Sexta-feira, 6 de Maio de 2016

%

S\
 REPUBLICA DE 5/
\' MOCAMBIQUE "

Il SERIE — Numero 54

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cdépia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das indicagdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para
publicacao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS CONSTITUCIONAIS
E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos o reconhecimento da Associag¢do de
Moradores de Tchumene — 1, como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢ao e os estatutos da mesma cumprem 0 €SCOpo € 0S requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto do n.’ 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo de Moradores de
Tchumene — 1

Maputo, aos 26 de Agosto de 2015. — O Ministro, Abdurremane
Lino de Almeida.

Governo do Distrito de Mandlakazi

DESPACHO

Um grupo de cidaddos do Comité Comunitdria de Desenvolvimento
de Chicomo B, requereu ao Governo do Distrito de Mandlakazi, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto don.® 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Comité Comunitaria de Desenvolvimento
de Chicomo B.

Mandlakazi, aos 22 de Margo de 2016. — O Administrador
do Distrito, Raul Augusto Ouana.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associacdo Tchemulane de Cuco, requereu
ao Governo do Distrito de Mandlakazi, o seu reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associagio que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto do n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Tchemulane de Cuco.

Mandlakazi, aos 22 de Mar¢o de 2016. — O Administrador
do Distrito, Raul Augusto Ouana.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Agro-pecudria Camponeses
de Cuco, requereu ao Governo do Distrito de Mandlakazi, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associag@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢cdo e os estatutos da mesma
cumprem o0 escopo € 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto don.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.”21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo Agro-pecudria Camponeses de Cuco.

Mandlakazi, aos 22 de Marco de 2016. — O Administrador
do Distrito, Raul Augusto Ouana.

DESPACHO

Um grupo de cidadios do Comité de Gestdo dos Recursos Naturais
Ukani Manganhele, requereu ao Governo do Distrito de Mandlakazi,
0 seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto do n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Comité de Gestdo dos Recursos
Naturais Ukani Manganhele.

Mandlakazi, aos 22 de Marco de 2016. — O Administrador
do Distrito, Raul Augusto Ouana.

DESPACHO

Um grupo de cidadios do Comité Comunitéria de Desenvolvimento
de Chicomo A, requereu ao Governo do Distrito de Mandlakazi, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constitui¢do.
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Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto don.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Comité Comunitdria de desenvolvimento
de Chicomo A.

Mandlakazi, aos 22 de Mar¢o de 2016. — O Administrador
do Distrito, Raul Augusto Ouana.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associa¢do Agro-Pecudria Tia Tira de Cuco,
requereu ao Governo do Distrito de Mandlakazi, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto don.® 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associa¢do Agro-Pecudria Tia Tira de Cuco.

Mandlakazi, aos 22 de Marco de 2016. — O Administrador
do Distrito, Raul Augusto Ouana.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagido Agro-Pecudria Estrela
de Malene, requereu ao Governo do Distrito de Mandlakazi, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto do n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Agro-Pecudria Estrela
de Malene.

Mandlakazi, aos 22 de Mar¢o de 2016. — O Administrador
do Distrito, Raul Augusto Ouana.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos do Comité Comunitaria de Desenvolvimento
de Cuco, requereu ao Governo do Distrito de Mandlakazi, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associag@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto do n.® 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.°21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica o Comité Comunitdria de Desenvolvimento de
Cuco.

Mandlakazi, aos 22 de Mar¢o de 2016. — O Administrador
do Distrito, Raul Augusto Ouana.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos do Comité Comunitdria de Desenvolvimento,
com sede em Malene, localidade de Chibonzane, requereu ao Governo
do Distrito de Mandlakazi, o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto don.® 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica o Comité Comunitéria de Desenvolvimento..

Mandlakazi, aos 22 de Mar¢o de 2016. — O Administrador
do Distrito, Raul Augusto Ouana.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

WELLINK - Consultoria
e Gestao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de oito de Abril de dois
mil e dezasseis, lavrada de folhas cinquenta
e um a folhas cinquenta e trés do livro
de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos sessenta e cinco, traco A, deste
Cartério Notarial de Maputo perante Batca
Banu Amade, licenciada em Direito técnico
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido Cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, aumento do capital
social e alteragdo parcial do pacto social
em que os sécios elevam o capital social de
cinquenta mil meticais para cento e cinquenta

mil meticais, tendo se verificado um aumento
de cem mil meticais com recurso a nova entrada
em dinheiro da actual nova sécia a sociedade
Logistema SA.

O reforco no montante de cento e cinquenta
mil meticais deverd ser distribuida da seguinte
maneira:

a) José Ricardo de Zurarte Viegas, com
cinquenta e um por cento do capital
social correspondente a setenta e
seis mil e quinhentos meticais;

b) Joao Manuel Cerca Brites Moita,
com vinte e quatro virgula cinco
por cento do capital social,
correspondente a trinta e seis mil
setecentos e cinquenta meticais;

¢) Logistema SA, com vinte e quatro

virgula cinco por cento do capital

social correspondente a trinta e seis

mil setecentos e cinquenta meticais.

Em consequéncia do aumento do capital

social, entrada de novos socios fica alterado o

artigo quarto do pacto social que passa a ter a
seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
cento e cinquenta mil meticais, divididos
da seguinte maneira:
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a) José Ricardo de Zurarte Viegas,
com cinquenta e um por cento do
capital social, correspondente a
setenta e seis mil e quinhentos
meticais;

b) Joao Manuel Cerca Brites Moita,
com vinte e quatro virgula
cinco por cento do capital
social, correspondente a trinta e
seis mil setecentos e cinquenta
meticais;

c) Logistema SA, com vinte e quatro
virgula cinco por cento do
capital social, correspondente
a trinta e seis mil setecentos e
cinquenta meticais.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Abril de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Mukumba Brothers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Fevereiro de 2016, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100702134, uma sociedade
denominada Mukumba Brothers, Limitada,
entre:

Primeiro. Givemore Guri, solteiro maior,
residente no bairro de Jardim, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1101001778621, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, vélido até dia
22 de Junho de 2025.

Segundo. Leonard Mukumba, casado, natural
de Makoni, de nacionalidade zimbabweana,
portador de Passaporte n.” EN409696, emitido
em Zimbabwe, valido até dia 5 de Fevereiro
de 2025.

Pelo presente contrato de sociedade
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade passa a denominar-se de
Mukumba Brothers, Limitada, com sede na
rua Romdo Fernando Farinha n.° 75, sala 8,
1.° andar, cidade de Maputo, podendo abrir
filiais, sucursais, delegacdes e outras formas
de representacgdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se desde a data da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: prestagdo de
servigos nas areas de transportes de passageiros,
transportes de cargas, aluguer de maquinas,
aluguer de viaturas, representagdo de marcas,
e outros servicos afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de duzentos mil
meticais, correspondem a soma de duas quotas
desiguais organizadas da seguinte maneira:

a) Uma quota de vinte mil meticais,
correspondente a 10% do capital
social, pertencente ao sécio
Givemore Guri;

b) E uma outra quota de cento e oitenta
mil meticais; correspondente a 90%
do capital social, pertencente ao
sécio Leanard Mukumba.

Dois) Os sécios poderdo decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital social, mas os s6cios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condigdes por eles
fixados.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e gestao da sociedade
sdo exercidos pelo sécio Leonard Mukumba.

Dois) Para obrigar a sociedade basta as
assinaturas dos socios.

Trés) A sociedade poderd nomear por
meio de procuragdo dos s6cios mandatarios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio dos socios, a realizar-se
até trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
estabelecida para a constituicdo de fundo
da reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que seja
necessdrio.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelos
sécios.

ARTIGO NONO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) Os sécios podem decidir sobre fusio,
cessdo de quota tnica transformacio, dissolug¢ao
e liquidagdo da sociedade, nas condi¢des que
lhe aprove e de acordo com o formalismo legal
em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucao da sociedade, proceder-se-4 a sua
liquidacao, gozando os liquidatarios nomeados
pelos sdcios mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor no pafs.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

D.M.S - Obras Publicas
e Construcao Civil
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia de 18 de 4 de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100726416 uma sociedade
denominada D.M.S — Obras Publicas e
Construgdo Civil — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dércio Jodo Massinga, solteiro, maior, natural
da Maputo, residente no Bairro do Infulene

A, casan.’25, Rua. 21200, cidade da Matola,

portador do Passaporte n.° 13AE00007

emitido aos vinte e sete de Margo de dois mil

e catorze pelo Servi¢o Nacional de Migragdo

da Cidade de Maputo.

Constitue uma sociedade unipessoal por
quotas limitada pelo presente escrito particular
que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel e
por estes estatutos, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada D.M.S — Obras Publicas e
Construgdo Civil — Sociedade Unipessoal,
Limitada, por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no Bairro
do Infulene A Avenida Eduardo Mondlane
n.° 117, cidade da Matola, podendo mediante
deliberag¢do do sécio tomada em assembleia
geral, ser transferida para qualquer outro
local do territério Mog¢ambicano, bem como,
serem abertas delegagdes, filiais, sucursais ou
quaisquer outras formas de representagdo social,
em territério nacional ou estrangeiro .

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto,
actividades nas dreas construcao civil e obras
publicas, prestaciio de servigos conexos a sua
actividade.

Dois) Por deliberac@o da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades,
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal, bem como participar em outras
sociedades, de acordo com as delibera¢des
dos sécios.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas, sucessao

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de duzentos mil meticais,
correspondente a uma quota pertencente ao
unico sécio:

Dércio Jodo Massinga, com uma quota
no valor de duzentos mil meticais,
correspondente a cem por cento do
capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
a medida das necessidades dos projectos
e trabalhos, desde que seja aprovado em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, pode proceder a amortizacio
de quotas nos seguintes casos;

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) No caso da quota ser alvo de
qualquer procedimento judicial,
nomeadamente, arresto, penhora
ou venda judicial;

¢) Na eminéncia de separacio de bens de
qualquer dos sécios.

ARTIGO SEXTO

Um) Em caso de falecimento do sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros do
falecido, devendo estes nomearem, de entre si
o cabeca de casal, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢do ou inabilitagao
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante

legal do sé6cio interdito do mesmo modo,
continuar com o representante legal do sécio
interdito ou inabilitado ou usar da faculdade
prevista, esta no artigo sexto dos presente
estatutos quanto a amortizacio da quota.

CAPITULO III

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO

Um) Quando a lei exija outras formalidades, as
assembleias gerais ordindrias ou extraordindrias
sdo convocadas por carta registada ou correio
electrénico dirigido ao sécio com dez dias
minimo de antecedéncia, pela geréncia, por sua
iniciativa ou a pedido do sécio.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria esteja o sécio, e, em segunda
convocatdria, trés dias depois, mesmo que
estejam dois sécios, desde que a abordagem seja
predominante e vital para a sociedade.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sdcios que
nelas tenham participado.

Quatro) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A designacido e destitui¢do dos
gerentes;

b) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienac?o, oneracdo e alocacdo do
estabelecimento;

¢)Subscrigdo ou aquisi¢do de particpacdes
sociais, noutras sociedades, sua
alienac@o ou oneracdo, bem como
a desisténcia e transacdo dessas
acgoes;

d)As alteragdes ao contrato de sociedade;

e)A fusdo, cisdo, transformagao
e dissolugao da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A sociedade serd administrada e
gerida pelo sécio Dércio Jodo Massinga, que
desde ja fica nomeado director- geral, activa
e passivamente, remunerado ou ndo, o qual é
dispensado de caugio.

Dois) O director-geral terd todos os poderes
tendentes a realizacdo do objecto social da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdéveis e
imoveis.

Trés) O director-geral poderd constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Em caso algum poderdo os Gerentes
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO NONO
(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados fechar-se-3o com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado,
e sempre que seja preciso reitengrd-lo e feitas
outras dedugdes que a assembleia geral delibere,
serdo divididos pelos sdcios na propor¢ao
das suas quotas, sendo na mesma propor¢io
suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO

A sociedade ndo se dissolve por extin¢do
ou morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercendo em comum 0S respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatdrios devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputa dos s6cios em
relacdo 4 sociedade, serd a disputa resolvida em
primeiro lugar por meio de arbitragem, sendo a
escolha de um arbitro pelos sdcios, podendo a
sua decisdo ser objecto de recurso por qualquer
dos sécios ao Tribunal Judicial da Provincia
de Maputo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposicoes da lei das
sociedades por quotas e demais legislacio em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, aos 26 de Abril de 2016.
— O Técnico, Illegivel.

Enabler Bussines Optimizer
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de Oito de Abril de dois mil e dezasseis
a assembleia geral da sociedade denominada
Enabler Bussines Optimizer Limitada, com
sede na cidade de Maputo, Rua da Beja n.°31,
matriculada sub NUEL 100546949, com capital
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social de (cem mil meticais), deliberaram a
cessdo de quotas e consequente alteragdo do
artigo quinto do estatuto que passa a ter a
seguinte redacgdo

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, e corresponde a soma
de duas quotas distribuidas da seguinte
forma:

Loide dos Santos Gouveia Estevio,
uma quota no valor de noventa
mil meticais, correspondendo a
90% do capital social.

Enabler Business Optimizer, Lda.
uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondendo a
10% do capital social.

Maputo, aos 25 de Abril de 2016.
— O Técnico, llegivel.

PAMAR-Padaria & Pastelaria
Marrere, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 26 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100729881, uma sociedade
denominada PAMAR-Padaria & Pastelaria
Marrere, Limitada, entre:

Danial Momade Agy Abdula, casado, natural
de Mapulaguene Magude, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente no quarteirdo
n.° 21, casa n.° 2, bairro Marrere, cidade de
Nampula, titular do Bilhete de Identidade
n.° 0301054738321, emitido em 5 de Agosto
de 2015, pelos Servigos de Identificag@o de
Nampula.

Ismael Momade Agy Abdula, casado, natural
de Mapulaguene Magude, de nacionalidade
mogambicana, residente no bairro 25 de
Junho, casa n.° 5, quarteirdo n.° 31, cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101012312451, emitido em 7 de Junho
de 2011, pelos Servigos de Identificagdo de
Maputo.

Bilquisse Momade Agy Abdula, solteira,
natural de Mapulaguene Magude, de
nacionalidade mogambicana, residente no
bairro 25 de junho, casa n.° 5, quarteirdo
n.° 31, cidade de Maputo, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110504650392B, emitido
em 31 de Janeiro de 2014, pelos Servicos de
Identificacdo de Maputo.

Rahima Momade Agy Abdula, casado, natural
de Mapulaguene Magude, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro 25 de
junho, casa n.°223, quarteirdo n.° 2, cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.°110501378771C, emitido em 23 de Maio
de 2012, pelos Servigos de Identificac@o de
Maputo.

Sara Jacob Simone, solteira, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente
no quarteirdo n.° 20, bairro Magoanine C,
cidade do Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110500452692F, emitido em
6 de Fevereiro de 2013, pelos Servicos de
Identificacdo de Maputo.

Miranda Nanlico Mosana Mucussete, solteiro,
natural de Pemba, de nacionalidade
mocambicana, residente no quarteirdo C/u
25 de Junho casa n.° 73, bairro Muhala,
cidade de Nampula, titular do Bilhete de
Identidade n.° 030101236696M, emitido
em 31 de julho de 2013, pelos Servigos de
Identificacdo de Nampula.

Rosa José Noa Cumbana, solteira, natural
decidade Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente no quarteirdo
n.° 21, casa n.° 2, bairro Marrere, cidade de
Nampula, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110500767455A, emitido em 7 de
Setembro de 2015, pelos Servigos de
Identificacdo de Maputo.

Celebram o presente contrato de sociedade
com denomina¢do PAMAR-Padaria &Pastelaria
Marrere, Limitada, com base nas cldusulas que
abaixo constam:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade tem denominagido
PAMAR-Padaria & Pastelaria Marrere,
Limitada,sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com a sede na cidade
de Nampula, bairro Marrere C,quarteirdo n.°21,
casa n.°2, Nampula, podendo por deliberagio
dos seus socios transferi-la, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais escritdrios ou qualquer
outra forma de representac@o, onde e quando o
sdcio acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e durcao

A sociedade tem o seu inicio a partir da
data do registo e a sua duragdo é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto de exercicio
de atividade a producdo de Pdo, bolos e seus
derivados, bem como a sua distribuicdo ,em que
os sécios concordem e cujo exercicio seja legal.

ARTIGO QUARTO

Participacdes noutras sociedades, consor-
cios, empresas e outras

A sociedade pode concordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consércios ou agrupamentos de
empresas ou outras formas societdrias, gestdo
ou simples participagdo.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de cem
mil meticais, correspondente a 60% soma para
0 sécio Danial Momade Agy Adbula, 7% para
o0 socio Ismael Momade Agy Abdula,7% para
a socia Biliquisse Momade Agy Abdula,7%
para sécia Rahima Momade Agy Abdula, para a
socia Sara Jacob Simone, 5% do sécio Miranda
Nanlico Mosana Mucussete e 7%, para a sécia
Rosa José Noa Cumbana.

Dois) Os sécios pode acordar por deliberagiao
da assembleia geral com seus representantes, em
aumentar o seu capital social uma ou mais vezes,
com ou sem entrada de novos sdcios.

Tres) Nado havera prestacio suplementar de
capital, mas os sécios puderam fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, mediante condigdes
a estabelecer pela assembleia geral.

Quatro) A quota ndo deve ser negociada
com passoas singulares ou colectivas alheias a
sociedade sem aprovagdo prévia por deliberagdo
da assembleia da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quota

A cessao ou divisdo de quota, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre 0s socios,
mas a estranhos a sociedade dependera do
consentimento expresso dos sécios que gozam
do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Faléncia ou insolvéncia dos sécios ou
da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacao judicial duma quota

Em caso de faléncia ou insolvéncia dos
socios/a ou da sociedade, penhora, arresto,
venda ou adjudica¢do juridica duma quota,
poderd a sociedade amortizar qualquer das
restantes, com a anuéncia dos seus titulares.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, fica a cargo do sécio Danial
Momade Agy Abdula, desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caucdo,
sendo suficiente a sua assinatura, para obrigar
a sociedade em todos os actos, contratos e
documentos.

Dois) A administracdo poderd constituir
mandatdrios, com poderes que julgar
convenientes, bem como substabelecer ou
delegar todos ou Parte dos seus poderes de
administracdo a um terceiro alheia por meio
de procuracao.

Trés) O administrador terd a remuneragdo
que lhe for fixada pela sociedade.
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ARTIGO NONO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdi¢do dos sécios,
a presidéncia serd deliberada pelo conselho de
votagdo dos socios para os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
da interdita, exercerdo os referidos direitos e
deveres socios, devendo mandar um de entre
eles que a todos represente na sociedade deste
que se elabore uma acta da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente por convocagdo dos sécios,
sendo uma vez por ano para prestagdo,
modifica¢do do balanco e contas sem descurar
da convocagdo extraordindria sempre que for
necessdrio.

Dois) A convocacdo para uma assembleia
geral serd com antecedéncia minima de quinze
dias e por meio de carta e dirigida aos seus
representantes da empresa, nomeado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Lucros liquidados

Os lucros liquidos, depois de deduzidos a
percentagem para formac@o ou reintegragao
do fundo de reserva legal, serdo depositados na
conta pelos sdcios, na propor¢do da sua quota,
e na mesma proporcao serdo suportados os
prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao da sociedade

A dissolugdo da sociedade serd nos casos
previstos na Lei, e ai a liquidacdo, seguira os
termos deliberados pelos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados,
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberagdo do sécio ou pela Lei
das sociedades por quotas e Legislacao vigente
e aplicavel.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Maltauro Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que aos
vinte e oito dias do més de Setembro do ano dois
mil e quinze, pelas oito horas e trinta minutos,
a assembleia geral extraordindria da sociedade
Maltauro Mozambique, Limitada(daqui em
diante a sociedade), com sede em Maputo, sita

na Avenida Marginal n.° 141, C, 2 andar, na
cidade de Maputo - Mocambique, com o capital
social de dez milhdes de meticais, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o NUEL 100433229. Os s6cios
deliberam:a fusdo das empresas, fazendo a
incorporar, fundindo a actual empresa ATIF
Constructions,limitada;a indicacdo de um
gestor provisorio da sociedade; alteracao da
sede e do capital social.

Procedeu se, assim com a alteracdo da
disposicao e redacgdo dos artigo segundo, artigo
quarto, artigo nono, décimo primeiro, décimo
segundo e décimo terceiro, conforme segue:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
provisoria na rua Ho Chi Min, n.° 359, bairro
Central.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um)O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez milhdes de
meticais, divididos em trés quotas desiguais,
uma quota no valor nominal de cinco milhdes,
pertencente a sécia Impresa de Construzioni
Giuseppe Maltauro SPA;
milhdes e novecentos mil meticais, pertencente
asocia S.I.P.E Societa Industriale Prefabriccati

uma de quatro

Edili SPA, e outra de cem mil meticais,
pertencente a Ruben Saraiva.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

Quinto) Nomeia-se o senhor Laurindo
Saraiva, para gerir aspectos relaccionados com
actos provisoriamente para gestao de aspectos
relaccionados com a logistica da sociedade,
pagamentos de taxas, renovacdo de licengas
quando necessdrias, entre outras tarefas, desde
que autorizado pelos socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fusao)

Um) A fusdo das empresas, fazendo a
incorporar, fundindo a actual empresa ATIF
Constructions, Limitada.

Dois) Os sécios da ATIF, afirmam, que a
fusdo, implica também a disponibilidade a favor
da Maltauro Mozambique, Limitada de todo seu
material pertencente, assim como a passagem
automatica do seu quadro técnico inscrito.

Trés) De imediato a fusdo, passaria a
fazer parte do novo elenco dos sécios da
Maltauro Mozambique, Limitada, o cidadao
de nacionalidade mocambicana, indicado pelos
socios da ATIF Constructions, Ruben Saraiva.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)
Inalterado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Inalterado.
Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Gurece Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100728249, uma sociedade
denominada Gurece Service, Limitada, entre:

Laura da Graga Guambe Da Silva, solteira,
de nacionalidade mocambicana natural de
Maputo, residente nesta cidade, titular do
Passaporte n.° 10PD02471, emitido aos
dezasseis de Janeiro de dois mil e treze, pelo
Servi¢o Nacional de Migrac¢do de Maputo.

Floréncio Xavier Da Silva, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente nesta cidade, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100014401N,
emitido aos vinte e quatro de Novembro
de dois mil e nove, pela Direccdo de
Identifica¢@o de Civil de Maputo.

Que, pelo presente contrato, constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Gurece Service, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo, Avenida 24 de Julho,
n.° 1658 S/L, bairro Central. Podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Importacdo e exportagdo de
medicamentos, material médico
e outros bens diversos;
b) Promog¢do da formagdo de médicos
e técnicos;
¢) Turismo de satde;
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d) Prestag@o de servigos, informacdes
sobre hospitais na India e o seu
acesso.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou diversas
do objecto social desde que para isso estejam
devidamente autorizadas nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacgdes financeiras em sociedades a
constituir ou j4 constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas, nomeadamente:

a) Uma quota de dezasseis mil meticais,
correspondente a 80% do capital
social, pertencente a sécia Laura
da Graca Guambe da Silva;

b) E a outra quota de quatro mil meticais,
correspondente a 20% do capital
social, pertencente ao soécio
Floréncio Xavier Da Silva.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessagdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios nao
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird pela sua alienagdo a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo socio
dos direitos correspondente a sua participagido
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dela, activae
passivamente, passa desde ja a cargo dos sécios
com dispensa de caugdo, que ficam nomeados
desde ja administradores.

Dois) Os administradores tém plenos
poderes para nomearem mandatdrios da
sociedade, conferindo lhes caso for necessario
os poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de licros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrio, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

L & G - Farmacus
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 22 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100728265, uma
sociedade denominada L & G — Farmacus e
Servicos, Limitada, entre:

Laura Da Graca Guambe Da Silva, solteira,
de nacionalidade mogambicana natural de
Maputo, residente nesta cidade, titular do
Passaporte n.° 10PD02471, emitido aos
dezasseis de Janeiro de dois mil e treze, pelo
Servico Nacional de Migracdo de Maputo.

Augusto Anténio Generoso, solteiro, natural de
Massinga, residente nesta cidade, titular do
Passaporte n.° 10PD01561, emitido aos nove
de Junho de dois mil e onze, pelo Servigo
Nacional de Migra¢do de Maputo.

Que, pelo presente contrato, constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de
L & G — Farmacus e Servigos, Limitada, e tem
a sua sede na cidade de Maputo, Avenida 24 de
Julho, n.° 1658 S/L, bairro Central. Podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracgdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importacdo e exportagdo de
medicamentos, material médico e
outros bens diversos;

b) Promocdo da formacao de médicos e
técnicos;

¢) Turismo de satde;

d) Prestacdo de servicos, informagdes
sobre hospitais na India e o seu
acesso.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou diversas
do objecto social desde que para isso estejam
devidamente autorizadas nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participag¢des financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas iguais,
nomeadamente:

a) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais correspondente a 50% do
capital social, pertencente a sécia
Laura da Graga Guambe da Silva;

b) E a outra de igual valor, pertencente ao
socio Augusto Anténio Generoso
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o0 assunto.
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ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios nao
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird pela sua alienac@o a quem pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dela, activa e
passivamente, passa desde ja a cargo dos socios
com dispensa de caucdo, que ficam nomeados
desde ja administradores.

Dois) Os administradores tém plenos
poderes para nomearem mandatdrios da
sociedade, conferindo lhes caso for necessario
os poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se - 4
ordinariamente uma vez por ano para apreciagdo
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de licros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no niimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os s6cios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade

com dispensa de caucao, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serao regulados pela lei
e em demais legislac@o aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Bida Energy Solutions
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no dia 25 de Abril de 2016, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100729296 uma
sociedade denominada Bida Energy Solutions
Mozambique, Limitada, entre:

Ilda Mucambe dos Santos Lawal, casada, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110104602600 B,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, aos 18 de Fevereiro de 2014,
residente no Avenida Felipe Samuel Magaia,
n.° 717, 6.° andar direito, n.° 23, cidade de
Maputo; e

Bida Investment And Resources Management,
empresa registada na Africa do Sul, Reg.
Numero 2006/086889/23, residente no
nimero 19 Golfband Turn, Radiokop
Extension 10, Roodepoort, Johannesburg,
Africa do Sul, representada por Sulaiman
Lawal, Passaporte n.° M00048558, e
emitido na Africa do Sul .

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I
Do tipo, firma, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo e firma)

Um) A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a firma Bida Energy Solutions
Mozambique, Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracgdo da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na Rua 4686, QT 15, casa 380,
bairro Costa Do Sol, Distrito Urbano 4, Maputo
Cidade, Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a) Servigos de elaboragdo de projectos de
engenharia, fabricac@o, constru¢ao
e manutencdo de equipamentos de
energias renovaveis;

b) Produgao e distribugdo de energias
renovaveis;

¢) Servicos de pesquisa de condicdes e
eficiencies de energias renovaveis;

d) Servicos de engenharia e desenho
de equipamento de enrgias
renovaveis;

e) Representagio e prestagio de servicos
complementares na actividade de
controlo da enregias renovaveis.

Dois) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo de
comércio ou industria, que a assembleia geral
deliberar explorar e para os quais obtenha a
necessaria autorizagao.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100 000.00MT (cem mil
meticais). Corresponde a soma 2 (duas) quotas,
sendo uma no valor nominal de 20 000.00MT
(vinte mil meticais), representando vinte por
cento do capital social, pertencente a sdcia
Ilda Mucambe dos Santos Lawal, outra no
valor nominal de 80 000.00MT (oitenta mil
meticais), oitenta por cento do capital social
pertencente & so6cio Bida Investment and
Resources Management.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas pretacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentosa
sociedade, de acordo com as condi¢des
definidas pela assembleia geral.

Trés)A empresa poderd aumentar o nimero
de sdcios desde que assembleia geral assim
decida.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisao de quotas carecem
do consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) Falecendo um dos sécios, a respectiva
quotadevera ser transmitida aos seus sucessores,
devendo a sociedade determinar seos mesmos
ficaro com essa quota ou se deverdo cedé-la
a sociedade.
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Trés) No caso referido no numero anterior,
a sociedade devera amortizar aquota, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por outro sécio ou por
terceiro.

Quatro) A sociedade tem direito de
preferéncia em primeiro lugar,mas se ndo o
exercer e concordar com uma cessao de quotas
proposta, os outros sécios t€m o direito de
preferéncia em segundo lugar.

Cinco) No caso de mais de um sécio
pretender exercer o seu direito de preferéncia, a
quota ou parte da quota serd rateada entre eles,
em proporg¢do da suas quotas.

Seis) A sociedade pode amortizar a quota
de qualquer s6cio com consentimento do
respectivo titlular ou quando se verifique:

a) A exoneragdo ou falecimento do sécio;

b) O exercicio de preferéncia pela
sociedade na transmissdo de quota
entre vivos;

¢) A falta de consentimento da sociedade
aopedido de transmissdo da quota
entre vivos;

d) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sécias)
Sédo orgdos da sociedade;

a) A assembleia geral;
b) A administragao.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral é o orgdo supremo
e deliberativo da sociedade e € constituida por
todos os membros em pleno gozo dos direitos.

Dois) A Assembleia € dirigida por uma mesa
composta por um presidente, um secretdrio e
um vogal.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral,
quando tomadas em conformidade comm a lei,
sd0 obrigatdrias para todos os membros.

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para apreciagio,
aprovacdo ou modificac@o do balango de contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
se justifique a sua convocagao.

Dois) A assembleia geral é convocada por
um administrador ou por sécios representando
pelo menos dez por cento do capital social,
mediante carta registada com aviso de recep¢ao
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de trinta dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir -se
e deliberar validamente sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou devidamente representados e
delibere sobre determinado assunto, salvo nos
casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
socios, mediante simples carta para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a)Nomeagdo e exoneragao de
administradores;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Decisio sobre distribui¢io de lucros;

/) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por unanimidade dos votos presentes,
quer sejam dos membros da assembleia ou dos
seus representantes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracio serd exercida por dois
administradores.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessdrios para a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir pessoal,
adquirir, alienar ou onerar, bem como tomar de
aluguer ou arrendamento e aquisi¢do de bens
moveis e omoveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados e ou categoria de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervengdo de um administrador.

Cinco) E vedado a administragdo obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao oblecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a Assembleia Geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
justa proporcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais e transitorias)

A sociedade entra em vigor na data da sua
publicac@o no Boletim da Repuiblica.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Emelda, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
no 22 de Abril de 2016, foi matriculada sob
NUEL 100728370 uma entidade denominada
Emelda, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, um contrato de sociedade.

Amos Estévao Mahanjane casado com Laura
Velemo em regime de comunhao geral de bens,
natural de Chibuto, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110103992919B, emitido aos 9de
Abril de 2015 pelo Arquivo de Identificagdo
da Cidade de Maputo, Residente Av.Julius
Nyerere n.° 954, polana cimento..

Danilo Amos Mahanjane solteiro, natural
de Mocuba, portador de n.° 110102258587B,
emitido aos 11 de Janeiro de 2011 pelo
Arquivo de Identifica¢@o da Cidade de Maputo,
Residente na Avenida Amilcar Cabral n.° 221,
bairro central.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Emelda, Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique. A sociedade tem a
sua sede, na cidade de Maputo na Avenida 25
de Setembro, n.° 270, Bairro Central.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio, apartir da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
Fornecimento de energia e suas derivadas.
Exploragdo de carvio mineral, e gas Natural.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme deliberag@o das sdcias.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de (20,000.00MT)
vinte mil meticais,

a) Uma quota com o valor nominal
14,000.00MT (catorze
meticais), representando 70% do
capital social, pertencente a sécio
Danilo Amos Mahanjane;

b) Uma quota com o valor nominal
6,000.00.MT (seis mil meticais),
representando 30% do capital
social, pertencente a s6cio Amos
Mahanjane.

mil

O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagio
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cesso, total
ou parcial, de quota entre as sdcias, ficando,
desde ja, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e o
socio ndo cedente em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o sécio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recepgdo, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou do sécio
pretender exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunica-lo ao cedente no
prazo de trinta dias contados da data da recepcao
da carta, referida no nimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes s6cios no prazo que lhes
incumbe dé-la, entende-se como autoriza¢io
para a cessdo e rentincia por parte da sociedade
e dos restantes sécios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO SETIMO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdio convocadas
por comunicagdo escrita enviada ao sécio com,
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizo das outras formas de deliberagao
do socio legalmente prevista.

Dois) O sdécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral podera fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida Pelo socio Danilo
Amos Mahanjane, com ou sem remuneragio,
conforme for deliberado em assembleia geral .

Dois) O administrador € investido dos
poderes necessarios para o efeito de assegurar
a gestdo corrente da sociedade.

Trés) O administrador poderd delegar
poderes de representagdo da sociedade, e, para
pessoas estranhas a delegac@o de poderes serd
feita mediante deliberacdo da assembleia geral.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos,
serd necessaria a assinatura do administrador,
ou de um procurador da sociedade com poderes
para o efeito ou do socio.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo socio ou por um empregado
da sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do do sdcio e
quando sejam VvArios 0s respectivos sucessores,
estes designardo entre si um que a todos
represente perante a sociedade enquanto a
divisdo da respectiva quota nao for autorizada
ou se autorizacdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
do ano correspondente e serdo submetidas a
apreciagdo da Assembleia Geral Ordindria
dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A Sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo
dos socios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Cartrack, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
Acta de vinte e seis de Fevereiro de dois mil e
dezasseis da Assembleia Geral Extraordindria
da sociedade comercial por quotas, constituida e
regida segundo a lei mogambicana, sob a firma,
Cartrack, Limitada, NUIT — quatro, zero, zero,
dois, oito, nove, quatro, um, sete, realizada na
sede social sita na Avenida vinte e cinco de
Setembro, nimero dois mil oitocentos e quarenta
e seis, Bairro Alto Mae B, na cidade de Maputo,
com o capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerario, no montante de trés
milhdes e duzentos mil meticais, entidade legal
inscrita em dezasseis de Novembro de dois mil e
dez na Conservatdria de Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o nimero unico de
entidade legal —um, zero, zero, um, nove, cinco,
seis, sete, quatro, os sécios por unanimidade,
ou seja, pelos votos representativos de cem
por cento do capital social, deliberaram rever o
Contrato de Sociedade que passa a ter a seguinte
redac¢@o actualizada:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Cartrack, Limitada, e tem a sua sede social na
Avenida vinte e cinco de Setembro, niimero dois
mil oitocentos e quarenta e seis, Bairro Alto
Mae B, na cidade de Maputo, distrito urbano de
KaMpfumo, Republica de Mogambique.

Dois) Por simples deliberacdo da
administra¢do podem ser criadas sucursais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

A gestdo de mercadorias e activos méveis,
consultoria de seguranga, protec¢do e seguranga
de pessoas e bens, bem como o rastreio
e recuperacdo de automdveis, gestdo de
frotas, instalacdo de equipamento electrénico,
sistemas informdticos, prestaciio de servicos,
nomeadamente, comissdes, consignagdes,
agenciamento, mediacdo, intermediagao,
marketing, procurement, representacdo
comercial, e consultoria multidisciplinar com
importagdo e exportagao.

Dois) Por simples deliberagdo da
administragdo a sociedade podera exercer
outras actividades, adquirir, gerir e alienar
participacdes em sociedades, ainda que tenham
por objecto uma actividade diferente da sua.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trés milhdes e
duzentos mil meticais, e corresponde a soma de
duas quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo e seiscentos mil meticais,
que representa cinquenta por cento
do capital social, pertencente a
socia Cartrack, (PTY), Ltd;

b) Uma quota no valor nominal de um
milhdo e seiscentos mil meticais,
que representa cinquenta por cento
do capital social, pertencente a
socia Kisama, Ltd.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Deliberar sobre a cessdo de quotas;

b) Aprovacao do balango, relatério de
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

¢) Aprovar o plano de negdcios;

d) Eleger o conselho de administragio e
fixar o mandato;

e) Nomear e exonerar os administradores
e/ou mandatdrios da sociedade, e
fixar a sua remuneragao.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios ou pelos
administradores da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas por administradores
eleitos em assembleia geral. Caberd aos
administradores a gestdo e representagio
da sociedade em juizo, e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social e
do plano nos limites do mandato da assembleia
geral e da administrac@o.

Dois) A sociedade obriga-se com a
intervengdo conjunta de dois administradores.

Trés) Os administradores ficam vedados
de responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigacdes estranhos ao seu
objecto social.

ARTIGO SETIMO
(Mandatarios)

Mediante procuracdo a sociedade podera
constituir mandatdrios para a representar em
actos ou categorias de actos especificos.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

A cessdo, total ou parcial, de quotas a
estranhos depende do consentimento da
sociedade, em primeiro lugar, e dos s6cios ndo
cedentes, em segundo lugar, os quais tém direito
de preferéncia na aquisi¢do da quota que se
deseja ceder, pelo valor que lhe corresponder
segundo o dltimo balango aprovado, acrescido
da parte que lhe couber em quaisquer fundos
sociais.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade fica com a faculdade de
amortizar qualquer quota:

a) Por acordo com os respectivos titulares;

b) Por morte ou incapacidade de qualquer
socio, se for pessoa singular, ou por
dissolugdo, insolvéncia ou faléncia,
se for pessoa colectiva;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

Dois) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢do do sdcio, a
sua parte social continuard com os herdeiros ou
representantes legais, nomeando estes, um entre
eles, mas que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Trés) Quando se prever a cessdo da quota
resultante da situagdo da alinea anterior, regular-
se-a0 as disposi¢des constantes no artigo oitavo
dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo liquidatérios.

Dois) A liquidacdo e partilha dos bens
sociais serd efectuada em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Codigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel.

Maputo, aos vinte e dois dias do més de Abril
do ano de dois mil e dezasseis. — O Técnico,
llegivel.

Abdullah Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Acta da Assembleia Geral Extraordinaria
da sociedade Abdullah Motors, Limitada,
realizada em primeira convocatéria, no dia
catorze de Abril de dois mil e dezasseis na
sede da sociedade, com o capital social de
cem mil meticais e com a presenca dos sécios
Faisal Rafiq e Rehman Nasir representantes
de cem porcento do capital social e o senhor
Muhammad Awais como convidado, os sdcios
deliberaram:

Cedéncia total da quota de cinquenta mil
meticais, equivalente a cinquenta porcento do
capital social do s6cio, Rehman Nasir, cedendo
vinte e cinco mil meticais, o equivalente a vinte e
cinco porcento do capital social ao sécio, Faisal
Rafiq e os restantes vinte e cinco mil meticais,
o equivalente a vinte e cinco porcento do capital
social ao senhor Muhammad Awais que entra
como novo sécio.

O sécio Faisal Rafiq, unifica a quota recebida
com a que detinha, passando a ser detentor de
uma quota de setenta e cinco mil meticais,
o equivalente a setenta e cinco porcento do
capital social.

Ap6s as mudancas acima mencionadas fica
alterado o artigo quarto do Capitulo II dos
Estatutos da Sociedade, passando a ter a seguinte
nova redaccio:

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de cem
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota de sessenta e cinco
mil meticais, correspondentes
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a sessenta e cinco porcento
do capital social, pertencente
ao sécio Faisal Rafiq e outra
de vinte e cinco mil meticais,
correspondentes a vinte
e cinco porcento do capital
social, pertencente ao socio
Muhammad Awais.

Tudo o mais ndo alterado por esta acta
continuam vigente nos estatutos da sociedade.

Maputo, dezanove de Abril de dois mil
e dezasseis. — A Técnica, llegivel.

Storage, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa datada de trinta de Dezembro de dois
mil e quinze da Assembleia Geral Extraordindria
da sociedade comercial por quotas, sob a firma,
Storage, Limitada, NUIT — quatro, zero, zero,
trés, zero, quatro, nove, trés, nove, realizada na
sede social sita na Avenida de Mocambique,
nimero dois mil e seiscentos, rés-do-chao,
Bairro Jardim, na cidade de Maputo, distrito
urbano de KaMubukwana, com o capital social,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
no montante de cinquenta mil meticais, entidade
legal inscrita em dezasseis de Margo de dois
mil e onze na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o NUEL —um,
zero, zero, dois, zero, nove, dois, zero, nove,
os sdcios por unanimidade ou seja, pelos votos
representativos de cem por cento do capital
social, deliberaram aumentar o capital social
de cinquenta mil meticais para dois milhdes de
meticais, mediante a incorporacdo de prestacoes
suplementares em capital social, pertencentes
a sécia Southwind Investments, Limited, no
montante de um milhdo trezentos e sessenta e
cinco mil meticais, € em numerario, no montante
de quinhentos e oitenta e cinco meticais, a
subscrever e realizar pela socia Ilda da Costa
José Alberto, e, simultaneamente, proceder
a alteragdo do artigo quarto do contrato de
sociedade, que passard a ter a seguinte redacg¢io:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dois milhGes de
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
um milhdo e quatrocentos mil
meticais, que representa setenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Southwind
Investments Limited;

b) Uma quota no valor nominal de
seiscentos mil meticais, que
representa trinta por cento

do capital social, pertencente
a sécia Ilda da Costa José
Alberto.

Permanecendo inalteradas todas as demais
disposi¢oes do contrato de sociedade.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Moz Utomi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacdo de vinte de Abril de dois mil e
dezasseis, em Assembleia Geral Extraordindria,
na sede da Sociedade Moz Utomi, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100600471,
com o capital social de vinte mil meticais,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, a divisao
e cessdo total da quota detida pelo sécio Pedro
Cordeiro Costa da Silva Pinto, a favor dos
socios existentes, alterando-se assim o Artigo
Quarto do pacto social que passa a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro é
de vinte mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas desiguais, divididas
da seguinte forma:

Um) Uma quota de cinquenta por
cento do capital social, correspondente
ao valor de dez mil meticais, pertencente
a sociedade Ecokaya Technologies,
Limitada.

Dois) Uma quota de vinte por cento do
capital social, correspondente ao valor de
quatro mil meticais, pertencente ao sdcio
Miguel Carvalho Soeiro.

Trés) Uma quota de trinta por cento
do capital social, correspondente ao valor
de seis mil meticais, pertencente a sécia
Tania Teresa Manuel Levy Tomé Graga.

Que em tudo, o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.
Maputo, vinte de Abril de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

S — SEMM Obras
de Engenharia Civil, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter sido omisso ou inexacto no suplemento do
Boletim de Reptiblica n.° 28, de 8 de Marco de
2016 ao artigo segundo desfazendo na alinea 3

onde se 1&: «S-EMM — Obras de Engenharia
Limitada», deve-se ler:« S — SEMM — Obras
de Engenharia Civil, Limitada.»

Maputo, 22 de Abril
— O Técnico, llegivel.

de 2016.

SBM, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por Acta de vinte e trés de Margo de dois mil
e dezasseis da Sociedade SBM, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais, sob o Nuel 100555336.

O sécio Solugdes de Qualidade Mocambique,
Limitada cede a totalidade da sua quota
dividindo a mesma em duas desiguais sendo que
cede a favor da BTOC Moc¢ambique, Limitada
uma quota no valor nominal de 45.000,00MT
(quarenta e cinco mil meticais), ficando desde ja
aBTOC Mogambique, Limitada com uma quota
no valor nominal de 95.000,00MT (noventa e
cinco mil meticais) do capital social, e para a
RDJ Consultores, Limitada cede uma quota
no valor nominal de 5.000,00MT (cinco mil
meticais) do capital social.

Deliberou a cedéncia de quotas e nomeacio
de administradores, consequente a altera¢do do
Artigo Quinto e Oitavo dos estatutos, os quais
passa a ter a seguinte nova redacg¢@o.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas iguais, assim distribuidas:

a) BTOC Mocambique, Limitada
Matriculada na Conservatdria
de Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100417774
no dia 19 de Agosto de 2013
com cede na Avenida 25 de
Setembro n.°1147 2.° andar,
Bairro Central nesta cidade
de Maputo, representada pelo
Senhor José Pedro Ganchos
Farinha. Titular de uma quota
com o valor nominal de
95.000,00MT (noventa e cinco
mil meticais), correspondente a
95% do capital social;

b) RDJ Consultores, Limitada,
Matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais,
sob o NUEL 100489244, com
sede na Avenida 25 de Setembro
n.° 1147, 2.° andar, sala n.° 1
cidade de Maputo, representada
pelo senhor Pedro Alberto
Mariz Pedras Lourengo, Titular
de uma quota com o valor
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nominal de 5.000,00MT (cinco
mil meticais), correspondente a
5% do capital social.

Dois) O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes, por
deliberag@o e nas condi¢des em que a
assembleia geral o determina.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade, fica a cargo dos representantes
das sociedade; José Pedro Ganchos
Farinha e Pedro Alberto Mariz Pedras
Lourengo, desde ja nomeados como
administradores.

Dois) Os sdcios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo e a representagdo
da sociedade serdo levadas ao cabo de
acordo com direcgdes /instrugdes escritas
emanadas dos socios, com a forma e
conteddo decididos pela assembleia geral
de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura do administrador e gerente
Pedro Alberto Mariz Pedras Lourenco.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um dos socios, ou de
um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Maputo, 23 de Margo de 2016.— O Técnico,
llegivel.

Crowe Horwath Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos da publicag@o e por
Acta, quinze de Marg¢o de dois mil e dezasseis
a Assembleia Geral Extraordindria sociedade
denominada Crowe Horwath Mogambique
Limitada, (Doravante a "Sociedade") com sede
na Rua José Sidumo n.° 73 rés-do-chio, Polana
Cimento, na cidade de Maputo, matriculada
sobo N.U.E.L 100410737, com o capital social
de 20.000,00Mt (vinte mil meticais), os s6cios
deliberaram a cessdo de quotas e entrada de
novos sécios: Sénia Bulhdes Costa Matos
Louroso e Dimims Consulting and Services,
Limitada, consequentemente a sociedade passa
a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € de 20.000,00MT,
(vinte mil meticais) inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro na data de registo
comercial da sociedade e encontra-se
representado por duas quotas com 0s
seguintes valores nominais e titulares:

a) Quota no valor nominal de
18.600,00MT (dezoito mil

e seiscentos meticais),
pertencentes ao Senhor
Khemraj Sharma Sewraz;

b) Quota no valor nominal de
1.400,00Mt (mil e quatrocentos
meticais), pertencentes a
Senhora Soénia Bulhdes Costa
Matos Louroso.

Maputo, 21 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

SMC Restauracao
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade SMC Restauracdo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL, 100706539, Solange Portraite de Sdo
Miguel Cardoso, casada, natural da Beira,
de nacionalidade mocambicana, residente na
cidade da Beira, constitui uma sociedade por
quotas, nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial, as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade comercial por quotas adopta a
firma SMC Restaurac@o — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, Bairro de Ponta Géa, na Rua Eduardo
Mondlane, provincia de Sofala, podendo por
debilitagdo transferi-la para o outro local, abrir,
manter ou encerar sucursais, filiais, agencias,
escritérios, delegagdes ou outras formas de
representacdo em territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto as seguintes
areas:

Prestagdo de servigos de restauragdo.

Pardgrafo dnico. A sociedade poderd
desenvolver outras actividades conexas,
completamente ou subsidiarias das actividades
principais desde que ndo sejam contrdrias a
lei e quando as mesmas sejam devidamente
autorizadas e licenciadas.

ARTIGO QUARTO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO

O capital social é de 20.000,00MT, (vinte
mil meticais), pertencente a sécia, Solange
Portraite de Sao Miguel Cardoso.

Pardgrafo unico. O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO

A geréncia e a representacdo da sociedade
sdo exercidas por gerente eleito pela sdcia.

Paragrafo unico. Para obrigar a sociedade ¢
suficiente a assinatura da sdcia.

Paragrafo tnico. A sociedade pode constituir
mandatario mediante a outorga de procuragio
adequada para o efeito.

Esta conforme.
Beira, aos 25 de Fevereiro de 2016.
— Conservadora Técnica, llegivel.

Luz do Vento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dez oito de Fevereiro
de dois mil e dezasseis, lavrada de folhas cento
e vinte e trés a folhas cento e trinta e dois do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos sessenta e um trago A, deste
Cartério Notarial de Maputo perante Ant6nio
Mario Langa, conservador e notdrio superior A
do Segundo Cartdrio Notarial, e substituta legal
da notaria deste cartdrio em virtude de a mesma
se encontrar no gozo de licenca disciplinar,
foi constituido entre José Fernando Morreira
de Carvalho Quinta Maquela, Sociedade
Unipessoal, Limitada; Gedena—-Gestdo e
Desenvolvimento de Nampula, S.A. e Gonorte,
Limitada, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
Luz do Vento, Limitada e tem a sua sede em
Maputo, que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes.

CAPITULO I
Nome, duracao, sede e objecto
ARTIGO UM
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de
Luz do Vento, Limitada (a Sociedade) e é
constituida sob forma de sociedade por quotas,
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel
em vigor.

ARTIGO DOIS
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede, na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administragdo, a
sociedade podera abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagéo
comercial, bem como transferir a sede social
para qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO TRES
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
concepcdo, desenvolvimento e exploracdo de
parques de energia edlica.
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Dois) Mediante decisdo da administracao,
sujeita a aprovacdo pela assembleia
geral, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que concorram para
o preenchimento do seu objecto social,
desenvolver outras actividades subsididrias ou
conexas da sua actividade principal, participar
no capital de outras sociedades, associa¢des
empresariais, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associac@o legalmente permitida.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de MZN 100.000,00 (cem mil
meticais) e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de MZN
52.000,00 (cinquenta e dois mil
meticais), representativa de 52%
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio José Fernando
Morreira de Carvalho;

b) Uma quota no valor nominal de MZN
19.000,00 (dezanove mil meticais),
representativa de 19% do capital
social da sociedade, pertencente a
socia Quinta Maquela, Sociedade
Unipessoal, Limitada;

¢) Uma quota no valor nominal de
MZN 19.000,00 (dezanove mil
meticais), representativa de 19%
do capital social da Sociedade,
pertencente a sécia Gedena —
Gestdo e Desenvolvimento de
Nampula, S.A.;

d) Uma quota no valor nominal de MZN
10.000,00 (dez mil meticais),
representativa de 10% do capital
social da sociedade, pertencente a
socia Gonorte, Limitada.

Dois) O capital social da sociedade pode
ser aumentado mediante deliberagdo da
assembleia geral, e os socios gozam do direito
de preferéncia relativamente a qualquer
eventual aumento, de acordo com a lei.

ARTIGO CINCO
Quotas proprias

A sociedade, devidamente representada
pela administragdo e sujeita a aprovacao da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas préprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operagoes que considere
convenientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEIS

Prestacoes suplementares, acessdrias
e suprimentos

Nao serdo exigiveis aos sécios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os sécios conceder
quaisquer empréstimos que forem necessarios a
sociedade, em termos e condi¢des a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO SETE
Transmissao de quotas

Um) A transmissao de quotas entre os sécios
é livre.

Dois) A transmissdo de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros pode ocorrer
livremente, nos termos previstos na lei, gozando
do direito de preferéncia primeiro a sociedade
e depois os sécios.

ARTIGO OITO

Amortizacao de quotas

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneracgdo de um sécio e devera processar-se
de acordo com o establecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prerrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a um terceiro
interessado.

Trés) O preco da amortizagdo serd conforme
vier a ser determinado por um auditor
independente, devendo ser liquidado em trés
(3) prestagdes iguais, que se vencem em seis
(6), doze (12) e dezoito (18) meses apds a
sua determinacdo definitiva por tal auditor
independente.

ARTIGO NOVE
Exclusao e exoneracao de socio

Um) A exclusdo de um sécio da sociedade
podera ter lugar nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sdcio venha a ser declarado
insolvente por meio de decisdo
judicial final (res judicata);

b) Nos casos em que a quota seja
transmitida sem o cumprimento das
disposi¢des previstas nos presentes
estatutos;

¢) Nos casos em que a quota seja onerada
aterceiros, ndo tendo sido cumprido
0 previsto no ponto nimero dois do
artigo 7;

d) Caso o titular da quota envolva a
sociedade em actos ou contratos que
estejam para além do seu objecto
social.

Dois) A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante deciséo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente pertubador do referido
sécio.

Trés) A exoneracdo de um sécio podera ter
lugar sempre que os restantes sécios, contra o
seu voto, deliberem:

a) Um aumento de capital a ser total
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio
s6 pode exonerar-se se a sua quota estiver
integralmente realizada.

CAPITULO III
Orgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune,
ordinariamente, nos primeiros trés (3) meses
seguintes ao fim de cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balangco
anual e o relatério da administragio;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir,
extraordinariamente, sempre que a administracdo
considere necessdrio ou quando requerida pelos
socios que representem, pelo menos, dez por
cento (10%) do capital social.

Trés) A assembleia geral retine, em principio,
na sede da sociedade, podendo, no entanto,
reunir em qualquer outro local dentro do
territdrio nacional, se assim for decidido pela
administracdo e devidamente notificado aos
sécios.

Quatro) As actas de todas as reunides
da assembleia geral serdo lavradas em livro
préprio e assinadas por todos os sécios.
Alternativamente, as actas poderao ser lavradas
em folhas soltas e assinadas pelos sécios, sendo
as assinaturas reconhecidas na presenca de um
notario.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por um
advogado, por outro s6cio ou por um dos
administradores da sociedade, por meio de
procuracgdo emitida especificamente para cada
reunido. os s6cios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
por qualquer pessoa nomeada para esse efeito,
mediante simples carta dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral, até ao dltimo dia til
anterior a data da realizacdo da assembleia geral.

Seis) Salvo disposi¢do em contrario nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicavel,
as seguintes deliberagdes deverdo ser aprovadas
por unanimidade dos votos dos sécios:

a) A fusdao com outras sociedades;
b) A dissolugdo e a liquidacdo da
sociedade.
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ARTIGO ONZE
Convocacéao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador, por meio de andincio
publico num jornal de grande circulagdo, com
a antecedéncia minima de quinze (15) dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocagiio acima, todas as deliberacdes
serdo validas desde que todos os sdcios
estejam presentes na respectiva reunido. Serdao
igualmente validas as deliberacdes tomadas sem
recurso a reunido da assembleia geral, desde que
todos os sdcios declarem por escrito o sentido do
seu voto, em documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

ARTIGO DOZE
Administracao

Um) A administra¢@o, gestdo e representa¢do
da sociedade compete a um administrador,
dispensado de caucdo e remunerado ou nao,
conforme a deliberacio da assembleia geral.

Dois) O administrador é eleito pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizag@o do objecto social.

Quatro) Ao administrador é vedado
responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigac¢des estranhos ao objecto
da mesma, designadamente letras de favor,
fiancas, abonacdes e actos semelhantes, salvo se
com o consentimento escrito dos sdcios.

ARTIGO TREZE
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois administradores, sendo
uma delas do presidente do conselho
de administracdo, ou pela assinatura de
mandatarios, nos limites estabelecidos no
respectivo instrumento de mandato.

CAPITULO IV
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO CATORZE
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O relatério da administragdo e as
contas de exercicio da sociedade fechar-se-ao
com referéncia ao trigésimo primeiro (31) dia
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a aprovacgio da assembleia geral, apds a
aprovagdo pela administragao.

ARTIGO QUINZE
Alocacao de resultados

Um) No final de cada exercicio a sociedade
devera alocar um montante correspondente a,
pelo menos, a vinte e cinco por cento (25%)
do lucro liquido da sociedade a reserva legal.

Dois) Os lucros remanescentes serdo
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos sécios.

ARTIGO DEZASSEIS
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, nos presentes estatutos.

ARTIGO DEZASSETE
Disposicoes transitérias

Um) Até arealizacdo da primeira reunidio da
assembleia geral, a sociedade serd administrada
e representada por:

a) José Carvalho na qualidade
de Presidente do Conselho de
Administragdo;

b) Isaque Chande;

c) Fatima Chale.

Dois) Os administradores ora nomeados
deverdo convocar uma reunido da assembleia
geral no prazo de trés (3) meses apds a data da
constituicao da sociedade.

Esta conforme.
Maputo, um de Marco de dois mil
e dezasseis. — A Técnica, llegivel.

Long Xing — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Long Xing, Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 100509148,
que Bing Xu, solteiro, maior, natural de China
de nacionalidade chinesa, residente na cidade
da Beira, constitui uma sociedade por quota,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
as clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade unipessoal
que adopta a denominacdo Long Xing
— Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado, com a sua sede na EN6,
distrito do Dondo, provincia de Sofala, Posto
Administrativo de Mafambisse, localidade de
Mutua.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, transferir
respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou

definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agencias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando julgar
conveniente para a prossecucdo dos interesses
sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo a fabricagido
de tijolos para constru¢do, comercializacio a
grosso e retalho, com importacao e exportacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, subscrito
e integralmente realizado em dinheiro,
é de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a cem por cento para o socio
Bing Xu.

Parédgrafo unico. Poder4 o capital social ser
aumentado com ou sem admissdo de novos
socios, conforme a ser deliberada pelo sdcio
procedendo-se a alteragdo do capital social de
acordo com o preceituado nos artigos constantes
da lei de sociedade limitada.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas o sécio poderd fazer a
sociedade suprimentos que achar necessario, em
condigdes que vierem a ser estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢cdes legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas devera ser do consenso do sdcio,
gozando este do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO

Em caso de faléncia ou insolvéncia do titular
da quota podera a sociedade amortizar a outra
com a anuéncia do seu titular.

ARTIGO SETIMO
(Administrarao e geréncia)

A administrac¢do, geréncia e representacio
da sociedade em juizo ou fora dele, activa e
passivamente fica a cargo do sécio Bing Xu,
desde ja fica nomeado sécio gerente, com
dispensa de caugdo.

ARTIGO OITAVO

Para obrigar a sociedade em todos os actos,
assinaturas de contratos ou outros documentos
serdo suficientes feitas com a assinatura do
socio gerente ou por procuradores legalmente
constituidos.



3070

111 SERIE — NUMERO 54

ARTIGO NONO

Em caso de morte ou incapacidade
permanente ou interdi¢cio do sécio a sociedade
nio se dissolve, mas continuara com herdeiro
ou representante legal do s6cio do falecido,
incapaz e interdito.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunira ordinariamente
uma vez por ano para apreciagio, aprovagao ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer
assunto, e extraordinariamente, quando for
necessdrio.

Paragrafo tinico. O balango serd anualmente,
a data de 31 de Dezembro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dos lucros apurados em cada exercicio
financeiro, a sociedade devera reter um
montante ndo inferior a quinze por cento dos
lucros da sociedade para fundos de reserva legal,
os restantes lucros serdo aplicados nos termos
que forem aprovados pelo sdcio tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos pela lei e, nesse caso, serd liquidada
em conformidade com o que o sécio vier
estabelecer.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo omisso serd suprido pelas
leis das sociedades por quotas e demais
disposi¢des aplicdveis, vigentes na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, aos 15 de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — Conservadora Técnica, llegivel.

CV & A — Consultores,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que por deliberacdo de vinte e um de
Dezembro de dois mil e quinze, da sociedade

CV & A —Consultores, sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob 0 n.° 100121468, com o capital social de
200.000,00MT (duzentos mil meticais), o sdcio
unico da sociedade em epigrafe, deliberou
aprovar a transformacdo de sociedade em
sociedades por quotas, deliberou igualmente
sobre um aumento de capital e entrada de novo
sécio. Foi também decidido pelo presente
apreciar e deliberar sobre uma proposta de
mudancga de sede da sociedade.

Pelo sécio tnico presente foi deliberada
e aprovada a transformacdo de sociedade
unipessoal numa sociedade por quotas
adoptando a firma de CV & A, Consultores
em Comunica¢do, Limitada.

Foi também deliberado pelo presente a
alteracao integral dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia das alteragdes verificadas
fica alterado as composi¢des dos artigos
segundo e quarto, que passardo, a reger-se pelas
disposi¢des constantes e seguintes:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua José Mateus, n.° 75, cidade de
Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de 200.000,00MT (duzentos
mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
180.000,00MT (cento e oitenta
mil meticais), correspondente
a 90% (noventa) por cento do
capital social, pertencente a
socia Cunha Vaz & Cunha Vaz
& Associados, Consultores em
Comunicagdo, SA;

b) Uma quota no valor nominal
de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a
10% (dez) por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Anténio Joaquim Baptista da
Cunha Vaz.

Maputo, aos 16 de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

East Fidelity International
Investment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacdo de vinte de Abril de dois
mil e dezasseis, na sociedade East Fidelity
International Investment, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100713322, com capital de um
milhdo de meticais, s6cio Chen Ming, cedeu
a sua quota de dez mil meticais a favor de
Jien Lin, solteiro, maior, natural da China, de
nacionalidade chinesa, que entra na sociedade
como novo sécio.

Em consequéncia da cessdo de quota
verificada, fica alterada a redacc¢do do artigo
quarto do pacto social, que passa a ter a seguinte
e nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo
de meticais, correspondente a soma de
duas quotas, sendo uma quota no valor
nominal de novecentos e noventa mil
meticais, correspondente a noventa e nove
por cento do capital social, pertencente
ao sécio Chen Zuowang, e outra quota
no valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a um por cento do capital
social, pertencente ao sécio Jien Lin.
Maputo, 27 de Abril de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

East Fidelity International
Mining Lda

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por deliberacdo de vinte de Abril de dois
mil e dezasseis, na sociedade East Fidelity
International Mining Limitada matriculada
sob o NUEL 100713039, com capital de um
milhdo de meticais, o s6cio Chen Ming, cedeu
a sua quota de dez mil meticais a favor de
Jien Lin, solteiro, maior, natural da China, de
nacionalidade chinesa, que entra na sociedade
como novo sécio.

Em consequéncia da cessdo de quota
verificada, fica alterada a redac¢do do artigo
quarto do pacto social, que passa a ter a seguinte
e nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdao
de meticais, correspondente a soma de
duas quotas, sendo uma quota no valor
nominal de novecentos e noventa mil
meticais, correspondente a noventa e nove
por cento do capital social, pertencente
ao soécio Chen Zuowang, e outra quota
no valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a um por cento do capital
social, pertencente ao sécio Jien Lin.

Maputo, 27 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.
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Mueda Property, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escrito particular datado de 18 de Abril de
2016, Momade Iquibal Abdul Satar, casado,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 0201008128807, valido
até 6 de Outubro de 2020, emitido pelo Servi¢o
de Identificagdo Civil da cidade de Maputo
e Shamyr Momade Iquebal Satar, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Passaporte n.° 12AC16533, valido até 17 de
Julho de 2018, emitido pelo Servico Nacional
de Migragdo da cidade de Maputo, constituem
uma sociedade por quotas denominada Mueda
Property, Limitada, que se regerd nos termos
dos seguintes estatutos e legislacao aplicavel:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Mueda Property, Limitada e tem a sua sede
na Avenida Zedequias Manganhela n.® 83, 4.°
Andar, podendo abrir delegagdes ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
parte do territdrio nacional, ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
actividade e promog¢do imobilidria.

Dois) Na prossecugdo do seu objecto social,
¢ livre de constituir sociedades, ou de adquirir
participacdes em sociedades ja existentes e a
associar-se a outras entidades, sob qualquer
forma permitida por lei, e de livremente gerir
e dispor das suas participagdes, nos termos em
que forem deliberados pela assembleia geral.

Trés) Observado o respectivo regime legal,
asociedade poderd, também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convencdes com outras
sociedades ou empresas congéneres, assim
como filiar-se a qualquer associacdo ou
organizacdo, nacional ou internacional, com
vista a prossecucio do seu objecto social.

Quatro) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas a actividade principal,
desde que devidamente autorizada, ou os sécios
assim o deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, € de MZN 5.000.000,00 (cinco
milhdes de meticais) e corresponde a soma de
2 (duas) quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
MZN 2.550.000,00 (dois
milhdes e quinhentos e cinquenta
mil meticais), correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Momade Iquebal Abdul Satar;

b) Uma quota no valor nominal de
MZN 2.450.000,00 (dois milhdes
e quatrocentos e cinquenta mil
meticais), correspondente a
quarenta e nove por cento do capital
social, pertencente ao sécio Shamyr
Momade Iquebal Satar.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante deliberagio da assembleia
geral, alterando se em qualquer dos casos
0 pacto social, para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) A deliberagio que determine a redugio
do capital social deve explicar a finalidade
desta e bem assim a respectiva modalidade,
mencionando se é reduzido o valor nominal ou
se ha exting@o de participagdes e, neste caso,
quais as partes atingidas pela redug@o.

Trés) As deliberacdes que aprovem
tanto o aumento como a redugdo do capital
social devem ser devidamente registadas na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
e publicadas no Boletim da Repuiblica, para a
respectiva efectivagdo.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) Os sécios poderdo realizar suprimentos
asociedade, ficando assim a sociedade obrigada
a restituir dinheiro ou outra coisa fungivel, do
mesmo género e qualidade.

Dois) Aquando da realizagdo dos
suprimentos, € exigivel a estipulagdo de um
prazo de reembolso igual ou superior a um ano.

Trés) Os contratos de suprimento devem
ser aprovados por deliberagdo da assembleia
geral e redigidos a forma escrita, devendo ser
assinados pelos sdcios.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cess@o de quotas
dependem de autorizagdo prévia da sociedade,
dada através de deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, os sdcios e a sociedade, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem os sécios, nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposi¢do, poderd o sécio cedente
cedé la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece a sociedade e aos sécios.

Quatro) Tanto a divisdo como a cedéncia
de quotas sdo actos sujeitos a registo na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
e publicag¢do no Boletim da Repiiblica, nos
termos da lei.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo poderd ser feita por qualquer
dos sécios, por meio de carta com aviso de
recepgdo, meios electrénicos da actualidade
(fax, email), carta protocolada, expedida
com antecedéncia de quinze dias, dando se a
conhecer a ordem de trabalhos e os documentos
necessarios a tomada de deliberagdo, quando
seja esse 0 caso.

Trés) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao, quando todos os sécios concordem,
por escrito, na deliberagdo, ou concordem
que, por esta forma, se delibere, considerando
se validas, nessas condigdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Quatro) Reunidos os sécios detentores de
todo o capital social, eles podem deliberar
validamente sobre qualquer assunto,
compreendido ou nio na ordem de trabalhos.

Cinco) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciacdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.
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ARTIGO NONO
Representacao

Os sécios podem fazer se representar na
assembleia geral, por outros sdcios, mediante
poderes para tal fim conferidos por procuragao
especifica para o efeito ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos.

ARTIGO DECIMO
Votos

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados, cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sécios presentes, e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAO II

Administracéo, geréncia e representagao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por 3 (trés) membros ja eleitos,
designadamente, Momade Iquebal Abdul Satar,
Shamyr Momade Iquebal Satar e Tania Joana
Abdul Satar.

Dois) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

Assinatura conjunta de quaisquer de dois
membros da administrac@o.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reuni6es da administracao

O conselho de administracdo redne
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer dos administradores, e, de qualquer
reunido deve ser elaborada a acta respectiva,
que € assinada pelos administradores no livro
de actas, ou em folha solta ou em documento
avulso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Remuneracao dos Administradores

Salvo disposicdo em contrdrio, os
administradores tém direito a receber uma
remuneracdo a fixar por deliberagao dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Destituicao dos administradores

Um) Os sécios podem, a todo o tempo,
deliberar sobre a destitui¢cdo dos administradores.

Dois) A destitui¢do do administrador pode
ser deliberada por uma maioria qualificada.
Porém, se a destitui¢do se fundar em justa causa,
pode ser deliberada por simples maioria.

Trés) Ocorrendo justa causa, pode
qualquer sdcio requerer em juizo a suspensao
e a destitui¢do do gerente, em ac¢do intentada
contra a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizagcdo das actividades da
sociedade serd exercida pelos scios nos termos
da lei.

Dois) A assembleia geral deliberard,
anualmente, sobre qual o auditor independente
que exercerd a auditoria anual do balango e
contas do exercicio e que deverd apresentar
o correspondente relatério e parecer, a
administragdo, e a assembleia geral.

Trés) Compete a assembleia geral aprovar
o relatdrio e parecer do auditor independente.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdario reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve
nos termos fixados pela legislagio Comercial
vigente.

Dois) A dissolucdo deve ser registada
na Conservatdria competente e publicada no
Boletim da Republica.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida—¢do, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Quatro) Dissolvendo se por acordo dos
socios, todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO VIGESIMO
Morte, interdicao e inabilitacao

No caso de morte, interdicio ou inabilitagdo
de um socio, a sociedade continuard com
os sécios restantes, sendo paga a quota do
ex-socio, a quem tem direito, pelo valor que
o balanco apresentar a data do dbito ou da
certificac@o daqueles estados, caso os herdeiros
ou representante legal ndo manifestem, no prazo
de seis meses ap6s notificagdo, a inteng¢do de
continuar na sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Recurso juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais s6cios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacao da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento sera adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdo aplicdvel no Estado Mogambicano.

Maputo, 18 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Ali Modas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia doze de Maio de dois mil
e nove, lavrada de folhas cento e vinte e duas a
folhas cento e vinte e cinco, do livro de notas
para escrituras diversas n.° 2 traco C, avulsas, do
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Primeiro Cartério Notarial da Beira, a cargo do
Dr. Joao Ndaipa, técnico superior dos registos
e notariado N1, os s6cios Amir Ali e Imran
Hamed Ali, dividiram as suas que possuiam
na sociedade comercial por quotas de seguinte
modo:

a) O sécio Amir Ali dividiu a sua quota
em duas, sendo uma de vinte mil
meticais que reservou para si e outra
de oitenta mil meticais que cedeu a
Asharib Ali;
b) O s6cio Imran Hamed Ali dividiu a sua
quota em duas, sendo uma de vinte
mil meticais, que reservou para si
e outra de trinta mil meticais que
cedeu igualmente a Asharib Ali.
Que, na mesma escritura, foram unificadas
as quotas de Asharib Ali, passando a possuir
uma Unica quota de cento e dez mil meticais.
Que, em consequéncia da operada divisa e
cessdo de quotas, foi alterado o artigo terceiro
do pacto social, que passou a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em bens e
dinheiro, é de duzentos mil meticais,
dividido em quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota de cento e dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta e cinco por cento,
pertencente ao s6cio Asharib
Ali;

b) Duas quotas de vinte mil meticais,
correspondente a dez por cento
cada, pertencente aos sécios
Amir Ali e Imran Ali Hamed
Ali;

¢) Duas quotas de vinte cinco mil
meticais, correspondente a doze
virgulas cinco por cento, cada
uma, pertencentes aos s6cios
Zeeshan Hamid Ali e Umair
Hamid Ali.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, aos dez
de Margo de dois mil e dezasseis. — A Notaria
Técnica, Jaquelina Jaime Nuva Singano Vinho.

Anglo Exploration
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da Assembleia Geral Extraordindria,
trinta ¢ um de Outubro de dois mil e
quinze, da sociedade Anglo Exploration
Mogambique, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,

devidamente constituida ao abrigo da legislacao
mogambicana, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Maputo,
sob o nimero 100508362, com o capital social
totalmente subscrito em dinheiro de 800.000,00
MT (oitocentos mil meticais), os s6cios
deliberaram por unanimidade a dissolugdo e
liquidac@o da sociedade Anglo Exploration
Mogambique, Limitada. Como consequéncia
da deliberacdo de dissolu¢do e liquidacdo, os
sécios deliberaram ainda por unanimidade e em
cumprimento da lei que a firma da sociedade
seja aditada a mencao “em liquidacdo” passando
a firma da sociedade a ser “Anglo Exploration
Mogambique, Limitada. - em liquidacdo”.

Maputo, 25 de Janeiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Soproteccao, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que por
escritura do dia trés de Novembro de dois mil
dez, lavrada de folhas quarenta e cinco a folhas
quarenta e seis do livro de escrituras avulsas
ndmero vinte e um, do Primeiro Cartério da
Beira, a cargo de Jodao Jaime Ndaipa, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notario do
respectivo cartério, o sécio Anténio Macumbe
cedeu a sua quota de trinta e quatro mil meticais,
que possuia na sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada Soprotecgao,
Limitada, com sede na cidade da Beira a Tereza
Ilda Jodao, deixando assim de serem sdcios da
mesma sociedade e, por conseguinte, o artigo
do pacto social, passou a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de cem mil
meticais, dividido em trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal
de trinta e quatro mil meticais,
correspondente a trinta e
quatro por cento do capital
social, pertencente a sécia
Tereza Ilda Jodo;

b) Duas quotas do valor nominal
de trinta e trés mil meticais,
correspondente a trinta e
trés por cento do capital
social, cada uma, pertecentes
aos sécios Armindo Manuel
Fragoso e Carlos Prieto
Marques Nunes.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, 29 de
Dezembro de 2015. — A Notaria Técnica,
Jaquelina Jaime Nuva Singane Vinho.

Grupo Sonho Real
Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do e por
acta, de vinte e dois de Margo de dois mil e
dezasseis a assembleia geral da sociedade
denominada Grupo Sonho Real Construcdes,
Limitada, com sede na Avenida Josina Machel
parcela 91-1-C, cidade da Matola, matriculada
segundo NUEL 100295342, com capital social
de 180.000,00MT (cento oitenta mil meticais) os
socios deliberaram admissdo de novos socios,
alterac@o da denominagdo social e acréscimo de
objecto, consequentemente a sociedade passa a
ter a seguinte redac¢do:

Primeiro. Justino Alfredo Zunguze, de
nacionalidade mogambicana, casado em regime
de comunhdo geral de bens com Ana Pedro
Mucova, natural de Massinga, residente na
Matola C, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100101026785Q, emitido , pelo Arquivo
de Identificacdo da Matola, em 11 de Margo
de 2011;

Segundo. Trans Sonho Real, limitada com
sede na Matola no Bairro de Malhampsene
Parcela 405;

Terceiro. Carmen Justino Zunguguze, de
nacionalidade mog¢ambicana portadora do
Bilhete de Identidade n.° 100100431218M
emitido, pelo Arquivo de Identificagdo da
Matola e residente no Bairro da Matola C
Q.1-A;

Quarto. Shannay Justino Zunguze de
nacionalidade mog¢ambicana portadora do
Bilhete de Identidade n.° 100100431552B
emitido pelo Arquivo de Identificacio da Matola
residente do Bairro da Matola C — Matola;

Quinto. Ana Pedro Mucova, casada em
regime de comunhao geral de bens com o senhor
Justino Alfredo Zungueze, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 100101026528N;

Sexto. Chuld Justino Zungue, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 100100431546N
residente no bairro da Matola C - Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de Grupo
Sonho Real Construgdes, Limitada com sede na
Avenida Josina Machel parcela 911-1-C, cidade
da Matola, podendo por deliberacdo de conselho
da administrag@o criar sucursais, delegacdes ou
outro tipo de representagdo dentro e fora do pais.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto principal e venda de material de
construgio, drea, pedra, cimento, ferros, barrotes
e outros artigos de ferragem, construcio civil,
obras publicas, aluguer e venda de equipamento,
transporte, consultoria e fiscalizag@o das obras,
podendo ainda dedicar-se a outras actividades
industrias e comerciais desde que para tal
esteja devidamente autorizado pelas entidades
competentes.
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ARTIGO QUARTO

O capital social e integralmente realizado
em dinheiro € de 180.000,00MT ( cento oitenta
mil meticais) divido em seis quotas desiguais:

a) Justino Alfredo Zungueze,
90.000,00MT (noventa mil
meticais), correspondente a 50%
do capital social;

b) Trans Sonho Real, Limitada
36.000,00MT (trinta e seis mil
meticais), correspondente a 20%
do capital social;

¢) Ana Pedro Mucova 18.000,00MT
(dezoito mil meticais),
correspondente a 10 % do capital
social;

d) Carmen Justino Zungueze,
9.000,00MT (nove mil meticais),
correspondente a 5% do capital
social;

e¢) Shannay Justino Zungueze
9.000,00MT (nove mil e
quinhentos), correspondente a 5%
do capital social;

/) Chuld Justino Zungueze, 9000,00MT
(nove mil meticais), correspondente
a 5% do capital social.

ARTIGO QUINTO

Os sécios fazem parte da geréncia e podem
nomear ou delegar os seus poderes em pessoas
estranhas a sociedade, em procuracgdo passada
para tal fim.

a) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio maioritario
Justino Alfredo Zunguze;

b) Um sécio e um procurador;

¢) Dois procuradores.

Menores na sociedade sdo representadas
pela Senhora Ana Pedro Mucova.

Deste modo mantendo inalterados o restante
dos artigos.

Findo os trabalhos foi dado como encerrado
a assembleia e eu Pedro José Ofico elaborei a
presente acta onde vai ser assinada pelos sdcios.

Matola, 31 de Marco de 2016.
— O Técnico, llegivel.

De Sheng Materiais
de Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade De Sheng Materiais de Construgéo,
Limitada, matriculada sob NUEL 100688395,
entre, Qingde Jiang, casado, natural de An Hui,
nacionalidade chinesa, Dairu Jiang, casada,
natural de An Hui, nacionalidade chinesa, Hao
Wang, casado, natural de An Hui, nacionalidade
chinesa e Zhaoyao Jiang, casado, natural de An
Hui, nacionalidade chinesa, todos residentes

na cidade de Beira, constituem uma sociedade
por quotas, nos termos do artigo 90, do Cédigo
Comercial as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade comercial por quotas de
responsabilidade Limitada adopta a firma
De Sheng Materiais de Construgdo, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Zona
Econdémica Especial da Manga — Mungassa,
Estrada Nacional n.° 6, 17 Bairro Manga —
Mungassa, cidade da Beira, provincia de Sofala,
podendo por deliberagao transferi-la para outro
local, abrir, manter ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias, escritdrios, delegagdes ou outra forma
de representagdo em territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto: Comércio geral
e de material de constru¢do com importagiao
e exportacdo; e industria de material de
construcao.

Unico. A sociedade podera desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

ARTIGO QUARTO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO

O capital social é de 100.000.00MT (cem
mil meticais), representado por quatro quotas
nominais, pertencentes aos s6cios:

Qingde Jiang, com uma quota de quarenta por
cento, correspondente a 40.000.00MT(quarenta
mil meticais);

Dairu Jiang, com uma quota de trinta
por cento, correspondente a
30.000.00MT (trinta mil meticais);

Hao Wang, com uma quota de vinte
por cento, correspondente a
20.000.00MT (vinte mil meticais);

Zhaoyao Jiang, com uma quota de
dez por cento, correspondente a
10.000.00MT (dez mil meticais).

Paragrafo tinico. O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO

A geréncia e a representacio da sociedade
pertencem ao sécio Zhaoyao Jiang desde ji
nomeado sécio-gerente.

Pardgrafo primeiro. A sociedade fica, em
geral, obrigada pela assinatura de qualquer um
dos sécios gerentes.

Paragrafo segundo. Os sdcios-gerentes
podem, em caso de sua auséncia ou quando

por qualquer motivo esteja impedido de
exercer efectivamente as funcdes do seu cargo,
substabelecer, noutro sécio ou terceiros por ele
escolhido, para o exercicio de suas funcdes.

ARTIGO SETIMO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
o c6digo comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, 5 de Janeiro de dois mil e dezasseis.
— Conservadora Técnica, llegivel.

Xihundze Investmentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta nimero dois barra dois mil e quinze,
de dez de Dezembro de dois mil e quinze, da
Assembleia Geral Extraordindria da sociedade
Xihundze Investmentos, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o Numero da Entidade Legal,
1003870077, os sécios que a compdem
deliberaram a alteracao parcial dos estatutos no
seu artigo quarto.

Face as deliberacdes, fica alterado o disposto
no nimero um) do artigo quarto, dos estatutos
da sociedade, passando a ter a seguinte nova
redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é
de quarenta e oito milhdes e trezentos
mil meticais, dividido em duas quotas
desiguais na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal
de quarenta e oito milhdes,
duzentos e cinquenta e um
mil e setecentos meticais,
correspondente a noventa e
nove virgula nove por cento
do capital, pertencente a sécia
Orion Group FZE;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e oito mil e trezentos
meticais, correspondente a zero
virgula um por cento do capital,
pertencente ao sécio Ali Wehbe
Ahmad.

Dois) “...”

Que em tudo mais ndo alterado por esta acta
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Maputo, aos 1 de Abril de 2015.
— O Técnico, llegivel.
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Iga Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, e por
acta, doze de Setembro de dois mil e doze, A
assembleia geral da sociedade denominada Iga
Construgdes, Limitada, com sede na Avenida do
rio Limpopo n.o 299, em Maputo, matriculada
nesta Conservatdria, com capital social de um
milhao de meticais, os sécios deliberaram a
mudanca da sede da sociedade e o aumento
capital social.

No que diz respeito ao ponto um da ordem
de trabalhos, os sdcios decidiram mudar as
instalacdoes da empresa, Alterando assim
o artigo terceiro e passou a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida do Rio Tembe n.o
165 rés-do-chio, podendo por deliberagido
da assembleia geral, abrir filiais, agéncias
ou outras formas de representagdo social
em territério Nacional e no estrangeiro.

Passando para o ponto n.° 2 da
agenda, a assembleia geral deliberou
sobre o aumento do capital social de
1.000.000,00MT (um milhao de meticais),
para 10.000.000,00MT ( dez milhdes de
meticais) alterando consequentemente o
artigo quinto que passou a ter a seguinte
redag@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro e bens, é de
10.000.000,00MT (dez milhdes de
meticais), assim distribuidos:

a) Uma quota de 9.000.000,00MT
(nove milhoes de meticais),
equivalente a noventa porcento,
pertencente a Gildo Augusto
Inacio;

b) Uma quota de 1.000.000,00MT
(um milhdo de meticais),
equivalente a dez porcento
pertecente a Nélia Francelina
Cuamba.

Maputo, 21 de Abril de 2016.
— O Técnico, Ilegivel.

Tsemba Seguranca,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
que no Boletim da Repiiblica do dia 31 de
Margo de 2016, terceira série, nimero trinta
e oito, foi publicado o extracto de alteragdo
da denominacgdo, sede, cessdo, unificagdo de
quotas e entrada de nova sdcia, na sociedade

denominada Tsemba Seguranca, Limitada,
datado de dezoito de Janeiro de dois mil e
dezasseis, no qual ficou erroneamente escrito
“Cessao na totalidade da quota detida pelo sécio
Arlindo Francisco Mapande, no valor nominal
de doze mil meticais, correspondente a 60% do
capital social, a favor de Craig Young, entrando
este na sociedade como novo sécio”.

Pelo presente instrumento rectifica-se para
passar a ler-se:

Alteracdo da denominagdo de Tsemba
Seguranga, Limitada para Olive Group
Seguranga, Limitada e da sede social do Bairro
Mussumbuluco, Rua da Mozal, Quarteirao
2, casa n.o 154, cidade da Matola para a Rua
Danilo Napatima, n.0241, rés-do-chao, bairro
Sommerschield, cidade de Maputo.

Cessdo na totalidade das quotas detidas
pelos sécios Bernardo Fernando Damido
Chone e Savata Laurinda Carlos Chiau Paulino,
nos valores nominais de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social cada uma, a favor da sociedade Olive
Group, Limitada;

Unificagdo das quotas cedidas a Olive
Group, Limitada, passando a deter uma quota
dnica no valor nominal de duzentos mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social.

Que, em consequéncia dos operados actos,
ficam assim alterados os artigos primeiro n.ol,
e terceiro n.o 1, dos estatutos da sociedade, que
passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a
denominag@o de Olive Group Seguranga,
Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com sede
na Rua Danilo Napatima, n.o 241, rés-
do-chdo, bairro Sommerschield, cidade
de Maputo, podendo abrir ou encerrar
delegacgdes, sucursais e filiais, bem
como transferir a sede da sociedade
para qualquer ponto do pafs, desde que
autorizada nos termos da legislagdo em
vigor.

Dois) ---

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
duzentos mil meticais, correspondente a
uma tnica quota, titulada pela sécia Olive
Group, Limitada, representativa de cem
por cento do capital social.

Dois) ---

Estd conforme.

Maputo, 21 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Win Car Rental, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacédo,
que por acta de dois de Marco de dois mil
e dezasseis, da sociedade Win Car Rental,
Limitada, sociedade por quotas, constituida a
luz do direito mocambicano, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo sob o n.® 10023852, foi deliberada
a cessdo de quotas da sociedade a favor dos
novos sdcios, em consequéncia fica alterada
a composicdo do artigo terceiro dos estatutos
da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), distribuido da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor de 7.500,00MT
(sete mil e quinhentos meticais),
correspondente a 25% por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Ricardo Ferreira Loja;

b) Uma quota no valor de 7.500,00MT
(sete mil e quinhentos meticais),
correspondente a 25% por cento do
capital social, pertencente a socia
Mara Silene Cardoso Dias Loja;

¢) Uma quota no valor de 7.500,00MT
(sete mil e quinhentos meticais),
correspondente a 25% por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Asif Majid;

d) Uma quota no valor de 4.500,00MT
(quatro mil e quinhentos meticais),
correspondente a 15% por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Joana Alberto Joaquim Chipande;

¢) Uma quota no valor de 3.000,00MT
(trés mil meticais), correspondente
a 10% por cento do capital social,
pertencente ao sécio Baptista
Sohalé Melo.

Dois) (mantém-se).

Maputo, 23 de Margo de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Molduras na Hora, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia vinte e dois de Margo de
dois mil e dez, da sociedade denominada
Molduras na Hora, Limitada, matriculada sob
Nuel 100034174, o socio Abilio de Lobido
Soeiro Junior , titular de uma quota no valor
de cinco mil e duzentos meticais e socio
Hugo Alexandre Carvalho Soeiro, titular de
uma quota no valor de cinco mil meticais,
deliberaram a cessdo de quotas a favor da sécia
Abiba Najimodine Mahomade Ismael Taju, esta
passando a ter a quota.
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Em consequéncia disso fica alterado o
artigo quarto do capital social que passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
vinte mil meticais, correspondente a uma
Unica quota pertencente a sécia Abiba
Najimodine Mahomede Ismael Taju.

Maputo, 20 de Abril de 2016. — O Técnico,
Ilegivel.

Kal Tire Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de 21 de Outubro de 2015, da
Sociedade Kal Tire Mozambique, Limitada,
sociedade por quotas, constituida a luz do direito
mocambicano, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Maputo
sob o n.° 100240726, foi deliberada a cessio
da quota pertencente ao sécio Carlos Alberto
da Silva Carvalho, com um valor nominal de
30.000,00MT, equivalente a 2% do capital
social, para a empresa KalTire Mining Tyres
South Africa (Pty) Ltd.

Em consequéncia, fica alterada a composi¢ao
do artigo quinto dos Estatutos da Sociedade que
passa a ter a seguinte redacgéo:

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
1.500.000,00MT (um milh@o e quinhentos
mil meticais), distribuidos da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
1.470.000,00MT (um milhio,
quatrocentos e setenta mil
meticais), correspondente a
98% (noventa e oito por cento)
do capital social, pertencente
a Kal Tire Southern African
Holdings Limited;

b) Uma quota no valor nominal
de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), correspondente a
2% (dois por cento) do capital
social, pertencente a KalTire
Mining Tyres South Africa
(Pty) Ltd;

Dois) (mantém-se).
Maputo, 12 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Alta Distribuidora,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Alta Distribuidora, Limitada,
matriculada sob NUEL 100680890, entre Ana
Regina Viegas Pereira de Menezes e Lucinda
da Julia Hong Sing Santiago, constituem uma
sociedade por quotas nos termos do artigo
noventa do cédigo comercial, as cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao , sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Alta Distribuidora, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade da Beira,
a rua Condestdvel, nimero cinquenta e um, no
bairro de Matacuane.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local, abrir ou encerrar em
territério nacional ou estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delegacdes ou qualquer
outra espécie de representagdo, desde que
a assembleia geral assim o determine e para
0 que obtenha a autorizacdo das entidades
competentes.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto o
comércio a retalho e a grosso de produtos
alimentares, cosméticos e similares, podendo
prosseguir quaisquer actividades, industriais
ou comerciais, relacionadas com a actividade
principal e, mediante deliberagdo da assembleia
geral, poderd participar no capital social de
outras sociedades constituidas ou a constituir
ou associar-se a elas sob qualquer forma
legalmente consentida.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de cinquenta mil de meticais,
dividido em duas quotas de vinte e cinco mil
meticais, correspondentes a cinquenta por cento
do capital social, cada uma, pertencentes as
socias Ana Regina Viegas Pereira de Menezes
e Lucinda da Julia Hong Sing Santiago.

ARTIGO QUARTO
( Prestacoes suplementares)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, com o resultado dos fundos préprios da
sociedade, sem no entanto alterar a percentagem

das quotas de qualquer um dos sécios, alterando-
se no caso o estatuto, para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuicéo serd rateado pelos sécios existentes,
na propor¢do das quotas iniciais.

ARTIGO QUINTO
( Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao ou cessdo de quotas ou ainda
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carece de autorizac@o prévia
da sociedade, que serd dada por deliberagdo
da assembleia geral, aprovada por maioria
dos votos correspondentes ao capital social e
quando legalmente autorizados.

Dois) Gozam de direito de preferéncia,
na aquisicao, a sociedade e os sécios
respectivamente

Trés ) No caso em que os sécios, ou a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quinze ou quarenta e cinco dias
apds a colocacdo da quota a sua disposi¢do,
poderd o sécio cedente, cedé-la a quem entender
nas condi¢des em que a ofereca aos socios e a
sociedade.

Quatro ) O sécio que pretende ceder a sua
quota deverd comunicar a sociedade, dentro
do prazo legal por meio de carta registada com
aviso de recepcdo ou outro meio moderno
igualmente certo.

Unico) As quotas em questdo, poderio ser
adquiridas pelos sdcios e pela sociedade em
prestacdes sujeitas a jura bancdaria praticada
no mercado financeiro nacional ndo superior
a doze meses.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo vinculatdrias, tanto
para a sociedade como para os s6cios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo serd feita pelo gerente por
meio de carta registada com aviso de recepg¢ao,
expedida com antecedéncia de quinze dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessarios 4 tomada de
deliberacdo quando for o caso.

Trés) Podera ser dispensada a reunido da
assembleia geral, assim como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os s6cios
concordarem, por escrito na deliberacdo ou
concordarem, por esta forma, se delibera
considerando-se validas, nessas condicdes as
deliberacdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro)Exceptuando-se as deliberacdes
que importem modificagdes do pacto social,
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dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cuja reunifio serd previamente convocada
por meio de antincio em conformidade com a lei.

Cinco) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez em cada ano para
apreciacgdo do balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que for necessario
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO
(Representacao dos sdcios)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sdcios, conjuge,
herdeiros ou pessoas estranhas
poderes para tal fim conferido, por procuragio,
carta, telegramas ou pelos seus representantes
legais, quando nomeados de acordo com os
estatutos ndo podendo, contudo, nenhum sdcio,
por si ou com mandatdrio votar em assuntos que
lhe digam directamente respeito.

mediante

ARTIGO OITAVO

(Convocacao da assembleia geral
e o quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacio estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento, e em
segunda convocagdo seja qual for o numero de
socios presentes e independentemente do capital
que representem.

Dois ) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por unanimidade dos sécios, e em
caso de divergéncia inconcilidvel, permanecera
a opinido do sécio maioritario.

ARTIGO NONO

(Administracao da sociedade)

A administracdo e geréncia da sociedade,
bem como a sua representagdo juizo e fora
dele , activa e passivamente, fica a cargo de
Lucinda da Jilia Hong Sing Santiago que desde
ja € nomeada administradora da sociedade com
dispensa de caug@o.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contractos, serd suficiente a assinaturada socia
administradora.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano econdémico)

Um ) O ano econdémico coincide com o
ano civil.

Dois) O relatério e o balango deverdo
ser fechadas com referencia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, devendo ser submetidos
a apreciacio e aprovacdo da assembleia geral
até ao dia trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos lucros)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicdo da reserva legal
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei ou sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte dos lucros serd aplicada em
conformidade com a deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Inabilitacao, interdicao e morte do sécio)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdécios, a sua parte social continuard com
os herdeiros ou representante do interdito,
e, enquanto a quota se mantiver indivisa, os
herdeiros nomeardo quem os represente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade )

A sociedade dissolve-se nos termos da lei, e
nesse caso serd liquidada nos termos a acordar
pelos sécios, esta serd pela divisdo equitativa
percentual, dos fundos e bens da empresa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serd regulado pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, aos 23 de Dezembro de 2015.
—Conservadora Técnica, llegivel.

Landmark DSP, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo e por
acta, dezanove de Novembro de dois mil e
quinze, a Assembleia Geral da Sociedade
denominada Landmark DSP, Limitada, com
sede na cidade de Maputo, Avenida Maguiguana
n.°70, 1.° Andar, matriculada sob N.U.E.L.
100479400 com capital social de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais), os s6cios deliberaram
aalteracdo do capital social e da distribuigdo das
quotas, consequentemente a sociedade passa a
ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro é
de cento e cinquenta e nove mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas
desiguais de cinquenta e cinco mil
seiscentos e cinquenta meticais, oitenta
e um mil e noventa meticais e vinte e
dois mil duzentos e sessenta meticais,

pertencentes aos sécios Quinton Wesley
Links, Luis Filipe de Lucas Mhula e
Brenton Benley Abrahams, equivalentes
a trinta e cinco porcento, cinquenta e um
porcento e catorze porcento para cada
sdcio respectivamente.

Maputo, aos 25 de Abril de 2016.
— O Técnico, llegivel.

ACAF Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade ACAF Consultores, Limitada,
matriculada sob NUEL 100690128, entre Amds
Valentim Aizeque, solteiro, maior, natural de
Chimoio, de nacionalidade mogambicana e
Nilsa da Conceigdo Saidane Aizeque, solteiro,
maior, natural da Beira, de nacionalidade
mocambicana, todos residentes na cidade da
Beira, constituem uma sociedade por quotas nos
termos do artigo noventa do c6digo comercial,
as claustlas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominagao
de Acaf Consultores, Limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando - se o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede, na cidade da
Beira, rua Beira Baixa n.° 271, Maquinino,
podendo mediante simples deliberacdo da
assembleia geral criar ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias delega¢cdes ou outras formas de
representagdo social no pais ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional ou fora dele de
acordo com a legislag@o vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da seguinte actividade:

a) Prestacdo de servicos de Contabilidade,
Auditoria e consultoria;

b) Fornecimento e Manutenc¢do de
programas de contabilidade;

¢) Treinamentos;

d) Transporte;

e) Importagdo e exportagio;

f) Compra e venda de produtos
Alimentares;

g) Quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas as
actividades principais acima
descritas;
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Dois) A sociedade poderd por deliberacdo
dos sécios exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsididrias ao seu objecto principal
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessaria autorizacao para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social )

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT e
corresponde a soma de duas quotas iguais assim
distribuidas:

a)Uma quota no valor nominal de
18.000,00MT, (dezoito mil
meticais) equivalente a 90% do
capital social pertencente ao sécio
Amods Valentim Aizeque.

b)Uma quota no valor nominal de
2.000,00MT, (dois mil meticais)
equivalente a 10% do capital
social pertencente a sdcia Nilsa da
Conceicdo Saidane Aizeque.

ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital social e prestacao
de suplementares)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢do de novas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporagao
de reservas ou por conversao de créditos que
algum sdcio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscrigdo de novas quotas por terceiros.

Dois) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condi¢des estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A sociedade sera Administrada, e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por Amés Valentim Aizeque.
que fica desde ja nomeado administrador, com
dispensade caugdo, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao ou cessdo de quotas ou ainda
a constituicdo de quaisquer onus ou encargos
sobre mesma, requer autorizac¢iio prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio dos
sécios.

Dois) O s6cio que pretenda ceder a sua
quota deverd comunicar esta sua intencdo a
sociedade, com antecedéncia minima de trinta
dias, por meio de carta registada com aviso de
recepcdo dando a conhecer as condi¢des da
cessdo; gozando os sécios em primeiro lugar,
do direito de preferéncia na aquisi¢do da quota
em alienag@o.

Trés) Caso a sociedade ndo queira exercer
o direito que lhe é conferido pelo nimero
precedente, o mesmo poderd ser exercido pelos
socios individualmente ou por seus herdeiros.

ARTIGO OITAVO
(Composicao dos 6rgaos sociais)
Sédo orgido sociais os seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administra¢do;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracdo e aprovagdo do balanco e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outra matéria para a qual tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessdrio.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de conta)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a analise e aprovacdo da assembleia
geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria 4 constitui¢do dareserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra - lo.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve - se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatarios os
membros do conselho de administracdo que
na altura da dissolugdo exer¢am o cargo de
directores, excepto quando a assembleia
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso nos presents
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes legais
em Vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial de Sofala, com renticia a qualquer outro.

O presente contrato ¢ celebrado na cidade
da Beira em 30 de Dezembro de 2015 em (3)
trés exemplares de igual valor e conteudo e em
lingua portuguesa cabendo 1 (um) exemplar a
cada contratante e o terceiro reserva-se para
efeitos de registo do presente acto junto da
conservatéria competente.

Esta conforme.

Beira, aos 8 de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — A Conservadora Técnica,
llegivel.

Lobo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Lobo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob NUEL 100441349,
Goswin Roeland Willem Arendsen de Wolff,
casado, de nacionalidade Holandesa, natural
de Den Haag, residente na Beira, declara o
outorgante, que a coberto do Cédigo Comercial,
e nos termos do artigo noventa, no seu nimero 1,
que constitui a presente sociedade comercial, a
qual reger-se-a de acordo com artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Nos termos dos presentes estatutos é
constituida a Lobo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade comercial por quota
de responsabilidade limitada, a qual no ambito
das suas actividades reger-se-4 nos termos dos
presentes estatutos e demais leis vigentes na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

Um) Lobo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede social na cidade da
Beira.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede social, abrir ou encerrar delegacdes ou
outras formas de representagdo legal, desde
que devidamente autorizada pelas entidades de
devido direito.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objectivo social pretacdo
de servicos de gestdo e/ou administracao e
consultoria, aluguer de imobilidria podendo esta
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dedicar-se a outras actividades ou participar
em outras sociedades, mesmo nas cujo objecto
seja totalmente diferente, carecendo para tal de
prévia deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

O capital social, realizado em dinheiro, ¢
de vinte e cinco mil meticais, correspondente
a cem por cento de capital social, pertecente ao
unico sécio Goswin Roeland Willem Arendsen
de Wolff.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo e divisao total ou parcial da
quota ¢ livre entre os socios, mas a estranhos
carece do consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios gozam de preferéncia em
primeiro na cessao de quotas.

ARTIGO SETIMO

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representag@o em juiz ou fora dele, ficam a
cargo do tnico sécio Goswin Roeland Willem
de Wolff, desde ja nomeado gerente cuja
assinatura obriga validamente a sociedade em
todos os actos e contratos.

ARTIGO OITAVO

O gerente poderd delegar os seus poderes
na sua totalidade ou parte deles, mediante
instrumento legal com poderes para tais efeitos.

ARTIGO NONO

Por Interdicido ou morte do sécio a sociedade
continuard com os representados do interdito ou
herdeiro do falecido, devendo estes nomear um
que os represente, enquanto a respectiva quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO

A sociedade s6 se dissolve por mutuo
consentimento, ou nos termos e condigdes
previstos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos serdo regulados conforme
alei devida.

Estd conforme.

Beira, 22 de Marco de 2016.
— A Conservadora Técnica, llegivel.

Chabango Negoécios
Imobiliarios — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo
que, por ter saido inexacto no suplemento ao
Boletim da Reptiblica n.° 38 de 30 de Margo

de 2016 , no artigo primeiro (Denominagdo
duragdo e sede) na alinea 1 (um), onde se 1&:«
Chabango Corretores de Iméveis — Sociedade
Unipessoal, Limitada.» deve se ler.« Chabango
Negdcios Imobilidrios — Sociedade Unipessoal,
Limitada.»

Maputo, 22 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Zhejiang Construction
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de 4 de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100688530 uma sociedade
denominada Zhejiang Construction — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Haiyun Zhang, maior, solteiro, titular do
Passaporte n.° G28412785, emitido pela Exit
& Entry Administration - Ministry of Public
Security, aos 31 de Margo de 2008, residente
naruaD. Jodo de Castro, n.° 321, constitui uma
sociedade unipessoal limitada que se regerd nos
termos das disposi¢Oes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagido de
Zhejiang Construction — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante referida apenas como
sociedade, e é constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua D.
Jodo de Castro, n.° 321, na cidade de Maputo,
Republica de Mocambique.

Dois) Mediante decisdo do sdcio unico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagdo no paifs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto consul as
obras publicas e construgdo civil.
Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades secunddrias tais como:
a) Promocdo, mediacdo e
desenvolvimento imobiliario;
b) Representacdo comercial, de marcas
€ patentes;
¢) Comércio geral a retalho e a grosso
com importacdo e exportacio;

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais), e
corresponde a uma tnica quota detida pelo
senhor Haiyun Zhang.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sécio
dnico.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio Unico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerdo juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatério,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que daf advenham para a Sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O sécio tnico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer 6nus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pelo
sécio tnico e a admissdo de um novo sécio na
Sociedade estd sujeita as disposi¢oes do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sdcio unico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a delibera¢do dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio tnico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
pelo sécio tnico, Haiyun Zhang.

Dois) O sécio tnico podera designar um
administrador ou gerente para gerir os negdcios
e assuntos da Sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizagio
do objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico, ou pela assinatura de um
mandatario, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuracao.
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Quatro) Em caso algum podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
s6cio unico.

Cinco) O administrador ou gerente sera
eleito pelo periodo de quatro (4) anos, com
possibilidade de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negécios juridicos entre o s6cio unico
e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio Unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condicdes e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um (31) de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo ser
aprovadas antes do fim do més de Mar¢o do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento (20%) para constituicao
do fundo de reserva legal;

b) Amortizacdo das obriga¢des da
sociedade perante o sécio,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢cdes para
a Sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pelo
sécio tnico;

d) Dividendos ao sdcio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sdcio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que nao tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, aos 26 de Abril de 2016.
— O Técnico, llegivel.

LST - Gestao Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade LST — Gestao Imobiliaria, Limitada,
matriculada sob NUEL 100713672, entre
Anténio Henrique Santos Tomds, casado,
de nacionalidade mocambicana e Maria de
Fatima da Mota Ferreira Marcelino, casada, de
nacionalidade mocambicana, todos residentes
na cidade da Beira, constituem uma sociedade
por quotas, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
LST — Gestao Imobiliaria, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Samora Machel, n.° 3362, Bairro dos
Pioneiros, cidade da Beira.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo da
administragdo executiva, transferir a sua sede
para qualquer outro local do territério nacional
por simples deliberacio da mesma.

Quatro) Por deliberacdo da administracdo
executiva, a sociedade pode abrir delegacdes,
agéncias ou outras formas de representacdo no
Pafis ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data do registo do presente contrato
de sociedade junto da Conservatéria do Registo
Comercial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal a
compra, aluguer, venda de iméveis; construgao
de imdveis, prestagdo de servicos de gestdo,
podendo também praticar outras actividades
comerciais prevista na lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 200.000,00MZN

(duzentos mil meticais), correspondendo a soma
das quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de MZN
190.000,00 (cento e noventa mil
meticais), que corresponde a 95%
do capital social, pertencente a
Anténio Henrique Santos Tomas.
b) Uma quota no valor nominal de MZN
10.000,00 (dez mil meticais) que
corresponde a 5% do capital social,
pertencente a Maria de Fatima da
Mota Ferreira Marcelino.
Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacdo da assembleia geral.
Trés) Os sécios tem direito de preferéncia
no aumento de capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece
do consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia na aquisi¢@o das quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfer-se
automaticamente para os socios.

Quatro) No caso da sociedade ou os socios
nao chegarem a acordo quanto ao preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado, serd vinculativo para
as partes ou parte.

Cinco) No caso de nenhum dos sdcios
estiver interessado nas quotas cessantes, 0 scio
ou socios cessantes, estes ficam autorizados a
cede-la a terceiros, apds renuncia escrita por
parte do sdcio ou sdcios, ou por assembleia
geral convocada para o efeito, pelo valor que
entenderem, ndo podendo em nenhum dos casos
ser inferior ao valor nominal a data da cessacao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

Um) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, as quotas dos sdcios poderdo ser
adquiridas pela sociedade 4 data da sua
deliberagdo, e amortizadas no prazo de noventa
dias, para fazer valer sobre os seguintes factos:

a) Se qualquer uma das quotas for
penhorada, empenhada, confiscada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros;
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b) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros sem a observancia
do disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizagdo serd pago,
em ndo mais de seis prestacdo mensais, iguais
e sucessivas, representadas por igual nimero
de titulos de crédito que vencerdo juros a taxa
aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio, para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢do de lucros;

¢) Nomeacao dos gerentes e determinacao
da sua remunerac@o.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre alienac@o dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente do conselho de
geréncia, ou por qualquer gerente da sociedade,
por meio de fax, e-mail, carta registada com
aviso de recepg¢do, com uma antecedéncia
minima de 15 dias, salvo nos casos em que a
lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade sera gerida e representada
em todos e quaisquer actos pelo seu
administrador desde ja nomeado o sr. Anténio
Henrique Santos Tomds.

Dois) Compete a administracio exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo, fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) A administragdo pode constituir
representantes, delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrador nomeado ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela administracao.

Cinco) Em circunstincia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente, letras de
favor, fiancas e abonacdes para com terceiros
alheios 4 sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributagdo deverd
coincidir com o periodo que a assembleia
geral determinar.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia ao periodo
determinado em assembleia geral, e serdo
submetidos a apreciacdo da mesma.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
pagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para criacao
dos seguintes fundos de reserva:

a) 5% para uma reserva legal, até 20%
do valor do capital social, ou
sempre que haja necessidade de
reintegra-lo, e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos a tempos.

Quatro) O remanescente sera,
discricionariamente, distribuido ou reinvestido
de acordo com a decisdo tomada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagao da sociedade depende da
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos nestes estatutos,
serdo regulados pela Legislacdo Mocambicana.

Estd conforme.
Beira, aos 23 de Marco de dois mil
e dezasseis. — Conservadora Técnica, llegivel.

Amber Construction,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Abril de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100728621 uma sociedade
denominada Amber Construction, Limitada.
Amber Industrial,
Limitada, representada pelo senhor Yang
Fangbao de nacionalidade chinesa com
DIRE 11CN00038119C emitido em 29 de
Julho de 2015 e com validade até 29 de Julho
de 2016 pelo Servico Nacional de Migragdo,
cidade de Maputo, com domicilio na rua Dona
Alice n.° 3017 Maputo.

Primeiro.

Segundo. Xinjiang Jiao, casado, maior, de
nacionalidade chinesa, portador do Passaporte
n.° G22875443, emitido em 14 de Maio de 2007
e valido até 13 de Maio de 2017, com domicilio
na Rua Dona Alice n.° 3017 Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Amber Construction, Limitada, e tem a sua
sede na Rua Dona Alice, n.° 3017 Maputo, em
Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo da
geréncia, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) Por deliberacdo da geréncia, a
sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo onde seja necessario.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebracio do contrato de sociedade
com a assinatura reconhecida perante o Notario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, construgiao
civil e Infraestruturas, construcdo de estradas,
abastecimento de dgua, electrénica, assim como
quaisquer outras actividades complementares.

Dois) A sociedade poderd, por decisdo da
geréncia, exercer outras actividades comerciais
dentro dos limites estabelecidos por lei, ou
ainda associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que legalmente
permitido pela legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro ¢é
100.000,00MT (cem mil meticiais),
correspondente soma de duas quotas, uma
pertencente a sécio, Amber Industrial, Lda,
com valor nominal 70.000,00MT, (setenta mil
meticiais), correspondente a 70% do capital
social, uma pertencente ao sécio Xinjiang Jiao,
com valor nominal 30.000,00MT, (trinta mil
meticiais) correspondente a 30% do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante contribui¢do dos sécios, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados pelos sécios ou por meio de
incorpora¢do de suprimentos, mediante decisdo
dos sécios.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, porém, os sdcios poderdo prestar
a sociedade, os suprimentos de que a mesma
carecer nos termos previstos por lei.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas depende da autorizacio
dos sécios e sociedade em assembleia geral
previamente convocada, com um minimo de
sessenta dias de antecedéncia face a data a partir
da qual se realizard a cessdo, dando a conhecer,
essa data, o prego e as condi¢des de pagamento.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) Os socios exercem pessoalmente as
competéncias das assembleias gerais podendo,
designadamente:

a)Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar o
balanco e contas do exercicio;
b)Determinar o destino dos resultados
apurados em cada exercicio que
puderem nos termos da lei ser
disponibilizados;

¢) Nomear o gerente e determinar a sua
remuneragdo, bem como destitui-
los.

Dois) As deliberacdes dos sdcios de natureza
igual as deliberag¢oes da assembleia geral devem
ser registadas em acta por ele assinada nos
termos previstos por lei.

Trés) E da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral deliberar sobre a alienag¢do
dos principais activos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A sociedade é administrada e
representada pelos sécios ou pelos gerentes
nomeados pelos sécios.

Dois) O gerente pode constituir mandatarios,
fixando os termos da respectiva delegacio.

Trés) A geréncia serd composta por um ou
mais gerente.

Quatro) Aos gerentes compete exercer
os mais amplos poderes de administragdo e
representacdo da sociedade, sem reservas, em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
podendo praticar todos os actos relacionados
com o objecto social, excepto aqueles que a lei
e estes estatutos reservem a assembleia geral.

Cinco) A sociedade vincula-se:

a) Com a assinatura de um gerente;

b)Pela assinatura dos mandatarios
eventualmente constituidos, nos
precisos termos dos poderes que
lhes forem conferidos.

Seis) Ficam desde j4 nomeados como
director- geral, Fangbao Yang e como gerente,
Xinjiang Jiao.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizacOes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) 5% para a reserva legal, até 20% do
valor do capital social, ou sempre
que seja necessdrio reintegré-lo, e,

b)Outras reservas necessarias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e a sua liquidagdo serd efectuada
pelo gerente que estiver em exercicio a data da
sua dissolugio.

Dois) Os casos omissos serdo regulados nos
termos das disposicdes do Cédigo Comercial em
vigor e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Konkel & Filhos
Construction, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Abril de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100728079 uma sociedade
denominada Konkel & Filhos Construction,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Francois Enslin, solteiro de
nacionalidade sul-africana, ndo residente,
titular do Passaporte n.> AO1093918, emitido
no dia 26 de Maio de 2010, pela Republica Sul
Africana.

Segundo. Rudiger Volker Konkel, solteiro,
de nacionalidade alema natural da Alemanha,
residente na provincia de Maputo distrito de
Boane, titular do DIRE 10ZA00004345B
emitido no dia 2 de Abril de 2013, pela Dire¢ao
Nacional de Migragao.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta denominacio de Konkel
& Filhos Construction, Limitada, tem a sede
na Estrada Nacional n.° 4 e Rua da Educagéo,
r/c bairro da Matola na provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades
Industrial, com importacdo e
exportagdo de materiais ligados
a construgdo metalica, cobertura,
soldadura e reparagdo de iméveis,
materiais de construgdo, comércio
de electrodomésticos diversos,
ar condicionados e outros niao
mencionados, material de pesca,
e outras actividades permitidas
por lei;

b) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

¢) Proporcionar a acomodacdo aos
turistas;

d) Desenvolver comércio de bens
alimentares, material desportivo,
material de pesca, calcado e
vestudrio.

Dois) Para a realizagdo do seu objecto
social, a sociedade poderd associar-se a outra
ou a outras sociedades, dentro ou fora do Pais.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das licencas pelas
autoridades competentes .

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT
(vinte mil MTn), dividido pelo sécios Francois
Enslin, com o valor de 12.000.00MT (doze
mil meticais),correspondente a 60% do capital
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e Rudiger Volker Konkel, com 8.000,00MT
(oito mil meticais), correspondente a 40% do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas devera ser do consentimento dos
sécios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender,gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participacio
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo de
gerente Rudiger volker Konkel como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeita
a negocio estranhos a mesma, tais como letras
de favor fiangas, avalies ou abonag@o.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdodo balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de licros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem .desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulares pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, aos 26 de Abril de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Ima Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia catorze de Dezembro
de dois mil e quinze, lavrada de folhas
vinte e cinco a folhas vinte e seis do livro de
escrituras avulsas nimero cinquenta e oito do
Primeiro Cartério Notarial da Beira, a cargo do
Mestre Jodo Jaime Ndaipa Maruma, notdrio
superior respectivo, a socia Heather Holdings,
Limited cedeu a sua quota de trezentos mil
meticais, que possuia na sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, Ima
Mozambique, Limitada, com sede na sede na
cidade de Maputo, a respectiva sociedade Ima
Mozambique, Limitada, deixando assim de ser
socia da mesma sociedade.

Que, em consequéncia da cessdo de quotas,
o artigo do pacto social, passou a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de seiscentos
mil meticais e corresponde a soma de
duas quotas do valor nominal de trezentos
mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social, cada uma,
pertencentes as sécias Ima Mozambique,
Limitada e Ami International, Limited.
Esta conforme.
Primeiro Cartério Notarial da Beira,
18 de Dezembro de 2015. — O NotarioTécnico,
Francisco Celestino da Costa Gongalves.

SCC - Sucesso Corretores
de Seguros, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 17 de Setembro de 2015, foi matriculada,
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100655500 uma sociedade
denominada SCC — Sucesso Corretores de
Seguros, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Fernando Salvador Chichango,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100277454 A, emitido em 24 de
Junho de 2010, pela Direccao Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo e residente nesta
cidade, constitui a SCC — Sucesso Corretores
de Seguros, sob forma de Sociedade Unipessoal
por quotas que se rege pelos presentes estatutos
nos presentes termos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade ostentara o nome SCC — Sucesso
Corretores de Seguros, Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante designada simplesmente
por Sociedade, ¢ uma sociedade por quotas
unipessoal, criada por tempo indeterminado
que, se rege pelos presentes estatutos e pela
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
Mercado 7 de Abril, Bairro 1.° de Maio, Posto
Administrativo - Infulene, Matola.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Correctagem e consultores de seguros;

b) A sociedade poderd exercer actividade
de importacdo e exportacdo de
mercadorias relacionadas com a
actividade da sociedade;

¢) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu
objecto principal e desde que para
tal obtenha aprovacao das entidades
competentes;
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d) A sociedade poderda adquirir
participa¢des financeiras
em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto
diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras
sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II

Do capital social, aumento e reducao
do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de 450.000,00MT
(quatrocentos e cinquenta mil meticais),
e corresponde a uma quota dnica do sécio
Fernando Salvador Chichango, equivalente a
100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condig¢des que forem
estabelecidas por lei.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Enquanto a sociedade se manter unipessoal,
ndo haverd convocagio de qualquer assembleia
geral, devendo todos os actos que disserem
respeito a aquele 6rgdo serem decididas
exclusivamente pelo sécio unipessoal, ou por
qualquer procurador.

SECCAOII

Administracao e representacao

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)
(Administracao, representacao e geréncia)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tnico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do seu administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragido nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV

Prestacao de contas e demonstracao
de resultados

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a prestacdo de contas
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo do sdcio tnico até ao dia trinta e um
de Mar¢o do ano seguinte.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
uma percentagem legal estabelecida para a
constitui¢ao do fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplica¢do que for determinada pelo sécio tinico.

ARTIGO DECIMO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade, em que porventura
a sociedade interfira como litigante, serdo
definitivamente resolvidos de forma amigavel,
de acordo com as regras de arbitragem,
Conciliacdo e Mediacdo, bem assim pela lei
em vigor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes diversas)

Um) A sociedade dissolve-se por decisdo do
sécio Unico e nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros da
geréncia em exercicio a data da dissolug@o,
salvo deliberag@o diversa do sdcio unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)
Em todos casos omissos serdo aplicada

legislacao vigente na Republica de Mogambique.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Sansal Globe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 25 de Abril de 2016, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100729334 uma sociedade
denominada Sansal Globe, Limitada, entre:

Primeiro. Salim Moossa Haji Ismael, casado
com Bano Salim em regime de supletivo, natural
de Karachi, de nacionalidade mocambicana,

portador do Bilhete de Identidade n.°
101100997401B, emitido pela Direccdo de
Identificag@o Civil de Maputo, em 29 de Marco
de 2011; e

Segundo. Sanjay Kantilal Doshi, casado com
Jasmina Sanjay Doshi em regime supletivo,
natural de Mumbai, de nacionalidade indiana,
portador do Passaporte 23028028, emitido em
Mumbai, em 9 de Outubro de 2014.

E, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas do presente contrato:

CAPITULO I
Nome, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacido de
Sansal Globe, Limitada (a “Sociedade”) e é
constituida sob forma de sociedade por quotas,
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel
em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane n.° 3476 Andar n.° 1, na
cidade de Maputo, em Mocambique.

Dois) Mediante decisao da administragdo, a
sociedade podera abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
comercial, bem como transferir a sede social
para qualquer parte do territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializacdo de papel, produgio
de rétulos de papel;

b) Compra e venda de imdveis,
arrendamento de imodveis,
construcdo de imdveis, media¢do
imobilidria, prestacdo de servigos
na drea de imobilidria e afins;

¢) Investimento em diversas areas de
actuacao;

d) Importacio e exportagao.

Dois) Mediante decisdo da administragao,
sujeita a aprovacdo pela assembleia
geral, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que concorram para
o preenchimento do seu objecto social,
desenvolver outras actividades subsididrias ou
conexas da sua actividade principal, participar
no capital de outras sociedades, associagdes
empresariais, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associagdo legalmente permitida.
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CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado ¢ de cinquenta mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil e quinhentos meticais,
representativa de cinquenta e um
por cento do capital social da
sociedade, pertencente ao socio
Salim Moossa Haji Ismael; e

b) Uma outra quota no valor nominal
de vinte e quatro mil e quinhentos
meticais, representativa de quarenta
e nove por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao socio
Sanjay Kantilal Doshi.

Dois) O capital social da sociedade pode
ser aumentado mediante deliberacdo da
assembleia geral, e os sécios gozam do direito
de preferéncia relativamente a qualquer eventual
aumento, de acordo com a lei.

ARTIGO QUINTO
Quotas proéprias

A sociedade, devidamente representada
pela administrag@o e sujeita a aprovacao da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas préprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operacdes que considere
convenientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Prestacdes suplementares, acessorias
e suprimentos

Nio serdo exigiveis aos sécios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os sécios conceder
quaisquer empréstimos que forem necessarios a
sociedade, em termos e condi¢Oes a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
é livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros, a exercer na
proporg¢do das respectivas quotas.

Trés) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes sécios, com a indicagdo
do respectivo preco, identificagdo do potencial
adquirente e demais condi¢des da pretendida
transmissdo, de modo a que os outros socios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida.

Quatro) A transmissdo das quotas ndo pode
ocorrer sem consentimento de todos os sécios.

Cinco) O prego e condi¢des de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos sécios serdo regulados por
mutuo acordo.

Seis) Em caso de morte de um dos socios
as quotas serdo transmitidas hereditariamente
ao coOnjuge sobrevivo e na falta aos demais
herdeiros, e na falta desses ao sécio sobrevivo.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneracdo de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o estabelecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prerrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a um terceiro
interessado.

Trés) O preco da amortizacio serd conforme
vier a ser determinado por um auditor
independente, devendo ser liquidado em trés
(3) prestagdes iguais, que se vencem em seis
(6), doze (12) e dezoito (18) meses apds a
sua determinagdo definitiva por tal auditor
independente.

ARTIGO NONO
Exclusao e exoneracgao de sécio

Um) A exclusido de um sécio da sociedade,
podera ter lugar nas seguintes circunstincias:

a) Quando o sécio venha a ser declarado
insolvente por meio de decisdo
judicial final (res judicata);

b) Nos casos em que a quota seja
transmitida sem o cumprimento das
disposi¢des previstas nos presentes
estatutos;

¢) Nos casos em que a quota seja onerada
sem o prévio consentimento da
sociedade, a ser dado por meio de
deliberacdo da assembleia geral;

d) Caso o titular da quota envolva a
sociedade em actos ou contratos que
estejam para além do seu objectivo
social.

Dois) A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante deciséo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente perturbador do referido
sécio.

Trés) A exoneracdo de um sécio podera ter
lugar sempre que os restantes socios, contra o
seu voto, deliberem:

a) Um aumento de capital a ser total
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sdcio

sé pode exonerar-se se a sua quota estiver
integralmente realizada.

CAPITULO III
Orgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune,
ordinariamente, nos primeiros trés (3) meses
seguintes ao fim de cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relatério da administrag@o;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir,
extraordinariamente, sempre que a administracao
considere necessdrio ou quando requerida pelos
sécios que representem, pelo menos, dez por
cento (10%) do capital social.

Trés) A assembleia geral retine, em principio,
na sede da sociedade, podendo, no entanto,
reunir em qualquer outro local dentro do
territorio nacional, se assim for decidido pela
administracdo e devidamente notificado aos
s6cios.

Quatro) As actas de todas as reunides
da assembleia geral serdo lavradas em livro
proprio e assinadas por todos os sdcios.
Alternativamente, as actas poderdo ser lavradas
em folhas soltas e assinadas pelos sdcios, sendo
as assinaturas reconhecidas na presenca de um
notdrio.

Cinco) Os so6cios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por um
advogado, por outro sécio ou por um dos
administradores da sociedade, por meio de
procuragdo emitida especificamente para cada
reunido. Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
por qualquer pessoa nomeada para esse efeito,
mediante simples carta dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral, até ao dltimo dia util
anterior a data da realizac@o da assembleia geral.

Seis) Salvo disposi¢cdo em contrario nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicavel,
as seguintes delibera¢des deverdo ser aprovadas
por unanimidade dos votos dos socios:

a) A fusdao com outras sociedades;
b) A dissolugdo e a liquidacdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
registada, enviada com a antecedéncia minima
de quinze (15) dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocagiio acima, todas as deliberacdes
serdo validas desde que todos os sdcios
estejam presentes na respectiva reunido. Serdao
igualmente vélidas as deliberacoes tomadas sem
recurso a reunido da assembleia geral, desde que
todos os sécios declarem por escrito o sentido do
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seu voto, em documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderegado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A sociedade é administrada
e representada pelos dois sécios de forma
conjunta ou singular conforme vier a ser
determinado por acta.

Dois) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacio do objecto social.

Trés) Ao administrador é vedado
responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigacdes estranhos ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
activa e passivamente, e praticando todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
a assembleia geral.

Dois) A administracdo poderd constituir
e delegar, no todo em parte, os seus poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de qualquer um dos sdécios
individualmente, ou pela assinatura de
mandatarios nos termos que forem definidos
pela assembleia geral.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais
designadamente em letras de favor e abonacdes.

CAPITULO IV
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O relatério da administragdo e as
contas de exercicio da sociedade, fechar-se-ao
com referéncia ao trinta e um (31) de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a aprovacio
da assembleia geral, apés a aprovagdo pela
administragdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alocacao de resultados

Um) No final de cada exercicio a Sociedade
devera alocar um montante correspondente a,
pelo menos, a vinte e cinco por cento (25%)
do lucro liquido da sociedade a reserva legal.

Dois) Os lucros remanescentes serdo
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes transitérias

Um) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Dois) Qualquer litigio que surja entre os
sdcios, ou entre estes e a sociedade, em relagio
a estes estatutos, ou ao cumprimento por
qualquer dos sdcios de alguma disposi¢ao destes
estatutos, nomeadamente, qualquer alegada
viola¢@o dos mesmos, serd decidido por acordo
entre as partes em litigio.

Trés) Caso as partes em litigio ndo consigam
alcangar um acordo no prazo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da data em que se deu
a primeira troca de correspondéncia entre elas
na qual tiver sido declarada a existéncia do
litigio e encetadas negociagdes tendentes a sua
resoluc@o por acordo, esse litigio serd, em tltima
instancia, submetido a arbitragem, nos termos
do Regulamento de Arbitragem do Centro de
Arbitragem Conciliagdo e Mediag¢do (CACM),
por 1 (um) ou mais drbitros, nomeados de acordo
com o referido regulamento de arbitragem. A
arbitragem terd lugar em Maputo, Mogambique,
sendo o portugués a lingua da instancia arbitral.
Para efeitos do referido regulamento de
Arbitragem, fica expressamente estabelecido
que o Centro de Arbitragem Conciliacio e
Mediacao(CACM)desempenhard igualmente a
funcdo de Autoridade de Nomeacao.

Quatro) A decis@o e sentenca resultantes
dessa arbitragem serdo definitivas e vinculardao
0s sécios. A sentenga arbitral poderd ser
executada por qualquer tribunal que seja
competente, ou poderd ser apresentada em tal
tribunal a fim de ser judicialmente confirmada
ou executada. No caso de execucdo daquela
sentenga ou da sua confirmagio judicial,
instaurada em tribunal competente, os sécios
e a sociedade renunciam a todos os direitos de
oposi¢do, na medida em que tal seja permitido
pela legislacdo aplicavel.

Maputo, 26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Ips Maverick Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Abril de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100726734 uma sociedade
denominada Ips Maverick Mozambique,
Limitada, entre:

Primeiro. Heliopolis Trading & Consultants
FZCO, uma sociedade comercial devidamente
constituida de acordo com as leis dos

Emiratos Arabes Unidos, com sede no Office
TPOFCBO0502, P. O. Box 18511, Jebel Alj,
Dubai, Emiratos Arabes Unidos, registado
sob 0 n.° 666, neste acto representado pela
Senhora Vanessa Manuela Chiponde, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110300073863C,
emitido em 13 de Marco de 2015, pela
Direcc¢do de Identificagdo Civil de Maputo,
com domicilio profissional na Avenida Julius
Nyerere, n.° 3412, com poderes bastantes para
o efeito conferidos pela Acta do Conselho de
Administra¢do, datada de 6 de Marco de 2016,
que aqui se junta; e

MRM Capital, Limitada, uma sociedade
comercial devidamente constituida nos
termos das leis de Mocambique, com sede no
Bairro Central, Avenida Lucas Elias Kumato,
n.° 243, cidade de Maputo, devidamente
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o n.® 100258404, neste
acto representado pela Senhora Vanessa
Manuela Chiponde, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110300073863C, emitido
em 13 de Marco de 2015, pela Direcgdo de
Identificac@o Civil de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
n.° 3412, com poderes bastantes para o efeito
conferidos pela Acta da Assembleia Geral,
datada de 31 de Marco de 2016, que aqui se
junta.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes
legais aplicdveis e pelos termos e condicdes
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duragao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominac@o Ips
Maverick Mozambique, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, n.° 462, 1.° andar,
flatl. Maputo, na Republica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social, no territdrio nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Comercializacao de equipamentos ou
maquinaria e pecas de reposi¢ao
nas industrias petrolifera e de gas
natural;
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b) Fabricacdo de valvulas industriais;

¢) Importagdo e exportacio de produtos,
incluindo os equipamentos e
outros materiais necessarios para o
exercicio das actividades; e,

d) Exercicio de outras actividades e
operagdes relacionadas com as
actividades acima mencionadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mituo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), encontrando-se dividido
em duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com valor nominal de
13.000,00MT (treze mil meticais),
correspondente a 65% (sessenta e
cinco por cento) do capital social,
pertencente a Heliopolis Trading &
Consultants FZCO; e

b) Uma quota com valor nominal de
7.000,00MT (sete mil meticais),
correspondente a 35% (trinta e
cinco por cento) do capital social,
pertencente a MRM Capital,
Limitada; e

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os s6cios
possam emprestar a sociedade.

Trés) Os sécios poderdo ser chamados a
contribuir na sociedade através de prestagdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por unanimidade entre
0s socios por meio de delibera¢do da assembleia
geral, sempre que a sociedade necessite.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisao e a transmissao de quotas,
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 (trinta) dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicacio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicao da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes s6cios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisio ou
transmissdo de quotas que nao observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusio ou exoneragio
de sécio.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao
dos sécios

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolucdo de qualquer um dos sdcios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes da sociedade
dissolvida, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Orgaos sociais, administracdo
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os drgios sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer

outro sitio dentro do territério nacional a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a delibera¢do
do balancgo anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
conselho de administragdo ou sempre que
for necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, respeitando-se apenas as
limitagdes legais obrigatdrias.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, dando-se a conhecer
aordem de trabalhos e a informag@o necessaria a
tomada de deliberaciio, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-
se representar na assembleia geral por outro
sécio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracdo e por este recebida até as 17
(dezassete) horas do ultimo dia 1til anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
qualquer que seja o niimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no niimero
3 abaixo.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos,
a dissolugdo, fusdo e cisdo da sociedade, a
admissdo e exclusdo de sdcios, a distribui¢ao
de resultados, a aquisicdo ou cessdo de activos
ou de quotas em outras sociedades que sejam
essenciais para a sociedade ou em qualquer
alteracdo material a natureza das actividades
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da sociedade, serdo tomadas por maioria
qualificada de 75% (setenta e cinco por cento)
dos votos do capital social.

Quatro) Os sdcios podem votar com
procuragdo dos outros sécios ausentes, e
nao serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por 3 (trés)
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral, sendo desde ja nomeados para o cargo os
Senhores Adriaan Gerard Zondervan, Carolina
Helena Hendrika Van Wijk e Miguel Rodrigues
Murargy.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, os administradores sdo eleitos
pelo periodo de 4 (quatro) anos renovaveis,
salvo deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pela assembleia geral, por um periodo de 2
(dois) anos renovaveis. A assembleia geral
pode a qualquer momento revogar o mandato
do director-geral.

Quatro) A gestdo poderd ser regulada
nos termos de um regulamento interno a ser
aprovado pelo conselho de administrag@o.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de 2 (dois)
administradores;

b) Pela assinatura de um dos
administradores ou mandatario a
quem os gerentes tenham confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

Seis) O director-geral ndo terd poderes
para por si s6 obrigar a sociedade, s6 podendo
obrigar a sociedade apds aprovacdo de dois
administradores.

Sete) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral,
ou funciondrio ou do mandatario da sociedade
com poderes bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,

e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administragdao
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
2/2009, de 24 de Abril e conforme venha a
ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 25 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Peschaud Mogambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Marco de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100718421 uma sociedade
denominada Peschaud Mocambique, S.A.

CAPITULO 1

Denominacao, forma, sede, duracao
e objecto social,

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao social)

A sociedade adopta a forma de sociedade
andénima e a denominagdo social de Peschaud
Mogambique, S.A. (doravante a Sociedade).

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Ahmed Sekou Toure, n.° 128, Bairro de Polana
Cimento, cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administra¢do poderd,
mediante deliberagdo, transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local em
Mogambique e estabelecer filiais, sucursais,
delegacdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representacao, em
Mogambique ou no estrangeiro, onde e quando
seja conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo indeterminado.
ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Operacgdes de agente transitdrio
maritimo, aéreo, terrestre e fluvial;

b) Transporte internacional de
mercadorias e carga;

c¢) Actividades de grupagem de
mercadorias, manuseamento e
armazenagem;

d) Todas as operagdes relativas ao
apresamento de aeronaves ou
navios, afretamento de meios
terrestres, maritimos e aéreos;

e) Todas as operacdes de importagdo
e exportagdo - transito e
desalfandegamento — bem
como Comissdo, corretagem,
representacdo comercial de firmas,
marcas e patentes;

/) Todos os estudos e trabalhos que seja
relativos ao aprovisionamento
das instala¢des de producdo,
extrac¢do, armazenamento,
até a disponibiliza¢do final
das mercadorias nos locais de
actividade, de armazenagem, de
transformac@o ou de instalagdo;

g) Tomar participagdes directas ou
indirectas em qualquer operagdo ou
empresa com finalidade semelhante
ou afim;

h) Participar em todas as formas, em
todas as sociedades, empresas e
indistrias em todas as operagdes
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que possam estar relacionadas com
as actividades da empresa, através
da criacdo de novas empresas,
contribui¢des, patrocinios,
subscri¢do ou aquisicdo de valores
mobiliarios, direitos social, da
fusdo, alianca, associagdo em
participacao ou de outra forma, e

i) Prosseguir com todas operacdes
financeiras, comerciais, industriais,
imobilidrias, mobilidrias que
poderiam estar relacionadas
directamente ou indirectamente a
um dos objectos da empresa, e a
quaisquer outros fins semelhantes
ou relacionados, ou que possam ser
Gteis para a prosperidade de seus
negdcios.

Dois) O Conselho de Administragio
pode restringir as actividades especificas a
desenvolver no ambito objecto da sociedade.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracdo,
adquirir participagdes sociais, minoritdrias ou
maioritdrias, no capital de outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, em qualquer ramo
de actividade.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUINTO
(Montante, Titulos e Categorias de Acgoes)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro
¢ de 500.000,00MT (quinhentos mil meticais)
representado por 10.000MT (dez mil) accdes,
com o valor nominal de 50,00 MT (cinquenta
meticais) cada.

Dois) As accdes tém a categoria de ac¢Oes
nominativas e serdo representadas por titulos
de 1, 5, 10, 100, 1.000 ou multiplos de 1.000.

Trés) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem direito de voto, remiveis ou
ndo, em diferentes categorias ou series.

Quatro) Os titulos de ac¢des deverdo ser
assinados por 2 (dois) membros do Conselho
de Administragdo, um dos quais o Presidente
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
a sociedade, poderd emitir, tanto nos mercados
internos como nos externos, obrigagdes
ou qualquer outro tipo de titulos de divida
legalmente permitidos, em diferentes séries e
classes, incluindo obriga¢des convertiveis em
accoes e obrigagdes com direitos de subscri¢dao
de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢ado da sua participag@o, na
aquisicao de quaisquer obrigacdes convertiveis

em acgdes e/ou de quaisquer obrigagdes
com direitos de subscri¢do cuja emissdo seja
deliberada pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Accoes e obrigacoes proprias)

Um) A sociedade poderd, mediante
deliberag@o da Assembleia Geral adquirir accdes
ou obrigagdes proprias, bem como realizar sobre
elas quaisquer operagdes permitidas por lei.

Dois) As ac¢des detidas pela sociedade ndo
conferem qualquer direito, salvo no que diz
respeito ao direito de receber novas ac¢des em
caso de aumento de capital por incorporagio de
reservas, e ndo serao consideradas para votacao
na Assembleia Geral ou para estabelecer um
quérum para o mesmo efeito.

Trés) Os direitos emergentes das obrigacdes
detidas pela sociedade deverdo manter-se
suspensos enquanto se mantiverem na posse
da sociedade, sem prejuizo da possibilidade de
conversdo e remigao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital)

Um) Mediamente a deliberagdo da
Assembleia Geral, o capital social da sociedade
pode ser aumentado, por entradas em dinheiro
ou em espécie, ou por incorporacio de reservas
ou lucros da sociedade.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, os actuais accionistas
tém direitos de preferéncia de subscricdo,
sempre que o capital social for aumentado.

Trés) O montante do aumento deverd ser
repartido entre o(s) accionista(s) que exercam os
seus direitos de preferéncia, sendo atribuida uma
parcela desse aumento na proporgéo do capital
social realizado pelo respectivo accionista a
data da deliberagdo de aumento de capital, ou
uma parcela inferior correspondente a que o(s)
accionista(s) tenha(m) manifestado intenc¢do
de subscrever.

Quatro) Os accionistas serdo notificados
por escrito, com uma antecedéncia minima de
30 (trinta) dias do prazo e das condigdes para o
exercicio dos seus direitos de subscri¢do.

ARTIGO NONO

(Transmissao de Accoes e Direitos
de preferéncia)

Um) Nenhum accionista poderd transmitir,
vender, ceder ou por qualquer outra forma
dispor de parte ou da totalidade das suas acgdes
sem o consentimento prévio da sociedade, na
forma de uma deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acc¢des (doravante
"Transmitente")devera notificar o Presidente
do Conselho de Administragdo, por escrito
("Notificagio de venda") com todos os elementos
sobre a transaccdo proposta, designadamente o
nome do potencial comprador, o niimero de

accdes que o accionista pretende vender, o
respectivo preco por ac¢do e quaisquer outros
termos da venda.

Trés) No prazo de 15 (quinze) dias apés
recep¢ao da Notificacdo de Venda, o presidente
do Conselho de Administracdo devera remeter
uma cépia da mesma aos restantes accionistas,
que poderdo exercer o seu direito de preferéncia
através de uma carta enderecada ao Presidente
do Conselho de Administragdo no prazo de 15
(quinze) dias a contar da data de recepcio da
Notificagdo de Venda.

Quatro) O direito de preferéncia sera
exercido na proporc¢ido do nimero de acgdes
detidas por cada accionista, ficando estes
sujeitos a aceitagdo integral dos termos e
condicdes da Notificaciio de Venda.

Cinco) O Presidente do Conselho de
Administracdo informard o Presidente da
Assembleia Geral, no prazo de 5 (cinco) dias a
contar da data de envio da Notificagdo de Venda
aos restantes accionistas, do seu conteddo
para que este possa convocar uma reuniio da
Assembleia Geral.

Seis) O Presidente da Assembleia Geral pode
convocar a reunido mencionada no nimero 5,
no prazo no de 15 (quinze) dias a contar da data
de recepcao do aviso do Presidente do Conselho
de Administragao.

Sete) Se nenhum accionista exercer o
seu direito de preferéncia nos termos acima
descritos, e a sociedade consentir na transmissao
dessa(s) ac¢do (accoes), o conselho de
Administrac¢do responderd a Notificagdo de
Venda do accionista vendedor no prazo de
10(dez) dias apds a reunido da Assembleia
Geral, comunicando o consentimento ou recusa
da Sociedade na potencial venda de ac¢des ou
se a mesma esta sujeita a condi¢des especiais.
O fundamento para a sujeicdo a condigdes
especiais ou recusa deve ser informado ao
Transmitente pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO DECIMO
(Onus e Encargos sobre acgdes)

Um) Os accionistas ndo podem constituir
quaisquer 6nus ou encargos sobre as suas acgdes
sem o prévio consentimento da sociedade.

Dois) Para obter o consentimento da
sociedade, os accionistas que pretendam
constituir énus ou encargos sobre as suas
accdes notificando o Presidente do Conselho
de Administragdo, através de carta registada
com aviso de recepcido, dos detalhes dos 6nus
ou encargos a serem constituidos.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administragao informard o Presidente da
Assembleia Geral, no prazo de 5 (cinco) dias a
contar da data de recepcio da carta referida no
nimero 2, do seu contetido para que este possa
convocar uma reunido da Assembleia Geral.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
pode convocar a reunido mencionada no nimero
3 no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de
recep¢do do aviso do Presidente do Conselho
de Administragao.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de Accgoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total ou
parcialmente, as ac¢des de um accionista, nos
termos previstos na lei.

Dois) A contrapartida da amortizacio devera
corresponder ao seu valor contabilistico, nos
termos do tdltimo balango aprovado.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o [Fiscal Unico / Conselho Fiscal].

SECCAO1
(Assembleia Geral)

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral serd composta por
todos os accionistas da sociedade.

Dois) Cada accionista terd o nimero de votos
proporcional ao niimero de ac¢des, sendo que
cada accdo corresponde a 1 (um) voto.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
serdo dirigidas por uma mesa constituida por 1
(um)Presidente da Assembleia Geral e 1 (um)
Secretario da Assembleia Geral, nomeados
pelos accionistas. O Presidente e o secretario
manter-se-d0 no cargo até que renunciem
ou até que a Assembleia Geral, por meio de
delibera¢do, decida substitui-los.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano
durante o primeiro trimestre apds o termo do
exercicio anterior e extraordinariamente quando
seja considerado necessdrio. As reunides serdo
realizadas na sede da sociedade, excepto
quando todos os accionistas acordem num local
diferente.

Dois) A Assembleia Geral deve ser
convocada por meio de carta enviada a cada
accionista, com uma antecedéncia minima de
trinta (30) dias antes da data da reuniao.

Trés) O Conselho de Administracdo, o
Fiscal Unico / Conselho Fiscal ou qualquer
accionista ou grupo de accionistas que detenham
participagdes que representem pelo menos 10%
(dez por cento) do capital social da sociedade
podem solicitar que uma reunido extraordinaria
da Assembleia Geral seja convocada. A ordem
de trabalhos deve ser indicada na convocatdria
da reunido.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
podem ser realizadas sem convocacdo prévia,
desde que todos os accionistas estejam presentes
e todos prestem o seu consentimento para
que a reunido se realize para deliberar sobre
determinada(s) matéria(s).

Cinco) A Assembleia Geral sé podera
validamente aprovar deliberagdes em primeira
convocacdo, quando os accionistas que
detenham pelo menos 51% (cinquenta e um
por cento) das acc¢des estejam presentes ou
representados.

Seis) Qualquer accionista que esteja
impedido de participar na reunido pode fazer-se
representar por outro accionista, administrador
ou advogado, mediante a apresentacdo de
uma procuragdo enderecada ao Presidente do
Conselho de Administracdo, identificando o
sécio representado e os poderes conferidos.

Sete) A Assembleia Geral pode adoptar
deliberagdes por maioria simples dos votos
dos accionistas presentes ou representados,
sem prejuizo de qualquer maioria superior que
seja exigida por lei ou pelos presentes estatutos.

Oito) As reunides da Assembleia Geral
podem ser dispensadas se todos os accionistas
com direito a voto expressem por escrito:

a) O seu consentimento para que a
Assembleia Geral adopte uma
deliberacdo por escrito; e

b) O seu acordo relativamente ao
conteido da deliberagdo em causa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral deve aprovar
deliberacdes sobre todas as matérias que lhe
estdo exclusivamente reservadas pela lei e pelos
presentes estatutos, incluindo:

a) Eleicdo e destitui¢do de
administradores;

b) Remunerag@o dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

c) Alteragdes aos presentes estatutos;

d) Aprovacido de qualquer fusdo, cisdo,
transformacdo ou dissolu¢do da
sociedade;

e) Qualquer redugdo ou aumento do
capital social da sociedade;

/) Aprovacdo do balanco, conta de
ganhos e perdas e do relatdrio
da administracdo referente ao
exercicio anual;

g) Amortizacdo de acgoes; e

h) Distribuicao de dividendos.

SECCAOTI
Conselho de Administragao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A sociedade serd gerida e representada
por um Conselho de Administracdo composto
pelo menos por 5 (cinco) administradores, um
dos quais assumird o cargo de Presidente.

Dois) O Conselho de Administrag¢@o e o seu
Presidente serdo nomeados pela Assembleia
Geral por mandatos de 4 (quatro) anos,
renovaveis.

Trés) Os Administradores ficam dispensados
de prestar de caugdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

Na medida em que ndo estejam
exclusivamente reservados a Assembleia Geral
por lei ou por estes estatutos, ao Conselho de
Administra¢do sio concedidos os mais amplos
poderes para gerir a sociedade e para agir em
seu nome, conforme seja necessario para a
prossecucao do objecto social, incluindo:

a) Nomeagdo do Presidente do Conselho
de Administragdo;

b) Abertura e encerramento de
estabelecimentos;

¢) Definir e/ou modificar a estrutura
organizacional da sociedade;

d) Nomeagdo, contratagdo, destitui¢do
ou relocaliza¢do do pessoal-chave
da administracdo da sociedade
e determinac¢@o ou ajuste dos
respectivos pacotes de remuneragio;

e¢) Emprestar quaisquer quantias a
qualquer parte ou prestar garantias,
compensagdes ou quaisquer titulos
para garantir as responsabilidades
ou obrigagdes de qualquer parte,
incluindo a prestacdo de garantias
através de quaisquer propriedades
ou bens existentes ou a adquirir
pela Sociedade para quaisquer
empréstimos ou endividamento de
terceiros;

/) Abrir e encerrar contas bancarias;

g) Contrair compromissos de capital
superiores a USD 20.000,00
relativamente a qualquer transac¢do
ou superior a um total agregado
de USD 50.000,00 no final do
exercicio, excepto se o item em
relacdo ao qual o compromisso
de capital serd executado tenha
sido especificamente previsto e
identificado no relevante orcamento
anual da Sociedade (quando fora
do curso normal das operacdes),
ou quando for contraido no curso
normal das operagdes;

h) Emprestar ou angariar fundos ou
contrair qualquer passive
contingente de qualquer quantia
em qualquer momento;

i) Criar qualquer encargo fixo ou
varidvel, penhor ou outro 6nus
sobre a totalidade ou parte das
participacdes, propriedade ou bens
da sociedade, ndo com o propésito
de garantir as dividas da sociedade,
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conforme os casos, a favor dos
seus banqueiros por quantias
emprestadas no decurso normal
das operacdes;

J) Representar a sociedade em Tribunal,
intentar ac¢des judiciais e submeter
a arbitragem qualquer disputa
material que afecte a sociedade;

k) Vender, transferir, arrendar, ceder
ou por outra forma vender
qualquer parte das participagdes,
propriedades e/ou bens da sociedade
ou qualquer parte dos mesmos;

) Fazer qualquer pagamento a qualquer
particular durante o curso normal
das operagdes, desde que os
pagamento ndo ultrapassem a
quantia de USD 20.000,00;

m) Aprovar e implementar investimentos
no ambito do objecto da sociedade,

n) Aprovar quaisquer transacg¢des com
um Accionista ou Administrador
ou com qualquer sociedade ou
empresa na qual o Accionista ou
Administrador tenham um interesse
financeiro ou celebre um contrato,
acordo ou entendimento com um
accionista ou Administrador;

o) Pagamento de qualquer divida aos
Administradores ou aos Accionistas
que tenham adiantado quaisquer
quantias a Sociedade;

p) Aprovacdo do or¢amento anual da
sociedade e alteracdes ao mesmo;

q) Propor aumentos de capitar, para
aprovagdo da Assembleia Geral;

r) Preparar o relatério anual da
Administracdo e relatério de
contas anual, para aprovacdo da
Assembleia Geral;

s) Propor qualquer fusdo, parceria
ou acordo de joint-venture e a
aquisicao de participacdes em
qualquer outra Sociedade, para
aprovagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administracdo reunird,
ordinariamente, sempre que for necessario. As
reunides do Conselho de Administracio serdo
realizadas na sede da sociedade, salvo quando os
administradores acordarem num local diferente,
ou por conferéncia telefénica ou mediante
videoconferéncia.

Dois) As reunides do Conselho de
Administragdo deverdo ser convocadas por
2 (dois) administradores, por carta, correio
electrénico ou fax, com uma antecedéncia
minima de 15 (quinze), dias indicando a
data, a hora, o local e a ordem de trabalhos
da reunido. As reunides do Conselho de
Administracdo poderdo realizar-se sem
necessidade de convocatdria prévia desde que

todos os administradores estejam presentes ou
devidamente representados e acordem reunir e
deliberar sobre qualquer assunto.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
validamente aprovar deliberacdes quando pelo
menos, o Presidente e dois Administradores
estejam presentes. Se o quérum exigido nio se
encontrar presente na data da reunido, a mesma
pode ter lugar e validamente deliberar no dia
seguinte com quaisquer dos administradores
presentes. Se o quérum ndo estiver reunido na
data da reunido ou no dia seguinte, a reunido
serd cancelada.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Serao elaboradas actas de cada
reunido, descrevendo a ordem de trabalhos e
um breve resumo das discussdes realizadas,
as deliberag¢des aprovadas, os resultados da
votacdo e outros factos relevantes. A acta deve
ser assinada por todos os membros do Conselho
de Administra¢do que participaram da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de quaisquer outros poderes
previstos na lei e nestes Estatutos, o presidente
do Conselho de Administragdo terd as seguintes
responsabilidades:

a) Presidir as reunides e conduzir os
procedimentos e assegurar que a
discussdo e a votacdo da ordem
de trabalhos decorrem de forma
ordenada;

b) Assegurar que toda a informagdo
estatutdria necessaria seja
prontamente transmitida
aos membros do Conselho de
Administragdo;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administragao e
assegurar o correcto funcionamento
do mesmo; e

d) Assegurar que as actas das reunides
do Conselho de Administracio
sejam escritas e transcritas para
o Livro de actas do Conselho de
Administragao.

ARTIGO VIGESIMO
(Administrador Delegado)

Um) O Conselho de Administracdo
poderd designar de entre os seus membros
um ou mais Administrador(es) Delegado(s),
responsdvel(eis) pela gestdo corrente da
Sociedade no ambito dos poderes e autoridade
conferidos pelo Conselho de Administragéo.

Dois) Ao(s) Administrador(es) Delegado(s)
poderao ser atribuidas ter as seguintes
responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administragao;

b) Gerir os assuntos comerciais e
financeiros da sociedade, bem
como as suas participagdes sociais
noutras sociedades;

c) Preparar um relatério mensal das
actividades da sociedade, o
qual deverd incluir, entre outros
elementos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
Conselho de Administragao.

Trés) O Administrador Delegado pode
receber honordrios ou uma remuneracio,
conforme deliberacio do Conselho de
Administragao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Administrador
Delegado dentro dos poderes e
competéncias atribuidos pelo
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura de quaisquer trés
Administradores, sem prejuizo do
estabelecido no Artigo 27.3;

c) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos
termos dos poderes conferidos na
respectiva procuragao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal/ Fiscal Unico)

A Assembleia Geral pode nomear um
Conselho Fiscal /Fiscal Unico.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Poderes)

Para além das competéncias atribuidas por
lei, o Conselho Fiscal / Fiscal Unico terd o
direito de chamar a atencdo do Conselho de
Administracdo ou da Assembleia Geral para
consideracdo de qualquer matéria e emitir as
suas recomendacdes sobre qualquer matéria, no
ambito das suas responsabilidades.

CAPITULO IV
Exercicio Anual
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

CAPITULO V
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
Assembleia Geral.
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Dois) Se necessario, os accionistas
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extrajudicial, nos
termos que venha a ser seja deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagio
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

CAPITULO VI
Disposicoes Finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Contas Bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais
contas separadas para todos os fundos da
sociedade, num ou mais bancos, conforme seja
periodicamente determinado pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) A sociedade nao pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas ou entidades
com os seus. A sociedade depositard nas suas
contas bancarias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribuicdo de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura dos Administradores
autorizados ou de qualquer representante
com poderes conferidos pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Pagamento de Dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela Assembleia
Geral.

CLAUSULA SETIMA
(Anexos)

Fazem parte do presente Contrato, os
seguintes Anexos:

a) Cépiada certidao do Registo Comercial
da sociedade SUM Investimentos;

b) Copia da Acta da sociedade SUM
Investimentos;

¢) Cépia do Bilhete de Identidade do
Senhor Simbili Alberto Puchar
Mtumuke;

d) Cépia do DIRE da Senhora Pauline
Helene Medina;

e¢) Cépia do Bilhete de Identidade
do Senhor Firmino Benjamim
Mandlate.

Para os devidos efeitos, o presente
documento particular, uma vez assinado pelos
outorgantes, na presenca de Notdrio, com as
assinaturas reconhecidas presencialmente,
serd submetido a competente Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, com vista
a proceder-se ao registo e a ser promovida a
publicagio oficiosa do referido acto, no Boletim
da Repuiblica.

Maputo, 26 de Abril de 2016.
— O Técnico, llegivel.

MTC - Moztrainning Center,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura publica de onze de Marco de dois mil
e dezasseis, lavrada de folhas cinquenta e trés a
folhas setenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e sessenta e dois
traco A, deste Cartério Notarial de Maputo
perante Anténio Mario Langa, conservador
e notdrio superior A do Segundo Cartdrio
Notarial, e substituta legal da notdria deste
Cartdrio em virtude de a mesma se encontrar no
gozo de licenga disciplinar, foi constituido entre:
Pedro Alexandre Tavares Santiago, casado,
natural de Viseu, de nacionalidade portuguesa,
titular do Passaporte n.® N370423; Fatima
Teresa Frazao Chale, divorciada, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100142762
C; e Nacuro Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada; uma sociedade anénima
de responsabilidade limitada denominada
MTC — Moztrainning Center, S.A., e tem a sua
sede em Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e natureza)

MTC —Moztrainning Center, SA, doravante

<

designada por sociedade, ¢ uma sociedade

an6nima de responsabilidade limitada, de
direito mogambicano, que se rege pelo presente
contrato de sociedade e por demais legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) O Conselho de Administragao
da Sociedade, sem dependéncia de prévia
autorizag@o de quaisquer outros 6rgaos sociais,
podera transferir a sede da sociedade para
qualquer outro local, dentro do territério da
Republica de Mocambique, assim como podera
criar, deslocar e encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagio
da Sociedade, dentro e fora do territorio da
Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
e com a maior amplitude permitida por Lei:

a) Formacéo Profissional;

b) Consultoria;

¢) Ensino técnico e profissional; e,
d) Organizagdo de eventos.

Dois) Mediante decisdo da administragao,
sujeita a aprovagdo pela Assembleia
Geral, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que concorram para
o preenchimento do seu objecto social,
desenvolver outras actividades subsididrias ou
conexas da sua actividade principal, participar
no capital de outras sociedades, associa¢des
empresariais, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associac@o legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade perdurard por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a
data da escritura notarial da sua constitui¢@o.

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de MZN
1.000.000,00MT, (um milhdao de meticais),
sendo representado por dez mil ac¢des com o
valor nominal de cem meticais cada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida por lei.
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Dois) Sem prejuizo da competéncia do
Conselho de Administracdo para propor
quaisquer aumentos do capital social, competirda
a Assembleia Geral deliberar sobre quaisquer
aumentos, mediante pareceres prévios do
Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal.

Trés) A delibera¢ao de aumento do capital
social deverd mencionar expressamente:

a) A modalidade e o montante do
aumento;

b) O ndmero de novas accdes a serem
emitidas ou, quando o aumento
resulte na alteracdo do valor
nominal das accdes existentes, o
novo valor nominal das acgdes;

¢) Os prazos para a subscri¢o e realizacao
do aumento;

d) As reservas a serem incorporadas no
capital social, quando o aumento
resulte de incorporacio de reservas;
e

e) A quem ¢ concedida a faculdade
de concorrer para o aumento do
capital social, caso este ndo seja
integralmente subscrito pelos
accionistas.

Quatro) Em qualquer aumento de capital
social, os accionistas gozam do direito de
preferéncia, na proporcao das respectivas
accdes, a ser exercido até a tomada de
deliberac@o sobre o aumento.

Cinco) Com vista ao exercicio do direito de
preferéncia a que se refere o niimero anterior,
qualquer proposta de aumento de capital
social deverd ser depositada, para consulta dos
accionistas, na sede da sociedade, juntamente
com os respectivos pareceres do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, com a antecedéncia minima de trinta
dias em relag@o a data marcada para a realizacao
da reuniao de Assembleia Geral, destinada a
deliberar sobre o aumento.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As accdes serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As ac¢des devem a todo o tempo
revestir a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As accdes tituladas poderdo, a todo o
tempo, ser convertidas em acc¢des escriturais, €
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
legais.

Quatro) As acg¢des, quando tituladas,
serdo representadas por titulos de uma, dez,
cinquenta, cem, duzentas, cinquentas, mil,
mil e quinhentas, duas mil, cinco mil, dez mil,
cinquenta mil ou cem mil ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos de ac¢des
far-se-4 a pedido dos respectivos accionistas,
correndo por sua conta as respectivas despesas.

Seis) A sociedade podera emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de accdes, incluindo acgdes
preferenciais sem voto.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de acgoes)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de accdes, na propor¢do das suas respectivas
participacdes.

Dois) O direito de preferéncia € exercido pelo
valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a transmissdo projectada, devendo o sécio
ou socios que pretendam transmitir, total ou
parcialmente, as suas acg¢des, notificar, por
escrito, os demais socios da sociedade, a fim
de estes exercerem o seu direito de preferéncia.

Trés) Caso exista uma oferta para aquisiciio
de accdes por parte de terceiro, a notificagdo
referida no nimero anterior devera ser
acompanhada de um memorando escrito com
os termos e condicdes de aquisi¢cao das acgdes
que hajam sido oferecidas pelo terceiro ao
sécio transmitente, e, designadamente, da
identificacdo do terceiro que se propde adquirir
as acgoes.

Quatro) Caso, ndo exista qualquer oferta
de terceiro para aquisi¢do das accdes, o s6cio
que pretenda transmitir as ac¢des deverd
para tanto dar conhecimento aos demais
socios, notificando-os de uma proposta de
transmissdo das acc¢des, a qual deverd conter os
termos e condicdes que propde para a referida
transmissao.

Cinco) O sdécio ou sécios que pretendam
exercer o seu direito de preferéncia, deverdo
no entanto notificar, por escrito, o sécio
transmitente, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data da notificacio prevista
nos nimeros anteriores.

Seis) Dentro dos 15 (quinze) dias posteriores
ao término do prazo previsto no nimero
anterior, sem que os demais socios hajam
exercido o direito de preferéncia, pode ser
realizada a transmissdo das accdes a terceiro.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Por deliberagdo da Assembleia Geral
e dentro dos limites legais, a sociedade podera
adquirir ac¢des proprias, bem como oneré-las,
aliend-las ou praticar com as mesmas quaisquer
outras operacdes em direito permitidas.

Dois) A deliberac@o da Assembleia Geral a
que se refere o nimero anterior deve identificar
o nuimero de ac¢des a adquirir, onerar ou a
alienar, a finalidade da operagio, a identificacao
das partes, as respectivas contrapartidas, assim
como os demais termos e condi¢des da operacao
projectada.

Trés) Enquanto pertencam a sociedade, as
accOes ndo conferem qualquer direito a voto,

dividendo ou preferéncia, nem representam
qualquer outro direito social, excepto o
de participar em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a Assembleia Geral
ndo deliberar o contrario.

Quatro) Na alienacdio de accdes proprias,
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
proporcdo das suas respectivas participacdes,
a exercer nos termos dos nimeros quatro e
cinco do artigo sexto do presente contrato de
sociedade, com as necessdrias adaptacdes.

Cinco) No relatério anual do Conselho de
Administracdo, deve ser indicado o nimero
de ac¢des proprias adquiridas, alienadas ou
oneradas, durante o mesmo exercicio, os
respectivos motivos e condigdes, bem como
o nimero de ac¢des proprias detidas no final
do exercicio.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administragdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administragdo, ouvido o Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico, a sociedade poderd, nos termos
da lei, adquirir obrigagdes proprias, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, assim como a sua
amortiza¢ao, mediante simples deliberacao do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os socios podem prestar suprimentos a
Sociedade, em termos e condigdes a serem
acordados com o Conselho de Administragao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposicdes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administracao; e,
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Nomeacao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da Sociedade,
podendo serem reeleitos uma ou mais vezes.
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Dois) Com excepc¢do dos membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, o mandato
dos membros dos demais 6rgdos sociais sdo de
dois anos, contados a partir da data da tomada
de posse.

Trés) Os membros dos drgaos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢ao de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do respectivo cargo
ou forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicido legal em contrario,
os membros dos 6rgdos sociais podem ser
accionistas ou estranhos a sociedade, assim
como podem ser pessoas singulares ou
colectivas.

Cinco) Sempre que uma pessoa colectiva
seja eleita para membro de um 6rgdo social,
deverd designar uma pessoa singular para
exercicio do respectivo cargo, a qual serd dada a
conhecer ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) A remuneracdo dos membros dos
orgaos sociais serd fixada por deliberagdo da
Assembleia Geral que proceda a eleicao dos
mesmos.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caugio a ser pelos mesmos
prestada.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da Sociedade,
regularmente constituida, representa a
universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas em conformidade
com a lei e com o presente contrato de
sociedade, serdo vinculativas para com todos os
accionistas, ainda que ausentes ou dissidentes,
assim como para os membros dos orgdos
sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da Sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocacao)

Um) As reunides de Assembleias Gerais
serdo convocadas por meio de anuncios,
publicados num dos jornais mais lidos da
localidade onde se situe a sede da sociedade,

com trinta dias de antecedéncia, sem prejuizo de
quaisquer outras formalidades que, em rela¢do
a deliberacdes especificas sejam legalmente
exigiveis.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, a Assembleia Geral poder-se-4 dar
por validamente constituida, sem observancia
das formalidades convocatorias prévias, sempre
que se encontrem reunidos ou devidamente
representados todos os accionistas da sociedade
e pelos mesmos seja manifestada a vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinados assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou por quem o substitua, a
requerimento do Conselho de Administragao,
do Conselho Fiscal, do Fiscal Unico ou de
accionistas que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Quatro) O requerimento a que se refere
o numero anterior deverd ser dirigido ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, com a
indica¢@o dos motivos do pedido convocatdrio,
assim como dos assuntos a constarem da
respectiva ordem de trabalhos.

Cinco) Se o Presidente da Mesa ndao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente o seja obrigado a fazé-lo, poderd o
Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal,
Fiscal Unico ou os accionistas, que a tenham
requerido, convoca-la directamente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da Sociedade é
constituida pelos seus accionistas, como ou
sem direito de voto, pelos membros da Mesa da
Assembleia Geral, assim como por, pelo menos,
um representante dos demais 6rgdos sociais.

Dois) Os accionistas singulares podem fazer-
se representar nas reunides da Assembleia Geral
por procurador ou administrador da sociedade,
que para o efeito designarem, indicando os
poderes conferidos e prazo determinado,
maximo de um ano, pelo qual a procuragdo
serd valida, mediante procuragdo outorgada e
enviada ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, entregue na sede social da Sociedade até
as dezassete horas do penultimo dia util anterior
ao da reunidio de Assembleia Geral.

Trés) Os accionistas que assumam a forma
de pessoa colectiva, serdo representados
nos termos da lei, assim como do respectivo
pacto constitutivo, devendo o comprovativo
dos poderes do representante ser enviado ao
Presidente da Mesa de Assembleia Geral e
entregue na sede social com a antecedéncia
estabelecida no nimero anterior.

Quatro) Todos os accionistas ou seus
legitimos representantes, deverdo assinar o
livro de presengas, no qual anotardo, o nome,
domicilio, bem como a quantidade, categoria

e série de ac¢des de que sejam titulares, assim
como, no caso de se tratar de representante, a
qualidade em que o fazem.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administra¢@o, do Conselho Fiscal ou o Fiscal
[jnico, ndo tém, nessa qualidade, direito a voto.

Seis) Aos obrigacionistas ndo é conferido
o direito de participarem nas reunides da
Assembleia Geral da Sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum Constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 se poderd
constituir e deliberar validamente, em primeira
convocagdo, quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem,
pelo menos, setenta e cinco por cento do capital
social, sem prejuizo dos casos em que a lei ou
o presente contrato de sociedade exijam um
quérum superior.

Dois) Em segunda convocag@o a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar,
validamente, seja qual for a percentagem do
capital social representado, excepto em relagdo
as deliberacdes para as quais a lei ou o presente
contrato de sociedade exija quérum deliberativo
superior ao que se mostre representado.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum deliberativo)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei ou no
presente contrato de sociedade, as delibera¢oes
da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
absoluta dos votos expressos.

Dois) Exceptuam-se do niimero anterior as
deliberacdes sobre as seguintes matérias que
ficam sujeitas ao voto favordvel de pelo menos
setenta e cinco por cento do capital social:

a) A alteracdo dos estatutos da sociedade;

b) A eleicdo dos 6rgdos sociais que sejam
da competéncia da Assembleia
Geral;

¢) A aprovagio do investimento plurianual
da sociedade;

d) Aumento e diminuicdo do capital
social;

e) Aprovacgdo da contratacdo de
empréstimos e suprimentos e os
respectivos termos e condigdes, de
valores acima de quinhentos mil
ddlares norte americanos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Direito de Voto)

Um) A cada accéo corresponderd um voto.

Dois) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, o direito de voto caberdo a,
apenas, um dos comproprietarios, que deverd ser
indicado por meio de carta, assinada por todos
os comproprietdrios e enviada ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, a ser entregue na
sede social da sociedade até as dezassete horas
do peniiltimo dia ttil anterior ao da reunido de
Assembleia Geral.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes de Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estabelecidos por lei ou pelo presente contrato
de sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Local e acta)

Um) As Assembleias Gerais da Sociedade
reunir-se-ao, preferencialmente, na sede
social, sem prejuizo de poderem reunir noutro
local da localidade onde se situe a sede e a ser
devidamente indicado no aviso convocatdrio.

Dois) Por motivos devidamente justificados,
o Presidente da Mesa da Assembleia Geral
podera fixar um local diverso dos previstos no
ndmero anterior, que serd indicado no respectivo
aviso convocatdrio da Assembleia Geral.

Trés) A cada reunidao da Assembleia Geral
devera ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo Presidente e pelo
Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral ou
por quem os substitua nessas funcdes, salvo se
outras exigéncias forem exigidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Suspensao)

Quando a Assembleia Geral se mostre
devidamente constituida, mas ndo seja possivel
esgotar os assuntos constantes da respectiva
ordem de trabalhos no dia para o qual a reunidio
haja sido convocada, deve a mesma ser suspensa
e continuar 2 mesma hora e no mesmo local do
primeiro dia ttil seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei e no
presente contrato de sociedade, compete, em
especial, a Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre os mesmos e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros dos
6rgdos sociais;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragcdes
ao presente contrato de sociedade;

d) Deliberar sobre a emissiao de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, redugio
ou reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre achamada e arestitui¢do
das prestacdes suplementares;

h) Deliberar sobre a fusio, cisdao ou
transformac@o da Sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolugio ou
liquidacdo da Sociedade;

J) Deliberar sobre outros assuntos que
nao sejam, por disposi¢ao legal ou
do presente contrato de sociedade,
da competéncia de outros érgédos
sociais;

k)Aprovar o plano de investimento
plurianual;

[) Aprovar a prestacdo de garantias;

m) Sem prejuizo das matérias e
competéncias exclusivas dos
respectivos 6rgdos sociais, aprovar
a matriz de competéncias que
orientard os actos de gestdo da
sociedade, bem como a constituicao
do Conselho Fiscal nos termos
definidos nos presentes estatutos.

SECCAO III

Da administragao

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serdo exercidas
pelo Conselho de Administragdo composto por
trés efectivos, conforme o que for deliberado em
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptacdo do Conselho de Administracao,
até a realizagdo da primeira reunido da
Assembleia Geral que procedera a eleicao de
novo administrador, que exercera fungdes até ao
termo do mandato dos restantes administradores.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Administragdo compete
os mais amplos poderes de administracao, gestao
e representacdo da sociedade, nomeadamente:

a) Proceder a designagdo do Presidente
do Conselho de Administracio;

b) Proceder a cooptacdo de
administradores, até que se realize
a primeira reunido de Assembleia
Geral seguinte;

c) Requerer a convocagio de Assembleias
Gerais;

d) Elaborar os relatérios e contas anuais
de cada exercicio;

e) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

/) Adquirir ou, por qualquer forma, onerar
quaisquer bens ou direitos, moveis
ou imdveis, sempre que o entenda
conveniente para os interesses da
sociedade;

g) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral;

h) Elaborar e propor projectos de
fusdo, cisdo ou transformacgdo da
sociedade, assim como de aumentos
de capital social;

i) Abrir, encerrar ou deslocar
estabelecimentos ou quaisquer
formas de representacdo da
sociedade;

J) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas;

k) Subscrever ou adquirir participagdes no
capital social de outras sociedades;

) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposigdes legais e
do presente contrato de sociedade,
bem como realizar quaisquer
operagdes sobre as mesmas;

m) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos que se mostrem
necessarios ao decurso da gestdo
corrente do negdcio da sociedade
e dentro dos limites que venham a
ser fixados pela Assembleia Geral
e ou pela matriz de competéncias;

n) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, assim
como em procuradores que, para o
efeito, sejam constituidos por meio
de procurac@o, fixando as condicdes
e limites dos poderes delegados;

o) Deliberar sobre qualquer outro
assunto sobre o qual seja requerida
delibera¢do do Conselho de
Administragdo;

p) Aprovar normas gerais de operacao,
administracdao e controlo da
sociedade;

q) Aprovar normas de pessoal da
sociedade, inclusive as relativas a
fixac@io do quadro de remuneragdes,
direitos e regalias;

r) Aprovar a organizagdo interna da
sociedade e a respectiva atribui¢do
de competéncias;

s) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques, livrancas e
outros titulos mercantis;

t) Designar auditores externos da
sociedade, ouvido o Conselho
Fiscal.

Dois) E vedado aos administradores
realizarem em nome da sociedade quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam,
para o administrador em causa, a sua destituigao,
perdendo a favor da sociedade a caucio que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacao
de indemnizar a sociedade pelos prejuizos
resultantes de tais actos.
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ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reuniodes)

Um) O Conselho de Administra¢do retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, sete dias tteis de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
informagdes ou elementos necessarios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas por consentimento uninime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local da
localidade da sede, a ser indicado na respectiva
convocatodria.

Cinco) Por motivos devidamente
fundamentados o Presidente do Conselho de
Administragdo podera fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
na respectiva convocatdria.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa constituir-se e deliberar validamente,
serd necessdria a presenca ou representagdo da
maioria dos seus membros.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicacio escrita dirigida ao Presidente do
Conselho de Administracdo, bem como votar
por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados, cabendo ao Presidente, em
caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO
(Delegacao de poderes)

Um) O Conselho de Administracdo pode
delegar parte das suas competéncias, em
trés membros que formardo uma Comissiao
Executiva.

Dois) A deliberagdo que constituir a
Comissao Executiva deve fixar os limites da
delegacio e definir as regras de funcionamento
da Comissdo Executiva.

Trés) As deliberagdes da Comissdo
Executiva, nos limites dos poderes delegados,
gozam de forca idéntica e equiparam-se, para

todos os efeitos, as deliberacdes do Conselho
de Administracdo, devendo constar de actas
lavradas em livro proprio.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo podera
nomear procuradores da sociedade para a
préatica de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de
Administragao;

b) Pela assinatura de um membro do
Conselho de Administracdo e de
um mandatdrio com poderes para
o efeito;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
Administradores ou membros da
Comissdao Executiva nos termos
e nos limites dos poderes que lhe
foram concedidos pelo Conselho
de Administra¢@o ou pela Comissdao
Executiva, no ambito dos poderes
delegados a esta;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Em actos de mero expediente, a
sociedade poderd ser representada por qualquer
membro do Conselho de Administracao ou
mandatario com poderes bastantes.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Revogacao do mandato)

O mandato dos administradores pode ser
revogado a qualquer momento, por delibera¢ao
da Assembleia Geral, observados os requisitos
legais.

SECCAO IV
Fiscalizacao
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal ou por
um Fiscal Unico, que seja uma sociedade
de auditora de contas, conforme o que for
deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a fiscaliza¢do da sociedade a uma
sociedade de auditora de contas, ndo procedera
a elei¢do do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
Presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo
de ser auditores de contas ou sociedades de
auditoria devidamente habilitadas.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal e o
Fiscal Unico sdo eleitos em Assembleia Geral
ordindria, mantendo-se em fungdes até que se
realize a Assembleia Geral ordindria seguinte,
sem prejuizo da sua reeleigo.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
retine-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo seu Presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragdo.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir, validamente, é necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos, cabendo ao Presidente, em
caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Actas)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciacdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.
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ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balan¢o
anual terdo a seguinte aplicag@o:

a) Pelo menos, cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegracdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos,
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada em Assembleia
Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidagdo da sociedade
reger-se-4 pelas disposi¢cdes da legislacdo
aplicdvel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for deliberado em Assembleia Geral.

Esta conforme.

Maputo, onze de Margo de dois mil
e dezasseis. — A Técnica, llegivel.

New World Logistics,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura do dia dois de Novembro de dois mil e
quinze, lavrada de folha quarenta e sete a folhas
cinquenta e cinco do livro de escrituras avulsas
ndmero cinquenta e sete, do Primeiro Cartério
Notarial da Beira, a cargo de Jodo Jaime Ndaipa
Maruma, Notario Superior do referido Cartério,
foi constituida entre Tomo Uleva Mandava
e Lidia Barira Mandava, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada New World Logistics, Limitada, a qual
se regerd nos termos das clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, sede, duracao
e objectos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma New World
Logistics, Limitada — Sociedade por quota de
Responsabilidade Limitada que se rege pelos
presentes estatutos, Regulamento Internos e
pelo Preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio apartir
da data de assinatura do competente contrato
da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, na Praga do Municipio da Beira Edificio
Ex Correio de Mocambique 2.° andar esquerdo.

Dois) Por conselho da administracdo
poderdo decidir a transferéncia da sede dentro
da mesma Provincia ou para qualquer Provincia
do Pais.

Trés) Por conselho da administracdo
poderio criar sucursais, agéncias, delegagdes
ou outras formas de representagio que se julgue
convenientes.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Agenciamento de carga nacional e em
transito internacional;

b) Agenciamento de navios, frete e
fretamento;

c)Transporte Rodovidrio de carga
nacional e internacional;

d)Importagdo e exportagao;

e) Servicos de estiva;

/) Armazenamento;

g) Despacho aduaneiro;

h) Assisténcia de mercadorias;

i) Limpeza e fumigagdo;

J) Fornecimento de produtos alimentar.

ARTIGO QUINTO
(Participacao)

A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objectos
diferente do referido no artigo quarto, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente: formar agrupamentos
complementares de empresas, novas sociedades,
consdrcios e associacdes em participagao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 200.000,00MT (Duzentos mil
meticais), representado por trés quotas assim
distribuidas):

a) Uma quota do valor nominal de cento e
quatro mil meticais, pertencente a0
socio, Tomo Uleva Mandava, que
corresponde a cinquenta e dois por
cento do capital social;

b) Uma quota do valor nominal de noventa
e seis mil meticais, pertencente a
socia Lidia Barira Mandava, que
corresponde a quarenta e 0ito por
cento do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigéncias aos sécios prestacdes
suplementares do capital, até ao montante que
for deliberado pela assembleia geral do capital
social, desde que deliberadas pela vontade
unanimes de todos os sdcios.

ARTIGO OITAVO
(Prestac6es acessorias)

Por razdes extremas, a sociedade podera
exigir ao sécio, isoladamente ou conjuntamente,
prestacdes acessdrias onerosas ou gratuitas, por
uma ou mais vezes em dinheiro ou em espécies,
devendo ser deliberados por unanimidade em
assembleia geral os demais termos da sua
realizacio, incluindo a possibilidade de cobrar
juros remuneratérios em prazo de reembolso,
caso as mesmas seja onerosas.

ARTIGO NONO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas ou parte de quota
a terceiro fica dependente do consentimento
da sociedade, nos termos das disposicdes
aplicaveis.

Dois) A sociedade gozam de direito de
preferéncia nesta cessdo, sendo, quando a
sociedade ndo quiser usar dele, este direito
atribuido aos socios nao cedentes e, se houver
mais de um a preferir, a quota ou parte da quota
serd por eles adquirida propor¢do das quotas de
que ao tempo seja titulares.

Trés) Por vontade expressa, a divisdo e a
cessdo de quota. Bem com a constitui¢do de
quaisquer 6nus e encargos sobre a mesma,
carecem de autorizagdo prévia da sociedade,
mediante a deliberacdo da assembleia geral, apds
de recomendacao do conselho da administragao.

ARTIGO DECIMO
(Garantias acessorias)

A quota ndo poderd, no todo ou em parte
ser dada em caucdo ou garantia de qualquer
obrigacdo, sem prévio consentimento da
sociedade.

SECCAOT

Das competéncias do conselho
de administracao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Compete ao presidente do conselho da
administragdo nomeado os mais amplos poderes
para a gestdo e administragdo dos negdcios
sociais e representagdo da sociedade em juizo
ou fora dele, activa e passivamente.

Dois) A sociedade poderd nomear
mandatdrios para determinados actos e
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contratos, devendo constar do respectivo
mandato os poderes concretos que lhe sdo
conferidos.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessario
a assinatura de um dos directores ou de
mandatdrio, em qualquer destes casos no ambito
dos poderes que lhe sejam conferidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao da sociedade)

Um) O conselho da administracdo da
sociedade e a sua representacéo em juizo e fora
dele serdo exercidos por um ou mais directores.

Dois) Compete a assembleia geral decidirem
sobre a remunera¢do do director, a qual pode
consistir, total ou parcialmente, em participacao
nos lucros da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por
um conselho de administracdo, cabendo a
assembleia geral designar o seu presidente com
abreviatura — PCA, por ineréncia é director-
-geral;

Dois) O conselho da administragdo ¢é
composta por quatro membros eleitos pela
assembleia geral ou nomeado pelos sécios:

a) Director-Geral — Presidente do
Conselho da Administragao;

b) Director Administrativo;

¢) Director de recursos humanos;

d) Director das Operagdes.

SECCAO II

Da reuniédo, quérum e deliberacoes

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Da reuniao)

Um) O conselho da administraciio retne-
se sempre que necessario para interesses da
sociedade, sendo convocado pelo respectivo
presidente — director-geral, por sua iniciativa
ou a pedido de qualquer outro director.

Dois) A convocagio das reunides devera ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos
1/3 dos membros presentes ou representados,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

Trés) A convocatdria conterd a indicag¢do da
ordem de trabalho, data, hora, o local da reunido,
ainda a convocatéria devera ser acompanhada
de documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

Quatro) Para presidir o conselho da
administracdo, fica desde ja nomeado o
director-geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(O local da reuniao)

Um) O conselho da administraciio retne-
se-4 na sede social, indicado na respectiva
convocatodria.

Dois) Por motivos especial devidamente
justificados, o presidente do conselho da
administra¢@o ou simplesmente PCA poderdo
fixar um local diverso do estabelecido no
nimero anterior, o qual serd indicado na
respectiva convocatoria.

Trés) De cada reunidao do conselho de
administracdo deverd ser lavrada uma acta
do respectivo livro, que serd a assinada pelos
presentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum constitutivo)

Um) Conselho de administracio s6 se pode
constituir e deliberar validamente em primeira
convocacgdo, quando estejam presentes ou
representados os membros do conselho.

Dois) Em segunda convocagdo o conselho
da administra¢do pode constituir-se e deliberar
validamente, seja qualquer for nimero dos
presentes.

Trés) O membro do conselho da
administracdo que se encontre temporariamente
impedido de comparecer nas reunides podem
fazer-se representar por outro membro do
mesmo conselho, mediante a comunicacio
escrita dirigida ao presidente da reunido ou
conselho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) Para conselho da administragdo, o
poder deliberativo € indispensdvel que se
encontre ou representados todos 0s membros.

Dois) As deliberacdes serdo tomados por
maioria simples dos membros presentes ou

representados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigado nos seguintes
termos:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho da
administragdo;

b) Pela assinatura do mandatario, dentro
dos termos e limites dos poderes
que lhe hajam sido conferido.

Dois) Para assinaturas cheques ou
movimentagdo de contas bancdrias, fica desde
ja nomeado o senhor Tomo Uleva Mandava
director -geral e por ineréncia € o PCA.

Trés) Os actos de mero expedientes poderdo
ser assinados por qualquer director e ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Quatro) Em caso algum, poderdo os
directores, ou mandatdrios comprometer a
sociedade em que actos ou contratos estranhos
ao seu objecto, designadamente em letra,
livranca de favor e abonagdes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar
amortiza¢do de quota no caso de exclusdo ou
exoneracgio do socio nos termos estabelecidos
no artigo comercial.

Dois) A sociedade tem o direito e dever de
amortizar quotas nos casos seguintes:

a) Quando a sociedade o acorde com
respectivo titular;

b) Quando se trate de quota que a
sociedade tenha adquirido;

¢) Quando em qualquer processo haja de
proceder se a venda ou adjudicacio
da quota;

d) Quando a quota seja cedida a estranhos
com infrac¢do do disposto no artigo
oitavo ou constituida em caugio ou
garantia com violagdo no mesmo
artigo oitavo do Codigo Comercial;

¢) No caso da morte do sécio;

/) Por interdi¢cdo ou inabilitagdo de
qualquer sdcio;

g) Por exonerac@o ou exclusdo de um
sécio.

Trés) Salvo nos casos previstos das alineas
a) e b) do numero um) do presente artigo, o
preco de amortizacio serd o que couber a quota
segundo o dltimo balango aprovado.

Quatro) Amortizagdo considera-se realizada
desde a data da, assembleia geral que a deliberar,
podendo o pagamento da quota em causa ser
realizado a ponto ou a presta¢des, conforme a
mesma assembleia decidir.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais
SECCAO III

Da assembleia geral

ARTIGO VIGESIMO
(Convocacao)

Um) Sem prejuizos das formalidade de
cardcter imperativo, as assembleias gerais sdo
convocadas, por qualquer dos directores ou
pelo presidente da mesa da assembleia geral
quando escrita por carta registada com aviso
de recepcdo expedidas aos s6cios com quinze
dias de antecedéncias que podera ser reduzido
por oito dias quando se trate de uma assembleia
geral extraordindrio e devendo ser acompanhada
de ordem de trabalho dos necessarios a tomada
de deliberagdes, quando seja esse caso.

Dois) Quando as circunstancias o aconselham
assembleia geral poderd reunir em local fora da
sede social, se tal facto ndo prejudicar os direitos
e os legitimos interesses de qualquer dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Dispensa da reuniao e das Formalidades
de Convocacéo)

Um) Serd dispensado a reunifio da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
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convocacio, quando todos os sdécios concorde
por escrito na deliberacdo, em que dessa forma
delibere, ou estejam presentes ou representados
todos sdcios, ainda que as deliberacdes sejam
tomada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto,
excepto tratando-se de altera¢do do contrato
social, de fusdo, decisdo, de transformagdo ou
de dissolu¢@o da sociedade ou outros assuntos
que a lei exija maioria qualificada onde deverao
estar presentes ou representados os sécios que
detenham, pelo menos, correspondentes a um
terco do capital social.

Dois) Podem também os sécios participantes
deliberar sem recurso assembleia geral, desde
que todos declare por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Qudérum constitutivo)

Um) Assembleia geral s6 se pode constituir e
deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presente ou representados
socios que representem pelo menos sessenta
por cento do capital social, sem prejuizo do
disposto na lei.

Dois) Em segunda convocagdo assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qualquer for nimero de sécios presentes ou
representados, sem prejuizo no disposto na lei.

Trés) Qualquer dos sécios poderdo fazer-
se representar na assembleia geral por outro
dos sdcios, mediante a comunicagdo escrita e
dirigida ao presidente da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral é
tomada por maioria simples de votos de sécios
presentes ou representados, excepto no caso em
que pela lei ou pelos presentes estatutos se exija
maioria diferente.

Dois) A cada quota corresponderdo um
voto por cada valor em meticais, do respectivo
capital social.

Trés) A assembleia geral decidiram por
deliberac¢@o tomada por maioria simples sobre
o montante a ser destinado a reserva, podendo
ndo os distribuir.

CAPITULO IV
Do exercicio, contas e resultados
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a demonstragdo de
resultados e demais documentos do exercicio
fecham-se com a referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral, nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos da sociedade uma
percentagem, ndo inferior a vigésima parte
deles, é destina a formagdo de um fundo de
reserva, até que esteja represente, pelo menos
a quinta parte do capital.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V

Da dissolucao, liquido e casos
omissos

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei.

Dois) A dissolugio e liquidagio da sociedade
regem-se pelas deliberacdes da assembleia
geral.

Trés) Ao director-geral competem proceder
a liquidagdo social, quando o contrario nao for
deliberado em assembleia geral.

Quatro) Compete a assembleia geral deliberar
sobre a fixacdo dos poderes dos liquidatdrios,
incluindo quanto a continuacdo da actividade
da sociedade, a obtengdo de empréstimo, a
alienac@o do patriménio social, o trespasse do
estabelecimento e a partilha do activo quando
a ela houver lugar, em espécie ou em valor.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

Qualquer questdo que possa emergir deste
contrato de sociedade, incluindo as que
respeitem a interpretagdo ou validade das
respectivas cldusulas, entre os sécios ou
herdeiros e representante, ou entre eles e
a sociedade, ou qualquer das pessoas que
constituem os seus 6rgdos, serd decidida por
um Tribunal Judicial, cuja a constituicdo e
funcionamento obedecerd as disposi¢des legais
aplicaveis.

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato
de sociedade.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, aos 25
de Fevereiro de 2016. — O Notario Técnico,
Francisco Celestino da Costa Gongalves.

Macitela Imobiliaria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura do dia vinte e um de Abril de dois
mil e catorze, lavrada de folhas sessenta e trés e

seguintes do livro de escrituras avulso nimero
quinze da Terceira Conservatéria do Registo
Civil e Notariado da Beira, a cargo de Mario
de Amélia Michone Torres, Conservador e
Notério Superior da referida Conservatoria, foi
constituida uma sociedade comercial unipessoal
por quota de responsabilidade limitada, nos
termos e sob as cldusulas constantes de artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominac¢do Macitela
Imobiliaria- Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, mediante a delibera¢dio da geréncia,
a sociedade poderd transferir a sua sede, ou
encerrar delegacdes ou outras formas de
representacdes social a nivel do territrio
nacional, desde que devidamente autorizada
pelas entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

Esta sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando-se com o seu inicio
a partir da data da constituicdo da respectiva
escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servicos na drea imobilidria.

ARTIGO QUINTO
Participacdes noutros empreendimentos

Mediante a deliberacdo da respectiva
sociedade, poderd a sociedade participar, directa
ou indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas associacdes empresariais,
agrupamento de empresas ou outras formas
de associacao.

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de um tnico
socio pertencente a Alberto Macitela Janior,
correspondente a cem por cento do capital
social.
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ARTIGO SETIMO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante a deliberacdo do gerente,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
exigidas pela lei.

ARTIGO OITAVO
Balanco e contas

Um)Anualmente serd elaborado um balanco
de contas a trinta e um de Dezembro.

Dois) Dos lucros de cada exercicios deduzir-
se-4 uma percentagem fixada para a constitui¢ao
do fundo de reserva legal. Uma vez deduzida a
reserva legal, o remanescente serd aplicado nos
termos aprovados pela geréncia da sociedade,
ao abrigo dos estatutos e demais legislag@o.

ARTIGO NONO
Interdicao ou morte

Por interdi¢do ou morte do sécio a sociedade
continuard com os representantes do interdito
ou herdeiro do falecido, devendo este nomear
o0 representante enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

A administragio e a geréncia da sociedade
sdo exercidas pelo sécio Alberto Macitela
Janior, que desde j4 fica nomeado sécio gerente
com dispensa de caugao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dissolucao da sociedade e disposicoes
gerais

Um) A sociedade podera dissolver-se nos
casos fixados por lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo gerente, dos mais
amplos poderes para efeito.

Cuchucha & Nelsa Prestacao
de Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
da sociedade Cuchucha & Nelsa Prestagdo
de Servicos, Limitada, matriculada sob
NUEL 100665352, entre Agostinho Jodo
Victor Cuchucha, solteiro, natural da Beira,
de nacionalidade mogambicana, residente na
Beira, e Nelsa Joaquim Anténio Hassane,
casada, natural de Magumbo, de nacionalidade
mocambicana, residente na Beira. Constituida
uma sociedade entre si nos termos do artigo 90
as clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO

Um)A sociedade adopta a firma de Cuchucha
& Nelsa Prestacdo de Servigos, Limitada,
sedeada na cidade da Beira, em Sofala e durara
por tempo indeterminado.

Dois) O conselho de administragdo pode
deliberar deslocar a sede, bem como poderd
instalar e manter filiais, sucursais, delegagdes,
agéncias, escritérios ou outras formas de
representacdo social, em Mocambique ou no
estrangeiro, com necessidade de consentimento
da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto prestar servi¢os
em consultoria nas dreas de Contabilidade e
Recursos Humanos bem como em tradugio oral
e escrita de documentos, acessoria na abertura
de empresas, qualquer outro ramo de presta¢ao
de servicos que, por deliberagao do conselho
de administragdo, resolva explorar e lhe ndo
seja vedado por lei.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de MZM 30.000,00 (trinta mil
meticais) e € formado por duas quotas iguais,
uma de valor nominal de MZM 15.000,00
(quinze mil meticais) do sécio Agostinho
Joao Victor Cuchucha, outra no mesmo valor
nominal de MZM 15.000,00 (quinze mil
meticais) da sécia Nelsa Joaquim Anténio
Hassane.

ARTIGO QUARTO

Mediante deliberacao tomada em assembleia
geral poderdo ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares até ao montante global de cem
mil meticais, na propor¢do da quota de capital
de cada um deles.

ARTIGO QUINTO

Qualquer dos s6cios podera efectuar
suprimentos a sociedade, nos termos e condi¢des
a fixar em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu e em sociedade
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia e administragido da
sociedade, bem como a sua representacio, serd
exercida, com ou sem remuneragdo, conforme
for deliberado em assembleia geral, pelos
sécios Agostinho Jodo Victor Cuchucha e
Nelsa Joaquim Antonio Hassane que desde ja
ficam nomeados gerente operacional e gerente
financeiro.

Dois) Fica proibido ao gerente e ao
procurador ou mandatario obrigar a sociedade
em fiancas, letras de favor, avales, abonagdes
e outros actos, contratos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se, em todos os
actos e contratos, com a assinatura dos dois
sécios.

ARTIGO OITAVO

Um) E livre a cessdo de quotas, inclusive a
terceiros, mas a sociedade, em primeiro lugar,
e os socios, em segundo lugar, tém direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Dois) Para efeitos do exercicio do direito de
preferéncia estabelecido no nimero anterior,
o socio que pretender ceder a sua quota,
comunicd-lo-4 a geréncia da sociedade e
aos restantes socios, se os houver, por carta
registada com aviso de recep¢do, indicando o
adquirente, o preco e as demais condi¢des da
transmissao.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd amortizar quotas
nos seguintes casos:

a) Por acordo entre a sociedade e o titular
da quota;

b) Se o titular da quota ndo cumprir
as suas obrigacdes para com a
sociedade quanto a realiza¢do do
capital social;

¢) Se a quota for arrolada, penhorada,
apreendida ou por qualquer outra
forma tenha sido ou tenha de ser
arrematada, adjudicada ou vendida
em consequéncia de processo
judicial;

d) Se a quota for dada em garantia ou
caugdo de alguma obrigacdo sem
prévio e expresso consentimento
da sociedade;

e) Se o titular da quota for julgado falido
ou insolvente ou se, sendo pessoa
colectiva, se dissolver;

/) Se a quota for de algum modo cedida
com violag@o do disposto no artigo
8.%

g) Quando o sécio praticar actos que
violem o pacto social ou as
obriga¢des sociais;

h) No caso de morte de sécio a quem ndo
sucedam herdeiros legitimarios;

i) Quando, em partilha, a quota for
adjudicada a quem nio seja sécio;

j) Por exoneracdo ou exclusdo de um
sécio.

Dois) A deliberagdo de amortizagdo deve
ser tomada no prazo de noventa dias a contar
do conhecimento dos accionistas da sociedade
do facto que permita a amortizagao.

Trés) Deliberada uma amortizacdo com
base nos respectivos pressupostos legais e
contratuais, a sua contrapartida serd paga em
fun¢do do tultimo balango aprovado e nas
condicdes que a assembleia geral deliberar, em
cumprimento dos prazos e limites legais.

Quatro) A quota amortizada figurara no
balango como tal, podendo porém os sécios
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deliberar nos termos legais a correspondente
reducdo do capital ou aumento do valor das
restantes quotas ou ainda a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienacio a sécios ou a terceiros.

ARTIGO DECIMO

Dos lucros obtidos no balanco da sociedade
serd retido o montante destinado a reserva legal,
devendo o restante ser distribuido ou afecto a
outras reservas consoante o que for deliberado
pelos sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) A sociedade dissolvida sé podera
retomar a actividade por delibera¢do unanime
de todos os socios.

Trés) A liquidag¢dao da sociedade devera
ser concluida no prazo maximo de dois anos
contados da data da dissolug@o.

Quatro) Serdo liquidatdrios da sociedade as
pessoas para o efeito nomeadas pelos sécios,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagdes,
o disposto no n.° 1 do artigo 6.°.

Cinco) Antes de ser iniciada a liquidagao,
devem ser organizados e aprovados, nos
termos previstos no Cédigo das Sociedades
Comerciais, os documentos de prestagdo de
contas da sociedade, reportados a data da
dissolugdo.

Seis) A geréncia deve dar cumprimento ao
disposto no niimero anterior dentro dos sessenta
dias seguintes a dissolu¢@o da sociedade; caso
o ndo faga, esse dever cabe aos liquidatérios.

Sete) Os liquidatarios devem pagar todas
as dividas da sociedade para as quais seja
suficiente o activo social.

0ito) Os créditos da sociedade sobre terceiros
devem ser reclamados pelos liquidatarios.

Nove) O activo restante, depois de satisfeitos
ou calculados os direitos dos credores da
sociedade, poderd ser partilhado entre os
sdcios, na proporc¢do das respectivas quotas,
em espécie, eventualmente com torna entre
0s sOcios.

Dez) A liquidag@o, desde que exista acordo
escrito dos credores sociais, podera, por
deliberacdo dos sécios tomada em assembleia
geral, ser feita por transmissdo global do
patriménio da sociedade a um ou mais sécios,
ou a terceiros através de licitagdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em todo o omisso regulario as disposi¢oes
legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A geréncia fica, desde jd autorizada
a levantar a totalidade do capital social
depositado, a fim de custear as despesas de
constituicdo e registo da sociedade, aquisi¢cdo
de equipamento e instalagdo da sede social e
a adquirir para esta quaisquer bens moveis,

imdveis ou direitos, mesmo antes do seu registo
definitivo, assumindo a sociedade todos os actos
praticados pela geréncia, nesse periodo, logo
que definitivamente matriculada.

Esta conforme.
Beira, aos 26 de Outubro de 2015.
— A Conservadora Técnica, llegivel.

Companhia Yangguan
Import & Export — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 21 de Abril de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100728052 uma sociedade
denominada Companhia Yangguan Import
& Export - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial:

Huijuan Ren, solteiro, natural China,
de nacionalidade chinesa, residente em
Maputo Bairro da Matola, portador do DIRE
n.° 11CN00045100P, emitido aos 19 de Janeiro
de 2016.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO I
Denominacéao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e durac¢ao)

A sociedade adopta a denominacio
Companhia Yangguan Import & Export
— Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tém a sua sede social na
Matola, cita na Rua. do jardim, n.° 27 rés-do-
ch@o no bairro da Machava.

Dois) Mediante simples decisdo do s6cio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tém por objecto
desenvolver actividade comercial com
importagdo e exportagdo de materiais ligados
a vidro, aluminio, silicones, borrachas e outros
utensilios da drea de aluminio, matéria-prima

fabril e outras actividades permitidas por lei,

i) Supermercado, Comércio com
importacdo & exportagio;

ii) Aquisi¢@o de autorizag¢do de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

iii) Proporcionar a acomodacdo aos
turistas;

iv) Desenvolver o comércio de bens
alimentares, material desportivo,
material de pesca, calgcado, vestudrio,
ferragem, electrodoméstico.

v) Para a realizaco do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a
outra ou a outras sociedades, dentro
ou fora do pais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objectivo diferente do da sociedade, assim
como associar se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objectivo.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000.00MT), correspondente a uma quota do
unico sécio Huijuan Ren e equivalente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
( Prestacao, suplementares )

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
soécio Huijuan Ren.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.
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CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas )

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar- se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-ao em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessirio
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
( Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico sécio, a sociedade continuara com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-20 as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, aos 26 de Abril de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Comité de Gestao
De Recursos Naturais
da Comunidade de Chicomo
B

CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

O Comité adopta a denominagdo de Rulane
Luz de Mogambique na gestdo participativa
dos recursos naturais e Desenvolvimento
Comunitario.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

O Comité tem a sua sede na provincia
de Gaza, distrito de Mandlakazi, no posto
administrativo de Chibondzane, na Localidade
de Ponjuane, na Comunidade de Chicomo B.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

O Comité constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO II
Dos objectivos
ARTIGO QUARTO

Objectivos

O Comité Rulane Luz de Mocambique na
gestdo participativa dos recursos naturais e
Desenvolvimento Comunitdrio tem cardcter
predominantemente sécio cultural e para
prossecucio dos seus objectivos devera:

a) Desenvolver ac¢des de promocdo
de gestdo sustentdvel de recursos
naturais;

b) Promover ac¢des que visam o
desenvolvimento local;

¢) Monitorar a ac¢ido dos operadores
ligados aos recursos naturais locais;

d) Celebrar acordos de parcerias,
representar as comunidades locais
no processo de auscultagdo nos
dominios da terra, turismo, florestas
e fauna bravia;

e) Celebrar parcerias com entidades
publicas e privadas no ambito de
actividades comunitdrias sécio
culturais;

/) Coordenar e supervisionar a gestdo
de projectos comunitdrios
implementados pelos seus
parceiros;

g) Gerir infra-estruturas comunitérias, e;

h) Conceber e promover actividades que
possam gerar o auto-emprego para
os membros da comunidade local.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Membros dirigentes do Comité

A Direc¢do do Comité € a seguinte:

a) Assembleia geral;
b) Conselho directivo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o 6rgdo mais alto
do Comité e é constituido pela totalidade dos
membros da comunidade, naturais e residentes
na comunidade de Chicomo B.

Um) A Assembleia Geral retine-se uma
Vez por ano.

Dois) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 2/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Trés) As decisdes sao tomadas pela maioria.

Quatro) A Assembleia geral devera discutir
0s seguintes assuntos:

i) Balango do plano de actividades;

ii) Aprovagdo do relatdrio de contas;

iii) Contribuic@o do comité (em valor ou
trabalho) e;

iv) Plano de Actividades.

ARTIGO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, sendo: 1 Presidente, 1
Vice-Presidente, 1 Secretério.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

ARTIGO OITAVO
Conselho Directivo

A gestdo do Comité é assegurada pelo
Conselho Directivo, composto por 5 membros:

Um) O Conselho Directivo serda composto
por 1 Presidente, 1 Vice-Presidente, 1
Secretdrio, 1 Tesoureiro e 1 chefe da produg@o.

Dois) A idade minima de 21 anos.

Trés) O Conselho Directivo retune
ordinariamente de quinze em quinze dias.

ARTIGO NONO
Conselho de Gestao
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros, sendo 1 Presidente, 1 Vice-
Presidente e 1 Secretario.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

ARTIGO DECIMO
Duracéo e limitagcdo dos mandatos

Um) A duracdo do mandato do Conselho
Directivo é de 5 anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
mais de dois (2) mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Constituem fundos do Comité de Gestao de
Recursos Naturais o seguinte:

a) Os 20% provenientes das taxas de
acesso a exploragdo e utilizagdo
dos recursos florestais e faunisticos;

b) As contribuicdes provenientes das
iniciativas e realiza¢des do comité;
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¢) Quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herancas ligados a
doagdes e todos bens adquiridos a
titulo gratuito ou oneroso, devendo
a sua aceitacdo depender da
compatibilidade com os membros
da comunidade.

CAPITULO V
Dos membros
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sdo membros fundadores todos membros
que outorgaram a escritura da constitui¢do do
Comité bem como as pessoas singulares que
como tal sejam admitidos por deliberagdo da
Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido no presente estatuto e
cumpram as obriga¢des nele prescrito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Saida dos membros

Voluntaria:

Um) Os membros podem sair do comité por
sua livre vontade.

Dois) Essa decisdo deve ser comunicado ao
conselho directivo.

Trés) Exclusd@o; O membro sé pode ser
excluido do comité por decisdo da Assembleia
Geral.

Associacao Agro-pecuaria
Tchemulane de Cuco
CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associacdo adopta a denominacio de
Associacdo Agro-pecudria Tchemulane de
Cuco.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Associagdo tem a sua sede na provincia
de Gaza, distrito do Mandlakazi, no Posto
Administrativo de Nguzene, na localidade de
Nguzene Sede, comunidade de Cuco.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Associagdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO IT
Dos objectivos
ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Associacdo Agro-pecudria Tchemulane de
Cuco tem como objectivos o desenvolvimento
das actividades Agro-pecudrias com vista
a melhoria das condi¢des de vida dos seus
associados. A Associagdo poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal com vista a melhorar os
rendimentos dos seus associados, desde que
permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Orgaos da associagdo

Os 6rgidos sociais da Associacdo s@o os
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Mesa da Assembleia Geral;
c) Conselho de Gestao;
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

A Assembleia Geral € o 6rgdo mais alto da
associagdo e é constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Um) A Assembleia retine duas vezes ao ano.

Dois) Reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 2/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Trés) As decisdes serdo tomadas pela
maioria.

Quatro) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

i) Balango do plano de actividades;

ii) Aprovagdo do relatério de contas;

iii) Contribui¢do dos membros (em valor
ou em trabalho);

iv) Plano de actividades.

ARTIGO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da Assembleia Geral serd
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, sendo: 1 Presidente, 1
Vice-Presidente, 1 Secretario.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

ARTIGO OITAVO
Conselho de Gestao

A Gestdo da Associacdo € assegurada pelo
Conselho de Gestao composto por 5 membros.

Um) O Conselho de Gestdo serd composto
por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente, 1
Secretério, 1 Tesoureiro, 1 Chefe de Produgao.

Dois) A idade minima € de 18 anos.

Trés) O Conselho directivo redne
ordinariamente uma vez por més.

ARTIGO NONO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por 3
membros: 1 Presidente e 2 vogais.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

ARTIGO DECIMO
Duracéo e limitacdo dos mandatos

Um) A duracio do mandato dos érgdos é
de 3 anos.

Dois) Os membros nido podem ser eleitos
para mais de dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos Fundos da Associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas e joias)

Constitui fundo da associa¢io todas
contribuicdes em forma de Jéias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Um) Mensalmente os associados pagam de
quota o valor de 10,00MT (dez meticais).

Dois) No acto de inscricdo para membros
da associacdo, cada associado deverd pagar o
valor de 100,00 MT (cem meticais) pagos numa
Unica prestagao.

CAPITULO V
Dos membros
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgaram a escritura da constituicao da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por delibera¢ao
da Assembleia Geral e desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos
e cumpram as obrigacdes neles prescritos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Saida dos membros

Voluntaria:

Um) Os membros podem sair da Associacdo,
por sua livre vontade.

Dois) Essa decisdo deve ser comunicada ao
conselho de gestao.

Exclusao:

O membro sé pode ser excluido da
Associagdo por decisdo da Assembleia Geral.
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CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A Associagdo dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminui¢do do nimero de membros
abaixo do nimero minimo de dez,
desde que tal reducdo dure mais de
cento e oitenta dias;

¢) Fusdo com outra associagdo;

d) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros.

Associacao Agro-pecuaria
Camponeses de Cuco
CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associacdo adopta a denominagdo de
Associagdo Agro-pecudria Camponeses de
Cuco.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Associacdo tem a sua sede na provincia
de Gaza, distrito do Mandlakazi, no Posto
Administrativo de Nguzene, na localidade de
Nguzene Sede, Comunidade de Cuco.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO QUARTO
Objectivos

A Associacdo Agro-pecudria Camponeses de
Cuco, tem como objectivos o desenvolvimento
das actividades Agro-pecudrias com vista
a melhoria das condi¢des de vida dos seus
associados. A Associacdo poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal com vista a melhorar os
rendimentos dos seus associados, desde que
permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Orgaos da Associacio

Os 6rgaos sociais da Associagdo sdo os
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Mesa da Assembleia Geral,
¢) Conselho de Gestao;
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

A Assembleia geral é o 6rgdo mais alto da
associacgdo e € constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos

Um) A Assembleia retine duas vezes ao ano.

Dois) Reunido extraordindria poderd realizar-
se a pedido de pelo menos 2/3 dos membros ou
do conselho Fiscal.

Trés) As decisdes serdo tomadas pela
maioria

Quatro) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

i) Balango do plano de actividades;

ii) Aprovagdo do relatdrio de contas;

iii) Contribui¢@o dos membros (em valor
ou em trabalho);

iv) Plano de actividades.

ARTIGO SETIMO
Mesa da assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia-geral serd
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, sendo: 1 Presidente, 1 Vice-
Presidente, 1 Secretério.

Dois) A idade minima permitida ¢ de 18
anos.

ARTIGO OITAVO
Conselho de Gestao

A Gestdo da Associagdo € assegurada pelo
Conselho de Gestido composto por 5 membros.

Um) O Conselho de Gestdo serd composto
por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente, 1
Secretario, 1 Tesoureiro, 1 Chefe de Produgio.

Dois) A idade minima é de 18 anos.

Trés) O Conselho directivo retne
ordinariamente uma vez por més.

ARTIGO NONO

Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por 3
membros: 1 presidente e 2 vogais.

Dois) O Conselho fiscal retine-se uma vez
por més.

ARTIGO DECIMO
Duracao e limitacao dos mandatos

Um) A duragdo do mandato dos érgaos é
de 3 anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos Fundos da Associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas e jéias)

Constitui fundo da associacdo todas
contribui¢cdes em forma de Jéias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Um) Mensalmente os associados pagam de
quota o valor de 10,00MT (dez meticais).

Dois) No acto de inscri¢do para membros
da associacdo, cada associado deverd pagar o
valor de 100,00 MT (cem meticais) pagos numa
Unica prestagdo.

CAPITULO V
Dos membros
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgaram a escritura da constituicdo da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por delibera¢ao
da Assembleia Geral e desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obrigagdes neles prescritos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Saida dos membros

Voluntaria:

Um) Os membros podem sair da Associacao,
por sua livre vontade.

Dois) Essa decisao deve ser comunicada ao
conselho de gestao.

Excluséao:

O membro s6 pode ser excluido da
Associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A Associagdo dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminui¢do do nimero de membros
abaixo do nimero minimo de dez,
desde que tal reducdo dure mais de
cento e oitenta dias;

¢) Fusdo com outra associagio;

d) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois tercos dos seus membros.
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Comité de Gestao
de Recursos Naturais Ukani
Manganhele

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

O Comité adopta a denominagio de
Comité Gestdo dos Recursos Naturais Ukani
Manganhele.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

O Comité tem a sua sede na provincia
de Gaza, distrito de Mandlakazi, no posto
administrativo de Chidenguele, na localidade
de Chicuangue, na Comunidade de Manganhele.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

O Comité constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO II
Dos objectivos
ARTIGO QUARTO
Objectivos

O Comité Gestdo dos Recursos Naturais
Ukani tem caracter predominantemente sécio
cultural e para prossecugio dos seus objectivos
podera:

a) Desenvolver ac¢des de promogdo
de gestdo sustentdvel de recursos
naturais;

b) Promover acg¢des que visam o
desenvolvimento local;

¢) Monitorar a ac¢iio dos operadores
ligados aos recursos naturais locais;

d) Celebrar acordos de parcerias,
representar as comunidades locais
no processo de auscultacido nos
dominios da terra, turismo, florestas
e fauna bravia;

e) Celebrar parcerias com entidades
publicas e privadas no dmbito de
actividades comunitdrias sécio
culturais;

/) Coordenar e supervisionar a gestdo
de projectos comunitdrios
implementados pelos seus
parceiros;

g) Gerir infra-estruturas comunitarias, e;

h) Conceber e promover actividades que
possam gerar 0 auto-emprego para
os membros da comunidade local.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Membros Dirigentes do Comité

A Direc¢do do Comité € a seguinte:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A Assembleia Geral é o 6rgdo mais alto
do Comité e é constituido pela totalidade dos
membros da comunidade, naturais e residentes
na comunidade de Manganhele.

Um) A Assembleia Geral retine-se uma
Vez por ano.

Dois) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 2/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Trés) As decisdes sdo tomadas pela maioria.

Quatro) A Assembleia Geral devera discutir
08 seguintes assuntos:

i) Balango do plano de actividades;

ii) Aprovagdo do relatério de contas;

iii) Contribui¢do do comité (em valor ou
trabalho) e;

iv) Plano de Actividades.

ARTIGO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da Assembleia Geral serd
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, sendo: 1 Presidente, 1
Vice-Presidente, 1 Secretario.

Dois) Idade minima permitida é de 18 anos.

ARTIGO OITAVO

Conselho Directivo

A gestao do Comité ¢ assegurada pelo
Conselho Directivo, composto por 5 membros:

a) O Conselho Directivo serd composto
por 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretario, 1 Tesoureiro e 1 Chefe
da Produgdo;

b) Idade minima de 21 anos;

c¢) O conselho Directivo reune
ordinariamente de quinze em
quinze dias.

ARTIGO NONO
Conselho de Gestao e Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal e composto por
trés (3) membros, sendo 1 Presidente, 1 Vice-
-Presidente e 1 Secretario.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por meés.

ARTIGO DECIMO
Duracao e limitacao dos mandatos

Um) A duragido do mandato do Conselho
Directivo € de 5 anos.
Dois) Os membros nao podem ser eleitos

mais de dois (2) mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos Fundos da Associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Constituem fundos do Comité de Gestao de

Recursos Naturais o seguinte:

a) Os 20% provenientes das taxas de
acesso a exploragdo e utilizagdo
dos recursos florestais e faunisticos;

b) As contribui¢des provenientes das
iniciativas e realizacdes do comité;

¢) Quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herancas ligados a
doacgdes e todos bens adquiridos a
titulo gratuito ou oneroso, devendo
a sua aceitagdo depender da
compatibilidade com os membros

da comunidade.

CAPITULO V
Dos membros
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sdo membros fundadores todos membros
que outorgaram a escritura da constituicdo do
Comité bem como as pessoas singulares que
como tal sejam admitidos por deliberagdo da
Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido no presente estatuto e

cumpram as obrigagdes nele prescrito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Saida dos membros

Voluntaria:

Um) Os membros podem sair do comité por
sua livre vontade.

Dois) Essa decisdo deve ser comunicado ao
conselho directivo.

Trés) Exclusdo; O membro sé pode ser
excluido do comité por decisdo da Assembleia

Geral.
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Comité de Gestao
de Recursos Naturais da
Comunidade de Chicomo A

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

O Comité adopta a denominacgao de Comité
de Desenvolvimento da Comunidade de
Manhembane Chipenanhane Mondlane para a
Gestao Participativa dos Recursos Naturais e
Desenvolvimento

ARTIGO SEGUNDO
Sede

O Comité tem a sua sede na Provincia
de Gaza, Distrito de Mandlakazi, no Posto
Administrativo de Chibondzane, na Localidade
de Machulane, na Comunidade de Chicomo A.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

O Comité constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO QUARTO
Objectivos

Comité de Desenvolvimento da Comunidade
de Manhembane Chipenanhane Mondlane
para a Gestdo Participativa dos Recursos
Naturais e Desenvolvimento tem carécter
predominantemente sécio cultural e para
prossecucdo dos seus objectivos devera:

a) Desenvolver ac¢des de promocao
de gestdo sustentdvel de recursos
naturais;

b) Promover ac¢des que visam o
desenvolvimento local;

¢) Monitorar a ac¢io dos operadores
ligados aos recursos naturais locais;

d) Celebrar acordos de parcerias,
representar as comunidades locais
no processo de auscultagdo nos
dominios da terra, turismo, florestas
e fauna bravia;

e) Celebrar parcerias com entidades
publicas e privadas no ambito de
actividades comunitdrias sécio
culturais;

/) Coordenar e supervisionar a gestdo
de projectos comunitdrios
implementados pelos seus
parceiros;

g) Gerir infra-estruturas comunitdrias, e;

h) Conceber e promover actividades que
possam gerar 0 auto-emprego para
os membros da comunidade local.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Membros Dirigentes do Comité
A Direc¢do do Comité € a seguinte:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

A Assembleia Geral e o 6rgdo mais alto
do Comité e € constituido pela totalidade dos
membros da comunidade, naturais e residentes
na comunidade de Chicomo A.

Um) A Assembleia Geral retine-se uma
vez por ano.

Dois) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 2/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Trés) As decisdes sdo tomadas pela maioria.

Quatro) A Assembleia Geral devera discutir
0s seguintes assuntos:

i) Balango do plano de actividades;

ii) Aprovagdo do relatério de contas;

iii) Contribuicao do comité (em valor ou
trabalho) e;

iv) Plano de Actividades.

ARTIGO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, sendo: 1 Presidente, 1
Vice-Presidente, 1 Secretario.

Dois) Idade minima permitida é de 18 anos.

ARTIGO OITAVO
Conselho Directivo

A gestdo do Comité é assegurada pelo
Conselho Directivo, composto por 5 membros:

a) O Conselho Directivo serd composto
por 1 Presidente, 1 Vice-Presidente,
1 Secretério, 1 Tesoureiro e 1 Chefe
da Produgao;

b) Idade minima de 21 anos;

c) O Conselho Directivo retne
ordinariamente de quinze em
quinze dias.

ARTIGO NONO
Do Conselho de Gestao e Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros, sendo 1 Presidente, 1 Vice-
-Presidente e 1 Secretério.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

ARTIGO DECIMO
Duracao e limitacao dos mandatos

Um) A duracdo do mandato do Conselho
Directivo é de 5 anos.
Dois) Os membros ndo podem ser eleitos

mais de dois (2) mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos Fundos da Associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Constituem fundos do Comité de Gestao de

Recursos Naturais o seguinte:

a) Os 20% provenientes das taxas de
acesso a exploragdo e utilizagdo
dos recursos florestais e faunisticos;

b) As contribui¢des provenientes das
iniciativas e realizagdes do comité;

¢) Quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herangas ligados a
doagdes e todos bens adquiridos a
titulo gratuito ou oneroso, devendo
a sua aceitagdo depender da
compatibilidade com os membros

da comunidade.

CAPITULO V
Dos membros
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sdo membros fundadores todos membros
que outorgaram a escritura da constitui¢do do
Comité bem como as pessoas singulares que
como tal sejam admitidos por deliberagdo da
Assembleia Geral, desde que se conformem com
o estabelecido no presente estatuto e cumpram

as obrigagdes nele prescrito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Saida dos membros

Voluntaria:

a) Os membros podem sair do comité por
sua livre vontade;

b) Essa decisao deve ser comunicado ao
conselho directivo;

¢) Exclusdo; O membro sé pode ser
excluido do comité por decisdo da

Assembleia Geral.
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Associacao Agro-pecuaria
Tia Tira de Cuco

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associac@o adopta a denominacdo de
Associagdo Agro-pecudria Tia Tira de Cuco.
ARTIGO SEGUNDO

Sede

Associacdo tem a sua sede na provincia
de Gaza, distrito do Mandlakazi, no posto
administrativo de Nguzene, na localidade de
Nguzene Sede, comunidade de Cuco.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO IT
Dos objectivos
ARTIGO QUARTO

Objectivos

A Associa¢do Agro-pecudria Tia Tira de
Cuco tem como objectivos o desenvolvimento
das actividades Agro-pecudrias com vista
a melhoria das condicdes de vida dos seus
associados. A Associacdo poderd exercer
outras actividades conexas ou subsidiarias da
actividade principal com vista a melhorar os
rendimentos dos seus associados, desde que
permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Orgaos da Associagéo

Os 6rgdos sociais da Associagdo sdio 0s
seguintes:

a) Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral,
c) Conselho de Gestao;

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

A Assembleia Geral € o érgao mais alto da
associacdo e ¢ constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos.

Um) A Assembleia retine duas vezes ao ano.

Dois) Reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 2/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Trés) As decisdes serdo tomadas pela
maioria.

Quatro) A Assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

i) Balanco do plano de actividades;

ii) Aprovagdo do relatério de contas;

iii) Contribui¢do dos membros (em valor
ou em trabalho);

iv) Plano de actividades.

ARTIGO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral serd
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, sendo: 1 Presidente, 1
Vice- -Presidente, 1 Secretario.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

ARTIGO OITAVO
Conselho de gestao

A gestdo da associacdo ¢ assegurada pelo
Conselho de Gestdo composto por 5 membros.

Um) O Conselho de Gestdo serd composto
por: 1 Presidente, 1 Vice-Presidente, 1
Secretdrio, 1 Tesoureiro, 1 Chefe de Produgao.

Dois) Idade minima € de 18 anos.

Trés) O Conselho directivo reune
ordinariamente uma vez por més.

ARTIGO NONO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal ¢ composto por 3
membros: 1 presidente e 2 vogais.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

ARTIGO DECIMO
Duracéo e limitagcdo dos mandatos

Um) A duragido do mandato dos 6rgdos é
de 3 anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas e joias)

Constitui fundo da associacdo todas
contribui¢des em forma de J6ias e quotas bem
como quaisquer outras doagdes.

Um) Mensalmente os associados pagam de
quota o valor de 10,00MT (dez meticais).

Dois) No acto de inscricdo para membros
da associa¢@o, cada associado deverd pagar o
valor de 100,00 MT (cem meticais) pagos numa
Unica prestagao.

CAPITULO V
Dos membros
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgaram a escritura da constituicdo da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por delibera¢do
da assembleia geral e desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obrigagdes neles prescritos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Saida dos membros

Voluntaria:

Um) Os membros podem sair da Associacao,
por sua livre vontade.

Dois) Essa decisdo deve ser comunicada ao
conselho de gestdo.

Exclusdo:
O membro sé pode ser excluido da
Associacdo por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A Associag@o dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo;

b) Diminui¢do do nimero de membros
abaixo do nimero minimo de dez,
desde que tal reducdo dure mais de
cento e oitenta dias;

¢) Fusdo com outra associagdo;

d) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos seus membros.

Associacao Agro-pecuaria
Estrela de Malene
CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associacdo adopta a denominagdo de
Associacdo Agro-pecudria Estrela de Malene.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Associacdo tem a sua sede na provincia
de Gaza, distrito do Mandlakazi, no posto
administrativo de Chibonzane, na localidade
de Chibonzane Sede, comunidade de Malene
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ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Associacdo constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO II
Dos objectivos
ARTIGO QUARTO

Objectivos

A Associagdo Agro-pecudria Estrela de
Malene, tem como objectivos o desenvolvimento
das actividades Agro-pecudrias com vista
a melhoria das condi¢des de vida dos seus
associados. A Associacdo poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal com vista a melhorar os
rendimentos dos seus associados, desde que
permitidas pela lei vigente.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Orgaos da associagdo

Os o6rgdos sociais da Associagdo sdo os
seguintes:

a) Assembleia Geral;

b) Mesa da Assembleia Geral,
¢) Conselho de Gestao;

d) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A Assembleia Geral € o 6rgdo mais alto da
associagdo e ¢ constituido pela totalidade dos
seus membros em pleno gozo dos seus direitos

Um) A Assembleia retine duas vezes ao ano.

Dois) Reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 2/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Trés) As decisdes serdo tomadas pela
maioria.

Quatro) A assembleia devera discutir os
seguintes assuntos:

i) Balango do plano de actividades;

ii) Aprovagdo do relatdrio de contas;

iii) Contribuicao dos membros (em valor
ou em trabalho);

iv) Plano de actividades.

ARTIGO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, sendo: 1 presidente, 1 vice-
presidente, 1 secretério.

Dois) A idade minima permitida é de 18
anos.

ARTIGO OITAVO
Conselho de Gestao

A Gestdo da associac@o ¢é assegurada pelo
Conselho de Gestao composto por 5 membros.

Um) O Conselho de Gestdo sera composto
por: 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretario,
1 tesoureiro, 1 chefe de produgio.

Dois) A idade minima € de 18 anos.

Trés) O Conselho directivo retdne
ordinariamente uma vez por més.

ARTIGO NONO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho fiscal € composto por 3
membros: 1 presidente e 2 vogais.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

ARTIGO DECIMO
Duracéo e limitagdo dos mandatos

Um) A duracdo do mandato dos drgios é
de 3 anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de dois mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos Fundos da Associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quotas e joias)

Constitui fundo da associacdo todas
contribuicdes em forma de Jdias e quotas bem
como quaisquer outras doagoes.

Um) Mensalmente os associados pagam de
quota o valor de 10,00MT (dez meticais).

Dois) No acto de inscri¢do para membros
da associacdo, cada associado deverd pagar o
valor de 100,00MT (cem meticais) pagos numa
Unica prestagdo.

CAPITULO V
Dos membros
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sdo membros fundadores todos aqueles
que outorgaram a escritura da constituicao da
Associacdo bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberagdo
da Assembleia Geral e desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obrigagdes neles prescritos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Saida dos membros

Voluntaria:

Um) Os membros podem sair da Associacao,
por sua livre vontade.

Dois) Essa decisao deve ser comunicada ao
conselho de gestdo.

Exclusao:
O membro s6 pode ser excluido da
Associagio por decisao da Assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A Associag@o dissolve-se por:

Um) Impossibilidade de realizar o seu
objectivo.

Dois) Diminui¢do do nimero de membros
abaixo do nimero minimo de dez, desde que
tal redug@o dure mais de cento e oitenta dias.

Trés) Fusdo com outra associag@o.

Quatro) Decisdo da Assembleia Geral
tomada por dois ter¢os dos seus membros.

Comité de Gestao
de Recursos Naturais
da Comunidade de Cuco
CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

O Comité adopta a denominagdo de Comité
de Desenvolvimento, Gestao Participativa da
Comunidade de Cuco.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

O Comité tem a sua sede na provincia
de Gaza, distrito de Mandlakazi, no posto
administrativo de Nguzene, na Localidade de
Nguzene, na Comunidade de Cuco.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

O Comité constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO QUARTO
Objectivos

O Comité de Desenvolvimento, Gestao
Participativa da Comunidade de Cuco tem
cardcter predominantemente sécio cultural e
para prossecuc¢do dos seus objectivos podera:

a) Desenvolver ac¢des de promocdo

de gestdo sustentdvel de recursos
naturais;
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b) Promover acg¢des que visam o
desenvolvimento local;

¢) Monitorar a ac¢iio dos operadores
ligados aos recursos naturais locais;

d) Celebrar acordos de parcerias,
representar as comunidades locais
no processo de auscultacido nos
dominios da terra, turismo, florestas
e fauna bravia;

e) Celebrar parcerias com entidades
publicas e privadas no ambito de
actividades comunitdrias sdcio
culturais;

/) Coordenar e supervisionar a gestdo
de projectos comunitdrios
implementados pelos seus
parceiros;

g) Gerir infra-estruturas comunitdrias, e;

h) Conceber e promover actividades que
possam gerar 0 auto-emprego para

os membros da comunidade local.

CAPITULO I
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Membros Dirigentes do Comité

A Direc¢do do Comité € a seguinte:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo;

¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A Assembleia Geral e o 6rgdo mais alto
do Comité e € constituido pela totalidade dos
membros da comunidade, naturais e residentes
na comunidade de Cuco.

Um) A Assembleia Geral retine-se uma vez
por ano.

Dois) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 2/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Trés) As decisdes sdo tomadas pela maioria.

Quatro) A Assembleia geral devera discutir

0s seguintes assuntos:

i) Balango do plano de actividades;

ii) Aprovagdo do relatdrio de contas;

iii) Contribuicao do comité (em valor ou
trabalho) e;

iv) Plano de actividades.

ARTIGO SETIMO
Mesa da assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia geral sera

constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia geral, sendo: 1 presidente, 1 vice-
presidente, 1 secretério.

Dois) Idade minima permitida € de 18 anos.

ARTIGO OITAVO

Conselho Directivo

A gestao do Comité é assegurada pelo
Conselho Directivo, composto por 5 membros:

Um) O Conselho Directivo serd composto
por 1 presidente, 1 vice-presidente, 1 secretario,
1 tesoureiro e 1 chefe da producgao.

Dois) A idade minima de 21 anos.

Trés) O conselho Directivo retne

ordinariamente de quinze em quinze dias.

ARTIGO NONO
Conselho de Gestao
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal e composto por
trés (3) membros, sendo 1 Presidente, 1 vice-
-presidente e 1 secretario.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez

por més.

ARTIGO DECIMO
Duracéo e limitacado dos mandatos

Um) A duracdo do mandato do Conselho
Directivo € de 5 anos.
Dois) Os membros nido podem ser eleitos

mais de dois (2) mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Dos Fundos da Associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Constituem fundos do Comité de Gestao de

Recursos Naturais o seguinte:

a) Os 20% provenientes das taxas de

acesso a exploracdo e utilizagdo
dos recursos florestais e faunisticos;
b) As contribui¢des provenientes das
iniciativas e realiza¢oes do comité;
¢) Quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herancas ligados a

doagdes e todos bens adquiridos a
titulo gratuito ou oneroso, devendo
a sua aceitacdo depender da
compatibilidade com os membros

da comunidade.

CAPITULO V
Dos membros
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sao membros fundadores todos membros
que outorgaram a escritura da constitui¢dao do
Comité bem como as pessoas singulares que
como tal sejam admitidos por deliberagdo da
Assembleia Geral, desde que se conformem com
o estabelecido no presente estatuto e cumpram
as obrigacdes nele prescrito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Saida dos membros

Voluntaria:

a) Os membros podem sair do comité por
sua livre vontade;

b) Essa decisdo deve ser comunicado ao
conselho directivo;

¢) Exclusdao; O membro sé pode ser
excluido do comité por decisdo da
Assembleia Geral.

Anhui Foreign Economic
Construction Group
Corporation, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Abril de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100728737 uma sociedade
denominada Anhui Foreign Economic
Construction Group Corporation, Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial:

Jiang Zhaoyao, solteiro maior, natural da
China, portador de Passaporte n.° E07580145,
emitido aos 24 de Margo de 2014 pelo
Ministério dos Negdcios Estrangeiros da
Republica Popular da China. Residente, na
Avenida Vladimir Lenine 1985, cidade de
Maputo;

Chen Xiaoming, solteiro maior, natural da
China portador de Dire n.°07CN00048574N
emitido aos 27 de Abril de 2015 com o endereco
na Avenida Vladimir Lenine 1985, cidade de
Maputo.

Que se regera pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

z

A sociedade é constituida sob forma de
sociedade anénima, adopta a denominacao de
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Anhui Foreign Economic Construction Group
Corporation, Limitada. E rege-se pelo disposto
nos presentes estatutos e pela legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
sita na Avenida Valdimir Lenine 1985, Bairro
Malhangalene B, nimero mil e novecentos e
oitenta e cinco, cidade de Maputo. Podendo
por deliberacdio da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacio, o
conselho de administragdo pode estabelecer
ou encerar sucursais, agéncias, delegacdes ou
formas de representagdo social, no pafs ou no
estrangeiro, bem como transferir a sede para
qualquer outra parte de territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracio)

A suaduracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio apartir da data de
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

Um) Actividade principal construgio
civil, elaboracdo de projectos, producio,
fornecimento e montagem de material de
construgao.

Dois) Importagdo, exportagdo de artigos,
sistemas e equipamentos de construgdo civil
bem como consumiveis a favor da méao de obra.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da
legislagido em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro é de um
milhdo de meticais, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro encontrando-se dividido
em duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a)Uma quota no valor nominal de
600.000.00MT(seiscentos mil
meticais) o correspondente a
sessenta por cento(60%) do capital
social, pertencente ao sécio Jiang
Zhaoyao;

b)Uma quota no valor nominal de
400.000.00MT (quatrocentos
mil meticais) o correspondente a

quarenta por cento(40%) do capital
social, pertencente ao sécio Chen
Xiaoming.

Dois) O capital social, podera ser aumentado
por deliberacio da assembleia geral que fixara
igualmente os respectivos termos e condicdes,
subscri¢do e realizac@o.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social s6 podera ser aumentado
ou reduzido mediante deliberagdo por maioria
em assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observardo
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Competird a assembleia geral deliberar
em caso de aumento, como e em que prazo deve
ser feito o seu pagamento, quando o capital
social ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SETIMO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e cess@o de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberag@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, 0 prego
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade
e os restantes socios, nesta ordem. No caso
de nem a sociedade nem o outro sdcio desejar
usar o mencionado direito de preferéncia, entdo
o sécio que desejar vender a sua quota podera
fazé-lo livremente a quem entender, nas mesmas
condi¢des de oferta.

Quatro)E nula qualquer divisio, cessdo,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento do facto legal,
podera proceder a amortizagdo de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redugdo de capital.

Trés) A amortizagdo € feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipag¢iio nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢io de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um)A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social uma vez por
ano, para aprovag¢ao do balango anual de contas
e do exercicio, e, extraordinariamente, quando
convocada pela geréncia, sempre que for
necessdrio, para se deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagao ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagdo necessdria a
tomada de deliberag@o, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero

anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pelas pessoas fisicas que para esse efeito
designarem, mediante simples carta dirigida
a geréncia e por este recebida até as dezassete
horas do tltimo dia util anterior a data da
reunido.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral
por outro sécio, mediante poderes para tal
conferidos por procuracio, carta, email ou pelos
legais representantes, nao podendo contudo
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nenhum sécio, por si ou como mandatario,
votar em assuntos que lhe digam directamente

respeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de anuncios publicados num dos
jornais mais lidos da rede social ou por cartas
dirigidas aos accionistas, com trinta dias de
antecedéncias, salvo se for legalmente exigida
a antecedéncia maior, devendo mencionar o
local, dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalho, com clareza e
precisao.

Dois) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a assembleia geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que esteja presentes ou representados
todos os accionistas com directo voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados

assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do conselho do administrativo,
do conselho fiscal ou fiscal tnico, ou , ainda de
accionistas, que representem mais de dez por

cento do capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum Constitutivo)

Um) A assembleia geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocacio
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem. Pelo menos,
cinquenta e um por cento, salvo nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exigem
quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presentes
e percentagem do capital por eles representadas,
excepto naqueles casos em que a lei exija um
quérum constitutivo para as assembleia reunidas

em segunda convocagao.

SECCAO III

Da administracao

( Composigao)
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e a sua representacio, dispensada de caugdo e
com ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo do
s6cio maioritdrio, Jiang Zhaoyao, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negocios sociais.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatério ndo
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiancas,

abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte, devendo a geréncia organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagiao de

resultados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag@o unanime dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolucéo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sdcios, todos eles serdo os seus liquidatarios.

Quatro) O activo, liquido dos encargos de
liquidagdo e das dividas de natureza fiscal, no
siléncio do contrato de sociedade, é repartido
pelos sécios na propor¢ao das suas participagdes
sociais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Recurso Juridico)

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sdcios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a aprecia¢do da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos ndo previstos neste
contrato de sociedade serd aplicada a lei em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo,26 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Associacao dos Moradores
de Tchumene-1

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A Associacdo adopta a denominagdo
de Associagdo dos Moradores de Tchumene-1.
Dois) A Associagiio é constituida sob
forma de pessoa colectiva sem fins lucrativos,
com autonomia administrativa, patrimonial e
financeira e serd regida pelos presentes estatutos

e pela legislagdo aplicavel.
ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A Associacdo é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data do seu

reconhecimento juridico.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e ambito

Um) A Associacao tem a sua sede no Bairro
de Tchumene-1, no Municipio da Matola, e é

de 4mbito Nacional.
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Dois) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sede da Associagdo pode ser transferida
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, bem como poder-se-4 criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representacdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro

ARTIGO QUARTO
Objecto

A Associagdo tem por objecto principal as
seguintes actividades:

a) Promover e contribuir para a
formacdo e desenvolvimento de
vida comunitdria dos moradores
da Associacio;

b) Promover e incentivar os membros
para o desenvolvimento e
embelezamento do bairro
habitacional;

¢) Promover e incentivar os membros a
instalar infra-estruturas socias €, a
fazerem o correcto aproveitamento
dos recursos existentes no bairro;

d) Colaborar com as entidades publicas,
dando-lhes conhecimento dos
problemas do bairro, pleiteando as
respectivas solugdes;

e) Promover e incentivar os membros em
acgdes de preservagio e seguranga
do bairro;

/) Promever a educacdo dos membros
com vista a garantir a manutencao
das infra-estruturas sociais do bairro
em bom estado de conservagao;

g) Promover e incentivar um sio
relacionamento entre 0s membros
com base em principios de respeito
mutuo.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUINTO
Quem pode ser membro

Poderd ser membro da Associacdo qualquer
cidaddo, nacional ou estrangeiro, residente ou
propretario de um imdével ou talhdo sito no
bairro de Tchumane-1.

ARTIGO SEXTO
Categoria dos membros

A Associacdo integra trés categorias de
membro, nomeadamente:

a) Membro Fundadores — todos membros
que participaram na fundagio da
Associagio;

b) Membros efectivos — todos membros
residentes que por um acto de
manifestacio decidiram aderir aos
objectivos da Associag@o.

¢) Membros honordrios — as
personalidades ou institui¢des cujo
contributo para a Associagio seja de
tal relevancia que, por deliberacdo
da Assembleia Geral, lhes seja
atribuida esta categoria.

ARTIGO SETIMO
Direitos e deveres dos membros

Um) Constituem direitos dos membros,
indepedentemente da sua nacionalidade, etnia,
sexo, religiio ou estatuto social:

a) Votar e ser votado para qualquer cargo
dos diversos 6rgaos da Associacao;

b) Propor a convocacido da Assembleia
Geral Extraordindria;

¢) Aceder a informacdo a todo tempo
sobre as actividades da Associag@o;

d) Recorrer das sansdes a que tiver sido
sujeito;

e) Beneficiar de todas as regalias que a
associagdo possa propiciar.

£ E direito do membro da Associacio
demitir-se quando julgar necessario,
protocolado junto a Secretaria da
Associagio o pedido de demissdo.

Dois) Constituem deveres dos membros,
indepedentemente da sua nacionalidade, etnia,
sexo, religido ou estatuto social:

a) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos;

b) Respeitar e cumprir as decisdes da
Assembleia Geral;

¢) Zelar pelo bom nome da Associagao;

d) Defender o patriménio e os interesses
da Associacio;

e) Denunciar qualquer irregularidade
verificada dentro da Associagdo,
para que a Assembleia Geral tome
providéncias;

f) Honrar pontualmente com as
contribui¢des associativas
deliberadas pelos membros;

g) Desenvolver com zelo todas as
actividades a que tenham sido
incumbidas pelos 6rgaos directivos;

h) Pagar a joia da inscri¢@o e as quotas
mensais.

ARTIGO OITAVO

Admissao, demissao e exclusao
dos membros

Um) A admissdao dos membros da
Associagdo se dard independente de classe
social, nacionalidade, sexo, etnia e crenga
religiosa e, para seu ingresso, os interessados
deverdo preencher uma ficha de inscricdo e
submeté-la a aprovagdo da Assembleia Geral,
que observard os seguintes requisitos:

a) Apresentar uma cépia do Bilhete de
Identidade, DIRE ou Passaporte;
b) Concordar com os presentes estatutos;

¢) Ter idoneidade moral;

d) Assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuicoes
associativas.

Dois) E direito do membro da Associago
demitir-se quando julgar necessario,
protocolando junto a Secretaria da Associacio
o pedido de demissao.

Trés) A exclusdo do membro da Associagdo
se dard nas seguintes ocasioes:

a) Grave violacdo dos presentes estatutos;

b) Difamacdo contra a Associagdo, seus
membros ou objectos;

¢) Actividades que contrariem com as
decisoes tomadas pela Assembleia
Geral;

d) Conduta duvidosa, actos ilicitos ou
imorais;

e) Falta de pagamento de quotas por um
periodo superior a trés meses.

CAPITULO 111

Da estrutura e competéncia
dos orgaos da associacao

ARTIGO NONO
Orgaos
A associag@o exercerd suas funcdes através

dos seguintes 6rgaos:

z

a) Assembleia Geral, que é o orgdo
maximo da Associacdo e de reunido
de todos os associados;

b) Conselho de Direc¢do, que € o orgdo
que fard a gestdo do dia-a-dia da
Associagio;

¢) Conselho Fiscal, que é o orgio
fiscalizador das actividades da
Associagdo.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario eleitos por dois
anos, sendo permitida a reelei¢do por mais um
mandato apenas.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral sera
eleita por votacdo de listas submetidas pelos
candidatos ao cargo de Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Trés) As listas dos candidatos a Presidente
da Mesa Assembleia Geral deverdo ser
apresentadas ao Presidente da Mesa em fung¢des
com uma antecedéncia de pelo menos setenta
e duas horas.

Quatro) Para todas elei¢des dos orgios
sociais o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral deverd escolher cinco pessoas entre
membros presentes na Assembleia para
conduzirem o escrutinio ele.
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Cinco) A Assembleia Geral compete:

a) Cumprir o que prescreve estes
estatutos;

b) Reformar os estatutos sem alterar
as finalidades principais da
Associagio;

¢) Resolver quaisquer dividas que
possam surgir na interpretagdo
dos artigos, letras ou pardgrafos
destes estatutos, bem como os casos
0missos;

d) Competem ainda a Assembleia
Geral todos os poderes que serdo
conferidos por lei e por estes
estatutos.

Seis) A Assembleia Geral Ordinaria reune-se
duas vezes por ano em datas a serem propostas
pelo Presidente da Mesa.

Sete) As Assembleias Gerais serido
convocadas por escrito até quinze dias uteis
antes da realizacdo da mesma pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral e, na falta deste,
pelo Vice-Presidente da Mesa, ou por entidades
legalmentes competentes para o efeito.

Oito) O Presidente da Mesa é obrigado
a convocar a Assembleia Geral sempre que
a reunido seja requerida por qualquer dos
membros com a indicagdo do objecto, desde
que apoiado por pelo menos oitava parte dos
membros.

Nove) A convocatéria devera ser publicada
no jornal de maior circulagio e deve conter o
dia, local, hora e agenda de trabalho.

Dez) Serdo vélidas as delibera¢des tomadas
em Assembleias Gerais irregulamente
convocadas, desde que todos os membros, no
minimo comparegam a reuniao.

Onze) Os membros poderdo se fazer
representar nas Assembleias Gerais nos termos
legalmente permitidos.

Doze) Os membros indicardo por carta
dirigida ao Presidente da Assembleia Geral
quem os representard na Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberacao da assembleia geral

Um) A Assembleia Geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou representados cinquenta e um por
cento dos membros, e em segunda convocacao,
por qualquer nimero de membros que se
encontrar presente, constituindo desse modo
um quorum deliberativo.

Dois) Depedem de deliberacdo dos membros,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A aprovacao do orgamento e plano de
actividades da Associacdo;

b) A admissio de novos membros;

¢) A exclusido dos membros;

d) A nomeacdo e exoneracdo dos
membros do Conselho de Direccio
e Conselho fiscal.

e) A aprovacdo dorelatdrio das actividades
do Conselho de Direcc¢do, bem
como das contas da Asssocia¢do
ap0s o parecer do Consellho Fiscal;

/) A deliberacdo sobre a alienagdo ao
patriménio;

g) A propositura e a disisténcia de
quaisquer acgdes contra os membros
do Conselho de Direc¢ao ou contra
os membros da Mesa de Assembleia
Geral e Conselho Fiscal;

h) A Alteracdo dos estatutos;

i) A deliberacdo sobre a extin¢do da
Associacio;

J) Aprovagio do balanco.

Dois) As Deliberacdes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria simples
de votos expressos, salvo disposicdo de
Lei e dos Estatutos que estabelecem outra
maioria.

Trés) A votacao dos membros serd por voto
aberto.

Quatro) Mediante solicita¢@o feita a Mesa
por qualquer dos membros a votagdo podera
ser secreta carecendo sempre de deliberagdo
dos membros presentes.

Cinco) As actas das Assembleias Gerais
devem identificar os nomes dos membros ou
dos seus representantes, o valor das quotas de
cada um e as deliberagdes que foram tomadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de direccao

Um) O Conselho de Direc¢ao da Associagio
€ composta por sete membros, dentre os
quais um Presidente, um vice-Presidente, um
Secretario, um Tesoureiro e trés Vogais.

Dois) Os membros do Conselho de Direccéo
sdo eleitos pela Assembleia Geral e o processo
de eleigdo serd feito pela votagao que se fard das
listas apresentadas pelos candidatos ao cargo de
Presidente do Conselho de Direcgéo.

Trés) As listas referidas no nimero dois
deverdo incluir os nomes propostos para
constituirem o Conselho Fiscal.

Quatro) Os membros do Conselho de
Direccdo sdo eleitos por um periodo de dois
anos, sendo permitida a sua reelei¢do para o
mais um mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias do conselho de direccao

Um) A Gestio e representagdo da Associagdo
compete ao Conselho de Direc¢ao.

Dois) Cabe aos membros do Conselho de
Direccio representar a Associagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos actos tendentes a realiza¢do do
objecto social e em especial:

a) Resolver os casos omissos e propor a
Assembleia Geral as modificagoes
que se fizerem necessdrias nos
estatutos;

b) Propor a Assembleia Geral o Orgamento
e o Plano de Actividades;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a Associagdo esteja envolvida;

d) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onear bens movéis
ou;

¢) Tomar ou dar em arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer
bens parte dos mesmos.

Trés) Aos membros do Conselho de Direccéio
¢ vedado responsabilizar a Associacdo em
quaisquer contatos, actos, documentos ou
obrigacdes estranhas ao objecto da mesma,
desigandamente em letras de favor, fianca,
abonagdes e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao do conselho fiscal

Um) O Conselho Fiscal serd composto por:
um Presidente, um Vice-Presidente e um Vogal.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
eleicdo do Conselho Fiscal indicara o respectivo
Presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo
de ser revisores oficiais de contas, técnicos
oficiais de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitadas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho fiscal

Um) A Assembleia Geral, por deliberacdo
elegerd um Conselho fiscal encarregue pela
fiscalizagdo dos negdcios sociais.

Dois) O Conselho fiscal sera eleito nas
listas a apresentar a votagdo para a elei¢do do
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal, retdne
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo Conselho de Direccio.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente é necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberacdes sdo tomadas pela
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de

qualidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Actas do conselho fiscal

As reuinides do Conselho Fiscal sio
registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes,
as deliberagdes tomadas, os votos de vencido
e as respectivas razdes, bem como os factos
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mais relevantes verificados pelo Conselho no
exercicio de suas funcdes e assinadas pelos
membros.
CAPITULO IV
Da aprovacao de contas e dissolucao
ARTIGO DECIMO OITAVO
Balanco e aprovacao de contas

O relatdrio de gestdo e as contas do exercicio
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da Assembleia Geral com o parecer
do Conselho Fiscal, durante o primeiro trimestre
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao

Um) A Associag@o dissolve-se nos casos e
termos previstos por Lei ou por deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
sobre a dissolucido da Associa¢do designard
os liquidatdrios e determinard a forma de
liquidacao.

Comité de Gestao
de Recursos Naturais
da Comunidade de Malene
CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

O Comité adopta a denominagao de Comité
de Gestao de Recursos Naturais de Malene.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

O Comité tem a sua sede na Provincia
de Gaza, distrito de Mandlakazi, no Posto
Administrativo de Chibondzane, na Localidade
de Machulane, na Comunidade de Malene.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

O Comité constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da presente escritura.

CAPITULO IT
Dos objectivos
ARTIGO QUARTO

Objectivos

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Malene tem cardcter predominantemente

socio cultural e para prossecucdo dos seus
objectivos devera:

a) Desenvolver ac¢des de promocdo
de gestdo sustentdvel de recursos
naturais;

b) Promover accdes que visam o
desenvolvimento local;

¢) Monitorar a ac¢do dos operadores
ligados aos recursos naturais locais;

d) Celebrar acordos de parcerias,
representar as comunidades locais
no processo de auscultagdo nos
dominios da terra, turismo, florestas
e fauna bravia;

e) Celebrar parcerias com entidades
publicas e privadas no ambito de
actividades comunitdrias sécio
culturais;

/) Coordenar e supervisionar a gestao
de projectos comunitdrios
implementados pelos seus
parceiros;

g) Gerir infra-estruturas comunitdrias, e;

h) Conceber e promover actividades que
possam gerar o0 auto-emprego para
os membros da comunidade local.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Membros Dirigentes do Comité

A Direcgdo do Comité e a seguinte:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

A Assembleia Geral e o 6rgdo mais alto
do Comité e € constituido pela totalidade dos
membros da comunidade, naturais e residentes
na comunidade de Malene.

Um) A Assembleia Geral retine-se uma
vez por ano.

Dois) A reunido extraordindria podera
realizar-se a pedido de pelo menos 2/3 dos
membros ou do Conselho Fiscal.

Trés) As decisdes sao tomadas pela maioria.

Quatro) A Assembleia Geral devera discutir
0s seguintes assuntos:

i) Balango do plano de actividades;

ii) Aprovagdo do relatdrio de contas;

iii) Contribui¢do do comité (em valor
ou trabalho) e;

iv) Plano de Actividades.

ARTIGO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
constituida por 3 membros eleitos pela
Assembleia Geral, sendo: 1 presidente, 1 vice-
presidente, 1 secretario.

Dois) Idade minima permitida é de 18 anos.

ARTIGO OITAVO

Conselho Directivo

A gestdo do Comité é assegurada pelo
Conselho Directivo, composto por 5 membros:

a) O Conselho Directivo serd composto
por 1 presidente, 1 vice-presidente,
1 secretario, 1 tesoureiro e 1 chefe
da produgio;

b) Idade minima de 21 anos;

c¢) O conselho Directivo retne
ordinariamente de quinze em
quinze dias.

ARTIGO NONO
Conselho de Gestao
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés (3) membros, sendo 1 Presidente, 1 Vice-
-Presidente e 1 Secretario.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més.

ARTIGO DECIMO
Duracéo e limitagdo dos mandatos

Um) A duracdo do mandato do Conselho
Directivo é de 5 anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
mais de dois (2) mandatos consecutivos.

CAPITULO IV
Fundos da Associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Constituem fundos do Comité de Gestao de
Recursos Naturais o seguinte:

a) Os 20% provenientes das taxas de
acesso a exploragdo e utilizacdo
dos recursos florestais e faunisticos;

b) As contribui¢des provenientes das
iniciativas e realizagdes do comité;

¢) Quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herangas ligados a
doacdes e todos bens adquiridos a
titulo gratuito ou oneroso, devendo
a sua aceitagdo depender da
compatibilidade com os membros
da comunidade.

CAPITULO V
Dos membros
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sdo membros fundadores todos membros
que outorgaram a escritura da constitui¢do do
Comité bem como as pessoas singulares que
como tal sejam admitidos por deliberagdo da
Assembleia Geral, desde que se conformem com
o estabelecido no presente estatuto e cumpram
as obrigagdes nele prescrito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Saida dos membros

Voluntaria:

Um) Os membros podem sair do comité por
sua livre vontade.

Dois) Essa decisao deve ser comunicado ao
conselho directivo.

Trés) Exclusdo; O membro sé pode ser
excluido do comité por decisdo da Assembleia
Geral.
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