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Governo do Distrito de Chiuta

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Agro- Pecuaria designada
Njala Sissankhula localizada e com sede no povoado de Zuze Lipakwe,
localidade de Kaunda, Posto Administrativo de Manje, requereu ao
Governo do Distrito de Chitdta o seu reconhecimento e registo como
entidade Juridica, juntando ao seu pedido, estatutos de constituicdo,
declaragdo de idoneidade entre outro documento exigido pela lei.

Analisado, os documentos, submetidos, a verifica-se que trata de uma
Associagdo Agro-Pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados, legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por Lei
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os o6rgaos sociais da direc¢do referida Associacio, eleitos por um
periodo de um (1) ano renovdvel uma Unica vez, sdo os seguintes:

— Assembleia Geral;
— Conselho de Administracdo Geral; e
— Conselho fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5 do Decreto- Lei n.® 2/2006,
de 3 de Maio coadjuvado pelo Diploma Ministerial n.° 155/2006, de 20
de Setembro, vai reconhecida como pessoa colectiva a Associa¢do Njala
Sissankhula do povoado de Zuze Lipakwe, localidade de Kaunda, Posto
Administrativo de Manje.

Gabinete do Administrador do Distrito de Chitta, em Manje, 8 de
Outubro de 2015. — O Administrador, Joaquim Antonio Paulo Cherene.

DESPACHO

Um grupo de cidadidos da Associacdo Agro- Pecudria designada
Chigwirizano localizada e com sede no povoado de Zuze Canhama,
localidade de Kaunda, posto administrativo de Manje, requereu ao
Governo do Distrito de Chitdta o seu reconhecimento e registo como
entidade Juridica, juntando ao seu pedido, estatutos de constituigdo,
declaracdo de idoneidade entre outro documento exigido pela lei.

Analisados os documentos, submetidos, a verifica-se que trata de uma
Associagdo Agro-Pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados, legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por Lei
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da direccao referida Associagdo, eleitos por um
periodo de um (1) ano renovavel uma unica vez, sdo os seguintes:

— Assembleia Geral;
— Conselho de Administracdo Geral; e
— Conselho fiscal.

Nestes termos e no disposto no Artigo 5 do Decreto- Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio coadjuvado pelo Diploma Ministerial n.° 155/2006, de
20 de Setembro vai reconhecida como pessoa Colectiva a Associa¢do
Chigwirizano do povoado de Zuze Canhama, localidade de Kaunda,
Posto Administrativo de Manje.

Gabinete do Administrador do Distrito de Chitta, em Manje, 8 de
Outubro de 2015. — O Administrador, Joaquim Antonio Paulo Cherene.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Agro- Pecuaria designada
Tiyesse localizada e com sede no povoado de Zuze Canhama, localidade
de Kaunda, Posto Administrativo de Manje, requereu ao Governo
do Distrito de Chitita o seu reconhecimento e registo como entidade
Juridica, juntando ao seu pedido, estatutos de constitui¢do, declaracio
de idoneidade entre outro documento exigido pela lei.

Analisados os documentos, submetidos, a verifica-se que trata de uma
Associagdo Agro-Pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados, legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por Lei
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os o6rgiaos sociais da direc¢do referida Associacdo, eleitos por um
periodo de um (1) ano renovdvel uma Unica vez, sdo os seguintes:

— Assembleia Geral;
— Conselho de Administra¢do Geral; e
— Conselho fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5 do Decreto- Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio coadjuvado pelo Diploma Ministerial n.® 155/2006, de
20 de Setembro, vai reconhecida como pessoa colectiva a Associa¢do
Tiyesse do povoado de Zuze Canhama, localidade de Kaunda, Posto
Administrativo de Manje.

Gabinete do Administrador do Distrito de Chitta, em Manje, 8 de
Outubro de 2015. — O Administrador, Joaquim Anténio Paulo Cherene.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Agro- Pecuaria designada
Kaduka Sikapindula localizada e com sede no povoado de Zuze Lipakwe,
localidade de Kaunda, Posto Administrativo de Manje, requereu ao
governo do distrito de Chitta o seu reconhecimento e registo como
entidade Juridica, juntando ao seu pedido, estatutos de constituigo,
declaragdo de idoneidade entre outro documento exigido pela lei
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Analisados os documentos, submetidos, a verifica-se que trata de uma
Associagdo Agro-Pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados, legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por lei nada
obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da direcgdo referida associagdo, eleitos por um

periodo de um (1) ano renovavel uma Unica vez, sdo os seguintes:
— Assembleia Geral,
— Conselho de Administracdo Geral; e
— Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5 do Decreto- Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio coadjuvado pelo Diploma Ministerial n.® 155/2006, de
20 de Setembro, vai reconhecida como pessoa Colectiva a Associacio
Kaduka Sikapindula povoado de Zuze Lipakwe, localidade de Kaunda,
Posto Administrativo de Manje.

Gabinete do Administrador do Distrito de Chidta, em Manje, 8 de
Outubro de 2015. — O Administrador, Joaquim Antonio Paulo Cherene.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Agro- Pecuaria designada
Comité de Gestao de Recursos Naturais, localizada e com sede
no povoado de Zuze Canahama, localidade de Kaunda, posto
administrativo de Manje, requereu ao governo do Distrito de Chitta o
seu reconhecimento e registo como entidade juridica, juntando ao seu
pedido, estatutos de constitui¢@o, declaracdo de idoneidade entre outro
documento exigido pela lei.

Analisados os documentos, submetidos, a verifica-se que trata de
uma Associagdo Agro-Pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados, legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por Lei
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os 6rgidos sociais da direc¢do referida Associacido, eleitos por um
periodo de um (1) ano renovavel uma unica vez, sdo os seguintes:

— Assembleia Geral;
— Conselho de Administracdo Geral; e
— Conselho fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5 do Decreto- Lei n.® 2/2006,
de 3 de Maio coadjuvado pelo Diploma Ministerial n.® 155/2006, de
20 de Setembro, vai reconhecida como pessoa colectiva a Associagao
Comité de Gestdo de Recursos Naturais do povoado de Zuze Canahama,
localidade de Kaunda, Posto Administrativo de Manje.

Gabinete da Administradora do Distrito de Chitita, em Manje, 8 de
Outubro de 2015. — O Administrador, Joaquim Anténio Paulo Cherene.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Agro-Pecuaria designada
Chitukuko Mpatsogolo localizada e com sede no povoado de Zuze
Lipakwe, localidade de Kaunda, posto administrativo de Manje, requereu
ao Governo do Distrito de Chitita o seu reconhecimento e registo como
entidade Juridica, juntando ao seu pedido, estatutos de constituicdo,
declaragdo de idoneidade entre outro documento exigido pela lei

Analisados os documentos, submetidos, a verifica-se que trata de uma
Associagdo Agro-Pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados, legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por Lei
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os o6rgios sociais da Direccdo referida Associacdo, eleitos por um
periodo de um (1) ano renovavel uma Unica vez, sdo os seguintes:

— Assembleia Geral;
— Conselho de Administracdo Geral; e
— Conselho fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 5 do Decreto- Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio coadjuvado pelo Diploma Ministerial n.° 155/2006, de
20 de Setembro, vai reconhecida como pessoa colectiva a Associacio
Chitukuko Mpatsogolo do povoado de Zuze Lipakwe, localidade de
Kaunda, Posto Administrativo de Manje.

Gabinete do Administrador do Distrito de Chitdta, em Manje, 16 de
Fevereiro de 2016. — A Administradora, Rosa Marta Aires Salvador
do Nascimento.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Agro Pecuaria designada Khale
Sapatsa localizada e com sede no povoado de Zuze Lipakwe, localidade
de Kaunda, posto administrativo de Manje, requereu ao governo
do distrito de Chitta o seu reconhecimento e registo como entidade
juridica, juntando ao seu pedido, estatutos de constitui¢io, declara¢do
de idoneidade entre outro documento exigido pela lei.

Analisados os documentos, submetidos, a verifica-se que trata de
uma Associacdo Agro-Pecudria que prossegue fins licitos, nao lucrativos,
determinados, legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem o escopo e requisitos exigidos por Lei
nada obstando ao seu reconhecimento.

Os orgdos sociais da Direccido referida Associag@o, eleitos por um
periodo de um (1) ano renovavel uma unica vez, sdo os seguintes:
— Assembleia Geral;
— Conselho de Administracéo Geral; e
— Conselho fiscal.
Nestes termos e no disposto no artigo 5 do Decreto- Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio coadjuvado pelo Diploma Ministerial n.® 155/2006, de
20 de Setembro, vai reconhecida como pessoa Colectiva a Associa¢do

Khale Sapatsa do povoado de Zuze Lipakwe, localidade de Kaunda,
Posto Administrativo de Manje.

Gabinete da Administradora do Distrito de Chitita, em Manje, 16 de
Fevereiro de 2016. — A Administradora, Rosa Marta Aires Salvador
do Nascimento.

Governo do Distrito de Marara
DESPACHO

Um grupo de cidadios, requereu ao administrador do distrito de
Marara, o reconhecimento da Associagdo do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais da Comunidade de Nhantondo, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢@o.

Apreciando os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados, legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, € em observancia do disposto n.o 5 do Decreto- Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo do Comité de Gestdo de Recursos
Naturais da Comunidade de Nhantondo.

Marara, 10 de Novembro de 2015. — O Administrador, Carlos
Simone Manhoso.
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DESPACHO

Um grupo de cidadios, requereu ao administrador do distrito de
Marara, o reconhecimento da Associagdo Agro-Pecudria Iniciativa
de Chipondué¢ da Comunidade de Chipondué, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciando os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados, legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no n.o 5 do Decreto- Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo Agro-Pecudria Iniciativa de
Chipondué da Comunidade de Chipondué.

Marara, 10 de Novembro de 2015. — O Administrador, Carlos
Simone Manhoso.

DESPACHO

Um grupo de cidadao, requereu ao administrador do distrito de Marara,
o reconhecimento da Associacdo Agro-Pecudria Kulima Kwabuino da
Comunidade de Muchamba, como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados, legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no n.°5 do Decreto- Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associa¢do Agro-Pecuaria Kulima Kwabuino da
Comunidade de Muchamba.

Marara, 10 de Novembro de 2015. — O Administrador, Carlos
Simone Manhoso.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu ao administrador do distrito de
Marara, o reconhecimento da Associacdo do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais da Comunidade de Ponto 8, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciando os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados, legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e requisitos exigidos por Lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto n.o 5 do Decreto- Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo do Comité de Gestdo de Recursos
Naturais da Comunidade de Ponto 8.

Marara, 10 de Novembro de 2015. — O Administrador, Carlos
Simone Manhoso

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais da Comunidade de Ponto 9, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciando os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados, legalmente possiveis

e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €scopo
e requisitos exigidos por Lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, € em observancia do disposto no n.o 5 do Decreto- Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, do Consenho de Ministros, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo do Comité de Gestdao de Recursos
Naturais da Comunidade de Ponto 9.

Marara, 10 de Novembro de 2015. — O Administrador, Carlos
Simone Manhoso.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, requereu ao administrador do distrito de
Marara, o reconhecimento da Associa¢do do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais da Comunidade de Chipondué, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciando os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados, legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢d@o e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo
e requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto n.o 5 do Decreto- Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associaciio do Comité de Gestdo de Recursos
Naturais da Comunidade de Chipondué.

Marara, 10 de Novembro de 2015. — O Administrador, Carlos
Simone Manhoso.

DESPACHO

Um grupo de cidadios, requereu ao administrador do distrito de
Marara, o reconhecimento da Associacdo do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais da Comunidade de Muchamba, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da sua constituigao.

Apreciando os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados, legalmente possiveis
e que o acto de constituicio e os estatutos da mesma cumprem o €scopo
e requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto non.o 5 do Decreto- Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo do Comité de Gestdo de Recursos
Naturais da Comunidade de Muchamba.

Marara, 10 de Novembro de 2015. — O Administrador, Carlos
Simone Manhoso.

DESPACHO

Um grupo de cidadios, requereu ao administrador do distrito de
Marara, o reconhecimento da Associa¢do do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais da Comunidade de Nhacamba, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciando os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados, legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo
e requisitos exigidos por Lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto non.o 5 do Decreto- Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo do Comité de Gestdo de Recursos
Naturais da Comunidade de Nhacamba.

Marara, 10 de Novembro de 2015. — O Administrador, Carlos
Simone Manhoso.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

AQUAREL - Tratamento
de Aguas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
acta de 2 de Margo de dois mil de dezasseis,
da sociedade AQUAREL Tratamento de
Aguas, Limitada, matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais sob o
NUEL 100011492, deliberaram a divisdo e
cessdo da quota correspondente a dez por cento
que o sécio Eduardo Jorge Couto Fernandes,
possui e que Judyce Taibo.

Em consequéncia divisdo e cessao efectuada
¢ alterada integralmente, os estatutos os quais
passam a ter a seguinte redacgio:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

Um) A sociedade adopta a denominagio
AQUAREL - Tratamento de Aguas, Limitada,
constituida sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacio
aplicavel.

Dois) A sua duragdo € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da escritura publica de constituic¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir delegacdes
ou outras representagao noutros locais do pais
ou no estrangeiro desde que devidamente
autorizada por assembleia geral e cumpridos
que seja os requisitos legais necessarios.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
principal o tratamento de dguas, consultoria
a empresas, gestdo de negdcios, assisténcia
técnica, formacdo, prestacdo de servigos
e a comercializagdo a grosso ou retalho,
armazenamento e distribuicdo de produtos
relacionados com a actividade da empresa,
agenciamento, representagdo de marcas,
artigos, produtos e equipamentos, realiza¢do
de estudos e projectos, bem como a importacao
e exportagdo de produtos relacionados com o
objecto da sociedade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e se obtenham
as necessdrias autorizagoes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras empresas para
prossecucdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dezassete milhoes,
setecentos e trinta e nove mil, setecentos e
quarenta e trés meticais e vinte e dois centavos,
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de quinze milhdes,
novecentos e sessenta e cinco
mil, setecentos e sessenta e oito
meticais e noventa céntimos,
correspondentes a noventa por
cento do capital social, pertencente
a Eduardo Jorge Couto Fernandes;

b) Uma quota no valor de um milhdo,
setecentos e setenta e trés mil,
novecentos e setenta e quatro
meticais e trinta e dois centavos,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente a Judyce
Taibo.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares ou suprimentos

Os sécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

A divisdo, cessdo e alienagdo de quotas é
livre entre os sécios, gozando de preferéncia
a sociedade em primeiro lugar e os sécios
em segundo. Havendo mais do que um sécio
interessado na aquisicdo da quota, serd esta
dividida pelos interessados na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
Aumento do capital social

O capital social podera ser aumentado sempre
que a assembleia geral o decidir e desde que
sejam cumpridos os devidos requisitos legais.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, afim de
apreciar o balango e as contas do exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer outro assunto
previsto na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador, por meio de carta registada
ou em protocolo ou ainda por meio de telefax ou
fax, com uma antecedéncia minima de quinze
dias, desde que ndo seja outro procedimento
convencionado pontualmente pelas partes ou
exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extraor-
dindrias, o periodo indicado no nimero anterior
podera ser reduzido para sete dias, ou outro
pontualmente convencionados pelas partes,
reunindo por convocagio do administrador ou a
pedido de qualquer sécio, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO NONO
Deliberag6es

Um) A cada quota corresponderd um voto por
cada duzentos e cinquenta meticais do capital
subscrito e realizado.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, salvo nos casos em
que a lei exige maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO
Administracao

A administragfo serd exercida por um dos
sdcios, nomeando-se, desde ja o sécio Eduardo
Jorge Couto Fernandes, com dispensa de caugao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Um) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecugdo do seu objecto social,
desde que a lei e os presentes estatutos nao
reservem para assembleia geral.

Dois) O administrador podera constituir
mandatdrios ou nomear directores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Obrigacao da sociedade

A sociedade fica obrigada por duas
assinaturas, sendo uma do administrador e outra
de um director ou mandatario.
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CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balancgo e prestacdo de contas

Um) O exercicio social corresponde o ano
civil.

Dois) O balango fechado com data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a apreciag@o
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Aplicacédo de resultados

Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme determinado
na assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituicio ou reintegracio da
reserva legal

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte ou interdicao do sécio

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer
s6cio a sociedade nido se dissolve, mas
continuard com os sdcios sobrevivos ou capazes
e o representante legal do sdcio interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do sécio
falecido a sociedade reserva-se no direito de:

a) Se lhe interessar a continuagio deles
na sociedade, estes nomearao um
de entre si que a todos representara
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a sociedade a
continuagdo deles, esta procedera
a respectiva amortiza¢do da
quota com o pagamento do
valor dela apurado num balango
expressamente realizado para o
efeito, em trés prestagdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na Lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
estes procederdo a liquidagdo conforme lhes
aprouver.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Casos omissos

Um) Os casos omissos serdo regulados
pela Lei da Republica de Mocambique sobre
as sociedades por quotas e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) Nao havendo mais nada para discutir
e por o contetido da presente acta corresponder
a vontade dos sécios e reflectir as deliberagdes
por estes tomadas, vai, depois de lida em voz
alta ser assinada pelos mesmos.

Maputo, dois dias de Marco de dois mil e
dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Club Mardi Gras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e dezasseis, exarada de folhas quatro a folhas
cinco verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero cinquenta da conservatdria
dos Registos e notariado de Vilankulo, a cargo
de Fernando Anténio Ngoca, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a alterac@o parcial do pacto social em que houve
uma cessdo total de quotas, saida e entrada de
novos sécios, em que os soécios Grant Theis,
Roger Karl Klintworth e Ana Paula Andrade
e Silva, cederam as suas quotas a Brian John
Frank Thornton e Ursula-Ann Johnson, e que
em consequéncia desta operagdo fica alterada a
redac¢@do dos artigos quinto e décimo do pacto
social para uma nova seguinte:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
dez mil meticais correspondente a soma
de duas quotas, sendo cinquenta por cento
do capital social para cada um dos sécios
Brian John Frank Thornton e Ursula-Ann
Johnson, respectivamente.

ARTIGO DECIMO
Administracao e geréncia

Um) A administra¢do e geréncia da
socie-dade e sua representacdo, em juizo
e fora dele, activa e passivamente, sdo
conferidos ao sécio Brian John Frank
Thornton, que desde ja é nomeado
Gerente da sociedade e com estatuto de
director-geral, cuja sua assinatura obriga
a sociedade em todos os actos e contratos,
extensiva na abertura e movimentagao de
contas bancdrias da sociedade.

Dois) Os gerentes poderdo delegar parcial
ou total os seus poderes em pessoas de sua
escolha, desde que os s6cios acordem em
assembleia geral.

Que em tudo o mais ndo alterado continua
a vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, aos vinte e nove de Fevereiro de dois
mil e dezasseis. O Notdério, llegivel.

RJA - Estudos e Montagens,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta do dia oito de Setembro do ano de
dois mil e quinze, exarada na sede social

da sociedade denominada RJA — Estudos
e Montagens, Limitada, com a sua sede no
bairro Central, rua Carlos Albers, n.° 96, r/c,
cidade de Maputo, registada na Conservatéria
do Registo Comercial sob o n.° 100381907,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pratica
dos seguintes actos:

a) Cessdo da quota detida pelo sécio
Ricardo Miguel Magalhdes Freire,
no valor nominal de noventa
mil meticais, correspondente a
quarenta e cinco por cento do
capital social, ao sécio Jodo Carlos
Pardal Castelao;

b) Unificacio da quota cedida ao senhor
Jodo Carlos Pardal Casteldo,
passando a deter uma quota Unica
no valor nominal de cento e oitenta
mil meticais, representativa de
noventa por cento do capital social;

¢) Alteracdo do ponto dois do artigo
décimo segundo e as suas
respectivas alineas relativo a
administrag¢@o, para passar a contar
que:

Um) ...

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a
suareelei¢io, ficando desde ja nomeados como
administradores:

a) Jodo Carlos Pardal Casteldo;

b) Abel Imagindrio Ferreira Nalha
Casteldo;

¢) Cristina Maria Vieira Pardal Casteldo.

A sociedade vincula-se pela assinatura de
um dos trés administradores.

Que, em consequéncia dos actos operados,
ficam assim alterados os atigos quinto do
pacto social e o ponto dois do artigo décimo
segundo e as suas respectivas alineas relativo
a administra¢@o, que passam a ter a seguinte
redacc¢@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
duzentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e oitenta mil meticais,
correspondente a noventa
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jodo
Carlos Pardal Casteldo;

b) Uma quota no valor nominal
de vinte mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente
ao so6cio Abel Imaginario
Ferreira Nalha Casteldo.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO correspondente a cinquenta por cento do ARTIGO SEXTO
.. ~ capital social, pertencente uma a cada . . o
Administragcao o . O exercicio social corresponde ao ano civil
um dos sécios: Bahadur Samsuddin bal d d Ttad { fechad
Um) ... Padania e Shefali Bahadur Padania, ¢ o balango de contas de resultado sera fechado

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a
suareelei¢do, ficando desde jd nomeados como
administradores:

a) Jodo Carlos Pardal Casteldo;

b) Abel Imaginario Ferreira Nalha
Castelao;

¢) Cristina Maria Vieira Pardal Castelao.

A sociedade vincula-se pela assinatura de
um dos trés administradores.

Esta conforme.

Maputo, 23 de Fevereiro de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Ahad Impex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta do dia cinco de Abril de dois mil e
dezasseis, na sociedade Ahad Impex, Limitada,
matriculada sob o NUEL 100308630, os
socios Bahadur Samsuddin Padania, Shefali
Bahadur Padania e Nuruddin Samsuddin
Padania, deliberaram alargar o objecto social
passando a integrar ainda a venda a retalho e
a grosso, prestacdo de servigos, importagdo e
exportagdo, venda de material de construgio
civil, agricultura. O sécio Nuruddin Samsuddin
Padania, cedeu a sua quota de seis mil e
noventos e trinta meticais a favor do sécio
Bahadur Samsuddin Padania. Deliberaram
ainda aumentar o capital social em trinta mil
meticais, passando a ser de cinquenta e um
mil meticais.

Em consequéncia do alargamento do
objecto, cessdo de quota e aumento do capital
social, fica alterada a redaccdo dos artigos
terceiro e quarto dos estatutos, os quais passam
a ter a seguinte e nova redacgao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto: Venda a
retalho e a grosso de viaturas, prestacdo
de servicos, importagdo e exportagdo,
venda de material de construgdo civil,
pratica de agricultura e comercializa¢do
dos seus produtos.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cinquenta
um mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas iguais de vinte e cinco
mil e quinhentos meticais cada uma,

respectivamente.
Maputo, 6 de Abril de 2016. —O Técnico,
Llegivel.

Matlhombe — Consultoria
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia um de Abril de dois mil e
dezasseis, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100593610, uma sociedade denominada
Matlhombe — Consultoria & Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada

Domingos Raimundo Matlombe, solteiro,
maior, natural de Marracuene onde reside,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110502012901C, emitido em Maputo aos 3
de Abril de 2012 e residente em Marracuene.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo
Matlhombe - Consultoria & Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, é uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Macaneta,
podendo por decisdo do sécio, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pais, ou abrir e
encerrar sucursais.

ARTIGO T ERCEIRO

A sociedade tem por objecto: prestacdo de
servicos de consultoria, assessoria, gestdio e
contabilidade; construgdo e reparacgio de casas;
imobilidria e turismo; montagem e manutengdo
de instalag¢des eléctricas; importacdo,
exportagdo, comissdes, consignacdes e
representacao.

ARTIGO QUATRO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota pertencente
a0 s6cio Domingos Raimundo Mathombe.

ARTIGO QUINTO

A adminsitracio e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
tinico que fica desde j4d nomeado administrador,
bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacio.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, 6 de Abril de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Nar Investimentos, S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e nove de Marco de dois mil
e dezasseis, foi matriculada na Conservatdria
dos Registos de Entidades Legais sob o
NUEL 100719282, uma sociedade denominada
Nar Investimentos, S.A, que passara a reger-se
pelos artigos pelas disposi¢des constantes nos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duragao sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao, sede e objecto

A sociedade adopta a denominacio
de Nar Investimentos, S.A, doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, na Avenida Samora Machel
n.° 30, 2.° andar.

Dois) A sede da sociedade podera ser
transferida para qualquer outro local dentro
do territério nacional, por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) O conselho de administragio
poderd, sem dependéncia de deliberagio
dos sécios, abrir, transferir ou encerrar
filiais, estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objeto social:

a) Realizacdo de actividades de
prospeccdo, pesquisa, tratamento,
processamento, comercializacdo e
outras formas de dispor de produtos
agricolas e agropecudrios;

b) Assessoria na revitalizagdo e criagio
de corredores de escoamento de
produgdo agro-pecudrias e outras;

c) Agricultura e pecudria;

d) Realizagdo de actividades conexas a
area de turismo e outros afins;

e) Actividade imobiliaria e afins;

) Prestagdo de servicos na drea de
transportes;

g) Prestagdo de servigos gerais e afins;

h) Actividades de procurement;

i) Comissdes, consignagdo e
representacao;

J) A prestacdo de servigos na inddstria
de construcdo civil e obras publicas
e outro servicos conexos ou afins;

k) Exploracdo mineira e comercializagio
de minerais incluindo
hidrocarbonetos;

[) Logistica marinha e gestdo portudria;

m) Servicos para a inddstria de petréleos
e gés;

n) Importacio e exportacdo;

0) Actividades financeiras e afins;

p) Indistria e comércio geral.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade pode adquirir
participacdes em sociedades que se dediquem
as actividades previstas no n.° 1 do presente
artigo, por simples deliberacdo do Conselho
de Administragao.

CAPITULO II

Do capital social, aumento de capital,
accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, dividido em quinhentas ac¢des no
valor nominal de mil meticais cada uma.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporagdo de reservas disponiveis,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Nao poderd ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

c¢) O valor nominal das novas
participacgdes sociais;

d) Asreservas aincorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporacio de

reservas;

e) Os termos e condi¢des em que oS
sdcio sou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de accoes a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricdo e

preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso
de subscri¢do incompleta.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberado
sem Assembleia Geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢cdo das acgdes que
possuirem, a exercer nos termos gerais,
podendo, porém, este direito ser limitado ou
suprimido por deliberaciio da Assembleia Geral
tomada pela maioria dos votos necessarios a
alteraciio dos estatutos.

ARTIGO SEXTO
Accoes

Um) As acg¢des serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As accdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as accdes escriturais
revestir sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As accdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgoes serdo emitidas ao par ou
acima do par, devendo o valor de emissao ser
deliberado em Assembleia Geral.

Cinco) As acgoes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez
mil, cem mil ou um milhdo de acg¢des, a todo
o tempo substituiveis por agrupamento ou
subdivisdo.

Seis) O desdobramento dos titulos far-se-a a
pedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Sete) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condic¢des estabelecidos em Assembleia
Geral, todas as espécies de acgdes, incluindo
acg0es preferenciais com ou sem voto, remiveis
ou ndo.

Oito) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou por meios tipograficos de impressdo.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de ac¢coes

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
acgoes entre os sécios € livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial,
de accdes a terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade e encontra-se
sujeita ao exercicio do direito de preferéncia
apenas dos sdcios, na propor¢io das respectivas
participacdes sociais.

Trés) Para efeitos do nimero anterior,
0 accionista que pretenda transmitir parte
ou a totalidade das suas ac¢des deverd
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condicdes ajustadas
para a projectada transmissio, nomeadamente
as condi¢des de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizag¢do
da transacg¢@o.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recepcdo do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissdo se ndo
se pronunciar nesse prazo.

Cinco) O consentimento ndao pode ser
subordinado a condi¢des ou limitagdes sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Seis) Se a sociedade recusar o consentimento
arespectiva comunicagao dirigida ao accionista
incluird uma proposta de amortizagdo ou de
aquisicdo das accdes.

Sete) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Oito) Caso a sociedade autorize a
transmissdo total ou parcial das ac¢des, nos
termos dos nlimeros anteriores, o accionista
transmitente, no prazo de dez dias, deverd
notificar, por escrito,os demais accionistas para
exercerem o seu direito de preferéncia, no prazo
maximo de trintadias, dando conhecimento
desse facto a administracdo da sociedade.

Nove) No caso de a sociedade autorizar
atransmissdo das acgdes e os accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferénciaque lhes assiste, as ac¢des poderdo
sertransmitidas nos termos legais.

Dez) Serdo inoponiveis a sociedade,
aos demais accionistas e a terceiros as
transmissdese oneragdes de acgdes efectuadas
sem observancia do disposto no presente artigo.
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ARTIGO OITAVO
Accoes proprias

Um) A sociedade s6 podera adquirir acg¢des
préprias ou fazer operagdes sobre elas, nos
casos admitidos por lei.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
os direitos inerentes as acg¢des ficam
suspensos,salvo o direito de receber novas
acgdes no caso de aumento de capital por
incorporagdo de reservas.

ARTIGO NONO
Obrigacées

A sociedade poderd emitir obrigagdes nos
termos das disposi¢Oes legais e nas condi¢des
que forem estabelecidas pelo Conselho de
Administracdo, com aprovagido prévia do
Conselho Fiscal.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO
Conselho de Administracao

Um) A administra¢do da sociedade sera
exercida por um Conselho de Administragao,
eleito pela Assembleia Geral, composto por
um minimo de um (1) administrador, e sempre
em nimero fmpar, aos quais incumbe, além
do cumprimento das obrigag¢des gerais e das
especialmente consignadas neste pacto, a
assisténcia directa e permanente a marcha dos
negdcios sociais, devendo reunir tantas vezes
quanto as necessdrias.

Dois) O mandato dos administradores é de
quatro (4) anos, podendo haver reeleiciio nos
termos da lei; os administradores nomeados
manter-se no exercicio das respectivas fungdes
até a eleic@o e posse dos seus substitutos.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd
designar e delegar num administrador-delegado
a gestdo corrente da sociedade com excepgio
das matérias previstas no n.° 2 do artigo 432 do
Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Deliberacoes do Conselho
de Administracao

As deliberacdes das reunides do Conselho
de Administra¢@o serdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes ou
representados nessa reuniao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Vinculagao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administragdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administracio;

b) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administracdo e/ou de pelo
menos um dos administradores;

¢) Assinatura de um mandatério, podendo
este ser o administrador-delegado,
dentro dos limites dos poderes que
lhe hajam sido conferidos.
Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

CAPITULO III

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia
a trinta e um (31) de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstracdes financeiras da
sociedade deverio ser elaboradas e submetidas
a apreciacdo da Assembleia Geral anual até ao
final do més de Fevereiro do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada Assembleia Geral ordinaria
anual, o Conselho de Administragdo submetera
a aprovagdo dos accionistas o relatério anual
de actividades, as demonstragdes financeiras
(balango, demonstracdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de aplicacdo de resultados,
juntamente com o relatério e parecer do
Conselho Fiscal e do Auditor Externo,
conforme a legislagdo aplicdvel.

Quatro) Os documentos referidos no
ndmero anterior serdo enviados pelo Conselho
de Administracdo a todos os accionistas e
obrigacionistas da sociedade, até quinze dias
(15) antes da data de realizagdo da reunido da
Assembleia Geral.

Cinco) As demonstragdes financeiras anuais
e o relatério do Conselho de Administragdo, e
ainda o relatério e parecer do Conselho Fiscal
e do Auditor Externo serdo tomados publicos
conforme aprovados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Livros de contabilidade

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverdo
dar a indicagdo exacta e justa do estado da
Sociedade, bem como reflectir as transacc¢des
que hajam sido efectuadas.

Trés) O Conselho de Administragido
determinara os termos e condi¢des de abertura
para inspecg¢@o dos livros de contabilidade por
parte de qualquer accionista, administrador,
membro do Conselho Fiscal ou Auditor
Externo autorizado, tomando em consideragdo
o seu direito a informagdo sobre o estado
das actividades da sociedade. Tais termos e
condicdes ndo poderdo limitar os direitos dos
accionistas de examinar tanto os livros como

os documentos das operagdes da sociedade,
direitos esses que serdo exercidos dentro do
periodo previsto e em conformidade com os
documentos mencionados no disposto dos
artigos 167.° e 174.° do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Distribui¢éo de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacido da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva
legal no montante minimo de cinco
por cento (5%) dos lucros anuais
liquidos até a0 momento em que
este fundo contenha o montante
equivalente a vinte por cento (20%)
do capital social;

b) Amortizacdo das obrigacdes da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Dividendos aos accionistas, nos
termos a fixar pelo Conselho de
Administrag@o;

d) Outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administrag@o.

CAPITULO IV

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Liquidacao

Salvo deliberagdo que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no n.° 1 do artigo 238.°
do Cédigo Comercial, serdo liquidatdrios os
membros do Conselho de Administragdo em
exercicio de fungdes no momento da dissolug@o
e/ou liquidacdo da sociedade, que assumirdo os
poderes, deveres e responsabilidades gerais e
especiais definidos no artigo 239° do Cédigo
Comercial.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO DECIMO OITAVO
Omisso6es

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-d pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, 29 de Marco de 2016.
— O Técnico, llegivel.
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SDS Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de doze de Fevereiro de dois mil e
dezasseis, da sociedade SDS Mocambique,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100389940,
os socios deliberaram o aumento do capital
social da sociedade de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais) para 50.000,00 MT (cinquenta mil
meticais) e a cessao como a unificagio de quotas
e a alteracdo da sede, objecto e nomeagao
de novo administrador para a sociedade, em
consequéncia disso fica alterado o respectivo
pacto social quanto a sede, ao objecto, ao capital
social e a administra¢do, em consequéncia
fica alterado os artigos: primeiro, segundo,
terceiro e oitavo dos estatutos a ter a seguinte
nova redacgo:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma SDS
Mocambique, Limitada, vai ter a sua sede
na Avenida das FPLM, n.° 1710, r/c,
bairro de Mavalane, cidade de Maputo.

Dois (...)

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
a actividade de prestacdo de servicos
na drea imobilidria, nomeadamente a
administra¢do e arrendamento de bens
imobilidrios préprios ou de terceiros,
compra e venda de imdveis, para si ou
para terceiros, revenda, realizacdo e
gestdo de investimentos de construgdo e
urbanizagdo; investimentos financeiros e
aquisicao de participagdes sociais; venda
de bens e equipamentos diversos assim
como prestagdo de servigos variados.

Dois (...)

Trés (...)

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

Um) O capital social € de 50.000,00 Mt
(cinquenta mil meticais) que correspondem a
soma das seguintes quotas:

a) Carlos Manuel Resende de
Oliveira, com 25.000,00 MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social;

b) Cecilia Pedro Mutemba, com
25.000,00 (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a
50 % (cinquenta por cento) do
capital social.

Dois (...)

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) Fica desde j4 nomeado
administrador dnico Anténio José da
Rocha Fonseca e com despensa de
caugio, que dispde dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para
execugdo do objecto social.

Dois (...)

Maputo, 4 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Tectrade Comercial
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberagcdo de 28 de Marco de 2016,
na sua sede social localizada na Avenida
Maguiguana n°® 477, 3° andar, em Maputo,
os socios da Tectrade Comercial e servigos,
Limitada, matriculada na Conservatoria de
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
o NUEL 100656280, com o capital social de
dez mil meticais, reuniram-se os senhores
Grerado Jeremias Augusto Fumo detentor
de uma quota de cinco mil meticais, Maria
Domingas Elias detentora de igual valor,
estando reunidos cem porcento dos scios para
deliberar os seguintes pontos:

a) Aumento do capital;
b) Mudanca de endereco e acrescimo do
objecto social.

Entrando para a ordem do dia, os sécios
manifestaram vontade de aumentar o capital
da sociedade que passara de dez mil meticais
para um milhdo de meticais repartido por igual,
sendo:

Quinhentos mil meticais para Geraldo
Jeremias Augusto Fumo e outra de quinhentos
mil meticais para Maria Domingos Elisio
Pene, alterando-se por conseguinte o artigo
quarto dos estatutos que passara ter a seguinte
nova redaccéo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, é de um
milhdo de meticais repartido em duas quotas
iguais distribuidas da seguinte forma:

a) Geraldo Jeremias Augusto Fumo
com uma quota de quinhentos
mil meticais correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social; e

b) Maria Domingos Elias Pene com outra
quota de quinhentos mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

De seguida os sdcios delimeraram mudar a
sede da sociedade para Avenida Maguiguana

n.° 412 e acrescentar o objecto da sociedade a
importagdo, exportag¢do e comercializagdo de
produtos médico farmacéuticos.

Maputo, 28 de Margo de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Silva Brothers Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberac@o dos sécios tomada em sessio
extraordindria da assembleia geral da sociedade
Silva Brothers Internacional, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede em Maputo, com o capital
social de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), matriculada junto da Conservatdria
de Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob 0 n.° 100416409, realizada a vinte e
cinco de Janeiro de dois mil e dezasseis, foi
deliberado por unanimidade dos votos dos
sécios presentes, representando cem por
cento do capital social, a alteracdo parcial dos
estatutos da sociedade, passando o artigo quinto
a adoptar a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
e acha-se dividido nos seguintes moldes:

a) Uma quota, com o valor nominal
de duzentos e setenta e cinco
mil meticais, representativa
de cinquenta e cinco por cento
do capital social da sociedade
pertencente ao sécio Manuel
Joaquim Rodrigues Silva;

b) Uma quota, com o valor nominal
de duzentos e vinte e cinco
meticais, representativa de
quarenta e cinco por cento do
capital social da sociedade
pertencente ao sécio Eduardo
Alberto Conde Couto da Silva.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Marco de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Engenheiros Sem
Fronteiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
acta de vinte e trés de Novembro de dois mil
e quinze, na sede da sociedade, sita no bairro
Polana Cimento, na rua Tomas Nduda, n.° 794,
1/c, em Maputo, a assembleia geral da sociedade
Engenheiros Sem Fronteiras, Limitada,
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sociedade por quotas com o capital social de
20.000,00MT (vinte mil meticais), registada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
de Maputo sob on.° 100136732, datada de trinta
de Dezembro de dois mil e nove, deliberou a
alteracdo da denominacdo social da sociedade
de Engenheiros Sem Fronteiras, Limitada para
Evoluto, Limitada, justificado pela adequagdo
da denominagdo da sociedade ao mercado e
evitar erros de interpretacdo da sociedade com
organizacdes nido governamentais sem fins
lucrativos, e a consequente alteragdo do artigo
primeiro dos estatutos da sociedade, que passara
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio
Evoluto, Limitada e tem a sua sede na
Avenida Romao Fernandes Farinha,
n.° 376, na cidade de Maputo.

Maputo, quatro de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Mocambique Car Rental,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
datada de vinte e dois de Janeiro de dois mil
e dezasseis, a sociedade comercial Mogambique
Car Rental, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, registada na
Conservatdria das Entidades Legais de Maputo
sob o nimero um zero zero zero quatro dois oito
um nove, com capital social de vinte e cinco
milhdes de meticais, estando representadas
todas as sdcias, como resultado da conversao das
sécias de sociedade comerciais de subscrigdo
publica para sociedades comerciais de capitais
privados e por conseguinte a alteraciio da sua
denominacgio social de Barloworld Motor
Limited e Avis Southern Africa Limited
para Barloworld Motor (Pty) Limited e Avis
Southern Africa (Pty) Limited, as sdcias
deliberaram a alteragdo parcial dos estatutos da
sociedade, designadamente do artigo quinto que
passa a ter a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de
25.000.000,00MT (vinte e cinco milhdes
de meticais) correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal
de 24.750.000,00MT (vinte
e quarto milhdes setecentos

e cinquenta mil meticais),
equivalente a noventa e nove
por cento do capital social
detida pela Avis Southern
Africa (PTY), Limited; e

b) Uma quota com valor nominal
de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
equivalente a um por cento
do capital social detida pela
Barloworld Motor (PTY)
Limited.

Em tudo o mais ndo expressamente alterado,
mantém-se tal como nos estatutos da sociedade.

Maputo, 30 de Marco de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Jupiter Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que por acta de 2 de Fevereiro de 2016, a
assembleia geral da sociedade denominada
Japiter Logistics, Limitada, com a sede social na
Avenida do Trabalho n.® 1412, 3.° andar, cidade
de Maputo, matriculada na conservatéria do
registo de entidades legais, sob o n° 100565471
com capital social de sessenta mil meticais,
o sécio Filipe Muchiua Chitofo deliberou a
cessdo de uma parte de sua quota na sociedade,
concretamente, trinta por cento do capital
social, correspondente a dezoito mil meticais a
favor do sr. Marcio Eugénio Anténio Armando
Zunguze e a alteragio do nimero de assinantes
na sociedade, consequentemente a sociedade
passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens, equipamento
e dinheiro, é de 60.000.00 MT (sessenta
mil meticais), e corresponde a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e dois mil meticais,
correspondente a setenta
por cento o capital social,
pertencente ao sécio Filipe
Muchiua Chitofo;

b) Uma quota no valor nominal
de dezoito mil meticais,
correspondente a trinta
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Mdrcio
Eugénio Anténio Armando
Zunguze;

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assinaturas)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura do sécio maioritario
e ou socio minoritirio mediante
confirmagdo do sécio maioritario,
conforme seja aplicavel;

b) Pela assinatura de um mandatario
devidamente autorizado pelos dois
sOcios.

Dois) Em caso algum poderdo os
administradores, empregados ou qualquer outra
pessoa obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, resignadamente em
letras e livrangas de favor, fiangas e abonagdes.

Maputo, 31 de Margo de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Cadeinor Auto Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por documento particular sem nimero de
datada de vinte e quatro dias de Abril do
ano dois mil e quinze, a sécia Porcadeiras —
Mobilirio, Limitada, com o NUEL 100364964
anteriormente denominada Cadeinor — Cadeiras
de Escritério, Limitada, dividiu e cedeu a
totalidade da sua quota, sendo que, 45%
representativo do capital social para ser cedido
ao s6cio Frederico de Carvalho, pelo seu valor
nominal e os restantes 5% para o sr.° Salim
Ussene Nangy, que entra como novo sécio
com todos os direitos e obrigacdes, pelo valor
nominal. Em consequéncia da cedéncia de quota
e de alteracdio da denominagio social alteram-se
por conseguinte os artigos primeiro e quinto do
pacto social, passando a ter a seguinte redac¢io:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
Auto Gabriel Mocambique, Limitada,
e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
e serd regida pelos presentes estatutos e
pela demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), distribuido em duas
quotas desiguais, nomeadamente:

a) Uma quota correspondente a

95% do capital social, no valor
nominal de 95.000,00MT
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(noventa e cinco mil meticais)
pertencente ao sécio Frederico
Antunes Moreira de Carvalho;
b) Uma quota correspondente a
5% do capital social, no valor
nominal de 5.000,00MT (cinco
mil meticais) pertencente a
Salim Ussene Nangy.
Que em tudo o mais ndo alterado por este
contrato, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto anterior.

Maputo, 4 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Mocambique Farms,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacdo de vinte oito de Dezembro
de dois mil e quinze, da sociedade comercial
Mogambique Farm, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL dezassete, a folhas dez do
livro C trago um, com a data de vinte e sete de
Agosto de dois mil e quatro e que no livro E
traco um com a data de vinte e trés de Janeiro
de dois mil e treze, tendo estado presentes
e representados todos os sécios, totalizando
assim cem por cento do capital social, anuiram
por unanimidade o aumento do capital social
de dois milhdes, quinhentos mil meticais, para
quatro milhdes, novecentos e noventa mil
meticais.

Em consequéncia da operagdo acima
verificada, fica assim alterada o artigo quinto
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
nova redacgao:

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, é de quatro milhdes,
novecentos e noventa mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de trés
milhGes e setecentos quarenta e
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a sessenta e
cinco por cento do capital
social pertencente a sécia Hwfrl
Investments, Limited; e

b) Uma quota no valor nominal de um
milhdo, duzentos e quarenta e
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte cinco por

cento do capital social pertencente
a sécia Irvines Mogambique,
Limitada.
Em tudo n#o alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 4 de Margo de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Parkmoza Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por Acta de vinte e oito de Margo de dois mil e
dezasseis da sociedade Parkmoza Imobiliaria,
Limitada, matriculada sob NUEL 100633396,
os sécios deliberaram a divisdo e cessdo da
quota do sécio Engin Teber para os novos sécios
Ufuk Kocak e Murtaza Coskun,e deliberaram
a divisdo e cessdo da quota do socio Nevzat
Yavuz Eren para os sécios, Gurhan Ucler, Vedat
Donmez e Murtaza Coskun.

Em consequéncia directa da precedente
alteracdo, modifica-se o artigo quinto do pacto
social passa a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
realizado, corresponde a trinta mil
meticais, assim repartidos: Gurhan Ucler
—dez mil e dois meticais, que corresponde
a 33,34% do capital social, Ufuk Kogak —
cinco mil e um meticais, que corresponde
a 16,67% do capital social, Nevzat Yavuz
Eren — cinco mil e um meticais, que
corresponde a 16,67% do capital social e
Vedat Donmez — quatro mil, novecentos e
noventa e oito meticais, que corresponde a
16,66% do capital social, e Murtaz Coskun
— quatro mil, novecentos e noventa e 0ito
meticais, que corresponde a 16,66% do
capital social.

Maputo, 5 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Polyex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura ptiblica de vinte um de Margo de
dois mil e dezasseis, lavrada de folhas vinte
cinco a vinte e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos cinquenta
e seis trago D do Segundo Cartdrio Notarial de
Maputo, perante Arlindo Fernando Matavele,
conservador e notdrio superior em exercicio
no referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, divisdo, cessdo de quotas, onde
os sécios Mefuza Momade Issuf, Fahim Omar
Ismael e Amade Omar Ismael manifestou o

interesse em ceder as quotas que possuem na
sociedade no seu valor nominal de duzentos
e cinquenta mil meticais a favor do senhor
Ismail Amade Ismail, passando este a ser tinico
proprietdrio da sociedade.

Que, em consequéncia da operada cessdo
de quotas € assim alterada a redac¢@o do artigo
quinto do pacto social, passando a reger-se do
seguinte modo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos e
cinquenta mil meticais, correspondente a soma
de uma tinica quota, pertencente ao sécio Ismail
Amade Ismail, equivalente a cem por cento
do capital.

Que em tudo o mais nio alterado continua
em vigor as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 30 de Mar¢o de dois mil e dezasseis.
— A Conservadora, llegivel.

Niche Brands, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e quatro de Margo de
dois mil e quinze, lavrada de folhas oitenta e
nove a folhas noventa e seis do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e sessenta e trés trago A, do Cartério Notarial
de Maputo perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior A, em exercido no referido cartério,
foi constituida entre: Hugo Alexandre Carvalho
Soeiro e Taskia Rebocho Rocha, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, Niche Brands, Limitada com
sede em Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Niche Brands, Limitada e € constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo ¢ indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A administragdo poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delegag¢des ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os socios
por escrito dessa mudanca.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
importagao, distribui¢do e comercializacio
por grosso e a retalho de produtos alimentares,
produtos congelados e do mar, bebidas,
produgdo agro-alimentar, queijos, enchidos,
bolos, compotas, vinhos, azeites, sumos,
frutas e frutos secos, gestdo e exploragdo de
lojas alimentares, mercearia, frutaria, padaria,
cafetaria, pronto a comer e snack-bar, gestdo e
exploragdo de estabelecimentos de restaura¢do
e turismo, restaurantes, bares, cafés, hotel e
residencial, turismo rural, gestdo e promog¢do
de actividades de lazer, artesanato e souvenir
e comércio por grosso de bebidas alcodlicas.

Dois)A sociedade poderd exercer actividade
de importagdo e exportagdo de mercadorias e
equipamentos relacionados com a actividade
principal da sociedade.

Trés) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem.

Quatro). A sociedade poderd participar
e adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associagdo, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), e corresponde a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a)Uma quota no valor nominal de
10.000.00MT (dez mil meticais)
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a0 s6cio Hugo Alexandre Carvalho
Soeiro;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondendo a cinquentas por
cento do capital social, pertencente
a sécia Taskia Rebocho Rocha.

ARTIGO QUINTO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, na proporcao das suas
respectivas participagdes sociais, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a trés vezes o capital social,
ficando os sécios obrigados nas condigdes e
prazos estabelecidos em assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, nos termos e condigdes a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre 0s
socios carecem sempre do consentimento da
sociedade.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas a
favor de terceiros depende do consentimento da
sociedade, a qual goza do direito de preferéncia,
mediante delibera¢io dos sécios tomada em
assembleia geral.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o direito
de preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
este passa para os socios, na propor¢ao das suas
quotas e com o direito de acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, estranhos 4 sociedade,
deverd comunicar, por escrito a sociedade a
sua intencdo de cedéncia, identificando o nome
do potencial adquirente, o pre¢o e demais
condicdes e termos da venda.

Cinco) A sociedade devera pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia no prazo maximo
de vinte dias consecutivos a contar da recepgao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade ndo
pretende adquirir a quota caso nao se pronuncie
dentro do referido prazo.

Seis) Caso a sociedade ndo exerca o direito
de preferéncia que lhe assiste, o sécio que
pretende transmitir a sua quota, no prazo de
cinco dias apds a recepgdo da comunicagdo da
sociedade de que ndo pretende exercer o direito
de preferéncia, ou findos os trinta dias sem que
tenha dado qualquer resposta, deve notificar
por escrito os sécios ndo transmitentes, para
exercerem o seu direito de preferéncia, no prazo
de 20 dias consecutivos a contar da data de
recepcao da comunicagio. Na falta de resposta
escrita, presume-se que os socios nao cedentes
ndo exercem direito de preferéncia, podendo
entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Sete) A venda da quota pelo sdcio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de 30
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, ou findos os prazos para exercicio do
direito de preferéncia, sob pena de caducidade.

Oito) A transmissdo de quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
nio produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;
b) Exclusio ou exoneragdo de qualquer
dos seus sécios;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer sécio, ou dissolucdo do
sécio sendo pessoa colectiva;
d) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de qualquer sécio;
Dois) A sociedade podera deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Caso o sécio pratique actividade ou
acto concorrente com 0 objecto
social sem estar devidamente
autorizado;

b) Se o sdcio praticar qualquer acto que
afecte ou seja susceptivel de afectar
a actividade ou o bom nome da
sociedade;

¢) Se o sécio obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
objecto social;

d) Se 0 sécio der a sua quota como garantia
ou caucio, sem o consentimento da
sociedade;

e¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, ou por qualquer outra
forma for apreendida;

/) Quando por decisdo transitada em
julgado, ou sécio for declarado

falido ou insolvente.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redugdo do capital social;

Quatro) Se a sociedade tiver direito de

amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.
No primeiro caso, ficam suspensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na sociedade:

Cinco) A sociedade s6 pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberagdo, a sua situacéo liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizagdo, inferior
a soma do capital social, e dareserva legal;

Seis) O prego de amortizag@o consiste no
pagamento ao s6cio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apods a fixagdo definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral € convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando pelo menos dez por cento do
capital social, mediante carta protocolada
dirigida aos sdécios com a antecedéncia minima
de 15 dias.
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Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os socios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os soécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outro
sécio, administrador, ou mandatirio que seja
advogado, constituido por procuragio outorgada
com prazo determinado de, no madximo, doze
meses e com indicac¢do dos poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a)Nomeacdo e exoneracido dos
administradores;

b) Amortizacdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas, e prestagdo do
consentimento a cessao de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores;

/) Contratag@o de empréstimos bancérios
e prestacéio de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneragdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢do,
oneragdo, alienacdo de bens
imdveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneragdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacgées)

Um) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Dois) S@o tomadas por maioria qualificada
(setenta e cinco por cento) do capital as
deliberagdes sobre fusdo, transformagdo e
dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
aeleger pela assembleia geral, por mandatos de
trés anos, os quais sdo dispensados de caugio,
podem ou nio ser sécios e podem ou ndo ser
reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessirios a representagio da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos

os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas.

Trés) Os administradores poderao constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessaria a assinatura ou
interven¢do de dois administradores, devendo
as assinaturas serem cruzadas da seguinte
forma: Hugo Alexandre Carvalho Soeiro
conjuntamente com Taskia Rebocho Rocha.

Cinco) E vedado aos administradores
obrigar a sociedade em fiancas, abonacdes,
letras de favor e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrario, ficam nomeados administradores
Hugo Alexandre Carvalho Soeiro e Taskia
Rebocho Rocha.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios.

Esta conforme
Maputo, trinta de Marco dois mil quinze.
— O Técnico, llegivel.

Transmil — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 24 de Marco de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100718359, uma sociedade
denominada Transmil - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Fortunato Sabdo Novele, portador de Bilhete
Identidade n.° 11010147895C, emitido em
Maputo aos 31 de Dezembro de 2013, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana,
casado, residente na cidade da Matola, bairro
de Mussumbuluco, quarteirdo 8 casa n.® 73.

Pelo presente contrato do pacto social
constitue uma sociedade comercial e unipessoal

de direito privado de responsabilidade limitada,
que se regerd nos termos das cldusulas constantes
dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Da denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Transmil- Sociedade Unipessoal, Limitada e
tem a sua sede no Municipio de Maputo, bairro
Central, rua José Negrdo n.® 52.

Dois) A sociedade futuramente poderd
transferir a sua sede para qualquer outro local do
territdrio nacional, bem como abrir delegacdes,
filiais, agéncias e outras formas de representacdo
permanentes em qualquer localidade do pais
ou no estrangeiro, onde se afigurar vantajoso.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indeterminado e
conta o seu inicio, para todos os efeitos legais, a
apartir de data de celebragdo do presente pacto
social e da sua constitui¢@o e regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

A sociedade vai exercer a actividade de
transporte de carga diversa dentro do pais bem
como para e do estrangeiro. A sociedade poderd
realizar outras actividades afins ou noutras dreas
que o sdcio tnico julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Do capital social)

O capital social integralmente subscrito
em numerdrio é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais). Uma quota tinica do sécio Fortunato
Sabido Novele.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pelo tinico
socio, ou ainda por procurador especialmente
designado para o efeito.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pelo tnico sécio, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Exercicio social)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.
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ARTIGO SETIMO
(Contas anuais e aplicacéao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicado para constituir a reservas
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Tavares & Varela, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Marco de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100719827, uma sociedade
denominada Tavares & Varela, Limitada.

Maria da Concei¢do Fernandes Tavares,
maior, portadora do Passaporte n.° N6391330,
emitido pelos Servigos de Estrangeiros e
Fronteiras, a residir na rua 1137 — condominio
Kamatsolo casa 5 — cidade da Matola, com o
NUIT 140645168, de nacionalidade portuguesa;
e Pedro Miguel Martinho Varela, maior,
portador do Passaporte n.° N897580, emitido
pelos Servicos de Estrangeiros e Fronteiras,
com o NUIT 144759192, outorgam e assinam
o presente contrato de sociedade por quotas,
na qualidade de sécios, o qual se regerd nos
termos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao,
objecto e &mbito geografico

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A presente sociedade adopta a denominacio
Tavares & Varela, Limitada, e tem a sua sede
na Rua 1137 — condominio Kamatsolo casa
5 — cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem a sua durag¢@o por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da respectiva escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A presente sociedade tem por objecto a
consultoria e a prestacdo de servigos na drea da
gestdo, apoio negocial e comercial e consultoria
a geréncia de empresas e instituigcdes.

Dois) A presente sociedade poderd
prosseguir € desenvolver outras actividades,
desde que sejam conexas ao escopo definido
no nimero anterior.

Trés) Sem prejuizo do estatuido no nimero
dois supra, a presente sociedade podera adquirir
ou constituir outras sociedades ou participagdes
sociais, ainda que ndo prossigam o fim definido
no nimero um do presente artigo.

ARTIGO QUARTO
(Ambito geografico)

A sociedade pode executar a sua actividade
em todo territério nacional, sem prejuizo de
exercer/fornecer 0s seus servigos noutros
estados.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos
e cessao de quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais) assim distribuida: Uma
quota no valor de 10.000,00MT (dez mil
meticais), referente a 50% do capital social,
pertencente a sécia Maria da Conceicdo
Fernandes Tavares e uma quota no valor de
10.000,00MT (dez mil meticais), referente a
50% do capital social, pertencente ao s6cio
Pedro Miguel Martinho Varela.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por decisdo dos sécios, em assembleia geral
alterando-se, subsequentemente, o contrato
de sociedade para o que se observario as
formalidades estabelecidas na lei comercial.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social. Porém, os sécios poderdo fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer, ao
juro e demais condigdes a estabelecer.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Os sdécios poderdo ceder, total ou parcial,
a quem os mesmos preferirem, a sua quota
devendo comunicar a referida intengio a
administragdo, mediante carta registada, na
qual expressard a sua vontade de ceder a sua
comparticipagcdo na sociedade. Caso um dos
socios decida ceder a sua quota em parte ou na
totalidade, o outro sdcio.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-
se-4, ordinariamente, uma vez por ano e
de preferéncia na sede da sociedade, para

apreciagdo, aprovacéo e modifica¢do do balango
e contas do exercicio econdmico e fiscal do ano
aque respeita e extraordinariamente sempre que
seja necessario.

Dois) Para além das decisdes previstas no
ndmero anterior € em outros artigos do presente
estatuto compete, exclusivamente, aos sécios
decidir sobre as seguintes matérias:

a) Alteragdo dos estatutos societarios;

b) Nomeacdo e exoneracido dos gestores
da sociedade;

c¢) Decidir sobre a transformacio
da sociedade em outros tipos
societarios;

d) Alienagio, cessdo e trespasse de bens
méveis e imdveis da sociedade;

e) Decidir, sobre proposta da
administragdo, sobre a aplicag¢do
dos resultados;

f) Decidir sobre a aquisicido de
participagdes sociais em outras
sociedades sem preferéncias
quanto aos tipos de actividades
prosseguida;

g) Decidir sobre a dissolu¢io da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Forma de convocacao)

Um) A assembleia geral serd convocada
pelos sécios por meio de carta registada para
tomada de conhecimento a administragdo,
com aviso de recep¢ao, com uma antecedéncia
minima de trinta dias, sendo reduzido o referido
prazo para dez dias quando das assembleias
gerais extraordindrias.

Dois) Do aviso da convocatdria deverao
constar, obrigatoriamente, o dia, a hora, o local
da reunido e a respectiva agenda de trabalhos.

Trés) A assembleia geral extraordindria
poderd ser realizada, sem a observancia das
formalidades impostas nos nimeros anteriores
desde que os dois sdcios se achem presente e
manifestem vontade em realiza-la.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administracio da sociedade tem por
funcéo principal assegurar a gestdo corrente da
sociedade.

Dois) A administragdo e geréncia da
sociedade e sua representagido em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida
pelos sécios podendo os mesmos, fazerem-se
representar no exercicio das suas fungdes e, para
a vincular a terceiros, deve, obrigatoriamente,
constar a assinatura dos sécios.

Trés) Caso a administragdo da sociedade
seja confiada a uma terceira pessoa, para além
dos socios, o mandato dos administradores sera
de trés anos, podendo ser reeleitos por iguais e
sucessivos periodos.
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Quatro) O funcionamento da administraciio
bem como os actos a praticar pelos
administradores serdo regidos, de preferéncia,
pelas disposi¢oes da lei comercial.

CAPITULO IV
Da fiscaliza¢ao, balanco e lucros
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo dos negécios e demais
actividades da sociedade sera exercida
directamente pelos sdcios, nos termos da lei,
ou por quem estes indigitarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco)

Um) Anualmente serd efectuado um relatério
e balanco de contas com a data de trinta e um de
Dezembro do ano a que corresponder.

Dois) O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Responsabilidade social)

Apds a aprovagdo do balanco nos termos
referidos na cldusula anterior, sem prejuizo
da cldusula seguinte, dois por cento do valor
apurado como lucro revertera ao exercicio de
actos de beneficéncia e responsabilidade social
da sociedade com vista ao apoio de pessoas ou
entidades em situagdo de carenciados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, da parte restante dos lucros determinar-
se-a a constitui¢do de outras reservas julgadas
necessarias e o remanescente terd aplicagdo que
for determinada pelos sécios.

CAPITULO V
Da interdicao e disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Falecimento e interdicao)

Em caso de falecimento, incapacidade
tempordria ou definitiva, ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, a sociedade prosseguird
com herdeiros ou representantes do sécio
em causa, Os quais exercerio em comum oS
respectivos direitos da quota adquirida.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucéo e casos omissos)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei e, para tal, tal deverd ser por
decisdo dos socios.

Dois) Em tudo quanto se mostrar omisso no
presente estatuto serd regulado pela legislagdo
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Abril de 2016.
— O Técnico, llegivel

Soluteng, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Marco de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100720183, uma sociedade
denominada Soluteng, Limitada, entre:

Primeiro. Rui Miguel Limene, casado,
de nacionalidade mogambicana, residente
na cidade da Matola, bairro T3, quarteirdo
n.° 33, casa n.° 1613, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100012115P, emitido aos
01 de Dezembro de 2014 na cidade de Maputo;

Segundo. Nelson Salvador Munguambe,
solteiro, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Maputo, bairro do
Jardim, quarteir@o n.° 35, casa n.® 298, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110502766527P,
emitido aos 22 de Janeiro de 2013 na cidade
de Maputo; e

Terceiro. Mauro José Niquice, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, residente na
cidade de Maputo, bairro do Jardim, quarteirdo
n.° 35, casa n.° 241, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100831870N, emitido aos
18 de Novembro de 2015 na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato, celebram entre a
constituicdo de uma sociedade por quotas, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Soluteng, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Unico: Por deliberagdo da assembleia geral,
pode a sociedade mudar a sua sede e abrir ou
encerrar agéncias ou filiais.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida em tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a
partir da data da presente escritura em Cartdrio
Notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

Reabilita¢ido, remodelagdo, assisténcia
técnica, manutencio de imdveis e venda de
material e acessérios de construgio.

Unico: O objecto social compreende ainda
outras actividades de cdracter comercial ou
industrial, desde que sejam aprovadas em
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social subscrito e realizado
em dinheiro e por bens, € de 45.000.00MT
(quarenta e cinco mil meticais), repartido em
trés quotas, pelos sécios da seginte forma:

a) Uma no valor nominal de quinze mil
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula trés por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Rui
Miguel Limene;

b) A outra no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
trinta e trés virgula trés por cento do
capital, pertencente ao sécio Nelson
Salvador Munguambe;

¢) E outra no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
trinta e trés virgula trés por cento do
capital, pertencente ao s6cio Mauro
José Niquice.

ARTIGO QUINTO

(Cessao e divisao de quotas)

E livre a cessdo de quotas entre 0s socios:

Primeiro. A cessdo total ou parcial de quotas
ou parte de quotas a estranhos, fica dependente
do prévio consentimento da sociedade, a qual
fica reservado em primeiro lugar, o direito de
preferéncia.

Segundo. Consentido pela sociedade a
cessdo, mas ndo usando dos direitos de
preferéncia, passardo esses direitos para o
outro sdcio, e preferindo, mais que um, serd a
quota dividida na porpor¢do das quotas que os
preferentes possuirem.

Terceiro. O sécio que pretende ceder a
sua quota a estranhos, deverd comunicé-lo a4
sociedade por carta registada com aviso de
recep¢do, indicando nome do pretendente, preco
e condi¢do de cessdo, pelo que a sociedade
convocard imediatamente uma assembleia
geral, afim desta deliberar se consente a cessao
ou se deseja usar o direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Primeiro. A administracdo e geréncia
da sociedade ¢é atribuida ao s6cio Mauro
José Niquice e poderdo ser nomeados
administradores, mandatdrios remunerados ou
ndo conforme a estipular em assembleia geral

Segundo. Para obrigar a sociedade em todos
os actos, é necesdria a assinatura obrigatdria
de trés s6cios nomeadamente os senhores Rui
Miguel Limene, Nelson Salvador Munguambe
e Mauro José Niquice.
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Terceiro. E proibido aos sécios-gerentes
obrigar a sociedade em actos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente em letras de
favor, abonagdes, fiancas e responsabilidades
semelhantes.

Quarto. A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos da lei.

Quinto. Em caso de falecimento ou interdi¢io
de qualquer sécio a sociedade continua as suas
actividades com os herdeiros representantes do
sécio interdito, os quais nomeardo um entre si,
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Quando a lei ndio exigir outras formalidades,
as reunides da assembleia geral, serdo
convocadas uma vez por ano e nos primeiros
quatros meses apds o fim de exercicio anterior.
A convocatdria serd por meio de cartas
registadas dirigidas a cada s6cio, com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando o sécio se tem apresentado
ou seja considerado falente ou
insolvente;

c¢) Quando pela sua conduta e
comportamento, prejudique a vida
ou a actividade da sociedade;

d) Quando a quota do sdcio seja objecto
de arresto, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial de que
possa resultar a sua oneracdo ou
alienacdo;

e) Quando o sécio infringir qualquer
das cldusulas do pacto social ou
deliberacdo da assembleia geral;

/) Quando por efeito de partilha em vida
dos sécios, por motivo de divércio
ou outro, a respectiva quota lhe nio
fique a pertencer por inteiro.

Dois) O valor da quota para o efeito de
amortizacdo serd o respectivo valor nominal,
quando este for superior ao valor real.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Os lucros da sociedade, depois de deduzido o
fundo dareserva legal, sdo atribuidos ou retidos,
conforme deliberacéio em assembleia geral e a
sua distribuicdo pelos sécios de acordo com a
percentagem das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Liquidacao)

No caso de liquidac@o da sociedade, serdo
liquidatarios todos os sécios que procederdo a
liquidacdo e partilha conforme acordarem.

Unico: Na falta de acordo dos sécios, sera
o activo da sociedade adjudicado ao sécio que
melhor proposta apresentar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos os casos omissos, serdo regulados pela
lei, dispositivos e demais legislacdes aplicaveis
e em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
Ilegivel.

Mira Copias — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100721392, uma sociedade
denominada Mira Copias—Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90.° do Cédigo Comercial:

Carlos Anténio Sitoe, solteiro, residente
nesta cidade, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, com o Passaporte
n.° 13AE74260, emitido aos 22 de Outubro de
2014, pelo Servigo Nacional da Migragdo de
Maputo, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada pelo presente contrato, em
escrito particular, que se regera pelos seguintes
termos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a denominacao de Mira
Copias — Sociedade Unipessoal, Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio na data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedae tem a sua sede na Avenida das
Inddstrias, n.° 16, quarteirdo 124, rés-do-chao,
provincia de Maputo - Matola. A sociedade
poderd ainda abrirr delegacoes ou outras
formas de representa¢do noutros locais do pais
ou no estrangeiro, desde que seja devidamente
autorizado por assembleia geral e cumpridos os
requisitos necessarios.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto o
seguinte:
a) Prestacdo de servigos nas areas de:

i) Manutencdo de mdaquinas
fotocopiadoras;

i) Serigrafia e gréfica;

iii) Venda de equipamento de
proteccdo no trabalho;

iv) Venda de material de escritério e
consumiveis;

v) Venda de maquinas fotocopiadoras
e seus derivados;

vi) Venda de material escolar;

vii) Representag@o;

viii) Consignagio;

ix) Importacdo/exportacio.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social € integralmente
subescrito e realizado em dinheiro no valor
de 50.000,00MT (cinquentamil meticais),
constituindo uma quota pertencente a um tinico
sécio de nome Carlos Anténio Sitoe.

Dois) A Mira Copias -Sociedade Unipessoal,
Limitada, serd constituida pelos seguintes
orgaos:

a) Assembleia geral;
b) Administragdo.

ARTIGO SEXTO

(Convocatorias, reunioes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral extra-ordinaria
reunir-se-4 uma vez por ano, dentro de trés (3)
meses apos ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco, contas e o
relatério da administracéo referente
ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Eleicio dos membros dos 6rgios
sociais.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A sociedade serd administrada por um ou
mais administradores que, além de poderem
contituir-se em 6rgdos colegial, podem
ser pessoas estranhas a sociedade assim, a
administracdo da sociedade serd designada pela
assembleia geral que definird os limites das suas
competéncias.

ARTIGO OITAVO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balanco fechar-se-4 até dia 31(trinta eum)
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Omissées)

Qualquer matéria, que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo artigo disposto
no Cédigo Comercial e mais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.
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ARTIGO DECIMO
(Prestacao suplementares e suprimento)

O sécio poderd efectuar prestacido
suplementar do capital ou suprimento a
sociedade nas condi¢des estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Transmissao de quotas)

O sdécio poderd livremente transmitir a sua
quota a terceiros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Desposicoes diversas)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango fechar-se-a ao fim de
exercicio, isto € no dia(31) trinta e um de cada
ano, serd submetida a apreciagio do sécio para
aprovacao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco)

Findo o balanco e verificados os lucros, estes
serdo aplicados conforme a determinar do sécio
depois deduzidos os fundos a constitui¢do da
reserva legal da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo, este
procederd a liquidac@o conforma.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omisssoes)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e mais legislacdo vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,

Jcomo Ferragens
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 23 de Dezembro de 2014, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100563223, uma sociedade
denominada Jcomo Ferragens - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Alfredo Joao Tomas, solteiro, maior, natural de
Maputo onde reside, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110502767090P, emitido aos
28 de Janeiro de 2013 em Maputo.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade unipessoal, que ird reger-se
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Jcomo Ferragens — Sociedade Unipessoal,

Limitada, € uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no bairro
Ferroviario Recinto do Mercado 1 de Junho,
podendo por decisdo do sdcio, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pais, ou abrir e
encerrar sucursais.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a venda de
material de constru¢@o; importa¢ao, exportacao,
comissoes, consignacdes e representagao.

ARTIGO QUATRO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma Unica quota
pertencente ao tinico sécio Alfredo Joao Tomads.

ARTIGO QUINTO

A adminsitragio e geréncia da sociedade e
a sua representac@o em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio tnico
que fica desde ja nomeado administrador,
bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balango de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacio.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulariio as
disposi¢des legais vigentes na Repiiblica de
Mocambique.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

A Morangueira — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100721856, uma sociedade
denominada A Morangueira — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Michele Arfa Issufo, casada, natural de
Maputo, residente nesta cidade, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100479756Q,
de vinte e cinco de Fevereiro de dois mil
e dezasseis, emitido do pela Direccdo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Constituiu nos termos do artigo 90 do
Codigo Comercial, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
A Morangueira — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Estrada Velha
da Mozal, quarteirdo quatro, casa nimero
treze, Matola Rio provincia de Maputo,
podendo abrir delega¢des ou quaisquer outras
formas de representag¢do em qualquer parte do
territorio nacional, ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
Comércio de artigos para o lar.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer quaisquer outras actividades de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for decidido pela sécia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de 50.000,00MT
(cinquentamil meticais) e corresponde a uma
tnica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao tUnico sécio Michele Arfa Issufo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da sécia, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observarao as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variacdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pela sdcia unica, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.
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ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nao havera prestagdes suplementares de
capital. O s6cio poderd fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo da sociedade é
exercida por unica sécia, ou administrador,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucéo, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdo
revoga-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagio da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Direccao geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administracdo designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sdcia unica ou o director-geral
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ela expressamente autorizado.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicio do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pela
sécia tnica.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissoluga@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Poracordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, 6 de Abril de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Aquarium Shopoing
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100722038, uma sociedade
denominada Aquarium Shopoing — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Mukesh Kumar Lalgi, solteiro, maior,
natural de Bela Vista, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101025862271, de doze de Novembro de
dois mil e doze, emitido do pela Direcc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo.

Constituiu nos termos do artigo 90 do
Cddigo Comercial, uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Aquarium Shopoing — Sociedade Unipessoal,

Limitada, e tem a sua sede na Estrada Velha
da Mozal, provincia de Maputo, podendo abrir
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territério
nacional, ou no estrangeiro e rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO DOIS
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TRES
(Objecto)
Dois) A sociedade tem por objecto:

Prestac@o de servigo, nas dreas de aluguer
de estabelecimento.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer quaisquer outras actividades de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for decidido pelo sécio.

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado em
bens e dinheiro, € de 30.000,00MT (trinta mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tinico
s6cio Mukesh Kumar Lalgi.

ARTIGO CINCO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variacdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
seré rateado pelo sécio tnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEIS
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares de
capital. O sécio poderd fazer os suprimentos
a sociedade, nas condicdes fixadas por ele ou
pelo conselho de geréncia a nomear.

ARTIGO SETE

Um) A administragdo da sociedade ¢é
exercida por dnico sécio, ou administrador,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucio, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.
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Dois) O sécio, bem como os administradores
por estes nomeados, por ordem ou com
autoriza¢do deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderio
revoga-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITO
(Direccao geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administragdo designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO NOVE
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou o director-geral
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ela expressamente autorizado.

ARTIGO DEZ
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO ONZE
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢cdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
s6cio unico.

ARTIGO DOZE
(Dissolugao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO TREZE

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Poracordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO CATORZE
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

6 de Abril de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Maputo,

Maputo Realty, Limitada
Rectificagcao

Por ter saido inexacto a denominacdo da
sociedade Maputo Realty, Limitada, publicada
no Boletim da Repiiblica,n.® 37, de 28 de Margo
de 2016, 3. série, rectifica-se que, onde se 1€ *
Maputo Reality, Limitada”, deve se ler “ Maputo
Realty, Limitada”.

Grupo RFM Construcoes
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100586649, uma sociedade
denominada Grupo RFM Construgdes e
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comerecial:

Roberto Fabido Malate de estado civil casado,
natural de Inhambane, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente em Maputo,
bairro de Nkobe Q,2 cidade de Maputo;
portador do Bilhete de Identificacdo
n.° 110100899533M, emitido no dia 28 de
Fevereiro de 2011 em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominado Grupo RFM Construgdes
e Servicos, Limitada, que se regera pelos artigos
seguintes, e pelos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adapta a denominag@o de Grupo
RFM Construgdes e Servigos - Sociedade
Unipessoal limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
sita na Avenida Joaquim Chissano n.° 481,
bairro Malhagalene.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servicos de construgdo civil, consultoria,
intermedia¢cdo comercial, assessoria,
agenciamento, € Servigos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagio financeira em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto social diferente do da sociedade assim
como associar-se com outras sociedades para
a persecugdo de objecto comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades conexas com o seu objecto
principal e desde que para tal obtenha aprovacio
das entidades competentes.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
a uma quota do tnico sécio Roberto Fabido
Malate e equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suplementos
a sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.
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ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrado pelo
s6cio Roberto Fabido Malate.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balago e contas de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicado para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado nos termos
da lei sempre que seja necessdrio reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte ou interdi¢do de tnico
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Biodigital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 16 de Dezembro de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100683636, uma sociedade
denominada Biodigital, Limitada.

Primeiro. Zulficar Ismael Adamo, de
nacionalidade mogambicana, casado com Ana

Cleonisse Ribeiro, sob o regime de comunhio
de bens adquiridos, natural de Mocuba e de
nacionalidade mogambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.® 110300059159P, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, residente
na Av. Lucas Luali n.° 543, quarto andar flat
22, bairro do Alto Maé.

Segundo. Ana Cleonisse Ribeiro, casada
com o primeiro outorgante sob regime de
comunhao geral de bens adquiridos, de
nacionalidade mocambicana portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100771275Q,
emitido aos 4 de Janeiro de 2011 residente na
Av. Lucas Luali n.° 543, quarto andar flat 22,
bairro do Alto Maé.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos abaixo:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Biodigital, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Milagre Mabote n.® 1025, nesta
cidade de Maputo, podendo por deliberacio da
assembleia geral abrir delegagdes, sucursais ou
quaisquer outras formas de representac¢io dentro
ou fora de pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestacdo de servicos de instalagdo
e manutencdo de servigos de
seguranga electrénica e digital;

b) A prestacdo de servigos e fabrico,
fornecimento, instalacido e
manutencao de geradores de energia
solar e edlica, seus acessorios e
respectivos equipamentos € seus
consumiveis;

c) A venda e comercializacdo de
produtos, equipamentos € materiais
necessdrios para a montagem de
redes e equipamentos de redes e
seguranga electrénica e digital.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

Que o capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cem mil meticais
pertencente aos socios Zulficar Ismael Adamo
com oitenta mil meticais o correspondente a
oitenta por centos e Ana Cleonisse Ribeiro
com vinte mil meticais o correspondente a vinte
porcentos do capital social respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessario desde
que a assembleia-geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas devera ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dela, activae
passivamente, passam desde j a cargo do sécio
maioritario que e nomeado administrador da
sociedade com dispensa de caugéo.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessdrios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do respectivo administrador especialmente
constituida nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagdo
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrio desde que as circunstancias assim
0 exijam.
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CAPITULO IV
ARTIGO NONO

De lucros, perdas e dissolucao da socieda-
de, distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados €
deduzido 20% destinado a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na propor¢do da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap0s a deliberacdo comum.

Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Dos herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
decreto-lei n.° 2/2005 de 27 de Dezembro e em
demais legislagdo aplicdvel na Repitblica de
Mocambique.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,

Rate Traducao
& Interpretacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100721740, uma sociedade
denominada Rate Traducdo & Interpretagdo,
Limitada.

Felizardo Raite, solteiro-maior, natural de
Mutepa, distrito de Cuamba e residente nesta
cidade de Maputo, pessoa cuja identidade
verifiquei em conformidade com o Bilhete de
Identidade n.° 110100247691C, de dezoito de
Junho de dois mil e quinze.

Castigo Pedro Tembe, solteiro-maior,
natural de Bela-Vista, distrito de Matutuine e
residente nesta cidade de Maputo, pessoa cuja
identidade verifiquei em conformidade com o
Bilhete de Identidade n.° 110102340145M, de
trés de Agosto de dois mil e doze.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Rate
Traducéo & Interpretagdo, Limitada, e tem sua

sede em Maputo, podendo por deliberacio da
assembleia geral, abrir ou fechar sucursais ou
filiais em qualquer outro ponto do territério
nacional ou estrangeiro e a sua sede social
podera ser deslocada dentro da mesma cidade
ou pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
sua aprovagdo e consequente celebragdo do
contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A sociedade tem por objecto: Prestagcdo
de servigos de traducdo e interpretacdo
de conferéncias, provisdo e aluguer de
equipamentos para interpretagdo de
conferéncias. A sociedade pode desenvolver
outras actividades subsididrias, complementares
e conexas a actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cinco mil meticais, que consiste
em duas quotas assim distribuidas:

a) Felizardo Raite, com dois
mil e quinhentos meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social;

b) Castigo Pedro Tembe, com dois
mil e quinhentos meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessdo ou alienacio total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienacéio aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A gestdo e a administracdo da sociedade,
assim como a representagdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
compete a um conselho de administracéo,
composto por dois membros a serem nomeados
em assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Com assinatura de todos os s6cios;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato
conferidos pelo presidente do
conselho de administracdo e um
administrador.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinarem em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagdo
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.
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Pay Open — Investimentos
& Microfinancas - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100721848, uma sociedade
denominada Pay Open — Investimentos
& Microfinangas - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial: Anténio Simone Nhabale, solteiro,
natural de Malai¢a Jangamo — Inhambane, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1101040710821,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, aos trinta de Maio de dois mil e
treze, residente na cidade da Matola, bairro de
Infulene A, Q.12, casa n.° 88, constitui uma
sociedade unipessoal por quotas que se regera
de acordo com os seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominacdo Pay
Open — Investimentos & Microfinangas -
Sociedade Unipessoal, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pela Legislagao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd decidir, por
simples deliberagdo do sécio e com a autorizagdo
das entidades competentes, fazer a mudanca da
sede social e assim também criar quaisquer
outras formas de representacio, onde e quando
julgue conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Processamento e transformacgdo de
produtos alimentares;

b) Restauragdo e servigos turisticos;

c) Representagdo comercial de firmas,
marcas de produtos alimentares
diverso, nacionais e estrangeiros;

d) Consultoria contabilistica;

e¢) Comércio geral e a retalho com
importagao;

) Operador mineiro da classe I;

g) Consultoria e intermediacdo
imobilidria; e

h) Prestagdo e realizacdo de diversos
Servicos.

CAPITULO IT

Do capital e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), constituido por uma quota
Unica pertencente ao sécio Anténio Simone
Nhabale.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alinear quotas préprias e
praticar sobre elas as operacdes legalmente
permitidas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes de suprimentos)

O sdcio tnico poderd, conceder a sociedade
os suprimentos de que ele necessita.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

O sdcio tnico poderd, livremente transmitir
a sua quota a terceiros.

CAPITULO 111

Da administracéo e formas de obrigar
a sociedade

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente serdo
exercidos pelo sécio tnico, que desde ja fica
nomeado director — geral, com dispensa de
caucdo, com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade ficam obrigados em
todos os actos e contractos pela assinatura do
director-geral.

Trés) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em actos e contractos que ndo digam
respeito ao seu objecto social, nomeadamente,
fianca e abonacdes.

Quatro) O directo-geral poderda nomear um
procurador por meio de uma procuragao.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao e resultados)

O exercicio econémico coincide com o
ano civil e o balango de contas de resultados

serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, sendo o sécio tinico o
liquidatario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico sécio, a sociedade continuard com,
herdeiro ou representante do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que
a todos o represente na sociedade enquanto a
quota permanece indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais Legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Zambezi Synthetic Fuels S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100668629, uma sociedade
denominada Zambezi Synthetic Fuels S.A.

CAPITULO I
Denominacao, duragéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Zambezi
Synthetic Fuels, e constitui-se sob a forma de
sociedade anénima.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, 3412, Maputo, Mogambique.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
deslocar a sede para outra morada e abrir ou
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo social
no territério nacional ou estrangeiro, por
deliberacdo da Assembleia Geral.
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ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a fabricac@io de combustiveis de transporte
limpos, sintéticos a partir de carvdo de baixa
qualidade, incluindo a transformag@o e venda
de todos os produtos derivados e associados.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administrag@o, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos que de
alguma forma concorram para o preenchimento
do seu objecto social, bem como aceitar
concessdes, adquirir e gerir participagdes
sociais no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacio.

CAPITULO Il

Capital social, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, representado por duzentas acgdes,
com o valor nominal de duzentos e cinquenta
meticais cada.

Dois) A Assembleia Geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Trés) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas acgdes, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO SEXTO
Accoes

Um) As acgdessdo, desde jd nominativas,
podendo ser convertiveis ao portador no todo ou
em parte, apds prévia autorizagio da sociedade
dada em Assembleia Geral.

Dois) As acgdes serdo representadas por
titulos de um, cinco, dez, cinquenta, cem, mil
e multiplos de mil ac¢des.

Trés) Todos os titulos emitidos levardo
sempre a assinatura de dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de
impressdo, desde que autenticadas com selo
branco ou carimbo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de accoes

Um) Sendo as acc¢des nominativas, a
sociedade em primeiro lugar, sem violar o

disposto do Cédigo Comercial, e 0s accionistas
em segundo lugar, gozam do direito de
preferéncia na transmissio das acg¢des, salvo
na transmissdo entre accionistas.

Dois) O accionista que queira transmitir
accdes nominativas deverd comunicéd-lo por
carta registada a sociedade e aos restantes
accionistas.

Trés) Se a sociedade e os accionistas
quiserem usar do referido direito deverd
manifestd-lo ao proponente nos sessenta dias
seguintes a data do registo da referida carta.

Quatro) No caso de a sociedade niio optar e
houver varios interessados entre os accionistas,
as accdes serdo por eles rateadas, na propor¢ao
das respectivas participacdes.

Cinco) E livre a transmissdo de ac¢des se a
sociedade e 0s accionistas ndo se pronunciarem
no prazo estabelecido no nimero trés do
presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Accoes proprias

Um) Mediante deliberacio dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir ac¢des proprias e
realizar sobre elas as operacdes admitidas por
lei.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as acgOes nao conferem direito a voto nem a
recepgao de dividendos.

ARTIGO NONO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagdes.

Dois) A sociedade podera ainda adquirir
obrigagdes proprias, nos termos da lei, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Tres) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagio,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
dos sécios.

ARTIGO DECIMO
Suprimentos

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
PrestacOes acessoérias

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
acessorias de capital até ao montante igual
ao valor do capital social, ficando os sdcios
obrigados na propor¢do das respectivas
participacdes sociais.

CAPITULO III

Orgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos da sociedade a Assembleia Geral,
o Conselho de Administracdo; e o Conselho
Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Eleicao e mandato

Um) O presidente e secretdrio da mesa da
Assembleia Geral e os presidentes e membros do
Conselho de Administracio e Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico sdo eleitos pela Assembleia
Geral com a observancia do disposto na lei e
nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de quatro anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleigdo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, renuncia ou destitui¢ao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da lei
e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes, bem como para os 6rgaos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragio e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico deverdo estar presentes nas reunides da
Assembleia Geral e participar nos seus trabalhos
quando solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e por um
secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
da mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade ou uma pessoa
escolhida pelo Presidente da Mesa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sao
ordindrias e extraordindrias e, serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.
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Dois) Havera reuniGes extraordindrias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho
de Administracdo ou o Conselho Fiscal ou
Fiscal Unico julgue necessério, ou quando a
convocacio seja requerida por accionistas que
representem pelo menos vinte e cinco por cento
do capital social.

Trés)A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pela mesma na
sua primeira reunido, uma vez por ano,
para a apreciagdo, aprovacdo, deliberagdo
do balanco anual de contas e do exercicio,
e extraordinariamente quando convocada
pelo Conselho de Administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem a
vontade de constituicdo da Assembleia Geral e
de que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificagdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Seis) A Assembleia Geral serd convocada
pelo Conselho de Administragdo, por carta,
com aviso de recep¢do ou outro meio de
comunicag¢do que deixe prova escrita, a todos os
sécios da sociedade com a antecedéncia minima
de trinta dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Sete) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Representacdo em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na Assembleia Geral por outro
socio, ou um administrador da sociedade
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administracdo e por este recebido até as
dezassete horas do tltimo dia til anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-a representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
nldmero anterior.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Sem prejuizo do nimero 3 seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As delibera¢des da Assembleia Geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada, ou seja setenta e cinco por
cento dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, mas,
em relagdo a deliberacdes que impliquem a
alteracdo dos estatutos ou a dissolugéio da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd vilida.

ARTIGO DECIMO NONO
Conselho de Administracao

Um) A administra¢do e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administracdo, composto por um nimero
impar, no minimo de trés e um méaximo de
sete, conforme o deliberado pela Assembleia
Geral que os eleger, podendo ser eleitas pessoas
estranhas a sociedade, sendo dispensada a
prestagdo de qualquer caucdo para o exercicio
do cargo.

Dois) O Conselho de Administracdo terd
um presidente, nomeado pela Assembleia Geral
que o eleger, o qual terd o voto de qualidade.

Trés) Faltando definitivamente
algumadministrador, serd o mesmo substituido,
por cooptagdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard
no final do mandato entdo em curso.

Quatro) Os Membros do Conselho de
Administragdo poderdo ou nao receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remunerag¢do, quando aplicavel.

Cinco) O Conselho de Administracao,
convocado pelo presidente, reiine sempre que
necessario para os interesses da sociedade e
pelo menos cada trés meses, na sede social
ou em qualquer outro local determinado pelo
respectivo presidente, nas condi¢des e prazos a
estabelecer em Regulamento Interno.

ARTIGO VIGESIMO
Poderes

Um) O Conselho de Administragao € o 6rgao
superior de gestdo da sociedade, cabendo-lhe
deliberar sobre todos os assuntos e praticar
todos os actos legalmente considerados, como
o de exercicio de poder de gestdo, incluindo a
desisténcia, confissdo e transac¢do em quaisquer
accdes judiciais e a celebracdo de convengdes
de arbitragem.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destitui¢do, e
constituindo-se na obrigag¢do de a indemnizar
pelos prejuizos que esta venha a sofrer em
virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Forma de obrigar asociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragio; ou

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente poderdo ser assinados por qualquer
trabalhador da sociedade, devidamente
autorizado e credenciado para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Orgao de fiscalizagido

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Composicao

Um) O Conselho Fiscal, quando existir, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser um auditor de
contas ou uma sociedade de auditores de contas
devidamente habilitada.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
reuine-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente ou a requerimento
da maioria dos seus membros ou do Conselho
de Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente énecessdriaapresenca da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.
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Cinco) As actas das reunidoes do Conselho
Fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as delibera¢des tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como o0s
factos mais relevantes verificados pelo Conselho
Fiscal no exercicio das suas fungdes e ser
assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Auditorias externas

O Conselho de Administragdo podera
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificagéio das contas
da sociedade.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
arealizar-se até ao dia trinta e um de Marg¢o do
ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragdo
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGOVIGESIMO OITAVO
Dissolucao eliquidacao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou mediante delibera¢do tomada
em Assembleia Geral por maioria representativa
de setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) A liquidacdo do patrimdénio em
consequéncia da dissolucdo da sociedade
serd feita extrajudicialmente através de
uma comissdo liquidatdria constituida pelos
membros do Conselho de Administragdo em
exercicio, se a Assembleia Geral de outro modo
ndo deliberar.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGOVIGESIMO NONO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial em vigor e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) Até a convocagido da primeira
Assembleia Geral, as fungdes de administragio
serdo exercidas por cada um dos membros
fundadores com poderes de substabelecimento,
que convocard a referida Assembleia Geral no
periodo maximo de trés meses a contar da data
da constitui¢do da sociedade.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Residencial Fenix, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100722003, uma sociedade
denominada Residencial Fenix, Limitada.

Celebrado entre:

Abdul Latif Mamade Mussa, casado, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101002339461, emitido em
Maputo aos trinta de Junho de dois mil e quinze.

Saniya Agige Abdala, casada, natural de
Amadora, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110300266362F, emitido pelo
Arquivo de Identificacio de Maputo, em oito
de Outubro de dois mil e quinze.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
o qual se rege pelos termos e condicdes
constantes das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Residencial Fenix, Limitada, com sede na rua
F.P.LM, n.° 6, cidade de Nampula, podendo
abrir as delegacdes em qualquer ponto do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Que a sociedade tem por objecto:

a) Exploracio de actividades de inddstria
turistica, hotelaria e similar;

b) Gestio e administragdo de sociedades
e patriménios pessoais;

c¢) Prestac@o de servicos na drea de gestdo
e projectos;

d) Administragdo, gestdo e participagdo
no capital de outras sociedades;

¢) Gestao de recursos financeiros;

/) Participacdo no capital de outras
sociedades.

&) Gestdo e administra¢do de patriménios
publicos e privados;

h) Arrendamento e aluguer de bens
moveis e imoveis;

i) Reparacdo e apetrechamento de
imdveis préprios e de terceiros;

J) Importacdo de bens e equipamentos
para patriménios pessoais e
terceiros;

k) Construcdo, promog¢do e venda de
imdveis;

[) Compra, venda, cedéncia e permuta de
iméveis préprios e terceiros.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas a
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realizag¢@o do objecto social,
a sociedade poderd associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades.
Pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cento e cinquenta
mil meticais, dividido em duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Abdul Latif Mamade Mussa,
titular de uma quota no valor de
setenta e cinco mil meticais a
que corresponde a uma quota de
cinquenta por cento do capital
social;

b) Saniya Agige Abdala, titular de uma
quota no valor de setenta e cinco
mil meticais a que corresponde a
uma quota de cinquenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
e a sua representacdo activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete aos sécios Abdul Latif
Mamade Mussa e Saniya Agige Abdala que sao
desde ja nomeados administradores.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes de representacido da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessarios a realiza¢do do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura de um administrador que podera
designar um ou mais mandatérios estranhos a
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sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sécios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir
a favor de terceiros quaisquer garantias
financeiras ou abonatdrias, sob pena de
responder civil e criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessao parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisio,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
o sécio ou sécios té€m interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderdao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Quando da morte de qualquer um dos
sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢do de qualquer
sdcio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balanco, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os administradores,
directores de area e ou mandatarios
da sociedade;

d) Fixar remuneracdo para os
administradores, directores e ou
mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelos
admnistradores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de
cada ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicado de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessdrias;

c) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Naio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sdcios
serdo seus liquidatarios.

Procedendo-se a liquidag@o e partilha dos
bens sociais, estes serao em conformidade com
o que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Unico: Em todos os casos omissos regulardo
as disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislagdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

E.M.L.L.E. Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100721023, uma sociedade
denominada E.M.L.L.E. Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Edna Custédia Gongalves Matusse,
solteira maior, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101026349968, emitido a 7 de Novembro
de 2012, na cidade de Maputo, residente na rua
do Rio dos Elefantes nimero cento e cinco, R/C,
bairro da Matola, na cidade da Matola.

Segundo. Loni Deizy Martins Machava,
solteira maior, de nacionalidade mogambicana,
natural de Matola portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110101807413M, emitido a
13 de Janeiro de 2012, na cidade de Maputo,
residente na rua do Rio dos Elefantes nimero
cento e cinco, R/C, bairro da Matola, na cidade
da Matola.

Terceiro. Lineida Cairova Martins Machava,
solteira maior, de nacionalidade mog¢ambicana,
portadora do Bilhete de Identidade n.°
110102288522C, emitido a 17 de Julho de
2012, na cidade de Maputo, residente na rua do
Rio dos Elefantes nimero cento e cinco, R/C,
bairro da Matola, na cidade da Matola.

Quarto. Edérito Domingos Martins Machava,
solteiro maior, de nacionalidade Mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade n.°
100102849545B, emitido a 13 de Margo de
2013, na cidade de Maputo, residente na rua do
Rio dos Elefantes nimero cento e cinco, R/C,
bairro da Matola, na cidade da Matola.

Pelo presente acto constitutivo de sociedade,
constitui-se uma sociedade por quotas
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denominada E.M.L.L.E. Servi¢os, Limitada,
conforme certiddo de reserva do nome que se
anexa, que se regera pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
E.M.L.L.E Servicos, Limitada

Dois) A sociedade tem a sua sede na
rua do Rio dos Elefantes, n.° 105, R/C,
bairro da Matola, cidade da Matola, podendo
por deliberacdo da assembleia geral criar
outras representacdes no pais, sempre que as
circunstancias o justificarem.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a prestacdo de servicos de hotelaria, catering e
organizagdo de eventos.

Dois) Paralelamente ao objecto principal, a
sociedade poderd ainda:

a) Prestar servigos de decoragio de

interiores e exteriores;

b) Jardinagem e paisagismo;

c) Limpeza; e
Trés) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, pode associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
tais transacc¢des sejam permitidas legalmente.
ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), e corresponde a
soma de quatro quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor de trinta e dois
mil meticais, equivalente a sessenta
e quatro por cento do capital social,
pertencente a sécia Edna Custddia
Gongalves Matusse;

b) Uma quota no valor de seis mil meticais
equivalente a doze por cento do
capital social, pertencente a sécia
Loni Deizy Martins Machava;

¢) Uma quota, no valor de seis mil
meticais, equivalente a doze por
cento do capital social, pertencente
a sécia Lineida Cairova Martins
Machava;

d) Outra quota no valor de seis mil
meticais, equivalente a doze por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Edérito Domingos Martins
Machava.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante deliberag¢do da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcdo da
medida ou percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carecem
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) Os outros sécios, gozam do direito de
preferéncia na aquisicéo de quotas, em caso de
cessdo e/ou divisdo de quotas.

Trés) No caso de os sdcios ndo chegarem
a acordo sobre o preco da quota a ceder ou
a dividir, o mesmo serd determinado por
consultores independentes, e o valor que vier a
ser determinado serd vinculativo para as partes.

Quatro) A cessagdo e ou a divisdo de quotas,
assim como a sua oneragdo em garantia de
quaisquer obrigagdes dos sdcios, depende
do consentimento da sociedade, sendo nulas
quaisquer operagdes de tal natureza que
contrariem o prescrito no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa (90) dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto do presente
contrato.

Dois) O preco da amortizagéo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para
aprovagio, rejeicao ou modificacio do balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada, e, extraordinariamente sempre que
isso se torne necessdrio, podendo os sécios
fazer-se representar por mandatdrios da sua
escolha, mediante procurag@o.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia, por meio de carta registada com
aviso de recepcdo dirigida aos sécios, com
antecedéncia minima de catorze dias, prazo
que podera ser reduzido para sete dias para as
reunides extraordindrias.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes os sécios, devidamente representados
na ordem em 70% do capital social.

Quatro) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local,
quando as circunstancias assim o exijirem,
desde que isso ndo prejudique os direitos dos
socios.

ARTIGO NONO

(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade é
conferida a sécia Edna Custédia Gongalves
Matusse, que fica desde ja nomeada.

Dois) Os gerentes sdo dispensados de
prestarem caugdo, podendo delegar todos, ou
parte dos seus poderes em mandatdrios da sua
escolha, mesmo estranhos a sociedade, se isso
lhes for permitido por deliberaciio da assembleia
geral ou expresso consentimento de todos os
s6cios.

Trés) Em caso algum, os gerentes poderdo
obrigar a sociedade em actos estranhos aos
negdcios sociais, nomeadamente em letras ou
expresso favor de financas e abonagdes.

Quatro) As decisdes de distribuicdo de
dividendos e participaciio em outras empresas
serdo tomadas pela assembleia geral, bastando
para o efeito os sdcios estarem devidamente
representados em 100% do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O balango e as contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos de cada balanco
serdo langados para reserva legal na ordem
de 5% do resultado liquido, até atingir um
montante de 20% do capital social, conforme
rege o Cédigo Comercial, caso ndo haja nenhum
acordo de distribuicdo de dividendos, 75%
distribuir-se-do pelos sécios como dividendos
e 20% serdo langcados como reservas da
sociedade.
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Trés) O periodo de tributagdo deverd
coincidir com o ano civil.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
exting¢do, morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do extinto, falecido ou interdito,
0s quais exercerdo em comum, 0S respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa,
com observancia do disposto no artigo oitavo
do presente contrato.

Dois) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Trés) A liquidaciio da sociedade, depende
de aprovacdo da assembleia geral.

Quatro) Os casos omissos, serdo regulados
pela legislacdo mogambicana

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
Ilegivel.

Ngala Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Marco de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100720450, uma sociedade
denominada Ngala Services, Limitada.

Primeiro. Nicolau Lino Jamice, maior,
solteiro, natural da cidade de Maputo, provincia
de Maputo, nacional, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100263212S, emitido em 16
de Junho de 2015, cidade de Maputo;

Segundo. Bernardo Concei¢do Boana
Junior, maior, solteiro, natural de Marracuene,
provincia de Maputo, nacional, portador de B.I
n.o 110501854976J, emitido em 11 de Julho de
2014, cidade de Maputo.

Por ele foi dito:

Constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regula nos
termos e nas condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de Ngala
Services, Limitada, com sede na Localidade
de Maciana, distrito da Manhiga, provincia de
Maputo.Por deliberacido da assembleia geral
abrir ou encerrar delegagdes, sucursais, filiais,
ou outras formas de representagdo, onde e
quando lhe convier.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracaoe objecto social)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
e tem como objecto social: com importagdo e
exportagdo, prestacdo de servico nas areas de
reparagdo, manutengdo, pintura de maquinas,

equipamentos e veiculos automoveis, lavagem
de automoveis, limpezas a edificios e trabalhos
de jardinagens; comércio a retalho de pegas,
acessorios para mdaquinas e automdveis,
mobilidrios, material de construgdo, elétrico,
de iluminagdo, na drea industrial, fabricagdo
de artigos 4 base de ferro, madeira e outras
actividades nao contrdrias as leis vigentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e distribuicao de quotas)

O capital social é de noventa e sete mil e
duzentos e quarenta meticais, sendo repartido da
seguinte propor¢do, setenta e trés mil meticais,
para o primeiro e vinte e quatro mil e cem
meticais, para o segundo. Podera ser aumentado
ou diminuindo de acordo com as necessidades.

ARTIGO QUARTO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Poderao exigir-se prestacdes suplementares
de capital, podendo ainda os s6cios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condig¢des fixadas por deliberacdes da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao, divisao e tramitacao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre os sécios,
mas a terceiros depende de consentimento da
sociedade que goza do direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas a ceder.

ARTIGO SEXTO
(Interdicdo ou morte)

Por interdi¢do ou morte de um sécio a
sociedade continuard com os capazes sobre
vivos e representantes do interdito ou herdeiros
do falecido, nomeardo dentre eles, um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao,geréncia e mandatarios)

A administrag@o e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do e mandatérios
serdo nomeadas em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas
e abonacgoées)

A geréncia ndo podera obrigar a sociedade
em letras de favor, fiangas, abonagdes, nem em
quaisquer actos semelhantes ou estranhos aos
negdcios socias. Ocorrerdo quando a assembleia
geral deliberar.

ARTIGO NONO
(Amortizac6es de quotas)

A sociedade por deliberacdo da assembleia
geral no prazo de trinta dias, contado por
conhecimento de respectivo facto, poderd
amortizar qualquer quota.

ARTIGO DECIMO

(Exercicio social)

O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balango de contas de resultados, serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolverd nos casos
consignados pela lei, e na dissolucéo por acordo
por assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

As omissdes ao presente estatuto serdo
regulada e resolvida por deliberacdes tomadas
em assembleia geral.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

RBP Consultoria, Fabrico
e Venda de Blocos e Pavé
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100654342, uma sociedade
denominada RBP Consultoria, Fabrico e Venda
de Blocos e Pavé — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
¢ constituida uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, representada pelo seu
proprietdrio o senhor Roberto Arnaldo Mboe,
casado, natural de Maputo, nascido aos cinco de
Maio de mil, novecentos sessenta e sete, titular
do Bilhete de Identidade n.° 10020066815711J,
emitido aos cinco de Novembro de dois mil
e dez, com a validade de treze de Outubro de
dois mil e vinte, pelo Arquivo de Identifica¢do
Civil da Cidade de Maputo, Nuit n.” 100847591,
residente no bairro de Chinonanquila, quarteirdo
cinco, casa n.° 28, posto administrativo da
Matola Rio, Distrito de Boane provincia de
Maputo, que se regera pelas clausulas constantes
nos artigos seguintes:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o de RBP
Consultoria, Fabrico e Venda de Blocos e Pavé
—Sociedade Unipessoal, Limitada que se regera
pelos seguintes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo e por tempo determinado
contando- se o seu inicio a partir da data de
assinatura do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se no bairro de
Chinonanquila, Posto Administrativo de Matola
rio Distrito de Boane, provincia de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizadas
palas entidades competentes, a sociedade
poderd abrir ou fechar filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representacio em
territério nacional ou no estrangeiro de acordo
com a deliberacdo tomada para efeitos, pela
assembleia geral.

Trés) A representacido da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiadas mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objectivo da sociedade

Um) A sociedade tem por objectivo
principal:

a) Construgdo civil e obras ptiblicas;

b) Venda de material de construg@o;

¢) Manuteng@o e reparagdo de iméveis

d) Prestagdo de servicos de aluguar de
material de cofragem;

e) Aluguer de equipamento de construg@o;

) Prestacdo de servicos sob forma de
subcontratagdo;

g) Produgdo e venda de blocos e paves.

Dois) O sécio poderda admitir outros
acionistas mediante o seu consentimento nos
termos da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, associar se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participacio
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
mobilidades admitidas por Lei.

Quatro) A sociedade podera exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que o sécio resolva explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social e de 150.000,00MT (cento
e cinquenta mil meticais) subscrito em dinheiro
e ja realizados, correspondendo a uma tnica
quota a favor do senhor Roberto Arnaldo Mboe.

ARTIGO SEXTO

Nio sdo exigivel prestagdes suplementares
do capital, mas o socio podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, em juizo e demais
condicdes a estabelecer.

CAPITULO III
SECCAO1
Da administragao geréncia e representagao.

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo tnico.A administracdo e a
representagcdo da sociedade em juizo e fora
dela activa a passivamente serdo exercidas pelo
sécio gerente o senhor Roberto Arnaldo Mboe.

ARTIGO OITAVO

Paragrafo tinico. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer empregado da
sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido aos assessores e procuradors
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessarios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdi¢do ou falecimento do sécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomearao um, que a todos representem
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
em indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Parigrafo primeiro. O ano social concide
com o ano civil.

Pardgrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovagdo da geréncia, que para o
efeito se deve fazé-lo ndo apdés um de Abril do
ano seguinte.

Pardgrafo terceiro. Cabera ao gerente decidir
sobre aplicagio dos lucros apurados, dedugio
dos impostos e das provisdes legalmente
estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade s6 se dissolve nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulardo
as disposig¢des legais vigentes na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Majol Consultéria e Servicos
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 31 de Marco de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100378752, uma sociedade
denominada Majol Consultéria e Servicos -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Unico. Jodo Domingos Lameiras, maior,
divorciado, natural de Angoche-Nampula,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Passaporte n.° 10AA37622, emitido a 14 de
Abril de 2011 e vdlido até 14 de Abril de
2016, residente nacidade de Maputo, distrito
Municipal Ka Mfumo, que outorga neste acto
na qualidade de administrador tnico.

Pelo presente instrumento, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada denominada Majol
Consultdria e Servigos - Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelas disposi¢des
seguintes, que compdem 0 seu pacto social, e
demais disposigdes legais aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Majol Consultéria e Servigos -Sociedade
Unipessoal, Limitada, tém a sua sede na cidade
de Maputo, bairro do Triunfo, rua Massala
n.° 241, Distrito Urbano Ka Mpfumo, Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, e mediante
decisdo do sécio tnico, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs, bem como abrir
e encerrar, onde achar necessdrio, agéncias,
delegagdes, sucursais ou quaisquer outras
formas de representagdo.

Tres) A sociedade € criada por um tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-a:

a) Procurement nacional e internacional
de tecnologias, bens e insumos;

b) Provisdo de servigos de logistica;

¢) Servicos de marketing, publicidade e
gestdo de imagem;

d) Apoio no desenho e gestio estratégica
de programas e projectos;

¢) Desenvolvimento de sistemas de
monitdria e avaliacdo de projectos;

/) Provisdo de servigcos de extensdo
agrdria;

g) Apoio na angariacio de recursos;

h) Importagdo e exportagdo de
equipamentos, bens e outros
materias relacionados com o
desenvolvimento da sua actividade.
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Dois) Por decis@o do socio tnico, a sociedade
podera dedicar-se a outras actividades conexas
ou assessoras a uma ou mais das suas actividades
principais, ou podera associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondentes a uma sé quota representativa
de 100% do capital social, detido unicamente
pelo senhor Jodo Domingos Lameiras.

Dois) O capital social podera ser aumentado
nos termos da lei, por novas entradas de capital,
incorporagdo de reservas ou outras formas que
se mostrarem apropriadas.

ARTIGO QUARTO

Prestacoes suplementares, obrigacoes
e capitalizacao

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas o sécio tGnico poderd efectuar os
suprimentos de que a sociedade carecer, nos
termos da lei, devendo determinar a taxa de
juros e as condi¢des e prazos de reembolso.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) As matérias que por lei ou presentes
estatutos sdo, por natureza da competéncia da
assembleia geral serdo objecto de decisdo do
sdcio unico, sendo por ele assinadas em actas,
que poderd ser lavrada em livro préprio.

Dois) Sdo atribui¢cdes da exclusiva
competéncia deliberativa da assembleia geral
as que resultarem da lei e todas as materias que
ndo sejam de natureza de gestdo corrente das
actividades sociais.

ARTIGO SEXTO
Gestao e representacao da sociedade

Um) A data da constituicio da sociedade é
designado o administrador tinico, o senhor Jodo
Domingos Lameiras.

Dois) O administrador tinico podera delegar
todos ou parte dos seus poderes de gestdo
corrente dos negdcios sociais e representagio
desta a uma terceira pessoa, que terd a
designacdo de director executivo.

Trés) O administrador Unico poderd ainda
constituir um ou mais mandatdrios para a pratica
de actos especificos e nos termos do respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO
Atribuicoes e competéncias

Sdo atribuicoes e competéncias especificas
do administrador Gnico, as seguintes materias:

a) Plano estrategico de actividades e de
gestdo da sociedade;

b) Alienagdes de direitos; e
¢) Aprovagio de or¢amento anual.

ARTIGO OITAVO
Vinculagdo da sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura:

a) Administrador tinico;

b) Director executivo, nos precisos
termos da sua delegacio;

c¢) Do mandatario, nos termos do
respectivo mandato.

ARTIGO NONO
Fiscalizacao dos negdcios sociais

A fiscalizag@o dos negdcios sociais podera
ser exercida por uma sociedade revisora de
contas, auditora, conforme o que for deliberado
pelo socio tnico.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balango e as contas de
resultados serem fechados e apresentados com
referéncia a 31 (trinta e um) de Dezembro de
cada ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constitui¢do ou reintegragio da reserva
legal e das reservas facultativas;

b) Outros deliberados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na Lei,

Dois) Os casos omisos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial vigente.

Maputo, 28 de Mar¢o de 2016. — O Técnico,
llegivel

AA Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que
no dia 18 de Marco de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100714949, uma sociedade
denominada AA Mogambique, Limitada.

Entre: Akil Khan, solteiro maior de
nacionalidade britanica, natural de Bradford
Inglaterra, portador do Passaporte n.°
505239439, emitido aos 3 de Janeiro de 2013,
pela Direccdo de Estrangeiros da Inglaterra
e Muhammad Hussain solteiro maior de
nacionalidade paquistanica, portador do
DIRE 11PKO00010815S, emitido aos 25 de
Fevereiro de 2011, pela Direccdo de Migracdo
de Maputo, residente nesta cidade.

Que pelo presente instrumento celebram
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
estatutos abaixo:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominagdo de AA
Mocambique, Limitada, e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo na Av. 25 de Setembro, n.°
1425, bairro Central C, Distrito Municipal
Ka Mpfumo podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho de
todos os produtos da CAE-Classe
das actividades econdémicas com
importacdo, & exportagdo quando
devidamente autorizado nos termos
da lei, nomeadamente material
escolar, papelaria, mobilidrio,
material de escritério e produtos
relacionados;

b) Prestagdo de servicos em diversas
areas, assisténcia técnica nos ramos
de inddstria e comércio e outros
servicos afins;

c) A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignacdes e
representagcdes de marcas
industriais e comerciais.

Dois) A sociedade poderad adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais) correspondente a duas quotas
iguais divididos da seguinte forma, Akil Khan
e Muhammad Hussain com 10.000,00MT
cada o correspondente a 50% do capital
respectivamente.
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ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO I
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ji a cargo dos
socios que sdo nomeados administradores com
dispensa de caugio.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessarios poderes
de representagdo.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de cada um dos respectivos administradores
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) Para obrigar a sociedade em vales,
letras e fianga, serd necessdria a assinatura dos
dois sécios.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-
se ordinariamente uma vez por ano para
apreciacdo e aprovagdo do balango e contas do
exercicio findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim.

CAPITULO 1V
ARTIGO NONO

De lucros, perdas e dissolugao da socieda-
de distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados é deduzido 20%
destinado a reserva e os restantes distribuidos
pelos sécios na propor¢do da sua percentagem
ou dando outro destino que convier a sociedade
ap0s a deliberagdo comum.

Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
decreto-lei n.° 2/2005 de 27 de Dezembro e em
demais legislagdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Marco de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Mocambique Bioldgico,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Marco de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100714965, uma sociedade
denominada Mogambique Bioldgico, Limitada.

Entre:Lei Zhou, solteira maior de
nacionalidade chinesa, natural de Shangai,
Repiblica Popular da China, portador do
Passaporte n.° G21614120, emitido aos 16 de
Margo de 2007, pela Direccéo de Estrangeiros
da China e Zhou Zihao, solteiro maior de
nacionalidade chinesa, natural de Anhui,
Repiblica Popular da China, portador do
Passaporte n.° E31188616, emitido aos 10 de
Outubro de 2013, pela Direc¢do de Estrangeiros
da China, residentes nesta cidade.

Que pelo presente instrumento celebram entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Mogambique Biolégico, Limitada, e tem a
sua sede nesta cidade de Maputo na Av. 25 de
Setembro, n.° 1050, bairro Central C, Distrito
Municipal KaMpfumo podendo por deliberagio
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho de
todos os produtos da CAE-classe
das actividades econdémicas com
importagdo, & exportagdo quando
devidamente autorizado nos termos
da lei, nomeadamente pesticidas,
fertilizantes e produtos quimicos
relacionados com a agricultura e
produtos relacionados;

b) Produgio de produtos quimicos para
a drea agricola e outros produtos
afins de pequena e média dimensao;

c)A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignacdes e
representacdes de marcas
industriais e comerciais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), correspondente a
duas quotas iguais divididos em duas partes
iguais, nomeadamente, Zhou Zihao e Lei Zhou
com 250.000,00MT cada o correspondente a
50% do capital respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessério desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administrag@o e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
sécios que sdo nomeados administradores com
dispensa de caugdo.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessdrios poderes
de representaco.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de cada um dos respectivos administradores
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) Para obrigar a sociedade em vales,
letras e fianga, serd necessdria a assinatura dos
dois sécios.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstincias assim.

CAPITULO IV

ARTIGO NONO

De lucros, perdas e dissolucao da socieda-
de distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados é deduzido 20%
destinado a reserva e os restantes distribuidos
pelos sécios na propor¢do da sua percentagem
ou dando outro destino que convier a sociedade
apOs a deliberagdo comum.

Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
decreto-lei n.° 2/2005 de 27 de Dezembro e em
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Mar¢o de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

Maguta Comércio e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Margo de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100366886, uma sociedade
denominada Maguta Comeércio e Servicos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nps termos do artigo 9 do Cédigo Comercial
entre:

(Partes)

Elisio Francisco Massango, solteiro
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, e residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100035260S, de dez de Fevereiro de
dois mil e quinze, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo que outorga,
neste acto por si no uso do poder parental
em representagdo dos seus filhos menores,
Edirson Elisio Massango e Katia Elisio
Massango, naturais de Maputo de nacionalidade
mocambicana e residentes com o outorgante.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-4 Maguta
Comércio e Servigos, Limitadaa sociedade é
uma pessoa colectiva de personalidade juridica.
E uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que regera pela disposicdo do presente
contrato de sociedade e diplomas legais
aplicdveis, tem a sua sede em Maputo na
Avenida 25 de Setembro n.° 1509, 6.° andar,
porta 8, podendo por deliberagdo da assembleia
geral abrir filiais, podendo se fazer representar
em todo pais onde e quando julgue conveniente,
através de filiais, sucursais, delegagdes e ou por
representacoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da sua celebrag@o do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o exercicio da sua actividade de fornecimento
de bens e servigos.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
havendo a devida autorizacdo a sociedade
poderd exercer outras actividades conexas
tais como: Comércio importagdo e exportagao
e outras complementares ou subsididrias da
actividade principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens é de 1.000.000,00MT (um
milhdo de meticais) assim distribuidos.

a) Uma quota com um valor nominal
de quinhentos mil meticais,
equivalente a cinquenta por centos
do capital social, pertencente ao
sécio Elisio Francisco massango;

b) Uma quota com um valor nominal de
duzentos cinquenta mil meticais,
equivalente a vinte e cinco por
centos do capital social, pertencente
ao s6cio Edirson Elisio Massango;

¢) Uma quota com um valor nominal de
duzentos cinquenta mil meticais
equivalente a vinte e cinco por
centos do capital social, pertencente
ao socio Katia Elisio Massango.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

o capital social poderd ser ampliado,
mediante deliberagdo da assembleia geral com
ou sem entrada de novos sécios

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas total ou
parcial é livre entre os sdcios, ficando.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento por
escrito, da sociedade gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os sécios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua
quota deverd comunicar esta intencdo a
sociedade.

Quatro) Nio desejando a sociedade e os
restantes sdcios exercer o direito de preferéncia
que lhes € conferida dos termos do nimero
dois do presente artigo, a quota podera ser
livremente cedida.

Quinto) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorerd sem a observancia do estabelecido
artigo no presente artigo serd nula e de nenhum
efeito.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente é confiada ao sécio Elisio
Francisco Massango, que desde ja ficam
nomeado director-geral com dispensa de
caucdo assinaturas dos dois sécios nomeados
na assembleia geral e/ou bastando a assinatura
para obrigar validamente a sociedade



20 DE ABRIL DE 2016

2077

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano a fim de
apreciar ou modificar o balango e as contas
anteriores e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para tenha sido devidade convocada.

Dois) A assembleia geral redne-se
ordinariamente sempre que necessario serdo
convocados por director-geral ou pelos sécio.

Trés) O fordm necessdrio para assembleia
reunir € a presenga dos sdcios, ou a presenca
de mandatarios em representacdo e o director-
geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade nio se dissolve por extin¢ao
mais sim por sessdes legais aplicaveis e em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO
(Omissoées)

Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislagdo aplicdvel na republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, 22 de Mar¢o de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Bida Cathodic Protection
Services Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100721775, uma sociedade
denominada Bida Cathodic Protection Services
Mozambique, Limitada, entre:

Primeiro. Genmah Energia, Limitada,
ndmero ID 100595125, empresa registada em
Mogambique, com sua sede na Av. de Angola
n.° 593/611, representada por Clara dos Santos
Bento, residente em Maputo, Mocambique;

Segundo. Disa Cathodic (Pty), Limited,
uma empresa sul-africana, com o escritdrio
registado no n.° 42 Parklands Ave, Alberton
North 1446, Gauteng, Africa do Sul e registo
n.° 2006/006325/07, representada por Paul
Mokoena na qualidade de director-geral; e

Terceiro. Bida Investmentand Resources
Management, empresa registada na Africa do
Sul, Reg. n.° 2006/086889/23, residente no
n.° 19 Golfband Turn, Radiokop Extension
10, Roodepoort, Johannesburg, Africa do Sul,
representada por Sulaiman Lawal, Passaporte
n.° M00048558, e emitido na Africa do Sul.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I
Do tipo, firma, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo e firma)

Um) A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a firma Bida Cathodic Protection
Services Mozambique, Limitada.

Dois) A sua duragdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebragdo da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na rua da Mozal, QT 6,
casa 48, bairro Mussumbuluco, Municipio da
Matola, Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a) Servigos de elaboragio de projectos de
engenharia, fabricag@o, constru¢ao
e manuten¢do de equipamentos de
protecgdo catddica e prevencdo de
corrosdo das estruturas metdlicas
enterradas e submersas;

b) Servicos de pesquisa de condic¢des
de tubulag@o e outras estruturas
metdlicas, como tanques de
armazenamento em estruturas
marinhas (portos, jetties);

¢) Servigos de engenharia e desenho
para aterros e electricidade estatica,
manutencdo de equipamentos
eléctricos e de imoveis;

d) Representag@o e prestagdo de servigos
complementares na actividade de
controlo da corrosido e manutencio
eléctrica.

Dois) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo de
comércio ou industria, que a assembleia geral
deliberar explorar e para os quais obtenha a
necessdria autorizaggo.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de 100 000.00MT (cem mil
meticais). Corresponde a somade 3 (trés) quotas,
sendo uma no valor nominal de 40 000.00MT

(quarenta mil meticais), representando sessenta
por cento do capital social, pertencente 4 sécia
Genmah Energia, Limitada, outra no valor
nominal de 30 000.00MT (trinta mil meticais),
pertencente ao socio Disa Cathodic (Pty),
Limited e 30 000.00MT (trinta mil meticais),
dez por cento do capital social pertencente
4 socio Bida Investment and Resources
Management.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas pretagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
4 sociedade, de acordo com as condic¢des
definidas pela assembleia geral.

Trés)A empresa poderd aumentar o nimero
de soécios desde que assembleia geral assim
decida.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessio e divisdo de quotas carecem
do consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) Falecendo um dos sécios, a respectiva
quotadevera ser transmitida aos seus sucessores,
devendo a sociedade determinar se 0s mesmos
ficardo com essa quota ou se deverdo cedé-la
a sociedade.

Trés) No caso referido no numero anterior,
a sociedade devera amortizar aquota, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por outro sécio ou por
terceiro.

Quatro) A sociedade tem direito de
preferéncia em primeiro lugar, mas se nio o
exercer e concordar com uma cessao de quotas
proposta, os outros sécios t€m o direito de
preferéncia em segundo lugar.

Cinco) No caso de mais de um sécio
pretender exercer o seu direito de preferéncia, a
quota ou parte da quota serd rateada entre eles,
em proporg¢do da suas quotas.

Seis) A sociedade pode amortizar a quota
de qualquer s6cio com consentimento do
respectivo titlular ou quando se verifique:

a) A exoneracio ou falecimento do sécio;

b) O exercicio de preferéncia pela
sociedade na transmissdo de quota
entre vivos;

¢) A falta de consentimento da sociedade
aopedido de transmissdo da quota
entre vivos;

d) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros.

ARTIGO SETIMO
(6rgaos socias)
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A administragdo.
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ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
e deliberativo da sociedade e é constituida por
todos os membros em pleno gozo dos direitos.

Dois) A assembleia € dirigida por uma mesa
composta por um presidente, um secretrio e
um vogal.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral,
quando tomadas em conformidade comm a lei,
sdo obrigatdrias para todos os membros.

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagdo ou modificac¢@o do balango de contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
se justifique a sua convocacio.

Dois) A assembleia geral € convocada por
um administrador ou por sécios representando
pelo menos dez por cento do capital social,
mediante carta registada com aviso de recep¢ao
dirigida aos s6cios com a antecedéncia minima
de trinta dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir—se
e deliberar validamente sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou devidamente representados e
delibere sobre determinado assunto, salvo nos
casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
sécios, mediante simples carta para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a)Nomeagdo e exoneragido de
administradores;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

¢e) Decisio sobre distribui¢do de lucros;

/) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por unamidade dos votos presentes,
quer sejam dos membros da assembleia ou dos
seus representantes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo serd exercida por dois
administradores.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessédrios para a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros
efeitos comerciais, contratar e despedir pessoal,
adquirir, alienar ou onerar, bem como tomar de
aluguer ou arrendamento e aquisi¢do de bens
moveis e o iméveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados e ou categoria de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo de um administrador.

Cinco) E vedado a administragdo obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
justa propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagiio dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais e transitdrias)
A sociedade entra em vigor na data da sua
publicac@o no Boletim da Repuiblica.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Walk Safe & Clean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 31 de Marco de 2016, foi matriculada
na Conservatdéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100719789, uma sociedade
denominada Walk Safe & Clean, Limitada.

Entre: Macitela Luis Banze, solteiro,
natural da cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Maputo,
bairro Chamanculo D, portador do Bilhete de
Identidade n.° 11010156206211; e

Isac Rafael Ratile Pedro Canote, solteiro,
natural de Nampula, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Maputo,
bairro Central “B”, portador do Passaporte n.°
12AB83636.

Celebram o presente contrato de sociedade
que se regerd pelo constante das cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Walk Safe
& Clean, Limitada, adiante designada por
sociedade, reger-se-d por estes estatutos e
demais legislacdo comercial aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo estabelecer, manter ou
encerrar sucursais ou qualquer outra forma
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio da actividade comercial:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo de produtos de higiene
e limpeza;

b) Comércio a grosso e a retalho com
importacdo de equipamentos,
assessorios para limpeza;

c) Prestacdo de servigos de limpeza e
conservagdo ambiental.

Dois) A sociedade pode ainda exercer
actividades industriais ou similares ou outras
de interesse da sociedade, desde que para tal
obtenha as respectivas licengas.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes em outras sociedades, ainda que
estas tenham um objecto social diferente.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito

e realizado em dinheiro é de 50.000,00MT

(cinquenta mil meticais), correspondente a
soma das seguintes quotas:

a) Uma quota de vinte e cinco mil

meticais, correspondendo a
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cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Macitela Luis
Banze;

b) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, correspondendo a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Isac Rafael
Ratile Pedro Canote.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes sob proposta da geréncia,
fixando a assembleia geral os modos da sua
realizacio;

Trés) Deliberado o aumento do capital social
ou a sua redugdo, este serd rateado entre os
sécios existentes na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sGcios.

Dois) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos depende do
consentimento da sociedade, gozando os sécios
em primeiro lugar e a sociedade em segundo
lugar, do direito a preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A geréncia e a administracido da
sociedade e a sua representacéo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertence aos s6cios
que desde ja ficam nomeados gerentes com
dispensa de cauc¢do e com uma remuneragio
conforme for deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade indicard em assembleia
geral, um diretor-geral e respectivo adjunto
que exercerd fungdes por dois anos renovaveis
podendo ser remunerados ou néo.

Trés) O gerente néio pode obrigar a sociedade
em actos e documentos alheios ao seu objecto
social, nem poderdo ser conferidos a favor de
terceiros, quaisquer, fiangas ou abonagdes.

Quatro) Em caso de falecimento ou interdigdo
de qualquer sdcio, a sociedade continuard com
o herdeiro ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo um, entre si que
a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se 4 uma vez
por ano e extraordinariamente sempre que for
necessario, de preferéncia na sede da sociedade,
para apreciagdo, aprovacdo ou modificacido do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos que tenha sido
convocada.

ARTIGO NONO
(Balanco, dividendos e reserva)

Um) Em cada ano far-se-4 um balango que
encerrara com a data de trinta e um de dezembro,

carecendo da aprovacdo da assembleia geral,
que para o efeito deve se reunir até um de Abril
do ano seguinte.

Dois) Ouvida a geréncia caberd a assembleia
geral, decidir sobre a aplicacdo dos lucros
liquidos deduzidos os impostos e as provisoes
legalmente indicadas para constituir o fundo
de reserva.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade s € dissolvida nos termos
fixados na lei e por deliberacdo da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatéria.

Assim o declaram e autorgam.

Maputo, 28 de Mar¢o de 2016. — O Técnico,
llegivel.

C2M Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 6 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100721910, uma sociedade
denominada C2M Mozambique, Limitada,
entre:

Primeiro. Jodo Miguel da Silva
Bettencourt, maior de idade, natural de Lisboa,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° N038765, emitido aos 12 de
Marco de 2014, pelo Servicos Estrangeiros
e Fronteiras Portugal, residente Khobe AB,
quarteirdo n.° 3, casan.’ 364, cidade da Matola; e

Segundo. Asserate Luis Chaldque, maior
de idade, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.® 110100971945F, emitido
aos 23 de Marco de 2011, pela Direcao de
Identificagdo Civil de Maputo, residente no
bairro Urbanizagdono quarteirdo n.° 23, casa
n.° 68, cidade de Maputo.

E celebrado e reciprocamente aceite o
presente contrato de sociedade por quotas, que
se regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I
Denominacéo, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
C2M Mozambique, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Matola, em Khobe AB, quarteirdo
n.°3, casa n.°364, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede da sociedade para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
actividades de:

a) Construcio civil;

b) Consultadoria técnica;

¢) Manutencao edificios;

d) Outras prestacdes de servigos
complementares ou necessarias a
persecugdo dos objectos referidos
nas alineas anteriores.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objeto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO II
Capital social
ARITGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), divididos em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de 90.000,00MT (noventa mil
meticais), correspondente a 90%
(noventa por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Jodao
Miguel da Silva Bettencourt;

b) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00 MT (dez mil meticais),
correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social, pertencente
4 sdcia Asserate Luis Chatque.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo de reservas ou por qualquer
outra modalidade ou forma legalmente
permitida por deliberacdo da geréncia.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta da geréncia e,
em qualquer caso, a assembleia devera ouvir a
geréncia antes de tomar qualquer deliberagdo
relativa ao aumento do capital social.

Trés) Nos aumentos de capital social, os
sécios gozam do direito de preferéncia, na
proporcido das quotas de que sejam titulares, a
eXercer nos termos gerais.
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ARTIGO SEXTO
(Onus ou encargos dos activos)

Os sécios ndo poderdo constituir énus ou
encargos sobre as quotas de que sejam titulares
sem o prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios podem conceder
suprimentos a sociedade nos termos e condigdes
ficados por deliberacdo da assembleia geral,
designadamente através de aprovagdo de 51%
(cinquenta e um por cento) da totalidade do
capital social.

Trés) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra forma fungivel que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Divisao, transmissao, oneracao e aliena-
cao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre os s6cios
ndo estd sujeita ao direito de preferéncia.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas ¢ feita mediante
deliberacdo dos sécios, tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade em primeiro lugar,
e dos demais sécios em segundo lugar.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
e exercido pelo valor da quota resultante do
dltimo balango ou pelo valor do projecto para
a transmissao qualquer que for o mais baixo, ou
em caso de desacordo dos s6cios em relagio ao
valor da quota, os sécios aceitardo o valor da
quota que resultar de avaliagdo realizada por um
auditor de contas sem relacéio com a sociedade.

CAPITULO III
Geréncia e representacao
ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passardo a cargo do sécio Jodo
Miguel da Silva Bettencourt.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda do
procurador especialmente designado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da geréncia)

Compete a geréncia exercer os mais amplos
poderes de gestio da sociedade e realizar todos
0s actos necessarios a boa prossecugdo do seu

objecto social, de acordo com o previsto nestes
estatutos e na lei compreendendo esses poderes,
nomeadamente os de:

a) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

¢) Proceder a abertura, movimentacéo e
encerramento de contas bancarias;

d) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representa¢do da sociedade;

e) Constituire definir os poderes dos
mandatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um gerente, no caso
de os sdcios optarem pela nomeagio
de um unico gerente;

b) Pela assinatura conjunta de dois
gerentes;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é

suficiente a assinatura de qualquer gerente ou
de mandatérios com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleias gerais)

Os sécios podem livremente designar quem
os presente nas assembleias gerais.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A dissolugio e liquidagao da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam em vigor e, no que essas forem omissas,
pelo que for deliberado em assembleia geral.

Dois) Tudo quanto os presentes estatutos
se mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Magic Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac?o, que por
escritura de vinte e dois de Margo de dois mil e
dezasseis, lavrada a folhas cento quarenta e dois
a cento cinquenta e dois do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos cinquenta
e cinco traco D, do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante Anténio Maério Langa,
licenciado em Direito e conservador e notdrio
superior em exercicio no referido cartdrio foi

constituida entre por Aiuba Cuereneia, Aguiar
Jonassanes Reginaldo Real Mazula e Jodo
Godinho Agapito José Alves, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, Magic Investments, Limitada,
com sede nesta cidade de Maputo, que regerd
pelos seguintes estatutos e demais legislagao
aplicavel:

CAPITULO I
(Firma, duracéo, sede e objecto)
ARTIGO PRIMEIRO
Firma

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Magic Investments,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios,
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territdrio nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representacdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
principal as seguintes actividades:

a)A producido, transformacio,
distribui¢do e comercializacido
de produtos agricolas, incluindo,
nomeadamente, actividade de
exploragdo florestal e de produtos
pecudrios, bem como a pratica de
todos os actos e a realizacdio de
quaisquer operacdes relacionadas,
directa ou indirectamente, com as
actividades prosseguidas;

b)Importagdo e exportacdo de
equipamentos agricolas, silvicolas
e pecudrias ou outras com elas
conexas;

c¢) Comercializagdo de produtos
agricolas, incluindo sua importacao
€ exportacao;
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d) Prestagdo de servicos com maquinas
e implementos agricolas para
terceiros;

e)Concepcdo, promogiao,
desenvolvimento e gestdo de
projectos de investimento;

/) Aquisicao e gestdo de participacdes
sociais em outras sociedades;
g)Prestacdo de servigcos na drea
relacionado com o desenvolvimento

rural.

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO 1T
(Do capital social, quotas e suprimentos)
ARTIGO QUINTO
Do capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, é de cem mil
meticais, dividido em trés quotas iguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trinta e trés mil, trezentos trinta
e trés meticais e trinta e quatro
centavos, correspondente a trinta
e trés virgula trinta e quatro por
cento do capital social pertencente
ao socio Aiuba Cuereneia;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
e trés mil, trezentos trinta e trés
meticais e trinta e trés centavos,
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento do
capital social pertencente ao sécio
Aguiar Jonassanes Reginaldo Real
Mazula;

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
e trés mil, trezentos trinta e trés
meticais e trinta e trés centavos,
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento do
capital social pertencente ao sécio
Jodo Godinho Agapito José Alves.

ARTIGO SEXTO
Aumentos do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacio dos
sécios tomada em assembleia geral.

Dois) Néo pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo de aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas
participacgdes sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagio de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se é aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participacdes sociais, a
exercer nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Nio serdo exigidas aos socios prestagdes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO

Suprimentos

Os socios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Transmissao e oneracgoes de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
mediante deliberacio dos sécios tomada em
assembleia geral, e, caso a sociedade ndo o
exerga, dos sécios na proporcao das respectivas
quotas.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condi¢des de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizac@o da cessdo.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de trinta dias a contar da recep¢iio do mesmo,
entendendo-se que a sociedade ndo pretende
adquirir as quotas caso ndo se pronuncie dentro
do referido prazo.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerca o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
o sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
devera notificar, por escrito, os demais sécios
para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto a administragdo da
sociedade.

Seis) No caso da sociedade e os sdcios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

CAPITULO III
(Dos d6rgaos sociais)
ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral; e
b) O conselho de administracéo.

SECCAO1

(Assembileia geral)

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administracdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
sécios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocac@o mencionar o local, o diae
ahora em que se realizar4 a reunido, bem como
a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagdo
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balanco, relatério da administrag@o,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.
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Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Sete) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Oito) Os sdcios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Nove) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocag@o, sempre que se encontrem
presente ou representados os sdcios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o ndmero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia da assembleia geral

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A eleig¢do da mesa da assembleia geral;

b) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

¢) A prestagdo de suprimentos, bem
como os termos e condi¢des em que
os mesmos devem ser prestados;

d) A exclusido de sécios e amortizago
de quotas;

e) A aquisi¢do, divisdo, alienagdo ou
oneracdo de quotas préprias;

/) Oexercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienacdo de quotas
a terceiros e o consentimento para
a oneragdo das quotas dos sdcios;

g) A eleicdo, remuneragdo e destituiciio
de administradores;

h) A fixagdo ou dispensa da caucdo a
prestar pelos administradores;

i) A aprovacdo do relatério da
administrag¢do, do balanco e das
contas do exercicio da sociedade;

J) A atribuic@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

k) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des judiciais contra
0s socios ou os administradores;

[) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

m) O aumento e a reducdo do capital;

n) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

0) A aquisicido de participagdes em
sociedades com o objecto diferente

do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em considerag@o as abstengdes.

Quatro) Sdo tomadas por votos
correspondentes a setenta e cinco por cento do
capital, as deliberacdes relativas as seguintes
matérias:

a) Alteracoes dos estatutos;

b) Aumento ou redug@o do capital social;

c) Cisdo, fusdo, transformagido ou
dissolugdo da sociedade;

d) Aprovagdo do plano de investimentos
e dos planos de estratégia comercial
da sociedade;

e) Aprovacio do relatério de contas e do
exercicio anual;

/) Elei¢dao dos membros do conselho de
administragdo.

SECCAOII

(Do conselho de administragéo)

ARTIGO DECIMO-TERCEIRO
Administracao

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administragdo, composto por um
nimero minimo de trés membros, 0s quais sao
indicados por cada um dos sdcios e eleitos pela
assembleia geral.

Dois) A administracdo poderd delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros, que poderd constituir-se
num administrador- delegado ou formar uma
comissdo executiva.

Trés) O mandato dos membros do conselho
de Administra¢do é de trés anos, contando-se
como um ano completo o ano da data da eleicao,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Os membros do conselho de
administra¢do podem ser s6cios ou nao.

ARTIGO DECIMO QUATRO
Competéncias da administracao

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes a realizagdo

do objecto social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a assembleia
geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagcdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigac¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Vinculagdo da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressao.

CAPITULO IV
(Das disposicoes gerais)
ARTIGO DECIMO SEXTO
Ano social

Um) O Ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e serdo submetidos a aprecia¢do da assembleia
geral durante o primeiro trimestre do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Aplicacao de resultados

Um) Os lucros anuais liquidos apurados
terdo a seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento serdo destinados

a constituicdo ou reintegracido
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da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacio
que for deliberada em assembleia
geral, sob proposta do conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a legislagdo pertinente
e em vigor e demais legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.
Maputo, 30 de Marco de 2016.
— O Notdrio, Ilegivel.

Afri Packing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagéo, que por
escritura de vinte e um de Marco de dois mil
e dezasseis, lavrada a folhas 60 a 61 do livro
de notas para escrituras diversas n.° 956-B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, conservadora e notdria superior em
exercicio no referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
Ida, que passard a reger-se pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede, objecto e duragao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

Um) E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominacdo de Afri Packing, Limitada, que
rege pelos estatutos e pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Josina Machel na provincia de
Maputo no Distrito da Machava, podendo
transferir para outro local ou cidade do pafs,
abrir representagdes, agénciais ou sucursais
em qualquer ponto do territério nacional e
no estrangeiro, sempre que as circunstancias
justifiquem.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem porobjecto social:

Produgido de garrafas, tampas e
embalagens plasticas.

Dois)A sociedade podera exercer
qualquer outra actividade que
esteja directa ou inderectamente
ligada ao seu objecto principal
desde que autorizada pelas
respectivasinstitui¢des.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade tem por tempo indeterminado,
contando- se o seu inicio a partir da datada
celebracgdo da escritura da sua constituicéo.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
pertencentes, equivalente a cem por cento do
capital social assim distribuida:

a) Suhema Ahmed- Oitenta mil meticias
correspondente a 80% da quota;

b) Yusuf Mustak Akhai— Vinte mil
meticias correspondente a 20%
da quota.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumento ou
diminuido quantas vezes for necessario
desdeque a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem das disposicdes legais em vigor a
cessacdo ou alienacdo de toda a parte dequotas
devera ser do consenso dos sécios gozando estes
do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o socio
mostrarem interesse pela quota de cedente,este
decidira a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando onovo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, passa desde ja a cargo
do sécioYusuf Mustak Akhai que é nomeado
socio gerente.

Dois) O gerente t€ém plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representaco através de
consentimentos pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vez for necessario
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dosécio
quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug@o, podendo estes nomear
0 seu representante se assim o entender que
obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Maputo, 29 de Marco de 2016. — A Técnica,
Ilegivel.

Creative Business
Consulting and Management,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢io, que por
acta n.° 1/2016, de vinte e nove Margo de dois
mil e dezasseis, da sociedade Creative Business
Consulting and Management, Limitada,
matriculada sob NUEL 100241595, os sécios,
Jodo Ossumane Mendes, maior, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101324838A e
Sidney da Concei¢do Mendes, menor, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100010822Q),
devidamente representado por Jodo Ossumane
Mendes, em virtude do poder patrio que lhe
assiste, detentores de quotas no valor nominal de
cinquenta mil meticais, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, correspondente a cem
por cento do capital social, nos termos previstos
nos estatutos da sociedade deliberaram o
seguinte:

A alteragdo integral do pacto social por se
constatar falhas na elaboracdo dos estatutos e a
nomeacdo do senhor Jodo Ossumane Mendes,
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desde ja, como tnico gerente, com dispensa de
caucdo, a quem se reconhece plenos poderes
de gestdo e representacdo social em juizo e
fora dele, podendo obrigar a sociedade em
todos os atos, excepto deliberagdo contrdria da
assembleia geral.

Em consequéncia da operada alteracido
integral do pacto social, ficam alterados todos
artigos do contrato de sociedade, passando a ter
a seguinte nova redagdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a Denominacdo de
Creative Business Consulting and Management,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade € de ambito nacional, tem a sua
sede nesta cidade de Maputo, podendo abrir
delegagdes noutros locais do pais e fora dele,
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestacdo de servigos, participagdes
societdrias, representagdes de
marcas, patentes € joint-ventures;

b) Consultoria econémica e financeira;

c) Consultoria juridica, nas areas de
direito laboral, direito civil,
administrativo, direito penal,
direito fiscal e aduaneiro;

d) Assisténcia juridica nas dareas
supramencionadas;

e) Assisténcia jurisdicional nas dreas
de contencioso administrativo,
laboral, fiscal e aduaneiro.

/) Prestagdo de servigos de contabilidade,
auditoria e investigagdo;

g) Criacdo, andlise e implementagio de
projectos sécio-econémicos;

h) Publicidade e Marketing;

i) O exercicio da actividade imobiliaria,
nas suas multiplas variantes,
compreendendo a gestdo e a
compra e venda de bens imdveis,
préprios ou ndo.

Dois) A sociedade pode exercer outras
atividades conexas, complementares ou
subsididrias da atividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se
com terceiros, adquirindo quotas, acc¢des
ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberacéio dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondente
a oitenta por cento do capital
social, pertencente ao soécio Jodo
Ossumane Mendes;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sidney da
Concei¢do Mendes.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determinar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sécios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
s6cios.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio

adquirente e as condicdes da cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modificaciio do balango e outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na cidade
de Maputo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade serd exercida pelo sécio Jodo
Ossumane Mendes, com dispensa de caugdo,
a quem se reconhece plenos poderes de gestio

e representaciio social em juizo e fora dela e o
direito a remuneragio apenas para o gerente que
estiver em fungdes.

Dois) A sociedade fica obrigada, dentro
dos limites legais, pela assinatura apenas do
sécio Jodo Ossumane Mendes, sendo vedada
ao gerente, obrigar a sociedade em actos ou
contratos estranhos ao objecto social, exceto se
tal for autorizado pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 29 de Mar¢o de 2016. — O Técnico,
llegivel.

The Corporate Gifts
Importacao e Exportacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos catorze dias do més de Marco, pelas onze
horas, realizou-se na sede social, Avenida Paulo
Samuel Kankhomba, a reunido extraordindria
da assembleia geral da The Corporate Gifts
Importagio e Exportacio, Limitada, sociedade
de responsabilidade limitada, constituida aluz
do direito mogambicano, matriculada nos livros
de registo comercial sob o nimero dezassete
mil novecentos e sessenta e seis, a folhas cento
e setenta e nove verso livro C traco quarenta
quatro, onde foi deliberado pelos s6cios a
alteracdo da sede social da empresa.

Em consequéncia da delibear¢do acima,
foi alterado o artigo segundo da sociedade que
passa ter a seguinte redagdo:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede
e estabelecimento principal em Maputo,
na Avenida Paulo Samuel Kankhomba,
nimero dois mil cento sessenta e quatro,
primeiro andar.

Maputo, 14 Marco de 2016. — O Técnico,
llegivel.
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CP Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que por acta primeiro dia do més de Margo
do ano de dois mil e dezasseis, pelas onze
horas, da assembleia geral extraordindria da
CP Moz, Limitada, sociedade comercial por
quotas de direito mocambicano, registada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
da sob o NUEL 100615118, procedeu-se, nos
termos do artigo 176.° do Cédigo Comercial, a
alteracdio dos estatutos da sociedade, os quais
passam a ter a seguinte nova redacg@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Marcage Moz, Limitada e constitui-se como
sociedade comercial sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, tendo
a sua sede social no Condominio Monomotapa,
n.° 43, na cidade da Matola, provincia de
Maputo.

Dois) Por simples deliberacio da
administragdo, podera a sociedade deslocar
a sede social para qualquer parte do pafs,
assim como criar ou encerrar filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer outras
formas de representacdo, dentro do territrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data da
outorga do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto assisténcia
té€cnica em construgdo, manutengdo industrial e
consultoria em gestdo, importagao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes em outras empresas que
desempenham as mesmas actividades, e
oi adjudicar-se as associa¢des nacionais e
singulares que exer¢am as mesmas actividades,
assim como poderd exercer outras actividades
similares desde que para o efeito esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade pode ainda assumir
interesses e participagdes noutras sociedades
ou empresas de qualquer natureza que tenham
objecto andlogo, afim ou ligado ao préprio,
emitir caucdes e outras garantias no geral,
inclusive reais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,

e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais (5,000.00MT),
representativa de cinquenta por
cento (50%) do capital social,
pertencente ao senhor Fernando
Jorge Rodrigues Da Silva;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais (5,000.00MT),
representativa de cinquenta por
cento (50%) do capital social,
pertencente ao senhor Fernando
Jorge Rodrigues da Silva.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os 8Gcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o
direito de preferéncia na sua aquisicéo.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sdcios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano em sessdo ordindria, que se realizard
nos trés primeiros meses apds o fim de cada
exercicio, para apreciagdo, aprovagdo ou
modificacdo do balanco e contas do exercicio,
bem como deliberar sobre quaisquer outros
assuntos.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos administradores.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por qualquer administrador ou pelos sdcios,
por meio de carta enviada com quinze dias de
antecedéncia.

Quatro) Os sécios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de que
a assembleia geral se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que, todos
os sécios declarem, por escrito, o sentido do
seu voto, em documento que inclua a proposta
de deliberacio, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

Seis) As deliberacoes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os estatutos exijam uma maioria
qualificada.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade € administrada por um
administrador dnico, cuja duragdo do mandato
¢ de quatro anos, podendo ser renovado.

Dois) E desde ja designado, para o cargo de
administrador tnico, o senhor Fernando Jorge
Rodrigues da Silva.

Trés) O administrador estd dispensado de
caugao.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias dos administradores)

Um) Compete aos administradores
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Os administradores podem constituir
mandatarios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de ambos administradores, ou dos
mandatarios a quem aqueles tenham conferido
poderes para tal.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0s anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sdcios de acordo com as respectivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar da
deliberacio da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 2 de Margode 2016. — O Técnico,
llegivel.
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Compania de Pesaca
Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trinta de Julho de dois mil e
trés, exarada a folhas noventa e seis 4 noventa
e nove do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento sessenta e oito trago D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Carolina Vitéria Manganhela, entdo notaria do
referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe o aumento de capital, divisdo,
cedéncia de quotas e alteracdo parcial do pacto
social, alterando por conseguinte o artigo quarto
dos estatutos que passa a ter a seguinte nova
redacc¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens
¢é de trinta milhdes de meticais da antiga
familia, correspondente a soma de quatro
quotas sendo duas iguais no valor de
nove milhdes e novecentos mil meticais
da antiga familia, equivalente a trinta e
trés por cento do capital social, cada uma
pertencentes a cada um dos sdcios, Teresa
Maria de Jesus Caliano da Silva e Aleksei
Palchevskiy, uma no valor de cinco
milhdes e quatrocentos mil meticais da
antiga familia, equivalente a dezoito por
cento do capital social, pertencente a sécia
Maria Angelina Caliano da Silva e dltima
no valor de quatro milhdes e oitocentos
mil meticais, equivalente a dezassete por
cento do capital social, pertencente ao
sécio Serguei Golubnichi.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, 29 de Setembro de 2015.
— A Conservadora e Notéria Técnica, llegivel.

Mocitaly, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta n.° trinta e cinco da assembleia
geral extraordindria, datada de vinte cinco
de Fevereiro de dois mil e dezasseis, a
sociedade por quotas Mocitaly, Limitada,
com sede na cidade de Maputo, na Avenida
S.Allende trezentos e sessenta e quatro,
registada na Conservatéria das Entidades legais
de Maputo sob o nimero treze mil trezentos e
cinquenta, com o capital social de quinhentos
mil meticais, estando representada por todos
os socios, nomeadamente Heliopolis Energia
Spa, detentora de uma quota com valor nominal

de quatrocentos e cinquenta mil meticais,
correspondente anoventa por cento do capital
social e Eugénio Frenque Dambula, detentor
de uma quota com valor nominal de cinquenta
mil meticais, correspondente a dez por cento do
capital social, deliberou a alterag@o parcial dos
estatutos da sociedade que passa a ter a seguinte
nova redaccio:

ARTIGO OITAVO

Gestao da sociedade

Um) A gestdo da sociedade é exercido
por um minimo de um e um maximo de trés
administradores, com dispensa de caucio
e com remuneracio fixa, deliberada em
assembleia geral.

Dois) Aos administradores elegidos
serd confiada a gestdo didria da sociedade.

Trés) Compete aos administradores
promover a execugdo das deliberagdes da
assembleia geral dos sécios.

Quatro) Compete ainda aos
administradores a representagdo
da sociedade em todos os seus actos,
individualmente, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo
dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para prosseguicao e realizagio
do objecto social da sociedade.

Cinco) A sociedade obriga-se
pela assinatura dos administradores,
individualmente, ou dos respectivos
delegados nos termos dos respectivos
mandatos. A sociedade poderd ainda
constituir mandatarios nos termos e para
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e
seis da Lei Comercial.

Seis) Os administradores ndo poderdo
obrigar a sociedade em quaisquer
operacdes alheias ao social, nem conferir
através de terceiros, quaisquer garantias
comuns ou cambiais.

Sete) Sob proposta dos administradores,
a assembleia geral poderd nomear um ou
mais directores técnicos, mandatando
um s6 administrador para a celebracio
de contratos com o pessoal nacional e/ou
estrangeiro que se mostre necessario para
executar as actividades da sociedade com
experiéncia e capacidade técnica.

Oito) Os administradores deverao
reunir-se sempre que necessdrio, para
decidir sobre:

a) Planos de actividade;

b) Definicdo de ac¢des comerciais;

c) Outras acg¢des que o0s
administradores propuserem.

ARTIGO NONO
Aplicacao dos resultados

Um) A sociedade, uma vez deduzidos
0s encargos e amortizagdes, poderd dos

lucros liquidos apurados em conformidade
com o balanco aprovado, constituir
reservas e fundos que a assembleia geral
deliberar.

Dois) O lucro remanescente sera
distribuido aos sécios nas proporcdes e
termos deliberados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Responsabilidade civil

Um) A sociedade responde civilmente
perante terceiros pelos actos ou omissdo
dos gestores e delegados destes de acordo
com a lei geral.

Dois) Os titulares de qualquer 6rgdo da
sociedade respondem civil e disciplinarmente
perante esta, pelos prejuizos causados pelos
actos que constituam violacdo as disposicdes
legais ou estatutdrias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Anos financeiros

Um) Os exercicios fiscais
corresponderdo aos anos civis devendo
o balanco e contas de exercicio serem
apresentados a assembleia geral até o fim
do primeiro trimestre do ano seguinte
aquele a que se refere.

Dois)O primeiro ano financeiro
comecard, excepcionalmente, na data da
constitui¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos
termos previstos na Lei Comercial por
acordo dos sécios.

Dois) A assembleia geral aprovara
os termos de liquidagdo e partilha da
sociedade.

Trés) A sociedade dispde livremente
dos bens e direitos que integram o seu
patrimonio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Alteracoes aos estatutos

Carecem do acordo dos sdcios as alteragdes
aos estatutos e sujeitos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Lei aplicavel

Unico. A sociedade reger-se-4 em tudo o
que for omisso no presente estatuto, pela Lei
Comercial Mogambicana.

Em tudo o mais ndo expressamente alterado,
mantém-se tal como nos estatutos da sociedade.

Maputo, 30 de Mar¢o de 2016. — O Técnico,
llegivel.



20 DE ABRIL DE 2016

2087

GFM Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacdo de um de Margo de dois
mil e dezasseis, da sociedade comercial
GFM Services, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais,
sob NUEL 100351536, tendo estado presentes e
representados todos os sdcios, totalizando assim
cem por cento do capital social, deliberaram e
decidiram por unanimidade a cedéncia total das
quotas da sécia GFM Middle East FZE, no valor
nominal de 19.800,00MT que corresponde a
99% do capital social a favor da empresa GFM
Consulting Middle East DMCC, concedendo
assim a entrada de novo sécio.

Em consequéncia da operagido acima
verificada, fica assim alterada a alinea a) do um
do artigo quarto do pacto social, o qual passa a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de

vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais assim distribuida:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos
meticais, correspondente a
noventa nove por cento do
capital social pertencente a
s6cia GFM Consulting Middle
East DMCC; e
b) Uma quota no valor nominal
de duzentos meticais,
correspondente a um por cento
do capital social pertencente a
s6cio Mariano Patane.
Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.
Maputo, 4 de Marco de 2016. — O Técnico,
llegivel.

1 World Traveland Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta domés de Marco de dois mil e dezasseis,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo sob o NUEL
100477297, da sociedade 1 World Traveland
Service, Limitada, onde foideliberado a
alteracdo do enderegoda sociedade.

Em consequéncia disso, altera o artigo
quarto que diz respeito ao capital social, artigo
um que diz respeito a denominagdo e artigo
sétimo que diz respeito a administragdo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adapta a denominacéo de
1 World Travel and Service, Limitada, a
sociedade tem a sua sede na Av. da base
N’Thinga n°® 381, Coop, Maputo.
Maputo, 13 de Janeiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Euro Construcoes
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Novembro de
dois mil e quinze, lavrada das folhas 59 a 63
e seguintes do livro de notas para escrituras
diverso nimero 5, a cargo de Orlando Jodo
Ziruto, conservador e notério técnico, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes: Jossefe Milton Jane, casado,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural da
Beira, portador do B.I n.° 1101021204278,
emitido aos vinte e trés de Maio de dois mil e
doze residente no bairro Magoanine C na cidade
de Maputo e Pascoal José Chazoita, casado,
natural de Guara-guara, Distrito do Buzi, de
nacionalidade mocambicana, portador do B.I
n.° 0601002027881, emitido pelos Servigos
Provinciais de Identificagdo Civil de Manica
Chimoio, aos dez de Maio dois mil e dez e
residente no bairro Tambara 2, nesta cidade
de Chimoio.

Que, pela referida escritura publica,
constitufram entre si uma sociedade comercial
por quota de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Euro Construgdes e Consultoria, Limitada e tem
a sua sede nesta cidade de Chimoio provincia
de Manica.

Dois) A sociedade podera mediante decisdo
do sdcio transferir a sua sede para outro ponto
do pats.

Trés) A sociedade poderd ainda por decisdo
dos sécios, abrir agéncias, delegacdes, sucursais
ou outras formas de representacio.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio partir da data da celebracdo
da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

Construgdo civil e consultoria.

Dois) O objecto social compreendem ainda
outras actividades de natureza acessdria e ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por decisao dos sécios a sociedade
podera dedicar-se a outras actividades
comerciais nos termos da lei ou ainda associar-
se por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes em outras empresas)

Um) Por decisdo dos sécios € permitido,
a participagdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos
de empresas, sociedades, holdings, “joint-
ventures” ou outras formas de associagdo, uniao
ou de concentragdo de capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito integralmente
realizado em dinheiro é de um milhio de
meticais (1.000.000,00Mt), correspondente a
soma de duas quotas iguais de valores nominais
de quinhentos mil meticais cada, equivalentes
a cinquenta por cento cada, pertencentes aos
socios: Jossefe Milton Jane e Pascoal José
Chazoita, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido por uma ou mais vezes mediante
decisdo do sécio.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nio sdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas o sécio podera fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer ao juro e
demais condicdes a estabelecer em decisao.

ARTIGO SETIMO
(Cessio ou divisdo de quotas)

Um) A cedéncia de quota € livre na
sociedade, havendo a faculdade de amortizar
quota, conforme preceituado no Cédigo
Comercial, nos seguintes termos:

a) Por acordo do respectivo proprietdrio;

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou por qualquer
forma apreendida em processo
administrativo ou judicial.

Dois) Em qualquer dos casos no nimero
anterior, a amortizagdo serd feita pelo preco
determinado por auditores independentes a
partir do valor do dltimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir, das reservas constituidas a crédito
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particular dos sécios, deduzido dos seus débitos
particulares, o que serd pago em prestacdes
dentro do prazo e em condicdes a determinar
em assembleia geral, quando constituida.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juiz e fora
dele, activa e passivamente serd exercida pelo
socio Jossefe Milton Jane, que desde ja fica
nomeado, sécio gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneragdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) Os sécios poderao indicar outras
pessoas para substituir, assim como indicar um
gerente, que nao seja da sociedade. A sociedade
fica obrigada em todos seus actos e contratos
pelas duas assinaturas conjuntas dos sécios.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
sempre que necessdrio e pelo menos uma vez
por ano, podendo ser convocado e presidido
pela gerente.

Dois) A convocacio devera ser feita com
quinze dias de antecedéncia e deverd ser
transmitida por meio de carta com aviso
de recep¢do. A convocatéria mencionard a
ordem dos trabalhos e serd acompanhada dos
respectivos documentos.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura dos sécios gerente.

b) Pela assinatura de um procurador a
quem os sécios gerentes, tenha dado
poderes para o efeito;

¢) Pela assinatura de um funcionério,
em assuntos da sua competéncia
ou por um procurador nos termos
do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandatarios)

Um) Os procuradores ndo poderdo, em
situagdo alguma, sem previa autorizagdo dos
sOcios gerente exercer as seguintes fungdes:

a) Efectuar transac¢des relacionadas com
quotas da sociedade;

b) Adquirir, alienar, trocar ou dar
garantias de bens imobilizados ou
direitos sobre os bens;

¢) Adquirir ou alienar estabelecimentos
comerciais, ou constituir sobre eles
garantias;

d) Envolver a sociedade em contratos
ilegais ou negécios contrarios a
politica da sociedade.

Dois) A sociedade considerara tais
transaccdes, no que lhe respeita, como nulas e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas e certificadas por um auditor.
Podem os sécios, quando assim o entender
pedir uma auditoria para efeito de fiscalizagao
dos negdcios e contas da sociedade.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O balanco e contas de resultados
fechar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e sera submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

A sociedade nido sera dissolvida em caso
de morte, interdi¢do ou incapacidade dos
sécios, quando os houver, podendo continuar a
funcionar com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido, interdito, ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolugao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
e nos casos previstos na lei, dissolvendo-
se por mutuo consentimento, todos serdo
liquidatarios nos termos que forem deliberados
em assembleia geral.

Dois) A sociedade serd liquidada nos casos
determinados por lei ou por decisdo do sécio,
ou deliberagdo dos sécios, que deverdo neste
caso indicar os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Um) Aos casos omissos aplicar-se-4 o
Cddigo Comercial e demais legislac@o aplicavel
e em vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, quinze de
Janeiro de dois mil e dezasseis. — Notario C,
llegivel.

Toyota Mocambique
Distribuicao, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia um de Abril de dois mil e dezasseis, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100720574, uma
sociedade denominada Toyota Mogcambique
Distribuicdo, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Toyota Mogambique Distribuicdo, S.A..

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Rua do Lago Amaramba n.° 141.

Dois) Por deliberagdo do Conselho de
Administrag@o, a sociedade pode deslocar a
sede social dentro do territério mogambicano,
bem como criar ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou qualquer outra forma de
representacdo no territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a compra
e venda de veiculos automdveis, maquinas
agricolas e industriais (incluindo geradores),
pecas sobressalentes, acessorios e servicos de
montagem, instalacdo e assisténcia técnica.

Dois) A sociedade, por deliberagdo do
Conselho de Administragdo, podera ainda
adquirir participacdes sociais em quaisquer
sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas.

Tres) Por deliberacdo da Assembleia Geral
aprovada por maioria, a sociedade pode dedicar-
se a qualquer outra actividade de comércio,
inddstria ou servigcos,desde que permitidos
por lei.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e parcialmente realizado em dinheiro, é de
5.000.000,00 MT (cinco milhdes de meticais),
representado por quinhentas acc¢des, com o
valor nominal de dez mil meticais cada uma.

Dois) Poderd haver titulos de uma, cinco,
dez, vinte, cinquenta, cem, milou multiplos de
mil ac¢des.

ARTIGO SEXTO
(Espécies e categorias de ac¢oes)

Um) As accdes da sociedade sdo ordindrias
ou preferenciais, podendo ser nominativas ou
ao portador.
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Dois) A sociedade pode emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries.

Trés) Os titulos das ac¢des sdo assinados
por dois administradores, sendo um deles
obrigatoriamente o presidente do Conselho de
Administragao.

ARTIGO SETIMO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade pode emitir, nos mercados
interno e externo, obriga¢des ou qualquer outro
tipo de titulo de divida legalmente permitido, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagdes
convertiveis em ac¢des e obrigagdes com direito
de subscrigdo de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obrigagdes convertiveis
em accdes ou com direito de subscri¢do de
accgdes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Accbes ou obrigacoes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade pode adquirir ac¢des ou
obrigacdes préprias e realizar as operacdes
relativas as mesmas que forem permitidas por
lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficam suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporacdo de reservas,
ndo sendo as ac¢des proprias consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou de
determinacdo do respectivo quérum.

Tres) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade permanecem suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO NONO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado,
através de novas entradas, em dinheiro ou em
espécie, ou através da incorporagdo de reservas,
resultados ou conversdo de lucros em capital,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Excepto se de outro modo
unanimemente deliberado pela Assembleia
Geral, os accionistas tém o direito de preferéncia
na subscric@o de novas ac¢des em cada aumento
de capital.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exer¢am
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participacdo nesse aumento na proporgiao

da respectiva participacdo social ji realizada
a data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participag¢@o que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas devem ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢do do aumento por correio
electrénico ou carta registada, ndo podendo tal
prazo ser inferior a trinta dias.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao de Accoes)

Um) E livre a transmissdo de accdes entre
accionistas ou de accionistas para sociedades
que estejam em relagdo de dominio ou de grupo
com o accionista cedente.

Dois) O accionista que desejar alienar as
suas acgdes a terceiros, deve comunicar a
sociedade a proposta de venda e as cldusulas do
respectivo contrato, incluindo o nome da pessoa
ou entidade a quem pretende fazer a alienagao,
por carta protocolada ou registada com aviso
de recepgdo.

Trés) Recebida a comunicacgio referida na
alinea anterior, a sociedade da-la-a a conhecer
aos demais accionistas no prazo de quinze dias
por carta protocolada ou registada com aviso de
recepgdo, devendo os accionistas que desejarem
exercer o direito de preferéncia participi-lo
a sociedade, pelo mesmo meio, no prazo de
quinze dias.

Quatro) A preferéncia serd exercida pelos
accionistas através de rateio, com base no
nimero de ac¢oes de cada preferente, podendo
os preferentes agrupar-se entre si para esse
efeito, dando porém a sociedade o direito de
primeira opgdo de preferéncia.

Cinco) Uma vez exercido o direito de
preferéncia nos termos dos nimeros acima, a
sociedade informard o accionista alienante, por
escrito, devendo a transacg¢do ser concluida no
prazo de 90 (noventa) dias a contar daquela
comunicag¢do, devendo ainda o alienante
entregar os respectivos titulos ao Conselho de
Administragao.

Seis) No caso de nem a sociedade, nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia,
as accdes poderdo ser livremente transmitidas
no prazo maximo de seis (6) meses a contar da
data da comunicac@o do accionista alienante,
sem o que, decorrido aquele prazo, a venda
das accdes fica novamente condicionada as
restri¢oes estabelecidas neste artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aquisicao de accoes proprias)

Um) Dentro dos limites legais, a sociedade
pode, mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, adquirir acgdes proprias e realizar sobre
elas as operagdes convenientes aos interesses
sociais.

Dois) Qualquer delibera¢do da Assembleia
Geral relativa a tais operagdes carece sempre de
parecer favoravel do Conselho Fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
detenha ndo ddo direito a voto nem a percepgao
de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo podem constituir
6nus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir énus ou encargos sobre as suas ac¢des
devera notificar o presidente do Conselho de
Administragdo, através de carta registada com
aviso de recepgao ou protocolada, indicando as
condigdes em que pretende constituir o énus
ou encargo.

Trés) O presidente do Conselho de
Administragdo, no prazo de 5 (cinco) dias apds
arecepcao da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao presidente da Assembleia Geral o
contetido da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
devera convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior por forma a que esta tenha
lugar no prazo de 30 (trinta) dias contados da
data de recepg¢do da comunicag@o do Presidente
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exclusao e exoneracao de accionista)

Um) O accionista pode ser excluido da
sociedade nos seguintes casos:

a) Dissolugdo ou insolvéncia;

b) Transmissdo das acgdes a terceiros,
sem observancia do estipulado
nos presentes estatutos, ou ainda
nos casos de constitui¢do de 6nus,
encargos ou usufruto sobre ac¢des
sem o consentimento prévio da
sociedade;

¢) Se for condenado judicialmente pela
prética de crimes de branqueamento
de capitais ou de outros crimes que
causem ou possam vir a causar dano
grave a sociedade; e

d) Por decisdo judicial, em acg¢do
proposta pela sociedade, apds
prévia deliberacdo, quando o
comportamento do titular da ac¢ao,
desleal ou gravemente perturbador
do funcionamento da sociedade,
lhe cause ou lhe possa vir a causar
prejuizos significativos;

Dois) A exclusdo do accionista ndo o isenta,
nos casos a que tal haja lugar, do dever de
indemnizar a sociedade pelos prejuizos que lhe
tenha causado.
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Trés) O accionista, para além dos casos
previstos na lei, pode exonerar-se da sociedade
sempre que ocorra:

a) Recusa de consentimento, por parte da
sociedade, para a transmissdo das
acgdes a terceiros; e

b) Recusa de consentimento, por parte
da sociedade ou do Conselho de
Administragdo, para a constituicio
de 6nus, encargos ou usufruto sobre
as acgoes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade pode amortizar, total ou
parcialmente, as ac¢des de um accionista nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;
b) Exonerag¢do do accionista; e
¢) Exclusdo de accionista.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

Trés) A amortizacdo tem por efeito a
exting¢do das ac¢des, com a consequente reducdo
do capital social da sociedade.

Quatro) Em alternativa a amortizagdo, a
sociedade pode adquirir as ac¢des ou fazé-las
adquirir por terceiro, devendo seguir o disposto
nos presentes estatutos quanto a esta matéria.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida pela
universalidade dos accionistas que comprovem,
nos termos do estatutos e da lei essa qualidade.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos, sdo obrigatérias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

Trés) Os titulares de obrigagdes ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um Presidente e por um Secretdrio, eleitos em
Assembleia Geral por um periodo de trés anos.

Cinco) Poderdo assistir as reunides da
Assembleia Geral pessoas cuja presenca seja

autorizada pelo presidente da mesa, sem
direito a voto, e sob proposta do Conselho de
Administragdo, para esclarecimento de questdes
especificas que estejam em apreciagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides t€m lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os accionistas
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides da Assembleia Geral sdo
convocadas por meio de antincio publicado num
dos jornais de maior circulacéio do pais e por
expedicdo de cartas protocoladas ou registadas
com aviso de recep¢ao, com uma antecedéncia
minima de trinta dias relativamente a data da
reunido.

Quatro) O Conselho de Administragdo,
o Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acg¢des
correspondentes a pelo menos vinte e cinco
por cento do capital social podem requerer
a convocacgdo de uma Assembleia Geral
extraordindria.

Cinco) Da convocatdria da Assembleia Geral
deverd constar obrigatoriamente a respectiva
ordem de trabalhos.

Seis) As reunides da Assembleia Geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocagdo,
desde que todos os accionistas com direito
de voto estejam presentes ou representados,
tenham dado o seu consentimento para a
realizagdo da reunido e tenham acordado em
deliberar sobre determinada matéria.

Sete) Caso todas as accdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria deverd ser
efectuada por expedigdo de cartas protocoladas
ou registadas com aviso de recepg¢ao, dirigidas
aos accionistas dentro do mesmo prazo definido
no nimero 3 deste artigo.

Oito) Qualquer accionista que esteja
impedido de comparecer a uma reunidio poderd
fazer-se representar por outro accionista, por um
administrador ou por um advogado por meio de
carta mandadeira que devera ser entregue ao
Presidente da Assembleia Geral, a identificar o
accionista representado e o objecto dos poderes
conferidos.

Nove) Quando a Assembleia Geral ndo
se possa reunir por insuficiéncia de quérum,
serd desde logo marcada uma segunda data
para a reunido, que se efectuard dentro de
quinze dias, mas ndo antes de sete dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas na segunda convocagio, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante de capital social
representado.

Dez) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Onze) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteragdo dos estatutos da sociedade;

b) Fusdo, cisdo, transformacdo ou
dissolugdo da sociedade, ou qualquer
outra forma de reestruturacio;

¢) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

d) Qualquer matéria relacionada com
o financiamento, capitalizacdo
ou empréstimos contraidos pela
sociedade que tenha directa ou
indirectamente o efeito de diluir a
participacdo societdria de qualquer
accionista;

e) Qualquer alteragdo da denominagdo
social da sociedade;

) Qualquer alteragdo ao ano fiscal da
sociedade;

g) Qualquer alteragdo material na
natureza ou ambito das actividades
da sociedade ou qualquer decisdo
de alargar o seu objecto;

h) Aquisi¢do, alienacdo e oneragdo de
accdes ou obrigagdes proprias;

i) A admiss@o a cotacdo em bolsa de
valores, em Mocambique ou no
estrangeiro, das ac¢des, opgdes de
acg0es ou outros valores mobilidrios
emitidos pela sociedade;

J) Qualquer novo acordo ou entendimento
entre a sociedade e qualquer
accionista ou afiliadas deste, e
qualquer pagamento, de qualquer
natureza, a qualquer accionista
ou afiliadas deste, seja sob a
forma de comissdes de gestdo,
honorérios de consultoria, débitos
intra-sociedades ou quantias
equivalentes, excepto se feitos nos
termos de acordos j4 existentes com
a sociedade;

k) Qualquer constitui¢do e reembolso
de suprimentos ou pagamentos de
juros sobre 0s mesmos;
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) A venda, constituicdo de hipotecas,
6nus, encargos ou outra forma de
garantia sobre bens ou activos da
sociedade;

m) Qualquer investimento ou despesa de
capital material de valor superior a
15.000.0000,00 Mt (quinze milhdes
de meticais), excepto se previsto no
plano e orgamento da sociedade;

n) Nomeagdo e destituicdo dos membros
da Mesa da Assembleia Geral,
Conselho de Administragio e
Conselho Fiscal;

0) Nomeacgdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

p) Distribuicdo de dividendos; e

q) Aprovagdo do or¢camento anual da
sociedade.

Dois) As deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas a), b), ¢), d), j), I),e n)
exigem maioria qualificada de 75% dos votos
de todos os accionistas.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) A sociedade € administrada
e representada por um Conselho de
Administragdo, composto por um niimero {mpar
de administradores, com um nimero minimo de
3 (trés) e um nimero maximo de 7 (sete), eleitos
pela Assembleia Geral, um dos quais exercera
as funcdes de Presidente.

Dois) Os mandatos dos membros do
Conselho de Administragdo tem a duracido
correspondente a trés anos, mantendo-se em
exercicio de fun¢des até que haja nova eleicdo,
podendo ser reeleitos mais que uma vez.

Trés) Os administradores estio dispensados
de prestar caugdo.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Um) O Conselho de Administragdo terd
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administracdo terd,
sem a isso se limitar, as seguintes competéncias:

a) Aquisicdo, pela sociedade, de
participagdes socais em outras
sociedades de responsabilidade
limitada ou ilimitada, quer se
dediquem ou ndo a mesma drea de
negdcios, bem como em sociedades
sujeitas a regulamentag@o especial e
em agrupamentos complementares
de empresas;

b) Aprovar a negociacdo e a celebragdo
pela sociedade de quaisquer
contratos com qualquer pessoa ou
entidade;

¢) Aprovar investimentos ou despesas de
capital material de valor inferior de
15.000.0000,00 Mt (quinze milhdes
de meticais), excepto se previsto no
plano e orcamento aprovado pela
sociedade;

d) Efectuar empréstimos, adiantamentos
ou prestar garantias a terceiros ou
a trabalhadores;

e) Criar ou modificar programas de
accdes para trabalhadores ou outras
estruturas de incentivos a gestio;

/) Transigir com devedores, desistir e
confessar em quaisquer processos
judiciais e arbitrais, e consentir na
submissdo de litigios a tribunal ou
a arbitragem;

g) Nomear procuradores e definir o
ambito dos respectivos poderes;

h) Abrir e encerrar, em Mogambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegacgdes, escritérios de
representacdo, agéncias ou outras
formas de representagéo social;

i) Preparar planos estratégicos plurianuais
e outros planos e or¢camentos de
longo prazo, e apresenta-los para
aprovacdo da Assembleia Geral;

J) Aprovar planos plurianuais para
o recrutamento, integracdo e
formac@o de pessoal;

k) Aprovar a politica da sociedade para
a alocag@o de lucros e distribui¢do
de dividendos, e apresentar
essa politica para aprovagdo da
Assembleia Geral;

) Nomeagdo da equipa de gestdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administragdo reune
sempre que necessario.

Dois) As reunides do Conselho de
Administragido sdo realizadas na sede da
sociedade, excepto se os administradores
decidirem reunir noutro local.

Trés) As reunides do Conselho de
Administrag@o sdo convocadas pelo Presidente
do Conselho de Administracdo ou por dois
administradores, por carta ou por correio
electrénico, com uma antecedéncia de,
pelo menos, cinco dias relativamente a data
agendada para a sua realizacdo. As reunides do
Conselho de Administracdo podem realizar-
se sem convocacdo prévia, desde que no
momento da votacdo todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido da Conselho de Administracio deve
conter a data, hora, lugar e a ordem de trabalhos
da reunido.

Quatro) Paraque o Conselho de Administragdo
possa reunir e validamente deliberar devem
estar presentes ou representados mais de metade
de seus membros, e as deliberacdes sdo tomadas
por maioria dos votos dos administradores,
presentes ou representados, tendo o presidente
o voto de qualidade.

Cinco) Qualquer adminsitrador, quando
temporariamente impedido de comparecer na
reunido, pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante simples carta dirigida
ao presidente.

Seis) Sera lavrada uma acta de cada reunido,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢do
sumdria das discussdes, as deliberacdes
adoptadas, os resultados da votagdo e outros
factos relevantes que meregam ser registados. A
acta serd assinada pelos membros do Conselho
de Administracio que tenham estado presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
Presidente do Conselho de Administra¢do tem
as seguintes competéncias:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacido
estatutariamente exigida ¢é
prontamente fornecida a todos
os membros do Conselho de
Administragdo;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administragdo
e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do Conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de gestdo;

c) Pela tnica assinatura de um
administrador a quem o Conselho
de Administracdo tenha
expressamente delegado poderes e
nos limites dessa delegacao;

d) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.
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SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

A Fiscalizagdo de todos os negécios da
sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos e um
suplente, ou a uma sociedade de revisdo de
contas, conforme deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal tera o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administragdo ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO IV
Dos exercicios sociais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Ano social)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Distribuicdo de dividendos)

Os dividendos serdo pagos exclusivamente
em dinheiro, nos termos que vierem a ser
determinados pela Assembleia Geral e
cumpridas as demais formalidades que se
encontram previstas na lei.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacio da
Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas executardao e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolug@o da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Liquidagao)

Um) A liquidag¢do serd extrajudicial
ou judicial, conforme seja deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) A sociedade pode ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do ndmero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagédo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana aplicavel.

Maputo, seis de Abril de dois mil e dezasseis.
— O Técnico, llegivel.

Entreposto Auto Maputo, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Abril de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100721171, uma sociedade
denominada Entreposto Auto Maputo, S.A.

CAPITULO I

Da denominacéao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Entreposto Auto Maputo, S.A..

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida do Trabalho, n.°1856.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade pode deslocar a
sede social dentro do territério mogambicano,
bem como criar ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou qualquer outra forma de
representacdo no territério nacional.

ARTIGO QUARTO)
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a compra
e venda de veiculos automdveis, maquinas

agricolas e industriais (incluindo geradores),
pecas sobressalentes, acessorios e servicos de
montagem, instalagdo e assisténcia técnica.

Dois) A sociedade, por deliberagdo do
Conselho de Administra¢io, poderd ainda
adquirir participacdes sociais em quaisquer
sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
aprovada por maioria, a sociedade pode dedicar-
se a qualquer outra actividade de comércio,
inddstria ou servigcos,desde que permitidos
por lei.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e parcialmente realizado em dinheiro, é de
5.000.000,00 MT (cinco milhdes de meticais),
representado por quinhentas ac¢des, com o
valor nominal de dez mil meticais cada uma.

Dois) Podera haver titulos de uma, cinco,
dez, vinte, cinquenta, cem, mil ou mdltiplos
de mil acg¢des.

ARTIGO SEXTO
(Espécies e categorias de ac¢oes)

Um) As acgdes da sociedade sdo ordindrias
ou preferenciais, podendo ser nominativas ou
ao portador.

Dois) A sociedade pode emitir acgdes
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries.

Trés) Os titulos das accdes sdo assinados
por dois administradores, sendo um deles
obrigatoriamente o Presidente do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO SETIMO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade pode emitir, nos mercados
interno e externo, obrigagdes ou qualquer outro
tipo de titulo de divida legalmente permitido,
em diferentes séries e classes, incluindo
obrigacdes convertiveis em ac¢des e obrigagdes
com direito de subscri¢do de accdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscrigdo de quaisquer obrigagdes convertiveis
em acgdes ou com direito de subscri¢do de
acc¢oes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Accoes ou obrigagdes proprias)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade pode adquirir acgdes ou
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obrigacdes proprias e realizar as operacdes
relativas as mesmas que forem permitidas por
lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficam suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporagdo de reservas,
ndo sendo as ac¢des proprias consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou de
determinagdo do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade permanecem suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversido ou
amortizacao.

ARTIGO NONO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado,
através de novas entradas, em dinheiro ou em
espécie, ou através da incorporagdo de reservas,
resultados ou conversdo de lucros em capital,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

Dois) Excepto se de outro modo
unanimemente deliberado pela Assembleia
Geral, os accionistas tém o direito de preferéncia
na subscricao de novas acgdes em cada aumento
de capital.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exer¢am
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participagdo nesse aumento na proporgiao
da respectiva participagdo social ja realizada
a data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participag@o que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas devem ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢do do aumento por correio
electrénico ou carta registada, ndo podendo tal
prazo ser inferior a trinta dias.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao de Accoes)

Um) E livre a transmissdo de accdes entre
accionistas ou de accionistas para sociedades
que estejam em relagido de dominio ou de grupo
com o accionista cedente.

Dois) O accionista que desejar alienar as
suas acg¢des a terceiros, deve comunicar a
sociedade a proposta de venda e as cldusulas do
respectivo contrato, incluindo o nome da pessoa
ou entidade a quem pretende fazer a alienagio,
por carta protocolada ou registada com aviso
de recepgdo.

Trés) Recebida a comunicacgdo referida na
alinea anterior, a sociedade da-la-a a conhecer
aos demais accionistas no prazo de quinze dias
por carta protocolada ou registada com aviso de
recepgdo, devendo os accionistas que desejarem
exercer o direito de preferéncia participd-lo
a sociedade, pelo mesmo meio, no prazo de
quinze dias.

Quatro) A preferéncia serd exercida pelos
accionistas através de rateio, com base no
ndmero de ac¢des de cada preferente, podendo
os preferentes agrupar-se entre si para esse
efeito, dando porém a sociedade o direito de
primeira opgao de preferéncia.

Cinco) Uma vez exercido o direito de
preferéncia nos termos dos nimeros acima, a
sociedade informara o accionista alienante, por
escrito, devendo a transacgdo ser concluida no
prazo de 90 (noventa) dias a contar daquela
comunicag¢do, devendo ainda o alienante
entregar os respectivos titulos ao Conselho de
Administragao.

Seis) No caso de nem a sociedade, nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia,
as accdes poderdo ser livremente transmitidas
no prazo maximo de seis (6) meses a contar da
data da comunicac¢@o do accionista alienante,
sem o que, decorrido aquele prazo, a venda
das acgoes fica novamente condicionada as
restri¢oes estabelecidas neste artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aquisicao de accoes proprias)

Um) Dentro dos limites legais, a sociedade
pode, mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, adquirir acgdes proprias e realizar sobre
elas as operagdes convenientes aos interesses
sociais.

Dois) Qualquer deliberagdo da Assembleia
Geral relativa a tais operagdes carece sempre de
parecer favordvel do Conselho Fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
detenha ndo ddo direito a voto nem a percepgao
de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Onus ou encargos sobre as acgées)

Um) Os accionistas ndo podem constituir
6nus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir 6nus ou encargos sobre as suas acgoes
deverd notificar o Presidente do Conselho de
Administragdo, através de carta registada com
aviso de recep¢ao ou protocolada, indicando as
condi¢des em que pretende constituir o 6nus
ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administragdo, no prazo de 5 (cinco) dias apds
arecepcdo da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao Presidente da Assembleia Geral o
contetido da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
devera convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior por forma a que esta tenha
lugar no prazo de 30 (trinta) dias contados da
data de recepg¢do da comunicagdo do Presidente
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exclusao e exoneracao de accionista)

Um) O accionista pode ser excluido da
sociedade nos seguintes casos:

a) dissolugdo ou insolvéncia;

b) transmissdo das accdes a terceiros,
sem observancia do estipulado
nos presentes estatutos, ou ainda
nos casos de constitui¢do de 6nus,
encargos ou usufruto sobre ac¢oes
sem o consentimento prévio da
sociedade;

¢) se for condenado judicialmente pela
pratica de crimes de branqueamento
de capitais ou de outros crimes que
causem ou possam vir a causar dano
grave a sociedade; e

d) por decisdo judicial, em accdo
proposta pela sociedade, apds
prévia deliberacdo, quando o
comportamento do titular da acgéo,
desleal ou gravemente perturbador
do funcionamento da sociedade,
lhe cause ou lhe possa vir a causar
prejuizos significativos.

Dois) A exclusio do accionista ndo o isenta,
nos casos a que tal haja lugar, do dever de
indemnizar a sociedade pelos prejuizos que lhe
tenha causado.

Trés) O accionista, para além dos casos
previstos na lei, pode exonerar-se da sociedade
sempre que ocorra:

a) Recusa de consentimento, por parte da
sociedade, para a transmissdo das
acgdes a terceiros; e

b) Recusa de consentimento, por parte
da sociedade ou do Conselho de
Administragdo, para a constituiciio
de 6nus, encargos ou usufruto sobre
as acgoes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade pode amortizar, total ou
parcialmente, as ac¢des de um accionista nos
seguintes casos:

a) acordo com o respectivo titular;
b) exoneracao do accionista; e
c) exclusdo de accionista.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

Trés) A amortizacdo tem por efeito a
extingdo das ac¢des, com a consequente reducao
do capital social da sociedade.

Quatro) Em alternativa a amortizagdo, a
sociedade pode adquirir as ac¢des ou fazé-las
adquirir por terceiro, devendo seguir o disposto
nos presentes estatutos quanto a esta matéria.
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CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida pela
universalidade dos accionistas que comprovem,
nos termos do estatutos e da lei essa qualidade.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos, sdo obrigatérias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

Trés) Os titulares de obrigagdes néo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um Presidente e por um Secretdrio, eleitos em
Assembleia Geral por um periodo de trés anos.

Cinco) Poderdo assistir as reunides da
Assembleia Geral pessoas cuja presenga seja
autorizada pelo presidente da mesa, sem
direito a voto, e sob proposta do Conselho de
Administracao, para esclarecimento de questdes
especificas que estejam em apreciagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides tém lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os accionistas
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides da Assembleia Geral sdo
convocadas por meio de antincio publicado num
dos jornais de maior circulacéio do pais e por
expedicdo de cartas protocoladas ou registadas
com aviso de recep¢do, com uma antecedéncia
minima de trinta dias relativamente a data da
reunido.

Quatro) O Conselho de Administragdo,
o Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acg¢des
correspondentes a pelo menos vinte e cinco
por cento do capital social podem requerer
a convocac¢do de uma Assembleia Geral
extraordindria.

Cinco) Da convocatéria da Assembleia Geral
deverd constar obrigatoriamente a respectiva
ordem de trabalhos.

Seis) As reunides da Assembleia Geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os accionistas com direito
de voto estejam presentes ou representados,
tenham dado o seu consentimento para a
realizagdo da reunido e tenham acordado em
deliberar sobre determinada matéria.

Sete) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria devera ser
efectuada por expedigdo de cartas protocoladas
ou registadas com aviso de recepg¢ao, dirigidas
aos accionistas dentro do mesmo prazo definido
no nimero 3 deste artigo.

Oito) Qualquer accionista que esteja
impedido de comparecer a uma reunifo podera
fazer-se representar por outro accionista, por um
administrador ou por um advogado por meio de
carta mandadeira que deverd ser entregue ao
Presidente da Assembleia Geral, a identificar o
accionista representado e o objecto dos poderes
conferidos.

Nove) Quando a Assembleia Geral ndo
se possa reunir por insuficiéncia de quérum,
serd desde logo marcada uma segunda data
para a reunido, que se efectuard dentro de
quinze dias, mas ndo antes de sete dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas na segunda convocacdo, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados € o montante de capital social
representado.

Dez) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Onze) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteragdo dos estatutos da sociedade;

b) Fusido, cisdo, transformagio ou
dissolugdo da sociedade, ou qualquer
outra forma de reestruturacio;

¢) Aumento ou reducdo do capital social
da sociedade;

d) Qualquer matéria relacionada com
o financiamento, capitalizacdo
ou empréstimos contraidos pela
sociedade que tenha directa ou
indirectamente o efeito de diluir a
participacdo societdria de qualquer
accionista;

e) Qualquer alteragdo da denominagdo
social da sociedade;

/) Qualquer altera¢do ao ano fiscal da
sociedade;

g) Qualquer alteragdo material na
natureza ou ambito das actividades
da sociedade ou qualquer decisiio
de alargar o seu objecto;

h) Aquisi¢do, alienacdo e oneragdo de
accOes ou obrigagdes proprias;

i) A admiss@o a cotagdo em bolsa de
valores, em Mocambique ou no
estrangeiro, das accdes, opgdes de
acgdes ou outros valores mobilidrios
emitidos pela sociedade;

J) Qualquer novo acordo ou entendimento
entre a sociedade e qualquer
accionista ou afiliadas deste, e
qualquer pagamento, de qualquer
natureza, a qualquer accionista
ou afiliadas deste, seja sob a
forma de comissdes de gestdo,
honorarios de consultoria, débitos
intra-sociedades ou quantias
equivalentes, excepto se feitos nos
termos de acordos j4 existentes com
a sociedade;

k) Qualquer constitui¢do e reembolso
de suprimentos ou pagamentos de
juros sobre 0s mesmos;

) A venda, constituicdo de hipotecas,
onus, encargos ou outra forma de
garantia sobre bens ou activos da
sociedade;

m) Qualquer investimento ou despesa de
capital material de valor superior a
15.000.0000,00MT (quinze milhdes
de meticais), excepto se previsto no
plano e orgamento da sociedade;

n) Nomeacdo e destituicdo dos membros
da Mesa da Assembleia Geral,
Conselho de Administragéo e
Conselho Fiscal;

0) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

p) Distribuicdo de dividendos; e

q) Aprovagdo do or¢camento anual da
sociedade.

Dois) As deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas a), b), c¢), d), j), [),e n)
exigem maioria qualificada de 75% dos votos
de todos os accionistas.

SECCAOTI
Do Conselho de Administragéo
ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada
e representada por um Conselho de
Administra¢do, composto por um nimero impar
de administradores, com um nimero minimo de
3 (trés) e um nimero maximo de 7 (sete), eleitos
pela Assembleia Geral, um dos quais exercera
as fungdes de presidente.
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Dois) Os mandatos dos membros do
Conselho de Administragdo tem a duracido
correspondente a trés anos, mantendo-se em
exercicio de fun¢des até que haja nova eleicdo,
podendo ser reeleitos mais que uma vez.

Trés) Os administradores estio dispensados
de prestar caugdo.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Um) O Conselho de Administracdo terd
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragdo tera,
sem a isso se limitar, as seguintes competéncias:

a) Aquisicdo, pela sociedade, de
participagdes socais em outras
sociedades de responsabilidade
limitada ou ilimitada, quer se
dediquem ou ndo a mesma drea de
negdcios, bem como em sociedades
sujeitas a regulamentag@o especial e
em agrupamentos complementares
de empresas;

b) Aprovar a negociacdo e a celebragdo
pela sociedade de quaisquer
contratos com qualquer pessoa ou
entidade;

¢) Aprovar investimentos ou despesas
de capital material de valor inferior
15.000.0000,00MT (quinze milhoes
de meticais), excepto se previsto no
plano e or¢amento aprovado pela
sociedade;

d) Efectuar empréstimos, adiantamentos
ou prestar garantias a terceiros ou
a trabalhadores;

e) Criar ou modificar programas de
accdes para trabalhadores ou outras
estruturas de incentivos a gestao;

/) Transigir com devedores, desistir e
confessar em quaisquer processos
judiciais e arbitrais, e consentir na
submissdo de litigios a tribunal ou
a arbitragem;

g) Nomear procuradores e definir o
ambito dos respectivos poderes;

h) Abrir e encerrar, em Mogambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegacgdes, escritdrios de
representacdo, agéncias ou outras
formas de representacdo social;

i) Preparar planos estratégicos plurianuais
e outros planos e orcamentos de
longo prazo, e apresenta-los para
aprovagdo da Assembleia Geral;

J) Aprovar planos plurianuais para
o recrutamento, integracdo e
formac@o de pessoal;

k) Aprovar a politica da sociedade para
a alocag@o de lucros e distribuiciio

de dividendos, e apresentar
essa politica para aprovagdo da
Assembleia Geral;

1) Nomeagdo da Equipa de Gestao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reunioes e deliberagoes)

Um) O Conselho de Administracdo reune
sempre que necessario.

Dois) As reunides do Conselho de
Administragdo sdo realizadas na sede da
sociedade, excepto se os administradores
decidirem reunir noutro local.

Trés) As reunides do Conselho de
Administragdo sdo convocadas pelo Presidente
do Conselho de Administracdo ou por dois
Administradores, por carta ou por correio
electrénico, com uma antecedéncia de,
pelo menos, cinco dias relativamente a data
agendada para a sua realizagdo. As reunides do
Conselho de Administragdo podem realizar-
se sem convocacdo prévia, desde que no
momento da votacdo todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicavel. Cada aviso convocatério para uma
reunido da Conselho de Administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem de trabalhos
da reunido.

Quatro) Paraque o Conselho de Administragdo
possa reunir e validamente deliberar devem
estar presentes ou representados mais de metade
de seus membros, e as deliberagdes sdo tomadas
por maioria dos votos dos administradores,
presentes ou representados, tendo o presidente
o voto de qualidade.

Cinco) Qualquer Adminsitrador, quando
temporariamente impedido de comparecer na
reunido, pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante simples carta dirigida
ao presidente.

Seis) Serd lavrada uma acta de cada reunido,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢ao
sumaria das discussdes, as deliberacgdes
adoptadas, os resultados da votagdo e outros
factos relevantes que meregam ser registados. A
acta serd assinada pelos membros do Conselho
de Administracio que tenham estado presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administrac¢ao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
Presidente do Conselho de Administra¢do tem
as seguintes competéncias:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacido
estatutariamente exigida ¢é
prontamente fornecida a todos
os membros do Conselho de
Administragdo;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administracdo
e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do Conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de gestdo;

c¢) Pela tnica assinatura de um
administrador a quem o Conselho
de Administracdo tenha
expressamente delegado poderes e
nos limites dessa delegac@o;

d) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

A Fiscalizacdo de todos os negécios da
sociedade
composto por trés membros efectivos e um
suplente, ou a uma sociedade de revisdo de
contas, conforme deliberagdo da Assembleia
Geral.

incumbe a um Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administra¢do ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO IV
Dos exercicios sociais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Ano social)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos exclusivamente
em dinheiro, nos termos que vierem a ser
determinados pela Assembleia Geral e
cumpridas as demais formalidades que se
encontram previstas na lei.
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CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagido da
Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas executardo e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolugdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial
ou judicial, conforme seja deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) A sociedade pode ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade ndo for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO
(Omissées)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana aplicavel.

Maputo, 6 de Abril de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Papelaria e Servicos
Compassos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trinta e um de Marco de dois mil e dezasseis,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100719738, uma
sociedade denominada Papelaria e Servigos
Compassos, Limitada

Nos termos dos artigos noventa e seguintes
do Cédigo Comercial, € constituido o presente
contrato de sociedade entre:

Otalio Carlos Maxlhungo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de

Identidade nimero um um zero cinco zero
zero dois um zero seis oito um, emitido aos
vinte dois de Abril de dois mil e quinze e
valido até Vinte e dois de Abril de dois mil
e vinte;

Dério Hugo Uamusse, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade nimero um um zero um zero um
sete nove sete cinco um zero, emitido aos
trinta de Dezembro de dois mil e quinze e
valido até trinta de Dezembro de dois mil
e vinte.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga e constitui uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Papelaria e Servicos Compassos, Limitada, que
se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominac@o Papelaria
e Servigos Compassos, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelo presente estatuto e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Patrice Lumumba n.°1177 R/C, cidade
de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagcdo da
administracdio, a sociedade pode autorizar, a
deslocagdo da sede dentro do territdrio nacional,
cumprindo o0s necessarios requisitos legais.

Trés) A administracdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representa¢do no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacdo

de servicos e actividades nas seguintes areas:
a) Venda de material de escritdrios;
b) Prestagdo de servigos informéticos;
¢) Gestdo de projectos de desenvolvimento

de softwares;

d) Servigos de assessoria e consultoria;
e) Comércio a grosso e a retalho.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte

mil meticais (20.000,00MT), correspondente a
duas quotas desiguais, distribuidas nos seguintes
termos:

a) Uma quota com valor nominal de
oito mil meticais (8.000,00Mt),
representativa de quarenta por
cento (40,00%) do capital social,
pertencente ao sécio Otalio Carlos
Maxlhungo;

b) Uma quota com valor nominal de
doze mil meticais (12.000,00Mt),
representativa de sessenta por
cento (60,00%) do capital social,
pertencente ao sécio Dario Hugo
Uamusse.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmisséo total ou parcial de
quotas entre 0s SOcCios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a
exercer na propor¢ao das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢oes oferecidas/
propostos por tal terceiro.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral se reunird ordinariamente
nos primeiros trés meses imediatos ao inicio de
cada exercicio para aprecia¢do, aprovagio ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer assuntos que
tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO
(Representacao na assembleia geral)

O sécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sécios
ou representante legal, mediante a delegacio
de poderes para o efeito, através de procuragio,
carta.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade serdo conferidas a um conselho de
directores a ser nomeado pela assembleia geral.



20 DE ABRIL DE 2016

2097

Dois) Os directores ficam isentos da
prestacdo de caugdo ou garantias.

Trés) A assembleia geral pode nomear um
gerente geral para quem serd confiada a gestdao
didria da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Os relatérios de geréncia e das contas anuais
incluindo o balanco e resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral durante o primeiro quarteto
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e sujeito
nos termos e condi¢des da lei ou da decisdo da
assembleia geral, a menos que seja decidido
de alguma outra forma pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Toyota Auto Maputo, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Abril de 2016, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100721198, uma sociedade
denominada Toyota Auto Maputo, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacéao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Toyota Auto Maputo, S.A..

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua do Lago Amaramba n.° 141.

Dois) Por deliberagdo do Conselho de
Administrag@o, a sociedade pode deslocar a
sede social dentro do territério mogambicano,
bem como criar ou encerrar sucursais, agéncias,
delegac¢des ou qualquer outra forma de
representagdo no territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a compra
e venda de veiculos automdveis, maquinas
agricolas e industriais (incluindo geradores),
pecas sobressalentes, acessorios e servicos de
montagem, instalaco e assisténcia técnica.

Dois) A sociedade, por deliberagdo do
Conselho de Administra¢do, poderd ainda
adquirir participacdes sociais em quaisquer
sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
aprovada por maioria, a sociedade pode dedicar-
se a qualquer outra actividade de comércio,
inddstria ou servicos,desde que permitidos
por lei.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e parcialmente realizado em dinheiro, é de
5.000.000,00 MT (cinco milhdes de meticais),
representado por quinhentas acc¢des, com o
valor nominal de dez mil meticais cada uma.

Dois) Podera haver titulos de uma, cinco,
dez, vinte, cinquenta, cem, mil ou multiplos
de mil acg¢des.

ARTIGO SEXTO
(Espécies e categorias de ac¢oes)

Um) As acgdes da sociedade sdo ordindrias
ou preferenciais, podendo ser nominativas ou
ao portador.

Dois) A sociedade pode emitir acgdes
preferenciais sem voto, remiveis ou ndao, em
diferentes classes ou séries.

Trés) Os titulos das ac¢des sdo assinados
por dois administradores, sendo um deles
obrigatoriamente o Presidente do Conselho de
Administragao.

ARTIGO SETIMO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade pode emitir, nos mercados
interno e externo, obrigacdes ou qualquer outro
tipo de titulo de divida legalmente permitido, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagoes
convertiveis em acgdes e obrigagdes com direito
de subscrigdo de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obrigagdes convertiveis
em ac¢des ou com direito de subscri¢do de
ac¢des, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Accoes ou obrigagdes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade pode adquirir acgdes ou
obrigacdes proprias e realizar as operacdes
relativas as mesmas que forem permitidas por
lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficam suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporacdo de reservas,
ndo sendo as ac¢des proprias consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou de
determinacdo do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade permanecem suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO NONO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado,
através de novas entradas, em dinheiro ou em
espécie, ou através da incorporagdo de reservas,
resultados ou conversdo de lucros em capital,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

Dois) Excepto se de outro modo
unanimemente deliberado pela Assembleia
Geral, os accionistas tém o direito de preferéncia
na subscric@o de novas ac¢des em cada aumento
de capital.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exer¢am
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participago nesse aumento na propor¢ao
da respectiva participacdo social ji realizada
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a data da delibera¢do do aumento de capital,
ou a participag¢@o que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas devem ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢do do aumento por correio
electrénico ou carta registada, nao podendo tal
prazo ser inferior a trinta dias.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao de accoes)

Um) E livre a transmissio de ac¢des entre
accionistas ou de accionistas para sociedades
que estejam em relagido de dominio ou de grupo
com o accionista cedente.

Dois) O accionista que desejar alienar as
suas acgdes a terceiros, deve comunicar a
sociedade a proposta de venda e as cldusulas do
respectivo contrato, incluindo o nome da pessoa
ou entidade a quem pretende fazer a alienac@o,
por carta protocolada ou registada com aviso
de recepgdo.

Trés) Recebida a comunicagio referida na
alinea anterior, a sociedade di-la-4 a conhecer
aos demais accionistas no prazo de quinze dias
por carta protocolada ou registada com aviso de
recepgdo, devendo os accionistas que desejarem
exercer o direito de preferéncia participa-lo
a sociedade, pelo mesmo meio, no prazo de
quinze dias.

Quatro) A preferéncia serd exercida pelos
accionistas através de rateio, com base no
nimero de ac¢oes de cada preferente, podendo
os preferentes agrupar-se entre si para esse
efeito, dando porém a sociedade o direito de
primeira opgdo de preferéncia.

Cinco) Uma vez exercido o direito de
preferéncia nos termos dos nimeros acima, a
Sociedade informara o accionista alienante,
por escrito, devendo a transaccio ser concluida
no prazo de 90 (noventa) dias a contar daquela
comunicag¢do, devendo ainda o alienante
entregar os respectivos titulos ao Conselho de
Administragao.

Seis) No caso de nem a sociedade, nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia,
as accdes poderdo ser livremente transmitidas
no prazo maximo de seis (6) meses a contar da
data da comunicag@o do accionista alienante,
sem o que, decorrido aquele prazo, a venda
das acg¢des fica novamente condicionada as
restri¢des estabelecidas neste artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aquisicao de ac¢oes proprias)

Um) Dentro dos limites legais, a sociedade
pode, mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, adquirir ac¢des proprias e realizar sobre
elas as operagdes convenientes aos interesses
sociais.

Dois) Qualquer delibera¢do da Assembleia
Geral relativa a tais operagdes carece sempre de
parecer favoravel do Conselho Fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
detenha ndo ddo direito a voto nem a percepgao
de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo podem constituir
6nus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir 6nus ou encargos sobre as suas ac¢oes
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administrag@o, através de carta registada com
aviso de recepg¢do ou protocolada, indicando as
condi¢des em que pretende constituir o 6nus
ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administracdo, no prazo de 5 (cinco) dias apds
arecepcdo da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao Presidente da Assembleia Geral o
contetdo da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior por forma a que esta tenha
lugar no prazo de 30 (trinta) dias contados da
data de recepg¢do da comunicag@o do Presidente
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exclusao e exoneracao de accionista)

Um) O accionista pode ser excluido da
sociedade nos seguintes casos:

a) dissolugdo ou insolvéncia;

b) transmissdo das ac¢des a terceiros,
sem observancia do estipulado
nos presentes estatutos, ou ainda
nos casos de constitui¢do de 6nus,
encargos ou usufruto sobre ac¢des
sem o consentimento prévio da
sociedade;

¢) Se for condenado judicialmente pela
pratica de crimes de branqueamento
de capitais ou de outros crimes que
causem ou possam vir a causar dano
grave a sociedade; e

d) Por decisdo judicial, em acgdo
proposta pela sociedade, apds
prévia deliberagdo, quando o
comportamento do titular da ac¢ao,
desleal ou gravemente perturbador
do funcionamento da sociedade,
lhe cause ou lhe possa vir a causar
prejuizos significativos;

Dois) A exclusdo do accionista ndo o isenta,
nos casos a que tal haja lugar, do dever de
indemnizar a sociedade pelos prejuizos que lhe
tenha causado.

Trés) O accionista, para além dos casos
previstos na lei, pode exonerar-se da sociedade
sempre que ocorra:

a) Recusa de consentimento, por parte da
sociedade, para a transmissdo das
acgdes a terceiros; e

b) Recusa de consentimento, por parte
da sociedade ou do Conselho de
Administragdo, para a constituiciio
de 6nus, encargos ou usufruto sobre
as acgoes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade pode amortizar, total ou
parcialmente, as ac¢des de um accionista nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;
b) Exonerac¢do do accionista; e
¢) Exclusdo de accionista.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

Trés) A amortizacdo tem por efeito a
exting¢do das ac¢des, com a consequente reducdo
do capital social da sociedade.

Quatro) Em alternativa a amortizagdo, a
sociedade pode adquirir as ac¢des ou fazé-las
adquirir por terceiro, devendo seguir o disposto
nos presentes estatutos quanto a esta matéria.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida pela
universalidade dos accionistas que comprovem,
nos termos do estatutos e da lei essa qualidade.

Dois) Asdelibera¢des da Assembleia Geral,
quando tomadas nos termos da lei e dos
estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

Trés) Os titulares de obrigagdes néo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um Presidente e por um Secretdrio, eleitos em
Assembleia Geral por um periodo de trés anos.

Cinco) Poderdo assistir as reunides da
Assembleia Geral pessoas cuja presenca seja
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autorizada pelo presidente da mesa, sem
direito a voto, e sob proposta do Conselho de
Administragio, para esclarecimento de questdes
especificas que estejam em apreciagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) As reunides t€m lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os accionistas
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides da Assembleia Geral sdo
convocadas por meio de antincio publicado num
dos jornais de maior circulacéio do pais e por
expedicdo de cartas protocoladas ou registadas
com aviso de recep¢do, com uma antecedéncia
minima de trinta dias relativamente a data da
reunido.

Quatro) O Conselho de Administragdo,
o Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acg¢des
correspondentes a pelo menos vinte e cinco
por cento do capital social podem requerer
a convocagdo de uma Assembleia Geral
extraordindria.

Cinco) Da convocatéria da Assembleia Geral
deverd constar obrigatoriamente a respectiva
ordem de trabalhos.

Seis) As reunides da Assembleia Geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os accionistas com direito
de voto estejam presentes ou representados,
tenham dado o seu consentimento para a
realizagdo da reunido e tenham acordado em
deliberar sobre determinada matéria.

Sete) Caso todas as acc¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria deverd ser
efectuada por expedigao de cartas protocoladas
ou registadas com aviso de recep¢ao, dirigidas
aos accionistas dentro do mesmo prazo definido
no nimero 3 deste artigo.

Oito) Qualquer accionista que esteja
impedido de comparecer a uma reunifio podera
fazer-se representar por outro accionista, por um
administrador ou por um advogado por meio de
carta mandadeira que devera ser entregue ao
Presidente da Assembleia Geral, a identificar o
accionista representado e o objecto dos poderes
conferidos.

Nove) Quando a Assembleia Geral nao
se possa reunir por insuficiéncia de quérum,
serd desde logo marcada uma segunda data
para a reunido, que se efectuard dentro de
quinze dias, mas ndo antes de sete dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas na segunda convocacdo, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante de capital social
representado.

Dez) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Onze) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberagdo em causa.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteragdo dos estatutos da sociedade;

b) Fusido, cisdo, transformagio ou
dissolucio da sociedade, ou qualquer
outra forma de reestruturagao;

¢) Aumento ou reduc@o do capital social
da sociedade;

d) Qualquer matéria relacionada com
o financiamento, capitalizacio
ou empréstimos contraidos pela
sociedade que tenha directa ou
indirectamente o efeito de diluir a
participacdo societdria de qualquer
accionista;

e) Qualquer alteragdo da denominagéo
social da sociedade;

§) Qualquer alteracdo ao ano fiscal da
sociedade;

g) Qualquer alteragdo material na
natureza ou ambito das actividades
da sociedade ou qualquer decisio
de alargar o seu objecto;

h) Aquisi¢do, alienagdo e oneracdo de
accdes ou obrigacdes proprias;

i) A admiss@o a cotagdo em bolsa de
valores, em Mocambique ou no
estrangeiro, das accdes, opgdes de
acgdes ou outros valores mobilidrios
emitidos pela sociedade;

J) Qualquer novo acordo ou entendimento
entre a sociedade e qualquer
accionista ou afiliadas deste, e
qualquer pagamento, de qualquer
natureza, a qualquer accionista
ou afiliadas deste, seja sob a
forma de comissdes de gestdo,
honorarios de consultoria, débitos
intra-sociedades ou quantias
equivalentes, excepto se feitos nos
termos de acordos j4 existentes com
a sociedade;

k) Qualquer constituicdo e reembolso
de suprimentos ou pagamentos de
juros sobre 0s mesmos;

) A venda, constituicdo de hipotecas,
6nus, encargos ou outra forma de
garantia sobre bens ou activos da
sociedade;

m) Qualquer investimento ou despesa de
capital material de valor superior a
15.000.0000,00MT (quinze milhdes
de meticais), excepto se previsto no
plano e orgamento da sociedade;

n) Nomeagao e destituicdo dos membros
da Mesa da Assembleia Geral,
Conselho de Administragio e
Conselho Fiscal;

0) Nomeacgdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

p) Distribuicdo de dividendos; e

q) Aprovagdo do or¢camento anual da
sociedade.

Dois) As deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas a), b), ¢), d), j), I), e n)
exigem maioria qualificada de 75% dos votos
de todos os accionistas.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada
e representada por um Conselho de
Administragdo, composto por um niimero {mpar
de administradores, com um nimero minimo de
3 (trés) e um nimero maximo de 7 (sete), eleitos
pela Assembleia Geral, um dos quais exercerd
as funcdes de Presidente.

Dois) Os mandatos dos membros do
Conselho de Administracdo tem a duragdo
correspondente a trés anos, mantendo-se em
exercicio de fungdes até que haja nova eleicao,
podendo ser reeleitos mais que uma vez.

Trés) Os administradores estio dispensados
de prestar caugdo.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Um) O Conselho de Administracao tera
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administracdo terd,
sem a isso se limitar, as seguintes competéncias:

a) Aquisicdo, pela sociedade, de
participagdes socais em outras
sociedades de responsabilidade
limitada ou ilimitada, quer se
dediquem ou ndo a mesma drea de
negdcios, bem como em sociedades
sujeitas a regulamentacio especial e
em agrupamentos complementares
de empresas;
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b) Aprovar a negociacdo e a celebragdo
pela sociedade de quaisquer
contratos com qualquer pessoa ou
entidade;

¢) Aprovar investimentos ou despesas de
capital material de valor inferior a
15.000.0000,00MT (quinze milhdes
de meticais), excepto se previsto no
plano e or¢amento aprovado pela
sociedade;

d) Efectuar empréstimos, adiantamentos
ou prestar garantias a terceiros ou
a trabalhadores;

e) Criar ou modificar programas de
ac¢Oes para trabalhadores ou outras
estruturas de incentivos a gestao;

/) Transigir com devedores, desistir e
confessar em quaisquer processos
judiciais e arbitrais, e consentir na
submissdo de litigios a tribunal ou
a arbitragem;

g) Nomear procuradores e definir o
ambito dos respectivos poderes;

h) Abrir e encerrar, em Mogambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegacgdes, escritérios de
representacdio, agéncias ou outras
formas de representagdo social;

i) Preparar planos estratégicos plurianuais
e outros planos e or¢amentos de
longo prazo, e apresenta-los para
aprovagdo da Assembleia Geral;

j) Aprovar planos plurianuais para
o recrutamento, integracdo e
formac@o de pessoal;

k) Aprovar a politica da sociedade para
a alocag@o de lucros e distribuicio
de dividendos, e apresentar
essa politica para aprovagdo da
Assembleia Geral;

) Nomeagio da equipa de gestio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administragido reune
sempre que necessario.

Dois) As reunides do Conselho de
Administra¢do sdo realizadas na sede da
sociedade, excepto se os administradores
decidirem reunir noutro local.

Trés) As reunides do Conselho de
Administrag@o sdo convocadas pelo Presidente
do Conselho de Administracdo ou por dois
administradores, por carta ou por correio
electrénico, com uma antecedéncia de,
pelo menos, cinco dias relativamente a data
agendada para a sua realizacdo. As reunides do
Conselho de Administragdo podem realizar-
se sem convocacdo prévia, desde que no
momento da votacdo todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicavel. Cada aviso convocatério para uma
reunido da Conselho de Administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem de trabalhos
da reunido.

Quatro) Paraque o Conselho de Administragdo
possa reunir e validamente deliberar devem
estar presentes ou representados mais de metade
de seus membros, e as deliberacdes sdo tomadas
por maioria dos votos dos administradores,
presentes ou representados, tendo o presidente
o voto de qualidade.

Cinco) Qualquer adminsitrador, quando
temporariamente impedido de comparecer na
reunido, pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante simples carta dirigida
ao presidente.

Seis) Sera lavrada uma acta de cada reunido,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢ao
sumadria das discussdes, as deliberacdes
adoptadas, os resultados da votagdo e outros
factos relevantes que meregam ser registados. A
acta serd assinada pelos membros do Conselho
de Administragdo que tenham estado presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
Presidente do Conselho de Administracdo tem
as seguintes competéncias:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacido
estatutariamente exigida €
prontamente fornecida a todos
os membros do Conselho de
Administragéo;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administracdo
e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do Conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de gestio;

c¢) Pela tnica assinatura de um
administrador a quem o Conselho
de Administracdo tenha
expressamente delegado poderes e
nos limites dessa delegacg@o;

d) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

A Fiscalizagdo de todos os negdécios da
sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos e um
suplente, ou a uma sociedade de revisdo de
contas, conforme deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administra¢do ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO IV
Dos exercicios sociais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Ano social)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos exclusivamente
em dinheiro, nos termos que vierem a ser
determinados pela Assembleia Geral e
cumpridas as demais formalidades que se
encontram previstas na lei.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacéao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberaciao da
Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas executardao e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolug@o da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Liquidagao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial
ou judicial, conforme seja deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) A sociedade pode ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.
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Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mocambicana aplicdvel.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Impissa & Rocha
Advogados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Abril de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100721015, uma sociedade
denominada Impissa & Rocha Advogados,
Limitada.

Primeiro. Inocéncio Florentino José Impissa,
mogambicano, regularmente inscrito na Ordem
dos Advogados de Mocambique, portador da
Carteira Profissional n.° 1147, residente no
bairro do Zimpeto, Vila Olimpica, n.° 343, na
cidade de Maputo, contactavel pelo Telefone
(+258 826 846 000); e

Segundo. Edson Manuel Melo Rocha,
mocambicano, regularmente inscrito na Ordem
dos Advogados de Mocambique, portador da
Carteira Profissional n.° 1324, residente no
bairro Alto Maé, Av. Josina Machel n.° 867, 5.°
A, Flat 27, na cidade de Maputo, contactavel
pelo telefone (+258 847 564 120).

Pelo presente instrumento particular de
constitui¢do de sociedade de advogados, as
partes tém entre si justo e convencionado a
constituicao de uma sociedade de advogados, a
luz das disposigdes constantes da Lei n.° 5/2014
de 5 de Fevereiro, que se regera pelas cldusulas
e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

Um) A sociedade ora constituida passa
a designar-se Impissa & Rocha Advogados,
Limitada, abreviadamente, IR Advogados,
Limitada.

Paragrafo Unico: A alteraciio da denominagdo
estd sujeita a vontade expressa dos s6cios em
deliberacdo conjunta, devidamente registada e
assinada por ambos e apds o reconhecimento
de entidades legais.

Dois) Em caso de falecimento de sécio que
tenha dado nome a sociedade, a razdo social,
esta poderd sofrer alteragcdo, se o nome do
decujos constar da denominag@o.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade tem fixada a sua sede na
cidade de Maputo, capital do pafs, sita na Av.
Karl Marx n.° 2061, 2.° andar direito, Prédio
Hafegee.

Paragrafo Unico: Por deliberacdo dos
sdcios, a sociedade poderd abrir filiais ou
representagdes em qualquer parte do territério
nacional.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objeto)

A sociedade terda como objecto o exercicio
da advocacia, administracio das massas falidas,
prestacdo de servigos juridicos, tradugdo
ajuramentada de documentaciio com carcter
legal e de agente de propriedade industrial.

CLAUSULA QUARTA
(Prazo)

O prazo de durag@o da sociedade constituida é
indeterminado, iniciando, porém, formalmente,
as suas actividades na data do seu registo.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

O capital social da sociedade, inteiramente
subscrito e integralmente realizado pelos
socios, € de 20.000,00Mt (vinte mil meticais),
dividido em duas (2) quotas, com valor nominal
de 10.000,00Mt (dez mil meticais) cada uma,
distribuido entre os sécios da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00Mt (dez mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a0 sécio Inocéncio Florentino José
Impissa;

b)Uma quota no valor nominal de
10.000,00Mt (dez mil meticais),
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Edson Manuel Melo
Rocha.

CLAUSULA SEXTA
(Responsabilidade dos sécios)

Pelos danos causados aos clientes, por
acdo ou omissdo no exercicio da advocacia,
responsabilizar-se-4 a sociedade, até ao limite
da sua capacidade, correspondente a quota dos
seus membros.

CLAUSULA SETIMA
(Administracao)

Um) A administragdo e representacdo
dos negdcios sociais cabe ao sécio Inocéncio
Impissa (sécio administrador), cabendo a gestdo
dos assuntos de trato quotidiano e burocracia, ao
s6cio Edson Manuel Melo Rocha (sécio gestor).

Dois) O sécio administrador pode delegar,
mediante instrumento apropriado, parte das
suas atribui¢des e poderes ao (s) sécio gerente
ou outro (s) sécio (s) a fim de prosseguir com
actividades de gestdo e representagao.

Tres) E absolutamente vedado, sendo nulo
e ineficaz em relagdo a sociedade, o uso da
denominagdo social para fins e objectivos
estranhos as actividades e interesses sociais,
inclusive prestagdo de avais, fiangas e outros
actos gratuitos, mesmo que em beneficio dos
proprios socios.

Quatro) Serdo atribuidos “pro labore”
mensais aos sécios sempre que condigdes
financeiras assim o permitirem, fixados de
comum acordo pelos sécios.

Cinco) Aos advogados associados serd
atribuido “pro labore” mensais fixados de
comum acordo pelos sécios, sempre que
condi¢des financeiras assim o permitirem, tendo
em conta a sua actuacao.

Seis) Os advogados associados gozam
o direito ao livre acesso aos escrtiérios da
sociedade podendo dispor de meios disponiveis
e necessarios a sua prestacdo em beneficio da
sociedade.

Sete) A manutencdo do vinculo entre a
sociedade e os advogados associados estd na
exclusiva dependéncia da satisfacdo dos fins e
interesses da sociedade.

Oito) Os socios terdao o dever de lealdade
entre si, em todas as operagdes relativas a
sociedade, e prestardo contas periddicas entre si.

Nove) Os advogados associados devem
maxima lealdade a sociedade, em todas as
operagdes a ela relativas, e prestardo contas
sobre o trabalho por si desempenhado.

Dez) Fica vedado a qualquer dos sécios,
administradores ou ndo, assim como aos
advogados associados a esta sociedade, integrar,
ou se associar a outra sociedade inscrita na
Ordem dos Advogados de Mocambique,
enquanto sua inscricio estiver vigente.

Onze) Fica vedado a qualquer dos sdécios,
representar em juizo clientes de interesses
OpOostos em mesmas causas.

CLAUSULA OITAVA
(Reuniao de sécios)

Um) As deliberagdes dos sécios serdo
tomadas em reunifio, observando-se as regras
dispostas nesta cldusula.

Dois) A reunido serd dispensada quando
todos os socios decidirem, por escrito, sobre a
matéria obcjeto da deliberagdo.
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Tres) As reunides serdo realizadas sempre
que necessdrio e deverdo ser convocadas por
s6cio administrador, sécio gerente ou por
maioria, no caso de admissdo de outros sdcios.

Quatro) A convocagdo para a reunido dos
sécios serd feita por escrito, com antecedéncia
minima de 3 (cinco) dias.

Cinco) As formalidades de convocag@o serdo
dispensadas quando os sécios comparecerem ou
declararem, por escrito, estar cientes do local,
data, hora e ordem do dia.

Seis) A reunido sera instalada mediante a
presenca dos sécios representando a maioria
do capital social, em primeira convocacio, ou
por qualquer quorum, nas demais convocagdes.

Sete) As deliberagdes tomadas em
conformidade com este contrato social e com a
legislagdo aplicdvel vinculam todos os sécios,
ainda que ausentes, discordantes ou dissidentes.

CLAUSULA NONA
(Cessao e transferéncia de quotas)

Os sécios ndo poderdo ceder e/ou transferir,
total ou parcialmente, suas quotas no capital
social, ou seu direito de preferéncia na
subscri¢ao de novas quotas, a terceiros estranhos
a sociedade, sem a aprovacdo do (s) outro (s)
sécios representando a maioria do capital social.

CLAUSULA DECIMA
(Resultados patrimoniais)

Um) Fica estabelecido que o apuramento do
resultado financeiro e do balango patrimonial
da sociedade ocorrerd anualmente e coincidird
com o término do ano civil, ou seja, em 31 de
dezembro de cada ano.

Dois) Os eventuais lucros serdo distribuidos
entre os sécios na proporg¢do de suas quotas de
capital.

Tres) Os prejuizos porventura havidos
serdo transferidos aos exercicios seguintes,
observadas as disposicdes legais, e suportados
pelos s6cios proporcionalmente as suas
respectivas participagdes no capital social.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

E vedado a qualquer dos sécios o exercicio
da advocacia de forma autdbnoma, bem como
de auferir honorarios como receita pessoal, em
prejuizo da sociedade, salvando-se os casos
permitidos por lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Retirada de sécio)

Um) O sécio que desejar se retirar da
sociedade deverd manifestar sua intencéo, com
90 (noventa) dias de antecedéncia, por meio de
carta protocolada ou notificacio extrajudicial
ou judicial.

Dois) O apuramento dos haveres do sécio
retirante devera ser realizada com fundamento
em balanco especial, com data-base na data de
recebimento pela sociedade da comunicagdo de
retirada, e devera considerar o valor actual dos
ativos da sociedade.

Tres) Os haveres do socio retirante deverao
ser pagos pela sociedade em 12 (doze) prestagdes
mensais, iguais e consecutivas quando ndo for
possivel fazé-lo em uma tinica vez ou em menos
tempo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Continuacao da sociedade)

Um) A morte, retirada ou exclusio de sécio
ndo dissolverd a sociedade, implicando, porém,
na alteragdo da denominag@o social quando seu
nome fizer parte dela.

Dois) Em caso de redu¢do do nimero de
socios a unipessoalidade, a pluralidade de
socios deverd ser reconstituida em até 180
(cento e oitenta) dias, sob pena de dissolugio
da sociedade.

Pardgrafo Unico: Em caso de morte de um
dos sdcios, cabera ao(s) sécio(s) remanescente(s)
decidir(em) sobre a continuagio da sociedade
com o herdeiro ou herdeiros do sdcio falecido,
desde que cumpram com os requisitos legais
e regulamentares aplicdveis. Aplica-se aos
herdeiros do sécio falecido que ndo ingressarem
na sociedade as regras de apuramento e
pagamento de haveres de sdcio retirante,
previstas na cldusula anterior.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Exclusao de sécios)

Um) O sécio pode ser excluido quando estiver
evidente e comprovadamente se demonstrar que
suas actividades sejam contrarias ao escopo da
sociedade e ndo preste sua actividade, diligéncia
e inteligénciaa em prol da sociedade.

Dois) A exclusdo de sécio poderd ocorre
por acordo da maioria dos sécios quando
se verifiquem os aspectos que se acima,
devidamente comprovados e por escritos.

Tres) O apuramento e pagamento dos
haveres do sécio excluido deverd seguir o
mesmo procedimento aplicdvel ao sdcio
retirante, nos termos dispostos na cldusula
décima segunda.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Foro)

Os membros acordam o foro da cidade de
Maputo para dirimir qualquer divida emergrnte
do presente contrato.

Maputo, 6 de Abril de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

Exclusivo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta deliberada no dia trés de Marco de
dois mil e dezasseis, nesta cidade de Maputo
e na sede social da sociedade Exclusivo,
Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, de direito
mog¢ambicano, com sede nesta cidade,
matriculada pela Conservatéria do Registo das
Entidades legais sob o NUEL 100220598, com o
capital social de vinte mil meticais, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a cessdo de quotas e
entrada de novo sécio.

Onde os s6cios Danish Ali Vohra e Shaheda
Yussof Adam, manifestaram a vontade de ceder
aquota que possuem na sociedade na totalidade
a favor Nisar Ahamd, que entra na sociedade
como novo sécio, livre de 6nus e encargos
com todos seus correspondentes direitos e
obrigacdes.

E por consequéncia desta cessdo altera-se
o0 artigo sexto dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito

e realizado em dinheiro € de vinte mil

meticais, correspondente a soma de uma

unica quota pertencente ao sécio Nisar

Ahamd, equivalente a cem por cento do

capital social.

Que, em tudo nao alterado por esta mesma

escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, 11 de Marco de 2016. — O Técnico,
llegivel.
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