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Governo da Provincia do Niassa

DESPACHO

Usando da competéncia que me € atribuida pelo n.° 1 do artigo 5 da

Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida a existéncia da Associacdo

denominada PMVM - Plataforma dos Municipes da Vila de Metangula,
sem fins lucrativos e com sede na Vila de Metangula.

Governo da Provincia do Niassa, em Lichinga, 20 de Agosto de 2014.
— O Governador da Provincia, David Ngoane Malizane.

(Fica sem efeito a publicagdo enserida no suplmento 98/2014, de 8 de Dezembro)

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Mozong Consultants
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Janeiro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100568233 uma
sociedade denominada Mozong Consultants
Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
e dois do Cédigo Comercial o contrato de
sociedade por quotas por Lise Christine
Ellyin, de nacionalidade canadiana, residente
na Cidade de Johanesburgo, Av/Rua Lords,
ndmero mil quinhentos e noventa e quatro.
Portador do Passaporte n.° GC324886, emitido
aos trinta e um de Julho de dois mil e treze, com
validade até trinta e um de Julho de dois mil e
dezoito — representado pelo senhor Laurindo
Francisco Saraiva, seu progenitor, conforme
atesta a procurag@o.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Mozong Consultants Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na rua da Sé, nimero cento
e catorze, Hotel Rovuma e durard por tempo
indeterminado, a partir da presente data.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do sdcio unico transferir a sua sede para outro
local e abrir novos escritdrios, sucursais ou
outras formas de representacéo nos termos que

forem julgados convenientes, celebrar parcerias
com outras sociedades legais nacionais e
internacionais, desde que seja em conformidade
com a lei.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
prestacao de servicos e consultorias especificos
para as ONG’s presentes no territorio nacionalo,
entre outras actividades correladas.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social e identificacao profissional
do sécio)

O capital social da sociedade ¢ de mil
meticais, encontrando-se integralmente
realizado, em uma quota pertencente ao s6cio
unico Lise Christine Ellyin .

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercido pelo procurador do sécio dnico da
sociedade.

Dois) Nos actos de mero expediente,
incluindo nestes a movimentacdo a débito e
a crédito de contas bancarias da sociedade, a
Sociedade obriga-se com a assinatura do sécio
ou procurador.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao final)

Em tudo o mais ndo previsto no presente
Estatuto, aplicar-se-4 a demais legislacdo
em vigor no Pais.

Maputo, vinte e um de Janeiro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Patico’s Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Janeiro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100568055
uma sociedade denominada Patico’s Services,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial.

Entre:

Ermelinda Valentim, casada, com
Pedro Miguel Soares de Lima, sob regime
de comunhdo geral bens, de nacionalidade
mocambicana, natural de Beira, portadora do
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Bilhete de Identidade n.° 1101004779318,
emitido dezasseis de Setembro de dois mil e
dez e residente na cidade de Maputo.

Francisco Pedro Soares de Lima, casado,
com Odavias José Xerinda de Lima, sob regime
de comunhdo geral bens, de nacionalidade
Mogambicana, natural da Beira, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100321910M,
emitido aos treze de Julho de dois mil e dez e
residente na cidade de Maputo, Sommercheield.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade comercial anonima, que ird
reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adpta a denominagao de Patico’s
Services, Limitada, € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e a sede)

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebracdo da presente contrato.

Dois) A sociedade, terd a sua sede, Maputo
Provincia, Bairro da Machava, Avenida do
trabalho, nimero mil duzentos eoitenta e um, rés-
do-chio, podendo por deliberagdo da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

A sociedade tem por objectos sociais, 0s
seguintes:

a) Papelaria,

b) Reprografia;

¢) Venda de consumiveis para escritorios;

d) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras
em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto
diferente da sociedade, assim como,
associar-se com outras sociedades
para persecugdo dos objetivos no
ambito ou ndo, do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é realizado em numerério no valor de vinte mil
de meticais, distribuidas da seguinte forma:

a) Francisco Pedro Soares de Lima, com
noventa por cento, correspondente
a dezoito mil meticais;

b) Ermelinda Valentim, com dez por
cento, correspondente a dois mil
meticais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuidas quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienag¢do no todo ou em
parte, das quotas, deverd ser comunicada a
sociedade que goza do direito de preferéncia
nessa cessao ou alienagdo, se a sociedade nao
exercer esse direito de preferéncia, entdo, o
mesmo pertencerd a qualquer das sécios e,
querendo-o mais do que um, a quota serd
dividida pelos interessados na proporcdo das
suas participagdes no capital.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais, serdo convocadas
por escrito com aviso de rece¢do por qualquer
administradores ou ainda a pedido de um dos
s6cio com uma antecedéncia minima de trinta
dias.

Dois) os sécios far-se-do representar por si
ou através de pessoas que para o efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emitida.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercido pelo sécio
Francisco Pedro Soares de Lima, que ficam
designado administrador com dispensa de
caucdo. A sociedade fica vélida e obrigada pelas
assinatura do mesmo sécio.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A amortizagdo serd feita pelo valor nominal
das quotas, acrescido da correspondente parte
dos fundos de reserva, depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidade do respetivo
socio a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efetuado nos termos da deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou
inabilitacdo de qualquer dos sdcios, a sociedade
constituird com os sd6cios sobrevivos ou
capazes e os herdeiros do falecido, interdito ou
inabilitado legalmente representado deverdo
aqueles nomear um entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respetiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

A sociedade responde civicamente perante
terceiros pelos actos ou omissdes dos seus

administradores e mandatarios, nos mesmos
termos em que o comitente responde pelos actos
ou omissdes dos seus comissarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balanco com data
de trinta e um de Dezembro, os lucros que o
balanco registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Constitui¢do de outras reservar que
seja deliberado criar, em quantias
que se determinarem em assembleia
geral;

¢) O remanescente constituird dividendos
para os sdcios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos

previstos na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo que fica omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e um de Janeiro de um mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Makamba, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
Acta de vinte e nove dias do més de Dezembro
de dois mil e catorze, da sociedade Makamba,
Limitada, registada sob o nimero da entidade
legal N100128756, os sécios deliberaram
alargar o objecto social. Em Consequéncia, fica
alterado o artigo quarto dos estatutos que passa
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de dez mil
meticais que se encontra dividido em duas
quotas iguais, assim sendo:

a) Consultoria (marketing e gestdo
estratégica);

b) Participacdes financeiras;

¢) Investimentos;

d) Turismo;

¢) Imobiliaria;

/) Consultoria;

g) Agropecudria;
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h) Comercio geral;
i) Import & export;
J) Mineragio;
k) Industria alimentar;
[) Importacdo e exportacio nas dreas
acima mencionadas.
Nao havendo nada mas a tratar foi encerrada
a presente acta que seguidamente vai ser
assinada pelos sdcios presentes.
Maputo, vinte de Janeiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

MWM-Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Janeiro de dois mil e
quinze, lavrada de folhas oitenta e trés a folhas
oitenta e quatro do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e trinta e nove trago
D, do Segundo Cartério Notarial, a cargo de
Ricardo Moresse, técnico superior N1 e notario
do referido cartorio, foi constituida a sociedade
MWM-Africa, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
MWM - Africa, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua Primeiro de Maio, nimero duzentos
e noventa e dois, bairro Balane 1, cidade de
Inhambane, Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd deliberar a criagdo
e encerramento de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um. A sociedade tem como objecto social

o0 seguinte:
a) Servicos de monitorizagio hospedados
numa plataforma com o software de

processamento de propriedades de
imagens tnicas;

b) Sistema de medicao inteligente de
agua;

¢) Servigos de consultoria para o sector
de dgua.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia-
Geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades nao compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes sociais em outras sociedades
constituidas ou a constituir, assim como
associar-se com outras sociedades para a
prossecucio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T
Capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de dez mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
nove mil e novecentos meticais,
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a sécia Mobile Canal Control B.V.

b) Uma quota com o valor nominal de
cem meticais, correspondente a
um por cento do capital social
pertencente ao sécio Meinte Marten
Vierstra.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um. A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas nao t€m qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um. Poderdo ser exigiveis aos sécios
prestacdes suplementares de capital mediante
decisdo da assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condicdes definidos pela assembleia geral até
ao montante global de sete milhdes de meticais.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um. E livre a cessio total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois. A cessao de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na proporcdo das respectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Dois) Se a amortizagdo de quota nao for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condi¢des a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um. A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balango e aprovagdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacao do relatério da gestdo e do
relatorio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessario.
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Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes
ou representados todos os sdcios e estes
manifestem vontade de que a assembleia geral
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei ndo o
permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da sssembleia geral serd feita por
um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Validade das deliberagoes)

Um. Dependem da deliberagdo dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicio, alienagdo ou oneracio de
quotas proprias;

b) O consentimento para a alienagdo ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representag¢@o comercial;

e) A aquisiciio de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

/) A contratagdo e a concessdo de
empréstimos;

g) A exigéncia de prestagdes
suplementares de capital;

h) A alteragio do pacto social;

i) O aumento e a reducgdo do capital
social;

J) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdao e liquidacdo da
sociedade;

k) A amortizagdo de quotas e a exclusdo
de socios.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caucao,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administracdo ¢ eleita pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) A administragcdo poderd designar um
director-geral a quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade bem como constituir
procuradores da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a Administracdo da sociedade
seja exercida por um udnico
Administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a admi-
nistra¢do da sociedade seja exercida
por dois ou mais administradores;

¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
Administragao.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral no primeiro
trimestre de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Lucros)

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio serd deduzida a percentagem
legalmente estabelecida para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
seréd distribuida pelos socios de acordo com a
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, ou quando assim for
determinado por deliberacido da assembleia
geral, sendo a liquida¢do feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Janeiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Cooperativa de
Artes e Servicos de
Responsabilidade, Limitada
(Coop-CASER, Lda)

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quatro de Agosto de dois mil e catorze, foi
registada sob nliimero cem milhdes quatrocentos
oitenta e quatro mil cento cinquenta e trés,
na Conservatdria dos Registos de Nampula
a cargo de, Calquer Nuno de Albuquerque,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Cooperativa de Artes e Servigos
de Responsabilidade, Limitada (Coop-CASER,
Lda) constituida entre os socios:

Julieta Jorge dos Anjos, solteira, maior, natural
de Ribaué, provincia de Nampula, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade nimero zero trinta dez
vinte e seis quarenta e seis cinquenta e quatro
cinco S, emitido em Nampula, aos trinta de
Outubro de dois mil e doze , titular do NUIT
cento e dois milhdes seiscentos e sessenta
e dois mil quinhentos e doze, residente em
Nampula;

Ifeanyi Uchenna Ihetu maior, solteira, natural
de Nigéria , de nacionalidade Nigeriano,
titular do DIRE zero trés zero zero zero
vinte e quatro mil quatrocentos e dezoito M,
emitido na cidade de Nampula, aos trinta de
Agosto de dois mil e treze, titular do NUIT
cento e cinco milhdes quinhentos cinquenta
e trés mil trezentos vinte e trés , residente
em Nampula;

Ana Maria Bandeira de Sousa Nascimento,
maior, casada com Benjamim Leonor
do Nascimento, natural de S. Tomé, de
nacionalidade santomense, portadora do
DIRE ntimero trés ST zero zero zero doze
mil trezentos sessenta e dois N, emitido em
Nampula, aos sete de Outubro de dois mil e
onze, ttitular do NUIT ndmero cento e sete
milhdes seiscentos e oito mil cento vinte e
cinco, residente em Nampula;

Benjamim Leonor do Nascimento, maior,
casado com Ana Maria Bandeira de Sousa
Nascimento, em regime de comunhdo de
bens adquiridos, natural de Santana-Tomé,
de nacionalidade santomense, portador do
DIRE ntmero zero trés ST zero zero zero
sete mil B, emitido em Nampula, aos sete de
Outubro de dois mil e onze, titular do NUIT
nimero cento e dois milhdes oitocentos
e oito mil cento e dezoito, residente em
Nampula;

Amandio Claudio Absalao Siueia, maior,
solteiro, natural de Nampula, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade niimero cento e dez
cem quatrocentos e quinze novecentos e
sessenta B, emitido em Nampula, aos seis de
Setembro de dois mil e dez, titular do NUIT
numero cento e um milhdes novecentos
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noventa e trés duzentos noventa e nove
residente em Nampula, que se rege com base
nos artigos que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A cooperativa adopta a denominacio
de Cooperativa de Artes e Servigos Limitada,
podendo ser denominada abreviadamente por
CASER-Coop. RL.

Dois) A cooperativa tem a sua sede em
Nampula, podendo, por deliberagcido da
Assembleia Geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Direcg¢do, a cooperativa poderd abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
outro local no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade da cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A cooperativa tem por objecto o
exercicio de actividades relacionadas com
a prestacdo de servicos, treinamentos e
consultorias nas areas de corte e costura,
culindria, planificagdo de negdcios, servicos
de assisténcia doméstica e cooperativismo/
associativismo), podendo também exercer
quaisquer outras actividades complementares
(ligadas ao ramo de consumo, poupangas e
créditos, agronegocios) desde que aprovadas
pela Assembleia Geral e obtidas as necessarias
autorizagOes legais.

Dois) A cooperativa poderd ainda representar
ou agenciar cooperativas do ramo ou marcas de
produtos relacionados com o seu objecto social e
ao exercicio de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por lei.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragdo
do presente contrato € de vinte mil meticais.

Dois) O capital social é variavel, sendo
considerado automaticamente alterado e

aumentado, sem necessidade de deliberagdo da
Assembleia Geral, ou alteragdo dos presentes
Estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou de outras formas de aumento
preconizado por Lei.

ARTIGO QUINTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) A entrada minima de capital a subscrever
por cada cooperativista é quatro mil meticais,
cuja representagdo serd feita, pela totalidade
do valor da entrada do cooperativista, através
de titulos representativos do capital social, a
todo o tempo substituiveis por agrupamento
ou subdivisdo, que poderdo assumir a forma
escritural ou de titulos nominativos.

Dois) Em caso de perda ou destrui¢do de
qualquer titulo, o novo titulo sé serd emitido
nos termos e condi¢des que forem definidos
pelo Conselho de Direccio.

ARTIGO SEXTO
(Alteracoes do capital social)

Um) Para além do caso previsto no nimero
dois do artigo quarto dos presentes Estatutos
capital social podera ser aumentado, uma
ou mais vezes, conforme prevé a Lei das
cooperativas.

Dois) A todos os cooperativistas sdo dados
o direito de preferéncia na subscri¢ao de novos
titulos, proporcionalmente ao nimero de titulos
que ja detenham. No entanto, aquele que ndao
exercerem esse direito, o mesmo devolver-se-a
aos restantes.

Trés) A informac@o de subscricdo de novos
titulos devera ser feita por anidncio, indicando
que o periodo para exercer o direito de
preferéncia é de quinze dias.

Quatro) O direito de preferéncia referido no
nimero anterior deve ser comunicado através
de antincios ou por carta.

ARTIGO SETIMO

(Livro de registo de titulos)

A cooperativa obriga-se a manter um
registo dos titulos representativos do capital
social, em livro préprio onde se mencionara,
entre outros e por ordem numérica, 0 nome
dos membros, a data da sua admissdao como
membro, o capital subscrito e realizado, o
respectivo titulo ou titulos representativos de
capital social que detenha na cooperativa, as
eventuais transmissdes ocorridas e o nimero e
votos que o cooperativista tenha direito, em caso
de se adoptar o voto proporcional as operagdes
realizadas com a cooperativa.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de titulos)

Um) Sem prejuizo das disposicdes
injuntivas da lei, na transmissdo de titulos,

0s cooperativistas em primeiro lugar e a
cooperativa de seguida, terdo sempre o direito
de preferéncia.

Dois) O processo e requisitos de transmissao
dos titulos, serd feita nos termos regulamentados
internamente, seguindo-se por analogia os
formalismos estabelecidos para a transmissao de
accoes de uma sociedade andnima, dentro dos
limites e condi¢des impostas no artigo vigésimo
segundo da lei das cooperativas.

ARTIGO NONO
(Titulos proprios)

Um) Nos termos da Lei, a cooperativa
s6 poderd adquirir titulos representativos do
proprio capital, a titulo gratuito, desde que estes
estejam integralmente realizados, excepto se
a aquisicdo resultar da falta de realizagdo de
titulos pelos seus subscritores.

Dois) O processo serd feito nos termos
regulamentados internamente, seguindo-se por
analogia os formalismos estabelecidos para
as ac¢des de uma sociedade anénima, dentro
dos limites e condi¢des impostas na Lei das
cooperativas.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes ou Titulos de Investimento)

A cooperativa poderd, desde que devidamente
fundamentada quanto aos objectivos a
alcancgar e as condi¢des de utilizagdo do
respectivo resultado, nos termos da Lei e
mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
emitir obrigagdes ou titulos de investimento
nominativos ou ao portador, dentro dos
limites e condic¢des legais e do que vier a ser
regulamentado internamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos cooperativistas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante do capital social em cada momento,
ficando todos os cooperativistas obrigados na
propor¢do das respectivas participagdes no
capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os membros poderdo fazer a cooperativa
os suprimentos de que ela carecer nos termos
que forem definidos pela Assembleia Geral que
fixard os juros, as condi¢des de reembolso e
outras matérias julgadas necessdrias.

CAPITULO 111
Dos membros

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Requisitos de admissao)

Um) A cooperativa prossegue o principio
da adesao voluntéria e livre e de portas abertas,
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podendo ser membros todas as pessoas,
singulares ou colectivas, sem qualquer tipo
de descriminagdo, desde que desenvolvam
ou estejam aptos a realizar as actividades,
principais, complementares ou conexas,
prosseguidas pela cooperativa, definidas no seu
objecto social, detenham capacidade civil e que
preencham os requisitos e condi¢des previstas
na lei e nos presentes Estatutos da cooperativa
desde que requeiram a sua admisséo a direc¢ao
da mesma, aceitem os presentes estatutos,
regulamentos, deliberacdes e programa da
cooperativa.

Dois) As pessoas colectivas s6 serdo
admitidas como membros, quando realizem as
mesmas actividades econdémicas das pessoas
singulares, definidas no objecto da cooperativa
e/ou quando ndo tenham ou ndo prossigam
finalidade lucrativa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia para admissao de membros)

Um) Desde que retinam todos os requisitos
previstos no artigo anterior, subscrevam e
realizem o capital social, por pedido formulado
por escrito e dirigido ao Conselho de Direcgéo,
poderio ser admitidos como membros todas as
pessoas descritas no artigo anterior.

Dois) As propostas para a admissdo de
novos membros sdo submetidas, apreciadas e
aprovadas, pelo Conselho de Direccéo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Registo de membros)

O registo de membros da cooperativa é feito
num livro préprio que poderd coincidir com o
livro de registo de titulos, previsto no artigo
sétimo, dos presentes estatutos

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direitos e deveres)

Os membros da cooperativa terdo os direitos
e obedecerdo aos deveres estipulados na Lei das
Cooperativas e ainda:

a) Devem cumprir com o estabelecido
pela cooperativa para o uso dos
bens e servigos desta ou a entrega
dos seus produtos/servicos;

b) Cumprir com as regras de horarios de
entrega do produto/servigos e uso
das instalagdes;

c) Obrigam-se a respeitar o plano
comercial ou de actividade
adoptado pela cooperativa;

d) Devem permitir que um trabalhador,
técnicos ou representante da
cooperativa procedam a visitas e
acompanhamento da producdo ou
prestacdo de servigos;

e) Beneficiam de um regime preferencial
na utilizagdo de bens e servicos
disponiveis na cooperativa.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Dever especial de fidelidade e
exclusividade nas operacoes que
constituem objecto da cooperativa)

Um) Aos membros da cooperativa é devido
um dever especial de fidelidade para com
a mesma quer na troca de informacdes,
relacionamento e de nio concorréncia com a
cooperativa, assim como o dever de realizar
somente com a cooperativa todas as operacoes
que constituem objecto social da mesma.

Dois) A violagdo dos deveres de fidelidade
e de exclusividade aqui previstos, serd justa
causa para a exclusdo do membro infractor,
dentro do processualismo legal, estatutdrio e
regulamentar.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, decidirem
desvincular-se da Cooperativa;

b) Os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas
do ndmero trés do artigo trinta e
quatro da lei das cooperativas, com
as devidas adaptagdes;

¢) Os que ndo cumprirem com a quantidade
minima, regulamentarmente fixada,
a contribuir para a cooperativa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Demissao de membros)

Um) Qualquer cooperativista poderd
requerer, por carta dirigida ao Conselho de
Direcgio, a sua demissdo, mesmo sem invocar
0s motivos.

Dois) A cooperativa estabelecerd
internamente as formas e os calculos de
restituicdo dos montantes de titulos de capital
realizado e de outras condi¢des inerentes.

ARTIGO VIGESIMO

(Procedimento sancionatoério e exclusao de
membros)

Um) A aplicacdo de qualquer medida
sancionatdria, incluindo a da exclusdo de
membro, estd sujeita ao regime previsto nos
artigos trigésimo quarto e trigésimo quinto da
Lei das cooperativas.

Dois) A perda da qualidade de membro,
derivada da aplicagdo de uma medida
sancionatdria, ndo dard direito a restituicdo de
qualquer contribui¢do que tiver entrado para
a cooperativa, nem desobriga o membro do
cumprimento pontual de todas as obrigagdes
anteriormente assumida.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Dos principios gerais

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos sociais da cooperativa os
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do; e
¢) Fiscal Unico.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Mandato dos membros dos 6rgaos sociais)

Um) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais e as suas eventuais renovacdes e
reeleicdes, seguirdo o preceituado no artigo
trigésimo sétimo da Lei das Cooperativas.

Dois) Os membros que sejam pessoas
colectivas, caso sejam eleitos para os cargos da
cooperativa, deverao comunicar a Direc¢ao, no
prazo maximo de trinta dias, os nomes dos seus
representantes.

Trés) Cessando o mandato de qualquer titular
de um 6rgdo social, antes do fim do periodo
por que tiver sido eleito, serd designado um
substituto até a primeira reunido da assembleia
geral seguinte, por deliberacido de uma maioria
simples dos membros do préprio 6rgao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Perda de mandato)

Perderio o mandato, os membros
que incorrerem na violagdo dos deveres
estipulados na Lei, nos presentes estatutos
e nos regulamentos internos da cooperativa,
com as devidas adaptacdes e ainda os que, sem
motivo justificado, faltarem a cinco reunides
consecutivas ou dez alternadas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Renuncia de mandato)

Um) Por carta dirigida ao Conselho de
Direc¢do, os membros dos érgdos sociais
poderao renunciar os seus mandatos, invocando
motivos relevantes e fundamentados.

Dois) Compete ao Conselho de Direccio,
apreciar e decidir conjuntamente, sobre os
pedidos de rentincia e dd-los ou ndo provimento
e proceder as comunicagdes que se mostrarem
necessdrias.

Trés) Cessando o mandato de qualquer titular
de um 6rgdo social, antes do fim do periodo por
que tiver sido eleito, por orienta¢do do Conselho
de Direcg¢do, serd designado um substituto
até a realizacdo da primeira assembleia geral
subsequente, cabendo a esta ratificar ou eleger
outro membro que exercerd o cargo até o final
do respectivo mandato, sem prejuizo do disposto
no artigo seguinte dos presentes estatutos.
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ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Vacatura de lugar)

Um) Em caso de vacatura de lugar de
presidente do Conselho de Direc¢do, o mesmo
serd preenchido pelo vice-presidente.

Dois) Quando se trate de vacatura do cargo
de vice-presidente, o preenchimento do lugar
serd feito por deliberagdo de uma maioria
simples dos membros do préprio 6rgéo.

Trés) Para qualquer outro cargo, sera
chamado para preenchimento do lugar o
membro suplente, por ordem de preferéncia da
sua colocagdo na lista que serviu para base do
processo eleitoral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
e do Conselho de Direccio devem seguir ao
preceituado no artigo quadragésimo segundo da
Lei das Cooperativas obedecendo ao principio
da democracia interna e as suas deliberacdes sdo
tomadas por maioria simples com a presenca de
mais de metade dos seus membros efectivos,
excetuando o disposto especialmente para a
assembleia geral, nomeadamente, no caso de
alteracdo dos estatutos, fusdo e dissolucdo
da cooperativa que devem ser tomadas em
assembleia geral convocada para o efeito e s6
serdo validas quando tomadas por, pelo menos,
trés quartos dos votos de todos os membros.

Dois) Nenhum membro de um 6rgéo social
poderd votar sobre matérias em que tenha, por
conta prépria ou por terceiros, um interesse em
conflito com a cooperativa.

SECCAOII

Das candidaturas, eleicdo, tomada de posse,
remuneracao e responsabilidades

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(As candidaturas, eleicao, tomada
de posse)

As candidaturas, legitimidade para concorrer,
o processo de elei¢do e tomada de posse serd
feito conforme estabelecido no Regulamento
Interno da Cooperativa.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Remuneracao)

Os cargos sociais s6 serdo remuneraveis se
a Assembleia Geral assim o deliberar.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Proibicdes, responsabilidades, isencoes e
exercicio de accao)

Os membros dos 6rgdos sociais, seus
representantes e contratados da cooperativa, estao
sujeitos, para além do estabelecido nos presentes
estatutos, as proibi¢des, responsabilidades,
isencdes de responsabilidades e ao exercicio

de acc¢do, nos termos previstos nos artigos
sexagésimo quinto a sexagésimo nono da Lei
das Cooperativas.

SECCAO III

Da Assembleia Geral

ARTIGO TRIGESIMO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios, vinculativas para todos socios e
restantes 6rgaos da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral, para além
do legalmente estabelecido, deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) As remuneragdes dos membros dos
6rgdos sociais;

b) A propositura e a desisténcia de
quaisquer titulos contra os membros
dos 6rgdos sociais;

¢) A nomeagdo dos liquidatarios;

d) O aumento, reintegra¢do ou redugdo
do capital social;

e) As politicas financeiras e contabilisticas
da cooperativa;

/) As politicas de negécios;

g) A celebracdo de quaisquer tipos de
contrato entre a cooperativa e 0s
membros dos érgios sociais;

h) A aquisi¢do, oneragdo ou alienagdo
de bens méveis sujeitos a registo,
imdveis ou participa¢des sociais;

i) O trespasse de estabelecimentos
comerciais;

J) A participacdo no capital social e na
constituicdo de cooperativas de
grau superior;

k) A celebracio de acordos de associagdo
ou de colaboracdo com outras
cooperativas e entidades;

[) A contraccdo de empréstimos ou
financiamentos que onerem em mais
de vinye por cento do patriménio da
cooperativa;

m) Garantias a prestar pela cooperativa,
nomeadamente, hipotecas,
penhores, fiangas ou avales;

n) Os termos e as condic¢des da realiza¢do
das prestacdes suplementares;

0) Os termos e as condi¢des da concessao
de suprimentos;

p) A constituic@o de reservas convenientes
a prossecugdo dos fins sociais;

q) Dirimir todas as questdes que por lei ou
pelos presentes estatutos lhe sejam
inerentes;

r) Quaisquer outros assuntos de interesse
para a cooperativa, nos termos dos
presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida,
no minimo, por um presidente e um vice-
presidente indicados para cada reunido.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
da forma como se prevé no artigo quarenta e
cinco da lei das cooperativas e por analogia,
conforme estabelecido no cdédigo comercial
vigente em Mocambique.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo Presidente do Conselho de
Direcgdo, e caso este ndo convoque, quando
deva legalmente fazé-lo, pode o Fiscal ou ainda
os sécios que a tenham requerido convocé-la
diretamente.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Reuniao)

Um) As Assembleias Gerais dos sécios sao
ordindrias ou extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria retine-
se ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, e devera tratar das
seguintes matérias:

a) discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, e o relatério e parecer
do Fiscal sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio;

b) substituicdo dos membros do
Conselho de Direccao e do Fiscal
que houverem terminado o seu
mandato;

¢) tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Trés) A Assembleia Geral retine extraor/
dinariamente quando:

a) Convocada a pedido da direc¢do ou
pelo fiscal, se houver motivos
relevantes;

¢) A requerimento de, pelo menos, um
ter¢o dos cooperativistas.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocagao,
redne a hora marcada na convocatdria se estiver
presente mais de metade dos cooperativistas
com direito a voto ou os seus representantes
devidamente credenciados ou delegados.
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Dois) Se a hora marcada na convocatéria
para a reunido da Assembleia Geral ndo estiver
presente o nimero de participantes previstos
no nimero anterior, far-se-4 uma segunda
convocatdria.

Trés) Se a hora prevista na segunda
convocatdria néio se verificar o nimero de
participantes previsto no nimero um do presente
artigo e os estatutos nio dispuserem de modo
contrdrio, a assembleia reunird uma hora depois
com qualquer nimero de cooperativistas.

Quatro) Tratando-se de convoca¢do em
reunido extraordindria, esta sé terd lugar se nela
estiverem presentes, pelo menos, trés quartos
dos requerentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Assembleias locais)

Um) Por razdes definidas no artigo
quinquagésimo sexto da lei das cooperativas,
a cooperativa poderd realizar assembleias
locais, com vista a eleger os representantes ou
delegados a Assembleia Geral, seguindo-se todo
o processualismo e condigdes estabelecidos
nesse preceito legal.

Dois) Cada delegado tem direito a um
voto na Assembleia Geral em que participa,
cujo peso podera corresponder ao niimero dos
seus representados ou daqueles que possuam
um direito de voto proporcional as operagdes
realizadas com a cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Votacao)

Cada cooperativista dispde de, pelo menos,
um voto.

SECCAO IV

Do Conselho de Direc¢ao

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direc¢do é o 6rgio
competente para proceder a Administrago,
gestdo e representacdo da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Competéncias)

Um) Para além do estabelecido legalmente,
compete ao Conselho de Direcgdo gerir
as actividades da cooperativa, obrigar a
cooperativa e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as delibera¢des dos
cooperativistas ou as intervengdes do Fiscal ou
Fiscal Unico apenas nos casos em que a Lei ou
o contrato da cooperativa assim o determinem.

Dois) Compete ainda ao Conselho de
Direcgao deliberar sobre qualquer outro assunto
de Direc¢do da cooperativa, designadamente:

a) Obrigar e representar a cooperativa em
todos os actos e contratos;

b) Efectuar e realizar todos os actos
inerentes a sua fun¢éio administrativa
e de gestdo;

¢) Propor o aumento e reducio do capital
social;

d) Deliberar sobre a transferéncia da sua
sede para qualquer outro ponto
do pafs;

e) Modifica¢do na organizacdo da
cooperativa;

/) Extensdo ou reducdo das actividades
da cooperativa;

g) Emissdo de obrigacdes nos termos
prescritos neste contrato;

h) Outorgar e assinar em nome da
cooperativa quaisquer escrituras
publicas e contratos, nomeadamente,
de alteracdo do pacto social;
aumento ou redugdo do capital;
aquisicd@o, oneracdo ou alienacio
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participagdes sociais;
trespasse de estabelecimentos
comerciais; projetos de fusdo, cisdo,
transformacao ou dissolucdo da
cooperativa;

i) Admitir e despedir trabalhadores;

J) Constituir mandatarios, incluindo
mandatdrios judiciais;

k) Executar e fazer cumprir as disposicoes
dos presentes estatutos, da Lei e dos
regulamentos;

) Executar e fazer cumprir as deliberacdes
da Assembleia Geral e do Fiscal
Unico;

m) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
deliberagdo do Conselho de
Direcgdo.

Trés) A direccdio poderd, para uma gestao
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes, técnicos ou comerciais, delegando
neles os poderes que achar convenientes, com
excepcao das dreas reservadas a direccio para
o necessario controlo da gestdo democratica.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Composicao)

O Conselho de Direc¢éio é composto da
forma prevista no nimero dois do artigo
quinquagésimo sétimo da Lei das cooperativas,
sendo no caso concreto por trés membros:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Actos proibidos aos membros do
Conselho de Direccao, seus contratados ou
representantes)

Um) Para além do estabelecido na lei das
Cooperativas, aos membros do Conselho de
Direcg@o, seus contratados ou representantes

¢é expressamente vedado, sem autorizagdo da
Assembleia Geral, exercer, por conta prépria ou
alheia, actividades abrangidas pelo objectivo da
cooperativa, assim como os actos considerados
proibidos por lei e/ou pela cooperativa, nos seus
regulamentos internos.

Dois) Quem violar o disposto no nimero
anterior, além de poder ser destituido do cargo,
com justa causa, tornam-se responsavel pelo
pagamento de uma importancia correspondente
ao valor do ato ou contrato ilegalmente
celebrado e dos eventuais prejuizos sofridos
pela cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Reuniao)

Um) O Conselho de Direc¢do reunird pelo
menos uma vez, trimestralmente, e sempre que
se achar necessdrio.

Dois) O Conselho de Direcgdo serd
convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de
outros dois membros.

Trés) A convocagdo das reunides devera ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem dos trabalhos, data, hora e local
da reunido, devendo ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

Cinco) O Conselho de Direccdo ndo
pode deliberar sem que estejam presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes
ou representados, e dos que votam por
correspondéncia se o contrato de cooperativa
assim o permitir.

Sete) De cada reunido € lavrada ata no livro
respectivo, assinada por todos os membros que
nela tenham participado ou seus representantes.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

(Representacao e substituicao
de membros)

Um) A cooperativa, por intermédio do
Conselho de Direcg¢do, tem a faculdade
de nomear procuradores para a pratica de
determinados actos, sem necessidade de o
contrato de cooperativa os especificar.

Dois) O membro do Conselho de Direccéo
que se encontre temporariamente impedido
de comparecer as reunides pode fazer-se
representar por outro membro do mesmo
Conselho, mediante comunicacdo escrita
dirigida ao Presidente antes da reunizo.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Formas de obrigar a cooperativa)
Um) Os membros exercem em conjunto os

poderes de representacdo, ficando a cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
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necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do Presidente e de um membro do Conselho
de Direcc¢do, ou caso o Presidente esteja
impossibilitado:

a) De dois membros do Conselho de
Direccao, sendo um deles o Vice -
presidente; ou

b) De um dos membros do Conselho de
Direccdo e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direccio.

Dois) O Conselho de Direccdo poderd
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a cooperativa, fixando em cada caso
os limites e condigdes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direc¢do ou
procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessdrios ou empregado devidamente
autorizado.

SECCAO V

Do Fiscal Unico

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Fiscal Unico)

A fiscaliza¢do da cooperativa quanto a
observancia da lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracio compete ao Fiscal Unico.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Para além do legalmente estabelecido,
compete ao Fiscal Unico praticar os seguintes
actos:

a) Fiscalizar os actos dos membros e
verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutdrios;

b) Opinar sobre as propostas dos 6rgaos
da Direccdo, a serem submetidas
a Assembleia Geral, relativas a
modificacdo do capital social,
emissdo de obrigagdes ou
bonus de subscri¢do, planos de
investimento ou or¢camentos de
capital, distribui¢do de dividendos,
transformacao, fusdo ou cisao;

c) Exercer essas atribuicdes, durante
a liquidacdao da cooperativa,
observadas as disposicdes especiais
previstas no Coédigo Comercial;

d) Pronunciar-se sobre o relatério de
auditoria externa;

e) E, em geral, vigiar pelo cumprimento
das disposicdes da lei, do contrato
de cooperativa e dos regulamentos
da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) O Conselho fiscal € um fiscal tnico de
acordo com o previsto no artigo quadragésimo
sexto dos estatutos.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Direc¢do, apds a prévia
autorizagdo da Assembleia Geral, poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da cooperativa.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre o
contetdo dos relatérios da auditoria externa da
cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO

(Responsabilidade solidaria)

O Fiscal Unico ¢ solidariamente responsavel
com o Conselho de Direc¢do pelos actos
praticados por este e que tenha dado parecer
favoravel

CAPITULO IV

Do sistema financeiro, despesas,
exercicio, contas, reservas e
excedentes

ARTIGO QUINQUAGESIMO
(Pré e pés-pagamentos)

Um) Em fun¢@o dos actos cooperativos
praticados entre os cooperativistas e a
cooperativa ou vice-versa, a cooperativa
manterd um registo denominado por conta do
membro, onde se langardo todas as operagdes,
em particular as de entrega efectuadas pelo
cooperativista a cooperativa.

Dois) O registo na referida conta de membro,
incluird o pré-pagamento que eventualmente
for efectuado pela cooperativa ao membro,
quer a titulo de entrega de bens e outros; o
valor das entregas efectuadas pelo membro a
cooperativa; o montante a que o membro teria
direito em funcao de uma eventual distribui¢ao
de excedentes assim como os adiantamentos
efectuados, e as dividas para com a cooperativa,
no fornecimento de bens, insumos € outros.

Trés) Dos montantes registados, a débito e
a crédito, na conta do membro, apurar-se-a o
saldo e, os pagamentos de créditos ou débitos
a favor da cooperativa ou cooperativista, serdo
feitos, conforme for deliberado e regimentado
na cooperativa.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
(Custeio de despesas)
O custeio das despesas € feito com recurso

ao fundo social da cooperativa e nos termos
estabelecidos na lei das cooperativas.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
(Reservas)

Um) A cooperativa é obrigada a constituir
reservas legais estabelecidas na Lei das
cooperativas e ainda poderd constituir outras
que forem deliberadas pela assembleia geral e
s6 podera aplica-las ou integra-las nos precisos
termos legais.

Dois) As reservas obrigatdrias, bem como
as que resultem de excedentes provenientes de
operacgdes com terceiros nao sio susceptiveis
de divisdo entre os cooperativistas.

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
isto €, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta
e um de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio, a Direccéio
da cooperativa deve organizar as contas anuais
e elaborar um relatdrio respeitante ao exercicio
e uma proposta de aplicacdo dos resultados.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO
(Excedentes Liquidos)

Os excedentes liquidos sdo apurados por
ajuste do rateio das despesas, inclusive das
provisdes e por deducdes destinadas as reservas
em geral.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢do das reservas legais
estabelecidas na lei das cooperativas e nos
presentes estatutos ou de outras reservas, sao
deduzidos cinco por cento do valor apurado para
constituicdo do fundo de reserva legal.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
os excedentes poderdo ser retidos, no todo ou
em parte, convertidos em capital realizado
pelos cooperativistas, expressos em titulos
a serem distribuidos a eles na proporcio de
sua participagdo na origem desses excedentes
ou lancados em contas de participagdo do
membro para autofinanciamento operacional
da cooperativa.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
ndimero um e das outras reservas aprovadas pela
cooperativa e depois de feito o pds-pagamento
e apos ter sido efectuada a retengdo prevista
no nimero precedente, caso assim tenha sido
aprovado, os excedentes serdo distribuidos aos
sécios em proporcdo das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na cooperativa.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

A cooperativa dissolve-se e liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.
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ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicoes da Lei nimero vinte e trés barra dois
mil e nove, de vinte e oito Setembro, do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel.

Instruem o presente contrato de cooperativa,
fazendo parte integrante do mesmo, os seguintes
documentos anexos:

a) Reserva do nome.
b) Taldes de depdsito confirmativos da
realizagdo do capital social.

Nampula aos seis de Janeiro de dois mil e
quinze. — O Conservador, llegivel.

Nrim Hotelaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e quatro de Dezembro
de dois mil e catorze, lavrada de folhas vinte e
seis a folhas trinta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e trinta
e dois, traco A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, constituida entre Nuno
Miguel de Jesus Pestana e Rute de Carvalho
Lopes Pestana, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Nrim
Hotelaria, Limitada, com a sua sede na Avenida
Julius Nyerere niimero novecentos noventa e
cinco, rés-do-chdo, cidade de Maputo que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Nrim Hotelaria,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel no pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere nimero novecentos noventa e
cinco, rés-do-chdo, cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberac@o da assembleia geral.

Trés) A administragdo, através de uma
reunidao do conselho de administragio,
poderd, deliberar a criagdo e encerramento de

sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representacdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos juridicos, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objeto principal:
a) Exploracdo de café, confecdo de
pastelaria, padaria e afins, restauragao,
discoteca, comercializagdo de
produtos alimentares, importacao
€ exportacao;
b) Representagdo comercial.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
atividades complementares ou subsididrias do
seu objeto principal, desde que devidamente
estabelecidas pelo conselho de administragao
e aprovadas em assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participacdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objeto uma atividade diversa da sua.

CAPITULO II

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente descrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e acha-se dividido em duas quotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil meticais, represen-
tativa de noventa e cinco por cento
do capital social, pertencente
ao socio Nuno Miguel de Jesus
Pestana;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, representativa de
cinco porcento do capital social,
pertencente a sécia Rute de
Carvalho Lopes Pestana.

ARTIGO SEXTO

(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, parcial ou total de
quotas entre sécios ou terceiros, depende do
consentimento da sociedade.

Dois) Havendo interesse por parte de um dos
sécios em transmitir, ceder total ou parcialmente
sua quota, a sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia, o mesmo deve ser feito
por escrito, devendo este responder num prazo

maximo de trinta dias uteis, ndo havendo
resposta ou manifestaciio de interesse, resta
negocia-las ou oferece-las a terceiros.

CAPITULO IIT
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos da sociedade:

a) Assembleia geral;

b) Conselho de administra¢io;

c¢) Conselho fiscal ou fiscal unico,
caso a assembleia geral entenda
necessario.

ARTIGO OITAVO
(Eleicao do mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
nomeados pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser eleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Trés) Salvo disposicdo legal expressa em
sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser scios ou ndo.

ARTIGO NONO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e compete-lhes todos os poderes que
lhes sdo conferidos por lei e por estes estatutos;

Dois) A assembleia geral obriga-se a reunir
uma vez em cada ano civil.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

A sociedade e administrada por um ou mais
administradores, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e arepresentacao da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo ou fora dele, ativa ou
passivamente, assim como praticar todos os
atos inerentes ao objeto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracio;

b) Pela assinatura de um ou dois
administradores;
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c¢) Nos atos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um nico
administrador ou de mandatario
com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fiscalizacao)

A assembleia geral caso entenda necessdrio,
pode deliberar confiar a fiscalizacdo dos
negdcios sociais a um conselho fiscal ou fiscal
dnico ou ainda a uma sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢cdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Membros do conselho de administracao)
Até a primeira reunido da assembleia geral,
a administra¢@o da sociedade serd exercida pelo

exmo senhor Nuno Miguel de Jesus Pestana,
exercendo as fun¢des de administrador.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Janeiro de dois mil e
quinze. — A Técnica, Illegivel.

Paradise Beach Resort,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de oito de Janeiro de dois mil e
quinze, exarada de folhas vinte e duas verso
a vinte e quatro verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero quarenta e cinco
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Orlando Fernando
Messias, conservador em pleno exercicio de
funcdes notariais, procedeu-se nasociedade em
epigrafe a alteragdo parcial do pacto social em
que houve cessao de quotas, entrada de socio e
alterac@o parcial do pacto social, onde os sécios
Luc Arthur France Chetien, Candido Joaquim
Tafula e Amilcar Domingos Orlando Macandja
cedem parte de suas quotas na propor¢dao de
um por cento e dois por cento para os dois
ultimos, respectivamente a um novo sdécio,
Hartogh Jooste Streicher, ficando este com
um total de cinco por cento do capital social o
correspondente a dois mil e quinhentos meticais,
cessdo feita pelo igual valor e a titulo oneroso
com todos os direitos e obrigagdes, passando a
sociedade a constituir-se por sete sdcios.

Que em consequéncia dessas operacdes fica
alterada a redac¢do do artigo quinto para uma
nova e seguinte:

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de
sete quotas desiguais e distribuidas da
seguinte maneira: Luc Arthur France
Chetien com sessenta e quatro por cento
do capital social equivalente a trinta e dois
mil meticais, oito por cento do capital
social equivalente a quatro mil meticais
para cada um dos sécios Candido Joaquim
Tafula e Amilcar Domingos Orlando
Macandja e cinco por cento do capital
social equivalente a dois mil e quinhentos
meticais para os sécios Frederick Carter,
Pierre Van Der Merr, Louis Jacobs
Lourens e Hartogh Jooste Streicher

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social anterior e suas alteragoes.

Esta conforme.

Vilankulo, nove de Janeiro de dois mil e
quinze. — O Conservador, Ilegivel.

Desenvolvimento Florestal
Oeste — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e cinco de Novembro de dois mil
e catorze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100554712, a entidade legal supra constituida
por Yumiing Zheng, de nacionalidade chinesa,
casado com Yongzhu Wang em regime
separacdo de bens, e residente em Chongola, no
distrito de Inharrime, portador do D.LLR.E n.°
07CN00028451S de vinte e dois de Novembro
de dois mil e doze emitido pelas autoridades de
Migragao de Maxixe- Inhambane, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacido
Desenvolvimento Florestal Oeste — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da constituicido e que se rege
pelo presente estatuto e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Chongola, no distrito de Inharrime, provincia
de Inhambane.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
assembleia geral, a sede pode ser deslocada para
outro ponto do territério nacional ou estrangeiro,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
a sociedade poderd deliberar a abertura de
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo social no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada pela
Assembleia-Geral e cumpridos os necessdrios
preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
actividades nas dreas de:

a) Processamento de madeira;

b) Fabrico de mobilia;

¢) Importagdo e exportacio;

d) Montagem da linha de extensdo da
rede eléctrica;

e) Prestacdo de servicos de instalagdo e
manutencao de sistemas eléctricas;

) Venda de acessorios eléctricos;

g) Construgao civil, obras hidraulicas,
estradas e pontes, estaleiros;

h) Reabilitagdo de edificios publicos e
privados, manutencio de estradas
€ pontes;

i) Abertura de furos de dgua,
pogos, construcdo de sistemas
de abastecimento de agua;
Assentamento de condutas e
canalizacdo, montagem e reparagao
de bombas manuais;

J) Exploracao de recursos minerais;

k) Montagem de linhas ferrovidrias;

) Telecomunicagdes; e equipamento
informatico.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir participagdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.
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CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento cinquenta
mil meticais, correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente ao tinico s6cio
Yumiing Zheng.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicoes legais
em vigor, a cessdo ou alienacao total ou parcial
de quotas devera ser do consentimento do s6cio
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota a ceder, a
sociedade decidird a sua alienagdo a quem e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Os sdcios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral e desde que seja proposta dos mesmos.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Yumiing Zheng.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do s6cio Administrador, na auséncia
dele podera delegar um para o representar.
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos administrador
ou mandatdrio, assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
administragdo.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balago e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Dos herdeiros e dissolucéao da
sociedade

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensas de caucio, podendo estes nomearem
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e cinco de Novembro de
dois mil e catorze. — A Técnica, llegivel.

Love-Home, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de sete de Janeiro de dois mil e quinze, da
sociedade Love-Home, Limitada, matriculada,
sob NUEL 100539047, nesta Conservatoria
dos Registos das Entidades Legais Maputo,
deliberaram o seguinte:

A cessdo de quota no valor trinta cinco mil
meticais, que o sécio Lei Xie, possuia e que
cedeu a Meng Cao;

A alteracio de endereco da sede da empresa
que passa Avenida Amilcar Cabral, nimero
quatrocentos e sete para Avenida Josina Machel,

ndmero quinhentos e quatro. Em consequéncia é
alterado a redacgdo dos artigos primeiro, quarto
e sexto do pacto social, os quais passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a designacio
Love - Home, Limitada, com sede na
Cidade de Maputo, Avenida Josina
Machel, nimero quinhentos e quatro.

Dois) A sociedade podera estabelecer
delegacdes ou outras formas de
representacao noutros pontos da provincia
ou de interesse ou ainda transferir a sua
sede para outro lugar dentro ou fora do
pais, mediante autorizagdo das autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de setenta mil
meticais.

a) Zhiyi Xu com capital social
no valor de trinta e cinco
mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Meng Cao com capital social
no valor de trinta e cinco
mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracio da sociedade e
sua representagdo em juizo dentro e fora
dela compete ao sécio gerente senhor
Zhiyi Xu.

Dois) Os sécios gerentes ficam
autorizados a admitir, exonerar, ou demitir
todo o pessoal da empresa bem como
constituir mandatdrios para a pratica de
actos determinados ou de determinada
categoria.

Maputo, dezanove de Janeiro de dois mil e
quinze. — O Conservador, llegivel.

Zandamela Representacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que por acta de quinze de Dezembro de
dois mil e catorze, da sociedade Zandamela
Representacdes, Limitada, entidade legal n.’
100217791, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a pratica dos seguintes atos: cessdo
de quota, deslocacdo da sede social e alteragdo
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parcial do pacto social. Os sécios Yasmina
Issufo Khan e Fatima Bibi Ayob Khan, cedem
a totalidade da quota indivisa, de doze mil
meticais, que possuem na sociedade acima
mencionada e pelo seu valor nominal a favor da
propria sociedade. Os cedentes apartam — se da
sociedade com todos os direitos e obrigacdes.

Que estas cessdes de quotas sdo feitas com
todos os direitos e obrigagdes inerentes pelo
seu valor nominal.

Que a sociedade desloca a sua sede social
para a Avenida Mao-Tse-Tung, nimero mil
quinhentos e noventa e seis, na Cidade de
Maputo.

Que de harmonia com a deliberagido acima
referida os socios alteram os artigos Primeiro e
Quarto dos estatutos da sociedade, passando a
ter a seguinte nova redagdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adota a denominacdo
Zandamela Representacdes, Limitada, e
tem a sua sede na Avenida Mao Tse Tung,
nimero mil quinhentos e noventa e seis na
cidade dee Maputo.

Pardgrafo Unico: A sede poderi
ser mudada para qualquer outro local
por simples deliberagcdo da assembleia
geral, podendo nos mesmos termos abrir
sucursais, filiais, delegacoes e postos de
venda.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de trinta mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro,
correspondente a duas quotas distribuidas
do modo seguinte:

a) Uma quota de dezoito mil meticais,
equivalente a sessenta por cento
do capital social, pertencente
ao senhor Eduardo Rodrigues
Paiva;

b) Uma quota de doze mil meticais,
equivalente a quarenta por cento
do capital social, pertencente a
propria sociedade.

Esta conforme.

Maputo, doze de Janeiro de dois mil e
quinze. — A Conservadora Técnica, Ilegivel.

Zandamela Representacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de quinze de Janeiro de dois mil e quinze,
da sociedade Zandamela Representacdes,
Limitada, entidade legal n.° 100217791,

procedeu-se na sociedade em epigrafe a
prética dos seguintes atos: nomeag¢do do sécio
Eduardo Rodrigues Paiva como tnico gerente
da sociedade.

Que de harmonia com a deliberagido acima
referida os sécios alteram os artigos nono e
décimo dos estatutos da sociedade, passando a
ter a seguinte nova redagdo:

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao)

Um) A geréncia e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, ficam a
cargo de em gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade é
necessdria a assinatura de um gerente.

Trés) A geréncia pode constituir
mandatdrios ou procuradores, nos termos
axatos do documento que os constitui.

Quatro) Fica confirmado o sécio
Eduardo Rodrigues Paiva como tnico
gerente da sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Gestao da sociedade)
A gestdo corrente da sociedade é da
responsabilidade da geréncia.
Esta conforme.

Maputo, vinte de Janeiro de dois mil e
quinze. — A Conservadora Técnica, Ilegivel.

PMVM- Plataforma dos
Municipes da Vila de
Metangula

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Setembro de dois mil e catorze, foi
matriculada sob o nimero duzentos sessenta
e oito, a folhas cento e trinta e oito do livro C
e que no livro E barra dois, foi inscrito sob o
nimero duzentos setenta e quatro, a folhas cinco
verso, uma associa¢do denominada Associa¢do
Plataforma dos Municipes da Vila de Metangula
de Metangula, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes

CAPITULO |

Da denominacao, natureza, sede e
duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

O Plataforma dos Municipes da Vila de
Metangula de ora em diante abreviadamente
designada por PMVM, constituida por
municipes da Vila de Metangula.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

O Plataforma dos Municipes da Vila de
Metangula é uma pessoa colectiva de direito
privado, de interesse social e sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e patrimonial, constituida nos
termos da lei numero oito barra noventa e
um, de dezoito de Julho em vigor, regendo-se
pelos presentes Estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

O Plataforma dos Municipes da Vila de
Metangula tem a sua sede na Vila de Metangula,
provincia do Niassa e exerce as suas actividades
em torno do territério municipal da Vila de
Metangula, podendo, por deliberagio da
Assembleia Geral estabelecer suas delegagdes
e qualquer outra forma de representagio
associativa nas unidades administrativas
municipais da Vila de Metangula.

ARTIGO QUARTO
(Filiacao)

O Plataforma dos Municipes da Vila de
Metangula poderd filiar-se e/ou estabelecer
relacdes com outras organizagdes nacionais ou
estrangeiras que prossigam fins consentaneos
com os seus.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

A sua duracido € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura publica.

CAPITULO I
Do objectivos gerais
ARTIGO SEXTO

O plataforma dos Municipes da Vila de
Metangula tem por objectivos:

a) Estimular a participacdo civica dos
municipes nos processos de gestio
de recursos publicos a nivel a
municipal;

b) Promover uma correcta conexao tanto
para os municipes como outros
actores de desenvolvimento local,
na defesa das realizacdes dos seus
interesses fundamentais, Monitoria
da boa governagao;

¢) Promover ainda a realizagio de acgdes
conjuntas no ambito da cooperagio,
formagdes, troca de experiencia,
entre outras. Para este propésito
o Plataforma dos Municipes da
Vila de Metangula ndo sé coopera
com o Governo Municipal mas
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também com o Distrital e de mais
organizacdes sociais sedeadas
em Metangula como também
nos outros Municipios, Distritos,
Provincias e no pais em geral;

d) Dar voz os sem voz.

Objectivos especificos do Plataforma dos
Municipes da Vila de Metangula:

a) Representar os municipes na realizacao
dos seus objectivos;

b) Facilitar ac¢oes de capacitacdo dos
seus membros, troca de experiencia
e acesso a informag@o;

¢) Representar os municipes quer com
Assembleia Municipal, quer com
o Conselho Municipal

d) Monitorar e monitorar as actividades
do conselho municipal e do
Governo do Distrito;

e) Participar na defesa e promogio
da unidade e igualdade dos
bairros municipais perante a lei,
da democracia, da justica e do
desenvolvimento econémico ao
nivel do Municipio;

/) Estabelecer relagdes de amizade,
cooperacdo e trabalho com
organizacgdes locais, nacionais e
estrangeiras, empresas publicas
e privadas e individualidades
de acordo com os principios e
objectivos do Plataforma dos
Municipes da Vila de Metangula
na area social;

g) Filiar-se em foéruns congéneres
nacionais ou estrangeiros casos
necessdrio.

CAPITULO III
Dos membros, seus direitos e deveres
ARTIGO SETIMO
(Membros)

Podem ser Membros do Plataforma dos
Municipes da Vila de Metangula, toda pessoa
colectiva de direito privado, em pleno gozo dos
seus direitos civis, que exer¢am as actividades
mencionadas no art. 6 destes Estatutos, desde
que satisfacam integral e cumulativamente os
seguintes requisitos:

a) Represente interesses direccionados
ao bem-estar de Plataforma dos
Municipes da Vila de Metangula;

b) Aceite os objectivos do PMVM;

c¢) Compromete-se a pagar as quotas
e a cumprir com os deveres
estabelecidos nos presentes
estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Categoria dos membros)

Os membros do PMVM agrupam-se em
quatro categorias distintas, nomeadamente:
a) Membros fundadores, os que tenham
colaborado e elaborado o estatuto
da Férum e/ou que assinarem a
escritura publica;

b) Membros efectivos, sao membros
efectivos aqueles que forem
admitidos como tal, depois do
despacho do reconhecimento do
PMVM;

c¢) Membros honordrios, pessoas
colectivas nacionais ou estrangeiras,
a quem esta distin¢do se conceda
por servigos relevantes prestados
ao Plataforma dos Municipes da
Vila de Metangula no processo de
desenvolvimento da organizacio;

d) Membros beneméritos, sa0 membros
beneméritos as entidades que tem
contribuido com relevancia para o
desenvolvimento do Plataforma dos
Municipes da Vila de Metangula.

ARTIGO NONO

(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros fundadores
e efectivos;

a) Participar em todas reunides da
organizagao;

b) Participar na vida da organizacio;

¢) Ter acesso aos Estatutos, programas,
projectos e ser informado dos
planos de actividades do PMVM,
assim como verificar as respectivas
contas;

d) Fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que constituam
a ordem do dia e outros que sejam
submetidos;

¢) Beneficiar e utilizar os bens do PMVM
que se destinem para 0 uso comum
dos membros;

/) Propor medidas que se considerem
adequadas a realizacdo dos
objectivos do PMVM;

g) Serem informados das actividades do
PMVM;

h) Participar em todas as actividades do
PMVM;

i) Usufruir dos beneficios inerentes a
condicido de membro do PMVM;

j) Contribuir na tomada de decisio
sempre que necessario.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) Participar activamente na vida da
organizagio;

b) Apoiar o PMVM no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

¢) Receber anualmente os relatérios de
actividades e contas da organizagio;

d) Apresentar reclamacdes de todas as
violacdes ao presente estatuto de
que tomem conhecimento.

Trés) Ndo podem ser dirigentes do
Plataforma dos Municipes da Vila de Metangula,
estrangeiros e individuos que ocupem cargos de
chefia nos 6rgdos dos partidos politicos e do
estado.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros fundadores e
efectivos do Plataforma dos Municipes da Vila
de Metangula:

a) Observar as disposi¢des do presente
estatuto, regulamento, programas,
deliberacdes dos dérgdos sociais e
outras disposicdes legais aplicdveis;

b) Contribuir com todos os meios ao
seu alcance para a realiza¢do dos
objectivos do Plataforma dos
Municipes da Vila de Metangula e
para o seu prestigio;

¢) Contribuir para o bom nome e para
o desenvolvimento do PMVM na
realizacdo das suas actividades;

d) Pagar as respectiva quota mensal;

e) Exercer com competéncia, zelo e
dedicacdo as tarefas e funcdes para
que forem eleitos ou designados nas
suas comunidades;

f) Intervir de forma construtiva nas
reunides dos 6rgdos sociais do
PMVM;

g) Respeitar as deliberacdes dos 6rgaos
sociais e dos seus mandatarios
quando no desempenho das suas
fungoes;

h) Participar nas reunides quando for
convocado;

i) Disponibilizar, regularmente ou quando
exigido, informagao relevante sobre
as actividades e deliberacdes das
sessdes, incluindo prestagido de
contas aos seus mandatarios.

j) Comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Direc¢do a mudanga
de domicilio.

Dois) Sao deveres dos membros honorarios:

a) respeitar os estatutos e regulamentos
do Plataforma dos Municipes da
Vila de Metangula, especialmente
os objectivos consagrados no
artigo seis do presente estatuto e o
pagamento das quotas.

Trés) E estritamente interdito de, os membros
utilizarem o Plataforma dos Municipes da Vila
de Metangula para fins contrarios aos objectivos
fixados no presente estatuto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perde a qualidade de membro:

a) Aquele que, voluntariamente e de
acordo com o respectivo estatuto,
expresse a vontade de deixar de
estar filiado e notifique o Plataforma
dos Municipes da Vila de Metangula
de tal decisao;

b) Aquele que tenha sido excluido nos
termos do artigo décimo quarto do
estatuto;

¢) Aquele que, tendo em débito quotas
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ou encargo referentes a seis meses

ou superior e ndo ter liquidado as

respectivas importancias no prazo

de trinta dias, findo esse periodo e o

membro, mostre a incapacidade de

tal pagamento devera formalmente

comunicar ao 6rgao social, que esta

deliberara quando a sua desligagio.

Dois) No caso da alinea a) do niimero um,

o Membro, ao notificar a sua decisao, devera

liquidar as contribui¢des em atraso caso tenha.

Trés) Compete ao 6rgdo do Plataforma dos

Municipes da Vila de Metangula declarar a

perda da qualidade de Membro, cabendo-lhe

ainda, no caso da alinea ¢) do ndmero um,

autorizar a readmissdo, uma vez liquidados
aqueles débitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disciplina)

Um) Constitui infrac¢@o disciplinar, punivel
nos termos deste artigo e do artigo décimo
quarto, o ndo cumprimento, por parte dos
Membros, de qualquer dos deveres referidos no
artigo décimo primeiro destes Estatuto;.

Dois) Compete ao 6rgdo do PMVM a
instauragdo do processo disciplinar e a aplicacao
das sangdes a que se refere o artigo décimo
quarto,

Trés) O Membro tem dez dias, contado da
data da recepcdo da notificagdo para apresentar
a auto defesa dos factos por ele acusado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sancoes)

Um) Os associados que ndo cumprem 0s
estatutos, regulamentos e decisdes dos 6rgaos
sociais, ou que de qualquer forma prejudiquem
o prestigio do PMVM serdo aplicadas san¢des
disciplinares, aplicdveis nos termos do artigo
décimo terceiro.

Dois) O objectivo principal da sang@o é a
educagio dos associados.

Trés) Antes da decisao, as acusa¢des devem
ser criteriosamente e devidamente analisadas
para a sua comprovagao.

Quatro) Os acusados gozam do direito de
previa audic@o e s@o lhes assegurados nas
garantias de defesa, sobretudo quando a sang@o
for superior a adverténcia;

Cinco) As sangdes disciplinares, aplicdveis
nos termos do artigo décimo terceiro, sdo as
seguintes:

a) Adverténcia;

b) Repreensio registada

¢) Multa até ao montante de seis meses
de quotizagdo;

d) Suspensdo do exercicio de direitos
sociais por um periodo maximo de
trés a doze meses;

e) Expulsao.

Seis) A pena de suspensdo poderd ser
aplicada aos Membros que deixarem de pagar

as contribui¢des devidas por periodo superior
aum ano.

Sete) A aplicag@o das sang¢des previstas, sao
da competéncia da direc¢do, salvo tratando-se
de associados afectos a um 6rgédo superior.

Oito) O pagamento efectuado durante o
cumprimento de pena poderd dar lugar ao
perddo da sangdo ainda por cumprir.

Nove) A sang¢do prevista na alinea d) do
numero um s6 serd aplicada aos casos de grave
violag@o dos deveres de Membro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Recursos)

Um) Os membros podem recorrer das
sancdes que lhes forem aplicadas para os 6rgaos
imediatamente superiores.

Dois) Das decisdes da assembleia geral ndo
cabe recurso.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Readmissao dos associados)

A readmissdo dos membros constantes
das alineas b) e ¢) do artigo oitavo
s6 podem fazer-se;

a) Por proposta normal da admissdo
feita a seu pedido, e que tenha
decorrido um ano e ndo haja
motivos impeditivos;

b) Por deliberacio de culpa;

¢) Por cessdo de motivos que tenham
determinado a demissao;

d) Por beneficiarem de qualquer perdao
ou amnistia.

CAPITULO IV
Dos Fundos do PMVM
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Fundos)

Sao considerados fundos do Plataforma dos
Municipes da Vila de Metangula:

a) O produto das quotas dos membros;

b) Os rendimentos dos bens imdveis
que fagam parte do patriménio da
mesma;

¢) Quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herancgas, legados,
doacdes e todos os bens que
advierem a titulo gratuito ou
oneroso, devendo a sua aceitaciio
depender da sua compatibilizacio
com os fins da organizagio;

d) Outras contribuicdes.
CAPITULO V
Dos érgaos sociais do PMVM
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Orgaos)

Um) Sdo 6rgdos do Plataforma dos
Municipes da Vila de Metangula:
a) Mesa da Assembleia Geral,

b) Conselho da Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgédos sociais sai eleitos por
escrutinio secreto, na assembleia geral, para um
mandato de dois anos, findo os quais poderdao
ser reeleitos mas ndo por mais de dois mandatos
consecutivos.

Trés) Nenhum membro podera ocupar mais
de um 6rgdo colectivo.

Quatro) Havendo vaga num cargo associativo
durante o periodo de mandato, compete
aos restantes membros a indicacdo de um
membro para o seu preenchimento, ficando
esta designada para primeira Assembleia Geral
que se realiza.

Cinco) As candidaturas para titulares de
orgdos sociais sdo feitas por cabeca.

Seis) Considera-se vencedor o candidato que
obtiver a maioria simples dos votos expressos;

Sete) As elei¢des dos titulares dos 6rgdos
sociais s6 serdo validas quando validadas em
Assembleia Geral.

Oito) Em regulamento especifico fixar-se-
30 os demais principios e regras relativas a
organizacgdes de processos eleitorais internos

SESSAO 1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é legalmente
constituida por todos os membros de pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral tomadas em conformidade com a lei
e os estatutos sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
Assembleia Geral, do Conselho de
Direcgdo e do Conselho fiscal;

b) Aprovar o programa geral das
actividades e orcamento do PMVM;

¢) Apreciar e aprovar o relatdrio e balango
de contas do ano precedente;

d) Alterar os Estatutos e aprovar o
regulamento geral interno do
PMVM;

¢) Deliberar sobre o estabelecimento
de formas organizacionais ou de
representacdo do PMVM;

/) Deliberar sobre a dissolugdo do
PMVM, formas de liquidacdo e
destino dos seus bens;

g) Discutir quaisquer outros assuntos
apresentados a assembleia,
incluindo quaisquer resolugdes
propostas para adopc¢do pela
assembleia e votagdo de tais
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resolugdes;
h) Fixagdo de quotas para o ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é composta
por trés membros, sendo.

a) Um presidente
b) Um vice-presidente
¢) Um secretario.

Dois) Compete ao presidente da Mesa:

a) Convocar, presidir, e adiar as reunioes
da Assembleia Geral, nos termos da
lei Estatutos;

b) Abrir, suspender e encerrar a sessio;

¢) Proceder a verifica¢do do quérum para
a assembleia funcione;

d) Submeter e dirigir a votagao;

¢) Usar de voto de qualidade em caso de
empate de votacao;

/) Assinar juntamente com o secretario
as actas das sessdes e rubricar os
respectivos livros e documentos que
julgar conveniente;

g) Conferir posse aos membros dos
orgaos sociais.

Trés) Compete ao vice-presidente da mesa
da Assembleia Geral substituir o presidente nas
auséncias e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretdrio secretariar
todas as reunides da Assembleia Geral e
elaborar as respectivas actas;

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) A Assembleia Geral retine-se uma
vez por ano ordinariamente durante o més de
Novembro e extraordinariamente a qualquer
altura do ano, a pedido de qualquer dos seus
orgdos sociais ou de pelo menos de mais de
metade dos seus membros.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita pelo presidente da mesa da Assembleia
geral, com pelo menos quinze dias de
antecedéncia seus em relacio a data designada
para a sua realizagdo mediante convocatdria
aviso fixado na sede social do PMVM e em
jornal ou meio de comunica¢do de maior
circulagdo, contendo indicagdo do local, data,
hora e respectiva agenda de trabalho.

Trés) Em cada reunido da Assembleia Geral
serd lavrada uma acta aqui se considera vélida
apos a assinatura pelo presidente, secretario, e
mais um presente.

Quatro) Representar e dirigir a assembleia-
geral, orientar e disciplinar os seus trabalhos,
designadamente:

a) Conferir posse aos membros dos
orgdos sociais;

b) Tomar decisdes sobre os protestos e
reclamagdes respeitantes aos autos

eleitorais em conformidade com o
que se estabelecer em regulamento
eleitoral e outros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatéria desde
que estejam presente um ter¢o dos membros, e
meia hora depois da hora marcada, em segunda
convocatdria seja qual for o niimero de membros
presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) A Assembleia Geral extraordindria que
seja convocada a requerimento dos membros s6
poderd reunir se estiverem presentes mais de
metade os requerentes.

SESSAO II
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) O Conselho de Direccéo é composto
por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um Secretario;
d) Um tesoureiro;
¢) Um vogal.

Dois) Em caso de falta ou impedimento
prolongado dos membros constantes do nimero
anterior, serdo estes substituidos.

Trés) O Conselho de Direc¢do nédo € a
maquina executiva.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Competéncias do Conselho de Direc¢ao:

a) Zelar pelo cumprimento das normas
estatutdrias e regulamento, bem
como das instrucdes produzidas
pelos outros Orgdo do PMVM;

b) Elaborar as propostas do Regulamento
Interno;

c) Apresentar relatdrios anuas de conta e
das actividades realizadas;

d) Exercer as demais funcdes atribuida;

e) Respeitar e fazer respeitar o estatuto e
regulamento interno do Plataforma
dos Municipes da Vila de
Metangula;

/) Avaliar e monitorar as actividades
realizadas pelo 6rgao executivo do
Plataforma dos Municipes da Vila
de Metangula;

g) Negociar e assinar acordos em nome
do PMVM.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Sessoes do Conselho de Direccao)

Um) O conselho de Direc¢do reunir-se-a
ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocada
pelo presidente ou a pedido de dois dos seus
membros.

Dois) O Conselho de Direc¢éo apenas podera
funcionar estando, pelo menos, trés dos seus
membros, sendo as suas relagdes tomadas pela
maioria relativa dos membros.

Trés) O membro do Conselho de Direccio
que faltar a trés sessdes consecutivas ou a seis
intercaladas, sem justificacdo, perde o mandato;

Quatro) Salvo estipulacdo em contrario, as
sessOes do Conselho de Direc¢do realiza-se na
sede da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Representacao do PMVM)

Um) Para vincular genericamente o PMVM
¢ necessdria a assinatura do presidente,
coordenador, administrativa;

Dois) Para obrigar o PMVM em actos de
gestao sdo necessdrios e bastantes as assinaturas
do presidente do Conselho de Direcgido e
coordenador.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Funcionamento do PMVM)

Um) Par melhor funcionamento do PMVM ¢é
composto por sete membros executivos:

a) Coordenador;

b) Oficial de Projecto;

¢) Oficial de comunicagdo
d) Oficial de campo;

¢) Administrativa;

) Assistente de escritdrio;
g) Guarda.

Dois) O PMVM retine-se ordinariamente,
quinze em quinze dias por més
extraordinariamente sempre que convocada
pelo presidente no gozo dos seus direitos.

Dois) A convocagdo das reunides do PMVM
com uma antecedéncia minima de trés dias pelo
presidente, mediante aviso fixado na sede social
do PMVM e em meio de comunicagdo de maior
circulacdo local, data, hora e respectiva agenda
dos trabalhos.

SESSAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao do Conselho Fiscal)
Um) O Conselho Fiscal e composto por trés
membros dos quais:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.
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Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas pessoas singulares ou coletivas
nao associadas, nomeadamente, empresas de
auditoria ou outras com experiéncia reconhecida
na revisdo e reconciliagcdo de contas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncia)
Competéncias do Conselho Fiscal:

a) Analisar as contas a presenteadas pelo
orgdo executivo;

b) Fiscalizar as actividades do Plataforma
dos Municipes da Vila de
Metangula;

c) Pedir a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria, quando
necessario;

d) Colaborar com o Conselho de Direc¢ao
na elaboracdo do regulamento
interno;

e) Dar parecer sobre elas ao Conselho de
Direcgdo e Assembleia Geral.

CAPITULO VI
De patriménio
ARTIGO TRIGESIMO
(Patrimonio)

Um) O patriménio do PMVM ¢é constituido
pelauniversalidade de bens, direitos e obrigagdes
que adquira ou contrafa na prossecucio dos seus
fins sociais.

Dois) A administracdo do patriménio, o
expediente e a execugdo de actividades de

administragdo do PMVM ¢é exercida pelo 6rgao
executivo.

CAPITULO VII
Das alteracoes e dissolucao

Os estatutos podem ser alterados por
deliberacdo dos membros fundadores em geral
aprovada por uma maioria de ndo menos de
setenta e cinco por centodos votos expressos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO)
(Dissolucao)

Um) Alteragdo, dissolugdo, fusdo e cisiio
do Plataforma dos Municipes da Vila de
Metangula, serd efectuada por deliberagao
de trés quartos de votos favordveis dos seus
membros nos termos da legislacdo em vigor.

Dois) A dissolugdo da organizagdo apenas
podera ocorrer em Assembleia Geral, formal e
devidamente convocada para o efeito.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo que se encontra omisso no presente,
regular-se-a pelo Regulamento Geral Interno e
pela Legislagdo Mocambicana.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Entrada em vigor)
O presente estatuto entra em vigor na data
da sua aprovacgdo pelos membros do PMVM.
Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Lichinga, onze de Setembro de dois mil e
catorze. — O Conservador, llegivel.

Mocambique Multe Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ata de treze de Janeiro de dois mil e quinze
da sociedade Mogambique Multe Services,
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob 0 n.° 100298473, deliberei o seguinte:

A alteragdo do objecto social e o respectivo
capital social e consequente alteragdo dos
artigos segundo e terceiro dos estatutos, os quais
passam a ter a seguinte nova redaccao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto:
Construgdo civil e obras publicas, venda
de produtos de limpeza, prestacdo de
servicos de limpeza geral, fumigagao,
recolha de residuos sélido urbanos e
servicos afins.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social € de vinte e cinco mil
meticais, encontrando-se integralmente
realizado em dinheiro e correspondente
a uma quota, pertencente unicamente ao
sécio Daniel Faté Cumbane.

Maputo, dezasseis de Janeiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Mahomed & Companhia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e sete de Novembro de
dois mil e catorze, da sociedade Mahomed
& Companhia, Limitada, matriculada nesta
Conservatoria, nos livros de Registo Comercial,
sob o nimero quatro mil trezentos e vinte e
cinco a folhas cento e oitenta e quatro do livro
C traco onze, com a data de seis de Fevereiro
de mil novecentos e sessenta e oito e no livro

e traco dezasseis, a folhas sessenta e cinco sob
0 ndmero nove mil novecentos e oitenta e trés,
deliberaram o seguinte:

O encerramento das Sucursais da
sociedade, designadamente:
Armazém Central sito na Avenida
Mohamad Siad Barre, niimero
trezentos setenta, Maputo; Loja
quatro, sita na Avenida Armando
Tivane nimero oitocentos setenta
e sete, Maputo, Sucursais de Tete,
sitas nas Avenidas Kenneth Kaunda

e Ntali Shopping.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Nyuki Solucgées, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e um de Julho de dois mil e
catorze da sociedade Nyuki Solug¢des, Limitada
matriculada sob NUEL 100196336 deliberaram
por unanimidade a cessdo da quota da sécia
Natacha Rive Bruna passando na totalidade
para a s6cia Shamira Omar Kand Guerreiro, e o
aumento do capital social de vinte mil meticais

para trezentos e cinquenta mil meticais.

Em consequéncia directa das precedentes
alteracdes efectuadas, modifica-se o artigo
quinto do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
realizado, corresponde a trezentos e
cinquenta mil meticais, correspondente
a uma Unica quota pertencente a socia
Shamira Omar Kand Guerreiro.

Maputo, trés de Dezembro de dois mil e

catorze. — O Técnico, llegivel.

Macrolho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da deliberac@o da Assembleia Geral, datada
de dez de Abril de dois mil e catorze, procedeu-
se na sociedade em epigrafe matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o NUEL 100321211, o aumento de capital
social de duzentos mil meticais para um milhao
e quinhentos mil meticais, tendo se verificado
um aumento de um milhdo e trezentos mil

meticais, feitos por suprimentos pelos sécios,
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alterando-se deste modo o niimero um do artigo
quinto do pacto social que rege a dita sociedade,
passando a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
um milhdo e quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de novecentos mil meticais,
o correspondente a sessenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Afonso
Fernando Savangane;

b) Uma quota com o valor nominal
de seiscentos mil meticais,
o correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao socio, Nelson
Taimo Uache Matimbe.

Esta conforme.

Maputo, dez de Abril de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Grupo Alda, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e quatro de Novembro de mil
catorze, lavrada a folhas vinte e um a vinte e
dois, do livro de notas para escrituras diversas
nimero novecentos e sete tragco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registo e notariado N1 e
notdria do referido cartério, que de harmonia
com a deliberacdo tomada em reunido da
assembleia geral extraordindria através da acta
avulsa sem nimero, datada de vinte de Outubro
de dois mil e catorze, os sécios por unanimidade
acordaram:

Ceder na totalidade a quota do sécio Orlando
Chamussuane Macicana a favor da herdeira
Néria Orlando Macinane, que entra para a
sociedade como nova sdcia.

Que, em consequéncia da operada cessao de
quota e admissdo de nova sécia e de acordo com
a deliberacio da acta avulsa supra mencionada
fica alterada a redaccéo do artigo quarto do pacto
social que rege a dita sociedade, o qual passa a
ter a seguinte nova redaccéo:

ARTIGO QUARTO
(capital social)

Um) o capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de

vinte mil meticais, correspondentes a
soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil e duzentos meticais,
equivalente a cinquenta e um
por cento do capital social,
pertencentes ao s6cio Adriano
Lucas Faduco;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil e oitocentos meticais,
equivalente a quarenta e nove
por cento do capital social,
pertencentes a sécia Néria
Orlando Macicane.

Que em tudo néo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Estd conforme

Maputo, dezassete de Dezembro de dois mil
e catorze. — A Técnico, Ilegivel.

Limpopo C.C, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Janeiro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100568977,
uma sociedade denominada Limpopo C.C, S.A.

Entre:

Dério Claidio Dias, natural de Mocambique,
Solteiro, residente na Avenida Emilia
Dausse, nimero quinhentos e sessenta e um
barra quarenta e oito, flat quatro, primeiro
andar, Bairro Central A, cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° 12AB3157,
emitido pelo Servi¢o Nacional de Migragao;

Rui André Cerqueira de Lemos Pedro, natural
do Barreiro, Portugal, casado com Rita
Azevedo Mendes Velho da Palma, sob o
regime de Separagdo de bens, residente na
Avenida da Republica, nimero quinhentos e
sessenta e um, lote B, segundo andar direito,
Parede , portador do Cartdo de Cidadao
n.° 11195420 7 ZZ6 valido até aos dez de
Fevereiro de dois mil e dezasseis, emitido
pela Republica portuguesa;

Jorge Miguel Santos Silva, natural de freguesia
de Sdo domingos de benfica, Concelho de
lisboa, Casado com Gisela Correia Morim
da Silva, sob o regime de comunhio de
adquiridos, residente na rua da capela,
ndmero um, apartemento oito, Sao lourenco,
Mafra, portador do cartdo de cidaddo
n.°11917764 emitido pela Republica
Portuguesa.

Que pelo presente escrito Particular constitui
uma sociedade Andénima e que se rege pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto e
associacoes

ARTIGO PRIMEIRO

A Sociedade adopta a denominagdo de
Limpopo C.C S.A.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e delegacoes

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Daniel Malinda, nimero cento e quatro, rés-
-do-chdo esquerdo, Bairro Central, cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade pode abrir ou encerrar
filiais, sucursais, delegagdes ou outras formas
de representacio, tanto em Mogambique como
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Cosntrucdo civil e obras publicas.

b) Elaboracgdo de estudos e projectos,
consultoria e fiscalizagdo de
construcdo civil e obras publicas.

¢) Importacdo e comercializacao de todo
tipo de maquinaria pesada e de
materiais de construgdo.

CAPITULO Il
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social da Construtora
do Limpopo S.A. é de Vinte mil meticais
integralmente subscrito em dinheiro pelos
sécios, Dario Claddio Dias, Jorge Miguel Santos
Silva e Rui André Cerqueira de Lemos Pedro, na
proporg¢do de cinquenta e um por cento, trinta e
nove por cento e dez por cento respectivamente.

Dois) O capital social realizado é de Vinte
mil meticais, representado por Vinte ac¢des
Ordinarias, no valor nominal de Um metical
cada Uma.

Trés) O capital poderd ser elevado até ao
montante de milhdes meticais, por uma ou
mais vezes, por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, que fixara a forma, as condigdes
de subscricdo, bem como as categorias de
accdes ordindrias ou outras, que a sociedade
entenda entretanto emitir.
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ARTIGO QUINTO
Associacoes

A sociedade pode adquirir participacdes
sociais noutras empresas com 0 mesmo objecto
ou objecto diferente, podendo intervir em
Agrupamentos Complementares de Empresas
e reunir-se em consorcios.

ARTIGO SEXTO
Titulos

Um) Podera haver titulos de uma, dez, cem,
mil e dez mil ac¢des, sendo os titulos assinados
por dois Administradores.

Dois) As acgdes serdo ao portador e poderdo
ser ser escriturais ou tituladas, consoante sejam
representadas por registos em conta ou por
documentos em papel.

Trés) A emissdo de accdes deverd ser
registada pela sociedade, salvo no caso de
emissdo de ac¢des que tenham sido destacadas
de outros valores mobilidrios.

ARTIGO SETIMO
Amortizacoes de accoes

Um) A sociedade poderd amortizar as accdes
detidas por accionistas que utilizem indevida
e abusivamente as informagdes solicitadas
aos Orgdos competentes, para através delas
colherem vantagens pessoais ou patrimoniais,
provocando, dessa forma, prejuizos a sociedade
ou a outros accionistas:

a) A sociedade podera também amortizar
as acgoes detidas por accionistas
que sejam condenados pela prética
de crimes contra o mercado

b) A sociedade poderd ainda amortizar
as acgOes que sejam objecto de
arresto, penhora ou de qualquer
providéncia judicial que impeca a
sua livre disponibilidade.

Dois) As ac¢des serdo amortizadas pelo seu
valor contabilistico aferido pelo ultimo balango
aprovado.

Trés) A Administracdo comunicard por
escrito aos mencionados accionistas a sua
inten¢do de amortizar essas accoes.

ARTIGO OITAVO
Aumento de capital

Os accionistas terdo, na propor¢do das
accdes de que forem titulares, direito de
preferéncia nos aumentos de capital, quer na
subscricdo de novas acc¢des quer no rateio
daquelas em relagdo as quais tal direito ndo
tenha sido exercido, sem prejuizo de alienagdo
do respectivo direito de subscricdo a favor de
outro ou outros accionistas.

ARTIGO NONO
Emissao de obrigacoes

A sociedade pode emitir obrigacdes, nos
termos da lei e de acordo com as condigdes
definidas pela Assembleia Geral.

CAPITULO 111
ARTIGO DECIMO
Direito a informacao

Um) A sociedade s6 remeterd por correio
electrénico os elementos e ou documentos a que
seja obrigada, ndo sendo permitido o seu envio
em quaisquer outras circunstancias.

Dois) A sociedade s6 divulgara no respectivo
site na Internet os documentos e/ou informagdes
cuja divulgacdo esteja determinada na Lei.

Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € constituida pelos
accionistas que, com a antecedéncia minima de
oito dias, sobre a data da reunido, possuam cem
ou mais acgdes representativas do capital social
averbadas em seu nome no livro de registo da
sociedade ou depositadas numa Institui¢do de
crédito ou na sociedade ou facam prova da
sua titularidade através da Apresentacido dos
respectivos certificados.

Dois) A cada grupo de cem acc¢des
corresponde um voto.

Trés) Os accionistas possuidores de um
nimero inferior a cem acg¢des, poder-se-ao
agrupar em termos de completarem este nimero,
fazendo-se representar por um so deles.

Quatro) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas far-se-do representar pela pessoa que
para o efeito indicarem.

Quinto) As representacdes referidas no
ndmero anterior deverdo ser comunicadas por
carta dirigida ao Presidente da Mesa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa

A mesa da Assembleia Geral serd composta
por um presidente e um secretdrio, eleitos por
periodos de quatro anos.

ARTIGODECIMO TERCEIRO
Reunides

Um) A Assembleia Geral reunird, em
sessdo ordindria, no primeiro trimestre de
cada ano e extraordinariamente sempre que a
Administragio, o Fiscal Unico ou o Conselho
Fiscal, solicitem a sua convocagdo e ainda
quando essa convocagdo for requerida por
accionistas que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social legalmente previsto
para este efeito.

Dois.) A Convocatéria deve ser publicada,
obedecendo aos requisitos legais

Trés) E permitida a publicacio da
convocatdria por correio electronico, com
recibo de leitura.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacées

Um. A Assembleia Geral poderd iniciar os
seus trabalhos, funcionar e deliberar em primeira
convocagio, desde que se encontrem presentes
ou representados accionistas possuidores de
acgOes representativas de, pelo menos, mais de
metade do capital social realizado.

Dois) Em segunda convocacdo, a Assembleia
Geral pode funcionar e deliberar seja qual
for o nimero de accionistas presentes ou
representados e da percentagem do capital que
traduzam.

Trés) A alterac@o do contrato de sociedade,
fusdo, cisdo, transformacao, dissolu¢ao da
sociedade e a forma de obrigar a sociedade s
podem ser objecto de deliberacio com voto
favordvel de accionistas que representem mais
de setenta e cinco por cento do capital social.

Quatro) Nédo é permitido o voto por
correspondéncia.

Cinco) Fica desde ja admitida a possibilidade
das assembleias gerais se realizarem através de
meios telematicos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de administracao

Um) A Administragdo da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragido
composto por até quatro membros, que podem
ser ou ndo accionistas, eleitos pela Assembleia
Geral, por um periodo de quatro anos, sendo
permitida a sua reelei¢do por sucessivos
periodos, sem qualquer limitacio

Dois) A Assembleia Geral que eleger o
Conselho de Administragdo designara de entre
0s seus membros o respectivo Presidente.

Trés) Os sdcios nomeiam como administrador
Rui Brito Gamito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides do conselho de administracao

Um) O Conselho de Administracdo reunird
quando for convocado pelo seu presidente e
sempre que o exijam os interesses sociais e nos
demais casos legalmente previstos.

Dois) As deliberagdes s6 poderao ser tomadas
desde que esteja presente ou representada a
maioria dos seus membros e serdo tomadas por
maioria tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate:

O Conselho deliberara sobre os assuntos
agendados para a respectiva reunifio
e, eventualmente, sobre quaisquer
outros que os Administradores por
unanimidade decidam.

Trés) Qualquer administrador pode-se fazer
representar por outro administrador, mediante
carta, que indicard dia e hora da reunido a que
se destina, que serd referida na acta e arquivada.

Quatro) Sempre que qualquer administrador
faltar a trés reunides, sendo as faltas seguidas
ou interpoladas, sem justificacdo aceite pelo
orgdo de administracio, serd considerada uma
falta definitiva.
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Cinco) E permitida a realizacio das reunides
do Conselho de Administracdo através de meios
telematicos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Poderes do Conselho de Administracao

Séo atribuidos ao Conselho de Administracio
os mais amplos poderes de gestao dos negdcios
sociais, praticando todos os actos relativos a
concretizacdo do objecto social e que ndo sejam
estatutdria ou legalmente da competéncia de
outro dérgio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Caucao

Os Administradores ficam desde ja
dispensados de prestar caugio.

ARTIGO DECIMO NONO
Remuneracao

A Assembleia Geral ou a Comissao por esta
nomeada, fixard a remunerag@o de cada um dos
administradores.

ARTIGO VIGESIMO
Responsabilidade da sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura de dois
administradores;

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Incompeténcia

E expressamente vedado aos administradores
ou mandatdrios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
compete a um Fiscal Unico ou a um Conselho
Fiscal composto por trés membros efectivos e
um suplente, eleitos pela Assembleia Geral, por
periodos de quatro anos.

Dois) De entre os membros eleitos para o
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral designara
o seu Presidente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Remuneracées

As remuneracdes dos elementos que
compdem o Orgdo de Fiscalizagio serdo
estabelecidas anualmente pela Assembleia
Geral ou por quem esta delegue para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes genéricas
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Periodo de exercicio

Os membros dos 6rgdos sociais manter-se-
4o em funcgdes até que sejam eleitos os que os
devam substituir.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Reforma

Os elementos que compdem o0s Orgﬁos
Sociais tém direito a reforma, a estabelecer em
regulamento aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Exercicio social

O exercicio fiscal coincide com o ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Deduzidas as parcelas que por lei se devam
destinar a constituicdo da reserva legal, os
resultados liquidos evidenciados pelo balango
anual terdo a aplicac@o que a Assembleia Geral
destinar, podendo esta deliberar distribui-los
parcial ou totalmente ou afectd-los a reservas.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des nas leis na Republica
de Mocambique e pelas deliberagdes da
Assembleia Geral.

Maputo, vinte e um de Janeiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Charutaria Dunhill AM,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberacdo da acta da assembleia
geral extraordindria da sociedade Charutaria
Dunhill AM, Limitada matriculada sob NUEL
100281627 do dia vinte e cinco de Fevereiro
de dois mil e onze, procedeu-se a cessdo da
totalidade da quota do s6cio Mark Alan Ilsley ,
a Jean-Pierre Pinho Celestino (dois por cento)
e Bianca Alexandra Oleastro Paulo (noventa e
oito por cento).

Em consequéncia desta operacdo altera-se a

redac¢@o dos artigos quarto e sexto que passam
a ter a seguinte redac@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro é de
vinte mil meticais divido em duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de quatrocentos meticais
correspondente a dois por cento
do capital social pertencente
ao s6cio Jean-Pierre Pinto
Celestino;

b) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil e seiscentos

meticais correspondente a
noventa e oito por cento do
capital social pertencente a
sécia Bianca Alexandra
Oleastro Peulo.

ARTIGO SEXTO

Gestao

Um) A administracdo, gestdo da
sociedade e sua representacdo em Juizo
e fora dele, activa e passivamente , serd
exercida por todos os sécios que desde ja
ficam nomeados gerentes com dispensa
de caugio.

Os s6cios podem nomear
mandatarios, conferindo-lhes
os necessdrios poderes de
representacao.

Dois) Sempre que a sociedade tiver de
recorrer a juizo, os gerentes tém de se substituir
por advogado.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Dezembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Agua JM, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia onze de Setembro de
dois mil e catorze, lavrada de folhas uma e
seguintes do Livro de escrituras avulsas nimero
dezanove da Terceira Conservatoria de Registo
Civil e Notariado da Beira, a cargo de Mdrio
de Amélia Michone Torres, conservador e
notario superior da referida conservatdria foi
constituida uma sociedade comercial por quota
de responsabilidade limitada, nos termos e sob
as clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacio de Agua
JM, Limitada, com sede na cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura de escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de purificacéio engarrafamento e venda
de agua para o consumo humano.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode ainda exercer outra actividade
conexa ou subsididria com a sua actividade
principal.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, e correspondente a uma soma e Unica
quota assim distribuida:

Uma quota no valor de duzentos mil
meticais, correspondente a cem por
cento do capital social, pertencente
ao tnico sécio Jorge Manuel Pinho
Monteiro.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestagdes suplementares, mas o
socio pode fazer suprimentos a sociedade, desde
que por escrito fixe as condi¢des do suprimento
bem como do reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo e cessdo de quotas € livre, desde
que para tal o sécio manifeste e notifique os
beneficidrios por escrito com antecedéncia
minima de sessenta dias.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) em caso de cessao e aumento de sécios,
a sociedade pode por deliberacdo da assembleia
geral, amortizar as quotas dos sécios nos
seguintes casos:

a) Por acordo com respectivo titular;

b) Quando a quota seja objecto de
arresto, arrolamento, penhora ou
outro procedimento judicial ou
administrativa de que possa resultar
a sua alienagdo ou oneracio;

¢) Quando a quota do sécio seja dada
como da sociedade;

d) Quando a conduta ou comportamento
do sécio prejudica a vida ou
actividade da sociedade;

e) Quando a sociedade, o sécio infringir
qualquer das clausulas do pacto
social ou deliberagdo da assembleia
geral;

) Quando por efeito partilha em vida do
sécio, por motivos de divércio ou
outro a que a respectiva quota nao
lhe fique a pertencer na totalidade.

Dois) O valor da quota para efeitos de
amortizagdo serd o do respectivo valor nominal
quando este for superior ao valor real.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas por
meio de carta registada com aviso de recepgao

dirigida aos sécios com antecedéncia minima
de quinze dias, salvo os casos para que a lei
prescreve formalidades de convocagdo.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) a administracio e geréncia da sociedade
fica a pertencer ao tnico sécio, que desde ja é
nomeado administrador.

Dois) O administrador estd dispensado de
caugdo e goza dos mais amplos poderes de
gestdo que exercerd livremente e nos limites
do objecto social.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade do gerente)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante a
assinatura do sécio Administrador.

Dois) O Administrador responde pessoal-
mente perante a sociedade pelos actos ou
omissdes por este praticados em violagdo da
lei, dos estatutos ou das deliberacdes sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) o exercicio correspondente ao ano
civil e o balango e contas de resultados serdo
fechados com referéncia de trinta e um de
Dezembro de cada ano, sendo submetido a
apreciagdo do sécio.

Dois) os lucros que o balango apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos depois
de deduzidas a percentagem para o fundo
de reserva, serdo distribuidos pelo sécio na
propor¢ido da sua quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte ou invalidez do sécio)

Por interdicdo ou falecimento do sdécio,
a sociedade continua com os capazes ou
sobrevivos e o representante ou os herdeiros
do sécio interdito ou falecido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
definidos por lei ou por acordo do sécio, e serd
liquidada nos termos a ser deliberado pelo sécio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Aos casos omissos serd aplicada a lei das
sociedades por quotas, o cddigo comercial e
demais legislacdo aplicdvel.

Agua Jm, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia vinte e sete de Outubro e dois
mil e catorze, lavrada de folhas setenta e seis €
seguintes do livro de escrituras diversas nimero
vinte, da Terceira Conservatéria do Registo
Civil e Notariado da Beira, na sociedade em
epigrafe se procedeu a cessdo de quota e entrada
do novo sécio, em consequéncia desta operagao
altera o artigo quarto do pacto social que passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
duzentos mil meticais, correspondente a
duas quotas desiguais assim distribuidas:

Uma quota no valor de cento noventa
e cinco mil meticais, do capital
social, pertencente ao sécio
Jorge Manuel Pinho Monteiro,
e 0s remanescentes cinco mil
meticais pertencentes ao s6cio
Dadto Jamal Raju.

Em tudo o mais do pacto social, mantém-se
valido e inalteravel.

Esta conforme.

Terceira Conservatéria do Registo Civil e
Notariado da Beira, treze de Novembro de dois

mil e catorze. — O Notario, Mdrio de Amélia
Michone Torres.

Moza-Cana, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa do dia vinte e um do més de Julho do
ano dois mil e catorze, da Moza - Cana, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, inscrita na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais em Maputo, sob o n.’
100140616, cujo capital social é de dez mil
meticais, os socios da sociedade deliberaram
por unanimidade pela entrada de novos socios
cessiondrios na sociedade, nomeadamente
Tiago Miguel Simoes Costa Ferreira Vieira
e Abdul Gani Hassam, pela cedéncia total da
quota pertencente ao sécio Claudio Ventura
Pinto, que detém na sociedade, no valor nominal
de oito mil meticais, representando oitenta
por cento do capital social, repartindo a favor
dos sécios cessiondrios Tiago Miguel Simoes
Costa Ferreira Vieira e Abdul Gani Hassam,
e pela cedéncia total da quota pertencente
a sécia Maria de Lurdes Aleluia que detém
na sociedade, no valor nominal de dois mil
meticais, representando vinte por cento do
capital social, a favor do cessionario Abdul
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Gani Hassam, sem 6nus ou encargos, alterando
desta forma o artigo quarto dos estatutos da
referida sociedade que passa a ter a seguinte
nova redagao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de dez
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais
correspondente a setenta e
cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Tiago Miguel Simdes Costa
Ferreira Vieira;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais
correspondentes a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abdul
Gani Hassam.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Fadicom Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Janeiro de .dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL10056895, uma
sociedade denominada Fadicom Mocambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Decreto Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro do Céodigo Comercial, entre:

Primeiro. Alain Boutros El Fady, casado,
natural de EI Kobre, titular do Passaporte
n.° RL 1201660, de dois de Fevereiro de dois
mil e doze:

Segundo. Williame Doumit, casado, Natural
de El Koubbi Tripoli, (Libano, titular do Dire
n.° 110EG00014663B, de dezoito de Setembro
de dois mil e dez;

Terceiro. Hussein Basma, casado, natural
Libano e residente nesta cidade, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110102259484B, de
vinte e seis de Janeiro de dois mil onze, emitido
pela Direcgdo de Identificagdo de Maputo;

Quarto. Tarlal Basma, casado, natural de
serra leoa e residente nesta cidade de Maputo,
titular do DIRE n.° 06159599, de vinte e quatro
de Fevereiro de dois mil e catorze, emitido pela
Direcg¢do Nacional de Migragio.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adoptada a denominagdo de
Fadicom Mocambique, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
com sede nesta cidade, e reger-se-4 pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicével
na Repuiblica de Mocambique. A presente
sociedade terd a sua duragdo por tempo
indeterminado, contando-se ao seu inicio a partir
do dia da data da presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebragio da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede nesta
cidade de Maputo na Avenida das FPLM mil
oitenta e quatro.

Dois) Mediante deliberagio do conselho de
geréncia a sociedade podera abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pais ou estrangeiro.

Trés) A sociedade podera, por deliberaciao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

Pedreira, asfalto, construgdo de estrada,
constru¢do civil e aluguer de equipamentos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais desde
que para tal obtenha aprovagao das autoridades
competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de dez
milhdes de meticais, correspondente a soma de
quatro quotas iguais assim distribuidas:

Uma quota no valor nominal de duzentos e
cinquenta mil meticais, pertencente a cada um
dos quatro sdcios.

Dois) O capital poderd ser aumentado uma
ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinard os termos em que se
efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passara a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Prestacdes suplementares

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos competindo
a assembleia geral determinar a taxa de juro,
condi¢des e prazos de reembolso.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortiza¢io de
quota, nos casos de arresto, penhora, oneragio
de quota, declaracdo de faléncia de um dos
sécios e ou desaparecimento de um dos sdcios.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano e nos primeiros
quarto meses apds o fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
assuntos ligados 4 actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de telefax, telegrama, e-mail
ou carta registada, com aviso de recepcao,
dirigidos aos sécios, com antecedéncia minima
de quinze dias, em casos urgentes € admissivel
a convocacdo com antecedéncia inferior, desde
que haja consentimento de todos os s6cios.

A convocagdo deverd incluir, pelo menos:

a) A agenda de trabalho;
b) Data e hora da realizagdo.

A assembleia geral retine-se, normalmente,
na sede da sociedade.

Quatro) Serd obrigatdria a convocatdria da
assembleia geral, dentro de quarenta e cinco
dias, se os socios que representem dez por
cento do capital o exigirem por meio de telefax,
telegrama ou carta registada, dirigidos a sede
da sociedade, indicando a proposta de agenda
de trabalhos.
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Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes validas quando, em primeira
convocacgdo, estiverem presentes sOcCios
representando mais de cinquenta e um por
cento do capital. Se a assembleia ndo atingir este
quorum, serd convocada para reunir, em seguida
dentro de trinta dias, mas ndo antes de quinze
dias, podendo entdo deliberar validamente com
qualquer quorum.

Para a reunidio da assembleia geral em
segunda convocatdria, sdo requeridos os
mesmos formalismos de convocacdo das
assembleias em primeira convocatdria.

Seis) A cada quota correspondera um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais, do
valor respectivo.

Sete) As deliberagdes das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados,
com excepgdo daquelas para as quais a lei exige
maioria mais qualificada.

Oito) Compete 4 assembleia geral designar
os auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade serd regida por um ou
mais gerentes que serdo nomeados em reunidao
da assembleia geral.

Dois) Os gerentes serdo dispensados de
prestar caugao.

Trés) A sociedade ficard obrigada conforme
for deliberado em reunidio da assembleia geral:

a) Pela assinatura dos gerentes;

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por um gerente, ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito 4s operagdes sociais,
designadamente em letras a favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Balancos e distribuicoes de resultados

Um) Os exercicios sociais coincide com os
anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario integrd-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentage das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) Em caso de morte ou interdi¢cdo de um
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interditado,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordado, serd liquidada
quando os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da lei de onze de abril de mil
novecentos e um e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, vinte e um de Janeiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Cores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura datada de onze de dezembro de dois
mil e catorze, lavrada de folhas noventa e sete
e seguintes do Livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e trés traco B da Terceira
Conservatdria do Registo Civil de Maputo com
Funcdes Notariais, perante Darcia Elisa Alvaro
Freia, licenciada em Direito, conservadora
e notdria superior da referida conservatdria,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a
prética dos seguintes atos: cessdo de quotas,
transformacdo da sociedade em unipessoal,
limitada e alteracdo parcial do pacto social.
O sécio Eduardo Rodrigues Paiva e Maria de
Fatima dos Reis Luis Vilar, cedem a totalidade
das quotas que possuem na sociedade acima
mencionada e pelo seu valor nominal 4 favor
do sécio Mdrio Francisco dos Reis Luis. Os
cedentes apartam — se da sociedade com todos
os direitos e obrigacgdes, incluindo os poderes

de geréncias que detinham na mesma.

O sdcio cessiondrio Mario Francisco dos
Reis Luis, unifica as quotas cedidas com a quota
que ja possui na sociedade e torna — se s6cio
Unico da sociedade com uma quota no valor
de trinta mil meticais correspondente a cem
por cento do capital social. Que estas cessdes
de quotas s@o feitas com todos os direitos e
obrigagdes inerentes pelo seu valor nominal.

Que de harmonia com a deliberacdo acima
referida os sécios alteram o artigo quarto dos

estatutos da sociedade, passando a ter a seguinte
nova redagao:

ARTIGO QUARTO

O capital social € de trinta mil meticais
correspondente a cem por cento do capital social
pertencente ao sdcio tinico Mario Francisco dos
Reis Luis.

Esta conforme.

Maputo, onze de Dezembro de dois mil e
catorze. — A Conservadora Técnica, llegivel.

G-Root, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Janeiro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100567903 uma
sociedade denominada G-Root, Limitada.

E constituida a presente sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial.

Primeiro. Doo Hwan Oh, solteiro, maior,
de nacionalidade coreana, nascido a vinte e
cinco de Julho de mil novecentos setenta e seis,
titular do Passaporte n.° M65912143, de trés de
Dezembro de dois mil e catorze, emitido pelo
Ministério dos Negdcios Estrangeiros da Coreia,
residente em Seoul, Coreia do Sul.

Segundo. Sueng Gab Choi, solteiro, maior,
de nacionalidade coreana, nascido a vinte e oito
de Setembro de mil novecentos cinquenta e oito,
titular do Passaporte n.° M29225466, emitido a
vinte e um de Agosto de dois mil e treze, emitido
pelo Ministério dos Negdcios Estrangeiros da
Coreia, residente em Seoul, Coreia do Sul.

Por eles foi dito:
Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade

comercial por quotas que se regerd pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de G-Root, Limitada, constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade terda a sua sede na
provincia de Tete, distrito de Moatize e podera
estabelecer sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do no territério
nacional e/ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
dos seguintes servigos:
a) Exploracio mineira;
b) Prospeccio e pesquisa mineira;
¢) Consultoria e prestacdo de servicos
afins;
d) Compra e venda de produtos mineiros;
e) Exploragdo e importagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer,
ainda na mesma drea outras actividades
conexas, complementares ou subsididrias do
objecto principal desde que aprovadas pelos
sécios, praticar todo e qualquer outro lucrativo,
permitido por lei, uma vez obtidas as necessarias
autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd constituir com
outrem, quaisquer outras sociedades ou
participar em sociedades ja constituidas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital subscrito, integralmente
realizado, é de cem mil meticais, correspondentes
a duas quotas assim definidas:

a) Doo Hwan Oh - Noventa e cinco mil
meticais correspondentes a noventa
e cinco por cento do capital social;

b) Sueng Gab Choi — Cinco mil meticais
correspondentes a zero virgula
cinco por cento, do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a deliberagao
expressa pelos sécios, dentro dos termos e
limites legais.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital, mas os socios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carece ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacao de quotas

Um) A cessdo e amortizagdo de quotas, total
ou parcial, s6 é permitida mediante deliberagao
da sociedade e dos sécios.

Dois) Em caso de cessdo de quotas de um
dos sdcios, os socios gozardo de preferéncia
quando se tratar de cessdo de quotas a estranhos
a sociedade.

Trés) Os socios gozardo de preferéncia
num prazo maximo de sessenta dias contados
a partir da data de tomada de conhecimento da
notificagdo do sdcio cedente.

Quatro) Expirado o prazo mencionado no
ndmero anterior a cessdo de quotas serd livre.

CAPITULO III
Dos 6rgéaos sociais
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A sociedade sera gerida pelo sécio
fundador Doo Hwan Oh na qualidade de sécio
gerente no ambito da realizacido do objecto
social.

Dois) Compete aos gerentes ou a quem eles
designarem, representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente no pais ou fora
dele e praticar todos actos legalmente exigidos.

ARTIGO OITAVO
Obrigac6es da sociedade

Um) A sociedade € obrigada:

a) Pela assinatura de cada um dos sécios
gerentes;

b) Pela assinatura de procurador(es)
especialmente constituidos nos
termos e limites especificos do
mandato.

Dois) Para actos de mero expediente, serd
bastante, para além da assinatura do gerente,
qualquer empregado devidamente autorizado.

Trés) Os gerentes e/ou o(s) procurador(es)
nido podem obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negécios da sociedade,
tais como letras, fiancas, avales e outros
titulos similares, sob pena de indemnizar a
sociedade em pelo menos o dobro do valor da
responsabilidade assumida, sendo consideradas
nulas e de nenhum efeito tais responsabilidades.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, na sede da
sociedade ou noutro local, para apreciacio,
aprovacao ou modifica¢do do balango de contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada;

Dois) A assembleia geral reunir-se-a,
extraordinariamente, sempre que se mostrar
necessario.

Trés) A convocacdo da assembleia geral far-
se-4 por carta registada com aviso de recepgio
dirigida aos interessados com antecedéncia
minima de trinta dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e contas

O balanco e contas reportar-se-ao a trinta e
um de Dezembro de cada ano.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e um de Janeiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

O Bom Ouvido — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta e um de Dezembro de dois mil
e catorze, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100565277 uma sociedade denominada O Bom
Ouvido — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Celso Alberto Muianga, solteiro, natural de
Cidade de Maputo e residente em Maputo,
Distrito Kampfumo, Rua John Issa, nimero
setenta e trés, quarto andar, flat oito,
bairro do Central C, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100339998F, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Que pelo contracto, constitui a sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, que
ird reger-se pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
O Bom Ouvido — Sociedade Unipessoal,
Limitada., regendo-se pelos seguintes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro do Central C, Rua John Issa
nimero setenta e trés, quarto andar, flat oito,
podendo criar sucursais, delegacdes ou qualquer
outra forma de representac¢do social no pafs,
depois de devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
Producio, edi¢cdo — comércio de musica,
som e artigos musicais.

Dois) A sociedade podera, ainda, exercer
qualquer outra actividade industrial, comercial
ou de servicos que lhe for devidamente
autorizada, bem como deter participagdes sociais
em outras sociedades, independentemente do
seu objecto social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a Unica quota pertencente ao
socio Celso Alberto Muianga.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes se for necessario.
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ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administrac@o, geréncia da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Celso Alberto Muianga, que fica designado
director-geral.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio social)

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetida a aprovacao.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por decisdo do tnico sécio.

ARTIGO NONO
(Legislagao aplicavel)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e um de Janeiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

JDIAS International —
Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Janeiro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100568020 uma
sociedade denominada JDIAS International,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Joao Carlos dos Reis Lopes Dias, casado, natural
de Inhambane, de nacionalidade portuguesa,
residente na Rua do Sol nimero duzentos
vinte e um traco A, cidade da Matola,
portador do DIRE n.® 10PT00046962 F,
emitido em seis de Agosto de dois mil e
catorze e valido até seis de Agosto de dois
mil e quinze.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a designacdo de
JDIAS International — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na Rua Aquino Bragan¢a niimero
duzentos cinquenta e seis, quarto andar flat dez,
Bairro da Coop.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servicos nas dreas de assessoria de:

a) Comissdes, consignacdes,
agenciamentos, mediacdo e
intermediacdo comercial;

b) Procurement e afins, agencias de

publicidade e marketig.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que o objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecugdo de
objectos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro. E de cinco mil meticais,
correspondente a uma quota do tinico sécio Jodao
Carlos dos Reis Lopes equivalente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, Representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
unico sécio Jodo Carlos dos Reis Lopes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III

Da disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou intermediacio
de Unico socio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e um de Janeiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, Ilegivel.

GO TV Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacido, que de
harmonia com a deliberacdo tomada em reunido
extraordindria da Assembleia da Sociedade
GO TV Mogambique, S.A., realizada a vinte
de Novembro de dois mil e catorze, pelas nove
horas, na Avenida Vladimir Lenine, nimero
cento setenta e nove, edificio Millennium Park,
sexto andar, matriculada na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
n.° 100327902, constante da acta avulsa datada
da mesma data, os accionistas deliberaram o
seguinte:

Nova composi¢do dos 6rgaos sociais da
sociedade.

Em consequéncia da nomeacdo dos novos
membros da Mesa da Assembleia Geral,
Conselho de Administragdo e Fiscal Ijnico,
¢ assim alterado o artigo vigésimo sexto dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Composicio dos Orgaos Sociais
Um) Os membros da Mesa da

Assembleia Geral serdo os seguintes:

a) Henry Thabo Moabi (Presidente);
b) Eduardo Cardoso Continentino
(Secretario).
Dois) Os membros do Conselho de
Administrag@o serdo os seguintes:
a) Hendrik Jacobus Visser
(Presidente);
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b) Henry Thabo Moabi;
¢) Eduardo Cardoso Continentino.

Trés) O Fiscal Unico da sociedade serd
a Price Waterhouse Coopers.

Que em tudo ndo alterado pelo presente,
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Maputo, dezanove de Janeiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Ngnade Yetho — Imobiliaria e
Servicos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Janeiro de dois mil e
quinze, exarada de folhas cento trinta e quatro
a folhas centos trinta e cinco, do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
trinta e dois trago A, do Quarto Cartdrio, a
cargo da notaria Batca Banu Amade Mussa, foi
celebrada uma escritura de Aumento de Capital
e Alteragdo Parcial dos estatutos da Ngande
Yetho —Imobilidria e Servigos, S.A., em que os
accionistas de comum acordo, alteram o artigo
quinto dos estatutos sociais, o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € de quinhentos
mil meticais, sendo representado por
mil ac¢des, com o valor nominal de
quinhentos meticais cada uma.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, aos dezanove de Janeiro de dois mil
e quinze. — A Técnica,llegivel.

Xai-Xai- Total, Sociedade
Unipessoal Limitada

Rectificacao

Para efeitos de publicac@o foi rectificado
a inexactiddo do nome da empresa Estacdo de
Servigos Xai-Xai- Total, Sociedade Unipessoal,
Limitada, que erradamente foi publicado no
Boletim da Repuiblica, 111 série, nimero oitenta
e cinco de vinte e quatro de Outubro de dois mil
e treze, que por erro foi publicado como Estacao
de Servico Xai- Xai, Sociedade Unipessoal,
Limitada, que rectifico.

Cartério Notarial de Xai- Xai, cinco de
Novembro de dois mil e catorze. — O Notario,
llegivel.

English Academy
Mozambique — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezanove de Janeiro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100568527
uma sociedade denominada English Academy
Mozambique — Sociedade Unipessoal Limitada.

Armindo Francisco Chilaiile, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101046012941,
emitido trinta e um de Janeiro de dois mil
e catorze residente na cidade de Maputo
Bairro Albasine, Rua Pandomar nimero
cinquenta e oito.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

English Academy Mozambique - Sociedade
Unipessoal Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa e financeira, que se
regerd pelo estabelecido nos presentes estatutos
e demais legislacdo em vigor na Reptiblica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao e sede

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebragdo da presente contrato.

Dois) A sociedade tera a sua sede, na cidade
de Maputo, Bairro de Albasine, Rua Mateus
Pandomar, nimero cinquenta e oito, podendo
por deliberacdo da assembleia-geral, abrir e
encerrar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representag¢do social em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades:

a) Formacdo em lingua inglesa;

b) Traduc@o e interpretacdo do inglés para
portugués e portugués para inglés;

¢) Consultoria na area de gestdo.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objecto
diferente da sociedade, assim como, associar-
se com outras sociedades para persecugio dos
objectivos no ambito ou ndo, do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de quarenta e cinco mil meticais,

correspondente a uma quota do tnico sécio
Armindo Francisco Chiladle e equivalente a
cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio tnico Armindo Francisco Chilaile, A
sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio unico ou ainda procurador, especialmente
designado para o efeito.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pelo sécio tinico, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro, de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-ao
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir a reserva legal,
enquanto nio estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessdria reitegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e um de Janeiro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.
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