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MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo a senhora Regina Emilia Amad, a efectuar a mudanga
do nome do seu filho menor Aboudaulage Fofana, para passar a usar
o nome completo de Abdullay Fofana.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, aos 3
de Setembro de 2012. — O Director Nacional, Arlindo Alberto Magaia.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
E ENERGIA

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.” 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-
-se saber que por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais
e Energia de 13 de Fevereiro de 2016, foi atribuida a favor de Future
Metal Mining Development CO., Limitada, a Licenca de Prospec¢ao
e Pesquisa n.° 6771L, vélida até 26 de Janeiro de 2021, para ferro, no

distrito de Maravia, provincia de Tete, com as seguintes coordenadas
geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 15177 15,00 31°30° 15,00”
2 -15°17" 15007 31°34” 0,00~
3 -15°23730,00” 31°34” 0,00~
4 -15°23730,00” 31°33730,00”
5 -15°24” 30,00 31°33730,00”
6 -15°24730,00” 31°307 15,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 17 de Fevereiro de 2016. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

Governo da Provincia do Maputo
Direccao Provincial dos Recursos Minerais
e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repuiblican.® 51,1.* série, 8.° Suplemento, faz-se
saber que por despacho de S. Ex.* o Governador da Provincia de Maputo,
de 24 de Dezembro de 2015, foi atribuido ao senhor Valdemar Sérgio
Bachita, o Certificado Mineiro n.° 7940CM, vélido até 18 de Dezembro
de 2025, para a extracg¢do de areia, no distrito de Namaacha, provincia
de Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 26°12° 157 32°09° 30
2 26° 127157 32°09°45”
3 26°12° 30 32°09° 457
4 26°12° 30 32°09° 307

Direccéo Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em Maputo, 5
de Janeiro de 2015. — A Directora Provincial, Maria Marcelina Joel.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Africa Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Fevereiro de dois mil e
dezasseis, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100706768, uma entidade denominada Africa
Mining, Limitada, que ird reger-se pelos
estatutos em anexo.

Foi constituida entre os sécios Ismail Harun
Hassan Ismail, maior, solteiro de nacionalidade
mocambicana, natural da Beira, nascido aos
dezassete de Mar¢o de mil novecentos e setenta
e oito, portador do Bilhete de Identidade
n.°070100028711N de quinze de Julho de dois
mil e quinze, residente na rua Alfredo Lawley
UC-D, casa numero dois mil duzentos e onze,

quarteirdo trés, cidade da Beira, sexto Esturro
e Benjamim Guilherme Tomds Consta Antoni,
maior, solteiro de nacionalidade mogambicana,
natural da Beira, nascido aos vinte ¢ um de
Julho de mil novecentos e oitenta e um, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070102076783N
de onze de Abril de dois mil e doze, residente
na rua Capitdo Correio, casa nimero dezoito,
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primeiro andar, cidade da Beira, sexto Esturro,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com os seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designacdo de Africa
Mining, Limitada e tem a sua sede na Avenida
Base N’Tchinga, nimero dez, Pioneiro cidade
da Beira. A sociedade poderd estabelecer
delegacdes ou outras formas de representagao
noutros pontos das provincias de interesse ou
ainda transferir a sua sede para outro lugar
dentro ou fora do pais, mediante autoriza¢ao
das autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indeterminado
e o seu inicio conta-se a partir da data da assina-
tura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Prospeccdo, pesquisa e exploracdo
de recursos minerais, preciosos
€ semi-preciosos;

b) Comercializagdo de recursos minerais
e seus derivados associados;

¢) Exploragdo mineira, gases, petrdleos,
minerais preciosos e semi-
-preciosos;

d) Comercializacdo de produtos
minerais encontrados, extraidos ou
adquiridos;

e) Importacdo e exportacdo de produtos
e bens, incluindo equipamentos,
maquinarias e outras matérias
necessdrias para a execugdo do
exercicio das actividades;

/) Prestacéo de servicos relacionados com
quaisquer umas das actividades
acima mencionadas ou similares;

g) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que
seja devidamente autorizada.

h) A sociedade poderd sob qualquer
forma legal associar-se com outras
pessoas para formar sociedade ou
agrupamentos complementares de
empresas, além de poder adquirir
ou alienar participagdes de capital
de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado em
dinheiro e de bens, ¢ de um milhdo de meticais
dividido em duas partes:

a) Ismail Harun Hassan Ismail — com uma
quota no valor de oitocentos mil

meticais, correspondente a oitenta
por cento do capital;

b) Benjamim Guilherme Tomds Consta
Antoni — com uma quota no
valor de duzentos mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Nao deverdo fazer suplementos por capital
podendo porém os sécios fazer a sociedade ou
os suplementos de que ela carecer nos termos
das condicdes a definir pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administra¢do e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo dentro e fora dela
competem aos sécios Ismail Harun Hassan
Ismail.

Dois) O mandato de sécio gerente serd por
tempo indeterminado podendo ser destituido
a qualquer momento por deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) Os administradores e sdcios gerentes
ficam autorizados a admitir, exonerar, ou
demitir todo o pessoal da empresa bem como
constituir mandatdrios para a préitica de actos
determinados ou de determinada categoria.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A sociedade obriga-se por duas
assinaturas dos socios gerentes ou de manda-
tarios a quem tenham conferido poderes para
o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Formas de Obrigar)

As assembleias gerais serdo convocadas
por carta registada aos sécios gerentes com
antecedéncia de oito dias salvo disposi¢des
interactivas em contrario ou acordo mituo.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Anualmente serd feito um balango fechado
com data de vinte a vinte e quatro de Dezembro
e os meios liquidos apurados em cada balangco
depois de deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva geral e feitas quaisquer
outras dedugdes em que a sociedade acorde
serd dividida pelos sécios na proporcdo das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Prejuizos)

Em caso de surgimento de incidentes como
assaltos, furtos, sangdes, penalizagdes entre

outros, e que possam gerar multas ou derivadas
despesas fora da previsdo de boa pritica laboral,
quer por falta, incumprimento ou ignorancia
das normas previstas por lei, os sécios terdo
uma comparticipagao directa e correspondente
as proporg¢des paralelas as accdes percentuais
correspondentes as quotas de cada um, sendo:

a) Ismail Harun Hassan Ismail — com um
prejuizo correspondente a oitenta
por cento do global do prejuizo;

b) Benjamim Guilherme Tomds Consta
Antoni — com um prejuizo
correspondente a vinte por cento
do global do prejuizo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Despesas)

Um) Os lucros serdo devidos apds os paga-
mentos e facturagdes de trés em trés meses das
despesas de empresas (segurangas, impostos,
saldrios, entre outros).

Dois) Valor da constituicdo da empresa,
maquinarias, instalacdes, viaturas, entre outros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial vigente e demais legislacio
aplicdvel na Repiblica de Mogambique, sendo
que em ultimo caso, apds a observancia de nao
alcance de uma solucdo amigével, o recurso serd
o Tribunal Judicial da Cidade da Beira.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

IGC’'S Emmanuel Global
Computer e Servicos —
Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Fevereiro de dois mil
e dezasseis, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100686430, uma entidade denominada IGC'S
Emmanuel Global Computer e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que ird reger-
se pelos estatutos em anexo, entre:

Carlos Obede Sitole, natural da Beira, filho
de Pena Obede Sitole e de Rosalina Vasco
Matsinhe, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100007818M, emitido aos dois
de Maio de dois mil e catorze, pelo Arquivo
de Identificac¢@o Civil de Maputo, residente
no bairro do Alto Mae, Avenida Lucas Luali,
casa niimero oitocentos e vinte provincia de
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Pelo presente documento particular constitui
a sociedade de prestacdo de servicos por quotas
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unipessoal, sob a firma IGC’S Emmanuel Global
Computer e Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, durard por tempo indeterminado,
a partir de hoje, e reger-se-a pelo presente
contrato de sociedade e pelas demais disposicdes
legais aplicdveis a este tipo de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um)A sociedade fica sediada na Avenida
Irméos Roby, bairro do Chamanculo ntiimero
cento e vinte e quatro rés-do-chdo, Mogambique,
Maputo Cidade.

Dois)Por simples deliberacdo da admi-
nistracdo, a sede social podera livremente ser
deslocada para outro ponto dentro do territrio
nacional.

Trés) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administragdo criar, transferir
ou encerrar sucursais, agencias, delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacdo da
sociedade, em territ6rio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um)A sociedade tem por objeto as seguintes
atividades:

a)Venda de material de escritdrio escolar;
b) Consumiveis e prestacdo de servicos
em diferentes areas.

Dois)A sociedade podera desenvolver outras
atividades conexas ou subsidiarias ao seu objeto
principal.

Trés) A sociedade poderd adquirir ou parti-
cipar no capital social de outras sociedades de
responsabilidade limitada, mesmo com objeto
social diferente, poderd igualmente fazer parte
de sociedades reguladas por leis especiais, bem
como fazer parte consércios ou associacdes em
forma de participagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, e de cinco mil maticais,
correspondente a uma tnica quota do mesmo
valor, pertencente o sécio Carlos Obede Sitole.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade e sua
representagdo em juizo ou fora dela, ativa
e passivamente, fica a cargo do sdcio unico
Carlos Obede Sitole.

Dois) A sociedade obriga-se com a inter-
ven¢ao de um administrador ou de um ou mais
procuradores agindo de acordo com os poderes
constantes do respectivo mandato.

Trés) O sdcio tnico fica desde jd, nomeado
administrador da sociedade.

Quatro) A remunera¢do da administra¢ao
serd determinada pelo socio tnico, podendo ser
composta por uma parte fixa e outra varidvel.

ARTIGO SEXTO
(Decisoes do sécio unico)

As decisdes sobre quaisquer matérias
de interesse para a sociedade serdo tomadas,
pessoalmente pelo sécio unico, sendo por ele
langadas e assinadas em livro préprio.

ARTIGO SETIMO
(Omissos)

Em tudo quanto fica omisso, o presente
contrato regular-se-4 pelo Cédigo Comercial
e pelas demais disposi¢des legais aplicdveis
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Fevereiro de dois
mil e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

LMS - Lab and Medical
Services & Supplies
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil
e dezasseis, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100707268, uma entidade denominada LMS
— Lab and Medical Services & Supplies
Mozambique, Limitada, que ird reger-se pelos
estatutos em anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Camila Cristina Cuambe,
divorciada, de nacionalidade mog¢ambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110104322632Q, emitido aos onze
de Setembro de dois mil e treze em Maputo.

Segundo. Elisa Lizete Mourinho, casada,
de nacionalidade mog¢ambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 11010228019B,
emitido aos vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e dezasseis em Maputo.

Terceiro. Maria da Concei¢do Pires
de Azevedo, casada, de nacionalidade
portuguesa, portadora do Passaporte
n.° NO80659, emitido aos catorze de Abril de
dois mil e catorze em Lisboa.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas,
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao rede social )

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de LMS — Lab and Medical Services & Supplies
Mozambique, Limitada, e ¢ uma sociedade de
responsabilidade limitada, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede social
na rua Kamba Simango, nlimero setenta e um
cidade da Maputo, e exerce a sua actividade

em todo o territério de Mog¢ambique, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, transferir
a sua sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal,
a prestacdo de servigos e actividades
designadamente: comercializa¢do de reagentes,
equipamentos e instrumentos hospitalares
e laboratoriais, importagdo e exportagdo,
representacdo e consignag¢des de marcas
nacionais e internacionais, aluguer e manutencio
de equipamentos e instrumentos hospitalares e
laboratoriais, gestdo de servicos de satde,
consultoria e formagdo, comercializagio e
distribuic@io de medicamentos, e qualquer outra
actividade conexa ou ndo, mediante deliberacao
da assembleia geral

CAPITULO IT
(Do capital social)
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
erealizado em bens e dinheiro € de mil meticais,
correspondente a Unica parte, assim distribuida:

a) A primeira no valor de quatrocentos
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente a scia Camila Cristina
Cuambe;

b) A segunda no valor de duzentos
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
a socia Elisa Lizete Mourinho;

¢) E a terceira no valor de quatrocentos
meticais, correspondente
a quarenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Maria
da Conceigao Pires de Azevedo.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passardo a cargo das sdcias
Camila Cristina Cuambe e Maria da Conceicao
Pires de Azevedo, até a realizagdo da primeira
reunido da assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos serdo feitos com a assinatura de
contratos do sécio gerente ou por procuradores
legalmente constituidos.

ARTIGO QUINTO
(Dividendos)

Os lucros apurados no exercicio econémico,
feitas todas as deducdes das operacdes serdo
distribuidos pelos sécios na proporcdo das
suas quotas.
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ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

A sociedade poderd dissolver-se de acordo
com o que estiver legalmente estabelecido, e a
sua liquidacdo serd feita conforme deliberagao
unanime dos sécios.

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Allied Internacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
datada de vinte e quatro de Junho de dois
mil e quinze, a sociedade comercial Allied
Internacional, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, registada na
Conservatdria das Entidades Legais de Maputo
sob o nimero um zero zero trés cinco um
quatro sete um, com capital social de cinquenta
mil meticais, estando representadas todos os
socios, nomeadamente Magoe Investimentos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, detentora
de uma quota com o valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a quarenta por
cento do capital social, Anténio Martins da
Concei¢do Fidalgo, detentor de uma quota
com o valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a vinte por cento do capital
social, Ana Luisa de Jesus Antunes, detentora
de uma quota com o valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a vinte por cento do
capital social e Fernando Farnela Campine,
detentor de uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, deliberaram a divisdo
e cessdo de quotas, nomeacdo dos membros do
conselho de administrag@o e alteracdo parcial
dos estatutos da sociedade, designadamente do
artigo quarto, quinto, o nimero quatro do artigo
sexto e o artigo sétimo que passa a ter a seguinte
nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais, dividido em duas
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil e quinhentos
meticais, correspondente a cin-
quenta e um por cento do capital
social, detido por Viliam Turci; e

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e quatro mil e quinhentos
meticais, correspondente a quarenta
e nove por cento do capital social,

detida pela Allied Pipe and Fittings
Southern Africa Proprietary
Limited.

Dois) (...).

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A sécia Allied Pipe and Fittings
Southern Africa Proprietary Limited tem
o direito de preferéncia relativamente
a cessdo das quotas detidas pelo sécio
Viliam Turci.

Dois) A sociedade e o socio Viliam
Turci ndo tém direito de preferéncia
relativamente a cessdo das quotas detidas
pela Allied Pipe and Fittings Southern
Africa Proprietary Limited.

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral

Um) (...)
Dois (...)
Trés) (...)

Quatro) As deliberagdes da assembleia
geral sdo tomadas por maioria qualificada
de cinquenta e dois por cento dos votos
do capital social, excepto quando outra
maioria qualificada seja exigida por lei.

ARTIGO SETIMO
Administracao e gestao

Um) A gestdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas por um
conselho de administragdo composto
por trés administradores, eleitos pela
assembleia geral. A sécia Allied Pipe
and Fittings Southern Africa Proprietary
Limited ird propor dois administradores,
devendo que um deles ser o presidente
do conselho de administracao,
e o sécio Viliam Turci ird propor um
administrador.

Dois) Salvo deliberagdo em contrdrio
da assembleia geral, os administradores
deverdo ser eleitos por um periodo de
quatro anos renovdveis, podendo ser
nomeadas pessoas estranhas a sociedade.
Serd dispensada a prestacdo de qualquer
caucdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade
poderd ser confiada a um director-geral, a
ser designado pelo presidente do conselho
de administracdo, por um periodo de dois
anos renovaveis. A administra¢ao pode a
qualquer momento revogar o mandato do
director-geral.

Quatro) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administragdo; ou

b) Assinatura de, pelo menos, dois
administradores; ou

c¢) Assinatura do director-geral
ou de mandatario confiado com

poderes necessdrios para actos
especificos, nos termos e limites
do respectivo mandato.

Cinco) Nos actos e documentos
de mero expediente € suficiente a assinatura
de qualquer um dos administradores, ou
do director-geral ou do mandatdrio da
sociedade com poderes bastantes para
0 acto.

Seis) Para a transferéncia
do dinheiro da conta bancdria da socie-
dade, serd necessaria a assinatura de dois
administradores, devendo uma delas
ser obrigatoriamente do presidente do
conselho de administracdo.

Em tudo o mais nio expressamente alterado,
mantém-se tal como nos estatutos da sociedade.

Maputo, dezanove de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Life Care, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, e por
acta de vinte e um do més de Dezembro de dois
mil e quinze, a assembleia geral da sociedade
denominada, Life Care, Limitada, com sede
na cidade de Maputo, Avenida Vladimir Lenine,
ndmero mil quatrocentos e oitenta e trés, rés-
-do-chio, matriculada sob o NUEL 100279185,
com capital social de trinta mil meticais,
os socios deliberaram a alteragdo da forma
de obrigar consequentemente altera o artigo
quinto dos estatutos, os quais passam a ter
a seguinte redacdo:

ARTIGO QUINTO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se pela
assinatura de um administrador ou de
um procurador, nos precisos termos dos
poderes conferidos.

Dois) Serd, porém, necessdria para
vincular a sociedade, a assinatura
conjunta de dois administradores ou de
um administrador e de um procurador,
em todos os actos e documentos a seguir
descriminados:

a) Contraccio de dividas superiores ao
valor do capital social;

b) Nomeacdo de procuradores ou
mandatérios da sociedade;

¢) Concessdo de quaisquer garantias,
nomeadamente, penhores,
hipotecas, finangas e avais;

d) Alienagdo ou oneracdo, por qualquer
forma de bens imédveis;

e) Movimentagdo a débito de contas
bancdrias, sempre que o valor da
operagdo seja superior a cinco
milhdes de meticais.

Trés) Os administradores poderdo
delegar em um ou mais administradores
os poderes para a pratica de determinados
actos.



11 DE MARCO DE 2016

1135

Quatro) Os administradores ficam
dispensados de prestar caucio.

Cinco) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigacdes estranhos ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
finangas, abonagdes e actos semelhantes.

Maputo oito de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Kassen Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e oito de Dezembro de dois
mil e quinze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
1006865503, uma entidade denominada Kassen
Company, Limitada.

Ming Fu Wang, solteiro, natural de Fujian —
China, de nacionalidade chinesa, residente
na EN6, no bairro da Cerdmica, nesta cidade
da Beira; e

Zekai Wang, solteiro, natural de Fujian — China,
nacionalidade chinesa, residente no bairro
da Manga, na cidade da Beira. E criada a
presente sociedade que serd de acordo com
o artigo noventa as cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede legal, objectivo
e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regido nos termos
da lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que terd a denominacio de Kassen
Company, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no sétimo
bairro Matacuane, cidade da Beira, provincia
de Sofala, na rua Alfredo Lawley, podendo
por deliberacdo da assembleia geral transferi-
14 para outro local, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais agéncias, escritdrio delegacdes
ou outra forma de representagdo em territrio
mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:
a) O objecto principal da sociedade é:

i) Construgdo civil, prestacdo
de servi¢o na drea de despa-
chante aduaneiro;

ii) Venda a grosso e a retalho
de material de construgio,
mobilidrios, produtos diversos
com importacdo e compra de
madeira, serragdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsidiaras
da actividade principal desde que ndo sejam
contrdrias a lei quando as mesmas sejam
devidamente autorizadas.

Trés) E da competéncia da sociedade
deliberar sobre as actividades compreendidas no
objecto contratual que a sociedade efectivamente
exercerd, também sobre a suspensdo ou cessacao
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem o seu inicio a partir
da data de celebragcdo do presente contrato
e a sua duracdo € por tempo indeterminado.

CAPITULO 11

Do capital social e quotas

z

Um) O capital social, subscrito € inte-
gralmente realizado em dinheiro, ¢ de duzentos
mil meticais, é correspondente a soma de duas
quotas, assim distribuidas:

a) Ming Fu Wang, com uma quota
de cinquenta por cento corres-
pondente 4 cem mil meticais;

b) Zekai Wang, com uma quota
de cinquenta por cento corres-
pondente & cem mil meticais.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo com as necessidades
da sua evolucdo pelos lucros e suas reservas,
com ou sem admissdo de novos sécios.

CAPITULO 111
Da administracao
ARTIGO QUINTO

Um) A administra¢do € a representacdo
da sociedade pertence ao sécio Ming Fu Wang
e Zekai Wang.

Dois) Para obrigar a sociedade é preciso
a assinatura dos sdcios gerentes.

Trés) A sociedade pode constituir mandatdrio
mediante a outorga de produc¢do adequada para
o efeito.

CAPITULO 1V
Dos casos omissos
ARTIGO SEXTO

Em todo omisso regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, normalmente
0 Cddigo Comercial vigente.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Fevereiro de dois
mil e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Fugro Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
que por acta da reunido extraordindria da
assembleia geral, de trinta de Outubro
de dois mil e quinze, da sociedade Fugro
Mozambique, Limitada, sociedade comercial

por quotas de responsabilidade limitada,
devidamente constituida e registada na
Reptblica de Mocambique, matriculada junto
da Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o NUEL 100396440,
com o capital social integralmente subscrito
e realizado de seis milhdes, quinhentos
e catorze mil, setecentos e quarenta e sete
meticais e quarenta centavos, foi aprovado,
o aumento do capital social da sociedade
e 0 aumento do valor mdximo para realizacio
de prestagdes suplementares, € por conse-
quéncia, alterados em conformidade os artigos
quinto e sexto dos estatutos, que passam a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado
¢é de vinte e quatro milhdes, novecentos
e cinquenta e dois mil, cento e trinta
e um meticais e cinquenta e dois centavos
e estd dividido em duas quotas desiguais,
conforme se segue:

a) Uma, no valor nominal de vinte e trés
milhdes, setecentos e quatro mil,
quinhentos e vinte e quatro meticais
e noventa e quatro centavos,
correspondente a noventa e cinco
por cento, do capital social, detida
pela Fugro Mauritius Limited; e

b) Outra, no valor nominal de um
milhdo, duzentos e quarenta
e sete mil, seiscentos e seis meticais
e cinquenta e oito centavos,
correspondente a cinco por cento
do capital social, detida pela Fugro
Consultants International N.V..”

ARTIGO SEXTO

(Aumento de capital social e pres-
tacoes suplementares)

Um) (Inalterado).

Dois) (Inalterado).

Trés) Os sécios da sociedade irdo
realizar prestacdes suplementares a
favor da sociedade, quando exigido
e em conformidade com os termos e
condicdes aprovados por deliberagdo da
assembleia geral, até ao valor maximo
correspondente a um milhdo de dolares
dos estados unidos da américa.

Quatro) (Inalterado).

Que em tudo mais que ndo foi alterado,
mantém-se em vigor as disposi¢des dos
estatutos da sociedade.

Maputo, vinte de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.
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Canhu Gestao de Eventos
Producdes e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia dois de Fevereiro, da sociedade
matriculada na Conservatéria das Entidades
Legais sob o n.” 100244640.

Os sdcios, deliberaram a cedéncia das quotas
nas quais o sécio, Iris Soraya Manuel Ngoque
Pinto, cede total das suas quotas ao sdcio,
Henrique Anudrio.

E os sé6cios, Hanny Manuel Pinto e Célio
Manuel Pinto Jinior ambos menores de idade,
cedem na totalidade as suas quotas ao socio,
Célio Manuel Pinto.

Em consequéncia da cedéncia, fica alterada
a composicao.

ARTIGO QUATRO.

O capital social integralmente realizado
e subscrito em dinheiro no valor de vinte
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas:

a) Primeira quota no valor nominal
de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao senhor, Henrique Anudrio;

b) Segunda quota no valor nominal
de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital, pertencente
ao senhor Célio Manuel Pinto.

Maputo, nove de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

MMD - Equipamentos
e Maquinas, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo,
e por acta de vinte e um do més de Dezembro
de dois mil e quinze, a assembleia geral da
sociedade denominada MMD — Equipamentos
e Mdquinas, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, rua de Mbuzine nimero oitenta e
quatro paralela Avenida FPLM, matriculada
sob o NUEL 100013029, com capital social de
duzentos mil meticais, os socios deliberaram
a alteracdo da denominagdo da empresa e
consequentemente a sociedade passa a ter a
seguinte redacdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

Associedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominagdo MMD
— Equipamentos, Maquinas & Materiais
de Construgdo, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicdvel.

Maputo, vinte e dois de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

SOS Servicos
de Assisténcia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de vinte e oito de Janeiro de
dois mil e dezasseis, o administrador unico
da sociedade SOS Servicos de Assisténcia,
Limitada, matriculada na conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o NUEL 13305, com o capital social de dois
milhdes e oitocentos mil meticais, deliberou
nos termos do nimero dois, do artigo segundo
do pacto social, sobre a alteragdo da sede social,
havendo, consequentemente de se proceder
a alteracdo do nimero um, do artigo segundo
do pacto social.

Em consequéncia da alteragdo da sede social,
foi alterado o niimero um, do artigo segundo
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere nimero trés mil
trezentos e vinte e seis, bloco dois, direito.
Condominio Diplomatic Village, parcela
cento e quarenta e um B barra Z trés traco
setecentos e cinquenta e quatro, bairro
de Sommerschield, cidade de Maputo.

Dois —[...]

Maputo, quatro de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Freskinox — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacgio,
e por acta deliberada no dia vinte de Janeiro
de dois mil e dezasseis, a assembleia geral da
sociedade denominada Freskinox — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
o NUEL 100671808, deliberou o s6cio Nuno
Filipe Gomes de Oliveira Fresco, a mudanca
do endereco da sociedade e consequentemente
a alteracdio do niimero um, do artigo segundo,
que passa a ter a seguinte denominagao:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
de Beluluane, parcela niimero sete mil oitocentos
e sete, Boane.

Que em tudo o que néo foi alterado mantém-
-se em vigor as disposi¢des do pacto social
inicial.

Maputo, vinte e seis de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Es Contact Center
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberacdo de catorze de Outubro
dois mil e quinze, na sociedade Es Contact

Center Mocambique, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o n.° 18103, folha quarenta
e dois do livro C traco quarenta e cinco, com
o capital social de trinta mil meticais, as sécias
deliberaram sobre a alteracdo dos estatutos,
foi aumentado o capital social da sociedade
para dois milhdes de meticais, e consequente
alteracdo do artigo quinto dos estatutos da
sociedade, o qual passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de dois milhdes
de meticais, representado por duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de um milhdo,
novecentos e oitenta mil meticais,
representativa de noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a sécia E.S. Contact — Gestdo
de Call Centers, S.A.;

b) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, representativa de um por
cento do capital social, pertencente
a sécia Tranquilidade Mogambique
Companhia de Seguros, S.A.

Maputo, quatro de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Play Mocambique, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e sete de Janeiro de dois mil
e dezasseis, lavrada de folhas quarenta e duas a
folhas quarenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero cinquenta e seis
traco E do Terceiro Cartério Notarial, perante
Luis Salvador Muchanga, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
andnima de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos artigos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULOI
Denominacao, sede, duracéao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Play Mocambique, S.A., sociedade comercial
anénima de responsabilidade limitada, e tem
a sua sede social na rua da Resisténcia nlimero
quatrocentos e quarenta, primeiro andar no
bairro da Malhagalene, nesta cidade de Maputo.

Dois) A administragdo pode decidir
amudanga da sede social para outro local dentro
da provincia de Maputo.

Trés) A Assembleia Geral pode decidir
amudanca da sede para outro local do territério
nacional fora da provincia de Maputo, bem
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como abrir filiais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representagdo no pafs e
no estrangeiro, nos termos da legalmente
permitidos.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comercializacdo, importacio,
exportacdo, venda e distribui¢do
de equipamentos desportivos para
campos polidesportivos, parques
infantis ou outros similares, tais
como fibras sintéticas, marcadores
eletronicos, cadeiras para estddios e
pavimentos desportivos de qualquer
natureza:

b) Importacdo e exportacdo de matéria-
prima para o fabrico de artigos
de desporto;

¢) Fabrico de artigos de desporto;

d) Comercializacdo, importacio,
exportagdo, venda e distribuicdo de
pavimentos para centros de satde,
hospitais, escolas, bibliotecas
e outros;

e) Comercializagdo, importa¢do, expor-
tagdo, venda e distribuicdo de
material de revestimento de paredes
e de isolamento;

f) Comercializacdo, importacdo,
exportacdo, venda e distribui¢do
de imobilidrio e equipamento
hoteleiro;

g) Promogio turistica, actividades ludicas
e similares;

h) Fabrico, importagdo, exportacdo,
distribui¢do, comercializagdo e
instalagdo de todas as classes de
artigos e equipamentos relacionados
com a pratica de qualquer actividade
de cardcter desportivo ou de outro
tipo;

i) Elaboracdo de projectos, construgdo,
restauragdo e reabilitacdo de todo
o tipo de iméveis.

Dois) Consideram-se compreendidos
no objecto da sociedade a prdtica de todos
0s actos necessarios, uteis ou convenientes
a prossecu¢dio do fim indicado no nidmero
anterior.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
sociais noutras sociedades, com objecto igual
ou diferente do seu, ou associar-se com outras
pessoas juridicas, singulares ou colectivas,
nomeadamente para formar novas sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
consércios e associacdes em participagdo, em
Mocambique ou no estrangeiro.

CAPITULO 1T
Capital social, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social é de cem mil meticais,
e é representado por mil ac¢des do valor nominal
de cem meticais cada, encontra-se totalmente
subscrito e realizado.

Dois) Todas as acgdes representativas do
capital social sdo ordindrias, nominativas ou ao
portador, podendo haver titulos representativos
de uma, cinco, dez, cinquenta, cem, quinhentas
e mil acgdes.

Trés) Os titulos de ac¢des sdo autenticados
mediante assinatura autégrafa da administragao
e aposi¢do de carimbo da sociedade.

Quatro) Poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais sem voto, conferindo direito
prioritdrio, nos termos da lei, a dividendos
e reembolso de liquidacdo, sem direito de
voto para os seus titulares, ac¢des estas que
poderio ficar sujeitas a remissao, conforme for
estipulado pelo 6rgdo que deliberar o aumento
de capital, a efectuar quando a Assembleia Geral
o deliberar e pelo valor nominal.

Cinco) Nos aumentos de capital, os accio-
nistas gozardo do direito de preferéncia na
subscri¢do das novas acc¢des, proporcionalmente
ao nimero das que nesse momento ja possuirem.

Seis) Se algum ou alguns dos accionistas
a quem couber o direito de preferéncia nao
o quiser exercer, parcial ou totalmente, serdo
as acgdes assim ndo subscritas divididas pelos
demais accionistas em idéntica proporcao
a estabelecida no nimero anterior.

Sete) A sociedade poderd emitir obriga¢des
por deliberacio da Assembleia Geral, cabendo
aos accionistas o direito de preferéncia na
sua subscricdo, na propor¢do das acgdes que
detiverem.

ARTIGO QUARTO

Um) E livre a transmissio de accdes entre
accionistas.

Dois) Em qualquer transmissdo de acgdes
para terceiros os accionistas gozam do direito
de preferéncia de acordo com o disposto nos
pardgrafos seguintes:

a) O accionista que pretenda alienar
as suas acgdes deve informar
a administracio, por escrito,
com pelo menos trinta dias de
antecedéncia relativamente a data
da alienag@o, indicando o nimero
de accdes a serem alienadas,
a identificacdo do proposto
adquirente, o preco e demais
condicdes de transmissao;

b) A administra¢do, no prazo maximo de
cinco dias tteis a contar da recep¢ao
da comunicacdo referida na alinea
anterior, comunicard aos outros
accionistas o seu conteudo;

¢) Os accionistas que pretendam exercer
o seu direito de preferéncia
informardo a administragao
e o accionista alienante da sua
intencdo, por escrito, no prazo
mdximo de dez dias tteis a contar da
recep¢do da comunicagdo referida
na alinea anterior;

d) O exercicio do direito de preferéncia
abrangerd todas as accdes a alienar
e serd efectuado nos termos
e condi¢cdes indicados pelo
alienante;

e) Se mais de um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as acgoes serdo distribuidas entre
eles na propor¢do das respectivas
participac¢des no capital social;

) Se, ap6s o periodo indicado nas alineas
precedentes nenhum accionista
tiver declarado pretender exercer
o seu direito de preferéncia, o
alienante pode transmitir as suas
acgdes de acordo com a proposta
apresentada.

ARTIGO QUINTO

Um) Por deliberagdo dos accionistas
as accdes poderdo ser remidas nos seguintes
Ccasos:

a) Havendo acordo entre a sociedade
€ 0 accionista;

b) Em caso de divoércio ou separacdo
judicial de bens de qualquer
accionista, caso as accdes
constituam um bem ndo préprio
deste;

c¢) Quando, em qualquer processo
de natureza judicial, fiscal ou
administrativa, as accdes de um
sécio sejam objecto de arresto,
penhora ou qualquer outro
procedimento de que possa resultar
a sua alienacdo;

d) Quando o accionista se tenha
apresentado a insolvéncia ou
faléncia ou seja declarado
insolvente ou falido.

Dois) Nos casos das alineas b), ¢) e d)
do niimero anterior, caso ndo haja acordo entre
a sociedade e os legitimos interessados, o valor
de amortizag@o das ac¢des serd determinado,
a expensas da sociedade, por um avaliador
independente escolhido por acordo entre
a sociedade e aqueles interessados.

CAPITULO III
Assembleia geral
ARTIGO SEXTO

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os accionistas com direito a pelo menos
um voto, cabendo a cada ac¢do um voto.

Dois) A convocacdo da Assembleia Geral
efectuar-se-4 nos termos legais.

Trés) Podem ser constituidas, sem
dependéncia de convocatdria, assembleias
gerais universais, desde que todos os accionistas
se encontrem presentes e manifestem a vontade
de reunir a Assembleia Geral.

Quatro) Podem ser tomadas deliberagdes
unanimes por escrito.

ARTIGO SETIMO

A Mesa da Assembleia é composta por
um presidente e um secretdrio, que podem
ou ndo ser accionistas, eleitos por um periodo
de quatro anos, que podem ser reeleitos uma
ou mais vezes.
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ARTIGO OITAVO

Um) Compete especificamente a Assembleia
Geral:

a) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os membros da administragdo e,
no caso de administra¢do plural,
o respectivo presidente, o Fiscal
Unico e respectivo suplente;

b) Apreciar o relatério do da admi-
nistracdo, discutir e votar o balanco
e os documentos de prestagdo de
contas e o parecer do Fiscal Unico,
e deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio;

¢) Deliberar sobre as remuneracdes
dos membros dos 6rgdos sociais;

d) Deliberar sobre a emissao de obri-
gacoes;

e) Autorizar a aquisi¢do ou alienagdo
de participagdes sociais acima de
um montante definido pela prépria
assembleia, incluindo a associagdo
com outras empresas, bem como
todos os investimentos em geral
cujo montante seja superior a
metade do capital social;

/) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo
ou sobre qualquer outra forma de
onerar bens imoveis;

g) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos estatutos e aumentos ou re-
ducdes do capital social;

h) Tratar de qualquer outro assunto
para que tenha sido convocada.

Dois) O quérum para a constitui¢do
da assembleia, as deliberacdes, maiorias de
voto simples e qualificadas e demais matérias
conexas regem-se pelo disposto no Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel.

CAPITULO IV
Administracao
ARTIGO NONO

Um) A administra¢do da sociedade compete
a um administrador tnico ou a um Conselho
de Administracdo composto por trés ou mais
membros, com 0 mdximo de cinco, dos quais
um serd designado presidente.

Dois) Os membros da administraciio serdo
eleitos pela Assembleia Geral para um mandato
de quatro anos, podendo ser reeleito uma ou
mais vezes.

Trés) Os membros da administra¢@o serdo ou
ndo remunerados, e estardo ou ndo dispensados
de caugdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO

N

Um) Compete a administragdo a gestdo
e representaco da sociedade, mediante a pratica
de todos 0s actos necessdrios ou convenientes
aprossecucdo do objecto social que ndo caibam

na competéncia de outros 6rgdos da sociedade,
tal como ¢é fixado pela lei e nos presentes
estatutos, nomeadamente:

a) Submeter a Assembleia Geral as poli-
ticas gerais de gestdo da sociedade
e executd-las depois de aprovadas;

b) Submeter a Assembleia Geral
os planos de actividade e financeiros
plurianuais;

¢) Submeter a Assembleia Geral o rela-
torio de administracdo, o balango
e os documentos de prestacdo
de contas referentes ao exercicio
econdmico anterior, bem como
o correspondente parecer do Fiscal
Unico;

d) Submeter a Assembleia Geral a pro-
posta de aplicagdo dos resultados
do exercicio econdmico anterior;

e) Criar as provisdes, reservas e fundos
previstos na lei;

/) Implementar a organizacdo técnica
e administrativa da empresa e as
normas do seu funcionamento
interno;

g) Aprovar a aquisi¢do, oneracdo
e alienacdo de bens, dentro
dos limites estabelecidos pela
Assembleia Geral e pela lei;

h) Submeter a Assembleia Geral a pro-
posta para os representantes da
sociedade para os 6rgdos sociais
das empresas em que detenha
participacdes que confiram o direito
a essa representagao;

i) Implementar as normas relativas ao
pessoal e o respectivo estatuto,
incluindo negociar e outorgar
contratos de trabalho e exercer
acgdo disciplinar;

j) Representar a empresa em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
e comprometendo-se em con-
vengdes de arbitragem;

k) Constituir mandatarios, definindo
rigorosamente os seus poderes;

[) Celebrar actos e contratos necessarios
a prossecucdo do seu objecto.

Dois) O Conselho de Administragdo pode:

a) Delegar em um ou mais dos seus
membros poderes e competéncias
para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos de gestao dos
negdcios sociais;

b) Nomear mandatdrios para a pritica de
determinados actos ou categorias
de actos, no ambito dos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) Do administrador dnico;

b) De dois membros do Conselho
de Administragdo, em caso de admi-
nistragdo plural;

¢) De um ou mais procuradores, nos
termos e limites dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

CAPITULO V
Fiscal Unico
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A fiscalizacdo da sociedade compete a um
Fiscal Unico eleito pela Assembleia Geral,
podendo ser reeleito uma ou mais vezes.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Aos membros da administragdo ou aos
procuradores da sociedade € proibido conceder
empréstimos ou contrair dividas em nome
da sociedade, ou obrigar a sociedade em
fiangas, letras de favor, avais ou outros actos,
contratos ou documentos estranhos ao objecto
social, sendo nulos e de nenhum efeito perante
a sociedade os actos e contratos praticados com
violag@o desta norma.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os lucros serdo distribuidos aos accionistas
apds o encerramento das contas anuais e
conforme deliberado pela Assembleia Geral,
podendo no entanto ser deliberada em
Assembleia Geral a realiza¢@o de adiantamentos
aos accionistas por conta dos lucros, nos termos
legais.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Ficam desde ja nomeados para titulares
dos drgdos sociais para o quadriénio dois
mil e dezasseis a dois mil e vinte, mantendo-
-se em funcdes até serem substituidos,
e sendo dispensados de caugdo, as seguintes
individualidades:

a) Assembleia Geral:

i) Presidente: Célio Lousa Infante,
casado, natural de Chomoio, de
nacionalidade moc¢ambicana,
residente na cidade de Maputo,
portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100504105Q,
de nove de Dezembro de
dois mil e quinze, emitido
pela Direccdo Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo;

ii) Secretdrio: Pedro Miguel Monteiro
dos Santos, solteiro, maior,
natural de Fundao — Portugal, de
nacionalidade portuguesa, onde
reside e acidentalmente nesta
cidade de Maputo, portador
do DIRE 11PT00007867F, de
um de Novembro de dois mil
e onze, emitido pela Direccio
Nacional de Migragdo, em
Maputo.



11 DE MARCO DE 2016

1139

b) Conselho de Administragdo:

i) Presidente: Carlos Fernando
Paixao Lopes, casado, natural
de Lisboa, de nacionalidade
portuguesa, onde reside e
acidentalmente nesta cidade
de Maputo, portador do
Passaporte n.° N330888,
de trés de Setembro de dois mil
e quinze, emitido pelos Servicos
Estrangeiros e Fronteiras.

ii) Vogal: Célio Lousa Infante,
casado, natural de Chomoio,
de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na cidade de Maputo,
portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100504105Q,
de nove de Dezembro de
dois mil e quinze, emitido
pela Direccdo Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo;

iii) Vogal: Pedro Miguel Monteiro
Dos Santos, solteiro, maior,
natural de Funddo — Portugal, de
nacionalidade portuguesa, onde
reside e acidentalmente nesta
cidade de Maputo, portador
do DIRE 11PT00007867F, de
um de Novembro de dois mil
e onze, emitido pela Direcgdo
Nacional de Migragdo, em
Maputo.

¢) Fiscal Unico:

i) Carlos Fernando Paixdo Lopes,
casado, natural de Lisboa, de
nacionalidade portuguesa, onde
reside e acidentalmente nesta
cidade de Maputo, portador
do Passaporte n.° N330888,
de trés de Setembro de dois mil
e quinze, emitido pelos Servicos
Estrangeiros e Fronteiras.

Estd conforme.

Maputo, dois de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — A Técnica, llegivel.

Engconstroi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica vinte e um de Janeiro de
dois mil e dezasseis, lavrada de folhas doze a
folhas dezoito do livro de notas para escrituras
diversas niimero quatrocentos cinquenta e nove
traco A, deste Cartério Notarial de Maputo
perante Anténio Mdrio Langa, conservador
e notdrio superior A do Segundo Cartério
Notarial, e substituta legal da notdria deste
cartério em virtude de a mesma se encontrar
no gozo de licenca disciplinar, foi constituido
entre: José Augusto Chongo e LuiJorge Mald,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Engconstroi, Limitada, e

tem a sua sede em Maputo, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta
adenominaco de Engconstroi, Limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade terd a sua sede em Maputo,
Reptblica de Mogcambique, em endereco
a definir posteriormente.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local e abrir ou encerrar,
em territério mogambicano ou estrangeiro,
delegagdes ou qualquer outra espécie de
representacao.

Trés) A representagdo da sociedade em pais
estrangeiro poderd ser conferida, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo
actividade de construcdo civil, reparagdes,
remodelagdes, obras de engenharia, montagem
de instalag¢do elétrica, serralharia civil,
canalizag@o, consultoria, projectos, gestdo e
fiscalizagdo de obras.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de quinhentos mil
meticais e corresponde 4 soma de duas quotas,
assim distribuidas: Uma de duzentos e cinquenta
mil meticais, pertencentes a José Augusto
Chongo, correspondente a cinquenta por
cento da capital social e a outra de igual valor
pertencente a Luis Jorge Mal6 correspondente
a cinquenta por cento do capital social.

Dois) A cessacdo de quotas € livre entre os
sécios, mas o sdécio que queira ceder as suas
quotas em favor de terceiros tem que oferecé-
las em primeiro lugar a sociedade e o valor das
quotas e que se refere o presente artigo serd o
que resultar do dltimo balango aprovado pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por deliberacdo expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei das sociedades por quotas.

Dois) Os sécios poderdo fazer 4 sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢oes
que foram fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano, para apreciagdo ou modificagio
do balanco e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostre
necessario.

ARTIGO OITAVO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Das reunides da assembleia geral, serd
lavrada acta em que constam nomes dos sécios
presentes ou representados, e neste caso também
os dos seus representantes, e as deliberacdes
que forem tomadas, devendo ser assinado por
todos os sdcios ou seus representantes que a
ela assistiram.

ARTIGO NONO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A administrag@o e gestdo da sociedade
e representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo conferidas ao sécio José
Augusto Chongo com dispensa de caucio.

Dois) O gerente poderd delegar parte dos
seus poderes e pessoas estranhas 4 sociedade
desde que outorguem a respectiva procurag¢ao
a este respeito com todos os possiveis limites
de competéncia.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade poderd entrar imedia-
tamente em actividade, ficando desde j4
qualquer um dos gerentes autorizados e
efectivar o levantamento do capital social para
fazer face as despesas de constitui¢do e arranque
da sociedade.

Dois) Anualmente serd efectivado um
balango com data de trinta e um de Dezembro
e os lucros liquidos apurados em cada exercicio
econdmicos, depois de feitas quaisquer
deducgdes acordadas em assembleia geral,
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, e sendo-o por acordo entre os
socios todos serdo liquidatarios, precedendo-
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se a partilha e divisdo dos seus bens sociais
de acordo com o que for deliberado em
assembleia geral.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdcios, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes do socio falecido
ou interdito devendo nomear de entre eles um
que a todos represente, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

Trés) Em casos omissos regulardo as dispo-
si¢cdes aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e oito de Janeiro dois mil
e dezasseis. — A Técnica, llegivel.

MZ Betar — Engenheiros
e Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quatro de Fevereiro de dois mil e
dezasseis, lavrada de folhas setenta e cinco a
setenta e sete do livro de notas para escrituras
diverso nimero novecentos e cinquenta e
um trago B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, conservadora e notdria
superior em exercicio no referido cartorio,
que de harmonia com a deliberacdo tomada
em reunifio da assembleia geral extraordindria
através da acta avulsa sem nimero, com a data
de quatro de Fevereiro de dois mil e dezasseis,
foi deliberado pelos sdcios:

Ponto um: Cessdo da quota detida pelo
socio Betar Consultores, Limitada, titular de
uma quota com o valor nominal de setenta e
trés mil, e quinhentos meticais, representativa
de quarenta e nove porcento do capital social
da sociedade, a favor do sécio Sérgio de Sousa
Martires, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110102118180Q),
residente na rua de Tchamba, niimero setenta e
dois, Polana Cimento, Maputo, correspondente
a trinta e cinco e meio por cento, das quotas e o
exercicio dos direitos de preferéncia que sejam
aplicdveis a referida cessdo; e

Ponto dois: Cessao da quota detida pelo sécio
Betar — Estudos e Projectos de Estabilidade,
titular de uma quota com o valor nominal
de trinta e um mil e quinhentos meticais,
representativa de vinte e um porcento do
capital social da sociedade, a favor do socio
Sérgio de Sousa Mirtires, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102118180Q, residente na rua de
Tchamba, nimero setenta e dois, Polana
Cimento, Maputo, correspondente a quinze
porcento, das quotas e o exercicio dos direitos
de preferéncia que sejam aplicdveis a referida
cessdo.

Que, em consequéncia das referidas cessoes,
¢é alterado o artigo quarto do contrato de

sociedade que passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de cento e cin-
quenta mil meticais correspondente
a soma de quatro quotas a saber:

a) Uma quota no valor nominal
de setenta e cinco mil setecentos
e cinquenta meticais, representativa
de cinquenta ponto cinco por cento,
do capital social, pertencente ao
sécio Sérgio de Sousa Martires;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
representativa de trinta por cento,
do capital social, pertencente ao
socio José Tiago de Pina Patricio
de Mendonca;

c¢) Uma quota no valor nominal
de vinte mil duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a treze
ponto cinco por cento, do capital
social, pertencente ao sécio Betar
Consultores, Limitada; e

d) Uma quota no valor nominal de
nove mil meticais, correspondente
a seis por cento, do capital social,
pertencente ao sécio Betar Estudos
e Projectos de Estabilidade.

Esta conforme.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — A Técnica, llegivel.

Driveaway, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura publica cinco de Janeiro de dois mil e
dezasseis, lavrada de folhas cinquenta a folhas
cinquenta e trés do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos quarenta e nove,
traco A, deste Cartério Notarial de Maputo
perante Anténio Mdrio Langa, licenciado em
Direito técnico superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, cessdo
de quotas, entrada da nova sécia, mudanga de
gerénciae alteracdo parcial do pacto social em
que a sdcia Oriental Investimentos, Limitada,
cede na totalidade a sua quota no valor nominal
de dez mil meticais correspondente a trinta e
trés virgula trinta e quatro por cento do capital
social a favor do sécio Pedro Antonio Sing Sang,
e este por sua vez unifica a quota cedida com
a primitiva passando a deter na sociedade uma
quota no valor nominal de vinte mil meticais,
correspondente a sessenta e seis virgula sessenta
e seis por cento do capital social e por sua vez
a socia Farida Ahmed, cede na totalidade a
sua quota no valor nominal de dez mil meticais

correspondente a trinta e trés virgula trinta
e trés por cento do capital social a favor a
favor da senhora Catarina Mary Madonsela de
Carvalho Sing Sang, que entra para a sociedade
como nova sdécia.

Que a socia Oriental Investimentos,
Limitada, aparta-se da sociedade e nada tem
haver dela.

Em consequéncia dessa deliberacdo ficam
alterados os artigos quarto e sétimo do pacto
social que passam a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, € de trinta mil meticais, dividido
na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais do capital social
pertencente ao sécio Pedro Anténio
Sing Sang;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais do capital social
pertencente 4 sécia Catarina Mary
Madonsela de Carvalho Sing Sang

ARTIGO SETIMO

Um) a administracdo da sociedade
serd exercida pelos s6cios Pedro Antonio
Sing Sang e Catarina Mary Madonsela
de Carvalho Sing Sang, que desde j4 sdo
nomeados administradores da sociedade.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Estd conforme.
Maputo, dois de Fevereiro
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

de dois mil

Tingra, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Fevereiro de dois mil e dezasseis
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100700999, uma
entidade denominada Tingra, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Alberto Jodo Mahuinga, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Passaporte n.° 13Af46384, emitido pela
Direccédo dos Servicos de Migragdo de Maputo

Segundo. Helton Paulino, solteiro, de nacio-
nalidade mogambicana, residente na cidade
Matola bairro Trevo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100664979 N° emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade os
outorgantes constituem entre si uma sociedade
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por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Tingra, Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da assi-
natura do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
de Capelo, nimero cento e sete, terceiro andar,
na cidade de Maputo, bairro da Malanga.

Dois) A geréncia poderdo mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscricdes
administrativas limitrofes, e poderd abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegagcdes ou outras
formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as se-
-guintes actividades:

a) Prestacdo de servicos informdticos
e graficos;

b) Consultoria em informdtica, compra
e venda de consumiveis infor-
maticos;

¢) Criacdo de pdginas web, montagem
de camaras de vigilancia CCTV;

d) Representagdes, agenciamentos,
fornecimentos, importardo
e exportardo de bens, equipamento,
ferramentas e servicos de hosting;

e) Prestacdo de servigos de consultoria
técnica na drea de infrastrutura
informdtica e representacao
de marcas comerciais ligadas
a area informatica;

/) Exportacdo e importacdo de material
informético.

Dois) a sociedade poderd, mediante
deliberacdes dos sécios, alterar o objecto da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de actividade, que
os socios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, totaliza o montante de

vinte mil meticais, encontrando-se dividido
em duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil e meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Alberto
Jodo Mahuinga;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Helton
Paulino.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessd@o de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;
b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular.

Dois) Caso a sociedade recuse o consen-
timento a cesséo, poderd amortizar ou adquirir
para si a quota.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e Reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
pelo gerente ou por sécios representando
pelo menos cinquenta por cento do capital,
mediante carta registada com aviso de recepgao
dirigido aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que
a lei indique:

a) Nomeagdo e exoneragdo da admi-
nistracdo e dos seus membros;

b) Amortizacdo, aquisicdo e oneracdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneragdo, alienacao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

/) O balanco, a conta de ganhos e perdas,
e o relatério da administracdo
referente ao exercercio e aplicacio
dos respectivos resultados;

g) Dissolucdo da sociedade;

h) Cissdo, fusdo e transformacdo
da sociedade.

ARTIGO NONO
(Quérum, representacao e deliberagao)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital corresponde um voto.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugdo
de sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ administrada e repre-
sentada por ambos sécios, que desde jd sdo
nomeados sécios-gerentes.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens moveis
e imodveis incluindo naqueles os veiculos
automoveis.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos € necessdria a assinatura dos dois
socios ou a quem estes delegarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag¢@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial Mogcambicano
e demais legislacdo aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.
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Motivation, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Janeiro de dois mil
e dezasseis foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100697467, uma sociedade denominada
Motivation, Limitada.

Entre:

Primeiro. Silvano Jacob Muxlhanga, maior,
solteiro, de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102156203J, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo a treze de
Fevereiro de dois mil e doze e vdlido até treze
de Junho de dois mil e dezassete, residente no
bairro de Laulane, casa ndimero trezentos e
cinquenta, quarteirdo dois, cidade de Maputo
Distrito Municipal Ka Mavota, que outorga
neste acto na qualidade de sdcio; e

Segundo. Lilia Benestina de Sousa Monjane,
maior, solteira, de nacionalidade mogambicana
natural de Maputo, portadora do Passaporte
n.° 10AA51097, emitido a quinze de Julho de
dois mil e onze e valido quinze de Julho de dois
mil e dezasseis, residente na Avenida Vinte e
Quatro de Julho nimero trés mil novecentos
e noventa e dois cidade de Maputo, distrito
Municipal, que outorga neste acto na qualidade
de sécia.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas denominada Motivation, Limitada
que se regerd pelas disposicdes seguintes,
que compdem o seu pacto social, e demais
aplicdveis.

ARTIGO PRIMEIRO

Designacao, sede, representacoes
e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Motivation, sociedade por quotas limitada,
abreviadamente designada por Motivation,
Limitada e tém a sua sede na Avenida Vinte e
Quatro de Julho, nimero trés mil novecentos
e noventa e dois, quarto andar, flat quarenta e
sete na cidade de Maputo, Distrito Municipal
de Ka Mpfumo.

Dois) Sociedade poderd, por deliberacdo do
conselho de administracdo, transferir a sua sede
para qualquer parte do territério mogambicano,
bem como, abrir delegagdes, sucursais ou
quaisquer outras formas de representagio
comercial da sociedade.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura
deste contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-a:

a) A fornecimento de vestudrio diverso
e acessorios de beleza:

i. Venda de todo tipo de vestudrio
incluindo roupas intimas;

ii. Acessorios de vestudrio tais
como: carteiras, gravatas,
chapéus bolsas, sapatos, etc...

iii. Importacdo e exportacdo
de todo tipo de vestudrio
e demais acessorios de beleza;

iv. Fornecimento de cosméticos
e bijuterias diversas;

v. Consultoria e formacdo em
vestudrio para eventos, tais
como: Casamentos, noivados,
aniversarios, etc...;

vi. Fornecimento de 6culos
diversificados.

Dois) Por deliberac¢do do conselho de admi-
nistragdo ou decisdo do administrador tnico,
a sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades conexas ou assessoras a uma ou
mais das suas actividades principais, ou poderd
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social totalmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, detido pelo senhor Silvano
Jacob Muxlhanga;

b) Outra quota no valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, detido pela senhora Lilia
Ernestina de Sousa Monjane.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, de acordo com as leis aplicdveis
e mediante deliberacdo da assembleia geral, por
entrada de capital, incorporagdo de reservas ou
por qualquer outro meio.

ARTIGO QUARTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

As prestacdes suplementares ndo sdo
obrigatdrias, podendo, no entanto, os socios
proporcionar os empréstimos que a sociedade
precisar, nos termos deliberados por assembleia
geral, podendo determinar também a taxa de
juros e condi¢des de reembolso.

ARTIGO QUINTO
Orgaos sociais
Os 6rgdos sociais sdo:

a) A assembleia geral; e
b) O conselho de administragdo.

ARTIGO SEXTO
Eleicdo e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sio
eleitos pela assembleia geral para um mandato
de quatro anos, excepto disposicdes legais em
contrdrio, contando como o primeiro o ano da
eleicdo, e poderio ser reeleitos mais de uma vez.

Dois) Os membros dos érgdos sociais
exercerdo as suas funcdes até que os seus
substitutos sejam eleitos, excepto no caso de
renuncia expressa.

Trés) No caso previsto na parte final do
pardgrafo anterior, a pessoa colectiva que for
eleita deve nomear uma pessoa singular para
agir na qualidade de seu representante, por
meio de carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral ou a secretdria da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Remuneracao e garantias

Um) A remunerag¢do dos membros
do conselho deverd ser fixada por assembleia
geral.

Dois) Em regra, a eleicio dos membros
do conselho de administra¢do e do administrador
dnico, director e dispensada da prestacdo
de caugdo.

Trés) Executivo, serd realizada sem a apre-
sentagdo de garantia, salvo se o contrdrio for
decidido por assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a tota-
lidade dos sdcios e terd uma mesa constituida
pelo presidente e por um(a) secretdrio(a).

Dois) As funcdes da mesa da assembleia
geral poderdo ser exercidas pelo(a) secretdrio(a)
da sociedade, se tal ndo contrariar a lei ou o que
for decidido por assembleia geral.

ARTIGO NONO
Reunides

Um) A assembleia geral deverd reunir-se
ordinariamente uma vez por ano, durante os
primeiros trés meses apds o término do ano,
para:

a) Analisar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balanco e relatério de lucros
e perdas;

b) Decidir sobre a distribuicdo de lucros;

¢) Nomear administradores e determinar
respectiva remuneracao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que necessario.
Tais reunides deverdo convocar-se com o objec-
tivo de deliberar sobre os assuntos relativos
as actividades da sociedade, entre outros
considerados necessdrios, que ultrapassem
os poderes e competéncias do conselho
de administragdo.
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Trés) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas pelo presidente do conselho, ou
por que o substitua, por sua propria iniciativa
ou a pedido do presidente do conselho de
administragdo por meio de carta registada com
aviso de recepcdo, fax, ou correio electrénico,
com pelo menos, sete dias de antecedéncia,
salvo se outro periodo ou formalidades forem
estipuladas por lei.

Trés) O quérum para as reunides de
assembleia geral serd de cinquenta e um por
cento do capital social, excepto quando a lei
exija outro quérum.

ARTIGO DECIMO

Atribuicoes e competéncias da assembleia
geral

Para além do previsto na lei e no presente
memorando de constitui¢do, a assembleia geral
compete deliberar, por uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos, salvo se de disposi¢ao
legal resulte a constitui¢do de outro quérum
para a aprovacdo, sobre os seguintes assuntos:

a) Qualquer alteracdo ao memorando
de constituicdo da sociedade,

b) Empréstimos dos sécios;

¢) Nomeagido e demissdo de auditores;

d) Dissolucio e liquidacdo da sociedade;

e) Revisdo dos poderes dos admi-
nistradores;

f) Celebracdao de qualquer contrato
ou transacgao; e

g) Constituicdo de garantias de qualquer
natureza.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade € reservada a um conselho de
administracdo composto por um niimero maximo
de cinco membros ou a um administrador tnico,
aquem lhes cabe a gestdlo didria das actividades
e negdcios da sociedade, representando-a activa
e passivamente, praticando todos os actos
necessarios para a materializac@o dos interesses
da sociedade, que a lei e o presente estatutos nao
reserve a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo serd
presidido por um presidente, eleito na altura
da elei¢dao dos membros, e pode o conselho de
administra¢@o ou o administrado dnico delegar
no todo ou em parte, os seus poderes de gestao
diaria num dos seus membros, ou num terceiro,
que tenha ou venha a ter a designagdo de
administrador delegado ou director executivo,
respectivamente, e distribua aos restantes
membros assuntos/dreas especificas.

Trés) O conselho de administragdo ou cada
um dos administradores, poderdo constituir
mandatdrios para a pratica de actos especificos,
nos estritos termos do seu mandato.

Quatro) No momento das nomeacdes ou
delegacdes acima mencionadas, deverdo
ser determinadas as dreas e limites das suas
competéncias.

Cinco) Até deliberacdo contraria
da assembleia geral, a administracio e repre-
sentacdo da sociedade fica cargo de um
conselho de administra¢do composto pelos
administradores abaixo indicados, cada um
com fungdes executivas e poderes de obrigar
a sociedade:

a) Silvano Jacob Muxlhanga; e
b) Lilia Benestina de Sousa Monjane.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Secretaria da sociedade

Um) Mediante deliberacdo de assembleia
geral ou do conselho de administracdo,
a sociedade terd um(a) secretdrio(a), a qual
poderd ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) Para além das fun¢des resultantes
da legislacdo aplicdvel, o(a) secretdrio(a)
é responsdvel pelo seguinte:

a) Organizagdo das reunides: preparacio
e envio de convocatdrias, agenda
de trabalhos e documentos para as
reunioes;

b) Participar das reunides, produzir actas,
e distribui-las pelos participantes;

¢) Assegurar o cumprimento das normas
da sociedade e legisla¢do em vigor,
por parte dos 6rgdos sociais;

d) Manter e preservar as deliberacdes
dos 6rgdos sociais e respectivos
livros; e

e) Praticar quaisquer actos
complementares as actividades
acima.

Trés) A secretaria da sociedade exercera
as suas funcdes de forma extensiva e no inte-
resse dos 6rgdos sociais, estando, nestes termos,
autorizada a conceder as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides do conselho de administracao

Um) O conselho de administra¢do reunir-
-se-4 trimestralmente, e sempre que for
necessdrio para os interesses da sociedade, por
convocatdria do presidente ou dois dos seus
membros.

Dois) O quérum necessario para reunides do
conselho de administracdo serd a maioria dos
seus membros.

Trés) Excepto nos casos previstos neste
memorando ou na lei, todas as decisdes
do conselho de administracdo deverdo ser
tomadas pela simples maioria de votos, tendo
o presidente, ou representante nomeado para o
substituir, o voto decisivo.

Quatro) Qualquer administrador pode ser
representado por outro, por meio de simples
carta, fax ou correio electrénico dirigido ao
presidente do conselho, podendo, no entanto,
cada documento de representa¢do ser usado
apenas uma vez.

Cinco) A nenhum administrador é permitida
a representagdo de mais de um administrador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se mediante
a assinatura de:

a) Dois administradores, sendo exigivel
a assinatura do presidente do
conselho de administracio;

b) Cada um dos administradores
executivos, segundo o indicado
no nimero do artigo onze destes
estatutos;

¢) Do administrador tnico;

d) Do administrador delegado, nos termos
do seu mandado;

¢) Do director executivo, nos termos
especificos do seu mandato;

/) Pela assinatura dos seus representantes,
de acordo com o respectivo
mandato; e

g) Quaisquer outras condi¢des a serem
indicadas pelo conselho de admi-
nistracao.

Dois) Aos administradores e seus
representantes ¢ proibida a vinculagdo da
sociedade em negdcios estranhos ao objecto da
sociedade, incluindo, despesas de alojamento,
constitui¢@o de garantias, e outros procedimentos
similares, sendo nulos e de nenhum efeito todos
0s actos e contratos celebrados em violagdo
desta cldusula, sem prejuizo da responsabilidade
dos seus praticantes pelos danos causados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Relatorios de contas e distribuicao
de lucros

Um) O ano financeiro tera o seu inicio de
Janeiro a Dezembro de cada ano.

Dois) Os relatérios de contas da sociedade
serdo encerrados e o balango serd apresentado
com referéncia a trinta e um do exercicio a
que respeita, e serdo submetidos para andlise
da assembleia geral. Deduzidas as obrigagdes
fiscais, amortizacdes e outras incumbéncias
dos resultados liquidos em cada exercicio, os
resultados, serdo, nos termos da lei, distribuidos
nas seguintes dreas, sucessivamente:

a) Constituicdo ou reintegracdo
das reservas de fundos legal e
facultativa, conforme decisdo e
aprovagdo por parte da assembleia
geral;

b) Distribui¢@o das quotas pelos socios,
em conformidade com deliberacéo
da assembleia geral; e

c¢) Qualquer outra deliberacdo
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao, liquidacao e casos omissos

Um) A sociedade sera dissolvida nas
circunstancias estipuladas por lei.

Dois) Caso os sécios ndo cheguem a um
acordo, a sociedade poderd dissolver-se por
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meio de votos da maioria qualificada de trés
quartos dos votos.

Trés) Todos e quaisquer casos omissos serao
regulados nos termos do Cédigo Comercial
em vigor.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Star Cleaning e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Fevereiro de dois mil e dezasseis
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100701014,
uma entidade denominada, Star Cleaning
e Servigos, Limitada

Entre:

Mauricio Fernando Rapoio, natural da cidade
de Maputo, casado de nacionalidade
mog¢ambicana, residente no bairro central
prédio nimero trinta, quarto andar cidade de
Maputo , portador do Bilhete de Identidade
n.° 110322318 emitido aos vinte e um de
Janeiro de dois mil e dezasseis; e

Ramisa Fernando Mauricio, natural
da cidade de Maputo, solteira , nacionalidade
mocambicana, residente no bairro central,
prédio nimero trinta, quarto andar cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110301434798P, emitido aos vinte
e quatro de Agosto de dois mil e onze.

Que pelo presente instrumento, constituem
entre si, uma sociedade por quotas.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos da lei. E destes
estatutos, uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, que adopta a denominacéo
de Star Cleaning e Servicos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, rua das Mahotas nimero trinta,
quarto andar, cidade de Maputo podendo
mediante a deliberacdio da assembleia geral,
abrir delegacdes e filiais, sucursais ou qualquer
forma de representagdo comerciais no pais ou
no estrangeiro.

Dois) A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, conta se o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem como objecto
Principal:

a) Prestacdo de servigos de limpeza geral,
fumigacdes, jardinagem, recolha
de residuos sélidos.

Dois) A sociedade poderd ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou subsi-
diarias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social integralmente realizado
e subscrito em dinheiro e de cem mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas sendo:

a) Mauricio Fernando Rapoio, setenta mil
meticais, correspondente a setenta
por cento;

b) Remissa Fernando Rapoio, trinta mil
meticais, correspondente a trinta
por cento.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentacio e aprovagio
ou modificagdo do balango e contas do
exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocado e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora, activa
e passivamente, serd exercida por um sécio
que fica desde ja nomeado o senhor Mauricio
Fernando Rapoio.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios que
serdo os liquidatdrios.

ARTIGO OITAVO
(Unico)

Em todo que fica como omisso, regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Davic Auto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Fevereiro de dois mil e dezasseis
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100700980, uma
entidade denominada, Davic Auto, Limitada.

Nos termos dos artigos noventa a noventa
e sete do Cdédigo Comercial aprova pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, dois quatrocentos

e cinco e novecentos e oitenta do Cédigo Civil,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero quarenta
e sete trezentos e quarenta e quatro, de vinte
e cinco de Novembro de mil novecentos e
sessenta e seis, € celebrado o presente contrato
de sociedade entre:

Primeiro. Vicente Adriano Vicente, solteiro,
de nacionalidade mo¢ambicana, natural de
Moatize, provincia de Tete residente no bairro
Malanga, rua Abner Sansdo Muthemba,
casa ndmero trinta e quatro, cidade de
Maputo portador do Bilhete de Identidade
n.° 1100399193M, emitido em Maputo aos
quatro de Novembro de dois mil e quinze, vélido
até quatro de Novembro de dois mil e vinte;

Segundo. Daniel Fernando da Costa, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Gurue, residente no bairro Central B, rua das
Flores, casa nimero sessenta e um, flat um,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110104418865J, emitido em
Maputo, aos vinte e seis de Novembro de dois
mil e treze, € valido até vinte e seis de Novembro
de dois mil e dezoito.

Representados por seu procurador
especialmente designado para encarregar-se
do processo de criagdo da sociedade, Lello
Xavier Lichive, solteiro, nascido aos dezassete
de Fevereiro de mil novecentos e oitenta e
nove, natural de Quelimane, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 040100057547B, emitido pelo arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, aos sete de
Agosto de dois mil e catorze, residente na cidade
de Maputo, bairro de Zimpeto.

Pelo presente contrato de sociedade
doravante contrato, outorgam e constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Forma, denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacéo)

A sociedade reveste a forma de sociedade
por quotas, e adopta a denominag¢do Davic
Auto, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
o comércio de viaturas, motociclos e veiculos
de caracteristicas especiais todo tipo de veiculo
automovel, prestacdio de servicos de despacho
aduaneiro e de aluguer com e sem condutor
de veiculos ligeiros de passageiros, mistos,
motociclos, veiculos de caracteristicas especiais
e ainda de veiculos de mercadorias ligeiros e
pesados.

Dois) A sociedade pode adquirir participacdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce ou em sociedades reguladas por
leis especiais.
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ARTIGO TERCEIRO

(Sede, outras modalidades de representa-
cao e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do trabalho, rua Abner Sansdo Muthemba,
ndmero trinta e quatro, em Maputo.

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, desde a data da sua constituico.

Trés) Sem consentimento da assembleia
os gerentes sécios possuem autoridade para
deslocar a sede social dentro do territdrio
nacional.

CAPITULO II

Capital social, cessao e amortizagao
de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado, em dinheiro é de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas de dez
mil meticais, cada uma pertencentes aos socios,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Vicente
Adriano Vicente;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Daniel
Costa.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessdrias.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, mediante as condigdes
estabelecidas por deliberagdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) Nao € permitida a cessdo de quotas no
todo ou em parte sem autorizacdo da sociedade,
a qual tem direito de preferéncia.

Dois) No caso de a sociedade ndo exceder
esse direito, a mesma pertencerd aos socios
ndo cedentes, os quais poderdo adquirir na
propor¢ao das participagdes que cada um tiver
na sociedade.

Trés) Em qualquer dos casos o valor da quota
cedente deverd ser o que a mesma tiver sido
atribuido no tltimo balango aprovado.

Quatro) No caso de a sociedade ou os
restantes sécios ndo quererem usar de direito
de preferéncia, poderd a quota ser cedida
livremente a favor de estranhos.

Cinco) No caso de cessdo a estranhos
a sociedade sem autorizacdo desta, serd a
mesma nula, sendo o sécio cedente excluido
da sociedade, ficando obrigado a indemnizé-los
com uma importancia de igual valor da quota,
acrescida dos danos e demais despesas que o seu
acto tenha acarretado para a sociedade e para os
restantes socios.

ARTIGO SETIMO

(Morte, inabilitacdo ou interdi¢do dos
socios)

Nos casos de morte, inabilitagdo ou inter-
di¢do de qualquer dos sdcios, a sociedade
continuara com 0s sobrevivos ou capazes € 0s
herdeiros ou o representante do interdito, se
estes assim o desejarem, devendo no entanto,
tais herdeiros nomear um de entre si que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Pelo falecimento de qualquer sdcio,
desde que a posicdo do falecido
ndo seja assumida pelos respectivos
herdeiros, nos termos do artigo
anterior;

b) Por acordo com o respectivo titular;

¢) Quando a quota tenha sido objecto
de arresto, penhora ou qualquer
outra providéncia cautelar;

d) Se em partilhas, por divércio ou sepa-
racdo judicial de qualquer sécio
a quota ndo tenha sido adjudicada
ao respectivo titular.

Dois) A amortiza¢do deverd ser objecto
de deliberacdo em assembleia geral e a res-
pectiva escritura celebrada no prazo maximo
de noventa dias, a contar da data em que
a sociedade tiver conhecimento do facto que
lhe deu causa.

Trés) O pagamento da amortizacdo,
nos termos previstos no nimero dois deste
artigo, serd feito na sede social nas condi¢des
definidas em assembleia geral.

CAPITULO 111
Orgaos sociais
TITULO I

Assembleia geral

ARTIGO NONO
(Reunides e Convocatorias)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez em cada ano, nos trés meses
subsequentes ao termo de cada exercicio, cujo
balango e contas apreciard.

Dois) As reunides extraordindrias realizar-
se-a0 sempre que forem convocadas a pedido
de qualquer dos sécios.

Trés) A convocacdo das assembleias gerais
serd feita por carta registada com aviso de
recepgdo, a enviar aos sécios com a antecedéncia
de oito dias, devendo indicar-se sempre
0 objecto da reunido.

Quatro) A assembleia reunir-se-4 na sede
social ou no local para onde for convocada por
acordo entre 0s sécios.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes sociais)

Um) Todas as deliberacdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria qualificada
de cem por cento do capital social, presente ou
representado.

Dois) O sécio ndo pode votar, nem
pessoalmente, nem por meio de representante
e nem representar outro sdcio numa votagao,
sempre que, em relacdo a matéria objecto
da deliberagdo, se encontre em conflito de
interesses com a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Sao da exclusiva competéncia da assembleia
geral, para além das atribui¢cdes que a lei lhe
confere, todos os actos que respeitem:

a) A alienagdo de quaisquer bens iméveis;

b) A participacdo do capital de outras
sociedades ou na criacdo de novas
empresas, bem como qualquer
forma de associag¢@o ou cooperacdo
com outras empresas;

¢) Ao aumento do capital social e respec-
tivas condigdes;

d) A aprovacio das contas e aplicacio
dos resultados;

e) A alienacdo de uma substancial
parte do activo, exceptuando
os veiculos afectos ao aluguer
quando vendidos nas condi¢des
normais de exploragio;

/) A fusdo ou incorporacio da sociedade;

2) A modificacio do pacto social.

TITULO II

Administragao e fiscalizag@o da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao da sociedade)

A sociedade serd administrada e representada
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
pela geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd exercida pelos dois
socios que ficam desde ja nomeados gerentes.

Dois) O periodo de duragdo da geréncia
¢é por tempo indeterminado.

Trés) A eleicdo de novos gerentes far-se-a
por deliberacdo, sendo a decisdo tomada por
cem por cento do capital social, presente ou
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representado, em assembleia para o efeito
convocada, podendo a geréncia ser entregue
a terceiro nao socio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao da geréncia)

Um) Os gerentes sdo dispensados de caugdo.

Dois) A remuneragio da geréncia € fixadaem
assembleia geral, no inicio de cada exercicio.

Trés) Os gerentes tém a faculdade de
constituir mandatdrios da sociedade para
a pratica de quaisquer actos que se tornem
necessdrios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da geréncia)

Um) A geréncia compete em especial, e sem
prejuizo das suas atribui¢des genéricas:

a) Orientar e gerir a sociedade, praticando
todos os actos e operagdes
decorrentes do seu objecto social;

b) Adquirir, onerar ou alienar quaisquer
bens ou direitos mdveis ou imoveis
sempre que o entenda conveniente
para a sociedade;

¢) Realizar as operagdes de crédito que
ndo sejam vedadas por lei;

d) Constituir mandatarios;

e) Executar e fazer cumprir os preceitos
legais e estatutdrios e as deliberacdes
da assembleia geral;

/) Delinear a organizacdo e os métodos
de trabalho da sociedade, elaborar
regulamentos e determinar as
instrugdes que julgar convenientes;

g) Delegar em algum ou alguns dos seus
membros poderes e competéncias de
gestdo e representacdo social, bem
como conferir mandatos a qualquer
dos membros, quadros da sociedade
ou pessoas a elas estranhas, para o
exercicio dos poderes ou tarefas que
lhes atribuem.

Dois) A geréncia estabelecerd as regras
do seu funcionamento.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Responsabilidade da sociedade)

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois gerentes sécios, salvo em actos de
mero expediente, caso em que bastard apenas a
assinatura de um dos gerentes s6cios.

Dois) Consideram-se actos de mero
expediente o endosso de cheques aos bancos
para crédito da conta da sociedade e o endosso
de letras para cobranca e desconto.

TITULO III
Fiscalizagao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios sociais
sera exercida, nos termos da lei, por um fiscal

tnico composto por um auditor de contas ou por
uma sociedade de auditores de contas efectivos
e um suplente.

Dois) A actividade do fiscal dnico serd
regulada por contracto.

CAPITULO IV
Disposicoes transitérias
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Ano social)

O ano social coincide com o civil, devendo,
pelo menos, ser dado um balanco anual
e apurados os resultados com referéncia a trinta
e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Aplicacao de resultados)

Os resultados liquidos, depois de separada
a percentagem legal para o fundo de reserva,
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas, e 0 mesmo critério serd observado
quando haja perdas.

ARTIGO VIGESIMO
(Foro competente)

Para todos os litigios, emergentes ou ndo
destes estatutos, que oponham a sociedade
aos socios, seus herdeiros ou representantes
fica estipulado o foro da comarca da sede com
expressa rentincia a qualquer outro.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a Lei Comercial
Mogambicana.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Centro Infantil Mimos
e Letras — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100695030, uma
sociedade denominada Centro Infantil Mimos
e Letras — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada por
Suneyla Ferreira Acubo, casada, natural de
Maputo, de nacionalidade mo¢cambicana,

portadora do Passaporte n.° 12 AC55569,
emitido aos dezoito de Novembro de dois mil
e treze residente no bairro da Malhangalene,
Avenida Olof Palme nimero novecentos e
oitenta e trés, que se rege pelas cldusulas
inseridas nos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Associedade adopta a denominagio de Centro
Infantil Mimos e Letras — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem sua sede na cidade de
Maputo, distrito urbano nimero um, bairro
do Alto-Maé, Avenida Albert Lutuli nimero
mil cento e oitenta e nove, primeiro andar,
podendo por simples deliberagdo abrir sucursal,
delegacdo ou outra forma de representacdo
comercial.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
o exercicio de actividade de educagdo infantil
com modalidade de semi-internato.

Dois)A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituida, ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagdo
em vigor.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota pertencente a
unico sdcio Suneyla Ferreira Acubo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e de sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
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passivamente, serd exercida pela sécia tinica que
fica desde ja nomeada directora bastando a sua
assinatura, para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SETIMO
(Resultado)

O exercicio econémico corresponde ao ano
civil e o balanco de contas de resultado serdao
fecho com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e submetido a aprovacao.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade so se dissolve nos casos fixados
por lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, para a resolucdo
serdo usadas as disposicdes legais vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Xiwelele Comercial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e
dezasseis, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100699079,
Xiwelele Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

uma sociedade denominada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Palmira de Eusébio Pereira,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana
e residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101077816B, emitido
aos vinte seis de Abril de dois mil e onze em
Maputo.

Que pelo presente instrumento celebra entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio
de Xiwelele Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, na Avenida Zedequias Manganhela
nimero sessenta e oito, rés-do-chdo, podendo
por deliberac@io da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora de pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
com importagdo e exportagio,
e prestacdo de servigos nas dreas de:
comerciais, industriais e turismo.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade a cons-
tituir ou ja constituidos ainda que tenha como
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legis-
lac@o em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
subscrita pelo tnica sécia Palmira de Eusébio
Pereira.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessac@o ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécio
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este com a homolgagdo da sociedade, decidird
a sua alienacdo a quem e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo Palmira
de Eusébio Pereira, que ¢ nomeado sécio
gerente com plenos poderes.

Dois) O sécio gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representacdo bem
como destitui-los através de consentimento pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO 1V
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagcido
de um do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Tindjombo Comercial -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100699087, uma
sociedade denominada Tindjombo Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
comercial, entre:

Primeiro. Rafael Amosse Nguenha,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana
e residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110501311083P, emitido
aos vinte trés de Marco de dois mil e doze em
Maputo.

Que pelo presente instrumento celebra entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:
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ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominacio
de Tindjombo Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade de Maputo, na Avenida Romao
Fernandes Farinha nimero setenta e quatro, rés-
do-chdo, podendo por deliberagdo da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
de pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
com importa¢do e exportagao, e
prestacdo de servigos nas dreas de
comerciais, industriais e turismo.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
subscrita pelo tnico s6cio Rafael Amosse
Nguenha.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessa¢do ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécio
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este com a homolgagdo da sociedade, decidird
a sua alienag@o a quem e pelos pregos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dela, activa

e passivamente, passa desde jd a cargo Rafael
Amosse Nguenha que é nomeado sdcio gerente
com plenos poderes.

Dois) O sécio gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representagdo bem
como destitui-los através de consentimento pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Pequenos Sabores, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia onze de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100690713,
uma sociedade denominada Pequenos Sabores,
Limitada.

Entre:

Primeiro. Jeckcy Marlene Bonzo, de nacio-
nalidade mogambicana, solteira, maior, com
NUIT um, um, zero, quatro, sete, zero, trés,
quatro, sete, portadora do Bilhete de Identidade
nimero um, um zero, dois, dois, nove, cinco,
dois, F, emitido aos dezanove de Novembro
de dois mil e doze, pela Direccdo Nacional
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
na cidade da Matola, rua da Escola, nimero
dezassete. 105953372

Segundo.Hugo Diogo Mendonga, de nacio-
nalidade mogambicana, solteiro, maior, com
NUIT um, zero, cinco, nove, cinco, trés, trés,
sete, dois e portador do Passaporte nimero um,
zero, A, A, nove, trés, trés, um, sete emitido
aos dezassete de Fevereiro de dois mil e doze,
residente no bairro do Intaka, Condominio
Intaka, rua trinta e dois, casa nimero dezassete.
E comummente aceite e constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que regerd pelas seguintes cldusulas,
do artigo noventa do Cdédigo Comercial
mocambicano.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio
de Pequenos Sabores, Limitada, e é uma
sociedade por quotas com responsabilidade
limitada, tem a sua sede na cidade de Maputo,
no bairro Central, Avenida Karl Marx, nimero
setecentos e quarenta e dois, primeiro andar,
flat trés, exercendo a sua actividade em todo o
territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiares)

A geréncia poderd deliberar a abertura
de novas sucursais, manutengio ou encerramento
das mesmas, criar novas agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social, bem como
escritérios em qualquer parte do territério
nacional caso julgue conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar
da data da sua constituicdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, actividade
no ramo de restauragdo, no fornecimento
ao domicilio, instituicGes e vendas ambulante
de alimentos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias e conexas da sua
actividade principal desde que para isso esteja
devidamente autorizada, para a realizacdo do
objecto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de cinquenta mil
meticais, encontra-se dividido em duas quota,
achando-se distribuido da seguinte forma:

a) Quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Jeckcy Marlene Bonzo;
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b) Cinco mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hugo Diogo
Mendonga.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo dos negdcios da
sociedade e sua representacdo activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, compete
a sdcia Jeckcy Marlene Bonzo, que é desde
j4 nomeada sdcia gerente, com dispensa de
caucdo, bastando a assinatura desta para obrigar
a sociedade em todos os seus actos e contratos,
sendo, porém a movimentagdo de contas
bancdrias confiadas a mesma sdcia.

Dois) Compete a sécia gerente exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessdrios a realizacéo do seu objecto social.

Trés) A sécia gerente poderd delegar todos
os poderes ou parte deles em pessoas da sua
escolha, bem como constituir mandatarios nos
termos para os efeitos estabelecidos pela lei das
sociedades por quotas.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano para apreciagdo do balanco e contas do
exercicio findo a reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exigem para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
por cartas registadas, dirigidas ao sécios e
expedidas com antecedéncia minima de oito
dias, salvo nos casos para que a lei exija
expressamente outra forma de convocacao.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao dos lucros)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada balango, deduzidos
cinco por cento para o fundo de reservas e
restantes de noventa e cinco por cento serdo
divididos pelos sécios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por um comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todos casos omissos nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢des da lei

das sociedades por quotas e demais legislagao
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Paparazzzi Photography,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Fevereiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100701022, uma
sociedade denominada Paparazzzi Photography,
Limitada.

E celebrado o presente contracto de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial, entre:

Primeiro. Pablo Hussein Adnan Basma,
natural de Espanha, residente em Maputo, bairro
Central A, Avenida Vladimir Lenine nimero mil
seiscentos setenta e cinco, Malhangalene, estado
civil solteiro, portador do DIRE 11L.B00074172
B emitido no dia vinte e nove de Setembro de
dois mil e quinze, em Maputo.

Segundo. Yousef Riad Basma, natural
de Serra Leoa, residente em Maputo, Karl Marx
nimero mil setecentos e oitenta, estado civil
solteiro, portador do DIRE 11SL00045446,
emitido no dia dez de Abril de dois mil e quinze,
em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Paparazzzi Photography, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, Avenida Mohamed
Said Barre nimero mil cento sessenta e dois.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servicos de fotografia e filmagem.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ji constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos
da legislacdo em vigor.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trinta mil meticais
dividido pelos sécios Pablo Hussien Adnan
Basmacom valor de quinze mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital, e Yousef Riad Basma com o valor de
quinze mil meticais correspondente a cinquenta
por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienagdo total ou parcial
devera ser do consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a suaparticipa¢ao
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele activo
e passivamente, passam desde jd a cargo do
socio Ali Haidar.

Dois) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir
se extraordinariamente quantas vezes forem
quaisquer assuntos que digam respeito a socie-
dade.

CAPITULO III
Dos herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacio
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

R.K. Consultoria & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Fevereiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Gaza sob o NUEL
100699435, uma entidade legal denominada
R.K. Consultoria & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Raja Kangi, solteiro, maior, natural da
Matola, provincia do Maputo, de nacionalidade
mogambicana e residente em Xai - Xai, portador
do Bilhete de Identidade n.°090100745942C, de
vinte e oito de Maio de dois mil e treze, emitido
pela Direccdo Nacional de Identificacdo Civil.

Que pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, R.K. Consultoria & Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes.

CAPITULO I

Denominacgao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de R.K.
Consultoria & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na provincia de Gaza, cidade de Xai-Xai,
Avenida Samora Machel.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGOTERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacio de servigos;
b) Contabilidade;

c¢) Gestdo, marketing;

d) Publicidade;

e) Assisténcia juridica.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a uma tnica quota do sécio,
Rajd Kangi e, equivalente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

A soécia poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tnico, Rajd Kangi, que desde ja ¢ nomeado
administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para
o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao0 com referéncia aos trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos ¢ nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Task Force Security,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Fevereiro de dois mil
e dezasseis, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100700484, uma sociedade denominada Task
Force Security, Limitada.

Primeiro. Helena Luisa Sam Freire Weng
Sam, casada, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Maputo, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110103996303P, emitido aos
cinco de Julho de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identificac@o Civil.

Segundo. Long Zhu, solteiro, maior
de nacionalidade chinesa, residente na cidade
de Maputo, titular do DIRE 11CN00013241B,
emitido aos onze de Marco de dois mil e onze,
pelo Servico de Migracdo de Mocambique.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade por quotas que ird reger-se
pelos seguintes artigos:
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CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagio
Task Force Security, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade é criada por tempo
indeterminado e vai se reger nos termos dos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sua sede na cidade da
Matola, rua da Impressa GT quarenta e sete,
casa nimero duzentos oitenta e nove, podendo
transferi-la para qualquer outro local dentro do
territorio nacional, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, delega¢des, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo onde e
quando a assembleia geral achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Prestacdo de servigos de seguranga;
b) Fornecimento, instalagdo e manu-

tengdo de vdrios tipos de sistemas
de seguranga electrénicos,
nomeadamete:
i) Controlo de acesso e cameras
de vigilancia;
i) Sistemas de detencdo e combate
ao incéndio;
iii) Cofres, portdes e vedacao eléctrica
c) Servicos de seguranca pessoal
A.D.C (Ajudante de Campo)
e de propriedades;
d) Escolta de viaturas e guardas costas;
¢) Detetive;
/) Venda de equipamentos de seguranga;
g) Venda e aluguer de cdes treinados
e habilitados para defesa pessoal,
seguranga e guarda; e
h) Importacdo e exportagdo de todo tipo
de equipamento de seguranca e de
quaisquer bens, produtos e servigos
que tem haver com o objecto
principal.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal ou
mesmo dele completamente distintas, desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral e
nos termos da lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhédo
e quinhentos mil meticais que corresponde
a soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de seiscentos mil meticais,
que corresponde a quarenta por

cento do capital social, pertencente
a sécia Helena Luisa Sam Freire
Weng Sam;

b) Uma quota de novecentos mil meticais,
que corresponde a sessenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Long Zhu.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser alterado uma
ou mais vezes, por deliberacdo dos sécios,
definindo as modalidades, termos e condi¢des
da sua realizacdo.

CAPITULO II

Da amortizacao, divisao e cessao
de quotas

ARTIGO SEXTO

Um) A amortizacdo de quotas terd lugar,
apenas, nos casos de exclusio ou exoneragdo de
s6cio, nos termos do Cédigo Comercial.

Dois) A amortizacdo da quota tem por
efeito a extin¢do da quota, ndo prejudicando, os
direitos ja adquiridos e obrigagdes jd vencidas.

Trés) A sociedade ndo poderd amortizar
quotas que ndo estejam integralmente liberadas,
salvo no caso de reducdo do capital social.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo de quotas apenas terd lugar
mediante amortizagdo parcial, transmissao
parcelada ou parcial, partilha ou divisdo entre
co-titulares, devendo cada quota resultante da
divisdo ter valor nominal.

Dois) Os actos que importam divisdo de
quota constardo de escritura publica, sempre que
entrem bens imdveis, e de documento escrito
assinado pelos interessados com assinaturas
reconhecidas presencialmente ou decisdo
judicial.

Trés) A divisdo de quota ndo carece
do consentimento dos socios, € deve ser inscrita
nos livros da sociedade e sujeita a registo.

ARTIGO OITAVO

Um) A transmissdo de quota entre vivos
deve constar de documento escrito, que pode
ser meramente particular, salvo disposi¢ao
diversa da lei, devendo, a transmissdo de quota
e para que seja eficaz em relag@o a sociedade,
ser comunicada a sociedade e registada.

Dois) Os sécios na propor¢do das respectivas
quotas gozam do direito de preferéncia em todos
os casos de transmissdo de quotas entre Vivos.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e administracao
da sociedade

ARTIGO NONO

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
nos trés meses, apds o termo de cada exercicio,

para deliberar sobre o balanco e o relatério
da administrag¢io referentes ao exercicio;
deliberar sobre aplicacdo de resultados; eleger
os administradores da sociedade; e podendo
deliberar sobre propositura de accdes de
responsabilidade contra administradores e
destituicdo dos considerados responsdveis
pela assembleia geral, ainda, que esta matéria
nao conste da ordem de trabalhos. Reunira,
extraordinariamente, sempre que convocada
por iniciativa do presidente da mesa ou a
requerimento da administracdo ou dos socios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

ARTIGO DECIMO

Um) A convocacdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) O aviso convocatério da assembleia
geral deve conter, no minimo, a firma, a sede
e nimero de registo da sociedade; o local, dia e
ahora da reuniio; a espécie da reunidio; a ordem
de trabalhos da reunido, devendo ainda conter
a assinatura da pessoa que convoca.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A cada mil meticais do valor nominal
da quota corresponde um voto; e as deliberacdes
da assembleia geral consideram-se tomadas
quando obtenham a maioria dos votos emitidos;
ndo sendo, no computo da votagdo, contadas as
abstencdes verificadas.

Dois) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, qualquer que seja o
nimero de sdcios presentes ou representados,
salvo se a assembleia geral, em primeira
convocacdo, pretenda deliberar sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusdo,
cisdo, transformacao, dissolu¢do da sociedade
ou outros assuntos para os quais a lei exija
maioria qualificada, devem estar presentes
ou representados sdcios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um
ter¢o do capital.

Trés) A assembleia geral pode deliberar, em
segunda convocagio, seja qual for o nimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores, que
além de constituirem um 6rgdo colegial, podem
ser pessoas estranhas a sociedade; cabendo
aos sdcios fixarem, por meio de deliberagdo, a
remunera¢do dos mesmos.

Dois) Os administradores da sociedade
designados nos termos dos presentes estatutos
ou eleitos por deliberacdo dos sdcios exercem
o seu cargo por um periodo de trés anos,
renovdveis, podendo fazer —se representar no
exercicio das suas funcdes.
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Trés) Cabe aos sdcios deliberar, a qual-
quer momento, sobre a destituicdo dos
administradores da sociedade, nos termos
do disposto no artigo trezentos vinte e seis
do Codigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade considera-se obrigada
pelos actos praticados, em seu nome, existindo
um sé administrador, por este, e existindo dois
administradores pelos actos praticados, em seu
nome, por qualquer um deles, dentro dos limites
dos seus poderes ou pelos dois conjuntamente.

Dois) A sociedade podera criar um conselho
de administracdo constituido por, pelo menos,
trés membros, e considerar-se-d0 tomadas as
delibera¢gdes da administracdo, que reunam
votos da maioria dos administradores.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Os administradores ndo podem, sem
consentimento dos sdcios, exercer, por conta
prépria ou alheia, actividade compreendida no
objecto social da sociedade, desde que esteja a
ser exercida por ela ou seu exercicio tenha sido
objecto de deliberacdo dos sécios.

Dois) Em caso algum os administradores
podem comprometer a sociedade em actos
ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrancas de favor,
fiangas e abonacgdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Geréncia e representacao)

A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do sdcio
Long Zhu, que é nomeado sécio gerente com
plenos poderes.

CAPITULO IV

Da contabilidade e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) No fim de cada exercicio a admi-
nistra¢@o da sociedade, deve organizar as contas
anuais e elaborar um relatdrio respeitante ao
exercicio, nos termos do artigo cento setenta
eum do Cédigo Comercial, e uma proposta de
aplicacdo de resultados.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Dos lucros de exercicio uma percentagem
de trinta e cinco por cento deve ser retida na
sociedade a titulo de reserva legal, a ser utilizada
nos termos do artigo trezentos e dezasseis
do Cédigo Comercial e, uma percentagem
de sessenta e cinco por cento dos lucros
distribuiveis deve ser distribuida aos sdcios
anualmente.

CAPITULO V
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelas normas aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Aves Africano, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100701170,
uma sociedade denominada Aves Africano,
Limitada.

Entre:

Primeiro. Demetrios Panagiotis Kanakakis,
maior, de nacionalidade sul africana, portador
do Passaporte n.° 458915853, emitido aos doze
de Abril de dois mil e seis.

Segundo. Ewaah Servicos, Limitada,
empresa registada na Conservatdria de Registos
de Entidades Legais sob o NUEL 100531968,
com sede na rua da S€, nimero cento e catorze,
primeiro andar, porta cento e onze.

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Aves Africano, Limitada, e constitui-se sob
a forma de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
rua da Sé, nimero cento e catorze, primeiro
andar, porta cento e onze, bairro Central,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representaco social,
quando o conselho de administracio, por meio
de deliberacdo, o julgar conveniente.

Trés) Por discussao e delibera¢do por maioria
de votos, pode o conselho de administra¢do
transferir a sede para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a criagdo, abate, processamento e comer-
cializacdo de aves.

Dois) A empresa poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares
ao objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Caso a maioria votar durante a reuniao
da assembleia geral, poderd a sociedade de acordo
com o voto participar, directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento concorram
com o objecto social da empresa. A sociedade
pode, mediante votacdo, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer outras sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de nove
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Demetrios
Panagiotis Kanakakis;

b) Outra quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a Ewaah Servicos, Limitada.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares e suprimentos)

Um) Podem ser exigidas aos sécios
prestacdes suplementares de capital, mediante
deliberacdo da assembleia geral aprovada por
votos representativos de setenta e cinco por
cento do capital social, ficando todos os socios
obrigados na proporg¢do das respectivas quotas.

Dois) Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
ou a terceiros.

Dois) Fica condicionada ao direito de prefe-
réncia dos outros sécios nos termos da cldusula
seguinte.

Trés) Para efeitos do nimero anterior,
o socio que pretenda ceder a sua quota, ou
parte desta, deverd enviar a sociedade, por
escrito, a notificagdo, indicando a identidade
do adquirente, o pre¢o e as condicdes ajustadas
para a projectada cessdo, nomeadamente, as
condicoes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data de realiza¢dio da transac¢ao.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre a notificacdo para transmissdo no prazo
maximo de quarenta e cinco dias, a contar
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da recep¢do da mesma, entendendo-se que
a sociedade rejeita a preferéncia se ndo se
pronunciar nesse prazo.

Cinco) Qualquer onerag¢do da quota em
garantia de quaisquer obrigacdes dos socios
depende sempre da autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Seis) Se a sociedade recusar o consentimento,
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortizacdo para
aquisicdo da quota.

Sete) Se o interessado na onera¢do ndo
aceitar a proposta no prazo de quinze dias,
esta fica sem efeito, mantendo-se a recusa do
consentimento.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral)

Um) Competem a assembleia geral todos
os poderes que lhe sdo conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por escrito até quinze dias uteis
antes da realizacdo da mesma pelo presidente
da mesa da assembleia geral ou por qualquer
dos administradores da sociedade.

Trés) O presidente da mesa € obrigado
a convocar a assembleia geral sempre que
a reunido seja requerida com a indicag¢do do
objecto, por socios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital, sob pena
destes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balanco e aprovag@o das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) A mesa da assembleia geral
¢é constituida por um presidente e um secretdrio,
eleitos por trés anos, sendo permitida a re-
eleicdo.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberacdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A chamada e a restitui¢do das pres-
tacdes suplementares;

b) Amortizacdo de quotas;

¢) A aquisicdo, divisdo, alienacdo
ou oneragdo de quotas proprias;

d) O consentimento para a alienacdo
ou oneragdo das quotas dos sdcios;

e) A exclusio dos sdcios;

f) A nomeacdo, e a exoneracio
dos membros do conselho de
administracdo, bem como dos
membros da mesa da assembleia
geral;

g) A aprovagdo do relatdrio de gestdo
e das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os admi-
nistradores ou contra 0s membros
da mesa da assembleia geral;

J) A alteracdo do contrato de sociedade;

k) O aumento e a reducdo do capital;

I) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade;

m) A designa¢@o dos auditores da socie-
dade;

n) A prética de actos juridicos que gerem
obrigacdes para a sociedade quando
e caso o respectivo valor ultrapasse
o montante de dez mil ddlares
americanos ou o correspondente
valor em meticais e/ou em outra
moeda;

0) A alienacdo ou oneracdo, a qualquer
titulo, de bens méveis e imdveis que
componham o activo permanente
da sociedade;

p) A contratagdo de mituos e finan-
ciamentos e, bem assim, a emissao
de letras, livrangas e/ou de quaisquer
outras garantias desses mesmos
financiamentos pela sociedade;

q) A constituicdo de consorcio;

r) A prestacdo de garantias a obrigagdes
assumidas por terceiros, inclusive
o endosso, a fianga e o aval.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposicao da lei que estabeleca
uma maioria qualificada.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberacdes que forem tomadas.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade
¢é exercida por um ou mais administradores
constituidos em conselho de administragdo.

Dois) Os membros do conselho de
administra¢@o sdo designados por um periodo
de trés anos renovdveis, salvo deliberacdo
em contrdrio da assembleia geral, podendo
a designagdo recair em pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representagdo da sociedade
compete ao administrador nomeado, (adiante
designado como “Administrador da Sociedade”),
respeitado o que se encontra previsto no artigo
décimo primeiro.

Dois) O administrador da sociedade esta
autorizado a representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realiza¢ao
do objecto social.

Trés) Ao conselho de administracdo € vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos admi-
nistradores devidamente autorizado
para o acto;

b) Pela assinatura conjunta do admi-
nistrador e representante;

¢) Pela assinatura de um mandatario nos
termos e nos limites estabelecidos
pelo respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas
do exercicio, incluindo o balanco e a demons-
tragdo de resultados fechar-se-ao com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) A obrigacdo geral de reserva
de vinte por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Todas as quantias de reserva, devem
integrar a constitui¢do de fundos
especiais de reserva, se assim
for votado durante a reunido da
assembleia geral.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos sécios de acordo com
a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e termos previstos por lei ou por deliberagao
da assembleia geral.
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Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade designard
os liquidatdrios e determinard a forma de
liquidacdo sendo os s6cios os liquidatdrios,
excepto se o contrdrio for decidido por
assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissdes ao presente pacto social serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor em Mocambique, aprovado
pelo Decreto-Lei de vinte e sete de Dezembro
de dois mil e cinco e demais legislacéo aplicavel.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Delfinitely Consulting —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Fevereiro de dois mil e dezasseis.,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100701375, uma
sociedade denominada Delfinitely Consulting
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Delphine Nicole Madeleine Goux, solteira,
natural de Dreux, de nacionalidade francesa,
residente em Maputo no bairro Polana,
portador do Passaporte n.” 13FV18668,
emitido aos onze de Dezembro de dois mil
e treze, valido até dez de Dezembro de dois
mil vinte e trés.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio
de Delfinitely Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita no bairro Polana - rua de Kongwa
nimero cento e quatro, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
dnico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Prestacio
de servicos nas dreas de consultoria, concepgao
e monitorias de projectos, e outros servigos afim.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do seu
objectivo.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais
correspondente a uma quota do tnico sécio
Delphine Nicole Madeleine Goux equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestacdes suple-
mentares de capital ou suprimento a sociedade
nas condi¢des que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Delphine Nicole Madeleine Goux.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda
por procurador especialmente designado para
o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e lemites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos da lei.
ARTIGO DECIMO

(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo
de Unico socio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Daou Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Dezembro de dois
mil e quinze, lavrada a folhas cinquenta e
trés a cinquenta e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero novecentos quarenta
e oito trago B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior A dos registos e notariado do Primeiro
Cartorio Notarial, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de Daou
Comercial, Limitada, e rege-se pelo disposto
nos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicdvel e tem a sua sede social na cidade de
Maputo, podendo por deliberacio da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais ou outro tipo
de representagdo, dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade Daou Comercial, Limitada,
¢é constituida por tempo indeterminado.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o comércio
geral, importagdo e exportagdo de mercadorias,
comercializacdo de produtos alimentares e ndo
alimentares. a sociedade poderd eventualmente
exercer outras actividades relacionadas directas
ou indirectamente com o principal desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de trinta mil meticais,
correspondente a duas quotas assim distribuidas:

a) Seyhina Aliou Daou, titular de uma
quota no valor de vinte e quatro mil
meticais, correspondente a oitenta
por cento do capital social;

b) Ibrahim Diallo, titular de uma quota
no valor de seis mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social.

Dois) Podera o Conselho de Administracio
deliberar o aumento do capital social, por uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango, contas
e o relatério da administracdo
referente ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicag@o de resul-
tados;

c) Eleicdo dos membros dos 6rgdos
sociais.

Dois) Compete ao conselho de administragdo
nomeado pela sociedade a convocacdo das
assembleias gerais, devendo esta ser feita por
meio de carta dirigida ou correio elecrénico
e-mail, num periodo de antecedéncia minima
de trinta dias.

Trés) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem a observancia do disposto
no nimero anterior desde que todos os socios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e alienacao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas a terceiros, fica sujeita ao consentimento
dos demais socios da sociedade, a qual em todo
0 caso, reserva para si o direito de preferéncia
na aquisi¢do de qualquer quota que se pretenda
ceder, direito este que se ndo for por ela exercido
pertencerd aos sécios individualmente.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

Trés) Toda e qualquer cessdo de quotas
que seja efectuada sem o consentimento
a que se refere o nimero anterior, determinara
aamortizacdo da quota em causa, pelo respectivo
valor nominal.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracio bem como a repre-
sentagdo da sociedade em juizo ou fora dela,
activa e passivamente, fica a cargo do sécio
Seyhina Aliou Daou.

Dois) O administrador pode nomear
mandatdrio ou mandatdrios com poderes para
a praticados actos de administragdo, em sua
representagao.

Trés) Compete ao administrador:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles;

b) Negociar contratos visando a mate-
rializagdo dos objectivos da socie-
dade e assinar 0s mesmos;

c) Praticar todos os actos de gestdo
corrente e estratégica da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada nos seguintes
termos:
a) Pela assinatura do administrador;
b) Pela assinatura do mandatario
em representacdodoadministrador;
¢) Pela assinatura de qualquer funciondrio
credenciado.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios, na propor¢do das respectivas
quotas, depois de deduzidos os valores para
areserva legal.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Adaou Comercial, Limitada, dissolve-
se nos termos fixados pela lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) No caso de morte ou interdi¢do
de qualquer dos sécios, a sociedade ndo se
dissolve prosseguindo com o sobrevivo capaz
e os herdeiros ou representantes legal do sécio

falecido ou interdito, devendo os herdeiros do
socio falecido escolher, entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Todos os casos omissos serdo integrados
com recurso ao Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel as sociedades comerciais.

Esta conforme.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — A Técnica, llegivel.

Kamana, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100662671, uma
sociedade denominada Kamana, Limitada.

Daniel Carlos Nataniel ,casado com Rabia Jamal
Nataniel, sob o regime de comunhio geral
de bens, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100905670M, emitido
aos trés de Marco de dois mil e onze, pela
Direc¢do Nacional de Identificacdo Civil
da Maputo.

Rui Manuel Matos Pedro, casado com Suzana
Maria Antunes Rovisco Pedro, sob o regime
de comunhao geral de bens, de nacionalidade
portuguesa, natural de Sintra - Lisboa,
portador do Passaporte n.° N411306 emitido
aos trinta de Outubro de dois mil e catorze
pela Reptiblica Portuguesa.

Que pelo presente instrumento constitui entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo do
artigo noventa do Cédigo Comercial:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Kamana, Limitada e tem a sua sede no povoado
de Damo, Estrada Nacional nimero quatro,
Posto Administrativo de Pessene — Moamba,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora de pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos;
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b) Compra e venda de combustiveis;

¢) Estacdo de servico, reparacdo de via-
turas;

d) Loja de conveniéncia;

e) Comércio geral;

/) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cem mil
meticais dividido em duas partes iguais assim
distribuidos:

Daniel Carlos Nataniel, com uma quota
no valor de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, e o s6cio
Rui Manuel Matos Pedro, com
uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre 0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessac¢do ou alienagdo de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagcdo na
sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente sdo exercidas por Daniel Carlos
Nataniel que fica desde ja fica nomeado gerente,
bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos
e contractos.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
0 permitirem.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO

De lucros, perdas e dissolucao da socieda-
de distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados é deduzido
vinte por cento destinado areserva e os restantes
distribuidos pelos sdécios na propor¢do da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap0s a deliberacdo comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco de vinte e sete de Dezembro e em
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Fevereiro de dois
mil e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Novarea — Construcao &
Consultoria Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Fevereiro de dois mil
e dezasseis, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100706970, uma sociedade denominada
Novarea — Construgdo & Consultoria, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Fernando Henrique de Magalhies
solteiro, natural de Amarante-Portugal, de

nacionalidade portuguesa e residente nesta
cidade, portador do DIRE 11PT00035657A,
emitido ao cinco de Maio de dois mil e quinze
em Maputo.

Segundo. Alginane Inroga Mussagy Nhone,
casada, natural de Quelimane, de nacionalidade
mocgambicana e residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110602154846N,
emitido ao oito de Maio de dois mil e doze em
Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio
de Novarea — Constru¢do & Consultoria,
Limitada, sendo uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tendo a sua sede
na cidade de Maputo, podendo estabelecer
quaisquer outras formas de representacdo em
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duraglo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
as seguintes dreas:

Prestagdo de servigos de arquitectura,
engenharia e planeamento e afins,
no seu sentido mais lato. Servicos
de consultoria, fiscaliza¢do, gestdo
e assisténcia em geral nas drea
da construcdo civil em geral.
Construcdo civil e obras publicas.
Avalia¢do, media¢do e promog¢io
imobilidria, comprar, vender,
permutar e arrendar bens méveis
e imdveis para revenda, incluindo
viaturas automéveis. Exploracio da
area de turismo e hotelaria e afins.
Exercicio de actividade industrial
e comercial de todas as classes de
CAE. Exploragdo de pedreiras,
areeiros e rochas ornamentais e
outros minerais permitidos por
lei. Importacdo e exportacdo em
geral. O exercicio do comércio
geral por grosso e a retalho com
importag@o e exportagdo de todo
o tipo de bens e equipamentos
directa ou indirectamente ligados
ao desenvolvimento das suas
actividades. A gestdo e participacdo
em sociedades dentro e fora do
pais. A prestacdio de servigos de
procurement e intermediagdo
comercial.
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Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
social, desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd associar-se
e adquirir participagdes em sociedades com
objecto diferente daquele que exerce, ou
em sociedades reguladas por leis especiais,
e integrar os agrupamentos complementares
de empresas.

CAPITULO II

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital e social

Um) O capital social, é de cinco milhdes
de meticais encontrando-se integralmente
realizado em numerdrio e jd depositado e acha-
se dividido em duas quotas de dois milhdes e
quinhentos mil meticais pertencentes aos senhor
Fernando Henrique de Magalhdes e outro de
igual valor pertencente 4 senhora Alginane
Inroga Mussagy Nhone.

Dois) O capital poderd ser aumentado por
uma ou mais vezes com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) Nado sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
nos termos e condicdes fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas total ou parcial
é livre entre os socios, ficando dependente
quando os cessiondrios forem estranhos
a sociedade que preferird ou ndao, num periodo
de trinta dias a contar da data de notificacdo
para o efeito a enviar pela cedente a sociedade.

Dois) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem fazer uso do referido direito
de preferéncia, o socio que deseja vender a sua
quota, poderd fazé-lo livremente a quem e como
o entender.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral, ordinariamente
uma vez por ano, reunir-se-4 para apreciagao ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada , e
extraordinariamente sempre que for necessdria,
podendo os sécios fazer-se representar por
mandatdrios.

Dois) A assembleia geral reunir-se-d4 por
iniciativa de qualquer dos sécios, sendo a
sua convocagdo feita por carta registada com

aviso da recepcdo, com a antecedéncia minima
de trinta dias, reduzidas e quinze dias para
reunides extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a
na sede da sociedade quando as circunstincias
o0 exigirem.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estiverem
presentes ou representados todos os sécios.

Cinco) Sao nulas todas as assembleias
dos sdcios tornadas em assembleia geral ndo
convocada, salvo se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados; ou ainda tornadas
mediante voto escrito sem que todos os sécios
tenham sido convocados sem exercer o seu
direito de voto.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Um) Administracdo e geréncia e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, seja exercido por um sécio
desde jd nomeado por acordo de todos os sdcios,
o senhor Fernando Henrique de Magalhaes.

Dois) O gerente poderd constituir
mandatdrios em nome da sociedade.

Trés) Para que a sociedade fique obrigada
nos seus votos e contratos ¢ unicamente
necessdria a assinatura do sécio nomeado.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Balanco e contas

Os relatdrios de geréncia e das contas anuais
incluindo o balanco e resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO NONO
Aplicacao de resultados

Os lucros que o balanco apurar, liquidos
de todas as despesas e encargos, terdo a seguinte
aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo
da reserva legal;

b) Para outras rubricas ou fins que
a assembleia geral determinar.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, continuando
com os herdeiros do falecido ou interdito, os
quais exercerdo em comum 0S respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos casos
e pela forma que a lei estabelecer.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

As questdes emergentes deste contrato
da sociedade entre os sdcios apds lidos (foi lida)

em voz alta na presenca simultdnea de todas
as partes interessadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O presente pacto social ora rubricado pelos
sdcios, apds lido em voz alta, na presenga
simultdnea de todas as partes interessadas,
vai ser submetido 4 apreciacdo superior e apds
a correspondente escritura publica, entrard
imediatamente em vigor.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Fevereiro de dois
mil e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Yahiro Moz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta do dia cinco de Fevereiro de dois
mil e dezasseis, pelas dez horas, em Maputo,
0 sdcio Unico da sociedade unipessoal, a saber,
Daihachi Yahiro, da sociedade comercial por
quotas denominada Yahiro Moz — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, com o NUEL 100513447, com
o capital social de um milhdo e quinhentos mil
meticais, doravante designada abreviadamente
por “sociedade”, deliberou, sobre a alteracdo aos
estatutos da sociedade, e em consequéncia, foi
alterado o artigo primeiro e artigo sexto do pacto
social, o qual passard a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Yahiro Moz — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede social na Avenida
Mirtires de Moeda, quatrocentos oitenta e oito,
vigésimo segundo andar, flat duzentos vinte e
quatro, em Maputo, Mogcambique.

Dois) A sociedade pode, por deliberacio
da administragdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local no territério da Republica
de Mocambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberacdo dos
socios em assembleia geral, constituir filiais,
abrir sucursais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacéo no pais e no estrangeiro.

ARTIGO SEXTO
(Administracao, geréncia e representacao)

A administragdo, geréncia e representacio
da sociedade, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, em qualquer instituicdo publica
ou privada, serd exercida pelo senhor Kohei



1158

11l SERIE — NUMERO 30

Fujimoto, o qual, desde jd, fica nomeado
administrador, com poderes para delegar,
nomear procuradores para a pritica de actos de
representagdo a sociedade.

Maputo, cinco de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

CODAL - Engenharia
e Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberagcdo de treze de Janeiro de
dois mil e dezasseis, a assembleia geral da
sociedade CODAL — Engenharia e Constru¢ao,
Limitada, (“a sociedade”), matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob on.” 100378426 e com o NUIT 400433038,
deliberou por unanimidade de votos que
Jodo Pedro Torrinha Martins Ledo e Miguel
Torrinha Martins Ledo perdem as suas quotas,
em conformidade com os nimeros seis e sete
do artigo duzentos e noventa e trés do Cédigo
Comercial, e sdo consequentemente excluidos
da sociedade, bem como a alteragdo do artigo
quarto dos estatutos da sociedade, o qual passard
a ter a seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dez milhdes de meticais, dividido pelos
socios da seguinte forma:

a) Anténio Saraiva & Filhos, Limitada,
com uma quota de seis milhdes
e seiscentos mil meticais, corres-
pondente a sessenta e seis por cento
do capital social;
b) David Tomé Saraiva, com uma quota
de um milh3o e setecentos mil
meticais, correspondente a dezas-
sete por cento do capital social;
¢) Sérgio Braz Saraiva, com uma quota de
um milhao e setecentos mil meticais,
correspondente a dezassete por
cento do capital social.
Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des dos estatutos
da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Ecologica Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por acta
de treze de Abril do ano de dois mil e quinze
reuniu, pelas dez horas na cidade de Maputo,
a assembleia geral da sociedade Ecologica

Construgdes, Limitada, com sede na rua Damiao
de Gois nimero trezentos vinte e cinco, rés-
do-chio, cidade de Maputo, matriculada sob
o NUEL 100385635, com o capital sociel
de dois milhdes de meticais com um sdcio
unico, deliberou a alteracdo do capital social,
cessdo de quotas, cedéncia de capital, o sécio
Mohammad Mohammad Bassir Sidi, passa a sua
quonta no valor de um milhdo de meticais, para
o0 s6cio Minesh Kumar Narotano, que ele passa
a ter uma quonta de dois milhdes de meticais
consequentimente a sociedade passa a ter
a seguinte redacc¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dois milhdes de meticais, encontrando-se
dividido da seguinte forma:

a) Uma quota de um milhdo de meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital pertencente ao
s6cio Minesh Kumar Narotano;

b) Uma quota de um milhdo de meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital pertencente ao
sécio Mohammad Mohammad
Bassir Sidi;

¢) O sécio Menesh Kumar Narotano,
passaa ser detector de cem por cento
do capital social, que corresponde a
dois milhdes de meticais, que soma
0s seus cinquenta por cento mais
os cinquenta por cento do es sécio
Mohammad Mohammad Bassir
Sidi, ele passa a ter cem por cento
que corresponde a dois milhdes de
meticais.

Maputo, nove de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Mia Dona — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repuiblica, que a empresa Mia
Dona — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede no bairro Central, Shopping, loja nimero
cento e dezoito, segundo andar, registada
na Conservatéria das Entidades Legais sob
NUEL 100700638, com um capital subscrito
e realizado de dez mil meticais, representada
pela sua sécia Unica, deliberou a constitui¢do
da mesma passando a reger se pelos artigos
abaixos descritos, por conseguinte passa a ter
a seguinte redagdo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de Mia
Dona — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes

Associedade tem sede em Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se para o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Venda de vestudrio, bolsas, sapatos,
marroquinaria;

b) Produtos de beleza, e acessorios
de moda;

¢) Snack Bar, restaurag@o, pastelaria;

d) Venda e assisténcia técnica de equi-
pamento e mobilidrios;

e) Comércio geral a grosso e a retalho;

/) Importacio e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de dez mil meticais,
e correspondente a uma quota Unica:

a) Uma quota com valor nominal
de dez mil meticais, o equivalente
a cem por cento do capital social,
pertencente a s6cia Sonia Maria
Delgado Cruz Serra.

ARTIGO SEXTO
Composicao da administracao

A administragdo da sociedade é composta
pela sécia tnica, ficando desde ja nomeada
como administradora:

a) Sénia Maria Delgado Cruz Serra.

ARTIGO SETIMO
Balanco e contas

Um) Os relatdrios de geréncias e das contas
anuais incluido balanco e resultados fechar-se-
-30 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagio da
assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sOcios na propor¢do das suas quotas.
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ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previsto
na lei e por deliberacdo da sdcia Unica, em
assembleia geral, convocada para o efeito.

ARTIGO NONO
Lacunas

Em todos casos omissos regulardo
as disposi¢cdes do Cddigo Comercial,
as deliberagdes sociais tomadas em forma legal
e demais legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, oito de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Buyani Comercial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Setembro de dois mil
e quinze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100657953, uma sociedade denominada Buyani
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Mandela Anténio Samaio, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110201804864 A, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
a dez de Janeiro de dois mil e doze, com o
domicilio no bairro de Inhagoia, quarteirdo
doze, casa nimero cinquenta e quatro, em
Maputo.

Pelo presente escrito particular constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada que se
regerd pelos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Buyani
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita no bairro Inhagoia, quarteirdo
doze, casa nimero cinquenta e quatro, cidade
de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o comercio
a grosso com importagdo e exportagdo dos

artigos abrangidos pelas classes V (tecido.
modas e confecg¢des, artigos de vestudrios
para homens, senhoras e criangas, bijutarias
e adornos similares de fantasia, aventais,
panos de pé de loica e petgas, cortinados e
seus acessorios), VII (calcados e artigos para
calcados), do regulamento e licenciamento de
actividade comercial aprovado pelo decreto
quarenta e nove barra dois mil e catorze, de
dezassete de Novembro, podendo explorar
qualquer outro ramo do comercio ou industria
permitidos por lei, desde que, devidedamente
autorizados por quem de direito.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
de vinte e cinco mil meticais cada uma, todas
pertencentes ao unico sécio, Mandela Anténio
Samaio, estas quotas, poderdo ser elevados uma
ou mais vezes, sempre que se tornar necessario.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condicdes estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
dnico sécio Mandela Anténio Samaio.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do unico sécio ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com ano
civil.
Dois) O balanco das quotas de resultados

fecha-se ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo
do udnico sécio, a sociedade continuara com

os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar se ao as disposi¢des
Codigo Comercial e de mais legislacdo em vigor
na republica de Mogambique.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Dos Santos Service,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e dezasseis, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100708256, uma sociedade denominada Dos
Santos Service, Limitada.

Entre:

Primeiro. Samuel Luis dos Santos, maior,
solteiro, de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100152978C, emitido aos treze de Abril de
dois mil e quinze, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo.

Segundo. Jones Luis Nhaca dos Santos,
maior, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador do Passaporte n.°
13AF35453, emitido aos dezanove de Margo de
dois mil e quinze, pelos Servicos de Migra¢do
de Maputo.

Constituem sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com dois sdcios,
que passa a reger-se pelas disposi¢des que se
seguem, segundo o plasmado no artigo noventa
do Cédigo Comercial em vigor, pelo que:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagd@o de Dos
Santos Service, Limitada abreviamento DSS
Service, Limitada tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero oitocentos e doze,
primeiro andar direito, na cidade de Maputo,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, e regente
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco
a partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objeto e participacao
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos de logistica;
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b) Servigo de imobilidria;

¢) Média e publicidade;

d) Produgao e criac@o de eventos;

e) Consultoria informdtica e de engenharia
civil;

) Comércio;

g) A realizac@o de actividades conexas
ou subsididrias das atividades
principais, desde que devidamente
autorizadas.

Dois) A sociedade podera deter participacdes
sociais em outras sociedades independentemente
do seu objecto social, participar em consércios,
agrupamentos de empresas ou em outras formas
de associacdes empresariais.

ARTIGO QUARTO
Capital Social

O capital social, integramente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais

correspondente a soma de quotas assim
distribuidas:

a) Samuel Luis dos Santos com
participagdo de cinquenta por cento
correspondente a vinte e cinco mil
meticais;

b) Jones Luis Nhaca dos Santos com
participacdo de cinquenta por cento
correspondente a vinte e cinco mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo dos sécios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateado pelos sdcios, competindo aos sécios
decidir como e em que prazo devera ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

Trés) Ndo haverd prestacdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, ao juro e condi¢cdes a definir em
reunido dos sécios.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cesso de participagdo social a ndo
sécios depende da autorizagdo da sociedade e
concedida por deliberacéo da assembleia geral
tomada por unanimidade:

a) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas ¢ livre entre sécios;

b) A divisdo, cessdo, arresto, onera¢ao
ou alienacdo de quota feita sem
a observancia do disposto nos
presentes estatutos fica amortizada.

ARTIGO SETIMO
Exoneracéo e exclusao dos sécios

A exoneragdo e exclusio de um dos sécios
serdo de acordo com o previsto na lei comercial
aplicdvel.

ARTIGO OITAVO
Administracao e sociedade

Um) A administragdo da sociedade e exercida
pelos sécios em conjunto, ou administradores
por estes nomeados, que ficardo dispensados de
prestar caucdo, reservando se os socios o direito
de dispensa-los a todo o tempo.

Dois) Os s6cios, bem como os admi-
nistradores nomeados, por ordem ou autorizagdo
destes, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais, ou especiais
e tanto o socio como os administradores poderdo
revoga-los a todo tempo, estes tltimos mesmo
sem autoriza¢do prévia do socio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo representar
a sociedade em todos actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora deste, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para prossecuc@o do objeto social,
designadamente quanto ao exercicio da gestao
corrente da sociedade.

Quatro) As actividades a serem realizadas
no ambito da sociedade poderdo ficar divididas
em comerciais e administrativas, sendo que ao
s6cio Samuel Luis dos Santos caberd a parte
administrativa, e Jones Luis Nhaca dos Santos
a parte comercial. Serdo respectivamente
chamados de director administrativo e director
comercial, facultando aos mesmos, de forma
conjunta ou separadamente, contratarem
subgerentes ou outras pessoas para diferentes
cargos de confianca.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
dos sécios, ou pelo seu procurador quando exija
ou seja especialmente nomeado para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Associados

Um) A sociedade pode exercer actividade
profissional de engenheiros informadticos,
engenheiros civis, e produtores de eventos
ndo sécios, podendo tomarem a qualidade de
associados.

Dois) Estas actividades serdo reguladas por
contrato a ser outorgado entre as partes.

Trés) Os associados t&ém os seguintes deveres
gerais:

a) Dever de lealdade e de cooperacio;
b) Dever de sigilo profissional;

c) Dever de participar nas atividades
profissionais com zelo, competéncia
e profissionalismo;

d) Dever ético e de deontologia
profissional nas suas relagdes com
os colegas, clientes e terceiros;

e) Pagar as quotas a Ordem dos
Engenheiros Civil;

/) Exercer sua atividade em regime
de exclusividade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-d
ordinariamente uma vez por ano para apreciacio,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocadae,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
a pedido de um ou mais sdcios.

Dois) A assembleia geral reunir-se-d na
sede da sociedade, podendo realizar-se noutro
lugar quando as circunstancias o aconselhem,
desde que tal facto ndo prejudique os direitos e
interesses legitimos dos sécios.

Trés) O sdécio, pessoa coletiva far-se-4
representar na assembleia geral pelo mandatario
ou mandatdrios, mediante carta para esse fim
dirigida a sociedade.

Quatro) O sécio singular poder-se-a fazer
representar por outro socio, mediante carta para
esse fim dirigida a sociedade

Cinco) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos,
excepto aquelas para as quais a lei obriga uma
maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil e
o balanco e contas fechar-se-ao com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

Dois) O balango e as contas de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢do de resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, os montantes atribuidos aos
s6cios mensalmente numa importancia fixa
por conta dos dividendos e a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
da reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
sOcios.

Trés) As perdas sdo divididas pelos sdcios
na propor¢ao das suas quotas.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatdrios, nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte, interdicdo ou inabilitacdo

Um) Em caso de morte, interdi¢@o ou inabi-
litagdo do socio, a sociedade continuara com os
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais caso estes manifestem a intengdo de
continuar na sociedade no prazo de seis meses
apos notificagdo.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo interessados
pagar e adquirir a quota do socio, a quem tem
direito, pelo valor que o balanco apresentar a
data do 6bito ou certificacdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

World Explorer Travel,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia catorze de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100692104,
uma sociedade denominada World Explorer
Travel, Limitada.

Primeiro. Hodhaifo Amade Gulamo, solteiro,
maior, natural da provincia Inhambane, distrito
de Jangamo e residente em Maputo, portador
de Passaporte n.” 12AB57116, emitido em
Maputo em dez de Dezembro de dois mil e doze,
¢ com Ntimero Unico de Identificagdo Tributaria
102247604,

Segundo. Yasser Amad Gulamo, solteiro,
maior, natural da provincia Inhambane, distrito

de Jangamo e residente em Maputo, portador do
Passaporte n.” 12AC09533, emitido em Maputo
aos vinte e seis de Junho de dois mil e treze,
e com NUIT n.° 104938256.

Celebram entre si, nos termos do artigo
noventa do Cédigo Comercial vigente,
o seguinte contrato de sociedade, com as
cldusulas que se seguem para a sua constitui¢ao,
preenchendo os requisitos do artigo noventa
e dois do Cédigo supra citado, entre:

CAPITULO I

(Denominacao, sede, objecto social
e duragao)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A entidade é constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta o nome de World Explorer
Travel, Limitada, que se rege pelas disposigdes
do presente contrato e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sede na rua
Vilanamwali nimero cento e um, rés-do-chdo,
bairro da Malhangalene, cidade de Maputo.
Dois) A sede da sociedade poderd ser transferida
a qualquer momento, para qualquer outro local
dentro do territdrio nacional, por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd, por deliberagio
da assembleia geral, criar, transferir ou encerar
sucursais, agéncias, delegacdes ou qualquer
outra forma de representagdo da sociedade
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
investimentos nas areas de hotelaria e turismo,
a destacar as seguintes actividades chave:

a) Agéncia de viagens e turismo;

b) Aluguer de veiculos para fins
de turismo;

¢) Transporte turistico;

d) Agente de turismo;

e¢) Informacao turistica;

/) Representagéio de outras agéncias
de viagens e turismo, nacionais
ou estrangeiras, ou de operadores
turisticos nacionais ou estrangeiros,
bem como a intermedia¢do na
venda dos respectivos produtos.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades distintas do seu objecto,
bastando para o efeito, obter as necessarias
autorizac¢des das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Duracéao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social e quotas)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
subscritos como se segue pelos seus dois s6cios:

Um) Hodhaifo Amade Gulamo, com uma
quota nominal de dez mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento.

Dois) Yasser Amad Gulamo, com uma
quota nominal de dez mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante a deliberacdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
incorporag¢do de reservas ou qualquer outra
forma de aumento de capital, legalmente
permitida.

Dois) Em qualquer forma de aumento do
capital social, os sécios gozam do direito
preferencial na propor¢@o das participacdes
sociais, de que sejam titulares, o qual deve ser
exercido nos termos gerais de direito.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares, mas os scios poderdo conceder
a sociedade os suprimentos de que esta
necessite.

Dois) Caberd a assembleia geral definir e fixar
os termos e condi¢cdes em que 0s suprimentos
poderio ser concedidos a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 poderd
ter lugar mediante autorizacdo da sociedade
através de deliberacdio da assembleia geral,
sendo que os sécios gozam de um direito de
preferéncia, na propor¢do de divisdo de tais
quotas.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota, comunicard tal facto a sociedade
mediante uma carta registada, na qual menciona
a identificag@o do respectivo cessiondrio.

Trés) A cessdo de quotas entre 0s s6cios
é livre e nélo carece da deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos sociais da sociedade, a assembleia
geral e o conselho de administragdo.
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ARTIGO DECIMO

(Assembleia geral, composicao,
e deliberacoes)

Um) A assembleia geral é composta pela
totalidade dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio. As reunides terdo lugar na sede da
sociedade em Maputo, salvo quando todos os
sécios acordarem na escolha de outro local.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recep¢ao enviada, com
uma antecedéncia minima de trinta dias em
relacdo a data da reunido, para as moradas
previamente indicadas pelos accionistas para
o efeito.

Trés) O conselho de administra¢do, ou
qualquer sécio podem requerer a convocacao
de uma assembleia geral extraordindria. Da
convocatdria deverd constar a respectiva ordem
do dia e a agenda.

Quatro) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacio, desde que todos os sdcios tenham
dado o seu consentimento para a realiza¢do da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Cinco) A assembleia geral sé delibera
validamente se estiverem representadas pelo
menos, setenta e cinco por cento das acgoes.

Seis) Havera dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os sdcios manifestarem
por escrito:

a) O seu consentimento em que a assem-
bleia geral delibere por escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao con-
tedido da deliberagdo em causa.

Sete) Todas as reunides da assembleia geral
ordindria assim como extraordindria deve-se
elaborar actas devidamente assinadas pelos
presentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes da assembleia geral)

Um) A assembleia geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteragdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusao, cisao,
transformacdo ou dissolugdo da
sociedade;

b) Aprovagdo do balanco de contas;

¢) Eleicdo e substituicdo dos membros
da mesa da assembleia geral e do
conselho de administragio;

d) Prestacdo de suprimentos;

e) Aumento e/ou redugao do capital social
da sociedade;
f) Alienag@o e onera¢@o de méveis e imdveis;
g) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;
h) Distribuicdo de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A sociedade ¢ administrada e repre-
sentada por um conselho de administracio,
composto por um nimero minimo de dois e
méximo de quatro administradores, que podem
ser ou ndo sdcios, um dos quais exercerd as
fungdes de presidente.

Dois) A assembleia geral designa, de entre
os membros do conselho de administracdo, o
seu Presidente, o qual tem voto de qualidade.

Trés) O nimero de administradores que
em cada momento deva compor o conselho
de administra¢dio e a duracdo do respectivo
mandato serd definido pela assembleia geral.

Quatro) Os administradores mantém-se nos
seus cargos até que a estes renunciem ou até que
a assembleia geral delibere destitui-los.

Cinco) Compete a assembleia geral definir a
modalidade e o montante da caucdo que deve ser
prestada por cada um dos administradores ou, se
assim o entender, dispensd-los de tal prestacdo.

Seis) O conselho de administragdo pode
constituir mandatdrios ou procuradores da
sociedade, fixando os limites dos respectivos
poderes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes)

Um) O conselho de administracio terd todos
os poderes para gerir a sociedade e prosseguir
0 seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a assembleia geral

Dois) Compete, em especial, ao conselho de
administragdo:

a) Elaboracdo do relatério anual da
sociedade, o balanco de contas,
bem como a proposta de aplicacio
dos resultados de cada exercicio
a submeter a apreciacdo da
assembleia geral;

b) Execuc¢do e cumprimento das
delibera¢des da assembleia geral;

¢) Representacio da sociedade em juizo
e fora dele, activa ou passivamente,
podendo confessar, desistir ou
transigir em processos;

d) Delegacdo dos poderes que entender
necessdrio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) O conselho de administragdo reunird
sempre que necessario. As reunides do conselho

de administracdo serdo realizadas na sede
da sociedade em Maputo, excepto se 0s
administradores decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo serdo convocadas por dois
administradores, por carta, correio electrénico
ou via telecépia, com uma antecedéncia de,
pelo menos, quinze dias relativamente a data
agendada para a sua realizacdo. As reunides
do conselho de administracdo podem realizar-
se sem convocacdo prévia, desde que no
momento da votagdo todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido do conselho de administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Trés) O conselho de administracdo pode
validamente deliberar quando pelo menos
o presidente e um administrador estejam
presentes. Se o presidente e um administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer dois administradores. Caso néo exista
quérum no dia da reunido ou no dia seguinte, a
reunido deverd ser cancelada.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administracdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos
e uma descricdo sumadria das discussdes,
as deliberagdes adoptadas, os resultados
da votac@o e outros factos relevantes que
meregam ser registados. A acta serd assinada
pelos membros do conselho de administragao
que tenham estado presentes. Os membros do
conselho de administracdo que ndo tenham
estado presentes na reunido, deverdo assinar a
acta confirmando que procederam a sua leitura
€ a aprovaram.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Deveres do presidente do conselho
de administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos,
o presidente do conselho de administracdo terd
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacio
estatutariamente exigida é pron-
tamente fornecida a todos os
membros do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do conselho, assegurar o respectivo
funcionamento;

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direccao executiva)

Um) Por delibera¢do do conselho de
administracdo poderd ser designado um
director-geral responsdvel pela gestdo corrente
da sociedade, devendo a designagdo fixar os
poderes que lhe serdo conferidos.

Dois) O director-geral terd as seguintes
responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
conselho de administracio;

b) Gerir os assuntos comerciais e finan-
ceiros da sociedade;

c) Contratar, demitir ou exercer outros
poderes disciplinares em relacdo
aos empregados, prestadores
de servigos e colaboradores da
sociedade;

d) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, tanto activa como
passivamente, com poderes para
instaurar accoes, delas desistir,
confessar ou transigir;

e) Preparar um relatério mensal
das actividades da sociedade,
o qual deverd incluir, entre outros
elementos necessdrios, indicadores
de resultados, e submeté-lo
ao conselho de administracéo.

Trés) Podera ser definida uma remuneragao
para o director-geral, conforme vier a ser
deliberado pelo conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direitos dos administradores)

Os administradores executivos poderdo
ter ou ndo direito a uma remuneragdo mensal,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragdo, dentro
dos limites concedidos pelo
conselho de administracio;

b) Pela assinatura do director- geral, no
ambito dos poderes que lhe vierem
a ser conferidos pelo conselho de
administragdo;

c) Pela assinatura de quaisquer dois
administradores.

ARTIGO VIGESIMO
(Morte e incapacidade)

Em caso de falecimento ou interdi¢do
de qualquer sécio a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto
a respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade por acordo
dos sdcios, todos eles serdo liquidatdrios,
devendo proceder a sua liquidacdo como
deliberarem em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposicdes da lei da
sociedade por quotas e 0 Codigo Comercial em
vigor em Mocambique, e demais legislacdes
aplicdveis.

Maputo, dezoito de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Riduan Prestserv, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Abril de dois
mil e quinze, exarada de folhas cento e trinta a
folhas cento e trinta e duas do livro de notas para
escrituras diversas nimero quarenta e nove traco
E do Terceiro Cartdrio Notarial, perante Fitima
Juma Achd Baronet, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior, em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida por Riduane
Camaldine Valigi, Yurem Riduane Valigi, Celma
da Conceigao Gongalves Valigi, Shayra Riduane
Valigi e Shdrika Riduane Valigi, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-a pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Riduan Prestserv, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor

na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacgoes)

A sociedade é de ambito nacional, tem a
sua sede na Avenida Josina Machel, nimero
cento e setenta e seis, rés do chdo, na cidade de
Maputo, podendo abrir e encerrar delega¢des ou
outras formas de representacdes sociais no pafs
e fora dele, mediante autorizagdo das entidades
competentes desde que seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracéao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos nas dreas de:

consultoria, publicidade, grafica, serigrafia,
marketing, imobilidria, gestdo de recursos
humanos, assessoria e outros servicos afins.

Dois) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu préprio
objecto social, em sociedades reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio joint-ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberacdo dos sécios e
cumpridas as formalidades legais.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Riduane
Camaldine Valigi;

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Yurem Riduane Valigi;

¢) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Celma da
Conceicdo Gongalves Valigi;

d) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Shayra Riduane
Valigi; e

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente a socia Shdrika Riduane
Valigi.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, por delibera¢ao
e nas condi¢des em que a assembleia geral
o determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os s6cios
é livre.
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Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
sécios da sociedade, a qual é reservado o direito
de preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de morte de um dos sécios,
os seus herdeiros exercerdo em comum, OS
direitos do falecido e designardo entre si ou
a um estranho, de comum acordo, para os
representarem na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indevisa.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral dos sécios reunird,
em sess@o ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovacdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sd6cio com
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os sécios far-se-ao representar
nas sessdes da assembleia geral por quem
legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Quatro) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberagdes da assembleia geral
em matéria de alteracdo dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serdo exercidos
por um director- geral e administradora eleito
em assembleia geral.

Dois) O director -geral terd todos os poderes
necessdrios a administracdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias; aceitar, sacar,
endossar letras e livrangas.

Trés) O director -geral poderd constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) E vedado ao director- geral obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura tnica do director- geral;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, no &mbito dos poderes
que lhe foram conferidos;

¢) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um ou mais sécios,
ou de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para
o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-d, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve necessdrio reintegra-la.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na Lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do
de um dos sdcios, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Repiblica de
Mocambique.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Disposicoes transitorias)

Um) Ficam, desde jd, designados para o
quadriénio dois mil e quinze e dois mil e dezoito,
o senhor Riduane Camaldine Valigi, como
director- geral e a senhora Celma da Concei¢ao
Gongalves Valigi, como administradora.

Dois) O director- geral ora designado ¢é
dispensado de prestar caugdo e serd remunerado
pelo exercicio das respectivas fungdes, até
deliberac@o em contrdrio da assembleia geral.

Estad conforme.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e quinze. — A Notdria Técnica, llegivel.

Shiny Star, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Janeiro de dois mil e
dezasseis, foi matriculada, na Conservatoria
dos Registos de Nampula, sob o nimero
cem milhdes, seiscentos € noventa e seis
mil seiscentos e catorze, a cargo de Célquer
Nuno de Albuquerque, conservador e notdrio
superior, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Shiny
Star, Limitada, constituida entre as socios
Ibraimo Comanda Momade, maior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Pemba, filho de Comanda Momade e de Ancha
Selemane, portador do Bilhete de Identidade
n.” 110105528679P, emitido em Maputo
aos nove de Setembro de dois mil e quinze,
residente na cidade de Nampula, bairro Urbano
Central, Mariamo Comanda Momade, maior,
solteira, de nacionalidade mo¢ambicana,
natural de Pemba, filha de Comanda Momade
e de Ancha Selemane, portadora do Bilhete de
Identidade n.” 110104363920B, emitido em
Maputo aos dezasseis de Setembro dec dois
mil e treze, residente na cidade de Nampula,
bairro Urbano Central, Anifa Momade, casada,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Pemba, filha de Comanda Momade e de Ancha
Selemane, portadora do Bilhete de Identidade
n.” 030100016118B, emitido em Nampula
aos dezanove de Fevereiro de dois mil e treze,
residente na cidade de Nampula, bairro Urbano
Central e Abdul Carim Comanda Momade,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
natural de Gurué, filho de Comanda Momade
e de Ancha Selemane, portador do Bilhete de
Identidade n.* 030101732844Q, emitido em
Nampula aos trinta de Novembro de dois mil e
onze, residente na cidade de Nampula, Bairro
Urbano Central Celebram o presente contrato de
sociedade com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag¢do de Shiny
Star, Limitada, com sede na cidade de Nampula,
podendo ser transferida para outra cidade, abrir,
encerrar filiais, agencias, delegacdes, sucursais
ou formas de representacdo em qualquer ponto
do territério nacional ou no estrangeiro, desde
que esteja deliberado pela assembleia geral
legalmente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
aprestacdo de servigos de limpeza, imobilidrio,
transportes e logistica, tecnologia de informacao
e comunicacdo, distribuicdo de equipamentos
(dispositivos mdveis, incluindo o material
informatico).

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
deactividades desde que esteja devidamente
autorizado pelas autoridades competentes,



11 DE MARCO DE 2016

1165

assim como participar no capital de outras
sociedades, associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente consentida.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se para efeitos do seu
inicio a data da sua escritura.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em bens e dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
subdividido em quatro quotas, sendo:

a) Uma de quarenta mil meticais,
pertencentes ao sdcio
Ibraimo Comanda Momade,
correspondentes a quarenta por
cento do capital social;

b) Uma de vinte mil meticais, pertencentes
ao s6cio Mariamo Comanda
Momade, correspondente a vinte
por cento do capital social;

¢) Uma de vinte mil meticais, pertencentes
a sécia Anifa Gani, correspondente
a vinte por cento do capital social;

d) Uma de vinte meticais, pertencentes
a0 socio Abdul Carim Comanda
Momade, correspondente a vinte
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagéo dos
suprimentos feitos a sociedade pelos sécios por
capitaliza¢do de todo ou parte de lucros ou das
reservas desde que o valor do capital a aumentar
resulte de um acordo de todos os sécios.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nio haverd prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer na
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
todavia, isentos de quaisquer juros ou encargos.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, cessdo ou alienacdo, no seu todo ou
em parte, das quotas deverd ser comunicada a
sociedade que goza do direito de preferéncia
entdo, 0o mesmo pertencerd a qualquer dos sécios
e querendo-o mais do que um, uma quota serd
dividida pelos interessados na proporc¢do das
participacdes do capital.

Dois) Nao havendo acordo sobre valor de
cessdo ou alienagdo da quota, 0 mesmo podera
ser estabelecido com recurso a servigos de
consultores independentes.

Trés) A sociedade e os sécios, gozam do
direito de preferéncia na cessdo ou alienagdo
de quotas, mas se no prazo estabelecido no
nimero seguinte ndo manifestarem o interesse
por escrito, o sécio cedente ou alienante poderd
fazé-lo, livremente, a quem e como entender.

Quatro) O prazo para o exercicio do direito
de preferéncia é de quinze dias a contar da data
de manifestagdo por escrito do sécio cedente ou
alienante da sua vontade.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral serd reunida,
ordindria e anualmente, mediante, previa
convocagio pelo sécio maioritdrio ou a pedido
fundamentado de um dos s6cios, naquele caso,
com antecedéncia minima de trinta dias e neste,
com antecedente minima de quinze dias, mas as
extraordindrias poderdo ocorrer sempre que o
motivo justificar, devendo observar o prazo de
cinco dia de convocagdo previa, sem prejuizo
de estipulacdo de um prazo mais ajustado a
situacdo e ou a localiza¢do do sdcios.

Dois) Os sécios far-se-do representar por si
ou através de pessoas que para o efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emitida.

Trés) As deliberacdes de assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples salvo
respeite alteragdes ao presente estatuto e
aumento de capital, que serdo tomadas por
unanimidade.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representagdo da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente € conferida ao s6cio
gerente com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade fica obrigada perante a
assinatura de um administrador ou mandatério.

Trés) Fica jd nomeado o sécio mandatdrio
como administrador.

Quatro) A sociedade serd estranha a qualquer
acto ou contratos praticados pelo sécio gerente
em letra a favor de terceiros sem consentimento
expresso da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao)

Um) A sociedade, mediante deliberacdo
da assembleia geral, fica reservada ao direito
de amortizar aos sécios no prazo de noventa
dias, a contar da data do consentimento, ou da
verificacdo dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia

para terceiros ou ainda se for dada
em garantia de obrigacdes que
o seu titular assume sem prévia
amortizacdo da sociedade;

b) Em caso de dissolucio, liquidacdo,
tratando-se de pessoa colectiva;

c¢) Por acordo com os respectivos
proprietdrios.

Dois) As amortizagdes serdo feitas pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte dos fundos de reserva, depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidades do respectivo
socio a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nos termos da deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte, interdicao ou incapacidade)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de qualquer dos sdcios, a sociedade continua
com os sécios sobrevivos ou capazes € 0S
herdeiros do falecido, interdito ou inabilitado
legalmente representados deverdo nomear entre
si, um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se manter una e
indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Responsabilidade)

A sociedade responde civilmente perante
terceiros pelos actos omissdes de seus gerentes
mandatdrios, nos mesmos termos em que o
comitente responde pelos actos ou omissdes
dos comissdrios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Contas e resultados)

Um) Anualmente serd dado um balango com
data de trinta de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balango registar,
liquidos de todas despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacdo:

a) Constitui¢ao do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado
nos termos da lei, ou sempre que
necessdrio reitera-lo;

b) Constitui¢do de outras reservas que
seja deliberado criar, em quantias
que se determinarem por acordo
unanime dos sdcios;

¢) O remanescente constituira dividendo
para os socios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei e serd liquidada como os sécios
deliberarem.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas e resultados)

Em tudo o que se acha omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Nampula, vinte e cinco de Janeiro de dois
mil e dezasseis. — O Conservador, llegivel.

Wanga Construcoes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo noventa do Cdédigo Comercial e
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais da Matola com niimero Unico
da Entidade Legal 100637375 no dia cinco
de Agosto de dois mil e quinze é constituida
uma sociedade de responsabilidade limitada
entre Chico Simao Mutana, solteiro, maior,
natural de Govuro, residente na cidade da
Matola, Marracuene, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300433978C, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo aos doze de Marc¢o de dois mil e doze,
titular do NUIT 100882051 e Albertina Stela
Mutana, solteira, natural de Maputo, residente
na cidade da Matola, bairro da Machava — Km
quinze, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110104225498Q, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo aos
vinte e trés de Julho de dois mil vinte e trés,
titular do NUIT n.° 130941796, que se rege pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta denomina¢do de Wanga
Construcdes e Servigos, Limitada, e é constituida
por tempo indeterminado e se rege pelos
presentes estatutos e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Municipio
da Matola, bairro de Mulotane, distrito
da Matola.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto:
a) Construgdo civil e obras publicas;
b) Seguranga privada;
¢) Comercio geral.
Dois) Podera exercer ainda mais quaisquer
outras actividades relacionadas directa ou

indirectamente com o objecto principal desde
que devidamente autorizada.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, é em
dinheiro orcado no valor de cinquenta mil
meticais.

Dois) A sociedade pode admitir novo sécio
ou aumentar o capital, desde que seja a decisdo
da assembleia geral da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Divisao de quotas)

Um) Chico Simao Mutana detém noventa
e oito por cento, equivalente a quarenta e oito
mil meticais.

Dois) Albertina Stela Mutana detém dois por
cento, equivalente a dois mil meticais.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e apresentacao da sociedade)

A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercido pelo senhor Chico
Simd@o Mutana, que dispde dos mais amplos
poderes legalmente concebidos para a execugdo
e do objecto social e Albertina Stela Mutana
administradora.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes gerais)

Por parte ou interdi¢do a sociedade ndo se
dissolve mas continua com um representante ou
herdeirodo dono da empresa.

ARTIGO OITAVO
(Disposicao final)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
por lei.

Esta conforme.

Maputo, seis de Agosto de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

ND - Construcdes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura de dezasseis de Fevereiro de dois mil e
dezasseis, lavrada de folhas setenta e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento noventa tragco B do Cartério Notarial
de Xai-Xai a cargo de Fabido Djedje, técnico
superior dos registos e do notariado N2 e notdrio
do referido cartdrio, foi entre Nasser Datde
Suleimane Valgy e Dércio Ismael, constituida
uma sociedade comercial por quotas limitada, a
qual se rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) ND - Construcdes, Limitada., € uma
sociedade comercial por quotas limitada, com

sede na cidade de Xai-Xai, provincia de Gaza,
republica de Mocambique.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral os
socios poderdo transferir a sede para qualquer
ponto do territério nacional ou estabelecer
sucursais, delegacdes, agéncias ou outras formas
de representacio.

Trés) A sua duragdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura de escritura piblica de sua
constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Construcdo civil e obras ptiblicas;

b) Elaboragdo de projectos, consultoria
e fiscalizag@o;

¢) Prestag@o de servigos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas ao seu objecto, desde que
para o efeito obtenha as necessdrias autorizacoes
bem como executar trabalhos em regime de
empreitada com outras empresas do ramo desde
que se estabelecam respectivos contratos.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social subscrito e realizado
pelos sdécios, é de duzentos e cinquenta mil
meticais, resultante da soma de duas quotas de
valores nominais desiguais em percentagens
sobre o capital social assim distribuida:

a) Uma quota de oitenta por cento
realizada pelo sécio Nasser Datdde
Suleimane Valgy;

b) Uma quota de vinte por cento realizada
pelo sécio Dércio Ismael.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo dos sdcios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Administracao/geréncia e sua obrigacao

Um) A administrac@o, geréncia bem como a
sua representacdo em juizo e fora dela passiva
e activamente com dispensa de caugdo, serdo
exercidas pelo sécio Nasser Datde Suleimane
Valgy, desde ja nomeado administrador geral
ao qual cabe a obrigacéo da sociedade em todos
08 actos.

Dois) Os sdcios ou administrador poderdo
delegar em mandatdrios os seus poderes no
total ou parcialmente, por consentimento da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral e sua convocacao

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
no primeiro trimestre, para aprovacdo do
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exercicio anterior e contas de resultados
bem como do plano para o ano corrente e,
extraordinariamente sempre que se mostre
necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de fax, correio electrénico ou por
carta registada, com antecedéncia minima de
dez dias a contar da data da recepg¢do do aviso,
devendo indicar a hora, data, local e arespectiva
agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as forma-
lidades de convocacdo desde que os respectivos
sécios se encontrem juntamente e que o conteido
da reunido seja do dominio e consensual entre
0s sécios.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Anualmente serd dado balanco de contas
de exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balango
serdo deduzidos pelo menos vinte por cento
para constitui¢do do fundo de reserva legal
e o remanescente serd dividido aos sécios em
proporgio das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdicdo de um
dos sdcios, os seus direitos manterdo com os
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberagdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder 4 liquidagdo nos termos por eles
a definir em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Omissoes

Em tudo o que ficou omisso neste contracto,
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, dezasseis
de Fevereiro de dois mil e dezasseis. —
O Técnico, llegivel.

Rovuma Airways, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Fevereiro de dois mil e
dezasseis, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100706954, uma entidade denominada Rovuma
Airways, S.A,, que ird reger-se pelos estatutos
em anexo.

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a firma Rovuma
Airways, S.A., e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mao Tsé Tung, nlimero trinta e seis, primeiro
andar, na cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo poderdo,
sem dependéncia de deliberagdao dos sdcios,
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local dentro do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Servico de transporte aéreo de
passageiros, carga e correio de
ambito nacional e regional, com
cardcter regular;

b) Servigo de transporte ndo regular de
passageiros, carga e correio no
ambito nacional e regional.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
estabelecidas pelo Conselho de Administragao
e autorizadas em Assembleia Geral.

Trés) A sociedade poderdo adquirir, gerir
e alienar participacdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, representado por mil acgdes, com o
valor nominal de quinhentos meticais cada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo
da Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condigdes em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

2) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

ARTIGO SETIMO

(Direito de preferéncia no aumento
do capital social)

Um) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
na proporcio das ac¢des que possuirem a data
do aumento, a exercer nos termos dos niimeros
seguintes e supletivamente nos termos gerais.

Dois) O aumento do capital social sera
repartido entre os accionistas que exer¢am o
direito de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada accionista terd o direito de
subscrever uma participacdo
no aumento do capital social
proporcional as accdes que detiver
ou uma participacdo menor,
na medida que tiver declarado
pretender subscrever;

b) O valor do aumento do capital que
ndo tiver sido subscrito serd
oferecido aos accionistas, que
tiverem subscrito integralmente a
sua participag@o, na propor¢do das
respectivas acgdes, em sucessivos
rateios;

c¢) As acc¢des que ndo possam ser
proporcionalmente atribuidas serdo
sorteadas de uma s6 vez entre 0s
accionistas referidos na alinea
anterior;



1168

11 SERIE — NUMERO 30

d) Se, apés o exercicio do direito de
preferéncia, o aumento do capital
social ndo tiver sido totalmente
subscrito, serd aplicado o regime
que houver sido deliberado pela
Assembleia Geral para a subscricdo
incompleta, que poderd prever
a redugdo do valor do aumento
as subscri¢des efectuadas pelos
accionistas preferentes, ou a
subscri¢do publica ou por terceiros,
do montante ndo subscrito.

Trés) O disposto na alinea b) do nimero
anterior poderd ser afastado por deliberacdo da
Assembleia Geral, que estabelega outro critério
de reparticdo do valor do aumento que nao
tenha sido subscrito nos termos da alinea a) do
mesmo nimero.

Quatro) O direito de preferéncia previsto
neste artigo pode ser suprimido ou limitado por
deliberacdo da Assembleia Geral tomada pela
maioria necessdria a altera¢do dos estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Accobes)

Um) As acgdes serdo tituladas ou escriturais.

Dois) As acg¢des tituladas poderdo revestir
a forma de acgdes nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acg¢des escriturais
revestir sempre a forma de acgdes nominativas.

Trés) As acgdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acc¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As accdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condigdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo acg¢des
preferenciais com ou sem voto, remiveis ou ndo.

Sete) Os titulos, provisorios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao,
desde que autenticadas com selo branco ou
carimbo da sociedade.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberagdo dos sdcios,
a sociedade poderd adquirir ac¢des proprias
e realizar sobre elas as operacdes admitidas
por lei.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade,
as ac¢des ndo conferem direito a voto nem a
recep¢do de dividendos.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao e transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial,
de ac¢des nominativas, depende do consen-
timento da sociedade e fica condicionada
ao exercicio do direito de preferéncia dos
accionistas, na proporcdo das suas respectivas
participacdes sociais, salvo quando entre o
transmitente e adquirente exista uma rela¢do
de grupo.

Dois) Para efeitos dos nimero anterior,
0 accionista que pretenda transmitir parte
ou a totalidade das suas ac¢des nominativas
deverd enviar a sociedade, por escrito, o pedido
de consentimento, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data darealizacdo da transaccio.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para
a transmissdo no prazo maximo de trinta dias,
a contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao se nao
se pronunciar nesse prazo.

Quatro) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condicdes ou limitagdes sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) Se a sociedade recusar o consen-
timento a respectiva comunicagao dirigida aos
accionistas incluird uma proposta da sociedade
de amortiza¢@o ou de aquisi¢do das accdes.

Seis) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) Caso a sociedade autorize a transmissao
total ou parcial das accdes nominativas, nos
termos dos numeros anteriores, o accionista
transmitente, no prazo de dez dias, deverd
notificar, por escrito, os demais accionistas para
exercerem o seu direito de preferéncia, no prazo
mdximo de quinze dias, dando conhecimento
desse facto a administragc@o da sociedade.

Oito) No caso da sociedade autorizar
a transmissdo das ac¢des e os accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as ac¢des poderdo
ser transmitidas nos termos legais.

Nove) A oneracdo, total ou parcial, das
accdes depende da prévia autorizacdo da
sociedade, sendo aplicdvel com as necessdrias
adaptacdes o disposto nos nimeros anteriores.

Dez) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes e
oneracdes de accoes efectuadas sem observancia
do disposto no presente artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigacoes.

Dois) A sociedade poderd ainda adquirir
obrigagdes proprias, nos termos da lei, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obriga¢des pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagdo,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condigdes estabe-
lecidas pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Prestacdes acessorias)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
acessOrias de capital até ao montante igual
ao valor do capital social, ficando os sdcios
obrigados na proporcdo das respectivas
participacdes sociais.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT

Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Séo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administracio; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sio
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como ano
completo o da sua elei¢do, com excepg¢do dos
membros do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
que serdo eleitos anualmente.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser sdcios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
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for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagdo e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remuneracéo e caucao)

Um) As remuneracdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagao das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administracdo deve
fixar ou dispensar a caucdo a prestar conforme
arei em vigor.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade
¢é constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Todo o accionista, com ou sem
direito de voto, tem o direito de comparecer
na Assembleia Geral e discutir as matérias
submetidas a apreciag@o, desde que provada
a sua qualidade de accionista.

Trés) Podem os accionistas possuidores de
menor nimero de ac¢des para conferir voto
em Assembleia Geral, agrupar-se de forma a
completarem o nimero exigido e fazerem-se
representar por um dos accionistas agrupados.

Quatro) Os obrigacionistas ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral
da sociedade, ficando-lhes vedado o seu
agrupamento e/ou representacdo por um dos
agrupados para efeitos de assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Seis) No caso de existirem ac¢cdes em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Sete) As accdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracao
judicial nao conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Direito de voto)

Um) A cada ac¢@o corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de, por outro modo, deliberar, todos
os accionistas que detiverem as respectivas
acg¢des averbadas a seu favor no livro de
registo de ac¢des ou na competente conta de
registo de emissao de acgdes até oito dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

Trés) O accionista que estiver em mora na
realizaclo das suas ac¢des e enquanto a mora
subsistir ndo poderd exercer o direito de voto.

ARTIGO VIGESIMO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos
da Legislacdo em vigor, devendo indicar os
poderes conferidos, mediante procuragdo
outorgada por escrito ou por simples carta
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, e entregue na sede social da sociedade até
as dezassete horas do pendltimo dia util anterior
ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
assembleia geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdo de
obrigacdes;

¢) Deliberar sobre o aumento, redugao
ou reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de acg¢des
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a resti-
tuicdo das prestacdes acessorias
e prestagdo de suprimentos;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformacao da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolugdo
e liquidag@o da sociedade;

J) Deliberar sobre a propositura e a desis-
téncia de quaisquer accdes contra
os administradores ou contra os
membros dos outros 6rgaos sociais;

k) Deliberar sobre a admissio a cotagdo
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

[) Deliberar sobre a subscricdo ou
aquisi¢cdo de participacdes no
capital social de outras sociedades;

m) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgaos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é cons-
tituida por um Presidente e um Secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade ou uma pessoa
escolhida pelo Presidente da Mesa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de antincios publicados num dos
Jornais mais lidos do local da sede da sociedade
ou por meio de cartas dirigidas aos socios,
quando sejam nominativas todas as accdes da
sociedade, com trinta dias de antecedéncia,
salvo se for legalmente exigida antecedéncia
maior, devendo mencionar o local, o dia e
hora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos, com clareza e precisao.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero

anterior, poder-se-4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.
Trés) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administra¢do, do Conselho Fiscal ou do
Fiscal Unico ou, ainda, de accionistas, que
representem mais de dez por cento do capital
social.
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Quatro) O requerimento referido no nimero
anterior serd dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e deverd justificar a
necessidade da convocagdio da assembleia e
indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa ndo convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administra¢do, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os Accionistas que
a tenham requerido convocd-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocacio
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos, mais
de metade do capital social.

Dois) Em segunda convocagio a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Dois) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideragdo as abstencdes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Local e acta)

Um) As Assembleias Gerais da sociedade
reunir-se-a0 na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatdrias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatdrias da assembleia geral.

Trés) De cada reunido da assembleia
geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo Presidente e pelo Secretdrio da
mesa da assembleia geral ou por quem os tiver
substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides da assembleia geral)

A Assembleia Geral reunira, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver em
condicdes de funcionar, mas ndo seja possivel,
por motivo justificdvel, dar-se inicio aos
trabalhos ou, tendo sido dado inicio, os mesmos
ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunifo suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem
no momento indicados e anunciados pelo
Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral s6 poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da Administragéo

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo, composto por um niimero impar
de membros efectivos, no minimo de trés e um
méximo de cinco, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) O Conselho de Administragdo terd um
Presidente, nomeado pela Assembleia Geral que
o eleger, o qual terd o voto de qualidade.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido,
por cooptacdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procedera a elei¢cdo do
novo administrador, cujo mandato terminard
no final do mandato entdo em curso.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administracdo
competem os mais amplos poderes de gestdao
e representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Propor, fundamentando, os aumentos
de capital social necessdrios;

d) Adquirir, alienar ou onerar, por
qualquer forma, bens ou direitos,
mdveis e imdveis sempre que
o entenda conveniente para a
sociedade;

e) Contrair empréstimos e outros tipos de
financiamento;

/) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer acg¢des, bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

h) Proceder a cooptacdo de adminis-
tradores;

i) Deliberar sobre a participa¢do no
capital social de outras sociedades,
desde que permitidas por lei, ou sob
quaisquer acordos de associagdo ou
colabora¢do com outras empresas;

j) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

k) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados;

[) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades publicas
ou privadas, podendo contrair
obrigagdes, propor e seguir pleitos,
desistir ou transigir em processo,
comprometer-se em drbitros, assinar
termos de responsabilidade e, em
geral, praticar todos os actos que,
nos termos da lei e dos presentes
estatutos, competem ao Conselho
de Administracgdo.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nidmero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destitui¢ao,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacdo
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacéao)

Um) O Conselho de Administra¢do retine
mensalmente e sempre que for convocado pelo
seu Presidente ou por dois dos seus membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, cinco dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir a ordem de trabalhos e as
demais indicagdes e elementos necessdrios a
tomada das deliberacdes.

Trés) As formalidades relativas a convocacao
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local indicado
pelo Presidente, que deverd ser mencionado na
respectiva convocatdria.
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ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagao escrita dirigida ao Presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunio.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo poderd
nomear procuradores da sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente
do Conselho de Administragao;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV

Da fiscalizacao

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Orgdo de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizac@o dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder
a eleicdo do Conselho Fiscal indicard
o respectivo presidente.

Trés) Um dos membros efectivos
do Conselho Fiscal terd de ser um auditor
de contas ou uma sociedade de auditores
de contas devidamente habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sdo eleitos na assembleia
geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
redne-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo Presidente ou a requerimento
da maioria dos seus membros ou do Conselho
de Administracéo.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificagdo das contas
da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, a demonstracido de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciacdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balango anual
terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento serdo destinados
a constitui¢do ou reintegragdo da
reserva legal, até que represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral,
devendo, porém, tal assembleia
respeitar o disposto na Lei
Comercial sobre os dividendos
obrigatdrios a pagar aos accionistas.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolu¢do e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢cdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Disposicao transitoria)

Até a realizacdo da Primeira Assembleia
Geral, a administragdo da sociedade serd
exercida pelos Senhores Silvestre Jodo Quissari,
Eduardo André Langa, Pedro de Abreu Magaia
Junior e Yassin Suleman Esep Amuji.

Maputo, vinte e quatro de Fevereiro de dois
mil e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Blue Water Marine Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo dos sécios em assembleia geral
do dia vinte de Janeiro de dois mil e dezasseis,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, a
alteragdo parcial do pacto social, que consistiu
na cessao total de quotas pertecentes a Peter
Rex Micklewright, representativa de cinquenta
e um por cento no valor nominal de cinquenta e
um mil meticais, a favor do senhor, Alexander
Johannes Francesco Schalke.
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Que em consequéncia da cessdo de quotas,
por esta mesma escritura e de comum acordo
alteram os artigos segundo e quarto dos
estatutos, que passam ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
representativa de cem por cento do capital
social, detido pelo sécio Alexander Johannes
Francesco Schalke.

ARTIGO QUARTO

(Gestao, representacao e vinculacao
da sociedade)

A administragao, gestao e representagao
da sociedade sdo conferidos a um director-
geral sendo que para questdes bancdrias,
nomeadamente a abertura e movimentagdo
de contas e outras obrigagdes congéneres a
sociedade, obriga-se pela assinatura do director-
geral.

Em nada mais hd a alteral por esta escritura,
continuando a vigorar o disposto no pacto
social.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — A Técnica, llegivel.

CGM - Environmental
Consulting & Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100700131, uma
sociedade denominada CGM — Environmental
Consulting & Solutions, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Primeiro. Gervasio Domingos Julido
de Jesus Maria, maior de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101039988781, emitido aos dezasseis
de Agosto de dois mil e dez, pelos Servigos
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
no bairro Central, Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, nimero novecentos e oito, na cidade
Municipal Kafumo.

Segundo. Chamussidine Mussagy
Chamussidine, maior de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100100294042B, emitido aos vinte e dois
de Junho de dois mil e dez, pelos Servicos de
Identificagdo Civil da Matola, residente no
bairro Matola J, quarteirdo cinco, casa nimero
duzentos setenta e um, rua catorze mil e dois,
na cidade Municipal de Matola.

Terceiro. Malaquias Zildo Anténio Tsambe,
maior, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1103020946318,
emitido aos nove de Maio de dois mil e doze,
pelos Servigos de Identificagdo Civil de Maputo,
residente no bairro Magoanine C, quarteirdo
numero vinte e nove, Avenida Nelson Mandela,
casa nimero cinquenta e seis, na cidade
Municipal KaMubukwane, Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pelo
estatuto abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e representacao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
CGM - Environmental Consulting & Solutions,
Limitada, e é uma empresa de direito
mocambicano de consultoria e prestacdo de
servigos em gestio ambiental, criada por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo e poderd estabelecer agéncias,
sucursais, filiais e delega¢des no territdrio
mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) Elaborar planos de gestdo ambiental
(PGA) e residuos solidos;

b) Prestar assessoria na implementacdo
do PGA e PGR;

c¢) Fazer Monitoria dos problemas
ambientais causados por um sistema
de producio;

d) Proceder assessoria na busca de
solucdes ambientais que melhoram
o sistema de producdo;

e) Efectuar estudos de impacto ambiental;

/) Realizar a capacitacdo em matérias
de gestdo de residuos, sistema
de gestdo da qualidade, higiene e
seguranca no trabalho (GR, SGQ
vs HST);

g) Promover palestras nas escolas e
comunidades em matéria de gestio
sustentavel;

h) Garantir assessoria na aquisi¢@o
de selos verdes tendo em conta
o conjunto de normas que o
caracterizam,;

i) Desencadear assessoria em
licenciamento ambiental e
auditorias relacionadas a gestdo
ambiental.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A dura¢do da sociedade é por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislagdo aplicdveis.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, € de vinte mil
meticais em dinheiro e é dividido em trés quotas,
assim distribuidas:

a) Gervasio de Jesus Maria, com quarenta
por cento, correspondente a oito mil
meticais;

b) Chamussidine Mussagy, com trinta
por cento, correspondente a seis
mil meticais;

¢) Malaquias Zildo Anténio Tsambe,
com trinta por cento, correspondente
a seis mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Divisao ou cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas por
qualquer dos sdcios carecerd do consentimento
mutuo dos outros sécios.

Dois) Nio obstante o previsto no nimero
anterior, os sécios podem ceder toda ou uma
parte da sua quota a uma terceira pessoa ou
entidade.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos da sociedade)

Sao 6rgaos da sociedade:
a) O conselho de direc¢do;
b) A direc¢ao;
¢) O conselho fiscal.

SUBSECCAO I

Do conselho de direcgcéao

ARTIGO SETIMO
(Conselho direccao)

O conselho de direccdo é um drgio
deliberativo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Formas de deliberacao)

Um) Os sécios deliberam reunidos em
conselho de direcgao.

Dois) As delibera¢des do conselho de
direc¢do produzem efeitos juridicos sobre os
terceiros se forem tomadas por maioria simples,
o correspondente a um ter¢o dos votos dos
membros presentes.

Trés) As delibera¢gdes do conselho
de direc¢do, tomam a forma de resolucdo.

ARTIGO NONO
(Competéncia do conselho de direc¢ao)

Além das matérias que lhe sdo especialmente
atribuidas pelo regulamento interno da
sociedade, compete ao conselho de direccio
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Elei¢do e destitui¢io da direc¢ao-geral
e do 6rgdo de fiscalizagdo;
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b) O balanco, a conta de ganhos e perdas
e o relatdrio da direc¢do referente
ao exercicio;

¢) O relatdrio e o parecer do conselho
fiscal;

d) Aplicacio dos resultados do exercicio;

e) Alterag@o dos estatutos;

/) Aumento e redu¢d@o do capital social;

g) Cisdo, fusdo e transformacdo
da sociedade;

h) Dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Participacao do sécio no conselho
de direccao)

Um) Salvo disposic¢do legal em contrério,
todos os sdcios tem direito a participar nas
reunides do conselho de direc¢do e ai discutir
e votar.

Dois) O sé6cio apenas pode fazer-se
representar no conselho de direc¢do por
outro sdcio, pelo cdnjuge, por descendente
ou ascendente, bastando como instrumento de
representagdo voluntdria, uma carta por aquele
assinada e dirigida a direc¢@o-geral.

Trés) As pessoas que integram os Orgaos
sociais devem comparecer as reunides do
conselho de direc¢@o, quando convocadas pelo
director-geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Restricao ao direito de voto por conflito
de interesses)

O sécio ndo pode votar, nem pessoalmente,
nem por meio de representante e nem representar
outro sécio numa votacdo, sempre que, em
relacdo a matéria objecto de deliberagio,
se encontre em conflito de interesse com a
Sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Reunides ordinarias e extraordinaria
do conselho de direccao)

Um) O conselho de direc¢do redne-se
ordinariamente uma vez por ano, nos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
da direc¢@o referente ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c¢) Eleger os administradores e os
membros do conselho fiscal, para
as vagas que nesses 0rgaos existem.

Dois) O conselho de direc¢do retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do director -geral ou
a requerimento do conselho fiscal ou de sécios
que representem, pelo menos dez por cento do
capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Convocacao das reunides do conselho
de direccao)

Um) As reunides do conselho de direccdo
sdo convocadas pelo director-geral, com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Se o director -geral ndo convocar
uma reunido do conselho de direccdo, quando
deva legalmente fazé-lo, podem o conselho
fiscal ou os sécios que a tenham requerido
convocd-la directamente, sendo as despesas
documentadas que aqueles fundamentalmente
tenham realizado suportadas pela sociedade.

Trés) A convocatéria a que se refere o
nimero um do presente artigo, devem ser
dirigido ao sdcio por carta registada ou por via
de e-mail ou outros 6rgdos de informagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento do conselho de direccao)

Um) As reunides do conselho de direccio
sdo conduzidas por uma mesa composta por um
director-geral e por, pelo menos um secretario.

Dois) O director e o secretario sao eleitos
em conselho de direccdo, de entre os sécios ou
outras pessoas.

Trés) Na falta de elei¢@o do director geral e
do secretdrio da direc¢@o, nos termos do nimero
anterior ou, ainda de ndo comparéncia destes,
servird de director -geral qualquer administrador
ou uma pessoa escolhida por aquele.

SUBSECCAO II

Da administragéo

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcodes e natureza)

Um) A sociedade é administrada por
um director-geral, coadjuvado por dois
administradores, podendo este, ser uma pessoa
estranha a sociedade.

Dois) A administragdo retine sempre que
convocada por qualquer dos administradores
e da reunido deve ser elaborada a respectiva
acta.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Designacao dos administradores, duracao
do mandato)

Um) Os administradores sdo eleitos
mediante deliberacdo dos sécios, sendo um,
para drea de administragdo e finangas e outro,
para a drea operacional.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes.

Trés) Os administradores exercem o seu
cargo por dois anos, podendo ser reeleitos
apenas uma vez.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Substituicao dos administradores)

Um) No caso de todos os administradores
faltarem tempordria ou definitivamente,

qualquer sécio pode praticar os actos de cardcter
urgente que ndo possam esperar pela elei¢ao
de novos administradores ou pela cessacao
de faltas.

Dois) Sao aplicdveis aos que substituirem
os administradores disposi¢des sobre os direitos
e obrigagdes destes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mandato do conselho de direccao)

O mandato dos membros do conselho
de direccdo poderd renovar-se e, sem prejuizo
de qualquer indemnizag¢dio que resulte das
estipulacdes feitas, ¢ sempre revogdvel.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho de direccao)

O conselho de direc¢do € um 6rgdo colegial
constituido pelos seguintes membros:

a) Director-geral;
b) Dois administradores.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do conselho de direccao)

Um) Compete ao conselho de direc¢do gerir
as actividades da sociedade, obrigar a sociedade
a representa-la em juizo ou fora dela, devendo
subordinar-se as deliberacdes dos s6cios ou as
intervengdes do conselho fiscal.

Dois) Compete ainda ao conselho
direc¢do deliberar sobre qualquer assunto
de administrac¢do da sociedade, designadamente:

a) Escolha do seu director -geral;

b) Pedido de convocacio de conselho de
direc¢ao;

¢) Aquisi¢do, alienacdo e oneracdo
de bens imoveis;

d) Relatdrios de contas anuais;

e¢) Abertura ou encerramento
de estabelecimentos;

f) Modificacdo na organizacido
da sociedade;

g) Extensdes ou redugdes da actividade
da sociedade;

h) Projectos de fusdo, cisdo, transformacao
da sociedade;

i) Estabelecimentos ou cessac¢do
de cooperagdo com outras
sociedades;

J) Mudanca de sede, aumento de capitais
e emissdo de obrigacdes;

k) Qualquer outro assunto sobre qual
algum administrador requeira
deliberacdo do conselho
de direcgdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de direc¢do pode delegar
num ou mais administradores a gestdo corrente
da sociedade.

Dois) A competéncia sobre as matérias
discriminadas nas alineas d), g), h) do nlimero
dois artigo anterior, ndo pode ser delegada.
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Trés) A delegacdo de poderes ndo exclui a
competéncia do conselho de direc¢do para tomar
quaisquer resolucdes sobre 0s mesmos assuntos.

Quatro) Os administradores respondem
solidariamente com o director. geral ou com
outros membros da direc¢do pelos prejuizos
que causarem a sociedade por actos ou omissao
destes, quando tendo conhecimento destes actos
ou omissdes ou do propdsito de os praticar, ndo
solicitem a interveng¢do do conselho de direcgio
para tomar as medidas pertinentes adequadas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Deveres dos administradores)

Constituem deveres especiais dos
administradores, designadamente:

a) Guardar sigilo sobre informagdes que
ainda ndo tenham sido devidamente
confirmadas e que possam, quando
divulgadas para o mercado, influir,
de modo ponderdvel na cotag@o dos
valores imobilidrios da sociedade;

b) Divulgar pela imprensa, no dia
imediatamente seguinte ao facto,
qualquer deliberacdo da conselho
de direc¢do ou dos 6rgdos da
administragdo, facto relevante,
ocorrido nos seus negdcios;

¢) Néao se valer de informagdo obtida
em func¢do de cargo para auferir,
para si ou para outrem, vantagens
mediante compra e venda de valores
imobilidrios;

d) Estabelecer um relacionamento
ético com os so6cios minoritdrios
em termos de direitos politicos,
nomeadamente, o direito de votos,
o de representagdo nos 6rgaos
sociais e os relativos ao direito de
patriménio;

e) Aumentar a confianga dos investidores
de forma a atrair maior volume de
capitais de longo prazo;

) Optimizar o aproveitamento do capital,
reduzindo o seu custo, através
de fontes de financiamento mais
estaveis.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Periodicidade das reunides e deliberacoes
do conselho de direccao)

Um) O conselho de direccdo retine sempre
que for convocada pelo seu director -geral ou
por outros dois administradores, devendo reunir,
pelo menos, uma vez em cada més.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes ou
representados.

Trés) Os membros ndo podem votar sobre
matérias em que tenha, por conta prépria ou
de terceiros, um interesse em conflito com a
sociedade.

Quatro) De cada reunido € lavrada acta no
livro respectivo, assinada por todos os membros
que tenham participado.

SUBSECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Natureza e funcées)

Um) A fiscalizacdo da sociedade compete
ao conselho fiscal.

Dois) O conselho fiscal é composto por pelo
menos dois a trés membros.

Trés) Sendo dois, membros efectivos do
Conselho fiscal, haverd um suplente.

Quatro) As fungdes do conselho fiscal sdo
indelegdveis e se estendem até ao primeiro
conselho directivo ordindrio realizado apds
a sua eleicdo.

Cinco) Os membros do conselho fiscal
e 0s seus respectivos suplentes podem ser
reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete ao conselho fiscal, designadamente:

a) Fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais estatutdrios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual da direcg¢do-geral e as
demonstragdes contabilisticas do
exercicio social, fazendo constar
do seu parecer informacgdes
complementares que julgue
necessdrias ou uteis a deliberacio
do conselho de direc¢ao;

¢) Opinar sobre as propostas dos 6rgaos da
administra¢@o a serem submetidas
ao conselho directivo, relativas
a modificag¢do do capital social,
emissdo de obrigacdes, planos de
investimentos ou orcamento de
capital, distribuicdo de dividendos,
transformac@o, fusdo ou cisdo;

d) Analisar, pelo menos trimestralmente
o balancete e demais demonstracdes
contabilisticas elaboradas pela
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Competéncias especiais dos membros
do conselho fiscal)

Compete aos membros do conselho
individualmente:

a) Denunciar aos 6rgdos da administracdo
e, se extensdo adoptarem as
providéncias adequadas para a
protec¢cdo dos interesses da
sociedade, ao conselho directivo,
os erros, fraudes ou crimes que
descobrirem, em decorréncia da
suaregular actividade fiscalizadora,
sugerindo ainda providéncia
saneadoras tteis a sociedade;

b) Convocar o conselho directivo
ordindrio, se os 0rgaos da direc¢cdo
geral retardarem por mais de um més

essa convocagao e a extraordindria,
sempre que ocorrem motivos graves
ou urgentes, incluindo na agenda as
matérias que considerem relevantes;

¢) Verificar sempre que julgar oportuno,
a regularidade dos livros e registos
contabilisticos da sociedade, além
do caixa, bens ou valores a ela
pertencente ou por recebidos em
garantia, depdsito ou a qualquer
titulo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Auditoria externa)

Um) Salvo estipulacdo em contrdrio,
a sociedade pode solicitar uma auditoria externa.

Dois) Caso a sociedade tenha auditores
independentes, os membros do conselho
fiscal, individualmente, podem solicitar
esclarecimentos, informacdes e o apuramento
de factos especificos.

CAPITULO III
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Ano financeiro)

O exercicio social da sociedade coincide
com o0 ano civil.

ARTIGO TRIGESIMO
(Outros 6rgaos)

As matérias referentes a outros 6rgaos
da sociedade, serdo objectos de regulamento
especifico.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo em que ficou omisso regulardo as
disposicoes da lei e demais legisla¢do aplicavel.
Maputo, dez de Fevereiro de dois mil

e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Turiagri, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Novembro de dois mil e
doze, foi matriculada, na Conservatoria
dos Registos de Nampula, sob o numero
Cem milhdes, trezentos cinquenta e quatro
mil zero vinte, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notario, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Turiagri, Limitada, constituida
entre os socios Pedro Daniel Dzucule, solteiro,
natural de Massinga, provincia de Inhambane,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.® 080100039917c,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Inhambane, aos vinte de Dezembro de dois
mil e nove, residente na rua Josina Machel,
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cidade de Nampula, Emilia Quisse Tualufo
Zunguza, solteira, natural de Massinga de
nacionalidade mogambicana, portadora de
Bilhete de Identificagdo n.° 110102250021F,
emitido pelo arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, aos trés de Setembro de dois
mil e dez, residente na rua Josina Machel,
cidade de Nampula, Kumi Okayama, solteira,
natural Fukuaka, de nacionalidade japonesa
de Passaporte n.° TK6142533, emitido pelos
servicos de migracdo do Japdo, aos dez de
Janeiro de dois mil e doze, residente em
Fukuoka-Japdo, Tsutomu Nishimura, solteiro,
natural de Nagamo, de nacionalidade japonesa,
portador de Passaporte n.° TH8994618, emitido
pelos servicos de Migracdo do Japdo, aos
oito de Abril de dois mil e nove, residente
em Nagamo- Japio, aos oito de Abril de dois
mil e nove, residente em Nagamo Japao, José
Toshimori Nakane, solteiro, natural de Ribeirao
Preto — Sdo Paulo de nacionalidade brasileira,
portador de Passaporte n.° CZ286741, emitido
pelos servicos de Migracdo de SR/DPF/DF-
Sao Paulo, aos quatro de Setembro de dois
mil e nove, residente em Ribeirdo Preto- Sao
Paulo Brazil e Yutaka Nozaki, solteiro, natural
de Tokyo de nacionalidade japonesa, portador
de Passaporte n.° SB0089559, emitido pelos
Servicos de Migracdo de Tokyo, aos catorze
de Maio de dois mil e doze, residente na cidade
de Tokyo - Japdo, celebram o presente contrato
com base nos seguintes artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Turiagri,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sua sede em Maputo, na
rua da Resisténcia, bairro de Malhangalene
nuimero cento vinte e vinte, cidade de Maputo,
podendo abrir sucursais, delegagcdes, agéncia ou
qualquer outra forma de representag¢@o social
onde e quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracéo
A dura¢do da sociedade é por tempo

indeterminado e o seu inicio conta-se a partir
da data da assinatura da escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivo
principal:

a) Exploracdo de complexos turisticos
e similares, servicos de hotelaria,
restaurante e bar;

b) Actividades turisticas diversas;

¢) Recepcdo, transferéncia e assisténcia
ao turista;

d) Comércio industrial;

e) Importagdo, exportacio e outras que
devidamente autorizada;

/) Promocao de desenvolvimento de acti-
vidades agricolas e pecudria;

g) Actividades de agro-negdcios,
compreendendo de entre outras,
agricultura agro-industria:

h) Adquirir e dispor de direitos de uso
e aproveitamento de terra e ouros
direitos reais, bens moveis ou
imoéveis;

i) Consultoria em engenharia agricola,
pecudria, desenvolvimento rural
e gestdo de desenvolvimento.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsidiarias ao objectivo principal em que os
sécios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitida
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessdrias autorizacdes.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberacdo da assembleia geral adquirir e
gerir participacdes de capital em qualquer
sociedades independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamento de
empresas ou outras formas de associagdes.

Quatro) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e de cem mil meticais,
correspondente a soma de seis quotas sendo
uma quota nominal no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Pedro Daniel Dzucule, e os outros cinquenta
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente aos cinco
socios nomeadamente: Emilia Quisse Tualufo
Zunguza, Kumi Okayama, Tsutomu Nishimura,
José Toshimori Nakane e Yutaka Nozaki, com
dez mil meticais para cada um, correspondente
a dez por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente, serd exercida por Pedro Daniel
Dzucule, de forma indistinta, e que desde ja
e nomeado administrador, com despensa de
cau¢do sendo suficiente sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos actos e contractos.

Dois) O administrador poderd delegar
poderes especificos no todo ou em parte a
pessoas estranhas a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre, mas a estranhos
a sociedade depende da decisdo do sdcio
maioritario/administrador.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apresentacdo,
aprovagdo e modificagdo do balango e de contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas
com aviso de recep¢do do/s sécio/s, com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral as formalidades da sua convocagdo
quando c/os sécios concordam que esta forma
se delibere, considerando-se validas, nessas
condicdes as deliberagcdes tomadas ainda que
realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

Quarto) Serdo realizadas sessdes
extraordindrias sempre que a ocasifio o permitir,
para deliberacdo de casos omissos e duvidas,
bastando para o efeito a concordéancia do sécio
maioritdrio/administrador.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicagdo:

a) Uma percentagem legalmente
estabelecida para constituir o fundo
de reserva legal e social, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que
necessdrio reitegrd-lo;

b) Uma quantia determinada pelo/s
sécio/s para a constituicido de
reservas que serd entendida
criar por determinagdo uninime
do/s socio/s;

c¢) O remanescente a se distribuir
ao/s sécio/s.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte interdi¢do ou inabilitacdo
de um sécio, seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes se o entenderem, desde que
obedeca o preceituado na sociedade lei.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes diversas e casos omissos

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte ou interdicdo do/s sécio/s,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou

representante do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolvem nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da assembleia
geral que nomeara uma comissao liquidataria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢cdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
legislacdo da Republica de Mogcambique.

Nampula, dezassete de Dezembro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.
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