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" SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Associacéo Cultural Nomo como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 0S
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo Cultural Nomo.

Maputo, 18 de Agosto de 2008. — A Ministra da Justui¢a, Maria
Benvinda Levy.

Governo da Provincia de Manica
DESPACHO

Um grupo de cidaddos residentes na localidade de Darue, posto
administrativo de Dombe, distrito de Sussundenga, provincia de Manica,
em representagdo da Associagdo Moribane, requereu ao Governo
Provincial de Manica o reconhecimento como pessoa juridica da associacéo,
nos termos do n.° 1 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, que regula o direito
alivre associacg¢do, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o seu
reconhecimento.

Nestes termos, reconheco a personalidade juridica da Associag¢do
Moribane, com sua sede na localidade de Dédrue, posto administrativo de
Dombe, distrito de Sussundenga, ao abrigo do disposto no artigo 4 e
n.° 1 do artigo 5, ambos da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho.

Governo da Provincia de Manica, em Chimoio, 16 de Junho de 2008.
— O Governador da Provincia, Mauricio Vieira Jacob.

ASSEMBLEIA MUNICIPAL
Resolucao n.°c 88/AM/2008

de 22 de Maio

Através da Resolugdo n.® 86/AM/2008, de 22 de Maio, foi aprovada a
Postura de Limpeza de Residuos Sélidos Urbanos no Municipio de
Maputo, visando o estabelecimento do quadro de principios e normas do

Sistema de Limpeza de RSU do Municipio de Maputo, em termos
sustentdveis, integrados e ajustdveis, com respeito pelo disposto na
legislacdo nacional.

A referida Postura visa fundamentalmente definir as bases e as normas
gerais que deverdo reger o Sistema de Limpeza do Municipio de Maputo,
havendo, para o efeito, necessidade de se proceder a regulamentagdo de
algumas das questdes naquela contidas, designadamente quanto a
participa¢do do sector privado na limpeza do Municipio de Maputo.

Assim, a Assembleia Municipal, ao abrigo das competéncias que lhes
estdo atribuidas pela alinea @) don.® 3 do artigo 45 da Lei n.°2/97, de 18
de Fevereiro, bem como pelo n.® 3 do artigo 4 do Decreto n.° 13/2006, de
15 de Junho, determina:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento da Participacio do Sector Privado
na Limpeza do Municipio de Maputo, que faz parte integrante desta
Resolucao.

Art. 2. A presente Resolug@o entra em vigor decorridos quinze dias
apos a sua afixagdo.

Pacos do Municipio, em Maputo, 22 de Maio de 2008. — A Presidente
da Assembleia Municipal, Elina Catarina Mafuiane Gomes.

Regulamento sobre a Participacao do Sector
Privado na Limpeza do Municipio de Maputo
CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO 1
(Objecto)

1. O presente Regulamento visa fixar as normas para a participagao do
Sector Privado no Sistema de Limpeza do Municipio de Maputo, incluindo
a varredura e a gestdo de residuos sélidos urbanos (RSU).

2. Constituem actividades da gestdo de RSU as seguintes: a colocag@o,
a recolha, o transporte, armazenagem, a transferéncia, o tratamento, o
aproveitamento, a eliminag@o, e o destino final.

ARTIGO 2
(Ambito)

O presente Regulamento aplica-se a todas as entidades privadas que
directa ou indirectamente possam influenciar nas diversas componentes
da Limpeza do Municipio de Maputo.

ARTIGO 3
(Acesso ao exercicio de actividades de limpeza de RSU)

1. O acesso ao exercicio das actividades estabelecidas no presente
Regulamento por parte de entidades privadas depende de prévio
licenciamento.
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2. O licenciamento previsto no nimero anterior tem como objectivos
estabelecer padrdes técnicas minimos para garantir uma protec¢ao adequada
da satde publica e do ambiente, estabelecer um ambiente favoravel para o
mercado de prestagio de servigos nesta area, promover actividades privadas
e melhorar a seguranca em termos de investimento, nos termos da estratégia
de providenciar uma prestacio de servigos de limpeza ao municipe.

3. O licenciamento previsto no nimero 1 tem um cardcter especial em
relacdo as normas aplicdveis ao licenciamento ambiental, bem como ao
licenciamento comercial e industrial em geral.

CAPITULO II
Licenciamento
ARTIGO4
(Processo de licenciamento)

1. Sem prejuizo da observancia no disposto no Regulamento sobre a
Gestdo de Residuos, aprovado pelo Decreto n.° 13/2006, de 15 de Junho,
para o exercicio das actividades referidas no presente Regulamento, as
entidades interessadas, pessoas singulares ou colectivas, devem submeter
requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Municipal de Maputo,
no qual constem os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente, incluindo a jun¢@o da certidao de registo
comercial e estatutos actualizados, se tratar duma empresa;

b) Residéncia ou sede social dos representantes da empresa;

¢) Indicacao do nimero e tipos de viaturas destinadas ao exercicio
das actividades requeridas;

d) Area e local destinado ao parqueamento de viaturas;

e) Documentos comprovativos da propriedade, arrendamento ou
outro titulo bastante, pelo qual o requerente possui as
instalagdes para parqueamento de viaturas;

f) Identificac@o do(s) tipo(s) de actividade(s) a desenvolver;

g) Lista do tipo de equipamento, com as respectivas caracteristicas
que a empresa tem disponivel para a realizagao da actividade;

h) Carta abonatéria passada pela entidade bancdria;

i) Plano de gestdo de RSU.

2. Tomando em conta as actividades a desenvolver, o requerente deve,
ainda, conforme os casos:

a) Indicar as caracteristicas e modalidades das actividades a realizar
em termos de seguranca, inocuidade, saide publica, higiene,
ambiente e estética urbana;

b) Inventariar os processos manuais, mecanicos, fisicos, quimicos
ou bioldgicos utilizados para alterar as caracteristicas fisicas
de RSU, bem como facilitar a sua movimentacao,
aproveitamento ou eliminac@o;

¢) Inventariar as operagdes técnicas que visam o aproveitamento
dos RSU identificados como valorizéveis;

d) ldentificar os tipos de RSU a eliminar, bem como as
caracteristicas das operacdes que visem dar um destino final
adequado aos RSU tomando em conta a seguranga, inocuidade,
saude publica, higiene, ambiente e estética urbana.

ARTIGO S
(Prazo da licenca)

1. A licenca emitida para o exercicio das actividades referidas no presente
Regulamento tem um prazo de duracio indeterminado, sem prejuizo do
disposto nos artigos do presente Regulamento.

2. Caso pretenda a alteracdo de alguns dos elementos constantes no artigo
4 do presente Regulamento, o interessado deve apresentar o pedido para esse
efeito noventa dias antes da data prevista para o inicio desse actividade.

ARTIGO 6
(Exercicio sem licenca ou falsificagcao de licenca)

Sem prejuizo de outras sangdes que pela legislacdo penal couberem, todo
aentidade privada que proceder ao exercicio de actividades previstas no pre-
sente Regulamento sem licenga ou com licenga falsificada incorre em responsa-
bilizagdo através de um processo de contra-ordenacio, punivel com coima.

ARTIGO7
(Competéncia e delegacao)

1. Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Maputo licenciar
o exercicio da actividade de recolha, transporte, transferéncia, tratamento,
aproveitamento e eliminag¢@o dos RSU por entidades privadas.

2. O Presidente do Conselho Municipal de Maputo pode delegar, por des-
pacho, a outras autoridades subordinadas a competéncia referida no niimero 1.

ARTIGO 8
(Taxas)

1. O licenciamento que constitui objecto do presente capitulo estd
sujeito ao pagamento de uma taxa anual fixada tendo em conta o tipo de
actividade de cada operador, nos termos do Anexo I deste Regulamento.

2. As taxas devidas nos termos do nlimero anterior serdo fixadas por
deliberacdo da Assembleia Municipal sobre proposta do Conselho
Municipal de Maputo.

3. A entidade privada que néo proceder ao pagamento da taxa anual de
licenciamento, depois de decorrido o prazo constante na notificagdo para
o efeito, incorre em responsabiliza¢do através de um processo de contra-
ordenag¢do, punivel com coima.

ARTIGO9
(Suspensao da licenca)

1. No caso de incumprimento reiterado ou violacdo grave das normas
contidas na Postura da Limpeza do Municipio de Maputo, do presente
Regulamento e demais legislag@o aplicdvel, ou quando obste a realizagio
de uma inspec¢@o ou se recuse a prestar aos agentes da inspecgdo
informacdes ou esclarecimentos ou facultar-lhes o exame aos servigos e
consulta de documentos, o Presidente do Conselho Municipal de Maputo,
mediante informag¢do dos Servicos Municipais competentes, pode
determinar a suspensdo da licenca pelo prazo maximo de noventa dias.

2. Supridas as razdes que tiverem fundamentado a aplicag@o do disposto
no numero anterior, a suspensio sera levantada no prazo maximo de
cinco dias apds a comunicacdo da supressdo, em requerimento do
interessado ao Servicos Municipais competentes, juntando para o efeito
documentos comprovativos.

ARTIGO 10
(Revogacao da licenca)

A licenca concedida podera ser revogada pelo Presidente do Conselho
Municipal de Maputo, mediante informagdo dos Servicos Municipais
competentes, quando nao se verifique o suprimento das razdes que
determinarem a suspensio da licenca, dentro do prazo prescrito nos termos
do artigo anterior.

ARTIGO 11
(Outras obrigacées)

Para além da observancia do disposto nos niimeros anteriores, deverdo
as entidades privadas interessadas observar o que consta no Regulamento
sobre a Gestdo de Residuos, aprovado pelo Decreto n.° 13/2006, de 15 de
Junho, designadamente no que toca ao plano de gestdo de RSU, ao
licenciamento ambiental e as obrigacdes especificas em matéria de
manuseamento de RSU.

CAPITULO III

Contratos de recolha entre grandes produtores e entidades
privadas

ARTIGO 12
(Contratos de recolha)

1. Os produtores publicos e privados sdo obrigados a contratar um servigo
de recolha de RSU quando produzam quantidades iguais ou superiores a 25
quilos ou 50 litros por dia, passando a designar-se grandes produtores.
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2. Para estes efeitos, em alternativa a celebra¢do de um contrato de
recolha com o Conselho Municipal de Maputo, os produtores indicados
no n.° anterior podem apresentar o comprovativo da celebragio de contrato
de prestacdo de servigos com uma entidade privada devidamente licenciada.
A modalidade prevista neste nimero denomina-se de “prova de servi¢o”.

3. Encontram-se isentos do disposto nos niimeros anteriores 0s
produtores publicos e privados que produzam quantidades de RSU
inferiores a 25 quilos ou 50 litros por dia, podendo recorrer aos locais,
equipamentos ou instalagdes previamente definidas para colocagdo,
abrangidos pelos Servigos Municipais de Recolha.

ARTIGO 13
(Clausulas do contrato de recolha)

Os contratos a celebrar entre os grandes produtores e as entidades
privadas de limpeza deverao regular, entre outros aspectos, o seguinte:

a) A responsabilidade pela disponibilizacdo dos equipamentos
necessarios a colocagdo de RSU;

b) O modelo e volume de equipamentos para colocagdo de RSU;

c) As categorias e frac¢des de RSU;

d) O volume e quantidade média mensal de RSU produzidos;

e) A periodicidade e horario para colocag@o e recolha de RSU;

/) Os métodos de recolha e de transporte a utilizar pela entidade
privada provedora do servico;

g) O prazo, data de inicio e termo do contrato;

h) Os limites geogréficos do servico;

i) Os cuidados especificos em termos de seguranga, satide publica,
higiene, ambiente e estética urbana no manuseamento de RSU.

CAPITULO IV

Contratos entre o Conselho Municipal de Maputo
e entidades privadas

ARTIGO 14
(Contrato de prestacao de servico de limpeza)

1. O Conselho Municipal de Maputo podera, através da celebragdo de
contrato de prestacdo de servico de limpeza, envolver entidades privadas.

2. O Conselho Municipal de Maputo devera apoiar, em especial, a
criacdo de cooperativas, micro-empresas e associacdes de municipes
destinadas a participar nas diferentes areas e/ou componentes do Sistema
de Limpeza do Municipio de Maputo, de modo a gerar mais valias
econdmicas, sociais e ambientais.

ARTIGO 15
(Clausulas do contrato de prestacdo de servigcos)

Os contratos a celebrar entre o Conselho Municipal de Maputo e as
entidades privadas de limpeza deverdo regular, entre outros aspectos, o
seguinte:

a) A responsabilidade pela disponibilizacdo dos equipamentos
necessdrios a colocagdo de RSU;

b) O modelo e volume de equipamentos para colocagdo de RSU;

¢) As categorias e fraccoes de RSU;

d) A periodicidade e hordrio para recolha de RSU;

e) Os métodos de recolha e de transporte a utilizar pela entidade
privada provedora do servico;

/) O prazo, data de inicio e termo do contrato;

g) O valor a cobrar pela prestagdo de servico;
h) Os cuidados especificos em termos de satide publica, higiene,
ambiente e estética urbana no manuseamento de RSU.

ARTIGO 16
(Contrato de concessao)

1. O Conselho Municipal de Maputo poderd ainda celebrar contratos
de concessdo de servico publico de limpeza, desde que devidamente
licenciados, para trabalhar em exclusividade em determinadas dreas e/ou
componentes do Sistema de Limpeza do Municipio de Maputo.

2. O contrato de concessdo realizar-se-a com obediéncia do disposto
na Lei de Finangas e Patriménio Autdrquico, devendo designadamente
ser antecedido de concurso publico para seleccionar a entidade privada.

3. E aplicdvel ao contrato de concessio o disposto no niimero anterior
com as devidas adaptagdes.

ARTIGO 17
(Interrupcao de actividade)

1. Quando houver necessidade absoluta de interromper uma ou mais
actividades abrangidas nos contratos previstos nos niimeros anteriores,
devera a entidade privada avisar os Servicos Municipais competentes,
com uma antecedéncia minima de dez dias.

2. A entidade privada que ndo observar o disposto no niimero anterior
incorre em responsabilizac@o através de um processo de contra-ordenac@o,
punivel com coima e reposicao da situag@o anterior.

ARTIGO 18
(Inobservancia do disposto nos contratos)

A entidade privada que nao observar o disposto nos contratos celebrados
com o Conselho Municipal de Maputo incorre em responsabilizagdo
através de um processo de contra-ordenacdo, punivel com coima e
reposicdo da situacdo anterior.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO 19
(Penalidades)

Sem prejuizo do disposto na Postura da Limpeza do Municipio de
Maputo e demais regulamentos, as penalidades correspondentes as
infrac¢des ao disposto no presente Regulamento encontram-se previstas
no Anexo II deste instrumento.

ARTIGO 20
(Legislagao aplicavel)

O presente Regulamento ndo prejudica a aplicag¢@o de principios e
normas estabelecidas em leis ou regulamentos aprovados a nivel central.

ARTIGO21
(Duvidas ou omissoes)

Quaisquer dividas ou omissdes que possam surgir na interpretacao e
aplicagdo do presente Regulamento, bem como a emissao de instrugdes
com vista a sua implementac¢ao uniforme, deverao ser resolvidas pelo
Presidente do Conselho Municipal de Maputo.
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ANEXO I - Taxas de Licenciamento

Grupos Capacidade Instalada Taxa anual (MT)
(toneladas/dia)
A
Grandes Superior a 100 20 000,00 MT
operadores
B
Médios Superior a 25 8 000,00 MT
operadores '
C
Pequenos Superior a 10 2 500,00 MT
operadores
5 -
Micro Inferior a 10 500,00 MT
operadores
ANEXO II - Infraccoes e Sancoes
Artigo : Infraccao Sangdao
6.2 Exercicio de actividade de limpeza | 10 salarios minimos - Grupo A
publica sem licenca ou com falsificagdo | 8 salarios minimos - Grupo B
e rdeieeneET 6 saldrios minimos - Grupo C
4 salarios minimos - Grupo D
3.2 Nd&o pagamento da taxa anual de| 6 salarios minimos - Grupo A
licenciamento apods prazo previsto na | 5 saldrios minimos - Grupo B
notificagdo para o efeito 4 salarios minimos - Grupo C
3 saldrios minimos - Grupo D
g.°/1 Incumprimento reiterado ou violagao Suspensdo da licenca até 90
grave das normas municipais, obstaculos dias
a realizacdo de uma inspeccao ou recusa
de prestar aos agentes da inspecgao
informactes ou esclarecimentos ou
facultar-lhes o exame aos servigos e
consulta de documentos
13.2 N&o suprimento das razdes de suspensao Revogacao da licenca
da licenca dentro do prazo prescrito
1.7 Nao observancia do disposto quanto a| 10 sal@rios minimos - Grupo A
interrupgao da actividade 8 salarios minimos - Grupo B
6 salérios minimos - Gruipo C |
4 salarios minimos - Grupo D
1.8.° Inobservancia do disposto nos contratos | 10 saldrios minimos - Grupo A
celebrados com o Conselho Municipal 8 salarios minimos - Grupo B
6 salarios minimos - Grupo C
4 salarios minimos - Grupo D
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Cultural Nomo
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A associacdo adopta a denominacgdo
Associagdo Cultural Nomo, mais adiante
designada por Grupo Nomo, € uma agremiag@o
de pessoas singulares mogambicanas que
desenvolvem ac¢des na drea de mobilizagdo
social junto da comunidade mocambicana.

ARTIGOSEGUNDO
(Natureza)

O Nomo ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, de tipo associativo, dotada de
personalidade juridica, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

O Nomo tem a sua sede na cidade de Maputo
podendo, mediante decisdo tomada pela
Assembleia Geral, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pafs, criar representacoes e
sucursais em qualquer ponto do territério
nacional ou no estrangeiro, sempre que as
circunstincias a justifiquem.

ARTIGOQUARTO
(Duracao)

O Nomo constitui-se por tempo indeter-
minado e é de ambito nacional.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Associagdo Nomo pretende melhorar a
prestagdo aos associados nas dreas de musica e
danca tradicional ou baseada na tradigio, teatro,
artistas plasticos, artesaos e com enfoque dirigido
as ac¢des comunitarias:

a) Coordenar e monitorar as actividades
dos membros e associados;

b) Mobilizar apoio técnico e material para
0s membros e associados;

c) Difundir técnicas alternativas de comu-
nicagdo e facilitar da intervencio
comunitéria;

d) Criar parcerias e monitorar o trabalho
realizado pelos grupos;

¢) Dinamizar a cultura através de musica e
danca tradicional e teatro acessivel
para todos, com destaque para as
pessoas portadoras de deficiéncia;

f) Combate ao défice de cidadania,
desenvolvendo ac¢des que favorecam
o fortalecimento das habilidades para
a vida e intervenc@o comunitdria;

g)Realizar o plano de formac@o na associacio;

h) Realizar avaliagdo impacto da associacao;

i) Promover espectaculos e festivais de musicas
edanga tradicionais contemporanea.

ARTIGOSEXTO
(Atribuicoes)

No proseguimento dos seus objectivos o
Nomo propde-se ainda:

a) Prestar assisténcia integrada aos grupos de

animacgo cultural através dos membros;

b) Promover e divulgar os instrumentos

legais que regulam o sector da cultura;

¢) Contribuir para a capacitac¢do dos seus
membros e outros interessados.

ARTIGO SETIMO
(Membros)

Sdo membros do Nomo artistas de musica e
danga tradicional ou baseado na tradi¢o, actores
de teatro, contadores de Histdrias, artistas pldsticos
e artesdos, com actuacdo em dreas de
desenvolvimento comunitdrio, associagdes
estrangeiras legalmente reconhecidas no pas.

ARTIGOOITAVO
(Admissao)

Um) A admiss@o para membro € voluntéria
mediante plena aceitagio dos estatutos e programas.

Dois) A aceitagio ou ndo, serd deliberada pelo
Conselho de Direc¢éo e proposta a Assembleia Geral.

Trés) Os membros sé entram no gozo dos seus
direitos depois de aprovados pela Assembleia Geral
e terem pago arespectiva jéia e a primeira quota.

ARTIGONONO
(Categorias dos membros)

Os membros do Nomo podem ser das
seguintes categorias:

a) Fundadores — todos aqueles signatarios
da escritura de constitui¢do da
Associagdo Nomo;

b) Efectivos — aqueles, incluindo os
fundadores, que sejam admitidos
como membros do Nomo, por
deliberacdo da Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direc¢ao;

¢) Honorarios — individuos, colectividades
ou qualquer entidade que tenha dado a
Associagdo Nomo apoio notavel ou
tenha contribuido relevantemente para
o desenvolvimento da Associagdo
Nomo e que para tal sejam indicados
como membros honordrios pela
Assembleia Geral, sob proposta do
Conselho de Direc¢ao;

d) Beneméritos — pessoas singulares ou
colectivas que se predispdem a
prestar apoio financeiro.

ARTIGODECIMO
(Direitos)

Os membros do Nomo tém os seguintes direitos:

a) Tomar parte nos trabalhos da Assembleia
Geral e participar nas deliberacdes;

b) Eleger e ser eleitos para os 6rgdos da
Associa¢ao Nomo;

¢) Propor admissao de novos membros;

d) Participar em todas as actividades da
Associag¢do Nomo;

e) Requerer aos 6rgdos competentes da
Associacdo Nomo, as informagdes
que desejam relativas as actividade
e as contas nos periodos e condi¢des
fixadas no regulamentos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprimento com o estabelecido nos
estatutos;

b) Contribuir com as suas actividades para
a Associagdo Nomo nos termos
definidos nos seus estatutos;

¢) Pagamento de quotas no periodo de um
ano (de Janeiro a Dezembro), podendo
ser pagas em duas prestacdes
sendocinquenta por cento cada
semestre ou ainda outras a acordar;

d) Aceitar e exercer os cargos da
Associagdo Nomo, para os quais
tenha sido eleito;

e) Cumprir com as tarefas que lhe forem
atribuidas, para a realizacao dos
objectivos da Associacdo Nomo;

f) Promover a boa imagem publica da
Associa¢do Nomo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sancoes)

O ndo cumprimento do estabelecido no artigo
décimo primeiro incorre as seguintes sangodes:

a) Adeverténcia verbal e/ou registada;

b) Interdito a participagdo em espectaculos;

c¢) Interdito a eleger e ser eleito;

d) Nio acesso aos servigos que a Associa-
¢do Nomo tem proporcionado aos
seus membros;

¢) Nao acesso aos documentos abonatdrios
passados pela Associa¢do Nomo;

/) Suspensao por um periodo de um ano;

g) Expulsio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos da Associacdo Cultural Nomo)

Sao 6rgdos sociais da Associacdo Nomo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMOQUARTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Gerall é o 6rgdo supremo
da Associa¢do Nomo e as suas deliberacdes sdo
obrigatdrias para os restantes 6rgdos da
Associacao Nomo e para todos membros.
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Dois) Participam na Assembleia Geral todos
os membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) Cada membro tem direito a um voto.

Quatro) As decisdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes.

Cinco) As alteragdes de estatutos sdo tomadas
por maioria de trés quartos de votos dos
membros presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao e presidéncia
da Assembleia Geral)

Um) A convocacdo da Assembleia Geral serd feita
pelo presidente da Assembleia Geral, por cartadirigida
aos membros, devendo nela constar a agenda de
trabalho, o dia, ahora e o local de realizagao da sess@o,
com antecedéncia minima de trinta dias.

Dois) A Assembleia Geral retine-se em sessoes
ordindrias no dltimo trimestre do ano e em sessdes
extraodindrias sempre que o presidente, Conselho
de Direccao, Conselho Fiscal ou pelo menos um
quarto dos membros associados a convoquem.

Trés) A Assembleia Geral elegerd de entre
os membros um presidente, um vice- presidente
e um secretdrio que dirigirdo os respectivos
trabalhos, sendo o seu mandato de quatro anos
renovaveis (uma vez) por igual periodo.

Quatro) A Mesa da Assembleia Geral € constuida
por um presidente, um vice- presidente e um secretario.

Cinco) Compete ao presidente da Mesa
secundado pelo vice-presidente, dirigir os trabalhos.
Cabe ao secretdrio a responsabilidade de lavrar as
actas das reunides, bem como servir de
escrutinador, a menos que concorra para algum
dos drgdos sociais, em que se realizem eleicdes.
Neste caso a Assembleia Geral elegerd outro
escrutinador, a menos que concorra para algum
dos orgaos sociais em que se realizem elei¢des.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da Assembleia)

Compete a assembleia geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgaos do Nomo;

b) Apreciar e votar anualmente o balanco,
relatério de actividades e contas da
Direc¢ao, bem como parecer do
Conselho Fiscal;

¢) Admitir novos membros;

d) Aprovar as alteracdes dos estatutos;

e) Deliberar sobre qualquer outros assunto de
importancia para a Associagdo Nomo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinariamente
no dltimo trimestre do ano, uma vez por ano.

Dois) A Assembleia Geral podera realizar reunides
extraordindrias sempre que se julgue necessario.

Trés) A Assembleia Geral se acha com poderes
de deliberar se estiverem presentes pelo menos dois
tercos dos membros, em primeira convocatodria e
um meio dos membros em segunda convocatoria,
meia hora depois da hora agendada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢ao € constituido
por cinco membros, sendo um presidente, um
vice-presidente, um secretario e dois vogais.

Dois) O Conselho de Direccdo € eleito por um
periodo de quatro anos renovaveis uma tinica vez.

Trés) A auséncia do presidente do Conselho
de Direcg¢do € substituido pelo vice-presidente.

ARTIGO DECIMONONO
(Funcionamento do Conselho de Direcg¢ao)

O Conselho de Direccdo da Associagdo
Nomo tem as seguintes funcdes:

a) Elaborar a submeter a aprovagao da
Assembleia Geral o relatério de
actividades e contas da sua geréncia,
bem como o plano de actividades e
or¢amento para o biénio seguinte;

b) Superintender todos os actos adminis-
trativos da Associagdo Nomo;

¢) Admitir e demitir o pessoasl necessario
as actividades quotidianas da
Associa¢do Nomo;

d) Representar a Associagdo Nomo em
juizo e fora dele;

¢) Estabelecer acordos de cooperacdo e assistén-
ciacom outras organizacdes e doadores;

f) Assumir poderes de representar a Asso-
ciacdo Nomo procedendo actos de
assinar contratos, escrituras e outros
em institui¢des publica e privadas;

g) Zelar pelo cumprimento das disposicoes
legais e outras deliberacdes da
Assembleia Geral;

h) Aprovar o regulamento interno;

i) Praticar actos na defesa dos interesses
da Associagdo Nomo;

Jj) Gerir os fundos Associagdo Nomo.

ARTIGO VIGESIMO

O Nomo poderd ainda desenvolver
actividades associativas conexas, desde que nao
sejam contrarias ao espirito associativo e que a
Assembleia Geral delibere neste sentido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Periodicidade das reunioes)

Um) As reunides do Conselho de Direc¢do
sdo realizadas regularmente duas vez por més;

Dois) O Conselho de Direccéo retine-se extraodi-
nariamente sempre que o presidente o convoque, ou
seja convocada por pelo menos trés dos membros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controlo
e fiscaliza¢do do Nomo, composto por trés mem-
bros, um presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se ordinaria-
mente duas vezes por ano sob a convocagido do
seu presidente e, extraordindriamente, sempre
que um dos membros o requerer.

Trés) O Conselho Fiscal € eleito por um
periodo de quatro anos renovaveis uma vez.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Sao atribuicdes do Conselho Fiscal:

a) Examinar sempre que julgue convenien-
te, as contas e toda a documentagdo
da Associagdo Nomo;

b) Emitir pareceres sobre o balango,
relatdrios, as contas do exercicio, o
orcamento e plano de actividade;

¢) Verificar o cumprimeto dos estatutos e
da lei da associagdo Nomo e demais
legislagdo vigente no pais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos)

Constituem fundos da Associa¢do Nomo:

a) Joias dos membros;

b) Quotas dos membros;

c) Subsidios, doagdes, donativos ou
legados a associa¢ao Nomo;

d) Rendimentos provenientes de actividade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucéo)

Em caso de dissolu¢do a Assembleia Geral
reunir-se-4 para decidir o destino a dar aos bens
da Associa¢do Nomo, nomeando-se na mesma
uma comiss@o liquidataria composta por trés
membros.

Associacao Maribane

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
despacho de dezasseis de Julho, do Governador
da Provincia de Manica, nos termos da Lei
nimero oito barra noventa e um, de dezoito de
Julho, os senhores Ruben Seda Chiquare,
solteiro, maior; Inoque André, solteiro, maior,
Bernardo Jossias, solteiro, maior; Paulo Albino
Tandai, solteiro, maior; Manuel Francisco
Cundai, solteiro, maior; Robate Macunda,
solteiro, maior; Madalena Miquitaio Maiba
Mapinde, solteira, maior; Madario Mussa
Chipanseque, solteiro, maior; Indcio Jemusse
Dundo, solteiro, maior; José Nhangabiri
Mpunga, solteiro, maior; constituiram entre si
uma associacdo de cardcter ndo lucrativo com a
denominac¢do, Moribane, resgistada sob
NUEL 100068133, de quinze de Agosto de dois
mil e oito, na Conservatéria dos Registos e
Notariado de Chimoio, e que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, natureza, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A associa¢éio adopta a denominagdo de
Associagao Comunitdria Moribane, abreviadamente
designada por AKUMO, uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos nem politicos,
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dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial que, sem
prejuizo das leis vigentes, se rege pelos presentes
estatutos e respectivos regulamentos.

ARTIGOSEGUNDO
Duracao

A AKUMO, constitui-se por tempo
indeterminado, com efeito a partir da data da
celebragdo da respectiva escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A Associacio AKUMO, tem a sua sede no
regulado de Mpunga Moribane, nalocalidade de Darue,
distrito de Sussundenga provincia de Manica.

ARTIGOQUARTO
Objecto
A AKUMO tem por objecto:

a) Criar projectos de desenvolvimento
comunitario na localidade de Darug¢;

b) Promover o treinamento e capacitacao dos
membros da comunidade na imple-
mentacdo de projectos comunitdrios
ecologicamente sustentdveis;

¢) Promover o conhecimento e respeito
pela cultura e tradi¢do da comunidade
de Darue;

d) Incentivar no seio dos membros o
espirito associativo e de ajuda mutua
entre os membros da AKUMO e a
comunidade em geral;

e) Representar e defender os interesses
dos membros da AKUMO e da
comunidade no geral.

CAPITULO II

Dos membros

ARTIGO QUINTO
Condicoes de admissao

Podem ser membros da AKUMO as pessoas
singulares pertencentes a comunidade, residentes
no local, com idade igual ou superior a dezoito
anos, e que aderem aos estatutos, regulamentos
e programas, e desejam colaborar na realizacdo
dos fins prosseguidos pela AKUMO.

ARTIGO SEXTO
(Tipos de membros)

Os membros da AKUMO agrupam-se nas
categorias de fundadores, efectivos e honorarios:

Um) Serdo membros fundadores: os que para
alem de satisfazerem os requisitos gerais de
admissdo contidos nos presentes estatutos,
tiverem participado na constitui¢do da AKUMO
(consoante lista em anexo).

Dois) Serdo membros efectivos: os que
cumulativamente satisfazer os requisitos gerais.

Trés) Serdo membros honorarios as
personalidades que tenham contribuido moralmente
ou através de ac¢des, para o prestigioda AKUMO.

ARTIGO SETIMO
(Qualidade de membros)

A qualidade de membros da AKUMO € pessoal e
intransmissivel, podendo este indicar um outro membro
que vai representd-lo em caso de auséncia ou
impedimento temporario em reunides da Assembleia
Geral, justificando mediante uma declaracio escritae
enderegada ao respectivo presidente da Mesa.

ARTIGOOITAVO
(Saida do membro)

Um) O membro que quiser sair da AKUMO
deve avisar, por escrito, sessenta dias antes.

Dois) O membro que quiser se dimitirair deve
esclarecer os motivos na Assembleia Geral na
presenca de pelo menos setenta e cinco por cento
dos membros da Assembleia Geral.

ARTIGONONO
(Falecimento do membro)

Em caso do membro perder a vida, a Assembleia
Geral da AKUMO deve promover uma reunido comu-
nitdria para permitir a elei¢do de um novo membro.

ARTIGO DECIMO
(Direito de membro)

Constitui direito do membro da AKUMO:

a) Participar em todas as operagdes ou
actividades da AKUMO;

b) Exprimir as suas ideias livremente;

¢) Pedir explicaces, apresentar reclamagdes
ou sugestdes, junto da Direc¢éo, contra
qualquer acto ou resolugdo que
prejudique a sua qualidade de membro
e que afecte o prestigio da AKUMO;

d) Participar em reunides da Assembleia
Geral, debates semindrios que sejam
levados a cabo visando a formagao,
divulgagdo e troca de experiéncia;

e) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais;

) Ter direito a um cartdo de membro no
acto da inscrigdo;

h) Requerer a convocagdo de assembleia
extraordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dever do membro)

Constitui dever do membro:

a) Respeitar e cumprir com os estatutos,
regulamento e deliberag¢des

da Assembleia Geral da AKUMO:;

b) Participar nas reunides para que for
convocado;

c¢) Exercer o cargo para que for eleito;

d) Preservar o bom nome da AKUMO.

CAPITULO III
Dos 6rgaos directivos da AKUMO
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os 6rgaos sociais da AKUMO sio:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho da Direcc¢do;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mandatos)

Os titulares dos 6rgdos da AKUMO serao
eleitos por um periodo de dois anos, podendo
ser renovavel por mais um mandato, garantindo
sempre que se conservem dois ter¢os do nimero
total dos membros anteriores, de modo a
preservar a memoria institucional da AKUMO.

CAPITULO IV

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da AKUMO e é constituida por todos os seus
membros de pleno exercicio dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma Mesa da Assembleia Geral composta por
um presidente, um vice-presidente e um secretario.

Trés) A Assembleia Geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano e, extraordinariamente
sempre que for necessario.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
com trinta dias de antecedéncia.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral serdo
convocadas pelo respectivo presidente, Conselho
Fiscal e setenta e cinco por cento dos membros.

Seis) Dissolver a AKUMO.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida, em primeira convocagao,
desde que estejam presentes ou representados
setenta e cinco por cento dos membros.

Dois) As deliberagdes sao tomadas por maioria
de votos dos membros presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos ou a dissolucdo da AKUMO, exigem
a participacao de setenta e cinco por cento dos
membros.

Quatro) As deliberagdes sobre a expulsio de
um membro exigem a presenga de sessenta por
cento dos membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direc¢do é o érgdo
executivo da AKUMO, competindo-lhe a sua
gestdo correcta € administrativa.

Dois) O Conselho de Direccéo € constituido
por trés elementos, um dos quais serd o presidente,
devendo haver também, um vice-presidente e um
secretdrio. Esta composicao pode ser alterada por
deliberagdo da Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Direcgdo reunird, pelo
Menos uma vez por més.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Representar a AKUMO junto a
entidades publicas, privadas e outras
organizacOes nacionais e estrangeiras;
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b) Administrar e gerir a AKUMO;

¢) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
legais, estatutdrias e regulamentares
e as deliberagdes proprias ou da
Assembleia Geral;

d) Elaborar os regulamentos internos,
elaborar e apresentar anualmente o
relatério de exercicio bem como o pro-
grama de actividades e submeté-los a
aprovagao da Assembleia Geral;

¢) Admitir novos membros que garantem
o cumprimento do estatuto;

/) Celebrar acordos e assegurar o seu
cumprimento;

g) Adquirir e controlar bens.

ARTIGO DECIMONONO
(Competéncia do presidente)

Compete, em particular, ao presidente do
Conselho de Direc¢ao:

a) Coordenar e dirigir a actividade da
Direccgdo, convocar e presidir as
respectivas reunides;

b) Representar a AKUMO distrital activa
e passivamente em juizo e fora dele;

¢) Elaborar as propostas do programa de
actividade;

d) Exercer o voto de desempate;

e) Celebrar acordos e assegurar o seu
cumprimento.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente:

a) Acessorar o presidente;

b) Executar outras actividades indicadas
pelo presidente;

¢) Substituir o presidente na sua falta ou
impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretario:

a) Lavrar actas das reunides;

b) Redigir avisos e correspondéncias da
AKUMO e assinar as convocatdrias
juntamente com o presidente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

a) Assinar com o presidente os cheques
bancdrios e outros documentos que
representam responsabilidade
financeira para a AKUMO;

b) Ter a sua guarda a responsabilidade
dos bens e valores sociais;

¢) Efectuar todos os recebimentos e pagamentos
autorizados atraves das requisi¢des;

d) Organizar os balancetes para apresenta-
-los nas reunides mensais, trimestrais,
semestrais ou anuais da Direccgao;

e) Elaborar balanco patrimonial e financeiro
da AKUMO para a sua aprovacio
na Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
verificacdio das contas e das actividades da
AKUMO € composto por:

a) Presidente;
b) Secretario;
¢) Um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se sempre
que for necessdrio para o cumprimento das suas
atribuicdes e pelo menos uma vez por més.

Trés) O Conselho Fiscal retine mediante a
convocagdo do presidente ou por iniciativa de
dois dos seus membros ou a pedido do Conselho
de Direcgao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documento da
AKUMO sempre que o julgue
conveniente;

b) Convocar extraordinariamente a
Assembleia Geral ou a Direccdo
quando o julgue necessario;

¢) Fiscalizar a administrac¢do geral da
AKUMO, verificando frequentemente
o estado da caixa e a existéncia dos
valores de quaisquer espécies
pertencentes a AKUMO;

d) Emitir parecer sobre operacdes
financeiras e sobre o balanc;o
financeiro anual.

CAPITULO V

Dos fundos

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Os fundos préprios da AKUMO, serao
constituidos com base em:

a) Rendimento proveniente do exercicio
de actividades na area turistica;
b) Doagdes e empréstimos concedidos.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Um) A AKUMO podera ser dissolvida sob
as circunstancias seguintes:

a) Conclusdo das tarefas pelas quais a
AKUMO foi criada;

b) Por vista favoravel de mais de metade
do nimero de todos os membros;

¢) Nao alcance dos objectivos pelos quais
a AKUMO foi criada;

d) Por vontade da prépria comunidade de
Dérug.

Dois) Em caso de dissolu¢do da AKUMO, a
Assembleia Geral reunird para decidir o destino a
dar aos bens da AKUMO nos termos da Lei, sendo
o liquidatdrio uma comissdo de cinco membros no
maximo a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da Lei das Associag¢des, Codigo
Civil e demais legislag@o aplicdvel em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, quinze de Agosto de dois mil e oito.
— O Conservador, Illegivel.

Associacao Liberbulls
da Liberdade

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacta a denominagdo da
Associacao Liberbulls da Liberdade publicada no
terceiro suplemento ao Boletim da Repiiblica,
ndmero seis, terceira série, de dezasseis de Fevereiro
de dois mil e nove, rectifica-se onde-se-1é:
«Associagao Liberbulles da Liberdade », devera
ler-se: « Associagdo Liberbulls da Liberdade.»

Movimento Patriético
Para Democracia -MPD

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
transcricdo do livro de registo dos Partidos
Politicos Modelo P da Conservatéria dos
Registos Centrais a meu cargo Hilda Benjamim,
directora, que constituem titulares dos 6rgaos
de Direccdo da Organizagio Politica denominada
Partido Movimento Patridtico para Democracia
—MPD, com sede na cidade de Maputo, capital
da Repiuiblica de Mocambique e representacdes
em todas as provinciais.

E constituido pelos seguintes membros da
direc¢@o: Matias Dianhane Banze, Alice José
Rainha e Anténio Muhamade Almeida,
presidente; secretdrio-geral e presidente do
Conselho Juridico Fiscal, respectivamente.

CAPITULO I
Dos principios
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéao e siglas

Movimento Patriético Para a Democracia— MPD.

ARTIGO SEGUNDO
Definicao
O Movimento Patriético para a Democracia,
com sigla MPD, € um partido politico no quadro
do desenvolvimento do pafs, sem discriminagao

na base da origem étnica, raca, crenga religiosa,
sexo e condicdo social.

ARTIGO TERCEIRO
Simbolos do partido

Um) O MPD tem os seguintes simbolos:

a)A bandeira;
b)0O hino;
c¢) O emblema.
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Dois) A Bandeira tem seis cores, azul, vermelha,
verde, preta, amarela e branca, representando
respectivamente: o planeta terra, a esperanga, 0
continente africano, as riquezas e a paz.

Trés) O emblema é uma roda circundada pelo
mapa de Mogambique e um homem assegurando
uma enxada, representando a agricultura como
base do desenvolvimento do pais.

ARTIGOQUARTO
Linhas de orientacao

Um) O MPD é um partido do centro
esquerda, tem orientacdo socialista e democrtico.

Dois) O MPD — E pela continuagio de
desenvolvimento de uma politica da democracia
multipartidaria orientada para a educagio e
trabalho, no quadro da unidade nacional e da
justiga social.

Trés) O MPD, prossegue ainda uma politica de
desenvolvimento equilibrado do pais pela distribui-
¢do justa dariqueza nacional, na base do principio
de que quem produz deve beneficiar primeiro.

ARTIGO QUINTO
Sede

O MPD tem a sua sede na Rua da Mesquita,
nimero duzentos vinte e dois na cidade de
Maputo, capital do pafs.

ARTIGOSEXTO

O MPD prossegue a politica de liberdade
religiosa.

ARTIGO SETIMO
Actuacao

Um) Prosseguindo uma politica unitarista do
Estado, o MPD desenvolve a sua politica ao nivel
nacional e propde-se a atender pontualmente os
problemas locais e regionais, lutando, todavia,
contra o tribalismo, o regionalismo, o nepotismo,
a corrupgao e todo o tipo de discriminagdo e
divisdo na sociedade mocambicana.

Dois) A necessidade de educagio patridtica de
todos mogambicanos, num esforco comum pela
paz, liberdade e pelo desenvolvimento e respeito
pelas tradi¢des nacionais e consciéncia individual,
integram também as linhas de actua¢do do MPD.

ARTIGOOITAVO
Objectivos

Sdo objectivos do MPD:

a) Concorrer em parceria com os demais
partidos em eleicdes livres, justas,
livres e transparentes no quadro do
seu programa politico;

b) Promover uma reflexao progressiva
sobre os problemas concretos e
actuais do pafs e do mundo;

c) Incrementar a educag¢do com vista a
moralizar o progresso do pafs
priorizando os nacionais;

d) Desenvolver a rede sanitaria, o desporto,
os transportes e 6rgaos de comuni-
cagdo social publicos e privados;

¢) Desenvolver e incrementar uma politica
de paz, respeito mutuo, pluralismo
de opinides;

f) Instituir um sistema de controlo e
inspecgdo dos actos do governo;

g) Combater o socialismo de elite que
sufoca as classes pobres;

h) Reorientar a sociedade para combater o
crime organizado;

i) Promover o controlo e fiscalizacio das
riquezas do Pafs;

j) Desenvolver uma politica de acesso a
economia e ao poder politico aos nacio-
nais capazes, patriotas, independente-
mente do seu sexo, raga, tribo e credo.

ARTIGONONO
Coligacao

Sempre que tal servir os superiores interesses
da Patria Mogambicana, o Partido MPD, coligar-
se-4 com outras agremiagdes politicas.

ARTIGO DECIMO
Fundos

Sao fundos do Partido:

a) As quotas pagas pelos militantes;

b) As doagdes de partidos amigos nacionais
e estrangeiros e subsidios do Estado;

¢) As receitas provenientes de actividades
de caracter comercial, industrial,
agro-pecudria e outras actividades
lucrativas previstas na lei;

d) E outras doacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sistema de governacao

O MPD defende a instituiciio de um sistema
de governacdo unitdrio servindo-se duma
progressiva descentralizagdo e atento aos
problemas locais e aos aspectos positivos do
poder tradicional.

CAPITULO II

Dos membros do Partido

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Qualidade de membro

Todo o cidaddo mogambicano com idade igual
ou maior de 18 anos, pode aderir ao MPD, desde
que aceite os seus estatutos e programa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deveres dos membros do Partido

Constituem deveres fundamentais dos
membros do MPD os seguintes:

a) Defender a Constitui¢do da Republica;

b) Trabalhar com afinco para a
implementagdo dos estatutos e o
programa do partido;

¢) Defender os interesses do pais;

d) Ter um comportamento moral sdo,
reconciliador no seio dos seus
colegas e na sociedade;

e) Participar no processo de educagdo
civica dos cidadaos;

f) Zelar pelos interesses do Partido;

g) Defender a unidade do Partido;

h) Manter sigilo sobre questdes da vida
do Partido;

i) Defender o espirito de estudo e de critica
e autocritica no Partido;

Jj) Conhecer profundamente a ideologia e
a linha politica do Partido;

k) Praticar a solidariedade nacional e com
outros povos;

[) Contribuir com ideias e ac¢des na reali-
zagdo de varias actividades ligadas ao
Partido e fazer-se presente nos encon-
tros para que haja sido convocado;

m) Aceitar, salvo escusa devidamente
fundamentada, as funcdes para que
tiver sido designado pelos 6rgaos
do Partido podendo se demitir
mediante a apresentacdo de
argumentos idoneos;

n) Contribuir para as despesas do Partido,
através do pagamento regular de
quotas;

0) Expandir a insercao do Partido no pais,
através da difusdo da sua politica,
do seu programa e do recrutamento
dos novos membros;

p) Sujeitar-se as decisdes tomadas demo-
craticamente em 6rgaos competentes
do Partido.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Direitos e deveres dos membros

Sdo direitos dos membros:

a) Possuir cartdao de membro do Partido;
b) Participar nas actividades do Partido;
c) Eleger e ser eleito;

d) Participar na apreciagdo e discussao dos
estatutos e programa do Partido e
contribuir para a sua alteragao;

e) Propor directamente aos 6rgdos do
Partido iniciativas ou formas de
actuacdo que considere adequadas e
mais correctas para o funcionamento
do Partido;

f) Pedir esclarecimento, por escrito ou
oralmente, sobre quaisquer assuntos
que afectem o Partido;

g) Receber apoio moral e outros que o
partido possa dispor e que tenha sido
estabelecido segundo regulamento;

h) Nao sofrer san¢oes disciplinares sem ser
ouvido em processo organizado pe-
rante a instancia competente do Partido;

i) Participar aos 6rgdos competentes do
Partido qualquer infracg¢do
disciplinar de outros membros;

J) Denunciar quaisquer actos praticados
por 6rgdos do Partido em desconfor-
midade com os presentes estatutos,
alei vigente e a Constituicdo;

k) Discutir livremente no interior do
Partido os problemas nacionais;

[) Abdicar da sua qualidade de membro
do Partido.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Sancoes

De acordo com a gravidade da Infrac¢@o sao
as seguintes as penas a aplicar aos membros do
Partido:

a) Adverténcias;

b) Repreensio simples e publica;

¢) Repreensao registada;

d) Suspensio da qualidade de membro por
um periodo nunca superior adoze
meses;

¢) Despromocio;

f) Expulsdo.

CAPITULO 11

Dos 6rgaos do Partido

ARTIGO DECIMO SEXTO
Orgaos do partido
Sao 6rgdos do Partido os seguintes:
a) Congresso;
b) Comité dos Senadores;

¢) Comité dos representantes dos Politicos;
d) Conselho Juridico — Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Congresso

O Congresso € o 6rgao supremo do partido MPD.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do congresso

Sao Competéncias do Congresso:

a) Eleger o presidente do partido e o
secretario do comité dos senadores;

b) Revogar os mandatos dos membros
referidos no numero anterior,
quando tal se Justifique ou se acha
cumprido o mandato;

¢) Apreciar os relatérios do Comité dos
Senadores e dissolver qualquer 6rgéo,
quando a sua actuagdo se mostrar
perniciosa, ineficaz ou contraria aos
estatutos e programas do Partido;

d) Aprovar e alterar o programa e estatutos
do partido;

e) Deliberar sobre assuntos de grande
relevancia para o partido, tais como
participacdo nas eleicdes gerais,
provinciais, autdrquicas e coligacdes;

f) Deliberar sobre a extin¢@o do partido;

g) Deliberar sobre a expulsdo de membros.

ARTIGO DECIMONONO
Sessodes do Congresso

Um) O Congresso do Partido retine-se
ordinariamente de quatro em qutro anos.

Dois) A Convocag¢do do Congresso
ordindrio e dos congressos extraordindrios, bem
como a marcagdo das datas e locais de realizag@o,
¢ daresponsabilidade do Comité dos Senadores
e a sua realizacdo depende da presenca de pelo
menos dois ter¢os dos seus membros.

Trés) O Congresso ordindrio é convocado
no prazo de quarenta dias.

Quatro) O congresso extraordindrio é
convocado no prazo de 25 dias.

Cinco) Os congressos extraordindrios podem
também ser requeridos por dois tercos dos
delegados.

Seis) As sessdes do congresso terdo lugar
com a presenca de pelo menos dois ter¢os dos
delegados convocados.

ARTIGO VIGESIMO
Deliberacoes do congresso

O congresso aprovard deliberacdes ou
resolugdes pela via do voto favordvel de pelo
menos dois tercos dos delegados.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao do Congresso

No Primeiro Congresso do Partido MPD, a
Mesa do Congresso serd eleita pelos delegados
presentes a sala do congresso com recursos ao
voto pessoal e secreto, num universo de pelo
menos trés candidatos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Mesa do Congresso

A Mesa do Congresso € constituida nos
termos do artigo vigésimo primeiro, serd
composta pelo presidente do congresso,
secretdrio-geral e vogal.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Comité dos Senadores

Um) O Comité dos Senadores é érgao
deliberativo do partido MPD, que funciona no
intervalo entre as sessdes do congresso e retine-
se ordinariamente uma vez por ano.

Dois) O Comité dos Senadores € composto
por quarenta e cinco membros.

Trés) As sessdes do comité dos Senadores
sdo dirigidas pelo presidente do partido e nos
casos de impedimento, pelo secretdrio — geral
do partido.

Quatro) As deliberagdes do comité dos
Senadores sdo validas estando presentes dois
tercos dos seus membros.

Cinco) O comité dos senadores pode reunir-
se extraordinariamente a pedido de mais de
metade dos seus membros, com fundamento em
assuntos relevantes do partido ou do pais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncias do comité dos Senadores

Compete ao Comité dos Senadores:

a) Marcar a data e local de realizagido do
congresso ordindrio do partido e
convocar congressos extraordindrios;

b) Assumir excepcionalmente quaisquer
competéncias do congresso, no
periodo maximo de trinta dias, quando
este estiver impedido de reunir;

c) Implementar a linha Politica definida
pelo congresso;

d) Eleger os membros do secretariado do
comité dos Senadores, conselho
Juridico-Fiscal e eleger os membros
do comité dos representantes dos
senadores;

e) Deliberar, sobre coligacdes, ou frentes
comuns com outros partidos ou
associagdes;

/) Deliberar, sobre associacdo com Partidos
estrangeiros e sobre filiagdo em
organizagdes internacionais.

g) Definir os limites das quotizagdes dos
membros do partido;

h) Decidir sobre qualquer infrac¢do disci-
plinar.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Composicdo do comité dos senadores

Um) O Comité dos Senadores é composto por
quarenta e cinco membros eleitos pelo Congresso.

Dois) Todos os membros eleitos pelo
Congresso para Comité dos Senadores do
Partido, sdo designados por senadores.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Secretariado do Comité dos Senadores

Defini¢do O Secretariado do Comité dos
Senadores é 6rgdo executivo nacional e é
presidido pelo secretdrio — geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Composicao do Secretariado do Comité
dos Senadores

O Secretariado do Comité dos Senadores é
composto pelos secretdrios executivos dos
departamentos:

a) Departamento de assuntos politicos;

b) Departamento de assuntos religiosos;

¢) Departamento de promog¢do da paz e
cooperagao;

d) Departamento de educacéo e formacio
de quadros;

e) Departamento de assuntos econdmicos
financeiros;

f) Departamento de cultura e desporto;

g) Departamento da Mulher e Assuntos
Civicos;

h) Departamento da juventude;

i) Departamento de seguranga interna;

J) Departamento de estudos e projectos;

k) Departamento de informag@o.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Comité dos representantes politico

Defini¢do O Comité dos representantes
politico, € Orgdo que assume a direccdo politica
do partido no intervalo entre os dois congressos

ARTIGO DECIMONONO

Composicao do comité
dos representantes politico

E composto pelo presidente, secretario-geral,
presidente do conselho Juridico Fiscal e mais
cinco membros eleitos pelo congresso.
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ARTIGO TRGESIMO

Competéncias do Secretariado
de Senadores

Sdo competéncias do Secretariado de Senadores:

a) Velar pela observancia rigorosa dos
estatutos e do programa do partido;

b) Aplicar a orientagdo geral definida pelo
congresso bem como as directrizes
emanadas pelo comité dos Senadores;

¢) Preparar a proposta do plano anual de
actividade do partido por area, e do
respectivo orgamento;

d) Assegurar o apoio técnico e materiais
as comissodes e grupos de trabalho a
nivel central;

e) Dinamizar as actividades geradoras de
receitas para o partido;

) Garantir a existéncia de uma contabilidade
organizada, uminventario actualizado dos
bens mdveis e iméveis do partido e o
pagamento de quotas pelos membros.

ARTIGO TRGESIMO PRIMEIRO
Conselho Juridico Fiscal — Funcéao

Um) O Conselho Juridico-Fiscal é o 6rgdo
encarregue de velar pelo cumprimento das
disposigdes estatutarias do Partido.

Dois) Cabe-lhe ainda em caso de violagdo grave
dos estatutos do partido propor ao comité dos
Senadores a convocagio de sessdes extraordindrias
dos 6rgdos vocacionados e superintender o respec-
tivo processo eleitoral, em caso de necessidade.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Competéncias do Conselho Juridico Fiscal

Compete ao Conselho juridico Fiscal:

a) Apreciar a regularidade de actuag@o dos
6rgdos do Partido, podendo, propor
com o aval de pelo menos dois ter¢os
dos membros do comité dos Senado-
res presentes a sessao para tal destina-
da a anulagao dos actos contrarios aos
estatutos ou a lei e a constituicao;

b) Verificar os balancetes da receita e
despesas, do Partido;

c¢) Examinar e propor a escrituracdo
contabilistica do Partido;

d) Proceder a inquéritos que considere
convenientes ou The sejam solicitados
pelo presidente, Comité dos Senado-
res ou pelo secretdrio-geral, a qual-
quer sector de actividade do Partido,
tanto a nivel Nacional ou local;

e) Institucionalizar o regulamento disci-
plinar interno;

/) Velar pela disciplina interna do partido.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Composicao do Conselho Juridico Fiscal

O Conselho Juridico Fiscal é composto por
trés membros, e reune-se uma vez em cada
trimestre, para elaborar o relatério das actividades
a ser submetido ao presidente do partido e ao
secretdrio-geral.

CAPITULO I

Dos titulares

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Presidente do partido

O presidente do partido € o responsdvel maximo
pela execugdo do programa do Partido, das
deliberagdes do congresso, do comité dos
senadores e também compete lhe especificamente:

a) Presidir as sessdes do Congresso e do
comité dos senadores;

b) Representar o Partido dentro e fora do
Pafs;

¢) Definir a posi¢ao do partido a cerca dos
problemas politicos concretos, de
harmonia com o programa do
partido e as directrizes do Comité
dos senadores;

d) Propor ao comité dos senadores a
composi¢do do Conselho Juridico
Fiscal;

e) Em caso de incapacidade ou morte do
presidente do partido, o secretdrio
geral deverd assumir imediatamente
apresidéncia interina do partido, e o
conselho nacional reunir-se-a, dentro
de quinze dias, para convocar o
congresso extraordindrio para eleger
dentre os membros do comité dos
senadores, o presidente do partido.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Secretario — geral

Um) O secretdrio — geral coordena a accéo
politica das estruturas do partido que lhe é
confiada pelo comité dos Senadores pelo
presidente e dirige a sua organizagdo
administrativa de acordo com a orientacdo
definida pelo congresso.

Dois) Administrar os servigos centrais do
partido.

Trés) Elaborar e submeter ao Comité dos
Senadores o Or¢camento e contas do Partido.

Quatro) Propor ao Presidente a convocacio
das reunides do Comité dos Senadores.

Cinco) Convocar o Comité dos Senadores.

Seis) Receber mensalmente os relatérios dos
Departamentos.

Sete) Dinamizar ac¢des que assegurem a
eficiéncia do aparelho do Partido a todos niveis;

Oito) Exercer as demais funcdes e missoes,
que The sejam atribuidas pelo Presidente do
Partido ou Comité dos Senadores.

Nove) Propor ao presidente do partido a
nomeacao de chefes de Departamentos Centrais.

CAPITULO 1V

Do grupo parlamentar

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Definicao
O grupo parlamentar é o conjunto dos
deputados do partido junto da Assembleia da
Republica.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Competéncias do grupo parlamentar

Sdo competéncias do Grupo Parlamentar:

a) Eleger o seu presidente, quando este nao
seja o Secretario-Geral do Partido;

b) Concertar e definir acgdes comuns ao
nivel do parlamento.

c) Designar em coordenag¢do com o
Comité dos Senadores, os candidatos
do partido aos 6rgaos electivos do
Parlamento;

d) Coordenar em caso de coligagdes, com
orgaos similares de outros partidos
da coligagdo, formas de ac¢do ao
nivel Parlamentar;

e¢) Pronunciar-se sobre os projectos de lei
de iniciativa de deputados do Partido
e elaborar, se for caso disso,
propostas de alternativa a iniciativas
tomadas por deputados de outros
partidos;

f) Pronunciar-se, em geral, sobre todas as
questdes submetidas ao Parlamento
e as posicdes que perante elas
deverdo ser adoptadas.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Reunides do grupo palamentar

Um) O grupo parlamentar do Partido retine-
se antes e durante a sessdo do parlamento ou se
convocado pelo seu presidente, ou pelo Comité
dos Senadores por iniciativa prépria ou de pelo
menos dois ter¢os membros deputados.

Dois) O grupo parlamentar retine-se também
por solicitac@o a pedida do presidente do partido.

CAPITULO V

Dos orgaos locais

ARTIGO TRIGESIMONONO
A nivel da provincia
A estrutura do partido, ao nivel da provincia
¢é a seguinte:
a) Secretariado do Comité dos Senadores

Provincial;
b) Conferéncia Provincial;

ARTIGO QUADRAGESIMO
Ao nivel do distrito e cidade
A estrutura do partido, ao nivel do distrito e
cidade € a seguinte:

a) Secretariado do Comité dos Senadores
Distrital ou de Cidade;
b) Conferéncia Distrital ou de cidade.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

A nivel do posto administrativo

A estrutura do partido, ao nivel do posto
administrativo € a seguinte:
a) Secretariado da Comité dos Senadores
do Posto Administrativo;
b) Comité do Posto Administrativo.
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ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
Nicleo

O Nicleo € a organizagdo de base do Partido.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
Delegacdes no exterior

Um) Os mocambicanos residentes no exterior, sen-
do membros do Partido em nimero minimo de cinco
poderdo criar uma delegacdo no Pafs onde residem.

Dois) As delegacdes do partido no exterior
nos termos do niimero anterior, guiar-se-ao pelo
regulamento aprovado pelo Comité dos
Senadores do Partido devendo coordenar as suas
actividades com o Comité dos Senadores.

CAPITULO VI

Das disposicées comuns

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
Duracao de mandatos

A durag¢ao do mandato de todos os cargos do
Partido é de cinco anos.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

Delegacao de poderes

Um) Salvo situagdes de for¢a maior, nenhum
6rgdo do Partido pode delegar noutro ou noutros
o exercicio de qualquer dos poderes conferidos
pelos presentes estatutos.

Dois) A delegac@o s6 terd lugar por motivos
de doenca, auséncia e impedimentos devidamente
fundamentados.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
Voto

Um) Nos 6rgaos do Partido, o voto é sempre
secreto.
Dois) E proibido o voto por procuragdo.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
Duracao e dissolucao

Um) O partido é de duragdo indeterminada.

Dois) O partido dissolver-se-4 s6 por delibe-
racdo de dois tercos dos delegados do Congresso
Extraordindrio convocado para o efeito.

Trés) No caso de dissolugdo, o congresso
designard os liquidatdrios e estatuira sobre o
destino dos bens, que em caso algum, poderdo
ser distribuidos pelos militantes do partido.

CAPITULO VII
Das disposicées finais
ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
Alteracoes

A alterag@o dos presentes estatutos é apenas
da competéncia do Congresso,

ARTIGO QUADRAGESIMONONO
Remuneracoes

As fungdes dos titulares dos 6rgios do Partido
serdo remuneradas, mediante subsidios mensais
ou ajudas de custo.

ARTIGO QUINQUAGESIMO
Eleicoes internas

Para a eleicdo dos titulares dos 6rgaos do
partido, adoptar-se-d4 o sistema em que O
candidato que obtiver, na primeira volta,
cinquenta por cento dos votos mais um, serd
considerado vencedor dnico. Ndo havendo
vencedor, realizar-se-4 uma segunda volta em
que participardo os primeiros dois candidatos.

Esta conforme.

Por ser verdade mandei passar o presente
estatuto, que conferi, assino e vai autenticado
com o selo branco em uso nesta conservatoria.

Maputo, dezassete de Fevereiro de dois mil e
nove.— A Directora, Hilda Benjamim.

Tabacaria de Sorte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de seis de Janeiro de dois mil e nove,
exarada de folhas uma a folhas quatro do livro de
notas para escrituras avulsas niimero dezassete do
Primeiro Cartdrio Notarial da Beira, a cargo do
técnico superior dos registos e do notariado N2,
Silvestre Marques Feijdo, foi celebrada uma
escritura de sociedade por quotas de responsabili-
dade limitada entre Darmesh Dhirajlal Chhaganlal
e Pascoal Vitorino dos Santos Suandique, que se
regerd pelos artigos e cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a designagdo de Tabacaria
de Sorte, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade da Beira,
Rua Luiz Inécio, podendo também por deliberagao
da assembleia geral criar sucursais, delegacdes,
agéncias e quaisquer outras formas de
representac@o social em qualquer parte do pais
quando para o efeito seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade e constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio, para todos
efeitos legais, a partir da data da sua constituigao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objectivo:
Comércio geral, venda de material escolar,
escritério e diversos.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral a
sociedade podera exercer qualquer outro ramo
do comércio, industria e servigos para o qual
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGOQUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinquenta mil meticais,
correspodentes a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota de cinquenta por cento per-
tencente ao sécio Darmesh Dhirajlal
Chhaganlal, correspondente a vinte
e cinco mil meticais;

b) Uma quota de cinquenta por cento,
pertencente ao sécio Pascoal
Vitorino dos Santos Suandique,
correspondente a vinte e cinco mil
meticais.

ARTIGOSEXTO

Um) A divisdo, cessio, total ou parcial, das
quotas aos sdcios ou terceiros dependem da
autorizaco prévia da assembleia geral.

Dois) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢@o das suas quotas ou parte
delas.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia e sua representagio em juizo
e fora dele, activa e passivamente, fica a cargo
do s6cio Darmesh Dhirajlal Chhaganlal, o qual
fica desde ja nomeado gerente, com dispensa de
caucao.

Dois) Para obrigar a sociedade € bastante a
assinatura do sdcio gerente.

Trés) Ao gerente é vedado assumir
compromissos com terceiros e obrigar a
sociedade em actos estranhos ao seu objecto
social, sendo esta da responsabilidade exclusiva
da assembleia geral.

ARTIGOOITAVO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a aprecia¢do de cada
assembleia geral, com o parecer dos auditores
ou técnicos de contas.

ARTIGONONO

Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de reserva
legal, até perfazer sessenta por cento
do capital social;

b) O restante sera distribuido pelos sécios
na proporgao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
insolvéncia ou inabilidade de qualquer dos
sécios.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
dalei, ou por decisao dos sécios que representem,
pelo menos, cinquenta por cento do capital social.

Trés) Nos casos de interdi¢@o ou inabilidade
a respectiva quota serd administrada pelo seu
representante legalmente constituido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em todo o omisso se regerd pelas disposi¢des
dalei aplicavel na Reptublica de Mogambique.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, seis de
Janeiro de dois mil e nove. — O Notério,
Silvestre Marques Feijdo.
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Sisk CBC Joint Venture Propco
Chimoio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de catorze de Janeiro de dois mil e nove,
lavrada a folhas setenta e seguintes do livro de
notas nimero duzentos e cinquenta e cinco, da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a cargo do conservador Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1,
em pleno exercicio de fungdes notariais, que
David Michael Curtis, casado, residente em
Maputo, acidentalmente nesta cidade de Chimoio,
outorgando neste acto na qualidade de director e
em representagdo da John Sisk e Son
Mogambique, Limitada, com sede em Chimoio;
e Kevin Gerald Tidy, casado, residente em
Zimbabwe, e acidentalmente na cidade de
Chimoio, outorgando neste acto na qualidade de
gerente e em representacdo da Chimoio e Beira
Construtores, Limitada, com sede em Chimoio.

Sendo os actuais representantes da sociedade
comercial por quotas de responsabilidade limitada
denominada Sisk CBC Joint Venture Propco
Chimoio, Limitada, constituida por tempo
determinado, por escritura de sete de Janeiro de
dois mil, exarada a folhas oito a catorze do livro
de notas cento e setenta e trés, desta conservatoria.

Por deliberagdo dos representantes das
sociedades constituintes, e nos termos dos artigos
trinta e nove e seguintes do Cédigo Comercial,
conjugados com o artigo primeiro do pacto
comercial, dissolve-se a sociedade, livre de
quaisquer 6nus, ou encargos.

A sociedade encontra-se inscrita na Area
Fiscal de Chimoio, com o NUIT 400075174, e
nada consta como evedor a Fazenda Nacional,
portanto estd quite com as Finangas; ndo existe
qualquer ac¢do de execug@o nem processo de
faléncia na justica, conforme certiddes das
Finangas e do Tribunal de Manica, estando desta
feita dissolvida.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, vinte e trés de Janeiro de dois mil e
nove. — O Conservador, llegivel.

Sisk CBC Joint Venture Propco
Chimoio, Limitada

No dia catorze de Janeiro de dois mil e nove,
na Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, perante mim conservador Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1,
em pleno exercicio de fung¢des notariais,
compareceram como outorgantes:

Primeiro: David Michael Curtis, casado,
residente em Maputo, acidentalmente nesta
cidade de Chimoio, outorgando neste acto na
qualidade de director e em representacdo da John
Sisk e Son Mocambique, Limitada, com sede
em Chimoio;

Segundo: Kevin Gerald Tidy, casado,
residente em Zimbabwe, e acidentalmente na
cidade de Chimoio, outorgando neste acto na

qualidade de gerente e em representacido da
Chimoio e Beira Construtores, Limitada, com
sede em Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibig¢do de procuragdes e dos actos constitutivos
das respectivas sociedades, bem assim a
qualidade e suficiéncia de poderes, documentos
arquivados nesta conservatoria.

Sendo os actuais representantes da sociedade
comercial por quotas de responsabilidade limitada
denominada Sisk CBC Joint Venture Propco
Chimoio, Limitada, constituida por tempo
determinado, por escritura de sete de Janeiro de
dois mil, exarada a folhas oito a catorze do livro
de notas cento e setenta e trés, desta conservatoria.

Por deliberagdo dos representantes das
sociedades constituintes, e nos termos dos artigos
trinta e nove e seguintes do Cédigo Comercial,
conjugados com o artigo primeiro do pacto
comercial, dissolve-se a sociedade, livre de
quaisquer 6nus, ou encargos.

A sociedade encontra-se inscrita na Area Fiscal
de Chimoio, com o NUIT 400075174, e nada consta
como evedor a fazenda Nacional, portanto estd quite
com as Finangas; ndo existe qualquer acc¢@o de
execucdo nem processo de faléncia na justica,
conforme certiddes das Finangas e do Tribunal de
Manica, estando desta feita dissolvida.

Assim o disseram e outorgaram.

Apresentaram para instruir orespectivoacto, ficando
arquivado na pasta correspondente a este livro o acto
constitutivo da sociedade, e duas certidoes.

Em voz alta e na presenga dos outorgantes li, fiz
a explicacdo do contetido e efeitos da presente
escritura aos outorgantes, com adverténcia especial
da obrigatoriedade de requerer o registo deste acto
na competente conservatoria, antecedido da
respectiva publicacdo no Boletim da Repiiblica, apds
0 que vao assinar comigo seguidamente.

(Assinado), llegivel.

O Conservador, llegivel.

Jumbo Plasticos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
acta de dois de Maio de dois mil e oito, na
sociedade Jumbo Plasticos, Limitada, com sede
em Maputo, matriculada na Conservatdria do
Registo Comercial sob o nimero catorze mil
novecentos e nove, a folhas cento oitenta e duas,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a alteragao
da sede da sociedade, em consequéncia altera o
artigo um do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGOPRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade tem a sua sede na parcela
seiscentos e quarenta e cinco barra vinte, na
Estrada With Bank, Bairro Tsalala, na Matola.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Fevereiro de dois mil e nove.
— O Técnico, Illegivel.

Hina Motores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezoito de Fevereiro de dois mil e
nove, exarada de folhas cem e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e catorze trago D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Carolina Vitdria
Manganhela, notdria do referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a divisdo,
cessdo de quotas e entrada de novo sécio, onde
Yaser Sarwar, cedeu uma parte da sua quota no
valor de cem mil meticais ao Sheikh Kaiser
Mehmood e Kamran Butt cedeu a totalidade da
sua quota ao Sheikh Kaiser Mehmood, se
apartando da sociedade, alterando-se deste modo
aredaccio do artigo quarto do pacto social que
rege a dita sociedade, passando a reger-se da
seguinte maneira:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais, e corresponde a soma de duas
quotas desiguais, sendo uma de trezentos
mil meticais, correspondente a sessenta por
cento do capital social, pertencente ao socio
Sheikh Kaiser Mehmood e outra de
duzentos mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Yaser Sarwar.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Fevereiro de dois mil e
nove. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Gestao Predial, S.A.R.L.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberag@o da assembleia geral da sociedade
Gestao Predial, S.A.R.L., matriculada nos livros
do Registo Comercial sob o niimero onze mil
trezentos e quarenta e e trés a folhas cento e
vinte e seis do livro C trago vinte e sete, reunida
em sessdo extraordindria realizada na sede social
aos doze dias de Fevereiro de dois mil e nove, e
consubstanciadas na acta avulsa niimero zero,
zero, dois, barra dois mil e nove, os accionistas
deliberaram proceder a supressdo dos artigos
vigésimo sexto e vigésimo sétimo dos estatutos
tendo simultaneamente alterado a redaccéo do
artigo vigésimo quinto, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

CAPITULO VI

Da fiscalizacao da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Fiscal unico)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios da
sociedade compete a um fiscal tinico que
podera ser uma pessoa singular ou colectiva
adesignar pela assembleia geral.
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Dois) Ao fiscal tinico caberao as competén-
cias, deveres e responsabilidades estabelecidos
nos artigos quatrocentos e trinta e sete
quatocentos e trintae e oito do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Suprimido.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Suprimido.

Em tudo o mais ndo alterado, permanecem
vélidas as disposi¢des do pacto social em vigor.

Maputo, dezanove de Fevereiro de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Lismap Construcoes &
Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quinze de Janeiro de dois mil e nove,
exarada de folhas treze a folhas quinze do livro
de notas para escrituras diversas nimero noventa
e um A da Conservatéria de Registo e Notariado
da Matola, a cargo da notéria Bat¢ca Bani Amade
Mussa, foi celebrada uma escritura de aumento
do capital, mudanga do objecto e altera¢ao do
pacto social da Lismap Construcdes &
Engenharia, Limitada, em que os sécios, de
comum acordo, alteram a redacc@o dos artigos
terceiro e quarto do pacto social da sociedade,
0s quais passardo a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem exclusivamente por
objecto a construcdo.

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de dois milhdes e
quinhentos e noventa mil meticais, correspon-
dente a soma de trés quotas assim distribuida:

a) Uma quota no valor de novecentos
cinquentae oito mil e trezentos meticais,
equivalente a trinta e sete por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Nuno Miguel Dinis Vieira;

b) Uma quota no valor de novecentos
cinquentae oito mil e trezentos meticais,
equivalente a trinta e sete por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Arnaldo Amilcar Duarte Gomes;

¢)Uma quotano valor de seiscentos e setenta
e trés mil e quatrocentos meticais,
equivalente a vinte e seis por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Sérgio Nuno da Silva Duro.

Que em tudo o mais nao alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, vinte e quatro de Janeiro de dois mil e
oito. — O Ajudante, Ilegivel.

Seafoods de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escriturade cinco de Agosto de dois mil e oito, exarada
afolhas oitenta e duas e seguintes do livro de escrituras
avulsas ntimero vinte e quatro do Segundo Cartério
Notarial da Beira, procedeu-se na sociedade em
epigrafe, a divisdo e cessdo de quotas e, em
consequéncia, alteram o artigo quinto do pacto social,
que passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGOQUINTO

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
dividido em quatro quotas, a saber:

a) Uma quota de valor nominal de dois mil
meticais, correspondente a quarenta por
cento do capital social, pertencente ao
socio David Perran White;

b) Uma quota de valor nominal de mil e
quinhentos meticais, correspon-
dente a trinta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Mark
Richard Graydon Johnston;

¢) Uma quota de valor nominal de mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
a0 socio John Cecil Cranswick;

d) Uma quota de valor nominal de
quinhentos meticais, correspon-
dente a dez por cento do capital
social, pertencente a sécia Cristina
Rosério Neves Biizio dos Reis.

Que em tudo o mais nao alterado mantém-se
as disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, seis de
Agosto de dois mil e oito.— O Ajudante, Ilegivel.

Huhali Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de doze de Dezembro de dois mil e oito,
lavrada a folhas cento e trinta e oito e seguintes
do livro de escrituras avulsas nimero vinte e 0ito
do Segundo Cartério Notarial da Beira, procedeu-
se, na sociedade em epigrafe, a cessdo de quotas
e, em consequéncia, da jd referida cessdo de quota,
alteram o artigo quinto do pacto social, que passa
ater a seguinte nova redacgdo:

ARTIGOQUINTO

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais
dividido emduas quotas, sendo umade cinquenta
e cinco mil meticais, correspondente a cinquenta
e cinco por cento do capital social, pertencente a
Daudo Ibraimo Mamad Bay e outra de quarenta
e cinco mil meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social, pertencente a
Nazih Ishac.

Que em tudo o mais nao alterado mantém-se
as disposi¢des do pacto social.
Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, dezanove de
Janeiro de dois mil e nove.— O Ajudante, llegivel.

Liz Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quinze de Janeiro de dois mil e nove,
exarada de folhas dez a folhas onze do livro de
notas para escrituras diversas nimero noventa e
um A da Conservatéria de Registo e Notariado
da Matola, a cargo da notéria Bat¢ca Bani Amade
Mussa, foi celebrada uma escritura de aumento
do capital, alteracdo parcial do pacto social da
Liz Constru¢des, Limitada, em que os sécios de
comum acordo alteram a redac¢do do artigo
quarto do pacto social da sociedade, o qual
passard a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente & soma de trés
quotas, assim distribuida:

a) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, equivalente a setenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Arnaldo
Amilcar Duarte Gomes;

b) Uma quota no valor de sessenta e
cinco mil meticais, equivalente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Suzana Maria
Pereira Simoes;

¢) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, equivalente a quinze por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Sérgio Nuno da Silva Duro.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Matola, vinte e quatro de Fevereiro de dois
mil e oito. — O Ajudante, Ilegivel.

JMD Transportes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia vinte e quatro de Dezembro de
dois mil e oito, exarada de folhas cento e setenta
e sete a folhas cento oitenta e uma do livro de
notas para escrituras avulsas niimero dezasseis
do Primeiro Cartério Notarial da Beira, a cargo
do técnico superior dos registos e do notariado
N2, Silvestre Marques Feijdo, foi celebrada uma
escritura de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Bharatkumar
Tulsidas Sharma, Satish Sharma Bay Muhamade
Satar Chiar, que se regerd por artigos e clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de JMD
Transportes, Limitada sociedade por quotas
limitada, é uma sociedade comercial autbnoma
administrativa e financeira, que se regerd pelos
estatutos e demais legislac@o aplicdvel e em vigor
no pais.
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ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da Beira,
podendo criar sucursais ou qualquer outra forma
de representacio dentro ou fora do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

Transporte semi-colectivo de passageiros
transportes de tdxi e transporte de
carga diversa.

Dois) A sociedade poderd participar em
outras actividades civis ou comerciais, nacionais
ou estrangeiras mesmo com objecto diferente
incluindo as que sdo reguladas por leis especiais.

ARTIGOQUARTO
( Duracao)

A sociedade € constituida por um tempo
indeterminado, cuja a dissolugao serd nos termos
dos presentes estatutos e demais leis vigentes
no pafs.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de duzentos mil meticais,
dividido em trés quotas desiguais a saber:

a) Cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Bharatkumar
Tulsidas Sharma;

b) Uma quota de valor nominal de setenta
mil meticais, correspondente a trinta
e cinco por cento da capital social,
pertencente ao sécio Satish Sharma;

¢) Uma quota de valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
quinze por cento de capital social,
pertencente ao sécio Bay Muhamade
Satar Chiar.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) Por deliberagdo da assembleia geral, o
capital social podera ser aumentado podendo ser
por dinheiro, bens, ou direitos ou pela
capitalizagido de lucros de acordo com a
proporcionalidade da participagdo de cada sécio.

Dois) Aumentado do capital social nos termos
do niimero anterior, cada socio participard na
proporg¢io da sua quota.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Qualquer sécio que pretenda ceder a
sua quota s6 poderd fazé-lo com uma prévia
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A divisdo de quotas s6 € admitida para
efeitos de cessdo cujo o regime € o estabelecido
no presente artigo.

ARTIGOOITAVO
(Morte)

No caso de morte ou interdi¢do de algum
sécio e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estas designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo da respectiva quota nao for autorizada
ou se a autorizagdo for denegada.

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez por
ano, para apreciar e deliberar sobre o relatério de
actividades, o balango e as contas do exercicio
econdmico anterior bem como aprovar um plano de
actividades e orcamento do exercicio subsequente.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, sempre que, para o efeito,
se justifique.

ARTIGODECIMO

(Convocatoéria, local, quorum e votacgao)

A assembleia geral serd convocada pelo
presidente da mesa com antecedéncia minima de
quinze dias e terd lugar na sede da sociedade,
salvo se outro local for indicado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
( Geréncia)

A geréncia e administracao da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo do sécio
Bharatkumar Tulsidas Sharma.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balango e prestacao de contas)

O balanco e a conta de resultados fecharido
com referéncia ao dia trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
( Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei uniforme das sociedades
por quotas e por deliberacéio da assembleia geral.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, trinta e um de
Dezembro de dois mil e oito.— O Notario, llegivel.

Tri Star, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trinta de Janeiro de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sob NUEL100086859 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Tri Star, Limitada, que se
regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de Tri Star,
Limitada, e tem a sua sede na Praia das Rochas,

Bairro Salela, cidade de Inhambane, podendo por
superior decisdo da assembleia geral, transferi-la
para outro local em territério nacional e abrir e/ou
fechar sucursais no mesmo territorio.

ARTIGOSEGUNDO

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu comeco a partir da data da
celebragdo da escritura publica de constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade poderd participar e adquirir
participacdes no capital de outras sociedades,
ainda que estas tenham um objecto social
diferente do(s) da(s) outra (s) sociedade(s), bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associacdo, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGOQUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectos principais:

a) Desenvolvimento turistico;

b) Aluguer, compra e venda de iméveis;

¢) Importag@o e exportacdo de bens e
Servicos;

d) Comércio grossista e a retalho;

e) Actividades agro-pecuadrias e agricolas.

Dois) A sociedade poderd, no futuro, exercer
quaisquer outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias relacionadas com o objecto agora
pretendido, desde que devidamente autorizada.

ARTIGOQUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro compreende vinte mil
meticais, € inteiramente realizado em dinheiro e
corresponde a soma de duas quotas pertencentes
aos socios:

a) Jan Cornelius Potgieter, com uma quota
de cinquenta por cento do capital
social; e

b) Robert Iman Swanepoel, com uma quota de
cinquenta por cento do capital social.

Dois) O referido capital social encontra-se
depositado no BCI Fomento, Balcdo Vinte Um
da cidade de Inhambane, e as condigdes de
movimentagdo da conta obrigam a assinaturas
conjuntas de ambos os sécios.

ARTIGOSEXTO

A sociedade pode mediante deliberagdo da
assembleia geral, proceder-se ao acréscimo de um
ou mais sécios, em condi¢des a definir pela propria
assembleia geral. O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes por deliberagio dos
sécios em assembleia geral, com ou sem entrada
de novos socios, mediante entrada em numerario
ou espécies pela incorporagio, suprimentos feitos
acaixa ou capitaliza¢do de todas ou parte dos lucros
e/ou reservas, alterando-se o pacto social, mediante
condigdes a estabelecer em assembleia geral.
Deliberados quaisquer aumentos ou redugio do
capital social, serdo os mesmos rateados pelos
sécios, na propor¢do da sua quota.
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ARTIGO SETIMO

Nao haverd lugar para prestagdes suplementares
exigiveis, podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que ela carecer, em
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGOOITAVO

A cessdo de quotas € livre entre os s6cios, mas
paraestranhos, fica dependente do consentimento
da sociedade, a qual fica reservado o direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota que se pretenda
conceder, direito esse que se ndo for por ela
exercido, pertencera aos sécios individualmente.

ARTIGONONO

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de morte, incapacidade, faléncia
ou insolvéncia de qualquer dos sécios;

¢) Em caso de a quota ser retirada de livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
oitavo do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o consenti-
mento a cessdo, poderd amortizar ou adquirir a
quota em questdo para si. A sociedade s6 pode
amortizar quotas se, a data da deliberagio e depois
de satisfazer a contrapartida da amortizagio, a
sua situa¢do liquida no ficar inferior a soma do
capital e das reservas, salvo se simultaneamente
deliberar a reducdo do capital social.

ARTIGODECIMO

Um) A administragao e geréncia da sociedade,
bem como a sua representac¢do em juizo e fora dele,
activa e passivamente, pertencerao conjuntamente
a ambos os sécios, que desde ja ficam nomeados
gerentes com dispensa de caug@o, bastando as suas
assinaturas para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos. Os gerentes terdo todos os poderes
necessarios a representagao da sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancdrias, aceitar, endossar e receber letras a favor,
cartas e outros documentos de crédito, contratar e
despedir pessoal, tomar de aluguer ou arrendamento
bens moveis e imdveis, incluindo naqueles os
veiculos automéveis.

Dois) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Trés) Porém em caso algum, os gerentes
poderio obrigar a sociedade em actos, contratos
e documentos estranhos aos negdcios sociais
para os quais a sociedade foi constituida, sob
pena de indemnizacdo a sociedade com
importancia igual & da obrigagdo assumida, ainda
que ela ndo seja obrigado o seu cumprimento.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral reunird em sessdo ordindria
uma vez por ano para apreciacdo, aprovagao ou
modificagido do balanco de contas do exercicio
orcamental encerrado com a data de trinta e um de
Dezembro. Os lucros liquidos de todas as despesas
e encargos apurados em cada balanco, depois de
deduzidos, pelo menos, cinco por cento para o fundo
dereserva legal e feitas quaisquer outras deducgdes
em que a sociedade acorde, serdo divididos entre
0s sdcios na propor¢ao das respectivas quotas, ou
reinvestido a critério de cada sécio, sendo contudo
qualquer uma das possibilidades coberta por
deliberagao da assembleia geral dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Quando a lei ndo exija outras formalidades,
as assembleias gerais serdo convocadas através
de cartas registadas dirigidas aos sécios, com
acusacdo de recepgdo e com a antecedéncia
minima de vinte dias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade s6 se dissolvera em casos fixados
por lei. Dissolvendo-se a sociedade por acordo
dos sdcios, todos serdo liquidatérios, devendo-
se proceder a liquida¢@o como entéo deliberarem,
devendo tal deliberacdo merecer tratamento
documental legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢ao de qualquer um dos sécios, continuando
com os herdeiros do falecido ou representantes
do interdito que nomeardo um entre eles que a
todos represente na sociedade, exercendo em
comum o0s respectivos direitos e obrigagdes
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A alteragdo e/ou complementaridade aos
estatutos, serdo decididas por assembleia geral.
Sessoes extraordindrias poderdo ocorrer sempre
que necessarias, desde que exibida a agenda aos
sGcios com a respectiva convocatdria, num prazo
minimo de dez dias.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, observar-se-do as disposi¢oes legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria de Registos de Entidades
Legais de Inhambane, dois de Fevereiro de dois
mil e nove. — A Ajudante, llegivel.

Ribas Montanhas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de nove de Fevereiro de dois mil e nove,
lavrada a folhas trinta e nove e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e treze trago D do Terceiro Cartdrio
Notarial de Maputo, a cargo de Carolina Vitéria

Manganhela, notaria do referido cartdrio, foi
constituida entre Jilio Muhie Namaito e Joao
Jone Salipa uma sociedade par quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgéao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Ribas Montanhas, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede no distrito de
Ribdue-Nampula podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo social no pais ou no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para outro local
do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
do acto da sua constituigao.

ARTIGOQUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transporte de carga e de passageiros;
b) Turismo;

¢) Prestag@o de servigos;

d) Rent-car;

e) Informatica e tecnologia de comunicacdes;
) Comércio geral;

g) Area grifica.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
actividades conexas, complementares ou
subsididrias das actividades referidas, desde que
devidamente autorizadas pelas entidades compe-
tentes e quando os sécios assim o deliberarem.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGOQUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de vinte mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas assim discriminadas:

a) Uma quota de cinquenta por cento, equi-
valente a dez mil meticais, pertencente
a0 socio Julio Muhie Namaito;

b) Uma quota de cinquenta por cento,
equivalente a dez mil meticais,
pertencente ao sécio Jodo Jone Salipa.
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ARTIGO SEXTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberagiio da assembleia geral.

Dois) Deliberada qualquer variacao do capital,
o montante do aumento ou redug@o serd rateado
pelos sécios existentes na propor¢ao das suas
quotas, competindo a assembleia geral deliberar
como e em que prazo deverd ser feita a sua
realiza¢@o quando o respectivo capital ndo seja
logo inteiramente realizado.

Trés) Nos casos de aumento do capital, em
vez de rateio estabelecido no paragrafo anterior,
poderd a sociedade deliberar, em assembleia
geral, a constituicdo de novas quotas até ao limite
do aumento do capital.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Nao havera lugar a prestacdes suplementares do
capital, os sécios poderdo fazer a sociedade, os
suprimentos de que ela carecer, nos termos e condigdes
fixadas por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessao de quotas, assim como
a constitui¢do de 6nus sobre elas como garantia de
quaisquer dividas ou obrigac¢des dos sdcios,
carecem de autorizagdo prévia da sociedade dada
através de deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua quota
informara com antecedéncia de noventa dias, por
carta registada, e as demais condic¢des de cessao.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisicdo, a sociedade e os sdcios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienacido ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nestes estatutos.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGONONO

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciacdo ou
modifica¢@o do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
administrador, sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada, ou a pedido dos sécios.

Dois) A assembleia geral reunird, em principio,
na sede da sociedade e a sua convocacdo serd
feita pelo administrador, por meio de carta
registada, com aviso de recepcao, expedida, com
antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) Quando as circunstancias o
aconselharem, a assembleia geral poderd reunir
em local fora da sede, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e legitimos interesses dos sécios.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagdo quando todos os sécios concordem
por escrito, que desta se delibere, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social, em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se relativamente ao
disposto no nimero anterior as deliberagdes que
importem modificagdo do pacto social, dissolugdo
da sociedade, divisdo e cessdo de quotas para as
quais ndo poderdo dispensar-se as reunides da
assembleia geral.

ARTIGODECIMO
Representacao

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas,
far-se-do representar nas assembleias gerais pela
pessoa fisica para esse efeito indicada por
simples carta dirigida ao administrador e que
deverd estar na sua posse ate as dezassete horas
do dltimo dia ttil anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar, nas reunides de assembleia
geral, por outro dos sdcios, mediante
comunicacdo escrita ao administrador, com
antecedéncia indicada no ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Forma de contribuicao e votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo,
quando, em primeira convocacdo, estejam
presentes ou devidamente representados,
cinquenta e um por cento do capital social e, em
segunda convocacio, seja qual for o nimero de
socios presentes ou representados,
independentemente do capital social que
representem.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei exija maioria diferente, as
deliberagdes serdo tomadas por unanimidade.

Trés)O administrador poderd delegar em
qualquer s6cio e constituir mandatdrios nos
termos e para efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Quatro) A remunerag¢io do administrador serd
fixada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade serd validamente obrigada:

a) Pela assinatura individualizada do
administrador;

b) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
limites especificos e nos respectivos
mandatos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O administrador responde para com a
sociedade pelos danos causados a esta por actos
ou omissdes praticados com preteri¢ao dos
deveres legais ou contratuais salvo se
provar que procedeu sem culpa.

Dois) E proibida ao administrador ou seus
mandatdrios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdécios sociais tais
como letras de favor, fiancas e actos semelhantes.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas

ARTIGODECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e conta de resultados fecham
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo de fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que for necessdrio integra-lo.

Dois) A criag@o de quaisquer outros fundos
de reserva carece de deliberacio aprovada pela
totalidade dos votos dos sdcios presentes ou
representados.

Trés) A parte restante dos lucros serd
distribuida aos sdcios na proporcdo das suas
quotas no capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Serdo liquidatdrios os sécios ou seus
mandatdrios salvo deliberacdo diferente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao transitoria

A data da constitui¢io da sociedade fica
nomeado como administrador o sécio Julio
Muhie Namaito por um periodo de dois anos,
que pode ser reeleito ou destituido

ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicao final

Tudo o que fica omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei das sociedades
por quotas de onze de Abril de mil novecentos e
um, e legislagdao vigente na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, nove de Fevereiro de dois mil e nove.
— A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Savana Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de oito de Setembro de dois mil e quatro,
lavrada de folhas quarenta e quatro e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
noventa e dois trago B do Cartdrio Notarial de
Xai-Xai, a cargo de Fabido Djedje, técnico
superior de registos e notariado N2 e notario do
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referido cartdrio, foi entre Suzanne Smith e Mary
B. Smith, constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, a qual
se rege pelos estatutos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede e objecto

ARTIGOPRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Savana Consultoria, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, é uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Xai-Xai, podendo abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando a geréncia o
julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacgdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio da actividade de consultoria nas dreas
do ambiente, saide, desenvolvimento rural e
formagio, bem como quaisquer outros servigos
relacionados com o seu objecto principal.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada.

Trés) Mediante deliberagiio da geréncia, poderd
asociedade participar, directa ou indirectamente, em
projecto de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessoes, adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais, agrupamentos
de empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO 1I

Do capital social e obrigacoes

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em dinheiro,
¢ de cinquenta milhdes de meticais, e corresponde a
soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de quarenta e cinco milhdes
de meticais, que representa noventa
por cento do capital social, perten-
cente a s6cia Suzanne Smith;

b) Uma quota de cinco milhdes de
meticais, que representa dez por
cento do capital social, pertencente
a sécia Mary B. Smith.

ARTIGOQUINTO
(Prestacao suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplementares
do capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por deliberagao
darespectiva geréncia.

ARTIGOSEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a quaisquer 6nus ou encargos sobre as
mesmas, carecem de autorizacdo prévia da
sociedade, dada por deliberagdo da respectiva
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de dez dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagdo que
deixe prova escrita, dando a conhecer o objectivo
da venda e as respectivas condi¢des contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢cdo da quota a ser cedida, outro sécio e a
sociedade, por esta ordem.

Quatro) Falecendo um dos socios, a sociedade
pode proceder a sua cessao para os herdeiros ou
por pessoa devidamente credenciada no prazo
de noventa dias a contar da data do falecimento.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado no artigo antecedente.

ARTIGOSETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd proceder a amortizacio
de quotas, mediante deliberagdo dos sdcios, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o prego em causa e as
condigdes de pagamento;

b) Com ou sem o consentimento do s6cio
em causa no caso de arrolamento
judicial, arresto, penhor ou penhora
da quota, sendo nestes casos a
amortizacdo efectuada pelo valor
contabilistico da quota apurando com
base no dltimo balango aprovado,
sendo que a deliberagdo social que
tiver por objectivo a amortizagdo da
quota fixard os termos e condi¢des
do respectivo pagamento.

ARTIGOOITAVO
(Obrigacgoes)

Um) A sociedade poderd, por deliberagdo da
assembleia geral, emitir obrigagdes, que poderao
revestir qualquer tipo ou modalidade que sejam
ou venham a ser legalmente permitidos.

Dois) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados pela geréncia.

Trés) A sociedade, representada pela
geréncia, poderd adquirir obriga¢des proprias e
realizar sobre umas e outras quaisquer operacdes
que se mostrem convenientes para a prossecugao
dos interesses sociais.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGONONO
(Convocacao)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para apreciagao,
aprovacao ou modificac¢do do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e, em sessdo
extraordindria, sempre que se mostrar necessario.

ARTIGO DECIMO
(Formalidade da convocacgao)

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua convocagio,
quando todos os sécios concordem, por escrito, na
deliberag@o ou concordem, também, por escrito,
que dessa forma se delibere, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social, em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no niimero anterior, as deliberagdes que
importem a modalidade do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou a divisdo e cessdao
de quotas, para as quais ndo poderao dispensar-
se as reunides da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Prazo da convocacao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede da sociedade, e a convocacio
sera feita pela geréncia através de carta registada
ou outro meio de documentag@o que deixe prova
escrita com aviso de recepg¢do, expedida aos
sécios com antecedéncia minima de quinze dias,
que podera ser reduzida para dez dias quando se
trata de reunido extraordindria, devendo ser
acompanhada da ordem de trabalhos e dos
documentos necessdrios a tomada de deliberacao,
quando seja esse 0 caso.

Dois) Quando as circunstiancias o
aconselharem, a assembleia geral podera reunir
em local fora da sede social, se tal facto nao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacdao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-se-a
representar na assembleia geral pela pessoa fisica
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para esse efeito designada, mediante simples
carta dirigida a geréncia e por este recebida até
dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a data
da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por outro
sdcio, mediante comunicacao escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Votacao)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando, em primeira convocacio,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social e, em
segunda convocacio, seja qual for o nimero de
socios presentes ou representados e
independentemente do capital que representem.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Deliberacao em assembleia geral)

Um) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sdcios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela lei ou pelos presentes estatutos
se exija maioria diferente.

SECCAOTI

Da geréncia e representacdo da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Geréncia)

Um) A sociedade serd administrada por um ou
mais gerentes designados pela assembleia geral.

Dois) O gerente ou gerentes sdo designados
por periodos de trés anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia geral,
podendo a designagao recair em pessoas estranhas
a sociedade e sendo dispensada a prestagdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A designagdo para a geréncia poderd
igualmente recair em pessoas colectivas, as quais
se fardo representar pelas pessoas fisicas que
para o efeito nomearem, em carta dirigida a
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da geréncia)

Um) Compete ao gerente ou gerentes exercer
os poderes definidos pelos sécios, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais actos
tendentes a realizacdo do projecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Os sécios podem delegar poderes em
qualquer um deles e constituir mandatérios nos
termos e para os efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial, ou para
quaisquer outros fins.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao da sociedade)

A sociedade ficara obrigada pela assinatura
de um gerente.

CAPITULO 1V

Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balango e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMONONO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte dos lucros terd a aplicagdo que
for determinada pela assembleia geral.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios o gerente em
exercicio a data da dissolugio, salvo deliberacao
diferente da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Geréncia até a primeira assembleia geral)

Até a convocagdo da primeira assembleia
geral, as funcdes da geréncia inclusive as de abrir
e movimentar as contas bancdrias da sociedade
serdo exercidas pela Senhora Suzanne Smith.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislacio aplicavel.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial de Xai-Xai, vinte e seis de
Novembro de dois mil e oito. — A Ajudante,
llegivel.

Savana Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dez de Dezembro de dois mil e oito,
lavrada de folhas cem e seguintes do livro de

notas para escrituras diversas nimero noventa
trago A do Cartdrio Notarial de Xai-Xai, a cargo
de Fabido Djedje, técnico superior de registos e
notariado N2 e notdrio do referido cartdrio, pela
referida escritura foi operada alteragdo parcial
do pacto social na sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada Savana
Consultoria, Limitada, de seguinte forma:

No dia dez de Dezembro de dois mil e quarto,
na cidade de Xai-Xai e no Cartério Notarial de
Primeira Classe, a meu cargo, Fabido Djedje,
ajudante principal e substituto legal do notdrio,
perante mim, compareceu como outorgante:

Derek Owen Higgo, de nacionalidade sul-
africana, casado, natural da Republica da Africa
de Sul, residente na Praia de Xai-Xai, que outorga
na qualidade de procurador da sociedade Savana
Consultoria, Limitada, com sede na cidade de
Xai-Xai, provincia de Gaza, com capital social
de cinquenta milhdes de meticais, constituida por
escritura de oito de Setembro de dois mil e quatro,
lavrada de folhas quarenta e quatro a folhas
cinquenta e uma do livro de notas para escrituras
diversas nimero noventa e dois traco B do
mesmo cartdrio notarial. Pessoa cuja identidade
certifico por meu conhecimento pessoal e a
qualidade de que para tanto tem neste acto, por
apresentagdo da procuracdo outorgada no dia
trinta de Dezembro de dois mil e quatro, no
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante a
ajudante Lucrécia Mite Tembe.

Pelo outorgante foi dito, que em cumprimento
do mandato concedido por procura¢do acima
indicada, por acordo dos respectivos sécios da
sociedade supracitada; Suzanne Smith e Mery
B. Smith, procede a alteracdo parcial do pacto
social, nomeadamente o nimero um do artigo
terceiro, que passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo
principal, a prestacdo de servicos,
consultoria, acessoria e assisténcia técnica,
nas areas de administracdo, recursos
humanos, geréncia, contabilidade,
treinamento e formagao profissional.

Numeros dois e trés mantém-se.

Que tudo o nio alterado por este contrato,
mantém-se para todos efeitos as disposi¢des do
contrato anterior.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, vinte e seis de
Novembro de dois mil e oito. — A
Ajudante,llegivel.

Savana Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e um de Novembro de dois mil
e oito, lavrada de folhas setenta e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e vinte e dois trago B do Cartério Notarial
de Xai-Xai, a cargo do notério Fabido Djedje,
técnico superior dos registos e notariado N2, os
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socios da sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Savana
Consultoria, Limitada, procederam uma cessao
de quotas e consequentemente a altera¢@o parcial
do pacto social de seguinte forma:

No dia vinte e um de Novembro de dois mil
e oito, na cidade de Xai-Xai e no Cartorio Notarial
de Primeira Classe, a meu cargo, Fabido Djedje,
técnico superior de registos e notariado N2
notdrio do referido cartério, perante mim
compareceu como outorgante o senhor Derek
Owen Higgo, casado, de nacionalidade sul-
africana, natural de Africa do Sul e residente na
Praia de Xai-Xai, que outorga em representacao
dos sécios Suzanne Smith e Mary B. Smith,
ambas sdcias da sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Savana Consultoria, Limitada, com o capital
social de cinquenta mil meticais, com sede na
cidade de Xai-Xai, constituida por escritura de
oito de Setembro de dois mil e quatro, lavrada de
folhas quarenta e quatro e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero noventa e
dois traco B do mesmo cartério. Certifico a
identidade do outorgante por meu conhecimento
pessoal e a qualidade e suficiéncia de poderes
para este acto por apresentacdo da procuragdo
outorgada no dia catorze de Dezembro de dois
mil e seis, e pela acta avulsa nimero trés, de vinte
de Novembro de dois mil e oito.

E por ele foi dito:

Que por deliberacao da assembleia geral que
culminou com a acta supracitada, as sécias
Suzanne Smith e Mary B. Smith, detentoras
respectivamente de noventa por cento e dez por
cento sobre o capital social, cederam pelo mesmo
valor as referidas quotas a favor do outorgante,
seu representado, e aceita a presente cessdo bem
como a quitac@o do prego.

Que em consequéncia da presente cessdo de
quotas, o outorgante passa a ser O tnico sécio
da sociedade e, parcialmente o pacto social fica
alterado, nomeadamente o artigo quarto que
passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro e que deu entrada na
caixa social, é de cinquenta mil meticais,
constituida por quota unica e detido pelo
sécio unico o senhor, Derek Owen Higgo.

Dois) O capital social podera ser
alterado uma ou mais vezes por deliberacio
da assembleia geral.

Que tudo o ndo alterado por esta escritura,
mantém-se para todos efeitos as disposi¢des do
contrato social anterior.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, vinte e quatro
de Novembro de dois mil e oito. —A Ajudante,
llegivel.

Sena Building & Investments,
Limitada

Certifico, para efeito de publicacao da
alterac@o operada ao pacto social na sec¢@o da
assembleia geral de onze de Fevereiro de dois
mil e nove, nos termos do nimero dois do artigo
quinto do Capitulo II do pacto social, visando
alteragdo parcial do nimero um do artigo terceiro
do Capitulo I da constituicdo da sociedade
matriculada sob o NUEL 100009412, com o
capital social de cinco milhdes, duzentos e
cinquenta mil meticais, dividido em trés quotas
sendo uma no valor nominal de quatro milhdes
setecentos vinte e cinco mil meticais correspon-
dente a noventa popr cento do capital social para
o0 sécio Lucas Mangombe Maparage e duas quotas
de igual valor de duzentos sessenta e dois mil e
quinhentos meticais, cada uma, para cada um dos
sécios Serpa de Hortencia Maparage e Galdinhos
de Jesus Sanchos Maparage, correspondentes a
cinco por cento do capital social.

Os socios, verificando o desenvolvimento em
curso na sociedade e ndo convindo continuar com
algunas das dreas de actividades na sociedade, e
em consequéncia os socios decidem alterar o
artigo terceiro dos estatutos da constituicao,
passando a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o execicio
de construcdo civil, obras publicas e
electrificagdes, urbanizacao, estradas e pontes.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outro ramo de actividades ndo proibidas por lei,
desde que obtenha a necessdria autorizagio e
licenciamento.

Em tudo o mais nao alterado mantem-se as
disposig¢des do pacto social.

Beira, aos onze de Fevereiro de dois mil e
nove. — O Ajudante, /legivel.

Gorongosa Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de doze de Janeiro de dois mil e nove,
exarada de folhas doze a folhas catorze do livro
de notas para escrituras avulsas niimero dezassete
do Primeiro Cartério Notarial da Beira a cargo
do técnico superior dos registos e do notariado
N2 Silvestre Marques Feijao, foi celebrada uma
escritura de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Gustavo Anténio
Vieira Pires e Maria Dolores Mota Granjeia que
se regera por artigos e cldusulas seguintes:

PRIMEIRA

A sociedade adopta a denominagio de
Gorongosa Investimento, Limitada.

SEGUNDA

A sociedade tem a sua sede na cidade da Beira,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
criar sucursais, delegacdes ou outras formas de
representacdo social, em qualquer parte do pafs.

TERCEIRA

A sociedade e constituida por tempo
indetermindo, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos legais, a partir da data da sua constituicéo.

QUARTA

A sociedade tem por objecto a actividade de
agro-pecudria, comércio e servigos, e outras
quando devidamente autorizadas.

QUINTA

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em duas quotas iguais pertencentes aos
socios Gustavo Anténio Vieira Pires, com
cinquenta por cento do capital que corresponde
a cinquenta mil meticais; Maria Dolores Mota
Grangeia, com cinquenta por cento que
corresponde ao valor de cinquenta mil meticais.

SEXTA

A geréncia da sociedade e sua representagio
em juizo e fora dele, serd exercida pelo sécio
Gustavo Anténio Vieira Pires, o qual fica desde
janomeado gerente, com dispensa de caugio.

O Conselho Fiscal sera exercido pela sécia
Maria Dolores Mota Grangeia.

Para obrigar a sociedade € bastante a assinatura
de dois primeiros socios-gerentes.

SETIMA
O exercicio econémico coincide com o ano
civil. O balanco e as contas serdo encerrados

com referéncia a trinta de Dezembro de cada
ano, apés aprovacao pela assembleia geral.

OITAVA

Em todo o omisso reger-se-a pelas
disposicdes da lei aplicavel.
Est4 conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, doze de
Janeiro de dois mil e nove. — O Notério,
Silvestre Marques Feijdo.

Onmedia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia treze de Janeiro de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100085275 a
sociedade denominada Onmedia, Limitada.

Entre:

Primeiro: Rui Carlos Valentim Baptista das
Neves, casado em regime de separagdo de bens,
natural e residente na Africa do Sul, de
nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° 444164346, emitido aos vinte e
seis de Janeiro de dois mil e quatro, pelo
Departament of Home Affairs;

Segundo: Carla Alexandra Mendes Barata,
divorciada, natural de Maputo, de nacionalidade
sul-africana, residente na Africa do Sul,
portadora do Passaporte n.° 433990262, emitido
aos dois de Abril de dois mil e dois, pelo
Departament of Home Affairs;
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Terceiro: Mirza Karina de Saldanha Sequeira,
casada em regime de separacio de bens, natural
de Inhambane, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, portadora do
Passaporte n.” AC 074140, emitido aos doze de
Outubro de dois mil e sete, pela Direccdo Nacional
de Migragio.

E celebrado um contrato de sociedade nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial
vigente na Republica de Mogambique, que se regera
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Onmedia, Limitada, ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, e terd a sua sede
em Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral ser transferida para outro local.

Dois) A sociedade poderd ainda por
deliberagdo da assembleia geral criar sucursais,
delegacdes, filiais ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua constituigéo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a actividade
de prestacdo de servicos nas seguintes areas:

a) Agenciamento, publicidade e marketing;
b) Gréfica e serigrafia e meios publicitdrios;
¢) Construgao e compra de painéis publicitérios.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades de natureza assesséria ou
complementar do objecto principal em que os
socios assim o deliberem em assembleia geral,
desde que devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera ainda associar-se
ou participar no capital de outras sociedades
existentes ou criar, desde que deliberado em
assembleia geral e obtidas as devidas autorizacdes.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em trés quotas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de dezoito mil
meticais, correspondente a noventa por
cento do capital, pertencente ao socio Rui
Carlos Valentim Baptista das Neves;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a cinco por
cento do capital, pertencente a sdcia
Carla Alexandra Mendes Barata;

¢) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a cinco por
cento do capital, pertencente a sdcia
Mirza Karina de Saldanha Sequeira.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral o
capital poderd aumentar ou reduzir por uma ou
vdrias vezes.

Trés) Por deliberag@o da assembleia geral e
desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderao ser admitidos
como sdcios cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislag@o em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condigdes a fixar pela
assembleia geral, ndo sendo exigiveis prestacdes
suplementares de capital.

ARTIGOSEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisio, cessdo, total ou parcial, das
quotas entre os sécios € livre, mas a estranhos a
sociedade depende do consentimento desta, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicdo das quotas, direito em que, se ndo for
por ela exercido sé-lo-4 preferencialmente pelos
sécios fundadores da sociedade.

Dois) O sécio que desejar ceder a sua quota
devera comunicar a sociedade, com antecedéncia
minima de trinta dias, mediante carta registada
identificando o adquirente, o preco e demais
condi¢des de cessao.

Trés) Os socios que pretendem exercer esse
direito, no caso de a sociedade ndo exercer o que
lhe cabe, devem comparecer na assembleia geral,
a que se refere o niimero anterior e nela manifestar
a sua vontade nesse sentido.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, a sociedade continuara com os
seus herdeiros ou representantes que deverao
constar no processo deste, os quais deverao
nomear entre si quem a todos represente na
sociedade, enquanto a quota se mantiver indivisa.

CAPITULO III
Da assembleia geral, administracao
e geréncia
ARTIGOOITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem a todos, com dispensa

de caugdo, bastando uma das trés assinaturas
para obrigar a sociedade em todos os seus actos
e contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, total ou
parcialmente, os seus poderes em pessoas
estranhas, desde que para tal outorgue
procuracao com todos os poderes necessarios.

Trés) Os gerentes ndo podem obrigar a socie-
dade a quaisquer operagdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros quaisquer
garantias, livrancas, letras, fiancas ou abonagdes.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatarios nos termos e para efeitos do previsto
no Cédigo Comercial ou para quaisquer outros
fins, fixando em cada caso o ambito e duragdes
do mandato que a represente, activa e
passivamente, em juizo e fora dele.

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacao, aprovacao do balanco de contas de
exercicios e para deliberar outros assuntos para
os quais foi convocada e ,extraordinariamente,
sempre que se mostre necessario e serao
convocadas por meio de cartas registadas, fax,
telefax ou correio electrénico com antecedéncia
minima de quinze dias uteis.

Dois) A reunido da assembleia geral terd lugar
na sede social da sociedade, podendo ter lugar
noutro local quando as circunstancias o
aconselhem, desde que tal facto ndo prejudique
os direitos e legitimos interesses dos s6cios.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, s6cios que possuem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por forca da lei ou destes
estatutos, sejam exigiveis um outro quérum.

CAPITULO IV
Das disposic¢oes finais

ARTIGO DECIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincidird com o ano civil.
Dois) O balan¢o, a demonstragdo de
resultados e demais contas do exercicio fechar-
se-do em trinta e um de Dezembro de cada ano e
serdo submetidos a apreciagdo da assembleia
geral para aprovacio, até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio
terdo a seguinte aplicacdo:

a) Cinco por cento para a constitui¢do do
fundo de reserva legal até que
integralmente realizado ou sempre
que seja necessario reintegra-lo;

b) A parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela
assembeia geral.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO Nono: Renato Chamberlain de Barros Dois) A CDTUR tem a sua sede em Pemba e por

(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
fixados na lei ou por deliberacio dos sécios e
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serdo regulados pelas
disposicdes legais e aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Janeiro de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Associacao de Hotelaria e Turismo
de Cabo Delgado — CDTUR

No dia um de Fevereiro de dois mil sete,
nesta cidade de Pemba e nas instalacdes do Beach
Hotel, sita na Avenida Marginal, perante mim
Janilo Momade Bay, técnico superior dos
registos e notariado N1 e conservador A, com
funcdes notariais nesta conservatdria,
compareceram como outorgantes:

Primeiro: Narciso Gabriel, casado, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 2646436, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos vinte e nove
de Marco do ano dois mil e residente em Pemba.

Segundo: Gulamo Aly Cassamo Abobakar,
solteiro, natural de Palma, portador do Bilhete
de Identidade n.° 020006676B, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula, aos
dezoito de Setembro do ano dois mil um e
residente em Pemba.

Terceiro: Emidio José Silva Baptista, casado,
natural de Gléria — Aveiro, portador do Passaporte
Portugués n.° 77330, emitido pelo Governo Civil
de Faro e residente em Gra-Bretanha.

Quarto: Humberto Filipe Palma da Silva
Nazeré, casado, natural da ITha de Mocambique,
portador do Bilhete de Identidade n.° 1008337,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Nampula, aos vinte e dois de Mar¢o do ano de
dois mil e um e residente em Pemba.

Quinto: Assubugy Meagy, casado, natural
de Montepuez, portador do Bilhete de Identidade
n.° 020003965Z, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Nampula, aos dezassete
de Maio de dois mil e um e residente em Pemba.

Sexto — Fernando Manuel Fontinha Moreira,
casado, natural de Portugal, portador do DIRE
n.° 12239B, emitido pela Identificacdo Civil de
Pemba, aos trés de Outubro de dois mil e trés e
residente em Pemba.

Sétimo: Momade Rafique Abdul Latifo,
casado, natural de Mogambique, portador do
DIRE n.° 06549, emitido pela Identificagio Civil
de Pemba, aos vinte e oito de Fevereiro de dois
mil e um e residente em Pemba.

Oitavo: Zeinabo Amade Ibraimo Ust4, casada,
natural de Homoine, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110578545L, emitido pelo Arquivo
de Identificagio Civil de Maputo, aos dezasseis de
Julho de dois mil e quatro e residente em Pemba.

Carrilho, casado, natural de Pemba, portador do
Bilhete de Identidade n.° 22391, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Pemba, aos
quatro de Julho de mil novecentos e noventa e
residente em Pemba.

Décimo: Maria de Lurde Amado Valente
Fonseca, casada, natural de Montepuez,
portadora do Bilhete de Identidade n.® 276964,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Pemba, aos treze de Maio de mil novecentos e
noventa e oito e residente em Pemba.

Décimo Primeiro: Genevieve de Graaff,
solteira, natural da Africa do Sul, portadora do
DIRE n.° 12233B, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Pemba, aos vinte e dois de
Setembro de dois mil e trés e residente em Pemba.

Verifiquei a identidades dos outorgantes em
face de exibicdo dos seus documentos de
identificagdo acima mencionados.

E por eles foi dito que tendo lhes sido
reconhecido a personalidade juridica por
despacho de vinte e seis de Dezembro de dois
mil e seis de sua exceléncia o Governador da
Provincia de Cabo Delgado, constituem entre si
uma associacdo denominada Associacdo de
Hotelaria e Turismo de Cabo Delgado—CDTUR,
com sede em Pemba, podendo estabelecer
delegacdes e quaisquer outras formas de
representagdo social onde e quando julgar
conveniente, que se regerd pelo documento
complementar elaborado nos termos do nimero
dois do artigo setenta e oito do Cddigo do
Notariado que fica a fazer parte integrante desta
escritura e que os outorgantes declaram ter lido,
tendo perfeito conhecimento do seu contetido,
pelo que é dispensada a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Instrue este acto os estatutos da associagao,
certiddo negativa passda nesta conservatdria em
sete de Dezembro de dois mil seis e despacho da
sua exceléncia o Governador da Provincia de vinte
e seis de Dezembro de dois mil seis, que ficam ar-
quivados no mago de documentos do corrente ano.

Li e expliquei o contetdo e efeitos legais desta
escritura em voz alta na presenca simultanea dos
outorgantes com a adverténcia especial da
obrigatoriedade de ser requerido o registo deste
acto na conservatéria competente no prazo de
noventa dias contados a partir da data da
publicagdo da presente escritura apds o que vao
assinar comigo seguidamente:

Assinados: Ilegiveis.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao, natureza e sede)

Um) A Associagdo de Hotelaria e Turismo de
Cabo Delgado, adiante designada por CDTUR, é
uma pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, com personalidade juridica, auténoma,
e com poderes administrativos, financeiros e
patrimoniais.

deliberagdo do Conselho de Direc¢io, pode estabelecer
delegacdes e quaisquer outras formas de representacdo
social onde e quando julgar conveniente.

Trés) As delegacdes da CDTUR serdo criadas
de acordo com as necessidades e terdo a finalidade
de assegurar as fungdes e actividades da Associagao
Provincial em qualquer ponto da provincia.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A CDTUR subsistird por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Sdo fins e atribui¢des desta associagio a defesa
e promocao dos interesses das empresas hoteleiras,
turisticas, restaurantes, bares e similares enquanto
tais, que representa nomeadamente:

a) Promover a solidariedade entre os
associados, com vista, designada-
mente, ao fortalecimento do ramo da
actividade que integram;

b) Fomentar o turismo;

c) Estabelecer o didlogo com o Governo
com o fim de ajustar a legislag@o a
contemplar de forma actualizada os
reais interesses das empresas ou
associados;

d) Negociar e celebrar, nos termos da lei,
contratos colectivos de trabalho;

e) Organizar e manter em funcionamento
servigcos administrativos, técnicos,
logisticos e outros adequados aos
seus fins;

f) Promover e apoiar a organizacao de cursos
de formacao profissionais, conferén-
cias, congressos e editar publicagdes
de interesse para o sector;

g) Promover accoes de marketing que visem
a promogdo da imagem da provincia
como destino turistico e, particular-
mente, as vilas, cidades e distritos.

CAPITULO I

Dos membros

ARTIGOQUARTO
(Membros)

Podem ser membros da CDTUR todas as
empresas, pessoas singulares e colectivas, que operem
na provincia de Cabo Delgado em Mogambique,
nomeadamente nas vilas, cidades e distritos.

ARTIGOQUINTO
(Categorias dos membros)

Um) Os membros desta associa¢do agrupam-
se nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores,
b) Membros efectivos,

¢) Membros beneméritos,
d) Membros honorarios,

e) Aliados.
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Dois) Qualquer membro, em caso de auséncia
ou impedimento tempordrio, pode fazer-se
representar por outro membro em Assembleia
Geral, mediante declaragio escrita e enderecada
ao presidente da mesa.

Trés) Podem ser acumuladas na mesma
pessoa mais do que uma categoria de membro
tipificadas no nimero um do presente artigo.

ARTIGO SEXTO
(Membros fundadores)

Podem ser membros fundadores todas as
empresas em nome individual ou colectivo,
nacionais ou estrangeiras, que tenham subscrito
a constituicdo da associacdo e que
cumulativamente tenham cumprido os requisitos
constantes nestes estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Membros efectivos)

Um) Podem ser membros efectivos desta
associagdo todas as empresas hoteleiras,

turisticas ou similares que operem na
provincia de Cabo Delgado.

Dois) Para todos os efeitos no nimero
anterior, consideram-se empresas hoteleiras,
turisticas ou similares, todos os fornecedores de
produtos e servicos turisticos presvistos e
descritos no capitulo quarto, artigo décimo
quinto da Lei do Turismo niimero quatro barra
dois mil e quatro de dezassete de Junho, e que se
enquadrem no regulamento interno da CDTUR.

ARTIGOOITAVO
(Membros beneméritos)

Podem ser membros beneméritos as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que pela sua ac¢do e motivacio,
tenham contribuido de modo significativo com
subsidios, bens materiais ou servigos, para a
criacdo, manutengdo ou desenvolvimento da
CDTUR.

ARTIGONONO
(Membros honorarios)

Podem ser membros honordrios as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que pela sua ac¢do e motivacio,
nomeadamente, no plano moral, tenham
contribuido de forma relevante para a criacao,
engrandecimento ou progresso da CDTUR.

ARTIGO DECIMO
(Membros aliados)

Podem ser membros aliados aqueles que, em
ramos de actividades diferentes mas actuando
no turismo, pretendem aliar-se a CDTUR.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissao de membros efectivos)

Um) A admissdo de um membro efectivo
efectua-se mediante a apresentacdo de uma
proposta subscrita pelo préprio, pelo Conselho

de Direc¢do e apoiada por dois membros em
pleno gozo dos seus direitos desde que aceite
por pelo menos dois ter¢os dos corpos gerentes.

Dois) No acto da apresentagdo da proposta,
o candidato a membro, ndo se tratando de pessoa
fisica, deverd apresentar cépia devidamente
reconhecida dos estatutos e alvara e realizar
cinquenta por cento da jéia, sem direito de
devolucio em caso de recusa.

Trés) A admissdo de membro s6 poderd ter
lugar depois de observados os requisitos e
termos estabelecidos nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Admissao de membros beneméritos,
membros honorarios e aliados)

A admissio de membros beneméritos,
membros honordrios e aliados, serd proposta
pelo Conselho de Direc¢do ou por um minimo
de cinco membros fundadores em pleno gozo
dos seus direitos e votada pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direitos e deveres dos membros)

Um) Os membros tém o direito de:

a) Participar nas assembleias gerais;

b) Eleger e ser eleito para cargos sociais
da CDTUR;

c) Utilizar instalacdes e servigos da
CDTUR de acordo com o respectivo
regulamento;

d) Beneficiar preferencialmente das
oportunidades de trabalho a serem
requeridas para a prossecu¢do do
objecto social da CDTUR;

e) Participar em reunides, debates,
semindrios, coléquios e outras
accdes que sejam levadas a cabo,
visando a prossecucdo do objecto
social da associagdo;

f) Apresentar ao Conselho de Direcgao,
planos, propostas e sugestdes sobre
e para o desenvolvimento das
actividades da CDTUR.

g) Usufruir de beneficios e regalias que a
CDTUR deva ou possa propor-
cionar-lhes.

Dois) O membros tem o dever de:

a) Pagar a j6ia e pontualmente as quotas;

b) Aceitar desempenhar os cargos para
que forem eleitos, salvo motivo
justificativo;

c) Tomar parte nas assembleias gerais;

d) Participar na realizacdo do objecto
social da CDTUR, prestando a sua
colaboracao de acordo com o seu
saber e experiéncia profissional e
desempenhando com zelo as tarefas
que lhe forem atribuidas;

e) Realizar com dedicacdo os trabalhos
que lhe forem confiados;

f) Recusar quaisquer trabalhos e do mesmo
modo abster-se de qualquer acg@o,
sempre que, dos mesmos, possa
resultar prejuizo para a realizagdo
social ou dos interesses da CDTUR.

Trés) Somente os sécios efectivos e
fundadores tém direito a voto.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, s3o prerrogativas dos membros efectivos
e fundadores, os direitos referidos nas allneas ),
b) e c) do nimero um do presente artigo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Destituicao dos membros)

Um) O membro efectivo que pretenda
destituir-se, deverd comunicé-lo por escrito ao
Conselho de Direcgio e podera fazé-lo, com pré-
aviso de trinta dias e desde que liquide qualquer
divida contraida durante o periodo da sua
permanéncia na CDTUR.

Dois) Sem limitagdes do direito de destitui¢ao,
a Assembleia Geral podera estabelecer regras e
condicdes para o seu exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membros, os que:

a) Tenham cessado a sua actividade no
sector e ndo possam continuar
inscritos nos termos do artigo oitavo
dos estatutos;

b) Sejam condenados judicialmente pela
pratica de crime doloso, com pena
superior a dois anos de prisdo;

¢) Com culpa grave, violem os deveres
previstos na lei, estatutos, regula-
mentos e outras deliberacdes tornadas
publicas pelos 6rgédos sociais da
CDTUR, se a falta cometida, pela sua
natureza, gravidade e circunstancias,
houver comprometido a ordem e
disciplina, o mérito, prestigio e
interesses da CDTUR, ou mostrar
que o faltoso € indigno de continuar
a ser membro;

d) Pratiquem actos injuriosos ou
difamatoérios contra a CDTUR,
quando daf resultem as conse-
quéncias previstas na alinea anterior;

¢) Sendo responsavel por danos causados
se recusarem a sua pronta prestacao;

/) Que se encontrem mais de seis meses
em mora no pagamento das quotas e
ndo as regularizem no prazo que lhes
for comunicado pela Direccio,
através de protocolo ou outro meio
idéneo para o efeito, sem prejuizo
da sua readmissdo, por decisdo do
mesmo 6rgdo, uma vez efectuado o
pagamento.

Dois) A perda da qualidade de membros
prevista nas alineas c), d) e e), so pode ter lugar
mediante proposta do Conselho de Direc¢do ou
de um minimo de cinco membros, observados
os termos processuais estabelecidos no
regulamento interno e serd deliberada em
Assembleia Geral por maioria de trés quartos
dos membros efectivos. A expulsdo de um
membro fundador requer cumulativamente o voto
favordvel de todos os outros membros
fundadores.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Regime disciplinar)

As infrac¢des previstas nos estatutos e
regulamentos internos e a inobservancia das
determinacdes dos 6rgdos das associacdes,
legitimamente tomadas, constituem ilicito
disciplinar, a provar no respectivo processo e
implicando a aplicagdo das seguintes sancdes:

a) Simples censura;

b) Adverténcia registada;

¢) Multa até ao valor de cinco anos de
quota, cujo destino serd fixado pela
Assembleia Geral;

d) Expulsio.

CAPITULO I

Das receitas

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Patrimoénio)

Um) Os fundos préprios da CDTUR serao
constituidos com base em:

a) Quaisquer subsidios, donativos,
heranca, legados ou doacdes de
entidades publicas ou privadas,
mog¢ambicanas ou estrangeiras, e
todos os bens que advierem a titulo
gratuito ou oneroso e da prestacio
de servigos a terceiros;

b) J6ias e quotas pagas pelos membros;

c¢) Todos os bens moéveis ou imodveis
adquiridos para seu funcionamento
e instalagdo ou em rendimentos
provenientes do investimento dos
seus bens proprios visando a
materializagdo dos objectivos da
CDTUR.

Dois) A utilizag¢@o de fundos e as rela¢des
econdémicas e financeiras entre a CDTUR e as
suas Delegagdes, serdo estabelecidas pelo
regulamento interno.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da CDTUR sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgdo;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMONONO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgao supremo
da CDTUR e € constituida por todos os seus
membros efectivos e fundadores no pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas de acordo com a lei e com os estatutos,
s@o obrigatdrias para todos os membros.

Trés) Cada membro fundador e efectivo tem
direito a um voto.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Direccio e do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa geral de
actividades da CDTUR;

¢) Deliberar sobre a alienag@o de iméveis
e contratacdo de empréstimos;

d) Apreciar e votar o relatério, balango e
contas anuais da CDTUR e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
Iiquidos do exericio econémico
fiscal, na prossecug¢do do fim e
objectivos da CDTUR;

e) Aprovar o programa e orgamento anuais
da CDTUR;

f) Definir o valor da jéia e quotas a pagar
pelos membros, durante a vigéncia
do seu mandato;

g) Deliberar sobre os recursos de decisdes
tomadas pelo Conselho de Direcgao;

h) Alterar os estatutos e aprovar o
regulamento interno da CDTUR e
demais regulamentos que entendam
convenientes;

i) Deliberar sobre a extingdo da CDTUR
e sobre a autorizacdo para esta
demandar os administradores por
actos praticados no exericio dos seus
cargos;

Jj) Deliberar sobre quaisquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
da competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um primeiro
vice-presidente, um segundo vice-presidente e
um secretdrio.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral serdo eleitos mediante proposta a apresentar
por pelo menos dois membros fundadores da
CDTUR, por um periodo de trés anos.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa, a pedido do Conselho de
Direc¢@o ou de pelo menos cinco
membros fundadores ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgios
sociais no prazo de trinta dias;

c) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao Secretariado:

a) Redigir e assinar as cartas das sessdes
da Assembleia Geral;

b) Praticar todos os actos de administragdo
necessdrios para o bom funciona-
mento e eficiéncia da Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano e os trabalhos sdo
dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A Assembleia Geral retne-se,
extraordinariamente, sempre que convocada nos
termos dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se com pelo
menos mais de metade dos membros fundadores
e com os membros efectivos presentes.

Quatro) A Assembleia Geral e convocada
com uma antecedéncia minima de trinta dias. Em
caso de reunido extraordinaria o prazo referido
anteriormente podera ser reduzido para sete dias.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Votacao)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria dos votos presentes
salvo se as deliberacdes respeitarem a alteragao
dos estatutos ou destitui¢ao dos membros dos
orgdos sociais, situagio em que serd exigida uma
maioria de dois tercos dos presentes.

Dois) A votagd@o nas reunides da Assembleia
Geral e feita pessoalmente, ou mediante
delegacdo em qualquer dos sécios fundadores
ou efectivos presentes através de meio escrito
dirigido ao Presidente da Mesa.

Trés) A votacdo dos sdcios presentes ou
representados, serd feita por mio levantada ou
por aclamac@o.

Quatro) Proceder-se-4, porém, a votagdo
nominal ou por escrutinio secreta o requerimento
de qualquer dos membros fundadores ou
efectivos presentes, aceite por maioria. As
votacdes que respeitem a questdes pessoais de
qualquer membro, feitas por escrutinio secreto,
ndo gozam do direito de voto do visado.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direc¢do € composto
por um presidente, dois vice-presidentes, dois
secretarios € um tesoureiro, todos eleitos em
Assembleia Geral.

Dois) As deliberagdes do Conselho de Direccdo
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes, cabendo a cada membro um tinico voto.

Trés) O Exercicio de mandatos sucessivos
na mesma funcio e limitado a trés.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direccéo, em geral,
administrar e gerir a CDTUR entre as sessdes da
Assembleia Geral e decidir sobre todos os assuntos
que os presentes estatutos ou a lei ndo atribui a
outros 6rgaos sociais em especial, tais como:

a) Representar activa e passivamente a
CDTUR, em juizo e fora dele;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes
legais estatutarias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;
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¢) Nomear o director executivo e demais
directores executivos necessarios
para assegurar a gestdo didria da
CDTUR;

d) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral, o relat6rio, o balan-
¢o econdmico e financeiro do exerci-
cio, bem como o programa de activi-
dades e orcamento do ano seguinte;

e) Decidir sobre os programas em que a
CDTUR deve participar;

f) Adquirir, com o prévio parecer
favoravel do Conselho Fiscal, os
bens imdveis que se mostrem
necessdrios a execugdo do objecto
social, sem prejuizo da observancia
das disposi¢Oes legais pertinentes;

g) Praticar todos os actos necessarios para
o funcionamento da CDTUR;

h) Decidir sobre os casos de admissao
dos membros, submetidos pelo
director executivo;

i) Negociar e outorgar convensdes
colectivas de trabalho;

j) Elaborar a proposta de regulamento
interno a ser apreciado e aprovado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Funcionamento do Conselho
de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢éo retine-se ordinaria-
mente uma vez em cada trés meses e extraordinaria-
mente sempre que convocada pelo seu presidente
ou a pedido de pelo menos trés dos seus membros,
através de carta registada, fax ou outro meio idéneo
para o efeito e com pelo menos sete dias de
antecedéncia, podendo este prazo ser reduzido para
cinco, em caso de extrema necessidade.

Dois) O regulamento interno regulard as
demais normas de funcionalidade deste 6rgao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral
mediante proposta da propria Assembleia Geral,
ou pelo menos dois membros fundadores e trés
efectivos, sendo o seu mandato de trés anos.

Dois) O Conselho Fiscal é constituido por
um presidente e dois secretdrios, sendo as suas
decisdes tomadas por maioria simples dos seus
membros, cabendo a cada um, um Gnico voto.

Trés) O Conselho Fiscal retine-se ordinaria-
mente sempre que necessdrio e mediante
convocatdria do seu presidente ou a pedido dos
demais membros do Conselho Fiscal.

Quatro) O Conselho Fiscal pode participar
nareunido da Direc¢do sempre que o entender.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo da
CDTUR sempre que se julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balanco financeiro
anual do exercicio e do orgamento parao
ano seguinte, ou sobre as demais
materias que lhe sdo acometidas nos
termos da lei ou dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMONONO
(Executivo permanente)

Um) O director executivo dirigird um
executivo permanente contratado pelo Conselho
de Direcg@o e os seus membros ndo podem ser
membros da CDTUR.

Dois) Compete ao Director Executivo:

a) Criar e organizar os servi¢os da
CDTUR mediante proposta do
Conselho de Direc¢ao;

b) Exercer ac¢ao disciplinar sobre os
trabalhadores;

c) Propor ao Conselho de Direcgdo a
contratagdo do pessoal para os cargos
de Direccdo bem como o pessoal
técnico permanente;

d) Elaborar e apresentar ao Conselho de
Direcgio os relatdrios e balangos anuais;

e) Praticar os demais actos que lhe forem
atribuidos pelo Conselho de Direcg¢do.

CAPITULO V
Das disposic¢oes finais

ARTIGO TRIGESIMO
(Representacao)

Um) A CDTUR fica obrigada por duas
assinaturas nos termos das alineas a), b) e ¢) do
ndmero dois do artigo vigésimo nono, sendo
uma delas obrigatdria e do presidente ou vice-
presidente em caso de impedimento do primeiro.

Dois) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Direccdo ou vice-presidente em
caso de impedimento daquele.

Trés) Pela assinatura de um membro do
Conselho de Direccdo a quem tenham sido
delegado poderes para a pratica do respectivo
acto pelo Conselho de Direccao.

Quatro) Pela assinatura do procurador
especialmente constituido e nos termos do
respectivo mandato.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo ou por
qualquer funciondrio autorizado para o efeito.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolucdo a Assembleia Geral
reunird para decidir o destino a dar aos bens e
nomeard uma comissao liquidataria para proceder
aliquidagiio da mesma nos termos prescritos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Simbolos)

A CDTUR terd como simbolos, um logo
aprovado pela Assembleia Geral que sera
utilizado nos termos preconizados no
regulamento interno.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Disposicao final)

Em tudo o omisso vigorard a legislacdo ao caso
aplicavel e vigente na Republica de Mocambique.

Sial Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e quatro de Fevereiro de dois
mil e nove, exarada a folhas cento e quarenta a
cento e quarenta e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e cinquenta
e trés traco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos registos
e notariado N1 e notdria em exercicio neste
cartério, foi constituida entre Saleem Ahmed
Abdul Karim e Mahomed Siddik uma sociedade
denominada Sial Construgdes, Limitada , com
sede nesta cidade de Maputo, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de Sial
Construgdes, Limitada, com sede nesta cidade,
podendo abrir as delega¢des em qualquer ponto
do territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGOSEGUNDO
(Duracgao)

A duracgao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importagdo e exportagdo de materiais
de construgio;

b) Construgido de obras publicas e
privadas;

¢) Gestdo e administragdo de patriménios
publicos e privados;

d) Arrendamento e aluguer de bens
moveis e imoveis;

e) Reparacao e apetrechamento de iméveis
proprios e de terceiros;

f) Construcdo, promog¢do e venda de
imoveis;

g) Compra, venda e cedéncia e permuta
de imdveis proprios e terceiros.

Dois) A sociedade podera vir a exercer outras
actividades desde que os sécios assim deliberem
e obtenham a respectiva autorizacdo das
autoridades competentes.

Trés) A sociedade podera participar e adquirir
participa¢des no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham objecto social
diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associag@o,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.
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ARTIGOQUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de duzentos
mil délares americanos, o que corresponde a
cinco milhdes trezentos e sessenta e seis mil
meticais, dividido da seguinte forma:

a) Saleem Ahmed Abdul Karim, com dois
milhdes seiscentos e oitenta e trés
mil meticais, a que corresponde a
uma quota de cinquenta por cento;

b) Mahomed Siddik, com dois milhdes
seiscentos e oitenta e trés mil
meticais, a que corresponde a uma
quota de cinquenta por cento.

ARTIGOQUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia no caso de cessdao de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-4 a rateio em fungdo da quota
de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao prego da
quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGOSETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo serd exercida pelos
sécios Saleem Ahmed Abdul Karim e Mahomed
Saddik que desde jda sdo nomeados
administradores.

Dois) Compete aos administradores a
representagdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente, em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecugdo e
realizagdo do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de qualquer dos administradores que
poderd designar um ou mais mandatdrios
estranhos a sociedade, desde que autorizado pela
assembleia geral dos sdécios e nestes delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
nao poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é a reuniio maxima
dos socios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balanco, relatério e contas
do exercicio findo em cada ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os administradores
e/ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneragio para o administrador
e/ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias realizar-
-se-30 uma vez por ano e as extraordindrias sempre
que forem convocadas por qualquer um dos
sécios,ou pelo administrador da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-80 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas, com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGONONO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) o balanco e a conta de resultados encerram-
-se a trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGODECIMO
(Distribuicao de dividendos)
Um) Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-2o pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada para
constituir o fundo de reserva legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entender necessarias.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada nos
termos que forem aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nio havera prestagdes suplementares, mas os
sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade nos
termos e condicoes a definir pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia getal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos regulardo as
disposicdes da Lei das Sociedades por Quotas e
restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e nove. — O Técnico, llegivel.

Ilha de Ananas, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia trinta de Janeiro de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Inhambane sob o nimero
unico de entidade legal 100086859 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Ilha de Ananas, Limitada,
que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Ilha de
Ananas, Limitada. Constitue-se sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade limitada
e tem a sede na Praia do Tofo, Bairro Josina Machel
— Inhambane, sempre que julgar conveniente a
sociedade poderd criar delegagdes, filiais, sucursais
ou qualquer outra forma de representacio social,
no territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGOSEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prética de actividades turisticas,
desportos maritimos e prestacio de
servicos maritimos tais como aluguer
de barcos, casas para pesca desportiva
erecreio, desporto aquético, mergulho
e natacdo, construcdo de casas;

b) Importacgdo e exportagdo e outras dese
que devidamente autorizada.

Dois) A sociedade poderdexercer outras actividades
conexas, complementares ou subsiddrias do objecto
social principal, participar no capital social de outras
sociedades ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
podera a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
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que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objecto, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participagcdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais, agrupamentos
de empresas e outras formas de associagoes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de vinte mil meticais correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) lassine Amade Dauto Faquird, solteiro,
natural e residente em Inhambane no
Bairro Balane dois, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0800095883Q, emitido
em Maputo, com umaquotade cinquenta
por cento do capital social;

b) Nicholas J. Tasioulas, casado, com
Cornelia Elizabeth Spies, em regime
de comunhdo de bens, natural de
Africa do Sul e residente na cidade
de Inhambane, portador do DIRE
n.° 00516288 emitido no dia um de
Abril de dois mil e cinco, com uma
quota de cinquenta por cento do
capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante condi¢do a estabelecerem em
assembleia geral.

ARTIGOSEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas € livre
entre 0s socios.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com o0s respectivos
proprietdrios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio,
apreendida judicialmente.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente, uma vez por ano para aprovagdo do
balango de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que tal
Se mostre necessario.

ARTIGONONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGODECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administrag¢d@o e geréncia da sociedade
¢é exercida pelos socios lassine Amade Dauto
Faquird e Nicholas J. Tasioulas, os quais poderio,
no entanto gerir e administrar a sociedade.

Dois) Compete a geréncia a representagio da
sociedade em todos os actos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele dispondo dos mais amplos
poderes para a prossecucdo dos fins de sociedade,
gestao corrente dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movirnentacdo da conta bancaria sera
exercida pelo sécio gerente, podendo delegar a
um representante caso for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sécios na proporcdo das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGODECIMO QUARTO
( Dissolucgao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberagdo da assembleia geral
que nomeard uma comissao liquidatdiria.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
dois de Fevereiro de dois mil e nove. — O
Ajudante, Ilegivel.

Okapi Importacao e Exportacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dois de Abril de mil novecentos e
noventa e oito, lavrada a folhas setenta e nove e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero quarenta e um do Segundo
Cartorio Notarial da Beira, foi constituida entre
Ali Mohamad Chaine e Petrus Johannes Van
Den Berg uma sociedade comercial, que se regera
nos termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a designa¢@o de Okapi
Importacio e Exportagdo, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade da Beira,
podendo também, por deliberagio da assembleia
geral, criar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma legal de representagdo
social, em qualquer ponto do pafs, quando para
o efeito seja devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto a producio
industrial de velas, tintas e cola para exportagao.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade podera exercer qualquer outro ramo
de comércio e industria, para o qual obtenha as
necessdarias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota de oitenta e cinco por cento,
pertencente ao s6cio Ali Mohamad
Chaine, correspondente a dezassete
mil meticais;

b) Uma quota de quinze por cento,
pertencente ao sécio Petrus Johannes
Van Den Berg, correspondente a trés
mil meticais.

Dois) Nao haverd prestacdes suplementares
de capital.

ARTIGOSEXTO

Um) A divisdo, cessdo, total ou parcial, de
quotas a sdcios ou a terceiros, depende da
autorizacdo prévia da assembleia geral.

Dois) Os sdcios gozam de direito a preferéncia
na aquisi¢ao da quota ou parte dela.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia, gestdo comercial e
administrativa da sociedade e sua representacao
em juizo e fora dele, pertence inteiramente ao
socio Ali Mohamad Chaine, o qual fica desde ja
nomeado gerente, com dispensa de caugao.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢ bastante a
assintura do gerente.

ARTIGOOITAVO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral com o parecer técnico de
auditores e técnicos de contas.

ARTIGONONO

Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicacao:

a) Cinco por cento para a reserva legal,
até perfazer sessenta por cento do
capital social;

b) O restante serd distribuido pelos s6cios
na proporgao das suas quotas.
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ARTIGODECIMO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
da lei ou por decisdo dos sécios que
representarem pelo menos sessenta e cinco por
cento do capital social.

Dois) A sociedade nao se dissolve por morte,
insolvéncia ou inabilitacdo de qualquer dos
sécios.

Trés) Nos casos de interdi¢@o ou inabilitagdo
a respectiva quota serd administrada pelo
representante legal constituido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em todo o omisso se regerd pelas disposi¢des
dalei aplicavel.

Esta conforme.

Segundo Cartdrio Notarial da Beira, vinte e
trés de Janeiro de dois milo e nove. — O
Ajudante, llegivel.

Euro Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Euro Trading, Limitada, constituida
e matriculada sob o nimero oito mil quatrocentos
e oitenta e quatro a folhas cinquenta e sete do
livro C trago treze, entre Markus Speiser, casado,
e Gottfried Eisenhut, ambos de nacionalidade
austriaca, residentes na Beira, constitui uma
sociedade comercial por quotas, conforme
estatutos elaborados nos termos do Decreto-Lei
numero trés barra dois mil e seis, de vinte de
Agosto, conforme as clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Euro Trading, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Dom Francisco de Almeida, nimero sessenta,
Ponta Géa, cidade da Beira.

ARTIGO SEGUNDO

A duracio da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
constituicao a partir da data da assinatura dos
seus estatutos, na presengado do notério.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializa¢do de médquinas agricolas;

b) Comercializacdo de pecas sobressa-
lentes;

¢) Comercializagdo de bebidas alcodlicas
endao alcodlicas;

d) Prestag@o de servigos;

e) T ransporte de pessoas e mercadorias;

f) Importacéo e exportacdo.

Dois) Mediante deliberacao da assembleia
geral dos sécios, a sociedade podera ainda
exercer outras actividades relacionadas directa
ou indirectamente com o seu objecto social,
desde que sejam licitas e sejam devidamente
autorizadas pela assembleia geral de sécios.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
como objecto social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja devida-
mente autorizada, nos termos da legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
pertencentes aos socios Eisenhut Gottfried, no
valor de dez mil meticais, que correspondente a
cinquenta por cento do capital social, e outra
pertencente ao s6cio Markus Speiser, no valor
de dez mil meticais, que correspondente a
cinquenta por cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser alterado uma
ou mais vezes por deliberacdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGOQUINTO

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares de
capital social. Os sécios poderdo efectuar a sociedade
os suprimentos de que ela careca, nos termos e condi¢des
fixados por deliberagio da assembleia geral.

ARTIGOSEXTO

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) Goza do direito de preferéncia, na
aquisi¢a@o da quota a ser cedida, a sociedade ou o
outro sécio e por esta ordem.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, sdo conferidas desde ja aos sdcios
Markus Speiser e Gottfried Eisenhut, com
dispensa de caugio e com plenos poderes para a
gestdo corrente da sociedade, cuja remuneragao
serd deliberada pela assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos, assinatura de contratos ou outros
documentos, serao feitos com as assinaturas dos
administradares ora nomeados ou por qualquer
procurador legalmente constituido.

Trés) Somente por deliberagio da assembleia
geral poder-se-4 delegar no todo ou em parte
dos poderes as pessoas estranhas a sociedade,
desde que outorguem a respectiva procuragdo a
este respeito, com todos os possiveis limites de
competéncia e legitimidade. Os actos de mero
expediente poderdo ser assinados por qualquer
colaborador da sua escolha.

ARTIGOOITAVO

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo sécio gerente por meio de cartas expedidas

com aviso de recepg¢do, dirigidas aos scios com
antecedéncia minima de quinze dias, salvo se a lei
exigir outras formalidades ou estabelecer prazo maior.

Dois) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagao e
aprovacao do balanco e contas do exercicio findo
e reparticao de lucros e perdas.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGONONO

A sociedade sé se dissolvera nos termos
fixados na lei ou por acordo dos sécios, quando
assim o entenderem.

ARTIGODECIMO

Por morte, interdi¢do ou inabilitacdo de
qualquer sécio, a sociedade continuard com o
sdcio sobrevivo, representantes ou herdeiros do
socio falecido, interdito ou inabilitado, devendo
estes, quando sejam mais do que um, nomear
um de entre si que a todos represente, enquanto
arespectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei aplicavel na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Beira, seis de Fevereiro de dois mil e nove.
— O Ajudante, Ilegivel.

Sysapp-Sistemas e Aplicacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte de Fevereiro de dois mil
e nove, lavrada de folhas noventa e duas a cem do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e cinquenta e um A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, tecnica superior dos registos
enotariado NI, e notaria em exercicio neste cartorio,
foi constituida entre Nuno Miguel Amaral Abrantes
e Telma Tania Amado Jamal, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, denominada
Sysapp-Sistemas e Aplicagdes, Limitada, com sede
na Avenida Armando Tivane, mil quinhentos e
cinquenta e nove, segundo andar, nesta cidade de
Maputo, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Sysapp-Sistemas e Aplicacdes, Limitada € uma
sociedade civil sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado e se rege pelos presentes
estatutos e por demais legislacdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede e principal estabele-
cimento em Maputo na Avenida Armando Tivane,
mil quinhentos e cinquenta e nove, segundo andar,
podendo abrir delegacdes ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer ponto do
territorio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
consultoria, acessoria e prestagdo de servigcos
informaticos, formagao e treinamento de pessoal,
comercializagio de produtos.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto, e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente autorizadas
por entidade competente.

Trés) Consultoria financeira e prestagdo de
servicos de contabilidade.

Quatro) Ainda dentro do objecto da sociedade,
podera desenvolver os seguintes actos:

a) Pode adquirir participacdes em
quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associagdes
legalmente permitidas, podendo de
igual forma alienar livremente as
participagdes de que for titular;

b) Pode adquirir, alocar ou alugar bens
imoveis ou méveis e constituir direitos
sobre esses bens em qualquer local
do pais e do estrangeiro;

¢) Acordar com entidades estatais ou
governamentais quaisquer actividades
ou concessoes, relacionadas com o
objecto social.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e reducao
do capital social

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte e dois mil e oitocentos
meticais e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota de dezanove mil e oitocentos
meticais, subscrita pelo sécio Nuno
Miguel Amaral Abrantes;

b) Uma quota de dois mil e duzentos
meticais subscrita pela sécia Telma
Tania Amado Jamal.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberagdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos caso ‘o pacto
social para o que se observario as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variacao do capital
social, o montante de aumento ou diminui¢&o sera
rateado pelos sdcios existentes na propor¢ao das
suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar como e em que prazo devera ser feito o
pagamento, quando o respectivo capital ndo seja
logo inteiramente realizado, salvo quanto a
percentagem correspondente a cinquenta por cento
do seu valor, que os sécios realizardo inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital em
vez do rateio estabelecido no numero anterior,
poderd a sociedade deliberar, em assembleia
geral, a constituicao de novas quotas ate ao limite
do aumento do capital, oferecendo aos sécios
existentes a preferéncia na sua aquisicao, ou
admitindo novos sdécios a quem serdo atribuidas
as respectivas quotas.

ARTIGOSEXTO
Cessao de quotas

Um) A cess@o, total ou parcial de quotas entre
os socios € livremente permitida.

Dois) Fora dos casos abrangidos pelo niimero
anterior, a transmissdo de quotas fica dependente
do consentimento da sociedade prestado em
assembleia geral.

Trés) O pedido de consentimento € feito por
escrito com a indicag¢@o do transmissdrio e de
todas condigdes de transmissdo. Na convocatdria
da assembleia serd sempre indicado o alienante,
o valor nominal das quotas e ainda todas as
condigdes de transmissao.

Quatro) Caso seja prestado consentimento a
transmissao € atribuido aos sécios em primeiro
lugar o direito de preferéncia na aquisi¢do da quota.

Cinco) O direito de preferéncia referido no
ndimero anterior devera ser exercido na mesma
assembleia geral que deliberar sobre o pedido
de consentimento.

Seis) Se a transmissdo for gratuita ou se nao
houver simulac@o de valor, a aquisicio da quota
resultante do exercicio do direito de preferéncia
far-se-a pelo valor da mesma, calculados nos
termos da lei.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os s6cios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos sécios
por meio de carta, com aviso de recepgdo,
expedida com antecedéncia de quinze dias,
dando-se a conhecer a ordem dos trabalhos e os
documentos necessérios a tomada de deliberagao,
quando seja esse 0 caso.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua convo-
cacdo quando todos os sécios concordem que,
por esta forma, se delibere considerando validas,
nestas condicdes, as deliberagdes tomadas ainda
que realizadas fora da sede social por qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modifica¢des do pacto social,
dissolugdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas cuja reunido serd previamente convocada
por meio de anincio em conformidade com a lei.

Cinco) As assembleias gerais sdo presididas
pelo sécio designado pela assembleia geral ou
por qualquer representante seu. Em caso de
auséncia do sécio designado o presidente da
assembleia geral serd nomeado ad-hoc pelos
socios presentes.

Seis) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez em cada ano, para
apreciacdo do balango e contas do excercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
conselho de geréncia sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGOOITAVO
Representacao

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios mediante
poderes para a tal fim conferidos por procuragao,
carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes quando nomeados de acordo com
os estatutos, ndo podendo, contudo, nenhum
socio, por si ou como mandatario, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGONONO
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberagdo
quando, em primeira convocacdo, estejam
presentes ou devidamente representados os
socios da sociedade e em segunda convocagao,
seja qual for o nimero de sdcios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados excepto nos casos em que a lei
ou os estatutos exijam maioria qualificada.

SECCAOTI

Da administracao

ARTIGODECIMO
Administracdo e representacao

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores, ainda
que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucgdo, a eleger pela
assembleia geral que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) A assembleia geral bem como os
administradores por esta nomeados, por ordem
ou com autorizacao desta, podem constituir um
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ou mais procuradores nos termos e para os efeitos
da lei. Os mandatdrios podem ser gerais ou
especiais e tanto a assembleia geral como os
administradores poderdo revogé-los a todo o
tempo, estes Gltimos mesmo sem autorizag¢do
prévia da assembleia geral quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecugio do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
¢ bastante a assinatura de um administrador ou
de um procurador especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacado de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral a
realizar-se até ao dia um de Mar¢o do ano
seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a
aprovacao da assembleia geral, o balanco de
contas de ganhos e perdas acompanhados de um
relatério da situacdo comercial, financeira e
econdémica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢ao de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto ndo se encontrar realizada
nos termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A dissolucdo da sociedade é decidida
pela assembleia geral, por deliberacéo aprovada
por maioria de trés quartos do capital social.

Dois) Declarada a dissolu¢ao da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidacao, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos s6cios
eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

Por acordo dos socios.

Dois) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da sociedade, arrestada
ou por qualquer forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeita a venda judicial.

Trés) No caso de morte, interdicdo ou
inabilitacdo de um sdcio individual ou da
dissolugao de sécio colectivo a sociedade
continuard com os socios restantes, sendo paga
aquota de ex-sdcio, a quem de direito, pelo valor
que o balango apresentar a data do ébito ou da
certificagdo daqueles estados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resolucao de conflitos

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais s6cios, nao podem estes recorrer a
instancia judicial sem que previamente o assunto
tenha sido submetido a apreciacéio da assembleia
geral.

Dois) Igual procedimento sera adopt ado
antes de qualquer socio requerer a liquidagdo
judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei de onze de Abril de
mil novecentos e um e demais legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil e nove.
— O Ajudante, Ilegivel.

Huma Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Fevereiro de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais de Maputo, sob NUEL
100087316 a sociedade denominada Huma
Investimentos, Limitada.

Primeiro: Hello Francisco de Arlinda
Madope, solteiro, maior, natural de Maputo,
portador do Bilhete de ldentidade n.°
110216786G, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, aos vinte e sete de
Margo de 2007, com domicilio na Praceta
Trindade n.° setenta e cinco r/c Bairro do Alto
Mae “B”.

Segundo: Hugo Emanuel Barbosa, solteiro,
maior, natural da cidade de Xai-Xai, portador
do Bilhete de ldentidade n.° 100005526P, emitido
pelo Arquivo de Identifica¢do de Maputo, aos
dezasseis de Janeiro de dois mil e seis, residente
na Rua Mahomed Siad Barre n.°1080 décimo
segundo esquerdo Bairro do Alto Maé.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas e artigos constantes neste contrato e
da forma seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a designag¢do de Huma
Investimentos,Limitada.

ARTIGOSEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem servigos na area de gréfica,
nomeadamente, cerigrafia, impressdo e outros;
consultoria, pesquisas, procurement, e prestacao
de servicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por um periodo de
tempo indeterminado, contando o seu inicio a
partir da constitui¢do da mesma.

ARTIGOQUARTO
(Sede)

Um) A sociedade tem como sede, as
instalacdes sita na Avenida vinte e cinco de
Setembro nimero mil e sete no recinto da Feira
Popular de Maputo;

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social pertencente
ao socio Hello Francisco de Arlinda
Madope;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social pertencente
a0 s6cio Hugo Emanuel Barbosa.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberac@o da assembleia geral, determi-
nando esta os respectivos termos e condigdes.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessao e divisdo de quotas entre os
socios € livre, mas quando feita a estranhos
dependera do consentimento da sociedade.

Dois) Nio serd permitida a tomada de quotas
como garantia, aval, penhor ou qualquer outra
modalidade, fora dos interesses da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Urn) A administracdo e gestdo dos negécios
sociais e sua representacao em juizo e fora dele,
activa e passivarnente, sdo conferidos a ambos
0s sdcios, que desde ja ficam nomeados gerentes,
com dispensa de caucio.

Dois) Os gerentes poderdo delegar todos ou
parcialmente os seus poderes a outras pessoas
ligadas aos negdcios da sociedade com indicacao
expressa dos limites de cornpeténcias a estes
outorgados na respectiva procuragao.
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ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacdo do balanco e contas de resultados
do exercicio findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessario
desde que as circunstancias assim o exijam; para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGONONO
(Dissolucgao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos da lei
ou por decis@o dos scios que representem em
pelo menos cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Incapacidade ou morte)

Urn) A sociedade ndo se dissolve-se por
morte, interdi¢@o, incapacidade ou inaptiddo de
qualquer dos sécios.

Dois) No caso de impedimento de qualquer
dos sécios, ird cuidar da gestao e administracao
o representante legalmente constituido na
representagdo proporcional da respectiva quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos e disposicoes finais)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des gerais das sociedades por quotas
em vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, seis de Fevereiro de dois mil e nove.
— O Técnico, llegivel.

Pangea, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Fevereiro de dois mil e nove,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial de Maputo sob NUEL 100089149,
uma sociedade denominada Pangea, Limitada.

Entre Oscar Manuel Vieira Girdo, casado com
Ana Citia da Costa Girdo, sob o regime de
comunhdo de adquiridos, natural de Angola, de
nacionalidade portuguesa, residente em Maputo,
portador do DIRE n.° 07630799, emitido em
Maputo, aos dezasseis de Dezembro de dois mil
e oito, pelos servicos de Migragdo; e Ana Cétia
Marques da Costa Girdo, casada com Oscar
Manuel Vieira Girdo, sob o regime de comunh@o
de adquiridos, natural de Braga — Portugal, de
nacionalidade portuguesa, residente em Maputo,
portadora do DIRE n.° 07640799, emitido em
Maputo, aos dezasseis de Dezembro de dois mil
e oito, pelos Sevicos de Migracao.

Um) E, nos termos do artigo primeiro do
Decreto nimero trés barra dois mile e seis, de

vinte e trés de Agosto, constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas clausulas do presente contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominac@o de Pangea,
Limitada, e € constituida sob forma de sociedade por
quotas, por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacio aplicavel em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Imprensa, nimero duzentos e cinquenta e seis,
terceiro andar, sala trezentos e vinte € um, na
cidade de Maputo, em Mocambique.

Dois) Mediante decisdo da administrag¢do a
sociedade podera abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
comercial, bem como transferir a sede social para
qualquer outra parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto consultoria,
acessoria, comissoes, assisténcia técnica e
prestagdo de servigos de logistica a dreas do ramo
comercial e industrial.

Dois) Mediante decisdo da administragdo,
sujeita a aprovagdo da assembleia geral, a sociedade
podera participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que concorram para
o preenchimento do seu objecto social, participar
no capital de outras sociedades, associagdes
empresariais, grupos de empresas ou qualquer outra
forma de associagdo legalmente permitida.

ARTIGOQUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado, € de vinte mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, representativa de cinquenta
por cento do capital social da
sociedade, pertencente a sécia Ana
Catia Marques da Costa Girdo; e

b) Uma outra quota no valor nominal de
dez mil meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Oscar Manuel Giro.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado mediante deliberagdo da assembleia
geral, e os socios gozam do direito de preferéncia
relativamente a qualquer eventual aumento, de
acordo com a lei.

ARTIGO QUINTO
Quotas proprias

A sociedade devidamente representada pela
administragdo € sujeita a aprovagao da assem-

bleia geral, poderd, nos termos legais, adquirir
quotas proprias e realizar, a respeito das mesmas,
quaisquer operagdes que considere convenientes
para prosseguir os interesses da sociedade.

ARTIGOSEXTO

Prestacoes suplementares, acessorias
e suprimentos

Nio serdo exigiveis aos sécios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os socios conceder
quaisquer empréstimos que forem necessarios a
sociedade, termos e condi¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmisss@o de quotas entre os socios
é livre.

Dois) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na transmissao de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros, a exercer na
proporg¢do das respectivas quotas.

Trés) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes socios, com a indicagao do
respectivo prego, identificacdo do potencial
adquirente e demais condi¢des da permitida
transmissdo, de modo a que os outros sécios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida.

Quatro) O preco e condi¢des de pagamento das
quotas em caso de exercicios de direito de preferén-
cia pelos séciso serdo regulados por mituo acordo.

ARTIGOOITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizac@o de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusido ou
exoneracao de um sdcio e deverd processar-se
de acordo com o estabelecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prorrogativa
de, a0 invés de amortizar a quota, adquiri-la para si,
atribui-la a um sécio ou a um terceiro interessado.

Trés) O prego da amortizacdo serd conforme
vier a ser determinado por um auditor
independente, devendo ser liquidado em trés
prestacdes iguais, que se vencem em seis, doze
e dezoito meses apds a sua determinacao
definitiva por tal auditor e independente.

ARTIGONONO
Exclusao e exoneracao do sécio

Um) A exclusdo de um sécio da sociedade,
poderd ter lugar nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sécio venha a ser declarado
insolvente por meio de decisdo
judicial final (resjudicata);

b) Nos casos em a quota seja transmitida
sem o cumprimento das disposi¢oes
previstas nos estatutos;

c) Nos casos em que a quota seja onerada
sem o prévio consentimento da
sociedade, a ser dado por meio de
deliberac@o da assembleia geral;
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d) Caso o titular da quota envolva a
sociedade em actos ou contratos que
estejam para além do seu objectivo
social.

Dois) A exclusdo de um sécio poderd,
igualmente, ter lugar mediante decisdo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou perturbador do referido sécio.

Trés) A exoneracdo de um sécio poderd ter
lugar sempre que os restantes scios, contra o
seu voto, deliberem:

a) Um aumento do capital a ser, total ou

parcialmente, subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sociedade para outro
pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio s
pode exonerar-se se a sua quota estiver
integralmente realizada.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine, ordinaria-
mente, nos primeiros trés meses seguintes ao
fim de cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relatério da administragio;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicac¢do
de resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir,
extraordinariamente, sempre que a
Administracdo considere necessario ou quando
requerida pelos sécios que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social.

Trés) A assembleia geral retine, em principio,
na sede da sociedade, podendo, no entanto, reunir
em qualquer outro local dentro do territério
nacional, se assim for decidido pela
administragdo e devidamente notificado aos
socios.

Quatro) As actas de todas reunides da
assembleia geral serdo lavradas em livro proprio
e assinadas por todos os sdécios.
Alternativamente, as actas poderdo ser lavradas
em folhas soltas e assinadas pelos sécios, sendo
as assinaturas reconhecidas na presenca de um
notario.

Cinco) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por um
advogado, por outro sécio ou por um dos
administradores da sociedade, por meio de
procuracao emitida especificamente para cada
reunido. Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-ao representar nas assembleias gerais por
qualquer pessoa nomeada para essse efeito,
mediante simples carta dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral, até ao tltimo dia ttil
anterior a data da realizagio da assembleia geral.

Seis) Salvo disposicdo em contrdrio nos
presentes estatutos ou na legislagdo aplicdvel, as
seguintes deliberacdes deverdo ser aprovadas por
unanimidade dos votos dos sécios:

a) A fusdo com outras sociedades;
b) A dissolugdo e a liquidacdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador, por meio de carta
registada, enviada com antecedéncia minima de
quinze dias.

Dois) Nio obstante as formalidades de
convocagdo acima, todas as deliberacdes serao
validas desde que todos os sécios setejam
presentes na respectiva reunido. Serdo
igualmente vélidas as deliberagdes tomadas sem
recurso a reunido da assembleia geral, desde que
todos os s6cios declarem, por escrito, o sentido
do seu voto, em documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A administragio, gestdo e representaciio
da sociedade competem a dois administradores,
dispensados de caugdo e remunerados ou nao,
conforme deliberacio da assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de um ano,
sendo permitida a sua reeleicao.

Trés) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os actos
tendentes a realiza¢@o do objecto social.

Quatro) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em actos, documentos
e obrigacdes estranhos ao objecto da mesma,
designadamente letras de favor, fiangas,
abonagdes e actos semelhantes, salvo se com o
consentimento escrito dos sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura conjunta
dos dois administradores ou pela assinatura de
mandatarios, nos limites estabelecidos no
respectivo instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O relatério da administrac@o e as contas
de exercicio da sociedade, fechar-se-a0 com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e serdo submetidos a aprovagio da
assembleia geral, ap6s a aprovagdo pela
administragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alocacao de resultados

Um) No final de cada exercicio a sociedade
deverd alocar um montante correspondente a,
pelo menos, a vinte e cinco por cento do lucro
liquido da sociedade a reserva legal.

Dois) Os lucros remanescentes serao
distribuidos conforme vier a ser deliberado pelos
sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes transitérias

Um) Até arealizagdo da primeira reunido da
assembleia geral, a sociedade serd administrada
e representada por. Ana Catia Marques da Costa
Girdo e Oscar Manuel Girdo.

Dois) Os administradores ora nomeados
deverdo convocar uma reunido da assembleia
geral no prazo de trés meses apds dezanove de
Fevereiro de dois mil e nove.

Maputo, vinte e cinco de Feveiro de dois mil
e nove. — O Técnico, llegivel.

Beira Grain Terminal, S.A.

Certifico, para efeito de publicacdo da
alteracdo parcial do pacto social, que em acta da
assembleia geral extraordindria realizada em cinco
de Setembro de dois mil e oito, da sociedade
matriculada sob o nimero oito mil duzentos
cinquenta e quatro a folhas cento quarenta e um
do livro C trago doze, cuja acta elaborada nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial
em vigor, conforme as cldusulas que se seguem:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Dois) As accdes estdo divididas nas
séries “A” e “B” nos seguintes termos:

a) Quarenta e cinco mil ac¢des da série
“A”, realizadas e pagas em dinheiro,
representativas de quarenta e cinco
por cento do capital social da
sociedade, sendo quinze mil acgdes
detidas pela empresa CFM — Portos
e Caminhos de Ferro de
Mocambique, E.P., representativas
de quinze por cento do capital social,
quinze mil acg¢des detidas pela
sociedade Cornelder de
Mocambique, S.A., representativas
de quinze por cento do capital social,
dez mil ac¢Oes detidas pela sociedade
Nectar Mocambique, Limitada
representativas de dez por cento do
capital social, duas mil e quinhentas
acgdes detidas pela sociedade Sonip
Al, Limitada, representativas de
dois ponto cinco por cento do capital
social e duas mil e quinhentas ac¢oes
detidas pela Sr*.Valentina da Luz
Guebuza, representativas de dois
ponto cinco por cento do capital
social;

b) Cinquenta e cinco mil ac¢des de Série
“B”, realizadas e pagas em
dinheiro, representativas de
cinquenta e cinco por cento do
capital social, sendo vinte e cinco
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mil ac¢des detidas pela sociedade
Merec Indutries, Limitada,
representativas de vinte e cinco por
cento do capital social, quinze mil
ac¢Oes detidas pela sociedade
Seaboard Moz Limited,
representativas de quinze por cento
do capital social, dez mil ac¢des
detidas pela sociedade CFI
Holdings Limited; representativas
de dez por cento do capital social e
cinco mil ac¢des detidas pela
sociedade Rainbow International,
FZCO, representativas de cinco por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos e financiamento

Trés) Apos deliberagdo aprovada por
accionistas detentores de pelo menos noventa
por cento das acg¢des emitidas “a
deliberacgdes de capital”, a sociedade
podendo solicitar aos accionistas que
contribuam para o montante relevante décima
primera propor¢o das suas accdes para cada
accionista, o “montante dos accionistas”. As

contribui¢des pelos accionistas.

ARTIGO SEXTO
Titulos de acgoes

Um) Cada Accionista tem direito a um
mais titulos de acgdes pelas accdes por ele
detidas, podendo ser emitido titulos
representativos de uma, dez, cem , mil , dez
mil e cinquenta mil ac¢des. Se houver
aumentos de capital social que o justifiquem,
poderdo ser emitidos titulos representativos
de cem mil e quinhentas mil ac¢des.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de accoes

Dois) A aquisicao das ac¢des da Serie
“B” por qualquer accionista da serie “A”
ou a aquisi¢@o de ac¢des da série “A” por
qualquer accionista da série “B” requer uma
deliberag¢ao tomada em assembleia geral,
por maioria qualificada de setenta e sete
ponto cinco por cento dos votos dos
accionistas representativos do total do
capital social, e deve tambem obedecer as
seguintes condigdes:

a)..”

¢) Apds a a aquisi¢cdo das accdes pelos
accionistas da mesma série das
acgdess em venda, quaisquer ac¢des
remanescentes poderdo, dentro do
prazo de quinze dias ap6s a conclusao
de tal processo de aquisi¢do, ser
vendidas aos accionistas da outra
série de accgdes, desde que
autorizados por pelo menos setenta e
sete ponto cinco por cento dos votos
dos accionistas representativos da
totalidade do capital social;

ARTIGONONO
Obrigacoes

Um) A sociedade poderd emitir
obrigagdes e titulos de divida ou recorrer a
outro tipo de financiamento, sendo os
termos e condi¢des de tais empréstimos
definidos por deliberacido da assembleia
geral aprovada por pelo menos setenta e
sete ponto cinco por cento do total do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Aquisicao de acgcdes proéprias

Um) Sem prejuizo da legislacdo
aplicdvel, a sociedade poderd, mediante
deliberagio favoravel da “assembleia geral
de accionista correspontentes a pelo menos
setenta e sete ponto cinco por cento dos
votos das accdes representativas da
totalidade do capital social, adquirir ac¢des
proprias, (incluindo ac¢des armortizadas)
e podera efectuar o pagamento com respeito
a amortizagdo ou aquisi¢do de accdes
préprias com recurso a fundos
provenientes de reservas detidas pela
sociedade ou da emisséo de novas acgdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quorum constitutivo

Um) Sem prejuizo do estabelecido na
lei aplicavel, nos presentes estatutos e no
acordo Parassocial, o quorum para as
reunides da assembleia geral correspondera
a setenta e sete ponto cinco por cento do
total do capital social emitido, presente ou
representado e disponivel para se reunir a
qualquer altura dentro das vinte e quarto
horas a contar da hora agendada para tal
reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Compenténcias da assembleia geral

Um) As seguintes matérias ou a acgdes
requerem uma deliberacdo aprovada por
maioria qualificada correspondente a pelo
menos setenta e sete ponto cinco por cento
dos votos dos accionistas detentores do
capital social da sociedade:

a)...”
ARTIGO DECIMO QUARTO
Presidente e secretario

Um) Em caso de impedimento do
presidente ou do seu representante, a
assembleia geral poderd ser presidida por
um substituto a ser eleito por pelo menos
setenta e sete ponto cinco dos votos dos
accionistas presentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho de administracao

Um) Os administradores sdo nomeados
pela assembleia geral mediante deliberacdo

aprovada por pelo menos setenta e sete
ponto cinco por cento dos votos dos
accionistas representativos do capital social
em tal assembleia geral.

Esta conforme.

Conservatéria das Entidades Legais da Beira,
cinco de Setembro de dois mil e oito. — O
Ajudante, llegivel.

Consultoria Carvalho, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, que
por contrato de cinco de Janeiro de dois mil e
nove, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Tete sob NUEL
100084376 uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada por
Consultoria Carvalho, Limitada, com sede no
Bairro Vinte e Cinco de Junho, Estrada Nacional
Numero Sete, no distrito de Moatize, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Consultoria Carvalho, Limitada.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
sucursais, agéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representacdo, no territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberagdo da
assembleia geral e observando os
condicionalismos da lei.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no distrito de
Moatize, Bairro Vinte e Cinco de Junho, Estrada
Nacional Numero Sete, provincia de Tete.

ARTIGO TERCEIRO

Por deliberacao dos sdcios a sociedade podera
mudar a sua sede social dentro ou fora do pais,
abrir ou encerrar em territério nacional ou
estrangeiro, qualquer outra forma de
representagdo social bem como, criar agéncias,
filiais ou sucursais agéncias,dependéncias,
escritérios em qualquer lugar.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto consultoria,
implementag@o de projectos de engenharia,
informadtica e electrotécnico, venda de material e
equipamentos informadticos, ferragens,
electrénico e electrotécnico.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal em que os
sécios acordem, podendo praticar todo e
qualquer acto comercial e industrial de natureza
lucrativa e nao proibida por lei, uma vez obtidas
as necessdrias licencas.

ARTIGO QUINTO

A sociedade pode adquirir e alienar
participagdes em sociedades com objecto
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diferente do referido no artigo quarto, sociedades
reguladas por leis especiais, em sociedades de
responsabilidade limitada, bem como associar-
se com outras pessoas juridicas para formar
agrupamentos complementares de empresas,
novas sociedades, consdrcios e associagdo em
participacao.

ARTIGOSEXTO

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais assim distribuidas: uma quota nominal
no valor de dez mil meticais, equivalente a vinte
por cento do capital social, pertencente ao sécio
Romeu de Carvalho, a outra quota nominal no
valor de vinte mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social, pertencente
ao s6cio Edgar Adamo de Carvalho, e a outra
quota nominal no valor de vinte mil meticais,
correspondente a quarenta por cento pertencente
ao socio Joaquim Hélder Adamo de Carvalho.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e representacido da
sociedade na ordem juridica interna e internacionl
serdo exercidas pelo sécio gerente.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condicdes a fixar por deliberagdo
do conselho de administragao.

Trés) A sociedade serd gerida pelo s6cio
gerente Romeu de Carvalho e os sécios
administradores Edgar Adamo de Carvalho e
Joaquim Hélder Adamo de Carvalho, que ficam
desde ja nomeados com dispensa de caugdo com
poderes suficientes para a prética de todos os
actos necessdrios para a prossecugdo do objecto
social da sociedade.

Quatro) A sociedade fica validamente
obrigada perante a terceiros nos seus actos e
contratos pela assinatura do seu gerente ou pela
assinatura de pessoas delegadas para o efeito.

Cinco) Durante a sua auséncia ou
impedimento o gerente poderd constituir
mandatarios e delegar neles no todo ou em parte
dos sécios.

Seis) Em caso algum a sociedade poder ser
obrigada em actos e que ndo digam respeito as
operagdes sociais sobretudo em letras de favor,
fiancas ou abonacgdes.

Sete) O conselho de administrag@o reunira
sempre que os interesses da sociedade o
requeiram, mas nao menos que uma vez em cada
trés meses, devendo ser convocado pelo
respectivo presidente por iniciativa deste ou a
pedido de qualquer membro.

Oito) As reunides do conselho de
administracao serdo convocadas, por escrito, com
antecedéncia minima de quinze dias, com
excepedo dos casos em que seja possivel notificar
todos os membros sem observancia das demais
formalidades.

ARTIGOOITAVO

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda,
a constitui¢do de quaisquer énus ou encargos
sobre mesma, requerem autorizagdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio do
conselho de administracao.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
devera comunicar esta sua intengo a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada, com aviso de recepgao
dando a conhecer as condicdes da cessdo.

Trés) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscri¢do dos aumentos de capital social, na
proporg¢do do valor das suas quotas no momento
da deliberagdo.

ARTIGONONO

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendida
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo sexto.

ARTIGODECIMO

Um) A sociedade pode emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposicdes legais aplicdveis e nas condig¢des
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Por resolucdao do conselho de
administragdo, poderd a sociedade dentro dos
limites legais, adquirir obrigagdes proprias e
realizar sobre elas as operagdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente proceder a sua
conversao ou amortizagao.

Preco — 17,00 MT

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alterag@o e aprovacio do balanco e da conta
de resultados anual, bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenham sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balango deverao
ser fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano devendo ser submetidos
a andlise e aprovagdo da assembleia geral apds
terem sido examinados pelos auditores da
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessaria a constituicdo da reserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
conforme deliberacio da assembleia geral.

ARTIGODECIMO QUARTO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos da
lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatarios os
membros do conselho de administracido que na
altura da dissolucdo exer¢am o cargo de director,
excepto quando a assembleia geral deliberar de
forma diferente.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigavel e na falta de consenso
e competente o foro do Tribunal Judicial, com
renuncia a qualquer outro.

Esta conforme.

Conservatéria das Entidades Legais da Beira,
cinco de Setembro de dois mil e oito. — O
Ajudante, Paulo Mateus Jodo.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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