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MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Mozaid, requereu ao Ministério
da Justica o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o0 escopo e 0s requisitos exigidos por lei nada obstando, o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da lei n.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.’ 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo Mozaid.

Ministério da Justica, em Maputo, 14 de Novembro de 2005.
— A Ministra da Justica, Esperan¢a Machavela.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
E ENERGIA

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repuiblica, n.° 51, I* série, 8.° Suplemento, faz-

se saber que por despacho de S. Ex.* o Ministra dos Recursos Minerais
e Energia de 5 de Dezembro 2015, foi atribuida a favor de Montepuez
Ruby Mining, Limitada, a Concessdo Mineira n.° 4703C, resultante da
emalgamacio das concessdes mineiras n.°4702C e 4703C, vélida até 11
de Novembro de 2036, para d4gua-marinha, granadas, rubi e turmalina,
nos distritos de Ancuabe e Montepuez, na provincia de Cabo Delgado,
com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -13°00" 0,00” 39°15° 0,00
2 -13°00" 0,00 39°25° 0,00
3 -13°10’ 30,00 39°25° 0,00
4 -13°10” 30,00 39°15° 0,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 23 de Dezembro de 2015.

— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repriiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* o Ministra dos Recursos Minerais e Energia de 19
de Dezembro 2015, foi prorrogada a favor de SLT Mining, Limitada, o
Certificado Mineiro n.° 3881CM, vdlida até 27 de Outubro de 2024, para
dgua-marinha, ouro, turmalina, no distrito de Mogovolas, na provlincia
de Nampula, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 15°51° 45,00 39°02’ 30,00
2 - 15°51° 45,00 39°04° 30,00
3 - 15°52’ 30,00 39°04° 30,00
4 - 15°52’ 30,00’ 39°02’ 30,00

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 5 de Janeiro de 2016.

— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Vilamoma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que  tada, entre:
no dia doze de Setembro de dois mil e quinze,

foi matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob sob NUEL 100681811,
uma entidade denominada Vilamoma, Limi-

Alfredo Pedro Vilanculos, casado, com Elsa
Tomas Amaral Vilaculos sob o regime

de comunhdo geral de bens natural de
Homoine, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100122486C, emitido aos vinte € sete

de Abril de dois mil e quinze, em Maputo;
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Joao Johanhane Mombi, maior, solteiro, natural
de Maputo, onde reside, Maputo portador
do Bilhete de Identidade n.° emitido em
Maputo, aos um de Junho de dois mil e
quinze;

Lalgy Cleiton Dino Guirdar Amaral, maior,
solteiro, natural de Xai-Xai, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100151080;

Nélio Carlos Matsinhe, maior, solteiro, natural
de Manjacaze, portador do Bilhete de
Identidade n.°1101043393451, emitido em
Maputo aos vinte de Setembro de dois mil e
treze, todos residentes em Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que ird reger-se
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Vilamoma, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Avenida Acordo
de Lusaka, casa nimero um, quarteirdo cinco,
nesta cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Instalagdes eléctricas;

b) Gestdo de projectos eléctricos e tele-
comunicacdes;

¢) Montagem e manutencao de sistemas
de seguranga e telecomunicacdes;

d) Venda de material eléctrico;

e) Prestacdo de servicos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas iguais
de vinte e cinco mil meticais cada uma e
pertencentes uma a cada um dos sécios Alfredo
Pedro Vilanculos, Jodo Johanhane Mombi,
Lalgy Cleiton Guirdar Amaral e Nélio Carlos
Matsinhe.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital )

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em numerario
pela incorporcdo de suprimentos feito a caixa

pelos sécios, pela capitalizacdo de todos
ou parte de lucros nos termos da legislagdo
vigente.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessio e divisdo total ou parcial das
quotas € livre entre os sécio.

Dois) A cessdo e divisdo a terceiros depende
do consentimento da assembleia geral, mantendo
a sociedade o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicao de qualquer dos sdcios , continuando
com os herdeiros do sécio falecido, entre si,
nomearao um que os representem na gestao dos
negocios socias, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO OITAVO

Administracao e geréncia

A administra¢do e geréncia da sociedade
dispensada de caug@o e com ou sem remu-
neragdo, activa e passivamente serd exercida
pelo s sécios, que desde ja ficam desig-
nados administradores, sendo suficiente a
sua assinatura de trés administradores, para
validamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A sociedade reunir-se-4 em sessio
ordindria da assembleia geral uma vez por ano
paraavaliar o desempenho e extraordinariamente
sempre que necessario.

Dois) Sem prejuizo das formalidades impe-
rativas exigidas por lei, as Assembleias Gerais
serdo convocadas por carta registada com aviso
de recep¢do expedida aos sécios com quinze
dias de antecedéncia.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos e pela

forma previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em todos os casos omissos, aplicar-se-
a0 as disposi¢des do Cdédigo Comercial e
demais Legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, doze de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

MND Engenharias
e Construcoes, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo e por
acta, de vinte e um de Janeiro de dois mil
e quinze, a assembleia geral da sociedade
denominada MND Engenharias e Constru¢des,
Limitada, com sede na Avenida da Marginal
nimero cento e quarenta e um, segundo
andar, Edificio Global Alliance, matriculada
sob NUEL 100143275, com capital de onze
milhdes, trezentos e quarenta e cinco mil,
duzentos e oitenta e sete meticais, 0os sOcios
deliberaram o aumento da capital social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente reali-
zado em bens e dinheiro, é de vinte e
quatro milhdes, trezentos e quarenta e
cinco mil, duzentos e oitenta e sete meti-
cais, distribuidos da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de vinte e
um milhdes, novecentos e dez
mil, setecentos e cinquenta e
oito meticais, trinta centavos
equivalentes a noventa por
cento da sociedade, pertencente
a0 socio Adelino Jacinto Eden
Mandlate;

b) Uma quota no valor de Dois
milhdes, quatrocentos e trinta
e um mil, quinhentos e vinte e
oito meticais e trinta centavos
equivalente a dez por cento da
sociedade, pertencente ao socia
Vinia Victéria Macave.

Maputo, vinte e um de Janeiro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Sociedade Unipessoal
Unguana Guest House,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a Sociedade Unipessoal Unguana Guest
House, Limitada é uma sociedade por quotas
de responsabilidade Limitada, constituida
por Carlos Figueiredo Luis Quechela, esta
matriculada no livro de registo comercial sob
ndmero cinquenta e seis, a folhas trinta verso do
livro C trago um, com mesma data de matricula,
sob o nimero cinquenta e trés, a folhas setenta
e trés do livro E barra um estd inscrito o pacto
social da referida sociedade, que rege-se pelas
clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Sociedade Unipessoal Unguana Guest House
Limitada, ou abreviadamente Unguana
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Guest House, Limitada, constitui-se sob
forma de sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada e tem sua sede no
distrito de Massinga, provincia de Inhambane.

Dois) Sempre que julgar conveniente a
sociedade através do seu sécio tnico poderd
criar delegacdes filiais, sucursais ou qualquer
outra forma de representacdo social no pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Tempo de duracgao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o inicio de actividade a partir
da data de matricula.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objectivo a
prestacdo de actividades no ramo turistico com
servi¢os de hospedagem, bar, restauracao, lazer
e organizagdo de eventos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do objecto social o principal, tais
como participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente e
realizado em dinheiro, é de quatrocentos mil
meticais, equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio unico Carlos
Figueiredo Luis Quechela.

Dois) Por simples decisdo do gerente e
sempre que se mostrar necessario, o capital
social da sociedade poderd ser aumentado
em dinheiro ou bens, de acordo com novos
investimentos, ou por incorpora¢o de reservas.

ARTIGO QUINTO
(Fungbes e competéncias do socio)

Um) Caberd ao sécio tnico sempre que se
mostrar necessdrio o exercicio dentre outros
seguintes fungdes:

a) Apreciagdo, aprovacdo ou rejei¢do do
balanco e das contas do exercicio;

b) Designacdo dos gerentes e determi-
nagdo da sua remuneracio;

¢) Representacdo da sociedade em juizo
e fora dele;

d) Abertura e movimentag@o das contas
bancidrias da sociedade.

Dois) Compete ao sécio Unico, sempre
que necessdrio, decidirem sobre assuntos da
actividade da sociedade que ultrapassam a
competéncia dos gerentes.

Trés) Em caso da auséncia de condigdes
favordveis para a contratagdo do gerente, a
geréncia da sociedade ficardo sobre cargo do
sécio unico Carlos Figueiredo Luis Quechela.

Quatro) E de exclusiva competéncia do sécio
unico deliberar sobre a alienac@o dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A geréncia da sociedade, sem caucdo e com
remuneracdo ou sem ela, fica a cargo do sécio
unico Carlos Figueiredo Luis Quechela, que
poderd delegar os seus poderes em uma ou mais
pessoas, por meio de um instrumento legal.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral
em que se nomeard uma comissao liquidatéria.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Todas omissdes a estes estatutos serdo
reguladas de acordo com as disposicdes da
legislacdo aplicdvel e em vigor no pais.

Massinga, catorze de Dezembro de dois mil
e quinze. — A Conservadora, llegivel.

Easy Taxi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Janeiro de dois mil
e dezasseis, exarada de folhas cento vinte e
nove a folhas cento e trinta do livro de notas
para escrituras diversas nimero cinquenta e
cinco traco E, do Terceiro Cartério Notarial,
perante Luis Salvador Muchanga, licenciado
em Direito, conservador e notario superior, em
exercicio no referido cartorio, foi constituida
por Farook Ibrahim Jasat e Rozina Mamade
Hussene Jossub, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Easy Taxi, Limitada, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional e tem a
sua sede na cidade de Maputo, Avenida Vinte
e Quatro de Julho nimero mil quinhentos e
cinquenta e cinco, rés do chdo, podendo abrir
delegacdes noutros locais do pais e fora dele,
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Servicos de transporte de passageiros;
b) Aluguer de viaturas;

¢) Servicos de taxi;

d) Representagdes internacionais.

Dois) A sociedade pode exercer outras acti-
vidades conexas, complementares ou subsi-
diarias da actividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu préprio
objecto social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consércio joint ventures, adquirindo quotas,
acgOes ou partes sociais ou constituindo empre-
sas mediante deliberac@o das sdcias e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, sendo cada uma no valor
nominal de noventa e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a sessenta e cinco por
cento do capital social, pertencente ao socio
Farook Ibrahim Jasat e outra no valor nominal
de cinquenta e dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta e cinco por cento do
capital social, pertencente a s6cia Rozina
Mamade Hussene Jossub.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condicdes em que a Assembleia Geral o deter-
mina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sdcias € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual é reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condi¢des da cessao.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
sdcios, os seus herdeiros exercerao em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.
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ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral dos sécios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma a
deliberar, dirigidos a cada sécio com antece-
déncia minima de oito dias.

Trés) Os sécios far-se-ao representar
nas sessOes da assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alteracio dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade, compete aos dois socios, que desde ja
sdo nomeados administradoress, com dispensa
de caucdo.

Dois) Os sécios poderdo constituir procu-
radores da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
serdo levadas ao cabo de acordo com direcgdes/
/instrucdes escritas emanadas dos sdcios, com
a forma e contetdo decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos dois s6cios.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais socios, ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se revele reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, doze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — A Técnica, llegivel.

Pedreiras do Norte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100679124,
uma entidade denominada Pedreiras do Norte,
Limitada, entre:

Primeiro. Silva Mario Dubalelane, solteiro
maior, natural de Maquival-Nicoadala, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.°® 0401002681608,
emitido em Quelimane, aos vinte e cinco de
Fevereiro de dois mil e catorze, residente em
Quelimane, Avenida Samora Machel, casa
numero oitocentos € setenta e trés;

Segundo. Rango Pinto Jaime, maior,
solteiro natural de Lioma, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100282908F, emitido em Maputo, aos
dezasseis de Junho de dois mil e quinze, titular
do NUIT 101230279, residente em Maputo;

Terceiro. Paulo Risco, casado, com Artemisa
Colelane, em regime de comunhio geral de
bens, natural de Namacurra-Muceliua, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 020100499888C,
emitido em Pemba, aos seis de Setembro de
dois mil e dez, titular do NUIT 102731077,
residente em Maputo;

Quarto. Mahomed Bachir, casado, com
Aurea Maria Rodrigues Compta, em regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural
de Mocuba, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002507248, emitido em Maputo, aos
nove de Junho de dois mil e dez.

E celebrado, aos cinco dias do més de
Novembro de dois mil e quinze e ao abrigo do
disposto nos artigos noventa e duzentos e oitenta
e trés e seguintes do Codigo Comercial vigente
em Mocambique, aprovado pelo Decreto-Lei
nimero dois barra dois mil e cinco de vinte
e sete de Dezembro, o presente contrato de
sociedade que se rege pelas cldusulas insertas
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominagéo Pedreiras do Norte,

Limitada, adiante designada abreviadamente
por PEDRANOR ou simplesmente por socie-
dade, criada por tempo indeterminado e que
tem a sua sede em Pemba, provincia de Cabo
Delgado, Estrada Nacional Nimero Um.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucgido dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exer-
cicio das seguinte actividades comerciais,
mineracio, britagem e peneiramento, produ¢ao
e comercializacido de agregados britados para
aplicagdo em construgdo civil e infraestruturas,
transporte e logistica, comercio de areias natu-
rais e outros produtos derivados, prestagido de
servicos, consultoria, investimentos, repre-
sentacdes e exercicio de outras actividades
conexas, permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd deter participa-
¢des em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou indirec-
tamente relacionadas com o seu objecto, para
cujo exercicio retna as condi¢des requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de dois milhdes de meti-

cais, correspondente a cinco quotas assim
distribuidas:

a) SilvaMdrio Dubalelane, com uma quota
no valor nominal de oitocentos mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social;

b) Rango Pinto Jaime, com uma quota no
valor nominal de quatrocentos mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social;

¢) Mahomed Bachir, com uma quota no
valor nominal de quatrocentos mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social;

d) Paulo Risco com uma quota no valor
nominal de quatrocentos mil meti-
cais, correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social;

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacé@o dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Ndo serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital.
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Dois) Os sécios poderdo conceder a socie-
dade os suprimentos de que ela necessite, nos
termos e condi¢des aprovados pela assem-bleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando reali-
zada entre os s6cios.

Dois) A cessdo ou transmissido de quotas
a terceiros depende sempre da aprovagdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

Trés) Em caso de morte de um dos sécios
a sua quota serd transmitida, nos termos legais
aos seus legitimos herdeiros.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a amor-
tizagdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente 0s s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusao de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o nimero
dois do artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacoes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

Um) A administracio, geréncia e vinculacdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho de
administra¢do em que todos os sdcios fazem
parte como sécios administradores, com dis-
pensa de caugio.

Dois) A sociedade fica obrigada, validamente
em todos actos e contratos, da forma como for
deliberado em assembleia geral ou através de
procurador a quem lhe for conferido poderes
especiais para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos administradores,
por carta registada com aviso de recepc¢do
expedida aos sécios com quinze dias de antece-
déncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forme
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusao, de cisdo, de
transformac@o ou de dissolucdo da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondestes a um
ter¢o do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario reinte-
gréa-lo.

Dois) Cumprido o disposto no niimero ante-
rior, a parte restante dos lucros terd a aplicagao
que for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por deliberagio dos
sécios e nos casos determinados por lei.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, catorze de Novembro
de dois mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Complexo Turistico Lua
Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
da sociedade Complexo Turistico Lua Lodge,
Limitada realizada no dia dezoito de Junho
de dois mil e quinze na sede da mesma,
matriculada no Registo de Entidades Legais
sob 0 n.° 100086840, onde estiveram presentes
os socios Todd Alan Sheahan e James Henry
D’Arcy detentores de quotas de noventa e um
por cento do capital social e nove por cento do
capital social, para cada um respectivamente
deliberaram por unanimidade que o sécio James
Henry D"Arcy cede na totalidade a favor do
s6cio Todd Alan Sheahan, de nacionalidade sul-
-africana, natural e residente na Africa do Sul, e
ele unifica a quota recebida 4 anterior passando
a ter cem por cento do capital social, o cedente
aparta se da sociedade e nada dela tem a ver.

Por conseguinte o artigo quarto do pacto
social fica alterado e passa a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, em dinheiro, direitos € de
vinte mil meticais correspondente a cem
por cento do capital social pertencente ao
tnico sécio Todd Alan Sheahan.

Que em tudo o que nio foi alterado conti-
nuam a vigorar conforme os estatutos da cons-
tituicdo.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e um de Outubro de dois
mil e treze. — A Conservadora, llegivel.
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Mais Jovem, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100689731, uma
entidade denominada Mais Jovem, Limitada,
entre:

Nuno Miguel Castelo Branco de Menezes,
maior de idade, natural da cidade de Maputo,
Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101198764N, emitido aos seis de
Junho de dois mil e onze pela Direcgio de
Identificacao Civil de Maputo, residente na
Avenida Julius Nherere, nimero cento e
setenta e cinco, décimo sétimo andar, Polana
Cimento, cidade de Maputo;

Luis Fernando dos Santos Esteves, maior, natural
de Durban, de nacionalidade sul-africana,
portador do DIRE n.® 10ZA000435008,
emitido aos cinco de Novembro de dois
mil e doze pela Direc¢do de Migracdo de
Maputo, residente na Rua de Marracuene,
nlimero noventa, primeiro esquerdo, Polana
Cimento, cidade de Maputo;

Jodo Carlos Monteiro Trincheiras, maior de
idade, natural do Barreiro, Portugal, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110103991672M,
emitido aos quinze de Fevereiro de dois
mil e dez, pela Direccdo de Identificacdo
Civil de Maputo, residente na Avenida
da Marginal,nove mil e quatrocentos e
cinquenta e trés, casa E trés, cidade de
Maputo.

¢ celebrado e reciprocamente aceite o pre-
sente contrato de sociedade por quotas que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mais Jovem, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacéo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de marketing, desenvolvimento de
novas tecnologias, criac@o e funcionamento de
portais informéticos, tipografia, organizagao de
eventos de qualquer natureza, podendo também
exercer as actividades de prestagdo de servigos
e importacio e exportagao.

Dois) Mediante deliberagdo da geréncia,
a sociedade poderd participar em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais, agru-
pamentos de empresas ou outras formas de
associacdo, sob quaisquer formas permitidas
por lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, € de cem mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas, distri-
buidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a quarenta e sete por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Nuno Miguel Castelo Branco
de Menezes;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a quarenta e sete por
cento do capital social, pertencente
ao socio Luis Fernando dos Santos
Esteves;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a seis por cento do capital
social, pertencente ao sécio Jodao
Carlos Monteiro Trincheiras.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberacdo da geréncia.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta da geréncia e,
em qualquer caso, a assembleia devera ouvir a
geréncia, antes de tomar qualquer deliberagao
relativa ao aumento do capital social.

Trés) Nos aumentos de capital social, os
socios gozam do direito de preferéncia, na
proporcido das quotas de que sejam titulares, a
exercer nos termos gerais.

ARTIGO SEXTO
Onus ou encargos dos activos

Os sdcios ndo poderdo constituir onds ou
encargos sobre as quotas de que sejam titulares
sem o prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital.

Dois) Os sécios podem conceder suprimentos
a sociedade, nos termos e condigdes fixados por
deliberagdo da assembleia geral, designadamente
através da aprovacdo de cinqueta e um da
totalidade do capital social.

Trés) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A transmissdo de quotas entre os sécios
ndo estd sujeito ao direito de preferéncia.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicao de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
¢é exercido pelo valor da quota resultante do
dltimo balanco ou pelo valor do projecto para
a transmissdo, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sdcios em relagdo
ao valor da quota, os sécios aceitardio o valor da
quota que resultar de avaliagdo realizada por um
auditor de contas sem relacéio com a sociedade.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

A sociedade apenas podera amortizar quotas,
nos casos de exclusdo ou exoneragdo de sécio.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Os 6rgidos sociais sdo a assembleia geral e
a geréncia.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social da sociedade ou
em qualquer outro local a ser definido pela
mesma ha sua primeira reuniio, uma vez por
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ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balanco e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da mesa
ou a requerimento da geréncia ou dos sécios
que representem pelo menos trinta por cento do
capital social, sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
a qual tenha sido convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recep¢io, expedida aos
sécios com uma antecedéncia minima de quinze
(quinze) dias em relag@o a data da reunio, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverdo espe-
cificar a firma, a sede e nimero de registo da
sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunido, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussio que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados
na reunidio e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quoérum constitutivo

Um) A assembleia geral constituir-se-4
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os sécios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos rtinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notifica¢do escrita com aviso de recepgdo com
antecedéncia de dez dias aos sdcios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds a
hora marcada para a referida segunda reuniao
0 quérum ndo estiver reunido, a reunido da
assembleia geral realizar-se-4 independente-

mente do nimero de sécios presentes ou repre-
sentados, podendo estes decidir quanto as
matérias da ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias

Um) Sem prejuizo das competéncias pre-
vistas na lei e nos presentes estatutos, compete,
assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da geréncia e
as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

b) Eleger e destituir os membros da mesa
da assembleia geral e os gerentes;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redu¢do
ou reintegracdo do capital social;

¢) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

/) Deliberar sobre a dissolugdo e liqui-
dagdo da sociedade;

g) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo estejam, por disposicdo esta-
tutdria ou legal, compreendidos na
competéncia de outros 6rgios da
sociedade;

h) Aprovagao de suprimentos bem como
os seus termos e condi¢des.

Dois) Os sdcios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao em assembleia geral

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleia gerais por qualquer outra pes-
soa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida aos gerentes
e por estes recebida até as dezassete horas do
dltimo dia ttil anterior a data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-a representar na assembleia geral pela pes-
soa fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos 0s s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do sécios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Votacao

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢ao
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

Trés) Sem prejuizo do especificamente
acordado nos presentes estatutos, as deliberacoes
sociais quer em assembleia geral ordindria,
quer em assembleia geral extraordindria serdo
tomadas mediante deliberag¢@o simples ou seja
por maioria dos votos dos sdcios presentes ou
representados equivalente a mais de cinquenta e
um por cento de todo o capital subscrito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Geréncia e representacao

Um) A sociedade € administrada por até trés
gerentes, nimero a ser decidido pela assembleia
geral.

Dois) Os gerentes permanecem em fungdes
até a elei¢do de quem os deva substituir, salvo
se renunciarem expressamente ao exercicio
do cargo.

Trés) A geréncia pode delegar parte das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, em um ou alguns dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da geréncia

Compete a geréncia exercer os mais amplos
poderes de gestdo da sociedade e realizar todos
0s actos necessarios a boa prossecugdo do seu
objecto social de acordo com o previsto nestes
estatutos e na lei compreendendo esses poderes
nomeadamente os de:

a) Executar e fazer cumprir as delibe-
racOes da assembleia geral;

b) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

¢) Proceder a abertura, movimentac@o e
encerramento de contas bancarias;

d) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

¢) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Convocacao de reunides da geréncia

Um) A geréncia reunir-se-4 sempre que
seja necessario para os interesses da sociedade,
sendo convocada a pedido de qualquer dos
gerentes.

Dois) As convocagdes deverao ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os gerentes, com um minimo de cinco dias de
antecedéncia relativamente a data das reunides,
a ndo ser que prazo mais curto seja decidido
entre os gerentes.
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Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de delibera¢des quando seja esse
0 caso.

Quatro) As reunides da geréncia podem
realizar-se mediante conferéncia telefénica ou
video-conferéncia.

Cinco) Exceptuam-se dos nimeros anteriores
as reunides em que se encontrem presentes ou
devidamente representados todos os gerentes,
caso em que serdo dispensadas quaisquer
formalidades de convocagio.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Pela assinatura de um gerente, no caso
de os sdcios optarem pela nomeagio
de um unico gerente;

b) Pela assinatura conjunta de dois
gerentes;

c) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nas condi¢des e limites do
respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente € sufi-
ciente a assinatura de qualquer gerente ou de
mandatdrios com poderes bastantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGECIMO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdio da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal, quando exista,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Maputo, onze de Janeiro de dois mil e dezas-
seis. — O Técnico, llegivel.

M Projects Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de trés de Dezembro de dois mil
e quinze, lavrada de folhas cento e quarenta

e duas a folhas cento e quarenta e trés do livro
de notas para escrituras diversas nimero
cinquenta e quatro trago E, do Terceiro Cartério
Notarial, perante Luis Salvador Muchanga,
licenciado em Direito, conservador e notdrio
superior, em exercicio no referido cartdrio, foi
constituida entre Arlindo Francisco Mapande
e Neil John Mcilroy, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
M Projects Moz, Limitada, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional e tem a
sua sede na Avenida Vladimir Lenine, nimero
mil trezentos e trinta e sete, rés-do-chdo, na
cidade de Maputo, podendo abrir delegagdes
noutros locais do pais e fora dele, desde que
seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu comeco a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
fabrico e montagem de estruturas metdlicas,
casas, contentores, blocos de escritérios moveis
e semi derivados, obras de engenharia, pontes
metalicas, estudo e producdo de projectos,
importagdo e exporta¢do, compra e venda de
material de construgdo electico.

Dois) A sociedade pode exercer outras acti-
vidades conexas, complementares ou subsi-
didrias da actividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio joint-ventures, adquirindo quotas,
ac¢Oes ou partes sociais ou constituindo empre-
sas mediante deliberacio dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,

sendo cada uma no valor nominal de onze mil
meticais, correspondente a cinquenta e cicno
por cento do capital social, pertencente ao sécio
Arlindo Francisco Mapande, e outra no valor
nominal de nove mil meticais, correspondente
a quarenta e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Neil John Mcilroy.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por delibera¢@o e nas condi-
¢Oes em que a assembleia geral o determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessio de quotas entre sécios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual é reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
sOcios, os seus herdeiros exercerdo em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral dos sdcios reunira,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma a
deliberar, dirigidos a cada sécio com antece-
déncia minima de oito dias.

Trés) Os socios far-se-do representar nas
sessdes da assembleia geral por quem legal-
mente ou represente ou pelas pessoas que para
o efeito designarem por simples carta para esse
fim a sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votagdo maioritaria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade, compete aos dois socios, que desde ja
fica nomeados adminsitradores, com dispensa
de caugdo.
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Dois) Os s6cios poderdo constituir procu-
radores da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
serdo levadas ao cabo de acordo com direcgdes/
/instrucdes escritas emanadas dos sécios, com
a forma e contetddo decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos dois sécios.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um dos socios, ou de um
empregado da sociedade devidamente auto-
rizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se nao estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, nove de Dezembro de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Estaleiro Shelane
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Rectificacao

Por ter saido inexacto a empresa acima
referida, publicada no suplemento ao Boletim da
Repiiblica, n.” 87, 3.* série, de 2 de Novembro
de 2015, rectifica-se que onde se 1&:«Estaleiro
Shelan — Sociedade Unipessoal, Limitada»,
deverd ler-se:«Estaleiro Shelane — Sociedade
Unipessoal, Limitada».

Padaria Glorioso, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter saido inexacto no suplemento ao Boletim
da Republica n.° 77, de 29 de Setembro de
2015, no artigo segundo (Objecto), na alinea
trés, onde se 1é:«Padaria Gloriso — Sociedade
Unipessoal, Limitada, deve-se ler:« Padaria
Gloriosa — Sociedade Unipessoal, Limitada».

Maputo, quatro de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

XCS - Xiremba Consultoria
e Servicos Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo noventa, do Cédigo Comercial, registado
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100683067 datado de
dezasseis de Novembro de dois mil e quinze
foi constituida uma sociedade unipessoal de
responsabilidade Limitada de Raidl Manuel
Domingos, natural de Mutarara, nascido
aos catorze de Outubro de mil novecentos e
cinquenta e sete, solteiro, titular do Bilhete de
Identidade niimero onze zero um zero zero zero
trés doze sessenta e dois Q, emitido aos doze
de Outubro de dois mil e nove, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
na Avenida Kenneth Kainda, casa nimero
quatrocentos e trinta e trés, reis do chao, Bairro
da Sommmerchield, cidade de Maputo, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da Sociedade)

A sociedade adopta a denominagdo de XCS—
Xiremba Consultoria e Servicos Sociedade
Unipessoal, Limitada que se regera pelos
presente contrato e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao da sociedade)

A sua duragdo é por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data de
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede da sociedade)

Um) A sociedade tem a sua sede Avenida do
Zimbabwe nimero mil oitenta e oito, Municipio
de Maputo, cidade de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territério nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, 4 entidades publicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestag@o de servicos de consultoria nas
areas de marketing, administracio
de riscos, participacdes financeiras,
gestdo de recursos humanos;

b) Prestagdo de servicos de imobilidria
(compra, venda e aluguer de
imoveis);

¢) Prestagdo de servicos de mediagdo e
intermediacdo comercial;

d) Comércio a grosso e retalho com
importacdo e exportagcdo de
equipamento informdtico e todo
tipo de material de escritorio;

e) Inddstria de serigrafia e grafica;

f) Estaleiro- comércio e fabrico de
material de construgdo;

g) Importagdo e exportagdo de seus afins;

h) Desenvolvimento de outras actividades
conexas ou complementares ao
objecto principal, desde que obtidas
as devidas autorizacdes.

Dois) O sécio poderda admitir outros
accionistas mediante o seu consentimento nos
termos da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participacdo
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que o sécio resolva explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
subscrito em dinheiro correspondendo a uma
Unica quota a favor do sécio Rail Manuel
Domingos.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares da sociedade)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas o sécio podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, ao juizo e demais
condicdes a estabelecer.

ARTIGO SETIMO
(Administracao geréncia e representacao)

Pardgrafo unico. A administracdo e a
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele activa e passivamente serdo exercidas pelo
socio gerente Ratl Manuel Domingos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicao final)

Em tudo que seja omisso no presente
contrato da sociedade, aplicar-se-4 a lei da
sociedade por quotas, a lei geral, demais
dispositivos do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicével.

Esta conforme.

Matola, vinte e nove de Dezembro de dois
mil e quinze. — O Assistente Técnico, llegivel.
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RD Dreams, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de trinta de Dezembro
de dois mil e quinze, lavrada de folhas cento e
dezasseis a folhas cento e vinte e trés trago I do
livro de notas, para escrituras diversas nimero
quatrocentos cinquenta e oito, traco A, do
Cartério Notarial de Maputo perante Anténio
Mairio Langa, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartorio, constituida entre:
Dinis Nataniel Banze e Rui Carlos Simango,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, RD Dreams, Limitada,
e tem a sua sede no bairro Central, rua Daniel
Malinda, nimero cento e vinte e dois, rés-do-
chdo, em Maputo, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo RD
Dreams, Limitada, com sede no bairro Central,
Rua Daniel Malinda, nimero cento e vinte
e dois, rés-do-chdo em Maputo podendo por
deliberagdo da Assembleia Geral abrir e encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo serd por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A actividade de promocio,
intermediacdo, comercializagdo e
administragdo de empreendimentos
imobiliérios;

b) Compra e venda de iméveis e revenda
dos adquiridos para esse fim, a
consultadoria imobilidria, venda
ou exploragdo, a administracdo
de iméveis proprios ou alheios,
incluindo o arrendamento
dos mesmos, bem como o
desenvolvimento, a participacdo
e gestdo de toda a espécie de
investimentos imobilidrios;

¢) Construcdo civil e obras publicas;

d) Producdo e comercializagdo de
materiais de construcao;

e) Limpeza interior e exterior de imdveis
e seus apetrechos incluindo viaturas;

/) Consultoria e prestacdo de servicos
nos ramos de intermediacdo
de negdcios de empresa para
empresa, consignacdes, assisténcia
tecnoldgica no ramo informatico
e financeiro;

g) Desenvolvimento e prestacido de
servicos de aconselhamento nas
areas econdmica, financeira, de
mercado e gestdo de negdcios;

h) A sociedade tem por objecto a
exploragdo agro-pecudria, seu
processamento e respectiva
comercializacdo;

i) o desenvolvimento de todas
as actividades subsidiarias,
complementares ou conexas e a
prestacdo de todos e quaisquer
servigos relacionados com as
actividades atrds mencionadas.

Dois)Asociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituida ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
dividido em duas quotas iguais, no valor de
cinco mil meticais cada uma subscrita pelos
socios Dinis Nataniel Banze e Rui Carlos
Simango.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessao ou alienacdo de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sdcios
gozando estes o direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sdcios
se mostrarem interessados pela quota do
cedente, este decidird a sua alienacéio a quem e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passa desde ja a cargo dos sécios
Dinis Nataniel Banze e Rui Carlos Simango,
que sdo nomeados sdcios gerentes com plenos
poderes

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representaco através de
consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reldne-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo este nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Repiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Dezembro de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Unidade de Pequena
Industria de Construcao Civil
(UPICC)

No dia quatro de Janeiro do ano dois mil
e dezasseis, perante mim, Teresa Carangelo
Jamal Meia, conservadora e notdria técnica, em
exercicio nesta conservatoria.

Certifico, para publicacdo, que no livro
de matricula dos comerciantes em Nome
Individual, Registo Comercial, modelo B. Como
empresdrio construtor, designado no exercicio
da sua empresa sob o nome Comercial - Inguri
Construgdes. o senhor Amade Saide Aliasse,
de quarenta e dois anos de idade, no estado
solteiro, nacionalidade mocambicano, natural
de Angoche, distrito de Angoche e residente de
angoche, bairro do Inguri - Angoche, portador
de Bilhete de Identidade n.° 03010137173014,
emitido em quatro de Agosto de dois mil e
onze, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Nampula. com nimero de identificacao
tributdria 400633551. e esta domiciliado no
posto administrativo de Angoche, sede. tem
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por objecto unidade industrial de construgdo
civil, construgdo, conservag¢do, manutengdo e
limpeza de bens imoveis.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Unidade de Pequena Industria de Construgao
Civil (UPICC), denominada por Inguri
Construcdes uma UPICC por quotas de
responsabilidades limitada, e tem a sede em
Angoche-Sede, podendo mediante deliberacio
da assembleia-geral, abrir delegacdes, sucursais,
agéncias, ou outras formas de representacio
social em territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo é por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da dada da
aceleragdo da escritura publica

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A UPICC tem por objectivo de exercer
actividades de construcao civil de Unidade de
Construgdo, podendo exercer qualquer outro
ramo de actividade permitido por lei, desde que
0s seus socios resolvem explorar e que para tal
obtenham a necessdria autorizacao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da UPICC integralmente
realizado e subscrito em dinheiro é de vinte
mil meticais, dividido por duas quotas iguais,
pertencentes aos sécios Amade Saide Aliasse
e Faruk Camilo Carlos Dias e Fatima Clara
Ossufo.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital da UPICC poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrios ou espécie, pela incorporagio
dos suprimentos feitos a caixa pelos socios
ou por capitaliza¢do de toda a parte de lucros
ou das reservas, para o que se observardo as
formalidades previstas no artigo quarenta e um
da lei das sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Nos termos de legislagdo em vigor e obtidas
as necessdrias autorizagdes, € livre sessdo ou
divisdo de quotas entre os socios, preferindo
a sociedade em primeiro lugar, e os sécios
em segundo lugar, quando a sessdo ou divisdo
sejam feitas a favor de entidades estranhas a
UPICC.

Dois) Caso de, nem UPICC, nem ao s6cios
desejarem fazer uso de mencionado direito de
preferéncia entdo o sécio que desejar vender a
sua quota, podera fazé-lo livremente, a quem e
como entender.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, trimestralmente, de preferencial
na sede da sociedade, para apreciac@o, aprovacao
ou modifica¢do do balango ou quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral registada com
aviso da recepg¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de até trinta dias, que
podera ser reduzida para vinte dias antes, que
poderd ser reduzida para até vinte dias para
assembleia extraordindria.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A sociedade serd gerida e administrada
por um gerente geral estranho ou nido a
sociedade a nomear e destituir pela assembleia
geral de UPICC.

Dois) No exercicio das duas funcoes,
o gerente geral dispord dos mais amplos
poderes legalmente concedidos para execugao
e realizacdio do objecto social, representado
a UPICC em juizo e fora dele, activa e
passivamente, tanto nas ordens juridica interna
como internacional, praticando todos os actos
tendentes a precursdo dos fins sécias, desde que
a lei ou os presentes estatutos néo os reservem
para exercicio exclusivo da assembleia geral.

Trés) O gerente geral poderd delegar poderes
e constituir mandatarios nos termos e para os
efeitos do artigo centésimo ou quinquagésimo
sexto do cédigo comercial.

Quatro) No exercicio das suas fungdes, o
gerente geral poderd ser assistido por um ou
mais directores ou sub-gerente que responderao
pelas diversas areas de actividade e cuja
nomeacdo caberd a assembleia geral mediante
proposta do gerente geral.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer dos
socios, a UPICC continuard como herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
devendo nomear dentre eles um que a todos
represente.

Dois) Reservam-se aos sdécios ou a
assembleia-geral o directo de aceitar ou
rejeitar a pessoa designada desde que ache o
seu comportamento incompativel para fins da
UPICC.

Trés) a ndo aceitaciio por parte dos socios
e da assembleia geral, conforme o niimero
anterior implicardo a liquidacdo a favor dos
herdeiros nos termos daquela participagao
financeira.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A UPICC s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordos dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios, devendo proceder
a sua liquidagdo como entao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica Omisso, regulardo as
disposig¢des de onze de Abril de mil, novecentos
e um e demais legislac@o aplicavel.

Foram advertidos ao acto estar sujeito a
publica¢@o no Boletim da Repiiblica e a registo
obrigatdrio a requerer no prazo de noventa dias,
a contar de hoje na conservatéria do registo
comercial competente e vao assinar comigo
o substituto do conservador.

A Conservadora, Ilegivel.

Msc — Servicos
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Novembro de dois mil
e quinze, lavrada de folhas cento e vinate e
dois a folhas cento e trinta e quatro, do livro de
notas para escrituras diversas nimero I traco
vinte e seis, daa Conservatéria do Registos
e Notariado de Nacala, a cargo de dr. Jair
Rodrigues Conde de Matos, conservador,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Msc
— Servigos e Consultoria, Limitada, pelos
senhores Melvin de Carvalho Madivate,
Ana Maircia Hugo Madivate, Marlene Marta
Manhique, Milagre Jodo Manhique e Herminio
Muiambo, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e Sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Msc- Servigos e Consultoria, Limitada, e tem a
sua sede, no edificio de CFM, rua da Catedral,
vinte e cinco A, cidade de Nacala-Porto,
provincia de Nampula podendo abrir delegacdes
ou quaisquer outras formas de representa¢dao
no pais ou fora dele e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pais.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) Montagem e treinamento de pessoal
de laboratdrio, sistemas de seguranca de
laboratérios, manuseamento e acondicionamento
de produtos quimicos, monitoramento e andlises
ambientais, trabalhos editoriais e de publicagdo,
projectos de educacio e desenho de curriculos
de formagdo técnica e vocacional, prestagido
de servigos na drea da quimica, fornecimento
de equipamentos, materiais e consumiveis
quimicos.

Dois) A sociedade pode participar no capital
de outras empresas e nelas adquirir interesses
e exercer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal e outras desde que devidamente
autorizadas por entidade competente e conforme
for deliberada pela assembleia geral.

CAPITULO I

Do capital social, quotas aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social totalmente subscrito é de
vinte e cinco mil meticais correspondente a
soma de quatro quotas, sendo:

a) Duas quotas iguais de quarto mil
trezentos setenta e cinco meticais,
correspondente a dezassete virgula
cinco porcento, para cada um
dos sécios Melvin de Carvalho
Madivate e Ana Marcia Hugo
Madivate, respectivamente;

b) Outra quota de oito mil e setecentos
e cinquenta meticais, pertencente
a Marlene Marta Manhique,
correspondente a trinta e cinco
porcento do capital social;

¢) Outra quota de cinco mil meticais,
correspondente a vinte porcento do
capital social pertencente ao sécio
Milagre Jodo Manhique; e

d) Finalmente a quota de dois mil
e quinhentos meticais,
correspondente a dez porcento
do capital social, pertencente a
Herminio Muiambo.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido mediante deliberagio
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observam
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuicdo € rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar, no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor que os socios realizardo
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no nimero anterior,
pode a Sociedade deliberar, nos termos do
ndmero um, em assembleia geral, a constitui¢ao
de novas quotas até ao limite do aumento do
capital, oferecendo aos sécios existentes, a
preferéncia na sua aquisi¢do ou admitindo novos
socios, a quem sao atribuidas as respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao hé prestagdes suplementares de capital.
Os socios podem fazer os suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisio ou cessdo de quotas
entre os socios, mas depende da autorizag¢do
prévia da sociedade, dada através da deliberacao
da assembleia geral, quando essa divisdo ou
cessdo sejam feitas a favor de pessoas estranhas
a sociedade.

Dois) Na divisdo ou cessdo de quotas a favor
de pessoas estranhas a sociedade, gozam de
preferéncia na sua aquisi¢do, a sociedade e os
sécios, por esta ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
0s sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposicdo, pode o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece a sociedade e aos sdcios.

CAPITULO III
ARTIGO OITAVO
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo ¢ feita pelo seu gerente,
por meio de carta registada, com aviso de
recep¢ao e por fax, com antecedéncia de trinta

dias, devendo a convocatdria conter sempre a
ordem de trabalhos e quando for o caso, ser
acompanhada dos documentos necessarios a
tomada de deliberacdes.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordem
por escrito, na delibera¢@o ou concordem que,
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes de pacto social
e dissolucdo da sociedade, cuja reuniao
¢ previamente convocada nos termos
estatutariamente estabelecidos.

Cinco) A assembleia geral é presidida
pelo sécio por ela designado ou por qualquer
representante seu. Em caso de auséncia do sécio
designado, o presidente da assembleia geral é
nomeado ad-hoc pelos sdcios presentes.

Seis) A assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez cada ano, para
apreciacgdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
Representacao

S6 os sécios podem votar com procuracio
de outros, e ndo é vélida, quanto as deliberagdes
que importem modificacdo de pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

ARTIGO DECIMO
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o nimero dos sécios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOTI
Administracao e geréncia
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia

Um) A administracdo e a geréncia da
sociedade € exercida pela senhora Lisete
Carmen Hugo Faria que ficam desde ja
dispensados de prestar caugio.
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Dois) A sociedade far-se-4 representar pelas
pessoas singulares que para o efeito forem
designadas em assembleia geral.

Trés) A assembleia geral e os gerentes
acima indicados podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a assembleia geral como os gerentes
podem revogé-los a todo o tempo, estes
ultimos sem autorizac@o prévia da assembleia
geral, quando as circunstincias ou a urgéncia
o justifiquem.

Quatro) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direccao-geral

Um)A assembleia geral dos sécios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
atribui¢des da director-geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta dos
representantes dos gerentes acima
nomeados;

b) Pela assinatura conjunta do director-
geral da sociedade, no exercicio
das atribui¢cdes que tenham sido
conferidas ao abrigo do nimero
dois do artigo décimo segundo, e
do representante de qualquer um
dos gerentes;

¢) Pela assinatura conjunta de qualquer
procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato e um
representante de qualquer um dos
gerentes ou do director-geral.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,

e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se encontrar realizada
nos termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros € aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
procede-se a sua liquidacdo, usando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo, todos eles
sdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

No caso da morte ou interdi¢do ou
inabilitagdo de um sdcio individual ou da
extin¢do ou dissolucdo de sdcio pessoa
colectiva, a sociedade continua com os herdeiros
ou sucessores de direito que podem manifestar
por escrito, no prazo de seis meses, a inten¢ao
de se apartarem da sociedade, devendo, neste
caso, a respectiva quota ser amortizada pelo
valor com que figura no balanco acrescida ou
deduzida de eventuais créditos ou débitos que
estejam devidamente registados.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Por faléncia, extin¢do ou dissolugdo
de um sécio ou pessoa colectiva;

c¢) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

ARTIGO DECIMO NONO

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral e posteriormente a mediac@o,
conciliagdo ou arbitragem

Unico. Igual procedimento & adoptado antes
de qualquer sécio requerer a liquidagao judicial.

ARTIGO VIGESIMO
Em todo o omisso valem as leis aplicaveis e
em vigor na Republica de Mocambique.
Estd conforme.

Nacala, seis de Novembro de dois mil
e quinze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Lider Distribuidora
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e cinco de Novembro de dois mil
e quinze, foi matriculada, na Conservatdria
dos Registos de Nampula, sob o nimero cem
milhdes, sescentos setenta e sete mil oitocentos
oitenta e um, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, Conservador e notério, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Lider Distribuidora — Sociedade
Unipessoal Limitada”, constituida entre o
socio: Moez Adamo Ismail, de nacionalidade
mocambicana, natural de Nampula, portador de
Bilhete de Identidade n.® 0301007528938, pela
direc¢do de Identificagdo Civil de Nampula
residente na rua Josina Machel, nlimero trinta
e um, bairro Central cidade de Nampula,
Celebram o presente contrato de sociedade com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o Lider
Distribuidora — Sociedade Unipessoal, Limitada

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade constitui-se por tempo

indeterminado contando o seu inicio a partir da
data da escritura publica ou registo da mesma.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na rua dos
continuadores bairro central cidade de nampula,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
transferi-la para outro local, abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegacdes ou outra forma de representacdo
social, onde e quando o julgar conveniente

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a grosso e retalho de
produtos diversificados;
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b) Comércio de material de ferragens;
¢) Exportacdo e importac@o de produtos
diversos.

Dois) A sociedade podera ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao objecto principal em que os
socios acordem, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessdrias autorizagoes.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram parai
o cumprimento do seu objecto social.

Quatro) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares da empresa, novas sociedades,
consdrcios a associagdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de um milhdo de
meticais, correspondente a uma Unica quota
equivalente a cem por cento do capital social
pertencente ao sécio Moez Adamo Ismail,
respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagao do sécio o qual goza do direito
de preferéncia na subscri¢do do aumento

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdio de quotas € livre para o sécio,
mas a estranhos a sociedade depende do
consentimento dos sécios, aos quais fica
reservado o direito de sua preferéncia na

aquisi¢@o da quota que se pretende ceder.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administrag@o e representag¢do da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, fica a cargo do s6cio Moez Adamo
Ismai que desde ja é nomeado administrador.

Dois) O administrador tem todos os poderes
necessarios de administragdo de negdcios ou
a sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal,
comprar, vender e tomar de alguém ou
arrendamentos de bens mdveis e imdveis,
incluindo méquinas e veiculos automdéveis.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade para pratica de

actos determinados ou categoria de actos a
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo do administrador.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma sé vez por ano,
de preferéncia na sede da sociedade para
apreciago, aprovacdo e modifica¢do do balango
e de contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos que tenham sido
convocados e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral serdo sempre
convocados por meio de carta registada, com
aviso de recepc¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral as formalidades da sua convocagao
quando todos sécios concordarem por esta
forma se delibere, considerando-se validos,
nessas condicdes as deliberagdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Disposicoes diversas

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzidas a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) O ano fiscal coincide com o ano
civil a sociedade dissolver-se-4 nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extincdio ou morte ou interdicdo de qualquer
socio, continuando com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do enti-querido ou
interdito, os quais exercerdo em comuns
os respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagdo da assembleia
geral que nomeara uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
da lei das sociedades e demais legislacdo
aplicdvel e em vigor na legislacdo da Reptiblica
de Mocambique.

Nampula, vinte e cinco de Dezembro
de dois mil e quinze. — O Conseravdor, Ilegivel.

Export Marketing Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica que por registo de trinta
de Dezembro de dois mil e quinze, lavrada
a margem para averbamentos, a folhas cento
e setenta, sob o nimero oitocentos e setenta,
do livro E trago cinco, da Conservatéria, foi
alterado o pacto social da sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada por Export Marketing Company,
Limitada, cujos socios sdo: ETC Group e Tristan
Guillermo Machado.

E por eles foi dito que:

Sao sécios da sociedade supra, com sede na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, cidade de
Pemba, provincia de Cabo Delgado, matriculada
sob o numero trezentos sessenta e dois, a folhas
dois do livro C trago e nimero oitocentos
setenta, a folhas cento e setenta e seguintes,
do livro E, trago cinco da Conservatdria, com
o capital social de dois milhdes de meticais, e
que pelo presente registo e pela presente acta
avulsa da assembleia geral extraordinaria de
vinte e oito de Dezembro de dois mil e quinze,
foi deliberado por unanimidade pelos sécios
da sociedade ao lado inscrita sobre a cessdo
de quotas e a consequente admissdo de novo
sécio, sendo assim, o socio Tristan Guillermo
Machado, cedeu a sua quota na totalidade
dividindo-a em duas novas quotas nos termos
seguintes: uma quota no valor nominal de cento
noventa e oito mil meticais , correspondente nove
virgula noventa porcento, do capital social, que
cede com os respectivos direitos e obrigacdes
e pelo seu valor nominal a favor da sociedade
ETC Group, passando esta a deter uma quota
no valor nominal de um milhdo, novecentos
noventa e oito mil meticais, correspondente a
noventa e nove virgula noventa por cento, do
capital social; e outra quota no valor nominal
de dois mil meticais, correspondente a zero
virgula dez por cento do capital social, que
cede com os respectivos direitos e obrigacdes
e pelo seu valor nominal a favor do novo sécio
Maheshkumar Raojibhai Patel. Deliberaram
ainda manter vigentes os respectivos mandatos
de geréncia, administracio ou representagdo
da sociedade, nomeadamente o de Tristan
Guillermo Machado como administrador da
sociedade. Em consequéncia desta cessao
fica alterado o artigo quinto, dos estatutos
da sociedade que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

a) Uma quota no valo nominal de um
milhdo, novecentos noventa e oito
mil meticais correspondente a
noventa e nove virgula noventa por
cento do capital social pertencente
a socia ETC Group;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
zero virgula dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Maheshkumar Raojibhai Patel.
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Que tudo mais ndo alterado continua a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Assim o disseram e outorgaram.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo de publicacdo que depois de revista
e consertada, assino.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Pemba, trinta

de Dezembro de dois mil e quinze.

— A Conservatoria, llegivel.

Petro-Alves, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de vinte e nove de Dezembro
de dois mil e quinze, lavrada de folhas oitenta
e oito a folhas noventa e trés do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e cinquenta e oito, traco A, deste Cartdrio
Notarial de Maputo perante Batca Bani Amade
Muss4, licenciada em Direito técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartorio, constituida entre:
Alvaro Gongalo da Silva Alves e Ana Felipa
da Silva Alves, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Petro-
Alves, Limitada e tem a sua sede a sua sede na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, nimero
quatrocentos e vinte, primeiro andar, prédio
Jat I, em Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Petro-Alves, Limitada e tem a sua sede na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, nimero
quatrocentos e vinte, primeiro andar, Prédio
Jat I, em Maputo, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, podendo, por deliberacao,
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delega¢des,
agéncias ou outra forma de representacéo social
dentro do territério nacional ou estrangeiro.

Trés) Por decisdo da assembleia geral, a
geréncia pode transferir a sede da sociedade para
uma outra localidade nacional ou estrangeira.

Quatro) A sociedade poderd, sob qualquer
forma legal, associar-se com outras entidades,
para formar sociedades, agrupamentos
complementares, consércios ou associagdes em
participacdo, além de poder adquirir e alienar
participagdes em sociedades com o mesmo ou
diferente objecto.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) A promocdo da actividade de
reciclagem de 6leos;

b) A prestacdo geral de todo tipo de
Servigos;

¢) A constitui¢do de novas sociedades
e tomada de participagdes sociais;

d) Comércio geral doméstico,
internacional de importagdo ou de
exportacao;

e) Prestacdo de servigos, comissdes
e consignac¢des, agenciamento
e representacdes comerciais de
sociedades, marcas e produtos
nacionais e estrangeiros;

/) Por assembleia geral, a sociedade
podera ainda exercer actividades
subsididrias e ou conexas ao objecto
principal, desde que obtenha para
tal as necessarias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil meticais
e encontra-se integralmente realizado em bens
e dinheiro numerdrio.

Dois) O capital social esta dividido em duas
quotas assim distribuidas:

a) Alvaro Gongalo da Silva Alves,
com uma quota de cinquenta mil
meticais;

b) Ana Felipa da Silva Alves, com uma
quota de cinquenta mil meticais.

A) O sécio tnico € livre de ceder a sua quota
a favor de terceiros ou admitir a entrada de um
novo sécio, transformando a presente sociedade
por quotas com dois ou mais sdcios.

B) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por decisdo da assembleia
geral, alterando-se o pacto social para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei.

C) O sécio poderd fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
que melhor entender.

ARTIGO QUARTO

(Geréncia e representacao
da sociedade)

A administracdo da sociedade e representacio
em juizo e fora dele activa ou passivamente serd
exercida por um gerente, nomeando-se desde ja
o senhor, Aires Simdes Alves, para exercer o
referido cargo.

ARTIGO QUINTO

Devem ser consignadas em acta as decisoes
da sociedade, relativas a todos os actos para os
quais, nas sociedades por quotas em regime de
pluralidade de sécios, a lei determine a tomada
de deliberagdes em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) Anualmente serd efectuado um balango
com a data de trinta e um de Dezembro e os
lucros liquidos apurados em cada exercicio
econdmico, depois de feitas as dedugdes e a
deducio de pelo menos cinco por cento para o
fundo de reserva legal, sendo o remanescente
depositado na conta da sociedade.

Dois) A geréncia fica autorizada a proceder
ao levantamento do capital social para fazer
face as despesas sociais, designadamente as
realizadas com a constitui¢do da sociedade.

Trés) A geréncia fica autorizada a iniciar,
de imediato a actividade social, podendo,
designadamente, adquirir bens imdveis ou
imdveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locacdo financeira
ou outros destinados a financiar a sua actividade,
no ambito do objecto social.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e sendo-o por decisdo da
assembleia geral em estrita obediéncia a
legislagdo em vigor.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Coédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mocgambique.

Esta conforme.

Maputo, oito de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Nisa Engineering For
Industrial And Investment,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Dezembro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100682427 uma
sociedade denominada Nisa Engineering For
Industrial And Investment, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do que dispde o artigo noventa do
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, entre:

Primeiro. Cihan Sahutoglu, de nacionalidade
turka, de trinta e um anos de idade, portador do
Possaporte n.° U05193608, emitido na Turquia,
aos dia vinte de Junho de dois mil e doze,
residente na provincia do Maputo, Bairro da
Matola B, Rua Nwamutimba nimero duzentos
e cinquenta e dois.

Segundo.SerdalSapan, de nacionalidade
turka, de quarenta e um anos de idade, portador
do Passaporte n.° U00158792, emitido aos dia
catorze de Setembro de dois mil e dez, residente
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na provincia do Maputo, Bairro da Matola B,
Rua Nwamutimba nimero duzentos e cinquenta
e dois.

Pelo qual outorgam e constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Nisa
Engineering For Industrial AndInvestment,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da celebragao do
respectivo contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
provincia do Maputo, Bairro de Tchumene,
Avenida Samora Machel.

Dois) A assembleiageral poderd decidir a
mudangada sede social, bem como, criar outras
formas de representacdo onde e quando julgue
conveniente.

Trés) A assembleia geral poderd estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representaciio comercial em
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a ) Fabrico industrial de blocos, pavés
e lancis;

b) Importacio e exportacdo;

¢) Fornecimento de betao;

d) Construgdo civil;

¢) Construgdo de pontes e estradas;

/) Hotelaria e turismo;

g) Exploragio de pedreiras e areeiro;

h) Compra e venda de maquinas;

i) Compra e venda de viaturas ligeiras
e pesadas;

J) Aluguer de viaturas e maquinas;

k) Reparacdo de viaturas e maquinas.

Dois)O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementares das actividades principais.

Trés)Por decisdo dos sécios , a sociedade
poderd dedicar-se a outras actividades
industriais e comerciais nos termos da lei,
ou ainda associar-se por qualquer forma
legalmente permitida ou participar no capital
de outras empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro,¢ de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) CihanSahutoglu, com vinte mil e cem
meticais, correspondente a sessenta
e sete por cento do capital social;

b) Serdal Sapan, com nove mil e novecentos
meticais correspondentes a trinta e

trés por cento do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado,ou
reduzido por decisdo dos socios.

ARTIGO SEXTO
(Representacao da sociedade)

Um) A representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, bem como
a sua administragdo e fiscalizagdosera exercida
pelo conselho de geréncia, constituido pelos
dois sécios da sociedade, nomeadamente os
senhores CihanSahutoglu e SerdalSapan.

Dois) Os representantes da sociedade
tem plenos poderes para nomear mandatarios
da sociedade,conferindo-lhes os necessarios

poderes de representacao.

ARTIGO SETIMO

(Abertura e movimentacao de contas
bancarias)

Um) O conselho de geréncia da sociedade
representado pelos senhores CihanSahutoglu e
SerdalSapan, tem plenos poderes para em nome
da sociedade, abrir e movimentar contas desta,
emitir cheques, preencher letras e livrancas da
mesma.

Dois) Para o efeito do descrito no pontoum
do presente artigo e obrigatdria a assinatura
de um dos sécios da sociedade membros do
conselho de geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedadendo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilidade de um dos sdcios.

ARTIGO NONO
(Remissao)

Tudo o que se encontra omisso no presente
estatuto,serd regulado pelo Cédigo Comercial e
restante legislagdo em vigor em Mogambique.

Matola, treze de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Quiosque KM4, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100691299
uma sociedade denominada Quiosque KM4,
Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Kassam Abdul Rasid Mamad
Kassam, solteiro, natural de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana e residente em
Ressano Garcia, Moamba, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100063036P, emitido aos
nove de Abril de dois mil e quinze, na cidade
de Maputo.

Segundo. Saide Ismael Saide, solteiro,
natural da cidade de Pebane, de nacionalidade
mocambicana e residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102149902N,
emitido aos trinta e um de Maio de dois mil e
doze, na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominag@o Quiosque
KM4, Limitada, tem a sua sede em Moamba,
Ressano Garcia. EN4, km4 podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

A prestagdo de servigos nas dreas de take
away, restauracdo, catering, e comércio a
retalho em estabelecimento especializado com
predominancia de produtos alimentares, bebidas
e tabaco e outros servicos afins.

Dois) Importacdo, comércio a grosso e
a retalho dos artigos constantes nas classes
VII (produtos alimentares e equipamentos de
restauragdo).

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.
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ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
subscrito em partes desiguais, sendo uma quota
de oitenta e cinco por cento do capital oitenta
e cinco por cento, com o valor total de oitenta
e cinco mil meticais, subscrito e realizado pelo
socio Kassam Abdul Rasid Mamad Kassam;e
outra quota de quinze por cento, com o valor de
quinze mil meticais, subscrito e realizado pelo
socio Saide Ismael Saide.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessacdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activae
passivamente, passa desde ja a cargo do sécio
Kassam Abdul Rasid Mamad Kassam, que é
nomeado gerente, com ou sem remuneragio
conforme vier a ser deliberado em assembleia
geral.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo,
o0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-
se ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacio do balango e contas dos
exercicios findo e reparticéo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislagdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Naf Academic Center
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Janeiro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100691167 uma
sociedade denominada Naf Academic Center
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, por sécio tnico Nelson Augusto
Forte, natural e residente em Maputo, cidade da
Matola, Machava sede, Avenida das Industrias,
quarteirdo cinquenta e um, casa nimero vinte
e nove, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100101555611B, emitido aos vinte e sete
de Setembro de dois mil e onze, pelo Arquivo
de Identifica¢do da Cidade da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal que se
regera pelas clausulas que se seguem:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Naf
Academic Center Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Albert
Lithuli, ndmero mil quinhentos trinta e nove,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag¢do serd por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo social
a venda de material de escritério e seus
consumiveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenha
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou em
dinheiro quantas vezes forem necessdrias, desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e sessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessao ou aliena¢@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento do sécio,
gozando, este, do direito de referéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sécio
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua aliena¢@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando, o novo sécio,
dos direitos correspondentes a sua participagido
na sociedade.

CAPITULO III

Da administracao, gestao
e representacao

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
Nelson Augusto Forte.

Dois) A sociedade ficard obrigada
pela assinatura do gerente ou procurador



352

11l SERIE — NUMERO 12

especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) os actos de mero expediente
poderdo individualmente serem assinados
por empregados da sociedade devidamente
autorizados pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo e aprovagdo do balanco e contas do
exercicio findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
De herdeiros e dissolucao
ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacido
do sécio, os seu bens herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa da caugdo, podendo, estes, nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
(dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei, ou por sécio quando assim o
entender.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil
dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Grupo Chantel Trading,
Limitada

Certifico, para efeitos, de publica¢do, que
no dia dezassete de Junho de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Gaza sob o NUEL
100620316 uma Entidade legal denominada
Grupo Chantel Trading, Limitada

Primeiro. Imobiliaria Chanate EI,
representada pela senhora Délcia Raimundo
Langa Quive, casada, de nacionalidade
mocambicana, natural de Chongoene, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110301826663C,

emitido pelos servicos de identificag@o civil
de Maputo, aos trinta de Marco de dois mil
e quinze, residente na rua dos Coqueiros,
quarteirdo onze, casa nimero X19, Boane,
Belo Horizonte.

Segundo. Serracdo e Carpintaria
Chantel EI, representada pela senhora.
Délcia Raimundo Langa Quive, casada,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Chongoene, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110301826663C, emitido pela Direc¢do
de Identificacdo Civil de Maputo, aos trinta
de Mar¢o de dois mil e quinze, emitido pelos
Servigos de Identifica¢do Civil de Maputo, aos
nove de Novembro dois mil e dez, residente na
rua dos Coqueiros, casa nimero X19, Boane
Belo Horizonte.

Terceiro. Simbire Madeira, Limitada,
representada pelo sécio Xavier Vasco Quive,
casado de nacionalidade mogambicana, natural
de Chibuto, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101006958371, emitido pela Direccao de
Identificacdo Civil de Maputo, a um de Julho
de dois mil e catorze, residente na rua dos
Coqueiros, casan.’.X19, Boane Belo Horizonte.

Quarto. Xavier Vasco Quive, casado,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Chibuto, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101006958371,emitido pela Direccdo
de Identificacdo de Maputo, aos um de Julho
de dois mil e catorze, residente na rua dos
Coqueiros ,casan.’.X19,Boane Belo Horizonte.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o social de
Grupo Chantel Trading, Limitada, e tem a sua
sede na Matola — Tchumene Dois, provincia de
Maputo, rua da Coca — Cola, niimero primeiro,
rés-do-chdo, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do territério nacional ou
para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Exploragdo, processamento
e comercializacdo de madeira
e seus derivados com importacao
€ exportacao;

b) Intermediacdo imobilidria,
desalfandegamento, transporte e
procurment.

¢) Construcdo civil, aluguer de maquinas,
consultoria e auditoria, assessoria
técnica e publicidade;

d) Prestacdo de servigos com comissoes,
consignacdes comerciais bem
como demais actividades desde que
complementares ou subsidiarias das
referidas anteriormente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais, sendo trés no valor nominal
de cinco mil meticais, equivalentes a dez por
cento do capital cada, subscritas pelos sécios
Serrag@o & Carpintaria Chantel E.I, Imobilidria
Chanate E.I, e Xavier Vasco Quive, e ultima no
valor nominal de trinta e cinco mil meticais,
equivalentes a setenta por cento do capital
social, subscrita pelo sécio Simbire Madeira
Limitada.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada trimestre, para
apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e em
sessdo extraordindria sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO SEXTO
(Composicao)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando, em primeira convocagio
todos sdcios estejam presentes ou representados.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd conforme deliberagéo dos
socios dada em assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia serd presidido
pelo sécio maioritdrio ou seu representante.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade podera ser dissolvida nos termos
previstos na lei.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
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dispensa de caugdo, podendo estes nomearem
um que a todos os represente, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Xai-Xai, dezassete de Junho de dois mil
e quinze.

ALUMITEL - Aluminios
de Tete — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Fevereiro de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Tete sob o niimero
unico 100140225, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
ALUMITEL - Aluminios de Tete — Sociedade
Unipessoal, Limitada e por acta avulsa da
assembleia geral extraordindria do dia quatro
de Dezembro de dois mil e quinze, foram
praticados na socieadede os actos de cessao
total de quotas e entrada de novo sécio, com
alteracdo parcial do pacto social e destituicio
da anterior administradora e nomeacéo do novo,
com alteracdo parcial do pacto social.

No dia quatro de Dezembro do ano de
dois mil quinze, pelas onze horas, reuniu-se
em assembleia geral extraordindria, na sede
social sita no Bairro Matundo, EN7, Cidade
de Tete, a Unica socia da sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada,
denominada Alumitel — Aluminios de Tete,
Sociedade Unipessoal Limitada, registada
na Conservatéria dos Registos de Entidades
Legais sob o n.° 100140225, nomeadamente,
a senhora. Nédia Marisa Johannes Veterano, e
como convidado o senhor Luis Manuel Ferreira
Simdes representando cem porcento do capital
social, com dispensa de quaisquer outras
formalidades de aviso de convocacao da sécia
por existir apenas uma tnica sécia e nos termos
do nimero dois do artigo sexto do estatuto,
manifestou a vontade de se constituir em
assembleia geral extraordindria para deliberar
validamente sobre os seguintes pontos de ordem
da agenda de trabalho:

Ponto um: Deliberar sobre a cessao total de
quotas e entrada de novo sécio, com alteracio
parcial do pacto social;

Ponto dois: Deliberar sobre a destitui¢cdo da
anterior administradora e nomecac@o do novo,
com alteracdo parcial do pacto social.

A presente sessdo de assembleia geral
extraordindria foi presidida por Nédia Marisa
Johannes Veterano e secretariada por Luis
Manuel Ferreira Simdes.

Ap0s a aprovacdo da agenda de trabalho,
pela presidente, foi declarado que o qudrum era
suficiente e que a assembleia geral extraordindria
estava em condicdes de deliberar validamente
nos seus pontos de ordem de agenda de trabalho,
tendo de seguida passado a apresentacdo
e discussdo do primeiro ponto de ordem
de agenda de trabalho, onde a tnica sdcia,
detentora de uma quota com o valor nominal
de um milhdo quatrocentos e setenta mil
meticais, equivalente a cem porcento do capital
social, previamente, com vista a observancia
do numerio dois do artigo sexto do estatuto,
solicitou o consentimento da sociedade, bem
como convidou as mesma a exercer o seu
direito de preferéncia, no seu desejo em ceder
a totalidade da sua quota, com todos os seus
correspondentes direitos e obrigacgdes, livre de
quaisquer 6nus ou encargos, pelo preco do seu
valor nominal ao senhor Luis Manuel Ferreira
Simdes e pela cessao indicada sai da sociedade
e nada mais terd haver com ela.

Como a sociedade prescindiu do exercicio
do seu direito de preferéncia e manifestou o
seu consentimento na proposta de cessdo de
quotas retro exposta, a cessido de quotas foi
unanimemente deliberada e aprovada pelos
presentes, onde a sdcia cedente por ja ter
recebido o valor do preco da referida cessao
confere ao sécio cessiondrio a plena quitacio
na sua aquisicao.

Em consequéncia da cessao total da quota e
entrada do novo sdécio deliberado e aprovado,
altera-se parcialmente o pacto social, alterando-
se o artigo quarto, nimero um, que passa a ter
a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
um milh3o, quatrocentos e setenta mil
meticais e corresponde a uma quota no
valor nominal de igual valor, equivalente
a cem por cento do capital social,
pertencente ao dnico sécio Lufs Manuel
Ferreira Simdes.

Posteriormente, passou-se a
apresentacio e discussdo do segundo
ponto de ordem da agenda de trabalho,
onde foi dito que por consequéncia da
saida da sociedade da sdcia cedente era
necessario ela fosse destituida do cargo de
adminstradora da sociedade e se nomeasse
para o Trés) cargo o sdcio cessiondrio
senhor. Luis Manuel Ferreira Simdes.

O referido ponto de ordem de agenda
de trabalho foi unanimemente deliberado
e aprovado pelos presentes.

Devido a destituicdo da antiga
administradora e nomeacdo do novo
administrador da sociedade deliberado e
aprovado, altera-se parcialmente o pacto

social, alterando-se os nimeros um, dois,
trés e cinco do artigo oitavo, que passam
a ter os teores seguintes:

ARTIGO OITAVO

Administracao, representacao, competén-
cias e vinculagao

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo tinico sécio Luis Manuel
Ferreira Simdes, que fica desde ja nomeado
administrador, com dispensa de caugio,
competindo ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, na ordem juridica interna
ou internacional, e praticando todos os
actos tendentes a realiza¢do do seu objecto
social.

Dois) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas func¢oes
podendo para tal constituir procuradores
da sociedade delegando neles no todo ou
em parte os seus poderes para a pratica de
determinados actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada os
seus actos, documentos e contratos pela
assinatura do administrador Luis Manuel
Ferreira Simdes, ou pela assinatura da
pessoa ou pessoas a quem serdo delegados
poderes para o efeito.

Quatro) Compete ao administrador:

a) Propor a criagdo de representacoes
da empresa;

b) Admitir a contratar o pessoal
necessdrio para o bom
funcionamento dos servigos e
actividades promovidas;

¢) Administrar os meios financeiros
e humanos da empresa;

d) Apreciar, aprovar, corrigir e
rejeitar o balango de contas do
exercicio;

e) Alterar os estatutos;

f) Deliberar a fusdo, cisdo,
transformac@o e dissolugdo da
sociedade.

Nao havendo mais nada a tratar, foi a reunio
encerrada as doze horas, lavrando-se a presente
acta que por estar conforme com o que foi
deliberado, vai ser assinada pelos presentes.

Esta conforme.
Tete, oito de Janeiro de dois mil e dezasseis.
— O Conservador, Iuri Ivan Ismael Taibo.

Sociedade Vinicola
da Namaacha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Janeiro de dois mil e dezasseis, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100690969 uma
sociedade denominada Sociedade Vinicola da
Namaacha, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do que dispde o artigo noventa do
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto
nimero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro, entre:

Primeiro. Anténio Milagre Chochongue-
mocambicano, maior, natural de Namaacha,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100800569828B, emitido aos catorze de
Junho de dois mil e dez e valido até catorze de
Junho de dois mil e vinte, Contribuinte Fiscal
NUIT 101863603, residente na Namaacha.

Segundo. Artémio Batista Bras, de
nacionalidade portuguesa, maior, natural de
Mirandela-Braganca, portador do Passaporte
N671980, emitido aos dezanove de Maio de
dois mil e quinze e vdlido até dezanove de
Maio de dois mil e vinte, Contribuinte Fiscal
NUIT 102573234. residente no Distrito
de Boane, Avenida da Namaacha numero
quinhentos e oitenta e cinco.

Terceiro. Celso José Matabela,
mog¢ambicano, maior, natural da cidade de
Maputo, Portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100623759P, emitido aos treze de
Novembro de dois mil e quinze, valido até treze
de Novembro de dois mil e vinte, Contribuinte
Fiscal Registado NUIT 103653150, residente na
cidade da Matola, Avenida da Unido Africana,
Rua onze mil noventa e sete, quarteirdo nove,
casa nimero duzentos e quarenta e oito.

Quarto. Jorge Humberto Bessa da Silva
Neto, de nacionalidade portuguesa, maior,
natural de Silvares-Lousada, portador do
Passaporte n® M475470, emitido aos vinte de
Marco de dois mil e treze e vélido até vinte
de Marco de dois mil e dezoito, residente na
cidade da Matola.

Pelo qual outorgam e constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Sociedade Vinicola da Namaacha, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da celebracdo do
respectivo contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
provincia do Maputo, Distrito da Namaacha,
Matianine A.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
a mudanca da sede social, bem como, criar
quaisquer outras formas de representagdo onde
e quando julgue conveniente.

Trés) A assembleia geral poderd ainda
estabelecer, manter ou encerrar sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
comercial em territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a vinicultura, pecudria, silvicultura, suinicultura
e avicultura.

Dois) Prestagdo de servigos, nomeadamente,
comissdes, consignacdes, agenciamento,
mediacdo, intermediacdo, marketing,
procurement, representacdo comercial e
consultoria multidisciplinar

Trés) Exploragdo de recursos minerais e
energéticos.

Quatro) Comércio geral.

Cinco) Por deliberacdo da assembleia
geral a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei.

Seis) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementares das actividades principais.

Sete) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade podera adquirir, gerir e alienar
participagdes em sociedades, ainda que tenham
por objecto uma actividade diversa da sua.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, correspondendo a soma de quatro
quotas assim distribuidas:

a) Anténio Milagre Chochongue,
Duzentos e sessenta mil meticais
correspondentes a vinte e seis por
cento do capital social;

b) Artémio Batista Bras, duzentos
e quarenta mil meticais
correspondentes a vinte e quatro
por cento do capital social;

c¢) Celso José Matabela, duzentos
e sessenta mil meticais
correspondentes a vinte e seis por
cento do capital social;

d) Jorge Humberto Bessa da Silva Neto
duzentos e quarenta mil meticais
correspondentes a vinte e quatro por
cento do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
ou reduzido por decisdo dos sécios. Em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Um) Os lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo
de reserva legal enquanto este ndo estiver
integralmente realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio economico)

O exercicio econémico da sociedade
coincide com o ano civil, e o balango e a conta
de resultados fechar-se-do com referéncia aos
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo da assembleia geral,
e excepcionalmente o primeiro ano financeiro
comegard na data do inicio da actividade da
sociedade

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de geréncia composto pelos sécios
da sociedade, e representado e dirigido por um
director-geral e um gerente.

Dois) Ficam desde j4 nomeados Director
Geral o senhor Artémio Batista Bras e Gerente
da sociedade o senhor Jorge Humberto Bessa
da Silva Neto.

Trés) O conselho de geréncias e seus
membros estdo vedados a responsabilizar a
sociedade em actos, documentos e obrigacdes
estranhos ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes

ARTIGO NONO
(Representacao da sociedade)

Um) A representacao da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, bem a pratica
de todos os actos tendentes a realizacdo do
objecto social e plano nos limites do mandato da
assembleia geral cabe ao conselho de geréncia,
representado pelo director-geral e pelo gerente.

Dois) Os representantes da sociedade tém
plenos poderes para conjuntamente nomear
mandatarios da sociedade, conferindo-lhes os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO DECIMO

(Abertura e movimentacao de contas
bancarias)

Um) O conselho de geréncia da sociedade
representado pelo director executivo e pelo
gerente, tem plenos poderes para em nome da
sociedade, abrir e movimentar contas desta,
emitir cheques, preencher letras e livrangas
da mesma.

Dois) Para o efeito do descrito no ponto um
do presente artigo € obrigatdria a assinatura do
director-geral e gerente da sociedade.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um)A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Deliberar sobre a cessdo de quotas;

b) Aprovacdo do balanco, relatério de
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

¢) Aprovar o plano de negdcios;

d) Eleger o conselho de geréncia e fixar
o mandato;

¢) Nomear e exonerar os Directores e ou
mandatarios da sociedade;

/) Fixar remunera¢do dos membros do
conselho de geréncia, directores e
ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
pelo conselho de geréncia .

Trés) Pode cada um dos sécios livremente
constituir um procurador que o represente na
sociedade para administrar e gerir a sua quota
na sociedade, representa-lo na assembleia geral,
em procuracdo para tal fim.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitagdo de um dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Remissao)

Tudo o que se encontra omisso no presente
estatuto, serd regulado pelo Cédigo Comercial
e restante legislagdo em vigor em Mogambique.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Entreposto Auto, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia onze de Janeiro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100690888 uma
sociedade denominada Entreposto Auto, S.A.

CAPITULO I

(Denominacao, duragao, sede
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Entreposto Auto, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade durard por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida do Trabalho, nimero mil oitocentos
e cinquenta e seis.

Dois) Por deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade pode deslocar a
sede social dentro do territério mocambicano,
bem como criar ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou qualquer outra forma de
representacdo no territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a compra
e venda de veiculos automdveis, maquinas
agricolas e industriais incluindo geradores,
pecas sobressalentes, acessorios e servicos de
montagem, instalacdo e assisténcia técnica.

Dois) A sociedade, por deliberagdo do
Conselho de Administragdo, poderd ainda
adquirir participacdes sociais em quaisquer
sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
aprovada por maioria, a sociedade pode dedicar-
se a qualquer outra actividade de comércio,
inddstria ou servicos,desde que permitidos
por lei.

CAPITULO 1T

(Capital social, accoes e obrigacoes)
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e parcialmente realizado em dinheiro,
¢ de cinco milhdesde meticais, representado
por quinhentasac¢des, com o valor nominal
dedezmilmeticais cada uma.

Dois) Podera haver titulos de uma, cinco,
dez, vinte, cinquenta, cem, milou multiplos de
mil ac¢des.

ARTIGO SEXTO
(Espécies e categorias de ac¢oes)

Um) As acgdes da sociedade sdo ordindrias
ou preferenciais, podendo ser nominativas ou
ao portador.

Dois) A sociedade pode emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries.

Trés) Os titulos das accdes sdo assinados
por dois administradores, sendo um deles
obrigatoriamente o Presidente do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO SETIMO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante delibera¢do da Assembleia
Geral, a sociedade pode emitir, nos mercados
interno e externo, obriga¢des ou qualquer outro
tipo de titulo de divida legalmente permitido, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagoes
convertiveis em acgdes e obrigagdes com direito
de subscri¢do de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obrigagdes convertiveis
em ac¢des ou com direito de subscri¢do de
accgoes, cuja emissio tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Accoes ou obrigagdes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a Sociedade pode adquirir ac¢des ou
obrigagdes préprias e realizar as operagoes
relativas as mesmas que forem permitidas por
lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficam suspensos enquanto essas acg¢des
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporagio de reservas,
nao sendo as acgdes proprias consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou de
determinacdo do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade permanecem suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversao ou
amortizagao.

ARTIGO NONO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado,
através de novas entradas, em dinheiro ou em
espécie, ou através da incorporagdo de reservas,
resultados ou conversdo de lucros em capital,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

Dois) Excepto se de outro modo
unanimemente deliberado pela Assembleia
Geral, os accionistas tém o direito de preferéncia
na subscricao de novas ac¢des em cada aumento
de capital.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exer¢am
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participacdo nesse aumento na proporgao
da respectiva participac¢do social ja realizada
a data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participagdo que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas devem ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢do do aumento por correio
electrénico ou carta registada, ndo podendo tal
prazo ser inferior a trinta dias.
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ARTIGO DECIMO
(Transmissao de acgoes)

Um) E livre a transmissdo de accdes entre
accionistas ou de accionistas para sociedades
que estejam em relagdo de dominio ou de grupo
com o accionista cedente.

Dois) O accionista que desejar alienar as
suas acg¢des a terceiros, deve comunicar a
sociedade a proposta de venda e as cldusulas do
respectivo contrato, incluindo o nome da pessoa
ou entidade a quem pretende fazer a alienacao,
por carta protocolada ou registada com aviso
de recepgdo.

Trés) Recebida a comunicacio referida na
alinea anterior, a sociedade da-la-a a conhecer
aos demais accionistas no prazo de quinze dias
por carta protocolada ou registada com aviso de
recepcao, devendo os accionistas que desejarem
exercer o direito de preferéncia participd-lo
a sociedade, pelo mesmo meio, no prazo de
quinze dias.

Quatro) A preferéncia serd exercida pelos
accionistas através de rateio, com base no
nimero de ac¢des de cada preferente, podendo
os preferentes agrupar-se entre si para esse
efeito, dando porém a Sociedade o direito de
primeira opgao de preferéncia.

Cinco) Uma vez exercido o direito de
preferéncia nos termos dos nimeros acima, a
Sociedade informard o accionista alienante,
por escrito, devendo a transac¢do ser concluida
no prazo de noventa dias a contar daquela
comunicag¢do, devendo ainda o alienante
entregar os respectivos titulos ao Conselho de
Administrag@o.

Seis) No caso de nem a sociedade, nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia,
as accdes poderdo ser livremente transmitidas
no prazo maximo de seis meses a contar da data
da comunicag¢@o do accionista alienante, sem o
que, decorrido aquele prazo, a venda das acgdes
fica novamente condicionada as restri¢cdes
estabelecidas neste artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aquisicao de ac¢oes proprias)

Um) Dentro dos limites legais, a sociedade
pode, mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, adquirir ac¢des proprias e realizar sobre
elas as operacdes convenientes aos interesses
sociais.

Dois) Qualquer deliberagdo da Assembleia
Geral relativa a tais operagdes carece sempre de
parecer favordvel do Conselho Fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
detenha nao ddo direito a voto nem a percepcao
de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo podem constituir
6nus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir énus ou encargos sobre as suas acgdes
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administragdo, através de carta registada com
aviso de recepcio ou protocolada, indicando as
condi¢des em que pretende constituir o énus
ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administra¢@o, no prazo de cinco dias apds a
recepgdo da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao Presidente da Assembleia Geral o
contetido da referida carta para que este proceda
a convocagio de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
devera convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior por forma a que esta tenha
lugar no prazo de trinta dias contados da data
de recepc¢do da comunicag@o do Presidente do
Conselho de Administraco.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exclusao e exoneracao de accionista)

Um) O accionista pode ser excluido da
sociedade nos seguintes casos:

a) Dissolu¢@o ou insolvéncia;

b) Transmissdo das accdes a terceiros,
sem observancia do estipulado
nos presentes estatutos, ou ainda
nos casos de constituicdo de énus,
encargos ou usufruto sobre acgdes
sem o consentimento prévio da
sociedade;

¢) Se for condenado judicialmente pela
pratica de crimes de branqueamento
de capitais ou de outros crimes que
causem ou possam Vir a causar
dano grave a sociedade; e

d) Por decisdo judicial, em acg¢do
proposta pela sociedade, apds
prévia deliberagdo, quando o
comportamento do titular da accao,
desleal ou gravemente perturbador
do funcionamento da sociedade,
lhe cause ou lhe possa vir a causar
prejuizos significativos;

Dois) A exclusao do accionista ndo o isenta,
nos casos a que tal haja lugar, do dever de
indemnizar a sociedade pelos prejuizos que lhe
tenha causado.

Trés) O accionista, para além dos casos
previstos na lei, pode exonerar-se da sociedade
sempre que ocorra:

a) Recusa de consentimento, por parte da
sociedade, para a transmissdo das
acgdes a terceiros; e

b) Recusa de consentimento, por parte
da sociedade ou do Conselho de
Administra¢do, para a constitui¢ao
de 6nus, encargos ou usufruto sobre
as acgoes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade pode amortizar, total ou
parcialmente, as accdes de um accionista nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;
b) Exoneragdo do accionista; e
¢) Exclusdo de accionista.

Dois) A contrapartida da amortizacio das
acgdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balanco mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

Trés) A amortizacdo tem por efeito a
extingdo das acgdes, com a consequente reducao
do capital social da sociedade.

Quatro) Em alternativa a amortizacao, a
sociedade pode adquirir as ac¢des ou fazé-las
adquirir por terceiro, devendo seguir o disposto
nos presentes estatutos quanto a esta matéria.

CAPITULO III
(Orgaos sociais)
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)

Os oOrgidos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracdo
e o Conselho Fiscal.

SECCAOT

(Assembileia geral)

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida pela
universalidade dos accionistas que comprovem,
nos termos do estatutos e da lei essa qualidade.

Dois) Asdeliberacdes da Assembleia Geral,
quando tomadas nos termos da lei e dos
estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, dissidentes ou
incapazes.

Trés) Os titulares de obrigacdes ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um Presidente e por um Secretdrio, eleitos em
Assembleia Geral por um periodo de trés anos.

Cinco) Poderdo assistir as reunidoes da
Assembleia Geral pessoas cuja presenga seja
autorizada pelo presidente da mesa, sem
direito a voto, e sob proposta do Conselho de
Administrago, para esclarecimento de questdes
especificas que estejam em apreciacao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, € extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario.
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Dois) As reunides tém lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os accionistas
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides da Assembleia Geral sdo
convocadas por meio de antincio publicado num
dos Jornais de maior circulagdo do pais e por
expedicdo de cartas protocoladas ou registadas
com aviso de recep¢ao, com uma antecedéncia
minima de trinta dias relativamente a data da
reunido.

Quatro) O Conselho de Administragdo,
o Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acg¢des
correspondentes a pelo menos vinte e cinco
por cento do capital social podem requerer
a convocag¢do de uma Assembleia Geral
extraordindria.

Cinco) Da convocatdria da Assembleia Geral
deverd constar obrigatoriamente a respectiva
ordem de trabalhos.

Seis) As reunides da Assembleia Geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os accionistas com direito
de voto estejam presentes ou representados,
tenham dado o seu consentimento para a
realizagdo da reunido e tenham acordado em
deliberar sobre determinada matéria.

Sete) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria deverd ser
efectuada por expedicgdo de cartas protocoladas
ou registadas com aviso de recepg¢ao, dirigidas
aos accionistas dentro do mesmo prazo definido
no nimero trés deste artigo.

Oito) Qualquer accionista que esteja
impedido de comparecer a uma reunifo podera
fazer-se representar por outro accionista, por um
administrador ou por um advogado por meio de
carta mandadeira que deverd ser entregue ao
Presidente da Assembleia Geral, a identificar o
accionista representado e o objecto dos poderes
conferidos.

Nove) Quando a Assembleia Geral ndo
se possa reunir por insuficiéncia de quérum,
serd desde logo marcada uma segunda data
para a reunido, que se efectuard dentro de
quinze dias, mas ndo antes de sete dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas na segunda convocacdo, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados € o montante de capital social
representado.

Dez) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Onze) Havera dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteragao dos estatutos da sociedade;

b) Fusao, cisdo, transformagido ou
dissolugdo da sociedade,
ou qualquer outra forma de
reestruturacao;

¢) Aumento ou redugdo do capital social
da sociedade;

d) Qualquer matéria relacionada com
o financiamento, capitalizacdo
ou empréstimos contraidos pela
sociedade que tenha directa ou
indirectamente o efeito de diluir a
participacao societaria de qualquer
accionista;

e) Qualquer alteracdo da denominagdo
social da sociedade;

) Qualquer alteragdo ao ano fiscal da
sociedade;

g) Qualquer alteracdo material na
natureza ou ambito das actividades
da sociedade ou qualquer decisdo
de alargar o seu objecto;

h) Aquisi¢do, alienagdo e oneragdo de
accdes ou obrigacdes proprias;

i) A admissdo a cotacdo em bolsa de
valores, em Mocambique ou no
estrangeiro, das acg¢des, op¢oes de
acgdes ou outros valores mobilidrios
emitidos pela sociedade;

J) Qualquer novo acordo ou entendimento
entre a sociedade e qualquer
accionista ou afiliadas deste, e
qualquer pagamento, de qualquer
natureza, a qualquer accionista
ou afiliadas deste, seja sob a
forma de comissdes de gestdo,
honorarios de consultoria, débitos
intra-sociedades ou quantias
equivalentes, excepto se feitos nos
termos de acordos ja existentes com
a sociedade;

k) Qualquer constituicdo e reembolso
de suprimentos ou pagamentos de
juros sobre 0s mesmos;

) A venda, constitui¢do de hipotecas,
onus, encargos ou outra forma de
garantia sobre bens ou activos da
sociedade;

m) Qualquer investimento ou despesa de
capital material de valor superior
aquinze milhdes de meticais,
excepto se previsto no plano e
or¢amento da sociedade;

n) Nomeagio e destitui¢do dos membros
da Mesa da Assembleia Geral,
Conselho de Administragdo e
Conselho Fiscal;

0) Nomeagdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

p) Distribuic@o de dividendos; e

q) Aprovacdo do orgamento anual da
sociedade.

Dois) As delibera¢des sobre as matérias
referidas nas alineas a), b), ¢), d), j), [),en)
exigem maioria qualificada de setenta e cinco
por cento dos votos de todos os accionistas.

SECCAOII

(Conselho de Administragao)

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada
e representada por um Conselho de
Administra¢do, composto por um niimero impar
de administradores, com um ndmero minimo de
trés e um nimero maximo de sete, eleitos pela
Assembleia Geral, um dos quais exercerd as
funcdes de presidente.

Dois) Os mandatos dos membros do
Conselho de Administracdo tem a duragdo
correspondente a trés anos, mantendo-se em
exercicio de funcdes até que haja nova eleigdo,
podendo ser reeleitos mais que uma vez.

Trés) Os administradores estao dispensados
de prestar caugao.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Um) O Conselho de Administrag@o terd
poderes para gerir a sociedade e prosseguir
0 seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragdo tera,
sem aisso se limitar, as seguintes competéncias:

a) Aquisicdo, pela sociedade, de
participagdes socais em outras
sociedades de responsabilidade
limitada ou ilimitada, quer se
dediquem ou ndo a mesma 4drea de
negdcios, bem como em sociedades
sujeitas a regulamentacio especial e
em agrupamentos complementares
de empresas;

b) Aprovar a negociagdo e a celebracio
pela Sociedade de quaisquer
contratos com qualquer pessoa ou
entidade;

¢) Aprovar investimentos ou despesas
de capital material de valor
inferior a quinze milhdes de
meticais, excepto se previsto no
plano e orcamento aprovado pela
sociedade;

d) Efectuar empréstimos, adiantamentos
ou prestar garantias a terceiros ou
a trabalhadores;
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e) Criar ou modificar programas de
acgoes para trabalhadores ou outras
estruturas de incentivos a gestao;

) Transigir com devedores, desistir e
confessar em quaisquer processos
judiciais e arbitrais, e consentir na
submissdo de litigios a tribunal ou
a arbitragem;

g) Nomear procuradores e definir o
ambito dos respectivos poderes;

h) Abrir e encerrar, em Mogambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegacdes, escritérios de
representacdo, agéncias ou outras
formas de representag@o social;

i) Preparar planos estratégicos plurianuais
e outros planos e orcamentos de
longo prazo, e apresentd-los para
aprovagdo da Assembleia Geral;

J) Aprovar planos plurianuais para
o recrutamento, integracdo e
formac@o de pessoal;

k) Aprovar a politica da sociedade para
a alocagio de lucros e distribui¢ao
de dividendos, e apresentar
essa politica para aprovagdo da
Assembleia Geral;

/) Nomeagdo da equipa de gestdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reunides e deliberagoes)

Um) O Conselho de Administracdo reune
sempre que necessario.

Dois) As reunides do Conselho de
Administragdo sdo realizadas na sede da
sociedade, excepto se os administradores
decidirem reunir noutro local.

Trés) As reunides do Conselho de
Administrac@o sdo convocadas pelo Presidente
do Conselho de Administragdo ou por dois
administradores, por carta ou por correio
electrénico, com uma antecedéncia de,
pelo menos, cinco dias relativamente a data
agendada para a sua realizacdo. As reunides
do Conselho de Administracdo podem realizar-
se sem convocacdo prévia, desde que no
momento da votacao todos os Administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatério para uma
reuniio da Conselho de Administragdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem de trabalhos
da reunifo.

Quatro) Para que o Conselho de
Administragdo possa reunir e validamente
deliberar devem estar presentes ou
representados mais de metade de seus membros,
e as deliberagdes sdotomadas por maioria
dos votos dos administradores, presentes ou
representados, tendo o presidente o voto de
qualidade.

Cinco) Qualquer adminsitrador, quando
temporariamente impedido de comparecer na
reunido, pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante simples carta dirigida
ao presidente.

Seis) Sera lavrada uma acta de cada reunido,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢ao
sumdria das discussdes, as deliberacdes
adoptadas, os resultados da votacdo e outros
factos relevantes que merecam ser registados. A
acta serda assinada pelos membros do Conselho
de Administrag@o que tenham estado presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
Presidente do Conselho de Administracdo tem
as seguintes competéncias:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votacdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacao
estatutariamente exigida ¢é
prontamente fornecida a todos
os membros do Conselho de
Administragdo;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administracdo
e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do Conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de gestao;

c¢) Pela unica assinatura
administrador a quem o Conselho
de Administragdo tenha
expressamente delegado poderes e
nos limites dessa delegag@o;

d) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

de um

SECCAO III

(Conselho Fiscal )

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Afiscalizagdo de todos os negdcios da
sociedade
composto por trés membros efectivos e um
suplente, ou a uma sociedade de revisdo de
contas, conforme deliberacdo da Assembleia
Geral.

incumbe a um Conselho Fiscal

ARTIGOVIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administrag¢do
ou da Assembleia Geral qualquer assunto que
deva ser ponderado e dar o seu parecer em
qualquer matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO IV
Exercicios sociais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Ano social)

O exercicio anual da sociedade corresponde
a0 ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos exclusivamente
em dinheiro, nos termos que vierem a ser
determinados pela Assembleia Geral e
cumpridas as demais formalidades que se
encontram previstas na lei.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas executarao e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extrajudicial
ou judicial, conforme seja deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) A sociedade pode ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade néo for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagio
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.
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CAPITULO VI
(Disposicoes finais)
ARTIGO TRIGESIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana aplicavel.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Linunda Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100689561
uma sociedade denominada Linunda Servicos,
Limitada, entre:

Primeiro. Leandro Magno de Abreu
Matchombe, casado em regime de comunh@o de
bens adquiridos com a senhora Ndauja Felizmina
Alberto Leonardo Cuvelo Matchombe, de trinta
e um anos de idade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102047043P, emitido pelos
Servigos de Identificagdo Civil de Maputo, aos
treze de Abril de dois mil e doze e residente
nesta cidade de Maputo, Bairro Central,
Avenida Eduardo Mondlane nimero mil
oitocentos e dezasseis, sétimo andar, direito;

Segundo. Agostinho Francisco Alili, solteiro
de trinta e um anos de idade, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110102282793N, emitido
pelos Servicos de Identificagdo Civil de Maputo,
em doze de Abril de dois mil e doze e residente
em Boane, Djuba, Rua da Mozal, provincia do
Maputo, casa niimero quatrocentos e quarenta.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que rege-se pelos seguintes estatutos.

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) Linunda Servigos, Limitada, ¢é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, regendo-se pelas
disposi¢des dos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade na
data da escritura puiblica da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberacio dos sécios
mudar a sede social para qualquer outro local
dentro do pafs ou no estrangeiro, abrir sucursais,
filiais, escritdrios de representagdo, delegagdes
ou outras formas legais de representagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal, o
exercicio de actividades comerciais relacionados
com a importacdo e venda de equipamentos e
materiais na drea de engenharias, informética,
eletrénica, mecanica, civil e quimica, bem como
a prestagdo de servigos tais como:

a) Prestacdo de servicos de consultoria
técnica;

b) Prestagdo de servigos gestdo de
imobiliaria;

¢) Servicos de consultoria aduaneira;

d) Servigos de agenciamento
e representacio de marcas diversas;

e) Coprodugdes publicitarias com
instituicdes e ou empresas nacionais
e estrangeiras.

Dois) O desenvolvimento de quaisquer
actividades afins ou complementares ao objecto
principal.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes em outras, a constituir ou
constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente, assim como, associar-se a outras
para a prossecusdo de objectivos comerciais
no ambito ou ndo do seu objecto bem como
exercer as fungdes de gerente ou administrador
noutras sociedades em que detenha ou ndo
participagdes.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, dividido em duas quotas pertecentes
aos seguintes sécios e nas propor¢des que se
seguem:

a) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos e noventa mil meticais
e correspondendo a noventa e oito
por cento do capital pertencente
ao socio Leandro Magno de Abreu
Matchombe;

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais e correspondendo a dois
por cento do capital pertencente
ao sécio Agostinho Francisco Alili.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
dinheiro ou por capitalizacdo de parte ou
totalidade de lucros ou reservas ou ainda por
realizagdo do imobilizado, devendo-se observar
as formalidades exigidas pela lei das sociedades
por quotas.

Trés) As deliberacdes sobre o aumento do
capital deverao indicar expressamente se sao
criadas novas quotas ou se é apenas aumentado
o valor nominal das existentes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes complementares)

Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares do capital aos sdcios, de acordo
com as condicdes que forem fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular emprestimos
em dinheiro, quer para titular o deferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a diversio e cessio de quotas
entre 0s SOCios.

Dois) Nenhum sécio devera ceder ou dividir
a sua quota a pessoas estranhas a sociedade,
quer a titulo oneroso ou gratuito, sem expresso
consentimento da assembleia geral.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nao quiser
usar dele, € este direito atribuido aos socios na
proporcao das referidas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade mediante deliberacdo da
assembleia geral poderd amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por morte, interdi¢do, inabilitacio ou
insolvéncia do sdcio sendo pessoa
singular ou dissolugdo ou faléncia
sendo pessoa colectiva.

CAPITULO 111

Orgaos sociais assembleia geral,
conselho de geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral constituida pelos
seus socios, reune-se ordinariamente uma
vez por ano para apreciacdo aprovagdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer
assunto previsto na ordem de trabalho e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
seu presidente, conselho de geréncia ou por
qualquer sécio representando, pelo menos,
cinquenta e um porcento do capital mediante
carta registada, com aviso de recepcao dirigida
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aos outros socios na qual especificard o dia,
hora e local da reunido da assembleia geral e a
respectiva ordem de trabalho, com antecedéncia
minima de quinze dias desde que néo seja outro
o procedimento exigido por lei.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Dependem da deliberagdo da Assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a
lei indique:

a) Nomeacio e exoneracido dos membros
do conselho de geréncia e respectivo
presidente;

b) Determinag@o das remuneragdes do
conselho de geréncia;

¢) Amortizacdo, aquisicdo e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas.

SECCAOTI

Administracéo e geréncia da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida por
um conselho de geréncia composto por dois
sécios no minimo, eleitos pela assembleia geral,
um dos quais serd nomeado presidente, com
dispensa de caugdo e remuneragao que lhes for
fixada pela assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do presidente, ou de um dos sdcios que
detenham maioria das quotas, pela assinatura
conjunta de um destes e de um mandatério
especialmente constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo instrumento.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Competencias da geréncia)

Um) Para além das competéncias acima
enunciadas cabe ao conselho de geréncia
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social.

Dois) No exercicio das suas fungdes o
conselho de geréncia dispord dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a execucao
do objecto social, devendo representar a
sociedade para todos os efeitos em tudo onde a
sociedade seja parte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniao do conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia, deverd reunir
obrigatoriamente, uma vez por més e sempre
que necessdrio para discutir os assuntos do
interesse da sociedade sendo convocada pelo
respectivo presidente.

Dois) A convocatdria conterd a indicac@o da
ordem de trabalhos, data, hora e local da sessao,
devendo ser, acompanhada da informacao
relativa ao nimero de membros necessdrios a
tomada de decisdes quando seja o caso.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacdes do conselho de geréncia)

As deliberagdes do conselho de geréncia
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos membros presentes ou representados, salvo
se respeitarem a algumas matérias especificas
a serem fixadas pela assembleia geral que
requerem maioria qualificada de mais de metade
de votos dos membros do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
confiada ao sécio gerente senhor Leandro
Magno de Abreu Matchombe, que fica desde
ja dispensado de prestar caugao.

Dois) O sécio gerente pautard no exercicio
das suas fun¢des pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
geréncia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mandato do director)

O cargo de gestdo da sociedade ¢ elegivel
periodicamente de trés em trés anos renovaveis
por igual periodo, podendo ser exonerado pelo
conselho de geréncia.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio)

O ano social coincide com o ano civil e em
relac@o a cada ano de exercicio serd efectuado
um balango que encerrard aos trinta e um de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Reservas estatutarias e distribuicao
de dividendos)

Um) A sociedade constituira reservas de
investimento a serem definidas em assembleia
geral tendo em conta o desempenho e o balango
anual e real da sociedade, ap6s deduzidos os
impostos, todas reservas legais e da cobertura
dos prejuizos acumulados.

Dois) O restante lucro disponivel serd
distribuido pelos sdcios, na proporgao das
suas quotas, excepto se houver deliberacio
em contrdrio, por maioria qualificada, em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) As liquidagdes serdo feitas na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO VEGESIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo integrados segundo
a lei das sociedades por quotas e demais
legislacdo aplicdvel em vigor na Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, oito de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Associacao UTRACAMA
— Uniao dos Transportadores
Semi-Colectivos, Calanga-
Manhica

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberacdo da Assembleia Geral
Extraordindria, reunido no dia doze de Agosto
do ano de dois mil e quinze, na sede em
Calanga, Distrito da Manhiga, onde estavam
acerca de dez membros desta agremeagio
dos transportadores, cujo tema da reunido foi
constituido por seguintes pontos de agenda:

a) Introdugdo de actividades e cria¢do
de gado bovino e pequena espécie;
b) Requerer junto ao governo para que
sejam cedidos espagos para cria¢ao
e pratica de agricultura nos campos

proprios.
Discutidos os pontos de agenda onde

estavam presentes os seguintes membros:

a) Fabiao Fastudo Macumbe;
b) José Luis Mahumana;

¢) Carlos Eugénio Massimbe;
d) Fernando Xavier Manhica;
¢) Jaime Benjamim Macuacua;
/) Albino Alexandre Pelembe;
g) Pinto Américo Manhiga;

h) Ernesto Adriano Machava;
i) Inacio Ernesto Manhica;

J) Salomao Anténio Manhiga.

NB: Faltaram na reunido da Assembleia

Geral por motivos justificados os seguintes:
a) Rogério Massingue;
b) Dinis Anténio Mabuie.

Que no ambito do desenvolvimenton
agrario e repovoamento pecudrio no Posto
Administrativo de Calanga, os membros da
Associacdo Utracama deliberaram o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Area da agricultura)

Pratica de agricultura em campos proprios,
destimear e preparagdo de terra, sementeira,
plantagdo de cana-de-acicar e outras culturas
de rendimento e de subsidio alimentar, tomate,
feijdo manteiga, cenoura, couve, incluindo
citrinos.
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ARTIGO SEGUNDO

Criagdo de gado bovino, ovinos, caprinos e
suinos, além de outras aves para melhoramento
da dieta alimentar e comercializagdo a
necessitados.

Esta conforme.

Calanga, doze de Agosto de dois mil
e quinze. — O Presidente, llegivel.

Glace Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia sete de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100689270
uma sociedade denominada Glace Servigos,
Limitada.

Dantbio Césario da Concei¢cao Menete,
solteiro, natural e residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.o
1101019417441 de dois de Marco de dois mil
e doze, emitido pelo Arquivo de Identificagido
Civil de Maputo, que outorga neste acto por si
em representacio do seu filho menor Glauber
de Nobrega Menete, natural e residente nesta
cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Glace Servigos, Limitada, sita no Bairro 25 de
Junho B, Rua Ana Paula, casa nimero duzentos
e quarenta e dois, quarteirdo trés, Distrito
Municipal KaMubukwane, nesta cidade de
Maputo, podendo por deliberacdo dos sécios
abrir sucursais, agencias ou qualquer outra
forma de representagdo bem como escritorios,
estabelecimentos comerciais onde julgue
conveniente

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado contando-se a partir da
publicacdo do presente contrato social

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo:

A prestagdo de servicos, publicidade de
reclamos luminosos, painéis, divisdrias,
persianas, aluminios, grafica, serigrafia,
serralharia, electricidade aluguer de viaturas,
papelaria e venda de bebidas.

Dois) A sociedade podera exercer quaiquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, € integralmente realizado
em dinheiro, é de trinta mil meticais, que
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
vinte e cinco mil meticais, pertencente ao
socio Danibio Césario da Conceicdo Menete,
correspondente a noventa e cinco por cento, o
socio Glauber de Nobrega Menete, cinco mil
meticais, correspondente a cinco por cento do
capital do capital social.

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes sempre que a sociedade o deliberar.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administracdo e geréncia da sociedade e a
sua representacdo em juiz e fora dele, activa e
passivamente, passa desde ja ao cargo do sécio
Dantibio Cesdrio da Conceicdo Menete, com
mais amplos poderes para obrigar a sociedade
em quaisquer actos, contratos bancdrios e
outros fins.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se uma vez por
ano para apreciagdo do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢do de perdas.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

No caso de morte ou intervengdo de
qualquer dos sécios, a sociedade continuard
com os herdeiros ou representantes do interdito,
nomeadamente um entre eles mais que todos
representantes na sociedade e mantendo-se
portanto a quota devisa.

ARTIGO OITAVO

E proibido a cessdo de quotas a estranhos
sem o consentimento da sociedade, mas
livremente permitido entre os sdcios

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei em vigor no pais e por acordo dos sécios.

ARTIGO DECIMO
Normas subsidiarias

Em norma as omissdes regulardo as
disposi¢des legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, oito de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Belisario Tamele
& Associados — Advogados,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia quatro de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100688107
uma sociedade denominada Belisdrio Tamele
& Associados — Advogados, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Belisario Varela Artur Tamele, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Tete, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100167N, emitido aos cinco de
Dezembro de dois mil e onze, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, constitui
uma sociedade de advogados com um tinico
socio, que passa a reger-se pelas disposicoes
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio
de Belisdrio Tamele & Associados —
Advogados, Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente BTA-Advogados, Lda, tem a
sua sede na Rua do Jardim, nimero trezentos e
quarenta e trés, Bairro do Jardim, na cidade de
Maputo, podendo abrir escritérios ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentesestatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao

A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio da profissdo de advogado;

b) Consultoria juridica;

c) Assisténcia juridica;

d) Qualquer outro ramo de prestagdo de
servicos na drea de consultoria,
comércio ou industria que a
sociedade venha a explorar e
para a qual obtenha a necessdria
autorizag@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota com o
mesmo valor nominal, integralmente subscrita
e pertencente ao Unico socio Belisdrio Varela
Artur Tamele.
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Dois) O advogado s6cio pode exercer
actividade profissional para além da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sdcio, alterando-
se o pacto social para o cumprimento das
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminuicdo
serd rateado pelo sécio unico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

Trés) A deliberacdo sobre o aumento do
capital social devera indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se ¢é
apenas aumentado o valor nominal das ja
existentes.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessdo de participag@o social a ndo scios
depende de autorizacgio da sociedade concedida
por deliberac@o da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
Exoneracao e exclusao de socio

A exoneragdo e exclusdo de sécio serd de
acordo com a Lei nimero cinco barra dois mil
e catorze, de cinco de Fevereiro.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade ¢é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sécio, que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto o sd6cio como o0s
administradores poderdo revoga-los a todo o
tempo, estes Gltimos mesmo sem autorizagdo
prévia do sdcio, quando as circunstancias ou a
urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administracdo a
representacdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura: do
sécio unico, ou pela do seu procurador,quando
exista ou seja especialmente nomeado para o

efeito.

ARTIGO DECIMO
Direitos especiais dos sécios

O sécio tem como direito especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade,
e na lei ndmero cinco barra dois mil e catorze,de
cinco de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Advogados associados

Um) Na sociedade podem exercer actividade
profissional advogados ndo sécios que tomam a
qualidade de advogados associados.

Dois) A actividade do advogado associado
é regulada por contrato a ser outorgado entre as
partes.

Trés) Os associados tem os seguintes deveres
gerais.

a) Dever de lealdade e de cooperagdo;

b) Dever de sigilo;

¢) Dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, competéncia
eprofissionalismo;

d) Dever ético e de deontologia
profissional nas suas relagdes com
os colegas, clientes eterceiros;

e) Pagar as suas quotas a Ordem dos

Advogados de Mogambique;
/) Exercer a sua actividade em regime de
exclusividade.

Quatro) Os associados tem os seguintes
direitos gerais:

a) Usar a sigla da sociedade;

b) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

¢) Ser tratado com ética, profissionalismo
e respeito;

d) Participar activamente na discussdo
técnica dos trabalhos que
desenvolverem;

e) Receber as suas remuneragdes e demais
regalias em vigor na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidos ao socio
mensalmente numa importancia fixa por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida para constituicio do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem decididos pelo sécio

dnico.
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedde

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.
Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais

amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte, interdicdo ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com osherdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
adata do 6bito ou da certificacdo daqueles

estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serad
regulado e resolvido de acordo com a lei
comercial.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.
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Lazal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de treze de Outubro de dois mil e quinze,
da sociedade Lazal, Limitada matriculada sob
NUEL 100441934, os s6cios deliberaram a
mudanca de nome do sécio Corotel Investments,
Ltd para Alimo Investments, Ltd

Em consequéncia directa da precedente
alteracdo modifica-se o artigo quinto do pacto
social que passa a ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
realizado, corresponde a dois milhdes
de meticais, assim repartidos: Hasim
Ahmet Kurt — um milhdo de meticais,
o equivalente a cinquenta por cento do
capital social e Alimo Investments, Ltd —
quinhentos mil meticais, o equivalente a
vinte e cinco por cento do capital social e
Harwood, Ltd — Quinhentos mil meticais,
o equivalente a vinte e cinco por cento do
capital social.

Maputo, oito de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Consta Langa Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia sete de Janeiro de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100689251 uma
sociedade denominada Consta Langa Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Constantino Paulo Langa, maior, solteiro,
natural de Maputo, nascido aos vinte e
dois de Maio de mil novecentos e oitenta
e dois, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102586815N, emitido aos dezanove
de Novembro de dois mil e doze, residente
no bairro Lufs Cabral, quarteirdo onze, casa
numero onze, Distrito Urbano 1, cidade de
Maputo, constitui uma sociedade unipessoal
por quota, que se regerd pelas seguintes
clausulas;

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede,e Duracao)

A sociedade adopta a denominacio
ConstaLangaServigos, Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na cidade de Maputo,
Avenida Maguiguane, novecentos e dezanove,
rés-do-chdo, e sua duragdo indeterminada,
podendo ser transferida, abrir sucursais,

delegacdes, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo em qualquer outro ponto do pafs
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal
amontagem e reparacao de teto falso e tijoleiras.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro,é de quatro mil meticais detido pelo
s6cio unico.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia)

A administracdo e geréncia da sociedade
serd exercida pelo Constantino Paulo Langa.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Tudo que ndo foi tratado serd regulado pelo
vigente cédigo comercial e de mais legislacdo
vigente na Republica de Mogambique.

Maputo, oito de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Kaya Moéveis e Cozinhas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100663538
uma sociedade denominada Kaya Mdveis e
Cozinhas, Limitada.

E celebrado, o presente contrato, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial que se
regerd pelos seguintes:

Primeiro. Ahmad Yusuff Loonat, de
nacionalidade moc¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110600729204M,
solteiro, residente nesta cidade de Maputo na
Rua de Kongwa niimero cento e quatro, quarto
andar E, Bairro da Polana.

Segundo. Adil Faizel Seedat, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100339733P,
solteiro e residente nesta cidade de Maputo
na Rua Kibiriti Diwane n-20 no Bairro da
Sommershield.

Terceiro. Yusuff Ahmad, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105249970N, vitvo, residente nesta
cidade de Maputo na Rua de Kongwa niimero
cento e quatro, quarto andar E, Bairro da Polana.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta o nome de Kaya Mdéveis e
Cozinhas, Limitada € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, tem a
sua sede nesta cidade de Maputo na Avenida
de Angola, nimero mil novecentos e quarenta
e sete, podendo deslocar a sua sede para outras
provincias, bem como abrir sucursais, filiais
ou outras formas de representac@o no territdrio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e objecto

Um) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a um de
Setembro de dois mil e quinze.

Dois) A sociedade tem por objecto o
exercicio de comercio geral, importacdo,
exportacdo, prestacdo comercial de grupos
,agenciamento,representacdo de entidades
domiciliadas ou nao no territério da Republica
de Mocambique, representagdo de marcas,
mercadorias e produtos, podendo proceder
a comercializa¢do por grosso e a retalho no
mercado interno.

Trés) Por deliberagdo dos sécios podera
exercer outras actividades desde que obtida a
necessdria autorizagao legal.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte

mil meticais e corresponde a soma de trés
quotas pertencentes aos sOcios:

a) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais representativo
de setenta e cinco por cento do
capital social pertencente ao sécio
Ahmad Yusuff Loonat;

b) Outra quota com o valor nominal de
quatro mil meticais representativo
de vinte por cento do capital social
pertencente ao sécio Adil Faizel
Seedat;

¢) Outra quota com o valor nominal
de mil meticais representativo
de cinco por cento do capital
social pertencente ao sécio Yusuff
Ahmad.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado a medida das necessidades dos
empreendimentos desde que aprovado pela
assembleia geral.

Trés) Os aumentos do capital social serdo
preferencialmente subscritos pelos sécios, na
proporcdo das quotas por cada um subscritos
e realizados.
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ARTIGO QUARTO
Geréncia

Um) A geréncia e administragdo da
sociedade e a sua representacdo em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, fica a cargo
dos trés sécios que desde ja investidos na
qualidade de sécio gerentes, e que € dispensado
de caugdo, dispordo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para a execugdo e
realizagdo do objecto social, auferindo ou nio
de renumeracao.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
¢ bastante a assinatura de um dos sécios.

Trés) Mediante procuracdo bastante, a
sociedade poderd ainda construir mandatarios
para representarem em todos ou alguns actos
relativos ao exercicio da sua actividade com
amplitude e as atribui¢des que constarem dos
respectivos mandatos consoante aprovacao.

Quatro) E vedado a qualquer gerente ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade de
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO QUINTO
Actos de mero expediente

Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos gerentes
da sociedade ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano em sessdo ordindria para apreciagio,
discussdo, aprovacdo ou alteragdo do balango
e contas do exercicio social, bem como para
destitui¢@o e exoneracdo de dirigentes e demais
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que se torne
necessaria, devendo reunir-se na sede social ou
qualquer outro local acordado.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por uma maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdao fazer
suprimentos de que a sociedade carecer as
condicdes a estabelecer em uma simples acta
assinada pelos sécios.

ARTIGO OITAVO
Dispensa de formalidades de convocacao

E dispensada a reunidio da assembleia geral e
dispensadas as formalidades da sua convocacao,
quando todos os sécios concordarem por escrito
na deliberag¢@o ou concordem que por esta forma

se delibere, considerando-se vdlidas nessas
condicdes as deliberagdes tomadas, ainda que
realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO NONO
Contas e resultados

Anualmente haverd um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os
lucros liquidos deduzir-se-do dez por cento
para o fundo de reserva legal, o remanescente
serd distribuido pelos s6cios na propor¢ao das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade ndo se dissolve pela morte,
interdicdo de qualquer sécio, antes porém,
continuard com herdeiros do sécio falecido ou
capazes do interdito, os quais nomeardo entre
si um que a todos represente na sociedade
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os socios, mas a estranhos depende de
consentimento da sociedade em assembleia
geral ordindria ou extraordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Por incapacidade ou morte do sécio Yusuff
Ahmad a quota do mesmo passa para o s6cio
Ahmad Yusuff Loonat.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais vigentes sobre matéria na
Republica de Mocambique.

Maputo, oito de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

GMN Holdings , Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100689529,
uma entidade denominada, GMN Holdings,
Limitada.

Primeiro. Godfrey Munedzi, de nacionalidade
mogambicana, natural de Chimoio, provincia de
Manica casado, nascido em onze de Agosto
de mil novecentos e setenta e oito, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101002399241,
emitido em Maputo, em quatro de Abril de dois
mil e quinze e valido até vinte e um de Abril de
dois mil e vinte, residente em Maputo no bairro
Central na rua Decleiciano das Neves, nimero
cento e quarenta e trés, flat trés, com o contacto
n.° 823068279; e

Segundo. Nesberto Mhindurwa, de
nacionalidade Mocambicana, natural de Villa
de Machipanda, nascido em 27 de Abril de
1975, portador de Passporte n.° 12AB02729,
emitido em Cidade de Maputo em 17 de Abril
de 2012 e valido até 17 de Abril de 2017,
residente em Maputo no bairro Central na
Avenida Eduardo Mondlane nimero mil
quarenta , casa trés, nono andar, com o contacto
n.° 823082478; e

Terceiro. Batista Miguel Rungo, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Matola, nascido em vinte e cinco de Maio de
mil novecentos e setenta e cinco, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110304459566Q,
emitido em Maputo em doze de Marco de dois
mil e catorze e valido até doze de Marco de
dois mil e dezanove, residente em Maputo no
bairro Chamanculo A, na Avenida do Trabalho
numero trezentos e setenta e dois, flat trés, com
o contacto n.° 828432030.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si, uma sociedade por quotas de
responsabilidades limitada que rege-se-a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denominacdo de GMN Holdings , Limitada,
regendo-se pelo presente contrato de sociedade
e pela legislagdo em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, podendo dissolver-se por
deliberacdo da assembleia-geral.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo Registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede provisoria
na rua de Chinyamapere (antiga rua da Beja),
cento e vinte e oito, segundo andar, bairro de
Malhangalene B, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera por simples
deliberacdo da administracdo transferir a sua
sede para qualquer parte do pafs, e/ou abrir
delegacdes, sucursais e outras formas de
representacdo comercial, tanto no pais como
no exterior, mediante geréncia.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto de
actividade o seguinte:

a) Producdo, criagdo e vendas de frangos
assado com batatas fritas;
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b) Venda de frango assado e productos
relacionados;

c¢) Venda de temperos e produtos
relacionados;

d) Venda de pizza e produtos relacionados;

e) Venda de refrigerantes e bebidas
alcodlicas;

/) Conservagdo e refrigeragdo de frangos;

g) Importacdo e venda a grosso de
incubadoras (chocadeiras),
criadeiras e diversos acessorios;

h) Importagdo e exportagdo de bens e
equipamentos de processamento e
conservagdo de frangos;

i) Levar a cabo actividades de agricultura
e agropecudria;

J) Erguer, construir, alterar e comprar
edificios;

k) Actuar como agentes ou corretores em
areas afins;

[) Implementacdo de projectos de
financiamento as actividades
inerentes ao sector de agro négocios,
pecudria, civicultura, compra de
sementes, fertilizantes e pesticidas;

m) Venda de queijos e produtos lacteos;

n) Representagdo comercial;

o) Representagdo de marcas;

p) Participacdes financeiras em sociedades
a construir ou ja construidas, ainda
que tenham objecto social diferente
do da sociedade;

q) Exercicio de outras actividades afins
as acima indicadas.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades comerciais conexas,
complementares e subsidiarias a actividade
principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, totaliza o montante de
cem mil meticais, encontrando-se dividido em
trés quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de quarenta e cinco mil
meticais, equivalente a quarenta e
cinco por cento do capital social
pertencente ao sécio Godfrey
Munedzi; e

b) Uma quota de quarenta e cinco mil
meticais, equivalente a quarenta e
cinco por cento do capital social
pertencente ao sécio Nesberto
Mhindurwa;

¢) Uma quota de dez mil meticais,
equivalente a dez por cento do
capital social pertencente ao s6cio
Batista Miguel Rungo;

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberagdo da
assembleia geral que determinard os termos e
condigdes em que se fard o aumento.

ARTIGO SEXTO
(Sobre as prestacoes para além do capital)

Um) As prestagdes suplementares e as
obriga¢des acessérias ndo sdo exigiveis.

Dois) Os socios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, cabendo a assembleia geral
determinar a taxa de juro, condi¢des e prazos
de reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre s6cios.

Dois) A cessdo de quotas carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade nido exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais de um, a quota serd dividida
pelos interessados, na proporgdo das respectivas
quotas.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode proceder a
amortiza¢do de quotas, no caso de arresto,
penhora, oneracdo de quotas ou de declaragio de
insolvéncia de um sécio nos casos de qualquer
conduta que ponha em risco os interesses
sociais.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
local a ser definida pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovagio do
balango anual das contas e do exercicio.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario
cabendo-lhe normalmente deliberar sobre
assuntos ligados a actividade que ultrapassem
a competéncia do conselho de administragao.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de administra¢do
por meio de telex, telefax, telegrama, correio
electrénico, ou carta registada com aviso de
recepcao, dirigidos aos sécios, com antecedéncia
minima de quinze dias. Em casos urgentes, é
admissivel a convocacdo com antecedéncia
inferior desde que haja consentimento de todos
os sécios. A convocacdo deverd incluir, pelo
menos, a agenda de trabalhos, data e hora da
realizacio.

Quatro) Serd obrigatério a convocagdo da
assembleia geral dentro de quarenta e cinco
dias se os sdcios que representam dez por cento
do capital social o exigirem por meio de telex,
telefax, carta registada, telegrama, correio

N

electronico, dirigidos a sede da sociedade,

incluindo a proposta de agenda de trabalhos. Em
caso urgente, serdo dispensados as formalidades
indicadas, desde que haja consentimento de
todos os sdcios.

Cinco) A assembleia considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes validas quando, em primeira
convocacio, estiverem socios representando
mais de cinquenta e um por cento do capital.
Se a assembleia geral ndo atingir este quorum,
serd convocada para se reunir em segunda
convocagdo, dentro de trinta dias, mas néio antes
de quinze, podendo entdo deliberar validamente
com qualquer quérum. Para a reunido da
assembleia geral e segunda convocacdo,
sdo requeridos os mesmos formalismos de
convocag¢do das assembleias gerais em primeira
convocacao.

Seis) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus representantes legais, que nela tenham
participado.

Sete) As deliberagdes das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
presentes, com excepcao daquelas para as quais
a lei exige maioria qualificada.

Oito) Compete a assembleia geral designar
os auditores da sociedade.

Nove) Compete aos socios deliberar sobre
todos assuntos de especial interesse para a vida
da sociedade e em particular sobre:

a) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
ou moveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

b) Subscricdo ou aquisicdo de
participacdes sociais, noutras
sociedades, sua alienag¢do ou
oneragdo, bem como associagdes
sobre qualquer forma com outras
entidades publicas ou privadas;

¢) A proposi¢do de acgdes contra gerentes,
sécios e bem como a desisténcia e
transacgdes dessas accdes;

d) As alteracdes ao contracto de
sociedade;

e) A fusdo, cisdo, transformagio e
dissolu¢@o da sociedade;

/) Elei¢do dos membros dos érgdos
sociais;

g) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados.

Dez) O nimero de votos de cada sécio € igual
ao valor nominal da respectiva quota dividido
por duzentos meticais.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo, fica a cargo
dos dois sdcios, bastando duas assinaturas para
obrigar a sociedade em todos actos e contratos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
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na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
concedidos.

Dois) Os sécios gerentes poderdo designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os socios gerentes, ou seus mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor de
fiancgas, abonacdes ou outros semelhantes.

Quatro) Qualquer um dos sécios gerentes
pode delegar os seus poderes no outro sécio
gerente, mediante documento escrito e assinado
com a assinatura reconhecida na presenga do
notario.

Cinco) Até deliberagdo em assembleia geral
em contrario, ficam nomeados gerentes os
s6cios Godfrey Munedzi e Nesberto Mhindurwa

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade tem um 6rgao de geréncia
designado por conselho de administracgdo,
composto pelos socios e outras pessoas que 0s
socios vierem a designar em assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo terd um
orgdo designado por direc¢do executiva o qual
exercerd por mandato as fungdes de geréncia.
A direccdo executiva terd um director, que terd
como subordinados o director das operacdes, 0
director comercial, director de administragio e
finangas e o director dos recursos humanos e de
planificacdo estratégica.

Trés) O presidente do conselho de
administragio esta dispensado de prestar
caucao.

Quatro) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo e dos
vogais.

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos respectivos.

Cinco) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinado pelo gerente ou qualquer
empregado devidamente autorizado.

Seis) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas,
hipotecas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao dos resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com

0S anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apresentacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacgdes e encargos dos resultados liquidos
apurados, serdo deduzidos os montantes
necessarios para cria¢do dos seguintes fundos:

a) Cinco por cento, para a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei sempre que seja
necessdrio reintegra-la; e

b) Outras reservas que a sociedade
necessite para melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de faléncia, morte ou interdigdo
ou impossibilidade superveniente de qualquer
dos sdcios, a sociedade, através da assembleia
geral, deliberard sobre o destino a dar a quota
do sécio em causa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os sécios deliberarem.

Trés) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
socios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social

Quatro) Os casos omissos serdo regulados
pelalegislac@o vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, oito de Janeiro de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Associacao MOZAID

Certifico, para os efeitos de publicag¢do que
por escritura publica de sete de Julho de dois
mil e oito, lavrado de folhas sessenta e cinco a
setenta e oito, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e trinta e seis, traco
A, do Cartério Notarial de Maputo perante
Hermenegilda Ilda Bazar, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1, e
notariado do Quarto Cartério Notarial da Cidade
de Maputo, entre, Tania Ancha Gonsalves,
Felix Lino Henrique Chissungo, Humberta
Sofia Timéteo Pondeca Massangaie, Samuel
Venancio, Argentina Sara dos Santos Horécio,
Bruno Miguel Vasques Augusto Massangaie,
Olivia Gustavo Nhantumbo, Horacio Timéteo
Massangaie, Jonas Ernesto e Azarino Francisco
Mandlate, foi constituida uma associacao
denominada, Associagdio MOZAID, com

sete no Bairro T3, quarteirdo dezassete, casa
numero seiscentos € noventa e oito, cidade da
Matola que regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes

CAPITULO I
Da denominacao, natureza e sede
ARTIGO UM
Denominacgao, natureza e sede

Um) A associagdo adopta a denominacdo
de Associagdo MOZAID constituindo-se por
tempo indeterminado.

Dois) A Associagdo MOZAID, é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
com personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Trés) A MOZAID tem a sua sedeno Bairro
T3, quarteirdo dezassete, casa niimero seicentos
e noventa e oito, cidade da Matola, podendo,
por deliberacdo da Assembleia Geral criar
delegacdes nas provincias e noutros locais que
lhe aprouver.

CAPITULO IT
Do objectivo
ARTIGO DOIS
Objectivo

A MOZAID tem como objectivos
desenvolver accdes visando a melhoria das
condi¢des de vidadas populagdes em situacdo
vulneravel, através da:

a) Prestagdo de assisténcia técnica
e financeira as comunidades
desfavorecidas na elaboragio,
implementacdo e gestdo de projectos
comunitérios de desenvolvimento;

b) Implementacio de projectos pilotos
em dreas sdcio- econdmicas;

¢) Promoc@o de actividades de advocacia
nas dreas social e econémica como
forma a habilitar as comunidades
no processo de desenvolvimento
do pafs;

d) Criagdo de mecanismos de
disseminagdo das tecnologias de
informacio nas comunidades;

e) Sensibilizac@o das populacdes urbanas
e rurais nas medidas de prevencdo
e combate das DTS, HIV/SIDA e
consumo de drogas;

/) Promocgdo de acgdes que visem a
sensibilizar as comunidades para
a ndo discriminacao do portador
do virus HIV/SIDA, assim como a
reinser¢do destes na comunidade;

g) Promocido de ac¢des que conduzam
a aderéncia das comunidades aos
programas de educag@o bdsica, em



29 DE JANEIRO DE 2016

367

especial aos referentes a educacio
da rapariga e da preservagdo do
meio ambiente;

h) Promog¢do de accdes com vista a
incentivar o acesso aos cuidados de
satde primdria e materno-infantil
das populagdes das zonas rurais;

i) Mobilizacao de recursos materiais e
financeiros a serem aplicados na
assisténcia técnica na elaboracio,
na andlise e na implementacdo
de projectos de desenvolvimento
comunitario;

J) Realizacdo de estudos em matéria
relacionada com o ambito da
associacdo de modo a servir de
base no processo de tomada de
decisdo e delineagdo de estratégias
de actuag@o.

k) Promoc¢do de intercambios com
organizagdes similares no pais e no
estrangeiro; e

[) Promocdo e desenvolvimento de
actividades conexas sempre que
permitidas por lei.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO TRES
Membros

Podem ser membros da associagdo todas
as pessoas singulares ou colectivas nacionais
ou estrangeiras legalmente constituidas que
aceitem os presentes estatutos e pretendam
participar na materializa¢do dos objectivos da
MOZAID.

ARTIGO QUATRO
Categorias dos membros

Um) Os membros da associa¢do agrupam-
se nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros honorarios.

Dois) A qualidade de membro da associagido
¢ pessoal e intransmissivel podendo, qualquer
membro, em caso de auséncia ou impedimento
tempordrio, fazer-se representar por outro
membro na Assembleia Geral, mediante
poderes conferidos por escrito e enderegados
ao Conselho de Direcgao.

Trés) Um membro pode acumular mais do
que uma categoria de membro.

ARTIGO CINCO
Membros fundadores

Sdo membros fundadores todas as
pessoas singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que tenham subscrito a escritura
da constituicido da associag¢do e que tenham
cumprido, cumulativamente, os requisitos
estabelecidos nos presentes estatutos.

ARTIGO SEIS

Sdo membros efectivos todas as pessoas
nacionais e estrangeiras que manifestem
expressamente a vontade de se juntar a
associacdo MOZAID e aceitem os termos do
presente estatuto.

ARTIGO SETE
Membros honorarios

Sdo membros honordrios todas as
pessoas singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que, por acto voluntério,
tenham contribuido de modo significativo com
subsidios, bens materiais ou servicos para a
cria¢do, manuten¢do ou desenvolvimento da
Associac@o. A Categoria de membro Honorario
¢ atribuida pela Assembleia Geral

ARTIGO OITO
Admissao dos membros

A admissao de membros serd proposta pelo
Conselho de Direcgio ou por um minimo de trés
membros fundadores em pleno gozo dos seus
direitos e sancionada pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO NOVE
Direitos

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Tomar parte nos trabalhos da
Assembleia Geral;

b) Votar, eleger e ser eleito para qualquer
6rgdo social da associacdo;

¢) Fazer-se representar nas deliberacoes
dos 6rgaos associativos em caso de
auséncia ou impedimento, mediante
mandato expresso ou em carta
reconhecida pelo notdrio e dirigida
ao Presidente do Conselho de
Direccgéo;

d) Sugerir planos com vista a realiza¢do
de actividades e estratégias da sua
implementagdo bem como fazer uso
do patriménio da Associagdo, para a
prossecucdo das actividades desta;

e) Requerer a convocacio de reunides
extraordindrias a Assembleia Geral
nos termos estatudrios;

/) Recorrer a Assembleia Geral das penas
que lhe tenham sido impostas;

g) Recorrer das decisdes da aassociacio
junto das autoridades competentes
sempre que julgar prejudicados os
objectivos econémicos e sociais da
aassociacdo;

h) Gozar das regalias estabelecidas para
os membros em geral e os inerentes
ao cargo que ocupa.

i) Apresentar ao Conselho de Direcg¢do,
por escrito, o seu pedido de rentincia
ou reclamacdes e sugestdes, sempre
que achar conveniente;

J) Ter um cartéo que o identifique como
membro da aassociagao.

ARTIGO DEZ
Deveres dos membros

O membro da associa¢io tem, especialmente,
os seguintes deveres:

a) Conhecer, respeitar e aplicar os
estatutos, regulamentos e
deliberac¢des dos 6rgdos sociais da
associacao;

b) Pagar pontualmente a sua quota nos
termos destes estatutos;

¢) Contribuir activamente na realizacdo
das tarefas que lhes couberem,
na prossecugdo dos objectivos da
associagao.

d) Participar nas assembleias gerais e
outras reunides da associagdo, bem
como exercer cargos para que for
nomeado ou eleito.

¢) Fazer uso cuidadoso e zeloso dos
bens da associa¢do que lhe forem
atribuidos, tendo em vista a
prossecucio dos fins desta;

f) Promover a elevacgdo dos seus
conhecimentos técnico-cientificos
de modo a melhor servir os
interesses da associagdo;

g) Prestigiar continuamente a Associagao
e manter um comportamento
civico e moral condizente com a
convivéncia social;

h) Exibir o cartdo que o identifique como
membro da associagdo sempre que
estiver a prosseguir os interesses
desta;

i) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades que lhe forem
incumbidas.

ARTIGO ONZE
Perda de qualidade de membro

A perda da qualidade de membro da
associacdo pode ser determinada por:
a) Rentncia;
b) Exclusao;
c) Morte.

ARTIGO DOZE
Renuncia

Qualquer membro poderd renunciar a sua
qualidade de membro da MOZAID, por meio de
uma comunicacio escrita dirigida ao presidente
do Conselho de Direcgdo o qual, ponderadas
as razdes invocadas devera liberta-lo das suas
obrigagdes, perdendo consequentemente os
direitos previstos no artigo nove.
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ARTIGO TREZE
Exclusao

Um) A exclusdo € o afastamento compulsivo
dum membro efectivo da a associacdio a qual
podera ser determinada por:

a) Violacdo grave e reiterada destes
estatutos, regulamento e
deliberagdes dos dérgios sociais
que comprometam a ordem, a
disciplina, o prestigio e os interesses
da associagdo;

b) Prética de actos injuriosos e
difamatorios contra a associagdo
de que resultem as consequéncias
previstas na alinea anterior;

¢) Condenacdo judicial por pratica de
crime doloso com pena maior;

d) Responsabilidade por danos causados
a Associacio cuja pronta reparacio
tenha sido por si recusada.

Dois) A exclusao deverao ser antecedidos
de suspensio, devendo ocorrer quando proposta
pelos Conselhos de Direccao, Fiscal ou por
minimo de dez membros, observados os termos
processuais fixados no regulamento interno e
sera deliberada em Assembleia Geral;

Trés) O membro excluido deverdo liquidar
eventuais dividas ou indemnizacdes por
prejuizos causados a associagao.

CAPITULO V
Do patrimonio
ARTIGO CATORZE

Fundos

Um) Os fundos préprios da associag@o serao
constituidos com base nas joias e quotas pagas
pelos seus membros;

a) E fixado um valor ndo reembolsavel
de quinhentos mil meticais a quota
minima de cada membro para a
constituicdo do capital social da
associagdo;

b) Recai a cada associado a obrigagdo de
pagar uma quota mensal minima de
vinte e cinco mil meticais;

¢) Os valores referidos nas alineas
anteriores poderdo ser objecto
de alterag@o por deliberagdo da
Assembleia Geral.

Dois) Além dos fundos referidos no nimero
anterior, o patriménio da associacdo pode ser
constituido por:

a) Quaisquer subsidios, doagdes, herangas,
legados de entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras,
desde que ndo impliquem a
subordinac@o ou vinculagdo da
associagdo a compromissos e
interesses conflituantes com os
seus objectivos nem arrisquem a
sua independéncia.

b) Quaisquer rendimentos ou receitas
resultantes da aplicacdo de fundos préprios, pela
prestacdo de servicos a terceiros e os resultantes
da administra¢do da associag@o.

Trés) Constituem ainda patriménio da
associac@o todo material permanente, acervo
técnico, bibliografico, equipamentos adquiridos
ou recebidos, em convénios, projectos ou
similares, os quais sdo bens permanentes
insusceptiveis de qualquer transac¢do a titulo
oneroso ou gratuito, salvo autorizacdo prévia
do Conselho de Direcgdo.

Quatro) A associacdo ndo remunera 0s
membros dos 6rgdos sociais.

CAPITULO VI
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO QUINZE
Orgaos sociais
Sao 6rgdos sociais da associag@o:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccdo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZASSEIS
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral ¢ um 6rgdo
supremo da associagdo constituido por todos
os membros fundadores e efectivos em pleno
gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo vinculativas aos demais 6rgdos e associados.

ARTIGO DEZASSETE
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar os estatutos, o programa € o
regulamento interno;

b) Eleger e destituir os titulares dos
orgaos da MOZAID;

¢) Examinar e aprovar o relatdrio, balango
anual e contas das actividades
realizadas pelos Conselhos de
Direccao e Fiscal;

d) Deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados liquidos do exercicio
econémico findo tendo em vista
os objectivos prosseguidos pela
associagao.

e) Aprovar os planos anuais de actividades
da instituicdo e os respectivos
orcamentos bem como estabelecer
o montante da anuidade dos sécios.

/) Sancionar sobre as decisdes tomadas
pelo Conselho de Direc¢do nas suas
actividades de gestdo corrente;

g) Alterar os estatutos e aprovar os
regulamentos da associagdo, cuja
deliberac@o deverd ser consentida
por trés quartos dos membros
presentes.

h) Deliberar sobre as questdes relativas
a organizacio, fusdo, cisdo ou
extingdo da associac@o e sobre a
autorizagdo para esta demandar
os membros por actos diversos
praticados no exercicio dos cargos
a que forem indicados.

i) Deliberar sobre a associagdo com outras
organizagdes similares a nivel local,
nacional ou internacional;

J) Decidir sobre os recursos que lhe forem
interpostos;

k) Deliberar sobre quaisquer assunto que
lIhe sejam submetidos e ndo sejam
da competéncia de outros 6rgdos
sociais;

[) Deliberar sobre a extingdo da
associagao.

ARTIGO DEZOITO
Mesa da Assembleia Geral

A mesa da Assembleia Geral tem a seguinte
composi¢do:
a) Um presidente;
b) Um vice- presidente;
¢) Um secretario.

ARTIGO DEZANOVE

Competéncias dos membros da Mesa
da Assembleia

Um) Compete ao presidente:

a) Convocar e presidir as sessdes da
Assembleia Geral;

b) Conferir posse aos 6rgios sociais;

c) Exercer outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.

Dois) Ao vice-presidente compete apoiar o
presidente no desempenho das suas atribui¢des e
substitui-lo nas suas auséncias ou impedimentos.

Trés) Ao secretdrio, compete redigir e
organizar o expediente relativo a mesa da
Assembleia.

ARTIGO VINTE
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retine-se,
ordinariamente, uma vez por ano e os trabalhos
serdo dirigidos pelo Presidente da Assembleia;

Dois) A Assembleia Geral retdne-se,
extraordinariamente, sempre que convocada
nos termos dos presentes estatutos;

Trés) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convocagdo achando-se presente a
maioria simples dos membros;

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
por carta ou aviso publicado num jornal diario
do local onde se situa a sua sede ou por carta
registada com uma antecedéncia minima de
trinta dias, nas reunidoes extraordinarias, este
tempo poderd ser reduzido para sete dias;

Cinco) As deliberacdes sobre a altera¢do dos
estatutos exigem voto favoravel no minimo de
trés quartos dos membros presentes;
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Seis) O regulamento interno estabelecera a
forma e o modo de funcionamento das sessoes
da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E UM
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direccdo € um 6rgdo
colegial subordinado a Assembleia Geral,
constituido por um Presidente, um vice-
presidente que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos, um Secretdrio Executivo.

Dois) Os membros do Conselho de Direc¢do
serdo eleitos mediante proposta a apresentar por
este 6rgdo ou por um minimo de dois ter¢os
dos membros efectivos, por um periodo de trés
anos, nao podendo ser reeleitos por mais de trés
mandatos consecutivos para 0s mesmos cargos.

Trés) Os membros do Conselho de Direccéo
elegerdo entre si o presidente.

Quatro) O Conselho de Direc¢do retine-se,
ordinariamente, uma vez por trimestre, podendo
reunir-se, extraordinariamente, sempre que for
convocado pelo respectivo presidente.

ARTIGO VINTE E DOIS
Competéncias do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Submeter 4 aprovacao pela Assembleia
Geral os relatérios de actividades
e actas das sessdes da Assembleia
Geral

b) Definir e apreciar as linhas gerais
orcamentdrias e a programacao
anual da associacdo bem como
contratar nomear ou destituir os
coordenadores de programas,
instituir ou cancelar programas
projectos ou servigos;

¢) Velar pela correcta gestdo dos meios
financeiros e prestar contas anuais
a Assembleia Geral dos associados;

a) Representar a associagdo activa e
passivamente, em juizo e fora dele
e tomar decisdes sobre assuntos de
administragdo corrente;

d) Emitir instru¢des sobre a cobranca
de quotas, e propor a Assembleia
Geral a aprovagdo da qualidade de
membros honordrios, a atribui¢do de

louvores e a abertura de delegacdes;
e) Elaborar projectos de alteragdo
dos estatutos, e regulamentos
e posteriormente submeter a
aprovacao pela Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E TRES
Fluxo financeiro

Um) Compete aos membros do Conselho
de Direcgdo, bastando a assinatura dum minimo
de dois dos seus membros, os poderes para
abrir e movimentar contas bancdrias e servigos
conexos, autorizar aplicagdes financeiras de
recursos disponiveis, endossar cheques e ordens
de pagamento no pafs ou no exterior.

Dois) Os poderes expressos no nimero
anterior poderdo ser conferidos de forma
plena, provisoriamente, a outros membros,
mediante procuragdo assinada pelo Presidente
do Conselho de Direc¢éo ou seu substituto, da
qual constard o prazo da sua validade.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros sendo um secretario, um adjunto e
um relator.

Dois) O Conselho Fiscal € eleito
simultaneamente com o Conselho de Direcgao
na Assembleia Geral Ordindria, com mandato
de trés anos.

Trés) O Conselho Fiscal responde perante
a Assembleia Geral.

Quatro) O Conselho fiscal redne-se
trimestralmente e extraordinariamente, sempre
que necessdrio, mediante a convocagdo do seu
Secretério ou a pedido do Conselho de Direc¢ao.

Cinco) O regulamento interno definira
as demais normas necessdrias ao seu bom
funcionamento.

ARTIGO VINTE E CINCO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a aplicacdo dos estatutos,
programas e regulamento interno
da MOZAID;

b) Analisar, fiscalizar e prestar
aconselhamento sobre matérias
de natureza administrativa e
financeira;

¢) Examinar a escritura e a documentag@o
da aassociagdo sempre que julgar
conveniente;

d) Emitir pareceres sobre o balango
financeiro anual, de contas do
exercicio e orgamento para o
ano seguinte ou sobre as demais
matérias que lhe sdo acometidas
nos termos dos presentes estatutos
e da lei comum;

e) Receber, analisar apresentar propostas
de solugdio sobre as peti¢des e
reclamacgdes submetidas a sua
apreciacdo pelos membros da
MOZAID sobre matérias dos
estatutos, programas, regulamento
interno e auditoria financeira.

CAPITULO VII
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VINTE E SEIS
Dissolucao e liquidacao

A associacdo serd dissolvida apenas
nos casos previstos na lei e por decisdo da
Assembleia Geral, expressa por uma maioria
favoravel de trés quatro de todos os membros.

ARTIGO VINTE E SETE

Assembleia constituinte

A Assembleia Constituinte, para além da
aprovagdo dos presentes estatutos, procedera
4 eleigdo dos 6rgdos sociais e designard a data
e o local da realizagdo da primeira sessdo da
Assembleia Geral e determinard a respectiva
agenda dos trabalhos.

ARTIGO VINTE E OITO
Casos omissos

Em casos omissos regulardo as disposi¢oes
legais vigentes e aplicdveis na Republica de
Mogambique.

ARTIGO VINTE E NOVE

Entrada em vigor

O presente estatuto entra em vigor na data
da sua aprovacao.
Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e oito. — O Ajudante, llegivel.
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