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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em cépia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagdes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento de disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de

Minas, aprovado pelo Decreto n.°62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de 29 de
Novembro de 2013, foi atribuida a favor da Empresa Teng Da, Limitada,

a Licenca de Prospecgdo e Pesquisa n.® 4502L, valida até 4 de Novembro
de 2018, para ilmenite titnio, zircdo, no distrito de Jangamo, provincia
de Inhambane, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -24° 05’ 00.00” 35° 23’ 45.00”
2 -24° 05’ 00.00” 35° 25’ 45.00”
3 -24° 06’ 15.00” 35° 25’ 45.00”
4 -24° 06’ 15.00” 35° 25° 30.00”
5 -24° 07’ 45.00” 35° 25° 30.00”
6 -24° 07’ 45.00” 35° 25’ 15.00”
7 -24° 09’ 15.00” 35° 25’ 15.00”
8 -24° 09’ 15.00” 35° 24’ 15.00”
9 -24° 12’ 00.00” 35° 24’ 15.00”
10 -24° 12’ 00.00” 35° 23° 30.00”
11 -24° 14’ 15.00” 35° 237 30.00”
12 -24° 14’ 15.00” 35° 20’ 45.00”
13 - 24° 05° 00.00 35° 20° 45.00”

Direccao Nacional de Minas, em Maputo, 6 de Dezembro de 2013.

— O Director Nacional, Eduardo Alexandre. 2.“Via

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Gold Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100452944
uma sociedade denominada Gold Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Matilde Albertina Tovela, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110500808904F
emitido pelos Servigos de Identificagdo de
Maputo, aos trés de Janeiro de dois mil e
treze, com validade até trés de Janeiro de
dois mil e dezasseis;

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Gold Service Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade de responsabilidade limitada
e tem a sua sede na cidade de Maputo, Rua da
Munhuana, nimero cento e oitenta, segundo
andar, em Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
sucursais, delegacdes outras formas de

representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberac@io da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragao)
A sociedade ¢ criada por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da

data de celebracdo de escritura publica de

constitui¢ao.
ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto prestagao
de servicos de drea de manutengdo e limpeza e
organizacio de evento.
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CAPITULO II

Do capital social, administracéao
e representacéao da sociedade

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota, pertencente a tinica
s6cia Matilde Albertina Tovela e equivalente a
cem por cento do capital social.

Dois) O sécio tnico esta autorizado a fazer
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global de cem vezes o capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A geréncia da sociedade, remunerada ou
ndo conforme decisdo da sdécia tnica, fica
a cargo deste, o qual desde ja fica nomeado
gerente, podendo designar outros gerentes para
a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Para validamente representar e obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos é
suficiente a assinatura de um gerente.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial, e
demais Legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e trés de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Jomore Servicos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Dezembro de dois mil
e treze, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100453185 uma sociedade denominada
Jomore Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Joao Carlos Carvalho Moreira, maior, natural
da cidade de Lisboa, de nacionalidade
portuguesa, portador da Autorizacao de
Residéncia (DIRE) n.° 11PT00027699
M, emitido pela Direccdo Nacional de
Migragdo, aos cinco de Setembro de dois
mil e treze, residente na avenida Friedrich
Engels, nimero mil e setenta e um, bairro
da Polana, cidade de Maputo.

Constitui pelo presente escrito particular,
uma sociedade por quotas unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Natureza, duracao, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
serd constituida por tempo indeterminado,
adoptando a firma Jomore Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada,
este contrato de sociedade e pela respectiva
legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade tera a sua sede social na

sendo regulada por

cidade de Maputo, Mogambique.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local dentro
de Mogambique, mediante deliberagcdo da
administracao.

Quatro) A sociedade poderd criar
sucursais, escritorios ou qualquer outra forma
de representagdo, em Mogambique ou no
estrangeiro, cumpridas as devidas formalidades
legais, competindo a geréncia decidir, caso a
caso, a sua abertura e o seu encerramento.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Gestdo de negdcios;

b) Mobilizacdo financeira e de
investimentos;

¢) Elaborag¢@o e promogao de projectos;

d) Planeamento estratégico;

e) Importagdo e exportagdo gerais;

/) Consultoria, assessoria, auditoria,
marketing;

g) Recursos humanos;

h) Comissoes;

i) Assisténcia técnica;

J) Representagdo e gestdo de marcas e
patentes;

k) Prestagdo de servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

Trés) Mediante delibera¢do em assembleia
geral aprovada por uma maioria de sdcios, a
sociedade podera também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mocambique ou no estrangeiro.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a uma Unica quota pertencente
a Jodo Carlos Carvalho Moreira.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
conversdo de reservas, resultados ou passivo
em capital, mediante deliberacdo da geréncia
da sociedade.

CAPITULO III
Da gestao, representacao e vinculacao
ARTIGO QUINTO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade sera gerida e admninistrada
pelo sécio tinico Jodo Carlos Carvalho Moreira
que fica desde jd nomeado administrador.

Dois) O administrador pode nomear
directores que poderdo participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderdo votar.

Trés) O sécio tnico (administrador) tem
poderes absolutos de gestdo e representacdo
da sociedade, conforme a lei e os presentes
estatutos.

Quatro) Compete ao sécio udnico
(administrador):

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungdes de arbitro;

b) Adquirir, vender
atribuir como fianga, o activo da
sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econdmico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

e) Abrir e gerir contas bancdrias da
sociedade;

/) Pedir empréstimo de dinheiro ou fundos,
amortizar as contas bancdrias da
sociedade ou dar qualquer garantia
em termos legalmente permitidos;

g) Negociar e assinar contratos visando
a materializagdo dos objectivos da
sociedade.

e trocar ou
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ARTIGO SEXTO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsdveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas funcdes e serdo
responsdveis perante a sociedade e o(s) s6cio(s)
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) Do administrador ou gerente da
sociedade para assuntos de natureza
corrente;

b) Conjunta do gerente da sociedade e do
unico sécio para qualquer acto que
vincule a sociedade em qualquer
importancia acima de cem mil
meticais;

¢) De qualquer mandatéario com poderes
especiais para o acto, nos termos da
respectiva procuragio; ou

d) No caso dos processos judiciais, por
um advogado constituido para o
efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio social
ARTIGO OITAVO
(Exercicio social)

O exercicio social ndo coincide com o ano
civil, encerrando a trinta e um de Marco de
cada ano.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e apds decisao da assembleia
geral, sendo os liquidatarios os administradores
em exercicio a data em que ocorrer a dissolugao,
salvo se a assembleia geral decidir de outro
modo.

Dois) A liquidagdo serd extra-judicial
ou judicial, conforme seja deliberado por
assembleia geral.

Trés) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor do sécio
unico desde que se tenha obtido um acordo
escrito de todos os credores.

Quatro) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do pardgrafo segundo
supra e sem prejuizo de outras disposicdes legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e

quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos ao sécio Unico.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade, num
ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pela geréncia.

Dois) A sociedade nio pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0s seus.

Trés) A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.

Quatro) Todas as despesas da sociedade,
reembolsos de empréstimos e distribui¢do de
dividendos ao sdcio unico, devem ser pagos
através das contas bancdrias da sociedade.

Cinco) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da Sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura do administrador e/
/ou do gerente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito aplicavel)
O presente contrato de sociedade reger-se-a

pela lei Mogambicana.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Nomeacao dos membros de 6rgaos so-
ciais da sociedade)

Os membros dos cargos societdrios da
sociedade serdo nomeados em primeira
assembleia geral.

Maputo, vinte e trés de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Papelaria Sabela -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 1004531956
uma sociedade denominada Papelaria Sabela -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Diamantino Armando Sabela, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101088771B, emitido aos
trés de Maio de dois mil e onze, residente
na cidade de Maputo.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal e que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio
Papelaria Sabela — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada e constitui-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Hulene quarteirdo nimero quarenta e nove casa
ndmero sessenta e cinco na cidade de Maputo,
podendo por simples deliberacio, abrir sucursal,
delegacdo, ou outra forma de representagdo
comercial.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objecto a venda
de todo o tipo de material de escritério, escolar,
informdtico e seus consumiveis.

Dois) A prestacdo de servicos.

Trés) Importacdo e exportagdo, comissdes,
consignagdes e representagio de marcas.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente
ao Diamantino Armando Sabela.

ARTIGO QUINTO

A administracdo e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
unico, que fica desde ja nomeado administrador,
bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacao.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.
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Consorcio Vabmed

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia dezasseis de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100451905 uma
sociedade denominada Consércio Vabmed.

Entre:

Vab Investimentos, Limitada, sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, matriculada sob NUEL 100173085,
representado neste acto por Osdrio Mateus
Severiano;

Empresa Mocambicana de Desminagem,
Limitada, representado neste acto por
Geraldo Anténio Chirinza.

E celebrado o presente contrato de consércio,
que se regera pelas clausulas nele estabelecidas,
de modo que, em unido de esforgos, executem
conjuntamente todas as actividades inerentes
a “Desminagem”, em conformidade com a
legislagdo especifica em vigor na Republica de
Mogambique e, bem assim, de acordo com as
condicdes estabelecidos no presente contrato.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto, duragca@o e ambito do contrato)

Um) O presente contrato tem por objecto
definir as contribui¢des, as atribuigdes, as
relagdes, as responsabilidades e os meios das
consorciadas no desenvolvimento de projecto de
desminagem, juntamente com todas as variacoes
dentro do &mbito do contrato.

Dois) Com a celebragio do presente contrato
ndo pretendem as partes constituir uma nova
sociedade ou qualquer outra entidade dotada
de personalidade juridica e nem visam a
constituicdo de qualquer fundo comum.

Trés) O presente contrato entra em vigor a
partir da data da sua assinatura e deixa de vigorar
desde que, cumulativamente se verifique:

a) A execucdo do objecto do presente
consorcio se torne impossivel;

b) A regularizac@o de todas as contas e
diferendos entre as partes consor-
ciadas e estas com terceiros.

CLAUSULA SEGUNDA
(Denominacéo e endereco)

As partes acima identificadas, estabelecem
de ora em diante um consoércio interno,
denominado Consorcio Vabmed doravante
designada por “Consércio”, e deverd ter a
sua sede na Matola F, Avenida Rio Zambeze
quarteirdo onze, casa nimero cento e um.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) As partes devem, com toda a capacidade,
cuidado e diligéncia, executar os servigos
estabelecidos no contrato respeitando os mais

altos valores de ética e deontologia profissional,
incluindo o dever de responsabilidade, qualidade,
zelo e eficiéncia.

Dois) As partes concordam desde ja que
o promotor da obra serd alternadamente a
empresa responsavel pela administracdo do
projecto, incluindo a gestao do contrato perante
terceiros.

Trés) Acordam, ainda, que alternadamente
todo o relacionamento com terceiros serd
exclusivamente assumido pelo promotor da
obra, limitando-se este consdrcio as questdes
de materializa¢@o do projecto.

CLAUSULA QUARTA
(Quotas)

Um) Cada uma das consorciadas cabera uma
quota nos seguintes termos:

a) Vab Investimentos, Limitada, com
cinquenta por cento;

b) Empresa Mocambicana de Desmi-
nagem, Limitada, com cinquenta
por cento.

Dois) As participagdes das partes envolvidas
no consorcio limita-se exclusivamente as suas
contibuigdes.

CLAUSULA QUINTA
(Trabalhadores e demais obrigacoes legais)

Um) Pelo presente contrato encontram-se
cada parte por si, isenta das obrigagdes da outra
parte no que concerne ao vinculo laboral com
os trabalhadores respectivos, assim como ao
pagamento pela outra de demais taxas, seguros
de responsabilidade civil e laboral, impostos, ou
outros encargos que nio decorram directamente
da execucdo das tarefas conjuntas resultantes do
presente consorcio.

Dois) Os trabalhadores de cada parte
que se encontrem a realizar as tarefas da
consultoria devem garantir a melhor execugio
dos servigos do consércio nos termos deste
acordo, respondendo porém, em termos
de autoridade e disciplina 4 sua entidade
empregadora directamente.

Trés) Cada parte do consércio podera
facturar de acordo com os termos que lhe sejam
aplicaveis.

CLAUSULA SEXTA
(Administracao do consorcio)

Um) O Consorcio serd administrada alterna-
damente pela Empresa Mocambicana de
Desminagem, Limitada, representada pelo
senhor Geraldo Antonio Chirinza e pela
sociedade VAB Investimentos, Limitada,
representada por Osorio Mateus Severiano .

Dois) Compete ao administrador do
consorcio:

a) A direcgdo técnica, administrativa e
juridica do consércio;
b) A execugido das instrucdes;

¢) A representac@o do consorcio perante
terceiros;

d) Coordenar as actividades e os trabalhos
de ambas as consorciadas;

¢) Estabelecer o plano geral dos trabalhos
e controlar a sua execugao;

) Zelar pelo camprimento dos contratos
celebrados no ambito do presente
consorcio;

g) Gerir o acampamento e a seguranga
na drea de desminagem onde os
trabalhos serdo realizados;

h) Providenciar informag¢do aos consor-
ciados.

Trés) As consorciadas concedem ao
administrador do consdrcio todos os poderes
necessarios para o exercicio das suas fungdes.

Quatro) O administrador do consdrcio é
responsdvel pelas faltas cometidas no exercicio
do mandato que lhe é conferido.

CLAUSULA SETIMA
(Anexos)

Os detalhes técnicos e procedimentos do
consorcio constardo de documentos técnicos
especificos que serdo elaborados, como planta
do projecto, mapa de quantidades e outros, que
fazem parte integrante do presente contrato.

CLAUSULA OITAVA
(Omissoes e resolucao de diferendos)

Pararesolucdo de qualquer litigio emergente
deste contrato, teremos como base o seguinte:

a) Qualquer omissao verificadano presente
contrato deverd ser integrada com
base em acordo escrito entre as
partes e com base na legislacido
aplicadvel em Mocambique;

b) Caso surjam diferendos ou conflitos
resultantes deste contrato ou da
relacdo das Partes, ou que seja de
modo qualquer relacionado com a
interpretagdo deste contrato, serd
remetido, em primeira instancia,
a conversacdes por boa-fé entre
as partes;

¢) Caso as partes ndo cheguem a um acordo
negociado respeitante a qualquer
diferendo ou conflito no prazo de
trinta dias a contar da notificacio
da questdo a outra parte, recorrer-
se-4 a arbitragem, na medida em
que a lei o permita, ao abrigo da
Lei onze barra noventa e nove de
oito de Julho (Lei de Arbitragem,
Concilia¢do e Mediagdo) e demais
legislagdo aplicdvel, por um tinico
arbitro, aplicando-se numa base
“ad-hoc” os regulamentos do
Centro de Arbitragem, Concilia¢do
e Mediacdo da Confederacao das
Associacdes Econdémicas (CTA).



30 DE DEZEMBRO DE 2013

4208 — (5)

d) A arbitragem terd lugar em Maputo e
alingua da arbitragem serd a usada
no presente contrato;

e) O tribunal arbitral devera decidir no
prazo de trinta dias apds ter sido
nomeado o seu presidente.

Maputo, vinte e seis de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Trident Security Training,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Abril de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100381567,
uma sociedade denominada Trident Security
Training, S.A., que ird reger-se pelos presentes
estatutos:

CAPITULO 1
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Trident Security Training, S.A., constitui-se
sob a forma de sociedade an6nima.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio, para todos os
efeitos juridicos, a partir da data da escritura
notarial da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A'sociedade tem a sua sede na Avenida OUA,
nimero mil noventa e cinco, cidade de Maputo,
podendo, sempre que julgar conveniente, criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo social no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Prestag@o de servigos de seguranca
privada a entidades;

b) Proteccido de pessoas, valores
monetdrios, objectos, moveis,
imdveis, recintos, instalacdes em
qualquer espaco territorial;

c) Vigilancia e controlo de acessos,
permanencia e circulagio de
pessoas em instalagdes, edificios,
recintos e em outros locais publicos
autorizados;

d) Treinamento especializado de agentes
de seguranga privada;

e) Treinamento especializado em
operacdes de salvamento em casos
de acidentes, catatrofes naturais,
desmorronamento de edificios,
entre outros;

/) Importacdo, exportagdo e venda
de equipamento de proteccdo de
agentes de seguranga.

Trés) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade podera exercer qualquer outro ramo
de formacdo ou servigos similares desde que
para tanto obtenha as necessdrias autorizagdes
das autoridades competentes.

ARTIGO QUINTO
Capital social e ac¢coes

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, representado por duas mil ac¢cdes com
o valor nominal de cem meticais cada uma.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
a medida das necessidades da sociedade, desde
que aprovado pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Accoes

Um) As acgdes serdo nominativas, quanto
a sua espécie, e poderdo assumir a forma de
acc¢Oes tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de ac¢des
tituladas, as ac¢des serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e miltiplos de mil ac¢des.

Trés) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos do
capital social, poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto,
remiveis ou nao, que confiram, aos seus titulares,
dividendos prioritarios de, pelo menos, dez por
cento do respectivo valor nominal, retirado
dos lucros que possam ser distribuidos aos
accionistas, bem como o reembolso prioritario
do seu valor de emissdo, na liquidacdo da
sociedade.

CAPITULO IT
Dos orgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatérias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, dissidentes
ou incapazes.

Dois) Tem direito a voto o accionista titular
de, pelo menos, cinquenta ac¢des averbadas em
seu nome até, pelo menos, quinze dias antes da
data designada para a reunido da Assembleia
Geral.

Trés) Os accionistas que possuirem menos
de cinquenta acgdes podem agrupar-se por
forma a constituirem, todos em conjunto, aquele
minimo, devendo designar quem, de entre eles,
os represente, por meio de comunicagao escrita
dirigida ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral até as doze horas do pentltimo dia ttil
anterior ao fixado para a reunido da Assembleia
Geral.

Quatro) S6 os accionistas com direito a voto
podem estar presentes e votar nas Assembleias
Gerais.

Cinco) O disposto no nimero anterior
ndo obsta a que possam ainda assistir as
reunides da Assembleia Geral, sem qualquer
direito a voto, outras pessoas cuja presenga
seja autorizada ou solicitada pelo presidente
da Mesa, designadamente representantes
dos demais d6rgdos sociais, empregados da
sociedade, técnicos, especialistas ou quaisquer
outras pessoas relevantes, para esclarecimento
de questdes especificas que estejam em
apreciagao.

Seis) A mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um secretario
que pode ou ndo ser accionista.

Sete) Compete ao presidente ou a quem
o substituir convocar com quinze dias de
antecedéncia e dirigir as reunides da Assembleia
Geral, quer ordindrias quer extraordindrias,
dar posse aos membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da sociedade, bem como do livro de
autos de posse.

Oito) A Assembleia Geral reunira
obrigatoriamente uma vez por ano, dentro do
prazo legal necessdrio para apreciar e aprovar
as contas do exercicio findo em trinta e um
de Dezembro do ano transacto e deliberar
sobre a aplicac@o dos resultados, bem como
relativamente a quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convocatdria.

Nove) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho de
Administra¢@o ou o Conselho Fiscal o julguem
necessdrio, ou quando a convocagido seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, um quarto do capital social.

Dez) Compete, nomeadamente, a Assembleia
Geral deliberar sobre:

a) A alteragio do pacto social e a emissao
de acgdes e de obrigagdes, sem
prejuizo das demais autorizagdes
legalmente previstas;

b) Os critérios de distribuicdo e afectacdo
de resultados e sua aplicagio, bem
como a sua aprovagio anual;

¢) O relatério e contas do exercicio
social:

d) A elei¢do do presidente e do secretdrio
da Mesa da Assembleia Geral;

e) A eleigio do Conselho de Administragao
e do respectivo presidente e a
atribuicdo do seu mandato;
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) A eleicdo dos membros do Conselho
Fiscal e do respectivo presidente;

2) A sociedade pode se assim o entender
eleger apenas um fiscal;

h) Os critérios e procedimentos para a
remuneracdo dos membros dos
Orgaos sociais;

i) A dissolucdo e aprovacdo das contas
da liquidac@o;

Jj) Nomear os auditores externos da
sociedade, sob proposta do Conselho
de Administragdo;

k) Outros assuntos cuja competéncia
para deliberar lhe sejam atribuidos
nestes estatutos ou por lei.

Onze) A Assembleia Geral retine-se em
principio na sede social, mas podera fazé-lo em
qualquer outro local do territério nacional ou
estrangeiro, desde que o presidente da respectiva
Mesa assim o decida.

Doze) Os accionistas podem fazer-se
representar nas Assembleias Gerais por outros
accionistas ou por qualquer pessoa legalmente
habilitada a representa-los.

Treze) Os documentos confirmativos da
representacdo legal devem ser enviados ao
presidente da mesa de modo a serem por ele
recebidos até as doze horas do peniltimo dia ttil
anterior ao fixado para a reunido da Assembleia
Geral, podendo ser exigido o respectivo
reconhecimento notarial.

Catorze) Compete ao presidente da Mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representagdes, com ou sem audiéncia da
Assembleia Geral, segundo o seu prudente
critério.

Quinze) S6 serdo vdlidas desde que aprovadas
por votos contados em Assembleia Geral que
correspondam no minimo a setenta e cinco por
cento do capital social, as delibera¢des que
tenham por objecto:

a) A alteragio ou reforma dos estatutos;

b) A aprovagdo das contas da socie-
dade;

¢) O aumento ou reintegracdo do capital
social;

d) A emissio de obrigacdes;

e) A transformacdo, cisd@o ou fusdo da
sociedade;

) A transmissdo de participacdes quali-
ficadas a accionistas ou outras
pessoas que mantenham qualquer
relacdo de dominio, de grupo ou
de proximidade com accionistas
da sociedade;

g) A redugdo do capital social;

h) A dissolucdo da sociedade.

Dezasseis) Nao tendo comparecido nem
se tendo feito representar, em Assembleia
Geral convocada para delibera¢des abrangidas
pelo nimero anterior, accionistas que
representem setenta e cinco por cento dos
votos correspondentes ao capital social, podera
a deliberagdo ser tomada em nova assembleia,

convocada pelo menos quinze dias depois da
anterior, desde que nela comparegam ou se
fagcam representar accionistas possuidores de
metade do capital social, e a deliberacdo seja
por eles unanimemente aprovada.

Dezassete) Qualquer que seja a forma de
votagdo, as deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, salvo nos casos
previstos no artigo anterior ou se disposi¢ao
legal imperativa ou qualquer outra cldusula
estatutdria exigirem maioria qualificada.

Dezoito) Por cada conjunto de cinquenta
acc¢des conta-se um voto.

Dezanove) Nao haverd limita¢des quanto ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor em Assembleia Geral, quer pessoalmente
quer como procurador.

Vinte) As votagodes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente, excepto quando
respeitem a elei¢des ou a deliberagdes relativas
apessoas certas ou determinadas, casos em que
serdo efectuadas por escrutinio secreto, se a
assembleia ndo deliberar previamente adoptar
por outra forma de votag@o.

Vinte e um) As actas das reunides da
Assembleia Geral uma vez assinadas pelo
presidente e pelo secretdrio produzem os seus
efeitos a partir da sua aprovagao.

ARTIGO OITAVO
Conselho de Administracéao

Um) A sociedade serd administrada por
um Conselho de Administracido eleito em
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Conselho de Administrag@o
através dos seus membros exercerem 0s mais
amplos poderes de administraco, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, e praticando todos os
actos atinentes a realizacdo do objecto social,
com excepcdo daqueles que a lei ou os presentes
estatutos reservem a outros 6rgaos sociais e em
particular:

a) Constituir os mandatdrios que
entender, delegando neles suas
distribuicdes;

b) Propor a Assembleia Geral represen-
tantes da sociedade para os 6rgaos
sociais de sociedades participadas,
ouvindo o Conselho Fiscal.

Trés) A sociedade fica obrigada:

a) Pela simples assinatura do presidente,
do Conselho de Administracio;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores quando uma delas
ndo seja do presidente;

c¢) Pelo mandatario especialmente
nomeado pelo Conselho de Admi-
nistrac@o e com poderes especificos
no mandato;

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador,

pelo director geral ou por qual-
quer empregado devidamente
autorizado;

¢) Para alienar ou onerar bens imobilidrios
bem como, movimentar contas
bancirias € suficiente do Presidente
do Conselho de Administra¢do ou
de dois administradores.

ARTIGO NONO
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
incumbe a um Conselho Fiscal constituido
por um presidente e dois vogais eleitos pela
Assembleia Geral. A sociedade podera designar
um Fiscal Unico desde que recaia sobre uma
entidade singular ou colectiva de reconhecida
idoneidade pessoal e profissional.

Dois) Ao Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
compete, além do exame e fiscalizacdo da
escrituracdo da sociedade e das actas da
respectiva administra¢do e das demais fun¢des
que lhe sdo conferidas pela lei e pelos estatutos,
emitir pareceres sobre quaisquer assuntos que
julgue de interesse para a sociedade.

Trés) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
reunird ordinariamente nos prazos estabelecidos
por lei e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo conselho de
administragdo.

Quatro) As convocatorias deverdao ser
feitas por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
esse prazo seja dispensado por consentimento
unanime dos membros do Conselho Fiscal.

Cinco) A convocatéria devera incluir a
ordem de trabalhos, bem como ser acompanhada
de todos os elementos necessarios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse 0 caso.

Seis) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
retiine-se, em principio, na sede da sociedade,
podendo no entanto, sempre que o seu presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer outro
local.

Sete) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar validamente devem estar presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros.

Oito) Considera-se que o Conselho Fiscal
se reuniu quando os seus membros, estando
fisicamente em locais distintos, se encontrem
ligados por meio de conferéncia telefénica ou
outro tipo de equipamento de comunicac¢des
que permita aos presentes ouvir, escutar e por
qualquer outro meio comunicar entre si. O
quorum para tais reunides € o quorum requerido
para as reunides do Conselho Fiscal. Considera-
-se que o local de tais reunides serd aquele onde
estiver presente a maioria dos seus membros ou,
quando tal maioria ndo se verifique, no local
onde se encontre o seu presidente.
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Nove) As actas das reunides do conselho
fiscal produzem os seus efeitos uma vez
assinadas por todos os membros presentes a
reunido.

Dez) Qualquer membro do Conselho Fiscal
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro membro, mediante
simples carta fax ou correio electrénico dirigido
ao presidente.

Onze) Ao mesmo membro pode ser confiada
a representac@o de mais de um membro.

Doze) As deliberacdes do conselho fiscal
serdo tomadas a pluralidade dos votos dos
membros presentes ou representados.

Treze) O presidente ou o membro que o
substitua, nos termos do nimero um do artigo;
anterior, tem voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes comuns

Um) A elei¢do, seguida de posse, para
um periodo de fungdes, mesmo quando nao
coincida rigorosamente com o termo do periodo
anterior, faz cessar os mandatos dos membros
entdo em exercicio; porém, caso essa elei¢do,
ou a subsequente tomada de posse, ndo se
efective antes do termo normal do mandato
dos membros em exercicio, considerar-se-4
0 mesmo prorrogado até a posse dos novos
membros.

Dois) Relativamente a qualquer dos cargos
sociais, se a entidade eleita ndo entrar em
exercicio nos sessenta dias subsequentes a
eleicdo, por facto que lhe seja imputdvel,
caducard automaticamente o respectivo
mandato.

Trés) Sendo escolhida para a Mesa da
Assembleia Geral, Conselho de Administrag@o,
ou Conselho Fiscal uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo por pessoa singular que for por aquela
designada por carta dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral.

Quatro) A pessoa colectiva ou sociedade
pode livremente substituir o seu representante,
ou desde logo indicar mais de uma pessoa
para o substituir, relativamente ao exercicio
de cargos da Mesa da Assembleia Geral ou
do Conselho de Administracdo; quanto ao
Conselho Fiscal, observar-se-do as disposigdes
legais aplicaveis.

Cinco) Haverd reunides conjuntas do
Conselho de Administracdo e do Conselho
fiscal sempre que os interesses da sociedade
o aconselhem, ou quando a lei ou os presentes
estatutos o determinem.

Seis) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo presidente do Conselho de
Administrac¢@o, por sua iniciativa ou a pedido
do presidente da mesa da Assembleia Geral, ou
do presidente do Conselho Fiscal.

Sete) Néo obstante reunirem conjuntamente e
sem prejuizo do disposto no nlimero anterior, 0s
6rgaos sociais conservam a sua independéncia,
sendo respectivamente aplicdveis as disposi¢des
que regem cada um deles.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes diversas e transitorias

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da Assembleia Geral.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
indicada para constituir ¢ manter o fundo de
reserva legal, bem como outros fundos especiais
de garantia, nos termos da lei.

Quatro) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente terd a aplicagio que for
determinada pela Assembleia Geral.

Cinco) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei, ou mediante deliberagio tomada
em Assembleia Geral por maioria representativa
de setenta e cinco por cento do capital realizado,
observados que sejam os condicionalismos
legais e estatutdrios aplicaveis.

Seis) Salvo deliberagdo em contrario, serdo
liquidatarios os membros do conselho de
administrag@o ou entidades por ela designada,
a data de dissolugdo da sociedade.

Maputo, vinte e seis de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Aba Na Aba Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100350602, uma
sociedade denominada Aba Na Aba Servicos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Agaisse Abdala, maior, natural de Pemba, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 11010018704501,
emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil
da Cidade de Maputo, aos trés de Marco de
dois mil e dez, residente no quarteiro trinta
e um, casa nimero noventa e cinco, Infulene,
Singathela, cidade da Matola.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Aba Na Aba — Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de Aba
Na Aba Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sendo criada por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebragdo do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
provincia de Maputo, Bairro Singathela, casa
ndmero noventa e cinco, quarteirdo quarenta e
cinco, cidade da Matola.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
dnico, a sociedade podera deslocar a sua sede
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos de transporte, construcao civil,
reabilitagdo de infraestruturas, fornecimento de
material de construc@o, imobilidria, consultoria,
e prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd executar outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que com objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
-se com outras sociedades para a prossecucao
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma quota Unica,
do sécio Agaisse Abdala, equivalente a cem
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
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sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Agaisse Abdala.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessarios a representagdo da sociedade em
juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administracdo dos negocios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrangas.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O balango e contas de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
socio unico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Matola, vinte e seis de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Concity — Construcoes,
Consultoria e Servicos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta nimero um de dois de Dezembro de dois
mil e treze, da sociedade Concity — Construgdes,

Consultoria e Servi¢os — Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100258935,
deliberaram o seguinte:

O aumento do capital social anterior de
vinte mil meticais, para seiscentos e vinte mil
meticais. Em consequéncia ¢ alterada a redaccao
do artigo quarto, o qual passa a ter o seguinte
conteudo:

ARTIGO QUARTO

O capital social € de seiscentos e vinte
mil meticais, o correspondente a uma
quota de cem por cento, pertencente ao
sdcio.
Maputo, vinte e seis de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

T-Geo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e trés de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100453169, uma
sociedade denominada T-Geo — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Unica: Tatiana Alexandre Lobo D Avila
Plantier, solteira, natural de Maputo, de
nacionalidade portuguesa, residente na Avenida
Eduardo Mondlhane, nimero mil seiscentos e
dezasseis, Bairro Central, cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° M355944, emitido
aos trés de Outubro de dois mil e doze, pelo
Consulado de Portugal em Mogambique.

E celebrado o presente contrato de constituigio
de uma sociedade que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
T-GEO - Sociedade Unipessoal, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade terd a sua sede social
na Avenida Zedequias Manganhela, nimero
quinhentos noventa e um, primeiro andar,
escritdrio zero sete, cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da unica
sdcia, podera a sede social ser transferida para
outro local dentro da mesma cidade ou para
outra, bem como, criar e encerrar agéncias,
delegagdes, filiais, sucursais, ou outras formas
de representag¢@o em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos de topografia,
cartografia, fotogrametria, varri-
mento laser(lidar), cadastro e
sistemas de informagao geografica(
SIG/GIS);

b) Execugao de projectos de arquitectura,
engenharia civil, ordenamento do
territorio;

c) Consultoria e gestdo de projectos,
fiscalizagdo e direccdo de obras de
engenharia.

Dois) A sociedade podera participar no
capital de outras, adquirir e alienar participagdes,
designadamente noutras sociedades, ou outras
formas de representacdo, ja existentes ou a
constituir, seja qual for o seu objecto, bem como
participar directamente ou fazer-se representar
nos respectivos 6rgdos sociais e praticar todos
0s actos necessdrios para tais fins.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de uma tnica quota de
igual valor o equivalente a cem por cento do
capital e pertencente a sécia Tatiana Alexandre
Lobo D’ Avila Plantier.

ARTIGO SEXTO

(Aumento de capital e prestac6es suple-
mentares)

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes de acordo com a decisdo da
sOcia, para o que observar-se-ao as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) A sécia podera fazer a sociedade os
suprimentos que ela necessite, nos termos e
condicdes fixadas pela mesma.

ARTIGO SETIMO
(Administragao)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pela sécia Tatiana Alexandre Lobo D’ Avila
Plantier e que desde ja e pelos presentes
estatutos € designada gerente.

Dois) compete a gerente exercer 0s mais
amplos poderes e representar a sociedade para
todos os efeitos, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizagdo do objecto social.
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Trés) A gerente em caso de necessidade
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatarios nos termos estabelecidos pelo
Cédigo Comercial em vigor.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assinatura
da gerente.

ARTIGO OITAVO
(Alteracoes)

A sécia poderd decidir por si a fusdo, venda
de quotas, transformacdo ou dissolucdo da
sociedade nas condi¢des que lhe convierem e
no respeito pelos formalismos em vigor.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacdo da sdcia
apds terem sido examinados pelos auditores
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
necessdria a constituicao da reserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberagdo da sécia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Tropigalia, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Dezembro de dois
mil e treze, lavrada a folhas cento trinta e oito
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos vinte e um D do

Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
notdrio do referido cartdrio, foi constituida uma
sociedade anénima denominada Tropigdlia,
S.A, com sede na cidade de Maputo e que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, forma, sede, duracao
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Tropigalia, S.A., e constitui-se como sociedade
comercial sob a forma de sociedade anénima
de responsabilidade limitada, tendo a sua sede
e estabelecimento principal na Avenida de
Angola, nimero dois mil setecentos trinta e
dois, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do Conselho de Administragao, transferir a sua
sede para qualquer parte do pafs, assim como
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delegacdes,
agéncias ou outra forma de representagio
social, dentro do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data da
outorga do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) O comércio a grosso e a retalho de
produtos alimentares, materiais de
construcdo, artigos para o lar e de
uso pessoal;

b) Agenciamento e representacdo de
empresas e marcas estrangeiras;

¢) A actividade de importacdo e expor-
tacao;

d) Actividades afins ou conexas daquela,
com a latitude permitida por lei.

CAPITULO II

Da aquisicao de participacoes
sociais, capital social e outros meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao e gestao de participacoes)
Mediante deliberagdo do Conselho de
Administrac¢do, a sociedade poderd adquirir e

gerir participacdes em qualquer outra sociedade,
na Republica de Mogambique ou no estrangeiro,

com um objecto social diverso ou regulada por
legislacdo especial, bem como participar em
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo legalmente permitidas, desde que
devidamente autorizadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cinquenta e dois
milhdes de meticais e encontra-se integralmente
subscrito e realizado.

Dois) O capital social encontra-se dividido e
representado por quinhentas e vinte mil ac¢oes
nominativas ordindrias com o valor nominal de
cem meticais cada uma.

Trés) O capital social encontra-se distribuido
pelos accionistas na proporcao indicada no livro
de registo das acgdes.

ARTIGO SEXTO
(Representacao do capital social)

Um) O capital social serd representado
por ac¢des nominativas ordindrias, que
poderdo assumir a forma de acg¢des tituladas
ou escriturais, podendo haver titulos com mais
de uma acgdo, a todo o tempo substituiveis por
agrupamento ou subdivisao.

Dois) Na sede da sociedade havera um livro
de registo das acc¢des existentes.

Trés) Os titulos representativos das accdes
serdo assinados por dois administradores,
sendo um deles o presidente do Conselho de
Administrag@o.

Quatro) As despesas de conversdo ou
substituicdo dos titulos representativos
das accdes serdo de conta dos accionistas
requerentes.

Cinco) Mediante deliberacido da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos do
capital social, poderdo ser emitidas ac¢des
preferenciais, com ou sem direito de voto.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de accoes e direito de prefe-
réncia)

Um) E livre a transmissdo das ac¢des da
sociedade.

Dois) A sociedade devera comunicar aos
accionistas, através de antdncio puiblico em
dois jornais de tiragem nacional, o projecto
de emiss@o de novas acgdes e as cldusulas da
respectiva emissdo.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de outros valores mobiliarios)

Um) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho de Administragao
e ouvido o Fiscal Unico, a sociedade podera
emitir qualquer valor mobilidrio sobre ela, sob
qualquer das modalidades permitidas por lei.
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Dois) Os titulos representativos dos
valores mobilidrios serdo assinados por dois
administradores, sendo um deles o presidente
do Conselho de Administracao.

Trés) E permitido a sociedade adquirir
obrigagoes proprias dentro dos limites da lei e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem

legais e convenientes aos interesses sociais.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Elenco dos 6rgaos sociais)

A sociedade terd os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo;
¢) Fiscal Unico.

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A Assembleia Geral regularmente constituida
representa todos os accionistas, sendo as suas
deliberagdes vinculativas para todos eles
quando tomadas nos termos da lei e do presente
estatuto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral € constituida pelos
accionistas com direito a voto.

Dois) As accdes dadas em penhor, caugio,
arrestadas ou por qualquer outra forma sujeitas
a depdsito ou administragiio judicial nao
conferem ao respectivo credor, depositario ou
administrador o direito de assistir ou tomar parte
na Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral tera uma Mesa
composta por um presidente e um secretdrio.

Dois) O presidente e o secretdrio da Mesa
sdo eleitos pelos accionistas em Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral serd convocada
pelo presidente da Mesa ou, caso este ndo o faca,
pelo Conselho de Administragdo, Fiscal Unico
ou ainda pelos accionistas titulares de, pelo
menos, vinte por cento do capital social.

Dois) A convocagdo das Assembleias Gerais
serd feita por meio de antncio publico, no
minimo trinta dias antes da data marcada para
a reunido.

Trés) Na convocatéria de uma Assembleia
Geral deve, desde logo, ser fixada uma segunda
data de reunido para o caso de a Assembleia
Geral nao poder reunir-se na data inicialmente
marcada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides e representacao)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
sessdo ordindria, nos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio para apreciacdo e
aprovagdo do relatério e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatoria,
e, em sessdo extraordindria, sempre que para tal
for convocada.

Dois) Os accionistas podem reunir-se
em Assembleia Geral, sem observancia de
quaisquer formalidades prévias desde que
todos os accionistas estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) Os accionistas que ndo puderem
comparecer nas reunides da Assembleia Geral
poderdo fazer-se representar por mandatario,
outro accionista ou membro do Conselho de
Administra¢do da sociedade, constituido com
procuraci@io por escrito indicando os poderes
conferidos e outorgada com prazo determinado
de, no maximo, doze meses.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente quando estejam
presentes ou representados mais de cinquenta
por cento do capital social.

Dois) Considera-se que a Assembleia
Geral se reuniu quando os accionistas ou os
seus representantes, estando fisicamente em
locais distintos, se encontrem ligados por meio
de conferéncia telefénica ou outro tipo de
tecnologia de comunicagdes que permita aos
presentes comunicar entre si.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum deliberativo)

Um) Tem o direito a voto o accionista
titular de, pelo menos, um por cento das ac¢des
representativas do capital social averbadas em
seu nome até, pelo menos, quinze dias antes da
data designada para a reunido da Assembleia
Geral.

Dois) Os accionistas que possuirem menos
de um por cento das ac¢des representativas
do capital social podem agrupar-se de forma
a constituirem, todos em conjunto, aquele
minimo, devendo designar quem, de entre eles,
os represente, por meio de comunicagao escrita
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia

Geral até as doze horas do pendltimo dia qitil
anterior ao fixado para a reunido da Assembleia
Geral.

Trés) O disposto no nimero anterior
ndo impede que possam assistir as reunides
da Assembleia Geral, sem qualquer direito
a voto, outras pessoas cuja presenga seja
autorizada ou solicitada pelo Presidente
da Mesa, designadamente representantes
dos demais d6rgdos sociais, empregados da
sociedade, técnicos e especialistas ou quaisquer
outras pessoas relevantes, para esclarecimento
de questdes especificas que estejam em
apreciagao.

Quatro) Qualquer que seja a forma de
votagdo, as deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, salvo nos casos em
que disposi¢@o legal imperativa exija maioria
qualificada.

Cinco) Nao havera limitagdes, quanto ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor em Assembleia Geral, quer pessoalmente,
quer como procurador.

Seis) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa.

Sete) As actas das reunidoes da Assembleia
Geral, uma vez assinadas pelo presidente e pelo
secretario da mesa, produzem efeitos a partir da
sua aprovagao.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por um Conselho de Administracio, eleito
em Assembleia Geral, constituido por um
presidente e um nimero impar de vogais e cujo
mandato serd de trés anos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Atribuicoes)

Compete ao Conselho de Administragao
exercer os mais amplos poderes de representacio
da sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social que a lei ou os estatutos ndo reservem a
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Delegacao de poderes)

O Conselho de Administra¢do podera
delegar poderes e competéncias de gestdo e
representagdo social.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se com a assinatura
do presidente do Conselho de Administragao ou
pela assinatura de dois Vogais do Conselho de
Administragao.
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Dois) A sociedade poderd constituir
mandatdrios para a pratica de determinados
actos.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos membros do
Conselho de Administraco.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

A fiscalizag@o da actividade da sociedade
serd exercida por um Fiscal Unico eleito
anualmente pela Assembleia Geral ordindria.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Auditoria externa)

Um) Sem prejuizo da competéncia do
Fiscal Ijnico, as contas de cada exercicio serdao
sujeitas a uma auditoria externa a ser realizada
por entidade de reconhecida capacidade técnica
na matéria, devendo o respectivo relatério ser
apresentado aos accionistas na Assembleia
Geral ordindria anual de aprovagdo do relatério
e contas.

Dois) Os resultados dessa auditoria serao
sempre dados a conhecer ao Fiscal Unico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio social e aplicacao dos lucros)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) A Assembleia Geral anual ordinaria de
aprovacdo de contas deliberard sobre a aplicacdo
dos resultados do exercicio social e, deduzida a
parte necessdria a reserva legal, estes poderdao
ser destinados a quaisquer reservas facultativas,
fundos ou provisdes ou distribuidos pelos
accionistas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
por lei e a sua liquidag@o serd efectuada pelos
membros do Conselho de Administragdo em
exercicio de fungdes a data da liquidagdo ou
por uma comissao de liquidatarios, conforme
for deliberado em Assembleia Geral.

Maputo, vinte e quatro de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Africamp Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte de Dezembro de dois mil e treze,

foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 10045201, uma
sociedade denominada Africamp Imobiliaria,
Limitada.

Primeiro. G3 — Mozambique Holding.
S.A., representado pelo senhor Arlindo
Muhai, solteiro, maior, natural de Chibuto,
de nacionalidade mocambicana, residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 11010100000656S, emitido aos
dois de Novembro de dois mil e nove, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo. Faruk Amad Jassat, solteiro,
maior, natural de Chimoio, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade,
n.° 110101093109B, emitido aos seis de Maio
de dois mil e onze, pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo.

E celebrado o presente contrato ao abrigo
do disposto nos artigos noventa e duzentos
oitenta trés e seguintes do Cédigo Comercial,
que regera-se pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A Africamp Imobilidria, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
criada por tempo indeterminado e que tem a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos, nas seguintes dreas:
a) Aquisi¢do, administragdo, locagdo
e alienacdo de bens modveis e
imdveis, préprios e de terceiros,
ou de quaisquer direitos sobre os
mesmos, gestao e participagdes em
condominios;
b) A aquisicao de quaisquer bens iméveis
ou de direitos sobre 0os mesmos e
a revenda dos direitos adquiridos
para esse fim;
c) Elaboragdo de estudos e projectos
urbanisticos e de construgdo civil;
d) Qualquer outro ramo comercial ou
industrial que a sociedade resolva
exercer e para o qual obtenha
autorizagdo ou licenciamento.

Dois) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer

quaisquer outras actividades directas ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) G3 Mozambique, Holding, S.A.,
com uma quota no valor nominal
de noventa e nove mil meticais,
correspondente a noventa e nove
por cento do capital social;

b) Faruk Amad Jassat com uma quota
no valor nominal de mil meticais,
correspondente a um por cento do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumen-tado
por deliberagdo dos sdcios, 0s quais gozam
de direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessao ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacgdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢ao de quotas no caso de exclusao ou
exoneracgio de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizag¢ao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balangco como quota
amortizada, podendo posteriormente os sécios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
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adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusio de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o
ndmero dois do artigo quinto dos
estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sdcio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberacdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Conselho de administracao e vinculacao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho
de geréncia em que todos os sécios fazem
parte como sdcios gerentes, com dispensa de
caucdo, ficando a sociedade obrigada, com
as assinaturas bastantes e conjuntas de dois
gerentes ou apenas a de um mandatédrio a quem
for conferido poderes especiais para o efeito,
para obrigar validamente a sociedade em todos
actos e contratos, conforme for deliberado pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos gerentes, por carta
registada com aviso de recep¢do expedida aos
socios com quinze dias de antecedéncia.

Dois) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de

transformac@o ou de dissoluc¢@o da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um
ter¢o do capital social.

Trés) Podem também os sicios deliberar
sem recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal; enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicag@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por deliberacio dos
sécios e/ou nos casos determinados por lei.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposicdes do Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, vinte e seis de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Green World Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberacdo de seis de Dezembro de dois mil e
treze, tomada na sede da sociedade comercial
Green World- Produtos e Suplementos para
a Satde, sociedade por quotas, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 0 niimero um zero zero um zero oito trés sete
dois, os sécios deliberaram, por unanimidade,
proceder a altera¢do da denominacdo social
da sociedade de Green World- Produtos e
Suplementos para a Satde para Green World
Mozambique, Limitada, a altera¢do da estrutura
do conselho de administracdo, nos termos
da qual a administracio e representagdo da
sociedade passa a ser exercida por novos
membros, os senhores Liangjun Zhang e Dongyi
Li, e a divisdo, cessdo, unificacdo de quotas,

em que, o sécio Pedro Betuel Maposse cede
integralmente a sua quota com valor nominal
de quarenta mil meticais, correspondente a
cem por cento do capital social, a favor dos
sécios Liangjun Zhang e Dongyi Li, com todos
os seus correspondentes direitos e obrigagdes
inerentes as quotas ora cedidas e por igual
preco do seu valor nominal, que os cedentes ja
receberam dos cessiondrios, pelo que lhes foi
dada plena quitac@io e apartando-se assim os
mesmos da sociedade e de que nada mais tem
a haver dela.

Como resultado da divisdo, cessdo de
quotas, admissdo de novos sdcios, alteragio
da denominagdo e alteracdo da estrutura da
administragdo da sociedade, deliberou-se
proceder a alteragdo integral do pacto social,
passando a ter a seguinte nova redacg¢ao:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Green World Mozambique, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Reptiblica de Mogambique, Rua
da Palma, nimero cento e trés, Sommerschield,
rés-do-chdo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Comércio a grosso e a retalho de
produtos quimicos abrangidos pela
classe XIII;

b) Importagdo e exportacio de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.
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Trés) Mediante deliberacdo da adminis-
tragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas

de associacao.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de quarenta
mil meticais, encontrando-se dividido em duas

quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de trinta e oito mil meticais,
correspondente a noventa e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Liangjun Zhan; e

b) Uma quota de dois mil meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social, pertencente a e
Dongyi Li.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO

Prestac6es suplementares e
suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sdcios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios

possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de

carta registada ou outro meio de comunicagao

que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio

de sécio.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao dos
socios

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolucdo de qualquer um dos sdcios, 0s
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes do incapacitado
ou representantes da sociedade dissolvida,
exercerdo os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva

quota se mantiver indivisa.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os Orgdos sociais sdo a assembleia geral, a
administragdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou em qualquer outro sitio
dentro do territério nacional a ser definido pela
mesma na sua primeira reuniio, uma vez por
ano, para a delibera¢do do balanco anual de
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada pela administragio ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes dos estatutos e
dissolu¢do da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela Administra¢do, por carta registada com
aviso de recepcdo ou outro meio de comunicacao
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero

anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos socios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio
ou terceiro, mediante simples carta dirigida
a administracdo e por esta recebida até as
dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a data
da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com

a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento

dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sdcios ausentes, €
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
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importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto

da mesma deliberag@o.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um administrador,
sendo desde ja designada a sécia Dongyi Li.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um dos sdcios;

b) Pela assinatura da administradora no
caso de administrador tinico; ou

¢) Pela assinatura do director-geral; ou

d) Pela assinatura do mandatdrio a quem
a administradora ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio

de procuracao.

Quatro) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes

bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Fiscal unico

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um fiscal dnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou mais
vezes.

Dois) O fiscal tnico sera auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal tinico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a

fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano

civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia
geral, a realizar-se até ao dia trinta e um de
Marco do ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a
aprovacao da assembleia geral o balancgo de
contas de ganhos e perdas, acompanhados
de um relatério da situagdo comercial,
financeira e econdmica da sociedade, bem
como a proposta quanto a reparti¢ao de lucros

e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para
a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos
termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela

assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da

assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicdes finais
As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero

dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de

Dezembro, e demais legislacdo aplicdvel.

Indiqua Consulting and
Chartered Accounts
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia vinte e nove de Novembro
de dois mil e treze, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL100447266, uma
sociedade denominada Indiqua Consulting
and Chartered Accounts — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigos noventa e

seguintes do Cédigo Comercial, entre:

Stanley Wallace Ezara Chikakuda, nascido
a trés de Novembro de mil novecentos
e setenta e quatro, natural de Angonia,
provincia de Tete, filho de Wallace Ezara
Chikakuda e de Jane Chadza, residente na
cidade de Maputo, Avenida Ahmed Sekou
Toure, nimero quinhentos e noventa e
nove, primeiro andar, Bairro Central,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110410750D, emitido a vinte e quatro de
Julho de dois mil e nove.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorga entre si uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, que

se rege pelas clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Indiqua Consulting and Chartered Accounts,
Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
sede no Prédio Global Alliance, segundo
andar, Avenida Marginal, cento quarenta e
um, cidade de Maputo, Mogambique.

Dois) A sociedade podera, mediante
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local,
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, podendo criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecu¢io dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag¢do serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da constituicdo.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio de actividades do ramo de
consultoria;

b) Exercicio de actividades de contabi-
lidade e gestdo;

¢) Exercicio de actividades de consultoria
financeira para empresas;

d) Exercicio de actividades de formagao
e capacitacdo financeira; e,

e¢) Exercicio de quaisquer outras
activi-dades relacionadas com
actividade financeira dentro
do pais e o exercicio de outras
actividades conexas, tais como
auditoria financeira que, tendo
sido deliberada pela respectiva
assembleia geral, seja permitida
por lei.

Dois) A sociedade podera adquirir
participacdo financeira em outras sociedades
a constituir ou ja constituida, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade, bem
como exercer quaisquer outras actividades,
directa ou indirectamente, relacionadas com
o0 seu objecto social, desde que, para o efeito,
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
pertencente ao socio tnico senhor Stanley
Wallace Ezara Chikakuda.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que o s6cio delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do conhecimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidirdo a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
senhor Stanley Wallace Ezara Chikakuda, como
sécio gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios da sociedade, confe-
rindo os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela assina-
tura do gerente ou procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer gerente ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela

geréncia.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio

quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que

obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) A distribuicdo dos lucros ocorre
sempre de acordo com a deliberagdo dos
sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de

Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

M.C Number One
Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100444925,
uma sociedade denominada M.C Number One
Construgdes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo Come-
rcial, entre:

Primeiro. Herminio Paulo Moiane Bahulene,
solteiro, natural de Maputo, residente no Bairro
Albazine, quarteirdo nove, casa nimero
cinquenta e oito, na cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101113194Q,
emitido em dez de Maio de dois mil e onze,
em Maputo;

Segundo. Eduardo Fernando Chivambo,
solteiro, natural de Maputo, residente no
Bairro Maxaquene B, quarteirdo nimero dez,
casanimero cento quarenta e quatro, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110101827747B,
emitido no dia dezoito de Janeiro de dois mil e
doze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de M.C
Number One Construcdes, Limitada, doravante
denominada sociedade, e € constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Don Alexandre, nimero cinquenta e oito, rés-
dochido, no Bairro de Albazine, na cidade de
Maputo

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de geréncia, a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pais e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local
de territério nacional, quando e onde achar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de construcao civil e
obras publicas.
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Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares ou
subsididrias ndo previstas no nimero anterior,
desde que as mesmas hajam sido devidamente
aprovadas por deliberacdo do conselho de
geréncia e devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade podera desenvolver quaisquer
outras actividades que de alguma forma
concorram para o melhor preenchimento do
seu objecto social tal como especificado nos
numeros um e dois acima, tais como celebrar
contratos de prestagdo de servigos, consorcios
e ainda participar em agrupamento de empresas
ou outras formas de associag@o.

CAPITULO II
Dos sdcios e capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em bens e em dinheiro,
¢ de cinquenta mil meticais, dividido em quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Herminio
Paulo Moiane Bahulene; e

b) Outra quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Eduardo
Fernando Chivambo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no que concerne o aumento do capital social em
proporgdo da sua participagio social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao suplementares e suprimentos)

Nio sdo exgiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessao de quotas bem como
a constituicdo de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagio prévia
da sociedade, dada por deliberacao da respectiva
assembleia geral.

Dois) A sociedade em primeiro lugar, e em
segundo os s6cios na proporcao das suas quotas
gozam do direito de preferéncia, na aquisi¢ao
de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard a sociedade por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia,
na qual lhe dard a conhecer o adquirente,
projecto de alienac@o e as respectivas condi¢oes
contratuais.

Quatro) Os demais sécios e a sociedade nao
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de quinze dias, e quarenta e cinco
dias da recep¢do da notifica¢do da intensdo de
transmissdo, conforme previsto no nimero trés
do presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizag@o de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberagdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;

d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.

Trés) O preco de amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente.

Quatro) A assembleia geral deve deliberar
sobre os critérios especificos de avaliagdo de
quotas sujeitas a amortiza¢do, devendo, como
regra, ser o maior de entre o valor contabilistico
e o valor de mercado da quota, actualizados,
numa base anual, em relatdrio por professional
licenciado e aprovado pelo conselho de
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade poderd, mediante deliberacio
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso e por mera deliberacdo do
conselho de geréncia, a titulo gratuito.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Convocatdria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-sed,
uma vez por ano, dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de geréncia referente
ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos 6rgidos
sociais.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades ou estabelecer prazo maior para
determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre
que for necessario, por iniciativa do conselho
de geréncia ou de qualquer sécio detendo
pelo menos vinte por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatorio deverd no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade local, dia e hora da reunido, espécie
de reunido, ordem de trabalhos, e a indicagdo
dos documentos a serem analisados e que se
devem encontrar na sede para aprecia¢do caso
existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se a , em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional
desde que o conselho de geréncia assim o decida
ou no estrangeiro com o acordo de todos os
s6cios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem observancia de quaiquer formalidades
prévias desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerer a reunido devidamente
constituida.

Sete) Os sécios poderdo deliberar sem
recurso a assembleia geral desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados,
e manifestem por escrito a sua decisdo com
respeito a decisdo proposta.

ARTIGO DECIMO
Representacdo em assembleia geral

Os sécios podem fazer se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
por mandatdrio, que pode ser um procurador,
outro sécio ou director, mediante procuragdo
emitida por um periodo de sies meses.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituido para delibaracdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um ter¢o do capital social e,
em segunda convocacdo, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
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dos sécios presentes ou representados excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de trés quartos
dos votos correspondentes ao capital social.

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessao de quotas;

¢) Transformagio, fusdo, ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

¢) Nomeacio e destitugcdo de adminis-
tradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados sécios que
detenham pelo menos, um terco do capital social
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
por um conselho de geréncia composto por
Herminio Paulo Moiane Bahulene e Eduardo
Fernando Chivambo, eleito pela assembleia
geral.

Dois) O conselho de geréncia terd os poderes
gerais, atribuidos por lei para a administra¢do
dos negdécios da sociedade, representando-a
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar parte desses poderes a
directores executivos ou gestores profissionais
nos termos a serem deliberados pelo préprio
conselho de geréncia

Trés) Os membros do conselho de geréncia
estdo dispensados de caucio.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura conjunta do sécios Herminio
Paulo Moiane Bahulene e Eduardo Fernando
Chivambo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Convocacao das reunides do conselho
de geréncia

Um) O conselho de geréncia deverd reunir-
se, no minimo, duas vezes por ano, podendo
realizar reunides adicionais informalmente
ou sempre que convocado por qualquer
administrador em qualquer altura

Dois) A menos que seja expressamente
dispensado por todos os administradores de
convocatdria das reunides do conselho de
geréncia, deverd ser esntregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze
dias de calenddrio, devendo ser acompanhada
pela agenda dos assuntos a serem discutidos
na reunido, bem como todos os documentos
necessarios a serem circulados ou apresentados
durante a reunido. Nenhum assunto podera ser

discutido pelo conselho de geréncia a menos
que tenha sido incluido na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Nao obstante o previsto no nimero dois
anterior, o conselho de geréncia podera dirigir
os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electrénicos ou telefénicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente, desde que as
respectivas deliberacdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinados por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas nata-
rialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quorum

Um) O quorum para as reunides do conselho
de geréncia considera-se constituido se nelas
estiverem presentse ou representados, pelo
menos, dois administradores.

Dois) Qualquer membro do conselho
de geréncia temporariamente impedido de
participar nas reunides do conselho de geréncia
podera fazer-se representar por qualquer outro
membro por meio de carta ou fax enderecado
ao presidente do conselho de geréncia.

Trés) O mesmo membro do conselho de
geréncia poderd representar mais do que um
administrador.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstragdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciacdo da assembleia geral ordindria até
ao final do més de Marg¢o do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordinaria,
o conselho de geréncia submeterd a aprovagao
dos sécios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes de resultados, fluxo de caixa
e respectivas notas do ano transacto e ainda a
proposta de aplicagdo de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
geréncia a todos os sdcios, até quinze dias antes
da data de realizag¢@o da reunifio da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Distribuicao de lucros

Um) Conforme deliberacdio da assembleia
geral sob proposta do conselho de geréncia,

dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Cinco por cento para constituicao
do fundo de reserva legal, até
ao momento em que esse fundo
contenha o montante equivalente
a vinte por cento do capital social
ou sempre que seja necessario
estabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuig¢des
para a sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordados e
sujeitas a deliberacdo da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral.

Dois) Dividendos aos sdcios na proporcio
das suas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer material que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

DB Manjate Transportes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100452599, uma
sociedade denominada DB Manjate Transportes
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Domingos Bartolomeu Manjate, solteiro,
mocambicano, natural de Xai-xai, residente
na Rua Major Teixeira Pinto, Bairro do Alto
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Maé, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100733992A, emitido aos vinte e oito
de Dezembro de dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal,
Limitada, denominada DB Manjate Transportes
— Sociedade Unipessoal, Limitada, que sera
regida pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
DB Manjate Transportes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante denominada Sociedade, e é
constituida sob forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede social
na Matola, Bairro da Machava Socimol,
Quilémetro quinze.

Trés) Sempre que se julgar conveniente o
sécio unico, pode abrir ou transferir sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social, em qualquer ponto
do pais desde que obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestag@o de servigos de transporte
de mercadoria, pessoas, cargas e
outros afins;

b) Compra e venda de viaturas e seus
acessorios.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal desde que obtenha as necessdrias
autorizagdes de quem de direito.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo a uma quota inica do Domingos
Bartolomeu Manjate, equivalente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

O sdcio pode livremente querendo, fazer
a divisdo e a cess@o de quotas, bem como a
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
bastando apenas a sua deliberacio.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, gestao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
dnico s6cio Domingos Bartolomeu Manjate.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do, em primeiro lugar, a percentagem
destinada para a constitui¢do da reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, aos vinte e seis de Dezembro
de dois mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Hode Moz Consultoria
e Prestacao de Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100419653, uma
sociedade denominada Hode Moz Consultoria
e Prestacdo de Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial, enttre:

Primeiro. Filimone Joaquim Samussone
Sitole, casado de quarenta e seis anos de idade,
de nacionalidade mocambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100215458 F,
emitido aos vinte e um de Maio de dez mil e
dez, em Maputo, pelos Servigos de Identificagao
Civil de Maputo.

Segundo. Augosto Ticaqui Filimone Sitole,
menor, portador da Cédulan.® R-401/L17/2010,
emitida aos trinta de Mar¢o de dois mil e
nove, pela Primeira Conservatéria do Registo
Civil de Maputo, de quatro anos de idade de
nacionalidade mocambicana.

Terceiro. Helena Mapsuca Filimone Sitole,
menor, portadora da Cédula n.° R6282/
L21/2011, emitida aos dez de Julho de dois mil
e onze pela Primeira Conservatéria do Registo
Civil de Maputo, de dois anos de idade de
nacionalidade mocambicana.

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Hode
Moz Consultoria e Prestac¢@o de Servicos e tem
a sua sede na cidade de Maputo, na Avenida
Marien Nguaby, nimero mil quatrocentos e dez,
terceiro andar esquerdo,telefone niimero oitenta
e dois, quatro, sete, quatro, sete, seis, quatro,
zero, podendo, por deliberagdo da assembleia
geral, abrir ou encerar sucursais dentro ou fora
do pais quando for conveniente.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: consul-
toria, e prestagio de servigos.

Dois) A sociedade poderd adquirir participagao
com outras empresas que desempenham as
mesmas actividades, e ou adjudicar-se as
associagdes nacionais e singulares que exercam
as mesmas actividades, assim como poderd
exercer outras actividades similares desde que
para o efeito esteja devidamente autorizado nos
termos de legislacdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
dividido em trés quotas desiguais, pelo sécio
Filimone Joaquim Samussone Sitole, com
setenta por cento, equivalente ao valor de doze
mil meticais; vinte e cinco e quinze por cento
a favor dos sécios: Augosto Ticaqui Filimone
Sitole e Helena Mapsuca Filimone Sitole,
equivalente ao valor de cinco mil meticais e
trés mil meticais, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessagdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa

e passivamente, passam desde jd a cargo do
socio Filimone Joaquim Samussone Sitole,
com plenos poderes para obrigar a sociedade
em todos seus actos e contratos, bastando a
sua assinatura.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciaciao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleias geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa da caucdo, podendo estes
nomearem seus representantes se assim o
entender desde que obede¢cam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Armando - Pinturas Gerais
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia onze de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100446162, uma
sociedade denominada Armando - Pinturas
Gerais Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa cédigo comercial
entre:

Armando Vasco Sitoe, casado, natural de
Maputo, onde reside, Bairro de khongolote,
quarteirdo trinta e nove, casa ndimero mil
novecentos quarenta e dois, portador de
Bilhete de Identidade n.° 00336244, emitido
em Maputo, aos doze de Novembro de dois

mil e treze.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
constituem entre si uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada que se
regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo:
Armando — Pinturas Gerais Sociedade
Unipessoal, Limitada, e a sua sede sita no
Bairro Khongolote, quarteirdo trinta e nove,
parcela mil novecentos quarenta e dois, cidade

de Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos;

b) Reparagdes e pinturas gerais;
¢) Canalizacdes;

d) Instalagodes eléctricas;

e) Seralharia e pedreiros.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdo financeira em sociedade a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da lei
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez meticais,
correspondente a uma tnica quota de cem por
cento com o0 mesmo valor nominal pertencente
a0 tnico socio Armando Vasco Sitoe.
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ARTIGO QUINTO Mathendane Transportes britados ou de construgdo, terra,

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere o
assunto.

CAPITULO I
Da administracao
ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd o cargo do s6cio
Armando Vasco Sitoe como sdcio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termo e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tas como letras
de favor, filiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente pode-
-rdo ser individualmente assinados por o
administrador devidamente autorizado pela
geréncia.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sécios, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo podendo estes nomear
0s seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO NONO
Casos de omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e cinco de Novembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e quatro de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100453347, uma
sociedade denominada Mathendane Transportes
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dércio Eunisio Mutimucuio, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100134907J,
emitido a dois de Abril de dois mil e dez, na
cidade de Maputo, com domicilio na Avenida
Vladimir Lénine, niimero quinhentos e vinte
e sete, terceiro andar esquerdo, Bairro
Central, cidade de Maputo, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada
pelo presente contrato, em escrito particular,
que se regerd pelas disposicoes legais e pelos
termos e condigdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mathendane Transportes, sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vladimir Lénine, nimero quinhentos
e vinte e sete, terceiro andar, esquerdo, Bairro
Central, cidade de Maputo, Republica de
Mocambique.

Trés) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade pode transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional,
observando os necessdrios requisitos legais.

Quatro) O sdcio tnico pode abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro, desde que observadas as leis
€ normas em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Transporte de materiais, equipamentos

e cargas, de entre outros materiais

betdo, inertes, enrocamentos,
terraplanagens;

b) Aluguer de diversos tipos de
equipamentos e camides;

¢) Comércio a grosso e a retalho de
produtos, materiais britados ou
de construcdo, designadamente:
cimento, ferro, areia, betdo, pedra,
blocos, entre outros;

d) Prestacido de servigos em geral;

e) Construgdo civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas dreas
de construcido civil, pontes, obras
hidraulicas, etc.;

/) Actividade agricola;

g) Importacio e exportacdo de produtos,
incluindo os equipamentos e 0s
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo do sécio Unico,
a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que, de alguma forma, concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem
como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a uma quota
do dnico sécio Dércio Eunisio Mutimucuio,
correspondente a cem por cento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por novas dota¢des em dinheiro ou em espécie,
ou por incorporacao de reservas ou transferéncia
de resultados transitados.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) O sécio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou conceder a sociedade
os suprimentos de que necessite, nos termos e
condigdes por ele fixados.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que o sécio
possa emprestar a sociedade.
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CAPITULO III

Da administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo sdcio tnico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura do seu administrador ou de procurador
expressamente nomeado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por procurador expressamente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificados no respectivo mandato.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
nao se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessario reintegra-la.

CAPITULO V

Da dissolucao e disposicoes finais
ARTIGO NONO

(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos expressa-
mente previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sdcio unico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Premier Catering & Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100452758, uma
sociedade denominada Premier Catering &
Services, Limitada, entre:

Primeiro. Amélia Focheira Cossa,
solteira, natural de Magude, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 111079178B, emitido em Agosto de dois
mil e oito, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, e residente em Maputo, doravante
designada por primeiro outorgante;

Segundo. Elidio Fernando Tembe,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102502704B, emitido a oito de Outubro
de dois mil e doze, pelo Arquivo de Identificacao
Civil de Maputo, e residente em Maputo,
doravante designado por segundo outorgante.

E, por mituo acordo dos outorgantes,
celebrado o presente contrato de sociedade, o
qual se rege pelos termos e condi¢des constantes
das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adota a denominagdo
Premier Catering & Services, Limitada, ¢
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pela legislagc@o aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Dois) A presente sociedade terd a sua
obrigag¢do por tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade tem por objecto
principal a actividade de hotelaria
e turismo incluindo exploragdo de
empreendimentos turisticos em
regime de habitacdo periddica,
explorag¢do de unidades hoteleira,
resorts, lodges e outras unidades com
fins turisticos, gestdo imobilidria,
acomodacio, restauragio, catering,
logistica, agenciamento de viagens
e demais servicos com aqueles
relacionados;

b) A sociedade tem ainda por objecto
complementar a actividade de
imobilidria, designadamente,
compra, arrendamento, venda
ou sob qualquer outra forma de

cedéncia, total ou parcialmente,
quaisquer propriedades ou direitos
imobilidrios de que seja titular
ou que lhe hajam sido confiados
para esse efeito, dentro dos limites
da lei;

¢) A sociedade poderd ainda dedicar-se
a actividade de comércio em geral
de bens e produtos, quer a retalho,
quer a grosso e também a actividade
de prestagdo de servigos nas dreas
de representagdo comercial,
agenciamento, importac¢do e
exportagdo de bens e servigos com
aqueles relacionados;

d) Por decisdo da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias
da actividade principal ndo referidas
no nimero anterior;

e) Mediante a deliberac@o da assembleia
geral e dentro dos limites da lei,
a sociedade poderd participar,
directa ou indirecatmente, no
desenvolvimento de projectos que
de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social,
adquirir participa¢des no capital de
quaisquer sociedades ou ainda
participar em empresas, associacdes
empresarias, agrupamentos de
empresas ou outras formas de
associagdes, podendo as mesmas ter
objecto diferente ou ser reguladas
por lei especial.

ARTIGO TERCEIRO
(Localizacao e sede)

Edificio Cimpor, Avenida Vinte Quatro de
Julho, niimero vinte e cinco, apartamento treze
D, Maputo, Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

A sociedade podera adquirir participagdes e/
/ou constituir outras sociedades de objecto social
igual ou diferente, e associar-se a qualquer outra
entidade, dentro das formas por lei admitidas e
desde que a assembleia geral assim o delibere.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
conforme se segue:

a) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, correspondente a setenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Amélia Focheira
Cossa;
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b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Elidio
Fernando Tembe.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
somente dois anos apds a entrada em
funcionamento do centro comercial, Premier
Catering & Services, Limitada. Devendo-se
observar, para tal efeito, as formalidaes exigidas
pela lei das sociedades por quotas.

Dois) O capital social s6 poderd ser
aumentado por deliberacdo de, pelo menos,
dois ter¢os de votos na assembleia geral da
sociedade.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento do
capital deverd iniciar expressamente se sao
criadas novas quotas ou se € apenas aumentado
o valor nominal das existentes.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Niao sdo exigiveis quaisquer prestagdes
suplementares, sendo faculdade dos sécios
fazer os suprimentos necessdrios a sociedade,
de acordo com as condic¢des que forem fixadas
pela assembleia geral, que determinara a taxa de
juros e as condigdes e razdes de reembolso.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez em cada ano, para andlise e
decisdo sobre o balanco e contas do exercicio,
assim como outros assuntos para os quias
tenha sido convocada, ou sobre os quais seja
necessdria a sua andlise e decisao.

Dois) A assembleia geral extraordinaria
reunird sempre que os interesses dos socios o
exijam.

ARTIGO NONO

(Convocatéria)

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer um dos dois sécios, por carta registada
com aviso de recepg¢ao, telepcdo ou por qualquer
outro meio informatico, dirrigindo aos sécios
ou seus representantes com trinta dias de
antecendéncia, tratando-se de carta registada ou
quinze dias nos restantes casos, com indica¢do
da data, hora e local da reunido, bem como da
agenda de trabalho.

Dois) Encontrando-se os sécios reunidos
ou havendo concordéancia de todos sob a
necessidade da realizacdo da reuniao, data,
hora, local e agenda, a reunio podera ser desse
modo ser realizada, produzindo os efeitos da
assembeleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia)

Depende da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Amortizagdo, aquisi¢do, oneracdo,
divisdo e cessdo de quotas;

b) Alteracdo de contrato de sociedade;

¢) Aquisi¢do, oneragdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais
da sociedade, bem como de bens
imoveis;

d) Fusdo, dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

e) Aceitacio, sacar, endosso de letras e
livrangas e outros meios comer-
ciais;

/) Decisdo sobre a distribuicdo de
lucros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados pelo
balango serdo reduzidos vinte por cento para
o fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
constituido ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) O remanescente constituira o dividendo
que serd repartido entre os s6cios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Encerramento de contas)

Um) A liquidag@o da sociedade serd feito nos
termos da lei e das deliberacdes da assembleia
geral.

Dois) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Enterprise MB — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Dezembro de dois
mil e treze, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob

NUEL 100453010, uma sociedade denominada
Enterprise MB — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que ird reger-se pelos presentes
estatutos:

Mussagy Ibrahim Afonso Ibrahim, de trinta e trés
anos, casado, com o Bilhete de Identidade n.°
1101001144918, emitido em treze de Marco
de dois mil e onze, residente no Bairro Costa
do Sol — Mapulene, quarteirdo oitenta e
um, casa nimero quarenta e seis, Maputo,
Mocgambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Enterprise MB — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, nimero
mil duzentos e trés, segundo andar, Porta trés,
em Maputo, na Reptiblica de Mog¢ambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
financeira;

b) Exploracio mineira;

¢) Execugio de operagdes petroliferas;

d) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;

¢) Imobiliaria, nomeadamente, exploragio,
gestdo e arrendamento de imdveis,
venda de imdveis, intermediacio
nas operacgdes de compra e venda
de imdveis, entre outras;

/) Prestagdo de servicos em geral;

g) Construgdo civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas areas
de construcdo civil, pontes, obras
hidraulicas, etc.;

h) Actividade agricola; e pecudria;
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i) Importagdo e exportacdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessirios para as
actividades da sociedade;

J) Transporte, maritimo e terrestre de
pessoas e bens;

k) Construgido subaquatica;

[) Mergulho recreativo e profissional;

m) Procurement, outsourcing, agencia-
mento;

n) Marketing, publicidade e servigos e
bens associados;

0) Assisténcia nautica;

p) Representagdo de empresas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da adminis-
trac@io, a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, em projectos de desenvol-
vimento que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como aceitar concessoes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
detido em cem por cento pelo senhor Mussagy
Ibrahim Afonso Ibrahim.

Dois) O sécio tnico poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo o sécio unico,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberacdo deste.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que o sécio
possa emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio uUnico pretendendo transmitir
a sua quota informard a sociedade, com o
minimo de trinta dias de antecedéncia, através

de carta registada ou outro meio de comunicacdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) A sociedade goza do direito de prefe-
réncia na aquisi¢do da quota a ser transmitida,
no caso de a sociedade ndo pretender usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou trans-
missdo de quotas que néo observe o preceituado
no presente artigo e na lei.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragao
de sécio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade do sécio
unico, os herdeiros legalmente constituidos do
falecido ou representantes do incapacitado,
exercerao os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os oOrgdos sociais sdo o sdcio tnico, a
administragdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Sécio unico
As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos sécios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio dnico e

langadas no livro destinado a esse fim, sendo
por aquele assinadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacio
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores, sendo desde ja nomeados, para
o efeito, os senhores Mussagy Ibrahim Afonso
Ibrahim e Vanessa Raquel Castanheira dos
Santos Faria como administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberagdo em contrario do sécio unico,

podendo ser nomeadas pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pela administragio, por um periodo de um ano
renovavel. A administracdo pode a qualquer
momento revogar o mandato do director-
geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pela
administragdo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta dos adminis-
tradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
os administradores ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procuragdo.

Cinco) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura dos
administradores ou do director-geral ou do
mandatério da sociedade com poderes bastantes

para o acto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fiscal unico

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um fiscal unico designado pelo
sécio tnico, que fixard e em conformidade com
a lei a duragdo do seu mandato, podendo ser
designado por uma ou mais vezes.

Dois) O fiscal tnico serd auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) O sécio dnico deliberard sobre a
caugdo a prestar pelo fiscal Unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico podera ser remunerado
nos termos em que o sécio Gnico o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovagdo do sécio Unico,
por deliberagdo dada até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a
aprovacdo do sécio tnico o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatdrio
da situac@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.
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ARTIGO DECIMO QUARTO Segundo. Faruk Amad Jassat, solteiro, ARTIGO QUINTO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
ndo se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
sdcio unico.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
do sécio tnico.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por deliberacio
do sécio tnico, ele serd o liquidatdrio e a partilha
dos bens sociais e valores apurados proceder-
se-4 conforme sua deliberacio.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, vinte e seis de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Africamp Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100453088, uma
sociedade denominada Africamp Construgdes,
Limitada.

Primeiro. G3 — Mozambique Holding.
S.A., representado pelo senhor Arlindo
Mubhali, solteiro, maior, natural de Chibuto,
de nacionalidade mogambicana, residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 11010100000656S, emitido aos
dois de Novembro de dois mil e nove.

maior, natural de Chimoio, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101093109B, emitido aos seis de Maio
de dois mil e onze.

E celebrado o presente contrato ao abrigo do
disposto nos artigos noventa e duzentos oitenta
e trés e seguintes do Cédigo Comercial, que
reger-sed pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A Africamp Construcdes, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
criada por tempo indeterminado e que tem a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a construgao civil.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd desenvolver outras actividades
conexas ou subsididrias.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de dez milhdes de meticais,
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) G3 Mozambique, Holding, S.A., com
uma quota no valor nominal de
nove milhdes e novecentos meticais,
correspondente a noventa e nove
por cento do capital social;

b) Faruk Amad Jassat com uma quota no
valor nominal de cem mil meticais,
correspondente a um por cento do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sdcios os quais gozam
de direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢do de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracio de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial;

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizag¢ao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balan¢co como quota
amortizada, podendo posteriormente os socios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o
ndmero dois do artigo quinto dos
estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sdcio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Conselho de administracao e vinculacao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho
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de geréncia em que todos os sécios fazem
parte como sécios gerentes, com dispensa de
caucdo, ficando a sociedade obrigada, com
as assinaturas bastantes e conjuntas de dois
gerentes ou apenas a de um mandatario a quem
for conferido poderes especiais para o efeito,
para obrigar validamente a sociedade em todos
actos e contratos, conforme for deliberado pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, por qualquer dos gerentes,
por carta registada com aviso de recepgao
expedida aos socios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma

se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagoes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusado, de cisdo, de
transformac@o ou de dissoluc¢@o da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sdcios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem

estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal; enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagio dos
sOcios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, vinte e seis de Dezembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.
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