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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em copia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacdo no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associacio Icones Produgdes, como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constituig¢ao.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o €scopo e
os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no nimero 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacio Icones
Producdes.

Maputo, 8 de Outubro de 2013. — A Ministra da Justi¢a, Maria
Benvinda Delfina Levi.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento
da Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 62/2006, de 26 de
Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série,
8.% suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Misnistra
dos Recursos Minerais de 25 de Novembro de 2013, foi atribuida a
favor de Damodar Ferro, Limitada, a Licenca de Prospecgio e Pesquisa
n.° 5449L, vélida até 29 Outubro de 2018 para marmores, no distrito de
Montepuez, provincia de Cabo Delgado com as seguintes coordenadas

Vértice Latitude Longitude
4 -13°04” 0,00 39°02° 0,00
5 -13°047 15,00 39°02° 0,00”
6 -13°047 15,00 39°01”45,00”
7 -13°047 30,00 39°01”45,00”
8 -13°047 30,00 39°01”30,00”
9 -13°04745,00” 39°01”30,00”
10 -13°04745,00” 39°01”15,00”
11 -13°05" 0,00 39°01”15,00”
12 -13°05" 0,00 39°01° 0,00”
13 -13°057 15,00 39°01” 0,00”
14 -13°057 15,00 39°00”30,00”
15 -13°06" 0,00 39°00”30,00”
16 -13°06" 0,00 39°00” 15,00”
17 -13°067 15,007 39°00” 15,00”
18 -13°067 15,00 39°00” 0,00”
19 -13°06” 0,00 39°00” 0,00”
20 -13°06" 0,00 38°59730,00”
21 -13°06745,00 38°59730,00”
22 -13°06745,00” 38°58745,00”
23 -13°06” 15,007 38°58745,00”
24 -13°06” 15,00 38°59” 0,00”
25 -13°05745,00” 38°59” 0,00”
26 - 13°05745,00 38°59715,00”
27 - 13°05730,00 38°59715,00”
28 - 13°05730,00” 38°59730,00”
29 -13°057 15,00 38°59730,00”
30 -13°057 15,00 38°59745,00”
31 -13°05° 0,00 38°59745,00”
32 -13°05" 0,00 39°00” 0,00”
33 -13°047 30,00 39°00” 0,00”
34 -13°047 30,00 39°00” 15,00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 3 de Dezembro de 2013. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento

da Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 62/2006, de 26 de
Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série,
8.° suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Misnistra
dos Recursos Minerais de 13 Dezembro de 2013, foi atribuida a favor de
Twigg Exploration e Mining, Limitada, a Concessao Mineira n.® 6432C,
vélida até 6 de Dezembro de 2038 para grafite, vanadio, no distrito de
Balama, provincia de Cabo Delgado com as seguintes coordenadas
geograficas:

geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -13°047 15,00 39°00” 15,00”
2 -13°047 15,00 39°01” 0,00”
3 -13°04” 0,00 39°01” 0,00”

Vértice Latitude Longitude
1 -13°16745,00” 38°37745,00”
2 -13°16745,00 38°44°45,00”
3 -13°21730,00” 38°44745,00”
4 -13°21730,00 38°37°45,00”

Direcgdo Nacional de Minas, em Maputo, 18 de Dezembro de 2013. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacéo Icones
Producoes

CAPITULO 1

Denominacao, sede, ambito,
estruturas e fins

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, Natureza e Regime

Um) A associagdo adopta a denominacio
de Associacdo Icones Produgdes, tem a sua
sede na Escola Comunitaria Hitakula, sita no
Bairro das Mahotas, Avenida Cardeal Dom
Alexandre, Distrito Municipal Kamavota na
cidade de Maputo.

Dois) A Associacio Icones Producdes
¢ uma pessoa colectiva, sem fins lucrativos
dotada de personalidade juridica, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito e duragio

A Associagdo Icones Producdes € uma
organiza¢do de ambito nacional, durando por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A Associacdo Icones Producdes, tem os
seguintes objectivos:

a) A promocdo do lazer, cultura e Desporto
na escola, como forma de actuar
preventivamente a criminalidade
juvenil por meio de acgdes de
ocupacdo sauddvel e produtiva do
tempo livre dos alunos;

b) Colaborar com 0 governo na prevengao,
controlo e repreensdo do uso de
drogas e outras substancias nocivas
a integridade fisica e moral do
aluno;

¢) Colaborar com o Conselho Nacional
do desporto e cultura;

d) Organizar, concursos de dangas e
promover olimpiadas cientificas
entre escolas;

e) Representar perante a administra¢do
publica os interesses dos seus
filiados;

/) Elaborar e implementar projectos de
natureza cultural, desportivo e de
lazer nas escolas;

g) Apoiar técnica, metodoldgica e
financeiramente os organismos
culturais e desportivos;

h) Gerir os recursos humanos, materiais,
técnicos e financeiros postos a
sua disposicdo para garantir a
prossecu¢do e a consecugdo dos
seus objectivos;

i) Propor junto das estruturas oficiais
e privadas, medidas que visem
satisfazer as caréncias existentes
no ambito da pratica do desporto,
cultura e lazer.

ARTIGO QUARTO
Principios fundamentais

Um) A Associagio Icones Producdes orga-
niza-se e prossegue os seus fins de acordo com
os principios de liberdade, da democraticidade
e de representatividade.

Dois) A Associagdo Icones Produgdes é
independente do estado, dos partidos e das
institui¢des religiosas.

ARTIGO QUINTO
Fins

A Associaciio Icones Produgdes ¢ a entidade
que tutela a promogdo do lazer, cultura e
desporto nas escolas, a nivel local, provincial
e nacional, em articulagdo com as associagdes
desportivas e culturais.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO SEXTO
Classificacao

Um) A Associagio Icones Producdes
¢ composta pelas seguintes categorias de
membros:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivo;

¢) Membros honorario;
d) Membros beneméritos;
d) Membros fundadores.

Dois) Todas as pessoas singulares ou
colectivas, nacionais ou estrangeiras, que
tenham subscrito a escritura da constitui¢do
da associagdo e que tenham cumulativamente,
preenchido os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos.

Tré€s) Membros efectivos — Pessoas singulares
ou colectivas, nacionais ou estrangeiras, que por
um acto de manifesta¢do de vontade, decidam
aderir aos objectivos da associagio, satisfagam
0s requisitos estabelecidos nos presentes
estatutos e sejam admitidos como tal.

Quatro) Membros honorarios — Sao as
pessoas singulares ou colectivas julgadas
merecedoras dessa distingdo por servigos

relevantes prestados em prol da promog¢do das
actividades de lazer, desporto e cultura desde
que reconhecidos pela Assembleia Geral.

Cinco) Membros beneméritos — Sdo membros
que, pelo seu valor e ac¢do se tenham revelado
dignos dessa distingdo, desde que reconhecidos
pela Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
Direitos dos membros

Um) Constituem direitos dos membros,
entre outros:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral nos termos deste estatuto;

b) Propor alteracdes aos estatutos e
regulamentos da Associacio Icones
Producdes;

¢) Possuir documento comprovativo da
filiacdo;

d) Receber gratuitamente as comunica-
¢des oficiais da Associacio Icones
Produgdes;

e) Requerer a convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral nos termos
destes estatutos;

/) Examinar na sede da Associagdo
Icones Produgdes a documentacio
respeitante as contas durante quinze
dias que antecedem a reunido
ordindria da Assembleia Geral
convocada para apreciacdo e
aprovagdo do relatério e contas do
ano findo;

g) Propor, eleger, demitir 6rgaos sociais
e votar nas reunides da Assembleia
Geral nos termos destes estatutos;

h) Receber os apoios anuais aprovados
através de contrato-programa,
decorrente do plano de activi-
dades;

i) Aos membros honorarios e bene-
méritos, serd atribuido diploma
comprovativo dessa qualidade.

ARTIGO OITAVO
Deveres dos membros

Os membros efectivos no pleno uso dos
seus direitos associativos e com todas as suas
obriga¢des em dia para com a associacio, tem
os seguintes deveres:

a) Respeitar as deliberacdes e decisdes
dos o6rgaos sociais da Associacio
fcones Producdes;

b) Servir gratuitamente, por periodo
de quatro anos, aos cargos de
caricter directivo ou administrativo
para que foram eleitos, quando
tenha decorrido um ano apds a sua
admissao como membo;
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¢) Adquirir o Cartdo de Identidade e
o distintivo da associagdo nas
condigdes estabelecidas no regula-
mento interno da associacio quando
haja decorrido um més apés a sua
admissao como membro;

d) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
estatutdrias e regulamentares da
Associacio Icones Producdes;

¢) Manter actualizados os seus estatutos
e regulamentos e deles, dar conhe-
cimento a Associacdo Icones
Producdes;

/) Efectuar dentro dos prazos e nos
montantes estabelecidos, o paga-
mento das quotas, taxas ou quais-
quer importancias devidas a
Associacio Icones Producdes;

g) Apresentar a Associacdo Icones
Producdes, nos prazos estabelecidos
os relatdrios e contas justificativos
dos apoios recebidos, a integrar
nos relatérios e contas anuais
da Associagdo, apresentar a
Assembleia Geral;

h) Apresentar a Associagio Icones
Produgdes nos prazos estabele-
cidos, o seu plano de actividades
e orcamento para assegurar as
comparticipagdes financeiras.

ARTIGO NONO
Aquisicao e perda de qualidade de membro

Um) A qualidade de membro adquire-se:

a) Pela subscricao da escritura da consti-
tui¢do da associacao;

b) Por adesdo, a qual produzird efeitos
a partir do momento que se julgue
verificados os requisitos de admis-
sdo.

Dois) A declarac@o de adesdo serd dirigida
a direc¢do da associacdo e ¢ feita por escrito e
assinada pelo aderente ou por quem legalmente
o representa.

Trés) Perdem a qualidade de membros,
todos aqueles que, pela sua conduta gravemente
violadora das disposi¢des estatutarias e regu-
lamentares, venham a ser objecto de processo
disciplinar que assim o determine, mediante
deliberacio em Assembleia Geral, aprovada por
trés quartos de todos os membros.

Quatro) Perdem também a sua qualidade
de membros, aqueles que durante dois anos
consecutivos ndo efectivarem o pagamento
anual da respectiva quota.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, seus titulares
e funcionamento

ARTIGO DECIMO
Orgaos Sociais
Sdo 6rgdos da associagdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do;

¢) Conselho Fiscal;
d) Conselho de Disciplina e Jurisdi-
cional.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Funcionamento

Um) Os 6rgaos sociais sdo convocados pelos
respectivos presidentes e s6 podem deliberar
com a presenga da maioria dos titulares.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos dos titulares presentes, tendo
o presidente, além do seu voto, direito a voto
de qualidade em caso de empate.

Trés) Os membros dos 6rgdos que faltem
injustificadamente a mais de trés reunides
consecutivas, ou cinco intercaladas em cada
ano civil perderdo o mandato.

Quatro) Das reunides de qualquer 6rgdo
colegial, é sempre lavrada acta que deve ser
assinada por todos os presidentes ou, no caso da
Assembleia Geral, pelos membros da mesa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Perda de mandato

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais perdem
mandato que lhes é conferido sempre, que
comprovadamente se verifique terem, de forma
dolorosa, prejudicado a fcones Producdes;

Dois) Perdem ainda o mandato os membros
dos 6rgdos sociais que abandonem o cargo ou
a ele renunciem mediante comunicacio escrita
ao presidente da direccao.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Definicao
A Assembleia Geral é o Orgdo maximo

deliberativo da Associagdo Icones Produgdes e
as suas decisdes vinculam todos os membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos associativos e pelos membros dos 6rgaos
sociais da Associac@o Icones Produgdes.

Dois) Os membros honorérios e de bene-
mérito podem participar na Assembleia Geral,
sem direito a voto.

Trés) Cada membro serd representado
na Assembleia Geral pelos seus delegados,
devidamente credenciados, no niimero maximo
correspondente ao nimero de votos a que tem
direito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacao

Um) Os membros fundadores tém direito a
um niimero de votos correspondentes a setenta e
cinco por cento dos votos da Assembleia Geral,
distribuidos entre si em partes iguais.

Dois) Os membros efectivos exercerdo, em
partes iguais, os direitos correspondentes aos
votos remanescentes.

Trés) Os Orgios Sociais da Associacio
Icones Produgdes sio eleitos por quatro anos,
podendo os membros serem reeleitos;

Quatro) Podem realizar-se eleicdes parciais
relativamente a qualquer Orgio Social, quando
no decurso do mandato ocorram vagas que no
momento ndo excedam a metade do nimero
total dos membros dos Orgdos Sociais;

Cinco) O termo do mandato dos membros
eleitos na condi¢@o do nimero anterior coincidira
com o dos inicialmente eleitos;

Seis) Sdo elegiveis para os Orgdos Sociais
da Associagdo Icones Produgdes, os individuos
indicados pelos associados efectivos ou extra-
ordindrios, que reinam respectivamente:

a) Maioridade;

b) Nio serem devedores de qualquer
quantia a Associacdo Icones
Producdes;

¢) Nao tenham sido punidos por infrac¢@o
criminal ou disciplinar em matéria
de violéncia ou corrupcio associada
ao desporto e cultura;

d) Nao tenham sido punidos por crimes
praticados no exercicio de cargos
dirigentes;

2) E incompativel com a funcfio de titular
em Orgios sociais da associagdo
icones produgdes:

i) A interven¢do directa ou indi-
recta em contratos celebrados
com a Associacdo Icones
Producdes;

ii) Relativamente a membros da
direc¢@o o exercicio de cargo
dirigente noutras associa-
coes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Atribuicoes

Compete a Assembleia Geral, nomea-
damente:

a) Estabelecer a politica e as linhas gerais
de actuacdio da Associagio Icones
Producdes;

b) Deliberar sobre os relatérios, balango,
orcamento e documentos de
prestacdo de contas apresentados
pela direccdo, bem como sobre o
parecer do Conselho Fiscal;

¢) Deliberar sobre os demais actos dos
6rgdos sociais da Associacio Icones
Producdes;

d) Deliberar sobre a aquisicio onerosa
de bens imdveis, sua alienacdo a
qualquer titulo, bem como de outros
bens patrimoniais de rendimento, de
valor histérico ou artistico;

e) Eleger os 6rgdos da Associagio fcones
Producdes;
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/) Demitir titulares dos 6rgdos da
Associacio Icones Producdes;

g) Ratificar a filiacdo da Associag@o
Icones Produgdes em organismos
nacionais, internacionais e comuni-
tarios, proposta pela direccio;

h) Estabelecer a quotizacdo dos
membros;

i) Aprovar as alteracdes dos estatutos;

J) Aprovar a regularizag@o interna;

k) Dissolver a Associacdo [cones
Producdes;

) Autorizar a Associacdo Icones
Produgdes a demandar os corpos
gerentes por factos praticados no
exercicio das suas fungoes;

m) Admitir os novos membros e a procla-
macdo de membros honordrios e
beneméritos;

n) Atribuir de louvores e galarddes, sob
proposta de qualquer membro ou
Orgiio Social, a entidades singulares
ou colectivas que tenham prestado
relevantes servicos a Associagc@o
Icones Producdes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € dirigida por uma
mesa, constituida por:

a) Um Presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um vogal.

Dois) Nas auséncias e impedimento do
Presidente, este ¢ substituido por um dos
restantes elementos da mesa, recorrendo-se a
nomeacao de substitutos na Assembleia Geral
caso se verifique a auséncia da maioria dos

seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Funcionamento

<

Compete a mesa da Assembleia Geral,
nomeadamente:

a) Convocar as reunides da A.G. e redigir
as actas correspondentes;

b) Coordenar e orientar os trabalhos da
Assembleia Geral;

¢) Dar posse aos membros eleitos, apds
a verificacdo das condicdes legais
e estatutdrios de elegibilidade e
investidura;

d) Compete ao Presidente da Mesa da
A.G., sob proposta dos Presidentes
dos Orgdos Sociais nos quais
tenham ocorrido vacatura, promover
o preenchimento das vagas abertas
em tais Orgdos, até um terco da
composigao inicial, com observancia
dos preceitos constantes nestes
estatutos, as designagdes feitas
serem confirmadas ou alteradas
na primeira reunido subsequente
da A.G.

SECCAOII

Da direcgao
ARTIGO DECIMO NONO

Definicao e composicao

O Conselho de Direccdo € um 6rgao
executivo da Associag¢do Icones Producgdes,
sendo constituida por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario-geral;
d) Um tesoureiro;

e) Um vogal.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento

Um) O Conselho de Direcgédo retine-se
ordinariamente uma vez em cada més e
extraordinariamente sempre que for convocada
pelo seu Presidente na sua impossibilidade, por
dois dos seus membros.

Dois) Compete ao vice-presidente substituir
o presidente nas suas auséncias ou impedi-
mentos, em sistema rotativo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Colaboracao

Sempre que na ordem do dia constatarem
matérias cujo conteido se relacione com as
competéncias de outros Orgéos, o Conselho de
Direcgdo deverd promover a comparéncia de um
representante dos referidos Orgdos, que nio teré
contudo, direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Atribuicoes do Conselho de Direccao

Compete ao Conselho de Direccdo
administrar a associa¢io, incumbindo-lhe
designadamente:

a) Assegurar o desenvolvimento da
associagdo icones producdes;

b) Criar e dirigir os servi¢os necessdrios
a prossecucao dos objectivos cons-
tantes dos planos de actividades
aprovadas pela Assembleia Geral;

¢) Contratar o pessoal necessario para o
efectivo funcionamento dos servicos
e demiti-lo sempre que o exijam os
interesses da associagdo;

d) Gerir administrativa, disciplinar e
financeiramente a Associacdo
Icones Producdes;

e) Cumprir e fazer cumprir os estatutos e
regulamentagio interna;

/) Administrar os fundos da associacdo e
zelar pelos seus interesses;

g) Filiar provisoriamente novos membros
e propor a A.G. a sua ratificagio;

h) Propor ao presidente da A.G. a
convocacio da A.G. Extraordi-
ndria;

i) Elaborar anualmente o relatério e
contas de geréncia e distribui-los
pelos membros até quinze dias antes
da data da A.G. Ordindria;

J) Elaborar e apresentar a A.G. o plano
de actividades e orcamento para o
ano seguinte e distribui-los pelos
membros até quinze dias antes da
respectiva realizagdo;

k) Tomar conhecimento e julgar os
recursos a si interpostos de acordo
com a regulamentac@o interna;

[) Submeter a parecer dos Conselhos Fiscal
e Jurisdicional os assuntos sobre os
quais se devam pronunciar;

m) Convocar reunides conjuntas dos
Orgidos da Associacdo Icones
Produg¢des, quando o entender
necessario;

n) Prosseguir os fins de acordo com os
principios previstos no artigo quarto
destes estatutos;

o) Elaborar proposta de alteracdo aos
estatutos e demais regulamentaciio
da associacdo a apresentar a A.G.;

p) Promover e apoiar ac¢des de formagao
de agentes em todas as dreas;

q) Propor a A.G. a filiagdo da Associag¢do
fcones Produgdes em organizacdes
congéneres nacionais, comunitarias
ou internacionais;

r) Organizar e acompanhar a realizacdo de
competi¢des desportivas e culturais
nacionais;

s) Garantir a efectivacdo dos direitos e
deveres dos membros.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Atribuicdes do presidente

Um) O Presidente representa a Associacio
Icones Produgdes, assegura o seu regular
funcionamento e promove a colaboragéo
entre os seus O0rgdos que funcionard em
estreita conexdo com as associagdes de acordo
com as orientagdes e deliberacdes tomadas
maioritariamente por esta.

Dois) Compete especificamente ao presi-
dente, nomeadamente:

a) Orientar a ac¢io da associacdo e dirigir
os seus trabalhos;

b) Convocar e dirigir as reunides da
Direccao;

¢) Representar a Associacdo Icones
Produgdes, em juizo ou fora dele, ou
indigitar outros representantes, de
entre os membros da Direc¢ao;

d) Levar acabo, junto das entidades oficiais
ou privadas, todas as diligéncias
consideradas convenientes para
o desenvolvimento do desporto,
cultura e lazer nas escolas;

¢) Promover o bom entendimento entre
todos os titulares dos Orgdos Sociais
da Associacio Icones Producdes;
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/) Usar o voto de qualidade em caso de
igualdade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Vinculacao

Um) A Associagio Icones Producdes
obriga-se através de duas assinaturas de dois
elementos da direc¢do, sendo uma dessas
assinaturas obrigatoriamente a do presidente
ou a do tesoureiro.

Dois) Para mero expediente, considera-se
necessdrio somente uma assinatura de um
elemento da direc¢do.

SECCAO III

Da Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Definicao e composicao

Um) O Conselho Fiscal é o érgio de fiscali-
zacdo dos actos de administracdo financeira da
Associacdo Icones Produgdes, bem como do
cumprimento dos estatutos e das disposi¢des
legais aplicaveis.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um presidente;

b) Um vogal.

Trés) Em caso de impedimento, o presidente
designard o seu substituto-

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Funcionamento

O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente
de trés em trés meses e extraordinariamente
quando convocado por um dos seus membros,
pela A.G. ou ainda a pedido do presidente da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Atribuicoes
Compete em especial ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer sobre orcamento,
relatérios, balangos e documentos
de prestacdo de contas;

b)Verificar a regularidade dos livros,
registos contabilisticos e docu-
mentos que lhes servem de
suporte;

c)Acompanhar e zelar pelo bom funcio-
namento da Associacdo Icones
Produgdes, participando aos 6rgaos
competentes as irregularidade de
que tenham conhecimento;

d)Emitir parecer por solicitacdo de
outros 6rgdos da Associacdo
Icones Produgdes no ambito da
sua competéncia;

e)Proferir sempre que necessdrio, reco-
mendacdes no sentido de melhorar
os procedimentos da Associagdo
Icones Producdes bem como o
cumprimento dos estatutos e das
disposi¢oes legais aplicaveis.

SECCAO IV

Do Conselho Disciplinar

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Definicao e Composicao

Um) O Conselho disciplinar é o érgdo com
poderes disciplinares em matéria desportiva e
cultural.

Dois) O Conselho Disciplinar é composto
por:

a) Um presidente;
b) Um vogal.

Trés) Em caso de impedimento, o presidente
designard o seu substituto.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Funcionamento

Um) O Conselho Disciplinar reunir-se-a
sempre que para tal for convocado pelo seu
presidente ou, no impedimento deste, pelo seu
substituto ou por solicitagdo do presidente da
Associagio fcones Producdes.

Dois) As deliberagdes deverao ser obrigato-
riamente fundamentadas.

Trés) As deliberagdes do Conselho Disci-
plinar deverdo ser comunicadas ao Presidente
da Associaciio [cones Producdes, que procederd
a sua divulgacdo.

ARTIGO TRIGESIMO
Atribuicoes

Compete ao Conselho Disciplinar:

a)Apreciar e punir, de acordo com a lei
e os regulamentos, as infrac¢des
disciplinares em matéria desportiva
e cultural;

b)Emitir parecer a pedido da direc¢do
ou do presidente, no ambito do
regulamento de disciplina.

SECCAO V
Do Conselho Jurisdicional

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Definicdo e composicao

Um) O Conselho Jurisdicional é o 6rgdo
de recurso das decisoes disciplinares em matéria
desportiva e cultural, bem como o responsdvel
pelo parecer juridico em todas as matérias,
sendo composto por:

a) Um presidente;
b) Um vogal.
Dois) Em caso de impedimento, o presidente
designard o seu substituto.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Funcionamento

Um) O Conselho Jurisdicional reunira
sempre que para tal for convocado pelo seu
presidente ou, no impedimento deste pelo seu
substituto.

Dois) Os processos serdo distribuidos a um
membro do Conselho, o qual serd nomeado
relator, devendo levar uma proposta de acérdao
e submeté-la a votagdo.

Trés)As deliberagdes do Conselho serdo
obrigatoriamente fundamentadas em termos
de facto e de direito.

ARTIGO TREGESIMO TERCEIRO
Atribuicoes
Um) Compete ao Conselho Jurisdicional:

a) Julgar os recursos interpostos das
decisoes disciplinares em matéria
desportiva e cultural proferida pelo
Conselho Disciplinar;

b) Julgar os recursos das decisdes do
Presidente e da Direccéo proferidas
em matéria de interpretacdo e
aplicacdo dos estatutos e regula-
mentos;

c¢) Emitir pareceres que lhe forem
solicitados em recurso pelos 6rgaos
e associados no ambito dos regula-
mentos da Associacdo Icones
Producdes.

Dois) As decisoes do Conselho Jurisdicional
ndo sdo susceptiveis de recurso.

CAPITULO IV
Da gestao patrimonial e financeira

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Patriménio

O patriménio da Associacdo Icones
Producgdes é constituido pela universalidade
dos seus bens e direitos.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Receitas

As receitas da Associag@o Icones Producdes
compreendem designadamente:

a) As receitas que lhe sejam consignadas
pela lei;

b) As quotizacdes dos membros;

c¢) As percentagens e rendimentos
provenientes dos eventos organi-
zados pela Associacdo icones
Produgdes;

d) O produto das multas, caugdes,
indemnizacdes e quaisquer outras
importancias que nos termos
regulamentares devem reverter para
Associagio fcones Producdes;

e) As taxas cobradas por licenga,
inscri¢des, transferéncias, emis-
sdes de cartdes, venda de impres-
sos brochuras ou publicidade
emitidas pela Associacio Icones
Producdes;

/) Os donativos e as subvengdes, herangas
ou legados;

g) Os juros de valores depositados;
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h) O produto de alienag@o;

i) Os rendimentos de valores patri-
moniais;

J) As receitas das publicidade e patro-
cinios;

k) Os rendimentos eventuais.

ARTIGO TRIGESIMOS SEXTO
Despesas

Constitui despesas da Associagdo fcones
Produgdes, designadamente

a) As remuneracdes, gratificagdes,
ajudas de custos e subsidios a
trabalhadores, prestadores de
servigos e membros profissionais ou
semi- profissionais da Associa¢do
Icones Producdes;

b) Os encargos resultantes de actividade
na Associacio Icones Producdes;

¢) Os subsidios, as subvengdes e apoios
aos associados, praticantes ou a
outras entidades que promovam
0s eventos;

d) Os encargos da administragdo;

e) Os custos da aquisicdo, manutengdo
e conservacdo dos seus equipa-
mentos ou servigos que tenham de
utilizar;

/) As despesas de deslocacdes, estadias
e representagdes efectuadas pelos
membros dos 6rgdos da Associagdo
Icones Producdes, do departamento
técnico e quando ao servico da
Icones Producdes;

g) O custo de prémios, medalhas,
emblemas e outros troféus ou
galarddes;

h) Os encargos resultantes das decisdes
judiciais.

CAPITULO V
Das distingoes honorificas
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Atribuicoes

Um) A Associacio icones Producdes poderé
atribuir a pessoas singulares ou colectivas
distingdes honorificas como reconhecimento
pela pritica de actos e actividades de relevo no
dominio desportivo e cultural compreendendo
as seguintes.

a) Membro honoririo;
b) Membro benemérito;
¢) Louvor publico.

Dois) As distin¢des das alineas b) e ¢)
do nimero anterior, sdo atribuidas mediante
deliberacdo da direccdo, enquanto as restantes
sdo da competéncia da A.G.

Trés) O regime das distin¢des honorificas
serd regulado por regulamento préprio e
complementar aos estatutos.

CAPITULO VI

Das alteracoes dos estatutos, extincéao
e dissolucéao da icones producoes

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Alteracao dos estatutos

Um) Os presentes estatutos poderdo ser
alterados pela AG extraordindria, convocada
expressamente para o efeito, por proposta de
qualquer associado ou Orgio Social.

Dois)A alteracdo dos estatutos terd de obter
o voto favordvel de trés quartos de nimero de
todos os associados presentes no pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Extincao e dissolucao

Um) Para além das causas legais da exting@o,
a Associacdo Icones Producdes sé poderd ser
dissolvida por motivos de tal forma grave
e insuportdveis, que tornem impossivel a
realizacdo dos seus fins estatutdrios.

Dois) A dissolugdo serd deliberada pela
Assembleia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para esse fim, necessitando do voto
favoravel de trés quartos do nimero de todos os
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Trés) Compete a AGE deliberar quanto
ao destino dos bens da Associacdo Icones
Producgdes.

ARTIGO QUADRAGESIMO
Omissoes

Em todos aspectos em que este estatuto
seja omisso, observar-se-4 a regulamentagio
interna da Associagdo Icones Producdes e o
estabelecido nas leis em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor logo que
for obtido o despacho de reconhecimento da
Associacio [cones Producdes, pelas autoridades
governamentais competentes.

Maputo, dois mil e treze.

Maribavo Transportes
& Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Dezembro de dois
mil e treze, exarada de folhas cento e sessenta
e oito a folhas cento e setenta e cinco, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trés A barra BAU, deste Balcdo, a cargo da
Conservadora com funcdes Notariais Elsa
Fernando Daniel Venhereque Machacame, foi

constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A presente sociedade adopta a deno-
minaciio de Maribavo Transportes & Filhos,
Limitada e é constituida sob a forma comercial
de sociedade por quotas de responsabilidade,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) A geréncia poderd deslocar livremente
a sua sede da cidade de Maputo, para qualquer
outro ponto do territério bem assim criar, manter
ou encerrar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos nas dreas de
aluguer de camides;

b) Transporte de passageiros e carga;

¢) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao objecto
social, desde que para o efeito, obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
constitui¢cdo da sociedade.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberagdo dos sécios
fica permitida a participacio da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente
ou reguladas por lei especial.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de cinquenta mil
meticais, equivalente a cem por cento do capital
social, distribuidos da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de vinte e
cinco mil meticais, equivalente
a cinquenta porcento do capital
social pertencente ao sécio Vicente
Eduardo Machula;
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b) Uma quota no valor de vinte e
cinco mil meticais, equivalente a
cinquenta porcento do capital social
pertencente a scia Mariana Miosés
Maguele Matlhula.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberacdo em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, mas aos sdcios serd facultado
fazer a sociedade os suprimentos de que ela
carecer para o normal processamento das suas
actividades, mediante o juro e condi¢des de
reembolso que forem fixados em assembleia
geral.

CAPITULO III

Da cessao, amortizacao e divisao
de quotas

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessio e divisdo de quotas, no todo ou em
parte, a estranhos, depende do consentimento
prévio da sociedade, obtido em assembleia geral
e por deliberagdo unanime dos sécios, gozando
os sécios em primeiro lugar e a sociedade em
segundo lugar do direito de preferéncia.

ARTIGO OITAVO

Fica expressamente proibido aos sdcios
onerar qualquer quota, ou parte dela, em caugdo
ou garantia de cumprimento de obrigacdes
que, por ventura, assumam, sem prévio
consentimento da sociedade, dado por escrito.

ARTIGO NONO
Amortizacao

A sociedade podera efectuar amortiza¢ao
de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique arrematagdo ou
adjudica¢@o de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extra judicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicada ao seu titular;

d) Por morte ou interdi¢@o dos sécios.

e) Por recusa do s6cio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
no caso de os sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto no
artigo oitavo deste pacto.

ARTIGO DECIMO

A contrapartida da amortiza¢do da quota,
a excepg¢do do previsto na alinea a) do artigo
precedente, se a lei ndo dispuser de outro

modo, serd igual ao valor da quota segundo o
ultimo balango aprovado, a qual, conforme as
disponibilidades da sociedade, podera ser paga
de uma sé vez ou em prestagdes trimestrais
sucessivas e iguais, sem juros e até a0 maximo
de oito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Para efeito do previsto no artigo décimo deste
pacto, considerar-se-a realizada a amortizacio
com a consigna¢do em depdsito, a ordem do
juizo competente, da primeira prestagido e com
a outorga da competente escritura.

CAPITULO IV

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para a apreciagio,
a provacdo ou modificagdo do balanco e
contas de exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que haja sido
convocada, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) Salvo quando a lei exigir outras
formalidades e prazos, as assembleias gerais
serdo convocadas por cartas registadas, dirigidas
aos socios, sobre registo e com aviso de
recepg¢do, pelo menos sessenta dias, antes da
data em que se devem reunir.

Trés) A assembleia geral, reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando circunstancias o aconselhem, desde que
tal facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos socios.

Quatro) Os sdcios, no caso de serem pessoas
colectivas, far-se-3o representar na assembleia
pelos respectivos mandatdrios ou, no seu
impedimento, por outros representantes para o
efeito designados, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da assembleia.

Cinco) A assembleia geral considera-
-se regularmente constituida quando, em
primeira convocacdo, sejam presentes ou
devidamente representados setenta porcento
do capital social e, em segunda convocagao,
esteja presente qualquer nimero de sécios ou
representantes, independentemente do capital
que representem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos estipulem
de outro modo.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando todos os sécios concordem, por
escrito, na deliberacio, cujo contetido deve estar
claramente explicitado.

CAPITULO V
Do conselho de geréncia
ARTIGO DECIMO QUARTO

A gestdo dos negdcios da sociedade e a sua
representagdo activa ou passivamente, em juizo
ou fora dele, compete a todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Compete ao conselho de geréncia exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessarios a realizacdo do objecto social da
sociedade.

Paragrafo tinico. Os poderes do conselho de
geréncia sdo os delegdveis nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Para a sociedade se obrigar validamente, ¢
exigido que os respectivos actos, contratos ou
documentos sejam em nome dela firmados ou
assinados por ambos sdcios da sociedade que
ficam desde jad nomeados gerentes com dispensa
de caugdo e um procurador, nos termos do
respectivo mandato.

Pardgrafo tnico. Os actos de mero expe-
diente poderdo ser assinados por um gerente
ou procurador ou ainda por qualquer outro
colaborador da sociedade devidamente autori-
zado.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A geréncia ndo podera obrigar a sociedade
em letras de favor, fiangas, abonagdes, nem
quaisquer outros actos semelhantes ou estranhos
aos negdcios sociais.

CAPITULO VI

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO

Anualmente serd dado um balanco geral com
referéncia a trinta e um de Dezembro, € os lucros
por ele apurados, apés deducao da percentagem
para o fundo de reserva legal e as percentagens
que a assembleia geral resolver afectar a criacio
e manutencdo de outros fundos de interesse
social, serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas, e na mesma propor¢ao serao
por eles suportados os prejuizos até ao montante
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO

Os lucros serdo pagos aos s6cios no prazo
de seis meses a contar da data da deliberag¢do da
assembleia geral que os tiver aprovado e serdo
depositados a sua ordem em conta bancaria.

ARTIGO VIGESIMO

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei, e uma vez dissolvida serdo
liquidatérios os proprios sdcios, que procederao
aliquidag@o e a partilha dos haveres sociais que
acordarem.
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Pardgrafo tnico. No caso dos liquidatarios
ndo chegarem a um acordo quanto a forma de
liquidac@o, serd obrigatoriamente aberta licitacdo
verbal entre todos, sendo o estabelecimento
social, com todo o seu activo e passivo
adjudicado ao que maior pregco e melhores
condicdes de pagamento oferecer.

ARTIGO VIGESIMO PRIMERO

No omisso regularam as deliberacdes
tomadas em assembleia geral e a legislagdo
aplicdvel da lei das sociedades por quotas em
vigor.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Dezembro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Estaleiro APT Tio Mandevo
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, por
escritura de vinte e seis de Julho de dois mil e
treze, lavrada de folhas nove e seguintes de livro
de notas para escrituras diversas niimero cento
e sessenta e sete trago B, do Cartério Notarial
de Xai-Xai, a cargo do notdrio, Fabido Djedje,
técnico superior de registos N2, foi pelo senhor
Amérnio dos Santos Jorge, constituida uma
sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada denominada
Estaleiro APT Tio Mandevo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, a qual se rege pelos
estatuto seguintes:

ARTIGO UM
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Estaleiro APT Tio Mandevo — Sociedade
Unipessoal, Limitada, regendo pelos seguintes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO DOIS
(sede)

A sociedade tem a sua sede na praia de
Bilene, bairro Nhiwane, distrito de Bilene
Macia, provincia de Gaza, Republica de
Mogambique, podendo a mesma ser transferida
para qualquer outro ponto do territério nacional
ou abrir delegacdes bastando para isso uma
decisdo da geréncia.

ARTIGO TRES
(Objectivo)

Um) A sociedade tem como objectivo:

a) Comércio geral e estaleiro de venda de
material de construgdo;

b) Industria de produgdo de material
de constru¢do; e

¢) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd, ainda, exerce
qualquer outra actividade industrial, comercial
ou de servigos que for devidamente autorizada,
bem como deter participagdes sdcias em outras
sociedades independentemente do seu objectivo
social.

ARTIGO QUATRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da assinatura da escritura pudblica de
constitui¢ao.

ARTIGO CINCO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e de trinta mil meticais,
constituido por uma quota pertencente ao s6cio
unipessoal Arménio dos Santos Jorge.

ARTIGO SEIS
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser elevando uma
ou mas vezes por deliberagdo de assembleia
geral.

ARTIGO SETE
(Divisao ou cessao de quotas)

Um) A cess@o da quota ou parte dela a
estranhos a sociedade, carece sempre do
consentimento da sdcia unipessoal, sem o que
pode ser anulada a qualquer momento.

Dois) E permitido a sécia unipessoal fazer
suprimentos 4 sociedade quando esta disso
carecer, sendo tais suprimentos considerados
auténticos empréstimos e vencendo ou nao os
juros de acordo com o que for fixado.

Trés) Pode a sécia unica considerar os seus
suprimentos 4 sociedade como participacdo
integral ou parcial nos aumentos do capital
social, casos em que, se tiver sido definido logo
no inicio, 0s mesmos ndo vencerao juros.

ARTIGO OITO
(Amortizacoes de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas do
sOcio nos seguintes casos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
objecto de arresto, penhora ou haja
de ser vendida judicialmente;

b) Se qualquer quota for sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou data em garantia
de quaisquer obrigacdes que se
o seu titular assuma sem prévio
consentimento do sécio.

ARTIGO NOVE
(Reuniao)

Um) A assembleia geral é constituida pela
sdcia tnica, devendo as suas deliberacdes
respeitarem os estatuidos no artigo trezentos e
trinta do cédigo comercial.

Dois) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, nos trés primeiros
meses, para a analise do balango de contas do
exercicio acabando de findar e apreciar qualquer
outro assunto de interesse para a sociedade e,
extraordinariamente sempre que for convocada
pela sdcia tnica.

Trés) As reunides da assembleia gerais tém
lugar na sede social ou em qualquer outro local
do territério nacional desde que indique na
convocatéria da qual devera constar ainda a data
e a hora bem como a agenda dos trabalhos.

Quatro) As reunides da assembleias gerais
sdo convocadas com uma antecedéncia minima
de quinze dias, se outro entendimento legalmente
permitido ndo tiver ser estabelecido.

ARTIGO DEZ
(Administracao e gerente)

A administrag@o e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e forca dele, activae
passivamente, serdo exercidas pela socia tinica,
que assume desde ja as fungdes de gerente com
dispensa de cauc@o. O sécio gerente poderd
delegar os seus poderes no todo ou parte a uma
pessoa estranha a sociedade.

Paragrafo tnico. Os actos de mero expediente
poderio ser assinado por qualquer empregado
da sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO ONZE
(Mandatarios nao sécios da sociedade)

A sociedade podera constituir mandatarios,
fixados para cada caso limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO DOZE
(Morte ou interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdic@o ou inabilita¢do da sdcia, continuando
com os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito que exerce em comum
os respectivos direitos, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO TREZE
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil
com as contas sao enceradas com referéncia ao
dia trinta e um de Dezembro de cada ano.

Pardgrafo Unico. Excepcionalmente, o
primeiro exercicio social iniciara na data da
assinatura da escritura publica de constituicio
da sociedade e encerada no final desse mesmo
ano civil.

ARTIGO CATORZE
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Dissolvendo se a sociedade por decisao do
sécio unico, ele serd liquidatario, procedendo-
-se a liquidag¢do como pde ele for liberado.
Dissolvido a sociedade o socio gerente serd
liquidatario.
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ARTIGO QUINZE
(Omissoes)

Em todo omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial em especial a legislagido
relativa as sociedades por quotas unipes-soais
previstas no artigo trezentos e vinte e oito
e seguintes e demais legisla¢do aplicavel na
republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, vinte e seis
de Julho dois mil e treze. — A Técnica,
llegivel.

African Century Real Estate
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de catorze de Novembro do ano de
dois mil e treze sociedade por quotas African
Century Real Estate Mocambique, Limitada
(doravante sociedade), com o capital social
de cinquenta mil meticais, matriculada sob
NUEL 100278146, titular do NUIT 400352801,
onde deliberou-se sobre a composicdo do
conselho de administragdo e do respectivo
presidente. Em sequéncia de tal deliberacao
o ponto um do nimero um do artigo décimo
sétimo passa a ter a seguinte e nova redacg¢io:

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) ...

Um ponto um) Fica o conselho de
admi-nistracdo composto pelos senhores
Pedro de Figueiredo Rodrigues Pinto,
John Owers e Jonathan Chenevix-
Trench. A presidéncia do conselho de
administragdo serd exercida pelo senhor
Pedro de Figueiredo Rodrigues Pinto, até
deliberagdo em contrario da assembleia
geral ou do conselho de administragéo.

Dois) ...

Trés) ...

Quatro) ...

Cinco) ...

Seis) ...

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Director-geral)
Quatro) Extinto ...
Quatro ponto um) Extinto ...

Em tudo mais ndo alterado continuam
as disposic¢des do pacto social anterior.

Maputo, dezassete de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Nacala One Stop, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagio, que
por acta de vinte e dois dias do més de Outubro
de dois mil e treze, pelas nove horas, reuniu
em Maputo, na Avenida Patrice Lumumba
numero mil cento e noventa e nove, rés-do-
-chdo, em assembleia geral universal, os sécios
da sociedade Nacala One Stop, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, com sua sede em Nacala,
tendo se procedido nessa assembleia geral a
deliberacdo da cedéncia e aquisi¢do da quota
alterando se o artigo quarto do contrato de
sociedade passando a ter a seguinte redac¢ao.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a quatro quotas
desiguais, divididos pelos sécios Carlos
Manuel Goncalves, com uma quota, no
valor nominal de trinta mil meticais e
correspondentes a trinta por cento do
capital social, Natecha Lucilia Moreira,
igualmente, com uma quota no valor trinta
mil meticais correspondentes a trinta por
cento do capital social, Josephus Johannes
Nolte, com uma quota no valor nominal
de vinte mil meticais, correspondentes
a vinte por cento do capital social, e
Richard Nolte, igualmente com uma quota
no valor nominal de vinte mil meticais,
correspondentes a vinte por cento do
capital social.

Maputo, vinte de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Ali Comercial, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, que
por acta de nono dia do més de Dezembro de
dois mil e treze, pelas nove horas, reuniram-se
em assembleia geral, os sécios da sociedade
Ali Comercial Limitada, com sede na cidade
de Maputo, no timero mil e sessenta e dois da
Avenida Guerra Popular, com o capital social
de dez mil meticais, devidamente matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, tendo se procedido nessa assembleia
geral a deliberac@o da cedéncia e aquisi¢do da
quota alterando se o artigo quinto do contrato
de sociedade passando a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de dez mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, divididas

pelos sécios Sajid Mansurali Mulani,
com uma quota no valor nominal de
sete mil setecentos e cinquenta meticais
correspondentes a setenta e sete virgula
cinco por cento do capital social e, Amit
Mansurbhai Charania com uma quota
no valor nominal de dois mil e duzentos
e cinquenta meticais, correspondente a
vinte e dois virgula cinco por cento do
capital social.

Submetida a votacido, foi por unanimidade
aprovada a nova redaccdo do artigo quinto do
pacto social mantendo-se os demais.

Maputo, vinte de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Duna do Mato Grosso,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Dezembro de dois
mil e treze, lavrada a folhas quatro a cinco do
livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos e setenta e trés trago B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariados N1
e notdria do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada, que passara a reger-se pelas disposicoes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o de Duna
do Mato Grosso Limitada, e € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminada e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Matutuine,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou extinguir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagio social
no pais e no estrangeiro, sempre que se justifique
a sua existéncia bem como transferir a sua sede
para outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data da
assinatura da presente escritura.
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ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social
o exercicio das seguintes actividades;

a) A sociedade tem por objecto:

b) Hotelaria e turismo;

¢) Imobilidria e exploragido de proprie-
dades;

d) Pesca desportiva e mergulhos;

e) Exploragdo de instancia turistica;

/) Participagdes financeiras.

Dois) A sociedade poderd exercer entre
outras actividades em qualquer outro ramo
de economia nacional desde que relacionadas
com o seu objecto social e que para os quais se
obtenham as necessdrias autorizagoes.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital e distribuicao de quotas)

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro,
¢ de vinte mil meticais da nova familia,
correspondente 4 soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Bernardo Luis
Tembe;

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Beatriz Zaida
Sitole Tembe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por decisdo dos sécios mediante
deliberacdo da assembleia geral. Deliberados
quaisquer aumentos ou redugdes de capital
serdo os mesmos rateados pelos sécios na
propor¢do das suas quotas.

Trés) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que o sociedade carecer em
condi¢des a estabelecer pela assembleia.

CAPITULO 111
ARTIGO SEXTO
(Sessao e divisao de quotas)

Um) A divisdo e sessdo total ou parcial a
estranhos de quotas 4 sociedade assim como
a sua oneragdo em garantia de quaisquer
obrigagdes dos sécios dependem da autorizagao
previa da sociedade dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Os sécios que pretendem alienar a
sua quota comunicardo a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias Uteis, por carta
registrada, declarando o nome do adquirente, o
preco e as demais condicdes da cessdo.

Trés) Ficareservado o direito de preferéncia,
primeiro 4 sociedade depois aos socios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, sessdo,
oneracdo ou alienacdo de quota feita sem a
observacdo do disposto nos presentes esta-
tutos.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou interdicao de qualquer
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes os quais nomeardo um de
entre si que a todos represente na sociedade,
permanecendo, no entanto a quota inteira.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, para a apreciacdo
aprovacdo e/ou modificagdo do balango e
contas do exercicio e deliberar sobre qualquer
outro assunto de interesse social e, em sessido
extraordindria, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral podera ser
convocada extraordindriamente pelo seu
presidente com o pré aviso por fax, e-mail ou
telefone.

Trés) A assembleia geral elegerd o seu
presidente e determinard o método e forma de
eleicdo doseu presidente e a sua representagio
nos casos de impedimento bem como o
quérum necessario para assembleia geral onde
deliberar.

Quatro) O presidente da assembleia geral
durard dois anos no seu cargo podendo ser
eleito por um ou mais periodo iguais.

ARTIGO NONO
(Conselho de geréncia)

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de geréncia membros serdo eleitos
em assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia serd composto
por um gerente.

Trés) A assembleia geral deliberara sobre
a necessidade de determinar a caugdo e a
remuneracdo dos membros do conselho de
geréncia.

Quatro) O conselho de geréncia reunira
sempre que necessario e obrigatoriamente uma
vez por més.

Cinco) O presidente do conselho de geréncia
serd substituido nas suas auséncias pelo
gerente.

Seis) Fica desde ja administracdo e geréncia
da sociedade e sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente exercida pelo
sécio Bernardo Luis Tembe por um periodo ndo
determinado até a indicacdo pelo assembleia
geral de novos membros do conselho da geréncia
podendo em nome da sociedade assinar contas
bancarias e outros contratos da empresa.

Sete) No banco, € obrigatdria a assinatura
do nomeiado, exceptuando-se assuntos de mero
expediente.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Em todo o omisso sera regulado pela
lei em vigor para os efeitos na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Dezembro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

C & S Home Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Novembro de dois
mil e treze, lavrada a folhas sessenta e trés a
sessenta e nove, do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento quarenta e trés traco
A, do Cartério Notarial da Cidade da Matola,
perante Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio do referido cartério, foi
constituida entre Cira Marilia Soares Saldanha
Pelado e Jodo Luis Fura Pelado, uma sociedade
por quotas de responsabilidade Limitada,
que se regerd pelas disposi¢des constantes
do articulado seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida a sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada C & S Home Services, Limitada,
que se regera pelas clausulas seguintes do
presente estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de C & S Home Services, Limitada, e tem a
sua sede na Avenida Samora Machel, nimero
trinta, quinto andar, Flat nimero trés, nesta
Cidade de Maputo, podendo fazer se representar
em todo Pafs e no estrangeiro, onde e quando
julgar conveniente, através de filiais, sucursais,
delegacdes ou por representagoes.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser conferida mediante
o contrato a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da cele-
bragdo da presente escritura.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Recrutamento, selec¢do e formagao
profissional em diferentes 4reas
sociais, com enfoque para os
servigos domésticos;

b) Prestacdo e fornecimento de servi-
cOs;

c) Procurement;

d) Consultoria, representagdo comercial
e de marcas.

Dois) Mediante a deliberagdo dos sdcios
tomada em assembleia geral, a sociedade
podera exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade, podendo
ainda adquirir participagdes financeiras em
sociedades constituidas ou a constituir, ainda
que tenha objecto social diferente do da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € no valor nominal de
cinquenta mil meticais, dividido em duas quotas
desiguais distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, o correspondente
a cinquenta e cinco por cento
do capital social, pertencente a
socia Cira Marilia Soares Saldanha
Pelado;

b) Outra no valor nominal de vinte e cinco
mil meticais, o correspondente
a cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Jodo Luis Fura Pelado.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias,
desde que os sécios assim o deliberem em sede
de assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacéio de quotas devera
ser do consentimento dos sécios, gozando estes
do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e gestio da sociedade
competem a ambos os sécios, que desde ja sdo
nomeados sécios gerentes com dispensa de
caugdo, podendo a sociedade ficar obrigada
em quaisquer actos e contratos pelas suas
assinaturas.

Dois) Os sécios gerentes t€ém plenos poderes
para nomear procuradores ou mandatdrios da
sociedade, conferindo-os necessarios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos sécios gerentes nomeados ou
por procurador especialmente constituido,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer gerente ou
mandatarios, assinar em nome da sociedade,
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a sociedade.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
individualmente ser assinados por empregados
dasociedade, desde que devidamente autorizados
pela geréncia.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, para a apreciacao e aprovagao
do balanco e contas do exercicio findo e reparticao
de lucros e perdas e extraordinariamente sempre
que for necessdrio, desde que as circunstincias
assim o exijam para deliberar sobre quaisquer
assuntos que lhe digam respeito.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos pre-
vistos na lei ou por comum acordo dos sécios,
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes, se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Matola, quatro de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mozsecur — Servigos
de Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e um de Novembro
de dois mil e treze, lavrada de folhas sessenta
a folhas sessenta e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos trago
A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante, Batca Banu Amade Muss4, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado, N1 e notdria em exercicio neste
cartorio, procedeu se na sociedade em epigrafe,
alteragdo da denominag@o social, divisdo, cessao
e unificagio de quotas, aumento do capital social
e alterag@o parcial do pacto social, em que o
socio Manuel Correia Fernandes Sumbana
divide a sua quota, com o valor nominal de
oito mil meticais, representativa de quarenta
por cento do capital social da sociedade, em
duas quotas desiguais, a primeira com o valor
nominal de quatro mil e novecentos meticais,
representativa de vinte e quatro virgula cinco
por cento do capital social da sociedade, e a
segunda com o valor nominal de trés mil e cem
meticais, representativa de quinze virgula cinco
por cento do capital social da sociedade.

Que como resultado da referida divisdo de
quota, cede a primeira com o valor nominal de
quatro mil novecentos meticais, representativa
de vinte e quatro virgula cinco por cento do
capital social da sociedade, a favor do senhor
Abilio Emanuel Aragio Rodrigues e a segunda
com o valor nominal de trés mil e cem meticais,
representativa de quinze virgula cinco por
cento do capital social da sociedade a favor do
senhor Rui Alberto Pacheco Cravina, ambas
pelo seu valor nominal, livre de quaisquer énus
ou encargos.

Que as referidas quotas, sdo cedidas com os
seus respectivos direitos e obrigagdes.

O sécio Carlos Fernandes Rungo divide
a sua quota com o valor nominal de seis mil
meticais, representativa de trinta por cento
do capital social da sociedade, em trés quotas
desiguais, a primeira com o valor nominal trés
mil meticais, representativa de quinze por cento
do capital social da sociedade, a segunda com o
valor nominal de dois mil e duzentos meticais,
representativa de onze por cento do capital social
da sociedade e a terceira com o valor nominal de
oitocentos meticais, representativa de quatro por
cento do capital social da sociedade.

Que como resultado da referida divisao de
quota, cede duas das quotas por si detidas na
sociedade, uma com o valor nominal de dois
mil e duzentos meticais, representativa de onze
por cento, do capital social da sociedade a favor
do senhor Sérgio José Mateus Ngoca e a outra
com o valor nominal de oitocentos meticais,
representativa de quatro por cento do capital
social da sociedade a favor do senhor Rui
Alberto Pacheco Cravina, ambas pelo seu valor
nominal livres de quaisquer énus ou encargos.
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Que juntamente com as referidas quotas,
lhes cedia também os respectivos direitos
e obrigacdes.

O sdcio Sérgio Zefanias Fernandes Sumbana
divide a sua quota com o valor nominal de seis
mil meticais, representativa de trinta por cento
do capital social da sociedade, em duas quotas
desiguais, a primeira com o valor nominal de
cinco mil meticais, representativa de vinte e
cinco por cento do capital social da sociedade e
asegunda com o valor nominal de mil meticais,
representativa de cinco por cento do capital
social da sociedade, que como resultado da
referida divisdo de quota cede uma das quotas
por si detidas na sociedade, com o valor nominal
de mil meticais, representativa de cinco por
cento do capital social da sociedade a favor
do senhor Rui Alberto Pacheco Cravina, pelo
seu valor nominal livres de quaisquer 6nus ou
encargos.

Que juntamente com a referida quota lhe
cedia os respectivos direitos e obrigagdo.

O senhor Rui Alberto Pacheco Cravina,
procedeu a unificagdo das trés quotas por
si detidas na Sociedade, tornando-se, desta
forma titular de uma tnica quota com o valor
nominal de quatro mil novecentos meticais,
representativa de vinte e quatro virgula cinco
por cento do capital social da sociedade.

E, procederam ao aumento do capital social
da sociedade, por recurso a novas entradas em
dinheiro, subscritas pelos sécios Sérgio Zefanias
Fernandes Sumbana, Carlos Fernandes Rungo,
Abilio Emanuel Aragio Rodrigues, Rui Alberto
Pacheco Cravina e Sérgio José Mateus Ngoca,
passando de vinte mil meticais para quatro
milhdes e duzentos mil meticais.

Que, em consequéncia da alteracdo da
denominagio social, divisdo, cessdo e unificagdo
de quotas, aumento do capital social e alteragdo
parcial do pacto social da sociedade, € alterado
o artigo primeiro, alinea d) do nimero um do
artigo quarto, artigo quinto, artigo nono, artigo
décimo, artigo décimo primeiro, nimero um do
artigo décimo segundo, artigo décimo terceiro
e artigo décimo quarto, os quais passam a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e a denominacdo VSEGUR
Mocambique — Seguranca Privada,
Limitada.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) ...

d) Importacdo, comercializacdo,
instalacdo, manutencdo e
monitoria de material e equi-
pamentos de segurancga.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quatro milhdes e duzentos mil meticais,
representado por cinco quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor de
um milhdo e vinte e nove
meticais, representativa de
vinte e quatro virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abilio
Emanuel Aragéo Rodrigues;

b) Uma quota com o valor de
um milhdo e vinte e nove
meticais, representativa de
vinte e quatro virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rui
Alberto Pacheco Cravina;

¢) Uma quota com o valor de um
milhdo e cinquenta meticais
representativa de vinte e
cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Sérgio Zefanias Fernandes
Sumbana;

d) Uma quota com o valor de
seiscentos e trinta mil
meticais representativa de
quinze por cento do capital
social, pertencente ao socio
Carlos Fernandes Rungo;

e) Uma quota com o valor de
quatrocentos e sessenta e dois
mil meticais, representativa
de onze por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Sérgio José Mateus Ngoca.

ARTIGO NONO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios nao constituirdo nem
auto-rizardo que sejam constituidos
quaisquer 6nus, penhor ou outro encargo
sobre as suas quotas, salvo se autorizados
pela sociedade, mediante deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Fica vedado 4 sociedade conceder
empréstimos aos socios.

ARTIGO DECIMO

(Reuniodes e deliberacao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente quatro vezes por ano,
sendo uma nos primeiros trés meses depois
de findo o exercicio do ano anterior, € as
restantes no final de cada trimestre.

Dois) A assembleia geral redne-se
extra-ordinariamente sempre que tal se
mostre necessario.

Trés) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade em Maputo, salvo quando
todos os sdcios acordarem na escolha de
outro local.

Quatro) As reunides deverdo ser
convocadas por qualquer administrador,
por meio de carta registada com aviso
de recepg¢do, com a antecedéncia minima
de quinze dias. Da convocatdria deverd
constar a ordem de trabalhos, o dia, a hora
e o local da reunido.

Cinco) As reunides da assembleia
geral podem ter lugar sem que tenha
havido convocagdo, desde que todos os
sdcios estejam presentes ou representados,
tenham dado o seu consentimento para a
realizacdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Seis) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados sdcios que detenham, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social. Qualquer sécio que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera
fazer-se representar por outra pessoa,
munida de carta enderecada ao presidente
da assembleia geral, a identificar o sécio
representado e o objecto dos poderes
conferidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Poderes da assembleia geral)

)

J) Reembolso dos suprimentos dos
sécios;

k) Definicdo da estratégia e investimentos
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por trés administradores,
mediante a indicac¢do dessa qualidade e
assim designados: Um designado pelos
socios Abilio Emanuel Aragdo Rodrigues
e Rui Alberto Pacheco Cravina; outro
designado pelos sdcios Sergio Zefanias
Fernandes Sumbana e Carlos Fernandes
Rungo; outro designado pelo sécio Sérgio
José Mateus Ngoca.

Dois) Os mandatos dos administradores
sdo de trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de
dois administradores, sendo
sempre necessdria a assinatura
do administrador indicado
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pelos sécios Abilio Emanuel
Aragdo Rodrigues e Rui
Alberto Pacheco Cravina;

b) Pela assinatura conjunta de
um administrador e de um
procurador, nos precisos
termos dos poderes confe-
ridos.

Dois) Os administradores ficam
dispensados de prestar caug@o.

Trés) O direito especial conferido
aos socios Abilio Emanuel Aragio
Rodrigues e Rui Alberto Pacheco Cravina
é transmissivel com as referidas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio anual da sociedade
corres-ponde ao ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

Trés) Depois de apuradas as contas do
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
a percentagem legalmente estabelecida
para constituicdo do fundo de reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Quatro) Cumprindo o disposto no
ndmero anterior, a parte remanescente dos
lucros terd a aplicag@o que for determinada
pelos sécios.

Que em tudo o mais ndo alterado conti-
nuam a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo dezoito de Dezembro de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Rossio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de dezoito de Dezembro do ano
em curso, exarada a folhas treze e seguintes
do livro nimero B um para escrituras diversas
da Conservatdria do Registo Civil e Notariado
da Katembe,a cargo com fung¢des notariais
da Katembe, a cargo de Lidia Julido Balanca
Miandica, conservadora e directora da mesma,
se procedeu na sociedade em epigrafe a cedéncia
de quotas, em que os sécios; Humberto Correia
Avelar, Anabela Fernandes Azevedo Avelar
e Lufs Filipe dos Reis Ferreira, cedem na
totalidade as quotas que detém na sociedade
a favor do senhor Manuel Manoj Jasventlal,
alterando-se por conseguinte o artigo quarto
do pacto social, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Unico. O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,

é de cem mil meticais correspondente
a quota do Unico sécio, Manuel Manoj
Jasventlal.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil
e treze. — A Directora, Ilegivel.

FNC Fumigacoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e seis de Novembro de
dois mil e treze, lavrada de folhas trinta e quatro
a folhas trinta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e um,
traco A do Quarto Cartdrio Notarial de Maputo
perante Batca Banu Amade Mussa licenciada em
Direito técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
constituida entre Gert Erasmus Hattingh Delport
e Lizette Delport, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, FNC
Fumigacdes, Limitada, com sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero mil trezentos e trinta
e sete, rés-do-chdo, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
FNC Fumigagdes, Limitada, é uma sociedade
de responsabilidade Limitada, e tem a sua sede
na Avenida Vladimir Lenine, nimero mil e
trezentos e trinta e sete, rés-do-chao.

Dois) A sociedade podera estabelecer
filiais, sucursais, ou quaisquer outras formas
de representacdes sociais em qualquer ponto
do pais, conforme deliberacido da assembleia
geral e a obtencdo de autorizagdes reparti¢oes
publicas responsdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da escritura publica da sua constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto princi-
pal:
a) A prestagdo de servicos na aréa
de controlo de pestes e ervas
daninhas;

b) Turismo;
¢) O densevolvimento ou aquisi¢ao e gest
30 de propriedade imobilidria.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
actividades de importagdo e exportacdo de bens
e servigos ou outras actividades de importagao
e exportacdo de de bens e servigos ou outras
actividades conexas com o seu objecto desde
que para tal obtenha aprovagdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com o objecto
diferente desta, assim como associar-se com
outras sociedades para a prosecugdo de fins
comerciais inseridos ou ndo no seu ambito de
actividades.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dezoito
mil meticais correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Gert Erasmus
Hattingh Delport;

b)Uma quota no valor nominal de dois mil
meticais correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a sécia Lizette Delport.

Dois) Os sécios realizaram jd as suas quotas
integralmente em dinheiro nesta data da escritura
publica da constitui¢do da sociedade.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Quatro) Sempre que represente vantagens
para o objecto da sociedade poderdo ser
admitidos novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral seguida de autorizag@o dos
respectivos socios e formalizag¢do publica da
entrada de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carecem de uma autoriza¢do
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Os sécios que pretenda alienar a sua
propria quota informard a sociedade e a outra
parte, com um minimo de quinze dias, por
carta registada com aviso de recep¢do, dando a
conhecer o projecto de alienagio ou cedéncia da
quota, indicando o valor, o cessiondrio e a forma
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de pagamento da quota, gozando a sociedade,
em primeiro lugar, do direito de preferéncia de
aquisic@o da quota em alienagao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
alienacdo de quota que ndo observe o pre-
ceituado nos niimeros anteriores.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, compete ao conselho de geréncia
que € composto pelo sécio Gert Erasmus
Hattingh Delport.

Dois) Ficando desde j investidos de poderes
de gestao com dispensa de caugdo que dispordo
dos mais amplos poderes consentidos para
execugdo e realizacdo do objecto social.

Trés) Os gerentes poderdo delegar, entre
si, os poderes de gerenciar mas em relacio
a estranhos, depende do consentimento da
assembleia geral e em tal caso deve conferir os
respectivos mandatos.

Quatro) Para que a sociedade fique vali-
damente obrigada nos seus actos e contratos,
¢ necessdria:

a) Apenas a assinatura de um gerente;

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer dos gerentes
devidamente autorizado, excepto
documentos estranhos aos negdcios
da sociedade, designadamente
letras a favor, fiancas, avales que
sdo proibidos.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag@o dos negécios serd exercida
pelos sécios, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral, constituida pelos
socios, deverd reunir-se pelo menos uma vez
por ano, no primeiro trimestre para discussido e
apreciacdo do balanco, mediante convocatdria
prévia de oito dias e agenda especifica.

CAPITULO IV
Das disposico6es gerais
ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios e quando sejam vdrios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, dezanove de Dezembro dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

ENHL - Bonatti, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de Nove de Novembro de dois mil e
treze, a sociedade ENHL — Bonatti, Limitada,
matriculada sob NUEL 100435195, deliberou
o seguinte:

O aumento do capital social em mais de
quatro milhdes de meticais, passando o capital
social a ser de dez milhdes de meticais.

Em consequéncia ¢ alterada a redac¢do do
artigo quinto do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integral subscrito e
realizado em dinheiro, € bens é de dez
milhdes de meticais, dividido em duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinco milhdes e seiscentos
mil meticais correspondente
a cinquenta e seis porcento
do capital social, pertencente
a s6cia Empresa Nacional
de Hidrocarbonetos (ENHL,
S.A);

b) Uma quota no valor nominal de
quatro milhdes e seiscentos
mil meticais correspondente
a quarenta e quatro porcento
do capital social, pertencente
a sécia Bonatti, Spa.

Em tudo que fica omisso regulario,
o Cédigo Comercial de Mogambique e as
demais disposi¢des em vigor.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Triopt Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de dezassete de Dezembro
de dois mil e treze, da assembleia geral
extraordindria da sociedade comercial Triopt
Africa, Limitada, constituida ao abrigo do direito
mocambicano, com o capital social de quarenta
mil meticais, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100287269, tendo estado presente os
socios Triopt Africa Kenya, LTD e Moses
Kabinga Atemba, totalizando assim cem
por cento do capital social, deliberaram por
unanimidade pela mudanca da sua sede social
de Avenida Guerra Popular, nimero mil e vinte
e oito, primeiro andar, cidade de Maputo para
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, nimero
mil e cento e quarenta e sete, segundo piso,
sala nimero nove, cidade de Maputo, de forma
a responder com mais eficaz as necessidades
dos seus clientes.

Em consequéncia da operagdo supra
verificada, fica assim alterado o artigo segundo
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
nimero mil e cento e quarenta e sete,
segundo piso, sala nimero nove, cidade
de Maputo.

Dois) ...

Em tudo ndo alterado continuam as dispo-
si¢cdes do pacto social anterior.

Maputo, dezanove de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Educarte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
a cta de cinco de Agosto de dois mil e treze da
sociedade Educarte, Limitada, matriculada sob
NUEL 100326957 deliberaram o seguinte:

Relativamente ao ponto unico da ordem
de trabalho, os sdcios analisaram o
primeiro e dnico ponto de agenda
e foram unadnimes em aceitar a
incorporagido da actividade de
gestdo imobilidria e servicos
administrativos naquilo que é o
seu objecto.

Em consequéncia € alterada a redac¢do do

artigo segundo do pacto social o qual passa a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO

Que a sociedade tem por objecto o
exercicio das actividades de ocupagdo
de tempos livres e apoio escolar comple-
mentar a alunos do ensino oficial, assim



26 DE DEZEMBRO DE 2013

4183

como capacitacdo complementar em
actividades e especialidades técnicos
profissionais, prestagdo de servigos
nas areas de informatica, secretariado,
cedéncia de espaco, vigilancia e de
limpeza, gestdo imobilidria e servicos
administrativos.

Maputo vinte de Dezembro de dois mil

e treze. — O Técnico, llegivel.

MozConcret

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por ter sido omisso no Boletim da Repiiblica,
n.° 86, 3.7 série, do dia 25 de Outubro de 2013,
no artigo primeiro (Denominagdo e sede), onde
se 1&: «MozContret», deve ler-se: «MozConcret»,
e no artigo quarto (Capital social), onde
se 1&: «cento e cinquenta meticais», deve ler-
-se: «cento e cinquenta mil meticais».

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Direccao Nacional
de Assuntos Religiosos

CERTIDAO

Certifico, que no livro A, folhas sessenta
e oito de registo das organizagdes religiosas,
encontra-se registada por depdsito dos estatutos
sob niimero sessenta e oito a organizacdo Cristo
a Cada Casa, cujos titulares sdo:

Joao Almeida — Presidente;

Joaquim Goia — Vice-Presidente;

Anacleto Luis Ferrao — Director
Nacional;

Artur Dachinhuka — Conselho Capeldo;

Carmelia Jorge Chamo Ferrdo — Secretdria
do Conselho;

Jorge José Chamo — Tesoureiro.

A presente certiddo destina-se a facilitar
os contactos com os organismos estatais,
governamentais e privadas, abrir contas
bancdrias, aquisi¢do de bens e outros previstos
nos estatutos da organizagao.

Por ser verdade mandei passar a presente

certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta direccio.

Maputo, trés de Janeiro de dois e treze. —
O Director Nacional, Ardo Litsure.

Tecno Elevadores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
documento particular de trés de Dezembro de
dois mil e treze, na sequéncia da divisdo e cessdo
de quotas ocorrida na sociedade, os sécios
procederam a alterag@o integral dos estatutos
da Tecno Elevadores, Limitada, sociedade
comercial por quotas de direito mocambicano,
com sede na Avenida Zedequias Manganhela,
ndmero mil trezentos e vinte, Cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o n.° 18.485,
a folhas quarenta e quatro, do livro C traco
quarenta e seis, 08 quais passaram a ter a
seguinte nova redaccdo:

CAPITULO I
Da denominacéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas e a denominag@o social de Tecno
Elevadores, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela nimero mil trezentos e
vinte, na cidade de Maputo.

Dois) O conselho de administracido pode,
a todo o tempo, deliberar transferir a sede
da sociedade para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por simples deliberagcdo do conselho
de administrag¢do, a sociedade pode abrir
ou encerrar, filiais, sucursais, delegacoes,
escritérios de representacdo, agéncias ou
outras formas de representagdo social, em
Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a produgio,
fornecimento, montagem, manutengio,
assisténcia técnica, comercializacdo, importagdo,
exportacdo, em nome préprio ou em regime
de representacdo, de elevadores, escadas
rolantes, sistemas de transportes industriais,
de elevacdo e movimentacdo de cargas, bem
como, a elaborac@o de estudos e projectos para
as mesmas actividades e quaisquer outras com
elas relacionadas ou complementares.

Dois) A sociedade, por deliberacio
da assembleia geral, pode ainda adquirir
participagdes em quaisquer sociedades de

objecto social igual ou diferente do seu ou
integrar agrupamentos complementares de
empresas, consorcios, sociedades reguladas
por leis especiais, podendo, do mesmo modo,
alienar livremente as participac¢des sociais
de que for titular.

Trés) A sociedade poderd ainda, directa
ou indirectamente, exercer outras actividades
comerciais ou industriais, relacionadas com
o seu objecto social principal, desde que
nao proibidas por lei, e apds a obtencao das
necessarias autorizagdes/licengas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, inte-
gralmente realizado em activos e em dinheiro,
¢ de um milh@o quinhentos e trinta e cinco mil
e quinhentos meticais, representado por duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de um milhdo
trezentos e oitenta e um mil
novecentos e cinquenta meticais,
representativa de noventa por cento
do capital social, pertencente a
socia P&C — Pintos & Companbhia,
SGPS S.A;e

b) Uma quota no valor de cento e
cinquenta e trés mil e quinhentos
meticais, representativa de dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Fernando Ramos Julido.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado por recurso a novas entradas, por
incorporacdo de reservas disponiveis ou por
outra forma permitida por lei.

CAPITULO III

Dos suprimentos e das prestacoes
suplementares

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral tomada por uma maioria qualificada dos
votos dos sdcios presentes ou representados que
representem pelo menos dois tercos do capital
da sociedade, poderdo ser exigidas aos sécios
prestagdes suplementares, até ao montante
global miximo de um milhdo de meticais, na
proporcio das respectivas quotas.
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CAPITULO IV
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Na cess@o de quotas a terceiros 0s
sécios terdo direito de preferéncia com eficicia
real, subordinando-se este direito ao seguinte
regime:

a) A cada sécio caberd uma parte da
quota cedida proporcionalmente a
sua participag@o no capital social,
depois de descontado o valor da
quota a ceder. No caso de algum dos
sécios ndo exercer o seu direito de
preferéncia a parte que lhe caberia
serd rateada pelos restantes;

b) Prazo para o exercicio do direito de
preferéncia é de quinze dias a
contar da data de recep¢ao da carta
registada dirigida a cada sécio para
tal efeito.

Dois) Para efeitos do exercicio do direito
de preferéncia previsto no nimero anterior, o
sécio que pretenda transmitir a sua quota deverd
comunicar a sua intengdo aos restantes socios e
a sociedade, por meio de carta registada enviada
com aviso de recep¢do, da qual constardo a
identificacdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢des que hajam sido propostas ao
cedente, designadamente o preco e 0s termos
de pagamento. Se existirem propostas escritas
formuladas pelo potencial cessiondrio, as
mesmas deverdo ser juntas a referida carta
registada através de cOpias integrais e fidedignas
das mesmas.

CAPITULO V
Da amortizacao de quotas
ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizag@o das quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusido ou exonerac¢io
de sdcio, nos termos estabelecidos pela lei
aplicavel e nos presentes estatutos.

Dois) Para efeitos do nimero anterior,
considera-se que um sécio pode ser excluido
nos seguintes casos:

a) Se a quota de que for titular for
arrestada, arrolada, penhorada
ou por qualquer forma deixar de
estar na livre disponibilidade do
seu titular;

b) Se qualquer dos sécios ndo cumpra,
no prazo que lhe for dado, as
obrigagOes constantes de qualquer
acordo parassocial que tenha sido
celebrado entre eles.

Trés) Para além dos casos previstos no
ndmero anterior, a sociedade também podera
amortizar a quota em caso de morte, dissolugdo,
insolvéncia ou faléncia do seu titular.

Quatro) A sociedade s6 pode amortizar
quotas se, a data da deliberacdo e depois de
satisfazer a contrapartida da amortizagio, a sua
situa¢@o liquida ndo ficar inferior a soma do
capital e das reservas, salvo se simultaneamente
deliberar a reducao do capital social.

Cinco) A amortizacdo por motivo de
exclusdo de s6cios nos termos da presente
cldusula, efectua-se mediante deliberacio dos
sécios adoptada no prazo miximo de noventa
dias apds o conhecimento do facto que deu
origem a exclusdo do sécio pela administragdo
da sociedade.

Seis) A contrapartida da amortizagio
consiste no pagamento ao sécio cuja quota foi
amortizada de um montante equivalente ao
que resultar de uma avaliacdo realizada por um
auditor de contas independente.

Sete) A contrapartida referida no nimero
anterior serd paga em trés prestagdes iguais
que se vencem, respectivamente, seis meses,
um ano e dezoito meses apds a determinag¢ao
da contrapartida.

CAPITULO VI

Da assembleia geral, conselho
de administracao e representacao
da sociedade

SECCAO1
Da Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordina-
riamente, no primeiro trimestre de cada ano
para apreciacd@o e do balanco, relatério de contas
de exercicio e aplicacdo de resultados e para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocagdo, serd convocada por
qualquer dos administradores, por meio de carta
registada, com aviso de recep¢do ou fax ou
e-mail, dirigidos aos sécios com antecedéncia
minima de vinte dias de calenddrio.

Trés) A assembleia geral que retina em
segunda convocatdria nunca poderd ter lugar
antes do prazo de quinze dias ap6s a data fixada
na primeira convocatdria.

Quatro) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem,
desde que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sécios.

Cinco) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar na assembleia pelos
respectivos mandatarios, no seu impedimento
por outras pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigido ao presidente da assembleia.

Seis) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacdo estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e em segunda convocagio, seja
qual for o nimero de sécios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

ARTIGO NONO
(Competéncia da assembleia geral)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei ou os presentes estatutos indiquem:

a) Aprovagao do relatério anual de gestdo
e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de dividendos;

¢) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores;

d) Remunera¢@o dos membros dos 6rgaos
sociais;

e) Amortizacdo, aquisicdo e oneracgio
de quotas;

/) Exclusdo de socios;

g) Qualquer aumento ou redugdo do
capital social da sociedade;

h) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital ou de
suprimentos;

i) Qualquer alteracdo do contrato de
sociedade, nomeadamente fusoes,
transformacdes, dissolugdo e
liquidacdo da sociedade; e

J) Aquisic@o, oneragdo, alienagio,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) As deliberagdes da assembleia geral,
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto quando
tiverem por objectivo aumento de capital,
a reforma ou qualquer outra alteragdo dos
estatutos, a transformacio, fusio, cisdo ou
dissolucdo da sociedade, casos em que as
deliberacdes deverdo ser tomadas por maioria
de trés quartos do capital social.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando os sdcios concordem por escrito,
no propdsito de deliberagdo cujo conteido deve
estar claramente explicitada, salvo nos casos
proibidos.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho de administracao)

Um) A administragdio e representacao
da sociedade ficard a cargo do conselho de
administragdo, constituido por trés membros,
que poderdo ou ndo ser s6cios, a serem
designados pela assembleia geral.
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Dois) Dois dos trés administradores serdo
indicados pela sécia P&C —Pintos & Companhia,
SGPS S.A., sendo o terceiro administrador
indicado pelos restantes sdcios.

Trés) Os administradores mantém-se nos
referidos cargos até que a estes renunciem ou
até a data em que a assembleia geral delibere
proceder a sua destituigao.

Quattro) Os administradores poderdo ser
remunerados ou nio, de acordo com o que nesse
sentido for deliberado pela assembleia geral da
sociedade, podendo ser exigida ou dispensada
a prestacdo de caugdo.

Cinco) E expressamente vedado aos
administradores obrigar a sociedade em
livrancas, fiancas, obrigagdes e/ou actos
similares que sejam estranhos ao objecto social
da sociedade.

Seis) Dependem do consentimento da
maioria dos administradores da sociedade:

a) A delegacio, total ou parcial, de poderes
em um ou mais administradores da
sociedade;

b) A constitui¢do de procuradores ou
representantes da sociedade;

¢) A nomeacgdo de um administrador-
delegado, e, bem assim, os limites
das suas competéncias e atribui-
¢oes;

d) A nomeacdo de um mandatirio com
funcdes de director-executivo, e,
bem assim, os limites das suas
competéncias e atribui¢des; e

e) A prestacdo de suprimentos, desde
que previamente deliberada em
assembleia geral da sociedade e
respeite o estabelecido nos estatutos
da sociedade e na lei aplicdvel.

Sete) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de um minimo
de dois administradores ou;

b) Pela assinatura do administrador-
-delegado, se nomeado;

¢) Pela assinatura do director executivo
ou de outro mandatdrio nos precisos
limites dos poderes que lhes tenham
sido respectivamente atribuidos
ou conferidos por instrumento de
procuracao.

Oito) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador delegado,
se nomeado, pelo director executivo ou por
qualquer colaborador da sociedade, nos precisos
limites dos poderes que lhes tenham sido
respectivamente atribuidos ou conferidos por
instrumento de procuracao.

CAPITULO VII

Dos lucros, exercicio de contas
e da dissolucao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros e perdas)

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintegra-lo
e, seguidamente, a percentagem das reservas
especialmente criadas por deliberacdo da
assembleia geral, tomada por maioria simples,
ndo podendo, contudo, deixar de ser distribuido
aos socios metade do lucro do exercicio que, nos
termos da lei, seja distribuivel.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio e contas do exercicio)

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e contas de resultados fechar-se-do com
referéncia a trinta de Dezembro de cada ano e
serdo submetidas a apreciacdo da assembleia
geral ordindria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos pela lei e pela resolucdo unanime
dos sdcios, procedendo-se a partilha e divisao
dos seus bens sociais de acordo com o que for
deliberado em assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, treze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Dana Agency Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por actas da assembleia geral, datadas de dois
de Setembro de dois mil e treze e de onze de
Dezembro de dois mil e treze, da sociedade
comercial por quotas denominada Dana
Agency Mogambique, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o niimero oito mil quinhentos e noventa e
seis, a folhas cento e oitenta e um verso do livro
C vinte e dois (doravante a sociedade), os s6cios
deliberaram o seguinte:

i) Cessdo da quota detida por John
Mollebaek Larsen, com o valor
nominal de duzentos e trinta e
sete mil e quinhentos meticais,
representativa de quarenta e sete
virgula cinco por cento do capital
social da sociedade, a sociedade
TravelStore, SGPS, S.A., uma
sociedade andnima, constituida
e existente ao abrigo das leis da
Republica Portuguesa;

ii) Cessdo da quota detida por Lonny
Marie Larsen, com o valor nominal
de duzentos e trinta e sete mil

e quinhentos meticais, representa-
tiva de quarenta e sete virgula
cinco por cento do capital social
da sociedade, a supra identificada
sociedade TravelStore, SGPS,
S.A.;

iii) Divisdo da quota detida pela sociedade,
com o valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, representativa
de cinco por cento do capital social
da sociedade, em duas novas quotas,
uma com o valor nominal de vinte
mil meticais, representativa de
quatro por cento do capital social
da sociedade e a outra com o valor
nominal de cinco mil meticais,
representativa de um por cento do
capital social da sociedade;

iv) Cessdo da quota detida pela sociedade
resultante da divisdo supra operada,
com o valor nominal de vinte mil
meticais, representativa de quatro
por cento do seu capital social,
a supra identificada sociedade
TravelStore, SGPS, S.A.;

v) Cessao da quota detida pela sociedade
resultante da divisdo supra operada,
com o valor nominal de cinco mil
meticais, representativa de um
por cento do seu capital social, a
sociedade TravelStore — Prestag¢do
de Servicos-Viagens, S.A., uma
sociedade andnima, constituida
e existente ao abrigo das leis da
Republica Portuguesa;

vi) Unificag¢do pela sécia TravelStore,
SGPS, S.A. das trés quotas
adquiridas na sociedade numa
unica quota, com o valor nominal de
quatro centos e noventa e cinco mil
meticais, representativa de noventa
e nove por cento do capital social
da sociedade;

vii) Em resultado das cessoes, divisao e
unifica¢do de quotas supra referidas,
os socios da sociedade deliberaram
altera integralmente o pacto social
da sociedade, conferindo-lhe a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e duracao)

Um) A Dana Agency Mogambique, Limitada
¢ uma sociedade por quotas de responsa-
bilidade limitada (doravante designada por
Sociedade).

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Kenneth Kaunda,
ndmero mil cento e setenta.

Trés) A administra¢iio poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local, dentro do
territorio nacional.
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Quatro) Mediante deliberagdo da admi-
nistragdo, poderdo ser criadas e extintas,
em Mog¢ambique ou no estrangeiro, filiais,
sucursais, delegagoes, escritorios de repre-
sentagdo, agéncias ou outras formas de
representagdo social.

Cinco) A sociedade durard por tempo inde-
terminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das actividades de agenciamento
de viagens e turismo, bem como a prestagdo
de servigos conexos ou a realiza¢do de outras
actividades correlacionadas, acessdrias, e/ou
necessarias a concretizacio do seu objecto, com
a maxima amplitude permitida por lei.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes, maioritdrias ou minoritdrias, no capital
de outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, dividido em duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota, com o valor nominal de
quatrocentos e noventa e cinco mil
meticais, representativa de noventa
e nove por cento do capital social
da sociedade, pertencente a sécia
TravelStore, SGPS, S.A.; e

b) Uma quota, com o valor nominal de
cinco mil meticais, representativa
de um por cento do capital social
da sociedade, pertencente a sdcia
TravelStore — Prestagdo de Servigos-
-Viagens, S.A..

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado por recurso a novas entradas, por
incorporagdo de reservas disponiveis e/ou por
conversdo de suprimentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes adicionais e suprimentos)

Um) Por deliberagdo dos sécios poderd ser
exigida arealizacdo de prestacdes para além das
entradas, com cardcter gratuito ou oneroso, por
parte de todos os sdcios, que terdo a natureza
de prestagcdes suplementares ou acessorias, em
conformidade com o que for oportunamente
deliberado.

Dois) Poderio ser realizados suprimentos a
sociedade, caso os termos, condi¢des e garantias
dos mesmos tenham sido prévia e devidamente
aprovados pela administracdo.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros esta sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia dos sdcios na proporgdo das suas
quotas.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros deverd comunicar a sua intengao aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada, na qual constard a identificacdo do
potencial cessiondrio e todas as condi¢des que
tenham sido propostas.

Trés) Os socios deverao exercer o seu direito
de preferéncia no prazo de quinze dias, a contar
da data de recepgio da carta registada referida
no nimero dois antecedente.

Quatro) Na eventualidade dos sécios nio
exercerem os respectivos direitos de preferéncia
ou a eles renunciarem, o sécio cedente podera
transmitir ao potencial cessiondrio a sua quota,
total ou parcialmente, nos precisos termos
constantes da carta enviada a sociedade e aos
socios para esse efeito no prazo de trinta dias
contados da data da rentincia, expressa ou tacita,
por parte dos restantes sécios dos respectivos
direitos de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Onus e encargos)

Um) Nao deverao ser constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir quais-
quer 6nus, penhor ou outros encargos sobre a
sua quota deve notificar a sociedade, por carta
registada, dos respectivos termos e condig¢des,
incluindo informacao detalhada da transac¢ao
subjacente.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administragao.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretario.

Trés) O presidente da mesa da assembleia
geral e o secretdrio sdo eleitos para mandatos
renovaveis de quatro anos e exercerdo essas
fungdes até renunciarem aos mesmos ou até que
os socios deliberem destitui-los.

Quatro) Na auséncia, permanente ou tempo-
raria, do presidente da mesa da assembleia geral
e o secretdrio, 0s s0cios nomearao as pessoas
que deverdo temporariamente assumir essas
fungdes.

Cinco) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses apds o termo do exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade, salvo quando todos
0s sdcios acordarem na escolha de outro local.

Seis) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas pelo presidente da mesa ou pela
administrag@o, por meio de carta registada,
enviada com a antecedéncia de quinze dias
da data prevista para a realizagdo da reunido.
Da convocatéria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido e
demais elementos exigidos por lei.

Sete) A assembleia geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Aprovagido do relatério anual da
administrag@o, do balanco e das
contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

¢) Elei¢do, remunerag@o e destituiciio dos
membros dos 6rgaos sociais;

d) Fusdo, transformacdo, dissolugdo e
liquidacdo da sociedade;

e) Aumento ou reducdo do capital
social;

/) Exclusdo de socio e amortizacio da
respectiva quota; e

g) Nomeagio de auditores externos.

ARTIGO NONO

(Administracao e gestao corrente
da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e representada por
um ou mais administradores em conformidade
com o que for oportunamente deliberado pelos
socios, podendo os administradores fazerem-se
representar por outros administradores mediante
simples carta dirigida a administragao.

Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por mandatos de quatro anos
renovaveis ou até que a estes renunciem ou
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-los.

Trés) Salvo se for de outro modo deliberado
pelos sécios, os administradores ndo serdo
remunerados pelo exercicio das suas funcdes e
estdo isentos de prestar caucao.

Quatro) A administragao tém os mais amplos
poderes de gestdo permitidos por lei com vista
a prosseguir o objecto social da sociedade,
salvo os poderes e competéncias que estejam
exclusivamente atribuidos por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

Cinco) A administra¢do pode delegar a
gestdo corrente da sociedade num director-
-geral.

Seis) Os poderes especificos do director-
-geral serdo definidos pela administracdo por
meio de mandato, conferidos em acta ou por
procuracao.

Sete) O director-geral poderd delegar poderes
noutro funciondrio da sociedade mediante a
outorga de procuracdo nos precisos termos e
com as limitagdes constantes do mandato que
lhe foi conferido pela administragéo.
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Oito) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura do administrador Ginico
ou pela assinatura conjunta de
dois administradores, consoante a
sociedade seja gerida e representada
por um ou mais administradores;

b) pela assinatura do director-geral, nos
precisos termos e com as limitagdes
do respectivo mandato; e/ou

¢) pela assinatura de um procurador,
termos nos precisos termos e com as
limitagdes do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatdrio anual da administrag@o, o balanco e as
contas de cada exercicio da sociedade.

Trés) O balanco e as contas do exercicio
deverdo ser submetidos a assembleia geral até
ao terceiro més do ano seguinte ao exercicio
em causa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
que a lei fixa para a constitui¢@o ou reintegracao
da reserva legal, terdo a aplicagdo que a
assembleia geral livremente determinar, por
maioria simples dos votos expressos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Maputo, vinte de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Paraiso do Ouro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo do dia nove de Dezembro do
ano de dois mil e treze, na sociedade Paraiso do
Ouro, Limitada, matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob o n.° 15693
a folhas cento e oitenta e cinco, do livro C trago
trinta e oito, com capital social de doze mil e
quatrocentos meticais, os socios deliberaram
em aumentar o capital social de doze mil e
quatrocentos meticais para trinta milhdes de
meticais e a entrada de um novo sécio.

Em consequéncia da alteraciio verificada,
fica alterada a redaccdo do artigo quarto do
pacto social, o qual passa a ter a seguinte e
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta milhdes de
meticais nova familia dividido em seis quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal
de dezanove milhdes trezentos
cinquenta e cinco mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Gaston Marc Masson;

b) Uma quota com valor nominal de seis
milhdes setecentos setenta e cinco
mil meticais, representativa de
trinta e sete virgula um por cento
do capital social, pertencente a
Johannes Petrus Van Jaarsveld;

¢) Quatro quotas iguais no valor nominal
de trés milhdes oitocentos setenta
mil novecentos sessenta e sete
meticais e oito centavos, sendo
soma de quatro quotas iguais,
representativa de trés virgula
vinte dois por cento do capital
social, pertencentes a Paraiso do
Ouro Unit 1CC, Paraiso do Ouro
Unit 2CC, Paraiso do Ouro Unit
3CC e Paraiso do Ouro Unit 4CC
respectivamente.

Maputo, treze de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Yoko Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral datada de dois
de Setembro de dois mil e treze, a sociedade
comercial Yoko Servicos, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
registada na Conservatéria das Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 100315297, com
capital social de vinte mil meticais, estando
representados todos os socios, se deliberou
por unanimidade, proceder a divisiio e cessdao
de quotas, altera¢do de denominacdo, do
objecto social, e alteragao total do pacto
social, em que, o sécio José Manuel Caldeira
cede integralmente a sua quota com valor
nominal de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social, a favor
do senhor Franck Louis Léon Martineaud, e o
s6cio José Manuel Roque Gongalves divide
e cede integralmente a sua quota, com valor
nominal de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social, em duas

quotas desiguais, designadamente, uma quota no
valor nominal de mil meticais, correspondente a
um por cento do capital social e outra no valor
nominal de nove mil meticais, correspondente
a quarenta e nove por cento do capital social da
sua quota e cedé-las a favor do senhor Franck
Louis Léon Martineaud e da senhora Dominique
Riogeau Usage Martineaud, com todos os seus
correspondentes direitos e obrigacdes inerentes
as quotas ora cedidas e por igual preco do seu
valor nominal, que os cedentes ja receberam
dos cessiondrios, pelo que lhes foi dada plena
quita¢@o e apartando-se assim os mesmos da
sociedade e de que nada mais tem a haver
dela.

Pelo senhor Franck Louis Léon Martineaud,
e pela senhora Dominique Riogeli Usage
Martineaud foi dito que para si aceitam a
presente cessdo de quotas e a quitagdo dada nos
termos precisos, entrando assim na sociedade
€omo novos socios.

Que ainda de acordo com a acta acima referida
foi deliberada a alteracdo da denominacio
de Yoko Servigos, Limitada Para D.E.A.L
Services, Limitada.

Como resultado da divisdo e cessdo de
quotas, entrada de novos sécios, alteracdo
da denominag@o e do objecto social, € assim
alterada a totalidade do pacto social, passando
a ter a seguinte nova redaccio:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
D.E.A.L Services, Limitada e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, niimero trés mil quatrocentos e
doze, em Maputo, na Reptiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administracdo transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:
a) Logfstica;
b) Aluguer de equipamento;
¢) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;
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d) Imobilidria, nomeadamente, explo-
ragdo, gestdo e arrendamento
de imdveis, venda de imdveis,
intermediacdo nas operacdes de
compra e venda de imdveis, entre
outras;

e) Prestagdo de servicos em geral;

/) Actividade agricola; e

g) Importacdo e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo realizar contratos
de mutuo e hipotecas ou onerar os bens da
sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberagdo da admi-
nistragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais, agru-
pamentos de empresas ou outras formas de
associagao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de onze mil meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Franck Louis
Léon Martineaud; e

b) Uma quota de mil meticais, corres-
pondente a quarenta e nove por
cento do capital social, pertencente
a sécia Dominique Riogeau Usage
Martineaud.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestacdes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisao e a transmissao de quotas,
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragao
de sdcio.

ARTIGO OITAVO

Morte, incapacidade ou dissolucao
dos soécios

Em caso de morte, incapacidade ou dissolugao
de qualquer um dos sdcios, os herdeiros ou
sucessores legalmente constituidos do falecido
ou representantes da sociedade dissolvida,
exercerao os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, a
administragdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer outro
sitio dentro do territério nacional a ser definido
pela mesma na sua primeira reunido, uma vez
por ano, para a deliberacéo do balanco anual de
contas e do exercicio e, extraordinariamente,

quando convocada pela administragio ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administrac@o, por carta registada com aviso
de recepcdo ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessaria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacédo em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida a administragao
e por esta recebida até as dezassete horas do
dltimo dia ttil anterior a data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de sdcios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com procu-
racdo dos outros sécios ausentes, € ndo serd
vélida, quanto as delibera¢des que importem
modificagdo do pacto social ou dissolucio
da sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracdo e representacao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade sdao exercidas por um ou mais
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pela assembleia geral, por um periodo de quatro
anos automaticamente renovaveis. A assembleia
geral pode a qualquer momento revogar o
mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pela
administragdo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
o administrador tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal unico

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd exer-
cida por um fiscal tnico eleito pela assembleia
geral ordindria, mantendo-se em fungdes até
a assembleia geral ordindria seguinte, podendo
ser reeleito por uma ou mais vezes.

Dois) O fiscal tnico sera auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caucdo a prestar pelo fiscal tnico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal tinico poderd ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a apro-
vagdo da assembleia geral o balango de contas
de ganhos e perdas, acompanhados de um
relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios
e a partilha dos bens sociais e valores apura-
dos proceder-se-4 conforme deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete
de Dezembro, e demais legislagdo aplicdvel.

Maputo, quatro de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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