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Governo do Distrito de Massingir

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representacdo da Associacdo Txivirika
Macuachane, requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntado
ao seu pedido os estatutos da sua constituic¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituicio e os estatutos da mesma
cumprem os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto do n.° 2 do artigo 8 do Decreto-Lei
n.” 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Txivirika Macuachane.

Massingir, 21 de Outubro de 2013. — O Administrador Distrital,
Alberto Paulo Libombo.

Governo do Distrito de Mabalane
Posto Administrativo Tlavene

DESPACHO

Nos termos do nimero 1, alinea c), do artigo 35 da lei n.° 8/2003,
de 19 de Maio, conjugado com o niimero 2 do artigo 8 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida a Associacdo Zama Zama
Chimangue, Localizada em Chimangue, Posto Administrativo de
Tlhavene, Distrito de Mabalane.

Tlhavene, 18 de Outubro de 2013. — O Chefe do Posto, Constantino
M. Songane.

Governo do Distrito de Massingir

Despacho

Um grupo de cidaddos, em representacdo da Associagdo pfunane Ka
Guswe, requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntado ao seu
pedido os seus estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto do n.” 2 do artigo 8 do Decreto-Lei
n.” 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Pfunane Ka Guswe.

Massingir, 21 de Outubro de 2013. — O Administrador Distrital,
Alberto Paulo Libombo.

Governo do Distrito de Mandlakazi
Posto Administrativo de Chidenguele

DESPACHO

Um grupo de cidaddos de Associacdo Agro-Pecudria, também
reconhecida por Ukhomana, requereu ao Posto Administrativo de
Chidenguele, o seu reconhecimento como pessoa juridica juntando ao
pedido os respectivos estatutos de constituigdo.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata
da Associa¢do Agro-Pecudria Ukhomana, que prossegue fins licitos,
ndo lucrativos, determinados e legalmente possiveis e que o acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €sSCopo € 0S requisitos
exigidos.

Os 6rgios sociais da referida associac@o, eleitos por um periodo de....
anos renovaveis uma tnica vez, sdo os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;
¢) Conselho Fiscal.

Nestes termos e de acordo com competéncia que me é referida pelo
n.” 2 do artigo 8 do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconheco
com responsabilidade juridica a Associacdo Agro-Pecudria, também
conhecida por Ukhomana.

Chidenguele, 24 de Julho de 2013. — O Chefe do Posto, Salvador
Herculano Chale.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Txivirika
Macuachane

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominagao

Um) A Associagdo Txivirika Macuachane
€ uma pessoa colectiva de direito privado, de
interesse social e sem fins lucrativos.

Dois) A Associ¢aoTxivirika Macuachane
goza de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associacdo Txivirika Macuachane tem
a sua sede em Macuachane, na Localidade de
Estar, posto administrativo de Zulu, distrito de
Massingir, provincia de Gaza.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Para alcancar os seus objectivos a
AssociagdoTxivirika Macuachane propde-se
em especial:

a) Apresentar e defender junto dos
orgaos do Estado, pontos de vista
e interesses da associacdo;

b) Participar e dar parecer na discussdo
das politicas de desenvolvimento
agro-pecudrio, tanto na associacio
como na sociedade em geral;

¢) Incentivar a participagdo activa dos
seus associados no processo do
desenvolvimento econémico do
distrito;

d) Promover a formacdo técnica e
profissional dos seus associados;

e) Negociar junto da comunidade doadora,
organizagdes ndo-governamentais,
entidades do governo, institui¢des
financeiras ou de prestagdo de
servicos, de crédito, doagdes ou
empréstimos para a associagido e/
ou seus associados;

f) Dinamizar o correcto e racional
aproveitamento do recurso terra,
ocupado pelos seus associados
através da introdugio de tecnologias
adequadas de produgio;

g) Promover intercdmbio com outras
associacOes afins, nacionais
ou estrangeiras com interesses
mutuamente vantajosos.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Membros

Os membros da associagdo podem ser:

a) Membros fundadores — aqueles que
tenham assinado a escritura publica
da constituicdo da associacio;

b) Membros efectivos —aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associacdo pelo
governo;

¢) Membros contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarem auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades da associac@o;

d) Membros honordrios — aqueles que se
distinguem por servigos excepcionais
prestados a associagao.

ARTIGO QUINTO
Admissao

Um) Sdo membros da associacdo todos os
camponeses que adiram voluntariamente aos
principios da associa¢do, devendo ser admitidos
por deliberardo da Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admissdo para membro
da associacdo serd dirigido ao Conselho de
Direc¢do que submeterd a Assembleia Geral
para ratificagéo.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois de o candidato cumprir o seu
dever previsto na alinea b) do artigo oito destes
estatutos.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Séo direitos dos membros da associagdo os
seguintes:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagio;

b) Participar nas discussdes de todas as
questdes da vida da associag@o;

c) Exercer o direito de voto, nido
podendo os membros votarem
como mandatarios de outrem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgdao
da associagdo;

e) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

) Beneficiar e usufruir dos bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos associados

Sao deveres dos membros da associagdo os
seguintes:

a) Observar o previsto nos presentes
estatutos e regulamentos da
associagao;

b) Pagar a joia e as respectivas quotas
mensais;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associa¢do na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacio,
dinamismo e competéncia os cargos
para que for eleito;

e) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

/) Esforcar-se pela elevagio do seu nivel
técnico profissional e participar
nas ac¢des de formagdo que forem
organizadas pelas associac¢des;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagdo;

h) Suportar todos os encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacdo da
sua parcela de terra.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO OITAVO
Orgaos
Os 6rgaos da Associagao Txivirika
Macuachane sdo os seguintes:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
Mandato

Os 6rgdos sociais sdo eleitos durante a
primeira sessdo da Assembleia Geral, por um
periodo inicial de dois anos.

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo mdximo da
AssociagidoTxivirika Macuachane, é composta
por todos os seus membros e presidida pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral;

Dois) Em caso de doenga deste € substituido
pelo vice-presidente.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral é dirigida pela
Mesa da Assembleia Geral que é composta
por um presidente, um vice-presidente, e um
secretdrio.

Dois) A Assembleia Geral reunir-
se-a ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que for convocada
pelo presidente.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos
exceptuando-se a alteracdo dos estatutos e a
extingdo da associac@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos ou extingdo da associagdo,
por maioria de dois tercos dos
membros;

¢) Deliberar sobre a aquisi¢io onerosa e
alienacdo de bens;

d) Aprovar regulamentos internos;

e) Deliberar sobre a contrac¢ido de
empréstimos;

/) Aprovar o relatério anual de actividades
bem como o relatdrio anual de contas
e o orcamento da associagdo.

Dois) A Assembleia Geral delibera sobre
outros assuntos ndo inclusos no ambito da
competéncia de outros 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Presidente da Mesa da Assembleia Geral

O presidente da Mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c¢) Investir os membros nos cargos
para que forem eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos de posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das secc¢des da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa a associa¢do em juizo
e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccao retne-se,
duas vezes por més e extraordinariamente,
sempre que necessario.

Trés) O Conselho de Direccio é composto
por um presidente, um vice-presidente,
um secretdrio, um chefe de produgdo e um
tesoureiro.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Funcionamento

O Conselho de Direccéo retine-se duas vezes
por més e extraordinariamente sempre que for
necessario.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias

Compete ao Conselho de Direcc¢édo da
Associagdo Txivirika Macuachane:

a) Administrar e gerir as actividades
correntes da associa¢do de modo
a garantir a realizagdo dos seus
objectivos;

b) Garantir o cumprimento das disposi¢des
legais, estatutos e das delibera¢des
da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagio da Assembleia
Geral, os relatérios de contas bem
como o orgamento e o programa de
actividades para o ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessarios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da associacdo
e alienar aqueles que se julgue
dispensdveis, bem como contratar
servicos para a associagio;

e) Representar a associagdo em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

) Administrar e gerir o fundo da associago
e contrair empréstimos;

g) Elaborar planos periddicos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente e dois vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal o controlo
e a fiscalizacdo das actividades internas da
associagdo designadamente:

a) Examinar a escrituracdo e os
documentos e fazer a verifica¢do
dos valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
contas do exercicio bem como do
programa de acc¢do e or¢gamento
para o ano seguinte;

¢) Verificar o cumprimento doregulamento
interno e alertar o conselho de
direccdo e a Assembleia Geral sobre
qualquer anomalia registada.

CAPITULO V
Dos fundos, associacao e cooperacao
ARTIGO DECIMO NONO
Fundos

Sdao considerados fundos da

AssociagdoTxivirika Macuachane:

a) O produto das jéias e quotas mensais
dos membros;

b) Doagdes, subsidios ligados a
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares, colectivas
privadas, publicas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) O produto de venda de qualquer bem
ou servigo.

ARTIGO VIGESIMO
Associacao e cooperacao

A associagdo pode associar-se ou filiar-se
em organizagdes nacionais ou estrangeiras que
prossigam fins semelhantes.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Regulamento

Um) Enquanto nao forem aprovados os
regulamentos, as disposi¢des a estes inerentes,
emanardo do conselho de direc¢ao.

Dois) As san¢es aplicadas aos membros que
violem os presentes estatutos serdo estabelecidas
no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao
A associacdoTxivirika Macuachane
extinguir-se a da seguinte maneira:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 a legislagdo aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Aprovacao

O presente estatuto foi aprovado em
Assembleia Geral da associagdo realizada
em Abril na sede da associagdo, sita em
Macuachane, Localidade de Estar, posto
administrativo de Zulu, no distrito de Massingir,
provincia de Gaza.

Esta conforme.
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Associacao Zama Zama
Chimangue
CAPITULO 1

Da denominagao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A associagdo Zama Zama Chimangue
¢ uma pessoa colectiva de direito privado, de
interesse social e sem fins lucrativos.

Dois) A Associagdo Zama Zama Chimangue,
goza de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associacdo Zama Zama Chimangue, tem a
sua sede em Chimangue, Posto Administrativo
de Tlavene, distrito de Mabalane, provincia
de Gaza.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Para alcancar os seus objectivos a
Associacdo Zama Zama Chimangue propde-se
em especial:

a) Apresentar e defender junto dos
orgaos de Estado, pontos de vista e
interesses da associagdo;

b) Participar e dar parecer na discussdo
das politicas de desenvolvimento
agro-pecudrio, tanto na associacio
como na sociedade em geral;

¢) Incentivar a participagdo activa dos
seus associados no processo do
desenvolvimento econémico do
distrito;

d) Promover a formagdo técnica e
profissional dos seus associados;

e) Negociar junto da comunidade doadora,
organizagdes ndo-governamentais,
entidades do governo, institui¢des
financeiras ou de prestagdo de
servigos, de credito, doagdes ou
empréstimos para a associacdo e/
ou seus associados;

f) Dinamizar o correcto e racional
aproveitamento do recurso terra,
ocupado pelos seus associados
através da introdugio de tecnologias
adequadas de produgio;

g) Promover intercimbio com outras
associacdes afins, nacionais
ou estrangeiras com interesses
mutuamente vantajosos.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Membros

Os membros da associagdo podem ser:
a) Membros fundadores — aqueles que
tenham assinado a escritura ptblica

da constituicao da associagdo;

b) Membros efectivos - aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associagdo pelo
governo;

¢) Membros contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarem auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades da associacdo;

d) Membros honordrios - aqueles que se
distinguem por servigos excepcionais
prestados a associagao.

ARTIGO QUINTO
Admissao

Um) Sdo membros da associacdo todos os
camponeses que adiram voluntariamente aos
principios da associa¢do, devendo ser admitidos
por deliberardo da Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admissdo para membro
da associagdo sera dirigido ao conselho de
direc¢do que submeterd a Assembleia Geral
para ratificagéo.

Trés) A qualidade de membros s produz
efeitos depois de o candidato cumprir o seu
dever previsto na b) do artigo oito destes
estatutos.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros da associagdo os
seguintes:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagdo;

b) Participar nas discussdes de todas as
questdes da vida da associag@o;

¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
os membros votarem como
mandatarios de outrem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgdao
da associacio;

e) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

) Beneficiar e usufruir dos bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos associados

Sdo deveres dos membros da associagdo os
seguintes:

a) Observar o previsto nos presentes
estatutos e regulamentos da
associagao;

b) Pagar a joia e as respectivas quotas
mensais;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associa¢do na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacio,
dinamismo e competéncia os cargos
para quem for eleito;

e) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

/) Esforcar-se pela elevagio do seu nivel
técnico profissional e participar
nas ac¢des de formagdo que forem
organizadas pelas associacdes;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagdo;

h) Suportar todos os encargos relativos
ao aproveitamento e utilizacio da
sua parcela de terra.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO OITAVO
Orgaos
Os orgdos da Associagdo Zama Zama
Chimangue s3o os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
Mandato

Os érgdos sociais sdo eleitos durante a
primeira sessdo da Assembleia Geral, por um
periodo inicial de dois anos.

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da Associagdo Zama Zama Chimangue, &
composta por todos os seus membros e presidida
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Em caso de doenga deste € substituido
pelo Vice-Presidente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral é dirigida pela
Mesa da Assembleia Geral que é composta
por um Presidente, um Vice-Presidente, e um
Secretdrio.

Dois) A Assembleia Geral reunir-
se-4 ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que for convocada
pelo presidente.

Trés) As delibera¢des da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos
exceptuando-se a alteracdo dos estatutos e a
extingdo da associac@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;
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b)Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

a) Investir os membros nos cargos
para que forem eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos de posse, que
mandara lavrar;

b) Assinar as actas das secc¢des da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de direccao

Um) O conselho de direc¢do dirige,
administra e representa a associa¢do em juizo
e fora dele.

Dois) O conselho de direc¢@o retine-se, uma
vez por més e extraordinariamente, sempre que
necessdrio.

Trés) O conselho de direc¢do é composto
por um Presidente, um Vice-Presidente,
um secretario, um chefe de producio e um
tesoureiro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Funcionamento

Compete ao conselho de direc¢do da
Associa¢ido Zama Zama Chimangue:

a) Administrar e gerir as actividades
correntes da associagdo de modo
a garantir a realizagdo dos seus
objectivos;

b) Garantir o cumprimento das disposicdes
legais, estatutos e das deliberagdes
da Assembleia Geral;

¢) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovacio da Assembleia
Geral, os relatdrios de contas bem
como o or¢gamento e o programa de
actividades para o ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessarios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da associacdo
e alienar aqueles que se julgue
dispenséveis, bem como contratar
servicos para a associagdo;

e) Representar a associacdo em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

) Administrar e gerir o fundo da associacéo
e contrair empréstimos;

g) Elaborar planos periddicos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal € constituido por um
presidente e dois vogais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal o controlo
e a fiscalizacdo das actividades internas da
associagdo designadamente:

a) Examinar a escrituragdo e os
documentos e fazer a verificagdo
dos valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
contas do exercicio bem como do
programa de ac¢do e orcamento
para o ano seguinte;

¢) Verificar o cumprimento do regulamento
interno e alertar o conselho de
direcgdo e a Assembleia Geral sobre
qualquer anomalia registada.

CAPITULO V
Dos fundos, associacao e cooperacao
ARTIGO DECIMO SETIMO
Fundos

Sao considerados fundos da Associagdo
Zama Zama Chimangue:

a) O produto das j6ias e quotas mensais
dos membros;

b) Doacgdes, subsidios ligados a
quaisquer outras subvengdes de
pessoas singulares, colectivas
privadas, publicas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) O produto de venda de qualquer bem
ou servigo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Associacao e cooperacao

A associacdo Zama Zama Chimangue
pode associar-se ou filiar-se em organizag¢des
nacionais ou estrangeiras que prossigam fins
semelhantes.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO

Regulamento

Um) Enquanto nao forem aprovados os
regulamentos, as disposi¢des a estes inerentes,
emanardo do conselho de direcc@o.

Dois) As san¢des aplicadas aos membros que
violem os presentes estatutos serdo estabelecidas
no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao

A associagdo extinguir-se a da seguinte
maneira:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Omissoes

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 a legislag@o aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aprovacao

O presente estatuto foi aprovado em
Assembleia Geral da associac@o realizada em
Abril na sede da associagdo sita em Chimangue,
Posto Administrativo de Tlavene, no distrito de
Mabalane, provincia de Gaza.

Esta conforme.

Associacao Pfunane Ka Guswe

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A Associacdo Pfunane ka Guswe € uma
pessoa colectiva de direito privado, de interesse
social e sem fins lucrativos.

Dois) A Associacdo Pfunane Ka Guswe,
goza de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associagio Pfunane Ka Guswe tem a sua
sede em Guswe, na Localidade de Mucatine,
posto administrativo de Estar, distrito de
Massingir, provincia de Gaza.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Para alcangar os seus objectivos a Associagdo
Pfunane Ka Guswe propde-se em especial:

a) Apresentar e defender junto dos
orgdos do Estado, pontos de vista
e interesses da associacdo;

b) Participar e dar parecer na discussdo
das politicas de desenvolvimento
agro-pecudrio, tanto na associacio
como na sociedade em geral;

¢) Incentivar a participagdo activa dos
seus associados no processo do
desenvolvimento econémico do
distrito;

d) Promover a formagdo técnica e
profissional dos seus associados;

e) Negociar junto da comunidade doadora,
organizagdes ndo-governamentais,
entidades do governo, institui¢oes
financeiras ou de prestagdo de
servicos, de credito, doagdes ou
empréstimos para a associacio e/
ou seus associados;

/) Dinamizar o correcto e racional
aproveitamento do recurso terra,
ocupado pelos seus associados
através da introdugio de tecnologias
adequadas de produgdo;

g) Promover intercimbio com outras
associacOes afins, nacionais
ou estrangeiras com interesses
mutuamente vantajosos.
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CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
Dos membros

Os membros da associa¢do podem ser:

a) Membros fundadores — aqueles que
tenham assinado a escritura publica
da constitui¢do da associagdo;

b) Membros efectivos —aqueles que forem
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associacdo pelo
governo;

¢) Membros contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarem auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades da associacdo;

d) Membros honordrios — aqueles
que se distinguem por servigos
excepcionais prestados a associagao.

ARTIGO QUINTO
Admissao

Um) Sdo membros da associacdo todos os
camponeses que adiram voluntariamente aos
principios da associac@do, devendo ser admitidos
por deliberardo da assembleia geral.

Dois) O pedido de admissdo para membro
da associacdo serd dirigido ao conselho de
direc¢do que submeterd a assembleia geral para
ratificagdo.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois de o candidato cumprir o seu
dever previsto na b) do artigo oito destes
estatutos.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Sdo direitos dos membros da associagdo os
seguintes:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagio;

b) Participar nas discussdes de todas as
questdes da vida da associag@o;

¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
os membros votarem como
mandatarios de outrem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associacio;

e) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

/) Beneficiar e usufruir dos bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos associados

Sao deveres dos membros da associag¢do os
seguintes:

a) Observar o previsto nos presentes
estatutos e regulamentos da
associagdo;

b) Pagar a jéia e as respectivas quotas
mensais;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associa¢do na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacio,
dinamismo e competéncia os cargos
para que for eleito;

e) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

/) Esforgar-se pela elevagio do seu nivel
técnico profissional e participar
nas accdes de formagdo que forem
organizadas pelas associagdes;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagdo;

h) Suportar todos os encargos relativos
ao aproveitamento e utilizardo da
sua parcela de terra.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO OITAVO
Orgaos
Os 6rgdos da Associacdo Pfunane Ka
Guswesdo os seguintes:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direccio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
Mandato

Os 6rgdos sociais sdo eleitos durante a
primeira sessdo da assembleia geral, por um
periodo inicial de trés anos.

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da Associac@o Pfunane Ka Guswe, é composta
por todos os seus membros e presidida pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Em caso de doenga deste € substituido
pelo vice-presidente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral ¢ dirigida pela
Mesa da Assembleia Geral que é composta
por um presidente, um vice-presidente, € um
secretario.

Dois) A Assembleia Geral reunir-
se-4 ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que for convocada
pelo presidente.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos
exceptuando-se a alteracdo dos estatutos e a
extingdo da associagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
6rgdos sociais;

b) Deliberar sobre a alteragcido dos
estatutos ou extin¢do da associagdo,
por maioria de dois terg¢os dos
membros;

¢) Deliberar sobre a aquisi¢iio onerosa e
alienac@o de bens;

d) Aprovar regulamentos internos;

e) Deliberar sobre a contrac¢ido de
empréstimos;

/) Aprovar o relatdrio anual de actividades
bem como o relatdrio anual de contas
e o orcamento da associagdo.

Dois) A Assembleia Geral delibera sobre
outros assuntos ndo inclusos no ambito da
competéncia de outros 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Presidente da mesa da Assembleia Geral
O presidente da Mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c) Investir os membros nos cargos
para que forem eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos de posse, que
mandara lavrar;

d) Assinar as actas das secc¢des da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direcc¢do dirige,
administra e representa a associag¢do em juizo
e fora dele.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se uma
vez por més, e extraordinariamente sempre que
necessario.

Trés) O Conselho de Direccido é composto
por um presidente, um vice-presidente,
um secretdrio, um chefe de produgio e um
tesoureiro.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Funcionamento

O Conselho de Direcgao retine-se duas vezes
por més, e extraordinariamente sempre que for
necessario.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias

Compete ao Conselho de Direcc¢do da
Associagdo Pfunane Ka Guswe:

a) Administrar e gerir as actividades
correntes da associagdo de modo
a garantir a realizagdo dos seus
objectivos;

b) Garantir o cumprimento das disposicdes
legais, estatutos e das deliberacoes
da Assembleia Geral;

¢) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagdo da Assembleia
Geral, os relatérios de contas bem
como o orgamento e o programa de
actividades para o ano seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessarios
para o seu funcionamento e para
o funcionamento da associacdo
e alienar aqueles que se julgue
dispensédveis, bem como contratar
servicos para a associagio;

e) Representar a associagdo em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

) Administrar e gerir o fundo da associac@o
e contrair empréstimos;

g) Elaborar planos periddicos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal € constituido por um
presidente e dois vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal o controlo
e a fiscalizacdo das actividades internas da
associacdo designadamente:

a) Examinar a escrituragdo e os
documentos e fazer a verifica¢do
dos valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
contas do exercicio bem como do
programa de ac¢do e orcamento
para o ano seguinte;

¢) Verificar o cumprimento do regulamento
interno e alertar o Conselho de
Direc¢ao e a Assembleia Geral sobre
qualquer anomalia registada.

CAPITULO V
Dos fundos, associacao e cooperacao
ARTIGO DECIMO NONO
Fundos

Sado considerados fundos da Associagdo
Pfunane Ka Guswe:

a) O produto das j6ias e quotas mensais
dos membros;

b) Doacgdes, subsidios ligados a
quaisquer outras subvengdes de

pessoas singulares, colectivas
privadas, publicas, nacionais ou
estrangeiras;

¢) O produto de venda de qualquer bem
ou servigo.

ARTIGO VIGESIMO
Associacao e cooperacao

A Associacao Pfunane Ka Guswe, pode
associar-se ou filiar-se em organizagdes
nacionais ou estrangeiras que prossigam fins
semelhantes.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Regulamento

Um) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos, as disposi¢des a estes inerentes,
emanario do Conselho de Direc¢do.

Dois) Assan¢des aplicadas aos membros que
violem os presentes estatutos serdo estabelecidas
no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao
A associagdo extinguir-se a da seguinte
maneira:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 a legislagao aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Aprovacao

O presente estatuto foi aprovado em
Assembleia Geral da associagdo, realizada em
Abril na sede da associagdo, sita em Guswe,
posto administrativo de Estar, no distrito de
Massingir, provincia de Gaza.

Esta conforme.

Associacao Agro-Pecuaria
Kukhomana

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A Associacdo de Agro-Pecudria
Kukhomana de Matimule adiante designada
associagdo € uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos dotada de
personalidade juridica e auténoma financeira

e patrimonial e de interesse social, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel.

Dois) A associagdo tem a sua sede na
Localidade de Matimule, posto administrativo
de Chidengele.

Trés) A Associacdo € criada por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivos da Associacao

A Associagdo tem por objectivos:

a) Promover e fomentar a organizago de
membros associativos das diversas
modalidades;

b) Melhorar os niveis de rendimento e
produtividade pela introdugdo de
praticas agricolas e tecnoldgicas
correctas;

¢) Fomentar a criagdo de infra-estruturas
agricolas e de comercializag@o rural
de diversos tipos;

d) Promover ac¢des que conduzem a
investigacdo e identificacdo de
novas praticas agricolas;

e) Estreitar relacdes com entidades
vocacionadas ao fomento rural,
identificando mecenas;

/) Promover accdes que conduzem a
avaliagdo da terra pelos seus utentes
€ seu maneio;

g) Melhorar a situagdo de seguranca
rural;

h) Solicitar a venda da produgdo através
de um sistema centralizado de
comercializacdo para alguns
produtos de interesse geral.

ARTIGO TERCEIRO
Membros

Um) Podem ser membros de associacdo
pessoas singulares residentes na aldeia e
em territério nacional desde que aceitam os
estatutos, os principios e os programas da
associagao.

Dois) As pessoas singulares podem ser
membros da associagido desde que sejam
maiores consagrados na constitui¢do da
Republica de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
Categorias dos membros

As categorias dos membros da associacio
sdo as seguintes:

a) Fundadores — os membros que
tenham colaborado na criacido
da associag¢@o ou que se acharem
inscrito a datam da realizacdo da
assembleia constituinte;

b) Efectivos — os membros que
obedecendo aos requisitos
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constantes do artigo anterior
venham a ser admitidos mediante
o cumprimento das formalidades
fixadas nos presentes estatutos;

¢) Honoréarios —todos aqueles que apoiam
directamente ou indirectamente as
iniciativas da associagdo embora
ndo participem nas actividades
desta.

ARTIGO QUINTO
Direitos dos Membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagdo ou em
que ela esteja envolvida e usufruir
dos seus resultados;

b) Exercer o direito de voto, ndo podendo
nenhum membro nem seu familiar
votar como mandatario de outro;

¢) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
associagao;

d) Fazer propostas ao Conselho de
Direccdo da Associac¢do Geral
sobretudo no que for conveniente
para os membros;

¢) Examinar os livros e contas de gestao,
para que devera ser dirigida uma
solicitacdo prévia ao Conselho de
Direccio;

) Receber dos 6rgdos da associagdo
informacdes e esclarecimentos sobre
as actividades da organizagio;

g) Fazer recurso a Assembleia Geral
de deliberacdes que considerarem
contraria aos estatutos e
regulamentos da associa¢@o;

h) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordinaria conformidade
com artigo quinze deste estatuto.

ARTIGO SEXTO
Deveres dos Membros

Constituem deveres dos membros:

a) Pagar a quota no més de Setembro de

cada ano;
b) Trabalhar em toda 4rea
disponibilizada;

¢) O espago cedido ndo € transmissivel
a outrem sem autorizagdo dos
membros da associag¢@o excepto no
caso de perca de vida do associado
que passard para o familiar mais
directo (esposa ou filho com idade
maior);

d) O vale ou canal de rega € da utilizacdo
colectiva pelos membros da
associagdo. (obrigagdo);

¢) Cada beneficio devera contribuir no
pagamento da energia eléctrica
(obrigacdo);

) Nao se aceita construcdo de outras infra-
estruturas nas areas da associagao,

excepto aquelas construidas pele
associagao;

g) Da drea disponibilizada o associado
deverd ter setenta e cinco por
cento com culturas sob orientacio
da associagdo;

h) Os pesticidas, adubos outros amanhos
culturais a serem utilizadas nas
culturas deverdo ser do consenso
da associagdo;

i) O beneficidrio deverd fazer as regas
em dias pré programadas pela
associagio;

J) Exercer com dedicagdo os cargos dos
orgaos para que forem eleitos;

k) Observar o cumprimento dos estatutos
e das deliberacdes dos 6rgdos da
associacao;

) Fornecer informagdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos
e financiamentos, quando lhe
solicitado pelo secretério.

ARTIGO SETIMO
Suspensao dos Membros

Os membros que sem motivo justificado
deixem de pagar as quotas por um periodo
superior a um ano ficardo suspensos dos seus
direitos.

ARTIGO OITAVO
Causas de Exclusao

Um) Constituem causas de exclusido
de membros por iniciativas do Conselho
de Direccdo ou por proposta devidamente
fundamentada, de qualquer dos membros.

a) A falta de comparéncia as reunides para
quais for convidado a participar por
um periodo igual ou superior a seis
meses;

b) Praticas de actos que provoquem dano
moral ou material a Associagdo;

¢) A inobservancia das deliberagdes
tomadas em Assembleia Geral,

d) O ndo pagamento e quotas devidas
por um periodo superior a
seis meses, ndo satisfazendo o
respectivo pagamento mesmo
depois de interpelado por escrito
pelo Conselho de Direccao;

e) Servir-se da Associa¢do para fins
estranhos aos seus objectivos.

Dois) As situagdes previstas nas alineas
anteriores deverdo ser alvo de instauragido do
componente processo disciplinar.

Trés) A deliberag¢do do Conselho de Direc¢ao
deverd ser submetida para ratificacdo da
Assembleia Geral, imediatamente seguinte,
tornando-se entdo definitiva.

Orgaos
ARTIGO NONO
Disposicoes Gerais
Enumeracao

A associag@o leva a cabo os seus objectivos
através dos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO

O mandato dos érgdos da Associagio
corresponde aos seguintes regulamentos:

a) Os membros dos érgdos sociais sdo
eleitos por mandatos sucessivos,
nem podendo os seus membros
ocupar mais de um cargo
simultaneamente;

b) Verificando-se a substitui¢do de algum
dos titulares dos 6rgaos referidos no
ponto anterior, o substituto eleito
desempenhara as suas fungdes até
ao final do mandato do membro
substituido.

Assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza

Um) A Assembleia Geral, € o 6rgdo maximo
de Associagdo e dele fazem parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral retdne-
se ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que se mostra
necessdrio e for convocada por mais de metade
dos membros, pelo conselho de direcgéo ou pelo
Conselho Fiscal.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e os
Estatutos, sdo obrigatdria param os membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Associagdo por meio de antncio,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia em
relagdo a data, a hora e local do evento.

Dois) A Assembleia Geral poderd ser
convocada a pedido do Conselho de Direc¢éo, do
Conselho Fiscal de ter¢o dos seus membros.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando se encontram
presentes ou representados pelo menos metade
dos seus membros e, em caso de Assembleia nao
poder se reunir e deliberar por falta de quérum,
a mesma reuniu-se a uma hora depois da hora
marcada, com qualquer nimero de membros
presentes.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Periodicidade

A Assembleia Geral reunir-se-4
ordinariamente seis vezes por ano e
extraordinariamente a pedido de dois terco dos
membros da Associagdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A Assembleia Geral tem uma mesa
constituida por Presidente, um vogal e um
Secretdrio, eleitos em Assembleia Geral por
proposta do Conselho de Direc¢do por um
periodo de dois anos podendo ser reeleito uma
Vez.

Dois) O Presidente da Mesa dirigira
a Assembleia Geral, podendo em casos
justificativos ser substituido pelo vice-
-presidente.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteragdes aos
Estatutos;

b) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direccdo, bem como
o plano de actividades e or¢amento
para a seguinte;

¢) Deliberar sobre as questdes que forem
apresentadas pelos membros;

d) Deliberar sobre a exclusdo de
membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacao e Actas

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomas por maioria absoluta de votos
dos membros presentes e em gozo dos seus
direitos.

Dois) A deliberagdes da Assembleia Geral
que tiveram por finalidade a alteracdo dos
estatutos exigem trés quartos de membros
presentes.

Trés) As deliberagdes sobre dissolugido
requerem o voto favordvel de trés quartos do
numero de todos os associados.

Conselho de Direccao
ARTIGO DECIMO SETIMO

Natureza e composicao

Um) O Conselho de Direc¢do é drgdo
executivo da Associagio.

Dois) O Conselho de Direcgao é dirigido por
um Presidente, vice-presidente e um secretdrio-
-geral que deve ser membro da Associagio.

Trés) O Conselho de Direcgdo € composto
de cinco membros, sendo a sua composi¢io
maior ou menos conforme a sua percentagem
dentro de Férum.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncia

Um) Compete ao Conselho de Direc¢do
administrar e gerir todas as actividades e
interesses da Associagdo, bem como a sua
representacdo nos actos tendentes a realiza¢do
dos seus objectivos e fins.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente duas vezes em cada més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo presidente ou pelo menos dois membros
presentes, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate deliberagdes.

ARTIGO DECIMO NONO
Funcoes

Um) No ambito da sua competéncia,
o Conselho de Direcgdo tem as seguintes
fungoes:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
das deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Superintender todos actos
administrativos e demais realizagdes
da Associacio;

¢) Aprovar a proposta de nomeagio ou
demissdo do coordenador, apds
a abertura de um concurso para
efeito e o coordenador terd a tarefa
de gerir as contas correntes da
Associacio;

d) Definir os “Termos de Referencia”,
saldrios e o quadro de pessoal que
assistira o coordenador na gestdo
de Associacio;

e) Elaborar e submeter a aprovacio pela
Assembleia Geral o relatério e
contas da sua geréncia, bem como o
plano de actividades e o orcamento
para o ano seguinte;

) Solicitar a assisténcia do Conselho
Fiscal em matéria da competéncia
desse 6rgdo;

g) Aprovar a admissdo de novos
membros;

h) Propor a suspensdo da qualidade de
membros e dar parecer sobre a sua
exclusdo;

i) Estabelecer acordos de cooperagio
e assisténcia com organizagdes
nacionais e estrangeiras;

J) Estabelecer ou provar e controlar os
“grupos de trabalho” operando em
projectos especificos que respondam
aos objectos da Associagdo;

k) Assumir os poderes de representacio,
nomeadamente: assinar contractos,
escrituras e responder em juizo
e outros 6rgdos e institui¢des
publicas ou privadas, pelos actos
da associagdo;

1) Credenciar os membros da associa¢do
ou o coordenador para representar
aorganizacao em actos especificos,
activos e passivamente, juizo ou
fora dele, podendo os mandatos
serem gerais ou especificos, bem
como revogados a todo o tempo,
desde que urgéncia o justifique,
devendo essas deliberagdes serem
lavradas em actas;

m) Propor a aprovacdo do regulamento
interno da associacéo.

Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO
Composicao

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, dos quais: Um Presidente, um vice-
-presidente e um relator.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncia

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
Regulamento interno e legislagcdo
aplicavel;

b) Fiscalizar o cumprimento das
actividades da Associacdo,
nomeadamente: as deliberacdes
emanadas pela Assembleia Geral;

¢) Examinar a escrita e a documentagdo
da Associacdo sempre que julgar
conveniente, uma vez por meés;

d) Controlar regularmente a conservagao
do Patriménio da associac@o;

e) Emitir parecer sobre o relatério anual
do conselho de Direcc¢ao, exercicio
das suas fungdes, bem como o plano
de actividades e or¢amentos para o
ano seguinte;

f) Assistir ao trabalho que possa vir a ser
desenvolvido durante o processo
de auditoria.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Periodicidade

O Conselho Fiscal reunir-se-4a
obrigatoriamente duas vezes por ano e sempre
que necessario, assim como quando convocado
pelo Conselho de Direcgéo.

Patriménio e Fundos
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Patriménio

Constituem patriménio da associagido
todos os bens méveis e imdveis atributos por
quaisquer pessoas, instituicdes publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, € 0s que a
prépria associac¢do adquira.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Fundos

Um) Os fundos da associag@o sdo constituidos
pelas quotas dos membros observadores
e doadores, bem como outras receitas que
resultem de actividade legalmente permitida.

Dois) A gestdo dos fundos ¢é feita pelo
coordenador, sob supervisdo do Conselho de
Direcgdo.

Dissolucao e Liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Modo

Um) A associacio dissolver-se-a:

a) Por deliberag@o da Assembleia Geral;
b) Nos demais casos expressamente
previstos por lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Liquidacao e destino do Patrimoénio

Um) Dissolvida a associagdo, compete a
Assembleia Geral nomear liquidatdrias para
apurar os activos e apresentar a proposta para
a resolucdo destes.

Dois) Sem prejuizo de que vem disposto na
lei, o Patriménio liquido sera atribuido a quem
e pela forma deliberada pela Assembleia Geral.

Nés abaixo assinados, confirmamos que
os Estatutos apresentados neste formuldrio
correspondem aos que foram adoptados pela
Assembleia Geral da constitui¢do da Associacdo
de camponeses Mbatlavane de Gwemulene.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, dezassete
de Agosto de dois mil e doze. — O Técnico,
llegivel.

Horticolas de Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de seis de Setembro de dois mil e dez,
lavrada a folhas cem a cento e duas, do livro de
notas para escrituras diversas nimero setecentos
sessenta e sete tragco B, do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal
de Magalhaes, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notério
do referido cartdrio, os sécios deliberaram a
cessdo total da quota da sécia Carmo & Silvério,
S.A., afavor da sociedade Solcarmo, Limitada,
que entra para sociedade como nova sdcia,
apartando-se aquela da sociedade.

Que em consequéncia desta cessdo total
de quotas e saida e entrada da nova sdcia

fica alterada a redaccdo do artigo quinto do
pacto social, que passa a ter a seguinte nova
composi¢io:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € no
valor nominal de vinte mil meticais, o
correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota de onze mil meticais,
representando cinquenta e
cinco por cento do capital
social, e subscrita pelo sécio
Horacio Fernando Inocéncio
do Carmo;

b) Outra no valor de nove mil
meticais, o correspondente a
quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a
sdcia Solcarmo, Limitada.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Junho de dois mil e treze.
— A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Bader Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e oito de Outubro de
dois mil e treze, lavrada de folhas cento e vinte
e sete a folhas cento e trinta e quatro do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
oitenta e oito trago A, do Cartério Notarial de
Maputo, perante Batga Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida, entre: Nasri Bader
Eddine, Bassem Jaafar e Safi Mahamad Kerdi,
uma sociedade por quota de responsabilidade
Limitada, denominada Bader Construgdes,
Limitada, tém a sua sede na Avenida Julius
Nyerere, nimero oito mil duzentos e oito rés do
chdo na cidade de Maputo que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacgao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacéo de Bader
Construcdes, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, adiante designada
por sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, niimero oito mil duzentos e
oito, rés do chiao cidade de Maputo, podendo
abrir delegagdes em qualquer parte do pafs ou
no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, esta poderd transferir a sua sede para
outro local do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
constando-se para todos os efeitos a partir da
data da sua constituigdo.

CAPITULO II

Do objecto, capital social
e administracao da sociedade

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A realizagdo de obras particulares e
publicas, no dominio da construcio
de edificios, estradas, pontes,
barragens e quaisquer outras, e
bem assim a sua reabilitagdo ou
restauro;

b) Realizacdo de todos os tipos de
arranjos paisagisticos;

¢) Preparacio dos locais de construgio;

d) Demoli¢do de todo o tipo de
estruturas;

e) Instalacdo de climatizacdo em
construgdes;

/) A realizagdo de infra-estruturas de
saneamento de agua potdvel e ndo
potével;

£) A importagio, exportacdo e distribuicio
de equipamentos e materiais
relacionados com a sua drea de
actividade;

h) A realizacido de estudos e projectos
urbanisticos, de arquitectura e
engenharia e a prestacio de servicos
no dominio da construcdo civil
e obras publicas, incluindo o de
fiscalizagdo, direccido e avaliagdo;

i) Fiscalizacdo de obras particulares e
publicas;

J) Realizacdo de trabalhos e Higiene e
Seguranga no Trabalho;

k) A compra e venda de imdveis, revenda
dos adquiridos para esse fim, ¢ a
prestagdo de servicos de mediagio
imobiliaria;

) A produgdo industrial nos dominios
da metalomecénica, serralharia,
carpintaria, caixilharia de aluminio
€ outros;
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m) Realiza¢do de estucagem,
revestimentos de pavimentos e
paredes, pintura e colocagdo de
vidros e outras actividades de
acabamento de edificios;

n) Realizagdo da actividade de colocagdo
de coberturas;

0) Venda e aluguer de equipamentos
de construcido e demolicdo com
operador;

p) Servigos de manutencio e reparagdo
de méquinas.

q) Fabricacdo de blocos, tijolo e todo
o tipo de materiais de construcao,
respectivo fornecimento e
comercializacio dos mesmos;

r) Realizag@o de consultoria;

s) Redes comerciais

t) Agenciamento, e todos os projectos de
construcdo e rentabilizagdo na drea
do turismo;

u) Outras actividades de construgdo
diversas;

v) Formagdo profissional em todas as
areas inseridas na actividade da
empresa;

w) Fabricacdo Fornecimento e venda de
artigos de decoragdo;

x) Fabricagdo e Fornecimento e venda de
mobiliario;

y) Execucdo de projectos de todas as
especialidades de engenharia Civil,
incluindo projectos de electricidade
e AVAC;

z) Execucdo de projectos de arquitectura.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir participagdes
financeiras em outra sociedade a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou nido do
seu objecto.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, que corresponde a soma de trés
quotas, distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
mil meticais, equivalente a quarenta
e seis ponto sete por cento do capital
social, pertencente ao sécio Nasri
Bader Eddine;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
atrinta e trés pontos trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
o sécio Bassem Jaafar.

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, equivalente a vinte por
cento do capital social, pertencente
o0 sdcio Safi Mahamad Kerdi.

Dois) O capital social podera ser aumentado

uma ou vdrias vezes por deliberagcdo da
assembleia geral, que determinard os termos e
condicdes em que se efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
Direccao e representacao da sociedade

Um) A sociedade é gerida por um ou mais
directores, eleitos em assembleia geral.

Dois) Os directores poderdo ser ou nido
remunerados, conforme o deliberado em
assembleia geral, assumindo forma de ordenado
fixo, percentagem nos lucros ou outros
beneficios, em conjunto ou apenas em alguma
dessas modalidades.

Ficam desde j4 nomeados como directores
os senhores Nasri Bader Eddine, Bassem Jaafar
e Safi Mahamad Kerdi.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta dos representantes legais
acima referidos, ou procurador especialmente
constituido pela direc¢@o, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO

Um) Compete aos directores exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social, que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) Os directores poderdao constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo, ou em
parte, os seus poderes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos que ndo digam
respeito as operagdes sociais, designadamente
letras de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 anualmente
em sessdo ordindria até trinta e um de Dezembro
de cada ano para apreciac¢io, aprovacido ou
modificacdo do balanco e das contas do
exercicio, e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessario.

Em caso de falta de consenso nas deliberagdes
em assembleia geral da sociedade o sécio
maioritdrio tem direito a voto.

CAPITULO III
Das disposicoes transitorias e finais
ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade podera dissolver-se por
deliberag¢do da assembleia geral e nos termos
previstos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a

a liquidacdo e partilha, salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto é,
com todo o activo e passivo da sociedade, caso
em que lhe serd feita adjudicacio pelo valor em
que convierem.

Trés) Se, porém, os sdcios pretenderem o
estabelecimento haverd licitacdo entre eles e
serd preferido o que mais vantagens oferecer.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes e assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Duvidas na interpretacao

Em todos os omissos regularfo as disposi¢cdes
do Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei ndmero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro e demais legislagio em
vigor e aplicavel na Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, um de Novembro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Sublinhar Africa — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de seis de Julho de dois mil
e treze, da Sublinhar Africa — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede em Maputo, na
Conservatodria de Registo de Entidades Legais,
sob NUEL 100387441, capital total de vinte
mil meticais representado pela sdcia tinica Sara
Sofia dos Santos Confrari que deliberou dividir
a sua quota em duas partes uma de dezanove
mil meticais, que reserva para si e outra de mil
meticais, que cede ao senhor Joaquim Augusto
Machado da Silva que passa desde ja a fazer
parte da sociedade e também deliberou-se
nomear o senhor Joaquim Augusto Machado
da Silva para a administragdo e representagdo
da sociedade. E que por consequéncia desta
divisido, cedéncia e nomeacio alteram os artigos
quarto e sexto da sociedade que passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € dividido em duas
quotas desiguais divididas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal
de dezanove mil meticais,
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correspondente a noventa e
cinco por cento do capital social
pertencente a sécia Sara Sofia
dos Santos Confrari;

b) Uma quota no valor de mil
meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social
pertencente ao sécio Joaquim
Augusto Machado da Silva.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administrag@o e representagcdo
da sociedade fica a cargo do Senhor
Joaquim Augusto Machado da Silva
que fica desde ja nomeado gerente com
dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade obriga-se com a
assinatura da sdcia Sara Sofia dos Santos
Confrari.

Trés) Os sécios decidiram se a geréncia
é remunerada.

Maputo, quatro de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sushee Infra & Mining
Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
acta de catorze de Agosto de dois mil e treze, da
sociedade, matriculada sob NUEL 100373211
deliberam o seguinte:

O aumento do capital social de trinta mil
meticais, passando para vinte e um milhdes
trezentos e cinquenta mil meticais, por entrada
em numerdrio e subscritas pelo s6cio Sushee
Infra & Mining Pte Lda, Singapure.

Transformagdo de sociedade unipessoal
a sociedade por quotas de responsabilidade
limitada pela entrada da nova sécia Sushee Infra
& Mining Pte Lda, Singapure.

Em consequéncia alterou socialmente os
estatutos dos quais passam a ter a seguinte
redacg@o.

PoNTO UM

Deliberar sobre alteragiio de sociedade
unipessoal, Limitada para sociedade limitada,
assim sendo, de Sushee Infra & Mining
Mozambique, Sociedade Unipessoal, Limitada
para Sushee Infra & Mining Mozambique,
Limitada.

Alterando o niimero um do artigo primeiro.

PoNTO DOIS
Deliberar sobre o objecto da actividade da
empresa, acrescentar as seguintes actividades:

a) Exploragdo e mineragio de todo tipo
de minerais, pedras, argilas, 6leos.

Dois) Assentamento ou formacgdo e
manutencio de estradas internas e rodovias,
linhas de caminhos-de-ferro e instalacdes
eléctricas.

Trés) Obras civis, individualmente ou em
parceria com outras empresas.

Quatro) Logistica (transporte) dos minerais
atrdves de tubos de “pipeline” ou por rodovia.

Alterando o artigo terceiro.

PONTO TRES

Deliberar sobre o objecto de actividade
removendo a actividade de Empreendimento
Imobilidrio.

Alterando alinea b) do artigo terceiro.

PONTO QUATRO

Deliberar sobre a entrada de mais um sécio,
ficando o capital social, assim constituido, o
sécio Sushee Infra Private Limited, Hyderabad,
India com o valor de dez milhdes, oitocentos
oitenta e oito mil e quinhentos meticais
correspondente a cinquenta e u porcento do
capital social e a Sushee Infra & Mining Pte
Ltd, Singapore com dez milhdes, quatrocentos
sessenta e um mil e quinhentos meticais,
correspondente a quarenta e nove porcento do
capital social.

Alterando o artigo quarto.

E nada mais havendo a tratar, o presidente da
assembleia encerrou a sessdo pelas onze horas
e dela se lavrou a presente acta, que reproduz
fielmente o sentido das deliberacdes ali tomadas
e vai ser assinada pelos presentes.

O Técnico, Ilegivel.

SuperConcierge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da deliberag¢do do dia um de Novembro
do ano de dois mil e treze as nove horas na
sede da sociedade SuperConcierge, Limitada,
com sede social na Rua D. Maria II nimero
noventa e trés Bairro Sommershield na cidade
de Maputo, matriculada na Conservatéria
das Entidades Legais sob o n.° 100278219,
encontravam-se presentes os socios Sara
Nizaraly Hacamo Carvalho de nacionalidade
Mocambicana portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102679293B e Pedro Daniel Freiras
Carvalho de nacionalidade portuguesa portador
do DIRE 11PT00038362 A , procedeu-se na
sociedade em epigrafe o aumento de capital
para o valor de quinhentos mil meticais e cessao
de quotas, no valor de cem mil meticais, que
Pedro Daniel Freitas Carvalho cedeu a Sara
Nizaraly Hacamo Carvalho, e a restruturagio
do objecto da empresa em que consequéncia das
alteracdes feitas fica alterada a composicao do

pacto social, alterando por conseguinte o artigo
quarto, quinto dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redaccéo:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto
principal a construgdo civil, e actividades
subsequentes a compra e venda de
imoveis, revenda dos adquiridos
para esse fim, prestagdo de servigos
relacionados com a construgdo e gestio de
imoveis, administracdo de condominios,
consultoria, arrendamento de imoveis,
decoragdo de interiores, jardinagem,
seguranga, importagdo e exportacao.

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
quinhentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de trezentos mil meticais,
equivalente a sessenta por cento
do capital social, pertencente a
socia Sara Nizaraly Hacamo
Carvalho;

b) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
equivalente a quarenta por cento
do capital social, pertencentes a
Pedro Daniel Freitas Carvalho.

Que, em tudo nao alterando, continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior

Esta conforme.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Transportes e Logistica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo da assembleia geral de dezoito
de Julho de dois mil e onze, a Sociedade
Transportes e Logistica, Limitada, registada
na Conservatéria dos Registos das Entidades
Legais, sob o niimero mil oitocentos e cinquenta
e dois, procedeu o aumento do capital social.

Pela mesma deliberag@o, foi deliberado por
unanimidade dos sécios presentes, consentir na
cessdo da quota no valor nominal de trés mil e
quinhentos meticais, correspondente a sete por
cento do capital social pertencente ao sécio IPG
— Investimentos, Participacao e Gestdo, SGPS,
SA a favor de Gois Ferrreira — SGPS, SA.
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Pela mesma deliberacdo, aprovou-se por
unanimidade dos sdcios presentes, a divisdo da
quota do valor nominal de quarenta e cinco mil
meticais, pertencente a sécia Lealand — Trading
and Services, Limitada, em duas quotas e, bem
assim, a sua respectiva cessdo, sendo uma
no valor nominal de trinta mil e quinhentos
meticais, a favor de Gois Ferreira — SGPS,
SA., e outra no valor nominal de treze mil e
quinhentos meticais, a favor de José Inéicio de
Vasconcelos Xavier.

Em consequéncia da cessdo de quotas
precedentemente feita, é alterado o Artigo
Quarto do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO)
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais, e correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trinta e cinco mil meticais,
correspondente a setenta
por cento do capital social,
pertencente a sé6cia Gois
Ferreira — SGPS, SA;

b) Outra quota do valor nominal
de quinze mil meticais,
correspondente a trinta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Indcio
de Vasconcelos Xavier.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Regius Gold, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e quatro de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada sob NUEL 100439255, uma
sociedade anénima denominada Regius Gold,
S.A., que ird reger- se pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Regius Gold, S.A., e constituida sob
a forma de sociedade anénima e que terd a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administragéo,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do pais.

Trés) A sociedade poderd, por deliberaciio
do Conselho de Administragdo, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outra forma de
representagdo no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto, o exercicio
da actividade mineira, nomeadamente:

a) Reconhecimento;

b) Prospeccdo e pesquisa;

¢) Mineragio;

d) Tratamento e processamento;

e) Comercializag¢@o ou outras formas de
dispor do produto mineral;

) Importagdo e exportacao.

Dois)A realizagdo de investimentos e
empreedimentos ligados a indudstria de minas,
desde que permitidos por lei e mediante
deliberacdo da Assembleia Geral

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd igualmente
dedicar-se a outras actividades conexas ou
complementares ao seu objecto principal
permitidos por lei.

CAPITULO Il
Do capital social, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de cem mil meticais, dividido e representado
por duas mil ac¢des, com o valor nominal de
cinquenta meticais cada.

Dois) O capital social encontra-se realizado
na sua totalidade em dinheiro.

Trés) Podera haver titulos de uma, cinco,
dez, cinquenta, cem, quinhentas e mil ac¢des.

Quatro) As acgdes serdo emitidas ao
portador.

ARTIGO QUINTO

Um) Os accionistas terdo direito de preferén-
cia na subscri¢do de qualquer aumento de
capital em dinheiro na propor¢@o das acgdes que
possuirem na data fixada para a subscrigdo.

Dois) Se algum accionista ndo desejar
exercer o direito de preferéncia conferido neste
artigo, a sua posicdo serd rateada pelos demais
accionistas de acordo com o estabelecido no
ndmero anterior e com os respectivos pedidos
de subscrigdo.

Trés) O capital que ndo for subscrito nos
termos previstos nos nimeros anteriores podera
ser subscrito por néo accionistas.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd emitir nos termos legais
e nas demais condi¢des que forem estabelecidas

em assembleia geral, obrigacdes convertiveis
ou ndo em acg¢des, bem como outros titulos de
divida legalmente autorizados.

ARTIGO SETIMO

Por simples deliberagdo do conselho de
administrac@o, a sociedade podera adquirir
acgdes e obrigacdes préprias, nos termos e
dentro dos limites legais.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é constituida
pelos accionistas ou seus representantes com
direito a voto.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, s6 tém direito de voto o accionista
que tenha, pelo menos, cem acgdes registadas
em seu nome até dez dias antes do dia marcado
para a reunido da assembleia geral.

Trés) A cada cem acgdes corresponderd
um voto.

Quatro) Os accionistas possuidores de um
nimero de ac¢des que ndo atinja o fixado no
nimero trés deste artigo poderdo agrupar-se
de forma a, em conjunto, complementar o
ndmero necessdrio ao exercicio do direito de
voto, fazendo-se representar por um deles,
sendo este o Uinico a participar nas reunides da
assembleia geral.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios terdo de
ser representados por um deles e s6 esse poderd
assistir e intervir nas assembleias gerais.

Seis) As assembleias gerais representam
a universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas.

ARTIGO NONO

Um) As ac¢des dadas em caugdo, penhora,
arrestadas, penhoradas ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito na administracio
judiciaria, ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

Dois) Os titulares de obrigagdes ndo podem
assistir as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO

Um) Os accionistas com direito de voto
podem fazer-se representar na assembleia-geral,
nos termos previstos no Cédigo Comercial.

Dois) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverao indicar por carta dirigida ao
presidente da mesa, quem os representard na
Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverdo
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estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e poderdo participar nos seus trabalhos,
mas ndo terdo nessa qualidade, direito a voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Compete a Assembleia Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administra¢do, discutir e votar o
balanco de contas e o parecer do
Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger a mesa da assembleia geral,
os membros do Conselho de
Administragdo e Fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Fixar as remunera¢des dos membros
do Conselho de Administra¢do e do
Conselho Fiscal;

e) Deliberar sobre a emissdo de obriga-
¢oes;

/) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da respectiva mesa, ou por
quem o substitua, salvo nos casos especificos
previstos na lei.

Dois) As convocatdrias para as reunides
da Assembleia Geral sdo feitas por meio de
antincios publicados no boletim da reptiblica
e no jornal oficial de maior circulagio da sede
social.

Trés) As convocatérias tém de ser
publicadas com, pelo menos, trinta dias de
antecedéncia relativamente a data da realizagdo
da assembleia.

Quatro) Na convocatdria pode fixar-se
igualmente uma segunda data para a reunido da
assembleia, para o caso de ela ndo poder reunir-
se na primeira data por falta de quérum, desde
que as duas estejam separadas por um periodo
superior a quinze dias.

Cinco) As convocatérias devem conter,
pelo menos, as mengdes e indicacdes exigidas
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A Assembleia Geral considera-se
normalmente constituida e podera validamente
funcionar em primeira convocatdria desde que
estejam presentes ou representados accionistas
que possuam pelo menos cinquenta e um
por cento do capital social e, em segunda
convocatdria qualquer que seja o numero
de accionistas e o capital representado, sem
prejuizo das disposi¢des legais, imperativa em
contraria e no disposto no niimero seguinte.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
deverdo obter, para serem validas, a aprovagdo
dos votos correspondentes a setenta por cento
do capital social.

Trés) Sem prejuizo do estabelecido no
ndmero anterior e salvo disposi¢do legal que
exija maioria qualificada, as deliberacdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A mesa da Assembleia Geral compde-se
de um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos pela assembleia geral por um
periodo de trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A Assembleia Geral reunira ordinaria-
mente no primeiro trimestre de cada ano, e
extraordinariamente a pedido do conselho de
administragdo ou do conselho fiscal, ou ainda a
requerimento escrito de um ou mais accionistas
que representem, pelo menos, vinte e cinco por
cento do capital social.

Dois) O requerimento referido no nimero
anterior ¢ dirigido ao presidente da mesa da
Assembleia Geral, e deve indicar com precisido
os assuntos a incluir na ordem do dia e justificar
ainda a necessidade da reunido da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A assembleia reunir-se-a na sede social
ou no local que for indicado nos antincios
convocatorios.

Dois) De cada reunido da assembleia geral
deve ser lavrada uma acta no respectivo livro.

CAPITULO 1V
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade compete a um conselho de
administragdo composto por no minimo trés
e até cinco membros eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os membros do conselho de adminis-
tracdio poderdo ser ou ndo accionistas e serdo
eleitos por um periodo de dois trés anos,
podendo ser reconduzidos, sem prejuizo da sua
destitui¢do antecipada em caso de violagdo da
lei e dos presentes estatutos, a qualquer altura,
pela Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do dos membros do conselho de adminis-
tragdo, designara o respectivo presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O Conselho de Administragdo podera
delegar a gestdo corrente da sociedade a um ou
dois administradores, devendo a delegacdo, bem
como a eventual reparticio de fungdes pelos
administradores constar de acta do conselho.

Dois) O conselho de administragdo podera
a qualquer momento, proceder a alteraracio de
fungdes entre os administradores delegados ou
revogar a delegacio.

ARTIGO DECIMO NONO

Compete ao Conselho de Administracio,
além das atribuicdes gerais resultantes da lei e
dos presentes estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e
resolverjudicial e extrajudicialmente
sobre os direitos e interesses da
sociedade, podendo para isso
confessar, transigir e comprometer-
se em arbitros;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer outra
forma alienar ou obrigar os bens
méveis e iméveis da sociedade e
os respectivos direitos, incluindo
estabelecimentos comerciais,
accdes e obrigacdes;

d) Dar execugdo e fazer cumprir os
preceitos legais e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

e) Deliberar sobre a participa¢@o noutras
sociedades ou sobre a associacio
com outras empresas, sociedades
ou entidades;

/) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
associadas;

g) Nomear mandatdrios da sociedade,
mediante procuragdo, especificando
0s respectivos poderes.

ARTIGO VIGESIMO

Um) O Conselho de Administracdo sé
podera deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracéo retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente.

Trés) As delibera¢cdes do Conselho de
Administrac¢do serdo tomadas por maioria de
votos dos membros presentes ou representados,
tendo o presidente em caso de empate voto de
qualidade.

Quatro) Os administradores podem fazer-
se representar nas reunides do conselho por
qualquer outro administrador mediante simples
carta dirigida ao presidente, mas o mandato s6
serd valido para uma reunido.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de actas assinadas por
todos os que hajam participado na reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Para obrigar a sociedade serdo
necessdrias as seguintes assinaturas:

a) De dois administradores;

b) De um administrador nos termos
dos poderes que lhe tenham
sido delegados pelo conselho de
administragao;
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c¢) De mandatarios, em conformidade
com os poderes constantes dos
respectivos mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um s6 administrador.

CCAPITULO V
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) A fiscalizag¢@o da sociedade incumbe a
um Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho Fiscal designard o
respectivo presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser ou ndo accionistas, porém, um dos
membros efectivos serd revisor oficial de contas
ou técnicos de contabilidade devidamente
habilitados.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
serdo designados por trés anos, podendo ser
reeleitos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) Além das atribui¢des constantes da lei
compete especialmente ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer acerca do balanco,
inventdrio e das contas anuais;

b) Chamar a atenc@o do conselho de
administra¢do para qualquer
assunto que deva ser ponderado
e pronunciar-se sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida por
aquele 6rgdo.

Dois) O Conselho Fiscal pode ser assessorado
por técnicos especialmente designados ou
contratados para esse efeito e ainda por empresas
especializadas em consultoria e auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) O Conselho Fiscal retne-se ordina-
riamente uma vez por trimestre e extraor-
dinariamente sempre que for convocado por
qualquer dos seus membros, ou a pedido do
conselho de administracéo.

Dois) Para o Conselho Fiscal poder
deliberar é necessdrio que estejam presentes
ou representada a maioria dos seus membros.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos membros presentes, tendo
o presidente voto de qualidade.

CAPITULO VI

Do exercicio e aplicagao dos
resultados

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

O ano social € o ano civil, devendo ser dado
um balango anual com referéncia a trinta ¢ um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Efectuado o balango anual, os lucros terdo a
seguinte aplicacio:

a) Pelo menos dez por cento para o fundo
de reserva legal, enquanto este nio
estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O restante para dividendo aos
accionistas salvo se a assembleia-
geral deliberar, por maioria
de setenta por cento de votos
correspondentes ao capital social,
afecta-lo a constitui¢io e ou refor¢o
de reservas legais.

CAPITULO VII

Da dissolucéo e liquidacéao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

A sociedade dissolver-se-d nos casos e
termos estabelecidos pelo Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Em caso de dissolucdo ou liquidacdo da
sociedade, o acto serd feito por uma comissio
liquidataria, composta por trés membros, eleitos
pela assembleia geral.

CAPITULO VIII
Das disposicoes gerais e transitdrias
ARTIGO VIGESIMO NONO

Os membros dos 6rgdos sociais manter-se-
-0 obrigatoriamente em fungdes, exercendo
plenamente o seu mandato, até serem eleitos
ou designados os novos membros, ou até que
tomem posse dos respectivos cargos.

ARTIGO TRIGESIMO

Em tudo o que ndo esteja especialmente
previsto neste contrato da sociedade, regulardo
as disposicdes legais aplicdveis.

Maputo, vinte e quatro de Outubro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

AG Arquitecta — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria dos Registos
de Entidades Legais sob o NUEL 100440725
uma sociedade denominada AG Arquitecta -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Aos vinte e quatro dias do més de Agosto
de dois mil e treze, nesta cidade de Maputo foi

constituida uma sociedade unipessoal por quotas
limitada denominada AG Arquitecta, Sociedade

Unipessoal, Limitada, entre:

Ana Sofia Godinho Lopes, solteira, maior,
portadora do Passaporte n.° M522803,
emitido em doze de Marco de dois mil e
treze, por SEF - Serv. Estr. e Fronteiras,
e residente na Rua Fernando Pessoa, 19 —
Coop, Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio AG
Arquitecta - Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis em vigor.

Dois) A sociedade é de ambito nacional,
tem a sua sede na Rua Fernando Pessoa,
nimero dezanove — Bairro Coop, Cidade de
Maputo, podendo por deliberagiio da assembleia
geral criar ou extinguir sucursais, delegacdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representa¢do social, no Pais ou no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir

da celebracdo da data da sua constituig@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria nas dreas de arquitectura
e decoragdo de interiores;

b) Fiscalizacdo de obras;

¢) Direcgido de obra;

d) Acompanhamento técnico;

e) Prestagdo de servigos de arquitectura;

/) Representacdes comerciais;

g) Mediante prévia deliberacdo dos
socios, € permitida a sociedade a
participacdo em outras sociedades
ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei
especial.
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CAPITULO IT constituidos, exercerdo os referidos direitos Quatro) A assembleia geral poderd anular

Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € vinte mil meticais, e corresponde
acem por cento do capital social pertencente a
sécia tnica Ana Sofia Godinho Lopes.

Dois) Por deliberacéio da assembleia geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sécios, que definird as
formas e condicdes desse aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio sao elegiveis prestacdes suplementares
de capital, mas o sécio podera fazer suprimentos
a sociedade nos termos e condicdes a definir pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas entre
conjuges ou seus herdeiros, assim como a
sua oneracdo, ndo carecem de consentimento
da sociedade, sendo nulos quaisquer actos de
tal natureza que contrariem o disposto neste
artigo.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas a
sécios ou a terceiros, assim como a sua oneragio
em garantia de quaisquer obrigacdes dos sdcios,
dependem da autorizagdo prévia da sociedade,
dada por deliberag@o da assembleia geral.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com a antecedéncia
de trinta dias, por carta registada, declarando
o nome do adquirente, o preco e as demais
condicdes da cessdo.

Quatro) A sociedade reserva-se ao direito
de preferéncia no caso cessdo ou divisdo de
quotas a estranhos, quando ndo quiser usar
dele, o mesmo direito é atribuido aos sécios
individualmente ou aos seus herdeiros legitimos
na proporg¢do das suas quotas.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cesséo,
oneracdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

Seis) Nenhum sécio poderd dividir a sua
quota de qualquer maneira ou forma.

ARTIGO SETIMO

(Morte ou incapacidade de algum
dos soécios)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
extin¢do ou interdi¢do de qualquer um dos
sécios.

Dois) No caso de morte ou interdicio de
qualquer um dos sécios, os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, legalmente

e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird em sessido
ordindria, pelo menos, uma vez por ano,
para apreciagdo da situacdo da sociedade e
apresentagdo, aprovagdo ou modifica¢do das
respectivas contas, bem como para a elei¢do
dos titulares dos 6rgaos sociais quando for caso
disso ou tratar de quaisquer outros assuntos
de interesse social para os quais tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria sempre
que necessdrio.

ARTIGO NONO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagio dos sdcios,
para além de outras que a lei ou o presente
contrato social estabeleca, as seguintes
deliberagdes:

a) A prestagio de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A amortizacio de quotas;

¢) A aquisigdo, alienagdo, ou oneragdo de
quotas préprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienac@o de quotas a terceiros;

e) A exclusio de sécios;

) Anomeacdo, remuneragio e exoneragio
dos gerentes da sociedade;

g) A aprovacdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A aplicagdo dos resultados e a
distribuicdo de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou gerentes da sociedade;

J) A alteracdo dos estatutos da socie-
dade;

k) O aumento do capital social;

) A fusio, cisdo, transformacao, disso-
lugdo e liquidagdo da sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Trés) As delibera¢des da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria de dois tercos.

por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando essa decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

Cinco) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sécios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas.

ARTIGO DECIMO

(Conselho de geréncia e formas de obrigar
a sociedade)

Um) A geréncia e a administragido da
sociedade, em todos os seus actos e contratos,
serd representada pelo sécio Unico.

Dois) O sécio tnico podera delegar todo ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que outorguem a respectiva
procuragdo para este fim, com todos os possiveis
limites de competéncias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias do conselho de geréncia)

Um) O gerente representa a sociedade
em todos os actos e contratos e goza de
todos os poderes necessdrios para a defini¢dao
das politicas negociais da sociedade, para o
exercicio da geréncia dos interesses sociais
e para a orientagdo e execugdo dos negdcios
sociais, com excep¢do daqueles reservados por
lei a outros 6rgdos sociais.

Dois) Compete ao gerente os mais amplos
poderes de geréncia, representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como praticar todos os demais actos tendentes a
realizacio do objecto social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Representar a sociedade perante insti-
tuigdes financeiras e de crédito;

¢) Subscrever ou adquirir participagoes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienagdo ou
oneragao;

d) Arrendar, adquirir, alienar, e onerar
quaisquer bens médveis ou
iméveis;

¢) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

CAPITULO IV
Das contas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social, contas e resultados)

Um) O relatério de gestdo e as contas de
exercicio, incluindo balan¢o e demonstragao
de resultados fechar-se-do com referéncia a
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trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria.

Dois) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral, pelos presentes estatutos e demais
legislagdo vigente.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)
Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
condicdes fixadas na lei.
Dois) Serdo liquidatdrios os sécios em

exercicio a data da dissolucdo, salvo deliberacdo
diferente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direito Aplicavel)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Reptiblica de Mocambique, designadamente
o previsto no Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, seis de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sunt, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia cinco de Novembro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100440849 uma
sociedade denominada Sunt, Limitada.

Entre:

Primeiro. SMP — Sociedade Mogambicana
de Participagdes, S.A. uma sociedade constituida
e regulada pela lei mo¢ambicana, com NUEL
100263629, NUIT 400333238, com sede na
avenida de Angola, 1965, cidade de Maputo,
aqui representada pelo admninistrador, o senhor
Miguel Anténio Guimaries Alberty;

Segundo. Miguel Anténio Guimaries
Alberty, solteiro, natural de Lisboa, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° M572545, emitido aos doze de
Abril de dois mil e treze, pelo SEF, residente na
Rua Damido de Géis, niimero trezentos e um,
cidade de Maputo.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do Cédigo Comercial uma sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas seguintes clausulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Natureza, duracao, denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
serd constituida por tempo indeterminado,
adoptando a firma Sunt, Limitada, sendo
regulada por estes estatutos e pela respectiva
legislagdo aplicével.

Dois) A sociedade tera a sua sede social na
avenida de Angola, mil novecentos sessenta e
cinco, cidade de Maputo, Mocambique.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local dentro
de Mogambique, mediante deliberagdo da
administragdo.

Quatro) A sociedade poderd criar
sucursais, escritérios ou qualquer outra forma
de representagdo, em Mogambique ou no
estrangeiro, cumpridas as devidas formalidades
legais, competindo a geréncia decidir, caso a
caso, a sua abertura e o seu encerramento.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importacio e exportagdo gerais;

b) Comércio geral a grosso e a retalho;

¢) Imobiliaria;

d) Assessoria, consultoria, auditoria,
contabilidade, marketing;

e) Compra e venda de matériais de
escritdrio e consumiveis;

/) Agenciamento;

g) Representacdo de marcas e patentes em
territério Mocambicano e estran-
geiro;

h) Prestagdo de servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

Trés) Mediante delibera¢do em assembleia
geral aprovada por uma maioria de sdcios, a
sociedade podera também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mocambique ou no estrangeiro.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais

distribuidos em duas quotas desiguais, da
seguinte forma:

a) Uma quota de valor nominal de
noventa e nove mil e quinhentos
meticais, correspondente a noventa
e nove virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a SMP
— Sociedade Mocambicana de
Participagdes, S.A.;

b) Uma quota de valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente
a zero virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a Miguel
Anténio Guimardes Alberty;

Dois) Nenhum sdcio poderd alienar a sua
quota, a terceiros, sem o prévio consentimento
dos restantes sécios, de forma a que tais
restantes soécios tenham a oportunidade de
exercicio do seu direito de preferéncia tal como
estabelecido infra.

Trés) Qualquer sdcio que pretenda ceder a
sua quota (“Cedente”) deverd notificar a geréncia
da sociedade por carta dirigida ao mesmo
(“Antncio de Cessao”), contendo todos os
detalhes da transacgio, incluindo a identifica¢@o
do potencial cessiondrio, respectivo preco, e
quaisquer termos ou condi¢des da cessao.

Quatro) No prazo de oito dias apds a
recep¢do do Antncio de Cessdo, a geréncia
da sociedade devera enviar uma cépia de tal
anuncio a todos os outros sdcios e, qualquer
sdcio terd o direito de adquirir a quota nos
termos e condi¢des tais como constantes no
anuncio de cessdo, contando que:

a) Caso mais que um sécio manifeste
intengdo de exercer o seu direito de
preferéncia, a quota serd dividida
entre os sdcios preferentes, na
proporgdo das respectivas quotas;

b) O prego correspondente serd liquidado
em dinheiro;

Cinco) No prazo de quinze dias apds a
recep¢do da copia do Antncio de Cessdo, os
sécios que pretendam exercer o seu direito
de preferéncia deverd notificar a geréncia da
sociedade da sua intengdo.

Seis) Expirado o prazo de quinze dias
referido no pardgrafo supra, o Gerente da
sociedade deverd comunicar imediatamente, por
escrito, a identidade dos sécios que pretendam
exercer o direito de preferéncia, bem como
o calenddrio para a conclusdo da cessdo, que
nao deverd ocorrer em menos de trinta dias e
nao mais de sessenta dias da data de recepcao
do antncio de cessdo. Dentro do periodo
estabelecido pela geréncia da sociedade, o
cedente e o sécio interessado deverdo concluir
a cessao.

Sete) Se por um acaso nenhum sécio
pretender exercer o seu direito de preferéncia

Oito) u ndo se pronunciar no prazo de quinze
dias de calenddrio a contar da data que tomou
conhecimento por meio do antincio da cessdo, o
cedente poderd alienar a sua quota a terceiros.
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ARTIGO QUARTO no ambito das actividades da  para cada uma das assembleias gerais, caso o

Aumento do capital social

Um) O capital social, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
conversdo de reservas, resultados ou passivo
em capital, mediante deliberacdo da assembleia
geral tomada por uma maioria de cinquenta
virgula um por cento do capital social com
direito de voto, sob proposta da geréncia da
sociedade.

Dois) Em cada aumento de capital os
sécios terdo direito de preferéncia na respectiva
subscrigdo.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os sécios que exercam o seu
direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes uma
participa¢do nesse aumento na propor¢do da
respectiva participacdo social ja realizada a
data da delibera¢do do aumento de capital, ou
a participag@o que os s6cios em causa tenham
declarado pretender subscrever, se esta for
inferior aquela.

Quatro) Os s6cios deverdo ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢do do aumento por, fax, telex,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo podera ser inferior a trinta dias.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, gestao
e vinculagcao

ARTIGO QUINTO
Competéncia

Para além de outros poderes conferidos
por lei, a assembleia geral tem competéncia
exclusiva para deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Aprovagao do relatério anual de gestdo
e das contas do exercicio;

b) Fusido, cisdo, transformagdo ou
dissolugdo da sociedade;

¢) Alteragdo dos estatutos da sociedade,
incluindo o aumento e a redugio
do capital social, sem prejuizo do
disposto no nimero dois do artigo
quarto, dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

d) Alienacio e oneragdo de im6veis com
valor superior ao contravalor para
meticais da quantia de mil dolares
dos Estados Unidos da América;

e) Nomeacdo dos titulares dos 6rgao
sociais;

) Nomeagdo de uma sociedade de
auditores externa para auditar as
contas da sociedade, se e quando
for necessario;

g) Distribui¢do de dividendos;

h) Celebragdo ou alteragdo de acordos
que ndo estejam compreendidos

sociedade, conforme definidas pelo
conselho de geréncia;

i) A destituicdo de qualquer membro do
conselho de geréncia;

J) A remunera¢do dos membros dos
orgdos sociais;

k) Aumento ou reducdo do capital
social;

) A exclusdo de um sdcio;

m) Amortizacdo de quotas.

ARTIGO SEXTO
Reunides e participacao

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano, o mais tardar até trinta
e um de Margo, e extraordinariamente sempre
que convocada nos termos do artigo décimo
quarto.

Dois) A assembleia geral da sociedade serd
constituida por todos os sécios.

Trés) Os membros do conselho fiscal
poderdo estar presentes e participar nas reunides
da assembleia geral, quando as houverem
convocado nos termos do presente estatuto.

ARTIGO SETIMO

Convocacao das assembleias gerais dos
sécios

Um) A assembleia geral deverd ser convocada
por meio de antincios publicados no Boletim da
Repiiblica e num jornal mogambicano de grande
tiragem, com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da assembleia.

Dois) Para além dos antincios referidos no
numero anterior, deverdao também ser enviadas
aos sdcios convocatdrias, por fax, correio
electrénico ou carta registada.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
com dispensa de quaisquer formalidades prévias
de convocatdria, desde que estejam presentes
ou devidamente representados todos os sécios
e estes concordem com a realizaciio da mesma e
respectiva ordem de trabalhos, devendo aprovar
a respectiva ordem de trabalhos.

Quatro) A geréncia da sociedade, o conselho
fiscal ou qualquer s6cio ou conjunto de sécios
que possuam quotas correspondentes a pelo
menos vinte e cinco por cento do capital social
jé realizado, podem requerer a convocacao
de uma assembleia geral extraordindria. Da
convocatdria devera constar a respectiva ordem
dos Trabalhos.

ARTIGO OITAVO
Composicao da Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente e um vice-presidente, um
secretario e um vice-secretdrio, eleitos pela
assembleia geral.

Dois) O vice-presidente e o vice-secretirio
deverdo apenas ser eleitos especificamente

Presidente da mesa da assembleia geral, em
virtude da complexidade dos assuntos tratados
na ordem de trabalhos, assim o venha a decidir
discricionariamente.

ARTIGO NONO
Quérum

Um) A assembleia geral apenas podera
deliberar validamente, em primeira convocagao,
desde que estejam presentes ou devidamente
representados, sécios que detenham pelo menos
setenta e cinco por cento do total das quotas com
direito de voto.

Dois) Em segunda convocacdo, a
assembleia geral podera deliberar validamente
independentemente do nimero de sécios
presentes, excepto quando estes estatutos
exijam uma maioria qualificada de quotas com
direito de voto para a tomada de determinadas
decisdes. Nestes casos em que for exigida uma
maioria qualificada, a mesma percentagem
serd suficiente para a assembleia geral poder
deliberar.

ARTIGO DECIMO
Deliberacées

Um) A assembleia geral delibera por
maioria simples dos votos expressos dos sécios
presentes ou representados (sem contar as
abstencdes), sem prejuizo da maioria qualificada
que seja exigida por lei ou pelo nimero seguinte
do presente artigo.

Dois) As deliberacdes sobre as matérias
referidas na alinea f) do nimero um do artigo
seis e nas alineas a) e b) do artigo oito carecem
de ser aprovadas por maioria qualificada de
setenta e cinco por cento do total das quotas do
capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direitos de voto

Um) Cada so6cio tera um nimero de
votos na assembleia geral proporcional a sua
participagao no capital social.

Dois) Para os efeitos do nimero anterior, a
percentagem detida por cada sécio correspondera
ao nimero de votos, sendo que um voto
corresponde a um por cento do capital social —
ndmero minimo.

Trés) Caso determinado sdcio ndo retina o
ndmero minimo de votos referido no nimero
anterior, este poderd participar em qualquer
assembleia geral, ndo podendo, contudo, juntar
as suas quotas as quotas de qualquer outro
socio, de forma a perfazer o nimero minimo
ou atribuir maior peso de votagdo a qualquer
determinado sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um
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conselho de geréncia composto por dois
membros nomeados por voto unanime da
assembleia geral e da seguinte maneira:

Dois) O conselho de geréncia pode nomear
directores que poderdo participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderdo votar.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
serdo nomeados por periodos de trés anos e
serdo elegiveis para novo mandato, excepto
se a assembleia geral resolver o contrério.
Qualquer gerente manter-se-a no seu posto até
que um substituto seja nomeado. Os gerentes
ndo necessitam de dar quaisquer garantias
para ocupar o seu cargo e pessoas de fora da
sociedade poderdo ocupar os seus cargos.

Quatro) Pessoas colectivas podem ser
nomeadas para o conselho de geréncia o qual,
no caso de tal ocorréncia, nomeara uma pessoa
fisica para representd-las por meio de uma carta
dirigida a sociedade.

Cinco) O conselho de geréncia propord um
presidente dentre os seus membros, uma vez
por ano.

Seis) O conselho de geréncia € o 6rgio de
gestdo da sociedade com poderes absolutos de
gestdo e representagdo da sociedade, conforme
a lei e os presentes estatutos.

Sete) Compete ao conselho de geréncia:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungdes de arbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou atribuir
como fianga, o activo da socie-
dade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econémico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

) Pedir empréstimo de dinheiro ou fundos,
amortizar as contas bancdrias da
sociedade ou dar qualquer garantia
em termos legalmente permitidos;

/) Negociar e assinar contratos visando
a materializa¢@o dos objectivos da
sociedade.

Oito) O conselho de geréncia pode delegar
competéncia a qualquer dos seus membros e
pode passar procuragdo como achar conveniente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsaveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fun¢des e serdo
responsdveis perante a sociedade e os sécios
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) Do gerente da sociedade para assuntos
de natureza corrente;

b) De qualquer mandatario com poderes
especiais para o acto, nos termos da
respectiva procuragdo; ou

¢) No caso dos processos judiciais, por
um advogado constituido para o
efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio social

ARTIGO DECIMO QUINTO
Exercicio social

O exercicio social ndo coincide com o ano
civil, encerrando a trinta e um de Marco de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Contas do exercicio

Um) A geréncia devera preparar e submeter a
aprovagdo da assembleia geral o relatério anual
de gestdo e as contas de cada exercicio anual
da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer dos sdcios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes de reputacdo
internacionalmente reconhecida, que sejam
aceitdveis para todos os sécios, abrangendo
todos os assuntos que, por regra, estdo incluidos
neste tipo de exames. Cada sdcio terd direito
a reunir-se com os referidos auditores e rever
todo o processo de auditoria e documentagdo
de suporte.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e apds decisdo da assembleia
geral, sendo os liquidatarios os administradores
em exercicio a data em que ocorrer a dissolugio,
salvo se a assembleia geral decidir de outro
modo.

Dois) A liquidacdo serd extra-judicial
ou judicial, conforme seja deliberado pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Quatro) Se asociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do pardgrafo segundo
supra e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos sécios.

Cinco) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO

Remuneracao dos membros de 6rgaos
sociais

Os membros da mesa da assembleia geral
ndo serdo remunerados pelo exercicio das suas
fungdes; os membros do conselho fiscal poderdao
ser remunerados conforme for decidido na
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Duracao de mandato

Um) Os membros dos érgdos sociais
referidos nos presentes estatutos serdo eleitos
para mandatos com a durac@o de trés anos,
podendo ser reeleitos por iguais e sucessivos
periodos, sem qualquer limitacéo.

Dois) Tais membros consideram-se
empossados logo apds a sua elei¢do, mantendo-
-se em fungdes até que sejam substituidos.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
Acordos parassociais

Os sécios poderdo celebrar acordos
parassociais, os quais serdo considerados linhas
orientadoras para a sociedade desde que a sua
existéncia lhe seja notificada por escrito.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Auditorias e informacao

Um) Os sécios e 0s seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou nao
por contabilistas independentes certificados
(sendo os honordrios destes pagos pelo referido
sécio), tém o direito de examinar os livros,
registos e contas da sociedade, bem como as
suas operacdes e actividades.

Dois) O sécio deverd notificar a sociedade
da realizacdo do exame, mediante aviso escrito
com cinco dias de antecedéncia em relagdo ao
dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Contas bancarias

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade, num
ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pela geréncia.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancéarias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribui¢des de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribuicdo de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura do gerente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Direito aplicavel

Os presentes estatutos reger-se-ao pela lei
mogambicana.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Nomeacao dos membros de 6rgaos sociais
da sociedade

Os membros dos cargos societdrios da
sociedade serdo nomeados em primeira
assembleia geral.

Maputo, seis de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sisil Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trés de Outubro de dois mil e treze,
nesta cidade da Matola e no cartério Notarial
da mesma cidade, perante mim Arnaldo Jamal
de Magalhies, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notério
do referido cartério, compareceram como
outorgantes, Jodo Paulo de Oliveira Lopes
Ferro, que outorga na qualidade de sécio tnico
e em representacdo da Sisil Sociedade Ibero
Sui¢a Intercambio Importacdo, Unipessoal,
Adido Gomes e Silva e Joana Teixeira Gomes
e Silva, na qualidade de administradora, na
qual por deliberacdio da assembleia geral e a
pedido da senhora, Joana Teixeira Gomes e
Silva, os sécios decidiram aceitar a rendncia
do cargo de administradora até entdo assumida
pela mesma.

Que da aceitagdo resulta, com efeitos
imediatos, a inibicdo total de representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e

passivamente, bem como praticar qualquer acto
comercial, fiscal e demais relativos a sociedade
e em nome da sociedade.

Que na mesma deliberacdo as partes
renunciaram a quaisquer direitos que lhes
assista, por isso, nada mais t€ém a haver ou
receber um do outro, ou de qualquer dos seus
representantes, mandatérios, pelo que se abstém
de reivindicar, reclamar ou exigir algo que seja,
salvo os esclarecimentos julgados pertinentes.

Que foi deliberado a renovagdo do mandato
conferido por acta de oito de Agosto de dois mil
e dez a favor do senhor Addo Gomes e Silva
para o cargo de administrador.

E porque os estatutos eram omissos no que
concerne aos poderes do administrador foi
introduzido normativo relativo a matéria.

Que em consequéncia da deliberagio e
aceitacdo fica alterada a composic¢ao do artigo
oitavo dos estatutos da sociedade que passam
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se validamente
pela assinatura de:

a) Um administrador em exercicio;

b) Um ou mais procuradores, no
ambito dos poderes que lhe
foram conferidos.

Dois) E obrigatério a deliberagio
dos sécios para quaisquer actos que
obriguem a sociedade junto de instituicdes
bancdrias, financeiras e para bancérias em
montantes de valor superior a um milhdio
e quinhentos mil meticais.

Trés) E desde ja confirmado a nomeagdo
do senhor Addo Gomes e Silva para o
cargo de administrador, com dispensa
de caucio.

Quatro) Compete ao administrador
com os limites deste estatuto ou a aqueles
que a lei reserve a assembleia geral.

a) Representar a sociedade, activa
ou passivamente, em juizo ou
fora dele, propor e levar a cabo
actos, dar conta deles e também
exercer funcdes de arbitro
quando necessario;

b) Praticar actos de comércio,
adquirir, vender e trocar ou
atribuir como fianca, o activo
da sociedade;

c) Sublocar, conceder, arrendar,
ou alugar qualquer parte da
propriedade da sociedade nos
limites fixados em assembleia
para o efeito e da lei comercial
e dos presentes estatutos;

d) Amortizar as contas bancarias
da sociedade ou dar qualquer
garantia em termos legalmente
permitidos;

e) Negociar e assinar contratos visando
amaterializagdo dos objectivos
da sociedade, incluindo os
especiais de depdsito bancario
e todos os actos dele derivado
ou sequentes.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, treze de Outubro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Accendo Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Outubro de dois mil
e treze, lavrada a folhas cinquenta e oito a
folhas sessenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e sessenta € nove
traco B, do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Estér Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que passard
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Accendo Mocambique, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Avenida Zedequias
Manganhela, niimero quinhentos e vinte, quinto
andar, porta F, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, igualmente,
por deliberagdo dos sécios, abrir agéncias,
delegacdes, sucursais ou outras formas de
representacdo e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracdo da escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: o
desenvolvimento da actividade de industria
e comércio, exploracdo mineira e de
hidrocarbonetos; formacdo profissional,
consultoria e estudos, relagdes publicas e
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institucionais, cedéncia de mao de obra
especializada, importagdo e exportacdo de bens
e servicos, bem como o desenvolvimento de
outras actividades subsididrias, complementares
ou conexas, para além de prestagdo de todos
e quaisquer servicos relacionadas atrds
mencionadas.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nédo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera, no exercicio das
suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é de duzentos mil meticais, dividido
por trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
oitenta mil meticais, correspondente
a quarenta por cento do capital
social, pertencente a sécia, Sirius
Investimentos, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
setenta mil meticais, correspondente
a trinta e cinco por cento do capital
social, pertecente a sécia, Accendo,
Limitada;

¢) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertecente
ao s6cio, Domingos Anténio
Augusto.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social, podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporacdo de reservas disponiveis,
sob proposta do conselho de administragdo e
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Nao podera ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social devem mencionar, pelo menos, as
seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

5 A natureza das novas entradas, se as
houver;

g) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do
e preferéncia;

i) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os s6cios gozam de direito de preferéncia,
na proporcdo das suas participa¢des sociais
que possuirem, a exercer nos termos gerais,
podendo, porém, este direito ser limitado ou
suprimido por deliberac@o da assembleia geral
tomada pela maioria dos votos necessarios a
alteraciio dos estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

Um) Em caso de cessao, total ou parcial de
quotas, entre sécios ou a favor de terceiros a
sociedade goza de direito de preferéncia, nas
condi¢des de oferta documentada feita por
terceiros.

Dois) No gozo de direito de preferéncia
da sociedade, a divisdo da quota em causa
obedecerd a percentagem de cada um dos sécios
remanescentes.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante a deliberacio
da assembleia geral e nos termos do Cddigo
Comercial, tem a faculdade de amortizar quotas,
nos casos seguintes:

a) Por acordo com os respectivos
titulares;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio ou seu herdeiro;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhor ou haja que ser vendida
judicialmente.

Dois) Em qualquer dos casos previstos
nos artigos quinto e sexto, a amortizagio sera
feita pelo valor do ultimo balanco aprovado,
acrescido de parte proporcional dos lucros a
distribuir, das reservas constituidas, bem como

dos créditos particulares do sécio, deduzidos os
seus débitos particulares, o qual serd pago em
condicdes a determinar pela assembleia.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao e exoneracao do sdcio)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, o sécio
pode ser excluido da sociedade nos seguintes
Ccasos:

a) Quando deliberada e intencionalmente,
viole as normas constantes no
presente estatuto;

b) Quando ndo participe e ndo mostre
interesse pela vida da sociedade.

Dois) O sécio pode exonerar-se da sociedade,
quando tenha perdido total interesse pela vida da
sociedade ou se por qualquer motivo justificdvel
ndo se possa manter na sociedade, devendo este
caso ser comunicado aos restantes socios.

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral € convocada por
qualquer um dos administradores ou ainda por
qualquer sécio representando, pelo menos, dez
por cento do capital mediante carta registada,
com aviso de recepgio dirigida aos outros scios
com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
se constitua e deliberem sobre determinado
assunto, salvo nos casos em que a lei o proiba.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outras que a
lei indique:

a) Nomeagio e exonerac¢do do conselho
de administragio;

b) Amortiza¢do, aquisi¢do e oneragdo,
divisdo e cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacao,
cessdo de exploragdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais
da sociedade, bem como, de bens
imoveis;

/) Estabelecimento de acgdes judiciais
contra membros do conselho de
administra¢ao;
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g) Fusdo, dissolu¢do e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrancas e outros efeitos comer-
ciais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Quérum, representacao e deliberagao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) S@o tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre alteracdo ao contrato da
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolugio
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracio e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
administragdo, composto por um ndmero
impar de membros, que poderd variar entre
trés e cinco, dentro os quais um deles serd
nomeado presidente, conforme o deliberado
pela assembleia geral que os eleger.

Dois) Os membros do conselho de
administra¢do ficam desde ja dispensados de
caugdo com ou sem remuneragdo conforme vier
a ser deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administracéo retine pelo
menos uma vez por semestre para discutir os
interesses da sociedade sendo convocada pelo
respectivo presidente, por sua iniciativa ou a
pedido dos restantes membros.

Dois) A convocagio de reunides serd feita
com aviso prévio minimo de quinze dias, por
telefax, telex ou carta registada, com aviso
de recepgio, salvo se for possivel reunir
todos os membros do conselho sem outras
formalidades.

Trés) As reunides do conselho de
administragdo terdo lugar, em principio, na
sede da sociedade, podendo por decisdo do seu
presidente, realizar-se em qualquer outro local
do territdrio nacional.

Quatro) As reunides do conselho de
administra¢do deverdo ser reduzidas a escrito
e lavradas em livro de atas proprias para o
efeito, devendo as referidas atas ser subscritas
e assinadas por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia)

Um) Ao conselho de administragéo
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negécios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

¢) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas;

d) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

e) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados;

/) Deliberar a cooptacdo de adminis-
tradores;

g) Deliberar sobre a aquisi¢ao, alienacio
ou oneracdo de bens mdveis ou
iméveis;

h) Deliberar sobre a prestacdo de caugdes
e garantias pessoais ou reais pela
sociedade;

i) Deliberar sobre a abertura ou encerra-
mento de estabelecimentos;

j) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da lei compete
ao conselho de administracdo,
com excep¢do das matérias que,
nos termos da lei e dos presentes
estatutos, sejam da competéncia da
assembleia geral.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigio,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacio
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administracdo serfdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes ou
representados, salvo se respeitarem as matérias
enunciadas no nimero seguinte.

Cinco) Requerem a maioria qualificada
de mais de metade dos votos dos membros
do conselho de geréncia as deliberagdes que
tenham por objecto:

a) A delegacio de poderes ou a consti-
tui¢do de mandatos;

b) A designacio de directores bem como
a determinacdo das suas funcdes e
condicdes salariais dos mesmos;

¢) A fixagdo das condic¢des da prestagio
de suprimentos a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizaciio de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos ou
fiscal Gnico ou ainda a uma firma de auditores
profissionais, conforme deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger
o conselho fiscal, devera indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
confiada a um director -geral a ser designado
pelo conselho de administragéo.

Dois) O director-geral pautard no exercicio
das suas fungdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
administragdo.

Trés) No exercicio das suas fung¢des o
director-geral dispord ainda dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a execugao
do objecto social, devendo representar a
sociedade para todos os efeitos em tudo onde a
sociedade seja parte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um)A sociedade fica validamente
obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de qualquer
um dos administradores e do
director-geral;

b) Pela assinatura conjunta do director-
-geral e de um mandatdrio
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo instrumento.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) E vedado aos membros do conselho de
administragdo, director-geral ou ao mandatdrio
obrigar a sociedade em fiancas, abonagdes,
letras, depdsitos e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que o balanco
registar, terdo a seguinte aplicacdo, em quantas
partes a determinar pelos sécios:

a) Constituir o fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver na lei ou
sempre que seja necessario
reintegra-lo;
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b) Constituir outras novas reservas
cuja criacdo seja decidida pela
assembleia geral;

¢) O remanescente para dividendos a
serem distribuidos aos sécios na
proporgao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer sécio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do extinto, falecido
ou interdito os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
sécios deliberarem.

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)
Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mocambique.
Est4 conforme.

Maputo, quatro de Novembro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel

Mtakhumbula, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trinta de Janeiro de dois mil
e treze, lavrada de folhas cinquenta e sete a
folhas cinquenta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero oitocentos e quarenta
e seis trago B do Primeiro Cartério Notarial da
cidade de Maputo a cargo do notédrio Arnaldo
Jamal de Magalhdes, técnico superior dos
registos e notariado N1, do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagido
Mtakhumbula, Limitada, é uma empresa
constituida a luz do Direito Mogambicano,
que se rege pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Zimbabwe, nimero mil quatrocentos e

setenta e seis, rés-do-chao Bairro da Somachield,
cidade de Maputo, podendo por deliberagdo do
conselho de administracio, ser transferida para
outro local do territério nacional.

Dois) A sociedade podera criar sucursais,
delegagdes ou outras formas de representagio
social, onde e quando for conveniente, no pais
ou no estrangeiro.

Trés) Por decisdo do conselho de
administragdo, e para representar a sociedade
no estrangeiro, pode ser contratada qualquer
entidade publica ou privada, devidamente
constituida ou registada localmente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo indeterminado
a partir da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, a
prestagdo de actividades nas seguintes areas:

a) Turismo;

b) Conservagio;

¢) Gestdo imobilidria, construgdo civil,
compra/venda de material de
construcdo civil, gestdo ambiental;

d) Pesquisa, exploragdo, extracgdo e
processamento agro-industrial;

e) Pesquisa e hidrocarboneto;

) Exploracdo/extraccdo e comercializagdo
de recursos minerais;

g) Industria mineira e outras;

h) Gestao de recursos hidricos;

i) Producdo e venda de energia;

J) Consultoria e servicos;

k) Comércio, exportacdo e importagio;

) Importacdo e exportacdo de bens
ligados nas actividades anteriores;

m) Transportes de pessoas e bens, fretes
e logistica;

n) Combustiveis e lubrificantes;

0) Produgio, compra, venda/revenda de
combustiveis e lubrificantes;

p) Alimentacao e bebidas (traiding);

g) Comércio geral;

r) Comercializagdo de produtos
alimenticios, incluindo vinhos e
outras bebidas, incluindo géneros
frescos, produtos lacteos, pao, leite
e seus derivados, comercializacio
de géneros frescos, incluindo frutas
e legumes, hortaligas, batatas e
cebolas, peixe e mariscos, carnes
e seus derivados, venda de bebidas
alcodlicas e ndo alcodlicas,
restaurante, bar e discoteca.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas autoridades competentes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto
principal.

Trés) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades, e delas adquirir
participagdes.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é no
valor nominal de quinhentos mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas desiguais
distribuidas da seguinte maneira:

a) Umaquotano valornominal de trezentos
mil meticais, correspondente a
sessenta porcento do capital social
pertencente ao sécio Antoninho
Anténio Chitseve;

b) Outra no valor nominal de duzentos
mil meticais, correspondente
a quarenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Celso
Francisco Saete.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
a qualquer momento, mediante deliberagido da
assembleia geral, por meio de novas entradas,
incorporagdo de reservas disponiveis ou
conversao de suprimentos, prestacdes acessorias
ou prestagdes suplementares.

Dois) O aumento de capital social por
meio de incorporacio de reservas disponiveis
ou conversdo de prestagdes suplementares
implica o aumento das participagdes sociais de
todos os socios da sociedade, na proporgido da
percentagem de capital detida por cada sdcio,
participando as préprias neste aumento salvo
deliberac@o em contrario dos sécios.

Trés) O aumento de capital social por meio
de novas entradas ou conversao de suprimentos
ou prestagdes acessérias implica o aumento das
participagdes sociais apenas dos sécios que
efectuaram tais contribuicdes.

Quatro) Qualquer sécio poderd efectuar
aumentos de capital por meio de novas entradas,
de forma a garantir que a percentagem de capital
social por si detida ndo € diluida em situagdes de
aumento de capital por conversao de suprimentos
ou prestagdes acessorias de capital. Para tal, o
socio interessado em participar do aumento
deverd informar a assembleia geral que delibere
o0 aumento da sua inten¢@o, e estando tais novas
entradas limitadas ao montante necessario para
garantir que o s6cio a permanece com a mesma
percentagem de capital social detida antes da
deliberacdo de aumento de capital.

CAPITULO V
Dos drgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade, a assembleia

geral, o conselho de administrag@o e o conselho
fiscal.
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ARTIGO OITAVO a transferéncia, cessdo, venda, o balango e as contas, de acordo

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral serd uma vez por
ano, em sessdo ordindria, que se realizara
nos primeiros trés meses, apds o fim de cada
exercicio para:

a) Aprovagdo, correcgdo ou rejei¢do do
balango e das contas do exercicio
acima referido;

b) Decisdo sobre a aplicacdo dos
resultados;

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente, sempre
que for necessario, competindo-lhe
normalmente, deliberar sobre os
assuntos ligados ao interesse da
sociedade;

a) Convocada pelo presidente da mesa da
assembleia geral, por meio de carta
registada, e-mail ou fax expedidos
com antecedéncia minima de quinze
dias relativamente a data da sua
realizac@o, salvo quando a lei exigir
outras formalidades.

Trés) A expedicdo das cartas registadas,
fax ou e-mail podem ser substituidos
pelas assinaturas de trés s6cios num aviso
convocatério da reunido.

Quatro) Nio sdo vilidas independentemente
da convocacdo, as deliberacdes tomadas por
unanimidade em reunifio na qual compare¢cam
ou se facam representar todos os sdcios,
devendo, nesse caso, a respectiva acta ser
assinada por todos os sécios presentes ou
representados.

Cinco) As cartas de representaco dirigidas
ao presidente da mesa da assembleia geral sdo
assinadas pelos mandantes e entregues até a data
da realizagdo da assembleia geral.

Seis) A assembleia geral, redne-se
ordinariamente até ao dia trinta e um de Margo
de cada ano, para apreciacdo do balanco e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior e, extraordinariamente, sempre que
for necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos de interesse para a sociedade e
para a qual haja sido convocada.

ARTIGO NONO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral, €
composta pelo presidente da mesa e um
secretdrio, eleitos pela assembleia geral pelo
periodo de trés anos.

Dois) Ao secretariado incumbe toda a
escrituragdo relativa a assembleia geral.

Trés) Asdeliberagdes sdo tomadas por uma
maioria simples de votos dos sdcios, devendo,
porém, nos seguintes casos, serem tomadas com
0 acordo dos s6cios minoritarios:

a) Alteracdo do estatuto, fusdo, cisdo,
transformacgdo, dissolucdo da
sociedade, deliberagdo sobre

alienac@o ou hipoteca da totalidade
ou parte dos activos da sociedade;

b) O conselho de administragdo pode
deliberar o aumento de capital
social através de uma ou mais
emissdes de acg¢des e fixar as
respectivas condigdes;

¢) Os sécios podem prestar a sociedade
os suprimentos de que ela possa
carecer, com juros e outras
condicdes a fixar pelos mesmos.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
constam da acta lavrada em livro préprio ou em
folhas soltas, devendo, em qualquer dos casos,
identificar os nomes dos sécios presentes na
respectiva sessdo, ou dos seus representantes,
o valor das ac¢des pertencentes a cada um e as
delibera¢des que forem tomadas, assim como a
ser assinadas pelo presidente e secretario.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao)

Um) As reunides da assembleia geral
realizam-se na sede da sociedade ou em
qualquer outro local do pais, desde que
devidamente identificado no aviso convocatdrio,
e a sua convocagdo ¢ feita pelo presidente da
mesa, por meio de uma carta registada com
aviso de recepgdo, por fax ou por correio
electrénico, vulgo e-mail, ou ainda através da
publica¢do num jornal de grande circulagio,
com antecedéncia minima de vinte e um dias,
devendo a convocatdria conter o local, dia,
hora e ordem de trabalho da reunido, e, se for o
caso disso conter a indica¢do dos documentos
necessarios a tomada das deliberagdes.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias,
sdo convocadas com trés dias de antecedéncia
por iniciativa do presidente da mesa ou a
requerimento do conselho de administracao,
do conselho fiscal ou fiscal unico ou sécios
que representam vinte por cento do capital
subscrito.

Trés) Caso haja urgéncia da convocagio da
assembleia geral extraordindria, pode este prazo
ser inobservado desde que esteja presente ou
representada a totalidade do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Para além das competéncias que lhe sdo
especialmente atribuidas por lei, compete a
assembleia geral deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Eleger e substituir os membros da mesa
da assembleia geral, do conselho
de administracdo e do conselho
fiscal;

b) Eleger e substituir o presidente do
conselho de administracdo e o
presidente do conselho fiscal;

¢) Discutir o relatério do conselho de
administracio, aprovar ou modificar

com o parecer do conselho fiscal
de deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

d) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de interesse para qual tenha sido
convocada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao)

Os sdcios que sejam pessoas colectivas, far-
se-ao representar nas reunides da assembleia
geral por pessoas singulares que para o efeito
designarem, devendo, a respectiva procurag@o,
quanto as delibera¢cdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucéo da
sociedade ou outras estipuladas por lei, indicar
os poderes especiais quanto ao objecto das
mesmas deliberacdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral deve deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontre
presente ou devidamente representados
accionistas que representem oitenta por cento
do capital social.

Dois) Se até uma hora a contar da hora
indicada para realizagio de qualquer reunido da
assembleia geral o quérum ndo estiver presente,
areunido deve ficar adiada para uma nova data,
contando que entre as duas datas mediem mais
de catorze dias, realizando-se, nesta data, com o
ndmero de sécios presentes ou representados.

CAPITULO VI
Da administracao
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho de administracao)

Unico. O Conselho de administragio é
composto por sete a nove membros, para além
do respectivo presidente, todos eleitos pela
assembleia geral, pelo periodo de trés anos,
renovaveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes do conselho de administracao)

Um) O conselho de administraciio retne-
-se uma vez mensalmente e sempre que a
reunido for convocada pelo seu presidente,
e com antecedéncia minima de quinze dias,
por qualquer meio escrito enviado para todos
administradores, com a indicagdo da ordem
de trabalho, a data, hora e local onde se deva
reunir.

Dois) Exceptua-se do nimero anterior,
as reunides em que se encontrem presentes
ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que sdo dispensadas
quaisquer formalidade de convocagao.
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Trés) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides da administra¢io
por qualquer outro administrador, mediante
comunicacdo escrita, entregue ao presidente
do conselho de administragio até ao inicio da
respectiva reunido.

Quatro) Para que o conselho de administragdo
possareunir e deliberar validamente € necessario
que se encontre presente, ou devidamente
representado, mais de metade dos membros.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administracdo sdo tomadas por maioria dos votos
dos administradores presentes ou devidamente
representados.

Seis) As deliberagdes do conselho de
administrago consta de acta lavrada em livro
proprio, devendo identificar os administradores
presentes e representados, a agenda da reunido,
as deliberacdes que foram tomadas, assim como
a serem assinadas por todos os administradores
presentes, ou em folha solta ou em documento
avulso.

Sete) Ndo se mostrando regularmente
constituida a reunido do conselho de
administragdo, até uma hora, a contar da hora
marcada para a reunifio, a mesma, deve ser
alterada para uma hora mais tarde ou pode
ser adiada por quarenta e oito horas, apenas,
conforme for deliberado pelos administradores
presentes.

Oito) Na eventualidade da irregularidade
se mantiver na nova data, os administradores
presentes podem deliberar validamente.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Compete ao conselho de administragdo
representar a sociedade em juizo e fora dela,
activa e passivamente, assim como praticar
todos os demais actos tendentes a realiza¢do do
objecto social previsto na lei, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir,
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

c) Representar a sociedade perante
qualquer entidade, dentro
das atribui¢des que lhe sejam
conferidas por lei ou pelos presentes
estatutos;

d) Arrendar, adquirir, alienar e onerar
quaisquer bens méveis ou
iméveis;

e) Designar um administrador-delegado
da sociedade, bem como determinar
as respectivas fungdes;

) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislacdo em
vigor, compete ao conselho de
administragdo; e

g) Constituir mandatdrios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

z

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os administradores respondem
pessoalmente e solidariamente para com a
sociedade e perante terceiros pela inexecucio
dos seus respectivos mandatos e pelas violagdes
dos estatutos e da lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administrador-delegado)

Um) A gestdo corrente da sociedade é
exercida por um administrador-delegado
designado pelo conselho de administragdo.

Dois) As competéncias do administrador-
delegado sdo fixadas pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Uma) A sociedade fica obrigada por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura conjunta de trés
administradores sendo uma do
administrador delegado;

b) Pela assinatura conjunta de qualquer
procurador especialmente
constituido, nos termos e limites
do respectivo mandato, e do
administrador-delegado.

Dois) Nos actos de mero expediente a
sociedade fica obrigada pela simples assinatura
de um administrador.

CAPITULO III
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO NONO

(Conselho Fiscal)

A fiscalizagdo de todos os negécios da
sociedade incumbird a um conselho fiscal
composto por trés membros, ainda que ndo
sécios, eleitos pela assembleia geral, servindo
um deles como presidente.

a) O mandato do conselho fiscal sera de
trés anos podendo ser renovado;

b) O conselho fiscal deve ser assessorado
por auditores independentes.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Para além das estabelecidas na lei para o
conselho fiscal, compete-lhe especificamente:
a) Examinar, sempre que julgar
conveniente, a escrituracdo da
sociedade;
b) Fiscalizar a administragdo da
sociedade;

¢) Dar parecer, por escrito e fundamentado,
sobre o orcamento, balanco,
inventario e contas anuais;

d) Elaborar anualmente o relatério sobre a
sua accdo fiscalizadora e dar parecer
sobre o balanco, a conta de ganhos
e perdas, a proposta de aplicaciio de
resultados e o relatério do conselho
de administracao.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas de cada
exercicio, incluindo o balango e a demonstracao
de resultados, fecham com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano e sdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral até trinta e um
de Marco do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacoes dos resultados)

Unico. Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio tém a seguinte aplicacao:

a) Vinte por cento sdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo da reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) O remanescente tem a aplicacio
que resulta de deliberacio tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem ndo superior
a setenta e cinco por cento dos
lucros liquidos serem distribuidos
pelos accionistas na propor¢ao das
respectivas participagdes sociais, se
assim for deliberado.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolugao e liquidacao da sociedade)

Unico) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previsto por lei ou por deliberagdo
da assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, um de Fevereiro de dois mil e treze.
— A Ajudante, Ilegivel.

Vila Barbara, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Outubro de dois mil e
treze, exarada de folhas cento e vinte e quatro a
folhas cento e vinte e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta e trés trago
E, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Acha Baronet, licenciada
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em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria substituta da notdria do
referido cartério, procedeu-se na sociedade em
epigrafe a pratica dos seguintes actos:

Cessdo da quota da sécia IPG — Investimentos,
Participagdes e Gestao, S.G.P.S, SA, no valor
nominal de quarenta e nove mil meticais,
representativa de setenta por cento do capital
social, a favor da Gois Ferreira — SGPS, SA;

Que, em consequéncia da operada cessdo
de quota e de harmonia com as deliberagdes
acima referidas, procede-se a alteragdo parcial
dos estatutos da sociedade, nomeadamente o
artigo quarto, que passa a adoptar a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de setenta mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas distintas assim distribuidas:

a) Setenta por cento do capital social,
correspondente a quarenta e
nove mil meticais, pertencente
a sécia Gois Ferreira — SGPS,
SA;

b) Trinta por cento do capital social,
correspondente a vinte e um mil
meticais, pertencente a sécia
Multicapital — Companhia de
Investimentos Financeiros,
Limitada.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Outubro de dois
mil e treze. — A Ajudante, llegivel.

Brisatur, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia oito de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100317230, uma
sociedade denominada Brisatur, Limitada.

Arcélia Leonilde Joaquim, solteira, natural
de Maputo, residente na Rua da Escola
nimero cento e noventa e dois, Bairro da
Matola, Maputo, Portadora do Passaporte
n.° AD 0177082.

Nandio Dulcio Duréo, solteiro, natural da cidade
de Maputo, residente na Avenida Eduardo
Mondlane, nimero mil trezentos e oitenta e
cinco, décimo quarto Andar, Direito, Bairro
Central, Maputo, Portador do Bilhete de
Identidade n.° 110317077S.

Nirza Dintcha, Gongalves Fumo, solteira,
Natural da Cidade da Matola, residente na
Avenida Marien Ngoabi, nimero oitocentos
e doze, Bairro Fomento-Sial, Maputo,
Portadora do Passaporte n.° AB 037289.

CAPITULO 1

Da denominacgao, forma, sede,
duracao, e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma de denominacéo, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas com a denominacdo de
Brisatur, Limitada.

Dois) A sede da sociedade esta localizada
em Maputo, no Bairro Central, Avenida
Maguiguana, praceta do Diu, nimero seis
segundo andar.

Trés) Por deliberagido da assembleia geral,
a sede da sociedade podera a todo o tempo ser
transferida para qualquer outra localidade dentro
do territdrio nacional.

Quatro) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social, a
prestacdo de servicos.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir participagoes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do respectivo ramo de
actividade, ou dedicar-se a qualquer outra
actividade comercial ou de prestacéo de servigos
ndo proibida por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Montante do capital)

Um) O capital social, da sociedade,
integralmente subscrito, € de trinta mil meticais,
em dinheiro nomeadamente subdividido em trés
quotas assim distribuidas:

a) Arcelia Leonilde Joaquim com valor
de dez mil meticais, e tanto em
espécie correspondente a trinta e
trés ponto trinta e trés por cento do
capital social;

b) Nandio Dilcio Durao com valor de
dez mil meticais, e tanto em espécie
correspondente a trinta e trés ponto
trinta e quatro por e cento do capital
social;

¢) Nirza Dindcha Gongalves Fumo com
valor de dez mil meticais, e tanto
em espécie correspondente a trinta
e trés ponto trinta e trés por cento
do capital social.

Dois) De acordo com as necessidades da
actividade da sociedade, e na sequéncia de
deliberacdo da assembleia geral adoptada para
o efeito, o capital social podera ser reduzido ou

aumentado uma ou mais vezes, através de novas
entradas em dinheiro ou em espécie, ou através
de incorporagdo de reservas.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessido de quotas entre os
socios. A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, s6 poderd efectuar-se com prévio
consentimento escrito da sociedade e dos sécios
a deliberar em assembleia geral devidamente
convocada para o efeito.

Dois) Em caso de cessdo, total ou parcial
de quotas a terceiros os socios terdo direito de
preferéncia.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente pelo menos uma vez em cada
ano, nos primeiros trés meses depois de findo
o exercicio anterior, sem prejuizo da realiza¢do
de reunides extraordindrias sempre que tal se
mostre necessdrio. As reunides deverdo ter
lugar na sede da sociedade em Maputo, salvo
quando todos os sécios acordarem na escolha
de outro local.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
pelo conselho de geréncia ou encontrando-
se todos os sdcios presentes, por simples
deliberacdo de unanimidade. Na convocatdria
deverdo constar os assuntos a tratar na reunido.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
sem necessidade de formalidades prévias, desde
que todos os sdcios estejam presentes e acordem
sobre a realiza¢do da reunido como também
sobre os assuntos a submeter-lhe.

Quatro) A assembleia geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados sécios que detenham, pelo menos,
sessenta por cento do capital social. Qualquer
sécio que esteja impedido de comparecer numa
reunido poderd fazer-se representar por outro
socio ou procurador munido de procuracio.
Se o sécio for uma pessoa colectiva, a sua
representacdo nas reunides de assembleia-
geral deverd ser asseguradas pelos respectivos
representantes legais.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administragdo € composta por trés
ou mais gerentes, eleitos pela assembleia geral
para mandatos renovaveis de dois anos, podendo
esta no entanto, mediante deliberacéo e a todo o
tempo, alterar a composi¢do da geréncia.

Dois) A Assembleia geral deliberou
o cargo de administradora geral a Nirza
Dintcha Gongalves Fumo, administradora de
Marketing e vendas Arcélia Leonilde Joaquim
e administradora financeira Nandio Dilcio
Durado.

A assembleia geral obriga-se: Pela assinatura
conjunta de dois gerentes.
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CAPITULO IV
Da dissolucao, liquidacao e resolucao
de litigio
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo dos sécios,
por maioria que represente, pelo menos sessenta
por cento do capital social, em assembleia geral
convocada para o efeito.

Dois) A liquidacdo serd extra - judicial,
conforme deliberado pelos socios em assembleia
geral convocada para o efeito, por maioria que
represente pelo menos, sessenta por cento do
capital social.

ARTIGO OITAVO
(Resolucao de litigio)

Qualquer litigio que venha emergir entre os
sdcios, ou entre qualquer destes e a sociedade,
em conexdo com estes estatutos, ou com o
comprimento por qualquer dos sécios de
alguma disposicdo destes estatutos, incluido,
nomeadamente, qualquer alegada violagdo
dos mesmos, serd decidido por acordo entre as
partes em litigio.

Maputo, seis de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Xinavane Empreendimentos
Turisticos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia trinta de Outubro de dois
mil e treze, lavrada de folhas noventa e seis a
noventa e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e dezanove trago D,
deste Segundo Cartdrio Notarial, a cargo de
Ricardo Moresse, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1, notério
em exercicio no referido cartdrio, se procedeu
na sociedade em epigrafe a divisdo, cessdo,
unificagdo de quotas e alteracéio parcial do pacto
social, passando o artigos segundo, terceiro,
quarto e décimo primeiro a ter a seguinte nova
redacc¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional N1, parcela nimero oitocentos
e trinta e dois, Distrito da Manhiga, posto
Administrativo de Xinavane.

Dois) A sede da sociedade podera ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberacdo do Conselho de administragao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal o exercicio da actividade de:

a) Compra e venda de combustiveis e
6leos lubrificantes;

b) Estagdo de servigos;

¢) Comércio geral;

d) Hotelaria e turismo;

e) Promocao imobilidria, a compra, venda,
locagdo e gestdo de imoveis;

/) Prestagdo de servigos afins;

g) Importacdo e exportagdo no ambito
dos fins que prossegue;

h) Outros servigos ou actividades conexas,
complementares ou subsididrias da
actividade principal, de acordo com
a legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade poderd participar
e adquirir participacdes no capital social
de outras sociedades, quer estejam ou nao
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas; bem como
associar-se independentemente da forma e do
fim para qual a associac@o for criada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
e corresponde a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de trinta e cinco mil meticais,
representativa de trinta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio ““ Xinavane Investments,
Limited”;

b) Uma quota com o valor nominal de
trinta mil meticais, representativa
de trinta cento do capital social,
pertencente ao sécio Rosdrio dos
Santos Sancho Cumbi;

¢) Uma quota com o valor nominal de
dezassete mil e quinhentos meticais,
representativa de dezassete ponto
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rui Manuel
Pereira Gongalves;

d) Uma quota com o valor nominal de
dezassete mil e quinhentos meticais,
representativa de dezassete ponto
cinco por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Fernando
Ricardo Sequeira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caucio,
conforme for deliberado em assembleia geral.

<

Dois) A administracdo é eleita pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) A administragcdo poderd designar um
director-geral a quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade bem como constituir
procuradores da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e treze. — O Notdrio, Ilegivel.

Padaria Intaka, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de trinta de Outubro de dois
mil e treze, lavrada de folhas quarenta e trés
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e dezasseis traco
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Darcia Elisa Alvaro Freia,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida entre: Ayub Khan
Ahmad Khan, Yasmina Issufo Khan e Fatima
Bibi Ayub Khan, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Padaria
Intaka, Limitada com sede na provincia de
Maputo, que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao de Padaria
Intaka, Limitada, e tem a sua sede na provincia de
Maputo, podendo por deliberagio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracido da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, fabrico e
venda de pdo, bolos e seus derivados.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou diversas
do objecto social desde que para isso estejam
devidamente autorizadas nos termos de
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.



3560 — (28) 111 SERIE — NUMERO 89
CAPITULO IT CAPITULO IV S.G.P.S., SA, cedeu a quota que detém na

Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de trinta e cinco mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Ayub Khan Ahmad Khan;

b) Uma quota no valor nominal catorze
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Yasmina
Issufo Khan;

c¢) Uma quota nominal de dez mil e
quinhentos meticais, correspondente
a trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Fatima Bibi
Ayub Khan.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessirio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncias.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios ndo
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird pela sua alienagdo a quem pelos precos
que melhor entende, gozando o novo sécio dos
direitos correspondente a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracéo e obrigacao
ARTIGO SETIMO
Administracao e obrigacao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, passa desde ja a cargo dos s6cios
com dispensa de caucdo, que ficam nomeados
desde ja administradores. A sociedade obriga
— se com a assinatura de qualquer um dos
sécios.

Dois) Os administradores tém plenos
poderes para nomearem mandatdrios da
sociedade, conferindo lhes caso for necessario
os poderes de representagao.

De lucros, perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessario, desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no numero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dos herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagado
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos de cddigo comercial em vigor desde
o ano de dois mil e seis e demais legislacao
aplicavel na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil
e treze. — A Notdria, llegivel.

Motrex - Construgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo da assembleia geral de vinte e
quatro de Setembro de dois mil e oito, a sécia
L.P.G.- Investimentos, Participa¢des e Gestdo,

sociedade Motrex- Construgdes, Limitada,
no valor nominal de trezentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a setenta por cento
do capital social, livre de quaisquer 6nus ou
encargos, com todos os direitos e obrigagdes
a ela inerentes, a favor da sociedade IPG —
Engenharia e Servigos, Limitada., que assim
entrou como sécio para a sociedade, cessao, esta
que foi feita pelo respectivo valor nominal.
Em consequéncia da altera¢do da cessdo de
quota precedentemente feita, € alterado o artigo
quarto, que passa a ter a seguinte redacgéo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais, e corresponde a soma de
duas quotas distintas, assim divididas:

a) Setenta por cento do capital
social, correspondente a
trezentos e cinquenta mil
meticais, pertencente a sécia
IPG - Engenharia e Servicos,
Limitada.;

b) Trinta por cento do capital
social, correspondente a cento
e cinquenta mil meticais,
pertencente a scia Multicapital
— Companbhia de Investimentos
Financeiros, Limitada.

Maputo, vinte e cinco de Outubro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

PLM - Facilities Management,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacio da assembleia geral de vinte e
quatro de Setembro de dois mil e oito, a sécia
LP.G.- Investimentos, Participacdes e Gestdo,
S.G.P.S., SA, cedeu as quotas que detém na
sociedade PLM - Facilities Management,
Limitada, uma no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social, e outra no valor
nominal de catorze mil e setecentos meticais,
correspondente a quarenta e nove por cento do
capital social, ambas livres de quaisquer 6nus
ou encargos, com todos os direitos e obrigagdes
a elas inerentes, a favor da sociedade IPG —
Engenharia e Servigos, Limitada., que assim
entrou como sécia para a sociedade, cessdo, esta
que foi feita pelos respectivos valores nominais.

Em consequéncia da alterag@o da cessdo de
quota precedentemente feita, € alterado o artigo
quarto, que passa a ter a seguinte redacg¢io:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
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trinta mil meticais, e corresponde a soma
de trés quotas distintas, assim divididas:

a) Cinquenta por cento do capital
social, correspondente a quinze
mil meticais, pertencente a sécia
IPG — Engenharia e Servicos,
Limitada.;

b) Quarenta e nove por cento do
capital social, correspondente
a catorze mil e setecentos
meticais, pertencente a sdcia
IPG — Engenharia e Servigos,
Limitada.;

¢) Um por cento do capital social,
correspondente a trezentos
meticais, pertencente a sdcia
Multicapital — Companhia de
Investimentos Financeiros,
Limitada.

Maputo, vinte e cinco de Outubro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Moptec Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de dez de Setembro de dois mil e treze,
da sociedade Moptec Construcdes, Limitada,
matriculada sob o nimero de entidade legal:
100313561.

Deliberaram o seguinte:

A alteracdo da denominacdo de Moptec
Construcdes, Limitada, para MIS, Lda (Moptec
Investimentos & Servicos, Limitada), e o
acréscimo das actividades, sendo: construgdo
civil, consultoria engenharia e fiscalizagdo civil,
investimentos na drea Imobilidria e transportes,
venda e aluguer de equipamento e materiais de
construcdo e o aumento do capital social.

Que em consequéncia das alteragdes acima
mencionadas, ficam alteradas as composigdes
dos artigos primeiro, terceiro e quarto do
contrato social (estatutos de empresa), que os
quais passam a ter as seguintes redacgoes:.

CAPITULO I

Da denomingéo, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
MIS, Lda (Moptec Investimentos & Servicos,
Limitada), ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e demais preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, o
exercicio de actividade relacionada com
a construgdo civil, consultoria engenheira

e fiscalizacdo civil, aluguer venda de
equipamento e materiais de constru¢do
e investimentos na 4rea imobilidria e
transportes. A sociedade poderd exercer
outras actividades complementares ou
afins, mediante deliberagdo social e
competente autorizacdo governamental.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
realizado em dinheiro e bens, numa soma
de um milhao e trezentos mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas,
assim distribuidas.

Dois) Uma quota no valor nominal
de setecentos e oitenta mil meticais,
correspondente a sessenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio Hildo
Cecilio Francisco Muianga.

Trés) Uma quota no valor nominal
de quinhentos e vinte mil meticais,
correspondente a quarenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio Helvis
Keven de Sousa Muianga.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Manvia Condutas Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de Outubro de dois mil e treze,
lavrada de folhas sessenta e quatro a folhas
sessenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas nuimero trinta e quatro traco E
do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Fitima Juma Acha Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos
e notariado N1, e notdria em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida por: Manvia
II Condutas, Limitada, e Manvia — Manutencao
e Exploragdo de Instalagdes e Construcio,
S.A, uma sociedade comercial por quotas de
responabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Manvia Condutas Mog¢ambique,
Limitada, € uma sociedade por quotas de
Direito mog¢ambicano, sendo regida pelos
presentes estatutos, assim como pela legislacio
aplicavel.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Edificio
Millennium Park, décimo quarto andar, sito na
Avenida Vladimir Lénine, nimero cento setenta
e nove, Maputo.

Dois) Mediante deliberagio da administrac@o,
asede social podera ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacéio comercial em qualquer
parte do territdrio nacional ou no estrangeiro,
quando a administragdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
actividade de construgdo civil em todas as dreas
permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares,
mediante proposta da administra¢do, aprovada
pelos sécios em assembleia geral.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de um milhdo e quinhentos
mil meticais, e encontra-se distribuido pelas
seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de um milhdo e
quatrocentos e vinte e cinco mil
meticais, que corresponde a noventa
e cinco por cento) do capital social,
titulada pela Manvia II Condutas,
Limitada; e

b) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, que corresponde a
cinco por cento do capital social,
titulada pela Manvia— Manuteng@o
e Exploragdo de Instalacdes e
Construcido, S.A.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
mediante deliberacdo dos sécios tomada
em assembleia geral, sob proposta da
administragdo.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
propor¢do das respectivas quotas.
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ARTIGO SEXTO CAPITULO 111 deliberar sobre quaisquer outros assuntos de

(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissio de quotas entre
0s sécios.

Dois) A transmiss@o de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta ndo o exerga, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sdcios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que
se refere o nimero anterior deverdo ser
exercidos em conformidade com o disposto
no artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios, mediante celebragdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condicdes a serem previamente
fixados pela administrag@o da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes acessorias)

Um) A administragdo da sociedade podera,
mediante notificacdo, exigir de todos os
sdcios, prestacdes acessOrias pecunidrias,
ndo remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao capital social, sem que a sua
prestagdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestacdes acessorias deverdo ser
realizadas, pelos s6cios no prazo médximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
da recepgdo da respectiva notificac@o.

Trés) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos sécios que as tenham prestado, no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo sdcio tiver interesse, serem
convertidas em capital social, por meio de
aumento do capital social, a ser deliberado em
conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO
(Prestacdes suplementares)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
poderd, mediante notificacio, exigir de todos os
sécios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente do capital social.

Dois) Emrelagio as prestagdes suplementares,
aplicar-se-a0 as disposi¢des acima previstas em
relacdo as prestagdes acessorias em tudo que
nao se mostre contrario a legislacdo aplicavel
e com excepgdo do prazo de realizago, o qual,
com relac@o as prestacdes suplementares, serd
de noventa dias.

Dos érgaos sociais
SECCAOT

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sdcios, sendo as
suas deliberagdes vinculativas para todos eles
e para os membros dos 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao dos sécios)

Um) Os sécios, tratando-se de pessoas
singulares, apenas se podem fazer representar
nas assembleias gerais por outro sécio,
por mandatdrio que seja advogado ou por
administrador da sociedade e, tratando-se
de pessoas colectivas, pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
sem prejuizo da delegacdo de poderes de
representacdo, em conformidade com a
legislagdo aplicével.

Dois) Como instrumento de representacio
bastard uma procuragio, outorgada nos termos
legais e com indicag@o dos poderes conferidos,
dirigida a administrador, até dois dias antes da
data fixada para a reunido.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacéio voluntdria nio terdo que ser
reconhecidas notarialmente, salvo nos casos em
que administrador ou quem o substitua assim o
indique na convocatéria da Assembleia ou em
que tal formalidade resulte da lei aplicavel.

Quatro) Compete a qualquer administrador
ou a quem o substitua verificar a regularidade
dos mandatos e das representagdes, com ou
sem consulta da assembleia geral, segundo o
seu prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, a qualquer
administrador ou a quem o substitua, autorizar
a presenca, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano, e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos membros dos 6rgéos sociais
ou de sécios que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Em reunido ordindria apreciard e votara
sobre o balanco, relatério da administrag@o,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior, sobre a aplicagdo dos resultados,
bem como, quando aplicdvel, sobre a elei¢do
dos membros da administragio, podendo ainda

interesse para a sociedade, desde que constem
expressamente da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, o qual devera
ser identificado no aviso convocatdrio, desde
que assim seja deliberado pela administrag@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatéria da assembleia geral)

Um) Compete a qualquer administrador
convocar as reunides da assembleia geral.

Dois) A convocatdria da assembleia geral
serd feita por meio de cartas enviadas a cada um
dos sécios com antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, a sede e o niimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberac@o dos sécios;
e

e) A indicag¢do dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sdcios.

Quatro) Os avisos convocatérios serdo
assinados por qualquer administrador.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reunido para
se realizar dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas néo antes de terem decorrido
quinze dias.

Seis) Ndo obstante o disposto no niimero
anterior, na convocatdria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da assembleia
geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representacio do capital
social, dispensando-se, neste caso, segunda
convocatdria.

Sete) A reunifio de assembleia geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Validade das deliberacoes)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares
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de, pelo menos, cinquenta € um por cento
do capital social. Em segunda convocacio, a
assembleia geral poderd funcionar e deliberar
validamente seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e o capital por eles
representado e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢oes legais ou estatutarias
em contrario.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior nio
¢ aplicavel as deliberagdes que, por forga
de disposic@o legal ou cldusulas estatutdrias
imperativas, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

Quatro) As deliberacdes sobre reintegragdes,
aumentos ou reducdes do capital social, alteragido
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissolugdo da sociedade, serdo tomadas por
unanimidade dos votos representativos da
totalidade do capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de constituir-se, mas nao
seja possivel, por motivo justificdvel, dar-se-
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
-lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessao,
em dia, hora e local que forem deliberados pelos
sécios e anunciados por qualquer administrador,
sem que haja de se observar qualquer outra
forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral sé podera deliberar
suspender a mesma sessido duas vezes, nio
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAOII

Da administragéo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢do dos negécios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
competem a um ou mais administradores,
conforme o que for deliberado pela assembleia
geral, podendo ser constituido um conselho de
administragdo, o qual devera ser composto por
um nimero impar de membros e integrar, pelo
menos, trés administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de cinco anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou
definitivamente todos os administradores,

qualquer sécio pode praticar os actos de cardcter
urgente que ndo podem esperar pela elei¢do
de novos administradores ou pela cessagdo
da falta.

Cinco) A administragdo poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administragao)

Compete a administra¢do da sociedade gerir
e representar a sociedade, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social e, em especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusao, cisdo e
transformag@o da sociedade;

¢) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representa¢do comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) A aquisicdo, oneracdo e alienagido
de quaisquer bens mdveis ou
iméveis;

) A aquisi¢do, oneracdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) A aquisicdo de participacdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial;

J) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

1) Executar e fazer camprir as deliberacdes
da assembleia geral; e

m) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a)Pela
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador
e um mandatdrio, nas condigdes e
limites do respectivo mandato; e

assinatura de dois

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrio com poderes bastantes.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO
(Dispensa)

A sociedade € dispensada da institui¢do de
conselho fiscal ou fiscal tinico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral, até dia trinta e
um de Marco do mesmo ano.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicag@o:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegracio da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O remanescente terd a aplicacido
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposicoes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for deliberado em assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Mozambique Wild Adventure,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de sete de Junho de dois mil
e treze, em assembleia geral extraordindria
da sociedade Mozambique Wild Adventure,
Limitada, com sede na Avenida Mao Tsé Tung,
nimero mil e noventa e sete, segundo andar,
nesta cidade, com o capital social de cinquenta
mil de meticais, matriculada na Conservatdria
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de Registo das Entidades Legais, sob o niimero
100063883, foi deliberado por unanimidade
dos sécios procederam a cessdo de quota e
procederam a alteracdo do artigo quinto dos
estatutos da sociedade, o qual passard a ter a
seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de trinta e dois mil e quinhentos
meticais, representativa de
sessenta e cinco por cento do
capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Carlos
Manuel Brito Leal Queiroz;

b) Uma quota com o valor nominal de
doze mil meticais, representativa
de vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente a
socia RIL — Rex Investimentos,
Limitada; e

¢) Uma quota com o valor nominal
de cinco mil meticais,
representando dez por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Jorge Manuel Oliveira da
Silva Alves.

Esta conforme.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Crane Worldwide Logistics
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
Acta da Assembleia Geral Extraordindria de
dezoito de Outubro de dois mil e treze, tomada na
sede da sociedade comercial Crane Worldwide
Logistics Mozambique, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o niimero um zero zero dois oito
oito seis cinco seis, com capital social de vinte
mil meticais, estando representados todos os
sécios, se deliberou por unanimidade, proceder
amudanga da sede da sociedade sita na Avenida
Julius Nyerere, niimero trés mil quatrocentos
e doze, em Maputo para a Rua do Aeroporto,
nimero mil quatrocentos e quinze, primeiro
andar, Pemba, Cabo Delgado, Mogambique e,
consequentemente a alteracdo do niimero dois
do Artigo Primeiro dos Estatutos da Sociedade,
passando a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) (...)

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
do Aeroporto, nimero mil quatrocentos e
quinze, primeiro andar, Pemba, Cabo Delgado,
Mocambique.

Trés) (...) .

Em tudo o mais néo alterado, continuam em
vigor as disposi¢des do pacto social da Glencore
Mogambique, Limitada.

Maputo, oito de Outubro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Sociedade Gerilugela
— Consultoria e Gestao,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberagdo de oito dias de Outubro de
dois mil e treze, na sociedade Gerilugela —
Consultoria e Gestdo, Sociedade Unipessoal,
Limitada, matriculada na conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sobe
o NUEL 100394952, com o capital social de
vinte mil meticais, o administrador dnico,
Anténio Manuel da Silva Costa Almeida,
deliberou alterar a sede social para a Avenida
das Inddstrias, nimero mil quatrocentos trinta e
trés, Machava, cidade da Matola, e consequente
alteracdio do nimero um do artigo segundo dos
estatutos da sociedade.

Em consequéncia da alteragio da sede social,
fica alterado o niimero um do artigo segundo
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida das Inddstrias, nimero mil
quatrocentos trinta e tr€s, Machava, cidade
da Matola.

Dois) ...

Maputo, trinta e um de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

STC Construcoes e Ferragem,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Novembro de dois mil
e treze, lavrada de folhas cento e quarenta
e oito a folhas cento e quarenta e nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trinta e quatro traco E do Terceiro Cartdrio
Notarial, perante Fatima Juma Acha Baronet,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado nl e notdria em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida por:Juvenal
Benjamim Jesus Pinheiro e Daisy Trovoada,

uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade Limitada, que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
STC Construgdes e Ferragem, Limitada, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e rege-
se pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade € de Ambito nacional, tem a sua
sede na Rua do Peu Peu, quarteirdo nimero
dois, casa niimero dez, Chinonanquila, Matola,
podendo abrir e encerrar delega¢des ou outras
formas de representagdes sociais no pais e
fora dele, mediante autorizag¢@o das entidades
competentes desde que seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades: Construgo
civil, ferragens e venda de material de
construgao.

Dois) A sociedade podera participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedades reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consércio Joint — Ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Juvenal
Benjamim Jesus Pinheiro;

b) Uma quota no valor nominal de setenta
e cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Daisy
Trovoada.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios da sociedade, a qual € reservado o direito
de preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de morte de um dos sécios,
os seus herdeiros exercerdo em comum, OS
direitos do falecido e designardo entre si ou
a um estranho, de comum acordo, para os
representarem na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) Assembleia geral dos s6cios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balango e contas de exercicio respeitante ao ano
anterior e deliberar sobre qualquer outro assunto
para que tenha sido convocada e, em sessdo
extraordindria sempre que necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sécio com
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os socios far-se-ao representar
nas sessdes da assembleia geral por quem
legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

A administracdo e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serdo exercidos
por um administrador tnico eleito em assembleia
geral.

ARTIGO NONO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
unico;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, no &mbito dos poderes
que lhe foram conferidos;

c) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um ou mais sécios,
ou de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos
da lei ou sempre que se releve necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um dos sdcios, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo o que for omisso no presente
Contrato de Sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes transitorias)

Um) Fica, desde ja, designado administrador
Unico para o quadriénio dois mil e treze dois
mil e dezasseis, o senhor Juvenal Benjamim
Jesus Pinheiro.

Dois) O administrador tinico ora designado
¢ dispensado de prestar caucdo e ndo serd
remunerado pelo exercicio das respectivas
fungdes, até deliberagdo em contririo da
assembleia geral.

Estd conforme.

Maputo, um de Novembro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Enamocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura pablica de vinte e sete de Fevereiro de
dois mil e doze, lavrada de folhas cinco e seis, do
livro de notas para escrituras diversas oitocentos
e dezasseis, traco B, do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Arnaldo Jamal
de Magalhies, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notério
em exercicio no referido cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, a cessdo de quotas em
que a sécia, DHD — Consultoria e Participacdes,
Limitada, com participac@o social de cinquenta
mil meticais, representativa de cem por cento
do capital social, cede cinco por cento da quota
que detém na sociedade a favor do senhor Daniel
Boaventura Enoque Tomicene David.

Que estas cessdes de quota foram feitas com
todos os direitos e obriga¢des inerentes a quota
cedida, e pelo preco correspondente ao valor
nominal, que o cedente declara ter recebido do
cessiondrio o que por isso lhes confere plena
quitagao.

Pelo primeiro outorgante foi dito que, aceita
esta cessdo de quota e bem como a quitagdo do
preco nos termos exarados.

Que, em consequéncia da operada cessdo de
quotas e de acordo com as deliberacdes em acta
avulsa atrds mencionada fica alterada a redaccdo
do artigo quarto do pacto social que regem a
dita sociedade, o qual passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas a saber:

a) Uma quota no valor de quarenta e
sete mil e quinhentos meticais,
representativa de noventa e
cinco por cento do capital social,
pertencente a social DHD —
Consultoria e Participacdes,
Limitada;

b) Uma quota no valor de dois
mil e quinhentos meticais,
representativa de cinco
por cento do capital social,
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pertencente ao social Daniel
Boaventura Enoque Tomicene
David.

Que, em tudo nio alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e treze. — O Ajudante, Illegivel

Sogestao Contabilidade
Auditoria e Administracao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacéo, que por
escritura publica de vinte e quatro de Outubro
de dois mil e treze, lavrada de folhas cinquenta
e oito a folhas cinquenta e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos oitenta
e oito traco A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante, Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado, N1 e notdria em exercicio
neste cartério, procedeu se na sociedade em
epigrafe, alteragdo do objecto na sociedade, em
que os sdcios deliberam alteracdo do objecto
da sociedade.

Que em consequéncia da alteracdo do
objecto € alterado as alineas um e dois dos
estatutos os quais passam a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) O objecto da sociedade consiste
na compra e venda de prédios e/ou suas
fraccdes, revenda dos adquiridos para
esse fim, e gestdo e administracdo de
propriedades préprias e/ ou alheias,
incluindo a actividade de cobrancgas de
rendas.

Dois) A sociedade podera participar
em agrupamentos complementares de
empresas, bem como em quaisquer
sociedade, inclusive como sécio
de responsabilidade ilimitada,
independentemente do respectivo
objecto.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Outubro de dois
mil e treze. — A Ajudante, Ilegivel.

Nelt Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberacdo de cinco de Setembro de dois mil e
treze, tomada na sede da sociedade comercial

Nelt Mozambique, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o niimero um zero zero dois 0ito nove
zero sete cinco, estando representados todos os
sécio, se deliberou por unanimidade, proceder
a alteracdo da sede social, da Avenida Julius
Nyerere, nimero trés mil quatrocentos e doze,
em Maputo, para a Avenida de Mogambique,
niimero seiscentos e cinquenta e sete trago D,
Bairro do Zimpeto Maputo, Mogambique e
como consequéncia a alteragdo parcial do Pacto
Social, em que, alterar a sede da sociedade.

Como resultado do aumento do capital
acima ¢ alterado parcialmente o pacto social,
passando o Artigo primeiro, a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) [...]

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida de Mocambique, Bairro do Zimpeto,
ndmero seiscentos e cinquenta e sete trago D,
em Maputo, na Repiiblica de Mog¢ambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) [...]

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Gastronomia Nacional,
Limitada

Deferido o requerimento registado no livro
didrio sob apresentac@o nimero cinco de vinte
e nove de Outubro de dois mil e dez.

Certifico que, Gastronomia Nacional,
Limitada, sociedade comercial por quotas,
limitada, tem a sua sede na Beira, matriculada
sob o nimero oito mil seiscentos cinquenta
e cinco, a folhas cento e quarenta e trés, do
livro C traco treze. A sociedade tem como
objecto: Prestagdo de servigos nas dreas de
confeccdo de géneros alimenticios, venda
de bebidas e servicos de quarto no ramo de
hotelaria e turismo. A sociedade poderd por
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades, industriais e comerciais, desde que
seja autorizada pelas entidades competentes.

Mais certifico que, o capital social,
integralmente realizado, em dinheiro é de
cinquenta mil. meticais, correspondente a
soi:nade duas quotas, assim distribuidos: a)«
Uma quota de trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente & socia
Lrene Antonieta Ernesto; b) Uma quota de
doze mil e quinhentos meticais, correspondente
a vinte cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Nelson Ernesto.

A geréncia da sociedade e sua: representacio
em juizo e fora dele, activa e passivamente
serdo exercidas pelo sécio, Nelson Ernesto, que
desde j fica nomeado gerente com dispensa de
caucdo e para obrigar vdlidamente a sociedade
em todos 0s actos e contratos, serd necessdria
a assinatura do gerente e para mero expediente
podera ser assinado por qualquer trabalhador
devidamente autorizado. O sécio poderd
delegar os seus poderes no todo ou em parte
ao outro s6cio e para estranhos, dependerd
de prévio consentimento da sociedade e dos
socios em deliberacdo da assembleia geral.
De nenhum modo o gerente poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos a ela estranhos,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes. ....

Por ser verdade se passou a presente
certiddo, que depois de conferida esta conforme.

Beira, dois de Novembro de dois mil. e dez.
—O Técnico, llegivel.

Dimina Filhos, Limitada
RECTIFICACAO

Empresa Dimina Filhos, Limitada, sita
na Rua Ernesto Paulo, nimero, cento setenta
e sete, rés-do-chio, Alto Maé, Maputo, certifico,
para o efeito no Suplemento ao Boletim da
Repiiblica, 111 série, nimero nove, de trinta
e um de Janeiro de dois mil e treze, no artigo
trés onde-1€:

O objecto da sociedade é o exercicio de
prospeccdo e pesquisa e exploragdo de minerais,
comércio de todo tipo de mineral, podendo, no
futuro, exercer outro ramo de actividade oficial
ou comercial que a sociedade resolva e para
que seja devidamente autorizada, deve ler-se:
«prospecc¢ao, pesquisa e exploracao».

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Reynaers Aluminium
Mocambique, Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo, que
por Acta da Assembleia Geral Extraordindria de
catorze de Outubro de dois mil e treze, 0s socios
da sociedade comercial Reynaers Aluminium
Mog¢ambique, Limitada, (a “Sociedade”),
sita na Avenida Julius Nyerere nimero tres
mil quatrocentos e doze, cidade de Maputo,
Republica de Mocambique, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob o n.° 100429169, deliberaram a mudanca
da sede social da Reynaers Aluminium
Mocambique, Limitada da Avenida Julius
Nyerere nimero trés mil quatrocentos e doze,
para a Rua nimero treze mil e oito, quarteirdo
dez, Talhdo vinte e um barra vinte e dois,
Armazém A13, Bairro Fomento, Matola,
Republica de Mocambique, e a alteracdo
parcial dos estatutos da sociedade, passando o
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nimero dois do artigo primeiro dos estatutos da
Reynaers Aluminium Mogambique, Limitada
a ter a seguinte nova redac¢do, mantendo-se
inalterados os restantes nimeros, nos seguintes
termos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Dois) A sociedade t€m a sua sede na
Rua nimero treze mil e oito, quarteirdo
dez, talhdo vinte e um barra vinte e dois,
Armazém A13, Bairro Fomento, Matola,
Reptblica de Mocambique, podendo
abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacio
social, no territério nacional ou no
estrangeiro.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Yoko Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral datada de dois
de Setembro de dois mil e treze, a sociedade
comercial Yoko Servicos, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
registada na Conservatéria das Entidades
Legais de Maputo sob o nimero um zero zero
trés um cinco dois nove sete, com capital social
de vinte mil meticais, estando representados
todos o0s sdcios, se deliberou por unanimidade,
proceder a divisdo e cessdo de quotas, alteragio
de denominacgio, do objecto social, e alteracéo
total do Pacto Social, em que, o s6cio José
Manuel Caldeira cede integralmente a sua
quota com valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital social, a favor do Senhor Franck Louis
Léon Martineaud, e o sécio José Manuel
Roque Gongalves divide e cede integralmente
a sua quota, com valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social, em duas quotas desiguais,
designadamente, uma quota no valor nominal
de mil meticais, correspondente a um por cento
do capital social e outra no valor nominal de
nove mil meticais), correspondente a quarenta
e nove por cento do capital social da sua quota
e cedé-las a favor do senhor Franck Louis
Léon Martineaud e da senhora Dominique
Riogeau Usage Martineaud, com todos os seus
correspondentes direitos e obrigacdes inerentes
as quotas ora cedidas e por igual preco do seu
valor nominal, que os cedentes ja receberam
dos cessiondrios, pelo que lhes foi dada plena
quita¢do e apartando-se assim os mesmos da
sociedade e de que nada mais tem a haver dela.

Pelo senhor Franck Louis Léon Martineaud,
pela senhora Dominique Riogeli Usage

Martineaud foi dito que para si aceitam a
presente cessdo de quotas e a quitagdo dada nos
termos precisos, entrando assim na sociedade
€omo novos s4cios.

Que ainda de acordo com a acta acima
referida foi deliberada a alteracdo da
denominac¢do de Yoko Servigos, Limitada
Para D.E.Al Services, Limitada.

Como resultado da divisdo e cessdo de
quotas, entrada de novos sécios, alteragdo
da denominacéo e do objecto social, € assim
alterada a totalidade do pacto social, passando
a ter a seguinte nova redacgio:

Maputo, vinte e cinco de Outubro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Moza Projects Advisers,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberacdo de seis de Novembro de dois mil
e treze, a sociedade Moza Projects Advisers,
Limitada, procedeu a alteracdo da sede, para
avenida vinte e quatro de Julho, nimero trés
mil novecentos e noventa e um, alterando-se,
por consequéncia, a redac¢do do artigo terceiro
do pacto social, que passa a adoptar a seguinte
redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, na Avenida Vinte
e Quatro de Julho, nimero trés mil
novecentos e noventa e um, Bairro
Central, Distrito Municipal Kampfumo,
podendo abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representacio,
onde e quando os sécios o julgarem
conveniente, em Mog¢ambique ou qualquer
pais estrangeiro, desde que devidamente
autorizada nos termos da lei e apds
deliberacdo da assembleia geral.

Maputo, seis de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Monte Alentajano — Actividades
Hoteleiras e Similares, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de Setembro de dois mil e treze, da
sociedade Monte Alentajano — Actividades
Hoteleiras e Similares, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob nimero quinze mil cento e vinte
e oito a folhas noventa e sete do livro C trago
trinta e sete, deliberaram a cessdo da quota no
valor de trinta e seis mil meticais que os s6cios
José Manuel da Silva Lopes, possuia no capital
social, da referida sociedade e que cedeu a
Ruth Muahassane dos Anjos Amisse Lopes

que unifica com a quota primitiva e passa a ter
uma unica no valor de quarenta mil meticais.
Em consequéncia ficam alterados integralmente
0s estatutos os quais passam a ter a seguinte
nova relacéo:

CAPITULO I

Da denominacgéo, duracgao, sede,
objecto e capital social

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duragao

A sociedade mantém a denominagdo de
Monte Alentejano — Actividades Hoteleiras
e Similares, Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ constituida por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os efeitos
legais, a data da escritura de constitui¢do, uma
sociedade unipessoal por quotas, que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, sita na Avenida Julius Nyerere nimero
duzentos e oitenta e um rés do chio , podendo
por decisdo social, criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro, sucursais, delegagdes, agéncias
ou quaisquer outras formas de representagio
social sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto as seguintes
prestacdes de servigo:

a) Exploracdo da industria hoteleira,
restauracdo, turismo, promog¢ao
de eventos;

b) Comercializa¢do de marcas e produtos
relacionadas com estas actividades
ou similares;

c) Exercicio de outras actividades em
qualquer outro ramo do comércio
ou indistria, desde que seja
deliberado por assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quarenta mil meticais, que
corresponde a cem por cento do capital social
- numa Unica quota pertencente a sécia Ruth
Muahassane dos Anjos Amisse Lopes.
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CAPITULO 1T
Dos érgaos sociais
ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

As decisdes serdo tomadas pela sdcia tnica
e langadas em livro préprio para esse fim,
considerando-se vélidas, nessas condicdes, as
decisdes tomadas, ainda que realizadas fora da
sede social em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administraciio, geréncia da sociedade
e a sua representaco, fica a cargo da sécia
gerente Ruth Muahassane dos Anjos Amisse
Lopes, bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos o0s actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) A sécia gerente poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) Mediante decisao da sdcia, € permitida
a sociedade a participagdo em outras sociedades
ou agrupamentos de sociedades, podendo as
mesmas ter objectos diferentes ou ser reguladas
por lei especial.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados pelos mandatérios ou
por outro membro societdrio expressamente

autorizado.
CAPITULO II

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovagdo do sécio, a realizar se até
ao dia trinta e um de Marco do ano seguinte,
devendo a administragdo organizar as contas
anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO OITAVO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicio do fundo
de reserva legal, nomeadamente vinte por
cento enquanto se ndo encontrar realizada nos
termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos em que forem aprovados
pelo sécio.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se seguintes
termos:

a) Por decisdo da sdcia;
b) Por ndo exercicio da actividade por
mais de trés anos;
¢) Por exting@o do objecto social, ou por
outro motivo extintivo nos termos
da lei.
Dois) Em casos de dissolugdo da sociedade,
é necessdrio proceder se ao registo e publicagdo,
para que produza efeitos, ou ainda por sentenca
transitada em julgado.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei em vigor
e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Aeropub — Publicidade Aérea,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia trinta de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100439123, uma
sociedade denominada Aeropub — Publicidade
Aérea, Limitada, entre Carlos Emanuel de
Matos, solteiro, maior, natural de Maputo
onde reside, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100257629F, emitido aos quinze de
Junho de dois mil e dez, pelos Servigos de
Identificac@o Civil de Maputo; e

Fabio Camal, solteiro, maior, natural de
Maputo onde reside, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100511033P, emitido aos
seis de Junho de dois mil e dez, pelos Servigos
de Identificag¢@o Civil de Maputo.

Que, constituem, entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-4 pelos artigos seguintes,

CAPITULO T
Da denominacéo, duracéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) Aeropub —Publicidade Aérea, Limitada,
designada por sociedade, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidades
limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e pelas disposicdes legais aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento principal em Maputo.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Quatro) Por deliberagio da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagio no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebracido da respectiva escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos de publicidade aérea
que inclui mas ndo estd limitada a actividades
de concepcio gréfica do antincio publicitério,
fornecimento do material publicitario, servico
de circulaciio aérea do material publicitario e
actividades afins.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
a sociedade podera exercer outras actividades
comerciais, directa ou indirectamente,
relacionadas com o seu objecto principal ou
participar no capital social de outras empresas,
desde que legalmente permitidas pela legislagao
em vigor.

CAPITULO 1T

Do capital social e aumento do capital
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, em dinheiro, é de seis mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota de trés mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Carlos Emanuel de Matos;

b) Uma quota de trés mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Fabio Camal.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social podera ser elevado uma ou
mais vezes, mediante entradas em numerdrio
ou espécie, pela incorporacio e todo ou parte
dos lucros ou reserva, devendo, para tal efeito,
ser observadas as formalidades prescritas na lei
das sociedades por quotas e por deliberacdo da
assembleia geral.
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CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Organizacao)

Os 6rgdos da sociedade sdo a assembleia
geral e o conselho de geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos sécios e as suas deliberagdes, salvo
irregularidade ou omissdo, serdo obrigatdrias
para os sOcios, mesmo para os ausentes ou
divergentes, bem como os demais 6rgios
sociais.

Dois) A assembleia s6 pode deliberar, em
primeira convocagdo, com a participacdo de
sécios que representem pelo menos metade do
capital social.

ARTIGO OITAVO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral serd
constituido por um presidente e um secretario,
eleitos trienalmente.

Dois) A assembleia funcionara,
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses de cada ano e, extraordinariamente,
nos casos previstos na lei e neste contrato social.

ARTIGO NONO

(Assembleia geral ordinaria
e extraordinaria)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4, para:
a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e as contas do exercicio;
b) Proceder a apreciacdo geral da geréncia
e da sociedade; e
c) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada.
Dois) A assembleia reunird, extraor-
dinariamente, sempre que o conselho de
geréncia o julgue necessaria.

CAPITULO IV
Da geréncia e fiscalizacao
ARTIGO DECIMO
(Conselho de geréncia)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade competem a um conselho de
geréncia, composto por dois membros eleitos
em assembleia geral.

Dois) Podem ser eleitos gerentes pessoas
que ndo sejam socias da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias do conselho de geréncia)

Compete ao conselho de geréncia, para além
das atribuicdes derivadas da lei e do presente
contrato social:

a) Gerir os negécios com base em planos
anuais e efectuar todas as operacdes
relativas ao objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente,
bem como constituir mandatarios
para determinados actos;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer
forma alienar os bens imdveis ou
direitos;

d) Abrir ou encerrar estabelecimentos ou
parte destes;

e) Modificar a organizagdo da sociedade
bem como expandir ou reduzir as
actividades da sociedade;

/) Estabelecer ou cessar a cooperacio
com outras entidades; e

g) Executar ou fazer cumprir os
preceitos legais e estatutarios e as
deliberacGes da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se por carimbo e duas
assinaturas dos dois s6cios, Carlos Emanuel de
Matos e Fabio Camal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
exercida por um gerente a ser nomeado pelo
conselho de geréncia.

Dois) O conselho de geréncia devera fixar
expressamente o ambito dos poderes a serem
conferidos ao gerente.

Trés) O gerente podera ser nomeado de entre
pessoas estranhas a sociedade.

CAPITULO V
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo depois de tributados a seguinte
aplicacdo:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade; e

c) O remanescente serd repartido pelos
sécios, na propor¢do das suas
quotas.

CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagido da sociedade sera
realizada nos termos deliberados em assembleia
geral.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Eleicoes)

Um) A primeira assembleia geral serd
convocada por um dos sécios fundadores.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos em cada doze meses, sendo sempre
permitida a sua reeleigdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes legais aplicaveis e pelas disposi¢des
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

RPGSI Mocambique, Limitada
Rectificacao

Por ter saido inexacto o artigo quinze da
sociedade em epigrafe, publicado no Boletim
da Repuiblica,n.® 82. 111 série, de 11 de Outubro
de 2013, publica-se na integra o referido artigo:

ARTIGO QUINZE
Reunides e deliberacées

Um) O conselho de administragio reunir-
-se-a ordinariamente, sempre que
se mostre necessario. As reunides
do conselho de administragdo terdao
lugar na sede da sociedade, excepto
se os administradores escolherem
outro local.

Dois) Asreunides do conselho de adminis-
tracdo serdo convocadas por
qualquer um dos administradores,
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por carta, correio electrénico ou
fax, com uma antecedéncia de pelo
menos quinze dias. As reunides
do conselho de administracdo
poderdo ser realizadas sem
pré-aviso, se, no momento da
votacdo, todos os administradores
estiverem presentes, pessoalmente
ou por outros meios permitidos
pela lei ou por estes estatutos.
A convocatéria da reunido do
conselho de administragdo devera
conter a indicacdo da data, hora,
lugar e ordem de trabalhos.

Trés) O conselho de administragio
delibera validamente se, pelo
menos, o presidente ou o
administrador delegado e outro
qualquer administrador estiver
presente. Se o presidente ou o
administrador delegado e outro
qualquer administrador néo
estiverem presentes na reunido,
a reunido poderd ter lugar e
validamente tomar deliberagdes
no dia seguinte com a presenga de
quaisquer dois administradores.
Se o quérum ndo estiver reunido
na data da reunido nem no dia
seguinte, a reunido serd cancelada.

Quatro) As delibera¢des do conselho de
administragdo serdo aprovadas por
maioria simples.

Cinco) Das deliberag¢des do conselho de
administragdo deverdo ser lavradas
actas contendo a ordem de trabalhos,
breve sumario das discussoes, as
deliberacdes aprovadas, o sentido
dos votos e quaisquer outros
assuntos relevantes. As actas das
reunides deverdo ser assinadas por
todos os membros do conselho
de administracdo que nelas
tenham participado. Os membros
do conselho de administragdo
que ndo tiverem comparecido as
reunides deverdao também, assinar
as actas, confirmando que as leram
e aprovaram.

(Fica sem efeito a rectificagdo publicada no

Suplemento ao Boletim da Repuiblica, n.° 87,
III série, de 3 de Outubro de 2013.)

Acacias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia cinco de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100440458,
uma sociedade denominada Acdcias, Limitada.

Entre:

José Faria Pesqueira Alberto, de nacionalidade
mocambicana, maior, residente na cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade

n.° 110101045312F, emitido pela Direccéo
de Identificagdo Civil da cidade de Maputo
em vinte de Abril de dois mil e onze, que
outorga em seu proprio nome;

Petra Carina de Castro Martins, de nacionalidade
portuguesa, maior, residente na cidade de
Maputo, titular do Passaporte n.” M512055,
emitido em Lisboa pelo Arquivo de
Identificacdo de Lisboa em seis de Margo
de dois mil e treze, que outorga em seu
préprio nome;

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, o presente
contrato de sociedade que se regera pelos
seguintes estatutos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Acécias, Limitada, e constitui-se como
sociedade comercial sob a forma de sociedade
por quotas e tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade podera por simples
deliberacdo da administragdo, transferir a
sua sede para qualquer parte do pafs ou abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a hotelaria,
com servigos de hospedagem, restaurante,
esplanada, bar e similares.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas igualmente
distribuidas:

a) Uma quota com valor Nominal de
cinco mil meticais pertencente ao
socio José Faria Pesqueira Alberto
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) A outra quota com o valor nominal
de cinco mil meticais pertencente
ao socio Petra Carina de Castro
Martins correspondente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral a que fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder & amortizagcdo de quotas quando as
mesmas sejam objecto de assesto, penhora ou
oneradas de qualquer forma.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
dltimo balango aprovado.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessao ordindria, que se realizard
nos primeiros trés meses ap6s o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administragdo da sociedade, com antecedéncia
minima de quinze dias, por meio de carta
registada com aviso de recepgdo para o endereco
que os sécios desde ja se comprometem a
fornecer 4 administrag@o.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada por dois
administradores, cujo o mandato € de cinco
anos, pode ser renovavel por igual periodo.

Dois) Sdo desde ja nomeados administradores
os senhores:

a) José Faria Pesqueira Alberto;
b) Petra Carina de Castro Martins.
Trés) Compete 4 assembleia geral fixar a
remuneracio dos administradores.

ARTIGO NONO
(Competéncias da administracao)

Um) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em Juizo e fora dele, activa e passivamente,
junto de entidades bancérias, de administragdo
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publica e entidades privadas com que se
relacione, praticando todos os demais actos
tendentes 4 realiza¢do do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar poderes em qualquer dos seus membros
e constituir mandatarios nos termos e para os
efeitos do artigo cento e cinquenta e um do
Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos administradores.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, finangas
e abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) Os resultados liquidos apurados serdo
aplicados, sucessivamente, pela forma seguinte:

a) Fundo de Reserva Legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
Lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas, destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade;

¢) Distribui¢do pelos sécios.

Trés) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos sécios de acordo com as respectivas quotas
sociais, no prazo de trés meses, a contar da
deliberacio da assembleia geral que os aprovou.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos Sécios;

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
socios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro,
e por demais legislag@o aplicdvel.

Maputo, seis de Novembro de dois mil
e treze.— O Técnico, llegivel.

Bur Invest, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Novembro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100440792, uma
sociedade denominada Bur Invest, S.A.

Ao abrigo do disposto nos artigos noventa
e trezentos trinta e um e seguintes do Cédigo
Comercial vigente em Mogambique, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, é celebrado
aos vinte e seis de Setembro de dois mil e treze,
o presente contrato de sociedade que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade anénima, adopta a denominagéo
Bur Invest, S.A, e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislagcdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero dois mil,
noventa e seis, prédio progresso, sexto andar,
porta novecentos e um barra novecentos e dois,
cidade de Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio de actividade no sector financeiro,
designadamente, a participagdo em projectos
de investimentos, gestdo de carteira de
valores, investimentos financeiros, gestdo de
participacdes financeiras.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, poderd
praticar todos os actos complementares da sua
actividade.

Trés) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd adquirir,
gerir e alienar participacdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de trés milhdes de meticais,
representado por trés mil ac¢des nominativas,
com o valor nominal de mil meticais, por cada
uma, encontrando-se integralmente realizado
o montante de setecentos e cinquenta mil
meticais, devendo o remanescente ser realizado
no prazo miximo de dois anos, a contar da data
de constituicdo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo de reservas, através da emissao
de novas acgdes, aumento do respectivo valor
nominal ou conversdo de obrigacdes em ac¢des,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante a
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante propostas do Conselho
de Administragido e, em qualquer caso, a
Assembleia Geral deverd ouvir o Conselho de
Administra¢do e o Conselho Fiscal, antes de
tomar qualquer deliberagao relativa ao aumento
do capital social.

Trés) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, por deliberagdo do Conselho
de Administracdo, até ao limite fixado pela
Assembleia Geral, observadas as formalidades
legais e estatudrias.

Quatro) A deliberagio do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

c¢) O valor nominal das novas
participacdes;

d) As reservas a incorporarem, se O
aumento do capital for por
incorporagdo de reservas;

e) Os termos e condigdes em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

/) Tipo de acgdes a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricdo
e preferéncia; e

j) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Cinco) O aumento do capital social, serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em Assembleia Geral ou pelo Conselho de
Administracdo e, supletivamente, nos termos
gerais.
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Seis) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das acc¢des que possuirem, a
eXercer nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As accdes serdo nominativas, tituladas
ou escriturais.

Dois) As ac¢des tituladas poderdo revestir a
forma de ac¢des nominativas ou aos portadores
registados, devendo as acg¢des escriturais
revestir sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As acgdes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acc¢des convertidas
em acgOes escriturais e vice-versa, desde que
obedecidos os requisitos fixados por lei.

Quatro) As acg¢des serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem, quinhentas, mil, dez mil ou cem mil
acgdes, substituiveis a qualquer momento por
agrupamento ou subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-4
apedido dos accionistas, correndo por sua conta,
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade podera emitir, nos termos
e condigdes estabelecidos em Assembleia
Geral, todas as espécies e categorias de acgdes,
incluindo ac¢des preferenciais sem voto.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accoes)

Um) Os sécios gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de accdes, na propor¢do das suas respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir as
suas accdes, ou parte destas, deverd enviar,
por carta dirigida ao Presidente do Conselho
de Administragdo, o respectivo projecto de
venda, o qual deverd conter a identidade do
adquirente, o preco e as condi¢des ajustadas
para a projectada transmissdo, nomeadamente,
as condi¢oes de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realiza¢do
da transacg¢@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais sécios para exercerem o
seu direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo, devendo o sécio
ou os socios que o pretendem fazer notificar,
por escrito, ao sécio transmitente, no prazo
maximo de trinta dias, a contar da data da
notificacdo prevista no nimero anterior, sob
pena de caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo
ndo serd aplicavel as ac¢des admitidas a cotagdo

na bolsa de valores de Mocambique, em relagdo
as quais os sécios ndo gozardo de direito de
preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros, as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
respectivo averbamento no livro de registo das
ac¢des ou nas competentes contas de registo
de emissdo e de titularidade representativas no
capital social da sociedade.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Por deliberag@o da Assembleia Geral, a
sociedade podera adquirir acgdes proprias, bem
como poderd onerd-las, aliend-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagoes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em Vvigor.

Dois) A deliberagdo da Assembleia Geral
deve identificar o niimero de ac¢des a adquirir,
a alienar ou que por outra forma pretende dispor,
a finalidade de operagdes, a identificagdo das
partes e as respectivas contrapartidas e demais
termos e condi¢des da operacio projectada.

Trés) Enquanto pertencam a sociedade, as
accdes nao conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tem qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital por incorporacdo de reservas, se
Assembleia Geral nio deliberar o contrério.

Quatro) Na alienacdo de accdes proprias,
os sécios gozam de direito de preferéncia, na
propor¢do das suas respectivas participagdes
a exercer nos termos do artigo oitavo deste
estatuto, com as necessdrias adaptagdes.

Cinco) No relatério anual do Conselho de
Administracdo, deve ser indicado o nimero
de accdes proprias adquiridas e alienadas ou
oneradas, durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condigdes, e o nimero
de acg¢des proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante a deliberacdo do Conselho de
Administragdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administragdo, ouvido o Conselho Fiscal,
a sociedade poderd adquirir obrigagdes
proprias, ficando suspenso os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes permanecem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante simples deliberagdo do Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital até ao valor do capital
social, a data da deliberag@o, ficando os sécios
obrigados na proporg¢do, condigdes, prazos e
montantes estabelecidos em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidas
pelo Conselho de Administrac@o.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administrag@o; e
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos érgéos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Ressalvando o que se refere ao
mandato de Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
o mandato dos membros dos 6rgdos sociais é
de quatro anos, contando-se a partir da data de
eleicdo.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais,
permanecem em funcdo até a eleicdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser sécios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacao e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberag@o das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
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fixar ou dispensar a caucéo a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracido e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tem, nessa qualidade,
direito a voto.

Trés) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um s6 deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

Quatro) As ac¢des dadas em caug@o, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a deposito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direito de voto)

Um) A cada accéo corresponderd um voto.

Dois) Tem o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar os
accionistas que detiverem acg¢des averbadas
a seu favor na competente conta de registo de
emissdo de accdes a data de oito dias antes
da data marcada para assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas podem apenas fazer-se representar
nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionistas, pelo conjugue, por descendente
ou ascendente, ou ainda, por advogado ou
administrador, que para o efeito designarem,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, um ano, mediante

procuracdo outorgada por escrito ou por
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, e entregue na sede
social da sociedade, durante horas normais de
expediente, até ao penultimo dia util anterior
ao da Assembleia.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membro da
mesa da Assembleia Geral, os
Administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberacido sobre emissdo de
obrigacdes;

e) Deliberagdo sobre aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

/) Deliberagio sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberagio sobre a chamada e
a restitui¢do das prestacdes
suplementares;

h) Deliberagdo sobre a funcio, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

i) Deliberacdo sobre a dissolugio,
liquidacdo ou prorrogagio da
sociedade;

J) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobre admissdo a cotagdo
de bolsa de valores das acgdes
representativas do capital social da
sociedade; e

) Deliberag@o sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatudria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgaos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Uma) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente, um vice-
presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido pelo vice-
presidente e na falta dos dois, por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Assembleias Gerais)

Um) As Assembleias Gerais serao
convocadas por meio de antincios, publicados
num dos jornais mais lidos da localidade onde
se situa a sede da sociedade, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o local,
o dia e hora em que se realizara a reunido, bem
como a ordem de trabalhos.

Dois) Nao obstante o disposto do nimero
anterior, poder-se-a4 dar por validamente
constituida Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades previamente estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados,
todos accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a Assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente de Mesa da
Assembleia Geral ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administracdo, do Conselho Fiscal ou do
Fiscal [jnico, ou ainda, de accionistas, que
representem mais de dez por cento do capital
social.

Quatro) O requerimento referido serd
dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral e deverd justificar a necessidade da
convocagdo da Assembleia e indicar, com
precisdo, os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da Assembleia Geral a convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa nao
convocar uma reunidao da Assembleia Geral,
quando legalmente se mostre obrigado a fazé-
-lo, poderdo, o Conselho de Administragéo,
o Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os
accionistas que a tenham requerido, convoca-la
directamente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral sé poderd
constituir e deliberar validamente em primeira
convocacdo, quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem,
mais de, cinquenta por cento do capital social
subscrito, salvo os casos em que a lei ou os
presentes estatutos exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
Assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) A Assembleia Geral s6 podera proceder
a eleicdo dos membros dos 6rgdos sociais
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, mais de, cinquenta
por cento do capital social.
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ARTIGO VIGESSIMO QUARTO
(Quérum deliberativo)

Um) Salvo o disposto no niimero seguinte,
as deliberagdes das Assembleias Geral, serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Sé serdo validas, desde que aprovadas,
pelo menos, por votos correspondentes a dois
tercos do capital social, quando a lei néio exija
maioria superior, as deliberacdes que tenham
por objecto:

a) A alteragdo dos estatutos da sociedade; e
b) Dissolucdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Local e acta)

Um) As Assembleias Gerais da sociedade
reunir-se-3o na sede ou noutro local do territério
nacional, que serd indicado nos respectivos
anuncios convocatdrios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
preenchidos, o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral podera fixar o local diverso
dos previstos no nimero anterior, que sera
indicado nos antdncios convocatdrios da
Assembleia Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
devera ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo Presidente e pelo
Secretario da Mesa da Assembleia Geral ou por
quem os tiver substituido nessas funcdes, salvo
se outras exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunioes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunira, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatudrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SéTIMO
(Suspensao)

Um) Quando Assembleia Geral estiver
em condigdes de funcionar, mas ndo seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, os mesmos ndo possam, por qualquer
circunstincias, concluir-se, serd a reunifo
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente de Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral sé podera
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, nao podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administragéo

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) A administracido e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administra¢do, composto por um niimero impar
de membros efectivos, conforme o deliberado
pela Assembleia Geral que os eleger, um dos
quais assumira as fungdes de Presidente.

Dois) Faltando definitivamente algum
Administrador, serd o mesmo substituido
por cooptacdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procedera a elei¢do do
novo administrador.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
compete os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo sociedade, nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

f) Subscrever ou adquirir participagdes no
capital social de outras sociedades;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposicdes
estatudrias legais sucessivamente
em vigor, bem como realizar
quaisquer operacdes sobre as
mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos; e

i) Delegar as suas competéncias a um
ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando condigdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores
realizarrem, em nome da sociedade, quaisquer
operagdes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior, importam
para o administrador em causa, a sua destituigio,
perdendo a favor da sociedade a caucgio que

tenha prestando e constituindo-se na obrigago
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofre em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administracio reune
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo Presidente ou por dois dos seus membros.

Dois) As convocatodrias devem ser feitas
por escrito com, pelo menos, quarenta e oito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicacGes elementos necessarios a
tomada das deliberacdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
de Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento uninime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administragcdo
reunird na sede social ou noutro local da
localidade da sede, que devera ser indicado na
respectiva convocatdria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente do conSelho de
Administragio podera fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
na respectiva convocatdria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacao)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa constituir-se e deliberar validamente, sera
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicacio escrita dirigida ao Presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As delibera¢des do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Nomeacao)

O Conselho de Administra¢do poderd
nomear procuradores da sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois membros do Conselho de
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Administrac@o ou seus mandatdrios, nos termos
e limites dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Orgdo de fiscalizagao)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais,
sera exercida por um Conselho Fiscal ou por
um fiscal Unico, que serd uma sociedade
de auditoria de contas, conforme o que for
deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso Assembleia Geral delibere
confiar a uma sociedade de auditoria de contas
o exercicio das fungdes de fiscalizagdo, ndo
procedera a elei¢do do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral, que proceder
a elei¢cdo do Conselho Fiscal, indicard o
respectivo Presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo
de ser auditores de contas ou sociedades de
auditoria devidamente habilitadas.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sdo eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em fungdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
redne-se trimestralmente e sempre que for
convocada pelo Presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente é necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicando no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo podera
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificaciio das contas
da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, a demonstragdo de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidas a apreciacdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balango anual
terdo a seguinte aplicacio:
a) Quinze por cento serdo destinados
a constituicdo ou reintegracdo do
fundo de reservas até que esta
represente ao montante igual do
capital social; e
b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Maputo, seis de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, § Tel.: 23 320905
: Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.

Preco — 66,66 MT
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