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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em
copia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste,
além das indicacdes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacao no «Boletim da
Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cdédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo ao senhor Zito Isac Machava, a efectuar a mudanga do
seu nome para passar a usar o nome completo de Emmanuel Zito Isac
Machava.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 28
de Outubro de 2013. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali
Abudala.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblican.® 51, 1. série, 8.° suplemento, faz-se
saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 13
de Setembro de 2013, foi atribuida a favor de Coyote, Mocambique,
Limitada a Licenga de Prospec¢ao e Pesquisa n.® 6094L, vélida até 26
de Agosto de 2018, ouro e minerais associados, no distrito de guro,
changara, na provincia da Manica, Tete com as seguintes coordenadas
geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 16° 26~ 0,00 33° 36" 30,00
2 16° 327 30,00 33° 36" 30,00
3 16° 327 30,00 33° 40° 0,00~
4 16° 36~ 0,00” 33° 40° 0,00~
5 16° 36~ 0,00 33° 36" 0,00

Vértice Latitude Longitude
6 16° 33 0,00” 33°36° 0,00”
7 16° 33 0,00” 33° 297 30,00
8 16° 28 45,00 33° 297 30,00
9 16° 28~ 45,00 33° 307 45,00
10 16° 277 30,00 33° 307 45,00
11 16° 277 30,00 33° 317 45,00
12 16° 26" 30,00 33° 317 45,00
13 16° 26 30,00 33° 337 30,00
14 16° 26 0,00 33° 337 30,00

Direcg¢do Nacional de Minas, em Maputo, vinte e seis de Setembro de
2013. — O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Governo da Provincia da Zambézia

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associagio Centro Juvenil
Padre Dehon requereu ao governo da provincia o seu reconhecimento
como pessoa juridica, tendo juntado ao pedido os estatutos da sua
constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica
a Associag@o Centro Juvenil Padre Dehon com a sede no Distrito
de Alto-Molécue, Provincia da Zambézia.

Quelimane, 23 de Fevereiro de 2012.—O Governador da Provincia,
Francisco Itai Meque.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representacdo da Associacao de Operadores
Mineiros Artesanais de Muiane — AOMAMNE requereu ao Governo da
Provincia o seu reconhecimento como pessoa juridica, tendo juntado ao
pedido os estatutos da sua constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente
permissiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica
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a Associacdo de Operadores Mineiros Artesanais de Muiane
— AOMAMNE com a sede no distrito de Gilé, provincia da Zambézia.

Quelimane, 5 de Agosto de 2013. — O Governador da Provincia,

Joaquim verissimo.

Governo do Distrito de Alto-Molocuée

DESPACHO

Apreciados os documentos entregues verifica-se que trata de uma
Associagdo que prossegue fins ndo licitos determinados e legalmente

possiveis e que o acto da constituicdo e os estatutos da mesma

cumpre 0 escopo e os requisitos exigidos por Lei nada obstante o seu

reconhecimento.

Nestes termos e no despacho no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 2/2006,

de 8 de Margo vai reconhecida como pessoa juridica a Associacido dos
Conselhos de Escola de Alto-Molécue.

Um grupo de cidaddos da Associacio dos Conselhos de Escola requer

ao Governo do Distrito de Alto-Molécue o seu reconhecimento como
pessoa juridica juntando ao pedido os estatutos de constitui¢ao.

Alto Molécug, 21 de Abril de 2010. — O Administrador do distrito,

Joaquim Fernando Pahare.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Centro Juvenil
Padre Dehon

Certifico, que para efeitos de publicacio,
a Associagido com a denominagdo Associa¢ao
Centro Juvenil Padre Dehon, com sede no distrito
de Alto Molocué, Provincia da Zambézia, foi
Registada nesta Conservatéria sob nimero
quarenta e seis, a folhas trinta e oito verso
do livro de Registo de Associacdes Q/1 das
Entidades Legais de Quelimane.

CAPITULO 1

Da denominacao, personalidade
juridica, duracéo e sede

ARTIGO PRIMEIRO
Descricao do problema

O Distrito de Alto-Molécue localiza-se
no Norte da Provincia da Zambézia com a
populagdo estimada em 332.775.08 habitantes
sendo mais de trinta e seis por cento dos quais
predominantemente jovem, de acordo com
projeccdes estatisticas do ano de dois mil e
doze.

O desemprego assola maior parte da
populagao jovem ao nivel do pais. Estima-se,
por exemplo que na Provincia da Zambézia,
na qual o Distritito de alto Molécue é parte
integrante a taxa de desemprego ronda os vinte
e seis por cento sendo a camada jovem a mais
afectada.

O desemprego e falta de ocupag@o nos jovens
vulnerabiliza cada vez mais a condig¢do social
e econdmica dos jovens com maior destaque
para as zonas rurais do pais, onde o distrito
de Alto Moldcue ndo é excepcdo. O consumo
excessivo de alcool, da droga e a prostituicao
tem caracterizado o dia-a-dia da juventude
contribuindo sobremaneira para a sua auto-
flagelacdo principalmente devido a contamigdo
com o virus do HIV/SIDA.

A juventude, pela sua natureza, constitui
forca motriz para o desenvolvimento de
qualquer sociedade pelo que a sua participagao
na vida social, cultural e politica poderia
copnstituir mais valia para criagdo de um mundo
justo, de paz, tranquilidade e prosperidade.
Contudo, os jovens sentenm-se excluidos e
muitas vezes relagadas para o segundo plano as
suas ideias, opinides e contributos. Este facto
tem contribuido para que eles encontrem reftigio
nos males que referimos anteriormente.

ARTIGO SEGUNDO
Denominacao

A nossa associacdo designa-se Associacio
Centro Juvenil Padre Dehon. Criada por um
grupo de jovens, a partir da iniciativa dos
Sacerdotes do Sagrado Coracdo de Jesus-
-Padres DEHONIANOS, que estabeleceram
um Centro de Aprendizagem Vocacional, de
Estudos e Pesquisas para os jovens da vila de
Alto-Molécue.

ARTIGO TERCEIRO
Personalidade

A Associagdo Centro Juvenil Padre Dehon
goza de personalidade juridica, autonomia
administrativa, e patrimonial.

ARTIGO QUARTO
Duracao

Associacdo funda-se sob tutela dos Padres
Dehonianos, que sdo uma Institui¢do Religiosa
cujo tempo de existéncia € indeterminado.

ARTIGO QUINTO
Sede

A Associa¢@o Centro Juvenil Padre Dehon,
tem a sua sede na residéncia dos Padres do
Coragdo de Jesus no Bairro Mumabhi - Pista
Velha, no Distrito de Alto-Mol6cué, Provincia
da Zambézia. O raio de actuacio da associagao

abrange todo o distrito de Alto-Moldcue e esta
aberta a se expandir para qualquer ponto da
provincia e do pafs em geral.

ARTIGO SEXTO
Natureza da associacao

A associacdo € de natureza humanitdria,
sem fins lucrativos e sobrevive das contri-
bui¢des em quotas e jéias dos seus membros
e de financiamentos em projectos para o
desenvolvimento comunitario.

CAPITULO IT
Dos objectivos
ARTIGO SETIMO
Objectivo geral

O Objectivo Geral da Associagdo Centro
Juvenil Padre Dehon € de proporcionar um
espaco onde jovens tém oportunidade de adquir
habilidades vocacionais, descobrir novas ideias
e valores éticos-morais, assim como de discutir
e encontrar solugdes sobre problemas a si
relacionados para melhor infuenciarem politicas
locais ao seu favor.

ARTIGO OITAVO
Obijectivo especifico

A Associacao Centro Juvenil Padre Dehon
tem como objectivo especifico:

a) Providencir cursos de formagio
vocacional paraadolescentes e
Jovens;

b) Promover debates e discugdes sobre
assuntos de caracter ético-moral,
espiritual, e s6cio-cultural;

¢) Apoiar iniciativas juvenis de advocacia
para conquista do seu espaco como
cidadaos activos no processo de
governagao local através da sua
participagdo nos forum local de
tomada de decisoes;
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d) Capacitar jovens e encorajar iniciativas
que contribuem para a prevencdo e
midicag¢do dos efeitos da pandemia
do HIV/SIDA, e outras doencas e
males que afectam a sua camada
social;

e) Facilitar a entegracdo de assuntos de
géneroe meio ambiente em todas as
activdades e iniciativas juvenis.

CAPITULO 111

Da coordenacao, membros, admissao,
classificacao, penalizacdes, direitos,
deveres e 6rgaos sociais

SECCAO1
Dos érgao sociais
ARTIGO NONO
Membro

Um) Coordenacdo — Fazem parte da
coordenag@o da Associacdo os 6rgdos sociais
eleitos democraticamente numa assembleia
ordindria. os membros e equipa de coordenagido
executiva. O responsdvel direito da Associagdo
¢ indicado pelo Superior Provincial da
Congregacio dos Padres do Sagrado Coragao
de Jesus e os membros da Assembleia Geral.

Dois) Entre os compromissos que
caracterizam as actividades da ‘Associagdo
centroJuvenil Padre Dehon, contamos com o
servico de acolhimento, animag¢do de leigos
voluntarios. Estes vém de outros paises,
para fazerem uma experiéncia da realidade
mocambicana. Como tarefa concreta tém-se
ocupado das actividades da escolinha, lidicas,
da formagdo sanitdria dos jovens locais, na
expectativa de estes tornarem-se outros activistas
a vérios niveis. Por fim, para o funcionamento
da associacdo, aceitamos também voluntdrios
nacionais e estrangeiros.

Trés) Orgios Sociais — Constituem 6rgéos
sociais da ACJPD os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
¢) Conselho Fiscal.

Quatro) Integracdo dos membros — A inte-
grac@o dos membros na Associacdo € livre e sao
admitidos criancas, adolescentes e jovens sem
distin¢do do sexo, raga, religidio ou cultura.

Cinco) Durac@o dos Mandatos — A Associa-
¢do Centro Juvenil Padre Dehon promovendo
0 bem social e econémicodos jovens a dura¢do
dos mandatos de todos os 6rgios sociais € de
trés anos renovaveis.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
Natureza

A Assembleia Geral € uma reunido plendria de
todos os membros e constitui 6rgao maximo da
ACJPD, e o cumprimento das suas deliberagdes
¢ obrigatorio para todos os membros e restantes
orgaos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral da ACJPD:

a) Aprovar e alterar o estatuto, regu-
lamento, programas e outras
resolugdes da associacio;

b) Eleger dentre os membros fundadores
e efectivo os seus Orgdos Sociais;

¢) Analisar aprovar ou reprovar o0s
relatérios das actividades e contas
do conselho de Direcgdo, apds a
apreciacdo e parecer do Conselho
Fiscal;

d) Analisar e aprovar o plano de
actividades e orcamento do
Conselho de Direccdo, apds a
apreciagdo do Conselho Fiscal;

e) Deliberar sobre a expulsido dos
membros;

/) Deliberar sobre a dissolucio e destino
a dar os bens da associagdo;

g) Analisar e deliberar sobre questdes
relevantes submetidas a sua aprecia-
¢ao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral € dirigida por uma
mesa eleita no inicio de cada mandato sendo
escolhidos de entre os membros fundadores e
efectivos a seguinte estrutura:

a) Um Presidente;
b) Dois Vogais.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente duas vezes por ano um terco dos seus
membros efectivos ou a pedido do Conselho
de Direccdo ou de Conselho Fiscal.

Trés)A convocatdria para a Assembleia-
-Geral ¢ feita com uma antecedéncia de trinta
dias dias, assinada pelo Presidente de Mesa,
devendo dela constar a data de realizacdo, a
hora, o local e a ordem de trabalho.

Quatro) A Assembleia Geral ordindria retine
a hora marcada na convocatdria se estiverem
presentes dois tercos do total dos membros
fundadores e efectivos, ou com qualquer nimero
uma hora mais tarde.

SECCAO III

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza

Conselho de Direcgdo é 6rgao colegial de
execugdo, gestdo e administragio corrente das
actividades da ACJPD.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao

O Conselho de Direc¢do é composto por:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;

¢) Secretario;
d) Tesoureiro;
e) Vogal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Eleicao e funcionamento

Um) Os membros do Conselho de Direccéo
sdo eleitos pela Assembleia geral entre os
membros fundadores e efectivos.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-
-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for neces-
sario.

Trés) As reunides do Conselho de Direccéo
sdo dirigidas pelo seu presidente e em caso de
auséncia pelo seu substituto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia

Compete ao Conselho de Direccdo as
seguintes atribuigdes:

a) Executar as deliberacdes da assembleia
geral.

b) Zelar pelo cumprimento dos esta-
tutos;

c¢) Dirigir e coordenar as actividades da
associagao;

d) Garantir a administra¢@o transparente
dos fundos da associag@o;

e) Representar a associacdo em juizo e
fora dela;

/) Preparar Relatérios de Actividades e
Contas e Planos de Actividades e
Orgamentos Anuais e submete-los a
apreciacdo pelo Conselho Fiscal e a
aprovagdo pela Assembleia geral;

g) Angariar fundos e outros recursos para
a associagdo;

h) Admitir membros para a associa¢do
e propor a sua ratificacdo pela
Assembleia Geral;

i) Admitir, demitir, e rescindir contratos
dos trabalhadores, assim com
atribuir as suas responsabilidades
e definir os seus saldrios;

J) Garantir o uso racional do patriménio
da associacdo;

k) Propor a Assembleia Geral pela
aprovagdo dos membros hono-
rarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Presidente do Conselho de Direc¢cao

Um) O presidente do Conselho de Direccéo
¢ o representante maximo da associagdo,
responsavel pela coordenagdo e organizagdo
e responde colectivamente e individualmente
pelas causas da associagao.

Dois) O presidente € substituido nas suas
auséncias ou impedimentos pelo vice-presidente
ou por outro membro do Conselho de Direc¢ao
a designar.



3510 — (4) I SERIE — NUMERO 88
ARTIGO DECIMO OITAVO e) Solicitar a convocatdria da Assembleia g) Respeitar e valorizar todos os bens da

Competéncia do Presidente

Compete ao presidente no exercicio das
suas fungdes:

a) Representar a Associagdo ACJPD a
nivel local, provincial, nacional e
internacional;

b) Convocar e dirigir as sessdes do
Conselho de Direccio;

¢) Assinar acordos e protocolos de
parcerias e financiamentos;

d) Vincular a Associa¢ao perante os
terceiros, estando-lhe porém vedado
qualquer operagdo alheia ao seu
objectivo social, particularmente
a assinatura de letras, finangas e
declaragdes abonatdrias;

e) Defender a causa da associag@o.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO NONO
Natureza e composicao

Um) Conselho fiscal é 6rgdo que fiscaliza
todos os actos administrativos e as contas da
Associag@o e inspecciona as actividades do
Conselho da Direccéo e dos membros.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
sdo eleitos em Assembleia geral, de entre os
membrosfundadores e efectivos.

Trés) O conselho fiscal é composto por um
presidente e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento

O Conselho Fiscal funciona em colectivo,
deliberando sobre pareceres e decisdes, por
votagdo e aprovagdo por maioria.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias

Compete ao conselho fiscal dentro das suas
atribuigdes:

a) Fiscalizar e inspeccionar todos os
actos administrativos e financeiros
da associagdo;

b) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam usados de acordo
com os fins definidos e critérios
contabilisticos legais;

¢) Apresentar anualmente & Assembleia
Geral os seus pareceres sobre
o relatério de Actividades do
Conselho de Direccéo e em especial
sobre as contas e balanco desta,
assim como sobre o plano de
Actividades e Orcamento Anual.

d) Receber e analisar queixas dos
membros e submeter os pareceres
a Assembleia Geral.

Geral Extraordindria a pedido de
um terco dos membros efectivos
ou a seu pedido.

/) Verificar o comprimento dos estatutos
e outras resolucdes legais saidas da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Direitos dos membros, perda da qualidade
de membro, obrigacées dos membros

Um) Séao direitos dos membros:

a) Fazer parte e participar nas reunides e
nas Assembleias Gerais da associa-
¢ao;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgéos sociais
e designados tteis que podem ser
como missoes da associagio;

¢) Participar em capacitagdes e formagdes
promovidas pela Associacéio Centro
Juvenil Padre Dehon;

d) Receber e beneficiar-se de servicos de
assisténcia no ambito dos objectivos
da associagdo;

e) Ter acesso a documentos e informagdes
sobre a associagao;

/) Participar na planifica¢do das activi-
dades da associacido;

g) Solicitar a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria.

Dois) Aos membros efectivos compete
o pagamento de jéia no acto de admissdo e
quotas mensais em quantitativos a afixar pela
Assembleia Geral em regulamento.
Trés) A qualidade de membro perde-se
por:
a) Praticas de actos lesivos aos interesses
da associacao;
b) Faltas injustificadas de pagamento
de cotas;
¢) Por declarac@o de vontade expressa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Respeitar as disposicdes do presente
estatuto e cumprir as deliberacoes
dos 6rgdos eleitos da associag@o;

b) Servir com mérito, a abnegagio,
responsabilidade e dedicacdo nos
cargos para os quais for eleito ou
designado;

¢) Tomar parte activa nas actividades da
associagdo;

d) Garantir a boa imagem da associag¢do
dentro e fora dela;

¢) Promover iniciativas criadoras de
integrag¢do social; econdémica
e religiosa dos membros da
associagao;

/) Denunciar qualquer acto negativo
que prejudique o desenvolvimento
das iniciativas e cultivar o espirito
critico na associagao;

associagao;

h) Evitar fazer acusagdes falsas e
infundadas contra outros membros
da associagdo;

i) Criar sempre o espirito de partilha
acolhimento, e de pertenca na
associagao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Método de trabalho

A atitude com que os membros da associagdo
quereriam actuar neste projecto ¢ a de nao fazer
algo s6 para os jovens e povo da vila, mas sim
fazer algo para todas as pessoas, privilegiando
aformagdo da consciéncia e criando um leicado
cristdo que seja fermento da sociedade. Por isso,
para a Associagdo, é importante privilegiar
a colaborag¢do com os leigos, abrindo-se ao
voluntariado internacional para que seja um
estimulo para o voluntariado nacional e local.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Regime financeiro

A Associa¢do Centro Juvenil Padre Dehon
¢ uma Associag@o privada, religiosa e sem
fim lucrativo que procura cada vez mais a
criagdo de um fundo de modo a garantir o seu
funcionamento.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Desempenho da associacao

Um) A Associagdo Centro Juvenil Padre
Dehon estd vocacionada para a formacdo e
educacdo das criancas, adolescentes e jovens
residentes na vila de Alto-Molécué, sem
distingdo de sexo, raga, religido ou pertenca
sécio, politica e cultural.

Dois) As principais contribui¢des da Associa-
¢do em relag@o as comunidades da Vila sdo:

a) Encorajar os jovens a estudar com
empenho e tomar consciéncia dos
efeitos nefastos do HIV/SIDA;

b) Ensinar linguas estrangeiras, designa-
damente: o inglés e o Francés e
outras matérias;

¢) Promover a partilha de informagdo e
formacdo com outros jovens fora
da associagdo;

d) Promover a formacio intelectual e
profissional, (espirito de literatura
na Biblioteca, curso de informatica,
de musica, de idiomas, carpintaria,
corte e costura, culindria, etc.)

¢) Promover convivios com outros
grupos e associacdes. Troca de
experiéncias;
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) A nivel cultural: promover grupos
corais de canto e danca, de teatro,
de desporto, etc.

CAPITULO IV

Dos fundos
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Fundos

Um) Os fundos da ACJPD sao constituidos
por:
a) Quotas;
b) Doacgdes;
¢) Subsidios e ajudas financeiras.

Dois) A quota é um valor fixo pago mensal-
mente pelos membros efectivos.

Trés) Todos os fundos da ACJPD, serao
depositados numa institui¢do bancdria e a
sua movimentagdio obedecerdas respectivas
assinaturas conforme estipulado no regulamento
interno.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Dissolucao

Um) A ACJPD poderd dissolver-se nos
seguintes casos:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;

b) Se o numero de membros for inferior
adez;

¢) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A dissolugido da ACJPD apenas podera
ocorrer em Assembleia geral expressamente
convocada para o efeito.

Trés) Em casos de dissolugdo a Assembleia
Geral decidird em simultaneo o destino a dar
aos bens da associa¢do podendo nomeia uma
comissio liquidatario.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Tomada de posse

A tomada de posse dos membros dos
orgaos sociais serd feita até sete dias depois
da sua eleicdo e cabe ao Presidente da Mesa
da Assembleia a responsabilidade de presidir
esta investidura.

ARTIGO TRIGESIMO
Casos omissos

Todos os casos omissos no presente Estatuto
da ACJPD, serdo esclarecidos de acordo com
as disposi¢des do Capitulo II do Cédigo Civil,
no que respeita as pessoas colectivas e demais
legislagdes vigentes no pais.

Alto-Molécue, trinta de Setembro de dois
mil e treze. — O Coordenador, Carlitos Miguel
Joaquim.

Associacao de Operadores
Mineiros Artesanais Muiane
— AOMAMNE

Certifico, que para efeitos de publicagdo, a
associacdo com a denominagdo Associagio de
Operadores Mineiros Artesanais de Muiane-
AOMAMNE com sede na Vila Sede de Gilé
Distrito de Gilé Provincia da Zambézia, foi
matriculada nesta Conservatéria sob nimero
1.181 a folhas sessenta e seis do Livro ¢ barra
quatro do Registo das Entidades Legais de
Quelimane.

Contrato de associagd@o entre:

Zaqueo Gabriel, solteiro, maior, natural de Gilé
Sede- Distrito de Gilé, de nacionalidade
Moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 04040194464611, emitido aos
dez de Junho de dois mil e doze;

Elias Agostinho Alberto, solteiro, maior, natural
de Muiane, Distrito de Gilé, provincia da
Zambézia portador do Bilhete de Identidade
n.°040400355624M emitido em Quelimane
aos cinco de Julho de dois mil e dez;

Hilario Melo da Silva, solteiro, nascido
aos cinco de Junho de mil novecentos e
setenta e oito, natural de Gilé, provincia da
Zambézia, portador do Bilhete de Identidade
n.° 040402183585Q emitido aos cinco de
Julho de dois mil e dez;

Madalena Gabriel, solteira, nascida aos vinte
de Fevereiro de mil novecentos e noventa
e dois, natural e Muiane Gilé, Distrito de
Gilé Provincia da Zambézia, portador do
Bilhete de Identidade n.° 040401442917B,
em Quelimane ao cinco de Agosto de dois
mil e onze;

Bonifacio Antonio Ribaué, solteira, nascida
ao vinte e cinco de Novembro de mil
novecentos e setenta e seis, natural de
Taua- Muiane, Distrito do Gilé, provincia da
Zambézia, portador do Bilhete de Identidade
n.° 04040140918B, emitido em Quelimane
aos dezoito de Julho de dois mil e onze.

Lerias Martinho Ingela, solteiro, nascida a um
de Maio de mil novecentos e setenta e dois,
natural de Ingel-Muiane, Distrito de Gilé,
provincia da Zambézia, portador do Bilhete
de Identidade n.° 040401626446B, emitido
em Quelimane aos oito de Setembro de dois
mil e onze;

Bela Cardoso Albino, solteiro, nascido em trés
de Janeiro de mil novecentos e noventa,
natural de Rehua-Muiane, distrito de
Gilé, provincia da Zambézia, portador da
Cédula Pessoal n.°359543, emitido pela
Conservatodria de do Registo Civil do Gilé,
aos vinte e seis de Junho de dois mil e
treze;

Ibraimo Alfredo Bento, solteiro, nascido aos
vinte e dois de Maio de mil novecentos
e oitenta e nove, natural de da Cidade de
Nampula, Provincia de Nampula, portador do
Bilhete de Identidade n.° 040402824504A,
emitido aos treze de Fevereiro dois mil e
treze.

Sofiana Antonia, solteira, nascida a vinte e seis
de Marg¢o de mil novecentos e setenta e um,
natural de Muatala-Nampula, Provincia de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100965693%A, emitido aos quinze
de Junho de dois mil e treze, pela Dic de
Nampula;

Avelino Muanariua, solteira, nascido em mil
novecentos e quarenta e seis, natural de
Pury-Gilé, distrito do Gilé, provincia da
Zambézia, portadora da Cédula Pessoal
n.° 352027, emitido aos quinze de Junho
de dois mil e treze, pela Conservatdria
do Registo Civil do Gilé.

E celebrado o presente contrato de Associagio
dos Operadores Mineiros Artesanais de Muiane
AOMAMNE como pessoas colectivas sem fins
lucrativos, nos termos da Lei nimero oito barra
noveventae oito, de 18 de Julho e Decreto-Lei
numero doi barra dois mil e seis, de trés de
Maio.

CAPITULO I

Do objecto, denominacéo, natureza
e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Objecto)

O presente estatuto estabelece regras
atinentes a organizac¢do e funcionamento da
Associagdo de Operadores Mineiros de Muiane
(AOMAMNE).

ARTIGO SEGUNDO
( Denominacao e natureza)

A Associacdo de Operadores Mineiros
Artesanais de Muiane (AOMAMNE).

AOMAMNE ¢ pessoa coletiva de direito
privado, sem fins lucrativos com personalidade
juridica e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

CAPITULO II
Dos objetivos
ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objetivos da (AOMAMNE).

a) Organizar os operadores mineiros e
artesanais em ordem a poderem
defender melhor os seus interesses
de producdo, comercializagdo e
desenvolvimento rural;

b) Promover o desenvolvimento rural
através de introdu¢do de novas
tecnologias e parcerias;

¢) Fomentar a produtividade e abaste-
cimento das atividades do mer-
cado;
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ARTIGO QUARTO
(Membros)

A AOMAMNE, integra todas as pessoas
singulares nacionais e estrangeiras, que a ela se
filiem sem qualquer discriminacio, desde que
aceitem o disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Condicoes de admissao)

Um) O pedido de admissdo a membro é
livre e carece duma declaragdo de intengdo
subscrita pelo interessado e dirigida ao conselho
de Direcgdo.

Dois) Para a candidatura, os membros
poderdo apresentar como documento de
identificagdo:

Bilhete de identidade, Cartao Eleitor emitido
por entidade publica ou duas testemunhas que
certifiquem a sua identidade.

Trés) A decisdo final sobre o pedido de
admissdo de um membro compete aos 6rgaos
competentes da associagio.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)
A Associac@o tem os seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
(Mandato)

1- Os titulares dos cargos dos 6rgdos sociais
serdo eleitos por mandatos de trés anos, podendo
ser reconduzidos uma tnica vez.

Dois) Se se verificar alguma substitui¢cdo dos
titulares dos 6rgdos referidos no artigo anterior,
o substituto eleito desempenhara as suas fungoes
ate final do mandato do membro substituido.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia é o drgdo Maximo
da Associag@o e nela tomam parte todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos é obrigatério para todos os
membros.

ARTIGO NONO
( Mesa da Assembleia Geral )

A mesa da Assembleia geral é constituida
por um (a) Presidente, um (a) Vice-Presidente
e dois Vogais.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Compete & Assembléia Geral:

a) Tragar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da Associacio;

b) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direc¢do bem como o
plano de atividades e o orcamento
para o ano seguinte;

¢) Apreciar e votar o relatdrio e contas do
conselho de direc¢do bem como o
plano de actividades e o or¢amento
para o ano seguinte;

d) Decidir sobre as questdes que, em
recurso lhe forem apresentadas
pelos membros ;

¢) Deliberar sobre a exclusio dos
membros;

f) Deliberar sobre alteracdo dos
estatutos;

g) Deliberar sobre a dissolucio;

h) Deliberar sobre o destino a dar aos
bens da Associacdo em caso de
dissolugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e em gozo dos seus direitos
estatutarios excepto nos casos em que a lei exige
uma maioria qualificada de trés quartos de votos
dos membros presentes, designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
da Associacio;

¢) Exclusdo de membros da Associac@o.

Dois) A dissolucdo da Associa¢do requer
voto de trés quartos de todos os votos.

Trés) Em todas as sessdes da Assembleia
geral serdo lavradas actas as quais se considerem
eficazes apds a assinatura dos membros que
compdem a mesa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢ido é o érgao
executivo da Associagio.

Dois) O Conselho de Direccdo retne-
-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou pelo menos dois membros
do mesmo; as suas deliberacdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos membros presentes, tendo
o presidente o voto de qualidade no caso de
empate nas deliberacdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcoes)

O conselho de dire¢do tem as seguintes
fungoes:

a) Superintender todos os atos correntes
de gestdo da Associacdo assumindo
todos os poderes de representagio,
assinar contratos e escrituras;

b) Zelar pelo cumprimento das disposicoes
legais, estatudrios e das deliberacdes
da Assembléia geral;

¢) Elaborar e submeter a aprovacio pela
Assembleia geral o relatério e
contas do seu mandato, bem como
o plano de atividades e o orcamento
para o ano seguinte;

d) Apreciar e aprovar a admissao de
novos membros;

e) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo nos
termos dos presentes estatutos;

/) Estabelecer acordos de cooperag@o e
assisténcia com outras organizacoes,
doadores e outras institui¢des;

g) Aprovar o regulamento interno da
Associacdo ouvido o conselho
fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno, e legisla¢ao
aplicavel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia geral da
Associagio;

c¢) Examinar os livros de registo e
toda documentacdo da Associacio
sempre que para o efeito lhe for
solicitado bem como quando o
julgue conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do conselho da dire¢do referente
ao exercicio das suas funcdes
bem como o plano de atividades e
or¢amento para o ano seguinte;

e) Acompanhar a realizagdo dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente
duas vezes por ano, e extraordinariamente,
sempre que se revele necessdrio e quando for
convocado pelo conselho de direcgdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Sede)

AOMAMNE, terd como sede Muiane
distrito de Gilé e delegagdes nas cidades capitais
da Zambézia-Quelimane e Nampula-cidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-4 o
disposto no cédigo Civil e demais legislagdes
aplicaveis.

Esta conforme.
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Associacao dos Conselhos
de Escolas de Alto-Molécue

Certifico, que para efeitos de publicacdo,
a associacdo com denominagdo Associacio
dos Conselhos de Escolas de Alto Molécue
— ACEAM, com sede no Distrito de Alto-
-Molécue, provincia da Zambézia, foi registada
nesta conservatdria sob nimero 48, a folhas
quarenta e uma verso do livro de registo
de associagdes Q/1 das entidades legais de
Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A Associacio dos Conselhos de Escola
do Alto-Molécue, abreviada por ACEAM,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
interesse social e sem fins lucrativos.

Dois) A Associag¢ido dos Conselhos de
Escola do Alto-Molécue goza de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associacao dos Conselhos de Escola do
Alto-Molécue tem a sua sede na Vila-sede
do distrito do Alto-Mol6cue, provincia da
Zambezia, podendo estabelecer, manter ou
encerrar delegagdes e/ou qualquer forma de
representagdo associativa quando e onde julgar
conveniente por deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Associagdo dos Conselhos de Escola do
Alto Molocue durard por tempo indeterminado,
a contar a partir da data da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

Um) Contribuir para o refor¢o do envol-
vimento da sociedade civil no processo de
desenvolvimento de uma educacdo relevante de
alta qualidade no distrito do Alto-Mol6cue.

Dois) Promover o funcionamento democratico
das escolas, através da participagdo das familias
e comunidades na gestdo das escolas.

Trés) Desenvolver escolas atractivas,
agraddveis e seguras para as criangas, com
conteddos relevantes e ensino de alta qualidade
onde as familias e comunidades locais sdo
envolvidas na vida da escola e no processo
educativo.

Quatro) Advogar por uma educacdo de
qualidade baseada em direitos e adequada
as criancas.

Cinco) Promover a igualdade e equidade de
género na educacdo, através de integracdo na
educacdo formal e de conclusao desta de igual
forma para raparigas e rapazes.

Seis) Defender as necessidades educativas
dos mais desfavorecidos, especialmente as
raparigas, 6rfaos e criangas.

Sete) Promover, divulgar e proteger os
direitos da crianga na escola e na comunidade.

ARTIGO QUINTO
Membros

Um) Podem ser membros da ACEAM
pessoas pertencentes aos Conselhos de Escolas,
todas as pessoas singulares e colectivas
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
residentes ou ndo no territério nacional desde
que aceitem os estatutos da ACEAM.

Dois) As pessoas singulares s6 podem ser
membros da ACEAM desde que sejam maiores
de dezoito anos, aceitem os presentes estatutos
e estejam em pleno gozo dos seus direitos de
cidadania.

ARTIGO SEXTO
Categoria dos membros

Um) Os membros da ACEAM agrupam-se
nas categorias seguintes:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros honorarios.

Dois) A qualidade de membro da ACEAM
¢ pessoal e voluntdria.

ARTIGO SETIMO
Membros fundadores

Sao membros fundadores todas as pessoas
singulares ou colectivas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras que tenham subscrito
que tenham subscrito a estrutura da constitui¢do
da ACEAM e que tenham cumulativamente
cumprido os requisitos estabelecidos no
presente estatuto.

ARTIGO OITAVO
Membros efectivos

Sdo membros efectivos todas as pessoas
singulares ou colectivas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras que, por acto de
manifestaciio voluntdria de vontade, decidam
aderir aos objectivos da ACEAM e que
satisfacam os requisitos estabelecidos no
presente estatuto e sejam admitidos como tal.

ARTIGO NONO
Membros honorarios

Sdo membros efetivos todas as pessoas
singulares ou colectivas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras que, pela sua ac¢ao
e motivacdo, tenham contribuido de forma
relevante para a criagdo, engrandecimento e
progresso da ACEAM.

ARTIGO DECIMO

Direitos e deveres dos membros
fundadores e efectivos

Um) Os membros fundadores e efetivos tém
o direito de:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
sociais;

b) Monitorar e Avaliar o processo de
funcionamento da Associac¢io;

¢) Aprovar os Planos e Or¢camentos
anuais;

d) Fiscalizar o cumprimento dos
objectivos da Associagio;

e) Participar em reunides, debates e
outras ac¢des visando a formagéo,
investigacdo ou troca de expe-
riéncias;

/) Apresentar ao Conselho de Direcgdo
sugestoes para fortalecer o
funcionamento da ACEAM;

g) Frequentar a sede social ou repre-
sentacdes da Associagio;

h) Beneficiar das oportunidades de
formacdo;

i) Participar nas Assembleias Gerais da
ACEAM.

Dois) Os membros fundadores e efectivos
tém o dever de:

a) Garantir o desenvolvimento da
ACEAM;

b) Contribuir na elaboragido das normas
e regulamentos;

c) Aceitar desempenhar cargos para
que forem eleitos, salvo motivo
justificado de escusa;

d) Participar nas Assembleias Gerais;

e) Prestar apoio a ACEAM de acordo
com o seu saber e experiéncia
profissional;

/) Desempenhar com zelo as tarefas que
lhes forem atribuidas;

g) Realizar com dedicacdo os trabalhos
que lhe forem confiados, salvo se
motivos ponderosos o impegam;

h) nRecusar a aceitagdo e prestagdo de
qualquer trabalho ou accdo dos
quais possam resultar prejuizos para
a realizag@o do objectivo social ou
de interesse da ACEAM;

i) Pagar o valor das jéias e quotas
dentro do prazo estipulado pelo
regulamento interno da ACEAM.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dever especifico dos membros fundadores

Os membros fundadores tém o dever de
preservar e divulgar a histéria da fundagio da
ACEAM.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Direitos e deveres dos membros
honorarios

Um) Os membros honorarios tém o direito
de:
a) Participar das Assembleias Gerais sem
direito a voto;
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b) Frequentar a sede social da ACEAM,
tratando-se de pessoa fisica;

¢) Submeter, por escrito, ao Conselho
de Direccdo qualquer pedido de
esclarecimento, informag¢do ou
sugestdo que julgarem dtteis para
a prossecu¢do dos objectivos da
ACEAM.

Dois) Os membros honorarios t€m o dever
de apresentar o bom nome e prestigio da
ACEAM, abstendo-se de discutir os problemas
da associacio em féruns inadequados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exonerac@o dos membros

Um) Todos os membros que pretendam
exonerar-se devem fazer o pedido por escrito,
devidamente fundamentado, devendo liquidar
qualquer divida contraida com a ACEAM.

Dois) Sem limitacao do direito de exoneragao,
a Assembleia Geral podera estabelecer regras e
condigdes para o seu exercicio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Sancoes

Um) Perdem o direito de membros da
ACEAM, efectivos ou fundadores, aqueles que
ndo tenham regularizado o pagamento das suas
quotas e joias dentro do prazo estabelecido pelo
Regulamento Interno da ACEAM (mais de seis
meses de atraso).

Dois) Sao expulsos da ACEAM os membros
que:

a) Sejam condenados judicialmente por
pratica de crime doloso a pena
superior a dois anos de prisdo. Se
a pena for inferior a dois anos, a
Assembleia Geral podera deliberar
sobre a manuten¢do como membro
da ACEAM;

b) Com culpa grave, violar os deveres
previstos na lei, no presente
estatuto, regulamento e outras
deliberagdes dos drgdos sociais
tornadas publicas.

CAPITULO IT
Dos Orgaos Sociais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Os 6rgaos sociais da ACEAM sao:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgao;

c) Mesa da Assembleia Geral;
d) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o Orgiio supremo
da ACEAM. E constituido por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
tomadas em conformidade com a lei e com os
presentes estatutos, s3o obrigatdrias para todos
0s membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) Eleger e exonerar os membros dirigentes
dos 6rgaos sociais (Conselho de Direc¢io, Mesa
da Assembleia Geral e Conselho Fiscal).

Dois) Organizar e dirigir o processo
eleitoral conducente a eleicdo dos 6rgaos da
associagao.

Trés) Aprovar o plano de actividades da
ACEAM.

Quatro) Apreciar e analisar o relatério,
balango e contas da ACEAM e deliberar sobre
aaplicagdo dos resultados liquidos do exercicio
econdmico findo.

Cinco) Aprovar o plano e o or¢amento anuais
da associacdo.

Seis) Definir o valor das jéias e quotas a
pagar pelos membros.

Sete) Decidir as remuneracdes a atribuir aos
membros da Coordenagdo Executiva e Sbsidios
de participagaos dos membros de direccao da
ACEAM.

Oito) Deliberar sobre as propostas tomadas
pelo Presidente do Conselho de Direcgéo.

Nove) Alterar os Estatutos e aprovar
o Regulamento Interno da ACEAM, cuja
deliberagdo devera ser aprovada por dois tercos
dos membros votantes.

Dez) Deliberar sobre a extin¢cdo da
ACEAM.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retne-se ordi-
nariamente uma vez por ano e os trabalhos sdo
dirigidos pela Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral retine-se extra-
ordinariamente sempre que convocada nos
termos do presente estatuto.

Trés) A Assembleia Geral reunir-se-a na
primeira convocag@o com pelo menos setenta e
cinco por cento dos seus membros fundadores
e efectivos, e em segunda convocacido com
qualquer nimero de membros fundadores e/
/ou efectivos.

Quatro) A Assembleia Geral sera convocada
por anincio, aviso ptblico, por carta ou por outros
instrumentos legais com uma antecedéncia de
quinze dias. Em caso de sessio extraordinaria o
prazo poderd ser reduzido para sete dias.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros presentes.

Seis) As deliberacdes sobre alteracdo dos
estatutos exigem voto favordvel de dois tercos
de todos os membros presentes.

ARTIGO DECIMO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é cons-
tituida por té€s membros sendo um Presidente,
um Secretdrio e um vogal.

Dois) Em caso de auséncia ou impedimento,
o Presidente € substituido pelo vogal.

Trés) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos por sufrdgio universal por
maioria simples para um mandato de dois anos
renovavel uma vez.

Quatro) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral devem ser personalidades idOneas
com elevados padrdoes morais aceites pela
comunidade.

ARTIGO VIGESIMO

Competéncias da Mesa
da Assembleia Geral

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Empossar ou destituir o Presidente
do Conselho de Direcgao (CD)
e outros membros dos Orgdos
Sociais;

b) Assinar as actas das sessOes da
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Redigir e assinar as actas das sessoes
das Assembleias Gerais.

b) Praticar todos os actos administrativos
e organizativos usando o bom
funcionamento e eficiéncia da
Assembleia Geral.

Trés) Compete ao Vogal:

a) Assessorar o presidente da Mesa da
Assembleia Geral no exercicio das
suas fungdes;

b) Propor acgdes que visam o desen-
volvimento das capacidades insti-
tucionais;

¢) Promover de monitoria da imple-
mentagdo das decisdes da Assem-
bleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é constituido por trés
membros: um Presidente, um vice-presidente
e um Secretdrio, todos eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) As deliberagcdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples, cabendo a
cada membro um unico voto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias do Conselho Fiscal

Um) Examinar todos os documentos
financeiros da ACEAM sempre que julgue
conveniente.
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Dois) Emitir um parecer sobre o balanco
financeiro anual e as contas de execugdo e o
orcamento do ano seguinte.

Trés) Emitir um parecer sobre as operacdes
financeiras a desenvolver pela Presidéncia da
Associacgio nos Regulamento Interno.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Conselho de Direccao

Um) A Presidéncia da Associagdo € eleita
pela Assembléia Geral da ACEAM por sufragio
universal e por maioria simples dos membros
para um mandato de dois anos renovaveis uma
vez, podendo vir a recandidatar-se apos quatro
anos do seu dltimo mandato.

Dois) O Conselho de Direcgdo é composto
por cinco membros, sendo o Presidente, Vice-
-Presidente, um Tesoureiro, um Secretirio e
um vogal.

Trés) O Conselho de Direcgdo € um 6rgao
de gestdo da ACEAM.

Quatro) O Presidente da ACEAM deve
ser uma personalidade idonea e respeitada,
com padrdo moral aceite pela comunidade e
membros.

Cinco) O Conselho de Direcg¢ao, como érgio
representativo da ACEAM, as suas propostas
devem ser aprovadas por voto da maioria
simples nas sessdes da Assembléia Geral.

Seis) No exercicio das suas fungdes, em caso
de impedimento, o Presidente do Conselho de
Direccio € substituido pelo Vice-Presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Competéncias do Presidente
do Conselho de Direc¢ao

Um) Compete ao Presidente do Conselho
de Direcgao:

a) Convocar as sessdes ordindrias e
extraordindrias da Assembleia
Geral, sob proposta do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral ou
um ter¢o dos membros efectivos
da Associacdo;

b) Indicar e destituir o Presidente do
Conselho Fiscal mediante proposta
da Assembleia Geral;

¢) Coordenar os planos de actividades da
Associacio;

d) Praticar actos que lhe forem incumbidos
pela Assembleia Geral e pelo
Conselho Fiscal da ACEAM;

e) Fazer respeitar e cumprir os Estatutos
da Associacio;

/) Legitimar a exoneragdo dos membros
da ACEAM, sob proposta do
Presidente da Mesa da Assembleia
Geral;

g) Divulgar, popularizar e defender o
prestigio da Associagdo.

Dois) Compete ao Colectivo do Conselho
de Direcgao:

a) Administrar e gerir a ACEAM entre
duas Assembleias Gerais e decidir
sobre todos os assuntos que 0s
presentes Estatutos ou Lei ndo
reservam a outros Orgaos Sociais
em especial;

b) Representar a ACEAM cativa ou
passivamente em juizo;

¢) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
legais e estatutarias e as deliberagdes
da Assembleia Geral;

d) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatdrio, o
balan¢o econdmico-financeiro e
contas em exercicio, bem como
o programa de actividades e
orcamento do ano seguinte;

¢) Propor a alteragdo dos presentes
estatutos a Assembleia Geral;

f) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entender convenientes
para discussao e deliberagéo;

g) Elborar e negociar propostas de
projectos;

h) Estabelecer parcerias estratégicas
e financeiras com outras organi-
zagoes;

i) Praticar todos os demais actos
necessarios ao funcionamento e
prossecucgdo dos objectivos da
ACEAM;

J) Elaborar uma proposta do Regulamento
interno a ser apreciado e aprovado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Funcionamento do Conselho de Direreccao

Um) O Conselho de Direcgdo retine-se
ordinariamente uma vez por trimestre e extra-
ordinariamente sempre que necessario.

Dois) A sessdo € convocada pelo presidente
por carta ou por outro meio idoneo pelo menos
com quarenta e oito horas de antecedéncia,
podendo ser reduzido para vinte e quatro horas
no caso de reunides extraordindrias.

Trés) O Regulamento Interno da ACEAM
definird as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento do 6rgéo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Coordenacao Executiva

Um) A coordenacdo executiva é a parte
operativa da ACEAM e é composta por uma
equipa técnica que integra um coordenador
executivo, técnicos, assistentes, e pessoal de
apoio institucional.

Dois) Compete a coordenagdo executiva:

a) Criar e organizar os servigos da
ACEAM;

b) Planificar, executar e monitorar
as actividades previstas para a
prossecucgdo dos objectivos da
ACEAM;

¢) Assegurar a administragdo e gestdo
da componente operacional da
ACEAM;

d) Elaborar planos e or¢amentos;

¢) Elaborar e apresentar ao Conselho de
Direccio os relatdrios narrativos e
financeiros mensais, trimestrais e
anuais de actividades e balancos
da ACEAM.

CAPITULO III
Da representacdo da ACEAM
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Representacao

A ACEAM ¢ obrigada a representar-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Direccio;

b) Pela assinatura do vice-presidente do
Conselho de Direccio;

¢) Pela assinatura de um membro da
Mesa da Assembleia Geral a quem
tenha sido delegado poderes para
respectivo acto pelo Presidente.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Exercicios financeiros e econémicos

O Exercicio Financeiro e Econémico da
ACEAM coincide com o ano civil, ou seja,
inicia a um de Janeiro e termina a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao

Um) A ACEAM s6 se pode dissolver por
deliberagdo da Assembleia Geral especialmente
convocada para o efeito e a sua deliberagao
tomada por maioria de dois ter¢os ou nos casos
previstos na lei.

Dois) A proposta da dissolug¢do deve ser
submetida pelo Conselho de Direcc¢do, com
pelo menos seis meses de antecedéncia da
realizacio da Assembleia Geral que deliberara
sobre a matéria.

Trés) A proposta para ser valida deve ser
subscrita por, pelo menos, cinquenta € um por
cento dos membros efectivos.

Quatro) Decidida a dissolucdo da ACEAM,
a Assembleia Geral designard uma Comissdo
de liquidag@o e respectiva forma de liquidagao,
bem como o destino a dar ao patriménio da
ACEAM.

ARTIGO TRIGESIMO
Disposicoes finais

Todos os assuntos omissos no presente
estatuto serdo tratados obedecendo a Constituicao
da Repiblica de Mogambique e as demais leis
em vigor no pafs.

Quelimane, dezassete de Outubro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.
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Adeltacy Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de catorze de Outubro de dois mil e
treze, exarada de folhas oitenta e quatro a folhas
noventa e uma do livro de notas para escrituras
diversas numero trés A barra BAU, deste Balcao,
a cargo da Conservadora com fun¢des notariais
Elsa Fernando Daniel Venhereque Machacame,
foi constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o Adeltacy
Investimentos, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, e constitui-se
sob a forma de uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da sua constituic@o, e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Matola, podendo abrir delegacdes
ou outras formas de representagdo dentro do
territério da Reptblica de Mogambique ou
no estrangeiro onde e quando o conselho de
geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, pode o conselho de geréncia transferir
a sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto principal
as seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
contabilidade, Marketing e outras
actividades;

b) Construcio civil;

¢) Limpeza de edificios, habitacdes e
escritorios;

d) Controle de pragas, infestantes em
habitacdes e armazéns;

e) Jardinagem;

/) Importagdo e exportagdo de bens e
servigos;

g) Agenciamento, representacdo e
intermediacdo comercial, designa-
damente de marcas, patentes e
empresas;

h) Comércio geral;

i) Distribui¢@o e fornecimento de produtos
agro-quimicos, veterindrios, ferti-
lizantes e equipamentos;

J) Prestagdo de servicos de consultoria e
assisténcia técnica;

k) Producdo e comercializagdo de
produtos agro-pecudrios;

) Imobilidria.

Dois) A sociedade poderdo desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, dividido em trés quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abel Anastacio
Albasino de Almeida;

b) Uma quota de quinze mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Ezio David de Almeida de
Santana Afonso;

¢) Uma quota de quinze mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social, pertencente a
sécia Estdcia Anastdcia Xavier de
Almeida de Santana Afonso.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
com ou sem a entrada de novos sécios, por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas, devera ser do consentimento dos socios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo, a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
conselho da geréncia, sendo os sdcios: Abel
Anastacio Albasino de Almeida, e Estacia
Anasticia Xavier de Almeida de Santana
Afonso, na qualidade de representantes da
sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pelo conselho da
geréncia nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios, assinar em nome da sociedade,
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, vales ou abonagdes

Cinco) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade, devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios.

Dois) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Trés) Qualquer dos sécios poderdo fazer-
-se representar na assembleia por outro sdcio,
sendo suficiente para a representa¢do, uma
carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A s6 se dissolve nos termos fixados pela lei,
ou por comum acordo dos sdécios quando assim
o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interditacdo, ou
inabilitagdo de um dos sdcios, as suas quotas
passam automaticamente para a sociedade
Adeltacy Investimentos, Limitada, com
dispensa de caucdo, podendo o conselho de
geréncia nomear seus reprentantes, se assim o
entenderem, deste que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel pela Reptiblica
de Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e oito de Outubro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.
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Sisil Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Marco de
dois mil e treze, lavrada a folhas dezasseis a
desasseste do livro de notas para escrituras
diversas niimero oitocentos e cinquenta e dois
trago B do Cartério Notarial da Matola, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartério, de
harmonia com a delibera¢io tomada em reunido
da assembleia geral extraordindria através da
acta avulsa datada de um de Marco de dois mil
e treze, os socios por unanimidade acordaram
e decidiram alterar e uniformizar a sede social
para efeitos comercias, e fiscais, incluindo os
averbamentos a efectuar nas licengas, alvaras e
outros documentos conexos a sociedade.

Que em consequéncia desta deliberacdo e
aceitacdo fica alterada a composicdo do artigo
primeiro do pacto social que passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Sisil
Mogambique, Limitada, e tem a sua sede
na Avenida da Liberdade, quarteirdo
dez, casa nimero setecentos e oitenta e
dois, Bairro da Matola G, Provincia de
Maputo.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e treze. — O Notdrio, llegivel.

Friends Health, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, eu
por acta da deliberacdo da assembleia geral,
datada de doze do més de Julho de dois mil e
treze, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a cessdo de quota, onde o socio Armando de
Jesus Muaves cedeu a totalidade da sua quota
no valor nominal de mil meticais a favor da
Friends Health, Limitada, com os seus direitos
o obrigacdes, alterando-se por consequéncia a
redacc¢ao do artigo quarto que passou a ater o
seguinte teor:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integral subscrito e reali-
zado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil meticais,
o correspondente a noventa e

cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Guida Silva
Leitdo;

b) Uma quota com o valor nominal de
mil meticais, o correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente a socia Friends Health,
Limitada.

Esta conforme.

Maputo, doze de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

DJ International, Limitada

Certifico para efeitos de publica¢do, que por
deliberacdo de dezasseis do més de Setembro do
ano de dois mil e treze, da sociedade comercial
DJ International, Limitada, matriculada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
sob n.° 100297655, os sécios, Dhairya Javin
Oza, Bhairvi Javin Oza e Ravin Javin Oza,
totalizando assim cem por cento do capital
social, deliberaram por unanimidade na cessao
divisdo e cessacdo de quotas, onde:

A sécia Dhairya Javin Oza, titular de uma
quota no valor de nominal de trinta e quatro mil
Meticais, correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social manifestou a vontade
de ceder a totalidade da sua quota, com os
respectivos direitos e obrigacdes e pelo seu
valor nominal a favor do senhor Faruque Ismael
Adam;

O so6cio Bhairvi Javin Oza, titular de uma
quota no valor de nominal de trinta e trés mil
meticais, correspondente a trinta e trés por cento
do capital social manifestou a vontade de cessar
a sua posicio de sécio na sociedade, cedendo a
totalidade da sua quota, dividindo-a em duas,
nos termos seguintes:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e um mil meticais, correspondente
a vinte e um por cento do capital
social, que cede com os respectivos
direitos e obrigacdes e pelo seu
valor nominal, a favor do senhor
Faruque Ismael Adam; e

b) Outra quota no valor nominal de doze
mil meticais, correspondente a doze
por cento do capital social, que
cede com os respectivos direitos
e obrigagdes e pelo seu valor
nominal, a favor do sdcio Ravin
Javin Oza.

Por sua vez, o sécio Ravin Javin Oza,
gozando do seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota supra mencionada, disse nada
ter contra a entrada do novo sécio na sociedade,
nos precisos termos supra mencionados.

Em consequéncia das operacdes supra
verificadas, fica assim alterado o artigo quinto
dos estatutos da sociedade, que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta e
cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio
Faruque Ismael Adam; e

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil Meticais,
correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Ravin Javin Oza.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢oes do pacto social anterior

Maputo, vinte e oito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Architrave Importacao
e Prestacao de Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da deliberagdo da assembleia geral
extraordinaria, datada de dezoito de Outubro
de dois mil e treze, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a divisdo e cessdo de quanta, onde
o sécio Anténio Domingos Gongalves Dias
cedeu a totalidade da sua quota a favor da
socia Irmantina Ruge Mauricio a s6cia Maria
Odete Vieira Gongalves Dias, dividiu a sua
quota em duas partes, sendo uma de trés mil
Meticais que cedeu a favor da sécia irmantina
Ruge Mauricio e outra com o valor nominal de
quatro mil Meticais que cedeu a favor do sécio
Jodo Manuel Gongalves Dias, alterando-se por
consequéncia a redac¢do do nimero um do
artigo quinto do pacto social, passando a reger-
se do seguinte modo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O Capital social, é de cinquenta
mil meticais, e encontra-se integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
distribuido do seguinte modo:

a) Um quota com o valor nominal de
vinte e cinco mil e quinhentos
meticais, o correspondente
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a cinquenta e um por cento
do capital social, pertencente
a sécia Irmantina Roge
Mauricio;

b) Uma quota com o valor
nominal de vinte e quatro
mil e quinhentos meticais,
o correspondente a quarenta
e nove por cento do capital
social, pertencente ao sécio,
Jodo Manuel Gongalves
Dias.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Micjonath Oil & Gas Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100436809, uma
sociedade denominada Micjonath Oil & Gas
Filhos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre entre:

Primeiro. Jonathan Afam Nweze, nascido
aos vinte e trés de Mar¢o de mil novecentos e
setenta e cinco, de nacionalidade boliviana com
dados do NUIT n.° 112385614 e Passaporte
n.° 8979508 emitido aos trinta de Marco de
dois mil e dez, pelo Arquivo de Identifica¢do
da Bolivia, estado civil casado em comunhdo
de bens com Yessica Yamile Guzman de
Nweze, de nacionalidade boliviana ,nascida
aos trés de Novembro de mil novecentos e
oitenta e trés, residente na cidade de Maputo,
Bairro Sommerchild I nimero cinquenta e sete,
portadora do Passaporte n.® 6224868;

Segundo. Michael Eduardo Nweze Guzman
menor, de nacionalidade Boliviana de sete anos
de idade, residente na cidade de Maputo, no
Bairro Sommerchild nimero cinquenta e sete
portador do Passaporte n® 9807974 representado
por Jonathan Afam Nweze na qualidade de
pai;

Terceiro. Jonathan Nwezw e Guzman,
menor, de nacionalidade boliviana de seis anos
de idade residente na cidade de Maputo, no
Bairro Sommerchild nimero cinquenta e sete,
portador do Passaporte n® 9807973 representado
por Jonathan Afam Nweze na qualidade de
pai.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio Micjonath
Oil & Gas Filhos, Limitada e tem a sua sede
na Avenida Lucas Luali, nimero quinhentos

e vinte rés-do-chdo, podendo por deliberagdao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se inicio a partir da data da celebragdo
da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo o
comércio geral a grosso e a retalho incluindo
venda de viaturas novas e usadas com
importagdo, industrias, serigrafias, serralharias,
extraccdo de venda do mineral e prestacdo de
servicos em varias dreas.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidos ainda que tenha um objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de setecentos mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais. Uma quota no valor de quinhentos e
sessenta mil meticais correspondente ao sécio
Jonathan Afam Nweze equivalente a oitenta
por cento do capital social, outra quota de
setenta mil meticais correspondente ao sécio
Michael Eduardo Nweze Guzman equivalente
a dez porcentos e outra quota de setenta mil
correspondentes ao sécio Jonathan Nwezw e
Guzman equivalente a dez porcento do capital
social respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario
desde que a assembleias geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e acesso de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do dinheiro de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidir a sua alienagdo a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e for a dela, activa
e passivamente passa desde ja a cargo do sécio
Jonathan Afam Nweze, que é nomeado sdcio
gerente com os plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrio a sociedade conferindo os
necessarios poderes de representagdo através do
consentimento pela assembleia geral.

CAPITULO IV
ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, trinte e um de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Cycads, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e quatro de Julho de dois
mil e treze, da sociedade Cycads, Limidada.,
com o capital social de dezasseis mil meticais,
deliberaram a cessdo da quota da sécia Sandra
Gornal Jones na ordem dos vinte e cinco por
cento do capital social na propor¢io de quatro
mil meticais para o s6cio Antonie Grobler e das
quotas do sécio Edmond John Wilson na ordem
dos vinte e cinco por cento do capital social na
proporg¢do de quatro mil meticais para o sécio
Antonie Grobler, este ao aceitar as quotas acima,
unifica-as a sua quota inicial de vinte e cinco por
cento do capital social na proporc¢io de quatro
mil meticais perfazendo setenta e cinco por
cento do capital social na propor¢do de doze
mil meticais e como consequéncia apartam-se
da sociedade os senhores Sandra Gornal Jones
e Edmond John Wilson.

Em consequéncia, da cedéncia de quotas, fica
alterado o artigo quarto do contrato de sociedade
ficando, com a seguinte redacg¢do:

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de dezasseis mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, designadamente:

ARTIGO QUARTO
Capital social

a) Correspondentes a setenta e
cinco por cento do capital
social pertencente ao sécio
Antonie Grobler;



4 DE NOVEMBRO DE 2013

3510 — (13)

b) Uma quota no valor de quatro
mil meticais correspondentes
a vinte e cinco por cento do
capital social pertencente ao
sécio Francisco Jaime.

Maputo, doze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

C&C Madeiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta da Assembleia Geral Extraordinaria, de
cessdo total de quotas, sociedade em epigrafe,
realizada no dia nove de Julho de dois mil e treze
na sede da mesma, matriculada nos livros de
registo Entidades Legais sob nimero seiscentos
noventa e quatro, a folhas cinquenta e duas
do livro C trago quatro, onde esteve presente
o sécio Christophe Caccarelli, que outorga
neste acto por si e em representagdo da sécia
Ivone Urbinati, conforme a procuragdo que
faz parte integrante do processo, totalizando
os cem por centos do capital social. Deliberou
em conformidades com a sua representada
ceder na totalidade a quota do sécio Christophe
Ceccarelli, no valor de mil e quinhentos
meticais, correspondente a setenta e cinco por
cento do capital social, a favor da sécia Ivone
Urbinati, e ela por sua vez unifica a quota
recebida a anterior passando a ser detentora
de cem por cento do capital social. O cedente
aparta-se da sociedade e nada dela tem a ver.

Por conseguinte o artigo quinto, do pacto
social fica alterado e passa a ter nova redacgio
seguinte:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de dois mil
meticais correspondente a cem por cento
do capital social pertencente a tinica sdcia,
Ivone Urbinati.

Que em tudo o que ndo foi alterado
continuam a vigorar conforme os estatutos da
constitui¢o.

Esta conforme.

Inhambane, oito de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Africimar Mz Sociedade
Unipessoal, Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacto no Boletim
da Repiiblica nimero quinhentos e sessenta
e quatro, de vinte e nove de Maio de dois mil

e doze, no artigo primeiro da denominacao
onde se 1&: Africimar Mz Limitada deve-se ler:
Africimar Mz Sociedade Unipessoal, Limitada
com a sede na Avenida Sagrada Familia nimero
setecentos e sessenta e seis na Matola-Gare.

Maputo, trinta de outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

A Florestinha do indico,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura publica de um de Outubro de dois mil
e treze, lavrada de folhas setenta e seis a folhas
oitenta e dois do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e oitenta e seis e seis
traco A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo
perante Batca Banu Amade Mussa, Licenciada
em Direito Técnica Superior dos Registos
e Notariado N1 e Notaria em exercicio no
referido Cartorio, constituida entre: Mahomed
Rafi Abdul Gani Issufo, Celma Camal Issufo
, Hawa Mercia Dulobo Issufo Abdulrazac,
Sheila Mahomed Rafi, Zeibunnisha Mahomed
Rafi Issufo, Afzal Mahomed Rafi Issufo e
Mahomed Rafi Abdul Gani Issufo Junior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada A Florestinha do Indico,
Limitada com sua sede na Provincia de Maputo,
Distrito de Matutuine, Localidade da Ponta do
Ouro, rua A zona Comercial no rés-do-chao,
que se regerd pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes.

CAPITULO 1
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacio
de A Florestinha do Indico, Limitada, e tem a
sua sede na Provincia de Maputo, Distrito de
Matutuine, Localidade da Ponta do Ouro, rua
A zona comercial no rés-do-chao.

Dois) E uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e rege-se pelas
disposicdes dos presentes estatutos e demais
legislac@o aplicével, podendo, porém estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
bem como escritdrios e estabelecimentos
indispensdveis, frotas de viaturas, e barcos, em
territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Gestao e exploragdo de hotéis, casinos,
motéis, clubes, restaurantes,
padarias e pastelarias, saloes
de festa, discotecas, complexos
turisticos de campismo, parques
recreativos, aluguer de viaturas,
motas, motas de dgua, barcos de
recreio para passeios turisticos
e pesca desportiva recreativo e
artesanal e escolas de mergulho;

b) Producido, conservacdo e comer-
cializagio de produtos pesqueiros;

¢) Comércio interno e externo, impor-
tacdo e exportagdo, comissdes,
consignacdo e agenciamento e
agro-pecudria.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias das ja indicadas que os sécios
resolvam explorar, para as quais obtenham as
respectivas autoriza¢des, bem como constituir
com outrem quaisquer outras sociedades ou
participar em sociedades ja constituidas.

CAPITULO I
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais correspondente a sete quotas assim
distribuidas:

a) Mahomed Rafi Abdul Gani Issufo com
dezoito mil meticais correspondente
a trinta por cento;

b) Celma Camal Issufo com doze mil
meticais correspondente a vinte
por cento;

c¢) Hawa Mercia Dulobo Issufo
Abdulrazac com seis mil meticais
correspondente a dez por cento.

d) Sheila Mahomed Rafi com seis mil
meticais correspondente a dez por
cento;

¢) Zeibunnisha Mahomed Rafi Issufo com
seis mil meticais correspondente a
dez por cento;

/) Afzal Mahomed Rafi Issufo com seis
mil meticais correspondente a dez
por cento;

g) Mahomed Rafi Abdul Gani Issufo
Junior com seis mil meticais
correspondente a dez por cento.

ARTIGO QUINTO
Aumento capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.
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ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienac@o de toda a parte da
quota a terceiros € interdita, passando a mesma
a ser dividida por partes iguais aos restantes
sécios.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Mahomed Rafi Abdul Gani Issufo como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contactos que digam respeito
a negdcios estranhos 4 mesma tais como letras
a favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear 0s
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedeg¢am ao preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dez de Julho de dois mil e treze. —
A Ajudante, llegivel.

MM Consultoria Legal
e Fiscal, Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e nove de Agosto de dois mil
e treze, os socios da sociedade MM Consultoria
Legal e Fiscal Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100283433, deliberaram o
seguinte:

i) Nomeacdo dos administradores da
sociedade;

ii) Alteracdo da denominag¢do da
sociedade;

iif)Alteracdo dos artigos primeiro, oitavo e
nono, dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia das decisdes acima
tomadas, € alterado parte do pacto social,
passando os artigos primeiro, quarto e quinto a

ter a seguinte redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Dominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
MM&A — Advogados Associados Unipessoal,
Limitada. A sociedade e constituida por tempo
indeterminado e sera regulada pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO OITAVO
(Administragao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
levada a cabo por dois administradores, a quem
competem o exercicio de todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) Os administradores deverdo reunir
para deliberar sobre as matérias de gestdo e
administracdo da sociedade, lancadas num livro
destinado a esse fim e por eles assinadas.

Trés) Os administradores poderdo, poderdo
fazer-se representar pelo outro administrador
nas reunides.

Quatro) As competéncias de gestdo ordindria
da sociedade poderio ser delegadas em qualquer
dos administradores, mediante instrumento de
delegacio de poderes.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer adminis-
trador para os atos de mero
expediente ou para qualquer ato ou
contrato até ao montante maximo
equivalente ao contravalor em
qualquer moeda a cinco mil délares
norte-americanos;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores em qualquer outro
caso;

¢) Pela assinatura de um administrador
delegado, nos termos da respectiva
delegacdo de poderes;

d) Pela assinatura de um procurador
nomeado para o efeito, nos termos
do respectivo mandato.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer funcionario da
sociedade.

Em tudo mais ndo alterado mantém-se
o disposto no pacto social anterior.

Maputo, vinte e nove de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Filirent Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Agosto do ano
dois mil e treze, lavrada de folhas setenta e oito
a folhas oitenta e dois, do livro de notas para
escrituras diversas nimero um tragco quinze,
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Filirent Imobiliaria,
Limitada, pelos senhores Manuel Fernandes
Filipe, casado com Maria de Jesus Fernades
Filipe sob regime de comunhdo geral de bens,
natural de Lisboa, Portugal, residente em Lisboa,
portador do Passaporte n.° L980860, emitido em
seis de Dezembro de dois mil e onze, pelos
Servicos de Estrangeiros e Fronteira em Lisboa
e Jorge Alexandre Ferreira de Sousa, solteiro,
maior, natural de Massarelos Porto, Portugal,
nacionalidade portuguesa, residente em Nacala-
-Porto, portador do Passaporte n.® L972640,
emitido em vinte e seis de Dezembro de dois
mil e onze, pelos Servicos de Estrangeiros e
Fronteiras de Portugal, nos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominagéo de Filirent
Imobilidria, Limitada, constituindo-se por
tempo indeterminado contando-se o seu inicio a
partir da data da escritura de constitui¢ao.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade no bairro bloco um,
quarteirdo nimero cinco, casa nimero trezentos
trinta e dois, Posto Administrativo de Mutiva,
Nacala-Porto, Nampula.

Dois) A administrac¢io fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto promoc¢ao
e gestdo imobilidria; construgdo civil e obras
publicas; compra e venda de prédios; aquisi¢ao
de DUATS e seus trespasses; reabilitacdo de
edificios publicos ou privados, construgdo de
estradas, pontes e piscinas, venda de produtos
derivados de cimento, ferro e outros; avaliagao
patrimonial de bens méveis e imdveis; comércio
de matérias primas ou produtos acabados bem
assim de maquinas e equipamentos, industriais,
agricolas, de construg@o e outros.

Dois) A sociedade pode igualmente dedicar-
se actividade de prestacdo de servicos, logistica;
fiscalizac@o de obras; desenhos arquitecténicos;
decoragdes, formacio, consultoria e servigos;
incluindo a importagdo e exporta¢do de bens e
servicos para terceiros e para a sua actividade,
com comércio a grosso e a retalho de todos os
bens ligados ao seu objecto.

Trés) A sociedade pode ainda desenvolver
outras actividades desde que obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais, subscrito
em duas quotas sendo uma de noventa e cinco
mil meticais, equivalente a noventa e cinco por
cento do capital social para o s6cio Manuel
Fernandes Filipee outra quota de cinco mil
meticais, equivalente a cinco por cento do
capital social para o sécio Jorge Alexandre
Ferreira de Sousa, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
socios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente sera exercida por um dos s6cios
indistintamente que desde ja ficam nomeados
administradores, com dispensa de cau¢@o sendo
suficiente a assinatura de um deles para obrigar
a sociedade em actos e contratos.

Dois) A administracio pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, ji os
mandatarios nao poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonac@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonagdes e outros semelhantes sem deliberagio
prévia.

Quatro) A administragdo poderd constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepc¢io,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocagao;

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacdo, desde que se represente o sécio
e manifeste a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto;

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdao
sempre expressas em acta assinada pelos
socios;

Quatro) Qualquer s6cio ausente poderd
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuragdo ou acta.

Cinco) A assembleia geral reunira ordi-
nariamente uma vez por ano para aprovagao do
balancgo de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdicdo
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente. Os herdeiros deverdo nomear
dentre eles, um a quem a todos represente
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora e arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do s6cio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizacao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Cédigo Comercial em vigor e demais legislagdo
aplicavel em Mocambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, vinte e nove de Agosto de dois
mil e treze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Fedex Express Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de vinte e quatro de Outubro de
dois mil e treze, tomada na sede da sociedade
comercial Megafish, Limitada, sociedade
por quotas, registada na Conservatdéria do
Registo das Entidades Legais, sob o niimero
um zero zero trés oito quatro seis dois zero,
os sécios deliberaram, por unanimidade,
proceder a alteracao da denominagdo social da
sociedade de Megafish, Limitada, para Fedex
Express Mozambique, Limitada, a alteragdo
do objecto social e alteragdo da estrutura do
conselho de administragdo nos termos da qual
a administracéio e representaciio da sociedade
passam a ser exercidas por novos membros,
os senhores David John Ross, Michael James
Higley e Roel Jos Coleta Staes, e a divisdo,
cessdo, unificagdo de quotas, em que, o s6cio
José Manuel Caldeira cede integralmente
a sua quota com valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social, a favor da sociedade Fedex
Express Africa (Holdings) Property Limited
e o socio Eduardo Alberto da Costa Cald
divide a sua quota, com valor nominal de dez
mil meticais, em duas novas quotas desiguais,
designadamente, uma com valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais, correspondente
a um virgula vinte e cinco por cento do capital
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social, que cede a favor da sociedade FedEx
Express South Africa Proprietary Limited, e
outra com valor nominal de nove mil, setecentos
e cinquenta meticais, correspondente a quarenta
e oito virgula senta e cinco por cento do capital
social, que cede a favor da Fedex Express
Africa (Holdings) Property Limited, com todos
os seus correspondentes direitos e obrigagdes
inerentes as quotas ora cedidas e por igual
preco do seu valor nominal, que os cedentes ja
receberam dos cessiondrios, pelo que lhes foi
dada plena quitac@io e apartando-se assim os
mesmos da sociedade e de que nada mais tem
a haver dela.

Como resultado da divisao, cessdao de
quotas, admissdo de novos sdcios, alteragio
da denominagdo, altera¢do do objecto social
e alterag@o da estrutura da administracido da
sociedade, deliberou-se proceder a alteracio
integral do pacto social, passando a ter a
seguinte nova redaccao:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Fedex Express Mozambique, Limitada e
constitui-se sob forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, nlimero tres mil,
quatrocentos e doze, cidade de Maputo,
Reptblica de Mogambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode,
a administragdo, transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de prestacdo de
servico de transporte expresso internacional,
de encomendas, correspondéncias, documentos
entre outros objectos, bem como servicos de
logistica.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da adminis-
tragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos

de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dezanove mil,
setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a noventa e oito
virgula setenta e cinco por cento
do capital social, pertencente a
Fedex Express Africa (Holdings)
Proprietary Limited; e

b) Uma quota de duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a um
virgula vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente a FedEx
Express South Africa Proprietary
Limited.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagéio prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade, nem os restantes sOcios

pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que nao observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sdcio.

ARTIGO OITAVO

(Morte, incapacidade ou dissolucao
dos soécios)

Em caso de morte, incapacidade ou
dissolucdo de qualquer um dos sdcios, os
herdeiros ou sucessores legalmente constituidos
do falecido ou representantes do incapacitado
ou representantes da sociedade dissolvida
exercerdo os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgdos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, a
administragdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se, ordinaria-
mente, na sede social ou em qualquer outro sitio
dentro do territério nacional a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, para a deliberagdo do balanco anual de
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada pela administragdo ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da
sua convocagdio, quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo, ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificagdes dos estatutos e
dissolu¢do da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo, por carta registada com
aviso de recepcdo ou outro meio de comunicacao
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que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informacdo necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

Seis) Os sécios podem também deliberar
através de deliberagdes escritas sobre todas as
matérias da competéncia da assembleia geral,
sendo que os sécios declarardo por escrito o
sentido do seu voto em documento devidamente
datado, assinado e enderecado a sociedade.
Estas deliberag¢des conceder-se-do tomadas na
data em que for recebida na sociedade o dltimo
dos referidos documentos e terd 0os mesmos
efeitos que as deliberag¢des tomadas em reunides
regularmente convocadas

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida a administragao
e por esta recebida até as dezassete horas do
dltimo dia ttil anterior & data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicagdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de socios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral,
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sdcios ausentes, €
nao serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composta apenas por trés
membros, a serem nomeado pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) As reunides do conselho de admi-
nistracdo tem lugar na sede da sociedade,
podendo, também se realizar-se por deliberacdo
escrita, ou ainda em qualquer outro local ainda
por conferéncia telefénica, video conferéncia ou
qualquer outro meio que permita aos presentes
se comunicarem. Considera-se o local da
reuniao onde estiver a maioria dos membros,
ou quando tal maioria néo se verifique, o local
onde se encontre o presidente do conselho de
administragdo.

Quatro) A gestdo corrente da sociedade
podera ser confiada a um director geral, a ser
designado pelo conselho de administragdo,
por um periodo de um ano renovdvel. A
Administracdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director geral.

Cinco) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pela
administragdo.

Seis) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administrador;

b) Pela assinatura do Director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
o conselho de administracdo ou
o director geral tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuragao.

Sete) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢ suficiente a assinatura do
administrador, ou do director geral ou ainda do
mandatdrio da sociedade com poderes bastantes

para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fiscal unico)

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um fiscal tnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tnico sera auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberara sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A administragdo apresentard a apro-
vagdo da assembleia geral o balango de contas
de ganhos e perdas, acompanhados de um
relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidag@o, gozando, os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco , de vinte e sete
de Dezembro, e demais legislagdo aplicdvel.

O Técnico, llegivel.

Mutereda & Marques
Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte e seis de Marco de dois
mil e treze, lavradas de folhas vinte e nove
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do livro para escrituras diversas nimero nove
traco B, do Cartério Notarial de Quelimane,
a cargo de Abel Henriques de Albuquerque,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
notdrio do referido cartério, em pleno exercicio
de fungdes, compareceram como outorgantes:

Primeiro. Brandao Paulo Mutereda, solteiro,
maior, natural da cidade de Mocuba, residente
em Quelimane, pportador do Bilhete de
Identidade n.° 040100445571P, emitido aos trés
de Setembro de dois mil e dez em Quelimane;

Segundo. Lurdes Afonso José Marques,
solteira, maior, natural e residente na cidade
de Quelimane, provincia da Zambézia, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade.

E por eles foi dito que, entre eles, constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Mutereda & Marques
Construgdes, Limitada, que terd a sede na cidade
de Quelimane, Bairro Acordos de Lusaka,
provincia da Zambézia, que serd regida pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, duracao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Mutereda
e Marques Construcdes, Limitada, sociedade
comercial criada por tempo indeterminado
e que se rege pelo presente estatuto e pelos
preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Quelimane, Bairro Acordos de
Lusaka.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administracdio, a sociedade pode autorizar, a
deslocac@o da sede dentro do territdrio nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestaciio
de construg¢do civil nas seguintes dreas:

a) Manutencdo e terraplanagem de
estradas;

b) Construcdo de estradas, pontes e
aquedutos;

¢) Construgdo de edificios;

d) Prospec¢do e abertura de furos de
agua;

e) Comércio de material de construgao;

/) Comércio de areia mina, saibro, pedras
para construcdo e derivados; e

g) Prestagdo de servicos no geral.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil

meticais, correspondentes a soma de duas
quotas, distribuido na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Brandao Paulo Mutareda;

b) Uma quota no valor nominal de cin-
quenta mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Lurdes
Afonso José Marques.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas;

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas ndo t€ém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdes de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmisséo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissao de quotas a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢des oferecidas
propostos por tal terceiro.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os sdcios poderdo efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral sob proposta dos mesmos.

CAPITULO 11T
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral se reunird, ordina-
riamente, nos primeiros trés meses imediatos
ao inicio de cada exercicio para apreciagdo,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administracio,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepcio dirigido a todos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatodria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sécios concordem por escrito em dar
como validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que, nos termos da lei ou do presente estatuto,
requeiram uma maioria qualificada.

ARTIGO NONO
(Representacao na assembleia geral)

O soécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sécios,
mediante a delegagdo de poderes para o efeito,
através de procuragdo, carta, telefax ou e-mail
devidamente assinado.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, com qualquer que seja o
ndmero de sécios presentes ou representados,
salvo o disposto no niimero seguinte.
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Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alterac@o do contrato de sociedade, fusdo, cisio,
transformagdo, dissolug¢do da sociedade ou
outros assuntos para as quais a lei exija maioria
qualificada, sem especificar, devem estar
presentes ou representados sécios que detenham
pelo menos participacoes correspondentes a dois
tercos do capital social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o nimero de
sécios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) Administracdo e geréncia da sociedade,
bem como a sua representagdo, em juiz e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Brandao Paulo Mutereda, que desde
jaficanomeado sécio gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada, em todos
0s seus actos e contractos, pela assinatura do
sécio gerente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-a0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, a percentagem legalmente indicada
para constituir a reserva legal, enquanto nao
estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,

0s quais nomeardo, entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Quelimane, vinte e nove de Marco de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Novasun, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dois de Outubro de dois mil
e treze, lavrada de folhas um a folhas trés, do
livro de escrituras diversas nimero oitocentos
sessenta e oito traco B, nesta cidade de Maputo
e no Primeiro Cartério Notarial, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notdrio do referido cartério, que de harmonia
com a deliberacdo tomada em reunidao da
assembleia geral extraordindria através da acta
avulsa nimero um barra doism mil e doze,
datada de um de Janeiro de dois mil e doze, os
sécios por unanimidade acordaram em:

Que, em consequéncia da cessdo total e
parcial de quotas e mudanca da geréncia, altera-
-se 0 pacto social nos seus artigos quarto e quinto
que passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a duas quotas, sendo uma no
valor de dezoito mil meticais, equivalente a
noventa por cento do capital social, pertencente
a socia Fruit Holding Company Limited e outra
quota no valor de dois mil meticais, equivalente
a dez por cento do capital social, pertencente a
socia Darwo Trading n°.91 (PTY), Limited.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) Que a gestdo dos negdcios da
sociedade e sua representacdio activa ou
passiva, em juizo ou fora dele, competem
a Hendrik Petrus Barnhoom, que desde ja
fica nomeado gerente.

Dois) ( ...).

Trés) (...).

Quatro) (...).

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica, continuam a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Outubro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

P.B.C, Pavés, Blocos
e Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que a
sociedade com a denominacio P.B.C, Pavés,
Blocos e Construgdes, Limitada, com sede na
cidade de Mocuba, provincia da Zambézia, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Quelimane, sob NUEL 1199, de folhas setenta
e cinco do livro C trago quatro e inscrita sob
NUEL 3128, de folhas sessenta e seis do
livro E trago treze, das Entidades Legais de
Quelimane.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
P.B.C. Pavés Blocos e Constru¢des Limitada, e
¢ uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada, com sede na cidade de Mocuba.

Dois) A sociedade podera por liberagdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representacdo social, em territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Producdo e venda de material de
constru¢do;

b) Importagdo e venda de material de
construgao; e

¢) Construgio civil.

Dois) A sociedade podera ainda, exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsidiarias do objecto principal, em que
os socios acordem, para as quais obtenha as
necessdrias autorizacdes de quem de direitos.

CAPITULO II

Do capital social, suprimentos, sessao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em bens e dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondente a soma de
oito quotas desiguais pertencentes aos socios
seguintes:

a) Caldino Zeferino Damas Junior, com
oito mil meticais, correspondente
a quarenta por cento do capital
social;
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b) Catarina Olimpio Renso Damas, com
seis mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social;

c¢) Hélnio Bertolth Caldino Renso
Damas, com dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social;

d) Reiner Caldino Renso Damas, com
dois mil meticais, correspondentes a
dez por cento do capital social; e

e) Iran Catarina Renso Damas, com dois
mil meticais, correspondentes a dez
por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entradas de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao havera prestacdes suplementares de
capital, porém, os socios poderdo fazer, a
sociedade, os suprimentos que esta carecer
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas ou parte
delas, assim como a sua oneragdo em garantia
de quaisquer obrigagdes dos sécios, dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas ou parte
delas 4 estranhos depende do consentimento da
assembleia geral, e s6 produzira efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica sempre, em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia no caso
de cessdo ou divisdo de quotas e, ndio querendo,
poderd o mesmo direito ser exercido pelos
socios individualmente.

Quatro) O consentimento da sociedade é
pedido por escrito com indica¢ao do adquirente
e de todas as condic¢des de cessdo ou divisdo.

CAPITULO 111

Da assembleia geral
e representacao social

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4, ordinaria-
mente, uma vez por ano, normalmente na sede
da sociedade para apresentagdo, apreciacdo e
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recepcao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de trinta dias, podendo ser reduzido para quinze
dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) As assembleias gerais consideram-
se regularmente constituidas quando em
primeira convocagdo estiverem presentes
ou representados por um nimero de sécios
correspondentes pelo menos dois ter¢os do
capital social.

Quatro)E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da
sua convocag¢do, quando todos os sdcios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas nestas condi¢des, ainda
que tomada fora da sede social, em qualquer que
seja o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade,
bem como a sua representagdo, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo s6cio maioritdrio Caldino Zeferino Damas
Janior, que desde ja ficam nomeados gerentes
com dispensa de caucgao.

Dois) O sécio gerente poderd assinar os
documentos individualmente sem intervengao
do outro sécio, desde que seja para o interesse
exclusivo da sociedade.

Trés) Em caso algum, o gerente ou o seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em actos
ou contratos estranhos aos negdcios sociais,
designadamente em, letra de favor, fiancas ou
abonacdes.

CAPITULO IV
Das contas e resultados
ARTIGO NONO
(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balango e
encerrado com data referente a trinta e um de
Dezembro. Os lucros liquidos apurados em
cada balanco, depois de deduzidos, pelo menos,
cinco por cento para o fundo de reserva legal
e feitas quaisquer outras dedugdes em que os
sécios acordem, serdo divididos pelo menos na
propor¢ao das suas quotas, o remanescente.

CAPITULO V
Das disposicoes transitorias e finais
ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos caos
fixados na lei, dissolvendo-se por acordo dos
sécios, todos serdo liquidatarios.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos socios, a sociedade ndo se dissolve,
continuando, a sua quota, com os herdeiros
ou representantes legais do socio falecido
ou interdito, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo o que fica omisso, regulardo as
disposicdes da lei de onze de Abril de mil,
novecentos e um, das sociedades por quotas
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Quelimane, dez de Novembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

B’ilm Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Janeiro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100429942, uma
sociedade denominada B’ilm Consulting,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Bilal Ismail Seedat, nascido aos vinte e trés de
Abril de mil, novecentos setenta e nove, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101001233548,
emitido aos vinte de Marco de dois mil e
dez, com domicilio na Rua Daniel Tomé
Magaia, nimero cento setenta e trés, rés-
do-chdo, Maputo; e

Mariam Bibi Ismail Makda Seedat, nascida
aos quinze de Dezembro de mil, novecentos
cinquenta e sete, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100123353B, emitido
aos vinte de Margo de dois mil e dez, com
domicilio na Rua Daniel Tomé Magaia,
numero cento setenta e trés, rés-do-chao,
Maputo.

Para a constituicdo de uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada B’ilm Consulting, Limitada, com
a sua sede na Avenida Mahomed Siad Barre,
ndmero oitenta e seis, cidade de Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

B’ilm Consulting, Limitada € uma sociedade
constituida sob forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, sendo constituida
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio, para todos os efeitos legais, a partir da
data da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mahomed Siad Barre, ndmero oitenta e seis,
cidade de Maputo, podendo, por simples decisdo
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ou deliberagiio da administragdo, abrir ou
encerrar, delegagdes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representac¢do social no
pais ou no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede para outro local do territério nacional,
depois de obtidas as necessarias autoriza¢des
das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social a
prestacdo de servicos com a maxima amplitude
permitida por lei, onde se destaca:

a) Prestag@o de servigo de contabilidade,
auditoria, revisdo e certificagdo
de contas, fiscalidade, fusoes e
aquisicdes, avaliagdo e interna-
cionalizac@o de empresas;

b) Prestacdo de servico de consultoria
para negdcios e gestdo, estudos de
mercados, estudos de viabilidade
econdmico-financeiros;

¢) Consultoria em sistemas de tecnologia
de informag@o e comunicagao, bem
como arespectivacomercializagdo de
softwares, materiais, equipamentos
informéticos e acessorios.

d) Gestao de recursos humanos, recru-
tamento, seleccdo de pessoal e
trabalhos tempordrios;

e) Elaboracdo de Projectos e programas
de apoio institucional;

/) Coordenagdo e realiza¢do de cursos
de formacdo e de capacitacdo
profissional, bem como, os servi¢os
de traducio e interpretacio;

g) Prestacdo de servicos de gestdo de
participagdes sociais em outras
sociedades, representaco de outras
sociedades e direitos incluindo
a representagdo de marcas e
patentes;

h) Prestacdo de servicos nas dreas de
consignagdes, media¢ao, angariaciao
de investimentos, agenciamento,
intermediacdo, representagdo e
procurement;

i) Promoc¢do, mediagdo, avaliacdo,
aquisicao, alienacdo, recuperacio e
transformac@o de bens imobilidrio,
bem com a intermediagdo imobi-
liaria;

J) Administracdo de imdveis proprios
ou alheios, incluindo o préprio
arrendamento.

k) Elaboragao, execucdo e estudos
de projectos urbanisticos e de
construcdo civil, bem como a sua
fiscalizagdo;

) Investimento nos sectores do turismo,
agricultura, energia, recursos
minerais, marinha, navegacdo
transporte e comunicag@o nacional
e internacional;

m) Prestacdo de servicos nas dreas de
publicidade e marketing, incluindo
a criacio e manutengdo de servicos
de internet; e
n) Comércio geral, incluindo a importac@o
€ exportacao.
Dois) A sociedade, mediante deliberagdo da
assembleia geral, pode:

a) Constituir sociedades, bem como
adquirir participa¢des sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente,
para formar novas sociedades,
agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de
interesse econdémico, consorcios e
associagdes em participagao.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, directa ou indirectamente,
relacionadas com o seu objecto, para cujo
exercicio retna as condi¢des requeridas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital societdrio € dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuido:

a) Uma quota com o valor nominal de
nove mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Bilal Ismail
Seedat; e

b) Uma quota com o valor nominal de mil
meticais correspondente a dez por
cento do capital social pertencente
a sécia Mariam Bibi Ismail Makda
Seedat.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social pode ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante entradas em dinheiro ou
em espécie, pela incorporacdo de suprimentos
feitos a caixa pelos socios, ou capitaliza¢do de
toda a parte dos lucros ou reservas, devendo-se
para o efeito, observar-se as formalidades por
que se regem as sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Podem ser exigidas, aos sdcios, prestacoes
suplementares de capital, nos termos e condigdes
estabelecidos em assembleia geral aprovada,
ficando todos os sécios obrigados na proporgao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisio e cessdo de quotas dependem
da anuéncia da sociedade.

Dois) No concernente a cessdo de quotas,
gozam do direito de preferéncia a sociedade e
depois o sécio.

Trés) No caso de a cessdo de quota ndo
interessar nem a sociedade, nem ao sdcio, a
quota pode ser cedida a estranhos a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo exercidas pelo sécio Bilal
Ismail Seedat, que por este meio, fica nomeado
administrador, com dispensa da caug@o e com a
remuneracio que vier a ser fixada pelo sécio.

Dois) Os administradores podem nomear
mandatario/s da sociedade, conferindo-lhes os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura de um dos administradores sem
prejuizo dos poderes que tiver conferido ao
mandatdrio estranho a sociedade.

Dois) Os mandatdrios ndo podem obrigar a
sociedade, bem como realizar em nome desta
quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias financeiras ou abonatdrias,
sob pena de responder civil e criminalmente.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao e
aprovagdo das contas do exercicio anterior e a
aplicagdo dos resultados nos termos da lei.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Exercicio economico, balanco e aplicacao
de resultados)

Um) O exercicio econémico ou social da
sociedade coincide com o ano civil.

Dois) O relatério de geréncia e das contas
anuais, incluido balango e resultados fechar-se-
a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Os lucros liquidos apurados em
cada exercicio, deduzidos da parte destinada
aos impostos, reserva legal e outras reservas
que a assembleia geral deliberar constituir,
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serdo distribuidos ou reinvestida pelos sdcios
na propor¢do das suas quotas conforme a
deliberacdo tomada em assembleia geral.

Quarto) Nao poderdo ser distribuidos
dividendos, enquanto a sociedade ndo possuir
fundos suficientes para a sua actividade
normal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
sdo feitas nos termos da lei e serd liquidatério
quem estiver no exercicio do cargo de gerente
no momento que se pretender realizar a
liquidacgao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos € regido pela legislacdo por que se
rege a matéria.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Engenheiros, Financeiros
e Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia quinze de Dezembro de
dois mil e cinco, lavrada a folhas sessenta e
seis a folhas setenta e um do livro de escrituras
avulsas ndmero seis do Primeiro Cartério
Notarial da Beira, a cargo de Silvestre Marques
Feijao, técnico superior de registos e notariado,
N2, em pleno exercicio de funcdes notariais,
foi celebrada uma escritura de constitui¢do
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, entre Abdul Mutualibo Gafur, casado
com Atieno Victoria Dina Odenyo, em regime
de comunhio geral de bens e Lamiya Awino
Odenyo Gafur, que se regerd por artigos e
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Engenheiros, Financeiros e Consultores,
Limitada, doravante denominada por sociedade,
€ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada a qual se rege pelas disposi¢des dos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade tem a sua sede em Maputo, a sua
duragdo € por tempo indeterminado, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, criar ou

extinguir sucursais, delegacdes, armazéns ou
qualquer outra forma de representag@o social
no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem objecto o desenvol-
vimento da actividade de comércio geral a
grosso e a retalho, importagdo e exportagdo de
mercadorias, actividade industrial, prestacdo de
servigos, representacdo comercial e industrial,
construgdo e reparacdo naval, assisténcia a
equipamento hidromecanico e pneumaético,
manutencdo industrial e outras actividades
permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd, com vista a
prossecucdo do seu objecto, e mediante a
decisdo da geréncia, associar-se com outras
empresas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participac@o ndo societdria
de interesses, segundo quaisquer modalidades
permitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
inddstria, que os sécios acordem desenvolver
e para os quais obtenham as necessdrias
autorizacdes das autoridades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
bens, é de vinte milhdes de meticais, dividido
em quotas de oitenta por cento e vinte por cento,
pertencente respectivamente a Abdul Mutualibo
Gafur e Lamiya Awino Odenyo Gafur.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social poderd ser alterado
por decisio dos sécios aprovada em assembleia
geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdo do capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios, na propor¢do das quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nao havera prestagdes suplementares,
podendo os sécios fazer suprimentos de que
ela carecer nos termos e condi¢des fixados em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A geréncia podera ser renumerada
nos termos e condicdes a fixar em assembleia
geral.

Dois) A sociedade € administrada e
representada por um gerente a ser eleito pela
assembleia geral, o qual é dispensado de caucio,
podendo ou ndo ser sécio e, podendo ou ndo
ser reeleito.

Trés) A sociedade serd representada em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
pelo gerente.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, cessao de quotas
e divisao de quotas

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral da sociedade reunir-
-se-4, ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovacdo ou modifica¢do do balango
e contas do exercicio, e extraordinariamente,
sempre que for necessdrio.

ARTIGO NONO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas entre
os sdcios ndo carecem de consentimento da
sociedade.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A sociedade, em primeiro lugar, e
socios, em segundo lugar, gozam de direito
de preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
na proporcio das suas quotas e com direito de
acrescentar entre si.

CAPITULO IV
Da amortizacao e balanco de contas
ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
casos seguintes:

a) Acordo com respectivo titular;

b) Morte, interdicdo, inabilitacdo ou
insolvéncia do sdcio titular, sendo
pessoa singular e dissolu¢do ou
faléncia, sendo pessoa colectiva;

c) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer outra
forma deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular; e

d) No caso de recusa, provavelmente
injustificada do consentimento, a
divisdo e cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
oitavo do presente pacto social;

Dois) Caso a sociedade recuse o consenti-
mento, a cessdo poder-se-ma amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se a data da deliberagdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizac¢do a sua situa¢do
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liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quarto) O prego de amortizagio serd apurado
com base no tltimo balango aprovado acrescido
da parte proporcional das reservas que nao
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco. O preco
assim apurado serd pago nos termos e condig¢des
aprovadas em assembleia geral.

ARTIGO DCIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um ) Os balangos fechar-se-ao no dia trinta
e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelos s6cios na
proporgdo das quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade poderd dissolver-se por
deliberacdo da assembleia geral e nos termos
estabelecidos pela lei.

Dois) Dissolvida a sociedade, proceder-se-a
a liquidacdo e partilha, salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto €,
com todo o activo e passivo da sociedade, caso
em que lhe ser feita adjudicacédo pelo valor em
que convierem.

Trés) Se, porém, dois ou mais sécios pre-
tenderem o estabelecimento, haverd licitacao
entre eles e serd preferido o que mais vantagens
oferecer.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Duvidas na interpretacao)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
da lei onze de Abril de mil novecentos e,
e demais legislacdo em vigor e aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Beira, quinze de Outubro de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Mozmed, Limitada

Certifico, que por escritura de seis de
Setembro de dois mil e treze, exarada de
folhas um a dois verso do livro de notas para
escrituras diversas, nimero quarenta e um desta
Conservatoria, a cargo de Orlando Fernando
Messias, conservador em pleno exercicio de
fungdes notariais, foi constituida, por Luis Filipe

de Sousa Batalha, uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo e firma)

A sociedade adopta a denominag¢do Mozmed,
Limitada, e é uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na area
Municipal da Vila de Vilankulo, provincia de
Inhambane, Republica de Mocambique.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral
que esta constituido pelo o unico sécio e o
conselho de geréncia da empresa, a sociedade
poderd transferir a sua sede para outro local,
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delegagdes,
agéncias ou outras formas de representagio
social dentro do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e objecto duracao)

A sociedade tem o seu inicio na data da
assinatura da escritura publica e durara por um
tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:
a) Prestac@o de servicos médicos, médico-
sanitdrios e de prétese dentario; e
b) Comércio a grosso ou a retalho de
produtos, materiais e instrumentos,
equipamentos para medicina,
medicina dentdria e laboratério de
prétese dentdria.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente ao da sociedade, assim como associar-
se a outras empresas para a prossecugdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto, bem como exercer outras actividades
similares ou subsididrias do objecto principal,
desde que este esteja devidamente autorizado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
representado por uma quota tGnica de cem por
cento, pertencente ao sécio, Luis Filipe De
Sousa Batalha.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4, ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciagio e
aprovacdo do balanco e contas do exercicio,
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
o0 exigiam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Parceiros)

A sociedade podera ter parceria com
todas institui¢des/organizagdes nacionais
ou internacionais, sendo as parcerias a ser
identificadas as areas especificas e os moldes
das parcerias, poderd ainda, receber doagdes
individuais ou colectivos, nacionais ou estran-
geiros.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, ficam a cargo de sécio
dnico, que desde ja é nomeado gerente da
empresa.

Dois) O gerente da sociedade poderd delegar
toda a parte dos seus poderes a pessoas estranhas
a sociedade, desde que outorgue a respectiva
procuracdo, a este com todos os limites de
competéncia.

Trés) Para todos os actos, quer seja ou nao
de mero expediente, a sociedade ficard obrigada
pela assinatura do unico sécio na primeira fase
e depois o gerente, quando este for contratado
ou de seus procuradores.

ARTIGO SETIMO
(Lucros e aumento de capital social)

Um) Os lucros da sociedade, evidenciados
pelos documentos de prestacdo de contas
do exercicio, e cujo destino legalmente
possa ser definido pela sociedade, deverdo,
necessariamente, ser afectos a realizacio e ao
unico sécio, privilegiando se assim for.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienag@o de toda ou parte de
quotas devera ser do consenso do sdcio Unico,
gozando, este, do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a familia, nem os filhos ou
representantes legalmente constituidos nao
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird pela sua alienac@o a quem pelos precos
que melhor entender, gozando, o novo dono,
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.
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ARTIGO NONO ARTIGO QUINTO Banco Unico, S.A.
(Morte ou interdicéo) Capital

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental, interdi¢@o, a sua quota continuard com
os herdeiros ou seus representantes legalmente
constituidos.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fique omisso, regulardao
as disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Vilankulo, doze de Setembro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Mhazul Transportes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Outubro de
dois mil e sete, exarada de folhas sessenta e
nove a folhas setenta e trés, do livro de notas
para escrituras diversas, nimero oitenta e dois
A, do Cartério Notarial da Matola, a cargo da
notdria Isménia Luisa Garoupa, foi constituida
uma sociedade unipessoal, limitada, que se
regerd pelas disposi¢Oes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgéao social

A sociedade adopta a denominagio de
Mhazul Transportes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e delegacoes

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, na Rua do Rio Pungue nimero cento
e oitenta e quatro, podendo por deliberacido do
socio abrir delegagdes, representa¢des ao nivel
de todo o territéro nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado e rege-se pelos presentes estatutos
e pela legislacdo em vigor na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:
Prestagdo de servicos de transporte de
rent-a-car transporte de passageiro
e de cargas.

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, composto por uma unica quota assim
constituido:

Uma unica quota no valor nominal de
vinte mil meticais, e correspondente
acem por cento do capital social,
pertencente a Pedro Manuel Baptista
Jamboce.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota, nos seguintes casos: por acordo com o
sécio, extingdo, morte, insolvéncia e faléncia
do sécio titular, arresto, arrolamento, penhora,
venda ou adjudicagio judicial da quota.

ARTIGO SETIMO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representacdo serd exercida pelo unico socio
Pedro Jamboce.

Dois) A sociedade fica obrigada através da
assinatura do sécio.

ARTIGO OITAVO
Periodicidade das reunides

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessario.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio deduzir-se-do, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto este nao
estiver realizado, nos termos da lei, ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resolucio do sécio tomada
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissées
Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no

Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, aos vinte e trés
de Outubro de dois mil e treze. — O Técnico,
llegivel.

Reuniao Extraordinaria da Assembleia
Geral

Convocatoéria

Por meio da presente convocam-se os Exmos.
senhores Accionistas do Banco Ijnico, S.A.,
sociedade anénima de direito Mocambicano,
com sede na Avenida Julius Nyerere, nimero
quinhentos e noventa, em Maputo, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o n.° 100163403, com o capital
social de MZN 1.740.000.000,00, para a
reunido extraordindria da Assembleia Geral
da Sociedade a realizar no dia vinte e nove de
Novembro do corrente ano, pelas dez horas, na
sede da sociedade, a fim de deliberarem sobre
a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto Unico: Apreciagio da composigo do
Conselho de Administracdo do Banco Unico,
S.A.

Tém direito a votar nesta Assembleia Geral
os Accionistas que detiverem ac¢des registadas
em seu nome a data de oito dias antes da data
marcada para a Assembleia, devendo as mesmas
accdes permanecer registadas a seu favor até ao
encerramento da reunido.

Para efeitos do disposto no nimero 2 do
artigo 134 do Cédigo Comercial, informam-se os
Exmos. Senhores Accionistas que o documento
a ser apreciado se encontra a sua disposi¢ao para
consulta na sede da sociedade.

Maputo, vinte e oito de Outubro de dois mil
e treze. — O Presidente, Hélder dos Santos
Félix Monteiro Muteia.

Centro de Conferéncias
de Jangamo - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100422468,
uma entidade legal supra constituida entre
Quinta de Santo Anténio, Limitada, com sede
na Estrada Nacional Numero Um, em Lindela,
no Distrito de Jangamo, representada neste acto
pelos sécios Victor Nuno Pires dos Santos, de
nacionalidade portuguesa, residente em Lindela,
no Distrito de Jangamo, portador do DIRE
n.° 080PT00025335A de vinte de Agosto de
dois mil e doze, e Adelaine Mary dos Santos,
de nacionalidade sul-africana e residente em
Lindela, no Distrito de Jangamo, portadora
do DIRE n.° 080ZAPT00025334p de vinte de
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Agosto de dois mil e doze, conforme a acta da
assembleia geral extraordinaria que faz parte
integrante do processo, que se regerd pelos
artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Centro de Conferéncias de Jangamo-Sociedade
Unipessoal, Limitada constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede em Jangamo, no
Bairro Nhapapa, podendo de futuro mover a
sede, abrir e fechar quaisquer estabelecimentos
ou sucursais onde e quando a geréncia o decida
desde que autorizada para tal.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard um tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da celeb-
racdo da escritura publica de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivo a
prestacdo de servigos nas dreas de arrendamento
de espaco para conferéncias e eventos, comércio
e acomodagdo.

Dois) Podera no futuro exercer quaisquer
outras actividades comerciais complementares
ou subsidiarias ao objectivo principal desde que
para tal esteja devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito € inteiramento
realizado em numerdrio e é de cem mil meticais,
correspondendo a cm porcento da quota
dnica pertencente a Quinta de Santo Antdnio,
Limitada, depositado na conta bancaria da
sociedade.

Parédgrafo unico: O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes por deliberagao

da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre e o sdécio pode
ceder a sua quota em favor de tergeiros desde
que tal seja deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administragio e geréncia da sociedade,
bem como a sua representacdo em juizo e for
a dele, activa e passivamente, pertencerd ao
senhor Vitor Nuno Pires dos Santos, com
dispensa e caucio, sendo a sua assinatura

suficiente em todos os actos e contratos.

Dois) O gerente poderd delegar todo ou
parte dos seus poderes ao outro sécio da Quinta
de Santo Antémio, Limitada, ou a pessoas
estranhas 4 sociedade desde que outorgem a
respective procurac@o para o efeito com todos
os possiveis limites de competéncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, a fim de apreciar, aprovar ou
modificar o balango, as contas do exercicio,
bem como deliberar sobre questdes previstas
nos presentes estatutos e sobre assuntos para
os quais tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO
Balanco de contas

Aos lucros liquidos que resultem do balanco
efectuado sera deduzida a percentagem fixada
por lei destinada & constituicdo de reserva
legal, sendo o restante dividido para o sécio
na propor¢do da sua quota, a ndo ser que a
assembleia geral decida o contrario.

ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Se a dissolucdo for do dejejo do
sécio, este procedera a liquidacao conforme a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicaveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Inhambane, trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Gandra Serve — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Setembro do ano
dois mil e treze, lavrada de folhas cinquenta e
trés a folhas cinquenta e sete, do livro de notas
para escrituras diversas numero I traco quinze,
desta Conservatéria do Registos e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada denominada Gandra
Serve Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo
senhor Hugo Filipe Oliveira Gandra da Silva,
solteiro, maior, natural de Fanzeres — Gondomar

—Portugal, residente em Nacala-Porto, portador
do Passaporte nimero M dois dois seis quatro
dois sete, emitido em dois de Julho de dois
mil e doze, pelos Servicos de Estrangeiros e
Fronteiras em Portugal, nos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragcao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominagdo de Gandra
Serve — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituindo-se por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura de constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade € no Posto
Administrativo Sede, distrito de Nacala-a-
-Velha, provincia de Nampula.

Dois) A administragdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto: fake
away, fast foods; logistica e catering; servigos
de bar man; restauragdo, hotelaria, turismo,
alimentagdo e bebidas; recrutamento e formacao
para todas actividades; consultoria e servigos.
Comércio, industria de produtos alimentares;
decoracdo, animagdo, ornamentagdo, produgdo
de eventos, com importagdo e exportagdo e
venda a grosso e a retalho de todos os bens.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
outras actividades que tenham, ou nio, um
objecto social semelhante ao seu desde que
obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de duzentos cinquenta mil meticais,
subscrito numa sé quota, equivalente a cem
porcento do capital social, pertencente ao scio
unico Hugo Filipe Oliveira Gandra da Silva.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
sécios ndo cedentes.
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ARTIGO SEXTO
Administracdo e representacao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pela sécio unico
Hugo Filipe Oliveira Gandra da Silva, que desde
ja fica nomeado administrador, com dispensa
de caucgdo sendo suficiente a sua assinatura
do mesmo para obrigar a sociedade em actos
e contratos.

Dois) A administracao pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, € 0s
mandatarios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonag@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes sem deliberacdo
prévia.

Quatro) A administracido poderd constituir
mandatdrios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepg¢io,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocagao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocagdo, desde que seja manifestada a
vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de sécios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdao
sempre expressas em acta assinada por todos
0s socios.

Quatro) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para aprovagdo do
balanco de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessdrio.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do do
socio, a sociedade subsistird, com os herdeiros
ou representante legal, respectivamente; os
herdeiros deverdo nomear um de entre si, que
atodos represente enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do socio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Coédigo Comercial em vigor e demais legislacao
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, cinco de Setembro de dois e
treze. — O Conservador, Jair Rodrigues Conde
de Matos.

OCOBA - Consultoria
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de cinco de Setembro do ano
dois mil e treze, lavrada de folhas oitenta e
trés e a folhas oitenta e sete, do livro de notas
para escrituras diversas numero I traco quinze,
desta Conservatdria do Registos e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada denominada OCOBA
— Consultoria Sociedade Unipessoal, Limitada,
pelo senhor Vicente Paulo Santos Pedrosa,
divorciado, natural de Santa Eufemia, Leiria,
Portugal, nacionalidade portuguesa, residente
em Nacala-a-Velha, portador do Passaporte
ndimero J oito seis zero quatro zero um, emitido
em dez de Marco de dois mil e nove, pelo
Governo Civil de Leiria, Portugal, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominag¢do de OCOBA —
Consultoria Sociedade Unipessoal, Limitada,

constituindo-se por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura de constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade é no Posto Admi-
nistrativo de Mutiva, distrito de Nacala-Porto,
provincia de Nampula.

Dois) A administrac¢éo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:
consultoria, auditoria, contabilidade, prestacdo de
servicos, marketing e publicidade, representagio
comercial, assessorias e aconselhamentos
técnicos em todas as dreas; recrutamento e
formacéo para todas actividades.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades de comércio, industria, com
importac@o e exportagdo e venda a grosso e a
retalho de todos os bens e servicos, desde que
obtenha as devidas autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, ¢ de duzentos cinquenta mil meticais,
subscrito numa s quota, equivalente a cem
porcento do capital social, pertencente ao scio
unico Vicente Paulo Santos Pedrosa.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
socios nao cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragdio e representacao
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pela sécio unico
Vicente Paulo Santos Pedrosa, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caugdo sendo suficiente a sua assinatura do
mesmo para obrigar a sociedade em actos e
contratos.

Dois) A administra¢do pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, € 0s
mandatarios nao poderdo obrigar a sociedade
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em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonacao sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes sem deliberacdo
prévia.

Quatro) A administraciio podera constituir
mandatdrios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepgao,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacgao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocagdo, desde que seja manifestada a
vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de sécios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serao
sempre expressas em acta assinada por todos
0s s6cios.

Quatro A assembleia geral reunira ordina-
riamente uma vez por ano para aprovagdo do
balango de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que iSsO se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdigdo do
socio, a sociedade subsistird, com os herdeiros
ou representante legal, respectivamente; os
herdeiros deverdo nomear um de entre si, que
atodos represente enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO

Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalacdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-a o
Coédigo Comercial em vigor e demais legislacao
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, cinco de Setembro de dois
mil e treze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Toda)éWooden Products,
e Export, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagio, do
contrato da sociedade com a denominacgao com
sede no Bive Localidade sede do Distrito de
Mocuba Provincia da Zambézia, foi matriculada
nesta Conservatdria sob nimero mil cento e
noventa a folhas setenta verso do livro corpo
quatro, do Registo das Entidades Legais de
Quelimane.

Entre:

Wang Liang Jia, solteiro, maior, natural de
Chongqing, de nacionalidade chinesa
Passaporte n.° G21391864, emitido aos nove
de Marco de dois mil e sete pela Migracio
da China e residente na Rua Franca, cidade
de Quelimane;

Samuel Adi Wirawan, solteiro, maior, natural
de Indonésia, portador do Passaporte
n.° S330772 emitido aos quinze de Setembro
de dois mil e oito, pela Migra¢ao Indonésia,
de nacionalidade indonésia, e residente na
cidade da Beira.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacédo de
Today Wooden Products, e Export, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tem a sua sede no Bive na localidade
sede do Distrito de Mocuba.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representagdo social, em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Compra e venda de madeira em
toros;

b) Industrial;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os socios acordem para as quais obtenta as
necessarias autorizacdes de quem de direito,
sem necessidade de alterar a escritura inicial.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito € realizado
em bens e dinheiro, € de trés milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, pertencentes aos sdcios seguintes:

a) Wang Liang Jia com um milhao e
quinhentos mil meticais corres-
pondente a cinquenta porcento do
capital social subscrito;

b) Samuel Adi Wirawan, com um
milhdo e quinhentos mil meticais,
corespondente a cinquenta porcento
do capital social subscrito.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagdo
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos e investimentos

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, porém, os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos sem esta carecer
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em

assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessao ou divisdo de quotas ou parte
delas, assim como a sua oneracio em garantia
de quaisquer obrigagdes dos sdcios, dependem
do consentimento da sociedade; sendo nulas
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessao ou divisdo de quotas ou parte
delas a estranhos, depende do consentimento da
assembleia geral, e s6 produzira efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica, sempre em primeiro
lugar reservado o dierito de preferéncia no caso
de cessdo ou divisdo de quotas, e, ndo querendo,
poderd o mesmo direito ser exercido pelos
sécios individualmente.
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Quatro) O consentimento da sociedade é
pedido por escrito com indicacio do adquirente
e de todas as condicdes de cessio ou divisao.

Assembleia geral e representacao
social

ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, normalmente
na sede da sociedade para apresentagio,
apreciac¢do ou modificacéio do balango e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada com aviso
prévio de recepg¢do dirigida aos sécios, com
antecedéncia minima de trinta dias, podendo ser
reduzida para quinze dias, para as assembleias
extraordindrias.

Trés) As assembleias gerais consideram-
se regularmente constituidas, quando em
primeira convocag¢do estiverem presentes
ou representados por um numero de s6cios
correspondente pelo menos dois ter¢os do
capital social.

Quatro)E dispensada areunido daassembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que
por esta forma se delibere, considerando-se
vélidas nestas condicdes, ainda que tomadas
fora da sede social, em qualquer que seja o
seu objecto.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administragao e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dela, activa e passivamente serd exercida pela
socia, que desde ji fica nomeado gerente,
a senhor Wang Liangjia com dispensa de
caucgao.

Dois) Em caso algum, o gerente ou o seu
mandatdrio poderd obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos aos negdcios da
sociedade, designadamente em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

ARTIGO NONO
Contas de resultado

Anualmente serd dado um balanco encerrado
com data de trinta e um de Dezembro. Os lucros
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzidos os valores autorizados por Lei para
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes em que os sdécios acordem, serdo
divididos pelos mesmos na proporg¢do das suas
quotas, 0 remanescente.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes transitérias e finais
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos serdo liquidatérios.

Pardgrafo tnico. Por morte ou interdi¢dao
de qualquer sécio, a sociedade ndo se dissolve,
continuando a sua quota com os herdeiros
ou representantes legais do sécio falecido
ou interdito, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Em tudo que fica omisso regularido as
disposi¢des da lei de sete de Margo de dois
mil e doze, das sociedades por quotas e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Quelimane, nove de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Cine Internacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de catorze de Margo de dois mil e onze,
exarada de folhas cento e onze a folhas cento e
quinze, do livro de notas para escrituras diversas
ndamero cento e dezasseis A, do Cartério
Notarial da Matola, a cargo da notdria Batca
Banu Amade Mussa, foi celebrada uma escritura
publica de cessdo de quotas e alteracdio parcial
do pacto social da Cine Internacional, Limitada,
em que os sécios de comum acordo alteram a
redac¢ao do artigo quarto, do pacto social da
sociedade o qual passard a ter a seguinte nova
redacgdo.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
¢ de vinte mil meticais, correpondente a
soma de quatro quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
oito mil meticais representativa
de quarenta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Moénica Amorim Monteiro;

b) Uma quota com o valor nominal
de quatro mil meticais repre-
sentativa de vinte por cento
do capital social, pertencente
a sécia Carolina Guidotti da
Silveira;

¢) Uma quota com o valor nominal
de quatro mil meticais represen-
tativa de vinte por cento do
capital social, pertencente a
sécia Luciana Pires;

d) Uma quota com o valor nominal
de quatro mil meticais represen-
tativa de vinte por cento do
capital social, pertencente ao
socio Edgar Danilo Estévdo
Baléi.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, trinta de
Outubro de dois mil e treze. — O Técnico,

llegivel.

J M Borges, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Junho de dois mil
e treze, exarada de folhas vinte e trés verso do
livro de notas para escrituras diversas niimero
trinta e nove da Conservatéria dos Registos e
Notariado de Vilankulo, a cargo de Fernando
Anténio Ngoca, técnico superior dos registos
e notariado N1, em pleno exercicio de fungdes
notariais, foi constituida, por José Manuel
Correia Borges, uma sociedade unipessoal por
quotas, que se regerd pelas clausulas e condi¢oes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade unipessoal por quotas
adopta a denominag¢do de J M Borges,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Vila
de Vilanculos, distrito de Vilanculos, provincia
de Inhambane.

Trés) A sociedade poderd por deliberacao
do sécio, transferir a sede social para qualquer
outro local dentro do territério nacional, criar
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € indeterminada, contando-
-se o seu inicio a partir da data da celebracio
da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Manutengdo de edificios, instalagdes
eléctricas, canalizagdo, equipa-
mentos de refrigeragdo, geradores e
outros equipamentos e estruturas;

b) Construgdo civil, engenharia e
carpintaria;

¢) Fabrico de mobiliario e estruturas de
madeira e ferro;

d) Reparacdo e manutengdo de auto-
moveis;

e) Agricultura, horticultura, pecudria;
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) Comprae venda de madeira, ferramentas
e artigos de electricidade;

g) Compra e venda de aparelhos eléctricos
e frigorificos;

h) Compra e venda de géneros frescos,
plantas, ervas e sementes;

i) Compra e venda de automoveis e
acessorios;

J) Comercio a grosso e retalho;

k) Representagdo comercial de entidades
€ marcas nacionais e estrangeiras;

[) Representacdo de marcas franchising;

m) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera participar e
adquirir participacdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como
associar-se, seja qual for a forma de associacio,
com outras empresas ou sociedades, para o
desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a uma quota de igual valor nominal,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio unico José Manuel Correia
Borges.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante subscricdo de
novas entradas pelo sécio, em dinheiro ou em
outros valores, por incorporagdo de reserva ou
por conversdo de créditos que o sécio tenha
sobre a sociedade, bem como pela subscrigao
de novas quotas a terceiros.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd fazer suprimentos
de que a sociedade carecer de acordo com as
condicdes que por ele forem estipuladas.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas sdo livres, ndo carecendo de
consentimento da sociedade ou do sécio.

Dois) A cessag@o de quotas a favor de
terceiros depende do consentimento da sociedade
mediante deliberagdo do sécio, reservando-
se o direito de preferéncia a sociedade, em
primeiro lugar, e ao sécio, em segundo lugar,
sendo o valor da mesma apurado em auditoria
processada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, mediante prévia deliberacao
do sécio, fica reservado o direito de amortizar
a quota do sécio no prazo de noventa dias a

contar da data do consentimento dos seguintes
factos: se a quota for penhorada, empenhada,
arrestada, apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia a terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
uma vez por ano para apreciacdo, aprovagao
ou modificagdo do balan¢o e contas do
exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo sécio tnico José Manuel
Correia Borges.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessdrios a representacdo da sociedade,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
bem como todos os poderes necessdrios a
administrag¢do dos negdcios da sociedade.

Trés) O administrador podera fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes
podendo, para tal, constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negocios juridicos.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco e a conta de resultados serdo
encerradas com referéncia até trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidas a
apreciacio do sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Resultado e sua aplicacao)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzido da parte destinada a reserva
legal estabelecida e a outras reservas que o
sécio constituir, serdo distribuidos pelo sécio
na proporg¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdi¢do
do sécio, a sua parte continuard com 0s seus
herdeiros ou representantes legais, nomeando,
de entre eles, um representante comum,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-a a sua liquida¢do, gozando, o
liquidatario, dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberacdo do sécio serd ele o liquidatario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em tudo que estiver omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Vilankulo, dezoito de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

AcTax, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia dez de Janeiro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100429950, uma
sociedade denominada AcTax, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre Ismail Adam Seedat, nascido aos vinte e
trés de Abril de mil, novecentos setenta e nove,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101010410688,
emitido aos vinte e dois de Abril de dois mil
e onze, com domicilio na Rua Daniel Tomé
Magaia, nimero cento setenta e trés, rés-do-
-chd@o, Maputo;

Mariam Bibi Ismail Makda Seedat, nascida
aos quinze de Dezembro de mil, novecentos
cinquenta e sete, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100123353B, emitido
aos vinte de Margo de dois mil e dez, com
domicilio na Rua Daniel Tomé Magaia,
nimero cento setenta e trés, rés-do-chao,
Maputo;

Bilal Ismail Seedat, nascido aos vinte e tres de
Abril de mil, novecentos setenta e nove, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101001233548,
emitido aos vinte de Mar¢o de dois mil e
dez, com domicilio na Rua Daniel Tomé
Magaia, niimero cento setenta e trés, rés-
do-chdo, Maputo.

Para a constituicdo de uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Actax, Limitada, com a sua sede
na Avenida Karl Marx, nimero seiscentos vinte
e dois, cidade de Maputo, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) Actax, Limitada, é uma sociedade
constituida sob forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.
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Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida Karl
Marx, niimero seiscentos vinte e dois, cidade
de Maputo, podendo, por simples decisdo ou
deliberagio da administracao, abrir ou encerrar,
delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo social no pafs ou no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede
para outro local do territério nacional, depois
de obtidas as necessarias autoriza¢des das
autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social a
prestacao de servicos com a maxima amplitude
permitida por lei, onde se destaca:

a) Prestag@o de servigo de contabilidade,
auditoria, revisdo e certificagcdo
de contas, fiscalidade, fusdes e
aquisicdes, avaliagdo e internacio-
nalizac@o de empresas;

b) Prestacdo de servico de consultoria
para negdcios e gestdo, estudos de
mercados, estudos de viabilidade
econdmico-financeiros;

¢) Consultoria em sistemas de tecnologia
de informacéo e comunicacdo, bem
comoarespectivacomercializagdode
softwares, materiais, equipamentos
informaticos e acessorios;

d) Gestao de recursos humanos, recru-
tamento, seleccdo de pessoal e
trabalhos tempordrios;

e) Coordenacdo e realizagdo de cursos
de formacdo e de capacitacdo
profissional, bem como os servicos
de traducio e interpretacdo;

) Prestacdo de servicos de gestdo de
participagdes sociais em outras
sociedades, representacdo de outras
sociedades e direitos incluindo
a representacdo de marcas e
patentes;

g) Prestagdo de servigos nas dreas de
publicidade e marketing, incluindo
a criagdo e manutencdo de servigos
de internet;

h) Comércio geral, incluindo a Importacdo
e exportacao.

Dois) A sociedade, mediante deliberacao da
assembleia geral:

a) Constituir sociedades bem como
adquirir participa¢des sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para
formar novas sociedades, agru-
pamentos complementares
de empresas, agrupamentos de
interesse econémico, consorcios e
associagdes em participagdo; e

¢) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com
o seu objecto, para cujo exercicio
retina as condigdes requeridas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital societdrio é dez mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Bilal
Ismail Seedat;

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
a sécia Mariam Bibi Ismail Makda
Seedat;

¢) Uma quota com o valor nominal de dois
mil e quinhentos, correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio Ismail
Adam Seedat.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social pode ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante entradas em dinheiro ou
em espécie, pela incorpora¢do de suprimentos
feitos a caixa pelos sdcios, ou capitalizacdo de
toda a parte dos lucros ou reservas, devendo-se
para o efeito, observar-se as formalidades por
que se regem as sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Podem ser exigidas, aos sdcios, prestacoes
suplementares de capital, nos termos e condigdes
estabelecidos em assembleia geral aprovada,
ficando todos os sécios obrigados na proporgao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas dependem
da anuéncia da sociedade.

Dois) No concernente a cessdo de quotas,
gozam do direito de preferéncia, em primeiro
lugar, a sociedade e, em segundo, 0s s6cios.

Trés) No caso de a cessdio de quota ndo
interessar nem a sociedade, nem aos sdcios, a
quota pode ser cedida a estranhos a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activae
passivamente, sio exercidas pelos socios, que
por este meio, ficam nomeados administradores
com dispensa da caugéo e com a remuneragao
que vier a ser fixada pelo sdcio.

Dois) Os administradores podem nomear
mandatdrio/s da sociedade conferindo-lhes os
necessarios poderes de representagao.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente
a assinatura de um dos administradores, sem
prejuizo dos poderes que tiver conferido ao
mandatdrio estranho a sociedade.

Dois) Os mandatarios ndo podem obrigar a
sociedade, bem como realizar em nome desta
quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias financeiras ou abonatdrias,
sob pena de responder civil e criminalmente.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao e
aprovagdo das contas do exercicio anterior e a
aplicac@o dos resultados nos termos da lei.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Exercicio economico, balanco e aplicacao
de resultados)

Um) O exercicio econémico ou social
coincide com 0 ano civil.

Dois) O relatério de geréncia e das contas
anuais incluido balanco e resultados fechar-se-
do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Os lucros liquidos apurados em
cada exercicio, deduzidos da parte destinada
aos impostos, reserva legal e outras reservas
que a assembleia geral deliberar constituir,
serdo distribuidos ou reinvestida pelos sdcios
na propor¢do das suas quotas conforme a
deliberag@o tomada em assembleia geral.

Quarto) Néao poderdo ser distribuidos
dividendos, enquanto a sociedade ndo possuir
fundos suficientes para a sua actividade
normal.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
sdo feitas nos termos da lei e serd liquidatario
quem estiver no exercicio do cargo de gerente
no momento que se pretender realizar a
liquidacio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos € regido pela legislacdo por que se
rege a matéria.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Toyota de Mogcambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Outubro de dois
mil e treze, lavrada a folhas uma a quinze do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
oitocentos sessenta e nove traco B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notdria do referido cartério de harmonia com a
deliberac@o tomada em reunido da Assembleia
Geral Extraordindria através da acta avulsa
numero dezassete deliberou o seguinte:

Alteracdo do pacto social da sociedade com
vista a adequar a sociedade a nova dinamica
que se pretende instituir, tendo sido proposta
a alteracdo do pacto social que passard a ter a
seguinte redacg¢do:

CAPITULO |

Da denominacao, espécie, duracgao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e espécie)

A Toyota de Mogambique, S.A., é uma
sociedade comercial anénima de responsabilidade
limitada, resultante da transformacgio da
sociedade por quotas do mesmo nome, que se
rege pelos presentes estatutos e pelas normas
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e formas de representacao social)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua do Lago Amaramba, nimero cento
quarenta e um.

Dois) Mediante simples deliberagio, o
Conselho de Administra¢do pode estabelecer
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas de representacdo social, no
pais ou no estrangeiro, bem como transferir
a sede para qualquer outra parte do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
importacdo, distribui¢do, comercializacio e
assisténcia apds venda de viaturas e pegas;

a) Criacao de sociedades, gestdo, aquisicao
e venda de participacdes sociais em
sociedades ja constituidas ou a
constituir;

b) Importacdo e exportacdo e
comercializagdo de bens e
Servigos;

¢) Gestio de participa¢des, promogao da
associacdo de investidores nacionais
e estrangeiros em empreendimentos
nacionais;

d) Prestacido de servigos;

e) A actividade de gestdo, arrendamento e
conservacao de imdveis propriedade
de terceiros, desde que para o efeito,
tenha sido contratada;

/) A actividade de exploracdo, gestdo e
arrendamento de imdveis proprios,
por ela adquiridos ou construidos
e a prestag@o de servigos conexos,
com a latitude consentida por lei;

g) Venda de imdveis por ela construidos
ou adquiridos;

h) Intermediagdo das operacdes de compra
e venda de imdveis propriedade de
outrem sob sua gestdo ou ndo; e

i) A participagio, directaou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento
e de investimento em d4reas
relacionadas com o seus objecto
social, e em outras actividades
conexas ou complementares.

Dois) A sociedade podera ainda, mediante
deliberacdo do Conselho de Administracio,
dedicar-se a quaisquer outras actividades, desde
que obtenha as necessdrias autorizagdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado,
¢é de cento e trinta milhdes de meticais, dividido
em treze milhdes de ac¢des no valor nominal de
dez meticais cada uma.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagdo da Assembleia Geral que

igualmente fixard os termos e condicdes da
emissao, respectiva subscricdo e realizagio, bem
como a espécie de ac¢des a titulos.

Trés) Em qualquer dos aumentos de capital,
0s accionistas gozardo de preferéncia na
subscricdo de novas ac¢des na propor¢do das
que ja possuirem.

Quatro) Se algum ou alguns dos accionistas
ndo quiserem subscrever a importancia que lhes
caberia, serd a mesma dividida pelos outros na
mesma propor¢ao.

Cinco) Se, ap0s ter subscrito o capital,
determinado accionista ndo o realizar dentro
do prazo indicado nas condicdes de subscri¢ao
serd essa importancia subscrita e realizada por
outros accionistas, em partes iguais por todos
0s que concorrerem a essa subscri¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As acgdes sdo nominativas ou ao
portador e reciprocamente convertiveis.

Dois) As ac¢des sdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentos, mil, a todo o tempo substituiveis
por agrupamento ou subdivisao.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos
sdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas de um ou de ambos ser
substituidas por reprodugdo mecanica.

Quatro) As despesas de conversdo ou
substitui¢do sdo de conta dos accionistas
interessados.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os accionistas podem efectuar
prestacdes acessdrias pecunidrias, com natureza
de prestagdes suplementares de capital, até um
valor global igual ao do capital social.

Dois) A efectuag@o de prestagdes acessérias
depende de deliberagdo da Assembleia Geral,
que por maioria absoluta dos votos, fixard o
seu montante global méximo e o prazo da sua
realizacdo.

Trés) Apenas terdo de realizar prestagdes
acessOrias os accionistas que votarem
favoravelmente a sua realizag@o.

Quatro) Na auséncia de deliberagdo em
sentido diverso, as prestagdes acessérias serdo
proporcionais as participagdes no capital
social

Cinco) Os montantes entregues pelos
accionistas a sociedade em cumprimento da
obrigagdo de efectuar prestacdes acessorias nao
vencerao juros.

Seis) As prestacdes acessorias s6 podem
ser restituidas aos accionistas se a situacio
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e
da reserva legal.

Sete) A restituicdo das prestagdes acessérias
depende de deliberaciio da Assembleia Geral.
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ARTIGO OITAVO CAPITULO IV seja requerida por accionista ou accionistas

(Mora)

Um) O accionista sé entra em mora apos
a interpelacdo do Conselho de Administragido
que o notificard para num prazo de trinta dias
regularizar o pagamento, se ndo o fizer, ser-
lhe-4 dado um prazo suplementar de sessenta
dias para realizar as acgdes subscritas em mora,
acrescidas de juros moratdrios, nos termos da
lei geral, sob pena de, ndo o fazendo, perder a
favor da sociedade essas accdes e as quantias ja
pagas por conta da realizac@o delas.

Dois) A partir da colocacdo em mora e
enquanto esta durar, o accionista remisso nao
pode exercer direitos sociais, mas continua
vinculado as respectivas obrigacdes. Os
dividendos atribuidos durante esse periodo sdo
definitivamente perdidos, a favor da sociedade,
seja qual for o modo como a mora venha a
terminar.

ARTIGO NONO
(Aquisicao de accoes)

Um) A sociedade pode adquirir acc¢des
proprias e realizar sobre as mesmas quaisquer
operacdes que se mostrem convenientes para
a prossecucdo dos interesses sociais, salvo
disposi¢@o legal em contrério.

Dois) Os direitos inerentes as ac¢des proprias
da sociedade consideram-se suspensos, salvo o
direito da sociedade receber novas ac¢des no
caso de aumento de capital por incorporagdo
de reservas.

CAPITULO III
Das obrigacées
ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade pode emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas de ambos ser substituidas
por reproducdo mecanica.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Deliberacao do Conselho de Administra-
¢éao)

Pordelibera¢dodoConselhode Administragao,
poderd, a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigac¢des proprias e realizar sobre
elas todas as operagdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente, proceder a
sua conversao ou amortizacao.

Da Assembleia Geral, Conselho de
Administracao e Conselho Fiscal

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida pelos
accionistas com ou sem direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas, ainda que ausentes
ou incapazes.

Dois) Os obrigacionistas ndo podem assistir
as assembleias gerais, salvo se fizerem parte da
mesa ou dos corpos gerentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Voto)

Tem direito a voto o accionista que reuna
cumulativamente as seguintes condigdes:

a) Ser titular de dez mil accdes, pelo
menos;

b) Ter em seu nome esse numero
minimo de acc¢des averbadas,
se nominativas, ou depositadas
nos cofres da sociedade ou em
estabelecimento bancario indicado
na convocagdo, se ao portador,
desde o terceiro dia anterior ao da
reuniao da Assembleia Geral, se
outro prazo ndo resultar da lei.

Dois) Os accionistas que ndo possuam o
nimero minimo de ac¢des referido na alinea a)
do corpo do artigo podem agrupar-se de forma
a completa-lo, devendo, nesse caso, fazer-se
representar por um sé deles, cujo nome serd
indicado em carta dirigida ao presidente da
mesa, com as assinaturas de todos reconhecidos
por notdrio e por aquele recebido até ao
momento de dar inicio a sessao.

Dois) As acg¢des dos accionistas que
pretendam agrupar-se devem, para que o
agrupamento possa ter lugar, encontrar-se nas
condicdes da alinea b) do corpo do artigo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € composta por
um presidente e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Reunides extraordinarias da Assembleia
Geral)

Haverd reunides extraordindrias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho
de Administragdo ou o Conselho Fiscal o
julguem necessdrio ou quando a convocagdo

que representem, pelo menos, a décima parte
do capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retne-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o Presidente da respectiva Mesa assim o
decida, com votos conformes do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao)

Um) O accionista com direito a voto pode
fazer-se representar nas Assembleias Gerais
por mandatdrio que seja advogado, accionista
ou administrador da sociedade, constituido com
procuragio por escrito outorgada com prazo
determinado de, no maximo, doze meses e com
indicagdo dos poderes conferidos.

Dois) No aviso convocatorio o Presidente
da Mesa da Assembleia Geral poderd exigir o
reconhecimento notarial das assinaturas.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pela pessoa a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
podendo, no entanto, o representante constitui
mandatdrio nos termos do corpo do artigo.

Quatro) Os documentos comprovativos da
representacdo legal, nos termos do pardgrafo
anterior, devem ser recebidos dois dias antes da
data fixada para a reunido em Assembleia Geral,
pelo Presidente da Mesa, que podera exigir o
respectivo reconhecimento notarial.

Cinco) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento da Assembleia)

Um) A Assembleia Geral pode funcionar, em
primeira convocacao, encontrando-se presentes
ou representados accionistas que retinam, pelo
menos, sessenta por cento do capital social, e,
em segunda convocagdo, com qualquer nimero
de accionistas e percentagem de capital.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir
e deliberar validamente sem pendéncia de
prévia convocacgdo se todos os accionistas
estiverem presentes ou representados e
manifestarem unanimemente a vontade de que
a Assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei proibe.

ARTIGO DECIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomada por maioria
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absoluta de votos dos accionistas presentes
e representados, salvo disposi¢do legal em
contrario.

Dois) Por cada conjunto de dez mil ac¢oes
conta-se um voto.

Trés) Quer relativamente aos votos
correspondentes a totalidade do capital social,
quer relativamente aos votos apurados na
Assembleia, nao ha limitagdo ao nimero de
votos de que cada accionista possa dispor,
pessoalmente ou como procurador.

Quatro) As votagdes sdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente, as elei¢des ou
deliberacdes relativas a pessoas certas e
determinadas serdo feitas por escrutinio secreto,
se a assembleia ndo deliberar, previamente,
adoptar outra forma de votagao.

Cinco) As actas das reunides da Assembleia
Geral, uma vez assinadas pelo presidente
e secretdrio, produzem, acto continuo, os
seus efeitos, com dispensa de quaisquer
formalidades, nomeadamente, a de aprovagao
pela Assembleia Geral.

SECCAO II

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho de Administracao)

A administrag@o da sociedade serd exercida
por um Conselho de Administracdo impar,
composto por trés a cinco membros, dos
quais um serd Presidente, todos eleitos pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) Salvo se tal for dispensado por deli-
beragdo da Assembleia Geral, antes de tomar
posse, cada administrador deve prestar caugao
para garantia de eventuais responsabilidades em
que, no exercicio do cargo, venha a constituir-se
para com a sociedade.

Dois) A caucdo a que se refere o corpo de
artigo sera prestada pelo préprio administrador
ou por outrem, mediante o depdsito, nos cofres
da sociedade, de mil acc¢des representativas do
capital social inteiramente livres de quaisquer
6nus, encargo ou responsabilidade, devendo
essas accOes apresentar a declaragdo daquele
encargo e o averbamento de competente registo,
ou por meio de garantia bancaria.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os actos
tendentes a realizag¢do do objecto social e, em
especial:

a) Instalar ou adquirir, manter, trans-
ferir ou encerrar escritérios e
dependéncias;

b) Estabelecer em territorio nacional
ou fora dele, manter, transferir
ou encerrar sucursais, agéncias
ou quaisquer outras formas de
representagdo social;

¢) Emitir obrigagdes e adquirir, alienar e
obrigar por qualquer forma acgdes,
partes sociais ou obrigacdes de
outras sociedades, nomeadamente,
participando na constitui¢do das
mesmas;

d) Adquirir e alienar outros bens mobi-
lidrios, assim como obrigéd-los por
qualquer forma;

e) Adquirir bens imobilidrios e aliend-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onerd-los;

/) Negociar com quaisquer institui¢des
de crédito, nomeadamente bancos
e casas bancdrias, todas e quaisquer
operagdes de financiamento,
activas ou passivas, que entenda
necessarias, designadamente
contraindo empréstimos nos termos,
condi¢des e forma que reputar
conveniente;

g) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiros, emitir, aceitar,
subscrever e endossar cheques,
letras, livrancgas, extractos de
factura e outros quaisquer titulos
de crédito;

h) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer acg¢des, bem como
comprometer-se em 4rbitros; e

i) Desempenhar as demais fung¢des
previstas nestes estatutos ou na
lei.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte dos seus poderes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reunioes)

Um) O Conselho de Administracio retine-
se mediante convocacdo oral ou escrita do
Presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O presidente ndo pode deixar de
convocar o Conselho sempre que tal seja
solicitado por qualquer dos administradores ou
pelo Conselho Fiscal.

Trés) O Conselho retine-se, em principio, na
sede, podendo, todavia, sempre que o presidente
entenda conveniente, reunir em qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Deliberacao)

Um) Para que o Conselho possa deliberar
devem estar presentes ou representados mais
de metade dos seus membros

Dois) Qualquer administrador temporaria-
mente impedido de comparecer pode fazer-se
representar por outro administrador, mediante
simples carta ou telecdpia, dirigidos ao
Presidente.

Tré€s) O presidente nos seus impedimentos
¢ representado pelo vice-presidente ou, ndo o
havendo, pelo administrador que os restantes
membros do Conselho de Administragao
escolherem.

Quatro) Ao mesmo administrador pode
ser confiada a representacdo de mais de um
Administrador.

Cinco) Cabe ao Conselho de Administracéo
suprir as faltas de administradores definitivamente
impedidos de participar nas reunides do
Conselho, escolhendo mesmo de entre pessoas
estranhas a sociedade quem exerga o cargo até
a proxima reunido da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Deliberacoes do Conselho)

Um) As deliberacdes do Conselho serdo
tomadas a pluralidade dos votos dos adminis-
tradores presentes ou representados.

Dois) O Presidente ou o vice-presidente,
quando o represente ou substitua, nos termos
do pardgrafo segundo do artigo anterior, tem
voto de desempate.

Trés) Quando o Vice-presidente represente
o Presidente terd, além do voto a que este
corresponde, o seu préprio voto.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Mandatarios)

A sociedade, por intermédio do Conselho de
Administracdo podera nomear mandatérios.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um s6 adminis-
trador, no exercicio de poderes
delegados;

¢) Pela assinatura de um ou mais manda-

tarios, nos termos dos respectivos
mandatos;

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto de trés ou cinco membros efectivos
e, respectivamente, um ou dois suplentes ou a
uma sociedade de revisdo de contas, conforme
deliberac¢@o da Assembleia Geral.
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Dois) A Assembleia Geral, quando eleger o
Conselho Fiscal, devera indicar também aquele
dos seus membros que exercera as fungdes de
Presidente.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reine mediante
convocacao oral ou escrita do Presidente e sem
dependéncia de qualquer pré-aviso.

Dois) O Presidente ndo pode deixar de
convocar o Conselho periodicamente, nos
termos da lei, e quando lhe solicite qualquer
dos seus membros ou a pedido do Conselho de
Administragao.

Trés) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar € indispensavel que estejam mais de
metade dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas a
pluralidade dos votos dos membros presentes.

Cinco) O Conselho retine, em principio, na
sede, podendo todavia, sempre que o Presidente
entenda conveniente, reunir em qualquer outro
local do territério nacional.

Seis) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir livremente a qualquer reunido
do Conselho de Administrac@o.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO
(Disposicoes comuns)

Um) O Presidente e o Secretario da Mesa da
Assembleia Geral e os membros dos Conselho
de Administracdo e Fiscal sdo eleitos pela
Assembleia Geral, sendo permitida a sua
reeleicdo, uma ou mais vezes.

Dois) Os perfodos de exercicio das fungdes do
Presidente e Secretdrio da Mesa da Assembleia
Geral e dos membros dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal tém a duracdo de trés
anos contados a partir da posse.

Trés) Findo o prazo dos mandatos,
o Presidente e o Secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral e os membros dos Conselho
de Administracdo e Fiscal mantém-se em
funcdes até serem designados novos titulares.

Quatro) No caso de empate em eleicdo para
o preenchimento dos diversos cargos sociais,
serd escolhido o accionista que possuir o
maior nimero de ac¢des, se esta qualidade for
necessdria e sendo igual este nimero, ou nao
sendo necessdria a qualidade de accionista,
preferird o mais idoso.

Cinco) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da Mesa da Assembleia Geral ou
dos Conselhos de Administracdo ou Fiscal
ndo entrar em exercicio nos sessenta dias
subsequentes a eleicdo por facto que lhe
seja imputavel, caducard automaticamente o
respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(reunides dos Conselhos de Administracao
e Fiscal)

Um) Havera reunides conjuntas dos
Conselhos de Administragdo e Fiscal sempre
que os interesses da sociedade o aconselhem e
ou a lei ou os estatutos o determinem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo Presidente do Conselho de
Administragao.

Trés) Os Conselhos de Administragdo e
Fiscal, ndo obstante reunirem conjuntamente,
conservam a sua independéncia, sendo-lhes
aplicdveis, sem prejuizo do disposto no
pardgrafo anterior, as disposi¢des que regem
cada um deles, nomeadamente as que respeitam
a quérum e a tomada de deliberagdes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Remuneracgao)

Um) Os membros dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal poderdo ser ou ndo
remunerados, cabendo a Assembleia Geral fixar
as remuneragdes respectivas.

Dois) A Assembleia Geral pode delegar as
atribui¢des referidas neste artigo numa comissao
de accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Pessoa colectiva ou sociedade)

Um) Sendo escolhida para a mesa da
Assembleia Geral, Conselho de Administragido
ou Conselho Fiscal uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo pelo individuo a quem designar,
por carta registada, dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral, respondendo aquela
solidariamente com a pessoa designada pelos
actos desta.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade pode
livremente substituir o seu representante ou
desde logo indicar mais de uma pessoa para o
substituir, relativamente ao exercicio de cargos
da mesa da Assembleia Geral ou do Conselho

de Administragdo, quanto ao Conselho Fiscal,
observar-se-do as disposi¢des da legislacdo
aplicdvel.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de feitas as provisdes tecnicamente
aconselhdveis, terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto néo estiver
realizado, nos termos da lei,
ou sempre que seja necessirio
reintegré-lo;

b) O restante sera aplicado conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos pela lei, salvo delibera¢ao
em contrdrio, serdo liquidatirios os membros do
Conselho de Administragdo que estiverem em
exercicio quando a dissolucdo se operar.

CAPITULO VII

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Disposicoes diversas e transitérias)

Um) Se a Assembleia Geral tiver deliberado,
ao abrigo do artigo vigésimo sétimo, que a
fiscalizacdio dos negdcios sociais compita a
uma sociedade de revisao de contas, esta tera a
competéncia atribuida por lei, ndo se aplicando
as disposicdes destes estatutos respeitantes a
faculdades ou poderes do Conselho Fiscal.

Dois) Que em tudo ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Outubro de dois
mil e treze. — A Ajudante, Ilegivel.
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impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.




Preco — 54,54 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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