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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga o reconhecimento
da Associagdo Mogambicana Mulher, Religido e Desenvolvimento

— AMUREDE, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos

da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da lei n.” 8/91, de 18
de Julho e artigo 1 do Decreto n.°21/91, de 3 de Outubro vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo Mocambicana Mulher, Religido
e Desenvolvimento — AMUREDE.

Maputo, doze de Outubro de dois mil e onze. — Ministro

da Justica, Maria Benvinda Delfina Levi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Atlanta Cosméticos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta nimero um barra dois mil e treze, de
doze de Junho de dois mil e treze, da sociedade
Atlanta Cosméticos, Limitada, matriculada
sob NUEL 100367408, os sécios, Refine
Laboratories (PTY), detentora de uma quota
no valor nominal de quatrocentos trinta e trés
mil e quinhentos meticais, correspondente a
cinquenta e um por cento do capital social;
Haroon Ghia, detentor de uma quota no valor
nominal de cento sessenta e um mil e quinhentos
meticais, correspondente a dezanove por cento
do capital social; Iram Mahomed Kassam,
detentora de uma quota no valor nominal de
quarenta e dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinco por cento do capital
social; Saadia Mahomed Kassam, detentora
de uma quota no valor nominal de quarenta e
dois mil e quinhentos meticais, correspondente
a cinco por cento do capital social; Tehmina
Mahomed Ali, detentora de uma quota no valor
nominal de quarenta e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a cinco por cento do
capital social; Sabina Mahomed Ali, detentora
de uma quota no valor nominal de quarenta e
dois mil e quinhentos meticais, correspondente

a cinco por cento do capital social; saida
Mahomed Ali, detentora de uma quota no valor
nominal de quarenta e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a cinco por cento do
capital social; e Fatima Bibi Mahomed Kassam,
detentora de uma quota no valor nominal de
quarenta e dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinco por cento do capital
social. Todos devidamente representados pelo
senhor Mohamed Farooq Ghia, detentores
de quotas no valor nominal de oitocentos e
cinquenta mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital social, nos termos previstos
nos estatutos da sociedade deliberaram o
seguinte:

i) A cessdo da quota do sécio Haroon
Ghia, no valor nominal de cento
sessenta e um mil e quinhentos
meticais, correspondente a deza-
nove por cento do capital social,
a favor do senhor Ibrahim Haroon
Ghia, entrando, este na sociedade,
como novo socio, com todos os
seus correspondentes direitos e
obrigagdes;

ii) A cessdo de quotas das sécias
Tehmina Mahomed Ali, Sabina
Mahomed Ali e Saida Mahomed
Ali, detentoras cada uma de uma

quota no valor nominal de quarenta
e dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social cada uma,
devidamente representados por
Mohamed Farooq Ghia, totalizando
o valor nominal de cento vinte e
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, a favor da senhora
Zarina Haji Satar, entrando, esta
na sociedade, como nova socia,
com todos os seus correspondentes
direitos e obrigacdes;

iii) A cessdo de quotas das sdcias

Iram Mahomed Kassam, Saadia
Mahomed Kassam e Fatima Bibi
Mahomed Kassam, detentoras cada
uma de uma quota no valor nominal
de quarenta e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social cada
um, devidamente representados
por Mohamed Farooq Ghia,
totalizando o valor nominal de
cento vinte e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a quinze
por cento do capital social, a favor
da senhora Yasmine Satar Hajee
Aboo, entrando, esta na sociedade,
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como nova socia, com todos os
seus correspondentes direitos e
obrigagdes.

Que, em consequéncia da operada cessdo
de quotas, fica alterado o artigo quarto do
pacto social que passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
oitocentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos trinta e trés mil
e quinhentos meticais, corres-
pondente a cinquenta e um
por cento do capital social,
pertencente a sociedade
Refine Laboratories (PTY);

b) Uma quota no valor nominal
de cento sessenta e um
mil e quinhentos meticais,
correspondente a dezanove
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ibrahim
Haroon Ghia;

¢) Uma quota no valor nominal
de cento e vinte sete mil e
quinhentos meticais, corres-
pondente a quinze por cento
do capital social, pertencente
a sOcia Zarina Haji Satar; e

d) Uma quota no valor nominal
de cento vinte e sete mil e
quinhentos meticais, corres-
pondente a quinze por cento
do capital social, pertencente
a sécia Yasmine Satar Hajee
Aboo.

Dois) O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes, por
deliberag@o e nas condi¢des em que a
assembleia geral o determinar.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Distrifarma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por Deliberacao de catorze de Agosto
de dois mil e treze, os s6cios procederam a
alteracao da denominacio social, da sede
social e do capital social da sociedade
Distrifarma, Limitada, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob NUEL 100279185

e, em consequéncia, foram alterados os
artigos primeiro, segundo e quinto dos
estatutos, passando, estes, a ter a seguinte
nova redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e a denominag@o de Life Care,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

Um) A sede da sociedade € na cidade
de Maputo, na Avenida Vladimir Lenine,
nimero mil, quatrocentos oitenta e trés,
rés-do-chio, cidade de Maputo.

Dois) A assembleia geral poderd, a
todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer
outro local em Mocambique.

Trés) Por deliberacdo da adminis-
tragdo, poderdo ser criadas e extintas,
em Mogambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritorios
de representacdo, agéncias ou outras
formas de representag@o social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais, subscritas pelos sécios da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais, equi-
valente a cinquenta por cento
do capital social, perten-
cente a Anténio Carlos Jilio
Marques; e

b) Uma quota, com o valor nominal
de quinze mil meticais, equi-
valente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente a
sociedade RMFOX Holidings
Limited.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Educarte Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de cinco de Agosto de dois mil e treze da
sociedade Educarte Limitada, matriculada sob
NUEL 100326957, deliberaram o seguinte:

Relativamente ao ponto tnico da ordem
de trabalho, os sécios analisaram o primeiro
e unico ponto de agenda e foram unanimes

em aceitar a incorporacdo de mais actividades
de prestagdo de servico em informética,
secretariado, cedéncia de espaco, vigilancia e
de limpeza.

Em consequéncia, ¢ alterada a redacc¢io do
artigo segundo do pacto social, o qual passa a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades de ocupagdo de tempos
livres e apoio escolar complementar a
alunos do ensino oficial, assim como
capacitacdo complementar em actividades
e especialidades técnico-profissionais,
prestacdo de servigos nas dreas de
informatica, secretariado, cedéncia de
espago, vigilancia e de limpeza.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Educarte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de cinco de Julho de dois mil e treze, da
sociedade Educarte, Limitada, matriculada sob
NUEL 100326957, deliberaram o seguinte:

O sécio Jeremias Correia, cede, a custo
zero, a sua quota com valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social, aos sécios Rodrigo
Borges e Nuno Martins, cabendo a cada um
deles, metade da quota cedida.

O sécio Joaquim Melaneo, cede, a custo
zero, a sua quota, com valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social, aos sécios Rodrigo
Borges e Nuno Martins, cabendo a cada um
deles, metade da quota cedida.

Assim, a sociedade passa doravante a ser
composta exclusivamente pelos sécios Rodrigo
Borges e Nuno Martins, cada um, com uma
quota no valor nominal de vinte mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social da empresa, ndo podendo ser imputada
qualquer obrigacdo ou responsabilidade, a
Jeremias Correia e Jaoquim Melaneo, de quais-
quer decisdes e obrigagdes que a sociedade
venha a assumir no futuro.

Em consequéncia, ¢ alterada a redac¢io do
artigo terceiro do pacto social, o qual passa a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quarenta mil meticais,
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e é formado por duas quotas, todas de
valor nominal igual a vinte mil meticais,
pertencentes a cada um dos sécios:

a) Nuno José Adao Martins; e

b) Rodrigo Manuel Carreia
Borges.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Bpartner, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
por deliberagdo de dez de Outubro de dois
e treze, em assembleia geral da sociedade
Bpartner, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100316900, deliberou-se,
por unanimidade dos sécios, a alteracdo do
objecto social da sociedade e em virtude desta,
alterou-se o artigo quarto dos estatutos da
sociedade, passando o mesmo a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) Incubadora de empresas;

b) Formagdo e exames certifi-
cados internacionalmente
pela Prometric, em areas
tecnoldgicas;

c¢) Continuidade de negécio
recovery Data Centers;

d) Aluguer e gestdo de salas,
escritorios, salas de formacio,
postos de trabalho, escritérios
virtuais e gestdo de imdveis
proprios; e

e) Prestacd@o de servicos e consultoria
acessoria.

E nada mais havendo por alterar, continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social.

Maputo, quinze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Boost Agéncia
de Comunicacao
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia dezasseis de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100434911,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Boost Agéncia de
Comunicagdo— Sociedade Unipessoal, Limitada,
por Tiago Miguel Galvdo da Costa, solteiro,

natural de Lisboa, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° M435196, emitido
aos cinco de Dezembro de dois mil e doze,
pelo SEF — Servigos Estrangeiros e Fronteiras,
residente em Maputo.

Que pelo presente contrato constitui, por si,
uma sociedade por quotas unipessoal limitada
que ird reger -se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Boost Agéncia de Comunicagio, Sociedade
Unipessoal, Limitada, e reger-se-4 pelos pre-
sentes estatutos e pela legislacio aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marginal, nimero quatro mil, cento cinquenta
e nove, Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administracio,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade, no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto a
prestagdo de servigos de auditoria, comunicag@o,
design e marketing, imagem, fotografia e video,
consultoria na drea de desenvolvimento local e
responsabilidade social e formacdo nas dreas
referidas.

Dois) A sociedade podera proceder a impor-
tacdo, exportacdo e comercializagdo de bens e
servicos relacionados com o objecto principal,
desde que para o efeito obtenha as necessarias
licencas.

Trés) A sociedade poderd ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeada-
mente, formar novas sociedades, agrupamen-
tos colectivos ou singulares, consércios e/ou
associagdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais

representado por uma quota unica de valor
nominal idéntico, da qual é titular o s6cio Tiago
Miguel Galviao da Costa.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Um) A sociedade poderd exigir, ao sécio,
a realizacdo de prestacdes suplementares
de capital, até ao montante global maximo
correspondente a vinte vezes o valor do capital
social.

Dois) A exigibilidade das prestacdes suple-
mentares depende sempre de prévia deliberacio
da assembleia geral, que fixe o montante global
da chamada dentro dos limites acima previstos
e o prazo da sua realizacio, o qual ndo pode ser
inferior a trinta dias.

Trés) As prestacdes suplementares tém de
ser integral e exclusivamente realizadas em
dinheiro, ndo vencem juros, ndo integram
o capital social e s6 poderdo ser restituidas
mediante delibera¢do da assembleia geral,
desde que a situagdo liquida da sociedade ndo
fique inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

ARTIGO SETIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo total ou parcial de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Operacoes financeiras)

A sociedade poderad realizar, por decisdo da
administragdo, todas as operacdes financeiras
permitidas por lei, nomeadamente, a emissdo
de obrigagdes ou quaisquer outros titulos
negocidveis.

ARTIGO NONO
(Decisdes do sdcio Unico)

As decisdes sobre matérias, que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos sdcios, devem
ser tomadas pessoalmente pelo sécio dnico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por aquele assinado.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da administracao)

Compete a administracdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

b) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
a0 objecto social;
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d) Proceder a abertura, movimentacéo e
encerramento de contas bancdrias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade; e

f) Constituir mandatdrios da socie-
dade e definir os limites dos seus
poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)

Um) Sempre que a administragdo da socie-
dade seja constituida sob forma de conselho de
administragdo, para que este possa deliberar
validamente, € necessdrio que, pelo menos,
a maioria dos seus membros se encontrem
presentes ou devidamente representados.

Dois) Os membros do conselho de admi-
nistracdo podem fazer-se representar nas
reunides por outro/s administrador/es, mediante
comunicacio escrita dirigida a sociedade.

Trés) As deliberacdes do conselho de admi-
nistragdo serdo tomadas com o voto favoravel
da maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administracido constardo de acta lavrada em
livro de actas do conselho de administragdo ou
em documento avulso, devendo, em ambos os
casos, ser assinadas por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, no ambito dos poderes
que lhe foram delegados;

c) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, no ambito dos
respectivos poderes; ou

d) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, dentro dos poderes que lhes
foram conferidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil.
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade, designard
um liquidatdrio e determinard a forma de
liquidacio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicao transitdria)

Um) Ficam, desde j4, nomeados para o cargo
de administrador da sociedade, para o quadriénio
dois mil e treze a dois mil e dezasseis, o senhor
Tiago Miguel Galvao da Costa.

CLAUSULA QUARTA
(Lei aplicavel e foro)

A presente constituicao de sociedade rege-se,
em tudo o que for omissa, pela lei mogambicana
e, para todas as questdes emergentes da sua
interpretagio ou execugdo, serd competente o
foro do Tribunal Judicial da cidade de Maputo,
com expressa rendncia a qualquer outro.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Maputo Loadall Bulk
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de dezassete de Outubro de dois mil e treze,
da sociedade Maputo Loadall Bulk Services,
Limitada, matriculada sob NUEL 100222841,
deliberam o seguinte:

A cessdo de quotas no valor de quinhentos
e quarenta meticais que o sécio
Agostinho Carlos Gentil Ferreira
possuia e cedeu ao Penelope de
Jesus Agostinho Ferreira.

Em consequéncia, € alterada a redac¢@o dos
artigos segundo e quinto do pacto social, os
quais passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Guerra Popular, nimero noventa e dois,
primeiro andar.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de seis mil meticais,
em circulacio, o qual se encontra integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quatro
mil oitocentos e sessenta
meticais, correspondente a
oitenta e um por cento do
capital social, pertencente
a Agostinho Carlos Gentil
Ferreira;

b) Uma quota no valor de seiscentos
meticais, correspondente a dez
por cento do capital, perten-
cente a Ronaldo Agostinho
Ferreira;

¢) Uma quota de quinhentos e
quarenta meticais, corres-
pondente a nove por cento,
pertencente a Penelope de
Jesus Agostinho Ferreira.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Fama — Mocambique
Comércio Internacional
de Bens de Servicos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada, sob NUEL 100434857, uma
sociedade denominada Fama — Mocambique
Comércio Internacional de Bens e Servigos,
S.A., abreviadamente designada Fama
— Mocambique, S.A., que se ird reger pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma denominacao e tipo)

A sociedade adopta o tipo de sociedade an6-
nima e tem como firma Fama — Mog¢ambique
Comércio Internacional de Bens de Servigos,
S.A.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e outras formas locais
de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Filipe Samuel Magaia, niimero trezentos trinta
e nove, cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdao do Conselho
de Direccdo, pode ser transferida, a sede,
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) O Conselho de Direc¢do pode abrir
e encerrar, no territorio nacional ou no estran-
geiro, agéncias, delegagdes, dependéncias
ou quaisquer outras formas de representacdo
permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio da natividade de comércio internacional
de bens de servicos, S.A., nomeadamente,
a prdtica de actos relativos a aceitacdo e
cumprimento de objecto comércio internacio-
nal de bens de servigos, S.A., bem como actos
conexos ou complementares daqueles.
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Dois) A sociedade pode participar em
agrupamentos complementares de empresas
e, bem assim, adquirir, originaria ou sub-
sequentemente, accdes ou quotas em sociedade
de responsabilidade limitada, qualquer que
seja o objecto destas ainda que sujeitas a leis
especiais.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

CAPITULO IT

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, corresponde a dez
milhdes de meticais e encontra-se representado
por dez mil ac¢des, com valor nominal de mil
meticais, cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital social)

Um) Os aumentos de capital social, que
de futuro se tornem necessarios a equilibrada
expansdo e gestdo das actividades da sociedade,
serdo deliberados em Assembleia Geral.

Dois) Sempre que os aumentos de capital
sejam realizados por entradas em dinheiro,
os accionistas terdo direito de preferéncia na
subscri¢do de novas accdes na propor¢ao das
acg¢des que ao tempo possuirem.

ARTIGO SETIMO
(Representacao do capital social)

Um) Todas as acgdes representativas do
capital social s3o nominativas, podendo, quando
legalmente admissivel e nos termos em que o
seja, ser convertidas na forma escritural.

Dois) As acgdes sao registadas, obriga-
toriamente, no livro de registo de accdes da
sociedade.

Trés) Havera titulos de uma, dez, cem, mil,
dez mil accdes, mas os accionistas podem, a
todo o tempo, solicitar o desdobramento ou a
concentracdo dos titulos.

Quatro) Os titulos sdo assinados por dois
accionistas, um dos quais necessariamente
o Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
podendo, as assinaturas, ser apostas por
chancela, por aqueles autorizados.

Cinco) As despesas de conversdo das
ac¢Oes, bem como as de desdobramento ou
concentracdo de titulos, correm por conta dos
accionistas que requeiram tais actos.

ARTIGO OITAVO
(Categorias de accoes)

Um) Quando por lei, e sob proposta do
Conselho de Direcgdo, a Assembleia Geral
pode autorizar a sociedade a emitir ac¢des
preferéncias sem voto e, bem assim, acgdes
remiveis, com ou sem voto, definindo a forma
de determinacdo do respectivo dividendo
prioritario.

Dois) Nos aumentos de capital por incor-
poragdo de reservas poderdo, quando permitido
por lei e por deliberacdo da Assembleia Geral,
ser emitidas acc¢des preferenciais sem voto,
proporcionais as ac¢des desta categoria ja
existentes a distribuir exclusivamente pelos
titulares destas.

Trés) Quando permitido por lei, as ac¢des
preferenciais sem voto podem, na sua emissao,
ficar sujeitas a remissdo na data ou prazo que
for deliberado pela Assembleia Geral.

Quatro) As acgdes remiveis sé-lo-do pelo
valor nominal ou com o prémio que for fixado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

A sociedade pode adquirir ac¢des préprias
nas condicdes e dentro dos limites autorizados
por lei.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade s6 podera emitir obrigacdes
convertiveis em acc¢des quando autorizada por
deliberacdo da Assembleia Geral sob proposta
do Conselho de Direcgao.

Dois) Por delibera¢do Conselho de Direc¢ao,
a sociedade pode emitir obrigagdes ndo convert-
iveis em acgdes.

Trés) As obrigagdes emitidas pela sociedade
podem ter qualquer modalidade de juro ou
reembolso permitidos por lei.

CAPITULO III

Das limitagdes a oneracao,
transmissao e amortizacao de accoes

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Venda de accoes com contrapartida
em dinheiro)

Um) A venda de accdes, quer entre accio-
nistas, quer a terceiros, com contrapartida
em dinheiro, estard sujeito a preferéncia dos
restantes accionistas.

Dois) O accionista que pretenda proceder
a transmissao deverd comunicar, por carta
registada com aviso de recep¢ao, aos accionistas
ndo transmitentes essa sua intencao, identificando
logo o transmissdrio, o nimero de acg¢des
a transmitir e respectiva categoria, o preco
pretendido e condicdes de pagamento.

Trés) O accionista ndo transmitente que
deseja exercer o respectivo direito de preferéncia
devera fazé-lo no prazo de quinze dias contado
darecepcdo, dirigida ao accionista transmitente,
indicando o nimero de acgdes que pretende
adquirir.

Quatro) Pretendendo mais de um accionista
preferir, as acgdes a transmitir serdo entre eles
divididas, na proporcéo das ac¢oes de que forem
detentores, independentemente da respectiva
categoria.

Cinco) Todas as comunicagdes prévias neste
artigo serdo obrigatoriamente feitas por carta
registada com aviso de recepgdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Oneracao de accoes com outras
transmissées)

A oneracdo, por qualquer forma, a cons-
titui¢do de usufruto, e todos os tipos de trans-
missao0, onerosa ou gratuita, que nao constituem
uma venda com contrapartida em dinheiro,
sobre as acgdes da sociedade, depende do
consentimento de todos os accionistas, prestado
em Assembleia Geral especialmente convocada
para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ineficacia)

As transmissOes efectuadas sem obser-
vancia do disposto no presente contrato de
sociedade nao produzem quaisquer efeitos face
asociedade e aos seus accionistas e tal ineficicia
nao prejudica a possibilidade de amortizagio
prevista no presente contrato.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Amortizacao de accoes sem
consentimento dos seus titulares)

Um) E permitida a amortizacio de acgdes,
sem consentimento dos seus titulares, nas
seguintes situacdes:

a) Morte ou interdi¢do de um accionista ou
extin¢ao de um accionista que seja
pessoa colectiva, por dissolucio,
liquidacao, declaragdo de nulidade
ou anulag@o do acto constitutivo, ou
por qualquer outra causa;

b) Apresentagdo a faléncia ou reque-
rimento da faléncia por terceiros;
neste dltimo caso, desde que
ja tenha ocorrido despacho de
prosseguimento proferido pelo
tribunal;

¢) Transmissdo ou oneragdo de acgdes
sem a observancia do disposto no
presente contrato de sociedade;

d) Quando o accionista tiver accionado
judicialmente a sociedade, ndo
obtendo a condenagdo desta,
quando desrespeite delibera¢des da
Assembleia Geral, quando divulgue
segredos da sociedade; e

e) Violacdo de acordos parassociais
referentes a sociedade e que a esta
tenham sido notificados.
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Dois) Compete a Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direccdo, e por uma
maioria representativa de mais de setenta e cinco
por cento do capital da sociedade, deliberar a
amortizagdo e fixar as condi¢des necessarias
para que a operagdo seja efectuada.

Trés) A deliberacdo referida no nimero
anterior devera ser tomada no prazo de até seis
meses contado sobre o conhecimento, pelo
Conselho de Direccdo, da ocorréncia do facto
que fundamenta a amortizag@o.

Quatro) A contrapartida da amortizacio serd
calculada com base no valor nominal das ac¢des
a amortizar.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Outros valores)

O disposto no presente capitulo aplica-
-se a transmissdo e oneracdo de direitos de
subscri¢do inerentes a um aumento de capital
da sociedade ou a outros valores mobilidrios
de que resulte ou possa resultar a atribuicio de
acgoes da sociedade, nomeadamente obrigacoes
convertiveis em acgdes.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEXTO

(Elenco)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgido; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Designacao e mandatos)

Um) Podem ser designados como membros
dos drgdos sociais pessoas ou entidades que
sejam, ou ndo, accionistas da sociedade.

Dois) Os mandatos dos membros dos 6rgaos
sociais sdo de quatro anos e os membros
dos 6rgdos sociais designados a meio de um
mandato desempenhardo fungdes até ao final
do mandato em curso.

Trés) Os mandatos estio sujeitos a interrupgao
a qualquer momento, caso 0s accionistas nao
estejam satisfeitos com o desempenho ou
acontecam factos que possam prejudicar os
objectivos da empresa.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
designados:

a) Poderdo ser reeleitos por uma ou mais
vezes; e

b) Mantém-se em efectividade de fungdes
até a posse dos respectivos subs-
titutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao de Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas com direito a voto, que
satisfacam as condi¢des previstas o presente
contrato de sociedade.

Dois) S6 poderdo participar na Assembleia
os titulares de ac¢des averbadas em seu nome
no livro de registo de ac¢des da sociedade, até
quinze dias antes da data da reunido.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, as ac¢des deverdo manter-se registadas
em nome dos accionistas, pelo menos, até
ao encerramento da reunido da Assembleia
Geral.

Quatro) Os accionistas sem direito a voto
e os obrigacionistas ndo podem assistir as
reunides da Assembleia Geral.

Cinco) Os membros do Conselho de Direc¢io
e do Conselho Fiscal deverdo estar sempre
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
nas outras reunides para as quais a respectiva
presenca seja solicitada pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, podendo intervir
nos trabalhos, apresentar propostas e participar
nos debates.

ARTIGO DECIMO NONO
(Representacao na Assembleia Geral)

Um) Os accionistas que pretendam fazer-se
representar nas Assembleias Gerais poderdo
fazé-lo mediante simples carta, assinada e
dirigida ao Presidente da Mesa e por este
recebida com cinco dias de antecedéncia ao dia
designado para a reunido respectiva.

Dois) Dentro do prazo fixado no nimero
anterior, pela mesma forma, as pessoas
colectivas devem indicar, ao Presidente da
Mesa, quem as representard.

Trés) O Presidente da Mesa pode, contudo,
admitir a participagdo na Assembleia dos
representantes nao indicados dentro do prazo
fixado nos nimeros anteriores, quando veri-
fique que isso nao prejudica os trabalhos da
Assembleia.

ARTIGO VIGESIMO
(Voto)

A cada acg¢do corresponde a um voto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) As convocatdrias para as reunides da
Assembleia Geral devem ser feitas pela Mesa
da Assembleia Geral, nos termos e com a
antecedéncia minima e a publicidade impostas
por lei.

Dois) As Assembleias Gerais poderdo
igualmente ser convocadas por fax ou correio
electrénico, com a antecedéncia minima de
cinco a quinze dias de calendario em relacdo a
data prevista para a reunio.

Trés) Reunidos ou devidamente represen-
tados os accionistas detentores da totalidade do
capital social, estes podem deliberar validamente
sobre qualquer assunto, compreendido ou nio
na ordem de trabalhos, e tenha ou nio havido
convocatdria.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum e maiorias)

Um) A Assembleia Geral ndo se pode reunir
sem estarem presentes ou representados os
accionistas titulares de acg¢oes representativas
de, pelo menos, setenta e cinco e um por cento
do capital social, sejam quais forem os assuntos
da ordem de trabalhos.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte
e nos casos em que a lei exija uma maioria
qualificada superior, todas as deliberagdes da
Assembleia Geral terdo de ser tomadas por uma
maioria correspondente a mais de cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa de Assembleia Geral)

A Mesa de Assembleia Geral serd constituida
por um presidente e um secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete, designamente, a Assembleia
Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Direccao, discutir e votar o balango
e contas, e o parecer do Conselho
Fiscal e deliberar sobre a aplicagio
dos resultados do exercicio;

b) Designar os membros dos 6rgdos
sociais;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes do
contrato de sociedade, incluindo os
aumentos do capital social; e

d) Fixar as remuneragdes dos 6rgéos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente até trinta e um de Marco de cada ano
e, extraordinariamente, a pedido de um dos
outros 6rgdos sociais, ou dos accionistas que
representem pelo menos setenta e cinco por
cento do capital.

Dois) A primeira Assembleia Geral da socie-
dade, que deverd proceder a elei¢@o dos 6rgaos
sociais, serd convocada para reunir dentro do
prazo maximo de trés meses, contado a partir da
data da aprovag@o dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Poderes do director-geral)

Compete em especial ao director-geral:

a) Representar o Conselho de Direcgdo;

b) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho de Direc¢do e coordenar
arespectiva actividade.
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ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias do Conselho de Direcc¢ao)

O Conselho de Direcg¢do tem a competéncia
definida na lei e neste contrato, representa
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, cabendo-lhe os mais amplos
poderes de geréncia, assim como lhe cabe
deliberar sobre qualquer assunto dos litigios,
bem como comprometer-se em arbitragens.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Poderes de gestao)

Compete ao Conselho de Direccao deliberar
sobre qualquer assunto de administragdo da
sociedade, designadamente sobre a accionista
Natércia Maria das Rosas Bernardino Pelembe
como directora-geral:

a) Designagdo de um director-geral,
fixando os poderes a este conferidos,
caso assim entenda;

b) Pedido de convocacio de Assembleias
Gerais;

c) Elaboragdo dos relatérios e contas
anuais;

d) Aquisi¢do, alienacdo e oneracdo de
bens imdveis;

e) Prestacdio de caucdes e garantias pessoais
ou reais pela sociedade;

/) Abertura ou enceramento de esta-
belecimentos ou de partes impor-
tantes destes;

g) Extensdes ou reducgdes importantes da
sociedade;

h) Organizag@o da sociedade;

i) Estabelecimento ou cessagdo de coope-
racdo duradoura e importante com
outras sociedades; e

J) Qualquer outro assunto o qual algum
administrador requeira deliberacio
do Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Delegacao de poderes de gestao)

Um) O Conselho de Direc¢@o pode encarregar
especialmente algum ou alguns directores dos
servicos para se ocuparem de matérias de
administragdo.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direccdo que constituam uma delegacdo de
poderes devem fixar os termos e limites da
delegacido, na qual ndo podem ser incluidas
as matérias enunciadas na cldusula anterior,
com excepgdo das referidas na alinea ¢) e na
alinea f), quando se reportem a situagdes que
se integrem na actividade comercial corrente
de uma companhia seguradora.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reuniao e deliberacao)

Um) O Conselho de Direcc¢do reunird em
sessdo ordindria, pelo menos, uma vez em
cada trimestre, e além disso, sempre que for
convocado pelo director.

Dois) Ao Directores dos servicos poderdo
ser convocadas por carta ou por qualquer outro
meio, contando que seja por escrito.

Trés) O Conselho de Direcgdo podera
prefixar as datas ou a periodicidade das suas
reunides ordindrias, caso em que ndo havera a
convocacdo nos termos do niimero anterior.

Quatro) Para o Conselho de Direccdo
deliberar validade é necessdrio que esteja
presente ou representada a maioria dos
membros.

Cinco) As deliberacdes do Conselho
de Direc¢do serdo tomadas pela maioria
dos directores dos servigos presentes ou
representados s devem constar da acta. Em
caso de empate nas votagdes, o Director terd
voto de qualidade.

Seis) Um director dos servigos pode fazer-
-se representar numa reunido do Conselho de
Direccio por outro director dos servi¢os, mas
cada instrumento de representacio ndo pode ser
utilizado por mais de uma vez.

Sete) Os directores dos servigos poderdo
votar por correspondéncia. O voto por corres-
pondéncia deve constar de documento escrito,
assinado pelo administrador respectivo e onde
conste de forma explicita, a matéria sobre a
qual incide o voto por correspondéncia e o
sentido deste.

Oito) As reunides poderdo ter lugar com
recurso a meios telefonicos, video-conferéncia,
ou por qualquer outro meio telematico de
comunicagdo que permita as pessoas que
participem nas reunides comunicarem umas
com as outras simultinea e instantaneamente,
mantendo-se, em tal caso, a necessidade de
conseguir as deliberacdes em carta.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se validamente:

a) Por dois directores dos servigos;

b) Pelo director-geral em conjunto com
um director dos servigos;

¢) Porum Director dos servigos, dentro dos
limites dos poderes que lhe hajam
sido delegados, conjuntamente
com, pelo menos, um procurador,
quanto aos actos ou categorias de
actos definidos na procuragio;

d) Por dois procuradores, quando aos actos
ou categorias de actos definidos nas
procuragoes; e

e) Por um director dos servigos, para
a pratica de um acto que lhe seja
especificamente delegado pelo
Conselho de direc¢@o.

Dois) Os documentos de mero expediente,
bem como saques e endossos de cheques
e vales postais entregues em bancos para
créditos da conta, apélices de seguros e recibos
de créditos de que a sociedades seja titular
poderdo ser assumidos por um s6 administrador
ou mandatario, este nos termos e limites do
respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizag@o da sociedade € exercida
por um Conselho Fiscal, composto por trés
membros efectivos e um suplente.

Dois) Um dos membros efectivos e o suplente
tém que ser, obrigatoriamente, auditores de
contas ou sociedade auditora de contas.

Trés) A Assembleia Geral deverd eleger os
membros efectivos e os respectivos suplentes,
bem como o Presidente do Conselho Fiscal.

Quatro) O Conselho Fiscal exerce as fun¢des
que por lei lhe siio cometidas.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Aplicacao dos resultados apurados)

Os lucros do exercicio, apurados nos
termos da lei, t€ém sucessivamente, a seguinte
aplicacdo:

a) Cobertura de prejuizos dos exercicios
anteriores;

b) Constituicdo ou reintegragdo da
reserva legal e de outras que foram
exigidas por lei; e

¢) O remanescente para constitui-
¢do, reintegracdo ou reforco de
reservas nao impostas por lei
ou para dividendos dos accio-
nistas, conforme for deliberado em
Assembleia Geral.

CARITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Sendo a dissolug@o decidida pelos
accionistas, a deliberagdo sé serd valida quando
votada de harmonia com o disposto nos pre-
sentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade, serd ela liquidada em
conformidade com as respectivas disposigdes
legais.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacdo aplicdvel.

Maputo, dezassete de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Fama — Mocambique
Projectos
& Empreendimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezasseis de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada, sob NUEL 100434873, uma
sociedade denominada Fama — Mocambique
Projectos e Empreendimentos, S.A., abre-
viadamente designada FAMA Mocambique.
S.A., que se ira reger pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma denominacao e tipo)

A sociedade adopta o tipo de sociedade an6-
nima e tem como firma FAMA — Mogambique
Projectos & Empreendimentos, S.A.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e outras formas locais
de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Filipe Samuel Magaia, nimero trezentos e trinta
e nove, cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Direcgdo pode ser transferida a sede para
qualquer outro local dentro do territério nacio-
nal.

Trés) O Conselho de Direc¢ao pode abrir
e encerrar, no territério nacional ou no estran-
geiro, agéncias, delegagdes, dependéncias
ou quaisquer outras formas de representa¢do
permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade construcdo civil, prestagdo de
servigos, obras publicas e habita¢do, nomea-
damente, a prética de actos relativos a aceita¢ao
e cumprimento de objectos de construgao
civil obras publicas e prestacdo de servicos,
bem como actos conexos ou complementares
daqueles.

Dois) A sociedade pode participar em
agrupamentos complementares de empresas
e, bem assim, adquirir, origindria ou sub-
sequentemente, accdes ou quotas em sociedade
de responsabilidade limitada, qualquer que
seja o objecto destas ainda que sujeitas a leis
especiais.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, corresponde a dez

milhdes de meticais e encontra-se representado
por dez mil ac¢des, com valor nominal de mil
meticais, cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital social)

Um) O aumento de capital social que de
futuro se tornem necessdrios a equilibrada
expansio e gestdo das actividades da sociedade
serdo deliberados em Assembleia Geral.

Dois) Sempre que os aumentos de capital
sejam realizados por entradas em dinheiro,
os accionistas terdo direito de preferéncia na
subscri¢do de novas acgdes, na propor¢ao das

acc¢des que ao tempo possuirem.

ARTIGO SETIMO
(Representacao do capital social)

Um) Todas as ac¢des representativas do
capital social s3o nominativas, podendo, quando
legalmente admissivel e nos termos em que o
seja, ser convertidas na forma escritural.

Dois) As acc¢des sdo registadas, obrigatoria-
mente, no livro de registo de ac¢des da socie-
dade.

Trés) Havera titulos de uma, de, cem, mil,
dez mil ac¢des, mas os accionistas podem a
todo o tempo solicitar o desdobramento ou a
concentracdo dos titulos.

Quatro) Os titulos s@o assinados por dois
accionistas, um dos quais necessariamente
o Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela,
por aqueles autorizados.

Cinco) As despesas de conversiao das
accdes, bem como as de desdobramento ou
concentracdo de titulos, correm por conta dos
accionistas que requeiram tais actos.

ARTIGO OITAVO
(Categorias de accoes)

Um) Quando por lei, e sob proposta do
Conselho de Direcgdo, a Assembleia Geral
pode autorizar a sociedade a emitir ac¢des
preferéncias sem voto, e, bem assim, ac¢des
remiveis, com ou sem voto, definindo a forma
de determinacdo do respectivo dividendo
prioritario.

Dois) Nos Aumentos de Capital por incor-
poragdo de reservas poderdo, quando permitido
por lei e por deliberacdo da Assembleia Geral,
ser emitidas accdes preferenciais sem voto,
proporcionais, as ac¢des desta categoria ja
existentes, a distribuir exclusivamente pelos
titulares destas.

Trés) Quando permitido por lei, as ac¢oes
preferenciais sem voto podem, na sua emissao,
ficar sujeitas a remissdo na data ou prazo que
for deliberado pela Assembleia Geral.

Quatro) As acgdes remiveis sé-lo-do pelo
valor nominal ou com o prémio que for fixado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

A sociedade pode adquirir ac¢des proprias,
nas condicdes e dentro dos limites autorizados
por lei.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um A sociedade s6 poderd emitir obrigacdes
convertiveis em ac¢des quando autorizada por
deliberac@o da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Direcgao.

Dois) Por delibera¢ao Conselho de Direc¢ao,
a sociedade pode emitir obrigagdes néio conver-
tiveis em acgoes.

Trés) As obrigagdes emitidas pela sociedade
podem ter qualquer modalidade de juro ou
reembolso permitidos por lei.

CAPITULO 111

Das limitacGes a oneracao,
transmissao e amortizacao de accoes

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Venda de accoes com contrapartida
em dinheiro)

Um) A venda de ac¢des, quer entre accio-
nistas quer a terceiros, com contrapartida
em dinheiro, estara sujeito a preferéncia dos
restantes accionistas.

Dois) O accionista que pretenda proceder
4 transmissdo deverd comunicar, por carta
registada com aviso de recep¢ao, aos accionistas
ndo transmitentes essa sua intencao, identificando
logo o transmissdrio, o nimero de acg¢des
a transmitir e respectiva categoria, o preco
pretendido e condi¢des de pagamento.

Trés) O accionista ndo transmitente que
deseja exercer o respectivo direito de preferéncia
devera fazé-lo, no prazo de quinze dias contado
darecepcao, dirigida ao accionista transmitente,
indicando o nimero de acgdes que pretende
adquirir.

Quatro) Pretendendo mais de um accionista
preferir, as acgdes a transmitir serdo entre eles
divididas, na proporcao das ac¢oes de que forem
detentores, independentemente da respectiva
categoria.

Cinco) Todas as comunicagdes prévias neste
artigo serdo obrigatoriamente feitas por carta
registada com aviso de recepgdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Oneracao de accoes com
outras transmissoes)

A oneragdo, por qualquer forma, a cons-
titui¢do de usufruto, e todos os tipos de trans-
missdo, onerosa ou gratuita, que ndo constituem
uma venda com contrapartida em dinheiro,
sobre as ac¢des da sociedade, depende do
consentimento de todos os accionistas, prestado
em Assembleia Geral especialmente convocada
para o efeito.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO CAPITULO IV ARTIGO DECIMO NONO
(Ineficacia) Dos 6rgaos sociais (Representagdo na Assembleia Geral)

As transmissdes efectuadas sem obser-
vancia do disposto no presente contrato de
sociedade ndo produzem quaisquer efeitos face
asociedade e aos seus accionistas e tal ineficicia
ndo prejudica a possibilidade de amortizagio
prevista no presente contrato.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Amortizacao de accoes sem
consentimento dos seus titulares)

Um) E permitida a amortizacio de acgdes,
sem consentimento dos seus titulares, nas
seguintes situagdes:

a) Morte ou interdi¢do de um accionista ou
extin¢@o de um accionista que seja
pessoa colectiva, por dissolucio,
liquidacéo, declaragdo de nulidade
ou anula¢@o do acto constitutivo, ou
por qualquer outra causa;

b) Apresentagdo a faléncia ou reque-
rimento da faléncia por terceiros;
neste udltimo caso, desde que
ja tenha ocorrido despacho de
prosseguimento proferido pelo
tribunal;

¢) Transmiss@o ou oneragdo de acgdes
sem a observancia do disposto no
presente contrato de sociedade;

d) Quando o accionista tiver accionado
judicialmente a sociedade, ndo
obtendo a condenagdo desta,
quando desrespeite delibera¢des da
Assembleia Geral, quando divulgue
segredos da sociedade; e

e) Violacdo de acordos parassociais
referentes a sociedade e que a esta
tenham sido notificados.

Dois) Compete a Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direccdo, e por uma
maioria representativa de mais de setenta e cinco
por cento do capital da sociedade, deliberar a
amortizagio e fixar as condi¢cdes necessarias
para que a operacao seja efectuada.

Trés) A deliberacdo referida no nimero
anterior devera ser tomada no prazo de até seis
meses contado sobre o conhecimento, pelo
Conselho de Direccdo, da ocorréncia do facto
que fundamenta a amortizagdo.

Quatro) A contrapartida da amortizacdo serd
calculada com base no valor nominal das ac¢des
a amortizar.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Outros valores)

O disposto no presente capitulo aplica-
-se a transmissdo e oneracdo de direitos de
subscri¢do inerentes a um aumento de capital
da sociedade ou a outros valores mobilidrios
de que resulte ou possa resultar a atribuicio de
accdes da sociedade, nomeadamente obrigacdes
convertiveis em acgoes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Elenco)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direc¢do; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Designacao e mandatos)

Um) Podem ser designados como membros
dos orgdos sociais pessoas ou entidades que
sejam, ou ndo, accionistas da sociedade.

Dois) Os mandatos dos membros dos
orgaos sociais sao de quatro anos; os membros
dos oOrgdos sociais designados a meio de um
mandato desempenhardo fungdes até ao final
do mandato em curso.

Tré€s) Os mandatos estao sujeitos a interrupgao
a qualquer momento caso 0s accionistas nao
estejam satisfeitos com o desempenho ou
acontecam factos que possam prejudicar os
objectivos da empresa.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
designados:

a) Poderdo ser reeleitos por uma ou mais
vezes; e

b) Mantém-se em efectividade de fungdes
até a posse dos respectivos subs-
titutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao de Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas com direito a voto, que
satisfacam as condi¢des previstas o presente
contrato de sociedade.

Dois) S6 poderdo participar na Assembleia
os titulares de acgdes averbadas em seu nome,
no livro de registo de ac¢des da sociedade, até
quinze dias antes da data da reunifo.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, as ac¢des deverdo manter-se registadas
em nome dos accionistas, pelo menos, até
ao encerramento da reunido da Assembleia
Geral.

Quatro) Os accionistas sem direito a voto
e os obrigacionistas ndo podem assistir as
reunides da Assembleia Geral.

Cinco) Os membros do Conselho de Direcgao
e do Conselho Fiscal deverdo estar sempre
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
nas outras reunides para as quais a respectiva
presenca seja solicitada pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, podendo intervir
nos trabalhos, apresentar propostas e participar
nos debates.

Um) Os accionistas que pretendam fazer-se
representar nas Assembleias Gerais poderdo
fazé-lo mediante simples carta, assinada e
dirigida ao Presidente da Mesa e por este
recebida com cinco dias de antecedéncia ao dia
designado para a reunido respectiva.

Dois) Dentro do prazo fixado no nimero
anterior, pela mesma forma, as pessoas
colectivas devem indicar, ao Presidente da
Mesa, quem as representara.

Trés) O Presidente da Mesa pode, contudo,
admitir a participacdo na Assembleia dos
representantes ndo indicados dentro do
prazo fixado nos nimeros anteriores, quando
verifique que isso ndo prejudica os trabalhos
da Assembleia.

ARTIGO VIGESIMO
(Voto)

A cada acg¢@o corresponde um voto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) As convocatdrias para as reunides da
Assembleia Geral devem ser feitas pela Mesa
da Assembleia Geral, nos termos € com a
antecedéncia minima e a publicidade impostas
por lei.

Dois) As Assembleias Gerais poderdo
igualmente ser convocadas por fax ou correio
electrénico, com a antecedéncia minima de
cinco a quinze dias de calenddrio em relacdo a
data prevista para a reunido.

Trés) Reunidos ou devidamente represen-
tados os accionistas detentores da totalidade
do capital social, estes podem deliberar valida-
mente sobre qualquer assunto, compreendido
ou nido na ordem de trabalhos, e tenha ou nido
havido convocatéria.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quoérum e maiorias)

Um) A Assembleia Geral ndo se pode reunir
sem estarem presentes ou representados os
accionistas titulares de acgdes representativas
de, pelo menos, setenta e cinco € um por cento
do capital social, sejam quais forem os assuntos
da ordem de trabalhos.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte
e nos casos em que a lei exija uma maioria
qualificada superior, todas as deliberagdes da
Assembleia Geral terdo de ser tomadas por uma
maioria correspondente a mais de cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa de Assembleia Geral)

A Mesa de Assembleia Geral serd constituida
por um Presidente, e por um secretdrio.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete, designadamente a Assembleia
Geral:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Direccio, discutir e votar o balanco
e contas, e o parecer do Conselho
Fiscal e deliberar sobre a aplicacéo
dos resultados do exercicio;

b) Designar os membros dos 6rgdos
sociais;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes do
contrato de sociedade, incluindo os
aumentos do capital social; e

d) Fixar as remuneragdes dos 6rgaos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine ordinaria-
mente até trinta e um de Margo de cada ano,
e extraordinariamente a pedido de um dos
outros 6rgdos sociais, ou dos accionistas que
representem pelo menos setenta e cinco por
cento do capital.

Dois) A primeira assembleia-geral da
sociedade, que deverd proceder a elei¢do dos
6rgdos sociais, serd convocada para reunir
dentro do prazo méaximo de trés meses, contado
a partir da data da aprovag@o dos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Poderes do director-geral)

Compete em especial ao Director Geral:

a) Representar o Conselho de Direcg¢ao.

b) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho de Direc¢do e coordenar
arespectiva actividade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias do Conselho de Direccao)

O Conselho de Direcg¢do tem a competéncia
definida na lei e neste contrato, representa
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, cabendo-lhe os mais amplos
poderes de geréncia, assim como lhe cabe
deliberar sobre qualquer assunto dos litigios,
bem como comprometer-se em arbitragens.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Poderes de gestao)

Compete ao Conselho de Direccéo deliberar
sobre qualquer assunto de administragdo da
sociedade, designadamente sobre a accionista
Natércia Maria das Rosas Bernardino Pelembe
como directora-geral:

a) Designacdo de um director-geral,

fixando os poderes a este conferidos,
caso assim entenda;

b) Pedido de convocacio de Assembleias
Gerais;

c) Elaboragdo dos relatérios e contas
anuais;

d) Aquisigdo, alienagdo e oneracdo de
bens imdveis;

e) Prestacdo de caugdes e garantias
pessoais ou reais pela sociedade;

/) Abertura ou enceramento de estabe-
lecimentos ou de partes importantes
destes;

g) Extensdes ou reducgdes importantes da
sociedade;

h) Organizag@o da sociedade;

i) Estabelecimento ou cessa¢do de coo-
peragdo duradoura e importante
com outras sociedades; e

J) Qualquer outro assunto o qual algum
administrador requeira deliberacio
do Conselho de Direcgao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Delegacao de poderes de gestao)

Um) O Conselho de Direc¢do pode encarregar
especialmente algum ou alguns Directores dos
Servigos para se ocuparem de matérias de
administracdo.

Dois) As delibera¢des do Conselho de
Direc¢ao que constituam uma delegacao de
poderes devem fixar os termos e limites da
delegacdo, na qual ndo podem ser incluidas
as matérias enunciadas na clausula anterior,
com excepgdo das referidas na alinea ¢) e na
alinea f), quando se reportem a situagdes que
se integrem na actividade comercial corrente
de uma companhia seguradora.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reuniao e deliberacao)

Um) O Conselho de Direc¢do reunird em
sessdo ordindria, pelo menos, uma vez em
cada trimestre, e além disso, sempre que for
convocado pelo Director.

Dois) Ao directores dos servi¢os poderao
ser convocadas por carta ou por qualquer outro
meio, contando que seja por escrito.

Trés) O Conselho de Direcgdo podera
prefixar as datas ou a periodicidade das suas
reunides ordindrias, caso em que ndo havera a
convocagao nos termos do nimero anterior.

Quatro) Para o Conselho de Direccdo
deliberar validade é necessdrio que esteja
presente ou representada a maioria dos
membros.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Direcgdo serdo tomadas pela maioria dos
directores dos servigos presentes ou repre-
sentados s devem constar da acta. Em caso de
empate nas votagdes, o Director terd voto de
qualidade.

Seis) Um director dos servigos pode fazer-
-se representar numa reunido do Conselho de

Direcgdo por outro director dos servigos, mas
cada instrumento de representa¢@o ndo pode ser
utilizado por mais de uma vez.

Sete) Os directores dos servigos poderdao
votar por correspondéncia. O voto por
correspondéncia deve constar de documento
escrito, assinado pelo administrador respectivo e
onde conste de forma explicita, a matéria sobre
a qual incide o voto por correspondéncia e o
sentido deste.

Oito) As reunides poderdo ter lugar com
recurso a meios telefonicos, video-conferéncia,
ou por qualquer outro meio telemdtico de
comunicagdo que permita as pessoas que
participem nas reunides comunicarem umas
com as outras simultinea e instantaneamente,
mantendo-se, em tal caso, a necessidade de
conseguir as deliberagdes em carta.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se validamente:

a) Por dois directores dos servigos;

b) Pelo director-geral em conjunto com
um director dos servicos;

¢) Porum director dos servigos, dentro dos
limites dos poderes que lhe hajam
sido delegados, conjuntamente com
pelo menos um procurador, quanto
aos actos ou categorias de actos
definidos na procurac@o;

d) Por dois procuradores, quando aos actos
ou categorias de actos definidos nas
procuragoes; e

e) Por um director dos servigos, para
a pratica de um acto que lhe seja
especificamente delegado pelo
Conselho de direc¢@o.

Dois) Os documentos de mero expediente,
bem como saques e endossos de cheques
e vales postais entregues em bancos para
créditos da conta, apélices de seguros e recibos
de créditos de que a sociedades seja titular
poderdo ser assumidos por um s6 administrador
ou mandatario, este nos termos ¢ limites do
respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacao da sociedade € exercida
por um Conselho Fiscal, composto por trés
membros efectivos e um suplente.

Dois) Um dos membros efectivos e o suplente
tém que ser, obrigatoriamente, auditores de
contas ou sociedade auditora de contas.

Trés) A Assembleia Geral devera eleger os
membros efectivos e os respectivos suplentes,
bem como o Presidente do Conselho Fiscal.

Quatro) O Conselho Fiscal exerce as fun¢des
que por lei lhe sdo cometidas.
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CARITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Aplicacao dos resultados apurados)

Os lucros do exercicio, apurados nos
termos da lei, t€m sucessivamente, a seguinte
aplicacdo:

a) Cobertura de prejuizos dos exercicios
anteriores;

b) Constituicdo ou reintegracdo da
reserva legal e de outras que foram
exigidas por lei; e

c¢) O remanescente para constitui-
¢do, reintegracdo ou reforco de
reservas ndo impostas por lei
ou para dividendos dos accio-
nistas, conforme for deliberado em
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Sendo a dissolug@o decidida pelos
accionistas, a deliberagdo sé serd valida quando
votada de harmonia com o disposto nos pre-
sentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade, serd ela liquidada em
conformidade com as respectivas disposigcdes
legais.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacao aplicavel.

Maputo, dezassete de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Agrifocus, Limitada

Certifico, para o efeito de publicacdo, que
por acta de Dezembro de dois mil e dez, da
sociedade Agrifocus, deleberaram a alteracdo
do objecto social, sede e consequente alteracio
do artigo quarto dos estatutos, 0s quais passam
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito
e realizado, é de quatro milhdes, oito-

centos e quarenta e dois mil e setenta
e dois meticais e encontra-se dividido
em trés quotas, subscritas da seguinte
forma:
a) Anchorprops 39 (Pty) Limited,
uma quota no valor nominal
de trés milhdes, trezentos e
oitenta e nove mil, quatro-
centos e cinquenta meticais
e quarenta centavos, corres-
pondentes a setenta por cento
do capital social;
b) Agrifocus, Limitada, uma quota
no valor nominal de sete-
centos e vinte e seis mil,
trezentos e dez meticais e
oitenta centavos, corres-
pondentes a quinze por cento
do capital social; e
¢) Arysta Lifescience South Africa
(Pty) Limited, uma quota no
valor nominal de setecentos e
vinte e seis mil, trezentos e dez
meticais e oitenta centavos,
correspondente a quinze por
cento do capital social.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Escola Secundaria Galileu
Galilei, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Abril de dois mil
e treze, lavrada de folhas cinquenta e sete e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas, nimero trezentos e sete traco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Ricardo Moresse, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notério
do referido cartdrio, procedeu-se, na sociedade
em epigrafe, a cessdo de quotas, entrada de novo
socio e alteragdo do pacto social, alterando,
por conseguinte, os artigos quarto e quinto do
pacto social, que passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas iguais assim distri-
buidas:

a) Uma quota no valor nominal
de quarenta e cinco mil
meticais, pertencente ao s6cio
Angelo Armando Mondlane,
correspondente a noventa por
cento do capital social; e

b) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais, pertencente
a socia Alzira Paulo Julido

Nhavene, correspondente
a dez por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

A administra¢do da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio
Angelo Armando Mondlane, que desde j4 fica
nomeado administrador da sociedade com
dispensa de caugdo.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Onstream Olfield Services
Mozambique, Limitada

Adenda

Por ter sido erroneamente publicado no
Boletim da Repiiblica nimero cinquenta e
sete, terceira série, suplemento, de dezoito de
Julho de dois mil e treze, nas paginas dois mil,
duzentos vinte e oito a dois mil, duzentos e vinte
e nove onde se I&:

«ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, reali-
zado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais, pertencente
a Onstream Olfield Services, S.A.;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, pertencente ao senhor
Alexandre Maari».

Deve-se ler:

«ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, reali-
zado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

¢) Uma quota no valor nominal de
dezoito mil meticais, pertencente
a Onstream Oilfield Services,
SA.;e

d) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, pertencente ao senhor
Frangois Alexandre Maari».
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E onde se 1¢:
«ARTIGO DECIMO QUARTO
(Primeira administracao)
O primeiro administrador tnico da sociedade
serd o senhor Alexandre Maari».
Deve-se ler:
«ARTIGO DECIMO QUARTO
(Primeira administracao)
O primeiro administrador tnico da sociedade
serd o senhor Francois Alexandre Maari».

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Telfone — Sociedade
Unipessoal, Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura piblica de dez de Outubro de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento e trinta a
folhas cento trinta e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos oitenta
e seis tragco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Batga Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida, por José Filipe
Pires Pereira, uma sociedade unipessoal
denominada Telfone, Sociedade Unipesssoal,
Limitada, tem a sua sede em Maputo, Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero mil,
cento vinte e trés, décimo andar, flat C, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Telfone — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede em Maputo, Avenida Vinte
e Cinco de Setembro, nimero mil e cento vinte
e trés, décimo andar, flat C.

Dois) A geréncia poderd, no entanto,
mediante autorizacao do sdcio, transferir a sede
social para outro local do territério nacional ou
estrangeiro, podendo ainda abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representag@o social, quer no
territério nacional, como no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade terd como objecto principal
o comércio de importagcdo e exportacdo de
material de telecomunica¢des, sua manu-
tengdo e instalagdo de redes de fibra 6ptica.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades distintas, subsididrias ou comple-
mentares do seu objecto principal, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
aceitar concessdes, adquirir e gerir participagdes
sociais no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas permitidas por lei, bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associagdes ou participacdes.

CAPITULO 1T

Do capital social e administracao
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) capital social é de vinte e cinco mil
meticais, representados por uma Unica quota,
integralmente subscrita e realizada em dinheiro
pelo sdcio José Filipe Pires Pereira.

Dois) O capital social podera ser livremente
elevado para mais seguindo as formalidades
legais.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada, em juizo e fora dele, pelo sdcio
dnico.

Dois) Para obrigar a sociedade bastard a
assinatura do seu administrador Gnico.

Trés) A sociedade pode constituir manda-
tario mediante a outorga de procuracio para a
prética de certos e determinados actos.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

O sdcio unico podera fazer, a sociedade,
os representantes, que para além do capital,
venham a ser necessarios aos negdcios sociais.
E condi¢éio de validade dos suprimentos a
existéncia de acta da assembleia geral com o seu
montante, juros e condi¢des de reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) O presente contrato de sociedade prevé
as prestagdes suplementares de capital.

Dois) As prestagdes suplementares devem
ser realizadas em dinheiro.

Trés) O sécio Unico sé serd obrigado a
realizar as prestacdes suplementares na pro-
por¢do das suas quotas, ou seja no montante
maximo de vinte e cinco mil meticais.

Quatro) Depois de dissolvida a sociedade, seja
por que causa, também ndo é possivel deliberar
a exigéncia de prestacdes suplementares.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sdo o6rgaos sociais a geréncia ou conselho
de geréncia e a assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

A geréncia fica a cargo do sécio tinico.

ARTIGO DECIMO
(Composicao do conselho de gestao)

O conselho de gestdo serd composto por duas
ou trés pessoas, sendo um obrigatoriamente o
sécio dnico.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Nomeacao do conselho de gestao)

O conselho de gestdo serd eleito e destituido
por acta da assembleia geral em que constardao
os poderes delegados neste érgéo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Levantamento do capital social)

O sécio gerente estd autorizado a levantar
o capital necessario a despesas de constitui¢ao
da sociedade ou quaisquer outras relacionadas
com a actividade da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Negocios sociais)

A sociedade autoriza o sécio unico a celebrar
negocios com a sociedade e consigo proprio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Decisoes do sdcio unico)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
de competéncia deliberativa dos sécios devem
ser tomadas pessoalmente pelo sécio tnico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

CAPITULO III
Da dissolucao e casos omissos
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade sO se dissolve nos termos
fixados por lei e pela resolucao do sécio tinico
tomada em assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, treze de Outubro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Rovuma Gems Trading,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trinta de Setembro de
dois mil e treze, lavrada de folhas noventa e trés
a folhas noventa e oito do livro de notas para
escrituras diversas, ndmero trezentos oitenta
e seis tragco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
Licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e Notaria em exercicio
neste cartério, foi constituida, entre Umoja,
Investimentos, Limitada, Mahomed Salim
Abdul Carimo Omar e Ingoge Massaibo, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Rovuma Gems Trading,
Limitada, tem a sua sede na cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMERIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Rovuma Gems Trading, Limitada, com sede na
cidade de Maputo, podendo abrir as delegacdes
em qualquer ponto do territério nacional e
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a impor-
tagdo, exportacdo e comercializacio de pedras
preciosas.

Dois) A sociedade podera vir a exercer
outras actividades, desde que os sécios assim o
deliberem e obtenham a respectiva autorizacio
das autoridades competentes.

Trés) A sociedade podera participar e
adquirir participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se seja qual for a forma de associac@o,
com outras empresas ou sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil meticais,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
dividido e representado por trés quotas distri-
buidas de seguinte modo:

a) Umoja, Investimentos, Limitada, com
cinquenta e cinco mil meticais
que corresponde a uma quota de
cinquenta e cinco por cento do
capital social;

b) Mahomed Salim Abdul Carimo Omar,
com vinte e cinco mil meticais
que corresponde a uma quota de
vinte e cinco por cento do capital
social; e

c¢) Ingoge Massaibo, com vinte mil
meticais que corresponde a uma
quota de vinte por cento do capital
social.

Dois) O capital podera ser aumentado por
contribuicao dos sécios, em dinheiro ou em
outros bens, de acordo com novos investimentos
feitos pelos sdcios, ou por incorporagdo de
reserva, desde que tal seja deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de amor-
tizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
sécios;

b) Quando qualquer quota for penho-
rada, arrestada ou por qualquer
outro meio apreendida judicial-
mente.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade, bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia, no caso de cessdo de quotas,
em primeiro lugar, e os sécios, em segundo.
Havendo mais que um soécio que pretenda
adquirir as quotas, proceder-se-a a rateio em
fun¢do da quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado para
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia e a administrag¢@o da socie-
dade serdo exercidos pelos sécios Mahomed
Salim Abdul Carimo Omar, Valerito Raimundo
Pachinuapa e Ingoge Massaibo.

Dois) Compete aos gerentes a representaciao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna, como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagio
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade, sdo neces-
sarias duas assinaturas dos gerente, que poderdo
designar um ou mais mandatérios estranhos a
sociedade, e nestes delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

Quatro) Os gerentes ou mandatdrios ndo
poderdo obrigar a sociedade, bem como realizar,
em nome desta, quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto a favor de terceiros, quaisquer
garantias financeiras ou abonatdrias, sob pena
de responder civil e criminalmente.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio, deduzir-se-3o pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias; e

c¢) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial e restante
legislacdo comercial em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Outubro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Win Devolopment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de treze de Setembro
de dois mil e treze, lavrada de folhas oitenta
e sete a noventa e trés, do livro de notas para
escrituras diversas, nimero trezentos oitenta



3302

11l SERIE — NUMERO 85

e quatro tragco A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante, Bat¢a Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdrio do referido
cartério, foi constituida, entre Asif Majid e
Ricardo Ferreira Loja, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada Win
Devolopment, Limitada, com sede na Avenida
Joaquim Chissano, nimero quinhentos noventa
e trés, Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagido Win
Devolopment, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, Avenida Joaquim Chissano, niimero
quinhentos noventa e trés, Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de repre-
sentacdo no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracdo da respectiva escritura publica de
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a pro-
mocdo imobilidria, compra e venda de bens
imodveis, administragdo e arrendamento de
imdveis proprios e promocao de urbanizagdes
e loteamentos.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades,
directas ou indirectamente, relacionadas com o
seu objecto principal, ou participar no capital
social de outras empresas, desde que legalmente
permitidas pela legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, em espécie subscrito,
¢ de trinta mil meticais e corresponde a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Asif Majid; e

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Ricardo Ferreira Loja.

Dois) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes, mediante delibera¢do da
assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
nos aumentos sucessivos de capital na pro-
por¢do das quotas pelos mesmos tutelados.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Nao carece de consentimento da socie-
dade ou dos sécios, a cessdo de quotas total ou
parcial entre eles.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, mediante
deliberag¢iio tomada em assembleia geral.
A sociedade, em primeiro lugar, e os sdcios,
em segundo, gozam do direito de preferéncia
na aquisi¢@o de quotas.

Trés) O prazo previsto para o exercicio do
direito previsto no nimero anterior ¢ de trinta
dias a contar da data da recepcio pela sociedade
e pelos sécios da solicitagdo escrita para a
cedéncia da quota.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia deli-
beracdo da assembleia geral, poderd amortizar
as quotas dos sdcios no prazo de noventa dias,
a contar do conhecimento da ocorréncia dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita a
qualquer acto judicial ou admi-
nistrativo que possa obrigar a sua
transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigagdes que o titular assuma sem
prévia autorizacdo da sociedade; e

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢oes do artigo quinto.

Dois) O preco da amortizacdo serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdao
juros a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e as contas do exercicio e
a distribui¢do de lucros;

b) Proceder a apreciagdo geral da geréncia
da sociedade; e

¢) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral reunird, extra-
ordinariamente, sempre que seja necessirio
deliberar sobre qualquer assuntos relativos
a actividade da sociedade, que ndo sejam da
competéncia do conselho de administragio.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de administracio
por meio de telefax, fax, ou carta registada
com aviso de recep¢ao, com uma antecedéncia
minima e quinze dias, salvo nos casos em que
a lei exigir outras formalidades.

ARTIGO NONO
(Conselho de geréncia)

Geréncia, administracio da sociedade e a
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem aos sécios Asif
Majid e Ricardo Ferreira Loja com dispensa
de caugdo, bastando a assinatura deles para
obrigar validamente a sociedade em todos os
actos e contratos.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciacdo da assembleia
geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo, depois de tributados, a seguinte
aplicacao:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade; e

¢) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade sera
realizada nos termos deliberados em assembleia
geral.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade, os sdcios
serdo os seus liquidatdrios, se o contrdrio nao
for deliberado pela assembleia geral.

Quatro) A sociedade nio se dissolve em caso
de morte ou interdicdo de qualquer dos sdcios,
antes continuara com os herdeiros do sécio
falecido, todos representados na sociedade.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicoes)

Um) A primeira assembleia geral serd
convocada por um dos sécios fundadores

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
sdo eleitos em cada trés anos, sendo sempre
permitida a sua reeleigo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicaveis e pelas disposi¢des
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Imporcate — Consultores
e Energia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de vinte e seis de Junho de dois
mil e treze, lavrada de folhas sessenta e cinco
a folhas sessenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas, nimero trezentos setenta
e seis tragco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Bat¢a Banu Mamde Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, constituida, entre Miguel
Angelo Bris Carneiro e Lepower Africa
— Solugdes de Energia, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Imporcate — Consultores de
Energia, Limitada, com sede na Rua Francisco
Matange, niimero oitenta e seis, primeiro andar,
Bairro Polana Cimento, Maputo, Mogambique,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a firma Imporcate
— Consultores de Energia, Limitada, e tem sede
na Rua Francisco Matange, nimero oitenta e
seis, primeiro andar, Bairro Polana Cimento,
Maputo, Mocambique.

Dois) A geréncia poderd deslocar a sede
da sociedade dentro da drea da cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

O objecto da sociedade € a consultadoria em
energia e telecomunicacdes, a nivel de todos os
seus elementos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital sicial)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de trinta mil meticais e estd
dividido em duas quotas, uma com o valor

nominal de vinte e nove mil e setecentos
meticais, pertencente ao sécio Miguel Angelo
Bras Carneiro, e outra com o valor nominal de
trezentos meticais, pertencente a scia Lcpower
Africa — Solucdes de Energia, Limitada.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e a cessao de quotas)

A divisdo e a cess@o de quotas sdo livremente
permitidas entre os sdcios, sendo certo que,
quando € a favor de estranhos, fica dependente do
consentimento da sociedade, a qual € atribuido,
em primeiro lugar, e aos sécios ndo cedentes,
em segundo, o direito de preferéncia.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdio e representacdo
da sociedade serdo exercidas pelo sécio
Miguel Angelo Bris Carneiro, que desde ja
fica nomeado gerente, sendo a sua assinatura
bastante para obrigar validamente a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

Dois) A assembleia geral podera vir a
designar outros gerentes, sendo a assinatura de
cada valida para obrigar a sociedade nos termos
referidos no niimero anterior.

Trés) Em ampliagdo dos poderes normais,
a geréncia poderd comprar e vender veiculos
automoveis, de e para a sociedade, celebrar
contratos de locagdo financeira, de aluguer de
longa durag@o, tomar de arrendamento para a
sociedade quaisquer locais, confessar, desistir
e transigir em juizo.

Quatro) A assembleia geral deliberard
quanto a remuneracao da geréncia.

ARTIGO SEXTO
(Participacao da sociedade)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd, a sociedade adquirir participacdes em
sociedades com objecto diferente daquele que
exerce e integrar agrupamentos complementares
de empresas.

Esta conforme.

Maputo, um de Junho de dois mil e treze. —
A Ajudante, llegivel.

Mapiko Cooperativa
de Poupanga e Credito,
SCRL

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura publica de catorze de Agosto de
dois mil e treze, lavrada de folhas cinquenta
e quatro a folhas sessenta e cinco do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e oitenta e um traco A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Bat¢a Banu Amade
Mussa, licenciada em Direito técnica superior

dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartdrio, constituida entre
Adelino Jodo Filipe Lifanica, Guilherme Simido
Tamele, Feliciano Laimone Maquechemu,
Armando Zindo, Arlindo Anténio Adam, Ratfo
Ismael Ira, Carlos Miguel Nunes, Maria da
Graga Chatdque, Leta Eduardo Levy Tembe e
Maria Lina Job, uma sociedade cooperativa de
responsabilidade limitada, denominada Mapiko
Cooperativa de Poupanga e Credito - SCRL com
sede na Avenida Marginal nimero quatro mil
cento e cinquenta e nove, na cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes.

CAPITULO I

Da designacao, natureza, regime,
sede, objecto e duracao

ARTIGO UM
Designacao e natureza

Um) E constituida a MAPIKO Cooperativa
de Poupanga e Crédito, SCRL, doravante
designada por Mapiko, SCRL.

Dois) A Mapiko, SCRL, é uma sociedade
cooperativa sob a forma de sociedade an6nima,
dotada de personalidade juridica, autonomia
financeira, administrativa e patrimonial.

ARTIGO DOIS

Sede, filiais, sucursais e outras formas
de representacao

Um) A Mapiko, SCRL tem a sua sede na
Avenida Marginal, niimero quatro mil cento e
cinquenta e nove, na cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administracdo pode
deslocar a sede dentro do territério nacional.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
ainda criar, modificar ou extinguir filiais,
sucursais, agéncias, delegacdes, dependéncias,
escritdrios ou outras formas de representacio.

ARTIGO TRES
Regime juridico e duracao

Um) A Mapiko, SCRL, rege-se pelos
presentes estatutos, pelas leis aplicaveis as
instituicdes de crédito e pela legislagdo que
regula as sociedades cooperativas.

Dois) A cooperativa é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUATRO
Objecto social

Um) A Mapiko, SCRL, tem por objecto o
exercicio de actividades ybancarias previstas
na Lei das Institui¢des de Crédito e Sociedades
Financeiras.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a Mapiko, SCRL, pode constituir sociedades,
bem como adquirir participa¢des sociais em
quaisquer outras sociedades ou entidades
sujeitas ou ndo a leis especiais, com objecto
igual ou diferente do seu.
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CAPITULO II
Do capital social, recursos e valores
mobiliarios
ARTIGO CINCO

Capital social

Um) A Mapiko, SCRL, tem um capital
integralmente subscrito de seiscentos e dez mil
meticais, assim distribuidas:

a) Guilherme Simao Tamele, noventa e
quatro mil, quinhentos e cinquenta
meticais, 0 equivalente a quinze por
cento e meio;

b) Feliciano Laimone Maquechemu,
noventa e quatro mil, quinhentos e
cinquenta meticais, o equivalente a
quinze por cento e meio;

¢) Adelino Joao Filipe Lifanica, sessenta
e um mil meticais, o equivalente a
dez por cento;

d) Armando Zindo, sessenta ¢ um mil
meticais, o equivalente a dez por
cento;

¢) Arlindo Anténio Adam, sessenta e um
mil meticais, o equivalente a dez
por cento;

) Raifo Ismael Ira, sessenta e um mil
meticais, o equivalente a dez por
cento;

g) Carlos Miguel Nunes, quarenta e
oito mil e oitocentos meticais, o
equivalente a oito por cento;

h) Maria da Graga Chatque, quarenta e
dois mil e setecentos meticais, o
equivalente a sete por cento;

i) Leta Eduardo Levy Tembe, quarenta
e dois mil e setecentos meticais, o
equivalente a sete por cento;

J) Maria Lina Job, quarenta e dois mil e
setecentos meticais, o equivalente
a sete por cento.

Dois) O capital social € varidvel, repre-
sentado por accdes nominativas, tituladas ou
escrituradas, e intransmissiveis, com o valor
facial de cem meticais.

ARTIGO SEIS
Valores mobiliarios

Um) As acgdes poderdo ser representadas
por titulos de uma, cinco, dez, vinte e cinco
e cinquenta ac¢des, com mengao expressa da
respectiva série e do nimero de ordem das
acgdes que representam.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
das acg¢des, serdo devidamente numerados,
conterdo as mengdes indicadas no artigo
dezanove da Lei das Cooperativas e outras
que forem julgadas convenientes e serdo
assinadas por dois membros do Conselho
de Administragdo, podendo as assinaturas
serem apostas por chancela ou outros meios
tipograficos de impressao.

Trés) A titularidade das acc¢des constard de
um livro de registo de ac¢des que poderd ser
consultado por qualquer membro.

ARTIGO SETE
Alteracdes do capital

Um) O capital social pode ser aumentado uma
ou mais vezes, por deliberagdo da Assembleia
Geral, mas em qualquer dos casos € respeitada
a propor¢ao do capital detido por cada membro
na data da deliberacdo do aumento.

Dois) Os membros podem ser avisados para
o exercicio do direito de preferéncia por carta
registada.

Trés) Se algum dos membros ndo quiser
subscrever a parte que lhe couber, pode a
mesma ser subscrita por qualquer um dos outros
membros.

Quatro) No caso previsto no nimero anterior,
se mais do que um membro quiser subscrever
as acgdes, estas serdo rateadas na proporgdo das
acgdes que possuirem.

ARTIGO OITO
Recursos financeiros

Um) Constituem recursos da Mapiko,
SCRL:

a) Os capitais préprios;

b) As reservas constituidas por afectagdo
da joia;

¢) Os empréstimos contraidos;

d) As doacgdes;

e) Outros meios de financiamento legal-
mente admissiveis.

Dois) O valor da jéia de adesdo do membro,
a fixar-se pela assembleia geral, constitui uma
reserva ndo reembolsdvel da cooperativa.

ARTIGO NOVE
Qualidade de membro

Podem ser membros da Mapiko, SCRL:

a) Os membros fundadores;

b) Os membros que aceitarem os estatutos
da Cooperativa;

¢) Os trabalhadores efectivos da Coope-
rativa.

ARTIGO DEZ
Membros honorarios

Podem ser membros honorarios da Mapiko,
SCRL, as pessoas singulares e colectivas como
tal, aceites por deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO ONZE
Condic6es de admissao

Sao condicdes de admissao para membro da
Mapiko, SCRL:
a) Aceitar os respectivos estatutos;
b) Realizar a parte do capital subscrito;
¢) Pagar a jéia que for estabelecida.

ARTIGO DOZE
Perda da qualidade de membro

Sem prejuizo do preconizado na lei das
Cooperativas, a qualidade de membro perde-se
nas situagdes seguintes:

a) Quando faltar ao cumprimento de
todas ou parte das condigdes de
admissdo mencionadas no artigo
onze dos presentes estatutos;

b) Por iniciativa prépria;

¢) Por morte;

d) Por violagdo grave e culposa dos
estatutos.

ARTIGO TREZE
Direitos dos membros

Os membros gozam, de entre outros, dos
seguintes direitos:

a) Contrair empréstimo junto a Coope-
rativa;

b) Fazer parte dos 6rgédos sociais;

¢) Examinar as contas e livros de
escrituragdo nos periodos em que
estejam patentes;

d) Renunciar a qualidade de membro.

ARTIGO CATORZE
Deveres dos membros

Os membros tém os seguintes deveres:

a) Conhecer, respeitar e aplicar os
estatutos, regulamentos e delibe-
racdes da Assembleia Geral e dos
outros 6rgaos sociais;

b) Fazer-se representar nas reunides da
assembleia geral na forma que for
estabelecida;

c) Exercer o cargo para que for eleito.

CAPITULO II

Dos 6rgaos sociais, funcionamento
e competéncias

ARTIGO QUINZE
Orgaos sociais

Constituem 6rgdos sociais da Mapiko,
SCRL:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DEZASSAIS
Duracao do mandato

Os membros dos 6rgaos sociais serdo eleitos
por mandato de trés anos, renovaveis.

ARTIGO DEZASSETE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo mais alto
da Mapiko, SCRL, e nela participam todos os
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membros no pleno gozo dos seus direitos, sendo
dirigida por um presidente da mesa, coadjuvado
por dois vogais.
Dois) O Secretario da Mesa é eleito em
Assembleia Geral, de entre os dois vogais.
Trés) Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar os estatutos e as respectivas
alteracdes;

b) Decidir e deliberar sobre as princi-
pais politicas e competéncias de
gestdo;

¢) Deliberar sobre o valor da jéia;

d) Eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais;

e) Nomear o director executivo;

/) Discutir e aprovar o relatério e contas
bem como o parecer do Conselho
Fiscal;

g) Aprovar o plano, o relatério de
actividades e as contas anuais;

h) Aprovar a remuneracdo dos membros
dos 6rgdos sociais;

i) Reapreciar ou invalidar actos ou
determinagdes do Conselho de
Administragdo;

J) Determinar a altera¢do do valor da
joia;

k) Deliberar sobre o aumento de capital;

1) Dissolver a Cooperativa nos termos da
legislacdo aplicavel;

m) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que sejam do interesse
dos membros.

Quatro) A deliberagdo da assembleia geral
com vista a dissolu¢do da Cooperativa s é
vélida estando representados pelo menos dois
tercos dos membros.

ARTIGO DEZOITO
Reunides da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciar o relatério
de actividades e aprovar as contas, podendo
ainda deliberar sobre quaisquer outros assuntos
que constem na ordem do dia.

Dois) A Assembleia Geral pode ainda
reunir-se extraordinariamente por iniciativa
do Presidente da mesa, do Conselho de
Administragio, do Conselho Fiscal e a reque-
rimento de, pelo menos, um terco dos membros
da Mapiko, SCRL.

Trés) A Assembleia Geral ndo se reunira em
primeira convocatdria sem que esteja presente
mais de metade dos membros.

Quatro) Em segunda convocatdria, a
Assembleia Geral reunir-se-4 com o nimero
de membros que se fizer presente.

Cinco) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo Presidente e pelo Secretdrio
da Mesa ou no caso de impedimento destes, por
quem presidiu a reunido da Assembleia Geral e
por quem tiver secretariado a reunido, produzem
acto continuo os seus efeitos, com dispensa de
qualquer formalidade.

Seis) A forma pela qual os membros se fardo
representar nas reunides da Assembleia Geral
serd objecto de regulamentac@o.

ARTIGO DEZANOVE
Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administragdo é
um Orgdo ndo executivo da Mapiko, SCRL,
sendo constituido por um minimo de trés e um
méximo de cinco membros, dirigidos por um
Presidente.

Dois) Poderdo ser designados membros
do Conselho de Administracdo, elementos
estranhos a Mapiko, SCRL, em condicdes a
serem definidas pela Assembleia Geral.

Trés) No exercicio dos seus poderes,
compete nomeadamente ao Conselho de
Administragao:

a) Aprovar os regulamentos internos;

b) Apreciar o plano, o relatério de
actividades e as contas anuais
e submeté-los a aprovacdo da
Assembleia Geral;

¢) Preparar os orcamentos anuais de
actividades;

d) Autorizar a aquisi¢do e alienac@io de
bens imdveis até vinte e por cento
dos capitais proprios;

e) Autorizar a aquisicdo e alienacdo de
bens méveis;

/) Criar ou extinguir dependéncias;

g) Delegar poderes em trabalhadores da
Cooperativa.

ARTIGO VINTE
Reunides do Conselho de Administracao

O Conselho de Administracdo retne-se
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que convocado pelo
respectivo presidente ou a pedido da maioria
dos seus membros.

ARTIGO VINTE E UM
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgido de
fiscalizacdo da Mapiko, SCRL, sendo composto
por um Presidente e dois vogais eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar as contas e a situagio
financeira da Mapiko, SCRL;

b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas
do exercicio;

¢) Fiscalizar o cumprimento dos estatutos,
das deliberacdes da Assembleia
Geral e demais regulamentagio.

ARTIGO VINTE E DOIS
Reunioes do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal retne-se, pelo menos
uma vez por més e sempre que O respectivo
presidente o convoque.

ARTIGO VINTE E TRES
Director Executivo

Um) Ao Director Executivo nomeado nos
termos da alinea e) do nimero trés do artigo
dezassete, competird a gestdo corrente da
Cooperativa.

Dois) No exercicio dos seus poderes de
gestdo competir-lhe-4 nomeadamente:

a) Representar legalmente a Cooperativa
em juizo e fora dele;

b) Exercer o poder disciplinar sobre os
trabalhadores afectos a Coope-
rativa;

c) Elaborar o plano, o relatério de
actividades e as contas anuais

e submeté-los a apreciacido do
Conselho de Administrag@o.

Trés) E especialmente vedado ao Director
Executivo, obrigar a Cooperativa em actos
e contratos estranhos a Mapiko, SCRL, tais
como letras de favor, fiangas, abonagdes, vales
e semelhantes sob pena de indemnizacido a
Cooperativa pelo dobro da responsabilidade
assumida, mesmo que tais obrigacdes ndo sejam
exigidas a Cooperativa que em todo o caso as
considera nulas e de nenhum efeito.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Formas de Obrigar a Mapiko, SCRL

A Mapiko, SCRL, obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do Director Executivo,
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administragdo;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com o respectivo instrumento de
mandato.

ARTIGO VINTE E CINCO
Fundos de reserva
A Mapiko, SCRL dispora dos seguintes
fundos de reserva:

a) Reservas legais;
b) Outras reservas admitidas por lei.

ARTIGO VINTE E SEIS
Dividendos

Deduzidos os valores destinados a consti-
tuicdo de reservas e a satisfagcdo de outros
encargos, os lucros apurados poderdo ser
distribuidos pelos membros, proporcionalmente
a sua parte capital.

ARTIGO VINTE E SETE
Dissolucao e liquidacao

A cooperativa dissolve-se nos precisos
termos previstos na lei de liquidagdo de
institui¢cdes de crédito.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.
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Moving Media, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de nove de Outubro de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento e quarenta e
trés a folhas cento e cinquenta do livro de notas
para escrituras diversas niimero trezentos oitenta
e seis trago A do Quarto Cartdrio Notarial de
Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida, entre: Tatiana
Filipe Nunes Figueiredo; Ricardo Ferreira
Loja e Ricardo Ferreira Loja, uma sociedade
denominada Moving Media, Limitada, tém
a sua sede no talhdo nimero D traco cento
e onze B, Zona Administrativa de Mutiva-
-Maiaia, cidade de Nacala-Porto, provincia de
Nampula, Mocambique, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Moving Media, Limitada e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a partir da data
da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Joaquim Chissano nimero quinhentos e noventa
e trés, Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia mudar a sede social para qualquer
outro local, dentro da mesma cidade ou para
outros locais no pais, e podera abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territdrio nacional, devendo notificar os s6cios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a actividade
de marketing e publicidade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades distintas, subsididrias ou comple-
mentares do seu objecto principal, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
aceitar concessdes, adquirir e gerir participagoes
sociais no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social
ou ainda participar em empresas, associagdes

empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas permitidas por lei, bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associacdes ou participagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
parcialmente realizado em dinheiro € de trinta
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil, correspondente a cinquenta do
capital social, pertencente ao sécio
Tatiana Filipe Nunes Figueiredo;

b) Uma quota no valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Ricardo Ferreira Loja;

¢) Uma quota no valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais ,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Mara Silene Cardoso
Loja.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a vinte e cinco vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Por deliberac@o da assembleia geral os
sécios poderao efectuar a divisdo e cessdo de
quotas entre os sOcios e terceiros.

Dois) Os sécios gozam de direito de prefe-
réncia nos termos legalmente estabelecidos no
Cédigo Comercial.

Trés) E também livre a divisdo e cessdo de
quotas entre entidades participadas por qualquer
um dos sécios, nos termos do acordo entre
Sécios a assinar pelas partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
um dos sécios.

Dois) A exclusdo de um sdcio pode ter lugar
nos seguintes casos:

a) Se o sécio for julgado falido ou insol-
vente;

b) Se a quota de um dos sdcios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois Ultimos casos
tenha sido deduzida oposicado
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo titular;

¢) Quando, por divércio, separagio de
pessoas e bens ou separacdo de
bens, a quota deixe de pertencer ao
seu titular;

d) Se 0 sécio, sendo uma pessoa colectiva,
for objecto de dissolugdo;

e) Em caso de venda ou adjudicacio
judiciais;

/) Por morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do seu titular;

g) Quando a quota seja transmitida em
violacdo das disposi¢des legais e
estatutarias;

h) Quando se demonstre em juizo que o
seu titular prejudicou, dolosamente,
0 bom nome da Sociedade ou o seu
patrimonio.

Trés) A amortizagdo considera-se realizada
na data da assembleia geral que a deliberar, no
caso de exclusdo do sdcio.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e Reuniao
da Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunird
uma vez por ano dentro dos trés meses seguintes
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre as contas anuais € o
relatério da administracao refer-
entes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

c) Eleger os administradores, apés o
termo do respetivo mandato.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer Administrador, por meio de
carta expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa da administragao
ou de qualquer sécio que detenha, pelo menos,
dez por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatoério deverd, no
minimo, conter a firma, sede e nimero de registo
da Sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem do dia e indicagao dos
documentos a serem analisados e que se devem
encontrar disponiveis na sede para apreciacao,
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede social, mas poderd reunir
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administragdo assim o decida, ou
no estrangeiro, mediante acordo de todos os
sOcios.
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Seis) Os s6cios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneracdo da gerente;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

¢) Decisio sobre distribui¢do de lucros;

/) Propositura de ac¢des judiciais contra
a geréncia.

ARTIGO DECIMO

(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no nimero
seguinte.

Dois) S@o tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre a alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugdo de
sociedade ou outros assuntos em que a lei exija
maioria qualificada, sem a especificar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade, com ou sem
remuneragio, conforme for deliberado em
assembleia geral, compete a sécios ou a ndo
sécios.

Dois) Ficam desde ja nomeados gerentes
as socias Mara Silene Cardoso Loja, e Tatiana
Filipe Nunes Figueiredo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
de ambos os sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro e demais legislag¢do
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Vidromoz Trading
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100434113
uma sociedade denominada Vidromoz Trading
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Paulo Alexandre Coutinho Casaca, casado no
regime de separacdo de bens com Maria
Marina das Neves da Silva Coutinho
casaca, natural de Lisboa, Portugal, de
nacionalidade portuguesa, residente em
Maputo, na Avenida do Trabalho, nimero
oitocentos e vinte e seis, portador do
DIRE n.° 11PT00043351 B, emitido aos
vinte e seis de Novembro de dois mil e
doze, pela Direcgdo Nacional de Migragio,
e vélido até vinte e seis de Novembro de
dois mil e treze.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Vidromoz Trading
— Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Vidromoz Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sendo criada por tempo indeter-
minado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exercer
actividades de consultoria para negdcios,
gestao, formagdo e servigos, representagoes
comerciais e industriais comercializa¢do de
embalagens e de todo o tipo de acessorios para
embalagens., comercio por grosso de outros
bens intermédios.

Dois) A sociedade poderd exercer actividade
de importagdo e exportacdo de mercadorias
relacionadas com a actividade da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Quatro) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que com objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecuc¢ao
de objectivos comerciais no ambito ou nao do
seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a uma quota unica
do socio Paulo Alexandre Coutinho Casaca,
equivalente a cem porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condi¢des que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio tnico Paulo Alexandre Coutinho Casaca,
até decisao em contrario do tnico sécio.
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Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do seu administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, onze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

SVE Engineering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de vinte e trés de Setembro de
dois e treze, em assembleia geral extraordindria
da sociedade SVE Engineering, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabi-
lidade limitada, matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais, sob
NUEL 100305003, deliberou-se, por unani-
midade dos sécios, a alteragdo da sede social

da sociedade e, em virtude desta, alterou-se
o artigo segundo dos estatutos da sociedade,
passando o mesmo a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um ) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Tomas Nduda, nimero mil,
duzentos e catorze, Bairro de Polana,
cidade da Maputo.

Dois) (....)

E nada mais havendo por alterar, continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Lowcoat Corrosion Control,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dezassete de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100438415 uma
sociedade denominada Lowcoat Corrosion
Control, Limited.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre.

Primeiro. Norman Wayne Leach, de nacio-
nalidade sul-africana,casado em regime de
separa¢do de bens, residente em V4S Vergenoeg
Road, Rocky Drift, Mpumalanga, Africa do
Sul, e portador do Passaporte n.> 473710143
emitido aos dezasseis de Janeiro de dois mil
e oito, e vdlido até quinze de Janeiro de dois
mil e dezoito; e

Segundo. Meeuwis Arend Van Aswegen,
de nacionalidade sul-africana, casado em
regime de separagdo de bens, residente em
5 Lake Longmere, White River, e portador do
Passaporte n.° A02497129 emitido aos seis de
Dezembro de dois mil e doze e valido até cinco
de Dezembro de dois mil e vinte e dois.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Lowecoat Corrosion Control, Limitada, e tem a
sua sede no Bairro da cidade da Matola Fomento
na Avenida Patrice Lumumba nimero mil e
setenta e dois barra trés, no Municipio da Matola
em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Pintura industrial e jateamento de
estruturas de ago;

b) Controlo de corosao;

¢) Importagdo e exportacdo de equi-
pamentos, tintas especiais e
outros;

d) Venda e distribui¢do de sistemas de
Pintura Industrial;

e) Prestacdo de servigos de consultoria
transversal ou relacionados com o
principal objetivo da empresa.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedade a constituir ou
jé constituida, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios da seguinte forma:

a) Norman Wayne Leach com o valor de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta porcento do capital
social;

b) Meeuwis Arend Van Aswegene
com o valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta porcento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do conhecimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidirdo a sua alienag¢@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
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sécios senhor Norman Wayne Leach e Meewis
Arend van Aswegen, como sdcios gerentes e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiancas, vales ou abonacdes, a menos
qua sao autorizados pelo socio gerente.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral renui-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo a reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e um Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

After School — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e nove de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na a Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100421224
uma sociedade denominada After School
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo trezentos e vinte e oito do
Coédigo Comercial:

Melanie Alice Filipe Mata solteira, natural de
Maputo, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101862318C
emitido no dia oito de Fevereiro de dois mil
e doze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o de After
School — Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
sua sede no bairro da malhangalene, rua Monte
Tumbine nimero noventa e dois no segundo
andar, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servico nas dreas de educagdo de caricter
social, e outras areas afins.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dois mil meticais,
correspondente a uma tnica quota de dois mil
meticais, equivalente a cem porcento do capital
social, subscrito pela sécia Melanie Alice Filipe
Mata.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou alienagdo total ou
parcial de toda a parte da quota, deverd ser do
consentimento do sécio gozando estes do direito
de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socio
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelo que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagao, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, s3o conferidos a socia Melanie
Alice Filipe Mata.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagdo.

Trés) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberac@o do sécio.
ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislacdo Comercial e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezasssete de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Maputo Cartées Bonitos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100435101
uma sociedade denominada Maputo Cartdes
Bonitos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Wanmao Zhu, solteiro maior,
natural de China, residente na cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.® G57020222, emitido
aos vinte e dois de Novembro de dois mil e
onze;

Segundo. Yongchao Zhu, solteiro, maior,
natural da China, residente na cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.” G41582096, emitido
aos vinte e trés de Marco de dois mil e dez.

CAPITULO 1

Da denominacao sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Maputo
Cartdes Bonitos, Limitada, sendo uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e
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tem a sua sede social na cidade de Maputo,
sempre que se julgue conveniente, a sociedade
poderd provideciar abertura de sucursais,
filiais, agéncias, escritério ou qualquer forma
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro quando expressamente autorizada
pela entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao da sociedade)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da publica¢@o da escritura publicada de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto Comercio
geral.

Dois) A sociedade podera apliar as suas
relagdes comerciais e sociais com empresas
estranhas, desde que aludida ampliagdo ndo
colida com os interesses gerais da sociedade
constituinte.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em numerdrio, e de vinte mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro e
corresponde a soma de duas quotas a saber:

a) Wanmao Zhu, uma quota de dezanove
mil meticais, correspondente a
noventa e cinco porcento;

b) Yongchao Zhu, uma quota de mil
meticais, correspondente cinco
porcento.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Um) Nao havera prestacdes suplementares,
mas os socios poderdo fazer a caixa social os
suprimentos de que ela carecer, ao juro e demais
condicoes a estipular em assembleia geral.

Dois) Entende se suprimento, as importancia
suplimentares que os sécios adiatdr no caso
de o capital social se revelar insuficiente para
as despesas de administragdo, constituindo
tais suprimentos verdadeiros empréstimos a
sociedade.

Trés) Considera suplementos quaisquer
saldos nas contas particulares dos s6cios s
quando o mesmo for utilizados pela sociedade,
salvo a assembleia geral o reconheca como
tais.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas )

Um) a cessdo ou divis@o de quotas e livre
entre os sécios, podendo um dos sdcios,
vender primeiro ao outro sécio, dependendo do

consentimenro prévio expresso da sociedade,
quando se destina as entidades estranha a
sociedade.

Dois) No caso de a sociedade ndo desejar
fazer uso do direito de preferéncia consagrado
no pardgrafo anterior, entao o referido direito
pertencera a qualquer dos sdcios e querendo-o
mais de uma propor¢ao das suas quotas.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
outros sécios desejarem, o mencionado direito
de preferéncia, entdo sécio que deseja vender
a sua quota, podera fazer livremente a quem o
entender.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos socios no prazo de
noventa dias a contar da verificacao ou do
conhecimento aos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida, ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo
que possa obrigar a transferéncia
para terceiros ou ainda se for dada
em garantia de obrigacdes que
o seu titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade;

b) Por acordo com os respectivos proprie-
tarios.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e a sua representacao em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serao exercidas polos
sécios onde os mesmos podem delegar os seus
representantes ou gerentes em caso de ausénsia
por via de uma procuracio.

Dois) Para obrigar a sociedade em assuntos
bancdrios e outros assuntos e obrigatorio a
assinatura do sécio Wanmao Zhu.

Trés) Quaisquer alteragdes sujeitas e alheias
ao seu objecto social, deve ser por via de acta
assinada pelos todos sécios.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade, para apreciagao e e modificagao
do balango e contas de exercicio e para deliberar
sobre quasquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de cartas registadas com aviso de
recepgao dirigida aos sécios, com antecendéncia
minima de trinta dias que poderdo ser redu-
zidas para quinze dias, para as assembleias
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral serd presidida por
um dos sdcios que a convocar.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral, sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem
que por essa forma se delibera considerando-se
validas, nessas condi¢des tomadas ainda que
realizadas fora da sede, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objectivo.

ARTIGO DECIMO
(Contas e resultados)

Um) Anualmente serd dado um balanco
fechado com data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacio.

a) A percentagem indicada para contituir
o fim de reserva, enquanto ndo
estiver realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Para outras que seja resolvido criar as
quantias que se determinarem por
acordo unanime dos sdcios.

¢) Para dividendos, os s6cios na propor¢ao
das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se disolve nos casos
fixados na lei que serd entdao liquidada como
0s socios deliberarem.

Dois) A sociedade nido se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
socio, continuando com os sucessores herdeiros
ou representante do extinto, falecido ou
interdito, os quais exercerdo em comum OS
respeitivos direitos enquanto a quota perma-
necer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Normas subsidiarias)

Em todos casos omissos regulardo as
disposicdes do cddigo comercial, lei das
sociedades e restante legislagdo aplicdvel em
vigor na repuiblica de Mogambique.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Lena Engenharia
e Construcoes Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e de Junho de mil novecentos e
noventa e trés, foi matriculada na Conservatoria
de Registo de Entidades Legais sob NUEL 6895
uma sociedade denominada.
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Lena Engenharia e Constru¢des Mogam-
bique, Limitada, Sociedade de Direito
Mocambicano, com sede em Bairro Central
A, Avenida Emilia Dausse, setecentos e
quarenta e sete 747, Maputo, com o capital
social de 11.000.000.000,00, registada
na Conservatéria do Registo Comercial
de Maputo sob o n.° 6897/93, nimero
de Contribuinte 400 006 482, adiante
designada por primeira outorgante ou Lena
Mogambique; e

Lena Engenharia e Construgdes S.A., sociedade
de direito Portugués, com sede em Quinta
da sardinha, Distrito de Leiria, Freguesia
de Santa Catarina da Serra, Leiria, com o
capital social de € 50.000.000,00, NIPC e
matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial de Leiria sob o n.° 500 073 880,
adiante designada por Segunda Outorgante
ou Lena.

Considerando que:

A Administracdo Nacional de Estradas
— ANE, adiante designado por dono da obra,
adjudicou, em Mocambique, a execugdo da
Empreitada denominada Obras de Reparacéo de
Emergéncia da Estrada Nacional N1 entre Xai-
-Xai e Chissibuca, na provincia de Gaza, adiante
designada por empreitada ou obra;

Os outorgantes, dado que exercem activi-
dades complementares, associaram-se para
conjuntamente executar a empreitada supra
identificado.

E celebrado o presente contrato de consti-
tuic@o de consoércio externo que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

PRIMEIRA CLAUSULA
Objecto e natureza do contrato

Pelo presente contrato as outorgantes
associam-se em regime de consércio externo,
de responsabilidade solidéria.

SEGUNDA CLAUSULA
Entrada em vigor do contrato

O presente contrato entra em vigor na data
da sua assinatura.

TERCEIRA CLAUSULA
Participacao das outorgantes

As quotas de participacdo das outorgantes
no consdércio, proporcionais ao valor dos
trabalhos a executar por cada uma delas, serdo
as seguintes:

a) Lena Engenharia e Construgdes
Moc¢ambique, Limitada, com
cinquenta e um porcento; e

b) Lena Engenharia e Construcdes S.A.,
com quarenta e nove porcento.

QUARTA CLAUSULA
Chefe do Consércio

As outorgantes designam como chefe do
consorcio a Lena Engenharia e Construcdes
Mocambique, Limitada, devendo como tal,
representar o consércio em todos os assuntos
relacionados com a Empreitada, nomea-
damente:

a) A coordenagdo e direc¢do administrativa
do consorcio;

b) A execugdo das deliberagdes do
consorcio;

¢) A recepgdio e o envio de todas as
comunicacdes para os membros;

d) Convocar reunides do consércio
quando julgue conveniente, ou
quando tal lhe tenha sido solicitado
pelas consorciadas;

e) A prestacdo de garantias bancdrias
para o cliente;

/) A emissdo de facturas ao cliente;

g) O acompanhamento de todo o processo
de cobrancas junto do cliente;

h) A recepg¢do e distribui¢do pelos
membros do consércio dos paga-
mentos efectuados pelo cliente;

i) Ao chefe do consoércio tera, entre
outros, os poderes de assumir
obrigacdes e para receber citacio
e intimacdo em nome de todos os
membros integrantes do consoércio,
durante a execugdo do contrato.

QUINTA CLAUSULA
Facturacao

Um) A Lena Engenharia e Construcdes
Mogambique, Limitada na qualidade de chefe
do consorcio, facturara mensalmente ao dono da
obra a totalidade dos trabalhos efectuados nesse
periodo pelas consorciadas, de acordo com os
respectivos autos de mediagao.

Dois) Por sua vez, as consorciadas Lena
Construgdes Mogambique e Lena Construgdes,
apresentardo uma factura relativa aos trabalhos
por ela efectuados nesse periodo de tempo,
proporcionalmente a sua quota de participagao,
devendo a mesma ser paga apds o correspondente
pelo dono da obra.

SEXTA CLAUSULA

Obrigacao de cada empresa para com
o consorcio

Um) As outorgantes obrigam-se entre si a
coordenar as suas actividades para a realiza¢ao
do objecto do contrato e a prestarem reciproca
colaborag¢do no desempenho das atribui¢des que
cada uma couber especificamente.

Dois) As outorgantes obrigam-se especial-
mente:

a) A exercer a sua actividade empresarial
para a execugdo da Empreitada,
utilizando os meios de toda a

natureza que para isso forem
necessarios ou convenientes e a
cumprir os prazos oara entrega dos
elementos que lhes couberem;

b) A suportar, em partes e termos
proporcionais, os encargos finan-
ceiros do objecto do contrato, salvo
se nalgum caso for acordada medida
diversa de responsabilidade.

Trés) Cada uma das partes serd responsavel
perante as outras pela correcta execugdo das
diligéncias que lhe estejam atribuidas, no ambito
do presente contrato, bem como por todas
as obrigagcOes e quaisquer responsabilidades
relacionadas com a execugdo do mesmo e/ou
que sejam dele consequéncia, libertando as
outras partes das inerentes multas, reclamagdes e
prejuizos, cumprindo pontualmente a obrigacao
de regresso resultante de pagamentos que, por
forca do regime de solidariedade, estas tenham
feito a terceiros e mesmo indemnizando-as
quando seja caso disso.

Quatro) As partes manter-se-30 recipro-
camente informadas sobre todos os assuntos
relativos a diligéncias pelas quais sdo respon-
sdveis e prestardo todas as informacdes que
mutuamente requeiram.

SETIMA CLAUSULA

Direito dos Contraentes para com o
Consoércio-Proveitos

Um) Constituirdo proveitos das consorciadas
as pagamentos que vierem a ser efectuados pelo
Dono de Obra.

Dois) As empresas arrecadardo a celebrar
os lucros da Empreitada, de acordo com as
respectivas quotas de participacdo no consércio
a construir, definidas na clausula terceira .

OITAVA CLAUSULA
Duracéao do contrato de consércio

O presente contrato de consércio terd a
mesma duragdo do contrato da Empreitada,
incluindo o seu periodo de garantia, s6 se
podendo extinguir o consorcio apds a recepcao
definitiva da Obra.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Centre South Moz Trade and
Investment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100435128 uma
sociedade denominada Centre South Moz Trade
And Investment, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cddigo
comercial, entre:

Primeiro. Zhang Wenfeng, solteiro maior,
natural de China, residente na Cidade de
Maputo, portador do Passaporte n.° E25034469,
emitido aos vinte de Agosto de dois mil e
treze;

Segundo. Xilong Cao, solteiro, maior,
natural da China, residente na Cidade de
Maputo, portador do Passaporte n.>.G40587700,
emitido aos vinte e nove de Janeiro de dois
mil e dez.

CAPITULO 1

Da denominacao sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo
Centre South Moz Trade And Investment,
Limitada, sendo uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada, e tem a sua sede
social na cidade de Maputo, sempre que se julgue
conveniente, a sociedade poderd providenciar
abertura de sucursais, filiais, agéncias, escritdrio
ou qualquer forma de representac@o em territdrio
nacional ou estrangeiro quando expressamente
autorizada pelas entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao da sociedade)

A duragdo da sociedade e por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da publicacdo da escritura publicada
de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um ) A sociedade tem por objecto o comér-
cio geral.

Dois) A sociedade podera ampliar as suas
relacdes comerciais e sociais com empresas
estranhas, desde que aludida ampliagdo nédo
colida com os interesses gerais da sociedade
constituinte.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em numerario, e de vinte mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro
e corresponde a soma de duas quotas a saber:

a) Zhang Wenfeng, uma quota de treze
mil meticais, correspondente a
sessenta ecinco porcento.

b) Yongchao Zhu, uma quota de sete mil
meticais, correspondente a trinta e
cinco porcento.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Um) Nao havera prestacdes suplementares,
mas os socios poderdo fazer a caixa social os
suprimentos de que ela carecer, ao juro e demais
condicoes a estipular em assembleia geral.

Dois) Em tende se suprimento, as importancia
suplimentares que os sécios adiatdr no caso de
o capital social se revelar insuficiente para
as despesas de administracdo, constiuindo
tais suprimentos verdadeiros empréstimos a
sociedade.

Trés) Considera suplementos quaisquer
saldos nas contas particulares dos sdcios s6
quando o mesmo for utilizados pela sociedade,
salvo a assembleia geral o reconhe¢a como
tais.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas e
livre entre os socios, podendo um dos sécios,
vender primeiro ao outro sécio, dependendo do
consentimenro prévio expresso da sociedade,
quando se destina as entidades estranha a
sociedade.

Dois) No caso de a sociedade ndo desejar
fazer uso do direito de preferéncia consagrado
no pardgrafo anterior, entao o referido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e querendo-o
mais de uma porpor¢ao das suas quotas.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
outros sécios desejarem, o mencionado direito
de preferéncia, entdo sécio que deseja vender
a sua quota, podera fazer livremente a quem o
entender.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos socios no prazo de
noventa dias a contar da verificagao ou do
conhecimento aos seguintes factos:

a) se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida, ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo
que possa obrigar a transferéncia
para terceiros ou ainda se for dada
em garantia de obrigacdes que
o seu titular assuma sem prévia
autorizac@o da sociedade;

b) por acordo com 0s respectivos proprie-
tarios.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
e a sua representacao em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serao exercidas polos
socios onde os mesmos podem delegar os seus
representantes ou gerentes em caso de ausénsia
por via de uma procuracao.

Para obrigar a sociedade em assuntos
bancdrios e outros assuntos e obrigatorio a
assinatura do sécio Zhang Wenfeng.

Qualquer alteracdes sujeitas e alheias ao seu
objecto social, deve ser por via de acta assinada
pelos todos sécios.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade, para apreciagao e e modificagdo
do balango e contas de exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de cartas registadas com aviso de
recepedo dirigida aos sécios, com antecendéncia
minima de trinta dias que poderdo ser redu-
zidas para quinze dias, para as assembleias
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral serd presidida por
um dos sécios que a convocar.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral, sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagio, quando todos os s6cios concordem
que por essa forma se delibera considerando-se
vélidas, nessas condi¢cdes tomadas ainda que
realizadas fora da sede, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objectivo.

ARTIGO DECIMO
(Contas e resultados)

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacdo.

a) A percentagem indicada para cons-
tituir o fim de reserva, enquanto ndo
estiver realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Para outras que seja resolvido criar as
quantias que se determinarem por
acordo unanime dos sécios.

¢) Para dividendos, os s6cios na propor¢ao
das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se disolve nos casos
fixados na lei que serd entdo liquidada como
os socios deliberarem.

Dois) A sociedade nao se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
socio, continuando com os sucessores herdeiros
ou representante do extinto, falecido ou
interdito, 0s quais exercerdo em comum 0S
respeitivos direitos enquanto a quota perma-
necer indivisa.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO ARTIGO TERCEIRO ARTIGO OITAVO
(Normas subsidiarias) (Objecto) (Alteragéo do contrato social)

Em todos casos omissos regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, lei das
sociedades e restante legislagdo aplicdvel em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito, de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

A Mercearia ZTM43, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100435209, uma
sociedade denominada A Mercearia Ztm43,
Limitada, entre Danilo Ali Maulido, solteiro,
de quarenta e dois anos de idade, portador
de Bilhete de Identidade n.° 1101 0012357P,
emitido pelo Arquivo de identifica¢do Civil de
Maputo, aos vinte e quatro de Marco de dois
mil e dez e com validade até vinte e quatro de
Margo de dois mil e vinte; e

Anifa AliMaulide, casada com Pedro Miguel
Weng sob o regime de comunhio de bens, de
trinta anos de idade, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente em
Maputo, Bairro Central, portador de Bilhete
de Identidade n.° 1101000800100, emitido aos
dezoito de Fevereiro de dois mil e dez e com
validade até dezoito de Fevereiro de dois mil
e quinze.

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A Mercearia ZTM43, Limitada, adiante
designada por sociedade, ¢ uma sociedade por
quotas, de responsabilidade limitada, criada
par tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua de Goa, Bairro da Mafalala, Quarteirao
trinta e cinco, casa numero um, cidade de
Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da adminis-
tracdo, a sede podera ser deslocada dentro do
territério nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberagido da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

A sociedade tem por objecto o exercicio e
exploragdo das seguintes actividades:

a) Venda de produtos alimentares
incluindo vinho e outras bebidas,
géneros frescos incluindo frutas
e legumes hortalicas, batatas e
cebolas, peixe e mariscos, carnes
e seus derivados, artigos de mena-
gem;

b) A sociedade podera exercer outras
actividades comerciais conexas
como seu objecto principal; desde
que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes; e

¢) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em socie-dades
a constituir ou constituidas, ainda
que com o objecto diferente do
da sociedade para persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou
nao do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Participacao em empreendimentos)

Por deliberagdo da administragio é per-
mitida a participacao da sociedade em quaisquer
outras empresas societarias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
constituidas:

a) Uma quota no valor nominal de
mil meticais ao s6cio Danilo Ali
Maulido, representando cinquenta
por cento do capital;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais pertencente a sdcia
Anifa Ali Maulide, representando
cinquenta por cento do capital.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Os sdcios ficam autorizados a fazer prestagdes
suplementares de capital até ao montante global
de trés milhdes de meticais.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando, esta, em primeiro lugar, e os restantes
sécios ndo cedentes, em segundo lugar, do
direito de preferiria na respectiva aquisi¢ao.

Qualquer deliberacdo, tendo em vista a
altera¢do do contrato social, tem necessaria-
mente o voto favordvel de ambos os sécios.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO NONO

(Geréncia)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo ou fora dele, serdo
remuneradas e ficam a cargo de Amina Ismael
Maulide, administradora eleita em assembleia
geral, e com um mandato de trés anos.
A administradora da sociedade pode constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos € necessdria a assinatura
de ambos os sécios.

Trés) Em amplia¢@o dos poderes normais de
administragdo, a administradora podera ainda:

a) Comprar, vender, efectuar contratos de
leasing e tomar de arrendamento ou
trespasse quaisquer bens moveis e
imdveis de e para a sociedade; e

b) Adquirir viaturas automoveis, maqui-
nas e equipamento, podendo
assinar os competentes contratos
de leasing.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem da aprovag@o de ambos os s6cios até
ao dia trinta e um de Marg¢o do ano seguinte.

Trés) A administrador apresentara o balango
de contas de ganhos e resultados acompanhado
de um relatdrio da situacdo comercial, financeira
e econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanta a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua dissolucdo, gozando, os
liquidatarios nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se, por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatérios.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo reguladas pelas dispo-
sicoes legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sarah Bronze Consultores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100434091,
uma sociedade denominada Sarah Bronze
Consultores — Sociedade Unipessoal, Limitada,
por Sarah Alexandre Bronze Martins, solteira
natural da Franca, de nacionalidade portuguesa,
residente em Maputo, portadora do Passaporte
n.° L885667, emitido a um de Outubro de dois
mil e onze.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Sarah Bronze Consultores
—Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelos artigos seguintes e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominac@o de Sarah
Bronze Consultores — Sociedade Unipessoal,
Limitada, sendo criada por tempo indeter-
minado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo da sécia
Unica, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) A socia tnica podera decidir a abertura
de sucursais, filias ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a formacao
profissional, consultoria na drea de técnica,
gestdo, auditorias de qualidade, consultoria,
assessoria e assisténcia e prestagdo de servicos
na area administrativa e comercial.

Dois) A sociedade poderd exercer actividade
de importacdo e exportagdo de mercadorias
relacionadas com actividade da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovacgido das
entidades competentes.

Quatro) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedade para a persecugio de objectivos
comercias no ambito ou ndo do seu objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em dinheiro, é de dez mil meticais
e corresponde a uma quota Unica sécia Sarah
Bronze Martins, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

A sociedade podera efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sécia Sarah Bronze Martins.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sua administradora, ou ainda
por procurador especialmente designado para
o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-do a percentagem legalmente indi-
cadas para constituir reserva legal, enquanto nao
estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo da
unica socia, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdita, os quais nomeario, entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Consulgal Mz - Consultores
de Engenharia e Gestao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dez de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100433257,
uma sociedade denominada Consulgal MZ
— Consultores de Engenharia e Gestao,
Limitada, entre Consulgal — Consultores
de Engenharia e Gestdo, SA, sociedade de
direito comercial, com sede na Avenida
Salvador Allende, nimero vinte e cinco,
Distrito de Lisboa, Concelho de Oeiras,
Freguesia de Oeiras e Séo Julido da Barra,
matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial de Cascais sob NUEL 501515011,
neste acto representada por Xiluva Nogueira
da Costa, com domicilio profissional na
Avenida Julius Nyerere nimero trés mil,
quatrocentos e doze, Maputo, com poderes
bastantes para o efeito conferidos por acta
numero setenta e trés, datado de vinte e cinco
de Julho de dois mil e treze; e

Sisaqua — Sistemas de Saneamento Basico,
S.A., sociedade de direito comercial, com
sede na Avenida Salvador Allende, nimero
vinte e cinco, Distrito de Lisboa, Concelho
de Oeiras, Freguesia de Oeiras e Sdo Julido
da Barra, matriculada na Conservatéria
do Registo Comercial de Cascais sob
NUEL 502792574, neste acto representada
por José Manuel Caldeira, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere
nimero tres mil, quatrocentos e doze,
Maputo, com poderes bastantes para o
efeito conferidos por acta nimero dezasseis,
datado de vinte e cinco de Julho de dois mil
e treze.
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CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominagio de
Consulgal MZ — Consultores de Engenharia e
Gestao, Limitada, e reger-se-a pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede social é na Avenida Mao Tse
Tung, nimero mil, duzentos e catorze trago
primeiro, Maputo, Republica de Mogambique.

Dois) Por mera deliberagdo do conselho de
administracdo, pode, a sociedade, deslocar a
sua sede, dentro da mesma cidade ou para outra
provincia no territério nacional bem como abrir
e/ou encerrar agéncias, sucursais, delegacdes ou
qualquer outra forma de representac@o no pafs
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Elaboragdo de estudos, projectos e
consultoria técnica em engenharia,
arquitectura, urbanismo, ambiente,
planeamento, economia, organi-
7agao e gestao;

b) Gestdo de projectos e de empreen-
dimentos;

¢) Planeamento, coordenacio e fiscali-
zacdo de empreitadas e forne-
cimentos de obras publicas e pri-
vadas;

d) Gestdo geral da qualidade de
empreendimentos da construgdo;

e) Topografia e sistemas de informagao
geogrifica;

) Coordenagdo de seguranga e satde;

g) Servicos de seguranga, higiene e satide
no trabalho;

h) Geotecnia e controlo da qualidade
de obras;

i) Observagdo, monitorizagdo, conser-
vagdo e manutencdo de obras,
instalacdes e equipamentos;

J) Gestdo ambiental;

k) Fiscalizagdo da operagdo e manu-
tengdo de sistemas de transportes,
ambientais e producdo de energia;

) Aprovisionamento e fornecimento de
bens e servicos;

m) Coordenac@o e preparagio de processos
de expropriacdes e servidoes;

n) Formacao;

0) Operagdo, manutencdo e exploragdo
de sistemas ambientais e de trans-
portes;

p) Importacao e exportacio de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessarios para as acti-
vidades da sociedade; e

g) Outras actividades afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir liviemente
participacdes em sociedades com objecto igual
ou diverso do seu, em sociedades reguladas por
leis especiais e integrar agrupamentos comple-
mentares de empresas, constituir associagdes
em participacdo e integrar consdrcios e organi-
zagOes similares.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas, suprimentos
e prestacoes suplementares de capital

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de dois milhdes e quinhentos
mil meticais, inteiramente subscrito e realizado
em dinheiro na data de registo comercial da
sociedade e encontra-se representado por duas
quotas com os seguintes valores nominais e
titulares:

a) Quota no valor nominal de dois
milhdes, trezentos e setenta e
cinco mil meticais, pertencente
A Consulgal — Consultores de
Engenharia e Gestdo, S.A.; e

b) Quota no valor nominal de cento e
vinte e cinco meticais, pertencente a
Sisaqua — Sistemas de Saneamento
Basico, S.A.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas e direito de preferéncia)

Um) A cessdo de quotas, total ou parcial, a
terceiros fica sujeita ao direito de preferéncia
dos demais s6cios na proporcdo das quotas que
cada um deles detiver no capital social.

Dois) Para efeitos do exercicio do direito
de preferéncia estipulado no niimero um supra,
o0 socio que pretender ceder a sua quota, total
ou parcialmente, deverd notificar os demais
socios através de carta registada com aviso
de recepgdo, indicando o preco da cessdo, as
condicdes de pagamento e identificando o
cessiondrio.

Trés) O sécio ou sécios que pretendam
exercer o direito de preferéncia deverao
comunicar a sua intencdo ao sdcio cedente,
através de carta registada com aviso de
recep¢do, enviada no prazo maximo de trinta
dias contados da recepcdo da notificagio
mencionada no nimero dois, supra.

Quatro) No caso de a cessao ser efectuada
gratuitamente ou de se provar simulacido de
preco, o direito de preferéncia serd exercido
pelo valor da quota constante do dltimo balango
aprovado.

Cinco) E nula qualquer cessdo de quotas que
ndo observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
nos casos de exclusio ou exoneracdo de sécio.

Dois) Constituem causas de exclusido de
sOcios 0s seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Quando o titular da quota for declarado
falido ou insolvente;

¢) Quando, em caso de litigio judicial,
a quota for objecto de penhora,
arresto ou qualquer outra forma de
apreensao judicial;

d) Quando o sécio tenha violado os
presentes estatutos e, em particular,
o estabelecido no artigo quinto; e

e) Quando o sécio tenha usado informacdo
obtida no exercicio do seu direito
enquanto sécio para fins estranhos
a sociedade, causando, desse
modo, danos a esta ou aos restantes
sOcios.

Trés) A assembleia geral que deliberar a
amortizac¢do determinard a reducdo do capital
social, ou se as restantes quotas deverdo ser
aumentadas na propor¢do do respectivo valor
nominal, ou se a quota amortizada deverd
constar de balanco para efeito de eventual
criagdo de uma ou mais quotas, a alienar a um
ou mais sécios ou a terceiros.

Quatro) Salvo quando a lei ou o presente
contrato dispuserem de forma diversa, o preco
da amortizacdo serd o que resultar do ultimo
balanco aprovado, ou, no caso de este ter
mais de seis meses, de acordo com o balango
especialmente elaborado para o efeito.

ARTIGO SETIMO

(Suprimentos e prestacoes suplementares
de capital)

Um) Os sécios poderdo efectuar suprimentos
a sociedade, nos termos da lei.

Dois) A sociedade poderd exigir dos sécios,
por uma ou mais vezes e de acordo com o
deliberado em assembleia geral, prestagdes
suplementares de capital até um montante
correspondente a cinquenta vezes o capital
social emitido.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) Competem a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos.
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Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por qualquer dos administradores, por meio de
carta registada com aviso de recepgdo dirigida
aos socios e expedida com uma antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
até ao dia trinta e um de Margo de cada ano, para
deliberar sobre o balango, contas e o relatério
do conselho de administracdo referentes ao
exercicio anterior, a aplicacdo dos resultados
da sociedade e, sempre que necessdrio, a
nomeacdo dos 6rgdos sociais da sociedade, e
extraordinariamente, sempre que necessdrio, a
pedido de um administrador ou de um sdcio.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer repre-
sentar nas assembleias gerais por qualquer
pessoa por si designada, mediante comunicacao
escrita dirigida ao conselho de administragao
da sociedade.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes tomadas
em assembleia geral, sobre quaisquer matérias,
ainda que ndo constem da respectiva ordem
de trabalhos ou ndo tenham sido precedidas
de convocatodria, caso 0os sOcios se encontrem
presente ou devidamente representados e
concordem deliberar sobre tais matérias.

Seis) As assembleias gerais terdo lugar na
sede social da sociedade ou em qualquer outro
local no pais, a ser definido pela assembleia
geral na sua primeira reunifo.

Sete) As reunides de assembleia geral serdo
presididas pelo representante da sécia Consulgal
— Consultores de Engenharia e Gestdo, S.A.,
o qual se fard secretariar por pessoa por si
designada para o efeito.

Oito) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Nove) As deliberagdes da assembleia geral
serdao tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, com excepc¢do das matérias
que, por lei ou pelos estatutos, exijam maioria
diversa.

ARTIGO NONO
(Competéncia da assembleia geral)

Dependem de deliberagdo de assembleia
geral, as matérias que resultem de lei ou dos
demais artigos dos presentes estatutos, as
seguintes:

a) A nomeacdo e destitui¢do dos admi-
nistradores da sociedade;

b) Quando for caso disso a atribui¢do
da fiscalizacdo da sociedade a um
fiscal dnico;

¢) A aprovagdo do balanco, das contas e
do relatério do conselho de admi-
nistracdo referentes a cada exercicio
social;

d) A aprovagio do relatdrio e parecer do
conselho fiscal ou do fiscal tnico,
quando os haja;

e) A aplicacdo de resultados de cada
exercicio social;

) A distribui¢do de lucros ou divi-
dendos;

g) O exercicio do direito de preferéncia
da sociedade na transmissdo de
quotas;

h) A amortizagdo de quotas, assim como
os termos e condi¢des em que a
mesma se deva processar;

i) A aquisi¢do de quotas proprias;

J) A exigéncia e restituicio de prestacdes
suplementares;

k) A constituicdo de reservas extra-
ordindrias, além da reserva legal;

) Criar associagdes entre a sociedade e
terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, bem como
adquirir e transmitir participa¢des
em outras sociedades existentes ou
a constituir;

m) A alterac@o dos estatutos da sociedade,
incluindo os aumentos, redugdes
ou reintegragdes do capital social,
sem prejuizo das alteracdes que por
forga dalei e dos presentes estatutos
dependam de simples decisdo
do conselho de administragdo da
sociedade;

n) A fusido, cisdo e transformacio da
sociedade;

0) A dissolucdo da sociedade, assim como
a aprovagdo das contas finais de
liquidagao;

p) Estender a actividade da sociedade a
outras dreas distintas do seu objecto
principal, assim como, sempre que
0 julgue necessdrio, reduzir as dreas
de actividade da sociedade;

q) Estabelecer e modificar a estrutura
organizativa da sociedade, em tudo
quanto nao contrarie a lei ou os
presentes estatutos;

r) A aquisicdo, alienacgdo, locacdo e
onerag¢do de bens imdveis, assim
como de bens mdveis de valor
superior a dez mil ddlares norte
americanos, ou ao seu contravalor
em qualquer outra moeda;

s) Contrair empréstimos ou outras formas
de financiamento, bem como prestar
quaisquer espécies de garantias,
pessoais ou reais; e

t) Contrair obrigacdes de valor superior
a dez mil dblares norte americanos,
ou ao seu contravalor em qualquer
outra moeda.

ARTIGO DECIMO
(Actas das assembleias gerais)

Um) Das reunides de assembleia geral devera
ser lavrada acta em conformidade com a lei.

Dois) As actas de assembleia geral devem
conter:

a) O local, dia, hora e a ordem de
trabalhos da reunido;

b) A identificagdo de quem tenha
presidido a reunido, bem como
de quem a tenha secretariado, se
aplicavel;

c¢) A referéncia aos documentos e
relatdrios submetidos a assembleia
geral;

d) O teor das propostas submetidas a
votacdo e o resultado das respectivas
votacdes, incluindo o teor das
deliberacdes tomadas;

¢) A mengdo do sentido de voto do sécio
se este o requerer; e

f) A assinatura do s6cio ou do seu
representante, e de quem tenha
conduzido e secretariado a
reunio.

CAPITULO IV
Da administracao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administragdo composto por trés
administradores, a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por um
periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos
uma ou mais vezes, e serdo ou nao remunerados
conforme for deliberado em assembleia geral.

Trés) Podem ser membros do conselho de
administragdo os sécios ou pessoas estranhas
a sociedade.

Quatro) As reunioes do conselho de admi-
nistracdo da sociedade, terdo lugar sempre que
for convocada pelo seu presidente ou por outros
dois administradores, devendo reunir pelo
menos em cada trés meses na sede social ou em
qualquer outro local designado para o efeito na
primeira reunio, serdo convocadas por qualquer
dos administradores ou pelo presidente do
conselho de administrag¢@o, por meio de correio
electrénico ou outro meio de comunicagio,
dirigido aos restantes administradores e
expedido com uma antecedéncia minima de
quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Compete ao conselho de administragdo gerir
e representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, bem como praticar todos
os actos tendentes a realizacio do objecto social
e, em especial:

a) Escolha do seu presidente que terd voto
de qualidade;

b) Pedido de convocagdo das assembleias
gerais;



23 DE OUTUBRO DE 2013

3317

c¢) Aprovacdo de relatério e contas
anuais;

d) Propor a assembleia geral a aplicagdo
de resultados de cada exercicio
social;

e¢) Mudancga da sede no territério
nacional, bem como abrir e/ou
encerrar agéncias, sucursais,
delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo no pais ou no
estrangeiro;

/) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

g) Executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

h) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

i) Proceder a abertura, movimentacio e
encerramento de contas bancarias;

J) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome
e representagdo da sociedade de
valor inferior ou igual a dez mil
dodlares norte americanos, ou ao
seu contravalor em qualquer outra
moeda;

k) Quando julgar necessario a nomeagao
de um director geral a quem serdo
delegados poderes, os quais deverdo
ndo sO ser consignados em acta
como ser objecto de procuragdo; e

[) Constituir mandatarios da socie-
dade e definir os limites dos seus
poderes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) Para que o conselho de administracio
da sociedade possa deliberar validamente
€ necessdrio que a totalidade dos seus
membros se encontre presente ou devidamente
representada, podendo participar através de
video-conferéncia.

Dois) Os administradores designados podem
fazer-se representar nas reunides por outros
administradores, mediante comunicag@o escrita
dirigida a sociedade.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes ou
representados.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administracdo constardo de acta, devendo a
mesma ser assinada por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois adminis-
tradores;

b) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, no ambito dos
respectivos poderes;

¢) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, dentro dos poderes que lhes
foram conferidos.

CAPITULO V
Da fiscalizacao
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscalizacao)
Caso venha a ser deliberado pela assembleia
geral a existéncia de 6rgdo de fiscalizagdo, esta

competird a um fiscal Uinico, o qual exercera as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil.
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Distribuicao de dividendos)

O lucro liquido apurado em cada exercicio
terd a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento, pelos menos, para
fundo de reserva legal, enquanto este
ndo estiver preenchido ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo;

b) Os montantes que forem decididos pela
assembleia geral para a constitui¢@o,
reforgo de outras reservas ou para
outros fins;

¢) O saldo para distribui¢do aos sécios
nos termos e condi¢cdes que a
assembleia geral determinar.

CAPITULO VII
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Compete a assembleia geral deliberar
sobre a dissolugdo da sociedade nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo serd efectuada extra-
judicialmente de acordo com a lei e com
a deliberagdo da assembleia geral, sendo
liquidatarios os gerentes em fungdes a data da
deliberacao de dissolugio, salvo se a assembleia
geral deliberar diferentemente.

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO NONO
(Preceitos dispositivos da lei comercial)

Um) As omissdes ao presente estatutos serdo
regulados nos termos do Cédigo Comercial,

aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro,
e demais legislac@o aplicavel;

Dois) A assembleia geral pode deliberar a
derrogagdo dos preceitos meramente dispositivos
do Cédigo Comercial — Livro II.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e treze. O Técnico, llegivel.

Segurex, Comércio
& Industria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100435020,
uma sociedade denominada Segurex, Comércio
& Industria, Limitada, celebrado entre Maria de
Lurdes Almeida Chaves Horta, casada, natural
de S. Sebastido da Pedreira, residente na Rua
Primeiro de Dezembro, nimero treze, Bairro
da Milharada, dois mil, seiscentos e setenta
Loures, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 8823039, emitido aos oito de Janeiro de dois
mil e oito, pelo S.I.C. de Lisboa, representada
neste acto pelo senhor Carlos Alberto de Jesus
Horta, casado, natural de Treixedo, titular do
Passaporte n.° H543414, emitido aos dois de
Margo de dois mil e seis, valido até dois de
Marco de dois mil e dezasseis, por G. Civil de
Lisboa, residente na Avenida Ahmed Sekou
Touré, Maputo; e

Carlos Alberto de Jesus Horta, casado,
natural de Treixedo, titular do Passaporte
n.° H543414, emitido aos dois de Mar¢o de dois
mil e seis, vélido até dois de Marco de dois mil
e dezasseis, por G. Civil de Lisboa, residente na
Avenida Ahmed Sekou Touré, Maputo.

E nos termos do artigo um do Decreto-Lei
ndmero trés de seis barra dois mil e seis, de vinte
e trés de Agosto, celebrado o presente contrato
de sociedade:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade é constituida com a
natureza de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, adoptando a
denominagdo social de Segurex, Comércio
& Industria, Limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura publica da
sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nacala-Porto, na Rua Principal.
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Dois) A sociedade poderd deslocar a sede
social para qualquer outro local dentro do
territério nacional.

Trés) A sociedade pode transferir, criar ou
encerar filiais, agéncias ou outras formas de
representac¢do social, no territério nacional ou no
estrangeiro, quando entender conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto importacao,
exportagdo, comércio e distribui¢io no geral de
maquinas e ferramentas, ferragens e materiais
para a construgdo, equipamentos de proteccdo e
deteccdo de combate a incéndios, equipamento
de protecgio e seguranga individual e colectiva
de trabalho, artigos de decoracdo, téxteis lar,
vestudrio e calgado, detergentes e produtos de
higiene, equipamentos industrias, chapas, tubos
e perfis em diversa matéria-prima e acessorios,
mobilidrio, brinde e artigos publicitdrios,
sistemas de alarme contra intrusdo/ furto, video
vigilancia, produtos alimentares e bebidas,
equipamentos electrénicos, informatico,
hardware, software e iluminacdo. Fabrico
vestudrio e equipamentos seguranca. Presta¢do
de servigos de consultoria nos dominios de
higiene e seguranca no trabalho, da gestdo de
recursos humanos, recrutamento e selecgéo,
marketing e comunicagdo, elaboracido de
estudos de projectos, elaboragdo de estudos
de viabilidade econémica e financeira,
planos de negdcio, estudos de mercado e o
respectivo acompanhamento, monitorizagio e
implementacdo, concessdo e implementagdo
de sistemas de informagdo. Organizacdo de
eventos, nomeadamente workshops, semindrios,
congressos. Planeamento e desenvolvimento de
projectos de formagao financiada e ndo financiada.
Planeamento e desenvolvimento de projectos
nacionais e internacionais. Acompanhamento de
candidaturas a concursos publicos ou privados
e consequente implementagdo, nas dreas de
consultoria de recursos humanos, formagao,
gestdo e contabilidade, marketing, imagem
e publicidade, relagdes publicas e servigos
COonexos.

Dois) A sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimentos que concorram para o
preenchimento do seu objecto social, participar
no capital de outras sociedades, associagdes,
grupos de empresas ou qualquer outra forma
de associacdo legalmente permitida.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
subscritas pelos sdcios de seguinte modo:

a) Uma quota no valor de dezoito mil
meticais, correspondente a nove por

cento do capital social, pertencente
a s6cia Maria de Lurdes Almeida
Chaves Horta;

b) Uma quota no valor de cento e oitenta
e dois mil meticais, correspondente
anoventa e um por cento do capital
social, pertencente ao sécio Carlos
Alberto de Jesus Horta.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdario ou espécie, pela incorporacio em
todo ou parte dos lucros ou reservas, pela
incorporagdo de prestacdes suplementares ou
acessorias, pela incorporagdo suprimentos ou
outros empréstimos de sécios, devendo para
tal efeito serem observadas as formalidades
prescritas na lei das sociedades por quotas.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares, acessérias
e suprimentos)

Um) A sociedade poderd exigir prestacdes
suplementares e acessdrias aos sdcios, até ao
dobro do capital social, recaindo a obrigagdo
sobre o sécio Carlos Alberto de Jesus Horta,
por um prazo minimo de seis meses.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nos termos
e condicdes que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdio de quotas entre
sécios € livre, mas para estranhos fica dependente
do consentimento da sociedade, a qual fica
reservado o direito de preferéncia na aquisi¢ao
da quota que se pretende ceder.

Dois) Nao exercendo a sociedade esse direito
terdo preferéncia na aquisi¢do da quota que se
pretende ceder os sécios da sociedade.

CAPITULO III
Dos érgaos da sociedade
ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral é constituida por todos
0s socios no pleno gozo do seu direito e nela
reside o poder soberano da sociedade. As suas
deliberagdes sdo obrigatdrias para todos os
s6cios mesmo os ausentes ou divergentes.

ARTIGO NONO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada pelo
administrador Unico por meio de carta registada,
e-mail, ou fax expedidos com antecedéncia
minima de quinze dias relativamente a data da
sua realizac@o.

Dois) A expedig¢do das cartas registadas, fax
ou e-mail, pode ser substituida pelas assinaturas
de dois sdcios na convocatdria da reunido.

Trés) Sao validas independentemente da
convocacdo, as deliberagdes tomadas por
unanimidade em reunifio na qual compare¢cam
ou se facam representar todos os sdcios,
servindo para o efeito, nesse caso, a respectiva
acta assinada por todos os sdcios presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de administracao)

Um) A administra¢@o, gestdo e representacio
da sociedade serdo exercidas por um tnico
administrador, remunerado ou nao, o qual sera
eleito por assembleia geral.

Dois) A sociedade nomeia o socio Carlos
Alberto de Jesus Horta, para exercer a
administragdo da sociedade, por um periodo
de trés anos, sendo permitida a sua reelei¢ao.

Trés) Compete ao administrador os mais
amplos poderes representando a sociedade dentro
em juizo e fora dele, activa ou passivamente e
praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
estatutos ndo reservam a assembleia geral.

Quatro) O administrador poderd nomear
um procurador, ao qual caberdo as tarefas que
vierem a ser confiadas no respectivo instrumento
de mandato.

Cinco) E inteiramente vedado ao admi-
nistrador realizar, por conta da sociedade,
operacdes alheias ao seu fim ou objecto ou por
qualquer forma obrigar a sociedade por essas
operacgdes, sob pena de imediata destitui¢do
e sem prejuizo da responsabilidade pessoal e
soliddria que esses actos contraia para com a
sociedade ou para com terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
administrador nomeado.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social e distribuicao de lucros)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, que obedece ao calenddrio gregoriano.

Dois) O primeiro ano financeiro comeca
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral até trinta e um
de Marco do ano seguinte.
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Quatro) Deduzidos os gastos gerais, amor-
tizagdes e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retidos os
montantes necessdrios a criagdo dos seguintes
fundos:

a) De reserva legal, enquanto néo estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que necessdrio reintegra-
-loj e

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econdémico-
-financeiro da sociedade.

Cinco) O remanescente terd a aplicagio que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos pela lei ou por deliberacao
dos sécios.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolucdo da sociedade determinard o prazo
para liquidacdo e nomeard os liquidatarios,
estabelecendo a sua remunerag@o e 0s seus
poderes.

Trés) Salvo delibera¢do em contrario da
assembleia geral, a liquidacdo da sociedade
serd feita extrajudicialmente, competindo aos
administradores em exercicio as funcdes de
liquidatarios, devendo actuar sempre conjun-
tamente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes gerais)
Em tudo o que for omisso nos presentes

estatutos serd regulado pelas disposi¢des legais
em vigor no pais.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Loica & Loica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100435098,
uma sociedade denominada Loica & Loica,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Sabir Amad Bagas, de quarenta e
quatro anos de idade, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100055149A,
emitido pela Direccao de Identificacao Civil de
Maputo, aos vinte e cinco de Janeiro de dois mil
e dez, residente na Rua do Parque, nimero cento
quarenta e cinco, primeiro andar, fat duzentos
e um, Distrito Municipal Kampfumu, cidade
de Maputo;

Segundo. Mahomed Amin Faruk Adamo,
de vinte e nove anos de idade, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100079676J, emitido pela Direccao de
Identificac@o Civil de Maputo, aos dezassete de
Fevereiro dois mil e dez, residente na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero mil, seiscentos
trinta e oito, sexto andar, direito, Distrito
Municipal Kampfumu, cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Loica & Loiga, Limitada, com a sede na
Avenida Karl Marx, nimero quatrocentos
vinte e cinco, loja dezasseis, Distrito Municipal
KaMpfumu, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera criar sucursais ou transferir a
sua sede para qualquer outro lugar do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo indeter-
minado, contando a partir da assinatura do
presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como o objectivo:

a) Actividades de comércio por grosso e
a retalho com importagdo e expor-
tacdo;

b) Diversas actividades industriais;

c) Prestacdo de servigo nas dreas de
despachos aduaneiros, contabi-
lidade, agenciamento, marketing,
procurment, mediacdo e inter-
mediacdo comercial e outros
servicos pessoais e afins;

d) A sociedade poderd adquirir outras
participacdes financeiras com
outras, a constituir ou ja constituidas
mesmo que tenha objecto social
diferente; e

e) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que esteja
devidamente autorizado nos termos
das legislagdes em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, € integralmente subscrito
e realizado em dinheiro no valor de vinte mil
meticais, distribuido por duas quotas iguais;
sendo:

a) A primeira, subscrita no valor de dez
mil meticais, correspondentemente
a cinquenta por cento; pertencente

a0 socio Sabir Amad Bagas;

b) A segunda, subscrita no valor dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento, pertencente
ao sécio Mahomed Amin Faruk
Adamo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias,
desde que a assembleia geral delibere.

ARTIGO SEXTO
(Divisao ou cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessagdo, alienagdo de todas quotas
deverdo ser do consenso dos sécios, gozando,
estes, do direito de preferéncia; se um dos
s6cios mostrar interesse de ceder a sua quota do
cedente ou decidir alienar alguém com o prego
que melhor entender, podera ter o direito de o
fazer, o novo sécio terd direitos correspondentes
a sua participac@o na sociedade de acordo com
a cedéncia e alienacdo da quota.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam a cargo de todos os
sécios com plenos poderes porque possuem
quotas iguais na sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo do balanco, contas do exercicio findo,
reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim
exijam, para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, podendo
estes nomear seu representante se assim o
entender, desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cddigo Comercial e demais legislacdes vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Marracuene River Lounge
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 1004302882.,
uma sociedade denominada Marracuene River
Lounge — Sociedade Unipessoal, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas unipessoal nos termos do artigo
noventa do Cédigo Comercial, por Eliel Nilson
Constant Martins, solteiro, maior, natural de
Beira, nacionalidade mocambicana, residente
na Rua Mariano Machado, nimero dezanove,
cidade de Maputo, Central C, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101009473Q), emitido aos
quatro de Abril de dois mil e onze.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adapta a denominagio de
Marracuene River Lounge — Sociedade
Unipessoal, Limitada, criada por tempo inde-
terminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Paulo Samuel Kamkomba, nimero
novecentos oitenta e seis, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Restauragio, hotelaria, bar, restaurante,
alugueres de habitacdes, quarto,
aluguer de veiculos carros e motos,
eventos e exploragdo turistica;

b) Passeios turisticos e aluguer de
veiculos nduticos, barcos, kayakes
e motos de dgua; e

¢) Escola de mergulho formacao terrete
roteio.

Dois) A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em quaisquer sociedades, inclusive
como socio de responsabilidade ilimitada,
independentemente do respectivo objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma Unica quota de
dnico sécio Eliel Nilson Constant Martins.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sdcio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade, bem
como a sua representacio serdo exercidas pelos
gerentes que vierem a ser designados, na qual
serd ainda deliberada se os mesmos auferirdo
ou ndo qualquer remuneragao.

Dois) Compete ainda a administracdo da
sociedade, bem como a sua representagdo
exercer as seguintes funcdes:

a) Comprar, vender e permutar quais-
quer bens méveis, incluindo
automoveis;

b) Celebrar contratos de locacdo finan-
ceira;

¢) Contrair empréstimo ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes; e

d) Participar no capital de outras socie-
dades nos termos do nimero dois do
artigo dois do presente contrato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco de contas de resultados

fechar-se-a com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legalmente indicada
para constituir a reserva legal, enquanto nao
estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdria reintegri-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomear@o, entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer em indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-do as disposicdes
do Cédigo Comercial e de mais legislagdo em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Roaa Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dezoito de Outubro de dois mil e
treze, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100435357, uma sociedade denominada Roaa
Comercial, Limitada, entre: Mohamad Ahmad,
de nacionalidade libanesa, natural de Libano
- Haris, casado aem separacdo de bens com
Mariana Jawad, de nacionalidade libanesa, com
a profissdo de supervisor de obras, portador
do DIRE n.° 11LB00006911Q, emitido pelo
Servicos Nacionais de Migracdo, residente na
Avenida Angola, nimero dois mil, trezentos
cinquenta e oito, Bairro da Urbanizagdo da
Cidade de Maputo, e que outorga por si em
representacdo da sua filha menor; e Mohamad
Hijazi, de nacionalidade libanesa, natural
de Hadatha-Libano, portador do Passaporte
n.° RL2066030, emitido na Republica do
Libano, que pelo presente contrato constituem
entre si uma sociedade, que se ird reger pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade girard com a denominagdo de
Roaa Comercial Limitada, e é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e terd sede na cidade de Maputo,



23 DE OUTUBRO DE 2013

3321

Distrito Municipal Kampfumu, Bairro do
Alto Maé, Aenida. Maguiguane, nimero mil,
oitocentos oitenta e trés, rés-do-chao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Venda de cosméticos;

b) Venda de electrodomésticos;
¢) Venda de loica diversa;

d) Vestuario diverso;

¢) Material electrénico;

/) Calgado;

g) Joias;

h) Mobilidrio diverso;

i) Cabelos diversos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares ligadas, directa ou
indirectamente, com objecto principal ou outros,
desde que devidamente autorizada e deliberado
pelos sécios.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
realizado em dinheiro, no valor de um milhio e
quinhentos mil meticais, correspondente a duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
setecentos e cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Mohamad Ahmad e;

b) Uma quota no valor nominal de
setecentos e cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Mohamad Hizaji.

ARTIGO QUARTO

(Composicao do conselho
de administracao)

A administracdo da sociedade caberd
a Mohamad Ahmad que fica designado
administrador, bastando a sua assinatura para
validamente obrigar a sociedade em todos seus
actos e contratos.

ARTIGO QUINTO
(Orgaos da sociedade)

Sédo 6rgaos da sociedade a assembleia geral
e administracdo.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A assembleia geral é dirigida pela
respectiva mesa composta pelo administrador
e o segundo sdcio.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados por lei
e demais legislacdo vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sinosia Utama Machinery
& Chemical, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100434806,
uma sociedade denominada Sinosia Utama
Machinery & Chemical, Sociedade Unipessoal,
por Wasno Widarto, solteiro, maior, de nacio-
nalidade indonésia, residente em na Africa
do Sul, titular do Passaporte n.° U199395,
representado pelo seu procurador, outorga e
constitui, entre si, uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd nos termos e nas
condicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade serd regida pelo Cddigo
Comercial, por este contrato e demais legislagao
aplicdvel, a sociedade comercial denominar-
-se-a Sinosia Utama Machinery & Chemical,
Sociedade Unipessoal, Limitada, e terd a sua
sede em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Deslocacao da sede)

A geréncia podera deslocar livremente a sede
social dentro do territério nacional, e bem assim
criar sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representacgdo no territorio nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda
de:
a) Equipamentos de engenharia e
respectivas ferramentas;
b) Equipamentos de elevagdo;
¢) Maquinas e equipamentos para terra-
planagem;

d) Méquinas e equipamento de agricultura
e afins; e

e) Servigos armazéns e logistica, agéncia
e representacdo comercial.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social, desde que obtenha as devidas
autorizacdes das autoridades competentes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado, € de vinte mil meticais e corresponde
auma tnica quota, equivalente a cem por cento
do capital, pertencente ao s6cio Widarto
Wasno.

Dois) O capital social podera ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja conveniente.

ARTIGO SEXTO

(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessio e divisdo de quotas, no todo
ou em parte, a estranhos, assim como a sua
oneragdo em garantias de quaisquer obrigagdes,
dependem do consentimento do sécio.

Dois) Goza, o sécio, em primeiro lugar, e
a sociedade, em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberacio da assembleia
geral, poderd amortizar qualquer quota nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematag@o ou
adjudicag@o de qualquer quota; e

¢) Na eminéncia de separacio judicial de
bens de qualquer do sécio.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) Em caso de falecimento do sdcio,
a sociedade continuard com os herdeiros do
falecido, devendo, estes, nomear, de entre si, 0
cabeca de casal, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitacao
do sécio, a sociedade poderd, do mesmo modo,
continuar com o representante legal do sécio
interdito ou inabilitado ou usar da faculdade
prevista na clausula anterior do presente estatuto
quanto a amortizagio da quota.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se com assinatura
do sécio ou de um gerente a ser nomeado pelo
sécio.

Dois) O gerente ndo podera delegar no todo
ou em parte os seus poderes, exceptuando-se 0s
casos autorizados pelo sécio.
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Trés) O gerente ndo poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos,
suas operagdes sociais, nomeadamente, em
abonacdes fiangas e letras de favor.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e sua repre-
sentagdo em juizo e fora dele, activa e pas-
sivamente, serdo exercidas pelo sécio ou por
procurador que fica dispensado de prestar
caugdo, com ou sem remuneragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas presta¢des suple-
mentares de capital, desde que assim que o s6cio
decida até ao limite maximo correspondente a
vinte vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e s6 serdo reembolsdveis ao sdcio,
desde que a situagdo liquida da sociedade ndo
fique inferior & soma do capital e das reservas
legais.

Trés) O sécio poderd fazer suprimentos a
sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para diferimento de créditos do
sécio sobre a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e lucros)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidas
a trinta de Dezembro de cada ano, e aprovadas
pela assembleia geral ordindria nos termos da
lei.

Trés) Dos lucros liquidos, deduzir-se-4,
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
estabelecida para a constitui¢do dos fundos de
reserva legal, enquanto nio estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegra-lo e, em
segundo lugar, a parte restante dos lucros terd
aplicacd@o que for determinada pelo sécio

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdi¢do do sécio, continuando
com os sucessores, herdeiros ou representantes
do inabilitado ou interdito, os quais exercerdao
em comum os respectivos direitos, enquanto a
quota permanecer indivisa com a observancia
do disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolve por vontade
do sécio e extingue-se nos casos previstos na
lei.

Dois) Em caso de dissolugd@o, o socio serd
liquidatario, devendo proceder a sua liquidag¢ao
como entdo deliberar.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Agro-Pecuaria Langeni,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100378094,
uma sociedade denominada Agro-Pecudria
Langeni, Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Agro-Pecudria Langeni, Sociedade Unipessoal,
Limitada, e rege-se pelas normas especificas
aplicdveis ao tipo de sociedade unipessoal por
quotas, pelo presente contrato e pelas demais
disposicoes legais aplicdveis.

Dois) A sua duragfo € por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a partir da data
da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Gago Coutinho, nimero dois mil, cento sessenta
e quatro, cidade de Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante deliberag¢do da sua adminis-
tragdo, a sociedade podera abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede social para qualquer outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o desen-
volvimento de actividades agricolas e de agro-
pecudria, a comercializa¢do da sua producgao,
bem como a prospecc¢do, a pesquisa e a
explora¢do mineira de qualquer mineral vidvel
ou pedras preciosas, compreendendo todas as
suas disciplinas, incluindo toda a actividade
conexa, bem como a exportacdo de minérios.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacdo do
socio unico, colaborar com outras sociedades,
com objecto igual ou diferente do seu e/ou
adquirir participacdes em agrupamentos de
empresas e/ou associacdes sob qualquer forma
ndo proibida por lei, bem como participar
directamente ou indirectamente em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o objecto da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
representados por uma Unica quota, com igual
valor nominal, pertencente ao s6cio unico
Nhundzwane Alberto Bila.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representagdo, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, competiram ao sécio unico, ou a
um gerente nomeado por decisdo deste.

Dois) A sociedade podera constituir manda-
tarios/procuradores.

ARTIGO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sdcio tnico;

b) Pela assinatura do gerente nomeado
pelo sécio tnico nos termos do
artigo anterior; e

¢) Pela assinatura de mandatarios/procu-
radores, nos termos dos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sdcio unico)

Nos termos legais, 0 s6cio inico exercera as
competéncias atribuidas as assembleias gerais,
registando em acta as suas decisoes.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros liquidos resultantes do balanco,
deduzida a percentagem obrigatdria para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, serdo
distribuidos ao sdcio tnico, salvo se, por decisao
deste, forem afectos, total ou parcialmente, a
constitui¢do ou refor¢o de outros fundos ou
destinados a outras aplicacdes especificas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei.

Dois) Compete ao sécio Unico decidir
sobre a fixacdo dos poderes dos liquidatérios,
incluindo quanto a continuacdo da actividade
da sociedade, a obten¢do de empréstimos, a
aliena¢@o do patrimdnio social, em globo ou em
partes, o trespasse do estabelecimento e sobre
a partilha do cativo, quando a ela houver lugar,
em espécie ou em valor.
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ARTIGO DECIMO Dois) A duragdo da sociedade € de tempo ARTIGO NONO
o indeterminado, contando-se o seu inicio a partir .
(Contratos com o sdécio unico) Geréncia

Fica autorizada a realiza¢do de negdcios
juridicos entre o sdcio Unico e a sociedade,
desde que os mesmos sejam necessarios
a prossecug¢do do objecto da sociedade e
obedecam ao preceituado no artigo trezentos e
vinte do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Normas subsidiarias)

Em tudo o que estiver omisso, aplicar-se-do
as disposi¢des do Cédigo Comercial, publicado
pela lei nimero um barra dofa mil e cinco.

Maputo, quinze de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Ghunyule, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100435242,
uma sociedade denomina Ghunyule, Limitada
entre:

Délcio José Mucombo, solteiro maior, natural
de Maputo onde reside, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100003228B, emitido
aos vinte e um de Outubro de dois mil e treze,
pela Direccdo Nacional de Identificagdo
Civil de Maputo.

Alima Zacarias Hussein, solteira maior,
natural de Catandica, residente em Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100361738Q, emitido aos seis de
Agosto de dois mil e dez, pela Direc¢do
Nacional de Identificacao Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento constituem
por si uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, que reger-se-a pelos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacgao social
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

E uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e adopta denominacao
de Ghunyule, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e duracao

Um) A Ghunyule, Limitada, tem a sua sede
na cidade de Maputo, podendo por deliberagdo
da assembleia geral abrir filiais, agéncias,
ou outras formas de representacdo social em
territério nacional ou no estrangeiro.

da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto:

a) Prestacdo de servigos de consultoria;
b) Organizagdo de eventos e outros.
CAPITULO IT

Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € bens € de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim divididas:

a) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, equivalentes a
cinquenta por cento do capital
social subscrita pela s6cia Alima
Zacarias Hussein;

b) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, equivalentes a cinquenta
por cento do capital social, subscrita
pelo sécio Délcio José Mucombo.

ARTIGO QUINTO
Alteracao do capital social

Com a deliberagdo dos sécios, poderd o
capital social ser alterado com ou sem admissao
de novos sécios e procedendo a respectiva
alteracdio do pacto social.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital, porém, poderdo os sécios, fazer
suprimentos do que a sociedade necessite nos
termos que vierem a ser estabelecidos pelos
sOcios.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente duas vezes por ano, para planificacdo,
apreciacdo ou modificacio do balango e contas
do exercicios ou para deliberar sobre quaisquer
assuntos de relevo.

Dois) em caso de necessidade, serao feitas
assembleias extraordindrias para deliberar sobre
assuntos previamente agendados.

ARTIGO OITAVO
Quorum deliberativo

Com excepcdo de casos indicados na lei,
as decisdes serdo tomadas por maioria de dois
ter¢os de capital social.

Um) em nenhum caso a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos estranhos aos seus
negdcios, designadamente em fiancas, abonacao
e letras a favor de outros similares.

Dois) todos os actos e contratos nao previstos
no presente pacto e que contrariem o espirito da
presente sociedade, serdo responsabilizados de
forma individual.

ARTIGO DECIMO
Reparticao de lucros

O ano social coincide com o ano civil e dos
lucros apurados em cada exercicio deduzir-se-
-80 em primeiro lugar a percentagem legalmente
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que seja repartida em conformidade com
a proporgdo das quotas.

CAPITULO IV

Da cessao transmissao de quotas

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Cessao transmissao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas a titulo
oneroso ou gratuito serdo entre os sdcios,
mas a estranhos a sociedade, dependerd do
consentimento expresso dos outros socios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio os herdeiros ou representantes dos cujos,
exercerdo em comum 0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Faléncia ou insolvéncia

No caso de faléncia ou insolvéncia de um dos
socios, bem como na penhora, arresto, venda ou
adjudicacdo judicial de uma das quotas, poderd
a sociedade amortizar sob o pagamento de
prestacdes a deliberar entre os sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade somente se dissolvera nos
casos previstos e estabelecidos pela lei.

Dois) Em caso de dissolucdo da sociedade,
a liquidag@o sera de forma aprovada por
deliberacdo dos sécios.

CAPITULO IV
Dos diversos
ARTIGO DECIMO QUARTO
Diversos

Um) A sociedade poderd elaborar o
respectivo regulamento interno, sem ferir a
legislacdo vigente no Estado Mocambicano.
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Dois) Em todo que fica omisso regulard
a legislacdo vigente aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Laso Sports Mocambique
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Outubro de dois mil e treze, foi matri-
culada na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100433427, uma socie-
dade denominada Laso Sports Mog¢ambique
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

José Maria Laso Gomez , estado civil solteiro,
natural de Torrelavega, espanha, residente
na Rua José Mateus nnmro cento oitenta e
cinco Bairro Polana em Maputo, portador
do Passaporte n.” AAA813970, emitido aos
dezassete de Dezembro de dois mil e nove,
em Espanha, sécio tnico.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui sociedade por quota de respon-
sabilidade limitada, que se regerd pelas cldu-
sulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacgao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de Laso
Sports Mog¢ambique Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sede no Bairro Central
Avenida Vinte e Quatro de Julho nimero
mil novecentos e sessenta e cinco, cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto consul-
torias, marketing de equipamentos sports
publicitdrios e prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdo financeira em sociedade a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
pelo sécio José Maria Laso Gomez.

ARTIGO QUINTO

Aumento da capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienac@o total ou parcial
de quotas devera ser do consentimento do s6cio
gozando este do direito de preferéncia.

Dois) Se o sécios mostrar interesse pela
cedéncia da quota, este decidird a sua
alienacéio a quem e pelos precos que melhor
entender, gozando o novo sécio dos direitos
correspondentes 4 sua participagdo na socie-
dade.

ARTIGO SETIMO

Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
unico José Maria Laso Gomez, o qual fica desde
ja investido na qualidade de administrador.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou procurador
especialmente constituido pelo administrador,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado ao mandatdrio assinar em
nome da sociedade qualquer actos ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos a
mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente pod-
erdo ser individualmente assinados por empre-
gados da sociedade devidamente autorizados
pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o desejarem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo do sécio quando
assim o entender.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Soltex Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100433427, uma
sociedade denominada Soltex Moz, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Muhamed S. Hamir, casado com
Karima Hamir sob regime de comunhio geral
de bens de nacionalidade canadiana, residente
acidentalmente nesta cidade, portador do DIRE
n.° 00045498, emitido aos trés de Agosto de
dois mil e dez;

Segundo. Muhammad Mazhar Iqgbal,
solteiro, de nacionalidade americana, portador
do Passaporte n.® 431311154, emitido no dia
dezanove de Setembro de dois mil e sete.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Soltex Moz, Limitada e tem a sua sede na Rua
Timor Leste nesta cidade.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto comércio
geral grosso e importagio e exportacdo de varios
artigos consumiveis e ndo consumiveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagido em vigor.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, dividido pelos sécios Muhamed S.
Hamir, com o valo de cinquenta mil meticais
correspondente a vinte e cinco por cento
do capital, Muhammad Mazhar Igbal, com
o valor de cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a setenta e cinco por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participa¢do
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e for a dele, activa
e passivamente,foi confiada por unanimidade
aos sécios Muhamed Hamir e Muhammad Igbal,
que desde j4 ficam investidos na qualidade de
administradores.

Dois) O administrador tem plenos poderes de
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contraltos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fianca, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente po-
derdo ser individualmente assinados por
empregados da sociedade devidamente
autorizados pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

MPR - Consultoria
& Sistemas, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100433982 uma
sociedade denominada MPR - Consultoria
& Sistemas, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, € celebrado o presente contrato de
sociedade unipessoal:

Rui Filipe Gouveia Pereira de Melo, casado,
natural do Porto, Portugal, de nacionalidade
portuguesa, residente na Rua Pereira Marinho,
numero cento e setenta e nove, Bairro de
Sommerschield, Maputo, Titular do Passaporte
n.° M543479, emitido a vinte e seis de
Margo de dois mil e treze, pelo SEF-Servico
de Estrangeiros e Fronteiras, em Portugal,
e vélido até vinte e seis de Margo de dois mil
e dezoito, e do NUIT 124833000.

Que se regera pelas clausulas seguintes:
CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade comercial adopta a deno-
minacdo de MPR — Consultoria & Sistemas,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A MPR - Consultoria & Sistemas,
Sociedade Unipessoal, Limitada, é uma
sociedade unipessoal por quotas de responsa-
bilidade limitada, sociedade comercial de direito
mocambicano que se regerd pelos presentes
estatutos, e na parte em que forem omissos, pela
demais legislacao aplicavel.

Trés) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A MPR - Consultoria & Sistemas,
Sociedade Unipessoal, Limitada tem a sua sede
social em Maputo, na Rua Pereira Marinho,
nimero cento e setenta e nove, Bairro da
Sommerschield.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por simples decisdo do seu socio
tnico.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
filiais, sucursais, agéncias, delegacdes ou qual-
quer outra forma de representacdo social, no
pais ou no estrangeiro, quando a administragao
o decidir.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo dos seguintes servicos:

a) Prestacgdo de servigos de consultoria;

b) Prestacdo de servigos na area infor-
matica;

¢) Prestagdo de servigos de consultoria e
gestdo na drea informatica;

d) Prestacdo de servigos e consultoria na
area sistemas de informagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou nido do
seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
correspondente a uma quota do sécio Unico
equivalente a cem por cento do capital social.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacoes de suplementares)

O socio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio unico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura do seu administrador ou de procurador
expressamente nomeado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por procurador expressamente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
sdcio dnico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des do
Coédigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Frescos Chavane

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido omisso no suplemento ao Boletim
da Repiiblica nimero trinta, de quinze de
Abril de dois mil e treze, no artigo oitavo
da administragido e formas de vinculagdo no
nimero um, onde se 1€: “Julio César dos Santos
Oliveira”, deve ler-se: “José Chavane”.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mind Training, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100434431,
uma sociedade denominada Mind Training,
Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Luis Anténio da Silveira Vicente,
casado, natural de Portugal de nacionalidade
portuguesa, residente na cidade de Maputo,
portador de Passaporte n.° H291638, emitido
em Lisboa aos nove de Maio de dois mil e
cinco;

Segundo. Rui Manuel de Almeida Firmino,
casado, natural de Portugal de nacionalidade
portuguesa, residente na cidade de Maputo,
portador de Passaporte n.° M511518, emitido
aos quatro de Marco de dois mil e treze;

Terceiro. Agostinho Levieque, solteiro,
natural de Nacarda, de nacionalidade mocam-
bicana, portador do Bilhete de Identificaciao
n.° 110100016314C, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo, aos em trinta de
Novembro de dois mil e nove, com validade até
trinta de Novembro de dois mil e nove.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Mind Training, Limitada, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede na cidade de Maputo, Avenida Vinte
e Quatro, nimero mil duzentos e dezassete,
primeiro esquerdo.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
sucursais, delegacdes, outras formas de repre-
sentacdio em territério nacional ou no estran-
geiro, mediante deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data de celebragdo de escritura publica de
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
actividade, consiste na formacao profissional e
consultoria de gestdo de recursos humanos.

Dois) A sociedade poderdo igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, industrial, pecudria por lei permitida,
desde que para tal aprovacdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade poderd, mediante deliberacio
dos socios, participar, directamente ou indirec-
tamente, em quaisquer projecto, quer sejam
similares ou diferentes dos desenvolvimentos
pela sociedade, bem assim adquirir, deter,
reger e alienar participacdes sdcias noutras
sociedades.

CAPITULO II

Do capitais social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de sessenta mil meticais, conforme
ao cambio do dia, e correspondente a trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte mil e
quatrocentos meticais pertencente
a Luis Antonio da Silveira Vicente,
correspondente a trinta e quatro
por cento;

b) Uma quota no valor de dezanove mil
e oitocentos meticais pertencente a
Rui Manuel de Almeida Firmino,
correspondente a trinta e trés por
cento;

¢) Uma quota no valor de dezanove mil
e oitocentos meticais pertencente a
Agostinho Levieque, correspondente
a trinta e trés por cento.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimento a sociedade,
nos termos e condigdes a definir em assembleia
geral.
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ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas total ou
parcial entre os socios da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimentos da sociedade dada em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferencia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passara a
pertencer a cada um dos sécio, os quais deverdao
exercé-lo no prazo de noventa dias.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunir- se-4 ordina-
riamente uma vez por ano e nos primeiros quatro
meses apds o fim do exercicio anterior para:

a) Apreciacdo das contas do exercicio
anterior;

b) Decidir sobre aplicagdo de resultados
do exercicio;

c) Designacdo de gerente e sua remu-
neragao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for neces-
sario, competindo-lhe normalmente deliberar
sobre todos os assuntos relativos a sociedade.

Trés) A assembleia geral serd convocada por
qualquer dos gerentes ou qualquer dos socios
por meio de carta registada expedida com
antecedéncia minima de quinze dias salvo nos
casos expressamente previstos na lei.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode proceder a amortizacdo
de quotas nos casos de faléncia de um sécios
ou situagdo de arresto, penhora ou oneracio de
quotas do respectivo sécio.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia e prestacao de contas)

Um) A sociedade ¢ administrada e obrigada
por dois gerente designados em assembleia
geral.

Dois) Os gerente sdo designados por um
periodo de dois anos renovéaveis salvo dispo-
sicdo em contrdrio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da geréncia)

Compete aos gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo e de representacdo
dos negocios sociais e da sociedade, com as
competéncias que por lei,por este pacto social
lhe sdo atribuidas e bem assim, aquelas que a
assembleia geral delegar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao da sociedade)

Um) A gestdo corrente da sociedade
¢ conferida aos gerente designados em sessdo
da assembleia geral da sociedade.

Dois) Cabera a um dos gerentes, eleito entre
os presentes, presidir as sessdes da assembleia
geral.

Trés) Caberd a assembleia geral designar os
gerentes e estabelecer as respectivas atribui¢des
inerentes ao cargo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar)

As assinaturas necessdrias para que o socie-
dade fique validamente obrigada nos seus actos
e contratos bastam as seguintes:

a) Assinatura de dois gerentes designados
em assembleia geral ou por este
pacto social;

b) Uma assinatura de um dos gerente e outra
de um procurador respectivamente.
constituido para o efeito, nos termos
e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Acto de mero expediente)

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer dos gerentes da socie-
dade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes da assembleia geral)

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria da titularidade das quotas
constitutivas do capital social da sociedade e
por maioria simples salvo nos casos em que a
lei exige outra maioria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve por delibe-
racdo da assembleia geral especialmente
convocada para o efeito e sua deliberagdo serd
tomada por maioria de trés quatros ou nos casos
previstos na lei.

Dois) A proposta de dissolu¢do da sociedade
deve ser remetida 4 geréncia com pelo menos
trinta dias antes realiza¢2o da assembleia geral
deliberara sobre a matéria.

Trés) A proposta para a validacido deve
ser submitida pelos sécios detentores de pelo
menos cinquenta e um por cento das quotas
representativas do capital da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio economico)

Um) O exercicio econémico da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O balango anual e as contas do exercicio
sdo referidos a trinta e um de Dezembro de cada
ano e submetidos a aprovagdo da assembleia
geral ordindria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balanco)

Os lucro liquidos apurados em cada balango
deduzidos dos dez por cento para a reserva
legal, e feitas quaisquer outras deducdes que
pela assembleia geral sejam deliberadas serdo
distribuidos pelos s6cios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Um) Salvo disposi¢do em contrdrio, qual-
quer conflito causados pela interpretagéo,
efeito, validade, rectificagdo, no total ou parte,
ou violagdo, término ou cancelamento destes
estatutos, se qualquer aprovacio for recusada
por alguma das partes em circunstancias em que
sem razdo nao é permitido recusar tentar-se-a
uma resolucao amigavel.

a) A resolucdo do conflitos terd a hora
e lugar a hora e lugar previamente
acordado pelas partes;

b) As partes tém sete dias para resolver
o conflito, depois de ser apercebem
do conflitos;

c) Se dentro dos setes dias nada for
acordado,tem trinta dias para resol-
ver o conflitos.

Dois) A proposta de dissolugdo da sociedade
deve ser remetida 4 geréncia com pelo menos
trinta dias antes realizagdo da assembleia geral
deliberard sobre a matéria.

Trés) A proposta para a validagdo deve
ser submitida pelos sécios detentores de pelo
menos cinquenta e um por cento das quotas
representativas do capital da sociedade.

Quatro) A resolugdo do conflito tem de
obedecer o principio de boa fé.

Cinco) Se as partes ndo conseguem resolver
o conflito dentro de quatorze dias depois das
negociacdes mencionadas no presente artigo,
niimero um, serd , a menos que outra forma seja
acordada por escrito, que serd resolvido sob as
regras de arbitagem da camara internacional de
comércio, por um ou mas arbitros eleitos por
eleitos por eles e serd resolvido em Maputo.

Seis) O perito eleito devera agir como um
perito e ndo como um 4rbito.

Sete) Nao sera necessario a observancia
rigida na aplicagdo de provas, ou qualquer outro
tipo de formalidade, ou prodecimento legal, mas
o perito serd obrigado a seguir os principios
legais na matéria que lhe for submetida.

Oito) Se mesmo assim nio se chegar a uma
resolugdo.

Nove) Os diferendos ou litigios entre os
s6cios ou entre estes e a sociedade, por razdes
relacionadas com a sua actividade, bem como
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com a interpretacdo e aplicacio dos presentes
estatutos serdo decididos pelo Tribunal da
cidade Maputo.

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cédigo Comercial, e
demais legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Intelec PRG (Power Ressano
Garcia), S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100435039, uma
sociedade denominada Intelec PRG (Power
Ressano Garcia), S.A.

CAPITULO I
Denominacao, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Intelec PRG (Power Ressano Garcia), S.A., e
tem a sua sede na cidade de Maputo, na Avenida
Samora Machel, nimero cento e vinte, primeiro
andar, podendo abrir delegagdes ou qualquer
outra forma de representagdo em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro e rege-
se pelo presente estatuto e demais legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragéo)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) estudar, planejar, projectar, construir
e explorar os sistemas de produgio,
transmissdo, transformacdo, distri-
bui¢do e comércio de energia
eléctrica, bem como servicos
complementares, acessorios e afins
que lhe tenham sido ou venham a
ser concedidos, por qualquer titulo
de direito, podendo administrar
e/ou incorporar outros sistemas de
energia, prestar servigos técnicos
de sua especialidade, organizar
subsididria, ou incorporar outras
empresas e praticar os demais actos
necessarios a prossecucdo dos seus
objetivos;

b) Participar de pesquisas vinculadas ao
sector energético, nomeadamente
nas dreas de geracdo, transmissiao
e formacdo de pessoal técnico e a
preparacao de operarios qualificados,
através de programas de formagdo e
cursos especializados;

¢) Participar de organizacdes regionais,
nacionais e internacionais, voltadas
ao planeamento, operacdo,
intercdmbio técnico e desenvol-
vimento empresarial, relacionadas
com a drea de energia eléctrica.

Dois) A sociedade poder explorar qualquer
outro ramo de comércio ou industria com
exportacdo e importacio de bens e servicos;

Trés) A sociedade pode, por simples
deliberacdo do Conselho de Administracio,
participar na constitui¢do e por outras formas
adquirir participagdes em outras sociedades
de qualquer tipo, com objecto idéntico ou
diferente, incluindo sociedades reguladas
por lei especial, bem como associar-se com
outras pessoas juridicas, nomeadamente em
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos multinacionais de interesse
econémico, consdrcios e associacdes em
participacao.

CAPITULO II

Capital social, accoes, prestacoes
suplementares e acessorias,
suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social, aumento e reducao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
estd dividido e representado em vinte mil ac¢des
com o valor nominal de um metical cada uma.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido nos termos e condigdes
legalmente previstos, mediante deliberagdo
da assembleia geral, a qual fixa, entre outros
aspectos, a modalidade e o montante do
referido aumento, assim como os termos da
sua subscricdo e os prazos de realiza¢do das
novas participagdes de capital do mesmo
decorrentes.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes podem ser nominativas ou ao
portador, sendo reciprocamente convertiveis a
pedido dos interessados, correndo os encargos
resultantes dessa conversdo por conta do
accionista requerente.

Dois) As accdes podem ser representadas
por titulos de dez, cem, mil multiplos de mil
até dez mil acgdes.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos,
representativos das ac¢des, contem a assina-
tura de dois administradores que podem ser

apostas por chancela ou por outro meio de
impressdo e sdo a todo o tempo substituiveis
por agrupamentos de divisdo.

Quatro) A sociedade poder adquirir ac¢oes
proprias, dentro dos limites da lei.

Cinco) As ac¢des sdo divididas em séries: A
e B, designadamente:

a) As acgdes da Série A pertencem
aos accionistas fundadores da
sociedade, sendo livremente
transmissiveis entre si e gozam do
direito de preferéncia na aquisiciao
de ac¢des em caso de aumento de
capital;

b) As accdes da Série B resultam da
transmissao das acc¢oes da Série A,
salvo se forem transmitidas a favor
de portadores da série A.

ARTIGO SEXTO
(Transmissibilidade das acc¢oes)

Um) E livre a transmissdo de accdes entre
os accionista devendo, contudo, ser observado,
quanto aos accionistas fundadores, o estatuido
no nimero cinco do artigo quinto.

Dois) No caso de transmissdo das accdes,
0s accionistas ndo cedentes em primeiro lugar,
e a sociedade, gozam do direito de preferéncia
relativamente as ac¢des que os respectivos
detentores pretendem negociar. E entre os
primeiros gozam de preferéncia os accionistas
fundadores.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
exerce-se pelo valor das ac¢des resultantes do
ultimo balanco ou pelo valor acordado para a
projectada transmissao.

Quatro) O accionista que pretender alienar
as suas accdes deve comunicar a sociedade
este facto, bem como a identificacio precisa do
eventual adquirente e de todas as condi¢des da
operag¢do projectada, por meio de carta registada
com aviso de recepgao.

Cinco) No prazo de quinze dias, a partir da
data da recepgdo da comunicag@o acima referida,
o conselho de administrag@o da sociedade deve
comunicar aos restantes accionistas, por meio de
carta registada com aviso de recepgao, 0s termos
de alienac@o proposta e estes, no prazo de quinze
dias apds a recepgdo da aludida comunicac@o,
informardo a sociedade se pretendem exercer
ou nio o direito de preferéncia.

Seis) Havendo dois ou mais accionistas
interessados em exercer o direito de preferéncia,
as acgdes sao rateadas entre eles na propor¢ao
das ac¢des que jd possuem.

Sete) O Conselho de Administragdo, nos
vinte dias seguintes ao termo do prazo previsto
o nimero cinco deste artigo, comunica ao
accionista cedente quem € ou quem sido 0s
interessados na aquisi¢@o das acgoes.

Oito) Na falta de comunicagdo considera-
-se que nenhum accionista nem a sociedade
pretende exercer o seu direito de preferéncia,
pelo que o accionista alienante pode efectuar a
transac¢ao proposta.
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ARTIGO SETIMO

(Prestacoes suplementares, acessoérias
e suprimentos)

Um) Nio sdo permitidas prestacdes suple-
mentares ou prestagdes acessorias de capital.

Dois) A prestag@o de suprimentos depende
da deliberacdo da Assembleia Geral que fixa as
condicdes de sua celebragao.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgios sociais da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o Fiscal
Unico.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo supre-
mo da sociedade e € constituida pelos accio-
nistas com direito a voto, sendo as suas deli-
beracdes, quando tomadas nos termos legais,
obrigatdrias tanto para a sociedade como para
0s accionistas.

Dois) Tem direito a voto todo o accionista
que redna, cumulativamente, as seguintes
condigdes:

a) Ser titular de quinhentas acg¢des, no
minimo;

b) Ter esse nimero minimo de acc¢des
averbadas em seu nome, desde o
décimo quinto dia anterior ao da
reunido da Assembleia Geral, ou,
quando se trate de ac¢des ao portador
nao registadas, depositadas em seu
nome com a mesma antecedéncia,
nos cofres da sociedade ou de
um estabelecimento de crédito,
devendo este facto, dentro do prazo
supra estipulado, ser comunicado a
sociedade o respectivo dep6sito;

Trés) Por cada mil ac¢des que preencham
os requisitos indicados no nimero anterior,
conta-se um voto.

Quatro) Os accionistas que ndo possuam
o nimero minimo de ac¢des exigido nos
termos do nimero trés do presente artigo,
podem agrupar-se de forma a completd-lo,
devendo nesse caso fazer-se representar por
um s6 deles, cuja identidade é indicada em
carta dirigida ao Presidente da Mesa, com a
assinatura reconhecida notarialmente de todos
os representados.

ARTIGO DECIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia é composta
por um presidente e um secretario, eleitos
dentre accionistas ou ndo, para um mandato
de quatro anos, podendo ser reeleitos uma ou
mais vezes.

Dois) Compete ao presidente convocar
a assembleia mediante aviso convocatorio
publicado nos termos da lei e ainda:

a) Dirigir as reunides;

b) Verificar a regularidade das repre-
sentacdes voluntdrias e legais;

¢) Proceder a abertura e encerramento
das reunioes;

d) Dar posse aos membros do Conselho
de Administracdo e lavrar os
respectivos termos de posse no
livro de actas do conselho;

¢) Assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de actas da
assembleia e do conselho.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordi-
nariamente até o dia trinta e um de Margo
de cada ano para apreciagdo do balango e
aprovagdo das contas do exercicio anterior e,
extraordinariamente sempre que o Conselho
de Administracdo ou o Fiscal Unico o julguem
necessdrio, ou quando requerida por accionistas
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) A assembleia retine-se, em principio,
na sede social, mas pode reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
local de reunido conste do aviso convocatdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) O aviso convocatdrio deve ser publi-
cado com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia
relativamente a data da assembleia em primeira
convocacgao.

Dois) O aviso convocatério deve fixar uma
segunda data para o caso de a assembleia nido
poder reunir em primeira convocagao, por falta
de quérum, contando que entre as duas datas
medeiem mais de quinze dias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Representacao de accionistas
na Assembleia Geral)

Um) Sem prejuizo da representacio regulada
no numero dois do artigo cento e trinta do
Cdédigo Comercial, o accionista pode ainda
fazer-se representar por mandatdrio constituido
nos termos do niimero trés do artigo quatrocentos
e catorze do citado Cédigo.

Dois) O Presidente da Mesa da Assembleia
pode exigir no aviso convocatdrio que a
assinatura do documento que contenha a
representacio seja reconhecida, se a mesma nao
for do seu conhecimento pessoal.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
sdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao.

Quatro) O representante legal do incapaz ou
de pessoa colectiva pode constituir mandatario
nos termos do niimero trés do artigo quatrocentos
e catorze do Cédigo Comercial.

Cinco) Os documentos comprovativos da
representacdo voluntdria e da representagdo
legal s@o apresentados até ao inicio da reunido
da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) Em primeira convocagio, a assembleia
pode deliberar com um minimo de accionistas
presentes ou representados que reunam, pelo
menos setenta e cinco por cento do capital
social.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
pode deliberar seja qual for o nimero de
accionistas presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos presentes ou representados
salvo nos casos em que a lei exija maioria
qualificada.

Dois) Os accionistas podem reunir-se
em Assembleia Geral, sem observancia de
quaisquer formalidades prévias, desde que
todos os accionistas estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) E dispensada a reunidio da Assembleia
Geral desde que todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagio, devidamente
datado, assinado e enderecado a sociedade, a
qual se considera tomada na data em que seja
recebida na sociedade o dltimo dos referidos
documentos.

Quatro) Uma vez tomada a deliberagdo nos
termos do nimero anterior, o presidente da
Mesa da Assembleia Geral ou quem o substitua,
deve dar conhecimento daquela, por escrito, a
todos os accionistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Sem prejuizo do estabelecido por lei,
compete a Assembleia Geral deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Alteragdo do estatuto;
b) Aumento e reducio do capital social;
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¢) Discussdo do relatério do Conselho
de Administrag@o. aprovagdo do
balango e as contas e deliberagcdo
sobre os resultados;

d) Elei¢do e substitui¢do dos membros
da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administragdo e do
Fiscal Unico;

e) Prestagdo de suprimentos;

) Fusao, cisdo, transformagio e dissolugdo
da sociedade;

g) Aprovagdo das contas liquidatdrias;

h) Aquisicao de participagdes sociais
noutras sociedades comerciais:

i) Definir as politicas gerais da socie-
dade.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade cabe
a um Conselho de Administragdo composto
por trés a cinco membros, que podem ser ou
ndo accionistas, eleitos em Assembleia Geral
para um mandato de quatro anos, podendo ser
reeleitos.

Dois) Compete a Assembleia Geral definir
a modalidade e o montante da caugdo que deve
ser prestada por cada um dos administradores
ou, se assim o entender, dispensd-los de tal
prestagao.

Trés) A Assembleia Geral designa, de entre
os membros do Conselho de Administrag¢do, o
seu presidente, o qual tem voto de qualidade.

Quatro) Na falta ou impedimento definitivo
de qualquer administrador, os demais procedem
a cooptagdo de um substituto. O mandato do
novo administrador termina no fim do periodo
para o qual o administrador substituido tinha
sido eleito.

Cinco) E permitida a representagdo entre os
administradores para participar nas reunides,
mediante simples carta dirigida ao presidente,
que ndo pode ser utilizada mais do que uma
vez.

Seis) O Conselho de Administragdo pode
constituir mandatarios ou procuradores da
sociedade, fixando os limites dos respectivos
poderes.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao Conselho de Administracao,
em geral, exercer os mais amplos poderes
de gestdo e administragdo da sociedade na
prossecucdo dos interesses e negdcios sociais,
dentro dos limites fixados por lei, pelo contrato
de sociedade e pelas deliberagdes da Assembleia
Geral.

Dois) Em especial, compete ao Conselho de
Administragao:

a) Elaborar o relatério anual da sociedade,
o balango e contas, bem assim a
proposta de aplicagdo dos resultados
de cada exercicio a submeter a
apreciacio da Assembleia Geral;

b) Alienar ou onerar quaisquer bens ou
direitos, méveis ou iméveis, bem
como adquirir, tomar e dar de
arrendamento quaisquer prédios ou
parte dos mesmos;

c¢) Contrair empréstimos e outras
modalidades de financiamento, e
localizar operagdes de crédito que
ndo sejam vedadas por lei ou por
deliberacdo da Assembleia Geral;

d) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

e) Prestar caugdes e garantias pela socie-
dade;

/) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente,
confessar, desistir ou transigir em
processos;

g) Delegar os poderes que entender,
constituir mandatarios da sociedade
e fixar-lhes os respectivos limites.

ARTIGO DECIMO NONO

(Funcionamento do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo retne,
pelo menos, uma vez por trimestre e sempre
que seja convocado pelo presidente, quer por
sua iniciativa, quer a pedido de qualquer dos
administradores ou do Fiscal Unico.

Dois) Os administradores executivos tem
direito a uma remunerac@o mensal que € fixada
pela Assembleia Geral.

Trés) Os administradores ndo executivos tem
direito a senha de presenga cujo o valor e fixado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Direccao executiva)

A gestdo corrente da sociedade pode ser
confiada a uma Direc¢do Executiva dirigida
por um director-geral nomeado pelo Conselho
de Administragdo que fixa igualmente as
respectivas atribui¢des e competéncias.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscal Unico)

A fiscalizag¢dio da sociedade cabe a um
Fiscal Unico, eleito pela Assembleia Geral
por periodos de um ano, sucessivamente
reelegiveis.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de dois administradores;

¢) Assinatura do director-geral da
sociedade nos assuntos correntes,
ou do procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

CAPITULO IV

Aplicacao de resultados, dissolucao
e liquidacao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos da sociedade, apu-
rados em cada exercicio, depois de deduzidas
ou refor¢adas as provisdes e reservas legais
ou deliberadas pela Assembleia Geral, sdo
distribuidos nos termos e condigdes a serem
fixados pela Assembleia Geral.

Dois) Sob proposta do Conselho de
Administra¢do, a Assembleia Geral delibera
sobre a conveniéncia e a oportunidade de
constituicdo, refor¢o ou diminui¢do de reservas
sem prejuizo do que dispde a lei sobre a
distribuicdo de dividendos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
procede-se a sua liquidacdo, gozando os
liquidatdrios, nomeados pela Assembleia
Geral, dos mais amplos poderes para o efeito
permitidos.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos accio-
nistas, todos eles sdo seus liquidatérios.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)
Um) O ano social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano e
devem ser aprovados pela Assembleia Geral.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Enhl-Bonatti, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
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de Entidades Legais sob NUEL 100435195,
uma sociedade denominada Enhl-Bonatti,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddi-go
Comercial entre: ENH Logistics SA, sociedade
constituida de acordo com as leis de Mocambique
e registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100270552, com
sede na Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
ndmero duzentos e setenta, andar andar, Bloco
um, Maputo, neste acto representada pelo
senhor Eduardo Naiene, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101000486058, e Francisca
da Susana Chambal, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100641537C, doravante
designada ENHL; e Bonatti, SPA, sociedade
constituida de acordo com as leis da Itélia,
com sede em Palma, via Nobel dois barra A
—Itélia, registada na Conservatéria de Registo
do Registo Comercial sob NUEL 02188130153,
neste acto devidamente representado pelo
senhor Stefano Protogene Tanzi, com o Cédigo
Fiscal n.° PRTSFN69B02H720E, doravante
designada Bonat-ti.

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
comercial por quotas e denominacio social
de Enhl-Bonatti, Limitada, de ora em diante
designada por a sociedade. A sociedade é
constituida de acordo com a lei mocambicana,
regendo-se por estes estatutos e pela legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede social)

Um) A sede da sociedade situa-se em
Maputo, Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
numero duzentos e setenta, Bloco um, Time
square, primeiro andar.

Dois) O conselho de administracido pode,
a todo o tempo, deliberar transferir a sede
da sociedade para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por simples deliberagcdo do conselho
de administraco, a sociedade podera abrir ou
encerrar filiais, sucursais, delegacdes, escritorios
de representac@o, agéncias ou outras formas de
representacdo social, em Mocambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social, mas ndo exclusivo, prestar servi-gos a
industria de petréleo e gds, no que concerne a:

a) Manutencgao ordindria e extraordindria
de instalacdes petroliferas;

b) Engenharia de manutencdo, de
encerramento, revisao e de recupe-
racdo de insta-lacdes, refinarias ou
centrais;

¢) Servicos de construcio local, nomea-
damente, instalacdes de centrais
de pequena e média dimensao,
engenharia de campo e sua
modificag@o, constru¢do e manu-
tenc¢do de gasodutos e respectiva
gestdo operacional, bem como, o
desenvolvi-mento de acg¢des de
formagdo, instrugdo, e educagio
do pessoal.

Dois) A sociedade pode, ainda, encetar
outras actividades de fabrico e outros negé-
cios que sejam acessorios ou complementares
ao acima mencionado e/ou relaciona-dos com
a indudstria em geral, desde que permitido por
lei e mediante deliberagdo do conselho de
administracao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quatro milhdes
de meticais.

Dois) O capital social esta dividido em duas
quotas, assim distribuidas:

a) Enhl, titular de uma quota no valor
nominal de dois milhdes, duzentos e
quarenta mil meticais, representando
cinquenta e seis por cento do capital
social; e

b) Bonatti, titular de uma quota de um
milhdo, setecentos e sessenta mil
meticais, representando quarenta e
quatro por cento do capital social.

Dois) Em todo o aumento do capital, os
sécios tém direito de preferéncia a subscri-¢ao
de uma nova quota.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral dos sdcios,
adquirir quotas proprias a titulo oneroso e, por
mera deliberacdo da administragdo, a titulo
gratuito.

Dois) As quotas detidas pela sociedade nio
conferem quaisquer direitos para além do de
subscrever as novas quotas ou do que resultem
de um aumento de capital por incorporagdo
de reservas, ficando os restantes direitos
suspensos.

ARTIGO SETIMO
(Oneracao, garantias e encargos)

Os sécios ndo podem constituir, directa
ou indirectamente, quaisquer 6nus, garantias
ou encargos sobre as suas quotas sem o
consentimento prévio expresso da Socieda-de,
o qual ndo podera ser negado, retardado ou
condicionado sem motivo razoavel.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) Nenhum sécio poderd transmitir, ceder
ou dispor de parte ou de todas as suas quotas
sem o consentimento prévio da Sociedade e esta
sujeito ao direito de prefe-réncia dos restantes
socios nos termos da lei.

Dois) Qualquer transmissdo de quotas deve
obedecer o fixado na lei.

ARTIGO NONO
(Direito de preferéncia)

Um) Nenhum sdcio devera transmitir a quota
até trés anos a contar da data de cons-titui¢ao
da sociedade sem o consentimento por escrito
de todos os outros sécios.

Dois) Os sécios t€m direito de preferéncia
relativamente a transmissio total ou par-cial
de quotas na propor¢do das quotas de que sdao
titulares, e o sécio cedente terd a obrigagdo
de disponibilizar as suas quotas nos termos
legalmente fixados.

Trés) Para efeitos do nimero dois supra, o
sécio cedente deverd enderecar uma noti-ficagdo
escrita a sociedade denominada notifica¢do de
transmissio, especificando o valor da quota,
preco de transmissdo, pelo qual pretende
transmitir as suas quotas, bem como toda a
informacao relevante relacionada com a pretensa
transmissao, incluindo, designadamente, os
termos de pagamento, a identificacdo completa
do pretenso comprador, a data pretendida
para que a transmissdo produza efeitos,
outras questdes a considerar e quaisquer
condicdes suspensivas ou resolutivas aplicdveis
a conclusdo da transmissdo proposta.

Quatro) Uma vez efectuada, ou considerada
como tendo sido efectuada, nos termos da lei,
uma notificacdo de transmissdo, ndo pode a
mesma ser retirada.

Cinco) No prazo de dez dias tteis a contar da
data de recepg¢do da notificacdo de transmissao
pelo conselho de administracdo, o mesmo
deverd notificar o/s socio/s remanescente/s
sobre os detalhes da notificacdo de transmissao
enviando uma copia da mesma ao/s socio/s
remanescente/s devendo notifica-los para
exercerem os seus direitos de preferéncia em
relacdio as quotas a transmitir proporcionalmente
as quotas de que sio titulares na sociedade.
A notificagdo do conselho de administracdo
ao/s socio/s remanescente/s deverd ser por
escrito e fornecer informacdes relativas ao
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ndmero e ao preco de transmissio das quotas a
transmitir a que cada sécio remanescente tem
direito, notificagio para preferéncia. O/s s6cio/s
remanescente/s serdo notificados para responder
no prazo de trinta dias Uteis a contar da data de
recep¢ao da notificagio para preferéncia, prazo
de preferéncia, comunicando se pretendem ou
ndo exercer os seus direitos de preferéncia.

Seis) Se no final do prazo de preferéncia, o/s
sécio/s remanescente/s tiverem todos exercido
o seu direito de preferéncia, o sécio cedente
deverd alocar as quotas a trans-mitir a cada
sdcio, respectivamente.

Sete) Se no final do prazo de preferéncia,
nem todos socios exercerem o seu direito
de preferéncia, este devolve-se aos sdcios
remanescentes, até integral satisfacdio dos
sécios, 0 socio cedente pode transmitir essas
quotas ao pretenso comprador.

Oito) Se no final do prazo de preferéncia,
nenhum sécio remanescente tiver exercido o
seu direito de preferéncia em relagio as quotas
a transmitir, ou a qualquer parte das mesmas,
essas quotas poderdo ser transmitidas de acordo
com o disposto neste contrato.

Nove) Se no final do prazo de preferéncia,
nao tiver sido recebida nenhuma resposta de um
socio remanescente, considerar-se-a que esse
s6cio remanescente ndo exerceu o seu direito
de preferéncia.

Dez) Este Artigo aplica-se mutatis mutandi
se s6 existir um sécio remanescente.

Onze) Salvo o disposto na lei, ou de
outro modo deliberado pelos s6cios, em
nenhuma circunstancia poderdo as quotas ser
transmitidas, cedidas ou alienadas por qualquer
forma a terceiros.

ARTIGO DECIMO

(Orgdos sociais e administragdo da socie-
dade)

Um) A sociedade terd os seguintes 6rgaos
sociais:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de Administragdo; e
¢) Conselho fiscal ou fiscal tnico.

Dois) Qualquer pessoa que tenha sido
destituida do seu cargo ndo podera ser nova-
mente nomeada para qualquer 6rgdo social ou
de administragdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os socios e as suas delibera¢des deverdo,
quando tomadas de acordo com a lei e este
contrato, vincular todos os sdcios, incluindo os
ausentes, dissidentes ou incapacitados.

Dois) A cada quota corresponde um voto.

Trés) As reunides da assembleia geral serdo
dirigidas por um presidente da mesa e por um

secretdrio da mesa, nomeados pela assembleia
geral, e cujos mandatos terdo a duragdo de
quatro anos, podendo se renovados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides e deliberacgoes)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, conforme o disposto na lei, e
extraordinariamente quando necessario e de
acordo com o disposto neste.

Dois) As reunides da assembleia geral terdo
lugar na sede da sociedade, salvo quan-do todos
os sécios acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
por meio de carta registada remetida pelo
presidente da mesa da assembleia geral aos
socios para os enderecos que estes tive-rem
indicado para esse propésito, e para o presidente
do conselho de administragdo, convocatdria
com a antecedéncia minima de trinta dias.

Quatro) Da convocatdria devera constar
a ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local
da reunido. Esta deverd também conter uma
segunda data para uma segunda reunido para o
caso de na primeira reunidio nio estar reunido
0 quérum necessario trinta minutos apds a hora
de inicio desta segunda convocatédria, sendo
que a segunda reu-nido apenas podera ter lugar
decorridos que estejam, no minimo, quinze dias
apos a data da primeira reunido.

Cinco) Qualquer administrador ou qualquer
sécio que detenha, pelo menos, dez por cento do
capital social da sociedade podera solicitar, por
carta, fax ou mensagem de correio electrénico,
que uma reunido extraordindria da assembleia
geral seja convo-cada. Para tanto, a reunido
devera ser convocada pelo presidente da mesa
da assem-bleia geral, conforme dispde o nimero
trés supra. No caso do presidente da mesa da
assembleia geral ndo proceder a convocagao
da assembleia geral no prazo de quinze dias a
contar da data do pedido para o efeito por parte
dos administradores ou s6cios nos termos aqui
descritos, conforme aplicdvel, podem os tltimos
convocar a assembleia geral extraordindria.
Da convocatdria deverd constar a ordem de
traba-lhos.

Seis) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que se tenham cumprido todas as
formalidades necessdrias quanto a convocagao,
desde que todos os sdcios estejam presentes
ou devidamente representados, tenham dado
0 seu consentimento para a realizagdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Sete) A assembleia geral, em primeira
convocacdo, reunird quérum se estiverem
presentes ou representados socios detentores
de, pelo menos, setenta e cinco por cento do
capital social. N@o haverd requisitos minimos
de quérum em segunda con-vocatdria.

Oito) Quer a reunido tenha lugar a primeira
convocatéria ou em segunda convocaté-ria, a
assembleia geral delibera por maioria qualificada

dos votos dos sécios presentes ou representados,
sem prejuizo de qualquer maioria superior que
possa ser exigida por lei ou por este contrato.
Para efeitos deste nimero e deste contrato,
maioria qualificada significa o voto favordvel
de sécios que representem, pelo menos, setenta
e cinco por cento do capital social.

Nove) O secretdrio da mesa serd responsavel
por assistir o presidente da mesa no exercicio
das suas funcdes, pela elaborac@o das actas da
assembleia geral e por assi-nar os termos de
abertura e encerramento dos livros de actas da
assembleia geral.

Dez) A acta da assembleia geral deve
especificar os nomes dos sdcios presentes ou
representados na reunido, a participacdo de cada
um desses sécios e as deliberacdes aprovadas. A
acta deve ser transcrita para o livro de actas da
assembleia geral e ser assinada pelo presidente
da mesa e pelo secretdrio da mesa, produzindo
efeitos ime-diatos sem necessidade de quaisquer
outras formalidade, salvo se forem exigidas pela
lei aplicdvel.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reser-vados pela
lei ou por este contrato, nomeadamente:

a) Qualquer alteragdo aos estatutos da
sociedade;

b) Qualquer fusdo, cisdo, transformacao,
consolidacdo, reorganizacgio,
alienagéio de todo ou substan-
cialmente todo o activo ou qualquer
outra transac¢ao de concen-tragdo
de actividades comerciais;

¢) Nomeacao, destituicao e remuneragao
do presidente e do secretdrio da mesa
da assembleia geral, dos membros
do conselho de administragdo, do
conselho fiscal e dos auditores
externos;

d) Andlise e aprovagdo do balanco,
dos resultados e do relatério do
conselho de administracio;

e) Aprovagdo do relatério anual de
contas do exercicio, do relatdrio
de gestdo e a alocagdo dos lucros e
perdas anuais, incluindo a criagio
de reservas e da distri-buicdo de
dividendos;

) Aplicagdo dos resultados do exercicio,
lucros ou perdas;

g) Aumento e redugdo do capital social
da sociedade;

h) Deliberagdo da prestagao e restitui¢do
de prestacdes suplementares;

i) Aprovacido de insolvéncia voluntdria,
nomeagao de liquidatdrios ou outras
situa-¢Oes similares que envolvam
a sociedade ou qualquer sociedade
em cada momento participada da
sociedade;
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j) Dissolugdo, liquidagdo e extingdo da
sociedade ou de qualquer sociedade
em cada momento participada da
sociedade;

k) Aumento ou redu¢do do nimero
de membros do CONSELHO de
administra-¢ao; e

/) Quaisquer outras matérias que nao
sejam da competéncia de outros
orgdos sociais da sociedade, nos
termos da lei aplicdvel ou destes
contrato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao na assembleia geral)

Um) Os sécios podem ser representados
em reunido da assembleia geral através de
procuragdo, contando que o representante seja
um advogado, outro s6cio ou um administrador
da sociedade.

Dois) Quando os sécios forem uma pessoa
colectiva devem ser devidamente nomeadas
uma ou mais pessoas através de deliberagao
aprovada pelo 6rgdo compe-tente para o
efeito dessa sociedade, na qual os poderes dos
nomeados deverio ser especificados. A referida
deliberagdo € prova bastante da validade da
nomeacdo desde que se tenham cumprido os
requisitos legais para sua validade.

Trés) O instrumento de nomeagdo de um
representante deve ser dirigido ao presi-dente
da mesa da assembleia geral e entregue ao
secretdrio da mesa para a sede da Sociedade
ou qualquer outro local em Mocambique, nos
termos determinados na convocatdria, até dois
dias antes da data da reunido.

Quatro) O presidente da mesa tem o direito
de verificar, a qualquer momento, se os poderes
sdo ou ndo regular e legalmente emitidos, com
ou sem consultar a assembleia geral, de acordo
com seu critério prudente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administracéo
composto por cinco administradores, os quais
serdo responsdveis pela supervisdo e gestdo
da Sociedade e a prossecucdo do seu objecto
social.

Dois) Um dos administradores serd nomeado
para o cargo de presidente do conselho de
administragdo dentre os membros do conselho
de administragao.

Trés) Os membros do conselho de
administragd@o serdo nomeados e/ou destituidos
pela assembleia geral, por maioria qualificada.

Quatro) Os membros do conselho de
administragdo mantém-se nos referidos cargos
por periodos renovéveis de quatro anos, até
que a estes renunciem ou até a data em que a
assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias do conselho de adminis-
tracao)

Um) O conselho de administragdo terd
todos os poderes para tomar decisdes acerca
de quaisquer matérias relacionadas com o
controlo, a gestdo e supervisdo da socie-dade
e da sua actividade, excepto no que respeita a
matérias que a lei ou este contra-to reservem a
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo detém
os mais amplos poderes para gerir a Sociedade
e para agir em seu nome € no seu interesse
tal conforme se demonstre necessdrio para
a prossecugio do seu objecto, incluindo,
designadamente:

a) Preparar o relatdrio anual de contas a
ser submetido para aprovacio da
assem-bleia geral;

b) Aprovar qualquer acordo e contratos
para execucgdo de trabalhos pela
sociedade celebrados de acordo
com o plano de negécios e com os
principios comerciais adoptados
pela sociedade;

¢) Aprovar ou aceitar quaisquer acordos
e contratos para o fornecimento
e alocac@o de recursos e servigos
necessarios para dar seguimento
aos contratos para execu-c¢ao de
trabalhos pela sociedade;

d) Celebrar contratos de empréstimos ou
de quaisquer encargos, hipotecas ou
outras obrigagdes sobre os bens da
sociedade, onde o valor mutuado ou
garantido que nio exceda os limites
fixados pela assembleia geral;

e) Iniciar ou resolver qualquer litigio
ou disputa da sociedade contra
terceiros;

) Aprovagido de qualquer despesa que ndo
esteja prevista no plano de negdcios
nem no or¢amento aprovado pela
sociedade;

g) Aprovagdo do orgamento anual;

h) Nomeacdo e destituicdo do/s
administrador/es delegadol/s,
incluindo a renovacido ou
prorrogagdo dos seus mandatos,
bem como dos procuradores que
possam ter poderes de gestdo
corrente;

i) Criacdo e composicdo de qualquer
comité ou conselho local, assim
como a defi-ni¢do dos poderes a
delegar nos mesmos para efeitos
da prossecucdo do objecto social
da sociedade;

J) A nomeacdo de signatdrios para a
movimenta¢do de todas as contas
bancarias da sociedade;

k) Apresentacdo de, incluindo a decisdo
de concorrer ou participar, propostas
no Ambito de concurso ou de outras
oportunidades de negécio;

1) Alienagdo ou disposi¢do de qualquer
bem da sociedade que ndo se
enquadre no ambito normal do seu
objecto;

m) Emissdo de qualquer garantia ou
compromisso de indemnizacao,
para além dos que ndo se enquadrem
no ambito normal do objecto da
sociedade

n) Qualquer proposta de reorganizagdo
da Sociedade, quando tal ndo
afecte mate-rialmente os direitos
de voto dos sécios ou quaisquer
outros direitos ou benefi-cios dos
mesmos; e

0) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
e, ainda, com o poder de desistir e
transigir em quaisquer processos
judiciais ou arbitrais.

Dois) Sem prejuizo do disposto na lei
aplicavel e no presente contrato, o conselho de
administrag@o tem o poder de delegar numa ou
mais direc¢des executivas os poderes, fungdes
e faculdades necessdrios para a gestio corrente
das actividades e negdcios da sociedade.
Os poderes de representagdo e/ou de gestdo
corrente podem ainda ser atribuidos a outras
pessoas, que ndo os administradores, através
de procu-ragio.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Reuniodes e deliberacdes do conselho de
administracao)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 ordinariamente nos trés meses imedia-tos
ao termo de cada exercicio. As reunides do
conselho de administrac@o terdo lugar na sede
da sociedade, excepto se os administradores
escolherem outro local ou concordarem na
realizag@o das reunides por videoconferéncia
ou conferéncia telefo-nica. Dois) As reunides
do conselho de administracdo devem ser
convocadas com uma antecedéncia minima de
quinze dias, excepto se todos os administradores
concorda-rem por escrito numa antecedéncia
menor. Da convocatdria deve constar a ordem
de trabalhos.

Trés) O quérum das reunides do conselho de
administrag@o € de quatro administra-dores.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administragdo devem ser tomadas por maio-ria
dos votos dos administradores presentes ou
devidamente representados. Cada administrador
presente ou representado dispde de um voto.

Cinco) Qualquer administrador pode ser
representado no conselho de administragio por
outro administrador.

Seis) O presidente do conselho de
administracdo ndo tem voto de qualidade.
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Cada administrador presente tem direito a
um voto. As deliberagdes sdo aprovadas por
unanimidade.

Sete) Se o quérum ndo estiver reunido trinta
minutos apds a hora prevista para o inicio da
reunido do conselho de administraco, a reunido
serd adiada por trés dias tteis e realizar-se-4 no
mesmo local e hora, com a presenga de pelo
menos trés administradores.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Remuneracao dos administradores)

Um) Os administradores terdo direito a
remuneragdo consoante o que a sociedade
estipular por deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Podera ser pago aos administradores
o montante referente as despesas de transporte
aéreo, hotel e outras despesas devidamente
incorridas pelos mesmos que estejam
relacionadas com a respectiva presenca nas
reunides do conselho de admi-nistrac@o ou nas
assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Gestao da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
exercida por uma direc¢do executiva, desig-
nada dentre os membros do conselho de
administragdo, a qual serdo atribuidos pode-res
de gestdo corrente da actividade e negdcios
da sociedade, sempre nos termos dos poderes
atribuidos por este contrato e/ou pelo conselho
de administragdo, conforme seja necessario em
cada momento.

Dois) O conselho de administracdo delegara
na direccdo executiva em cada momen-to
em fungdes os seguintes poderes, funcdes e
faculdades:

a) Preparar e submeter o relatério anual
e o or¢camento ao conselho de
administracio para discussdo, de
forma a permitir a aprovagdo do
relatério anual e das contas pela
assembleia geral e do orcamento
aprovado pelo conselho de
administragao;

b) Aprovar quaisquer acordos ou contratos
para execugdo de trabalhos pela
socie-dade, de acordo com o plano
comercial estratégico, aprovado
pela assembleia geral;

¢) Aprovar ou aceitar quaisquer acordos
e contratos para o fornecimento
e alocac@o de recursos e servigos
necessdrios para dar cumprimento
aos contratos para exe-cucdo de
trabalhos pela sociedade;

d) Assumir empréstimos cujo valor
respeite os limites e o plano
comercial estraté-gico, aprovado
pelos sdcios;

e) Iniciar, dar seguimento, contestar ou
transigir qualquer contencioso,
arbitragem movida pela sociedade
contra qualquer terceiro;

/) Aprovar despesas dentro dos limites
determinados pelos sécios ou pelo
conselho de administracio;

g) Estabelecer e definir a composi¢ao de
qualquer comissdo, bem como dos
poderes a atribuir a dita comissdo
ou necessarios para prosseguir o
objecto social da sociedade;

h) Nomear signatdrios para a
movimentagdo todas as contas
bancdrias da sociedade;

i) Efectuar recomendagdes ao conselho
relativas a apresentacdo de
quaisquer pro-postas no ambito
de concursos ou oportunidades
de negdcio incluindo a decisdo de
concorrer ou de participar nestas;

) A venda ou alienacio de qualquer bem
da Sociedade que se enquadre no
ambito da sua normal actividade
social;

k) Emissdo de qualquer garantia ou
compromisso de indemnizacdo
conforme necessdrio no ambito do
decurso normal da actividade da
sociedade;

[) Gestao das contas financeiras da
sociedade e de todas as suas
obrigagdes legais de reporte;

m) Gestdo e funcionamento corrente da
sociedade em todos os aspectos
substanti-vos por forma a assegurar
a continua prossecucdo da sua
actividade;

n) Apresentacdao das declaragdes
financeiras anuais, declaragdes
fiscais ou outros relatérios
financeiros ou declaragdes exigidas
por lei; e

0) Qualquer um dos assuntos acima
mencionados em relag¢do a qualquer
sociedade a cada momento
participada pela sociedade.

Trés) Em particular e, salvo se obtido
o consentimento expresso do conselho de
administragido e/ou dos sécios, conforme
aplicavel, em relacdo aos actos infra men-
cionados, a direc¢ao executiva nao podera:

a) Acordar em apresentar incluindo a
decisdo de concorrer ou participar
em quais-quer propostas no
ambito de concursos ou outras
oportunidades de negécio;

b) Conceder um empréstimo, um
adiantamento ou um crédito além
de um crédito comercial normal
a qualquer pessoa, acima do valor
que venha a ser determinado
periodicamente pelos sdcios;

¢) Prestar qualquer garantia ou assumir
qualquer compromisso de
indemnizag@o de forma a assegurar
as responsabilidades ou obrigacdes
de qualquer pessoa, incluindo,
designadamente, de qualquer
empresa participada dos sdcios;

d) Onerar, alienar, transmitir ou dispor
de qualquer forma qualquer parte
substancial do activo, patriménio
e bens da sociedade ou quaisquer
participagdes existentes, cujo preco
oferecido por estes ou o seu valor,
dependendo de qual for mais baixo,
seja igual ou inferior ao do a
ser aprovado pelo conselho de
administragdo;

e) Adquirir a parte substancial do activo,
patriménio e bens de terceiros, ou
quais-quer participagoes existentes,
cujo prego oferecido por estes
ou o seu valor, dependendo de
qual for mais baixo, seja até ao
limite aprovado pelo conselho de
administra¢do;

/) Salvo de acordo com o previsto
especificamente no plano comercial
estratégico aprovado pelos sdcios,
participar em qualquer contrato,
acordo ou compromisso que
envolva despesas de investimento
ou aquisi¢do de activos, em que
o valor ou o montante global
dessa despesa ou aquisi¢do pela
sociedade, em qualquer exercicio
anual, até ao limite a ser aprovado,
e para efeitos do aqui disposto,
o montante global a pagar ao
abrigo de qualquer contrato de
locacdo, locagdo e compra ou
compra a crédito ou termos de
venda condicionais, considerar-se-a
como despesa efectuada no ano em
que esse contrato foi celebrado;

g) Celebrar qualquer parceria ou acordo
de partilha de lucros com qualquer
pessoa;

h) Celebrar qualquer acordo com,
ou oferecer qualquer servigo a,
qualquer admi-nistrador ou sécio
ou fazer alterar substancialmente
tal acordo;

i) Introduzir qualquer poupanca fiscal
ou outro esquema fiscal que nao
esteja em conformidade com a
prossecu¢@o da normal actividade
da sociedade;

j) Realizar ou permitir ou causar a
realizacdo de qualquer acto ou
coisa que resulte na dissolugdo da
sociedade, seja voluntariamente ou
involuntariamente; ou
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k) Adquirir, comprar ou subscrever
quaisquer acg¢des ou quotas,
obriga¢des ou outros valores
mobilidrios, ou quaisquer
participagdes, em qualquer
sociedade, estrutura fiducidria ou
outro 6rgio ou instituicdo.

Quatro) A direc¢@o executiva deverd, com
pelos sessenta dias de antecedéncia em rela¢do
ao fim do exercicio anual, submeter a aprovagao
do conselho de administra-¢do um plano
comercial estratégico revisto para prossecuciao
dos negdcios no decurso no exercicio anual
seguinte, na forma e com o nivel de detalhe a
cada momento determinado pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho fiscal e fiscal tinico)

Um) A fiscalizagcdo da sociedade serd
realizada por um conselho fiscal ou por um
fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas.

Dois) As fungdes dos membros do conselho
fiscal estendem-se até a primeira assembleia
geral ordindria realizada apds a sua eleigdo,
sem prejuizo da reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

Trés) Cabe a assembleia geral a designacdo
dos membros do conselho fiscal.

Quatro) A sociedade pode também decidir,
em cada momento, que a auditoria da sociedade
seja executada por uma sociedade de auditoria
independente.

Cinco) O conselho fiscal terd os poderes e
deveres previstos na lei aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
a0 ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Contas anuais)

Um) O conselho de administragdo devera
preparar e submeter a aprovacio da assembleia
geral o relatdrio anual de gestdo e as contas de
cada exercicio anual da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral no prazo de trés

meses apos o final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer dos sdcios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes de reputacido
internacionalmente reconhecida, aceitdveis para
todos os sdcios, cujo exame deverd abranger
todos os assuntos que, por regra, estdo incluidos
neste tipo de andlises. Cada sécio terd o direito
de se reunir indepen-dentemente com tais
auditores e de analisar em detalhe o processo de
auditoria e a documentacéo de suporte.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Representacao)

A sociedade vincula-se através da assinatura
de:
a) Quaisquer trés administradores;

b) De qualquer administrador, no ambito
de uma delegacdo de poderes
aprova-da por deliberacdo do
conselho de administragao;

¢) De qualquer administrador delegado,
no ambito da competéncia que lhe
tenha sido delegada; e

d) De qualquer procurador da sociedade,
nos termos e no ambito do respectivo
mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou ii) por deliberacdo da
assembleia geral aprovada com os votos
favordveis dos socios que representem uma
maioria qualificada.

Dois) Os s6cios acordam em efectuar e
diligenciar para que sejam executados todos os
actos exigidos por lei para proceder a dissolucao
da sociedade, caso se verifique alguma das
circunstancias descritas no nimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extra-judicial,
conforme deliberado em assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor de um
ou mais socios, desde que tal seja devidamente
autorizado pela assembleia geral e seja obtido
o0 acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do numero dos deste
artigo vinte e cinco, e sem prejuizo de outras
disposi¢des legais imperativas, todas as dividas
e responsabilidades da sociedade incluindo,
designadamente, todas as despesas incorridas
com a liquidag¢do e quaisquer empréstimos
vencidos serdo pagas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos para os sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode aprovar
mediante delibera¢do aprovada com o voto
favordvel de sécios que detenham uma maioria
qualificada, que os bens remanes-centes sejam
distribuidos em espécie aos sécios.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deverd abrir e manter,
em seu nome, uma ou mais contas auténo-mas
para todos os fundos da sociedade, num ou
mais bancos, conforme seja periodi-camente
determinado pelo conselho de administragio.

Dois) Nenhum pagamento poderd ser
efectuado a partir das contas bancdrias da
sociedade, sem a autorizacdo e/ou assinatura de
dois membros do conselho de admi-nistragio no
ambito dos limites de competéncia e dos poderes
conferidos pelo con-selho de administragao.

ARTIGO VIGESIMO SEIMO
(Pagamento de dividendos)

Um) Salvo se deliberado de modo diverso
por uma maioria qualificada, nenhum dividendo
serd declarado ou pago pela sociedade quando
0 seu pagamento nao for consistente com uma
gestdo financeira prudente, as necessidades
de capital circulan-te e de funcionamento da
sociedade, o fluxo financeiro da sociedade,
quaisquer compromissos bancdrios e com
o plano comercial estratégico acordado e
aprovado pelos sécios.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, salvo acordado de modo diverso por
uma maioria qualificada, a sociedade devera
distribuir dividendos correspon-dentes a um
minimo de vinte e cinco por cento dos lucros
liquidos anuais, apds o cumprimento das suas
obrigag0es fiscais e a necessaria contribui¢ao
para as reservas legais.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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