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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em copia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagdes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacao no «Boletim da

que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 30 de
Agosto de 2013, foi prorrogada, a favor de Tora Investimentos, Limitada,
aLicenca de Prospecdo e Pesquisan.’2232L, valida até 7 de Maio de 2016,
para carvdo, chumbo, cobre e zinco, no distrito de Moatize, Mutarara,
provincia de Tete, com as seguintes coordenadas geograficas:

Republica>. Ordem Latitude Longitude
0.00....’.....OO.....O....OO....O 1 16°21° 0.00” 34°15° 0.00°
MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS 2 16°21” 0.00 34°21°15.00”
Direccao Nacional de Minas 3 16° 237 30,00 349917 15.00°
AVISO 4 16°23730.00” 34°15° 0.00”

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da lei de

Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber

Direcgdo Nacional de Minas, em Maputo, 10 de Setembro de 2013. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

GASN - Consultoria
e Despachos Aduaneiros,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia oito de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100431947, uma
sociedade denominada GASN — Consultoria
e Despachos Aduaneiros, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo

Comercial, entre:

Salomdo Nhacale, casado, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110069470A, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo,
residente no Bairro do Inhagoia A, cidade
de Maputo;

Alice Amelia Guivele, casada, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100292227B,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, residente na Rua Dalia, quarteirao
oitenta e sete, terceiro andar, flat sete, cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
GASN - Consultoria e Despachos Aduaneiros,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Ho Chi
Min, nimero mil e seiscentos € vinte € sete,
nesta cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNTO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos:

b) Agenciamento;

¢) Comissoes;

d) Consignagdes;

e) Intermediac@o comercial.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
distribuidas de seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente ao
capital social, pertencente a sécia
Alice Amélia Guivele;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente ao
capital social, pertencente ao sécio
Salom@o Nhancale.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

Um) A divisdo ou cessao de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservado a direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administra¢do da sociedade serd nomeada
em assembleia geral.
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ARTIGO SETIMO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou delibera¢do da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.
ARTIGO OITAVO

(casos omissos)

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
-se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Xikakaka, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia oito de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100431858, uma
sociedade denominada Xikakaka, Limitada,
entre:

Twin City Ecoturismo, Limitada, uma sociedade
comercial de direito mogambicano, com
sede na Avenida Julius Nyerere, trés mil
quatrocentos e doze, Maputo, registada na
Conservatdria de Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 100123428,
titular do NUIT 400243514, representada
neste acto por Reinecke Janse van Rensburg,
na qualidade de administrador da mesma e
com poderes bastantes para o efeito; e

Leopont 295 Properties (Pty) Ltd, uma
sociedade de direito sul-africano com sede
na 230 Main Street Brooklyn, Pretéria e com
n.° de Registo Comercial 1999/022842/07,
representada neste acto pelo senhor Arnold
Pistorius, na qualidade de administrador
da mesma e com poderes bastantes para o
efeito.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelos termos e
condicdes seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Xikakaka, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Mim, nimero cinquenta e sete, primeiro
andar, Maputo, Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Actividades agricolas na sua globa-
lidade, incluindo a prestagdo de
servigos, consultoria, proces-
samento, comercializagdo e distri-
buigdo;

b) Comércio a grosso e retalho, com
importagdo e exportagdo de pro-
dutos agricolas e equipamento
agricolas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou oneraros bens
da sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma con-
corram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dezanove mil
meticais, equivalente a noventa
e cinco por cento do capital,
pertencente a Twin City Ecoturismo,
Limitada; e

b) Outra quota no valor mil meticais,
equivalente a cinco por cento do
capital, pertencente a Leopont 295
Properties (Pty) Ltd.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
Prestacdes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes socios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo, trans-
missdo, oneragdo ou alienagdo de quotas que
ndo observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragao
de sécio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de qual-
quer um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgios sociais sdo a assembleia geral e 0
conselho de administrag@o.
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ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, na sede social uma vez por ano, para
a deliberag@o do balango anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragdo ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragcdo, por carta
registada com aviso de recepcdo ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberac¢@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia dtil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracido dos outros sécios ausentes, e
ndo serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por o minimo de trés
e mdximo de cinco administradores a serem
eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovéaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer cauc@o para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de admi-
nistragdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagado
da remunerag¢do, quando aplicdvel.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedadeobriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragio; ou

b) Pela assinatura conjunta de dois admi-
nistradores.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente poderdo ser assinados por qualquer
trabalhador da sociedade, devidamente auto-
rizado e credenciado para o efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo apre-
sentard a aprovacdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para a
constitui¢ao do fundo de reserva legal, enquanto
nao se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios
e a partilha dos bens sociais e valores apu-
rados proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete
de Dezembro, e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, oito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Alra, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de vinte e seis de Setembro de dois mil
e treze, exarada de folhas cem a folhas cento e
um do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trinta e trés trago E do Terceiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Fatima Juma Acha
Baronet, licenciada em Direito,técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria do referido
cartdrio, foi constituida por Raul Alberto Mate e
Alberto Raul Mate, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Alra, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, e tem a sede
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na provincia do Maputo, podendo, por deli-
beracdo da assembleia geral, abrir ou fechar
sucursais ou filiais em qualquer ponto do
territério nacional ou no estrangeiro e a sua
sede social poderd ser deslocada dentro da
mesma provincia.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua autorizacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto da sociedade € industria, comér-
cio, importacdo, exportacdo e prestacdo de
Servigos.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
doze mil meticais, correspondente
a sessenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Raul
Alberto Mate;

b) Uma quota com o valor nominal de
oito mil meticais, correspondente
a trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Alberto Raul
Mate.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quota)

Um) A cedéncia da quota a estranhos
bem como a sua divisdo depende de prévio e
expresso consentimento de todos os sécios e
produzird efeitos a partir da data da celebrac@o
da respectiva escritura ptblica.

Dois) No caso de cessdo de quotas, a
sociedade fica sempre em primeiro lugar,
reservando o direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Um) Se a quota ou parte dela for arrestada,
penhorada, arrendada ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiro ou ainda se
for dada em caugio de obrigag@o que o titular
assuma sem prévia autorizagdo da sociedade, a
sociedade fica reservada no direito de amortizar
a quota do sécio no prazo de sessenta dias, a
contar da verificacdo ou do conhecimento do
facto.

Dois) O prego de amortizagdo, aumenta ou
diminui o saldo da quota do sdcio, conforme for
positivo ou negativo.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares.
Porém, os sdcios podem fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nas quantias,
juros e demais condi¢des de reembolso que
decidir.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, compete ao s6cio
Raul Alberto Mate, que fica desde ja nomeado
gerente, com dispensa de caucio, podendo este,
delegar os seus poderes a terceiros, internos ou
externos a sociedade.

Dois) Para obrigar a sociedade, ¢ suficiente a
assinatura do gerente ou seu representante.

Trés) Em caso algum a gerente ou seus
mandatarios poderdo obrigar a sociedade em
actos e documentos estranhos ao seu objecto
social ou em qualquer acto de responsabilidade
alheia.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Sempre que for necessdrio reunir a
assembleia geral, serdo os sdécios convocados
por carta registada com aviso de recepgdo e
com antecedéncia minima de quinze dias, salvo
0s casos para os quais a lei prescreva especial
tratamento.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve por vontade dos
sOcios e nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade)

Por morte ou incapacidade dos sdcios, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do falecido ou incapaz, devendo
nomear dentre eles um que a todos represente
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de lucros)

No fim de cada ano social, a sociedade
fard um balanco do exercicio de contas, e dos
lucros serdo deduzidos vinte por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes decididas em assembleia geral, a parte
remanescente destina-se a distribui¢do pelos
sOcios na propor¢do das suas percentagens.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso serd observada a legislagdo
vigente na Republica de Mocambique.
Estd conforme.

Maputo, vinte e sete de Setembro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

PPI Servicos, Limitada

Certifico, par efeitos de publica¢@o, que no
dia onze de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100433729, uma
sociedade denominada PPI Servicos, Limitada,
entre:

Primeira. PPI Consultoria e Servigos,
Limitada, representada pelo senhor Paulino
Costa Serrao de Sousa, natural de Luabo-Chinde
de nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100344081B, emitido aos quatro
de Agosto de dois mil e dez pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo;

Segundo. Safiro Ismail Mussé, solteiro,
maior, natural de Matola, residente em Maputo
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100165259A
emitido a vinte e um de Agosto de dois mil e dez
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo;

Terceiro. Ludogério Rodolfo Bonnou,
casado, natural de Maputo, residente em Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101024762291,
emitido aos vinte e sete de Setembro de dois
mil e doze, pelo Arquivo de Identificacdo
de Maputo.

E celebrado, aos dez de Outubro do ano dois
mil e treze o presente contrato de sociedade
que se rege pelas clausulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A PPI Servigos, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, criada
por tempo indeterminado e que tem a sua sede
na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral ,deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecuciao dos
interesses sociais.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacao
de servigos, engenharia, frio, refrigeracéo,
montagem de equipamentos, representacdo de
marcas, importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd deter partici-
pacdes em outras sociedades, bem como
exercer quaisquer outras actividades directas
ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de trinta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) PPI Consultoria e Servicos, Limitada,
com uma quota no valor nominal
de dez mil e duzentos meticais,
correspondente a trinta e quatro por
do capital social;

b) Safiro Ismail Muss4 com uma quota no
valor nominal de nove mil e nove
centos meticais, correspondente a
trinta e trés por cento do capital
social;

¢) Ludogero Rodolfo Bonnou, com uma
quota no valor nominal de nove
mil e novecentos meticais, trinta e
trés por cento, correspondente do
capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
de direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital. Os sécios poderdo conceder
a sociedade os suprimentos de que ela neces-
site, nos termos e condicdes aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando reali-
zada entre os sécios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a amor-
tizacdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracgio de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizag¢ao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mes-
ma passa a figurar no balan¢o como quota
amortizada, podendo posteriormente os sécios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusao de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o
nimero dois do artigo quinto dos
estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteracio,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sdécio violar qualquer das
obrigacoes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusio do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacéo)

A administracdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho
de geréncia em que todos os sécios fazem
parte como sdcios gerentes, com dispensa de
caucdo, ficando a sociedade obrigada, com
as assinaturas bastantes e conjuntas de dois
gerentes ou apenas a de um mandatdrio a quem
for conferido poderes especiais para o efeito,
para obrigar validamente a sociedade em todos
actos e contratos, conforme for deliberado pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos gerentes, por carta
registada com aviso de recep¢do expedida aos
sécios com quinze dias de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformac@o ou de dissolug¢@o da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberacio dos
socios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorarao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagao aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Traffic, Limitada

No dia vinte e sete de Maio de dois mil e
treze, pelas nove horas, reuniu na sua sede social
sita na Avenida FPLM, nimero mil setecentos
e dez, na cidade de Maputo, a assembleia
geral extraordindria da sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada sob a
firma Traffic, Limitada, com capital social de
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dez mil meticais, matriculada na Conservatoria
de Registo das Entidades Legais de Maputo,
aos cinco de Abril de dois mil e treze, sob
on.° 100388111, na presenga de todos os sécios,
os quais manifestam vontade em que a presente
assembleia se constitua sem observancia de
quaisquer formalidades prévias nos termos
do nimero dois do artigo cento e vinte e oito
do Cédigo Comercial, e delibere com a seguinte
ordem de trabalhos:

Ponto um. Deliberar sobre a altera¢do do
artigo décimo sexto dos estatutos;

Ponto dois. Mandatar o senhor Pedro
Eduardo Pires da Naia para proceder
a todos os registos e demais actos
necessdrios ao cumprimento das
deliberagdes a serem tomadas.

Estando em condi¢des de deliberar vali-
damente, assumiu a presidéncia o sécio Pedro
Eduardo Pires da Naia que deu inicio aos
trabalhos.

Aberta a sessdo, passou-se de imediato
4 analise do Ponto Um da ordem de trabalhos,
tendo usado da palavra o s6cio Ockert Jakobus
Olivier, que referiu que se devia proceder a
alteracao do disposto no artigo décimo sexto
dos estatutos que passa a ter a seguinte nova
redacg¢ao:

ARTIGO DECIMO SEXTO
Responsabilidade da sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura do
gerente, ou dos mandatirios a quem aquele
tenha conferido poderes para tal.

Passando 4 discussio do ponto dois, foi
deliberado por unanimidade dos presentes,
mandatar o senhor Pedro Eduardo Pires da
Naia, para em nome da sociedade, proceder a
todos os registos e demais actos necessarios ao
cumprimento das delibera¢des acima efectuadas.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
sessdo pelas nove e trinta horas, tendo sido
lavrada de imediato a presente acta, que vai ser
assinada por todos os sdcios presentes.

Maputo. — O Técnico, llegivel.

GD Empreendimentos,
imitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Agosto de dois mil
e treze, lavrada de folhas vinte e quatro a
vinte e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e trinta, desta
Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a cargo de Abias Armando, técnico
superior dos registos e notariado N1, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes os senhores Hermenegildo
Tembo Napido, solteiro, natural de Tete,
de nacionalidade mo¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 050100060959A,

emitido pela Direccéio de Identificagdo Civil
de Tete, aos vinte e seis de Janeiro de dois
mil e dez e residente no Bairro Josina Machel
na cidade de Tete, e Dinis Augusto Anténio
Napido, casado, natural de Mudubva-Ile,
provincia da Zambézia, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100085796N, emitido pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Manica em Chimoio,
aos dezanove de Fevereiro de dois mil e dez
e residente no Bairro nimero quatro, nesta
Cidade de Chimoio.

Verifiquei a Identidade dos outorgantes, pela
exibi¢@o dos documentos acima referidos.

E por eles foi dito:

Que pela presente escritura publica,
constituem entre si, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada GD Empreendimentos, Limitada,
com a sua sede no talhdo nimero oitocentos
e noventa e quatro, Bairro Trangapasso, na
cidade de Chimoio, podendo por deliberacao
da assembleia geral, transferir a sua sede bem
como abrir e encerrar, sucursais, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
dentro ou fora do territorio nacional.

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aluguer de viaturas de cargas e pas-
sageiros;

b) Aluguer de mdquinas e equipa-
mentos;

¢) Comércio geral com importacio
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com objectivo principal,
bem como associar-se a outras entidades,
sob quaisquer formas permitida por lei, para
nomeadamente, formar novas sociedades,
agrupamentos colectivos ou singulares,
consdrcios e ou associagdes em participagdo.

Trés) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
equivalentes a cem por cento do capital social,
correspondente a soma de duas quotas iguais
de valores nominais de vinte e cinco mil
meticais cada, equivalentes a cinquenta por
cento do capital cada, pertencentes aos sécios
Hermenegildo Tembo Napido e Dinis Augusto
Anténio Napido, respectivamente.

Quatro) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente serd
exercida por ambos sécios, que desde ja ficam
nomeados socios gerentes, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneragdo conforme vier
a ser deliberado pela assembleia geral.

Cinco) Por deliberagdo da assembleia geral
poderd ser indicado um dos outros sécios para
substituir o director-geral, assim como indicar
um director-geral que ndo seja da sociedade.
A sociedade fica obrigada em todos seus actos
e contratos pelas assinaturas dos gerentes
nomeados.

Seis) A sociedade reger-se-a por um do-
cumento complementar, elaborado nos termos
do niimero dois do artigo sessenta e nove do
Cdédigo do Notariado, que fica a fazer parte
integrante desta escritura, que os outorgantes
declaram terem lido e assinado, tendo perfeito
conhecimento do seu contetido e que dispensam
a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Instrui o presente acto fazendo parte integrante
desta escritura uma Certiddo Negativa, (reserva
de nome), estatutos da sociedade e um taldao de
depdsito do Banco.

Em voz alta e na presenga dos outorgantes,
li e fiz a explicagdo do contetdo e efeitos da
presente escritura, com adverténcia especial da
obrigatoriedade de requerer o registo deste acto
na competente conservatoria, dentro do prazo
de noventa dias, apds o que vai assinar comigo,
seguidamente.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Chimoio, vinte e seis de Setembro de dois mil

e treze. — Conservador e Notdrio, llegivel.

Nhutlwa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100433095,
uma sociedade denominada Nhutlwa, Limitada,
entre:

Twin City Ecoturismo, Ldauma sociedade
comercial de direito mogambicano, com
sede na Avenida Julius Nyerere, trés mil
quatrocentos e doze, Maputo, registada na
Conservatoria de Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o n.” 100123428,
titular do NUIT 400243514, representada
neste acto por Reinecke Janse van Rensburg,
na qualidade de administrador da mesma e
com poderes bastantes para o efeito; e

Leopont 295 Properties (Pty) Ltd, uma sociedade
de direito sul-africano com sede na 230 Main
Street Brooklyn, Pretéria, e com nimero
de Registo Comercial n.° 1999/022842/07,
representada neste acto pelo senhor Arnold
Pistorius, na qualidade de administrador
da mesma e com poderes bastantes para
o efeito.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos termos e
condicdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Nhutlwa, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.
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Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Mim, nimero cinquenta e sete, primeiro
andar, Maputo, Reptblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracio da sociedade € por tempo indete-
rminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Actividades agricolas na sua globa-
lidade, incluindo a prestagdo de
servigos, consultoria, proces-
samento, comercializagdo e distri-
buicdo;

b) Comércio a grosso e retalho, com
importa¢do e exportacdo de pro-
dutos agricolas e equipamento
agricolas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mituo e hipotecas ou oneraros bens
da sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais,encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dezanove mil
meticais, equivalente a noventa
e cinco por cento do capital, perten-
cente a Twin City Ecoturismo,
Limitada;

b) Outra quota no valor mil meticais,
equivalente a cinco por cento do
capital, pertencente a Leopont 295
Properties (Pty) Ltd.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Ndo serdo exigiveis presta¢des suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas

Um) A divisao e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informaré a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sécios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienagio de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sdcio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral
e o conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social, uma vez por ano, para
a deliberagdo do balanco anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administracdo ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragcdo, por carta
registada com aviso de recep¢@o ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberagdo, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sess@o.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacéao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de sdcios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.
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Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com procu-
racdo dos outros sdcios ausentes, ¢ nao sera
valida, quanto as deliberagdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucao
da sociedade, a procurac@io que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por o minimo de trés
e maximo de cinco administradores a serem
eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de admi-
nistracdo poderdo ou nado receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagdo
da remunerag¢do, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragdo; ou

b) Pela assinatura conjunta de dois admi-
nistradores.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente poderdo ser assinados por qualquer
trabalhador da sociedade, devidamente auto-
rizado e credenciado para o efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio apre-
sentard a aprovacdo da assembleia geral o
balango de contas de ganhos e perdas, acom-
panhados de um relatério da situacio comercial,

financeira e econdémica da sociedade, bem
como a proposta quanto a reparti¢do de lucros
e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
nao se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberagio
unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios
e a partilha dos bens sociais e valores apu-
rados proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinc, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacao aplicavel.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mutapa Forestry Industry,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura de dezoito de setembro de dois mil e
treze, exarada a folhas cento e sete a cento e dez
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e dezassete tragco D do Segundo
Cartdrio Notarial de Maputo, perante mim,
Ricardo Moresse, licenciado em Direito, técnico

superior dos registos e notariado N1 e notario do
referido cartério, foi constituida uma sociedade,
que se regera pela seguinte redacgdo:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mutapa Sustainable Forestry Industry, Limitada,
abreviadamente designado por Mutapa Forestry
Industry, Limitada, tem a sua sede em Maputo
e dura por tempo indeterminado a partir da data
da presente escritura.

Dois) Por deliberacio, a sociedade podera
abrir delegagdes, filiais, sucursais ou quaisquer
outras formas de representacdio social no pafs
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto prestar os
seguintes servicos:

a) Comercializacdo de madeira e seus
derivados;

b) Processamento de madeira;

¢) Fabrico de mobilidrio e parques;

d) Serra¢@o de madeira;

e) Importagdo e exportagdo.

Dois) Podera a sociedade ainda exercer
outras actividades nio abrangidas no nimero
anterior, desde que para tal obtenha aprovacio
das autoridades competentes da Republica
de Mocambique.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado, é de um milhao de meticais,
correspondente a soma de sete quotas desiguais,
pertencente aos seguintes s6cios:

a) Farwest Forests Africa Industry,
Limited, com sessenta e seis por
cento, correspondente a seiscentos
e sessenta mil meticais;

b) MTA - Madeiras e Transportes
Ataide, com dezoito por cento,
correspondentes a cento e oitenta
mil meticais, realizados através da
entrega de frac¢do de seus activos
devidamente reconhecidos pelos
restantes sOcios;

¢) Cedarte-Centro de Eestudos e Desen-
volvimento de Artesanato, com
trés por cento, correspondente a
cinquenta mil meticais;

d) Evaristo José Madime, com quatro por
cento, correspondente a quarenta
mil meticais;
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e) Abel Jorge Mahomed Dabula, com trés
por cento, correspondente a trinta
mil meticais;

) Maria Lucilia Smith Lino, com trés
por cento, correspondente a trinta
mil meticais;

g) Lucrécio Lucia Orlando Macudicua,
com trés por cento, correspondente
a trinta mil meticais.

ARTIGO QUARTO
Aumento de capital

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio, em espécie (apports em nature) pela
incorporagdo dos suprimentos feitos ao caixa
social pelos s6cios ou por capitalizagdo de toda
ou parte dos lucros ou das reservas para o que
se observardo as formalidades legais.

Dois) A deliberagido do aumento do capital
indicara se sdo criadas novas quotas ou se
¢ aumentado o valor nominal das existentes.

Trés) Em caso de aumento de capital cabera
aos socios o direito de preferéncia na subscrigao,
na proporcdo das suas quotas repartindo se na
mesma propor¢ao entre os restantes, a parte
correspondente ao direito de qualquer sécio que
ndo queira subscrever no todo ou em parte no
aumento de capital.

Quatro) A deliberagdo do aumento de capital
que indica a entrada de novos socios devera ser
tomada em assembleia geral e deverd indicar
com que estes valores entram para a sociedade
o mesmo se aplicando sobre as decisoes de
participacdo da Mutapa Forestry Industry,
Limitada, no capital de outras empresas.

Cinco)Em qualquer caso de aumento de
capital e de prestacoes de suprimentos é reservada
aos sécios fundadores uma participacdo social
maioritdria.

ARTIGO QUINTO

Cessao e divisao de quotas

Um) A cessao total ou parcial de quotas, quer
entre socios quer a favor de estranhos sé podera
efectuar-se com prévia e expressa autoriza¢ao
da assembleia geral e s6 produzira efeitos a
partir da data da notifica¢@o da escritura.

Dois) Competira a sociedade, em primeiro
lugar e depois a cada um dos sécios exercer
o direito de opg¢do na cessio, neste caso
pelo valor nominal da quota acrescida da
parte correspondente aos fundos de reservas
existentes a data do evento.

Trés) Havendo discordancia quanto ao preco
das quotas a ceder serd o mesmo afixado por
avaliagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por consenso das partes
interessadas.

Quatro) Em caso de morte, incapacidade
ou interditaciio de um dos sécios, a sociedade
nao se dissolve, continuard com os sécios
sobrevivos, capazes, herdeiros ou representantes
do sécio falecido ou incapaz.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Nao serdo exigidos prestacdes suple-
mentares de capital mas os sécios poderao fazer
a sociedade os suprimentos pecunidrios de que
aquela carecer os quais vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortizag¢ao dos suprimentos serdo fixados por
deliberagdo da assembleia geral e para cada
caso concreto.

Trés) Entende-se por suprimentos as impor-
tancias complementares que os scio possam
adiantar no caso de capital social se revelar
insuficiente para as despesas de exploragdo,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos a sociedade.

CAPITULO III
Da administracao e fiscalizacao
ARTIGO SETIMO
(Composicao, mandato e remuneracao)

Um) A administragdo e representacio
da sociedade em juizo for a dele, activa e
passivamente, fica a cargo de um presidente
do conselho de administragdo e quatro
administradores, que desde ja sdo nomeados
em assembleia, com dispensa de caugao.

Dois) Constituem obrigacdes do conselho de
direccao, as seguintes tarefas:

a) Gerir e administrar as operagdes e
negdécios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral, recomendagdes sobre
qualquer matéria que requeira
deliberac@o da assembleia ou sobre
qualquer outro assunto conforme
exija a lei;

¢) Abrir em nome da sociedade, movi-
mentar e cancelar, quaisquer contas
bancérias de que a sociedade seja
titular;

d) Celebrar quaisquer tipo de contrato, no
decurso das operacdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancarios e outros, e o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

¢) Nomear o auditor externo da socie-
dade.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos
os actos e contratos, cartas e demais corres-
pondéncia, é obrigatdria a assinatura de dois
administradores nomeado em assembleia.

Quatro) Por acordo dos sécios podera a
sociedade ou cada um deles fazer-se representar
por um procurador, ou a sociedade podera para
determinados actos eleger mandatarios.

Cinco) Cada s6cio € livre de examinar os
livros da sociedade como acto de fiscalizagdo
do seu bom funcionamento.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os socios e reunird ordinariamente uma
vez por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciagdo, a aprovagdo e modificagdo
do balanco e contas do exercicio, distinto e
reparti¢do dos lucros e perdas e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recepcao
dirigidas aos sécios com antecedéncia minima
de trinta dias que poderd ser reduzida para
quinze dias para assembleias extraordindrias e a
convocatéria deverd indicar o dia, hora e ordem
de trabalho da reunido.

Trés) A assembleia geral serd presidida
pelo sécio ocasionalmente escolhido para
efeito, competindo-lhe assinar os termos de
abertura e de encerramento dos livros e actas
da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocagao estiverem presentes ou representados
todos os sdcios e em segunda convocacio, seja
qual for o nimero de sécios presentes desde
que esteja presente ou representado um sécio
gerente.

Cinco) As actas, das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sdcios presentes
ou nelas representadas, as deliberagdes que
forem tomadas, devem ser assinadas por todos
os sécios ou seus legais representantes que a
elas assistam.

CAPITULO V
Dos lucros e perdas
ARTIGO NONO
Lucros e perdas

Um) Anualmente serdo apuradas as contas
do balango com a data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Para o fundo de reserva legal sempre
que for necessario integra-lo em cinco por
cento.

Trés) Para outras reservas que seja resolvido,
criar as quantias que se determinarem em
assembleia geral nos termos do artigo décimo
primeiro deste pacto.

Quatro) Para dividendo aos s6cios na pro-
porgdo das suas quotas o remanescente.

CAPITULO VI
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade se dissolve nos casos e
termos da lei e pela resolugdo da maioria dos
sécios em assembleia geral e uma vez dissolvida
sdo liquidatérios os sdcios.
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Dois) A sociedade ndo se dissolve pela morte
ou interdicdo de qualquer sécio e continuard
com os restantes ou herdeiros do sécio falecido
ou interdito salvo se estes preferirem apartar-
se da sociedade. Nesse caso proceder-se-a ao
balango e os herdeiros ou representantes do
sécio falecido ou interdito receberdo o que se
apurar pertencer-lhes.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os sdcios consideram como instrumento
orientador deste contrato de sociedade, o acordo
parassocial (joint-venture agreement), celebrado
entre as partes.

Dois) Todos os sécios concordam que,
quando a empresa foi fundada, e imediatamente
comegou a discutir a realizaciio de artigos de
alteracdo dos estatutos da empresa, a fim de
conseguir a versdo mais completa e cumprir com
as leis e acordos de joint-venture agreement.

Trés) Em todo o omisso regulardo as
disposi¢cOes legais aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trés de Outubro de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

A.L.M Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta avulsa ndmero treze, do dia treze do més de
Agosto do ano dois mil e treze, pelas nove horas,
da sessdo extraordindria da assembleia geral da
sociedade em epigrafe, com sede social sita no
Bairro Josina Machel, na Avenida Vinte e Cinco
de Junho, na cidade de Tete, matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100073463, foi efectuada na referida
sociedade o seguinte: aumento de capital social,
alteracao parcial do pacto social.

Os sécios deliberaram o aumento de capital
social, por incorporagdo de reservas legais
disponiveis, de um milhdo e quinhentos mil
meticais, para dez milhdes de meticais, tendo-
-se acrescido mais oito milhdes e quinhentos
mil meticais, e em face do aumento do capital
social cada sdcio passou a deter a seguinte:
uma quota no valor nominal de seis milhdes
de meticais, equivalente a sessenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio Moisés
Milione Durdo; uma quota no valor nominal
de dois milhdes, e quinhentos mil meticais,
equivalente a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Angelina Victéria
Vilanculo, e uma quota no valor nominal
de um milh3o e quinhentos mil meticais,
correspondente a quinze por cento, pertencente
ao sécio Leonel Moisés Lino Durdo.

E em consequéncia do operado aumento
do capital social, divisdo e cessdo de quotas,
alterag@o parcial do pacto social alterou-se
assim o artigo quarto que passou a ter a seguinte
nova redacc¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
reali-zado e subscrito em dinheiro,
¢ no valor de dez milhdes de meticais,
correspondente a soma de trés quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de seis milhGes de meticais,
equivalente a sessenta por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Moisés
Milione Durio;

b) Uma quota no valor nominal de
dois milhdes, e quinhentos
mil meticais, equivalente a
vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente
a sécia Angelina Victéria
Vilanculo; e

d) Uma quota no valor nominal de
um milhdo e quinhentos mil
meticais, correspondente a
quinze por cento, pertencente
ao sécio Leonel Moisés Lino
Duréo.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes através do
avessado de mais sécios, incorporagdo de
reservas, conforme previsto na lei.

Que em tudo ndo alterado por esta acta
continua a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Tete, nove de Outubro de dois mil e treze. —
O Conservador, llegivel.

ETA & Wof Air G2000,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
escritura de vinte e nove de Agosto de dois mil
e treze, lavrada a folhas cento e dois do livro de
notas para escrituras diversas, niimero trezentos
e quinze traco D do Segundo Cartdrio Notarial
de Maputo, perante Sérgio Jodo Soares Pinto,
licenciado em Direito e notdrio do referido
cartorio foi constituida entre ETA Air Chater
— Empresa de Transportes Aéreos, Limitada,
da FFA Aviation AMO 1116 (PTY) LTD e Air
G2000 (PTY) LTD, uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada denominada, ETA
& Wof Air G2000, Limitada, com sede no
Hangar ndmero um, no Aeroporto Internacional
da Beira, que se regera pelas clausulas constantes
dos seguintes estatutos:

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de ETA & Wof Air G2000, Limitada, e tem a
sua sede no hangar nimero um, no Aeroporto
Internacional da Beira, podendo por deliberacao
da assembleia geral criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer forma
de representacdo social no pafs, bem como
transferir a sua sede para qualquer outro local
do territdrio nacional.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constituicao.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Manutencido de aeronaves;

b) Comercializagdo e venda de pegas
e sobressalentes para todo o tipo
aeronaves;

c) Assisténcia técnica de manutengdo
para todo o tipo de aeronaves e
helicépteros;

d) Importacio e exportacdo de todas as
pecas sobressalentes e consumiveis
relacionados com a actividade da
sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades directas ou indirectamente relacio-
nadas com a sua actividade.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de trés milhdes de meticais, o
que corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) ETA Air Charter — Empresa de
Transportes Aéreos, Limitada, com
uma quota de quarenta por cento,
correspondente a um milhdo e
duzentos mil meticais;

b) FFA Aviation Amo 1116 (Pty) Limited,
com uma quota de trinta por cento
do capital social, correspondente a
novecentos mil meticais;

¢) Air G2000 (Pty) Limited, com uma
quota de trinta por cento, cor-
respondente a novecentos mil
meticais.
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ARTIGO QUARTO

Um) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo dos sdcios
aprovada em assembleia geral, na qual se fixarao
as condicdes da sua realizag@o, alterando-se o
pacto social e observando-se as formalidades
exigidas no artigo quadragésimo primeiro da
lei das sociedades por quotas.

Dois) Deliberando qualquer aumento ou
redugdo do capital social serd o mesmo rateado
entre os sOcios existentes na propor¢do das
suas quotas.

Trés) No caso de aumento de capital, por
necessidade da sociedade a assembleia geral
pode deliberar a criagdo de novas quotas até ao
limite do aumento do capital, oferecendo-as aos
sécios que terdo preferéncia na sua aquisi¢ao ou
admitindo novos sécios a quem serdo atribuidas
as novas quotas.

ARTIGO QUINTO

Nio haverd suplementares de capital,
podendo porém, os sdcios fazerem a sociedade
os suprimentos de que esta carecer, nos termos
e condigdes fixadas na assembleia geral.

CAPITULO III
Da divisao e cessao de quotas
ARTIGO SEXTO

Um) A divisao e a cessao de quotas a s6cios
ou a terceiros dependem da autorizacio prévia
da sociedade, dada por decisdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender ceder toda ou
parte de uma quota deverd notificar a sociedade
com antecedéncia de sessenta dias e por carta
registada com aviso de recepgdo, declarando o
nome do adquirente, preco e demais condigdes
de cessao.

Trés) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia na aquisicdo de quotas, direito
esse que, ndo sendo por ela exercido, pertencera
aos sécios.

Quatro) E nula qualquer diviso, cessio e
alienacdo de quota feita sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros e representantes do falecido ou
interdito tomardo o lugar deste, os quais deverao
nomear entre si quem a todos os represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade poderd por deliberagdo
da assembleia geral, proceder a amortizagio de
quotas por acordo com o respectivo proprietdrio,
em caso de arresto, arrolamento, penhora,
partilha judicial ou extrajudicial de quota na
parte ndo adjudicada ao seu titular.

Dois) A contrapartida da amortizagio serd
igual ao valor da quota apurada, de acordo com
o ultimo balango aprovado pela assembleia
geral.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunir-se-d ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagdo,
aprovagdo ou alterag¢@o do balango de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para os quais tenha sido convocada, e
extraordinariamente, sempre que necessdrio.

Dois) A assembleia geral, quando a lei nao
determinar formalidades especiais para a sua
convocagdo, serd convocada pelo gerente em
exercicio, por meio de uma carta registada,
comunicagio telegrafica, telex ou telefax ou por
e-mail, com uma antecedéncia minima de trinta
dias, que podera ser reduzida para vinte dias no
caso das assembleias extraordindrias.

Trés) A convocatdria, dirigida a cada um
dos socios devera mencionar o local, dia, hora
e objecto da reunido.

Quatro) A assembleia geral redine na
sede da sociedade, podendo ser efectuada em
local diverso, quando as circunstancias a isso
aconselham, desde que tal ndo prejudique os
direitos legitimos dos sécios.

Cinco) A assembleia geral considera-
-se regularmente constituida quando em
primeira convocagdo, estejam presentes ou
representados cinquenta e um por cento do
capital social, e em segunda convocagio seja
qual for o nimero de sécios presentes, ou
representados independentemente do capital
que representem.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas sessdes da assembleia geral, por outros
sécios, por meio de mandato conferido por
simples documento particular, assinado pelo
mandante.

ARTIGO DECIMO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas pela maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou presentes estatutos requeiram a
maioria qualificada.

Dois) Com a excepgio dos casos em que a lei
exige a sua realizag@o, e dispensada a reunidao
da assembleia geral quando todos os s6cios
concordarem por escrito na deliberacdo e em
que por esta forma se delibere sendo, neste caso
validas as deliberacdes tomadas em qualquer
local e qualquer que seja o seu objecto.

SECCAOII

Da geréncia e representagao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidos por um conselho de geréncia consti-
tuido por dois ou trés gerentes designados em
assembleia geral, os quais podem ser escolhidos
entre pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Os gerentes sdo designados por
periodos de dois anos renovaveis, com dispensa
de caucdo e a remuneracgdo que for fixada pela
assembleia geral.

Trés) A assembleia geral que designar
os gerentes nomeard entre eles, um director-
- geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo ou fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral.

Dois) Nido poderdo os gerentes e seus
mandatérios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos ao seu objecto social, nem
poderdo sem previa aprovacdo da assembleia
geral alienar, permutar ou dar em garantia
bens imdveis ou direitos reais sobre os
mesmos, fundar adquirir ou alienar empresas
ou participagdes no capital social de outras
sociedades ou efectuar transacdes relacionadas
com as quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A gestao didria da sociedade € confiada
ao director executivo, nomeado nos termos do
paragrafo terceiro do artigo décimo primeiro
dos presentes estatutos.

Dois) Os gerentes poderdo de comum acordo
constituir mandatdrios nos termos e para os
efeitos do artigo ducentésimo quinquagésimo
sexto do cédigo comercial ou para quaisquer
outros fins, por mandato geral ou especial.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta dos dois
gerentes.

b) Pela assinatura conjunta de dois
gerentes € um mandatdrio nomeado
nos termos do artigo decimo
segundo dos presentes estatutos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director-geral, gerente ou
qualquer empregado, devidamente autorizado
no ambito e por forca das suas funcdes.

CAPITULO V

Dos lucros, perdas, dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil e balanco e contas de resultados
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serdo fechados com referéncia a trinta um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balanco registar
liquido de todas as despesas e encargos, deduzir-
-se-4 a percentagem legalmente requerida para a
constituicao ou reintegracao do fundo de reserva
legal, enquanto o mesmo nio estiver realizado
ou sempre que necessario reintegra-lo, bem
como a percentagem de reservas especialmente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Trés) A parte restante dos lucros serd apli-
cada conforme deliberagiio da assembleia
geral e, sendo distribuidos pelos sécios, serdo
repartidos na propor¢do das suas quotas, sendo
amesma regra aplicada na reparticiio das perdas
sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O primeiro mandato do conselho de geréncia
serd exercido pelos sdcios, um como gerente e
dois como sdcios gerentes.

Os casos omissos serdo regulados pela
deliberacdo dos sécios devidamente tomadas e
pelas disposi¢des legais aplicaveis.

Esta conforme.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

MAOS - Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de onze de Abril de dois mil e
treze, lavrada a folhas noventa e trés a noventa
e cinco, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitocentos e cinquenta e dois traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que passard
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
MAOS - Mogambique, Limitada, e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicdvel e tem a sua sede social na
cidade de Maputo, podendo por deliberacio da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais ou
outro tipo de representacgio, dentro ou fora do
pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade MAOS —Mocambique, Limitada,
e é constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades:

a) Construgao de edificios residenciais e
nao residenciais;

b) Demoli¢des de edificios e outras
construgoes;

¢) Preparacio dos locais de construgio;

d) Fabricag@o de obras de carpintaria para
a construgao;

e) Actividades de mecanica geral (ser-
ralharia para objectos de cons-
trugdo);

) Comércio a grosso de mobilidrio de
escritdrio (estanteria);

g) Realizac@o de obras publicas e parti-
culares;

h) Incluindo todo tipo de actividade
conexa com a area de construcao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em dinheiro, é de seiscentos mil
meticais, divididos em cinco quotas de igual
valor, designadamente:

a) Manuel Augusto de Oliveira e Silva,
detentor de uma quota com o
valor nominal de cento e vinte mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social;

b) Rui Manuel Costa Oliveira da Silva,
detentor de uma quota com o
valor nominal de cento e vinte mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social;

¢) Maria Isabel da Costa Oliveira e Silva
Magalhaes, detentor de uma quota
com o valor nominal de cento e
vinte mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social;

d) Manuel Fernando da Costa Oliveira e
Silva, detentor de uma quota com o
valor nominal de cento e vinte mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social;

e) M2 — Macedo e Martins, Corporation,
Limitada, detentor de uma quota
com o valor nominal de cento e
vinte mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e alienacao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais, a cessao
ou alienagdo total ou parcial de quotas devera
ser do consentimento dos sécios, gozando estes
do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando o sdcio se tenha apresentado
ou seja considerado falido ou insol-
vente;

¢) Quando a quota do sécio seja objecto
de arresto, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial de que
possa resultar a sua oneracdo ou
alienac@o.

Pardgrafo tnico. O valor da quota para
efeitos de amortizagdo, serd o do respectivo
valor nominal.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

As reunides ordindrias da assembleia geral
terdo lugar uma vez por ano, nos primeiros trés
meses, para a aprovagdo do balanco e contas
do exercicio e deliberar sobre qualquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO OITAVO
(Convocatdria da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral sdo
convocadas por carta registada com aviso
de recepgdo, por correio electrénico com a
confirmagio da recepgao do correio electrénico
ou ainda por meio de convocagdo publicada no
jornal de maior circulag¢@o no pais.

Dois) A reunido da assembleia geral pode ser
dispensada, assim como as formalidades da sua
convocacio, se todos os sécios acordarem por
escrito com as suas deliberacdes e também por
escrito, com tal método de proceder, mesmo que
tais deliberacdes sejam tomadas fora da sede da
sociedade, em qualquer ocasido e com vista a
qualquer objectivo.

ARTIGO NONO
(Mandato)

Um) Qualquer membro serd representado na
assembleia geral por uma pessoa fisicamente
presente mandatada para este propdsito por carta
dirigida pelo mandante e apresentada a mesa da
assembleia geral.

Dois) Qualquer s6cio da sociedade pode
estar presente na assembleia geral representado
por qualquer outro sécio por meio de uma carta
como estipulado no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administra¢cdo bem como a repre-
sentagdo da sociedade em juizo ou fora dela,
activa e passivamente, fica a cargo do sécio
Manuel Augusto de Oliveira e Silva.
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Dois) O administrador pode nomear manda-
tdrio ou mandatdrios com poderes para a pratica
dos actos de administragdo.

Trés) Compete ao administrador:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungdes de arbitro;

b) Negociar contratos visando a materia-
lizag¢@o dos objectivos da sociedade
e assinar os mesmos;

¢) Praticar todos os actos de gestdo corrente
e estratégica da sociedade.

Quatro) E vedado ao administrador ou
mandatario assinarem em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negocios estranhos a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Responsabilidade)

O administrador ou mandatério € pessoal-
mente responsavel por todos os actos praticados
no exercicio das suas fungdes e fica responséavel
perante a sociedade e os sécios pelo cumprimento
do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)
A sociedade obriga-se pela assinatura apenas

do administrador ou do seu mandatario e nos
limites do mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios, na proporcdo das respectivas
quotas, depois de deduzidos os valores para a
reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei ou por deliberacéo
da assembleia geral que para o efeito nomeara
uma comissdo liquidataria.

Esta conforme.

Maputo, doze de Abril de dois mil e treze. —
A Ajudante do Notdrio, llegivel.

CMS - Consolidated Mining
Services, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Setembro de dois mil
e treze, lavrada a folhas quinze a dezassete do
livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos e sessenta e seis trago B, do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciado em direito,

técnica superior dos registos e notariados N1
e notdria do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
Ida, que passard a reger-se pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade andnima, adopta a firma CMS
— Consolidated Mining Services, S.A., e rege-
-se pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Beijo da Mulata, nimero trezentos e seis, em
Maputo, na cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo poder4,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local dentro do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacio de servigos de logistica e apoio
a empresas e actividades mineiras
incluindo o desenvolvimento e
construcdo de infraestruturas e
iméveis destinados a esse fim;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
na drea mineira;

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administrag@o, a sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades estranhas e/ou
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos nao proibidas
por lei, desde que devidamente licenciada e
autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir ou associar-se com elas ou com
outras entidades sob qualquer forma permitida
por lei.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de cem mil meticais, representado por dez mil
accdes, com o valor nominal de dez meticais
cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumen-
tado uma ou mais vezes, por deliberacao
da Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0s
socios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de accoes a emitir;

2) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das acgdes que
possuirem a data do aumento, a ser exercido nos
deliberados pela Assembleia Geral.

Cinco) O direito de preferéncia prescrito
no nimero anterior podera ser suprimido ou
limitado por deliberacdo da Assembleia Geral
tomada pela maioria necessaria a alteragdo dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acg¢des serdo nominativas ou
ao portador, podendo a todo o tempo ser
convertidas em nominativas e vice-versa, sendo
a conversdo efectuada a pedido e a custa do
accionista.
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Dois) As accdes serdo tituladas ou escriturais,
devendo as escriturais revestir sempre a forma
de ac¢des nominativas.

Trés) As acg¢des, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

Quarto) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Cinco) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de acgdes, incluindo acgdes
preferenciais com ou sem voto.

Seis) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados pelos administradores, podendo
as assinaturas serem apostas por chancela ou
por meios tipograficos de impressio, desde que
autenticadas com selo branco da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade s6 podera adquirir ac¢des
proprias ou fazer operacdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao de acgoes)

A transmissao de acg¢des € livre.

ARTIGO DECIMO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestac6es acessorias)

Podem ser exigidas aos sécios prestacdes
acessoérias de capital até ao montante igual
ao valor do capital social, ficando os sécios
obrigados na propor¢do das respectivas parti-
cipagdes sociais.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepgdo do Fiscal tnico, cujo mandato ¢ de
um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicido legal expressa em
sentido contrario, os membros dos 6rgaos sociais
podem ser sécios ou ndo, bem como podem ser
eleitas pessoas colectivas para qualquer um dos
orgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do ndmero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacao e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberacao das respectivas nomeacdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAO II

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade, regular-
mente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunides da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representagdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de Adminis-
tracdo e o Fiscal tnico, ainda que ndo sejam
accionistas, deverdo estar presentes nas reunioes
da Assembleia Geral e deverdo participar nos
seus trabalhos, quando convocados, mas nao
tém, nessa qualidade, direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direito de voto)

Um) A cada accdo corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar todos
os accionistas, que deverdo ter as respectivas
acgoes depositadas na sede da sociedade até oito
dias antes da data marcada para a assembleia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da
legislacdo em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procuracdo outorgada
por escrito ou por simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, e
entregue na sede social da sociedade até as
dezassete horas do pentltimo dia ttil anterior
ao da assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
do fiscal tUnico sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros
da mesa da Assembleia Geral,
os administradores e do Fiscal
Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteracoes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redu¢io ou
reintegrac@o do capital social;

e) Deliberar sobre a criagdo de acgdes
preferenciais;
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f) Deliberar sobre a chamada e a
restitui¢ao das prestagdes acessorias
e prestagdo de suprimentos;

g) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolucdo ou
liquidacao da sociedade;

i) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

J) Deliberar sobre a admissdo a cotacio
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

k) Deliberar sobre a subscricdo ou
aquisicdo de participagdes sociais
no capital de outras sociedades;

[) Deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposi¢do estatutaria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros 6rgios
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é cons-
tituida por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de anuncios publicados num dos
jornais mais lidos do local da sede social ou por
cartas dirigidas aos sécios, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o
local, o dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, ou por quem o substitua, oficiosamente ou
arequerimento do Conselho de Administrag@o,
do Fiscal dnico ou, ainda, de accionistas, que
representem mais de dez por cento do capital
social.

Quatro) O requerimento referido serd dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e
deverd justificar a necessidade da convocacio da

assembleia e indicar, com precisdo, 0s assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa nao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administracio, o Fiscal Unico
e/ou os Accionistas que a tenham requerido
convoca-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral sé podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos, mais
de metade do capital social.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quorum deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Na contagem dos votos, ndo serio
tidos em considerag@o as abstencdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatorias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatdrias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reunidao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo presidente e pelo secretdrio da
mesa da assembleia geral ou por quem os tiver
substituido nessas fung¢des, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da assembleia geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinaria-
mente, nos trés primeiros meses de cada
ano, e, extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas nio seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, 0s mesmos ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocacgao.

Dois) A Assembleia Geral sé podera
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administragao

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

A administracdio e representacdo da socie-
dade serdo exercidas por um administrador.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragdo compe-
tem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades publi-
cas ou privadas;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

¢) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais.

Dois) Aos administradores é vedado respon-
sabilizar a sociedade em quaisquer contratos,
actos, documentos ou obrigacdes estranhas ao
objecto da mesma, designadamente em letras de
favor, fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no ndmero anterior importam para o
administrador em causa, a sua destituicdo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.
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ARTIGO VIGESIMO NONO
(Mandatarios)

O administrador poderd nomear procura-
dores da sociedade para a prética de certos actos
ou categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nos termos e limites dos
poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer mandatario
com poderes bastantes.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Fiscal Unico, que serd um
auditor de contas ou uma sociedade de auditores
de contas, conforme o que for deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) O fiscal tnico € eleito na assembleia
geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

Trés) Todos os factos materiais trazidos
a apreciacio do Fiscal Unico no exercicio da
sua fungdo e respectivos pareceres deverao
constar do respectivo livro de actas e assinados
por este.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

A administragdo poderd contratar uma
sociedade externa de auditoria para efeitos de
auditoria e verificacdo das contas da socie-
dade.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, a demonstragdo de resul-
tados e demais contas do exercicio fecham-se
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balanco
anual terdo a seguinte aplicagdo:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até

que represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Administracao)

Até a primeira reunido da Assembleia Geral
ordindria, a administra¢do da sociedade caberd
ao excelentissimo senhor Chivambo Samir
Mamadhusen.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Setembro de dois mil
e treze. — A Ajudante do Cartério, llegivel.

MACC Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberagdo de nove de Abril de dois mil e doze,
na sociedade MACC Mocambique, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100264420,
os sécios deliberaram pela mudanca do nome
da sociedade de Abe Mocambique, Limitada,
para Macc Mocambique, Limitada.

Em consequéncia da alteraciio verificada,
foi alterada a redaccdo do artigo primeiro do
pacto social, o qual passa a ter a seguinte e

nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade Macc Mogambique,
Limitada, adiante designada por sociedade,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

Maputo, dezasseis de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Beluluane Agro Alfa, S.A.

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura de vinte e sete de Agosto de dois mil e
treze, lavrada a folhas quarenta e oito a folhas
cinquenta e uma do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos sessenta € cinco,
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notaria do referido cartério,
foi constituida uma sociedade anénima, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, enquadramento legal,
sede, objecto e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Beluluane Agro Alfa, S.A., abreviadamente
designada Beluluane Agro Alfa.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade tem a sua sede no Parque
Industrial de Beluluane, Lote um — unidade 2-6,
provincia de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Formas de representacao

A sociedade pode criar sucursais, agéncias,
delegagdes ou outras formas locais de repre-
sentag¢do no territério nacional ou no estrangeiro,
desde que o Conselho de Administragdo
apresente uma proposta que merega a aprovagao
da Assembleia Geral dos accionistas.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

Um) Fabrica¢des metalomecanicas, monta-
gens electromecdnicas e manutenc¢do indus-
trial.

Dois) A sociedade pode desenvolver activi-
dades conexas, subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que permitidas
por lei e obtidas as autorizagdes pelas entidades
competentes, quando necessario.

Trés) Mediante deliberagdo do respectivo
Conselho de Administracdo, a sociedade
pode participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar adquirir ou gerir participacdes
no capital social de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto
social, ou, ainda, participar em consorcios,
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agrupamentos complementares de empresas,
ou quaisquer outras formas de associagao
empresarial.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da assinatura da escritura publica de
constitui¢o.

CAPITULO 1T
Do capital social e accoes
ARTIGO SEXTO
Capital

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito, € de cinco milhdes de meticais,
representado por cinquenta mil ac¢des com o
valor nominal de cem meticais cada.

Dois) As ac¢des sdo nominativas e ordindrias
nos termos dos artigos trezentos e cinquenta e
trezentos e cinquenta e dois respectivamente,
ambos do Cddigo Comercial e representadas
por titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
mil, cinco mil e dez mil ac¢des e distribuem-se
pelas séries A e B, correspondendo:

Dois ponto um) As da série A, que totalizam
trinta e cinco mil acg¢des, correspondentes a
trés mil e quinhentos meticais representativas
de setenta por cento do capital social, tituladas
pela Agro Alfa Holding, S.A.

Dois ponto dois) As da série B, que totalizam
quinze mil ac¢des, representativas dos restantes
trinta por cento do capital social, tituladas pelos
seguintes gestores, técnicos e quadros:

a) por Angelo Lidia Tembe, com um total
de trés mil ac¢des, correspondentes a
trezentos mil meticais e equivalentes
a seis por cento do capital social;

b) por Leonel Manuel dos Santos Seifana,
com um total de trés mil acgoes
correspondentes a trezentos mil
meticais e equivalentes a seis por
cento do capital social;

¢) por Matias Rodrigues Mapandzene,
com um total de trés mil acg¢des,
correspondentes a trezentos mil
meticais e equivalentes a seis por
cento do capital social;

d) por Valter Titos Cossa, com um total de
trés mil acc¢des, correspondentes a
trezentos mil meticais e equivalentes
a seis por cento do capital social;

e) por Simdo Marcos Munguambe,
com um total de trés mil acg¢des,
correspondentes a trezentos mil
meticais e equivalentes a seis por
cento do capital social;

Trés) As despesas da transferéncia das
accdes de ambas as séries, correm por conta
dos accionistas interessados.

ARTIGO SETIMO
Transmissao e alienacao de ac¢oes

Um) As acgdes de que a Agro Alfa Holding,
S.A. seja titular, serfio por esta livremente
aliendveis, salvo disposto no presente artigo.

Dois) A transmissdo de ac¢des de qualquer
das séries a pessoas singulares ou colectivas
que directa ou indirectamente, exer¢am
actividade concorrente com a da sociedade,
ou tenham interesse na referida actividade,
depende do consentimento do Conselho de
Administrag@o.

Trés) No processo de aliena¢@o referido no
ndmero um do presente artigo, os accionistas
titulares da série B terdo preferéncia na aqui-
sicdo, em regime pro-rata, das ac¢des da série A
que estejam eventualmente para serem alienadas
a terceiros.

Quatro) Exclui-se a preferéncia na aquisi¢cao
das acgdes, referida no nlimero anterior, no caso
em que a alienacdo tenha em vista a integracio
dum accionista comprovadamente de referéncia
ou estratégico, tendo como objectivo ampliar
e/ou projectar os negdcios da sociedade, com
vantagens evidentes e dbvias para a mesma,
de acordo com a deliberagdo do Conselho de
Administragao.

Cinco) As acgdes da série A que venham
a ser alienadas pela Agro Alfa Holding, S.A.,
poderio ser qualificadas como sendo da Série B,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

Seis) Nos termos dos presentes estatutos
¢é vedada aos respectivos titulares, a alienagio ou
sua transmissao a qualquer titulo, das ac¢des da
série B, antes de decorridos cinco anos a contar
da data da sua aquisicdo, salvo deliberagdo
contrdria da Assembleia Geral.

Sete) A contraveng¢do do disposto no nimero
anterior do presente artigo, confere a sociedade
o direito de considerar nula e de nenhum efeito
atransmissdo, e de fazer reverter as respectivas
accOes em nome da sociedade, nos termos da
alinea b), conjugada com a alinea e) do nimero
trés do artigo trezentos e setenta cinco do
Coédigo Comercial.

ARTIGO OITAVO
Aumento do capital social

O capital social pode ser aumentado uma
ou mais vezes, em conformidade com as
necessidades do desenvolvimento dos negdcios,
desde que haja acordo dos accionistas expresso
em deliberagdo da Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administragdo.

ARTIGO NONO
Accoes da prépria sociedade

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des proprias e realizar sobre as
mesmas as operacdes que forem consideradas
convenientes aos interesses da sociedade.

Dois) A sociedade podera ainda adquirir
accdes proprias nos casos de processo executivo
para cobranga de dividas de terceiros ou por
transaccdo em accdo declarativa proposta para
o mesmo fim, contra algum accionista.

Trés) As acc¢des proprias enquanto tituladas
pela sociedade, ndo terdo direito a voto nem
contardo para a determinagdo do quorum

ARTIGO DECIMO
Emissao de obrigacoes

Um) A sociedade podera emitir obrigacdes
nos termos da lei, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administragdo, e ouvido o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

Dois) A sociedade podera ainda adquirir
obrigacdes préprias e realizar sobre elas todas
as operagdes nao proibidas por lei, mediante
deliberac@o do Conselho de Administracéo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

S@o drgdos sociais da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral ¢ constituida pela
universalidade dos accionistas com direito a
voto, e reune sob a direc¢do de um presidente
da mesa, coadjuvado por um secretério,
devendo as suas deliberacdes respeitarem os
estatutos, as disposi¢des do Cédigo Comercial,
nomeadamente o artigo cento e vinte e oito e
seguintes e demais legislacdo relevante.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, nos trés primeiros
meses, convocada pelo presidente da mesa nos
termos e prazos fixados nos presentes estatutos
e extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do Conselho de
Administrag¢do, do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, ou de accionistas que representem pelo
menos dez por cento do capital social.

Trés) Se o presidente da mesa ndo convocar
a reunido da assembleia geral, quando deva
legalmente fazé-lo, pode a administracio, ou
conselho fiscal ou o fiscal tinico ou os sécios que
a tenham requerido convocé-la directamente,
sendo as despesas documentadas que aqueles
fundadamente tenham realizado, suportadas
pela sociedade.

Quarto) As reunides da assembleia geral
tém lugar na sede social ou em qualquer outro
local do territério nacional desde que indicado



3270

111 SERIE — NUMERO 84

na convocatdria, da qual deverd constar
ainda, a data e hora, bem como a agenda dos
trabalhos.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
sdo convocadas com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por correio electrénico ou carta
protocolada, se outro entendimento legalmente
permitido ndo tiver sido estabelecido.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias da assembleia geral

Além das matérias que lhe sdo especialmente
atribuidas por lei, compete a Assembleia Geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Elei¢do e destitui¢do da administragdo
e do 6rgdo de fiscalizacdo;

b) O balanco, a conta de ganhos e perdas
e o relatério da administracdo
referente ao exercicio;

¢) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal, do Fiscal Unico ou da socie-
dade de auditoria independente
contratada para o efeito;

d) Aplicag@o dos resultados do exer-
cicio;

e) Alteragdo dos estatutos;

/) Aumento e redugdo do capital social;

g) Cisdo, fusdo e transformacdo da
sociedade;

h) Dissolugdo da sociedade;

i) As que ndo estejam, por disposicdo
legal ou estatutéria, compreendidas
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Restricao ao direito de voto por conflito
de interesses

O accionista ndo pode votar, nem pessoal-
mente, nem por meio de representante e nem
representar outro accionista numa votacao,
sempre que, em relacdo a matéria objecto
da deliberagio, se encontre em conflito de
interesses com a sociedade.

SECCAO II

Administracao e geréncia
ARTIGO DECIMO SEXTO

Conselho de administracao, duracao
do mandato e representacao

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por um Conselho
de Administra¢do constituido por trés ou mais
administradores, cabendo a cada frac¢do de
trinta por cento das acg¢des, a indicagdo de
um administrador, devendo o Presidente do
Conselho de Administragdo ser indicado pelo
accionista maioritdrio.

Dois) O mandato dos membros do Conselho
de Administracdo ¢ fixado em quatro anos,
podendo ser reeleitos sem restri¢do, nos termos
do nimero dois do artigo trezentos e vinte e um
do Cédigo Comercial.

Trés) Os administradores podem ser pessoas
singulares com plena capacidade juridica e
pessoas colectivas, vinculadas ou ndo aos
accionistas da sociedade.

Quatro) Se uma pessoa colectiva for desi-
gnada administrador, deve nomear uma
pessoa singular para exercer o cargo em sua
representacio; a pessoa colectiva responde
solidariamente com a pessoa designada, pelos
actos desta.

Cinco) Nos seus impedimentos casuais,
o Presidente do Conselho de Administragao,
serd substituido por um dos administradores
em exercicio e na impossibilidade deste,
por qualquer outra pessoa, que for por si
delegada.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Compete ao Conselho de Administracao,
para além das atribui¢des derivadas da lei e do
presente contrato social:

a) Gerir os negdcios sociais com base
em planos anuais e plurianuais e
efectuar todas as operagdes relativas
ao objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer forma
alienar ou obrigar bens, imdveis ou
direitos, em conformidade com as
deliberacdes da assembleia geral;

d) Adquirir os bens imdveis ou tomar de
arrendamento quaisquer prédios
necessarios a sua propria instalaciao
ou actividade;

e) Propor ou seguir quaisquer accdes,
confessa-las ou delas desistir,
transigir ou comprometer-se em
juizo ou arbitros;

/) Nomear e demitir os directores das
diferentes dareas integrantes da
sociedade, estabelecendo o Ambito
da sua actuagdo e fixando-lhe os
limites das suas competéncias, em
regulamento e despachos internos;

g) Nomear e demitir quaisquer outros
empregados;

h) Constituir mandatdrios para deter-
minados actos;

i) Executar ou fazer cuamprir os preceitos
legais e estatutdrios e as deliberagdes
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada em todos os seus
actos e contratos:

a) Pela assinatura conjunta do Presidente
do Conselho de Administracdo e
dum Administrador em todos os seus
actos e contratos, dentro dos limites
que vierem a ser estabelecidos pela
Assembleia Geral dos accionistas;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, nos actos de gestao
corrente a fixar pelo Conselho de
Administragdo;

¢) Por qualquer director ou funciondrio da
sociedade devidamente mandatado
pelo Conselho de Administragdo,
dentro dos respectivos limites.

ARTIGO DECIMO NONO
Mandatarios nao accionistas da sociedade

A sociedade podera constituir mandatarios,
fixando para cada caso os limites especificos do
respectivo mandato.

SECCAO III

Da fiscalizacdo da sociedade
e acordos parassociais

ARTIGO VIGESIMO
Conselho fiscal e auditoria

A fiscalizacdo dos actos e actividades da
sociedade poder4 ser delegada a uma sociedade
de auditoria independente, conforme previsao
do nimero cinco do artigo cento e cinquenta
e quatro do Cédigo Comercial, devendo a sua
indicac@o e contratacio ser feita por deliberagdo
dos accionistas da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Acordos parassociais

Os accionistas obrigam-se a conduta estabe-
lecida nos acordos parassociais celebrados entre
si, nessa qualidade, ou dos accionistas para com
a sociedade, em tudo quanto ndo seja proibido
por lei, em conformidade com o estabelecido no
artigo noventa e oito do Cédigo Comercial.

CAPITULO IV
Disposicodes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Morte e interdicao

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitagdo dos accionistas que
a integram, as pessoas colectivas ou singulares
que a detém ou venham a deté-la, continuando
com os herdeiros ou representantes do accionista
falecido ou interdito, que exercerdo em comum
os respectivos direitos, enquanto as accdes se
mantiverem indivisas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Exercicio social

O exercicio social, coincide com o ano civil
e as contas sao encerradas com referéncia ao dia
trinta um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Dissolvendo-se a sociedade por acordo
dos accionistas, os administradores em exer-
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cicio serdo os liquidatarios, procedendo-se a
liquidag¢@o como tiver sido deliberado pela
Assembleia Geral dos accionistas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Omissoes

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cdédigo Comercial e em especial a legis-
lagdo relativa as sociedades anénimas, pre-
vistas no capitulo IV do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e treze. — A Ajudante, llegivel.

Onze Mil Investimentos S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100404796,
uma sociedade denominada Onze Mil Investi-
mentos, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de Onze
Mil Investimentos S.A., sociedade andnima,
regendo-se nos termos dos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Mocambique, na cidade de Maputo, Distrito
Municipal Kampfumo, Bairro Central, na
Avenida Albert Lithuli, nimero oitocentos
cinquenta e seis, primeiro andar, podendo, por
deliberacdo do Conselho de Administracio,
a sede, ser transferida para outro local de
Moc¢ambique e serem criadas sucursais,
delegacdes e ou outras formas de representacao
social onde e quando se entenderem convenientes
ainda que no estrangeiro.

Dois) Por decisao do Conselho de Admi-
nistrag@o, para a representacdo da sociedade
no estrangeiro, poderd ser contratada qualquer
pessoa e/ou entidade publica ou privada,
localmente residente constituida ou registada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura de constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social:

a) Realizacgdo e gestdo de investimentos
nas areas de infra-estruturas, cons-
trucdo civil e imobilidria;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
consultoria e assessoria, marketing,
publicidade, organizacdo de even-
tos, assisténcia técnica, pesquisas
e investigacdo cientifica, repre-
sentag¢do, comissdes, consi-gnagdes,
transporte, apoio logistico e outros
Servigos;

¢) Pratica do comércio geral de importagio
e exportacdo, vendas a grosso e a
retalho de mercadorias e materiais
incluindo materiais de constru¢ao
e industriais;

d) Realizacdo de actividade industriais
diversas incluindo producdo de
materiais de construc@o, prospeccdo
e exploracdo mineira; e

e) Pratica de actividades agro-pecud-
rias.

CAPITULO Il

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, realizado em dinheiro
e bens moveis € de cem mil meticais, totalmente
realizados e registados de forma nominativa
equivalente a seis por cento, sete por cento,
sete por cento, oito por cento, dez por cento,
catorze por cento, catorze por cento e trinta e
quatro por cento, pertencente a oito accionistas,
correspondente a um metical por ac¢ao.

Dois) A Assembleia Geral poderd deliberar
o aumento do capital social através de uma ou
mais emissdes de acgdes e fixar as respectivas
condigdes.

Trés) Os accionistas poderdo introduzir,
na sociedade, os suprimentos de que ela possa
carecer, com juros e ou outras condigdes e fixar
as respectivas condicdes.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As acgdes sdo representadas por titulos
de dez, cinquenta, cem, mil, dez mil e cinquenta
mil acgoes.

Dois) As ac¢des serdo nominativas.

Trés) Quando materializados, os titulos
terdo o selo da sociedade, sendo numerados
e assinados pelo Presidente do Conselho de
Administragdo e um vogal deste Conselho,
podendo ser de chancela uma das assinaturas.

Quatro) Quando desmaterializados, os
titulos, ainda assim, serdo registados por série
e nimero sequencial distinto, mas compativel
com os titulos materializados.

Cinco) Os titulos deteriorados poderdo, por
deliberacdo do Conselho de Administracao
e observadas as formalidades previstas pelo
mesmo, ser substituidos por outros, ficando
anulados os primitivos. Os encargos com
esta operagdo ficardo a cargo do interessado,
incluindo a eventual publicagdo em jornal
didrio, se tal se mostrar adequado.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de acgoes)

O Conselho de Administracdo da sociedade
fica com a faculdade de amortizar ac¢des, pelo
valor nominal estabelecido pelo ultimo balanco,
sem que esta amortizacdo implique a reducdo do
capital social, nas seguintes situagdes:

a) Por acordo com os respectivos
accionistas; e

b) Quando qualquer das accdes for
penhorada, arrestada ou por
qualquer outro meio apreendida,
judicial ou administrativamente,
que possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda for dada
em garantia de obrigacdes da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade pode emitir obrigagdes
nominativas, nos termos da legislagdo aplicavel,
de acordo com a deliberacdo da Assembleia
Geral.

Dois) Por decisao do Conselho de Adminis-
tracdo, a sociedade poderd adquirir acgdes e
obrigacdes proprias nos termos legais e realizar,
tanto sobre umas, como outras, as operagoes que
se mostrem convenientes para a prossecucao dos
objectivos sociais.

Trés) As acgoes e as obrigacdes e os titulos
provisdrios ou definitivos sdo assinados por dois
administradores, podendo, uma das assinaturas,
ser aposta por chancela.

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade de ac¢oes)

Um) Na transmissdo de acc¢des a titulo
oneroso ou gratuito, os accionistas terdo sempre
direito de preferéncia.

Dois) Para os efeitos indicados no nimero
anterior, o/s accionista/s que deseje/m transmitir
as suas acgdes deve/m comunicar ao Conselho
de Administracdo, por escrito, os elementos
essenciais do negdcio, designadamente:

a) O nimero de acgdes que pretende
ceder;
b) O preco pretendido ou o valor atribuido
e as condicdes; e
c) Identidade da pessoa que pretende
adquirir as accdes.
Trés) No prazo de dez dias, contados a
partir da data do recebimento da comunicagao,
o Conselho de Administra¢do deve enviar
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uma cépia da mesma a todos os accionistas,
para a morada constante dos registos da
sociedade, perguntando-lhes se desejam
adquirir a totalidade ou uma parte das acgdes
oferecidas e se estdo de acordo com o prego e
condicdes da oferta.

Quatro) No prazo de cinco dias, contados da
recepg¢do da cpia da comunicagdo, os accionistas
que pretendem exercer o direito de preferéncia,
comunicardo esse facto ao Presidente do
Conselho de Administragdo. No caso de
existirem vdrios accionistas interessados em
adquirir as ac¢des oferecidas, serdo transferidas
para os mesmos, proporcionalmente ao nimero
de acg¢des que possuam.

Cinco) Decorrido que seja o prazo de vinte
dias sobre o envio da comunica¢do referida
no nimero quatro supra, o Conselho de
Administragio informara de imediato o alienante,
por escrito, da identidade dos accionistas que
pretendem exercer o direito de preferéncia, do
nimero de accdes que eles pretendem adquirir
e do prazo para a conclusdo da transaccdo,
que ndo pode ser inferior a sete dias, contados
da data da referida comunicagdo. No referido
prazo, o alienante deverd proceder a entrega dos
titulos ao Conselho de Administrag¢ao, contra o
pagamento do preco, procedendo o Conselho
de Administragdo a entrega daqueles titulos aos
accionistas adquirentes.

Seis) No caso de os accionistas ndo exer-
cerem o direito de preferéncia nos termos e
prazo estabelecidos nos nimeros anteriores,
as accdes poderdo ser livremente vendidas no
prazo maximo de seis meses, findo o qual a
venda das accdes fica novamente condicionada
as restricdes estabelecidas neste artigo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgdos da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal.

Dois) Os periodos de exercicio dos cargos
indicados no nimero anterior t€m a duracao
maxima de trés anos, contados a partir da
posse.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para um
novo periodo de fung¢des, mesmo quando nado
coincida rigorosamente com o termo do triénio
anterior, faz cessar os mandatos dos membros
entdo em exercicio. Porém, caso essa eleicao,
ou a subsequente tomada de posse, ndo se
efective antes do termo normal do mandato
dos membros em exercicio, considerar-se-4
o mesmo prorrogado até a posse dos novos
membros.

Quatro) A Assembleia Geral, na qual foram
designados os administradores e os membros do
Conselho Fiscal, fixar-lhes-4 a caucio que deve
prestar, ou dispensa-la-4, sempre sem prejuizo
das disposigdes legais aplicaveis.

Cinco) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral e dos 6rgdos sociais manter-se-ao em
fungdes, para além do termo dos respectivos
mandatos, até a tomada de posse dos novos
membros.

Seis) Das reunides dos 6rgdos sociais
serdo sempre lavradas actas assinadas por
todos os intervenientes, dos quais constardo as
deliberacdes tomadas. As actas das Assembleias
Gerais serdo assinadas pelo presidente e
secretdrios.

seis) Constituem perda de mandato:

a) A falta de tomada de posse, por facto
imputdvel a pessoa eleita, nos trinta
dias subsequentes a respectiva
eleicdo; e

b) A falta a mais de trés reunides seguidas
ou cinco intercaladas no mesmo
ano, sem justa causa.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

A Assembleia Geral, regularmente cons-
tituida, representa a universalidade dos votos
dos accionistas sendo as suas deliberagdes
vinculativas para todos eles, quando tomada nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direito de voto)

Um) Todos os accionistas terdo direito a
voto.

Dois) Os accionistas podem agrupar-se de
forma a fazerem-se representar por um s6 deles,
cujo nome serd indicado em carta dirigida ao
Presidente da Mesa, com as assinaturas de todos,
reconhecidas por notdrio e por aquele recebido
até ao momento do inicio da sesséo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordi-
nariamente, uma vez por ano e, extra-
ordinariamente, a pedido de qualquer um dos
outros Orgdos sociais ou de accionistas que
representem, pelo menos, trinta e cinco por
cento do capital social.

Dois) Em reunido de administragio, o
balango e as contas do exercicio findo, com o
respectivo parecer do Conselho Fiscal deliberara
quanto a aplicacdo dos resultados e elegera,
quando for o caso disso, os membros da mesa
e dos outros 6rgdos sociais podendo ainda tratar
de quaisquer assuntos de interesse da sociedade,
desde que sejam expressamente indicados na
respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retne-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional desde
que o presidente da respectiva mesa assim o
decida, com a concordancia do Conselho de
Administrac@o e Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral serd convocada
pelo Presidente da Mesa, ou por quem o
substituir.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta pelo presidente, um vice-presidente
e um secretdrio eleitos trienalmente pela
Assembleia Geral, sendo permitida a
reeleigdo.

Trés) Compete ao presidente ou ao vice-
presidente, em substitui¢do daquele, convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal e assinar
os termos de abertura e encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral e do livro de autos
de posse, bem como exercer as demais fungdes
conferidas por lei e pelos presentes estatutos.

Quatro) Ao secretdrio incumbe coadjuvar o
presidente, e ainda tratar de todo o expediente
relativo a Assembleia.

Cinco) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos accionistas
presentes ou representados salvo quando se
tratar de:

a) Alterag@o dos estatutos;

b) Aprovagdo de fusdes, cisdes e
aquisi¢des noutras participacdes
sociais;

¢) Concessao de avales e outras obrigacdes
estranha a sociedade; e

d) Liquidagio.

Seis) Nas situacdes elencadas nas alineas a),
b), ¢), e d) do nlimero quatro supra do presente
artigo, as deliberagdes s serdo tidas por vlidas,
quando tomadas por maioria de trés quartos.

Sete) As actas das sessoes da Assembleia
Geral serdo assinadas no livro respectivo
pelos membros da Mesa da Assembleia Geral,
devendo elaborar-se lista de presencgas de cada
reunido assinada pelos accionistas ou seus
representantes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao)

Um) A convocacdo da Assembleia Geral
Ordindria serd feita por meio de antncio
publicado com quinze dias de antecedéncia,
num dos jornais mais lidos do pais ou através
de outro meio escrito convencional, desde que
permita evidenciar a recepcdo da convocatdria
pelos accionistas, devendo mencionar-se os
assuntos sobre os quais deverd deliberar.
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Dois) As Assembleias Gerais Extraor-
dindrias serdo convocadas com uma antece-
déncia de quinze dias, sempre que o Conselho
de Administracdo ou Fiscal o entendam
conveniente, ou quando requeridas por um ou
mais accionistas, podendo ser dispensadas as
respectivas reunides quando todos os accionistas
concordem por escrito sobre as deliberagdes a
tomar.

Trés) As Assembleias Gerais poderdo fun-
cionar, em primeira convocacdo, quando
estejam presentes ou representados accionistas
cujas acg¢des correspondam a cinquenta por
cento do capital, salvo nos casos em que na lei
se exija maior representagao.

Quatro) Quando a Assembleia ndo possa
realizar-se por insuficiente representagdo do
capital exigido, serd convocada nova reuniio
para o mesmo fim, que se efectuard dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido qualquer que
seja o numero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Para além das atribuicdes previstas na lei,
compete designadamente a Assembleia Geral:

a) Eleger e substituir os membros da
Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administracido e do
Conselho Fiscal;

b) Apreciar, debater e deliberar sobre
o relatério, o balango, as contas
e o inventario do exercicio findo,
apresentados pelo Conselho de
Administracdo, com base no parecer
do Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio, depois de verificados os
limites legalmente estabelecidos
quanto a constitui¢do de reservas;

¢) Apreciar e deliberar sobre o desempenho
dos membros dos 6rgdos sociais;

d) Proceder a elei¢do dos membros
dos corpos sociais que tenham
terminado o seu mandato, ou quando
haja cargos vagos a preencher; e

e) Tratar de quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, desde
que expressamente indicados na
convocatdria.

SECCAO III

Da Administracao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Administracao)

Um) A sociedade sera administrada perma-
nentemente por um Conselho de Administra¢do
composto por trés a cinco membros eleitos
pela Assembleia Geral uma ou mais vezes,
que designard de entre eles, o presidente e o
vice-presidente.

Dois) O Conselho de Administracio deverd
reunir-se mensalmente.

Trés) As deliberagcdes do Conselho de
Administragdo serdo tomadas por maioria
simples dos votos, tendo, o Presidente, ou quem
suas vezes fizer, voto de qualidade.

Quatro) E permitida a representagdo entre os
Administradores mediante simples carta dirigida
ao Presidente do Conselho de Administracao,
nao podendo, porém, nenhum administrador
representar no Conselho mais que um outro
membro.

Cinco) As reunioes do Conselho de Admi-
nistracdo realizar-se-do, por regra, na sede da
sociedade, podendo no entanto, ter lugar noutro
lugar quando o interesse ou conveniéncia da
sociedade o justifiquem.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Administrag¢do
exercer os mais amplos poderes de geréncia,
representando a sociedade, sem reservas, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos atinentes a realizacao
do objecto social, com excepg¢ao daqueles que a
lei ou 0s presentes estatutos reservem a outros
orgdos sociais e, em particular:

a) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente, a constitui¢io,
refor¢o ou reducao de reservas e
provisdes;

b) Adquirir, hipotecar, alienar ou por
qualquer forma onerar bens e
direitos mdveis ou imdveis, sempre
que o entenda conveniente para a
sociedade, contrair empréstimos e
outros tipos de financiamento, emitir
obrigacdes e realizar operagdes
financeiras e bancdrias que ndo
sejam vedadas por lei ou pelos
estatutos, nas respectivas condicdes
e limites estipulados;

c) Constituir mandatarios, quer para
os efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cddigo
Comercial quer para outros fins,
conferindo-lhes os poderes que
entender convenientes;

d) Participar em concursos relacionados
com o seu objecto social obrigar a
sociedade nesse ambito;

e) Executar as deliberacdes da Assembleia
Geral; e

/) Designar os directores das diversas
areas.

ARTIGO VIGESIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de Adminis-
tragao;

b) Pela assinatura conjunta de um membro
do Conselho de Administracio e de
um mandatario com poderes gerais
de direcgdo;

¢) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites do respectivo
mandato; ou

d) Para alienar ou onerar bens imobiliarios
¢ sempre necessdria a assinatura
de dois administradores, sendo
uma delas obrigatoriamente a do
presidente.

Dois) Para os actos de expediente bastara
a assinatura de um administrador ou de um
procurador.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade € atribuida a um Conselho Fiscal
composto por trés membros e eleitos pela
Assembleia Geral, que também designara entre
eles o respectivo presidente.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria de votos, cabendo
ao seu presidente o voto de qualidade em caso
de empate.

Trés) A Assembleia Geral pode contratar
uma empresa independente de auditoria para
exercicio das func¢des do Conselho Fiscal, ndo
procedendo neste caso 4 elei¢do deste.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Atribuicoes)

Para além das atribuicdes estabelecidas
na lei para o Conselho Fiscal, compete-lhe
especificamente:

a) Examinar, sempre que julgar
conveniente, a escrituracdo da
sociedade;

b) Fiscalizar a administra¢do da sociedade,
verificando o estado da caixa social
e a existéncia de titulos ou valores
confiados a guarda da sociedade;

¢) Dar parecer por escrito e fundamen-
tado sobre o orcamento, balanco,
inventario e contas anuais; e

d) Pronunciar-se sobre os assuntos
que lhe sejam submetidos quer
pela Assembleia Geral quer pelo
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reuniao)

Um) O Conselho Fiscal reine mediante
convocacio escrita do presidente e sem depen-
déncia de qualquer pré-aviso.
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Dois) O Presidente convocara o Conselho,
periodicamente, nos termos da lei, e quando o
solicite qualquer dos seus membros ou a pedido
de, pelo menos, dois membros do Conselho de
Administragao.

Trés) As delibera¢des do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos,
cabendo ao Presidente voto de qualidade.

Quatro) O Conselho Fiscal retine, por regra,
na sede social, podendo todavia, reunir em outro
local, conforme decisdo do Presidente, por
interesse ou conveniéncia justificaveis.

CAPITULO IV

Do ano social e aplicacao
dos resultados

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

O ano social coincide com o civil, reportando-
-se os balancgos a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Balanco e contas de resultados)

O balango e a conta de resultados, efectuam-
se a trinta ¢ um de Dezembro de cada ano, e
carece de aprovacdo da Assembleia Geral, a
realizar-se até ao trinta e um de Margo do ano
seguinte.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Na dissolugdo e liquidagdo da socie-
dade, observar-se-ao as disposi¢cdes da lei e
as deliberacdes da Assembleia Geral sobre a
matéria.

Dois) Ao Conselho de Administracdo
competird proceder a liquidagao social, quando
o contrdrio ndo estiver expressamente deter-
minado pela Assembleia Geral.

Trés) Se a liquidag@o for executada pelo
Conselho de Administracdo, este terd todos os
poderes inerentes ao artigo cento trinta e quatro
do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Despesas de funcionamento)

Ficam os accionistas desde ja autorizados
a movimentar o capital social necessdrio
para despesas inerentes ao funcionamento da
sociedade.

CAPITULO VI
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo disposi¢des, em contrario,
tomada nos termos do pardgrafo primeiro
do artigo cenptuagésimo trigésimo primeiro
do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios os
membros do Conselho de Administragdo que
estiverem em exercicio quando a dissolugdo
se operar, os quais terdo além das atribuicdes
gerais mencionadas nos diferentes nimeros do
artigo cenptuagésimo trigésimo quarto daquele
Cddigo, todos os poderes especiais abrangidos
nos paragrafos primeiro e segundo do mesmo
artigo.

Dois) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugio da
Sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Exame de escrituracao)

Os accionistas tém direito a examinar a
escrituracdo e a documentac@o concernente as
abonagdes sociais, nada impedindo que lhes
seja permitido tirar as copias que acharem
necessdrias.

Maputo, vinte e sete de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Vendetta Producoes
& Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100432447, uma
sociedade denominada Vendetta Produgdes
& Eventos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Emidio Carlos Peho, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente no
quarteirdo doze, casa nimero cem, Bairro da
Matola F, Municipio da Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100211323s,
emitido aos vinte e nove de Abril de dois mil e
dez, em Maputo;

Segundo. Benegito Carlos Peho, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente no
quarteirdo doze, casa nimero cem, Bairro da
Matola F, Municipio da Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100211322B,
emitido vinte e nove de Abril de dois mil e dez,
em Maputo;

Terceiro. Edson Maria José Barrama,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
na Rua dos Elefantes, Bairro do Fomento,
Municipio da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102501185P, emitido aos
catorze de Fevereiro de dois mil e treze, em
Maputo;

Quarto. Jamisse Fernando Nhalungo,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
na Rua Sete de Abril, Bairro da Matola F,
quarteirdo quarenta e dois, casa nimero vinte e
sete, Municipio da Matola, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101081388P, emitido aos
vinte e oito de Abril de dois mil e onze, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem, entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e o objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade é constituida sob forma
de responsabilidade limitada e adopta a
denominacdo de Vendetta Produgdes &
Eventos, Limitada.

Dois) A duracio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da sua assinatura publica da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sede na cidade da
Matola F; quarteirdo doze, casa nimero cem,
Avenida de Namaacha.

Dois) A sociedade podera abrir delegacdes
ou outras formas de representa¢do noutros
locais do pais ou no estrangeiro, desde que
devidamente autorizada pela assembleia-geral
e cumpridos que seja os requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social a
producio de eventos.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que para tal esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Quotas)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cento e cinquenta mil
meticais, divididos em quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Emidio Carlos Peho, com uma quota
no valor nominal de sessenta mil
meticais, equivalentes a quarenta
por cento do capital social;
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b) Benegito Carlos Peho, com uma quota
no valor nominal de trinta e sete mil
e quinhentos meticais, equivalentes
a vinte e cinco por cento do capital
social;

¢) Edson Maria José Barrama, com uma
quota no valor nominal de trinta mil
meticais, equivalentes a vinte por
cento do capital social; e

d) Jamisse Fernando Nhalungo, com uma
quota no valor nominal de vinte
e dois mil e quinhentos meticais,
equivalentes a quinze por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Os sécios ndo serdo obrigados a efectuar
prestacdes suplementares de capital a socie-
dade, mas poderdo efectuar suplementacdes
a sociedade nas condi¢Oes a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo, cess@o e alienacdo das quotas
¢ livre entre os sécios, para com terceiros,
dependendo do consentimento da sociedade
e de outros sécios, que gozam do direito de
preferéncia, em primeiro lugar, para os filhos
e, em segundo lugar, para os socios. Havendo
mais do que um sdécio interessado na aquisi¢ao
ou alienagdo de quotas, serd dividida pelos
interessados na propor¢ao das respectivas
quotas, a concepgdo e alienagdo de quotas na
sociedade serd privilegiando em primeiro lugar
aos parentes mais directos, isto €, os filhos dos
socios constituintes desta sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir, desde
que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

CAPITULO III

Da assembleia geral, conselho fiscal,
Administracao e representacao

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordi-
nariamente, uma vez por ano, afim de aprovar
o balanco e as contas do exercicio, bem como
a nomeacdo do administrador executivo da
sociedade para além de deliberar sobre qualquer
assunto previsto na ordem de trabalho.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador executivo por meio de carta
registada em protocolo ou por fax, com uma
antecedéncia de quinze dias, desde que nao seja
dentro do procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extra-
ordindrias, o periodo indicado no numero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
definido por convocagdo do administrador
executivo ou a pedido de qualquer um dos
socios.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A cada quota corresponderd a um voto
do valor do capital.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria dos votos
dos presentes ou representados, salvo os casos
em que a lei exige maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizagdo da sociedade incumbe
um conselho fiscal composto por trés membros
eleitos pela assembleia geral, que também
designard o seu presidente.

Dois) As actividades do conselho fiscal
podem ser confiadas a uma empresa de auditoria
e contas independente, que sempre sera
solicitada para efectuagdo do relatério anual e
de balango de contas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representatividade)

Um) Compete ao administrador executivo
exercer a mais amplos poderes de gestio,
representando a sociedade em juizo e fora dela,
activa e passivamente, podendo praticar todos
actos relativos a prossecucdo do seu objecto
social, desde que a lei ou os presentes estatutos
areservem para a assembleia geral.

Dois) O administrador executivo podera
nomear, por meio de contrato os directores,
chefes de departamentos, técnicos, bem como
todo pessoal, que prestara servi¢os na sociedade
ou representar em vdrias dreas da sociedade nos
termos do artigo duzentos cinquenta e seis do
Coédigo Comercial em vigor.

Trés) Sdo desde ja nomeados os sécios
Emidio Carlos Peho e Benegito Carlos Peho
a desempenhar as fun¢des de administradores
cabendo-lhe as competéncias das alineas Um e
Dois do presente artigo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura dos administradores executivos ou
seus mandatarios.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Periodo de exercicio)

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil, isto €, trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano.

Dois) O balancgo fecha-se com referéncia
a data de trinta e um de Dezembro e serd
submetido a aprovacio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lucros)

Findo balanco e verificados os lucros, estes
serdo aplicados conforme a deliberacdo da
assembleia geral, depois de deduzidos os fundos
para a constituicio ou reintegracio da reserva
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei, ou dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagao
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Morte ou interdicéo)

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio, a sociedade nao se dissolve, mas
continuard com os socios sobre vivos ou capazes
e o representante legal do sécio falecido ou
interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do socio falecido
ou interdito, a sociedade reserva-se o direito
de:

a) Se lhe interessar a continuacdo dos
herdeiros do sécio falecido ou
interditado na sociedade, estes
nomeardo, entre si, um que a todos
representa na sociedade, enquanto
a quota de manter indivisa; e

b) Se lhe ndo interessar a continuagdo
deles na sociedade, esta procedera
a respectiva amortizagdo da quota,
com o pagamento do valor dele
apurado num balancgo, expres-
samente para o efeito, em trés
prestacdes iguais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissao)

Em tudo quanto fica omisso serd regulado
pelo cédigo comercial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Xiwabana, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100433214, uma
sociedade denominada Xiwabana, Limitada,
entre:

Twin City Ecoturismo, Limitada, uma socie-
dade comercial, de direito mocambicano,
com sede na Avenida Julius Nyerere,
nimero trés mil, quatrocentos e doze,
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Maputo, registada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100123428, titular do NUIT 400243514,
representada neste acto por Reinecke Janse
van Rensburg, na qualidade de administrador
da mesma e com poderes bastantes para o
efeito; e

Leopont 295 Properties (Pty) Limited, uma
sociedade de direito sul-africano, com sede
na 230 Main Street Brooklyn, Pretéria e com
n.° de Registo Comercial 1999/022842/07,
representada neste acto pelo senhor Arnold
Pistorius, na qualidade de administrador
da mesma e com poderes bastantes para o
efeito.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelos termos e
condicdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Xiwabana, Limitada, e € constitui-se sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Mim, nimero cinquenta e sete, primeiro
andar, Maputo, Republica de Mogcambique,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representac@o social
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode, o
conselho de administragdo, transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Actividades agricolas na sua glo-
balidade, incluindo a prestagdo
de servicos, consultoria, proces-
samento, comercializagdo e distri-
buicdo; e

b) Comércio a grosso e retalho, com
importacdo e exportagdo de pro-
dutos agricolas e equipamento
agricolas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes realizar

contratos de muituo e hipotecas ou oneraros bens
da sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberag@o do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais, agru-
pamentos de empresas ou outras formas de
associacao.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dezanove mil
meticais, equivalente a noventa
e cinco por cento do capital,
pertencente a Twin City Ecoturismo,
Lmitada; e

b) Outra quota no valor mil meticais,
equivalente a cinco por cento do
capital, pertencente a Leopont 295
Properties (Pty) Limited.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo, os sécios, porém,
conceder, a sociedade, os suprimentos de que
necessite nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicacio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o

projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes s6cios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienagdo de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sdcio.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros, legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Do 6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgdos sociais)

Os drgios sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administracao.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, na sede social uma vez por ano, para
a deliberagdo do balango anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragdo, ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocag¢do quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vélidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolugdo da sociedade.
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Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo em carta
registada com aviso de recepcao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberag@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-se
representar, na assembleia geral, por outro
sécio, mediante simples carta dirigida ao
conselho de administrac@o e por este recebida
até as dezassete horas do tltimo dia dtil anterior
a data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar, na assembleia geral,
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de sdcios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral,
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucd@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com pro-
curac@o dos outros sdcios ausentes, € nao serd
vélida, quanto as deliberagdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucio
da sociedade, a procuracdo que nido contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por o minimo de trés
e maximo de cinco administradores a serem
eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovéaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de admi-
nistracdo poderdo ou nado receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagao
da remunerag¢do, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracéo, ou

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente poderdo ser assinados por qualquer
trabalhador da sociedade, devidamente auto-
rizado e credenciado para o efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracido apre-
sentard, a aprovagdo da assembleia geral,
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei, ou por deli-
berac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquida¢@o, gozando, os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios
e a partilha dos bens sociais e valores apu-
rados proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)
As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero

dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Agro Alfa, Holding, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e sete de Agosto de dois
mil e treze, lavrada a folhas cinquenta e dois a
folhas sessenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas niimero oitocentos sessenta e
cinco traco B, do Primeiro Cartdrio Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria do referido
cartério, foi transformada a sociedade Agro
Alfa, S.A., para Agro Alfa Holding, S.A., que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, enquadramento
legal, sede, objecto e duracéao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Agro
Alfa Holding, S.A., abreviadamente designada
Agro Alfa.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Angola, nimero dois mil, quatrocentos
setenta e cinco, cidade de Maputo.

Dois) Por proposta do Conselho de Admi-
nistragdo aprovada pela Assembleia Geral, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) A sociedade pode ainda, por deliberagio
do Conselho de Administracdo, estabelecer
domicilio particular para determinados negdcios,
nos termos do nimero trés do artigo noventa e
quatro do Cédigo Comercial.
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ARTIGO TERCEIRO
(Formas de representacao)

A sociedade pode criar sucursais, agén-
cias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou
no estrangeiro, desde que o Conselho de
Administragdo apresente uma proposta que
mereca a aprovagio da Assembleia Geral dos
accionistas.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A participagao financeira e societdriaem
empreendimentos e outros activos,
gestdo empresarial, rentabilizacio
de projectos industriais;

b) Gestdo de participagdes sociais;

¢) Comércio de equipamentos;

d) Desenvolvimento imobilidrio; e

e) A sociedade pode ainda desenvolver
actividades conexas, subsididrias
ou complementares do seu objecto
principal, desde que permitidas por
lei e obtidas as autorizacdes pelas
entidades competentes, quando
necessario.

Dois) Mediante delibera¢do do respectivo
Conselho de Administracdo, a sociedade
pode participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar adquirir ou gerir participagdes
no capital social de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto
social, ou, ainda, participar em consoércios,
agrupamentos complementares de empresas,
ou quaisquer outras formas de associagio
empresarial.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da assinatura da escritura publica de
constitui¢ao.

CAPITULO IT

Do capital social e ac¢oes
ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de doze milhdes e quinhentos mil
meticais, representado por cento e vinte e cinco
mil ac¢des com o valor nominal de cem meticais
cada e resulta da transformac@o da sociedade
Agro Alfa, S.A., em Agro Alfa Holding, S.A.,
e consequente integrac@o dos respectivos activos
e passivos, nos termos do nimero um do artigo
duzentos vinte e um do Cédigo Comercial.

Dois) As ac¢des sdo nominativas e ordindrias
nos termos dos artigos trezentos e cinquenta e
trezentos cinquenta e dois, respectivamente,
ambos do Cédigo Comercial e representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem, mil,
cinco mil e dez mil ac¢des, podendo distribuirem-
se pelas séries A e B, correspondendo:

Trés) As da série A, que totalizam cento
e vinte e cinco mil acg¢des, correspondentes
a doze milhdes e quinhentos mil meticais,
representativas de cem por cento do actual
capital social, tituladas pelos accionistas
fundadores da sociedade Agro Alfa Holding,
S.A.

Quatro) Para efeitos dos presentes estatutos,
sdo considerados accionistas fundadores:

a) Jacinto Sabino Mutemba, que detém
cinquenta e trés por cento do capital,
correspondente a sessenta e seis mil
duzentos e cinquenta ac¢des da
série A, no valor de seis milhdes,
seiscentos e vinte e cinco mil de
meticais;

b) V & M Import and Export Agents
(Pty), Limited, de Chipre, que
detém vinte e quatro por cento do
capital, correspondente a trinta mil
accdes da série A, no valor de trés
milhdes de meticais;

¢) Tianjin Machinery Import & Export
Corporation, Grupo empresarial
da Republica Popular da China,
que detém dezasseis por cento do
capital, correspondente a vinte mil
accdes da série A, no valor de dois
milhdes de meticais;

d) Orlanda Anténio Macaringue Mutisse,
que detém um virgula setenta
e cinco por cento do capital,
correspondente a duas mil cento e
oitenta e sete virgula cinco ac¢des
da série A, no valor de duzentos e
dezoito mil, setecentos e cinquenta
de meticais;

e) Paula Idalina Moisés, que detém um
virgula setenta e cinco por cento
do capital, correspondente a duas
mil cento e oitenta e sete virgula
cinco ac¢oes da série A, no valor de
duzentos e dezoito mil, setecentos e
cinquenta de meticais;

/) Carlos Alfredo de Aguiar Loforte, que
detém um virgula setenta e cinco
por cento do capital, correspondente
a duas mil cento e oitenta e sete
virgula cinco acc¢des da série A,
no valor de duzentos e dezoito
mil, setecentos e cinquenta de
meticais; e

g) Herdeiros de Paulo Fernando Come,
que detém (um virgula setenta
e cinco por cento do capital,
correspondente a duas mil cento e
oitenta e sete virgula cinco ac¢des
da série A, no valor de duzentos e
dezoito mil, setecentos e cinquenta
de meticais.

Cinco) As ac¢des da série B serdo repre-
sentativas dos futuros aumentos de capital
e/ou das que vierem a ser tituladas por novos
accionistas admitidos posteriormente a fundagao
da sociedade.

Seis) As despesas da transferéncia das
accOes de ambas as séries, correm por conta
dos accionistas interessados.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e alienacao de ac¢oes)

Um) As ac¢des de que os accionistas funda-
dores sejam titulares, serdo por estes liviemente
aliendveis, salvo disposto no presente artigo.

Dois) A transmissdo de ac¢des de qualquer
das séries a pessoas singulares ou colectivas
que directa ou indirectamente, exer¢cam
actividade concorrente com a da sociedade,
ou tenham interesse na referida actividade,
depende do consentimento do Conselho de
Administrag@o.

Trés) No processo de aliena¢do referido no
nimero um do presente artigo, os accionistas
titulares da série B terdo preferéncia na
aquisicdo, em regime pro-rata, das accdes da
série A que estejam eventualmente para serem
alienadas a estranhos a sociedade.

Quatro) Exclui-se a preferéncia na aquisicdo
das acg¢oes, referida no nimero anterior, no caso
em que a alienagdo tenha em vista a integra¢do
dum accionista comprovadamente de referéncia
ou estratégico, tendo como objectivo ampliar
e/ou projectar os negdcios da sociedade, com
vantagens evidentes e ébvias para a mesma,
de acordo com a deliberacdo do Conselho de
Administrag@o.

Cinco) As accdes da série A que venham
a ser alienadas pelos accionistas fundadores,
poderdo ser qualificadas como sendo da série B,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

Seis) As accdes da série B tituladas por
accionistas fundadores ou nao, também poderdao
ser qualificadas como sendo da série A, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

O capital social pode ser aumentado uma
ou mais vezes, em conformidade com as
necessidades do desenvolvimento dos negécios,
desde que haja acordo dos accionistas expresso
em deliberagdo da Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administragao.

ARTIGO NONO
(Accoes da propria sociedade)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des proprias e realizar sobre as
mesmas as operacdes que forem consideradas
convenientes aos interesses da sociedade.

Dois) A sociedade podera ainda adquirir
acgdes proprias nos casos de processo executivo
para cobranca de dividas de terceiros ou por
transaccdo em accdo declarativa proposta para
o mesmo fim, contra algum accionista.
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Trés) As accdes proprias enquanto tituladas
pela sociedade, ndo terdo direito a voto nem
contardo para a determinagao do quérum.

ARTIGO DECIMO
(Emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obriga¢des
nos termos da lei, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracio, e ouvido o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

Dois) A sociedade podera ainda adquirir
obrigacdes préprias e realizar sobre elas todas
as operacdes ndo proibidas por lei, mediante
deliberac¢@o do Conselho de Administracao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais sdo a Assembleia Geral, o
Conselho de Administrag¢@o e o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida pela
universalidade dos accionistas com direito a
voto, e retine sob a direccdo de um Presidente
da Mesa, coadjuvado por um secretdrio,
devendo as suas delibera¢des respeitarem os
estatutos, as disposicdes do Cédigo Comercial,
nomeadamente o artigo cento vinte e oito e
seguintes e demais legislacdo relevante.

Dois) A Assembleia Geral retine-se, ordina-
riamente, uma vez por ano, nos trés primeiros
meses, convocada pelo presidente da mesa nos
termos e prazos fixados nos presentes estatutos
e extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do Conselho de
Administrag¢do, do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, ou de accionistas que representem pelo
menos dez por cento do capital social.

Trés) Se o presidente da mesa ndo convocar
a reunido da Assembleia Geral, quando deva
legalmente fazé-lo, pode a administragio, ou
conselho fiscal ou o fiscal tinico ou os s6cios que
a tenham requerido convocé-la directamente,
sendo as despesas documentadas que aqueles
fundadamente tenham realizado, suportadas
pela sociedade.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
tém lugar na sede social ou em qualquer outro
local do territério nacional desde que indicado
na convocatdria, da qual deverd constar
ainda, a data e hora, bem como a agenda dos
trabalhos.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral sdo
convocadas com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por correio electrénico ou carta
protocolada, se outro entendimento legalmente
permitido ndo tiver sido estabelecido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Além das matérias que lhe sdo especialmente
atribuidas por lei, compete a assembleia-geral
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Eleicdo e destituicdo do Conselho de
Administracdo e seu respectivo
presidente, e do 6rgao de fiscalizagdo
da sociedade;

b) O balanco, a conta de ganhos e perdas
e o relatério da administragdo refe-
rente ao exercicio;

¢) O relatério e o parecer do conselho
fiscal, do fiscal dnico ou da
sociedade de auditoria independente
contratada para o efeito;

d) Aplicag@o dos resultados do exer-
cicio;

e) Alteragdo dos estatutos;

/) Aumento e redugdo do capital social;

g) Cisdo, fusdo e transformacdo da
sociedade;

h) Dissolu¢do da sociedade; e

i) As que ndo estejam, por disposicdo
legal ou estatutdria, compreendidas
na competéncia de outros érgaos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Restricao ao direito de voto por conflito
de interesses)

O accionista ndo pode votar, nem pessoal-
mente, nem por meio de representante e nem
representar outro accionista numa votagao,
sempre que, em relagdo a matéria objecto
da deliberagio, se encontre em conflito de
interesses com a sociedade.

SECCAOII

Da administragao e geréncia

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Conselho de Administracao, duracao
do mandato e representacao)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por um Conselho
de Administrag@o constituido por trés ou mais
administradores.

Dois) O mandato dos membros do Conselho
de Administracdo ¢ fixado em quatro anos,
podendo ser reeleitos sem restri¢do, nos termos
do nimero dois do artigo trezentos vinte e um
do Cédigo Comercial.

Trés) Os Administradores podem ser pessoas
singulares com plena capacidade juridica e
pessoas colectivas, vinculadas ou nao aos
accionistas da sociedade.

Quatro) Se uma pessoa colectiva for
designada Administrador, deve nomear uma
pessoa singular para exercer o cargo em sua
representacdo; a pessoa colectiva responde
solidariamente com a pessoa designada, pelos
actos desta.

Cinco) Nos seus impedimentos casuais,
o presidente do Conselho de Administragao,
serd substituido por um dos administradores
em exercicio.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Compete ao Conselho de Administracgio,
para além das atribui¢des derivadas da lei e do
presente contrato social:

a) Gerir os negdcios sociais e as empresas
e sociedades participadas pela
Holding, com base em planos
anuais e plurianuais e efectuar todas
as operagdes relativas ao objecto
social;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer forma
alienar ou obrigar bens, imdveis ou
direitos, em conformidade com as
deliberacoes da assembleia geral;

d) Adquirir os bens imdveis ou tomar de
arrendamento quaisquer prédios
necessarios a sua propria instalacio
ou actividade;

e) Propor ou seguir quaisquer accdes,
confessd-las ou delas desistir,
transigir ou comprometer-se em
juizo ou arbitros;

) Nomear e demitir os directores das
diferentes areas integrantes da
sociedade, estabelecendo o Ambito
da sua actuagdo e fixando-lhe os
limites das suas competéncias, em
regulamento e despachos internos;

g) Nomear e demitir quaisquer outros
empregados;

h) Constituir mandatdrios para deter-
minados actos; e

i) Executar ou fazer cumprir os preceitos
legais e estatutdrios e as deliberacdes
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada em todos os seus
actos e contratos:

a) Pela assinatura conjunta do Presidente
do Conselho de Administracdo e
dum Administrador em todos os seus
actos e contratos, dentro dos limites
que vierem a ser estabelecidos pela
Assembleia Geral dos accionistas;



3280

111 SERIE — NUMERO 84

b) Pela assinatura conjunta de dois Admi-
nistradores, nos actos de gestdo
corrente a fixar pelo Conselho de
Administragdo; ou

¢) Por qualquer Director ou funcionério da
sociedade devidamente mandatado
pelo Conselho de Administragdo,
dentro dos respectivos limites.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mandatarios nao accionistas da sociedade)

A sociedade podera constituir mandatarios,
fixando para cada caso os limites especificos do
respectivo mandato.

SECCAO III

Da fiscalizacéo da sociedade e acordos
parassociais

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho Fiscal e auditoria)

A fiscalizacdo dos actos e actividades da
sociedade poderd ser delegada a uma sociedade
de auditoria independente, conforme previsao
do niimero cinco do artigo cento cinquenta e
quatro do Cdédigo Comercial, devendo a sua
indicacdo e contratagio ser feita por deliberagao
dos accionistas da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Acordos parassociais)

Os accionistas obrigam-se a conduta
estabelecida nos acordos parassociais celebrados
entre si, nessa qualidade, ou dos accionistas
para com a sociedade, em tudo quanto ndo
seja proibido por lei, em conformidade com o
estabelecido no artigo noventa e oito do Cédigo
Comercial.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Morte e interdicao)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitagdo dos accionistas que
a integram, as pessoas colectivas ou singulares
que a detém ou venham a deté-la, continuando
com os herdeiros ou representantes do accionista
falecido ou interdito, que exercerdo em comum
os respectivos direitos, enquanto as accdes se
mantiverem indivisas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

O exercicio social, coincide com o ano civil
e as contas sao encerradas com referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Dissolvendo-se a sociedade por acordo
dos accionistas, os administradores em exer-
cicio serdo os liquidatarios, procedendo-se
a liquidacdo como tiver sido deliberado pela
Assembleia Geral dos accionistas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Omissoées)

Em todo o omisso, regularo as disposicdes
do Cédigo Comercial e em especial a legislagido
relativa as sociedades andnimas, previstas
no Capitulo IV do Cdédigo Comercial e
demais legislaciio aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de
dois mil e treze. — A Ajudante do Cartdrio,
Llegivel.

(ENSERMO) — Engenharia
e Servicos Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100430894,
uma sociedade denominada (ENSERMO)
—Engenharia e Servicos Mocambique, Limitada,
entre:

Minopex Mocambique, Limitada, sociedade com
sede na Rua Josef Ki-Zerbo, niimero cento
e nove, registada junto da Conservatdria
de Registo das Entidades Legais, sob
NUEL 100220067, neste acto representada
por Eugénia Elizabeth Alberto Nkutumula,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101001688341, emitido aos vinte e sete
de Abril de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
nimero trés mil, quatrocentos e doze, com
poderes bastantes, para o efeito, conferidos
pela acta da assembleia geral extraordindria
datada de vinte e cinco de Abril de dois mil e
treze, Minopex Mo¢ambique Limitada; e

DRA Africa Holdings, sociedade com sede
na P.O BOX 3567 Rivonia, DRA House
3 Inyanga Close Sunninghill registada
junto da Reptblica da Africa do Sul sob
01.°1999/027606/07, neste acto representada
por Eugénia Elizabeth Alberto Nkutumula,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101001688341, emitido aos vinte e
sete de Abril de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identificag¢do Civil de Maputo, com
domicilio profissional na Avenida Julius
Nyerere, nimero trés mil, quatrocentos e
doze, com poderes bastantes, para o efeito,

conferidos pela acta da assembleia geral,
datada de vinte e nove de Abril de dois mil
e treze, DRA Africa Holdings.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposi¢des
legais aplicaveis e pelos termos e condi¢des

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de (ENSERMO) - Engenharia e Servigos
Mocambique, Limitada, e constitui-se sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Chithatha, Vila de Moatize, em Tete, Republica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representac@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode, o
conselho de administragio, transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Prestagdo de servigos de consultoria;

b) Assisténcia técnica e servigos afins;

¢) Importacao de bens para reparagio e
manutencdo de equipamento;

d) Exploracdo mineira;

e) Execugio de operagdes petroliferas;

/) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;

g) Imobilidria, nomeadamente, explo-
racdo, gestdo e arrendamento
de imoveis, venda de imdveis,
intermediacdo nas operacdes de
compra e venda de imdveis, entre
outras;

h) Construgao civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas areas
de construcdo civil, pontes, obras
hidraulicas, etc;

i) Actividade agricola; e

J) Importacdo e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo realizar contratos
de mituo e hipotecas ou onerar os bens da
sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberag@o do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento, que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de setenta mil meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencente
a s6cia Minopex Mocambique
Limitada; e

b) Uma quota de trinta mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente a sdcia
DRA Africa Holdings.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo, os sécios, porém,
conceder, a sociedade, os suprimentos de que
necessite nos termos e condi¢des fixados por
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o

projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade, nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entlo, o sécio que desejar vender
a sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisio ou trans-
missao de quotas que ndo observe o preceituado
no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sdcio.

ARTIGO OITAVO

(Morte, incapacidade ou dissolucao
dos sécios)

Em caso de morte, incapacidade ou dissolugio
de qualquer um dos sdcios, os herdeiros ou
sucessores, legalmente constituidos do falecido
ou representantes da sociedade dissolvida,
exercerdao os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Os drgaos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, na sede social ou em qualquer outro sitio
dentro do territério nacional, a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por ano,
para a deliberagdo do balango anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragdo ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragcdo, por carta
registada com aviso de recepc¢ao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberacdo, quando seja esse o
caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracéio e por esta recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sdécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral,
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com pro-
curacdo dos outros sdcios ausentes, € ndo serda
valida, quanto as deliberagdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucio
da sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administracdo composto por trés adminis-
tradores, sendo desde ja nomeados para o efeito
os senhores David Graham Spottiswoode,
Stephanus P. Nel, e Gerhard Lukas Hendriksz.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caug¢do para o exercicio do cargo.
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Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director geral, sendo desde ja
nomeado para o efeito o senhor David Graham
Spottiswoode, por um periodo de quatro anos
automaticamente renovaveis. A assembleia
geral pode, a qualquer momento, revogar o
mandato do director geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho de administracéo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores ou o director
geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procuracg@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fiscal unico)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um fiscal dnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordinaria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tnico sera auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberara sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal tnico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administragdo apre-
sentard, a aprovagdo da assembleia geral,
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparticdo de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos seus s6cios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquida¢@o, gozando, os
liquidatdrios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolu¢@o por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios
e a partilha dos bens sociais e valores apu-
rados proceder-se-4 conforme deliberacido
da assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposic6es finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacao aplicavel.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Xatobola, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100433044, uma
sociedade denominada Xatobola, Limitada,
entre:

Twin City Ecoturismo, Limitada, uma sociedade
comercial, de direito mogambicano, com
sede na Avenida Julius Nyerere, nimero trés
mil, quatrocentos e doze, Maputo, registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob NUEL 100123428,
titular do NUIT 400243514, representada
neste acto por Reinecke Janse van Rensburg,
na qualidade de administrador da mesma e
com poderes bastantes para o efeito; e

Leopont 295 Properties (Pty) Limited, uma
sociedade de direito sul-africano, com sede
na 230 Main Street Brooklyn, Pretéria e com
n.° de Registo Comercial 1999/022842/07,
representada neste acto pelo senhor Arnold
Pistorius na qualidade de administrador
da mesma e com poderes bastantes para o
efeito.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos termos e
condi¢des seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Xatobola, Limitada, e constitui-se sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Mim, niimero cinquenta e sete, primeiro
andar, Maputo, Repiblica de Mogcambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode, o
conselho de administragio, transferir a sede para
qualquer outro local no territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracio da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento, gestdo e exploragdo de
complexos turisticos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou oneraros bens
da sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais, agru-
pamentos de empresas ou outras formas de
associacao.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dezoito mil
meticais, equivalente a noventa por
cento do capital, pertencente a Twin
City Ecoturismo, Limitada;
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b) Outra quota no valor dois mil meticais,
equivalente a dez por cento do
capital, pertencente a Leopont 295
Properties (Pty) Limited.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo, os sécios, porém,
conceder, a sociedade, os suprimentos de que
necessite nos termos e condi¢des fixados por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade, nem os restantes sdcios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo, o socio que desejar vender
a sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienagio de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas nos casos de exclusdo ou exoneragéo
de sdcio.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros, legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles, que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgdos sociais)

Os 6rgaos sociais sdo a assembleia geral
e o conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, na sede social uma vez por ano, para
a deliberag@o do balango anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragdo, ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunio da assembleia
geral e, sdo dispensadas as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administracdo, por carta
registada com aviso de recep¢do ou outro meio
de comunicacgio, que deixe prova escrita a todos
os socios da sociedade, com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia til anterior a
data da sess@o.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicagdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral,
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com pro-
curacdo dos outros sécios ausentes, € ndo sera
vélida, quanto as delibera¢des que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucao
da sociedade, a procuracdio que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por o minimo de trés
e mdximo de cinco administradores a serem
eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovéaveis, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caug¢do para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de admi-
nistracdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagao
da remuneracio, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracéo, ou

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente poderdo ser assinados por qualquer
trabalhador da sociedade, devidamente auto-
rizado e credenciado para o efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés O conselho de administracdo apresen-
tard, a aprovagdo da assembleia geral, o balanco
de contas de ganhos e perdas, acompanhados
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de um relatdrio da situac@o comercial, financeira
e econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢@o de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exer-
cicio, deduzir-se-a a percentagem legalmente
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacio
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo, gozando, os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios
e a partilha dos bens sociais e valores apu-
rados proceder-se-a conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislagdo aplicdvel.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

SDE - Sociedade
de Desenvolvimento
Energético, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
contrato de sociedade de oito de Outubro de
dois mil e treze, foi matriculada uma sociedade
denominada Sociedade de Desenvolvimento
Energético, S.A., a referida sociedade foi
matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100433281,
e se regerd pela cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Sociedade de Desenvolvimento Energético,
S.A., abreviadamente designada por SDE,
S.A., e constitui-se sob forma de sociedade
anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mirtires de Mueda, nimero quinhentos e
cinquenta, Maputo, Reptblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
quando a administra¢do o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode,
o Conselho de Administragdo, transferir a
sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de:

a) Todas as actividades ligadas a recep-
¢do, armazenamento, transporte,
distribui¢do, transformacio, pro-
cessamento, refinagdo, comer-
cializag@o, incluindo exportagdo, de
gds natural e seus derivados; e

b) Todas as actividades ligadas a indus-
trializacdo do gas natural e seus
derivados no sector energético,
inddstria quimica e sua conversiao
em combustiveis liquidos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagido do Conselho de
Administrac@o, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais.

Dois) As accdes estdo divididas em vinte
mil ac¢des no valor nominal de um metical
cada uma.

Trés) A Assembleia Geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condigdes da sua
realizacdo.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As ac¢des sao nominativas, ou ao porta-
dor, podendo os respectivos titulos representar
mais de uma acg@o.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
sob selo branco, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
emissao.

Trés) As despesas de substituicao de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Mediante deliberacdo da Assembleia Geral
e nas condicdes por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situa¢do econdémica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao, oneracao e alienacao
de accgoes)

Um) A transmissdo de ac¢des, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de consentimento
prévio da sociedade e dos accionistas, dado por
deliberacdo da respectiva Assembleia Geral.

Dois) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das acc¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagoes subscritas pelo accionista.

Trés) O accionista que pretenda alienar
as suas accdes, deve comunicar a sociedade
e aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagido
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.
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Quatro) Gozam do direito de preferéncia
na aquisi¢do das accdes a serem transmitidas,
0s restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de accdes de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Cinco) No caso de nem os restantes accio-
nistas nem a sociedade pretenderem usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
accionista que desejar vender a sua accéo,
podera fazé-lo livremente.

Seis) E nula qualquer transmissdo, oneracio
ou alienagdo de ac¢des que ndo observem o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Accoes preferenciais)

A sociedade poderd emitir acgdes prefe-
renciais, com ou sem direito a voto e remiveis,
desde que aprovado pela Assembleia Geral, nos
termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obriga¢des
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposicdes legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das obri-
gacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia Geral
poderd a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente, proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo, os accionistas,
porém, conceder, a sociedade, os suprimentos
de que necessite nos termos e condi¢des fixados
por deliberaciio da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os accio-
nistas possam emprestar a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a Assembleia Geral, o
Conselho de Administragdo e o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de quatro anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢@o e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢io.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Natureza e direito ao voto)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acgdo corresponde a um
voto.

Trés) Os membros do Conselho de Admi-
nistragio e o Fiscal Unico deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, nio
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunites extraordinérias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administra¢@o ou do Fiscal Unico,
ou quando a convocacdo seja requerida por
accionistas que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Trés) Assembleia Geral retne-se, ordina-
riamente, na sede social ou em qualquer outro
lugar a ser definido pelo presidente, uma
vez por ano, para a apreciagdo e aprovagao
do balan¢o anual de contas e de exercicio
e, extraordinariamente, quando convocada
pelo Conselho de Administracdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constituicdo da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberagdes que
importem modificagdes dos estatutos e dis-
solucdo da sociedade.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatdrio publicado com, pelo menos, trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Sete) Caso todas as acgdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recep¢do ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberacdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos sécios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao em Assembleia Geral)

Um) Qualquer dos accionistas podera fazer-
-se representar na Assembleia Geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de administracéio e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia util anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
nimero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatério que seja advogado, constituido
por procuragdo por escrito outorgada com o
prazo maximo de doze meses e com indicag¢do
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Votacao)

Um) A Assembleia Geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar, quando
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social, salvo
0s casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberagoes da Assembleia Geral,
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuragdo dos outros accionistas ausentes,
mas em relac@o a delibera¢des que impliquem
a alteragdo dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuragdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd
valida.
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Cinco) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuara dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como validas as deliberacdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um A administra¢do e representacido da
sociedade sdo exercidas por um Conselho de
Administragdo composto por um nidmero de
trés de administradores a serem eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberagao em contririo da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo poderdo ou ndo receber uma re-
muneracdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixa¢do
da remuneracio, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracio reune
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou por solicitacdo de dois administradores ou
do Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administragdo, pelo respectivo Presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocagio
verbal.

Tres) As reunides do Conselho de Admi-
nistracdo tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o Presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local. Sendo feitas por
conferéncia telefénica, video-conferéncia ou
qualquer outro meio que permita aos presentes
se comunicarem. Considera-se o local da
reunido onde estiver a maioria dos membros,
ou quando tal maioria ndo se verifique, o local
onde se encontre o presidente do Conselho de
Administragao.

Quatro) O Conselho de Administragdo s6
podera deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Sete) O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao tem voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administraciio
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nao reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragido podera
delegar a um dos seus membros ou a um
director-geral a gestdo didria da sociedade, a
ser designado pelo Conselho de Administragéo,
que também determinard as suas fungdes e fixara
as respectivas competéncias e a quem devera
prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO

(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Administragao;

b) Pela assinatura conjunta de dois
Administradores; ou

c) Pela assinatura do mandatdrio a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragao.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Orgdo de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por uma sociedade de auditores de
contas, e as suas fungdes estendem-se até a
primeira Assembleia Geral Ordindria realizada
apos a sua eleicao.

Dois) O 6rgao de fiscalizagdo terd as com-
peténcias previstas na lei.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
arealizar-se até ao dia trinta e um de Marg¢o do
ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administracio apre-
sentard, a aprovagdo da Assembleia Geral,
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparticdo de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei, ou por deli-
berac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquida¢@o, gozando, os
liquidatarios nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatirios
e a partilha dos bens sociais e valores apu-
rados proceder-se-4 conforme deliberacido
da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei numero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) Até a convocacdo da primeira
Assembleia Geral, as fungdes de Administragao
serdo exercidas por Ahmad Mahomed Essak,
Firza Ahmad Sadek e Mahomed Essak, sendo,
o senhor Ahmad Mahomed Essak, Director
Geral. O Conselho de Administragdo terd
poderes de substabelecimento, e convocard a
referida Assembleia Geral no periodo maximo
de seis meses a contar da data da constitui¢ao
da sociedade. Até a convocacdo da primeira
Assembleia Geral, a sociedade ficara vinculada
pela assinatura do director-geral, senhor Ahmad
Mahomed Essak.

Maputo, oito de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Nex Kitchen & Housing,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100432722, uma
sociedade denominada Nex Kitchen & Housing,
Limitada.
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Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial € celebrado o contrato de sociedade,
entre:

Choo Lee, casada, natural da Reptblica
da Coreia do Sul, de nacionalidade coreana,
portadora do DIRE n.® 11K00012747B
emitido pela Direc¢iio Nacional de Migracdo
em Maputo, aos doze de Marco de dois
mil e doze, residente na Avenida Vladmir
Lenine sem nimero, Bairro Central Distrito
Municipal Ka mpfumu, nesta cidade de
Maputo.

Myeong Hwan Ju, casada, da Coreaia do Sul,
de nacionalidade coreana, de portador de
Autorizacdp de Residéncia Permanente
n.°07211799 emitido pela Direc¢io Nacional
de Migracdo em Maputo, aos dez de Marco
de dois mil e dez e residente na Avenida
Vladmir Lenine sem niimero, Bairro Central
Distrito Municipal Kampfumu, nesta cidade
de Maputo.

Que pelo presente contrato constituem
entre si uma sociedade que ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedadea adapta a denominag@o de Nex
Kitchen & Housing, Limitada, é uma socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada,
e é constituida por um tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Mocambique Km10, Bairro do Zimpeto,
Distrito Municipal Kamubukwana,, nesta cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede social
para qualquer outro local de territério nacional,
bem como, criar sucursais € quaisquer outras
formas legais de representacdo na Republica
de Mocambique ou no estrangeiros.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Actividade de comércial com impor-
tagdo e exportagao;

b) Actividade industrial na area de pro-
dugdo de mobilidrio de cozinha;

c) Prestacdo de servigos das areas de
acessoria, consultoria, acessoria e
marketing.

Dois) A sociedade poderd com vista na
pressecugdo do seu objecto, exercer quaisquer
outras actividades, desde que se obtenha
as necessdrias autorizagdes legais, assim
como, associar-se com outras sociedades que
participando com seu capital, quer a regime de
participagdo ndlo societdria de interesses, nas
modalidades admitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, é integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, no valor de cem
mil meticais correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas.

a) A primeira, é de oitenta mil meticais
que corresponde oitenta por
cento por cento do capital social
pertencente a sécia Choo Lee;

b) A segunda, é de vinte mil meticais
que corresponde vinte por cento,
pertencente ao Myiong Hwan Ju.

Dois) A sociedade poderd aumentar o capital
social por deliberacdo sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Os sécios poderdo efectuarem representacdes
suplementares do capital social ou suprimento &
sociedade desde que nao resulte prejuizo para
a sociedade desde que conste em documento
escrito.

ARTIGO SEXTO
Amortizacado de quotas

A sociedade podera amortizar quotas dos
casos seguintes:

a) Penhora, arrolamento ou a pressdo
judicial da quota;

b) Insolvéncia dos sdcios;

¢) Morte dos s6cios;

d) Interdicdo ou inabilitagdo permanente
dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Divisao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas é livre
entre os sécios desde que desse acto nao
resulte prejuizo para a sociedade que conste no
documento escrito.

Dois) A cessdo de quotas é livre quando
realizada entre os sdcios, mas para terceiros
depende sempre da aprovacdo da assembleia
geral, gozando os sécios de direito de preferéncia
na sua aquisi¢@o, na proporg¢ao das respectivas
quotas.

Pardgrafo tnico. E nula qualquer divisdo ou
alienacdo de quota feita sem observancia do
disposto no presente contrato.

ARTIGO OITAVO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da socidade
sua representacéio em juizo dentro e fora dele,
sera exercida pela sécia Choo Lee.

Dois) Compete a sécia Choo Lee, exercer
os demais amplos poderes de gestdo e de
representacdo administrativa, participar em
todos os actos relativos na procecucdo do seu
objecto social desde que a lei ou os presentes
contrato ndo proibe.

Trés) A sociedade fica validamente obri-
gada perante terceiros mediante a deliberagao
da assembleia geral e assinada de todos os
sécios.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O exercicio coincide com o ano civil, os
balancos e as contas fechar-se-ao com referéncia
a trinta e um dias de Dezembro de cada ano.

Dois) Os lucros de exercicio apurados em
conformidade com a lei, terdo sucessivamente
a seguinte aplicagdo:

a) Serdo distribuidos pelos sécios
conforme a determinag@o da socie-
dade; e

b) Depois de deduzido o fundo para
constitui¢do da reserva legal da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) Sem prejuizo das formalidades impe-
rativas exigidas por lei, a assembleia geral sera
convocada por carta registada com aviso de
recep¢do expedida aos s6cios com quinze dias
de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido de
assembleia geral, bem como, as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito e na deliberagio
também por escrito em que dessa existir, ainda
que as sejam tomadas fora da sede social
em qualquer ocasifio que seja do seu objecto
social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade poderd dissolver-se nos casos
determinados pela lei e por resolucio unanime
dos sécios que ocorrer na assembleia geral desta
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos no presente contrato serao
regulados por lei e de mais legislagcdes em vigor
aplicdveis na Republica de Mogcambique.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

HBS - Hydrocarbons
Business Support, S.A.

RECTIFICACAO

Por ter saido inexata a denominag¢do de
HBS — Hydrocarbons Business Supportt, S.A.,
publicada no Boletim da Repiiblica, n.° 50,
3.2série, de 21 de Junho de 2013, rectifica-se que
onde se 1&: «<HSB —Hydrocarbons Business»,
deve ler-se: «<HBS — Hydrocarbons Business
Support, S.A.».
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