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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das indicagbes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para
publicacao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o ao senhor Nicolau Jaime Cumbe, para efectuar a mudanga
do seu nome, para passar a usar o nome completo de Miguel Jaime

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Social Familiar, requereu a
Governadora da Cidade do Maputo o seu reconhecimento como pessoa

juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constituicio e os estatutos da mesma cumprem o escopo

e os requisitos exigidos por lei nada obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai

reconhecida, como pessoa juridica, Associacido Social Familiar.

Cumbe.

Direcg¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 14 de Agosto
de 2013. — O Director Nacional, Carla R.B.Guilaze.

(2. Via)

Maputo, 21 de Junho de 2013. — A Governadora da Provincia,

Lucilia José Manuel Hama.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Social Familiar
— ASSOFA

CAPITULO I
Da denominacgao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A denominagdo da associagdo é As-
sociacdo Social Familiar.
Dois) A sua sigla ¢ ASSOFA.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Associagio Social Familiar tem a sua sede
na Avenida Sebastiao Marcos Mabote nimero
mil vinte e trés, na cidade da Matola.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracgao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da sua consti-
tuicdo.

CAPITULO IT
Da natureza, objectivos e principios
ARTIGO QUARTO
(Natureza)

Um) A ASSOFA ¢ uma organizac@o social,
sem fins lucrativos, virada ao desenvolvimento,
convivio e harmonia familiar.

Dois) A ASSOFA, congrega familiares
interessados no convivio, desenvolvimento e
harmonia familiar dos seus membros.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)
Sao objectivos da ASSOFA:

a) Promover e defender o desenvolvimento
humano, social e cultural da familia,
base da promocdo do bem-estar do
homem e da sociedade;

b) Promover ajuda mutua dos seus
membros e respectivos familiares
em situacdes de doencas, morte,
casamento, convivio e outras
devidamente consensualizadas
pelos seus associados;

c¢) Mobilizar recursos materiais e
financeiros a serem aplicados no
desenvolvimento social familiar;

d) Promover e divulgar a cultura,
histéria da familia junto dos demais
membros.
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ARTIGO SEXTO
(Principios)

A ASSOFA rege-se pelos seguintes princi-
pios:

a) Igualdade, todos os membros da associa-
¢do sdo iguais perante o estatuto e
tem o mesmo tratamento;

b) Harmonia e um clima de concérdia
entre membros da associagio,
um bem-estar social, bom humor
e a fraternidade sdo elementos
preponderantes e indispensaveis nos
encontros ou nos diversos ambientes
em que estejam 0s membros;

¢) Consensualidade, todos os actos que
a associagdo realiza devem ser
sempre de acordo com a decisdo
da maioria;

d) Transparéncia na elei¢do dos membros,
a eleicdo dos membros para os
orgdos da associacdo deve ser
transparente.

CAPITULO 111

Dos membros
SECCAOT

Das categorias dos membros

ARTIGO SETIMO
(Categorias)

Os membros da Associa¢do Social Familiar
podem ser efectivos e honordrios:

a) Sao efectivos, os membros que tenham
participado na sua fundagdo ou que
venham a filiar-se como membros
da associagio;

b) Sao honordrios, os membros singulares
ou colectivos que prestem alguma
actividade relevante a favor da
associagao.

SECCAO II

Dos membros efectivos

ARTIGO OITAVO
(Filiacao)

Sdo membros da ASSOFA, todos os membros
da familia definidos no presente estatuto, com
idade a partir dos dezoito anos de idade, que
duma forma livre e voluntaria nela se filiem,
desde que aceitem defender os seus objectivos,
contribuam para a realizagio dos seus programas
e se comprometam a observar o estatuto e demais
regulamentos da associag@o.

ARTIGO NONO
(Deveres)

Sao deveres dos membros da ASSOFA:

a) Cumprir com o preceituado no estatuto
da associacdo, das decisdes da

Assembleia Geral e da Direc¢éo
Executiva, assim como do regula-
mento interno;

b) Pagar regularmente as suas quotas, jéias
e outras contribui¢des definidas pela
associagdo;

¢) Defender a boa imagem da asso-
ciacdo;

d) Exercer de forma gratuita os cargos
para que foram eleitos;

e) Zelar pelo prestigio e bom nome da
associagao;

/) Acompanhar e colaborar nas actividades
dos orgdos da associagdo;

g) Comparecer e participar nos trabalhos
da Assembleia Geral;

h) Nao fazer juizos de valores aos membros
concernentes a discriminago racial,
religiosas, opinides conspiratérias a
associagdo, origem étnica, filiacdo
partidaria, nivel académico, posi¢do
social ou profissional;

i) Participar em todas actividades
programadas e todos os encontros
que forem convocados;

J) Comportar-se durante e depois dos
encontros ou reunides, com
integridade e dignidade, devendo
abster-se de todos actos e situacdes
que mancham a boa imagem da
associagao;

k) Impedir qualquer pratica abusiva,
arbitrdria ou discriminatéria que
traga consigo violéncia fisica ou
moral entre 0os membros mesmo
entre estes com terceiros;

[) Fazer divulgacdo do estatuto da
associacdo e da prépria associa¢do
convidando mais membros para se
filiar a associag@o.

ARTIGO DECIMO

(Direitos)

Sao direitos dos membros da ASSOFA:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
directivos da associacdo ou outros
em que a associacdo deva estar
representada;

b) Participar na Assembleia Geral da
associagao;

¢) Participar na discussdo sobre questdes
da vida da associag@o e apresentar
criticas e propostas;

d) Usufruir de regalias e outras prerro-
gativas concedidas pela asso-
ciacdo;

e) Niao sofrer qualquer sancdo sem
previamente ser ouvido;

/) Ser elogiado pelo seu empenho e
dedicacio;

g) Elevar a sua qualidade de vida empre-
gando meios licitos e honestos;

h) O direito a voto;

i) O direito de ser convocado a reunioes
ou encontros;

J) O direito a pedir a convocagdo da
Assembleia Geral em reunides
extraordindrias nos termos deste
estatuto;

k) O direito a fazer propostas ou suges-
toes;

[) O direito de se retirar da associagdo;

m) Exercer as fung¢des a que forem confia-
das sem interferéncias externas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disciplina)

Um) Aos membros que violem o estatuto, o
regulamento interno, as decisdes da Assembleia
Geral e da Direc¢do Executiva que de qualquer
forma defraudem a associacio ou prejudiquem
o0 seu prestigio, serdo aplicadas sancdes.

Dois) Pela ordem de gravidade, as sangdes
sdo:

a) Adverténcia;

b) Repreensao publica e registada;
¢) Suspensao;

d) Expulsio.

Trés) A aplicacdo das penas contidas nas
alineas a) e b) sdo da competéncia da Direccéo
Executiva e as das alineas c¢) e d) sdo da
competéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Perda de qualidade de membro efectivo)

Um) Perde a qualidade de membro efectivo
aquele que:

a) Injustificadamente ndo pagar a quota
nos prazos estabelecidos pela
Direccdo Executiva;

b) Desviar comprovadamente fundos ou
bens da associagdo, para seu proprio
beneficio ou de terceiros;

¢) Ter praticado acto conspirador contra a
associacdo perigando a dignidade, a
honra e o bom nome;

d) Criar com reincidéncia o clima de mal-
estar no seio dos demais membros;

e) Nao cumprir com as obrigag¢des e nio
participar nos encontros por um
periodo estabelecido pela Direc¢do
Executiva;

) A titulo voluntério, fazendo um pedido
por escrito a Direccio Executiva.

Dois) A perda de qualidade do membro € feita
por consenso na Assembleia Geral.

Trés) O membro nesta situagdo perde todos
os direitos regidos pelo estatuto e perdendo ainda
o direito de reclamar bens ou contribuigdes feitas
durante o periodo em que esteve filiado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Readmissao)

Poderd ser readmitido na qualidade do
membro efectivo aquele que:

a) Vier a pagar a quota mensal;
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b) Mostrar arrependimento pelo acto
cometido ficando num periodo
estabelecido pela Direc¢do Execu-
tiva para observagao do seu compor-
tamento;

¢) Apresentar uma justificacdo convin-
cente a Direc¢ao Executiva ou
Assembleia Geral.

SECCAO III

Dos membros honorarios

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Nocao)

Um) Sdo membros honorarios da Associacao,
as pessoas singulares ou colectivas que pelos
seus méritos e servicos prestados a Associagao,
sejam como tais declarados em reunides da
Assembleia Geral por maioria simples dos
membros presentes mediante proposta da
Direccdo Executiva.

Dois) Os membros honorérios gozam dos
seguintes direitos e deveres:

a) Receber cartao do membro;

b) Assessorar em matéria de politicas e
do desenvolvimento estratégico da
Associacio;

¢) Fazer propostas e sugestdes a Direc¢do
Executiva para o bom funcio-
namento;

d) Realizar ajudas materiais e financeiras
consoante as suas possibilidades.

CAPITULO 1V
Dos érgaos, estrutura e sistema
eleitoral
SECCAOT

Da organizagéo

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos)

Sao o6rgdos da Associagdo Social Familiar
0s seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Direccdo Executiva;
¢) Conselho Fiscal.

Sub-Seccio

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Definigao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da ASSOFA.

Dois) A Assembleia Geral € dirigida por
um presidente eleito de entre os membros e
reune-se ordinariamente duas vezes ao ano,
ou extraordinariamente, sempre que houver
necessidade e convocado para o efeito.

Trés) A Assembleia Geral retine-se sempre
que convocada pelo seu presidente ou mediante

a solicitacdo pela Direccdo Executiva ou
por pelo menos dois ter¢os dos membros da
Associagao.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada,
ordinariamente, com antecedéncia minima
de trinta dias e extraordinariamente, com
antecedéncia e concordancia de seus membros,
inferior de trinta dias e, ¢ comunicada por meio
de chamada telefénica, sms, internet (email) e
outros meios de comunicacao, devendo indicar
o lugar, dia, hora e assuntos a tratar.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

A Assembleia Geral é composta por todos
os membros da associag@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum)

A Assembleia Geral delibera validamente,
por maioria simples dos seus membros
presentes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Sao competéncia da Assembleia Geral:

a) Aprovar e modificar o estatuto,
programas, regulamento interno e
demais documentos normativos;

b) Eleger o Secretéario da Mesa;

¢) Eleger o Conselho Fiscal;

d) Analisar e aprovar os relatérios
anuais de actividades e contas
da Associacdo submetidos pela
Direccdo Executiva com pareceres
do Conselho Fiscal;

e) Analisar e aprovar os planos anuais de
actividades e respectivos orcamentos
de receitas e do funcionamento da
associagdo propostos pela Direcgido
Executiva;

/) Aprovar a admissao, suspensdo e expul-
sdo dos membros da associa¢ao

g) Declarar membros honordrios;

h) Fixar o valor das quotas;

i) Aplicar as sang¢des referidas nas alineas
¢) e d) do artigo onze;

Jj) Decidir sobre outros assuntos
importantes relativos a associagao.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncia do Presidente da Assembleia
Geral)

Compete ao Presidente da Assembleia
Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral sob a assisténcia do Secretario
da Mesa;

c¢) Assinar as actas da Assembleia
Geral;

d) Conferir posse aos membros da
Direccio Executiva e do Conselho
Fiscal;

e) Assinar as actas de posse.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do Secretario da Mesa)

Compete ao Secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Elaborar, assinar e organizar as actas
da Assembleia Geral;

b) Executar todos os servigos que lhe
forem atribuidos pelo Presidente;

¢) Substituir o Presidente nas suas
auséncias.

Sub-Secgio IT
Da Direccao Executiva
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Definicao)

A Direc¢do Executiva é o 6rgdo que executa e
dirige a associagdo para o seu funcionamento.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia da Direccao Executiva)

Compete a Direccdo Executiva da asso-
ciagdo:

a) Gerir as actividades didrias da asso-
ciacdo;

b) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral os planos anuais
de actividades e orcamentos de
receitas e do funcionamento da
associagao;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral os relatérios
anuais de actividades e contas da
associagdo;

d) Elaborar propostas de alteragdo dos
Estatutos, Programas, Regulamento
Interno e demais documentos
normativos e submeter a Assembleia
Geral;

¢) Inscrever e admitir novos membros da
associagdo e propor a sua aprovagiao
pela Assembleia Geral;

/) Representar a associac¢io nas relacdes
com terceiros.

Sub-Secgao IIT

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:
a) Zelar pela implementagio das decisoes
da Assembleia Geral;



3184 — (4)

111 SERIE — NUMERO 81

b) Garantir a observancia do disposto no
estatuto, programas, regulamento
interno e demais documentos
normativos;

¢) Zelar pelo uso e manutenc¢do do
patriménio da associacao;

d) Fazer o controlo da gestao financeira;

e) Dar parecer sobre relatérios, balangos,
contas e propostas apresentadas
pela Direccdo Executiva;

/) Elaborar relatérios sobre a acg¢éo
fiscalizadora.

SECCAOII

Da estrutura organica

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Estrutura organica)

Um) A Associacdo Social Familiar tem a

seguinte estrutura organica: Assembleia Geral

a) Presidente da Mesa da Assembleia
Geral;

b) Secretario da Mesa da Assembleia
Geral.

Dois) Direc¢ao Executiva:

a) Director Executivo;
b) Director Executivo Adjunto;
c) Director Financeiro.

Trés) Conselho Fiscal:
a) Presidente do Conselho Fiscal;
b) Primeiro Vogal;
¢) Segundo Vogal.

SECCAO III

Do sistema eleitoral

Sub-Seccao I
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Presidéncia da Mesa da Assembleia Geral)

Um) O Presidente e o Secretario da Mesa
da Assembleia Geral sdo eleitos numa sessao
da Assembleia Geral.

Dois) A Presidéncia da Mesa da Assembleia
Geral € eleita por meio de voto directo, igual
e secreto.

Trés) A Presidéncia da Mesa da Assembleia
Geral exerce os seus poderes durante a sessao
da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Direccao)

Um) O mandato da Direccdo Executiva é
de dois anos.

Dois) Os membros da Direc¢do Executiva
sdo eleitos e tomam posse durante a sessdo da
Assembleia Geral.

Trés) A elei¢do da Direc¢do Executiva é
feita por listas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Conselho fiscal)

O mandato e a forma de elei¢do do Conselho
Fiscal € igual ao da Direc¢ao.

Sub-Seccio II
Das incompatibilidades
ARTIGO TRIGESIMO
(Incompatibilidades)

Um) Néo podem ser eleitos para os cargos da
ASSOFA menores de dezoito anos de idade.

Dois) Os membros que ndo se encontram
no pleno gozo dos seus direitos estatutdrios e
que ndo estejam filiados a pelo menos um ano
na Associac@o.

Trés) Nenhum membro pode ser eleito para
mais de um cargo nos 6rgaos da associagao.

Quatro) E permitida a reeleicio de um
membro por apenas mais um mandato
consecutivo.

CAPITULO V
Das receitas
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Fontes)

As receitas da ASSOFA provém de quotas
e joias dos membros, doagdes e de outras
actividades promovidas para o efeito.

CAPITULO VI
Dos simbolos
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Simbolos)
A ASSOFA tem como simbolo:

ASSOCIAGAD SOCIAL FAMILIAR

CAPITULO VII
Das disposicoes finais e transitérias

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A ASSOFA poderd ser dissolvida em
Assembleia Geral convocada para o efeito
mediante a aprovagdo de dois tercos dos seus
membros.

Dois) A Assembleia Geral que delibera a
dissolugdo da ASSOFA nomeard uma comissio
liquidatdria composta por seis membros, sendo

um Presidente e cinco vogais, a qual procedera
a liquidacdo e dard o destino dos bens da
Associacdo conforme for determinado nessa
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Interpretacao dos estatutos)

Ao Conselho Fiscal reserva-se o direito
de esclarecer as dividas que advirem da
interpretagio dos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor na
data da sua aprovag@o.

Maputo, trés de Janeiro de dois mil e treze.

CHR Multiservice, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia trés de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100431211, uma
sociedade denominada CHR Multiservices,
Limitada..

Entre:

Chiboma Jeremias Tuzine, solteiro, maior,
natural de Maputo onde reside, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110502397493P,
emitido aos vinte e nove de Agosto de dois
mil e treze pelos Servicos de Identificacdo
Civil de Maputo;

Hélder do Rosario Eugénio Pambe, solteiro,
maior, natural de Maputo onde reside, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102270294]J,
emitido aos dezanove de Agosto de dois
mil e onze pelos Servicos de Identificacio
Civil de Maputo.

Que pelo presente documento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada que
reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada denominada, CHR
Multiservices, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede localizada
na cidade de Maputo, na Rua Cardeal Alexandre
ndmero trezentos e cinquenta, podendo mediante
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deliberagdo da assambleia geral, abrir delegacdes
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representagio no pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade € constituida por um
tempo indeterminado, conta-se o seu inicio a
partir da data da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objectivo
principal a venda de servi¢os de informadtica
nomeadamente: manutencdo preventiva e
correctiva de computadores, montagem e
configuracdo de redes, instalagdo de softwares
e consultoria; e construcio civil nomeadamente:
manuten¢do na drea de construcdo civil, pintura,
caxilharia e hidrdulica.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades que sejam conexas ou subsididrias
da actividade principal da empresa.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integramente realizado
¢é subscrito em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a soma das duas quotas sendo:

a) Chiboma J. Tuzine cinco mil corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social;

b) Helder Rosario E. Pambe cinco mil
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) O capital podera ser aumentado por
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
(Cessao ou divisao por quotas)

Um) A cessdo ou diviséio por quotas € livre
entre sécios para estranhos, ficando dependente
do consentimento por escrito dos sécios ndo
cedentes aos quais séo lhes reservado o direito
de preferéncia da sua aquisig¢ao.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdécios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este decidird a sua alienag¢@o a quem e pelo que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para apresentagio, aprovagao
ou modificagio do balango e contas do exercicio,
orcamento dos anos ou periodos subsequentes
e para deliberar sobre quaisquer outro assuntos
para quem tenha sido convocada e sempre seja
necessdria.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administra¢@o, gestdo da sociedade e
a sua representag@o em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida por ambos s6cios
que desde ja ficam nomeados administradores
com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade serda vinculada com a
assinatura de conjunta de ambos sdcios.

Trés) Cada sécio podera delegar os
seus poderes ao outro s6cio e ambos tem
plenos poderes de nomear mandatarios a
sociedade conferindo os necessdrios poderes
de representacio.

ARTIGO OITAVO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei ou por um comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(Omisao)

Nos casos de omissdo serdo regulados
pela lei e em demais legislagdo aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Cassinga, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia trés de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100431041, uma
sociedade denominada Cassinga, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Lemuel Corporate & Trust Manegement,
Limitada, sociedade comercial constituida e
existente de acordo com as leis da Republica
das Mauricias, registada com o n.° C105504,
com sede em Kensington Palms, Suite seis,
Sir Guy Forget Avenue, Quatre Bornes,
Mauricias, neste acto representado pelo
senhor Rodrigo Ferreira Rocha, portador
do Bilhete de Identidade n.° 11010032955P,
emitido na cidade de Maputo, aos dezassete
de Marco de dois mil e treze e vélido até
dezassete de Margo de dois mil e dezasseis,
na sua qualidade de procurador;

Darin D’oliveira, casado, de nacionalidade sul-
africana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 6404235068085, residente em Casciano
Estate nimero cento quarenta e dois,
PoortviewExt quinze Roodeport, Africa do
Sul, titular do NUIT 0758/001/846, neste

acto representado pelo senhor Rodrigo
Ferreira Rocha, portador do Bilhete de
Identidade n.° 11010032955P, emitido na
cidade de Maputo, aos dezassete de Marco
de dois mil e treze e vdlido até dezassete
de Mar¢o de dois mil e dezasseis, na sua
qualidade de Procurador.

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Cassinga,
Limitada, e constitui-se como uma sociedade
por quotas, por tempo indeterminado, sendo
regulada pelo presente pacto social e por
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Trés de Fevereiro, Bairro Balane dois, Cidade
de Inhambane - Mogambique.

Dois) Por deliberagdo da administragdo, a
sociedade pode criar filiais, agéncias ou outras
formas de representacdo em Mocgambique,
assim como deslocar a sede social para qualquer
parte do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a prestacdo de servigos na drea do turismo,
especialmente em alojamento, entretenimento
e transporte.

Dois) A sociedade pode realizar e desenvolver
outras actividades comerciais e industriais que
sejam auxiliares ou complementares da sua
actividade principal.

Trés) Por deliberagdo da administracio sujeita
a aprovacdo da assembleia geral, a sociedade
podera participar, directa ou indirectamente, no
desenvolvimento de projectos que contribuam
para a execugdo do seu objecto, participar em
sociedades, associagdes de empresarios, grupos
de empresas ou outras formas de associagdo
permitidas por lei.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado,
€ de cinquenta mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
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correspondente a cinquenta por
cento do capital social e pertencente
a socia LemuelCorporate &
TrustManagement, Limitada; e

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social e pertencente
ao socio Darin D’Oliveira.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
o capital social pode ser aumentado e os sécios
gozam de direitos de preferéncia em relagdo em
qualquer aumento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade pode, representada pela
administrag¢@o e com aprovagdo da assembleia
geral, nos termos da lei, adquirir quotas proprias
e em relacdo ao mesmo, realizar quaisquer
operacdes que julgue adequadas a prossecu¢ao
dos interesses da sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Prestac6es suplementares, prestacoes
acessorias e suprimentos)

Aos sécios ndo serdo exigidas quaisquer
prestacdes suplementares ou acessdrias, mas os
mesmos podem conceder quaisquer suprimentos
necessdrios a sociedade, de acordo com os
termos e condicdes a serem estabelecidas pela

assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas entre
0s s6cios ndo carece de autorizacdo prévia.

Dois) Os s6cios gozam de direito de
preferéncia na cessdo de quotas da sociedade
na proporg¢do das respectivas quotas.

Trés) Quando um sécio pretender ceder a
sua quota deverd notificar os outros sécios por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
indicando o preco, identificando o adquirente,
e quaisquer outras condi¢des da cessdo de
modo a que os outros sdcios possam exercer
o seu direito de preferéncia na aquisicdo da
referida quota.

Quatro) Se o preco da cessdo exceder o
preco da quota em mais de cinquenta por
cento,determinado por um auditor externo, os
sécios terdo direito a adquirir a referida quota
pelo mesmo preco determinado pelo auditor
externo acrescido de vinte e cinco por cento.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas poderd ter
lugar nos casos de exclusido ou exonerac¢ao
de algum socio e deverd ser feita nos termos
da lei.

Dois) Em vez de amortizar a quota, a
sociedade pode determinar que a mesma seja
adquirida pela prépria sociedade por um dos
sOcios ou por um terceiro.

Trés) O prego da amortizagdo deverd ser
determinado por um auditor externo.

ARTIGO NONO
(Exclusao e exoneracao de sécios)

Um) Um sécio poderd ser excluido da
sociedade nas seguintes circunstancias:

a) Quando o titular da quota for declarado
insolvente por decisdo transitada
em julgado;

b) Quando haja cessdo de quotas, sem
obediéncia as disposi¢cdes do
presente Pacto Social;

¢) Caso haja oneracdo da quota sem
prévio consentimento da sociedade
a ser dado por deliberacdo da
assembleia geral; e

d) Quando o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos fora
do objecto social da sociedade.

Dois) Um sécio poderd também ser excluido
da sociedade por sentenca judicial transitada em
julgado, em virtude comportamentos ilicitos e
gravemente perturbadores.

Trés) Um sécio podera exonerar-se, se 0s
outros socios, contra a sua vontade, votarem:

a) Pelo aumento do capital social, total
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) Pela transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Um sdcio poderd apenas exonerar-se
da sociedade se a sua quota estiver integralmente
realizada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano em sessdo ordindria nos trés primeiros
meses ap0ds o fim de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balango anual e o
relatério da administracdo;

b) Deliberar sobre a alocacao e distribuicao
dos lucros;

¢) Nomear os membros da adminis-
tracao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, sempre que for
considerado necessdrio pela administragdo ou
quando for requerido por qualquer dos sdcios.

Trés) Em principio, a assembleia geral
deverd ter lugar na sede da sociedade, mas
podera ser realizada em qualquer outro lugar

dentro do territério nacional, desde que por
decisdo da administracdo e os sdcios sejam
devidamente notificados.

Quatro) As actas de todas as assembleias
gerais deverdo ser lavradas no livro de actas
da sociedade e assinadas por todos o0s s6cios.
Alternativamente, as actas podem ser lavradas
em pdginas avulsas com assinaturas de todos os
socios, reconhecidas notarialmente.

Cinco) Um sécio individual pode, por
meio de procuragdo, fazer-se representar na
assembleia geral por um procurador mandatado
para aquele acto em especial, podendo, este,
ser um advogado, outro sécio ou um dos
administradores da sociedade. Os que sejam
pessoas colectivas, podem fazer-se representar
na assembleia geral por uma pessoa, por meio
de uma carta simples dirigida a administrac@o,
enviada no ultimo dia anterior a assembleia
geral.

Seis) Salvo estipulagdes do pacto social ou
disposicdes legais, as seguintes deliberagdes
da assembleia geral serdo aprovadas por
unanimidade:

a) A fusao da sociedade;
b) A dissolucdo e liquidag@o da socie-
dade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacao das reunides da assembleia
geral)

Um) As reunides da assembleia geral
serdo convocadas por qualquer administrador
por meio de carta registada enviada com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Nao obstante o disposto acima,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
consideradas vélidas, desde que todos os sécios
estejam presentes na reunido. E para além
disso, uma deliberagdo por escrito, assinada por
representantes autorizados de todos os sécios e,
quer seja assinada como um tnico documento,
ou quer seja em duplicados, serd igualmente
vélida e eficaz como se tivesse sido adoptada
numa assembleia geral devidamente convocada
e realizada, desde que esteja devidamente
assinado e datado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A sociedade sera gerida e administrada
por dois administradores.

Dois) Os administradores serdo eleitos
por um periodo de trés com possibilidade de
reelei¢do e estdo dispensados de caugio.

Trés) Os administradores reunir-se-ao sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
podendo, tais reunides, ser convocadas por
qualquer um dos administradores e serdo
elaboradas actas das reunides, as quais serdo
lavradas no livro apropriado da sociedade.

Quatro) As deliberacdes dos administradores
serdo tomadas por aprovagdo unanime dos
administradores presentes ou representados.
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Cinco) Uma deliberagdo por escrito e
assinada pelos administradores, quer seja
assinada como um tnico documento, quer seja
em duplicados, serd igualmente vélida e eficaz
como se tivesse sido adoptada em uma reuniio
da administracdo devidamente convocada e
realizada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica vinculada pela assinatura
conjunta dos dois administradores ou pela
assinatura dos seus procuradores dentro dos
limites estabelecidos na procuragao.

CAPITULO IV
Das disposicoes transitorias e finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O ano financeiro da sociedade coincide
com 0 ano civil.

Dois) O balango e as contas da sociedade
serdo elaborados no dia trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a aprecia¢do
da assembleia geral ordindria, apds exame e
aprovagdo pela administragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Distribuicao dos resultados)

Um) Em cada ano de exercicio financeiro,
a sociedade ird deduzir um montante nao
inferior a vinte por cento dos seus resultados
para reserva legal.

Dois) Os restantes lucros sero distribuidos
conforme deliberado pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade sera dissolvida nos termos da
lei e do presente pacto social.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes transitorias)

Um) Até a convocagio da primeira assem-
bleia geral, a sociedade serd gerida e representada
por senhor Darin D’Oliveira, de nacionalidade
sul-africana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 6404235068085, residente em Casciano
Estate, niimero cento quarenta e dois, Poortview
Ext quinze Roodeport, Africa do Sul, titular
do NUIT 0758/001/846.

Dois) O administrador indicado devera
convocar a assembleia geral dentro de trés
meses apos a constitui¢do da sociedade.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

AC Global Investimentos
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Setembro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 10042772, uma
sociedade denominada AC Global Investimentos
- Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, por Angelina Cumba, solteira,
natural da Beira, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1103019732701, emitido em
Maputo, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada pelo presente contrato,
escrito particular, que se regerd pelos seguintes
artigos:

CAPITULO 1

Da denominacgao duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagido de AC
Global Investimentos - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Municipio da
Matola, condominio de Malhampsene, estrada
nacional nimero quatro, casa nimero oitenta.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste nas
actividades de desenvolvimento de negdcios
com foco especifico nas dreas de:

a) Boutique, para venda de cosméticos,
roupas, sapatos;
b) Produtos de mercearia.

Dois) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para formar novas
sociedades ou agrupamentos complementares
de empresas e celebrar contratos como os de
consdrcio, associacdo em participacdo, de grupo
paritario e de subordinacao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é de
vinte mil meticais, correspondendo a uma quota
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a tinica sécia Angelina Cumba.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administracdo e a representacdo da
sociedade pertencem a sdcia Unica, ficando
desde ja nomeada administradora, com ou sem
remuneracdo conforme ela decidir, podendo, a
respectiva remuneragao, consistir parcialmente
ou na integra numa percentagem de participacdo

nos lucros da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A administradora serd remunerada nos termos
e condigdes que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Ano fiscal)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas
de cada exercicio, incluindo o balango e a
demonstracio de resultados fechar-se-ao com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a apreciacdo da sécia
dnica.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos por lei ou por deliberagdo da
sécia tnica.

CAPITULO IT
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO DECIMO
(Disposicoes transitorias)

Um) O gerente fica desde ja autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde se
encontra depositado o capital social da sociedade
ora constituida para fazer face as despesas de
constituicdo e instalagdo da sociedade.

Dois) A sociedade assume desde ja as
obrigacdes decorrentes de negdcios juridicos
celebrados em seu nome, pela geréncia, bem
como a aquisi¢ao, para a sociedade de quaisquer
direitos, antes do registo definitivo do contrato
social.

Matola, sete de Outubro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.
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Coutinho, Neto & Orey,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100430940, uma
sociedade denominada Coutinho, Neto & Orey
Limitada, entre:

Primeira. Maria Teresa de Melo Borges
Coutinho Amaral Neto, casada, maior,
natural de Santos o Velho Lisboa, residente
habitualmente em Lisboa, que outorga neste
acto em representacio da sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Coutinho, Neto & Orey Consultores Associados
de Gestdo, Limitada, com sede em Lisboa;

Segunda. Maria Joana de Lemos Machado
Lobo de Vasconcelos, casada com Francisco
Xavier Ferreira Lobo de Vasconcelos, sob o
regime de separacdo de bens, de nacionali-
dade portuguesa, portador do Passaporte
n.° M095904, emitido aos dezasseis de Abril de
dois mil e doze, pelos Servicos de Estrangeiros e
Fronteiras de Portugal, residente acidentalmente
em Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade Limitada,
denominada Coutinho, Neto & Orey, Limitada,
a qual se regerd pelos artigos seguintes, e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, tipo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo social e denominacao)

A sociedade adopta a denominacido
de Coutinho, Neto & Orey, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede, formas e locais de representacao)

Um) A sede localiza-se na Rua Joseph
Ki-Zerbo, nimero duzentos cinquenta e trés,
Maputo.

Dois) Por simples decisdo ou deliberagdo da
geréncia, a sede social pode ser transferida para
outro local dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

Trés) A geréncia pode deliberar a abertura ou
encerramento de filiais, sucursais, delegacdes,
estabelecimentos ou quaisquer outras formas

de representacdo da sociedade no territério
nacional ou no estrangeiro, sem necessidade de
deliberacdo prévia dos sdcios.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O objecto da sociedade € a prestacio de
servigcos de consultoria em geral, especialmente
em formacdo profissional, selec¢do e
recrutamento e apoio a gestdo em geral e
exercicio de gestdo empresarial, prestacdo de
servicos de actividade de agéncia de emprego.

Dois) Podera ainda desenvolver a actividade
de representacdo e intermediacao de empresas
ou negocios.

ARTIGO QUINTO
(Participacao em outras sociedades)

Mediante simples deliberacdo da geréncia,
a sociedade poderd livremente adquirir
participacdes de toda a espécie, realizar
investimentos através da coligagdo em
participagdo com outras sociedades constituidas
ou a constituir, mesmo que reguladas por leis
especiais ou com objecto diferente do seu,
incluindo agrupamentos complementares de
empresas.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO SEXTO
(Capital social e quotas)

O capital social € de vinte mil meticais a
data da constituicdo da mesma, encontrando-se
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
e é representado pelas quotas seguintes que
pertencem:

a) Uma quota no valor nominal de
doze mil meticais, equivalente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente a sécia sociedade
Coutinho, Neto & Orey Consultores
Associados de Gestdo, Limitada; e

b) Uma quota no valor nominal de
oito mil meticais, equivalente
a quarenta por cento do capital
social, pertencente a socia Maria
Joana de Lemos Machado Lobo de
Vasconcelos.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessao de quotas a favor de sécios ou
nao socios, bem como a sua divisdo para esse
fim é livre.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) E permitido a sociedade deliberar a
aquisi¢@o ou amortiza¢@o de quotas dos socios,

desde que totalmente liberadas e sempre que se
venha a verificar algum ou alguns dos seguintes
factos:

a) Dissolugio, faléncia, insolvéncia ou
interdi¢do dos sdcios titulares;

b) Penhora, arresto, arrolamento ou
qualquer outro facto sujeito a
procedimento judicial, adminis-
trativo ou executivo e estiver para
se proceder ou se tiver ja procedido
a arrematacdo, adjudicagio ou
venda judicial, desde que essa
diligéncia se mantenha por periodo
ndo inferior a trinta dias, a contar da
notificagdo a sociedade;

¢) Acordo das partes.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario, o
preco da amortizagd@o serd o correspondente ao
valor nominal da quota, acrescido das reservas
existentes no ultimo balango aprovado antes
do evento que deu lugar a amortizag@o e serda
acrescido ou deduzido dos saldos credores ou
devedores de qualquer conta do sdcio.

ARTIGO NONO

(Prestacdes suplementares, acessorias
e suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital.

CAPITULO III
Das deliberacoes dos sé6cios
ARTIGO DECIMO
(Assembleias gerais)

Um) Salvo se a lei impuser forma especial,
as assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer gerente por sua iniciativa ou a
pedido de um ou mais sdcios através de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
com a antecedéncia minima de quinze dias e
com a indicagdo expressa da respectiva ordem
de trabalhos.

Dois) Os sécios tém o direito de se fazer
representar nas assembleias gerais por quem
entenderem, devendo a representacdo ser
acreditada por meio de simples escrito particular
dirigido a sociedade.

Trés) Sdo permitidas as deliberacdes
unanimes por escrito, aquelas tomadas quando
estiverem presentes todos os sécios ou os
seus representantes devidamente autorizados
e manifestem a vontade de que a assembleia
geral se constitua e delibere independentemente
de nio terem sido observadas as formalidades
prévias para a sua convocagdo e, bem assim as
deliberacdes por voto escrito, nos casos e termos
previstos na lei.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes dos socios)

Estdo sujeitas as deliberacdes dos sécios
além de outras que a lei ou o estatuto indicarem,
as seguintes matérias:

a) A chamada e a restituicdo de prestagoes
suplementares, a celebragdo de
contratos de suprimento e a exigéncia
de prestagdes acessorias;

b) Eleicdo e a destituicdo de gerentes;

¢) Aprovagdo do relatério de gestdo e das
contas do exercicio, a atribui¢do
de lucros e o tratamento dos
prejuizos;

d) Exoneragdo de responsabilidade dos
gerentes;

e) Propositura de acgdes pela sociedade
contra gerentes ou membros do
orgao de fiscalizagdo e, bem assim
a desisténcia e transac¢do nessas
acgoes;

/) Alteracao do contrato de sociedade;

g) Fusdo, cisdo, transformacdo e disso-
lugdo da sociedade e o regresso da
sociedade dissolvida a actividade;

h) Amortizag¢do de quotas, a aquisicdo,
a alienag@o e a oneracdo de quotas
proprias;

i) Exclusao de sécios;

J) Aliena¢@o ou oneragio de bens iméveis,
a alienacdo, a oneragdo e a locagdo
de estabelecimento;

k) Contrair divida bancdria.

CAPITULO IV
Da geréncia
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade perante terceiros, em juizo ou fora
dele, competem a um ou mais gerentes, com
ou sem remuneracdo e com ou sem dispensa
de caugdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se pela intervencao
e assinatura de dois gerentes ou de um gerente
e um procurador ou dois procuradores no
ambito dos poderes constantes da respectiva
procuragao.

Trés) O mandato de geréncia é de quatro
anos, sendo permitida a reelei¢do uma ou mais
vezes.

Quatro) As deliberac¢des da geréncia
serdo tomadas por maioria simples dos votos
emitidos.

Cinco) A geréncia tem a faculdade de
nomear mandatdarios ou procuradores da
sociedade, conferindo-lhes poderes necessarios
a pratica de determinados actos ou categorias
de actos, podendo fixar-lhes o Ambito e duragao
do mandato.

CAPITULO V
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dividendos)

Um) Os lucros distribuiveis terdo a aplicacio
que for deliberada em assembleia geral, podendo
ser deliberada a ndo distribui¢@o de lucros.

Dois) Nos termos e dentro dos limites
legalmente estabelecidos, podem ser feitos aos
socios adiantamentos sobre lucros no decurso
do exercicio.

Trés) Serao constituidas reservas legais nos
termos do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Emissao de obrigacées)

A sociedade poderd emitir obrigacdes
ou quaisquer outros titulos negocidveis, os
termos e sob as condigdes previstas na lei, por
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes transitorias)

Um) Fica desde ja nomeado o gerente, pelo
periodo de quatro anos, Maria Teresa de Melo
Borges Coutinho Amaral Neto, com domicilio
profissional em Lisboa.

Dois) Os gerentes ora nomeados estdo
dispensados de prestar caucdo, ndo lhes sendo
atribuida qualquer remunerag@o pelo exercicio
do respectivo cargo.

Trés) Ficam desde ja autorizados a proceder
aos levantamentos necessarios, sobre a conta
aberta em nome da sociedade onde foi depositado
o montante correspondente a realiza¢do do
capital social, para pagamento dos encargos
resultantes dos actos necessarios a constitui¢ao
da sociedade e seu registo, bem como a sua
instalagdo e funcionamento, mesmo antes do
seu registo definitivo.

Quatro) Ap6s previa aprovagdo dos socios
em assembleia, os gerentes ficam igualmente
autorizados a celebrar quaisquer negdcios
juridicos por conta da sociedade no ambito
do respectivo objecto social, designadamente,
a aquisicdo de quaisquer bens mdveis ou
imdveis, contratacdo de trabalhadores, a
abertura e operacdo de contas bancdrias,
incluindo a requisi¢do de livros de cheques,
aquisicdo de valores mobilidrios em mercado
secundario, assim como a compra de unidades
de participag¢do em fundos de investimentos,
bem como parecerias com outras empresas ou
adjudicag@o de servigos.

Cinco) Com o registo definitivo deste
contrato, a sociedade assume de pleno direito os
direitos e obriga¢des decorrentes dos negdcios
juridicos celebrados pelos gerentes, ao abrigo da
autorizac@o constante do niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.

Trés) Em tudo quanto for omisso no presente
contrato, aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Mini Supermercado Dragao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100382598, uma
sociedade denominada Mini Supermercado
Dragdo, Limitada, entre:

Xiao Guiming, solteiro, de nacionalidade
chinesa, natural de Giangdong, residente
acidentalmente na cidade de Maputo,
portador do DIRE n.° 11CN00038070Q,
emitido, pela Direccdo Provincial de
Migragdo de Maputo, aos vinte e sete de
Julho de dois mil e doze;

Yan Fei Xiao, solteira, de nacionalidade chinesa,
natural da China, residente acidentalmente
na cidade de Maputo, titular do DIRE
n.° 11CN00034848C, emitido pela Direccio
Provincial de Migrac@o de Maputo, aos vinte
e trés de Outubro de dois mil e edoze.

Constituem entre si, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 a pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Mini Supermercado Dragdo, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Maputo, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato da sua
constituicao.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividades na area de comércio
com importagdo e exportacdo de
produtos tais como, calcados,
vestudrios, pastas escolares, malas
para roupa, material de construgao,
turismo, actividade industrial;

b) Comércio geral a grosso ou a retalho;

c¢) Participagdes financeiras em outras
sociedades, actividades de capital
de risco e intermediacdo comer-
cial, representacdo de marcas e
patentes;

d) Importacao e exportacio;

e) Prestac@o de servicos e consultoria nas
areas em que explora; e

/) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas, ainda
que tenha como objecto social
diferente do da sociedade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em Vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
sendo uma no valor nominal de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Xiao Guiming
e outra de dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital social, pertencente
ao socio Yan Fei Xiao, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessagdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando, estes, do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando, o novo sdcio,
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activae

passivamente, serdo exercidas pelo sécio Xiao
Guiming, que desde ja fica nomeado sécio
gerente com dispensa de caucio, bastando a sua
assinatura em todos os seus actos e extractos
sociais, com a remuneragdo que vier a ser fixada
pela assembleia geral.

Dois) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecucdo e a realizag¢do dos objectos
sociais, nomeadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se, ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e repartigdo.

Dois) A assembleia-geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
(herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade,
com dispensa de caucio, podendo, estes, nomear
seu representante se assim o entender, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdao regulados pela
lei e legislag@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

FBT - IC, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacéo de trinta dias do més de Julho
de dois mil e doze da sociedade FBT — IC,
Limitada, matriculada na Conservatdria do

Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100285150, com o capital social de
duzentos mil meticais, os socios da sociedade
em epigrafe deliberaram a cedéncia de quota
no valor de duzentos mil meticais a favor da
sociedade FBT — IC AG, foi também decidido,
pelos presentes, alterar a redaccdo do artigo
quinto sobre o capital social dos estatutos da
sociedade.

Em consequéncia das alteragdes verificadas,
fica alterada a composi¢do do artigo quinto
dos estatutos da sociedade, que passard a
reger-se pelas disposi¢des constantes do artigo
seguinte:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de uma
unica correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente a FBT — IC
AG; com sede em C/O Zugimpex Gmbh

— Suica.
Os restantes artigos constantes mantém-se

inalterados.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

M - Oil Mozambique Oilfield
Integrated Logistic And
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria
de vinte de Setembro de dois mil e doze,
pelas nove horas, procedeu-se, na sede social
da sociedade M - Oil Mozambique Oilfield
Integrated Logistic And Services, Limitada,
sita na Avenida Vladimir Lenine, nimero
cento setenta e nove, sexto andar, direito,
Edificio Millennium Park, Torre A, em Maputo-
-Mogambique, matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob NUEL 100309157, a alteracdo do artigo
quinto dos estatutos da sociedade, que passa a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito

e realizado na fntegra em dinheiro, é de

vinte e seis mil meticais, dividido em duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de

vinte e trés mil e quatrocentos

meticais, correspondente a
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noventa por cento do capital
social, pertencente a sociedade
Grupo Fellow Trust, Limitada;

b) Outra no valor nominal de dois
mil e seiscentos meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente ao
senhor Gael Louis Alexandre
Bellet Brissaud.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Guiamba Investments
Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
acta de trés de més de Outubro de dois mil e
treze, da Guiamba Investments Mozambique
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 100405652, deliberaram a altera¢do
do objecto social, do artigo terceiro sobre
capital social, o qual passa ater a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cinco milhdes
de meticais.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado por decisdo da sécia Unica,
sempre que necessdrio de acordo com as
exigéncias legais que se encontram em
vigor no pais.

Em tudo quanto ndo foi alterado, mantém-se
as disposig¢des do estatutos.

Maputo, trés de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Lidervias Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de doze de Setembro de dois
mil e treze, na cidade de Maputo, da sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Lidervias Moz, Limitada,
com o capital social de duzentos mil meticais,
sita no Bairro Vinte e Cinco de Junho B —
Rua dos Fortes, Quarteirdo quatro — casa
nimero cento quarenta e um, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100425300, deliberou-se o aumento
do capital social e alteracdo parcial do pacto
social.

Os sdcios decidem elevar o capital social
da empresa de duzentos mil meticais para

dez milhdes e duzentos mil meticais, sendo o
valor do aumento de dez milhdes de meticais,
e a subscric@o pelos sdcios na proporgdo das
respectivas quotas.

E em consequéncia das alteracdes efectuadas,
ficam alteradas as composicoes da redacgdo do
artigo quarto do pacto social que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de
dez milhdes e duzentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais, sendo que uma, no valor de
sete milhdes, seiscentos e cinquenta mil
meticais, equivalente a setenta e cinco
por cento do capital social, pertencente
ao s6cio Tomads José Joaquim; e outra
no valor de dois milhdes, quinhentos e
cinquenta mil meticais, equivalente a vinte
e cinco por cento, pertencente ao s6cio
Luis Manuel Correia Patricio.

Maputo, doze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Casa Lenice, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezanove de Setembro de dois mil e
treze, lavrada de folhas nove e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero cento
sessenta e nove traco B do Cartério Notarial
de Xai-Xai a cargo de Fabido Djedje, técnico
superior de registos e notariado N2 e notério
do referido cartoério, foi constituida, entre
Herminio dos Martires Sebastiao, Trafina Neves
Dava Sebastiao e Lenice Trafina Herminio dos
Martires, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, a qual se rege
pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMRIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) Casa Lenice, Limitada é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Rua dos Martires de
Wiriamo, cidade de Xai-Xai, provincia de Gaza,
Republica de Mocambique.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, os
socios poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional.

Trés) A sua duracdo é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
de assinatura de escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a retalho e a grosso;
b) Importacdo e exportacdo; e
¢) Prestag@o de servicitos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ao seu objecto,
desde que para o efeito obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito em meticais
e realizado pelos sécios, € de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
de valores nominais desiguais, equivalentes as
percentagens seguintes sobre o capital social:

a) Herminio dos Martires Sebastido,
com cinquenta e nove por cento do
capital social;

b) Trafina Neves Dava Sebastiao, com
vinte e um por cento do capital
social;

¢) Lenice Trafina Herminio dos Matrtires,
com vinte por cento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberacdo dos s6cios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Administrac@o/geréncia e sua obrigacao)

Um) A gestdo dos negécios da sociedade
seré exercida pelo s6cio Herminio dos Martires
Sebastido, desde ja nomeado administrador,
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos, bem como a sua representagdo em
juizo e fora dele.

Dois) Os sécios ou administradores poderao
delegar os seus poderes no todo ou em parte a
mandatarios com poderes especificos.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral e sua convocacao)

Um) A assembleia geral reunird, ordina-
riamente, uma vez por ano, de preferéncia no
primeiro trimestre, para aprovacao do exercicio
anterior e contas de resultados, bem como do
plano para o ano corrente e, extraordinariamente,
sempre que se mostre necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia
minima de dez dias a contar da data da recepgao
do aviso, devendo indicar a hora, data, local e a
respectiva agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as formalidades
de convocacao, desde que os respectivos sécios
se encontrem juntamente e que o contetido da
reunido seja do dominio e consensual entre os
sécios.
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ARTIGO SEXTO Dois) Por simples deliberagdo do sécio, Quatro) A sociedade pode constituir manda-

(Balanco e contas)

Anualmente serd dado balanco de contas
de exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balango
serdo deduzidos, pelo menos, vinte por cento
para constitui¢do do fundo de reserva legal e
o remanescente serd dividido aos s6cios em
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos sdcios, os seus direitos manterdo com os
herdeiros nos termos da lei, devendo, estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidag@o nos termos por eles a
definir em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Em tudo o que ficou omisso neste contracto,
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Reptiblica de Mocambique.

Esté conforme.

Xai-Xai, trés de Outubro de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Farmacia Chiveve, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo
da sociedade Farmacia Chiveve, Socie-
dade Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 100425963, por Inés Damasceno
Piscalho, solteira, natural de S. Marvila-
-Santarem, de nacionalidade portuguesa,
residente na cidade da Beira, que foi constituida
uma sociedade unipessoal, por quotas nos termos
do artigo noventa as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo ou firma
Farmdcia Chiveve, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede Avenida
General Viera da Rocha, nimero mil sessenta
e oito, Bairro de Pioneiros, cidade da Beira-
-Sofala.

podem ser criadas sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagdo
no territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
constituicdo a partir da data da assinatura dos
seus estatutos na presenca do notario.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio de produtos farmacéu-
ticos;

b) Prestagdo servigos de consultoria e
divulgacdo da actividade farma-
céutica conexas ou similares compa-
tiveis com a mesma e permitidas
por lei; e

¢) Mediante decisao do socio, a socie-
dade poderd ainda exercer outras
actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto
social, desde que sejam licitas.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas dentro e fora do pais, ainda
que tenham como objecto social diferente da
sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cinquenta mil
meticais, representado por uma quota de
igual valor nominal, pertencente ao sécio Inés
Damasceno Piscalho.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por decisdo do sécio.

Trés) O capital social encontra-se integral-
mente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragcdo e a representagao
dasociedade pertencem ao sdcio Inés Damasceno
Piscalho, desde ja nomeado administrador.

Dois) A geréncia pertence a senhora Inés
Damasceno Piscalho, desde j4 nomeada sécia
gerente.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos, € suficiente a assinatura do
gerente.

tdrio, mediante a outorga de procuragio
adequada para o efeito. E os actos de mero
expediente poderdo ser assinados por qualquer
colaborador da sua escolha.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s se dissolvera nos termos
fixados na lei ou por decisdo do sécio, quando
assim o entender.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Por morte, interdi¢do ou inabilitagdo do sdcio,
a sociedade continuard com representantes ou
herdeiros da falecido, interdito ou inabilitado,
devendo, estes, quando sejam mais de um,
nomear um de entre si que a todos represente.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Beira, vinte de Setembro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Filisa Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dez de Setembro de dois mil e treze,
lavrada de folhas vinte e seis a folhas vinte e sete
do livro de escrituras avulsas nimero quarenta
e dois, do Primeiro Cartério Notarial da Beira
a cargo de Jodo Jaime Ndaipa, técnico superior
de registos e notariado N1 e notdrio do referido
cartorio, na sociedade Filisa Investimentos,
Limitada, a socia Isaura de Jesus Teixeira
Robalinho cede a totalidade da sua quota no
valor de vinte mil meticais ao sécio Armando
Anténio Laranjeira da Mota de acordo com
a acta da assembleia geral extraordindria da
sociedade realizada a trinta ¢ um de Maio de
dois mil e doze e que em consequéncia do
facto aqui reportado, altera-se o artigo quarto,
do pacto social que passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de cem mil meticais, correspondente 4
seguinte distribuigdo:

a) Armando Anténio Laranjeira
da Mota, com quarenta mil
meticais, correspondentes a
quarenta por cento do capital
social;
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b) Ana Maria Teixeira Robalinho
Mota, com quarenta mil
meticais, correspondentes a
quarenta por cento do capital
social; e

¢) Armando Filipe Teixeira
Laranjeira da Mota, com vinte
mil meticais, correspondentes
a vinte por cento do capital
social.

Que em tudo o mais nao alterado, mantém-
-se o texto da escritura original da constitui¢ao
da sociedade.

Esté conforme.

Beira, dezasseis de Setembro de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Mukua Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100396827,
uma sociedade denominada Mukua Servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Suraia Mussa Nanl4, solteiro, maior, natural de
Vilanculos, residente em Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 111022712041,
emitido aos dez de Julho de dois mil e doze
pelos Servicos de Identificagdo Civil em
Maputo;

Carlos Alberto de Sousa, solteiro, maior, natural
de Gurue, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101000316358,
emitido aos vinte e um de Dezembro de dois
mil e nove pelos Servigos de Identificacio
Civil em Maputo; e

Inocéncio Carlos de Lemos Santana Afonso,
solteiro, maior, natural de Quelimane,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100100034223M, emitido
aos vinte e trés de Dezembro de dois mil e
nove pelos Servicos de Identificacido Civil
em Maputo.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si, uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada, que se regerd nos termos
constantes nos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Mukua Servicos, Limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sede pode ser transferida para outro
local por simples deliberag¢@o da geréncia.

Trés) A geréncia poderd ainda deliberar
a criacdo e encerramento de sucursais,
agéncias, filiais ou outras quaisquer formas
de representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A gestdo de farmdcias publicas e
estatais, hospitalares e privadas;

b) A prestacdo de servicos de saude
no centro € ao domicilio, na area
farmacéutica; e

c) Prestagdo de consultoria técnica e
assisténcia técnica na area farma-
céutica.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas ou subsidiarias ao objecto
social desde que devidamente autorizadas pelas
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ de cento e cinquenta mil
meticais.

Dois) O capital social encontra-se dividido
em trés quotas distintas pertencentes a:

a) Suraia Mussd Nanld, com uma quota
nominal no valor de quarenta e nove
mil meticais;

b) Carlos Alberto de Sousa, com uma
quota nominal no valor de cinquenta
um mil meticais; e

¢) Inocéncio Carlos de Lemos Santana
Afonso, com uma quota nominal
no valor de quarenta e nove mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Os soécios poderdo deliberar que lhes
sejam exigidas prestacdes suplementares até
ao montante de dois milhdes e quinhentos
mil meticais, ficando os sdcios obrigados na
proporg¢do das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO

(Emissao de obrigacdes, empréstimos
e suprimentos dos sécios)

Um) E permitida a emissdo de obrigacoes
nominativas ou ao portador, bem como outros
quaisquer titulos de divida, nos termos da lei.

Dois) E permitida a sociedade a contrac¢io
de empréstimos bancdrios ou outros créditos
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os sécios poderdo conceder supri-
mentos a sociedade sempre que tal for neces-
sario, devendo os mesmos ser devidamente
registados.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
é livre.

Dois) A transmissdo de quotas a favor
de terceiros depende do consentimento da
sociedade.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia
na transmissdo de quotas a favor de estranhos
a sociedade a exercer nos termos gerais.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado inabilitado, interdito ou
falido, ou condenado pela pratica
de qualquer crime;

¢) Quando aquota for arrestada, penhorada,
arrolada ou, em geral, apreendida
judicial ou administrativamente;

d) Cessdo de quotas a estranhos sem prévio
consentimento da sociedade;

¢) Quando o sécio dé a quota por garantia
ou caugdo de qualquer obriga-
¢ao; e

/) Se o titular envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer sécio ou pelo gerente da sociedade,
com a antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) A assembleia geral € constituida pelos
socios em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A assembleia geral deliberard por
maioria dos votos emitidos, salvo nos casos em
que a lei exija maioria qualificada.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais nos termos da
lei.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
competem a um ou mais administradores
conforme segue-se:

a) Inocéncio Carlos de Lemos Santana
Afonso, como administrador comer-
cial e financeiro;
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b) Suraia Mussa Nanld, como adminis-
tradora para a drea técnica; e

¢) Carlos Alberto de Sousa, como adminis-
trador para a drea administrativa.

Dois) Cabe aos gerentes representar a socie-
dade em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes a
realizacdo do objecto social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, desistir ou transigir
em accdes em que a sociedade
esteja envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou por
outra qualquer forma onerar bens
moveis e imoveis;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) Trespassar quaisquer estabelecimentos,
bem como adquirir ou ceder a
exploragdo dos mesmos;

e) Subscrever ou adquirir participagoes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienac¢@o ou onera-
¢ao; e

/) Abrir, encerrar, movimentar contas
bancdrias.

Trés) Aos gerentes é vedado responsabilizar
a sociedade em actos, documentos e obrigagdes
estranhos ao objecto da mesma, designadamente,
em letras a favor, fiangas, abonagdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura de
qualquer administrador ou de um mandatério nas
condigdes e limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao de lucros)

Ap6s constituir reserva conforme estabe-
lecido pela lei, a parte restante serd distri-
buida de acordo com a deliberag¢@o tomada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil.
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade apenas se dissolve nos
casos previstos na lei ou por delibera¢do dos
sécios.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolu¢@o da sociedade designard um
gerente liquidatrio e determinard a forma de
liquidacgao.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Summit - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100431238, uma
sociedade denominada Summit — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, por Eleanor Claire Hill, solteira,
maior, natural de Edinburgh, de nacionalidade
britanica, titular do Passaporte n.° 504985386,
emitido aos vinte e um de Dezembro de dois
mil e doze, pelas Autoridades do Reino Unido
e residente na cidade do Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
de Summit — Sociedede Unipessoal, Limitada,
e constitui-se sob forma de sociedade unipes-
soal.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Frelimo, nimero cento quarenta e sete, Bairro
da Sommerschield, na cidade de Maputo,
provincia de Maputo, podendo, por decisdo da
sdcia unica, abrir, fechar ou transferir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social, dentro ou fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
das seguintes actividades:

a) Fornecimento de servicos de projectos
e programas de cardcter humanitédrio
e entidades privadas e publicas;

b) Formacdo e certificacdo em programas
de cardcter humanitdrio e entidades
privadas e publicas;

¢) Consultoria, assessoria, assisténcia
técnica, avaliagdo e fiscalizagdo de
projectos de impacto ambiental;

d) Exploracdo da actividade turistica
através da intermediag@o, parcerias
e outsorcing;

e) Processamento, embalagem e comer-
cializacdo de legumes secos e
outros produtos alimentares;

/) Importag@o e exportagdo de bens e
Servigos;

g) Comércio geral de produtos alimen-
tares;

h) Vendaa grosso e aretalho de mercadoria
diversa, produtos manufacturados,
mobilidrios, tecidos e tapetes;

i) Construgio civil e obras publicas; e

J) Reabilitacdo de imdveis, restauro e
desenvolvimento de propriedade
imobilidria.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades de caracter comercial,
ainda que as mesmas nio sejam conexas a
sua actividade principal, desde que para isso
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagido em vigor.

Trés) Por decisdo da respectiva sdcia,
poderd, a sociedade, participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar no
capital social de outras sociedades, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é no valor nominal de
vinte mil meticais, correspondente a uma tinica
quota de igual valor nominal, equivalente a cem
por cento do capital, pertencente a socia Eleanor
Claire Hill.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado,
podendo ser por dinheiro, bens, direitos ou pela
capitalizag@o dos lucros.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, mas o socio poderd conceder,
a sociedade, os suprimentos de que esta
necessita, nos termos e condigdes que achar
conveniente.

ARTIGO SETIMO
(Cessacao e divisao de quotas)

O sécio podera ceder ou dividir a sua quota,
permitindo por conseguinte a entrada de novos
sécios.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serdo confiadas a sécia Eleanor Claire Hill, que
desde ja fica nomeada gerente.
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Dois) A sociedade fica obrigada apenas
pela assinatura da gerente, ou pelo procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO NONO
(Lucros e seu destino)

Os lucros referentes ao exercicio do ano
anterior, terdo os seguintes destinos:

a) Reserva legal;

b) Fundo de reserva de investimento
numa percentagem a ser aprovada
pela sdcia dnica; e

¢) O remanescente poderd ser dado
como dividendo se a sécia assim
o decidir.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O ano econémico coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultado
fechardo com referéncia ao dia trinta e um
de Dezembro, devendo ser submetidos a
apreciacdo e aprovacao até ao dia trinta e um
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Muthume, Uniformes
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100431394, uma
sociedade denominada Muthume, Uniformes &
Servigos, Limitada.

Nos termos do disposto no artigo noventa
do Cédigo Comercial e na demais legislagido
aplicdvel € celebrado o presente contrato de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, entre:

Francisco Zefanias Chirrime, casado, de
natural de Mocuba, provincia de Nampula,
de nacionalidade mocambicana, residente

na Rua dos Combatentes, nimero duzentos
e vinte, segundo andar, direito, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030100308576Q,
emitido aos trinta d e Junho de dois mil e
dez pelo Arquivo de Identificag¢@o da cidade
de Nampula; e

André Chadreque Mabjaia,casado, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente na Rua Castelo Branco, nimero
duzentos e quatro, segundo andar, cidade de
Maputo, Bairro da Malhangalene, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1103002308428,
emitido aos vinte e cinco de Maio de dois
mil e dez pelo Arquivo de Identifica¢do da
cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido
de Muthume, Uniformes & Servigos,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sede da sociedade localiza-se na
Avenida da Zambia, nimero quarenta e dois,
Bairro do Alto-Maé , cidade de Maputo.

Dois) A geréncia fica autorizada a deslocar a
sede social para qualquer outro local da mesma
provincia ou para outras provincias dentro da
Republica de Mocambique.

Trés) A geréncia pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de todas as actividades relacionadas com a
importagdo, exportacdo e venda de uniformes.

Dois) Prestagdo de servigos de consultoria,
gréfica, mediagdo comercial, limpeza e outros
servicos afins.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de sessenta mil meticais,
dividido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social, perten-
cente ao sécio Francisco Zefanias
Chirime; e

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, o equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio André
Chadreque Mabjaia.

Dois) Pode, para desenvolvimento da
sociedade, o capital social, ser aumentado uma
ou mais vezes, se 0s socios assim o deliberarem,
na proporg¢do das quotas respectivas quotas.

Trés) Nao sdo exigiveis prestagcdes suple-
mentares de capital, mas os socios, poderdo
fazer a sociedade os suprimentos que ela
carecer, mediante condi¢des estabelecidas por
deliberacdo a tomar em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quota)

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre-
mente permitida entre os s6cios, mas a cessao
a estranhos dependente do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia, o qual deferido aos sécios se a
sociedade dele ndo quiser usar.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, com ou sem
remuneragdo conforme for deliberado em
assembleia geral, serd exercida por um gerente,
o qual sera designado em assembleia geral.

Dois) E vedada 2 geréncia o uso da deno-
minacdo social em actos e documentos estranhos
a sociedade tais como, letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes.

Trés) O gerente poderd delegar, nos sécios
ou em pessoa estranha a sociedade no todo
ou em parte dos, seus poderes de geréncia,
conferindo, para o efeito, o respectivo mandato
em nome da sociedade.

ARTIGOS SETIMO
(Obrigacoes da geréncia)

Um) Aos gerentes sdo atribuidos os mais
amplos poderes admitidos por lei, com excepcao
dos atribuidos nestes estatutos a assembleia
geral de sécios, competindo-lhes representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e/ou
passivamente.

Dois) E inteiramente vedado aos gerentes
fazer, por conta da sociedade, operacdes
alheias ao seu fim ou objecto ou por qualquer
forma obrigar a sociedade por essas operagdes,
nomeadamente, letras de favor, fiancas,
abonagdes ou documentos semelhantes, sob
pena de imediata destitui¢@o e sem prejuizo da
responsabilidade pessoal e solidaria que por
esses actos contraiam para com a sociedade ou
para com terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um gerente; ou

b) Pela assinatura de qualquer dos pro-
curadores nomeados dentro dos
limites dos poderes das respectivas
procuragoes.
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ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por carta simples, dirigidas aos socios,
com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacdo, devendo esta ser protocolada e
assinada pelo sécio.

Dois) Os sécios retinem-se em assembleia
geral sem observancia de formalidades prévias
de convocagido, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO DECIMO
(Despesas)

Todas as despesas resultantes da consti-
tuicdo da sociedade, designadamente, as desta
escritura, registos e outras despesas inerentes,
serdo suportadas pela sociedade.

ARTIGO DECIMO PRMEIRO
(Gerentes)

Sdo desde ja nomeados como gerentes
da sociedade os socios Francisco Zefanias
Chirrime e André Chadreque Mabjaia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcoes dos gerentes)

Os gerentes ora nomeados ficam desde ja
autorizados a proceder ao levantamento total da
importancia depositada a titulo de capital social
com o objectivo de:

a) Suportar as despesas inerentes
a constitui¢do da sociedade; e

b) Possibilitar o inicio dos negdcios
sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para
reserva legal, serd dada o destino que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte ou incapacidade de sécio)

No caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
sécio, a sociedade subsistird com os herdeiros
ou representante legal, onde deverdo nomear um
de entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd, mediante deli-
beracdo da assembleia geral, amortizar quotas
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;
b) Em caso de falecimento, interdi¢do ou
inabilitagdo de qualquer sécio;

¢) Havendo uma cessdo de quota em
infrac¢do ao disposto no artigo
sexto; e

d) Se qualquer quota for arrolada,
arrestada, ou por qualquer forma
apreendida em processo judicial ou
da sociedade.

Dois) O preco da amortizagéio serd, em
qualquer dos casos, o valor nominal da quota
amortizada, salvo se outro inferior resultar do
ultimo balanco aprovado.

Trés) O pagamento do prego da amortizacao
serd feito na sede social em cinco prestacdes
anuais, sem juro, que por acordo poderdo
ser divididas em duodécimos, vencendo-se a
primeira trinta dias apds a data da assembleia
geral que tomou a deliberagao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano social coincide com o ano civil e
os balangos sdo dados reportados a trinta e
um de Dezembro de cada ano, devendo estar
encerrados a trinta e um de Marco do ano
imediato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolver-se-a nos casos,
expressamente, previstos na lei ou quando
for deliberado pela assembleia geral por uma
maioria qualificada de, pelo menos, trés quartos
do capital social.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, a liquidacdo da sociedade
seré feita extrajudicialmente, competindo aos
membros da geréncia em exercicio as fungdes
de liquidatarios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Resolucao de conflitos)

Um) Para todas as questdes emergentes, quer
entre os sdcios, seus herdeiros ou representantes,
quer entre eles e a prépria sociedade, procurar-
se-4 encontrar uma soluc@o de consenso.

Dois) Caso a via a que se refere o nimero
anterior deste artigo nao resultar, fica estipulado
o Tribunal Judicial da Cidade de Maputo, com
a expressa rentncia de qualquer outro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Phytoindico Produtos
Naturais — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Phytoindico Produtos Naturais,
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 100, que, Domenico Polara, solteiro,
natural Gela, de nacionalidade italiana e
residente na cidade da Beira, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quota do artigo
noventa as cldusulas seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o ou firma
Phytoindico Produtos Naturais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Capitao Curado, Loja, nimero seis, Bairro
Urbano Um, Maquinino, cidade de Beira-
-Sofala

Dois) Por simples deliberagdo do sécio,
podem ser criadas sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagdo
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o da sua existéncia sera por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
constituicdo a partir da data da assinatura dos
seus estatutos na presenca do notario.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importagdo e distribui¢do de produtos
farmacéuticos;

b) Comércio de produtos farmacéu-
ticos; e

¢) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades
aconstituir ou j4 constituidas dentro
e fora do pais, ainda que tenham
como objecto social diferente da
sociedade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cinquenta mil
meticais, representado por uma quota de igual
valor nominal, pertencente ao sécio Domenico
Polara.
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Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por decisdo do sécio.

Trés) O capital social encontra-se integral-
mente realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e a representagdo
da sociedade pertencem ao sécio Domenico
Polara, desde ja nomeado administrador.

Dois) A geréncia pertence ao senhor
Domenico Polara, desde ja nomeado sécio
gerente.

Trés) Para obrigar a sociedade em todos
os actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos, € suficiente a assinatura do
gerente.

Quatro) A sociedade pode constituir manda-
tario mediante a outorga de procuracdo adequada
para o efeito. E os actos de mero expediente
poderao ser assinados por qualquer colaborador
da sua escolha.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé6 se dissolvera nos termos
fixados na lei ou por decisdo do sécio, quando
assim o entender.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Por morte, interdi¢do ou inabilitagdo do sécio,
a sociedade continuard com representantes ou
herdeiros do falecido, interdito ou inabilitado,
devendo, estes, quando sejam mais do que um,
nomear um de entre si que a todos represente.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Beira, vinte de Setembro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Cathaleya Travel and Tours
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100431025, uma
sociedade denominada Cathaleya Travel and
Tours Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Harold Marroquim da Conceigido
Gambeta, solteiro natural de Beira, de nacio-
nalidade mogambicana e residente na cidade

de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1103002662921 emitido aos sete de Junho
de dois mil e dez em Maputo;

Segundo. Luciano Alvaro Gambeta, casado
natural de Maputo, Distrito de Maputo, provincia
do Maputo, de nacionalidade mogambicana e
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101010350238,
emitido em Maputo, aos seis de Marco de dois
mil e onze.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao
Cathaleya Travel and Tours Limitada e tem
a sua sede nesta cidade de Maputo, podendo
por deliberacdio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectoa emissao
de passagens aéreas, transferes, venda e
promogdo de pacotes turisticos e consultoria
de viagens.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir ou
ja constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
dividido em duas quotas iguais pelos dois
sécios.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagio a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestio da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passa desde ja a cargo de ambos
os socios que sdo nomeados socios gerentes
com plenos poderes.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representagao através
de consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Tevata Rent-a-Car,
Transporte e Prestacao
de Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de vinte e oito de Marc¢o de dois mil e onze,
da sociedade Tevata Rent-a-Car, Transporte
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e Prestagdo de Servigos, Limitada, matricula
sob NUEL 100036444 deliberaram a alteragao
do objecto social (sede social) e consequente
a alteracdo do artigo terceiro dos estatutos, os
quais passam a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objectivo social
a prestastacdo de servicos nas seguintes
areas de informatica e consumiveis,
importagdo e exportagdo de diversos
softwares e artigos, rent-a-car e outros.

Maputo, trés de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Ferragem Moamba, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Setembro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100424177, uma
sociedade denominada Ferragem Moamba,
Limitada, entre:

Valy Issufo Ibrahimo, solteiro, maior, de
nacionalidade mogcambicana, natural da
Matola, residente na Matola Rio, Bairro
Djonasse, casa nimero trinta e seis, Distrito
de Boane, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100100213340B, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo aos quinze
de Marco de dois mil e dez, por si e em
representacdo da sua filha menor Shanaia
Valy Ibrahimo;

Dulce Sumchai Tsovelua, solteira, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente na Matola Rio, Bairro
Djonasse, casa nimero trinta e seis, Distrito
de Boane, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101341737M, emitido pelo Arquivo
de Identificacao Civil de Maputo aos trés de
Agosto de dois mil e onze.

Pelo presente contrato € celebrado o presente
contrato de constituicdo de sociedade que se
regera pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Ferragem Moamba, Limitada.

Dois) A sociedade também € abreviadamente
designada de FM, Lda.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data de escritura puiblica da sua constitui¢do
e do registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede na provincia
do Maputo, distrito de Moamba, Bairro
Cimento, Rua Jodao Cristovao.

Dois) A sede pode ser transferida para outro
local por simples deliberag@o dos sécios.

Trés) Por decisdo dos sécios poderdo ser
criadas e extintas, em Mocambique ou no
estrangeiro sucursais, agéncias, filiais ou outras
quaisquer formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) A venda de material de construcio;

b) A sociedade podera exercer o seu
objecto por participagdo ou as-
sociacdo de qualquer espécie e
pessoa fisica ou moral, ainda que
as actividades participadas ou
associadas ndo coincidam com o
objecto social, bem como icar todos
0s actos necessdrios para tais fins,
de acordo com a deliberacao da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de cento e vinte mil meticais.

Dois) O capital social encontra-se dividido
em trés quotas, sendo:

a) Valy Issufo Ibrahimo com uma quota
nominal no valor de cinquenta
mil meticais, correspondentes a
quarenta e cinco por cento;

b) Dulce Sumchai Tsovelua com uma
quota nominal no valor de cinquenta
mil meticais, correspondentes a
quarenta e cinco por cento;

¢) Shanaia Valy Ibrahimo com uma
quota nominal no valor de vinte
mil meticais, correspondentes a dez
por cento.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Os sécios poderdo unilateralmente aumentar
prestacdes suplementares até um milhdo de
meticais.

ARTIGO SETIMO
(Empréstimos e suprimentos dos sécios)

Um) E permitido 2 sociedade a contratacio
de empréstimos bancdrios ou outros créditos
mediante delibera¢do dos sécios.

Dois) Os sdcios poderdo conceder supri-
mentos a sociedade sempre que tal for neces-
sario, devendo os mesmos serem devidamente
registados.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

A transmissao de quotas a favor de terceiros
depende da vontade e decisdo dos sécios.

ARTIGO NOVO
(Geréncia)

Um) A gestio e representac@o de sociedade
serdo exercidas pelo sécio, que terd a designagio
de director ou por indicagdo deste mediante um
instrumento legal.

Dois) Cabe ao director representar a socie-
dade em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes &
realizacdo do objecto social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, desistir ou transigir
em accdes em que a sociedade
esteja envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou por
outra qualquer forma onerar bens
moveis e imoveis;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) Transpassar quaisquer estabele-
cimentos, bem como adquirir ou
ceder a explora¢ao dos mesmos; e

e) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder 4 sua alienacdo ou one-
ragao;

) Admitir a entrada de outros sdcios a
sociedade.

Trés) O director € vedado responsabi-
lizar a sociedade em actos, documentos €
obrigacdes estranhos ou objectos da mesma,
designadamente em letras, fiangas, abonac¢des
e actos semelhantes.

ARTIGO DECIMO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
director ou um mandatdrio nas condicdes e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade apenas se dissolve nos
casos previstos na lei ou por delibera¢do do
sécio.

Dois) O acto que deliberar sobre a dissolucio
da sociedade designard um gerente liquidatario
e determinard a forma de liquidacao.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Nova Projectos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dois de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100430568,
uma sociedade denominada Nova Projectos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos de artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Pedro Manuel Dourado Alvelos Monteiro
Guedes, solteiro, natural de Azurém-
-Guimaraes, de nacionalidade portuguesa,
residente na Avenida Amilcar Cabral,
nimero mil e quatrocentos e setenta
e seis, cidade de Maputo, portador do
DIRE n.° 11PT00000460B, emitido aos sete
de Julho de dois mil e onze, e titular do
NUIT 100068133.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regerd pelos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Nova
Projectos, Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, sita na Avenida Amilcar
Cabral, nimero mil e quatrocentos e setenta e
seis, Bairro Polana Cimento B.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
Unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territrio nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servicos de actividade de elaboracio
de projectos de urbanismo, arquitectura,
engenharia e design; peritagens técnicas de
construgdo; exploragdo de gabinete de projectos
e loja; fabricac@o e comercializaco, de produtos
para constru¢do, equipamento e decoragao;
comércio a retalho por correspondéncia ou
por internet; actividades culturais; workshops
e exposigdes; representacdo de marcas;
importagdo e exportacdo; merchandising;

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou nido do
seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais
correspondente a uma quota do unico sécio e
equivalente a cem porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes de suplementares)

O socio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio unico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolugoes)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Supermercado Primavera,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e nove de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100235722,
uma sociedade denominada Supermercado
Primavera, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Xueyi Weng, naturalda China,
residente em Maputo, portadora do DIRE
n.° 11CN00019937J, emitido no dia vinte e
cinco de Maio de dois mil e onze, em Maputo;

Segundo. Xuehui Weng, natural da China,
residente em Maputo, portador do DIRE
n.° 11CG00004492A, emitido no dia vinte € um
de Outubro de dois mil e dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, objecto
e sede

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o de Super-
mercado Primavera, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo, Rua Beijo da Mulata,
ndmero trés mil quinhentos e quatro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢o.
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ARTIGO TERCEIRO Trés) E vedado a qualquer dos gerentes de Identidade n.° 110101999898Q), emitido

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto exploragao
de um supermercado.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdo financeira em sociedade a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios Xueyi Weng com valor
de dez mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital; e Xuehui Weng com o
valor de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial
deverd ser do consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 11T
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracéo e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activo e
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Xuehui Weng.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
quaisquer assuntos que digam respeito a
sociedade.

CAPITULO III
Dos herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo comercial vigente aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Conconser, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia trés de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registos
de Entidades sob 100431335 uma sociedade
denominada Conconser, Limitada.

Nos termos do artigo oitenta e seis conjugado
com o nimero um do artigo noventa e seguintes
do Cédigo Comercial, € celebrado o presente
contrato de sociedade, entre:

Bento Abner Cossa, solteiro, maior, de

nacionalidade mog¢ambicana, natural da
cidade de Maputo, portador do Bilhete

a trinta de Margo de dois mil e doze pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
NUIT 100317311;

KédmilaLe wanga Muando Cossa solteiro,
menos, de nacionalidade mogambicana,
natural da Cidade de Maputo, portador de
Boletim de Nascimento e representado pelo
socio Bento Abner Cossa;

Kayane Luis Muando Cossa, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural da
Cidade de Maputo, portador de Boletim de
Nascimento e representado pelo sécio Bento
Abner Cossa.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada,
Conconser, Limitada, que se regera pelos artigos
seguintes e demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Conconser, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de Direito Mocambicano, sendo
regida pelos presentes estatutos, assim como
pela legislacao aplicavel.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
Indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Amaral Matos, nimero cem, cidade de
Maputo.

Dois) Mediante deliberagio da administrac@o,
asede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representacdo comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a administragio assim o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servigos de contabilidade em geral,
e todo tipo de actividades relacionadas.

Dois) A sociedade tem igualmente por
objecto a administracio de recursos humanos,
legalizagd@o de trabalhadores estrangeiros bem
como o recrutamento, selecgdo, capacitacao e
terciarizagdo de mao-de-obra e dreas afim.

Trés) A sociedade podera, igualmente,
prestar servicos de acessdria e consultoria
financeira, analise e estudos de viabilidade
de projectos quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com o
seu objecto principal, assim como praticar todos
actos conexos, subsidiarias ou complementares
da sua actividade desde que devidamente
autorizadas e ndo proibidas por lei.
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Quatro) A sociedade poderd, igualmente
associar-se a quaisquer pessoas singulares
ou colectivas, bem como livremente adquirir
participa¢gdes em quaisquer sociedades de
responsabilidade limitada, incluindo sociedades
reguladas por lei especial, quaisquer que
sejam os objectos destas sociedades, e integrar
agrupamentos complementares de empresas.

Cinco) A sociedade reserva-se ainda o direito
de prestar servicos e/ou fazer a exploragio de
qualquer dos seguintes servi¢os e actividades
afins:

a) Aluguer de viaturas;

b) Servigos de tdxi;

c) Transporte de passageiros e merca-
doria;

d) Comércio geral;

¢) Importagdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
dividido em cinco mil ac¢des nominais, achando-
-se distribuido pelas quotas seguidamente
identificadas:

a) Uma quota com o valor nominal de
trés mil meticais, representativa
de sessenta por cento do capital
social, titulada pelo sécio Bento
Abner Cossa;

b) Uma quota de valor nominal de mil
meticais, representativa de vinte
por cento do capital social, titulada
pelo sécio Kayane Luis Muando
Cossae;

¢) Uma quota de valor nominal de mil
meticais, representativa de vinte por
cento do capital social, titulada pelo
s6cio KdmilaLewanga Muando
Cossa.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entrada em
numerario ou em espécie, por incorporagdo
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacdo dos s6cios
tomada em assembleia geral.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
do capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
socios ou terceiros participam no
aumento;

/) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se é aumentado o valor nominal das
existéncias.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas quotas, a exercer nos
termos gerais.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a serem previamente
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo, total ou parcial, de
quotas entre sécios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo, total ou parcial,
de quotas 4 terceiros ficam condicionadas ao
exercicio do direito de preferéncia dos sécios,
nos termos do presente artigo.

Trés) Para efeitos do numero um do presente
artigo, o socio que pretenda transmitir, total ou
parcialmente, a sua quota, devera notificar por
escrito os demais sécios dos termos e condigdes
em que o pretende fazer, identificando, o
adquirente, o prego de transmissao, as eventuais
garantias prestadas ou oferecidas e demais
condicdes acordadas.

Quatro) Notificados os demais s6cios em
conformidade com o disposto no nimero
dois, anterior, estes dispordo de quinze dias
para exercerem os respectivos direitos de
preferéncia.

Cinco) No caso dos demais s6cios nao
exercerem os respectivos direitos de preferéncia
ou ndo se pronunciarem sobre o exercicio do
mesmo dentro do prazo estabelecido no nimero
trés, anterior, a quota poderd ser transmitida nos
termos legais.

Seis) Mediante deliberagio dos sécios, por
unanimidade, em assembleia geral, poderdo os
sécios, em seu nome, e, ainda, em representagdo
dasociedade, prescindir do direito de preferéncia,
autorizando a realizagdo da cessdo.

ARTIGO OITAVO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende do consentimento da sociedade,
expresso por deliberacdo dos sécios em

assembleia geral, sob pena de constituir
fundamento de amortizacdo da quota onerada
e de exclusido do respectivo titular.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo do sécio, mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclus@o dos sécios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for arres-
tada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio onere a sua quota sem
oferecer a preferéncia aos demais
socios;

d) Quando o sécio onere a sua quota
sem prévio consentimento da
sociedade;

e) Se o sécio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota ou nas entradas em
aumentos de capital.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes sécios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizacido de quota serd feita
pelo valor que resultar da avaliaco realizada por
auditor das contas sem relacdo a sociedade.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso e mediante
adeliberagdo da assembleia geral, adquiri-la ou
fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios, competindo-lhes todos os poderes
que lhes sdo conferidos por lei e por estes
estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer administrador da sociedade ou
pelas outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta, fax ou correio
electrénico dirigido aos sécios, com quinze dias
de antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo a convocagio
mencionar o local, o dia e a hora em que se
realizard a reunido, bem como a respectiva
ordem de trabalhos.
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Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representam, pelo
menos, a decima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria
redne-se no primeiro trimestre de cada ano,
para deliberar sobre o balango, relatério da
administragdo, aprovagdo das contas referente
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplicagdo
dos resultados, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo validas as deliberacdes toma-
das em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer pessoa fisica
que para o efeito constituam sua representante,
pormeio de carta a ser enviada para administragio
da sociedade com antecedéncia minima de
quarenta e oito horas em relagio a hora marcada
para o inicio da reunido.

Sete) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os socios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocag@o, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

Oito) A assembleia geral que retina em
segunda convocagdo nunca poderd ter lugar
antes de decorridos quinze dias sobre a data
fixada na primeira convocagao.

Nove) As reunides da assembleia geral
efectuam-se na sede da sociedade ou, quando
as circunstancias o aconselhem, em qualquer
outro local do pais, desde que devidamente
identificado no aviso convocatério e desde que
tal facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos sécios.

Dez) E dispensada a reunido da assembleia
geral, quando todos os sécios declarem por escrito
o sentido do seu voto, em documento que inclua
aproposta de deliberagido, devidamente datada,
assinada e enderecado a sociedade, devendo, a
delibera¢@o por escrito, ser considerada tomada
na data em que seja recebida na sociedade o
ultimo dos documentos enviado pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia a assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagdo dos sécios,
para alem das outras que a lei indique, as
seguintes matérias:

a) A alteragdo dos assuntos da socie-
dade;

b) O aumento e a redugdo do capital
social;

¢) A fusio, cisdo ou transformacdo da
sociedade;

d) A amortizag¢@o da quota e a exclusdo
de sécios;

e) A aquisi¢do, divisdo, alienacido ou
oneracdo de quotas proprias;

) A eleigdo, remunerag@o e a destituicdo
dos administradores;

g) A fixacdo ou despensa de caugdo a
ser prestada pelos administradores
da sociedade;

h) A aprovacao do relatério da adminis-
tracdo e das contas do exercicio,
incluido o balanco e a demonstragio
de resultados;

i) A institui¢do do conselho fiscal e a
nomeacdo do fiscal unico, caso se
pretenda instituir qualquer destes;

J) A atribui¢do de lucros e o tratamento
dos prejuizos;

k) A propositura e a desisténcia de
quaisquer accdes contra sdcios ou
administradores;

1) A dissolucdo e liquidacdo da sociedade,
assim como a nomeagdo dos
respectivos liquidatarios;

m) A aquisi¢do de participacdes em
sociedade de objecto diferente
do seu, em sociedades de capital
e inddstria ou em sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo quando a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A gestdo e administra¢do dos negdcios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, s30
da competéncia da administra¢do, composta por,
pelo menos, um administrador.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos
sendo.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou definiti-
vamente todos os administradores, qualquer
socio pode praticar os actos de cardcter urgente
que nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessdo da falta.

Cinco) A administragdo poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

Seis) A administra¢do deve reunir, pelo
menos uma vez por cada ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da administragao)

Um) Compete a administra¢@o da sociedade
gerir e representar a sociedade, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizagio do
objecto social da empresa e, em especial:

a) Alterar a sede social, assim como
criar e encerrar sucursais, filiais,
agencias, delegacdes ou outras
formas de representacdo comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

b) Deliberar sobre a contratacdo de
suprimentos com os sécios da
sociedade;

¢) Convocar as reunides de assembleia
geral;

d) A aquisi¢do, oneracdo e alienacdo
de quaisquer bens modveis ou
imoéveis;

e) Abrir ou encerrar estabelecimentos
comerciais;

/) A aquisi¢do, oneracdo, alienagio,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugoes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidas;

i) A aquisicdo de participacdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial.

J) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizag@o do objecto social, que
por lei ou pelos presentes estatutos
ndo sejam reservados a assembleia
geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acg¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

[) Executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

m) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Dois) Aos administradores é vedado respon-
sabilizar a sociedade em quaisquer contratos,
actos, documentos ou obrigacgdes estranhas ao
objecto da mesma, designadamente em letras de
favor, fiangas, abonagdes e actos semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecimento no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢éo,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos
poderes que lhe forem delegados
pela assembleia geral ou pela
administracao;

¢) Pela assinatura de um ou mais man-
datdrios, nas condicdes e limites do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dispensa)

A sociedade fica dispensada de instituir um
conselho fiscal ou fiscal dGnico, sem prejuizo
de poder constituir por meio de deliberagdo
em assembleia geral, devendo-se neste caso
aplicar as disposi¢des da legislagdo que seriam
aplicdveis em relagdo ao conselho fiscal ou
fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Aprovacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o fluxo de caixa, a
demonstracdo de resultados, relatério de
gestdo e demais contas do exercicio fecham-se
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciag¢do da
assembleia geral, durante o primeiro trimestre
do ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte e cinco por cento, para a
constitui¢do ou reintegracdo da
reservalegal, até que esta represente,
pelo menos a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagdo
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam em vigor e pelo que for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes transitoria)

a) Os sécios podem exercer outras funcoes
dentro da sociedade sem prejuizos
aos interesses da sociedade.

b) Ficam, desde ja, nomeados como admi-
nistradores os seguintes membros
para o triénio dois mil e doze a dois
mil e catorze:

Maputo, sete de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Zelo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
por escritura do dia nove de Junho de mil
novecentos e noventa e dois, lavrada a folhas
quinze verso e seguintes, do livro de escrituras
diversas nimero B trago setenta, do Primeiro
Cartorio Notarial da Beira, foi constituido entre
José Manuel Gongalves Lopes e Zenaida Fatima
Osman, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual reger-se-4 nos
termos das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Pardgrafo primiero. A sociedade adopta a
denominacdo de Zelo, Limitada, empresa de
importagdo e exportacdo, e na sua actividade
rege-se pelo presente estatuto e pala legislacao
em vigor na Republica de Mocambique.

Pardgrafo segundo. A duracio da sociedade
¢ por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Pardgrafo primeiro. A sociedade tem a sua
sede na cidade da Beira, Rua Baltazar Aragao,
numero cento e noventa e dois, Pioneiros.

Paragrafo segundo. A sociedade por deter-
mina¢do da assembleia geral poderd mudar a sua
sede e estabelecer sucursais ou qualquer outra
forma de representag@o, em qualquer local no
territorio da Republica de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Paragrafo um.A sociedade tem por objecto, a
exploragdo de comércio de produtos alimentares,
equipamentos industriais, electrodomésticos,
bebidas, artigos de desportos e outros.

ARTIGO QUATRO
Capital social

Paragrafo primeiro. O capital social, integral-
mente realizado em dinheiro, € de trinta milhGes
de meticais e encontra-se dividido em duas
partes pertencentes aos signatdrios abaixo
mencionados com a seguinte distribuicdo de
quotas:

a) José Manuel Gongalves Lopes, vinte
e dois milhdes e quinhentos mil
meticais; e

b) Zenaida Fatima Osman, sete milhoes
e quinhentos mil meticais.

Pardgrafo segundo. O capital pode ser
aumentado por uma ou mais vezes, por
deliberagdo da assembleia geral, alterando-
-se para este efeito o pacto social, para o que
observardo as formalidades estabelecidas no
artigo quarenta e um e seus pardgrafos da lei
das sociedades por quotas.

Pardgrafo terceiro. No momento de capital
os socios gozam do direito de preferéncia, na
proporcido de suas participacdes.

ARTIGO QUINTO
Suprimento

Paragrafo primeiro. Os suprimentos que
vierem a ser acordados entre a sociedade e os
socios vencerdo juros e serdo restituidos nos
prazos estabelecidos para cada caso.

Pardgrafo segundo. A taxa de juros e as
condi¢des de amortizagdo dos suprimentos
serdo fixados por deliberagdo social e para
cada caso.

ARTIGO SEXTO
Lucros do exercicio

Pardgrafo primeiro. Anualmente sera
apresentado um balanco fechado com a data de
trinta e um de Dezembro.

Pardgrafo segundo. Dos lucros liquidos
apurados anualmente serdo reservados para a
constituicdo dos fundos de reserva legal, dez
por cento ate prefazer trinta por cento do capital
social estabelecido.

Paréagrafo terceiro. Os lucros remanescentes
terdo a aplicacdo que a assembleia geral
determinar podendo ser total ou parcialmente
destinados a procuragdo, reintegracdo ou refor¢co
de reserva e provisdes ou distribuidos pelos
socios na preparagdo de suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Divisao de quotas

Pardgrafo um. E proibido a divisdo de
quotas, excepto se a sociedade autorizar, por
deliberacdo da assembleia geral aprovada por
maioria de trés quartos de votos correspondentes
ao capital.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

Pardgrafo primeiro. A cessdo de quotas a
estranhos ou sdcios depende do consentimento
da sociedade.

Pardgrafo segundo. A sociedade em primeiro
lugar, e os s6cios em segundo lugar tem o direito
de preferéncia na cessagao.

Pardgrafo terceiro. Pretendendo vdrios
socios preferir serd a quota cedenda distribuida
pelos s6cios na propor¢do que cada um tiver no
capital social.

Paragrafo quarto. O sécio que pretender
ceder a sua quota comunicd-lo-a a sociedade
por carta registrada com aviso de recepcao,
indicando detalhadamente as condi¢des de
cedéncia que pretender efectuar e o nome do
adquirente: se a sociedade no prazo de trinta
dias ndo declarar por mesmo meio, que deseja
preferir, o direito de preferéncia dever-se-a aos
sécios considerando-se consentida a cedéncia.
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Pardgrafo quinto. O sdcio cedente, uma vez
que a sociedade ndo prefira dirigi-la a cada
um dos sécios, carta registrada com aviso de
recep¢do, com observancia do disposto no
pardgrafo quatro do presente artigo. No caso de
0 s6cio a quem e oferecida a preferéncia, ndo
comunicar em trinta dias por carta registrada
com aviso de recep¢do que pretende preferir
o pretenso cedente poderdo efectuar a cessao
pretendida.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Pardgrafo primeiro. As assembleias gerais,
expedidas com antecedéncia de catorze dias,
relativamente a data de sua realizacio, excepto
nos casos em que a lei exija formas e prazos
diversos.

Pardgrafo segundo. As assembleias gerais
serdo presididas pelo sécio que na sociedade
possua a quota de maior valor ou por qualquer
representante seu, e, na auséncia daquele ou
de qualquer representante, serd o presidente
da assembleia geral designado pelos sécios
presentes.

Paragrafo terceiro. O sécio pode fazer-se
representar nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Votos

Pardgrafo um. Para cada mil meticais conta-
-se um voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Geréncia

Pardgrafo primeiro. A geréncia da sociedade
serd exercida por um gerente que pode ou
ndo ser o sécio da sociedade conforme por
deliberado em assembleia geral.

Pardgrafo segundo. A gerente dispensado de
caucio, serd eleito em assembleia geral ficando
desde logo nomeado gerente da sociedade.

Paragrafo terceiro. Atribui¢do ou ndo de
saldrios ao gerente, bem assim como o seu
montante, serdo fixados em assembleia geral.

Pardgrafo quarto. A sociedade pode constituir
procuradores atribuido-lhes poderes para actos
conforme constar das respectivas procuragdes.

Pardgrafo quinto. A sociedade obrigar-
-se-a:

a) Pela assinatura de um s6 gerente ou de
um mandatério dentro dos poderes a
estes atribuidos por procuracio;

b) Pela assinatura de um s6 gerente,
quando por a fins especificos tais
poderes lhes tenham sido conferidos
na acta da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Alienacao ou oneracéao de bens

Pardgrafo primeiro. Compete ao gerente
exercer a gestdo normal da sociedade, represen-
tando-a activa e passivamente em juizo e fora
dele, em ordem a realiza¢do do seu objecto
social.

Paragrafo segundo. Sao da tinica e exclusiva
competéncia da assembleia geral, para alem
das atribuicdes que a lei lhe confere todos as
decisdes que respeitam a:

a) Aquisic@o, venda, hipoteca de qualquer
modo e a onerardo de direitos e
ou bens moveis permanentes a
sociedade;

b) Participagdo no capital social da
sociedade ja existente ou a construir,
ou em qualquer outro tipo de
associagdo ou cooperacio entre
empresas;

¢) Aprovagdo das contas e aplicacdes de
resultados;

d) Alienacdo de uma substancial parte
do activo, quando vendida nas
condigdes normais de exploracdo;

¢) Fusido ou incorporacgio da sociedade;

/) Modificag¢@o do contrato da socie-
dade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

Paragrafo primeiro. A sociedade dissolve-se
apenas nos casos previstos pela lei.

Pardgrafo segundo. Deliberada a dissolucdo
da sociedade terd lugar a liquidac@o e partilha
dos seus valores, nos termos que foram delibe-

radas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Pardgrafo primeiro. As questdes emergentes
deste contrato de sociedade, ou entre eles
e o gerente serdo decididas pelo tribunal
competente.

ARTIGO QUINZE

Em tudo quanto fica omisso regulario
as disposigdes da lei de onze de abril de mil
novecentos e um e por demais legislacio
aplicavel.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, vinte
e trés de Agosto de dois mil e treze. —
A Técnica, Argentina Ndazirenhe Sitole.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

........................................... 2.150,00MT
...................................... 2.150,00MT

I:

....................... 2.150,00MT

..................... 1.075,00MT

............................... 1.075,00MT

— Impressao em Off-
e Digital;
— Encadernacio e Restau

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, § Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.




Preco — 39,39 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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