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Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo para o Desenvolvimento
de Chamanculo C — AMANDLA, requereu a Governadora da Cidade

de Maputo o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao

pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo € 0s requisitos exigidos por lei nada obstando, o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida, como pessoa juridica, Associa¢do para Desenvolvimento
de Chamanculo C — AMANDLA.

Maputo, 28 de Junho de 2012. — A Governadora, Lucilia José

Manuel Nota Hama.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao para
o Desenvolvimento
do Chamanculo C — AMANDLA

CAPITULO |

Da denominacao, sede, vigéncia,
objectivo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Associacido para o desenvolvimento
de Chamanculo C, dorovante designada
AMANDLA € uma pessoa colectiva de
direito privado, dotada de personalidade
juridica autonomia administrativa, patrimonial
e financeira regendo se pelos presentes
estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Associacdo tem a sede na cidade de Maputo,
Bairro de Chamanculo C, podendo estabelecer
manter ou encerrar delegacdes e/ou quaisquer
formas de representagdo social no pais por
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
Vigéncia
AMANDLA ¢ estabelecida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A AMANDLA € constituida com objectivos
de desenvolver ac¢des com vista a melhorar as
condic¢des de vida dos seus associados e dos
moradores do bairro em geral.

ARTIGO QUINTO
Objecto
A AMANDLA propdem se a desenvolver as
seguintes actividades e servigos:

a) Agua e saneamento;

b) Género;

¢) Formagao profissional e emprego;

d) Educacdo infantil e crianca vulne-
ravel;

¢) Empreendedorismo;

/) E outras acg¢des a serem definidas pela
Assembleia Geral.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO SEXTO
Membros

Os membros de AMANDLA podem ser:
a) Membros fundadores, os que tenham
assinado a escritura publica da
constitui¢ao de associagdo;

b) Membros efectivos aqueles que forem
admitidos depois de despacho de
reconhecimento da associacdo
pela, governadora da cidade de
Maputo desde que tenha idade de
dezoito anos;

¢) Membros honorarios aquelas pessoas
singulares ou privadas nacionais
ou estrangeiras que se predispoem
aprestar auxilio financeiro, material
ou humano a actividades e servigos
de associacio.

ARTIGO SETIMO
Admissao

Um) A admissdo de membros é da compe-
téncia do Conselho da Direc¢do mediante
proposta subscrita pelo candidato e apoiada
por, pelo menos dois membros fundadores ou
efectivos.

Dois) Constitui membro da AMANDLA:

a) Aquele que aceitar os principios,
regulamentados nos estatutos desta
associagao.

b) Aquele que mostrar interesse pelo
desenvolvimento humano e do
bairro.

Trés) Nao pode ser membro da AMADLA,
todo aquele que estiver vinculado com outra
associacgdo do género dentro do bairro.
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ARTIGO OITAVO
Exclusao de membros

Serdo afastados os membros que:

a) Que renunciem voluntariamente;

b) N@o cumprem com os estatutos da
associagao;

¢) Os que excedem o numero adimissivel
de faltas injusticaveis nas activi-
dades e servigos realizadas pela
associacao;

d) Usarem os bens da associa¢do para
fins ilicitos.

ARTIGO NONO
Direitos

Sao direitos dos membros da associagdo:

a) Participar em todas as actividades da
associagdo;

b) Participar nos termos estatuarios nas
discunsoes de todas as questdes da
vida da associa¢ao;

c¢) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associagdo;

d) Exercer o direito de voto, ndo podendo
os membros votarem como
mandatérios de outrem;

e) Requerer a convocagao extraordinaria
da assambleia geral nos termos
destes estatutos;

f) Possuir cartdao de membro, que
confere a qualidade de membro da
AMANDLA,;

g) Ser informado de todas as actividades
da associacio.

ARTIGO DECIMO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros da AMANDLA:

a) Conhecer e aplicar os estatutos,
regulamentos e programas da
associagdo;

b) Dar a participagdo activa e criativa
nas actividades da associacdo nos
termos estatudrios;

¢) A aceitar e desempenhar com disciplina,
eficacia, qualidade zelo e dedicac@o
as tarefas ou cargos directivos e
outras atribui¢cdes que lhe forem
conferidas pela associacio;

d) Preservar e valorizar o patrimonio da
associagio;

e) Dignificar o bom nome da associgdo
concorrendo para o prestigio da
mesma;

/) Pagar as quotas e joias;

g) Contribuir para o éxito dos programas
e objectivos da associacio;

h) Aos membros honorarios nao sao
exigidas as cotas.

CAPITULO III
Dos o6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao

Sdo 6rgdos da AMANDLA os seguintes:

a) Assambleia Geral;
b) Direccao;
c) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € a reunido de todos
os membros em pleno gozo dos seus direitos
e as suas deliberagdes quando tomadas de
conformidade com a lei e os presentes estatutos
sdo obrigatdrias para todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral retine-se em
sessoes ordindrias e extraordindrias.

Trés) A Assembleia Geral ¢ dirigida pela
Mesa da assembleia Geral composta por um
presidente e dois secretarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Sessoes da Assembleia Geral

Um) As sessdes da Assembleia Geral
realizam-se uma vez por ano, durante o més
de Junho, para:

a) Discutir ou aprovar o relatério das
actividades desenvolvidas pelo
Conselho da Direcgio;

b) Aprovar as contas;

¢) Eleger os corpos directivos de quinque-
nalmente.

Dois) As sessoes extraordinarias realizam-
-se sempre que tenha sido solicitada a sua
convocagio, pelo Conselho de Direccdo,
presidente da mesa da Assembleia Geral, pelo
Conselho Fiscal, e pelo menos %2 ter¢os dos seus
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A solicitagdo referida no nimero
anterior serd dirigida a mesa da Assembleia
Geral a que compete registar tal convocacao.

Quatro) Para que Assembleia Geral convo-
cada possa deliberar torna se necessdrio a
presenca de pelo menos %2 ter¢os dos seus
membros da associagdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias

Compete em especial a Assembleia Geral:

a) Eleger de entre os membros fundadores
e efectivos, os membros dos corpos
directivos;

b) Deliberar sobre a designacdo dos
membros honordrios a que se
refere o artigo sexto alinea c¢) dos
presentes estatutos;

c¢) Aprovar anualmente o programa
de actividades apresentado pelo
Conselho de Direccio;

d) Ratificar sobre expulsdo ou rentincia
de um membro;

e) Discutir e aprovar as contas, verificar
pareceres e relatorios dos corpos
diretivos assim como propostas
e regulamentos que lhe forem
submetidos a cerca da administracao
da associagdo;

/) Deliberar sobre os recursos que lhe
sejam interpostos;

g) Deliberar sobre quaisquer ddvidas
em casos omissos que surgirem na
interpetacdo do presente estatuto;

h) Fixar sob proposta do Conselho de
Direcgdo as cotas a pagar pelos
sécios;

i) Deliberar sobre alteracio do estatuto;

J) Deliberar sobre a dissolucio e extin¢éo
da associacio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Convocatoérias

As sessdes de Assembleia Geral sdo
convocadas com antecedéncia minima de trinta
dias por meio de circulares ou avisos fixados nos
locais de habitual frecuencia dos membros ou
publicados nos orgéos de informagdo devendo
constar o local a data e a hora da reunido bem
como a respectiva agenda.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia dos membros da Mesa

Um) O Presidente da mesa da Assembleia
Geral lhe compete:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral, indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

¢) Investir os membros dos cargos
para que forem eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos autos e posse que
mandara lavrar.

Dois) Sao competéncia dos secretarios:

a) Lavrar as actas das sessOes da
Assembleia Geral;

b) Proceder a leitura da acta da sessao da
Assembleia Geral;

¢) Proceder a leitura das actas da sessao
anterior da convocatdria e toda
a correspondéncia presente na
Assembleia Geral;

d) Colaborar com o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direccdo dirige,
administra e representa em juizo ou fora dele.
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Dois) O Conselho de Direcgao retine uma
vez por més e extraordinariamente sempre que
necessario.

Trés) O Conselho de Direcgdo é composto
por um presidente, vice-presidente e um
tesoureiro quatro vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Um) E da competéncia do Conselho da
Direccao:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamentos e deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) Zelar pelos interesses da associa¢dao
supervisando todas as actividades
e servigos;

¢) Representar a associagcdo em todas as
manifestacdes sociais ou quaisquer
actos que tal o exijam;

d) Sancionar as violagdes dos sécios;

e) Elaborar regulamentos internos,
necessarios ao bom funcionamento
da associagdo;

/) Nomear os responsaveis dos depar-
tamento, sancionando as suas
propostas para a nomeacao
de auxiliares para as diversas
actividades.

Dois) A associa¢do obriga-se mediante as
assinaturas do presidente ou seu mandatério
legalmente constituido.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncia do Presidente
do Conselho de Direccao

Um) Ao Presidente do Conselho de Direccéao
compete em especial:

a) Orientar a ac¢ido do Conselho de
Direcgio, dirigir os seus trabalhos
e convocar as suas reunioes;

b) Assinar em nome da associacio todos
0s actos e contratos que serao
posteriormente sancionados pela
Assembleia Geral;

¢) Assinar os cartdes de identidade dos
membros bem como qualquer outro
documento.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direcgdo tomadas por maioria dos votos dos
membros presentes, tem o presidente para além
do seu voto, direito a voto de desempate.

ARTIGO VIGESIMO

Competéncia do vice-presidente
do Conselho de Direccao

Em especial sdo atribuicdes do vice-presi-
dente, auxiliar o presidente, substituindo-o nas
suas auséncias ou impedimentos e assinar as
actas na Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias do tesoureiro

Compete ao tesoureiro:

a) A movimenta¢do dos fundos, da
associagao, arrecadando as receitas,
satisfazendo as dispesas autori-
zadas pelo Conselho de Direcgéo,
assinando todos os recibos de
contas ou de quaisquer receitas da
associagio;

b) Fiscalizacdo, cobranca e deposito de
dinheiro em estabelecimentos de
crédito que tinha sido designados
pelo Conselho de Diregdo, sendo
uma das assinaturas do presidente
ou seu mandatdrio legalmente
constituido.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncia dos vogais

Aos vogais compete colaborar com o
Conselho de Direc¢do em toda actividade da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgido
independente de todos os 6rgdos da associacio,
com funcgdes de controlo de documentos
dos estatutos, regulamentos, programas,
deliberagcdes de todos 6rgaos da associagdo e
observancia da lei, pela mesma.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma
vez por més extraordinariamente, sempre que
necessario.

Trés) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um secretdrio e um relator.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncias do Conselho Fiscal

E da competéncia do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todos actos administrativos
da associagdo;

b) Examinar regulamentos, as contas e
escrituracdo dos livros da tesou-
raria;

c) Apresentar na Assembleia Geral
ordinaria, o relatério de contas e
anais administrativas do Conselho
da Direccao;

d) Solicitar a convocacdo de Assembleia
Geral extraordindria quando julgue
necessario.

CAPITULO V
Dos fundos
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Fundos

Os fundos s@o provenientes de jéias quotas
mensais e outras contribui¢cdes dos membros e
pelos rendimentos dos bens que venham a serem

adquiridos bem como subsidios, donativos,
doagdes, herancgas ou legados que virem a serem
consedidos.

CAPITULO VI
Das deposicgoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Omissées

Um) A elaboragio dos regulamentos compete
ao Conselho de Direcgao.

Dois) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos, as disposicoes a estes concernente
emanardo do Conselho de Direc¢do.

Trés) As deliberagGes sobre a alternagio dos
estatutos exigem o voto favoravel de um terco
de nimero dos membros presentes.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolucio
a extincdo da associagdo requerem o Voto
favoravel de uns ter¢os de nimero de todos os
membros.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da associacao

Um) A associagdo dissolve-se da seguinte
maneira:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A liquidacao resultante da dissociacao
serd feita por uma comissdo liquidatdria
composta por cinco membros fundadores eleitos
pela Assembleia Geral, que determinara os
seus poderes, modos de liquidacdo e distinos
dos bens.

ARTTIGO VIGESIMO OITAVO
Lacunas

Para tudo aquilo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-a aos membros fundadores,
Assembleia Geral e a lei mde em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Aplicacao

Os presentes estatutos entram em vigor a
partir da data do despacho de reconhecimento
juridico da governadora da cidade de Maputo.

Investimdvel — Investimentos
Imobiliarios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de nove de Setembro de dois mil e
treze, exarada de folhas vinte e trés a folhas vinte
e seis do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trinta e trés trago E, do Terceiro Cartdrio
Notarial, perante Fatima Juma Acha Baronet,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio no
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referido cartdrio, foi constituida por Feroz Ali
Mahomed, Noormahomed Khamissa, Tarmamad
Abdul Razac, Mahomed Khalid Abdul Razac e
Muhammad Rahil Riaz Razac, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-4 pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Investimovel — Investimentos Imobiliarios,
Limitada, é constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade de Maputo, na
Avenida Julius Nyerere, nimero oitocentos e
cinquenta e quatro, primeiro andar, Bairro da
Polana podendo abrir as delegacdes em qualquer
ponto do territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu comego a partir da
data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Elaboragao de estudos de viabilidade
e desenvolvimento na drea de
construgao;

b) Prestagao de servigos de consultoria em
gestdo e planeamento estratégico;

¢) Estudos de viabilidade econémica e
financeira de projectos de inves-
timento;

d) Mediagdo na compre e venda de
moveis e imoveis;

e) Administra¢io e gestdo de obras,
condominios e parques;

/) Projectos de reabilitagdo e manutengdo
de imoveis;

g) Elaboracao, execuco e implementago
de projectos urbanisticos e de
construgdo;

h) Gestdo de parques industriais;

i) Consultoria multiforme;

J) Preparacdo de candidaturas a financia-
mentos;

k) Representacdes comerciais organi-
zagdo e realizagdo de acgdes de
promogdo de produtos e servigos;

/) Organizagio e realizagdo de ac¢des de
formacao de pessoal e prestagdo de
todo o tipo de servicos de assessoria
nas areas de marketing e gestao de
empresas; promog¢do imobilidria;

m) Estudos de viabilidade técnica,
econdmico, ambiental e social.

Dois) A sociedade poderd vir a exercer
outras actividades desde que os sdcios assim o
deliberem e obtenham a respectiva autorizagio
das autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de um milhdo
de meticais, dividido da seguinte forma:

a) Feroz Ali Mahomed, com trezentos
mil meticais a que corresponde a
uma quota de trinta por cento do
capital social;

b) Noormahomed Khamissa, com
trezentos mil meticais a que corres-
ponde a uma quota de trinta por
cento do capital social;

¢) Tarmamad Abdul Razac, com cento
e cinquenta mil meticais a que
corresponde a uma quota de quinze
por cento;

d) Mahomed Khalid Abdul Razac com
cento e cinquenta mil meticais a que
corresponde a uma quota de quinze
por cento do capital social;

e¢) Muhammad Rahil Riaz Razac, com
cem mil meticais a que corresponde
a uma quota de dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sdcios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos proprie-
tarios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo serd exercida pelos
senhores Feroz Ali Mahomed, Noormahomed
Khamissa, Tarmamad Abdul Razac, Mahomed
Khalid Abdul Razac, E Muhammad Rahil
Riaz Razac, que desde J4 sdo nomeados
administradores.

Dois) Os administradores Feroz Ali
Mahomed e Noormahomed Khamissa sdo
designados como administradores do grupo um
e os administradores Tarmamad Abdul Razac,
Mahomed Khalid Abdul Razac e Muhammad
Rahil Riaz Razac sdo designados como
administradores do grupo.

Trés) Compete aos administradores a
representagido da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecugdo e
realizacio do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Quatro) Para obrigar é obrigatdria a assinatura
de pelo menos dois administradores, sendo um
de cada grupo, que poderdo designar um ou mais
mandatdrios estranhos a sociedade, e nestes
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

Cinco) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar o administradores
e/ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneracdo para o administrador
e/ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer
um dos sécios, ou pelo administrador da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberarfo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas
aos sécios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.
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ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em
cada exercicio deduzir-se-do pela ordem que
se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolugao por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢des do cddigo comercial e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Setembro de dois mil
e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

Giantstep Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100424932 uma
sociedade denominada Giantstep Mogambique,
Limitada.

Primeiro. Giantstep, Limitada., matriculada
na Conservatéria do Registo Comercial de
Lisboa, sob o n.° 510323359 e com sede em
Avenida José Gomes Ferreira nimero onze sala
62 1495-139 ALGES, no concelho de OEIRAS,
em Portugal;

Segundo. Carlos Manuel Alexandre Cardoso,
titular do C.C. n.° 10083141, valido até vinte e
cinco de Abril de dois mil e dezoito, emitido
pelas Entidades da Republica Portuguesa,
residente em Rua primeiro de Maio, 25-A,
2665-198 Malveira em Portugal.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos termos e
condi¢des do seguinte estatuto:

CAPITULO 1

Denominacao, sede, objecto, duragcao
e capital

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Giantstep Mocambique, Limitada, e constitui-
-se, por tempo indeterminado, sob a forma
de sociedade por quota de responsabilidade
limitada e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislagdo mogambicana aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede provisoria
na Avenida Maguiguana niimero mil cinquenta
e seis segundo cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
geréncia a abrir e encerrar delegagdes, sucursais,
filiais ou outras formas de representacdo
comercial, no territério nacional ou no
estrangeiro, bem como transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria de gestdo e de tecnologias
de IT;

b) Consultoria e formagdo em sistemas
de informagdo e comercializac@o
de software e hardware.

Dois) A sociedade pode adquirir e deter
participacdes em outras sociedades e exercer os
direitos sociais inerentes a essas participagdes,
com o objectivo de intervir na gestdo ou obter o
controlo das sociedades participadas, podendo
estas prosseguir qualquer objecto social,
sob qualquer forma, e serem nacionais ou
subordinadas a normas de direito estrangeiro.

Trés) A sociedade podera realizar quaisquer
outras actividades consideradas complementares
ou acessdrias ao objecto social acima descrito,

incluindo a concessao de garantias, a prestagdo
de servicos técnicos, de gestdo financeira e
administrativa as sociedades por ela participadas,
e ainda a realizagdo de estudos de viabilidade
por conta de outrem, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e devidamente
licenciada para o efeito.

Quatro) A sociedade podera adquirir e
alienar, sob qualquer forma em direito permitido,
imdveis ou outro tipo de propriedade urbana ou
rastica, bem como administra-la e arrenda-la
para seu uso préprio ou de terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Giantstep Limitada com valor de trinta
e nove mil meticais, correspondente
a noventa e sete virgula cinco
porcento do capital social;

b) Carlos Manuel Alexandre Cardoso,
com valor de mil meticais,
correspondente a dois virgula cinco
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Poderdo ser exigidas aos socios prestacoes
suplementares de capital, na propor¢do das
respectivas quotas, até ao montante global de
duzentos mil meticais, desde que assim seja
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao da quota)

Um) E livremente consentida a cessao,
total ou parcial, de quotas entre socios e seus
descendentes na linha recta, seja qual for a forma
de que se revista, bem como a sua divisdo.

Dois) A cessao a terceiros depende do prévio
consentimento da sociedade, dado dentro do
prazo de sessenta dias, contados da recepgdo da
carta registada com aviso de recepgdo dirigida
a sede social e da qual conste a identidade do
cessionario e todas as condi¢des de cessao.

Trés) A sociedade, em primeiro lugar, e os
sécios depois, gozam do direito de preferéncia
na cessiio de qualquer quota, podendo ainda
a sociedade amortizar a quota, nos termos do
artigo seguinte.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade pode amortizar quotas,
verificando-se algum dos seguintes casos:

a) Verificando-se hipdtese prevista no
nimero dois do artigo anterior;

b) Quando a quota for objecto de penhor,
arresto, arrolamento ou qualquer
procedimento cautelar, incluida
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em qualquer massa falida e ainda
quando venha ou possa vir a estar
sujeita a arrematac@o ou adjudicac@o
judicial;

¢) Em caso de interdi¢d@o ou inabilitagdo
do seu titular;

d) Havendo acordo com o seu titular;

¢) Quando o sécio se retrate, escusando-
se a ceder a quota, ap6s a sociedade
haver declarado que pretende
preferir, nos termos do artigo
anterior;

/) Quando o sécio viole os seus deveres
sOciais ou se recuse a exercer na
sociedade os cargos e funcdes que
lhe sejam atribuidos.

Dois) A contrapartida da amortizagao, salvo
em caso de acordo, corresponderd ao valor
de liquida¢@o da quota, calculado através do
balango anual relativo ao exercicio social do
ano civil anterior aquele em que se verifique o
facto gerador da amortizagdo da quota.

Trés) O prego das amortizagdes até a
aprovagdo do primeiro balango correspondera
ao valor nominal das quotas.

Quatro) O prazo de pagamento dos contra-
valores constantes das avalia¢des serd estipulado
pelos sécios, mas ndo poderd ultrapassar dois
anos.

Cinco) As quotas amortizadas poderdo
afigurar no balango como tal, podendo os sdcios,
posteriormente, substituir a quota amortizada
por uma ou mais quotas novas, destinadas
a serem alienadas a algum dos sécios ou a
terceiros.

Seis) A deliberagdao da amortizacdo terd
obrigatoriamente de ser tomada pela maioria
dos votos correspondentes a totalidade do
capital social, com exclusdo do correspondente
as quotas a amortizar.

CAPITULO IT
Dos érgaos socias
SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A convocacdo das assembleias gerais
serd feita por carta registada com aviso de
recep¢do, dirigida a todos os sécios, expedida
com a antecedéncia minima de oito dias,
salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

Dois) A assembleia geral reunird anualmente,
em data nao posterior a trinta de Marco, para
decidir, aprovar ou modificar as contas do
exercicio e apreciar a actuacdo dos gerentes,
bem como deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados e apreciar as matérias que venham a
ser incluidas na respectiva ordem do dia.

Trés) A assembleia geral retine extra-
ordinariamente sempre que convocada por
qualquer sécio se requerida dentro dos preceitos
da lei e destes estatutos.

ARTIGO NONO
(Representacao)

Qualquer sécio poderd fazer-se representar
por outro sécio ou terceiro em reunido da
assembleia geral, ordindria ou extraordindria,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

SECCAOII
Da geréncia
ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade, ficard a cargo do
socio Carlos Manuel Alexandre Cardoso e sendo
remunerado ou nao conforme for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao)

Um) Para que a sociedade se considere
validamente obrigada, é necessaria e suficiente
a assinatura do sécio gerente ou procurador
com poderes delegados bastantes em actos
cuja pratica tiver sido especialmente delegada
a intervenc¢@do do respectivo mandatdrio.

Dois) E proibido aos gerentes ou procu-
radores obrigar a sociedade em actos ou
contratos estranhos ao objecto social, nomea-
damente letras a favor, fiancas, avales ou
abonacdes, salvo se devidamente autorizados
pela assembleia geral.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
e termos legais.

Dois) A assembleia geral que votar a
dissolucdo da sociedade regulara também o
processo e partilha.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio economico)

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacgdo da assembleia geral ordinaria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislacdo comercial em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, treze, de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Tolvias Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100425297
uma sociedade denominad, entre:

Luis Manuel Correia Patricio, solteiro,
de nacionalidade angolana e residente
acidentalmente, nesta cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° N1340472 de
vinte e quatro de Dezembro de dois mil e
doze, emitido pela Entidade Angolana;

Tomads José Joaquim, casado com Regina
Anicento Macamo, sob regime de comunhio
geral de bens, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101183483F, de dois de Junho de
dois mil e onze, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Tolvias
Construcdes, Limitada, sitana Rua dos Fortes,
Bairro Vinte e Cinco de Junho B, quarteirdo
quatro, casa nimero cento e quarenta e um,
Distrito Municipal Kamubukwana, podendo por
deliberac@o dos sdcios abrir sucursais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo bem
como escritdrio, estabelecimentos comerciais
onde julgue conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A durag¢do da sociedade € por tempo indeter-
minado contando-se a partir da publica¢do do
presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo a
construcdo civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital € integralmente realizado
em dinheiro, é de duzentos mil meticais, que
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
s6cio Luis Manuel Correia Patricio, com
cinquenta mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento e Tomds José Joaquim, cento
e cinquenta mil meticais, correspondente a
setenta e cinco por cento.
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Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade o
deliberar.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja ao cargo dos
sécios Luis Manuel Correia Patricio e Tomds
José Joaquim, com mais amplos poderes para
obrigar a sociedade em quaisquer actos, contrato
bancdrias.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se uma vez por ano
para apreciagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de perdas.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

No caso de morte ou interven¢ao de qualquer
dos sécios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do interdito,
nomeadamente um entre eles mais que todos
representantes na sociedade e mantendo-se
portanto a quota divisa.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei em vigor no pais e por acordo
dos sdcios.

ARTIGO NONO
Normas subsidiarias

Em norma as omissdes regulardo as
disposicdes legais em vigor na Reptblica de
Mocgambique.

Maputo, treze de Setembro de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.

Capri, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100423863
uma sociedade denominada Capri, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade unipessoal, nos termos dos artigos
nimero noventa e trezentos e vinte e oito do
Cédigo Comercial em vigor na Reptblica de
Mocambique, entre;

Ema Nuro Mamade Ibraimo, maior, divorciada,

de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110300059256B,

emitido aos vinte e oito de Janeiro de dois mil
e dez, pelo Arquivo de Identificac@o Civil de
Maputo, constitui uma sociedade por quotas
com uma tnica sdcia, que passa a reger-se
pelas disposi¢des que se seguem:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao de Capri,
Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Vinte e Quatro de Julho nimero
dois mil quatrocentos e catorze, rés-do-chdo, na
cidade de Maputo, podendo abrir delegagdes
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu comeco a partir da
data de constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Venda a retalho de produtos de beleza
e corporal, roupa, cal¢ado, bijutaria
€ acessorios;

b) Prestagdo de servigos, gestdo e
exploragdo de actividades no ambito
da estética e tratamento de beleza,
nomeadamente:

i) Tratamento capilar;

ii) Tratamento facial;

iii) Massagem corporal;

iv) Cortes;

v) Penteados;

vi) Depilacao;

vii) Manicure;

viii) Pedicure;

ix) Maquiagem.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsidiarias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessdrias autorizacdes, conforme for
decidido pela sdcia.

CAPITULO I

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de dois mil meticais, e
corresponde a uma tnica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente a tnica sécia Ema
Nuro Mamade Ibraimo.

Dois) A responsabilidade social serd limitada
ao valor do capital social subscrito.

Trés) A sociedade podera adquirir ou
participar no capital social de outras sociedades
comerciais ou industriais, mesmo com objecto
social diferente do seu, em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como fazer parte de
consoreios, agrupamentos complementares de
empresas ou associagdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo da sécia, alterando-
-se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢io
sera rateado pela sdcia dnica, competindo a
sOcia decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao havera prestagdes suplementares de
capital. A sdcia podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condi¢des fixadas por ela ou pelo
conselho de administraciio a nomear.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administracio da sociedade é exer-
cida por um ou mais administradores, podendo
ser a propria sécia ou ainda pessoas estranhas
a sociedade, que ficardo dispensados de prestar
caucdo, a ser escolhido pela sdcia, que se reserva
o direito de os dispensar a todo o tempo.

Dois) A sécia, bem como os administradores
por esta nomeados, por ordem ou com
autorizagdo desta, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto a sécia como os administradores poderdo
revoga los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizacdo prévia da sécia, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.
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ARTIGO OITAVO
Direccao-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabera a administracdo designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

Da sécia tnica, ou pela do seu procurador/a
quando exista.

Dois) Os actos de mero expediente
poderido ser assinados pélos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando aum de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdario reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pela
sdcia dnica.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela sécia, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte, interdicdo ou inabilitacao

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
da soécia, a sociedade continuara com oS
herdeiros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial.

Maputo, treze, de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Alufer Industria
Transformadora de Aluminio
e Ferro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100424797,
uma sociedade denominada Alufer Industria
Transformadora de Aluminio e Ferro, Limitada,
entre:

Anténio Mdrio de Almeida, de nacionalidade
portuguesa, casado, portador do Passaporte
n.° 1428020, emitido aos trés de Agosto de
dois mil e dez, pelo Governo Civil de Aveiro -
-Portugal, residente na cidade de Maputo;

Carlos Alberto Marques Pereira, casado, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° H397426, emitido aos vinte
e seis de Agosto de dois mil e cinco, pelo
Governo Civil de Viseu-Portugal, residente
na cidade de Maputo.

Os outorgantes acima identificados tém
entre si justo e acertado o presente contrato
de sociedade que se regerd pelas disposi¢des
legais aplicaveis e pelos termos e condi¢des
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Alufer Industria Transformadora de
Aluminio e Ferro, Limitada, sendo criada sob
forma de sociedade por quotas.

Dois) A sua durag@o ¢ por tempo indeter-
minado e o seu comego contar-se-a a partir da
data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no talhdo
nimero um, Baixa da cidade de Mafuiane,
distrito de Boane.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou circunscricdes administrativas
limitrofes, e poderd abrir sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representagdo
quer no estrangeiro quer no territério nacional,
devendo notificar os sdcios por escrito dessa
mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Exercicios de actividade metalo-
mecanica, compreendendo;

b) Fabricagio de caixilharia de aluminio,
ferro e aco;

c) Fabricacdo de caldeiraria em ferro
€ inox;

d) Fabricagdo de gradeamento de ferro
aluminio e inox;

e) Fabricagdo de estruturas metdlicas,
pavilhdes industriais € montagem;

/) Fabricacdo e montagem de casas pré-
-fabricadas em estrutura metalica;

g) Prestagdo de servigos compreendendo
Importagdo, exportacdo, comissdes,
consignag¢des, agenciamento e
representacdo de marcas, qualquer
ramo de inddstria e comércio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, dividido em duas quotas da seguinte
forma:

a) Anténio Midrio de Almeida, com
uma quota no valor nominal de
cem mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social; e

b) Carlos Alberto Marques Pereira, com
uma quota de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s scios € a
favor de terceiros necessita do consentimento da
sociedade mediante deliberagdo dos sécios.

Dois) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na cessdo de quotas a terceiros na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gestdo, administracdo da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, competem individual
e isoladamente aos sécios que ficam desde ja
nomeados administradores.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os meios
liquidos apurados em cada balango, depois de
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deduzido, pelo menos, cinco por cento para
o fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras deducdes em que a sociedade acorde,
serdo divididos pelos sdcios na proporcao das
respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial aprovado pelo
Decreto-Lei niimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro e demais legislacao
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Navitas Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de doze de Agosto de dois mil
e treze, lavrada de folhas cento e trés a folhas
cento e dez, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos oitenta e dois trago A,
do Quarto Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Bat¢ca Banu Amade Mussa, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notéaria em exercicio neste cartdrio, foi
constituida, entre Clara Ana Coutinho de
Sousa Danilo de Sousa Nhantumbo e Alexis
Soon Ok Cole, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Navitas
Group, Limitada, tem a sua sede no Bairro
da Polana, Avenida Julius Nyerere, nimero
oitocentos e trinta, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Navitas Group, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade, no Bairro da Polana, Avenida
Julius Nyerere, nimero oitocentos e trinta,
primeiro andar, direito, Maputo, podendo abrir
as delegagdes em qualquer ponto do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria e prestagio de servicos no
ambito geral; e
b) Investimento geral.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas da sua
actividade principal, desde que devidamente
autorizadas; para a realizagdo do objecto
social, a sociedade poderd associar-se com
outras sociedades ou administrar sociedades;
a sociedade podera constituir consércios para
a promogdo, desenvolvimento econdémico ou
social; pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
de meticais, dividido da seguinte forma:

a) Clara Ana Coutinho de Sousa, com
oito mil e duzentos meticais,
correspondente a uma quota de
quarenta € um por cento,

b) Danilo de Sousa Nhantumbo, com oito
mil meticais, correspondente a uma
quota de quarenta por cento; e

¢) Alexis Soon Ok Cole, com trés mil e
oitocentos meticais, correspondente
a uma quota de dezanove por
cento.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas,
em primeiro lugar, e os sécios, em segundo.
Havendo mais do que um sécio que pretenda
adquirir as quotas, proceder-se-a a rateio em
funcdo da quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos proprie-
tarios; e

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o serd exercida pelos
senhores Danilo de Sousa Nhantumbo e Alexis
Soon Ok Coleque, desde ja sdo nomeados
gerentes, com dispensa de caug@o.

Dois) Compete aos gerentes a representagao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de dois gerentes que poderd designar
um ou mais mandatdrios estranhos a sociedade,
desde que autorizado pela assembleia geral dos
socios e nestes delegar total ou parcialmente os
seus poderes.

Quatro) Os gerentes ou mandatirios nao
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balanco, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os gerentes e ou
mandatarios da sociedade; e

d) Fixar remuneracio para o gerente e
ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 uma vez por ano e as extra-
ordindrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos sécios, ou pelos gerentes da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberarao sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidade exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.
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ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-3o pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal; e

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-

sdrias.
Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela

assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condigdes a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolucdo por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sdcios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Satara, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa de nove de Setembro de dois
mil e treze da sociedade Satara, Sociedade
Unipessoal, matriculada sob o niimero 16.754, a
folhas cento e trinta e sete, verso do livro C trago
quarenta e um deliberaram a transformacao da
referida sociedade em sociedade por quotas de
responsabilidade limitada pela entrada do novo
s6cio Tanjong Commodity Trading Private
Limited.

Em consequéncia fica alterado integralmente
0s estatutos, os quais passam a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Satara, Limitada é uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, criada

por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pela respectiva legislacio
vigente na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na zona
industrial nimero dois, Intupaia, na cidade de
Nacala Porto em Nampula.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administracao a sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local do territério
nacional e a sociedade pode igualmente abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representac@o social no pafs e
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal:

i) O ramo imobiliario;

ii) A gestdo imobilidria;

iii) Concepcao, construco e exploragio
de bens imdveis ou de projectos na
area imobilidria;

iv) Importagdo do material por cons-
truir;

v) Desenvolvimento, exploragio e
aproveitamento de projectos;

vi) Prestagdo de servi¢os de consultoria
em geral;

vii) Actuacdo como agentes, represen-
tantes ou intermedidrios com
relagdo a negdcios, contratos
comerciais, ordens de encomendas,
concursos, concessdes ou outros
actos conexos;

viii) A compra, venda e distribuicao de
bens e equipamentos;

ix) A explorag@o de industria hoteleira,
turistica e similar, dentro das quais
se inclui restaurante, café, saldo
de ché, padaria, cervejaria, venda
de bebidas alcodlicas, prestagdo
de servicos na drea da hotelaria e
turismo;

x) A promogdo, exploracio, desenvol-
vimento e aproveitamento de
projectos turisticos, incluindo
projectos hoteleiros, “lodges” e
também de outra indole;

xi) O comércio geral a retalho e a grosso
de bens e equipamentos;

xii) Importacdo e exportagdo de equi-
pamento, pecas e acessorios, merca-
dorias e outros bens destinados ao
exercicio da actividade da socie-
dade.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral e licenciada
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinco mil e cem meticais,
correspondente a cinquenta e um por
cento do capital social, pertencente a
socia Tanjong Commodity Trading
Private Limited; e

b) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil e novecentos meticais,
correspondente a quarenta e nove por
cento do capital social, pertencente
a socia Satara, Limitada.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, alienacao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas sujeita-se ao previsto
na lei quanto aos direitos de preferéncia.

Dois) A constitui¢do de quaisquer énus
ou encargos sobre as quotas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral tem os poderes
que lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) A assembleia geral retine-se em sessdo
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e do
relatério dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessdrio.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sdcios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei ndo o permita.

Cinco) Excepto nos casos em que a lei exija
outras formalidades, a convocagao das reunides
da assembleia geral serd feita por qualquer um
dos administradores através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de oito dias
relativamente a data da reunido.

Seis) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou quando
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, excepto nos casos em que a
lei ndo o permita.
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Sete) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro sécio, conjuge,
descendente, ascendente ou advogado, bastando
para o efeito uma carta assinada pelo sécio
dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberacio dos sécios
em assembleia geral os actos previstos na lei.

Dois) As actas das assembleias gerais
deverdo identificar os nomes dos sécios e dos
seus representantes, o valor das quotas de
cada um e as deliberacdes que foram tomadas,
devendo ainda ser assinadas por todos os sécios
presentes ou representados.

ARTIGO OITAVO
(Quoérum e votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacdo, esteja presente ou devidamente
representada uma maioria dos votos
correspondentes a cinquenta e um por cento
do capital social e, em segunda convocagao,
qualquer presenca ou representacdo do capital
social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sOcios presentes ou representados.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou trés administradores, os
quais estardo ou ndo dispensados de prestar
caugdo, em conformidade com o deliberado em
assembleia geral.

Dois) A administracdo poderd nomear
um director-geral a quem serd confiada a
gestdo didria da sociedade bem assim podera
constituir mandatarios para a pratica de actos
especificos.

Trés) O membro da administra¢o serd eleito
pela assembleia geral por um periodo de quatro
anos, sendo permitida a sua reeleic@o.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois dos admi-
nistradores no caso de trés admi-
nistradores vierem a ser designados
ou do administrador Ginico no caso
de apenas um administrador vier a
ser designado;

b) Pela assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mozceramica, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100424908,
uma sociedade denominada Mozceramica
S.A., entre:

Primeiro. Mozrih Metais, Limitada,
sociedade por quotas, registada na conservatoria
do registo comercial de Maputo sob o nlimero
treze mil trezentos e sessenta e dois a folhas
cento e oitenta e dois do livro C trago trinta e
dois, com NUIT 400018911, com capital social
de dois milhdes e quinhentos mil meticais, neste
acto representada pelo senhor Mickail Yassin
Padamo, na qualidade de director-geral, com
poderes para o acto, daqui em diante designada
abreviadamente por “Mozrih Metais”.

Segundo. Carlos Manuel Pereira Mendes,
casado, residente em Portugal, acidentalmente
em Maputo, portador do Passaporte n. M106927,
emitido em vinte e trés de Abril de dois mil e
doze em Portugal, daqui em diante designado
abreviadamente por “Carlos Mendes”.

Terceiro. Jama Sulemane Hassan, casado,
residente na Avenida Julius Nyerere nimero
novecentos e setenta, sexto andar esquerdo,
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100263785M, emitido em dezoito de
Junho de dois mil e dez em Maputo, daqui em
diante designado abreviadamente por “Jamu
Hassan”.

Considerando que:

As partes acima identificadas, pretendem
constituir e registar uma sociedade sob a forma
de sociedade an6nima de responsabilidade
limitada, denominada Mozcerdmica S.A.,
cujo objecto principal serd o exercicio de
actividades de comércio e inddstria, para o
fabrico de todo o tipo de produtos de ceramica
pré-reforcados e seus derivados, com sede na
Avenida das Inddstrias, nimero quatrocentos
e noventa e um, na Machava-Matola, e com o
capital social de um milhdo e quinhentos mil
meticais, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro.

As partes (accionistas) decidiram, nos
termos das leis aplicdveis em vigor na
Reptiblica de Mocambique, constituir entre
si, a supra mencionada sociedade anénima de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
estatutos constantes das cldusulas seguintes.

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mozceramica, S.A., doravante denominada
sociedade, e é constituida, sob a forma de

sociedade anénima de responsabilidade limitada
e por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida das Inddstrias, nimero quatro-
centos e noventa e um, Machava-Matola,
Mogambique.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a sede podera ser transferida para outro local.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administracao, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagio no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal, o
exercicio de actividades de comércio e industria,
para, o fabrico de todo o tipo de produtos de
ceramica pré-refor¢ados e seus derivados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias a sua actividade principal,
importacdo e exportacdo de bens, desde que
tais sejam devidamente autorizadas e a decis@o
aprovada pela Assembleia Geral.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
-se com elas de qualquer forma legalmente
permitida.

CAPITULO Il
Capital social, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, € de um milhao e
quinhentos mil meticais e estd representado por
mil e quinhentas ac¢des, com o valor nominal
de mil meticais, cada uma.

Dois) As ac¢des poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administragao.

Trés) As Acg¢Oes nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertieis nos termos da
lei, sendo as despesas de conversdo a cargo do
accionista solicitante.

Quatro) Os accionistas terdo preferéncia
de subscri¢do nos aumentos de capital da
sociedade, na propor¢do das suas respectivas
participacdes sociais.

ARTIGO QUINTO
(Titulos de accoes)

Um) Cada accionista tera direito a um ou
mais titulos de accdes pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo serem emitidos titulos
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representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta, cem, quinhentos, mil, cinco mil e
dez mil acgdes.

Dois) Os titulos de acgdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagdo
aplicavel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidacdo, subdivisdo ou
substitui¢ao, mediante delibera¢ao do Conselho
de Administragao.

Trés) Nenhum titulo de acc¢des sera
consolidado, subdividido ou substituido se
o mesmo ndo for entregue a sociedade. Os
custos com a emissdo de novos titulos de
accdes serdo estabelecidos pelo Conselho de
Administracio, e serdo da responsabilidade dos
titulares das ac¢des consolidadas, subdivididas
ou substituidas, excepto no caso de substitui¢ao
dos titulos por deliberacdo da Assembleia
Geral, sendo em ambos 0s casos os respectivos
termos e condi¢des fixados pelo Conselho de
Administrag@o.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer titulo, o novo s6 serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os titulos das acg¢des, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administracdo, cujas assinaturas
poderdo ser colocadas por meios electrénicos e
conterdo o carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de acgoes)

Um) Os accionistas titulares de accoes
nominativas tem direito de preferéncia na
transmissao de accdes nominativas a terceiros,
sendo que, a transmissdo entre accionistas é
livre apenas entre accionistas detentores de
acc¢Oes nominativas.

Dois) A transmissdo de acg¢des a terceiros
devera obedecer as seguintes condi¢des:

a) O accionista que pretender transmitir
as suas acgdes a terceiro, deverd
proceder a oferta de venda em
primeiro lugar a Sociedade, a qual
terd quinze dias para o exercicio do
direito de preferéncia na aquisicio
de acgoes;

b) Caso a sociedade ndo expresse a sua
inten¢do em adquirir as acgdes
dentro do periodo estabelecido no
pardgrafo anterior, o accionista
vendedor poderd proceder a oferta
aos remanescentes accionistas,
0s quais terdo igualmente quinze
dias para exercer o seu direito de
preferéncia;

¢) Caso os accionistas ndo expressem
0 seu interesse na aquisicdo da
totalidade ou parte das acgdes,
as mesmas poderdo ser vendidas

terceiros, desde que o comprador
se vincule aos termos do acordo
parassocial.

Trés) A oferta de venda devera conter
detalhes sobre nimero de acg¢des a serem
alienadas, o valor, e os dados do terceiro
interessado.

Quatro) O direito de preferéncia devera ser
exercido em propor¢ao (pré rata) ao nimero de
accOes detidas pelos restantes accionistas.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposicdes legais e nas condi¢Oes
que forem estabelecidas pelo Conselho de
Administra¢do, com aprovagdo prévia do
Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO

(Aquisicao de accoes e obrigacoes
proprias)

A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des proprias e obrigagdes proprias, e
realizar sobre as mesmas as operacdes que achar
necessdrias para a prossecucdo dos interesses
sociais da sociedade.

CAPITULO III

Da assembleia geral, conselho
de administracao e conselho fiscal

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO NONO

(Convocatéria e reunides
da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

¢) Eleger os administradores e os membros
do Conselho Fiscal para as vagas
que nesses Orgaos se verificarem.

Dois) No aviso convocatdrio para a reunido
referida no nimero anterior deve ser comu-
nicado aos accionistas que se encontram a sua
disposicao, na sede da sociedade, os respectivos
documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do Presidente da
Mesa, a pedido do Presidente do Conselho de
Administra¢do ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou de accionistas detendo, pelo menos,
dez por cento do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida.

Cinco) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas, por meio de publicagdo de anincios
(no jornal) e por escrito (por fax ou e-mail)
aos Accionistas com a antecedéncia minima
de trinta dias de calenddrio em relacdo a data
prevista para a reunifo. Se todos os accionistas
forem detentores de ac¢des nominativas, 0 aviso
convocatério podera ser feito por simples carta
dirigida aos accionistas com pelo menos trinta
dias de antecedéncia.

Seis) Reunidos ou devidamente repre-
sentados os accionistas detentores da totalidade
do capital social, eles podem deliberar valida-
mente sobre qualquer assunto, compreen-dido
ou nio na ordem de trabalhos e tenha ou nao
havido convocatdria.

ARTIGO DECIMO
(Quérum constitutivo)

Um) Sem prejuizo do estabelecido no
paragrafo seguinte, a Assembleia Geral podera
reunir-se em primeira convocagdo desde que
estejam presentes accionistas detentores de cem
por cento do capital da sociedade.

Dois) Em segundaconvocagdo a Assembleia
Geral podera reunir-se independentemente do
numero de accionistas presentes ou representados
e o capital social por eles representado, sendo
que, a reunido nao poderd ocorrer antes de
decorridos pelo menos quinze dias da data da
primeira reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Presidente e secretario)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente e por um secretdrio,
eleitos pelos accionistas, por um periodo
renovavel de trés anos.

Dois) Em caso de impedimento do Presidente,
Vice-Presidente ou do Secretario, servird de
Presidente da Mesa qualquer representante de
um dos accionistas ou administrador nomeado
para o acto pelos accionistas presentes ou
representados na reunido em causa.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa
convocar e presidir as reunides da Assembleia
Geral e empossar os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal.

Quatro) As actas das reunioes da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretario,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do presidente
e do secretdrio sejam reconhecidas por notario
publico.



18 DE SETEMBRO DE 2013

2971

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Representacao e votacao
nas assembleias gerais)

Um) Todos os accionistas tém direito ao
voto.

Dois) A cada accdo corresponde um voto,
mas os direitos de voto estdo sujeitos a
assinatura na lista de presencas, devendo tal
lista conter o nome, domicilio, nimero e tipo
de ac¢des detidas por cada accionista.

Trés) Os accionistas poderdo ser represen-
tados na reunido de Assembleia Geral por
mandatdrio que seja advogado, accionista ou
administrador da sociedade, constituido com
Procuracio por escrito outorgada com prazo
determinado de no médximo, doze meses e com
indicacd@o dos poderes conferidos.

Quatro) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou érgao colectivo, um
representante deverd ser nomeado através de
uma carta simples carta mandadeira aprovada
pelo 6rgdo competente da respectiva sociedade
na qual se especificara os poderes que lhe sdo
conferidos.

Cinco) Qualquer procuragdo ou carta
mandadeira de nomeacgdo de representante
deverd ser dirigida ao Presidente da Mesa e
entregue ao secretario na sede ou em qualquer
outro lugar em Mog¢ambique, conforme
determinado na convocatodria, até ao dia da
reunido para a qual tenham sido emitidas.

Seis) Sem prejuizo das matérias relativas
a adopgdo ou alteracdo dos estatutos, alteragao
ao capital social, alteracdo do objecto ou
natureza do negdcio, distribui¢io de dividendos,
pagamentos de suprimentos ou prestagdes
suplementares de capital as quais deverdo ser
aprovadas por accionistas detentores de acgdes
representativas de pelo menos setenta e cinco
por cento do capital social da sociedade, as
deliberacdes, de um modo geral, serdo tomadas
por maioria simples dos votos correspondentes
aos accionistas presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou estes estatutos
exijam maioria qualificada.

Sete) As eleicdes realizar-se-do por escru-
tinio secreto ou por aclamag¢do quando os
accionistas presentes se manifestarem por
unanimidade neste tltimo sentido, sob proposta
de um deles.

SECCAOII

Do conselho de administragdo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administrac@o,
composto por um minimo de trés e um
maximo de cinco administradores eleitos
pela Assembleia Geral, sendo um deles eleito
presidente.

Dois) O mandato dos administradores € de
quatro anos, renovaveis. Os administradores
nomeados manter-se-do no exercicio das
respectivas fungoes até a elei¢do e posse dos
seus substitutos.

Trés) As remuneragdes, salarios, bonus e
outros tipos de rendimento dos administradores
serdo estabelecidos pela Assembleia Geral,
sujeita a aprovag¢do de accionistas detentores de
pelo menos setenta e cinco por cento do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) Sujeito as limitacdes constantes
destes estatutos com relagdo as matérias que
requerem a aprovag¢ao dos accionistas, compete
ao Conselho de Administragido exercer os
mais amplos poderes de gestdo da sociedade,
e realizar todos os actos necessdrios a boa
prossecucdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos e na lei.

Dois) O Conselho de Administracdo podera
atribuir poderes a um ou mais administradores
para a gestdo corrente da sociedade, sem
prejuizo das excepgdes previstas na lei.

Trés) O Conselho de Administra¢do poderd,
através de procurag@o atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva procuracdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quatrocentos
e vinte do Cédigo Comercial.

Quatro) O Presidente do Conselho de
Administracdo ¢ também responsdvel pela
promocgio e execugdo das deliberagdes tomadas
pelo Conselho de Administragao.

Cinco) O Conselho de Administragdo terd os
seguintes poderes gerais, mas nao limitados a:

a) Gestdo das operacdes e negdcios
correntes da sociedade;

b) Submeter recomendagdes a Assembleia
Geral sobre quaisquer matérias que
requeiram aprovacao deste 6rgao;

c) Abrir, operar e encerrar contas
bancdrias;

d) Celebrar quaisquer contratos no
curso ordindrio do negdcio da
sociedade;

e) Submeter as contas e relatérios do
exercicio da sociedade, assim como
os planos operacionais e orgamentos
a Assembleia Geral para aprovagdo,
de acordo com a lei;

/) Nomear o director geral e quaisquer
outros gerentes conforme venha
a ser necessario, assim como os
respectivos poderes para agir em
representagdo da sociedade;

g) Representar a sociedade judicial e
extrajudicialmente.

Seis) As seguintes matérias, consideradas
“Matérias Reservadas”, especificadas no
paragrafo sete abaixo, s6 poderdo ser aprovadas

pelos administradores, se, o administrador
nomeado pela Africa Media Grupo votar em
seu favor.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Presidente do conselho de administracao)

Um) O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo serd eleito pela Assembleia Geral.

Dois) Se o Presidente do Conselho de
Administragido estiver impossibilitado de
estar presente nas reunides do Conselho
de Administragdo, um outro administrador
escolhido entre os membros do Conselho de
Administracdo podera substitui-lo, desde que
a decisdo seja da maioria dos administradores.

Trés) O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo ndo terd voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Convocacao das reunides do conselho
de administracao)

Um) O Conselho de Administragio retne
sempre que necessdrio para os interesses da
Sociedade, trimestralmente, sendo a reuniao
convocada pelo seu presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) O Conselho de Administragio retine-se
em principio na sede da Sociedade, mas podera
reunir-se em qualquer outro local, sempre que
o presidente ache conveniente.

Trés) Excepto nos casos em que todos os
administradores prescindam da convocatdria,
as reunides do Conselho de Administracao
deverdo convocadas por carta ou fax com a
antecedéncia de pelo menos quinze dias da
data da reunido e deverd ser acompanhada
da agenda da reunido, assim como de todos
os documentos necessdrios. Nenhum assunto
podera ser discutido numa reunido do Conselho
de Administragdo excepto se tiver sido incluido
na agenda ou seja acordado mutuamente por
todos os administradores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Quoérum

Um) O quérum para as reunides do Conselho
de Administragdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados
administradores representantes de todos os
accionistas.

Dois) Ndo obstante o previsto no nimero
anterior, o Conselho de Administracao
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electronicos
ou telefénicos que permitam a todos os
participantes ouvir e responder simultaneamente.
O Conselho de Administracéio poderd deliberar
através de declaragdes assinadas por todos os
administradores sem a necessidade de haver
uma reunido formal.

Trés) Qualquer membro do Conselho de
Administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
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Administrag@o poderd fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao Presidente do Conselho de
Administrag@o.

Quatro) O mesmo membro do Conselho de
Administragdo podera representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacoes do conselho de administracao

Excepto para as matérias especificadas no
ndmero sete do artigo catorze, as deliberagdes
do Conselho de Administrag@o serdo tomadas
por maioria dos votos dos administradores e
deverao ser transcritas para o respectivo livro de
actas e assinadas por todos os administradores
presentes ou representados na reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade vincula-se sempre com
duas assinaturas, nomeadamente:
a) Dos administradores da sociedade,
b) Dos administradores delegados ou
executivos, dentro do ambito da
delegacio de poderes,
¢) Por um ou mais procuradores, no
ambito dos poderes conferidos, em
conjunto com um administrador.

ARTIGO VIGESIMO
Gestao diaria da sociedade

Um) A gestdo didria da sociedade compete
ao director-geral que deverd agir de acordo
com os principios e politicas da sociedade, e
dentro dos poderes atribuidos pelo Conselho
de Administragao.

Dois) A nomeagdo do director-geral é da
competéncia do Conselho de Administragdo, e
ndo é imperativo que este seja accionista.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A supervisdo dos negdcios da sociedade
¢ da responsabilidade do Conselho Fiscal,
composto de entre trés ou cinco membros,
sendo um deles uma empresa independente
de auditoria. Os deveres do Conselho Fiscal
poderdo ainda ser atribuidos a um Fiscal
dnico.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembleia Geral e permanecerido
empossados até a Assembleia Geral Ordinaria
seguinte.

Trés) A Assembleia Geral elegerd um
membro para ser o Presidente do Conselho
Fiscal.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
estdo dispensados de prestar caug@o.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Poderes do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal exercerd os poderes
previstos na lei, sem prejuizo de quaisquer
outros, conforme seja deliberado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Reunides do conselho fiscal

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre
que solicitado por qualquer dos seus membros
ao Presidente, e a convocatdria serda enviada
com pelo menos catorze dias de antecedéncia
da data da reunido, e pelo menos uma vez por
trimestre.

Dois) A convocatéria deverd incluir a
agenda e devera ser acompanhada por todos os
elementos necessdrios a tomada de decisdes,
se for o caso.

Trés) As Reunides do Conselho em principio
terdo lugar a sede da sociedade, mas poderdo ter
lugar noutro local do territério nacional se assim
o decidir o seu presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Quoérum

Um) O Conselho Fiscal podera reunir-se se
a maioria dos seus membros se encontrarem
presentes ou representados na reunifo.

Dois) Cada membro tem direito a um voto,
incluindo o presidente.

Trés) As delibera¢des do Conselho Fiscal
serdo tomadas pela maioria dos votos dos
membros presentes ou representados.

Quatro) O presidente ndo tem voto de
desempate.

Cinco) A representacdo de membros que
sejam pessoas singulares ndo € permitida.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes comuns

Um) Poderdo ocorrer reunides conjuntas
entre o Conselho de Administracdo e o Conselho
Fiscal sempre que necessario, no interesse da
sociedade, ou quando a lei ou os presentes
estatutos assim o exijam.

Dois) Asreunides conjuntas dos dois 6rgios
sdo convocadas pelo Presidente do Conselho de
Administragao.

Trés) Sem prejuizo da realizacdo das
reunides conjuntas e das disposi¢des dos
ndmeros anteriores, os dois 6rgaos mantém-se
independentes, sendo por isso aplicdveis as
disposi¢des relativas ao quérum e a tomada de
decisdes a cada um deles.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Primeiros membros da mesa
da Assembleia Geral e do Conselho
de Administracao

Um) O primeiro membros da Mesa de
Assembleia Geral € seguinte:

Jamu Sulemane Hassan — presidente;

Dois) Os primeiros membros do Conselho
de Administragdo sdo os seguintes:

a) Jamu Sulemane Hassan — presidente;

b) Carlos Manuel Pereira Mendes
— administrador; e

¢) Mickail Yassin Padamo — admi-
nistrador.

CAPITULO IV
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Contas da sociedade)

As contas da sociedade encerrardo com
referéncia a trintae um de Margo de cada cano,
e serdo submetidas a aprovagdo da Assembleia
Geral ordindria, apds andlise e aprovacdo pelo
Conselho de Administragido e pelo Conselho
Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Livros da sociedade)

Um) Os livros de contabilidade e estatutarios
serdo mantidos na sede social, de acordo com a
legislagdo aplicdvel.

Dois) Os livros de contabilidade deverdo
reflectir o correcto e verdadeiro estado das
operacdes da sociedade, assim como reflectir
todas as transac¢des que tenham lugar.

Trés) O direito dos accionistas examinarem
os livros e documentos relativos as operagdes
da sociedade, sera exercido dentro dos termos
previstos na lei, de acordo com os artigos cento
e sessenta e sete e cento e setenta e quatro do
Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administragdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Amortizagcio das obrigagdes da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos e
outras contribui¢des para a socie-
dade, que tenham sido realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administracio;

d) Dividendos aos accionistas, mediante
proposta do Conselho de Adminis-
tragao.
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CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Liquidacao)

Salvo deliberagdo tomada em contrario,
nos termos do nimero um do artigo duzentos
e trintae oito do Coédigo Comercial, os
liquidatérios serdo membros do Conselho de
Administragdo que se encontrem empossados
a data da dissolucdo ou liquidagdo e deverdo
exercer os poderes gerais conforme disposto
no artigo duzentos e trinta e nove do Cédigo
Comercial.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Omissoées)
Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no

Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

CCP, Comércio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100424436
uma sociedade denominada CCP, Comércio,
Limitada.

Entre:

Primeiro. Francisco José Casquinha Céra,
maior de idade, natural de Alverca, Portugal,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.® 1101000997268,
emitido aos cinco de Marc¢o de dois mil e dez
pela Direc¢do de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na Avenida da Marginal, nimero
nove mil quatrocentos e cinquenta e trés, C4,
Maputo;

Segundo. Antonio Manuel Seabra de
Magalhdes Clemente, maior de idade,
natural de Maputo, de nacionalidade mogam-
bicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300396447], emitido aos dezoito de
Agosto de dois mil e dez pela Direc¢do de
Identificagdo civil de Maputo, residente na
Avenida Mao Tsé Tung, nimero novecentos e
sessenta e oito, Maputo;

Terceiro. Pedro Miguel Monteiro dos Santos,
maior de idade, natural de Fundao, Portugal,
de nacionalidade portuguesa, portador do
DIRE n.° 11PT00007867F, emitido aos um
de Novembro de dois mil e onze pela Direcgao
Nacional de Migragdo, residente na Rua C,
ndmero trinta e quatro, Maputo;

Quarto.Carlos Alberto Carvalho, maior de
idade, natural de Vereeniging, Africado Sul, de
nacionalidade sul-africana, portador do DIRE
n.° 11ZA00011136B1, emitido aos treze de
Abril de dois mil e doze pela Direc¢@o Nacional
de Migracdo, residente no Complexo Amiuky
Xaya, Maputo.

E celebrado e reciprocamente aceite o
presente contrato de sociedade por quotas que
se regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
CCP, Comércio, Limitada e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de comércio geral, com a maxima
amplitude por lei permitida, podendo, de igual
modo, exercer as actividades de prestacdo de
servicos e importagdo e exportagao.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer Sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associagio, sob quaisquer formas permitidas
por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de quatrocentos mil
meticais, encontrando-se dividido em quatro
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Franscisco
José Céra;

b) Uma quota com o valor nominal de
cem mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Anténio
Manuel Seabra de Magalhdes
Clemente;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cem mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio Pedro
Miguel Monteioro dos Santos;

d) Uma quota com o valor nominal de
cem mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Carlos
Alberto Carvalho.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberag@o do conselho de administrag@o, até ao
limite fixado pela assembleia geral, observadas
as formalidades legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do conselho de
administra¢@o e, em qualquer caso, a assembleia
deverd ouvir o conselho de administracio,
antes de tomar qualquer deliberacio relativa ao
aumento do capital social.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos deliberados em assembleia
geral ou pelo conselho de administracio e,
supletivamente, nos termos gerais.

Quatro) Nos aumentos de capital social,
os sdcios gozam do direito de preferéncia, na
proporcido das quotas de que sejam titulares, a
exercer nos termos gerais.

Cinco) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO SEXTO
Onus ou encargos dos activos

Os sdcios nao poderdo constituir onts ou
encargos sobre as quotas de que sejam titulares
sem o prévio consentimento da sociedade.
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ARTIGO SETIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital.

Dois) Os sécios podem conceder suprimentos
a sociedade, nos termos e condigdes fixados por
deliberagdo da assembleia geral, designadamente
através da aprovagdo de cinquenta um porcento
da totalidade do capital social.

Trés) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
nao estd sujeito ao direito de preferéncia.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
é exercido pelo valor da quota resultante do
dltimo balango ou pelo valor do projecto para
a transmissdo, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sdcios em relagido
ao valor da quota, os socios aceitardo o valor
da quota que resultar de avaliag¢do realizada
por um auditor de contas sem relagdo com a
sociedade.

Quatro) Em caso de falecimento ou interdigdo
comprovada de um dos sdcios, os seus direitos
societdrios serdo administrados pelos seus
filhos, os quais deverdo nomear um deles para
exercer a referida funcdo, designadamente até
que seja realizada a partilha da heranca ou, no
caso da interdic@o, o sécio seja considerado apto
para exercer os seus direitos.

Cinco) Em qualquer dos casos mencionados
no nimero anterior, os filhos do s6cio que
estiver nas referidas condi¢des apenas poderao
interferir na gestdo e estratégia da sociedade
caso sejam nomeados para o conselho de
administragdo.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusdo ou exoneracdo de socio.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Os 6rgéos sociais sdo a assembleia geral e 0
conselho de administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social da sociedade ou em
qualquer outro local a ser definido pela mesma
na sua primeira reunifio, uma vez por ano, nos
trés meses imediatos ao termo de cada exercicio,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade e para a qual haja
sido convocada e, extraordinariamente sempre
que devidamente convocada, por iniciativa
do presidente da mesa ou a requerimento do
conselho de administragdo ou dos sdcios que
representem pelo menos dez por cento do capital
social, sempre que for necessdrio, para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para a qual
tenha sido convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos socios com um antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunio, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatérias deverdo
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunido, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
sOcios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados
na reunidio e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quoérum constitutivo

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os socios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos sécios ausentes
na reuniao adiada, a mesma hora e no mesmo
local a menos que o presidente da mesa estipule
uma hora e local diferente.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum nio estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-4
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete, assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral e os
administradores;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducéo ou
reintegrac@o do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestituicao
das presta¢des suplementares;

/) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolugdo e
liquidacdo da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros érgdos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
os seus termos e condigdes.

Dois) Os sécios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacado em assembleia geral

Um) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleia gerais por qualquer outra pessoa
fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
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lavrada em document avulso, devendo neste
caso as assinaturas do socios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Votacao

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢ao
estatutdria em contrario.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragido
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolugdo da sociedade, a procuracio que niao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Trés) Sem prejuizo do especificamente
acordado nos presentes estatutos, as deliberacoes
sociais quer em assembleia geral ordindria,
quer em assembleia-geral extraordindria serdo
tomadas mediante deliberac@o simples ou seja
por maioria dos votos dos sdcios presentes ou
representados equivalente a mais de cinquenta e
um por cento de todo o capital subscrito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administracdo, composto por
até trés administradores, ou por um Unico
administrador, conforme o que for decidido pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢cdo de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Trés) O conselho de administracdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncias do conselho de administra-
cao

Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo da
sociedade e realizar todos os actos necessarios
a boa prossecu¢do do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Executar e fazer camprir as deliberacoes
da assembleia geral;

b) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

¢) Proceder a abertura, movimentac@o e
encerramento de contas bancarias;

d) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

¢) Constituir e definir os poderes dos

mandatdrios do conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Convocacao de reunides do conselho de
administracao

Um) O conselho de administra¢@o reunir-se-a
sempre que seja necessario para os interesses da
sociedade, sendo convocado pelo presidente
do conselho de administragdo ou a pedido de
qualquer dos administradores.

Dois) As convocagdes deverio ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberagdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou video-conferéncia.

Quatro) Exceptuam-se dos nimeros
anteriores as reunides em que se encontrem
presentes ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocag@o.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Pela assinatura de um administrador,
no caso de os sdcios optarem
pela nomeacido de um unico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatarios com poderes bastantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdio da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal, quando exista,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Maputo, treze de Setembro de dois mil e
treze.—O Técnico, Illegivel.

Butterfly Multimédia
e Comunicacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Setembro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100425270, uma
sociedade denominada Butterfly Multimédia e
Comunicagio, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Primeiro. Janudrio Vicente Rocheque,
solteiro, residente na Avenida Vinte e Quatro
de Julho, nimero dois mil, trezentos setenta e
trés, décimo quarto andar, esquerdo, portador
do Bilhete de Identidade n. © 110100198152C,
emitido no dia catorze de Maio de dois mil e
dez, em Maputo;

Segundo. Nansena Janudrio Vicente
Rocheque, solteira, residente na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero dois mil,
trezentos setenta e trés, décimo quarto andar,
esquerdo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 060029373V, emitido no dia dezassete de
Margo de dois mil e nove.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Butterfly Multimédia e Comunicagio, Limitada,
e tem a sua sede na Aenida Romao Fernandes
Farinha, nimero setenta e cinco, segundo andar,
sala seis, em Maputo, Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a agéncia
de publicidade, multimédia, prestacdo de
servicos de marketing, organizagdo de eventos,
formac@o e assisténcia em projectos de sistema
de comunicag@o.
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Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenha
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras atividades, desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social inicial, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, divido pelos sdcios Janudrio
Vicente Rocheque, com catorze mil meticais,
equivalentes a setenta por cento e Nansena
Janudrio Vicente Rocheque, com seis mil
meticais, equivalentes a trinta por cento do
capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias,
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

Dois) Qualquer dos sécios poderd efectuar
suprimentos a sociedade nos termos e condigdes
a fixar em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacio total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondestes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
a suarepresentacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo feitas mediante deliberacio
na assembleia geral para a nomeacdo de um
gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciaciao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia poderd reunir-se,
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdarias, desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros obtidos no balango da sociedade
serd retido o montante destinado a reserva legal,
devendo o restante ser distribuido ou afecto a
outras reservas consoante o que for deliberado
pelos sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preconceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Rui Catoma Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Marco de dois mil e
onze, foi matriculada, na Conservatdria dos
Registos de Nampula, sob o n.® 100222620,
a cargo do conservador Macassute Lencgo,
conservador superior e mestrado em ciéncias
Juridicas, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Rui
Catoma Investimentos, Limitada, constituida
entre os sécios: Rui Manuel Moguene Catoma,
na qualidade de representante das suas filhas
menores Ornela Isabel Rui Catoma, Luna Inés

da Rocha Catoma e Gesséca Inés Rui Catoma,
por Acta da assembleia geral extraordindria
de sete de Maio de dois mil e treze, onde
deliberaram em alterar o artigo terceiro que
passard a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO
Duracao e objecto

Um) A sociedade exercera suas
actividades por tempo indeterminado,
tendo seu inicio a partir das assinaturas
reconhecidas dos sécios.

Dois) A sociedade adopta como
objecto as seguintes actividades:

a) Imobilidria e construgdo civil;

b) Prestagdo de servicos com acessoria
e consultoria;

¢) Comércio no geral;

d) Inddstria;

e) Representacio empresarial;

/) Educacdo, formagao profissional
e eventos;

g) Actividade comercial mineira
(Comércio, prospeccao,
pesquisa e extrac¢ao);

h) Agricultura e pecudria;

i) Outras actividades por lei permitidas
por lei quando deliberadas
e aprovadas em assembleia
geral;

J) Actividade comercial mineira
(Comércio, prospecc¢do,
pesquisa e extrac¢ao);

k) Agricultura e pecudria;

1) Outras actividades por lei permitidas
por lei quando deliberadas
e aprovadas em assembleia
geral.

Nampula, onze de Setembro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

100% Inno, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Marco de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100368455, uma
sociedade denominada 100% Inno, Limitada.

Suzauddin Mohamed Mendes, solteiro maior,
residente em Avenida Ahmed Sekou Toure,
mil quinhentos e oitenta e quatro, segundo
A, Flat nove, Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102251215P emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo.

Manuel Alexandre Paiva da Silva Costa,
solteiro maior, residente na Avenida Lucas
Elias Kumato, duzentos e cinquenta e cinco,
Maputo, portador do DIRE 11PT00002646B,
emitido pela Direc¢do Nacional de
Migragao.
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Carlos Alberto da Rocha Amaral, casado em
comunhdo de adquiridos com Maria Jodo
Pinto Aguiar Rocha Amaral, residente na
Avenida Francisco Orlando Magumbwe,
trezentos e setenta e seis, Flat dois, Maputo,
portador do DIRE 11PT000408731 emitido
pela Direc¢do Nacional de Migragio.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

100% INNO, Limitada adiante designada
simplesmente por sociedade, ¢ uma sociedade
de responsabilidade limitada que se rege pelo
presente estatuto e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal em Maputo, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd criar ou extinguir
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representag@o social
em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
escritura.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

Comércio geral; importagdo e exportagio;
prestagdo de servigos; participacdes sociais;
representagdes internacionais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
os sécios assim deliberem.

ARTIGO QUINTO

Capital social, quotas e suprimentos

O capital social, € de quinze mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente a soma de trés quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinco ponto zero zero um meticais,
correspondente a trinta e trés virgula
trinta e quatro por cento do capital,
pertencente ao sécio Suzauddin
Mohamed Mendes;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil ponto novecentos e
noventa e nove virgula cinquenta
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula trinta e trés por cento
do capital, pertencente ao sécio
Manuel Alexandre Paiva da Silva
Costa;

¢) Uma quota no valor nominal de
quatro mil ponto novecentos e
noventa e nove virgula cinquenta
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula trinta e trés por cento do
capital, pertencente ao sécio Carlos
Alberto da Rocha Amaral;

d) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A sociedade € gerida pelo s6cio denominado
gerente; compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os demais actos
tendentes a realizagio do objecto social e outros
necessarios.

ARTIGO SETIMO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director executivo.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado designado
para efeito por forca das suas fungdes.

ARTIGO OITAVO
Falecimento do sécio

No caso de falecimento do sécio, os herdeiros
exercerao em comum os direitos do falecido,
devendo escolher entre eles um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO NONO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultado fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Pacific Radiance éEast
Africa), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Acta de cinco de Setembro de dois mil
e treze, da sociedade Pacific Radiance (East
Africa), Limitada, matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais sob o
n.° 100413809, deliberam sobre a alteragdo
do endereco; da estrutura administrativa da
empresa; alteragdo parcial dos estatutos da
sociedade.

Em consequéncia ficam alterados os artigos
primeiro, décimo, décimo sétim e décimo oitavo
dos estatutos da sociedade, passando 0 mesmo
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua dos Desportistas, Prédio da Vodacom,
nlimero seiscentos e quarenta e nove, piso
doze escritdrio trés, cidade de Maputo.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia
geral e conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
( Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade
serd monitorada por um conselho de
administragdo, composto pelos sdcios.

Dois) A gestao didria da sociedade sera
confiada a um administrador delegado,
cuja indicacdo e poderes sera feita em
assembleia geral dos sécios, o qual
poderd delegar poderes de representaciio
a terceiros, com os quais respondera
solidariamente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela
assinatura do administrador delegado ou
do mandatario, nos termos do mandato
conferido pela assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se também
pela assinatura de pelo menos dois
ter¢cos dos membros do conselho de
administracao.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

MediSource, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Setembro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100424878, uma
sociedade denominada MediSource, Limitada.
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Primeiro. Moleiro Henrique Mambo, natural
de Inharrime e residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110500136755P
de dois de Abril de dois mil e dez emitido pela
Direcgdo de Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo. Jodo Carlos Baptista Machalela,
natural de Maputo, e residente nesta
cidade, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110103991077A, de onze de Janeiro de dois
mil e dez emitido pela Direc¢do de Identificacao
civil de Maputo;

Terceiro. Dambuza Joaquim do Nascimento
Chissano, natural de Maputo e residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002082011 de onze de Fevereiro de
dois mil e treze, emitido pela Direccdo de
Identificac@o Civil de Maputo;

E celebrado o presente contrato de sociedade
ao abrigo do artigo noventa do cddigo Comercial
vigente na Republica de Mocambique, o qual se
regerd nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
MediSource, Limitada, tem a sua sede na
Avenida Maguiguana, nimero dois mil duzentos
e sessenta e cinco, segundo andar flat, quatro,
podendo, por deliberacdo da assembleia
geral, deslocar a sua sede para qualquer
parte do territério nacional e mesmo para o
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracio € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
de direito, a partir da data da celebracido da
escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO

O seu objecto consiste na importacido e
distribuicdo de medicamentos, evenda de
equipamento cirtrgico hospitalar.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de dez mil meticais, distribuido do
seguinte modo:

a) Moleiro Henrique Mambo, com uma
quota de quarenta por cento;

b) Jodo Carlos Baptista Machalela, com
uma quota de quarenta por cento;

¢) Dambuza Joaquim do Nascimento
Chissano, com uma quota de vinte
por cento.

ARTIGO QUINTO

A administracdo, geréncia e representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Jodao
Carlos Baptista Machalela, que desde ja é
nomeado director, com dispensa de caugio,
bastando a assinatura deste, para obrigar

a sociedade em todos os seus actos e contratos,
sendo, porém, a movimentagdo de contas
bancdrias confiadas a0 mesmo sdcio.

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagao do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que
a lei ndo determina formalidades especificas
da sua convocacio, serdo convocados pelo
presidente da mesa da assembleia geral, por
meio de cartas registadas a cada s6cio com a
antecedéncia minima de trinta dias em caso de
sessdes extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
social, podendo ter lugar noutro lado quando
as circunstancias a aconselhar, desde que tal
interesse ndo prejudiquem os direitos legitimos
dos sécios ou da mesma sociedade.

ARTIGO SETIMO

A divisdo e cessio total ou parcial de quotas
sdo livres entre os sécios, mas a estranhos
dependem do consentimento dos sécios dado em
assembleia geral a esse respeito convocado.

ARTIGO OITAVO

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou devidamente representados, excepto nos
casos em que a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sécios concordem por
escrito na deliberag@o cujo conteido deva estar
claramente explicado.

ARTIGO NONO

Anualmente haverd um balanco fechado com
a data de trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO

Compete aos gerentes exercer os mais amplos
poderes de geréncia, bem como a representacio
da sociedade em Juizo e fora dele, praticar
todos os demais actos tendentes a realizagao do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os s6cios poderdo delegar poderes entre si,
mas a estranhos depende apenas da deliberagao
da assembleia geral ou pelo consentimento
escrito de cada sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve pela morte,
interdicdo ou imobilizacdo de qualquer sdcio,
antes, porém, continuard com os herdeiros ou
capazes do sécio falecido ou interdito, os quais

indicardo um entre si, que a todos representa
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei e de demais legislag@o aplicdvel
e em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

H. D. R International Trading,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100391058, uma
sociedade denominada H. D. R International
Trading, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Kelin Qu, solteiro maior, de
nacionalidade chinesa, natural de Liaoning,
residente na cidade de Maputo, Bairro
Central, Distrito Municipal Kampfumo, titular
do DIRE n.° 11CN00031540F, emitido em
Maputo, aos treze de Janeiro de dois mil e doze
pela Direc¢do Nacional de Migragao;

Segundo. Telma Kuan Chein Wing, solteira
maior, nacionalidade mog¢ambicana, natural
da Chimoio, residente cidade de Chimoio, titular
do Bilhete de Identidade n.° 060101573473P,
emitido em Chimoio, aos vinte e dois de
Setembro de dois mil e onze, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacido
de H. D. R International Trading, Limitada,
e tem a sua sede no bairro da Zimpeto,
Distrito Municipal Kampfumo, Avenida
de Mocambique, Km 12, nesta cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades de
prestacdo de servigos nas dreas de
comércio de material de construgio,
ferragem, artigos de plésticos, metal
e vidros;

b) Aquisi¢do de autorizacio de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

¢) Proporcionar a acomodagido aos
turistas;

d) Desenvolver comércio de bens
alimentares, artigos téxteis, louga,
electrodomésticos diversos e outros
ndo mencionados, incluindo outras
actividades permitidas por lei;

Dois) Para arealizac@o do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pais.

Trés) A sociedade poderdo exercer outras
actividades comerciais em outros pontos do
pais, aquisi¢do de terras e outros fins de interesse
da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios Kelin Qu com doze mil
meticais, correspondente a sessenta por cento
do capital. Telma Kuan Chein Wing com oito
mil meticais, correspondente a quarenta por
cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social, podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessagdo ou alienagdo de toda ou parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéio em juizo e fora dele, activa

e passivamente, passam desde jd a cargo de
gerente, como sécio gerente e com plenos
poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos & mesma, tais como letras
de favor fiangas avales ou abonacio.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem.
Desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulares pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, trinta de Marco de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Lidervias Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Setembro de dois mil e treze,

foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100425300
uma sociedade denominada Lidervias Moz,
Limitada.

Luis Manuel Correia Patricio, solteiro,
de nacionalidade angolana e residente
acidentalmente, nesta cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° N1340472 de
vinte e quatro de Dezembro de dois mil e
doze, emitido pela Entidade Angolano;

Tomds José Joaquim, casado com Regina
Anicento Macamo, sob regime de comunhdo
geral de bens, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101183483 F, de dois de Junho de
dois mil e onze, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas limitada, que se regerd
pelos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Lidervias Moz, Limitada, sitana Rua dos Fortes,
Bairro Vinte e Cinco de Junho B, Quarteirdao
quatro, Casa niimero cento e quarenta e um,
Distrito Municipal KaMubukwana, podendo por
deliberag@o dos sdcios abrir sucursais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo bem
como escritorio, estabelecimentos comerciais
onde julgue conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado contando-se a partir da publicacao
do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo a
Construcio civil e obras ptiblicas.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, € integralmente
realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, que corresponde a soma de duas quotas
desiguais, sécio Luis Manuel Correia Patricio,
com cinquenta mil meticais, correspondente a
vinte e cinco por cento e Tomds José Joaquim,
cento e cinquenta mil meticais, correspondente
a setenta e cinco por cento.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade o
deliberar.
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ARTIGO QUINTO
Administracao

A administrag@o e geréncia da sociedade e
a sua representagdo em juiz e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja ao cargo dos
socios Luis Manuel Correia Patricio e Tomads
José Joaquim, com mais amplos poderes para
obrigar a sociedade em quaisquer actos, contrato
bancarias.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

A assembleia geral retine-se uma vez por ano
para apreciagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de perdas.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

No caso de morte ou interven¢a@o de qualquer
dos sécios, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes do interdito,
nomeadamente um entre eles mais que todos
representantes na sociedade e mantendo-se
portanto a quota divisa.

ARTIGO OITVAO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei em vigor no pais e por acordo
dos socios.
ARTIGO NONO

Normas subsidiarias

Em norma as omissdes regulardo as
disposicdes legais em vigor na Reptblica de
Mocambique.

Maputo, treze, Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Cosme Agropecuaria
e Industria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100425009 uma
sociedade denominada Cosme Agropecudria e
Inddstria, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Filipe Vasco Cuna solteiro maior,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100094988B,
emitido aos cinco de Marco de dois mil e dez
em Maputo;

Segundo. Cosme Jaime Francisco, solteiro
maior, de nacionalidade mogambicana, portador

do Bilhete de Identidade n.° 1101004783451],
emitido aos dezassete de Setembro de dois mil
e dez, em Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Cosme Agropecudria e Industria, Limitada, e é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade tem sua sede na Cidade de
Maputo, podendo por deliberagio da assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Venda de equipamento industrial, venda
de equipamentos hidraulicos, fornecimento
de equipamento para agricultura, minas,
portos e construgdes civil e a promog¢do de
investimentos e representacdes, comissdes e
consignagdes nacionais e estrangeiras, prestacao
de servicos,gestao de projectos imobilidrios,
desenvolvimento de projectos de recursos
minerais e energéticos.

Dois) Para além destas actividades a
sociedade podera exercer outras actividades
de que estejam directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal desde
que a assembleia geral assim o delibere e que
para tal se encontrem devidamente autorizados
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta porcento
do capital social, pertencente a
Filipe Vasco Cuna;

b) Uma no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta porcento
do capital social, pertencente a
Cosme Jaime Francisco.

Dois) O capital social podera ser alterado,
conforme deliberacdo social neste sentido,
tomada em reunido da assembleia geral
ordinaria ou extraordinaria, ¢ de acordo com
o preceituado nos artigos constantes da lei das
sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital social. Os socios poderdo efectuar a
sociedade suprimentos de que ela carecer, nos
termos e condicdes fixadas por deliberagido da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em vigor
acessagdo ou alienacdo de toda a parte de quotas
devera ser do consenso dos socios gozando estes
do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passardo a cargo dos sécios
Filipe Vasco Cuna e Cosme Jaime Francisco, até
a realizacdo da primeira reunido da assembleia
geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos, assinaturas de contratos, abertura de
contas bancarias, ou outros documentos serio
feitos com a assinatura dos sdcios gerentes
Filipe Vasco Cuna e Cosme Jaime Francisco, ou
por procuradores legalmente constituidos.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

As assembleias gerais serdo convocadas
pelos sécios gerentes por meio de cartas
registadas, com aviso de recepcio, dirigido
aos sécios com antecedéncia minima de quinze
dias salvo os casos em que a lei prescreve
formalidades sobre a convocacio.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade podera dissolver-se de acordo
com o que estiver legalmente estabelecido, e a
sua liquidag@o sera feita conforme deliberacéo
unanime dos sécios.

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des legais

em vigor na Republica de Mocambique.
Maputo, treze de Setembro de dois mil

e treze. — O Técnico, llegivel.
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Churasqueira Eusébio,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de dezasseis de Junho de dois mil e treze,
a sociedade Churasqueira Eusébio, Limitada,
deliberou sobre a nomeagdo do Pedro Manuel
Ferreira Eusébio, como tinico administrador da
sociedade, alterando-se assim o artigo sexto
dos estatutos, passando a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gestdo, administracio da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente serdo
individualmente exercidas pelo sdcio
Pedro Manuel Ferreira Eusébio, que fica
desde ja nomeado administrador com
dispensa de caug@o.

Maputo, dezasseis de Junhp de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Constrol — Construtora
Oliveira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura do dia treze de Agosto do ano de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento e trinta a
folhas cento trinta e dois, do livro de escrituras
diversas nimero noventa e um, do Segundo
Cartério Notarial da Beira, na sociedade em
epigrafe procedeu-se a cessdo de quotas e em
consequéncia do que fora reportado, altera-se o
artigo quarto do pacto social, que passa a ter a
seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Seccao de quotas)

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, € de
cinco milhdes de meticais, dividido em
duas quotas desiguais, sendo uma de
dois milhdes e seiscentos mil meticais,
correspondente a cinquenta e dois por
cento do capital social, pertencente ao
sécio Carlos Alberto da Cunha Oliveira e
aoutra no valor nominal de dois milhdes e
quatrocentos mil meticais, correspondente
a quarenta e oito por cento do capital
social, pertencente a sécia Maria de
Fatima Lopes da Rocha Oliveira.

Em tudo o mais nao alterado, mantém-se as
disposi¢des do pacto social.
Esta conforme.

Beira, treze de Agosto de dois mil e treze. —
A Notdéria, Soraya Anchura Amade Fumo

Quipigo.

Happy Hippie — Earth Shop,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100424010, a
entidade legal supra, constituida entre:

Primeiro. Tyrone Michael Soekoe, solteiro,
de nacionalidade sul-africana, natural e residente
na Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° A02778461, emitido em dezanove de Julho
de dois mil e treze na Africa do Sul;

Segundo. Dominique Marie Walker, solteira,
de nacionalidade sul-africana, natural e residente
na Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° A02761456, emitido em oito de Julho de
dois mil e treze na Africa do Sul, que se regera
pelas clausulas e condigdes constantes dos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominaciio Happy
Hippie- Earth Shop, Limitada, e ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Josina Machel, Praia do Tofo, na cidade de
Inhambane.

Dois) Por simples deliberacdo da assembleia
geral, a sede social podera ser transferida para
qualquer outro local do pafs, podendo criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
em qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Ensinar a prética de desporto yoga;

b) Exploracdo de um gindsio que presta
servicos de massagem;

¢) Venda a retalho de diversos artigos
alimenticios e vestudrios;

d) Prestagdo de servigcos de montagem de
painéis solares e sua manutencio;

e) Prestacdo de servigos nas diversas
areas de electricidade e sua
manutengao;

/) Restaurante e bar.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quota assim
distribuida:

a) Tyrone Michael Soekoe, com uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Dominique Marie Walker, com uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante o estabelecido em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas € livre.

Dois) Os sdcios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) Os socios que pretendem ceder a sua
quota deverdo comunicar esta sua intengdo a
sociedade, bem como a identidade do adquirente
e as condicdes da cessdo.

Quatro) Caso os sécios e a sociedade ndo
pretendam exercer o direito de preferéncia que
é-lhes conferido nos termos do presente artigo,
as quotas poderio ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelos sdécios,
dispondo dos mais amplos poderes para a
prossecugdo dos fins da sociedade, gestdo
corrente dos negdcios e contratos sociais.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de um dos sécios, podendo também
nomear um ou mais mandatarios com poderes
para tal caso for necessario.
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ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, para apresentacao,
aprovacdo ou modifica¢cdo do balango e
contas do exercicio, orcamentos dos anos ou
periodos subsequentes e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir, destinardo para o fundo de reserva
legal, o remanescente serd para os s6cios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados

na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-4
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptublica de Mogambique.

Esta conforme.

Inhambane, nove de Setembro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Pariyango Paradise
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100415291,
a entidade legal supra, constituida por Jolene
Sheridan Gregory, solteira, natural de Pembury
Gra-Bretanha, portadora do Passaporte
n.°510625311, emitido em vinte e dois de Maio
de dois mil e treze, pelas Autoridades Britinicas,
que se regerd pelas cldusulas e condigdes
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio,
Pariyango Paradise — Sociedade Unipessoal,

Limitada, constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e
tem a sua sede na Praia da Barra, Bairro de
Conguiana, cidade de Inhambane e sempre que
julgar conveniente a sociedade poderd criar
delegagdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, no territdrio
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da assinatura da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto

a) A prética de actividades turfsticas tais
como, exploracido de complexos
turisticos e similares englobando
servicos de hotelaria e jogos,
exploracdo de barcos, pesca
desportiva e recreio, desporto
aquatico, mergulho, natacao e scuba
diving;

b) Construgao e exploragdo de complexos
turisticos;

¢) Construgdo civil;

d) Comércio geral;

e) Exploragdo de farmas e fazendas de
bravio;

/) Aluguer de viaturas e motos incluindo
motos de quatro rodas;

g) Turismo de contemplag@o, safari e caga
desportiva;

h) Exploracio de lojas de conveniéncia;

i) Prestacdo de servigos e consultoria em
finangas e contabilidade;

J) Fabrico e entrega de refei¢des ao
domicilio;

k) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em bens e dinheiro, é de vinte mil
meticais correspondente a soma de uma sé
quota pertencente a socia Jolene Sheridan
Gregory, solteira, natural e residente de
Pembury, Gra-bretanha, portadora do Passaporte
n.° 510625311, emitido em vinte e dois de
Maio de dois mil e treze pelas autoridades
Britanicas.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas a sdcia poderd
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
a sdcia.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com a respectiva proprietdria
ou quando a quota for penhorada, arrestada
ou por qualquer outro meio, apreendida
judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para aprovagiao do
balango de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
tal se mostre necessério.

ARTIGO NONO
(Convocacao da assembleia geral)

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
sdo exercidas pela tnica sdcia, a qual poderd,
no entanto, gerir e administrar a sociedade, na
auséncia dela poderd delegar alguém para a
representar.

Dois) Compete a geréncia a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, dispondo
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dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Conta bancaria)

A movimentag¢do da conta bancdria serd
exercida pela tnica sdcia, na auséncia pode
delegar um representante caso for necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

O lucro da sociedade serd repartido pela
sécia na propor¢ao da respectiva quota, depois
de deduzida a percentagem destinada para o
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.

Inhambane, nove de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Vale da Béncao, Jardins
e Assisténcia Técnica,
Limited

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e quatro de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100392267,
uma sociedade denominada Vale da Béncao,
Limitada, entre:

Elton Mauricio Wetela, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade
n.° 110102818829N, emitido em Maputo, aos
oito de Margo de dois mil e treze, residente
em Matola, Fomento, rua nimero treze mil,
cento cinquenta e sete, quarteirdo dezassete,
casa numero cento vinte e cinco;

Zefanias Nicolau Muianga, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador de Bilhete de
Identidade n.° 100100143946M, emitido
na cidade de Matola, aos vinte e quatro de

Marco de dois mil e dez, residente em Boane-
-Djonasse, quarteirdo trinta e um, casa
ndmero sessenta e sete;

Per Mattias Josephson, casado, natural de
Norrkoping, de nacionalidade sueco, portador
de Passaporte n.° 859483323, residente em
Norrkoping — Mandelblomsvagen, n.° 10,
603 66.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacg@o de Vale
da Béncdo, Jardins e Assisténcia Técnica,
Limitetd, abreviadamente designada Vale da
Béncao, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Matola-
Rio, podendo, também, por deliberacdo da
assembleia geral dos sdcios, criar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer forma legal
de representacdo social, em qualquer ponto
do pais, quando para efeito seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A Vale da Béngao tem por objecto a produgio
e venda de diversos acessérios de jardinagem
prosseguindo os seguintes objectivos:

a) Produgdo de plantas;

b) Venda de servicos de jardinagem;

¢) Venda de plantas e diversos acessorios
para jardinagem.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas iguais,
distribuido de seguinte forma:

a) Elton, com trinta e quatro por cento,
correspondente a trinta e quatro mil
meticais;

b) Zefanias, com trinta e trés por cento,
correspondente a trinta e trés mil
meticais; e

¢) Matias, com trinta e trés por cento,
correspondente a trinta e trés mil
meticais.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio e nas
condi¢des em que assembleia geral o fizer.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessio e divisdo total ou parcial de
quotas aos sdcios ou a terceiros dependem da
autorizac@o prévia da assembleia geral.

Dois) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota ou parte
dela.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administrac@o, geréncia da sociedade e sua
representagdo, em juizo e fora dele, competem
adois sdcios Elton e Zefanias mas que poderao
delegar os seus poderes a terceiros, internos ou
externos a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Prestacdes suplementares)

Um) As prestagdes suplementares podem ser
realizadas sempre que o capital social se revelar
insuficiente para as despesas de exploragao.

Dois) Qualquer outra prestagdo terd de ser de
acordo com a vontade da maioria dos sécios.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera deliberar a amortizacao
de quotas nos termos gerais da legislagao
aplicavel.

CAPITULO 1T
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)

Um) Sao 6rgaos sociais do Vale da Béngao,
Limitada os seguintes:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de direccio;e
¢) O conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Assembleia geral)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, a assembleia geral sera
convocada por carta registada com aviso de
recep¢ao, expedida aos sécios com quinze dias
de antecedéncia e com os pontos da agenda.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes validas quando, em primeira
convocacdo, estiverem presente os socios
representando mais de cinquenta e um por cento
do capital social.
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Trés) Se a assembleia ndo atingir o quérum,
serd convocada para se reunir em segunda
convocagdo dentro de trinta dias mas ndo antes
de quinze dias, podendo deliberar validamente
com qualquer quérum.

Quatro) Cada sécio pode participar com uma
pessoa na assembleia geral. Cada um tem direito
de votar conforme a quota que ele representa. O
CJIC pode também participar com duas pessoas
como observadores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho de direccao)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de direccdo composto por cinco membros,
designados pelos sdcios na assembleia geral. Os
membros do conselho da direcgao sdo designados
por periodos de dois anos renovaveis.

Dois) Assembleia geral, na qual forem
designados os membros do conselho de direccao
fixar-lhes-do as respectivas remuneragoes.

Trés) O presidente eleito, terd de ser sécio
do Vale da Béncao e os restantes serdo entre
0s executivos.

Quatro) O conselho da direcgdo retine-se
sempre que necessario para os interesses da
sociedade, pelo menos, mensalmente.

Cinco) O presidente quando impedido
de comparecer numa reunido pode fazer-se
representar na presidéncia por outro membro
do conselho da direc¢do mediante uma carta
simples dirigido a quem substituird. Para o
conselho de direc¢do poder deliberar deverd
estar presente ou representada mais de metade
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assinaturas)

A sociedade fica obrigada:
a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
membros de conselho de direc¢ao;
b) Pelas assinaturas conjuntas de um
membro de direc¢cdo e de um
mandatado com poderes de
geréncia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho fiscal)

O conselho fiscal serd constituido de dois
fiscais, os quais tém o dever de dar um relatério
trimestral e mais um relatério quando o conselho
de direccdo o requere. Os fiscais podem efectuar
inspeccdes sempre que julguem necessdrio. Eles
serdo remunerados por cada relatério entregue,
conforme os regulamentos internos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Balanco e distribuicao de lucros)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio

z

econdmico, deduzir-se-4 a percentagem
estabelecida para a constitui¢do de fundo de
reserva legal, que deverd ser determinada pela
assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, o remanescente terd a aplicagdo que
for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por decisdo dos
sécios e nos casos previstos na legislacdo
aplicavel.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Todo o omisso se regerd pelas disposi¢des da
lei aplicdvel na Reptiblica de Mog¢ambique.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Ribel Empreendimentos
& Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Setembro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100425203, uma
sociedade denominada Ribel Empreendimentos
& Imobilidria, Limitada, entre:

Edson Adriano Ribeiro, casado, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100154051M, emitido aos
catorze de Abril de dois mil e dez;

Ribel, Limitada, registada na Conservatodria
do Registo Comercial de Maputo, sob
NUEL 100285509, neste acto representado
pelo administrador Edson Adriano Ribeiro.

E celebrado contrato de sociedade por quotas,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
social Ribel Empreendimentos & Imobilidria,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
podendo abrir delegagdes em qualquer ponto
do pais mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de imobilidria, presta¢do
de servico e comércio;

b) Participag@o no capital social de outras
sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens, é de dez mil meticais,
dividido da seguinte forma:

a) Edson Adriano Ribeiro, com uma
quota de dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a quinze
por cento do capital social;

b) Ribel, Limitada, com uma quota de
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente setenta e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Naio deverd haver prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer, a sociedade,
os suprimentos de que ela carecer nos termos
em que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

A gestdo, administracdo da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente competem a um/ou individuo/s
que os socios designarem por acta da assembleia
de sdcio/s que fica/m desde ja dispensado/s de
prestar caugdo.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Mar¢o. Os meios
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzido, pelo menos, cinco por cento para
o fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras deducdes em que a sociedade acorde,
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso, aplicar-se-3o as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

LCMD, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia treze de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100425254,
uma sociedade denominada LCMD, Limitada,
entre:

Edson Adriano Ribeiro, casado, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100154051M, emitido aos
catorze de Abril de dois mil e dez;
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Ribel, Limitada, registada na Conservatoria
do Registo Comercial de Maputo, sob NUEL
100285509, neste acto representado pelo
administrador Edson Adriano Ribeiro.

E celebrado contrato de sociedade por quotas,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social LCMD, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir delegacdes em
qualquer ponto do pais mediante deliberacao da
assembleia geral.

Dois) A sua duragdo é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de logistica e comércio;
b) Participac@o no capital social de outras
sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens, € de dez mil meticais,
dividido da seguinte forma:

a) Edson Adriano Ribeiro, com uma
quota de dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a quinze
por cento do capital social;

b) Ribel, Limitada, com uma quota de
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a setenta e cinco
por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao devera haver prestacdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A gestdo, administracdo da sociedade e a
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente competem a um/ou individuo/s
que os socios designarem por acta da assembleia
de sécios que fica/m desde ja dispensado/s de
prestar caugao.

ARTIGO SEXTO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Margo. Os meios
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzido, pelo menos, cinco por cento para
o fundo de reserva legal e feitas quaisquer

outras deducdes em que a sociedade acorde,
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso, aplicar-se-3o as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
em e demais legislag¢@o aplicdvel em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Save - Hidroinvest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100425335,
uma sociedade denominada Save - Hidroinvest,
Limitada, entre:

Luis Manuel Correia Patricio, solteiro, de
nacionalidade angolana, residente
ocidentalmente nesta cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° N1340472 de
vinte e quatro de Dezembro de dois mil e
doze, emitido pela Entidade Angolana;

Tomads José Joaquim, casado com Regina
Aniceto Macamo, sob regime de Comunh@o
geral de bens, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101183483 F, de dois de Junho de
dois mil e onze, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Save
- Hidroinvest, Limitada, sita na Rua dos Fortes,
Bairro Vinte e Cinco de Junho B, Quarteirao
quatro, casa nimero cento quarenta e um,
distrito Municipal KaMubukwana, podendo, por
deliberagao dos sdcios, abrir sucursais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagio, bem
como escritorio, estabelecimentos comerciais
onde julgue conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando-se a partir da publicacao do
presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo a
prestacdo de servigos, prospecdo, pesquisa,
exploracdo de petrdleo e gas.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais, que
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
socio Luis Manuel Correia Patricio, com
quarenta mil meticais, correspondente a noventa
por cento e Tomds José Joaquim, dez mil
meticais, correspondente a dez por cento.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade o
deliberar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo, geréncia da sociedade e
a sua representagdo em juiz e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja ao cargo dos
sécios Luis Manuel Correia Patricio e Tomds
José Joaquim, com amplos poderes para obrigar
a sociedade em quaisquer actos e contratos
bancdrias.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se uma vez por
ano, para aprecia¢do do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢do de perdas.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

No caso de morte ou interven¢ao de qualquer
dos sécios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do interdito,
nomeadamente, um entre eles que a todos
representante na sociedade e mantendo-se,
portanto, a quota divisa.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei em vigor no pais e por acordo
dos socios.

ARTIGO NONO
(Normas subsidiarias)

Em norma, as omissdes regulardo as
disposicdes legais em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Mahelane Lodge — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia cinco de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 1004222875,
uma sociedade denominada Mahelane Lodge
- Sociedade Unipessoal, Limitada,

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial por socio tnico:

Antonio José Morais Mendes, solteiro, maior,
natural de Portugal, de nacionalidade
portuguesa e residente nesta cidade de
Maputo, portador do Passaporte n.° L234247,
de oito de Marco de dois mil e dez, emitido
pelo Governo Portugués.

Que pelo presente contrato escrito particular,
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, Mahelane Lodge — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mahelane Lodge — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na provincia de Gaza, distrito de Zonguene —
Sede.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de actividade
maritima;

b) Restauragdo, catering;

¢) Hotelaria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir

ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou nido do
seu objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte cinco mil
meticais, correspondente a uma Unica quota do
sécio, Anténio José Morais Mendes, equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio podera efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condi¢des que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Anténio José Morais Mendes, que desde
ja é nomeado administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legalmente indicada
para constituir a reserva legal, enquanto nao
estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-do as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mozitaly, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100425319, uma
sociedade denominada Mozitaly, Limitada,
entre:

Américo Amés Mavale, casado, de nacio-
nalidade mocambicana, residente na Rua
de Camdes, nimero catorze, quarteirao
dezoito, Bairro do Aeroporto A, Maputo,
Mocambique, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110201390337M, emitido aos
dezassete de Agosto de dois mil e onze;

Stefano Bauducco, casado, de nacionalidade
italiana, residente na Itdlia, Via Vespucci
dezassete, dez mil, noventa e cinco Gruglia-
sco, portador do Passaporte n.° YA1218416,
emitido aos nove de Fevereiro de dois mil
e onze pelo Departamento de Estrangeiro
da Italia.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se sociedade que se regerd pelas seguintes
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo social, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Mozitaly, Limitada, € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Rua de
Camodes, nimero catorze, Quarteirdo dezoito,
Bairro do Aeroporto A, Maputo, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, transferir a sua
sede ou movida para qualquer ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializagio de produtos alimen-
ticios e bebidas alcoolizadas ou ndo
e espirituosas.
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b) Exercicio de comércio geral e de
prestagdo de sérvios, compreen-
dendo importagdes e exportacdes,
comissdes, consagracdes e agencia-
mentos;

c) Exercicio de actividades turisticas,
incluindo hotelaria, restaurag@o,
transporte e prestacdo de servicos;

d) Comercializa¢do de produtos de
vestudrio, confeccdes e artisticos;

e) Mediante deliberacdes da assembleia
geral, a sociedade, poderd desen-
volver outras actividades conexas
com a sua actividade.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é de dez mil meticais dividido em
duas quotas iguais:

Uma no valor nominal de cinco mil
meticais, equivalente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a0 sécio Américo Amés Mavale e
outra no valo nominal de cinco mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital, pertencente ao
sécio Stefano Bauducco.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre aos socios €
livre, mas a estranhos dependerd do consen-
timento da sociedade que terd direito de
preferéncia na sua aquisicdo. Caso o néio exerga,
serd deferido a seguir aos sécios que gozardo
de preferéncia na proporcao das suas partici-
pagdes sociais.

Dois) Em caso de morte, incapacidade ou
interdicdo de um dos sécios, a sociedade ndao
se dissolverd, devendo um dos herdeiros que
foi previamente indicado pelo conselho de
familia representd-lo, apds a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
de sociedade)

A administracdo e representagio da sociedade
em juizo ou fora dele, activa e passivamente,
competem individual e isoladamente ao sécio
Américo Amés Mavale, que fica desde ja
nomeado administrador, incluindo abertura e
movimentagdo de contas bancdrias.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em ludo quanto for omisso no presente
contrato de sociedade aplicar-se-4 as disposicoes
do Cédigo Comercial e de mais legislagdo
em vigor sobre a matéria na Republica
de Mocambique.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

SBM - Sport Business
Management, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de seis de Setembro de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento vinte e oito
a folhas cento quarenta e uma do livro de notas
para escrituras diversas niimero trezentos oitenta
e trés traco A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Bat¢ga Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida, entre: Gongalo
Leodncio Espiga Mendonga e Ana Felicia Espiga
de Mendonga de Carvalho, uma sociedade por
quotas denominada SBM — Sport Business
Management, Limitada, tem a sua s sede na
Avenida Vladimir Lenine, nimero cento setenta
e trés, décimo terceiro piso, edificio Millennium
Park, em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a designa¢do SBM — Sport
Business Management, Limitada, serd regida
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento setenta e trés,
décimo terceiro piso, edificio Millennium Park,
em Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
poderd ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
poder-se-a criar, transferir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, abertura de espagos comerciais
para o desenvolvimento das suas actividades
ou quaisquer outras formas de representacio
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal

o exercicio das seguintes actividades:

a) Academias desportivas;
b) Organizagdo de eventos desportivos,
sociais e culturais;

¢) Importac@o e exportacdo de equipa-
mentos desportivos, venda a grosso
e retalho;

d) Gestao de infra-estruturas despor-
tivas.

Dois) Mediante delibera¢do da administracio
da sociedade, a sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em bens e dinheiro, € de vinte e cinco
mil meticais e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital, pertencente ao
sécio Gongalo Ledncio Espiga
Mendonga;

b) Uma quota com o valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital, pertencente a socia
Ana Felicia Espiga de Mendonga
de Carvalho.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra forma legalmente permitida, mediante
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral.

Dois) Nédo pode ser deliberado aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

c) As reservas a incorporarem, se O
aumento do capital for por incorpo-
ragdo de reservas;
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d) Os termos e condicdes em que 0S
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sao criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos de capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os socios gozam de direito de preferéncia
na proporc¢do das suas participagdes sociais,
podendo, porém, o direito de preferéncia ser
limitado ou suprimido por deliberagdo da
assembleia geral tomada pela maioria necesséria
a alteracdo dos estatutos da sociedade.

Seis) Uma assembleia geral sé pode
decidir sobre um aumento de capital social se
estiver presente representantes dos socios que
representem, pelo menos, oitenta por cento do
capital social.

Sete) Uma assembleia geral s6 pode decidir
sobre aumentos de capital de valor superior
a vinte e cinco por cento do capital social se
houver unanimidade da assembleia.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Nao serdo exigidas aos socios prestacdes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissao total ou parcial de quotas
entre socios ou a terceiros fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade
mediante delibera¢do dos sécios tomada em
assembleia geral e, caso a sociedade nao o
exerga, dos socios.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente, as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizag@o da cessao.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia no prazo maximo
de quarenta e cinco dias a contar da recepg¢ao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
ndo pretende adquirir as quotas caso ndo se
pronuncie dentro do referido prazo.

Quatro) O exercicio do direito de preferéncia
da sociedade nao pode ser subordinado a
quaisquer condicdes ou limitagdes, sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerca o direito
de preferéncia que lhe assiste nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
o sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
devera notificar, por escrito, os demais sécios
para exercerem o seu direito de preferéncia
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto a administragao da
sociedade.

Seis) No caso da sociedade e os socios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota poderd ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo total ou parcial de quotas
depende da prévia autorizac¢do da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizac@o de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacdo da assembleia geral ou nos casos de
exoneracio de sécio nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em geral,
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua
quota ou a dé em garantia ou
caucdo de qualquer obrigagio,
sem observancia das formalidades
previstas nos artigos nono e décimo
dos estatutos da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;

e) Se o sécio se encontrar em mora por
mais de seis meses na realizacao da
sua quota das entradas em aumentos
de capital.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou

responsabilidades do respectivo sécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e/ou
de acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberag¢io dos sdcios, a
sociedade poderda adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepgao de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissio de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida nos termos da
lei, mediante deliberacdo tomada pelos sécios
na assembleia geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
Assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A administragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de dois anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicao legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou nao, bem como
podem ser eleitas pessoa colectiva para qualquer
um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do ndmero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagio e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
pela administrag¢@o da sociedade ou por outras
entidades legalmente competentes para o
efeito por meio de carta dirigida aos sécios,
com quinze dias de antecedéncia, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia maior, devendo
a convocacdo conter a firma, a sede e o nimero
de matricula da sociedade, mencionar o local, o
dia e a hora em que se realizard a reunifio, bem
como a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar, sempre que necessério,
sobre a nomeacao dos administradores e sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagao, sempre que se encontrem
presente ou representados os socios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social e, em segunda convocagao, seja qual for
o niimero de sécios presentes ou o capital social
por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberacio dos sécios
para além de outros assuntos que a lei ou os
estatutos indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A chamada e a restituicdo das presta-
¢des suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A amortizagdo de quotas;

d) A aquisicido, divis@o, alienacio ou
oneracdo de quotas préprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia e
o consentimento para a divisdo ou
oneracdo das quotas dos sécios;

H A exclusio dos socios;

g) A eleico, aremuneracio e a destituicio
de administradores e dos 6rgdos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

h) A fixac@o ou dispensa da caucdo
que os membros do conselho de
administra¢do devem prestar;

i) A aprovag¢do do relatdério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

J) A atribui¢do dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

k) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou os administradores;

[) A alteragdo dos estatutos da socie-
dade;

m) O aumento e a reducdo do capital;

n) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolucido e liquidagdo da socie-
dade;

0) A emissio das obrigacdes;

p) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e inddstria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, nao serdo tidas
em consideragdo as abstencdes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao)

A sociedade ¢ administrada por um ou dois
administradores nomeado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
competem a administragdo.
Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:
a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Proceder a aquisicdo, oneragdo e
alienagdo de quaisquer bens méveis
e imoveis;

e) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de dois ou mais
mandatarios, nas condi¢des e limites
do respectivo mandato;

c) Pela assinatura de um mandatario,
nos termos e nos limites dos
poderes que lhe forem conferidos
pela assembleia geral ou pela
administrag@o da sociedade.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatarios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipogréficos de impressao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizagio
dos negocios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tnico.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditoria independente, o
exercicio das funcdes de fiscalizagdo nao
procederd a elei¢do do conselho fiscal ou do
fiscal tnico.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracao de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicac@o:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reservalegal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagio
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A dissolucao e liquidacao da sociedade
regem-se pelas disposi¢oes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e no que estas

forem omissas, pelo que for deliberado em
assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, dez de Setembro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

LAM Startech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e quatro de Maio
de dois mil e doze, lavrada de folhas cinquenta
e dois a folhas cinquenta e quatro, do livro de
notas para escritura diversas nimero trezentos
oitenta e quatro, trago A, deste Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, a cargo de Carla Roda
de Benjamim Guilaze, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria, em exercicio neste cartorio, foi
dissolvida para todos os efeitos de direito, a
partir da data da presente escritura publica, a
sociedade em epigrafe.

Que em nome dos seus representados
dissolvem a sociedade para todos efeitos legais
a partir de hoje.

Que, o prazo da liquidac@o da sociedade é
de trés anos nos termos do nimero um do artigo

duzentos trinta e seis do Cédigo Comercial,
contados a partir da data do registo da dissoluc@o
e a liquidataria € atribuida os deveres, poderes
e responsabilidades dos administradores da
sociedade.

Fica a sociedade dissolvida a partir desta
data da dissoluc@o a ter a firma LAM Startech,
Limitada, sociedade em liquidag@o, nos termos
do artigo duzentos trinta e cinco do Cédigo
Comercial.

Esta conforme.

Maputo, doze de Setembro de dois mil
e treze. — A Técnica, Ilegivel.

Foko Sonoro — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e oito de Agosto de dois mil e
treze, exarada de folhas cento quarenta e trés a
folhas cento quarenta e quatro do livro de notas
para escrituras diversas nimero vinte e sete
traco E, do Terceiro Cartdrio Notarial, perante
Fatima Juma Ach4 Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Foko Sonoro — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na cidade de Maputo, na
Avenida Emilia Datsse, nimero quatrocentos
oitenta e nove.

Dois) Mediante decisao do socio tnico, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais, bem como abrir
e encerrar, onde achar necessdrio, agéncias,
delegagdes, sucursais ou quaisquer outras
formas de representagdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A suaduracdo é por indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir da data da assinatura da
escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos nas dreas
de actividades artisticas, de
espectaculos e recreativas;

b) Prestagdo de servigos e apoio no ensino
musical, e actividades ligadas
directa e indirectamente a musica;

¢) Importacdo e exportacdo de produtos
alimentares e ndo alimentares; e

d) Montagem e organizagdo de eventos e
entretenimento.

Dois) A sociedade pode exercer outras activi-
dades directa ou indirectamente relacionadas
com o seu objecto social desde que a sdcia
Unica resolva explorar e para as quais esteja
devidamente autorizado pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
que corresponde a uma Unica quota pertencente
a sdcia Maria Pais e Silva dos Santos Guimaraes,
representativa de cem por cento do capital
social.

Dois) A sociedade poderd aumentar ou
reduzir por uma ou vdrias vezes o capital,
mediante entrada em dinheiro ou em espécie,
pela incorporagao de suprimentos feitos a caixa
pela sdcia ou capitalizac@o de toda a parte dos
lucros ou reservas, devendo-se observar para
o efeito, as formalidades exigidas pela lei das
sociedades de responsabilidade limitada.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, gestdo e representacio
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente serdo exercidas pela sdcia Unica
Maria Pais e Silva dos Santos Guimaraes, que
desde ja ficanomeada tinica administradora, com
dispensa de caug¢@o com ou sem remuneracio.

Dois) A administradora, em caso de
necessidade poderd delegar poderes, bem como
constituir mandatdrios nos termos estabelecidos
pelo Cédigo Comercial em vigor.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de Unica adminis-
tradora;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO SEXTO
(Alteracoes)

A sdécia dnica pode decidir por si a fusdo,
venda de quotas, transformagao ou dissolu¢do
da sociedade nas condicdes que lhe convierem
e no respeito pelos formalismos em vigor.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)
Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.
Dois) A conta de resultados e balanco
deverao ser fechados com referéncia a trinta



18 DE SETEMBRO DE 2013

2991

e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacdo da sdcia
Gnica.

ARTIGO OITAVO

(Resultado e sua aplica¢ao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessaria a constituicio da reserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberacdo da sdcia tinica.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos termos da lei.
ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Agosto de dois mil e treze.
— O Ajudante, Ilegivel.

Auto Pimentel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de seis de Setembro de dois mil treze da
sociedade Auto Pimentel, Limitada, matriculada
sob NUEL 100159368, os socios deliberaram a
divisdo e a cessdo da quota no valor de vinte mil
meticais de que o sécio Artur Augusto Pimentel
¢ titular no capital social da referida sociedade,
tendo a dividido em duas partes, sendo uma no
valor de dezanove mil e seiscentos meticais,
correspondente a quarenta e nove por cento do
capital social e outra no valor de quatrocentos
meticais, correspondente a um por cento do
capital social e, posteriormente cedido esta
dltima a sécia Carolina da Concei¢do Duarte
dos Reis, que unificou com a primitiva e
passou a ter uma Unica quota no valor de vinte
mil e quatrocentos meticais, correspondente
cinquenta e um por cento do capital social.

Em consequéncia dessa divisdo, cessdo e
unificagdo efectuadas € alterada a redaccéo do
artigo quarto do pacto social que passard a ter
a seguinte composi¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de quarenta mil meticais, assim
distribuidos:

a) Uma quota no valor nominal
de vinte mil e quatrocentos

meticais, correspondente a
cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente a
sécia Carolina da Conceicdo
Duarte dos Reis; e

b) Outra quota no valor nominal
de dezanove mil e seiscentos
meticais correspondente a
quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente ao
socio Artur Augusto Pimentel.

Maputo, doze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico llegivel.

NOV Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Setembro de dois mil
e treze, lavrada a folhas vinte e nove a trinta e
duas do livro de notas para escrituras diversas
nimero oitocentos e sessenta e cinco traco
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notdria do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas e a denominacdo social NOV
Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é em Maputo,
Mocambique, na rua da Resisténcia, nimero
cinquenta e sete, primeiro andar direito, Bairro
da Malhangalene.

Dois) A assembleia geral pode, a todo o
tempo, deliberar transferir a sede da sociedade
para qualquer outro local em Mogambique.

Trés) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir ou encerrar,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representacdo social, em Mogambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade com-
preende:

a) Comércio por grosso e a retalho,
incluindo a venda e comerciali-
zagdo de pecas sobressalentes e
equipamento;

b) Prestagdo de servigos a industria do
petréleo e gas, incluindo servicos
em campos petroliferos;

c) Realizagdo de inspeccdes gerais,
servicos de reparag¢do e ma-
nutencdo de maquinaria, equi-
pamento, acessorios, ferra-
mentas e instrumentos, inclui-
ndo equipamento em campos
petroliferos;

d) Fabrico de pecas sobressalentes,
equipamento, acessorios, fer-
ramentas e instrumentos;

e) Construcido de armazéns e unidades
de armazenagem para apoio as
operacdes da sociedade;

) Importacdo e exportacdo de factores
de producio, activos, equipamento,
ferramentas, materiais de construgio
e quaisquer outros bens necessarios
para a realizac@o das actividades da
sociedade, bem como para o seu
desenvolvimento e manuteng¢do;

g) Realizagdo de outras actividades e
operacdes comerciais acessorias,
conexas ou suplementares
as actividades principais da
sociedade, assisténcia técnica,
formac@o, servigos de consultoria
e aconselhamento, representagdo
comercial de, e investimento em,
sociedades nacionais e estrangeiras,
e prestacdo de todos os servigcos
relacionados.

Dois) Os sécios poderdao limitar e/ou
restringir as actividades que, periodicamente, sao
efectivamente desenvolvidas pela sociedade.

Trés) Consoante o permitido por lei, a
sociedade podera celebrar acordos comerciais
ou sociais e adquirir participagdes no capital
de outras companhias mogambicanas ou
estrangeiras, em quaisquer dreas de negdcios.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de sete milhdes e
quinhentos mil meticais, representado por duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de sete milhdes
quatrocentos e vinte e cinco mil
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meticais, representativa de noventa
e nove por cento do capital social,
pertencente a sécia Westpro Fluid
Handling Systems (Proprietary)
Limited;

b) Uma quota no valor de setenta e
cinco mil meticais, representativa
de um por cento do capital social,
pertencente a sécia NQL Holland
B.V.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital da sociedade pode ser aumentado
em contribuicdes monetdrias, mediante
incorporacdo de fornecimentos, lucros ou
reservas, ou através de conversdo de divida.

Dois) Em cada aumento de capital em
dinheiro, os sécios t€m direito de preferéncia
na subscricio do montante do aumento, na
proporcdo do valor da respectiva quota a data
da deliberag¢@o do aumento de capital.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios €
livre.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia em qualquer cessdo de quotas a
terceiros.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota deverd comunicar, por escrito, a sua
intengdo aos restantes sécios e a sociedade,
indicando a identificacdo do potencial
cessiondrio e todas as condi¢des que hajam
sido propostas ao cedente, designadamente o
preco e os termos de pagamento. Se existirem
propostas escritas formuladas pelo potencial
cessiondrio, as mesmas deverdo ser juntas a
referida comunicagio escrita através de cOpias
integrais e fidedignas das mesmas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de
quinze dias a contar da data da comunicagdo
escrita referida no nimero anterior, através de
notifica¢do escrita enviada ao cedente.

Cinco) No decurso do referido prazo de
quinze dias, o cedente ndo poder4 retirar a sua
proposta de venda aos restantes socios, ainda
que o potencial cessiondrio retire a sua proposta
para adquirir a quota.

ARTIGO OITAVO

(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se previamente autorizados pela
sociedade, mediante deliberacéo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos

sobre a sua quota, deve notificar a sociedade
por escrito dos termos e condi¢des do referido
6nus, penhor ou encargo, incluindo informagio
detalhada da transaccio subjacente.

Dois) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recep¢@o da referida comunicagao.

CAPITULO III

Da assembleia geral e administracao
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ¢ composta por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por um
presidente e um secretdrio. O presidente da
assembleia geral e o secretdrio da assembleia
geral manter-se-30 nos respectivos cargos até
que renunciem ou até que, a assembleia geral,
por meio de deliberagdo, determine a sua
substituigdo.

ARTIGO DECIMO
(Reunides e deliberagoes)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
anterior, e extraordinariamente sempre que tal
se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade em Maputo, salvo quando todos os
socios acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, na sua
falta, pelo administrador tGnico, por meio de
carta registada, com a antecedéncia minima
de trinta dias.

Quatro) Da convocatéria deverd constar a
ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da
reunido.

Cinco) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocatdria, desde que todos os sdcios
estejam presentes ou representados, tenham
dado o seu consentimento para a realizagdo da
reunido, e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Seis) A assembleia geral s6 delibera valida-
mente se estiverem presentes ou representados
socios que detenham, pelo menos, cinquenta e
um por cento do capital social. Qualquer sécio
que esteja impedido de comparecer a uma
reunido poderd fazer-se representar por outra
pessoa, desde que munida de carta mandadeira
enderecada ao presidente da assembleia geral, a
identificar o socio representado e o objecto dos
poderes conferidos.

Sete) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os socios manifestarem
o seu sentido de voto por escrito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados por
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual de gestdo
e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de dividendos;

¢) Nomeagdo e destituicao do adminis-
trador tnico e do 6rgao de fiscali-
7agao;

d) Remuneracao dos membros dos 6rgaos
sociais;

e) Qualquer alteragcdo aos presentes
estatutos, nomeadamente fusdes,
transformacdes, dissolugdo e
liquidacido da sociedade;

/) Qualquer aumento ou redugdo do
capital social da sociedade;

g) Exclusdo de sécios;

h) Amortizagdo de quotas;

i) Aquisi¢do de participagdes no capital
de outras sociedades.

SECCAO II

Da representacao e gestao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um administrador Gnico, nomeado
pelos sécios reunidos em assembleia geral.

Dois) O administrador Gnico manter-se-a no
seu cargo até que a este renuncie ou até a data
em que a assembleia geral delibere proceder a
sua destitui¢ao.

Trés) O administrador Unico poderd ou ndo
ser remunerado, conforme seja deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) O administrador tnico terd poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social sob orientagiio dos sécios,
excepto aqueles poderes e competéncias que a
lei ou estes estatutos atribuam em exclusivo a
assembleia geral.

Dois) O administrador tinico reporta aos
sécios e devera:

a) Por si préprio ou através de
trabalhadores, agentes ou subcon-
tratados, gerir, direccionar e
controlar as actividades da socie-
dade, em nome e representacido
dos sdcios;

b) Conduzir as actividades da sociedade
de modo eficaz, prudente e
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comercialmente razoavel, de acordo

com as boas praticas, métodos e

procedimentos, observando padrdes

de diligéncia, cautela e reporte

normalmente exercidos por pessoas

devidamente qualificadas no

exercicio de fungdes comparaveis;

¢) Agir na mais rigorosa boa-fé nas suas
relagdes com 0s sécios.

Trés) O administrador tnico fica dispensado

de prestar caugdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador unico ou pela assinatura de
um ou mais procuradores, nos precisos termos
dos poderes conferidos.

Dois) Todas as obrigag¢des contratuais
terdo de ser previamente aprovadas pelo
administrador tinico ou por outro representante
autorizado, munido dos poderes necessarios
para o acto descritos em procuracao.

Trés) A documentagdo relativa a assuntos
correntes poderd ser assinada por qualquer
trabalhador que para tal esteja autorizado em
fung@o do cargo por si ocupado.

Quatro) Em caso algum ficard a sociedade
obrigada por actos ou contratos que nio se
integrem no seu objecto e actividades.

SECCAO III
Dos 6rgaos de fiscalizagao
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Fiscal unico)

Um) O fiscal dnico é nomeado pela
assembleia geral e manter-se-4 em funcdes até
areunido ordindria seguinte da assembleia geral,
na qual poderd ser reconduzido.

Dois) O fiscal unico deverd ser um revisor
oficial de contas ou uma sociedade de revisores
oficiais de contas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do fiscal tinico)

Para além dos poderes conferidos por
lei, o fiscal dnico terd o direito de levar ao
conhecimento do administrador Gnico ou da
assembleia geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO IV
Do exercicio e contas anuais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Exercicio

O exercicio anual da sociedade corresponde
a0 ano civil.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Contas do exercicio

Um) O administrador tnico preparard e
submeterd a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio da sociedade.

Dois) As contas do exercicio serdo
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer um dos sdcios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes, seleccionados
por todos os sdcios, abrangendo todos os
assuntos que, por regra, sdo incluidos neste
tipo de exames. Cada sécio terd direito a
reunir-se independentemente com os referidos
auditores e rever todo o processo de auditoria e
documentagio de suporte.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou ii) por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardao
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo
da sociedade, caso ocorram alguma das
circunstancias descritas no nimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do numero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Contas bancarias)

Um) asociedade deve abrir e manter, em nome
da sociedade, uma ou mais contas separadas
para todos os fundos da sociedade, num ou
mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pelo administrador tnico.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribuicdo de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura do administrador
unico ou de qualquer representante com poderes
conferidos pelo administrador dnico.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral, sem prejuizo das disposi¢des aplicdveis
em matéria de constitui¢do da reserva legal.

Estd conforme.

Maputo, doze de Setembro de dois mil
e treze. — A Ajudante do Cartério, llegivel.

Chima Lee Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100420305, uma
sociedade denominada Chima Lee Investimentos
- Sociedade Unipessoal, Limitada, que ird reger-
se pelo contrato em anexo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Chima Lee Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representacio
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legislacao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢do.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto comér-
cio:
a) Venda de viaturas usadas;
b) Venda de acessorios de viaturas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outros tipos de actividades subsididrias a
actividade principal, desde que aprovado pelo
sécio dnico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
ao dnico s6cio Chima Anaegboiyi Udokoro,
representativa de cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessio e alienago total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio tnico, mediante
decisdo tomada pelo mesmo. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sdcio estiver interessado em exercé-lo
individualmente.

Trés) A divisdo ou cessao parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do unico sécio nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante previa decisio do
unico sécio, podera amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do consentimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigagdes que o titular assuma sem
prévia autorizagio da sociedade;
b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.
Dois) O preco da amortizacdo sera pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicével aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora

dele, activa ou passivamente, serd exercida pelo

s6cio Chima Anaegboiyi Udokoro, que desde

ja fica nomeado Unico administrador, com

dispensa de cau¢do com ou sem remuneragao.
Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dnico adminis-
trador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procu-
ragoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balang¢o e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o pelo sécio.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolucdo tenha
sido decidida por acordo, sera liquidada como
0 Unico sécio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei.

Maputo treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

CEPA - Centro de Politicas
Alternativas

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia vinte e um de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100103501,
uma sociedade denominada CEPA — Centro
de Politicas Alternativas.

CAPITULO I

Da denominacgao, natureza, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e natureza)

O Centro de Politicas Alternativas, doravante
designado por CEPA, é uma pessoa colectiva
de direito privado, de fins ndo lucrativos,
dotado de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e regido
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) O CEPA tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo estabelecer delegacdes ou
qualquer outra forma de representagdo, dentro
e fora do territério nacional.

Dois) O CEPA ¢ constituido por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O CEPA tem por objecto:

a) Desenvolver propostas de politicas
publicas em Mogambique;

b) Realizar pesquisas e andlises de
politicas publicas;

¢) Rever e propor politicas publicas
alternativas;

d) Influenciar os processos de formula¢ao
de politicas publicas;

e) Propor mecanismos alternativos
de implementacdo de politicas
pubicas.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO

(Membros)

Um) Podem ser membros do CEPA um
numero ilimitado de pessoas singulares ou
colectivas, publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras, residentes ou ndo no
territério nacional, que adiram para colaborar
na prossecucdo e realizacdo dos seus fins
estatutdrios.

Dois) As pessoas singulares s6 podem ser
membros do CEPA desde que maiores de
idade.

ARTIGO QUINTO
(Categorias dos membros)

Um) Os membros do CEPA agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros honorarios.

Dois) A qualidade de membro do CEPA
é pessoal e intransmissivel podendo, no entanto,
qualquer membro, em caso de auséncia ou
impedimento tempordrio, fazer-se representar
por outro membro em assembleia geral mediante
declaracdo escrita e enderegcada ao respectivo
presidente da mesa.

Trés) A procuragio s6 dd direito a representar
uma pessoa, estando vedada a possibilidade de
alguém representar mais do que um membro.

Quatro) Podem ser acumuladas na mesma
pessoa mais do que uma das categorias de
membros tipificadas no niimero um do presente
artigo.
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ARTIGO SEXTO
(Membros fundadores)

S@o membros fundadores todas as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que tenham contribuido para a
concepgdo e constituicio do CEPA e que,
cumulativamente, tenham participado ou se
tenham feito representar na sua assembleia
geral constituinte.

ARTIGO SETIMO
(Membros efectivos)

Sdo membros efectivos todas as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que sejam admitidos como tal
nos termos do artigo oitavo dos presentes
estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Admissao de membros efectivos)

Um) A admissao de membros efectivos
efectua-se mediante convite formulado pela
assembleia geral do CEPA.

Dois) No acto de admissao o membro devera
realizar cem por cento da jéia.

Trés) A admissdo do membro sé poderd
ter lugar depois de observados os requisitos e
termos estabelecidos nos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
(Membros honorarios)

Sdo membros honordrios todos aqueles a
quem for atribuida tal distin¢do que, pela sua
ac¢do ou motivacdo, mormente no plano moral,
tenha contribuido relevantemente para a criagao,
engrandecimento ou progresso do CEPA.

ARTIGO DECIMO
(Direitos e deveres dos membros)

Um) Os membros, para além dos direitos
e deveres consagrados pela lei vigente em
Mocgambique, tém ainda o direito de:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais do CEPA;

b) Participar na assembleia geral do
CEPA, em reunides, debates,
conferéncias, semindrios e outras
accoes e eventos que sejam levados
a cabo, visando a prossecugdo do
objecto social do CEPA;

c) Apresentar aos 6rgdos directivos,
sempre que entender ser do
interesse do CEPA, planos,
propostas e sugestoes sobre e para
o desenvolvimento das actividades
do CEPA;

d) Solicitar a sua exoneragio;

e) Ser informado das ac¢des e actividades
do CEPA.

Dois) Os membros, para além dos direitos
e deveres consagrados pela lei vigente em
Mogambique, tém ainda o dever de:

a) Aceitar desempenhar os cargos para
que forem eleitos, salvo motivo
justificado;

b) Tomar parte nas sessdes da assembleia
geral;

¢) Participar na realizacdo do objecto
social do CEPA, prestando a sua
colaboragio, de acordo com o seu
saber e experiéncia profissional,
desempenhando com zelo as tarefas
que lhe forem atribuidas;

d) Pagar pontualmente as quotas e outros
encargos definidos pelo CEPA;

e) Realizar com dedicag@o os trabalhos
que lhes forem confiados;

) Cumprir com as disposic¢des estatutdrias
e regulamentares;

g) Abster-se em realizar trabalhos ou
quaisquer acc¢des que possam
resultar em prejuizo a realizacdo
do objecto social ou dos interesses
do CEPA.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exoneracao dos membros)

Um) O membro efectivo que pretenda
exonerar-se dessa qualidade deverd comunicar
por escrito a assembleia geral, com pré-aviso
de trinta dias e desde que tenha previamente
liquidado qualquer divida contraida com o
CEPA durante o periodo em que tenha sido
seu membro.

Dois) Sem limitacao do direito de exonerag@o,
a assembleia geral poderd estabelecer outras
regras e condi¢des para o seu exercicio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Expulsao dos membros)

Um) Sdo expulsos do CEPA os membros
que:

a) Sejam condenados judicialmente pela
prética de crime doloso;

b) Com culpa grave violem os deveres
previstos na lei, estatutos,
regulamento e outras deliberacdes
tornadas publicas dos 6rgaos sociais
doCEPA, se afaltacometida, pelasua
natureza, gravidade e circunstancias
houver comprometido a ordem e
disciplina, mérito, prestigio e os
interesses do CEPA e mostrar que
o faltoso ¢ indigno de continuar a
ser membro;

c) Pratiquem actos injuriosos ou
difamatérios contra o CEPA e daf
resultem as consequéncias previstas
na alinea anterior;

d) Os membros que, sem motivo
justificado, deixem de pagar as
quotas por um periodo igual ou
superior a um ano, tendo sido
notificado para o efeito;

e) Os que ndo comparecerem, sem
motivo justificado, a trés reunides
consecutivas ou seis intercaladas,
dos érgdos a que pertencem e 0S
quais tenham sido regularmente
convocados.

Dois) A expulsdo prevista no nimero
anterior serd decidida em assembleia geral por
maioria de pelo menos dois tercos dos membros
do cepa.

Trés) Qualquer associado que for expulso
do CEPA perde todos os direitos adquiridos
enquanto membro.

CAPITULO 11T
Do regime patrimonial e financeiro
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Patriménio e administragao financeira)

Um) Os fundos préprios do CEPA serdo
constituidos com base em:

a) Joias e quotas pagas pelos seus
membros;

b) Todos os bens, mdveis ou imoveis,
adquiridos para o seu funcionamento
e instalag@o;

¢) Rendimentos provenientes dos seus
proprios bens;

d) Convénios, contratos, estudos ou
quaisquer outros ajustes firmados
com particulares, institui¢des
publicas ou privadas, nacionais,
estrangeiras ou internacionais;

e) Quaisquer subsidios, donativos,
herancas, legados, subvengdes
ou doacdes de entidades publicas
ou privadas, mogambicanas ou
estrangeiras, e todos os bens
que ao CEPA advierem a titulo
gratuito ou oneroso, devendo nestes
casos a aceitacdo depender da sua
compatibilizagdo com os fins do
CEPA.

Dois) As regras de utilizacdo de fundos
e as relacdes financeiras entre o CEPA e as
delegacdes ou representacdes, criadas ao
abrigo do nimero dois do artigo segundo
destes estatutos, serdo definidas no regulamento
interno.

Trés) O CEPA goza de plena autonomia
administrativa, patrimonial e financeira.

Quatro) Na prossecucio dos seus fins, o
CEPA pode:

a) Adquirir, alienar ou onerar, a qualquer
titulo, bens méveis ou imodveis;

b) Aceitar quaisquer doagdes, herangas ou
legados, sem prejuizo do disposto
na alinea b), do nimero um deste
artigo;

c) Contrair empréstimos e prestar
garantias, no quadro da optimizagao
e valorizagio do seu patriménio e da
concretizagdo dos seus fins;

d) Realizar investimentos e outras
aplicacdes financeiras em
Mocambique ou no estrangeiro.
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CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais do CEPA s@o:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcgio;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
do CEPA e é composta pela totalidade dos
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral,
tomadas em conformidade com a lei e com os
presentes estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Compete a assembleia geral:

a) Eleger e exonerar os membros da mesa
da assembleia geral, conselho de
direc¢ao e do conselho fiscal;

b) Aprovar e alterar os estatutos e o
regulamento interno e demais
regulamentos que entendam
convenientes, cuja deliberacdo
devera ser aprovada por maioria de
dois ter¢os dos membros votantes,
requerendo cumulativamente o voto
favordvel de pelo menos dois ter¢os
dos membros fundadores;

¢) Aprovar os programas de acg¢do e
or¢camentos de médio prazo e anuais
do CEPA;

d) Aprovar os relatérios anuais de
actividade e de contas do CEPA;

¢) Deliberar sobre os recursos de
decisdes tomadas pelo conselho
de direcgdo;

/) Deliberar sobre a expulsdo de membros
do CEPA nos termos do artigo
décimo primeiro dos presentes
estatutos;

g) Deliberar sobre proposta apresentada
pelo conselho de direccdo, de
constituicdo de patriménios iméveis
do CEPA, assim como 0s encargos
a eles inerentes;

h) Definir anualmente o valor da joéia e
quotas a pagar pelos membros;

i) Aprovar os simbolos e distintivos do
CEPA;

J) Deliberar sobre quaisquer questdes
que lhe sejam submetidas e que niio
sejam da competéncia dos outros
orgdos sociais do CEPA;

k) Deliberar sobre a extingdo do CEPA e a
liquidacdo do seu patriménio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncias e impedimentos
e um secretdrio. a mesa da assembleia geral
compete a organizacdo e direcgdo das sessdes
da assembleia geral.

Dois) Os membros da mesa da assembleia
geral sdo eleitos mediante proposta apresentada
por, pelo menos, dois membros fundadores do
CEPA, para um mandato de dois anos, podendo
ser reeleitos.

Trés) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral:

a) Convocar a assembleia geral por sua
iniciativa ou a pedido do conselho
de direc¢do ou de pelo menos
metade dos membros fundadores
ou efectivos;

b) Presidir as sessdes da assembleia
geral;

¢) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

d) Assinar as actas das sessdes da
assembleia geral.

Quatro) Compete ao secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas da assembleia
geral;

b) Praticar todos os actos de administra¢do
necessarios ao bom funcionamento
e eficiéncia da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano.

Dois) A assembleia geral redne-se
extraordinariamente por iniciativa do seu
presidente ou a pedido do conselho de direccio
ou pelo menos metade dos membros fundadores
ou efectivos.

Trés) A assembleia geral retdne-se em
primeira convocagdo com pelo menos dois
tercos dos membros fundadores e com os
membros efectivos que estiverem presentes.
caso o quérum necessario nao esteja reunido, a
assembleia geral reunir-se trés dias mais tarde.
em segunda convocatéria, com o quérum que
estiver presente.

Quatro) A assembleia geral é convocada
por carta, fax, correio electrénico ou qualquer
outro meio idéneo de comunicagdo, com uma
antecedéncia minima de quinze dias. Em caso
de reunido extraordindria, o prazo referido
anteriormente poderd ser reduzido para sete
dias.

Cinco) As deliberacdes da assembleia
geral sdo tomadas por maioria dos votos
presentes, salvo os casos que requeiram maioria

qualificada, incluindo os casos em que se requer
cumulativamente o voto favoravel dos membros
fundadores, tais como:

a) A alteragio dos estatutos;

b) A alteracio do regulamento interno;

c¢) A expulsdo de um membro do
CEPA;

d) A dissolucdo do CEPA.

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho de direccao)

Um) O conselho de direcgio € o 6rgdo de
direcgdo estratégica do CEPA e é composto
por trés membros com o mandato de dois anos,
podendo ser renovado por igual periodo.

Dois) O conselho de direc¢do € presidido por
um presidente, vice-presidente e um secretario.
Em caso de impedimento, o presidente serd
substituido na func@o pelo vice-presidente.

Trés) As deliberagdes do conselho de
direc¢do sdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes, cabendo a cada membro um
dnico voto.

Quatro) O presidente do conselho de
direc¢ado tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias do conselho de direc¢ao)

Compete ao conselho de direccdo a gestio
estratégica e a administracdo do CEPA,
especificamente, compete:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da assembleia geral;

b) Aprovar o quadro de pessoal, incluindo
os perfis e carreiras profissionais,
direitos e deveres, tabela de
remuneragdes e outros subsidios
e outra regulamentac@o interna do
CEPA;

¢) Elaborar e apresentar anualmente a
assembleia geral o relatério das
actividades e o balan¢o econémico
e financeiro de contas do exercicio,
bem como o programa e o0 orgamento
do ano seguinte;

d) Elaborar e submeter a assembleia geral
o plano estratégico e o respectivo
orcamento € a estratégia financeira
do CEPA;

¢) Decidir sobre os programas e projectos
em que o CEPA deve participar;

/) Adquirir, arrendar ou alienar mediante
prévio parecer favordvel do
Conselho Fiscal, os bens imdveis
que se mostrem necessdrios a
execucdo do objecto social, sem
prejuizo da observancia das
disposi¢des legais pertinentes;

g) Decidir sobre a admissdo de pessoal
administrativo do CEPA;

h) Apreciar e elaborar propostas de
alteracdo do regulamento interno, do
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regulamento disciplinar e de outra
regulamenta¢do interna do CEPA,
a serem submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do conselho de direc¢ao)

Um) O conselho de direc¢do reune-
se, ordinariamente, duas vezes por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu presidente ou a pedido de pelo menos
trés dos seus membros, sendo convocado através
de carta, fax, correio electrénico ou qualquer
outro meio idéneo para o efeito, com pelo menos
sete dias de antecedéncia, podendo o prazo ser
reduzido para trés dias em caso de reunides
extraordindrias.

Dois) As deliberagdes, pareceres, sugestoes
e informagdes dos membros do conselho de
direc¢@o, em cada sessdo, deverdo constar de
uma acta a ser rubricada por cada um dos seus
membros.

Trés) O regulamento interno e o regulamento
disciplinar definirdo as demais normas ao seu
bom funcionamento.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal € constituido por trés
membros eleitos pela assembleia geral.

Dois) O mandato do conselho fiscal é de dois
anos, renovavel uma vez.

Trés) O conselho fiscal designa de entre os
seus membros o presidente, que tem voto de
qualidade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do conselho fiscal)

Um) Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
do CEPA sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre os relatérios
técnicos e financeiros, contas
do exercicio e or¢amento para o
ano seguinte ou sobre as demais
matérias que lhes sdo cometidas
nos termos da lei, dos presentes
estatutos e outra regulamentagio
interna do CEPA.

Dois) O Conselho Fiscal poderd, no exercicio
das suas fungdes, solicitar a interven¢do de
uma sociedade revisora de contas, exterior
ao CEPA. A escolha desta sociedade contarda
com a colaboracdo do Conselho de Direccao
mediante procedimento a ser determinado por
regulamentagio propria.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Funcionamento do conselho fiscal)

O conselho fiscal reune-se ordinariamente
duas vezes por ano e, extraordinariamente,

sempre que necessario e mediante convocatdria
do seu presidente ou a pedido dos demais
membros do conselho fiscal ou do conselho
de direcgdo.

CAPITULO V
Da direccao executiva
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Direccao executiva)

Um) Sera contratado um(a) director(a),
podendo ou ndo ser um membro da associagio,
mas, sendo, para todos os efeitos, considerado(a)
empregado(a) do CEPA.

Dois) A decisdo do conselho de direc¢do sobre
a contratacio do(a) director(a) executivo(a) do
CEPA sera tomada por uma maioria simples de
votos dos seus membros, cabendo ao respectivo
presidente o voto de qualidade em caso de
paridade.

Trés) O(a) director(a) executivo(a) prestara
contas das suas actividades, directamente, ao
conselho de direc¢do, e em particular, ao seu
presidente, bem como aos outros 6rgaos sociais
da associacio.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Representacao)

O CEPA fica obrigado pela assinatura do seu
presidente do conselho de direc¢ao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissoluc@o ou extin¢do do
CEPA a assembleia geral reunird para decidir o
destino a dar aos bens e nomeard uma comissao
liquidatdria para proceder a liquidacdo do
mesmo nos termos prescritos na lei.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Simbolos e distintivos)

O CEPA terd simbolos e distintivos aprovados
pela assembleia geral, que serdo utilizados nos
termos preconizados no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Disposicao final e transitdria)
Em tudo que estiver omisso nestes estatutos
aplicar-se-4 em regime supletivo a legislagao
sobre a matéria em vigor em Mogambique.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Guyzel Investiments
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia onze de Setembro dois mil e treze,

foi registada sob NUEL 100424355, na
Conservatéria dos Registos de Nampula a
cargo de Macassute Lengo, mestre em Ciéncias
Juridicas e conservador superior, uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada,
denominada Guyzel Investiments Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o
socio: Ivo Patricio de Miranda, solteiro, de
nacionalidade indiana, natural de Dhau — MS,
portador do DIRE n.° 04IN00028721 S, emitido
pelos Servigos Provinciais de Migragdo de
Nampula, aos nove de Janeiro de dois mil e treze
e valido ate aos nove de Janeiro de dois mil e
treze, residente na cidade de Nacala a Porto,
provincia de Nampula, que se rege com base
nas cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio, Guyzel
Investiments Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede cidade de Nacala - A -Velha, provincia
de Nampula podendo por deliberagdo do seu
socio transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representac@o, onde e quando o sécio
achar necessario

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

O inicio e constitui¢do da sociedade é
a partir do registo com duragdo por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um)A sociedade tem por objecto o comercio
geral.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades financeiras, industriais e/ou
comerciais desde que deliberada em assembleia
geral e obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito é integralmente
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de cem por cento do
capital, pertecente ao socio Ivo Patricio de
Miranda.

ARTIGO QUINTO

Participacoes noutras sociedades, consoér-
cios, empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter parti-
cipacdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consércios ou agrupamento de
Empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participagdo.
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ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas para estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso doutros sécios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Um) Faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicag¢@o judicial duma quota.

Dois) Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacio judicial duma quota, podera a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo e a representagdo
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, ficam a cargo do sécio Ivo
Patricio de Miranda, desde ja é nomeado
administrador, com dispensa de cau¢do, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade, em todos os seus actos, contratos e
documentos.

Dois) A sociedade por deliberacdo social
podera constituir mandatarios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuracio.

Trés) A administracdo fica interdita de
praticar actos que contrarie o seu objecto social e
ndo pode obrigar a sociedade em letras de favor,
fianca, abonagdes e em créditos sem que haja
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Assembleia

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente por iniciativa do sécio, sendo uma
vez por ano para prestagdo, modificacdo do
balango e contas sem descurar da convocacéo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocacio para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias e
por meio de carta, e-mail e dirigida aosdcio.

ARTIGO DECIMO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacao ou reintegracdo do fundo

de reserva legal, serdo dividido pelo sdcio,
na propor¢io das suas quotas, e na mesma
propor¢@o serdo suportados os prejuizos se os
houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Alteracao do pacto, dissolucao da socie-
dade

A alterag@o do pacto social ou a dissolucao
da sociedade serd nos casos previstos na lei, e
af a liquidagdo, seguird os termos deliberados
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados,
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberag¢do dos sécios ou por
legislagdo vigente e aplicavel.

Nampula, doze de Setembro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Petroda Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia oito de Julho de dois mil e
treze, lavrada de folhas cento e dezoito a folhas
cento e dezanove do livro de escrituras avulsas
nimero quarenta, do Primeiro Cartério Notarial
da Beira, a cargo de Jodo Jaime Ndaipa, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notério
do referido cartdrio, a sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada Petroda
Mozambique, Limitada, transferiu a sua sede
da cidade de Tete, para cidade da Beira, sita
na Auto Estrada, no Bairro do Vaz, no talhido
nimero duzentos setenta e um, parcela, nimero
dezanove e , por conseguinte, o artigo primeiro
do pacto social, passou a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, na Auto-Estrada, no Bairro do
Vaz, no talhdo nimero duzentos setenta e
um, parcela, niimero dezanove, podendo

por deliberag@o dos sGcios abrir sucursais,
filiais, agencias ou qualquer outro tipo
de representacdo, bem como escritdrios
e estabelecimentos onde e quando julgar
conveniente.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, onze
de Julho de dois mil e treze. — A Técnica,

Jaquelina Jaime Nuva Singano Vinho.

Silva Menino — Servicos
de Assessoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de onze de Setembro de dois mil e
treze, da sociedade Silva Menino — Servigos
de Assessoria, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100415216, deliberaram a alteragao
do artigo segundo, objecto social e do artigo
sexto, geréncia, 0s quais passam a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de servicos de assessoria
comercial, desenvolvimento de modelos
de dinamiza¢@o comercial, estratégias de
comunicac¢io e marketing empresarial.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administracao serdo
nomeadas em assembleia geral, ficando
desde jd nomeadas como gerentes a
Marisa Cristina Duarte da Silva, nascida
em Portimao, Portugal, solteira e moradora
narua A.W. Balyly niimero setenta, Bairro
da Polana, Maputo, portador do Passaporte
n.° V122560 e a Ana Catarina da Costa
Menino, nascida em Leiria, Portugal,
solteira e moradora na rua A.W. Balyly
nimero setenta, Bairro da Polana, Maputo,
portador do Passaporte n.° V122562.

Dois) A sociedade fica vinculada com a
assinatura de apenas uma das gerentes.

Trés) Os soécios receberdao ou nao
remuneracido conforme deliberacdo em
assembleia geral.

Maputo, doze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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