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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em coépia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacdao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional Dos Registos E Notariado
DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Nicolau Jaime Cumbe, para efectuar a mudanga
do seu nome, para passar a usar o nome completo de Miguel Jaime
Cumbe.

Direccio Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 14 de Agosto
de 2013. — O Director Nacional, Carla R.B.Guilaze.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 9
de Maio de 2013, foi atribuida a favor de Afrisal do Mar, S.A, a Licenga
de Prospeccdo e Pesquisa n.® 5035L, vélida até 29 de Abril de 2018,
para ouro, no distrito de Lago, provincia do Niassa, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -12° 117 00.00’ 34° 42° 30.00”
2 -12° 11° 00.00’ 34° 45° 00.00”’
3 -12° 12> 30.00”° 34° 45° 00.00”’
4 -12° 12> 30.00° 34° 45° 15.00”
5 -12° 22> 00.00° 34° 45° 15.00”
6 -12° 22> 00.00” 34° 42° 45.00”
7 -12° 23 15.00” 34° 42’ 45.00”
8 -12° 23 15.00” 34° 44° 00.00”

Vértice Latitude Longitude
9 -12° 25° 30.00” 34° 44’ 00.00”
10 -12° 25 30.00” 34° 42’ 15.00
11 -12° 21’ 00.00*° 34° 42’ 15.00
12 -12° 21’ 00.00*° 34° 41’ 45.00
13 -12° 20’ 00.00*° 34° 41’ 45.00
14 -12° 20’ 00.00’ 34° 42’ 30.00”°
15 -12° 17" 30.00’ 34° 42’ 30.00°
16 -12° 17° 30.00° 34° 43’ 15.00
17 -12° 14> 30.00° 34° 43’ 15.00
18 -12° 14> 30.00’ 34° 42’ 30.00°
19 -12° 127 30.00° 34° 42’ 30.00°
20 -12° 127 30.00’ 34° 42’ 00.00°
21 -12° 117 30.00° 34° 42’ 00.00°
22 -12° 11”7 30.00° 34° 42’ 30.00°

Direc¢do Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em Maputo,
17 de Maio de 2013. — O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Governo da Provincia de Maputo

Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, I* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Governadora da Provincia de Maputo,
de 4 de Junho de 2013, foi atribuido a senhora Suzana Cristovao Cossa
Chadreque, o Certificado Mineiro n.° 6221CM, valido até 31 de Maio de
2015, para a extrac¢do de pedra de construcio, no distrito de Namaacha

provincia do Maputo com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 25 48> 15.00” 32° 16 00.00”
2 25 48’ 15.00” 32° 15° 30.00”
3 25 48> 00.00” 32° 15° 30.00”
4 25 48> 00.00”’ 32° 16 00.00”

Direc¢do Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em Maputo,
5 de Junho de 2013. — O Director Provincial, Castro José Elias.
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Governo da Provincia de Gaza

DESPACHO

Associacdo de Guardas de Chokwe- AGC, representada pelos cidadaos

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-

se que a associac@o prossegue fins licitos, determinados e legalmente

possiveis e que o acto da constitui¢cdo e os estatutos da mesma cumprem

Carlitos Julio Suto, Jodo Jaime Balate, Hermingarda Estela Samuel Zita,

Atalia Salvador Chirindze, Joaquim Américo Mabunda, Manuel Carlos
Chauque, Anita Muguambe, José Armando Baloi, Raul Albino Sitoe,
Jorge Pedro Nhassengo e Sebastido Fazenda Mujovo, com sede no

distrito de Chokwe, provincia de Gaza, requer o seu reconhecimento

como pessoa juridica, juntando ao periodo os estatutos de constitui¢do
e demais documentos legalmente exigidos para o efeito.

os requisitos fixados na lei, nada obstando ao relacionamento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no artigo 4 e non.° 1 do
artigo 5, da Lei n.° 8/91, de Julho, é reconhecida como pessoa juridica,
a Associag@o de Guardas de Chokwe — AGC.

Governo da Provincia de Gaza, em Xai-Xai, 17 de Setembro de 2012.

O Governador da Provincia, Raimundo Maico Diomba.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Iris Minerals, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100422603
uma sociedade denominada Iris Minerals,
Limitada.

Entre:

Primeiro. Serdar Karliev, de nacionalidade
inglesa, natural da cidade de Ashgabat, com
domicilio voluntdrio geral na cidade de
Maputo, Avenida Julius Nyerere nimero
quatro mil cinquenta e sete, portador do DIRE
n.° 11GB00047150J, emitido pelo Direc¢do
Nacional de Migracdo, aos vinte e oito de
Fevereito de dois mil e treze , valido até vinte €
oito de Fevereiro de dois mil e catorze;

Segundo. Teodoro Sidéneo Afonso Mas-
sango, de nacionalidade mogambicana, natural
da Cidade de Maputo, com domicilio voluntario
geral na Cidade de Maputo, Avenida Vinte e
Quatro de Julho, nimero mil duzentos e oitenta
e quatro, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110101769698C, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Maputo, aos vinte e
nove de Dezembro de dois mil e onze, e valido
até vinte e nove de Dezembro de dois mil e
dezasseis.

E celebrado e reciprocamente aceite o
contrato de sociedade por quotas de responsa-
bilidade limitada que se regera pelas cldusulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao social)

A sociedade adoptard a firma Iris Minerals,
Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA

(Sede social)

Um) A sociedade tera sua sede social em
Mocgambique,Cidade de Maputo, Distrito
Municipal Ka Mpfumo.

Dois) A sociedade poderd transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pais
por deliberacdo dossécios, bem como abrir
delegacdes, sucursais ou quaisquer formas de
representagdo comercial.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade terd por objecto social a:

a) Realizacdo de actividades de
prosperagio, pesquisa e explora¢do
minerais;

b) Realizacdo de actividades de
mineracao;

¢) Comércio a grosso e a retalho, com
comercializacdo de minérios e
associados;

d) Prestacgdo de servi,cos de:

i. Prosperagdo, pesquisa e exploragdo
minerais;

ii. Processamento, comercializacio
de minérios;

iii. Representacdo e agenciamento de
produtos e servicos nacionais e
estrangeiros.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd levar a cabo
outras actividades comerciais relacionadas com
o0 seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que estas transac¢des sejam legalmente
permitidas.

CLAUSULA QUARTA
(Duracao da sociedade)

A sociedade devera durar por tempo indeter-
minado.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

Um) O capital social totalmente subscrito e
realizado € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais:

a) Primeiro. Uma quota no valor
nominal de dezoito mil meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social;

b) Segundo. Uma quota no valor nominal
de dois mil meticais, correspo-
ndente a dez por cento do capital
social.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo com as leis aplicaveis
e mediante deliberacao da assembleia geral, por
entrada de capital, incorporagdo de reservas ou
por qualquer outrro meio.

CLAUSULA SEXTA
(Orgéos sociais e mandato)

Um) Sao 6rgdos da Iris Minerals, Limitada:
a) Assembleia Geral;
b) Administrador.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
sdo eleitos para um mandato de quatro anos
renovdveis por igual periodo.

CLAUSULA SETIMA
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios ou seus representantes legais.

Dois) A assembleia geral retine ordinaria-
mente uma vez por ano e sempre no primeiro
trimestre do ano civil para apreciar todos os
relatdrios de funcionamento da Iris Minerals,
Limitada, e extraordinariamente sempre que
necessdario e for solicitado pelo administrador
executivo.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas, em primeira convocatdria, por
maioria simples de votos dos sécios e, em geral,
em segunda convocatdria, com qualquer que for
o niimero dos presentes.

CLAUSULA OITAVA

(Administrador)

Um) A administracdo e uso da firma
ficardo a cargo de Serdar Karliev, que assinard
individualmente, somente em negdcios de
exclusivo interesse da sociedade, podendo
representd-la perante terceiros, inclusive
bancos.
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Dois) E vedado ao administrador o uso da
firma em negdcios estranhos aos interesses
da sociedade, ou assumir responsabilidade
estranha ao objecto social, seja em seu favor
ou de terceiro.

Trés) Fica facultado ao administrador,
actuando individualmente, nomear procurador,
para a pratica de um ou mais actos.

CLAUSULA NONA
(Cessao de quotas e direito de preferéncia)

A cessdo, total ou parcial, de quotas a
estranhos carece do consentimento da sociedade
e dos socios ndo cedentes, tendo a sociedade, em
primeiro lugar, e os socios, em segundo lugar,
o direito de preferéncia na aquisi¢cdo da quota
em alienag@o.

CLAUSULA DECIMA
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei comercial em vigor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo
com o Cddigo Comercial e demais legislagdo
aplicdvel em vigor em Mogambique

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Litigios)

Todos os litigios emergentes do presente
contrato serdo primeiramente resolvidos de
acordo com as regras de Arbitragem do Centro
de Arbitragem Conciliagdo e Mediacdo, por
um ou mais arbitros designados nos termos dos
respectivos regulamentos.

E, estando assim contratados assinam este
instrumento contratual em duas copias de igual
forma e teor e para o mesmo efeito.

Maputo, cinco de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Chapala Consultores
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Agosto de dois mil e treze,
foi efectuada a transformacio de comerciante
em nome individual com a firma Chapala
Consultores e Servigos, EI, em sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, com a denominag¢do Chapala
Consultores e Servigos, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o n.® 100420031, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

Hermenegildo Albino de Matos Chapala,
solteiro, maior, natural da Cidade de Tete,

de nacionalidade mocambicana, residente

nesta cidade de Tete, titular do Bilhete de

Identidade n.° 050039847N, de quatro de

Dezembro de dois mil e treze, emitido pelo

Servigos de Identificacao Civil de Maputo.

Por ele foi dito:

Que é Comerciante en nome individual cuja
firma € *“ Chapala Consultores, E.I” com Sede
na bairro Chingodzi, Estrada Nacional Nimero
Sete, nesta cidade de Tete, matriculado sob
o nimero 100397250, na Conservatéria do
Registo de Entidade Legais, Constituido em
onze de Junho de dois mil e treze.

Que pelo presente documento particular
transforma o comerciante em nome individual
em sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial.

Primeiro. Hermenegildo Albino de Matos
Chapala, solteiro, maior, natural da cidade de
Tete, de nacionalidade mo¢ambicana, residente
nesta cidade de Tete, titular do Bilhete de
Identidade n.° 050039847N, de quatro de
Dezembro de dois mil e treze, emitido pelos
Servicos de Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo. Hermenegildo Albino de Matos
Chapala Jinior, menor, natural de Chimoio,
de nacionalidade mocambicana, residente
na Cidade de Tete, residente nesta cidade de
Tete, titular da Cédula Pessoal com Assento
n.° 4799/2005, emitido na Conservatéria de
Chimoio, representado neste acto pelo seu
pai, Hermenegildo Albino de Matos Chapala,
solteiro, maior, natural da cidade de Tete de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
Cidade de Tete;

Terceiro. Richard Stefan Chukwa Chapala,
menor, natural de Chimoio, de nacionalidade
mogambicana, residente na cidade de Tete,
residente nesta cidade de Tete, titular da Cedula
Pessoal com Assento n.° 1316/2011, emitido
na Conservatéria de Chimoio, representado
neste acto pelo seu pai, Hermenegildo Albino
de Matos Chapala, solteiro, maior, natural da
cidade de Tete de nacionalidade mocambicana,
residente nesta cidade de Tete.

Por eles foi dito:

Pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
se rege pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Chapala Consultores e Servigos, Limitada, e
tem a sua sede no Bairro Chingodzi, Estrada
Nacional Ndmero Sete, cidade de Tete.

Dois) Por deliberag@o dos sdcios e mediante
autorizacdo, poderdo ser criadas delegacdes
ou qualquer outra forma de representacdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ainda ser confiada, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é criada por tempo indeterminado
sendo a data do seu inicio a do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto os seguin-
tes actividades:

Prestacdo de servicos nas dreas de
contabilidade, recursos humanos,
gestdo de stock, administragdo e
comércio geral com importagdo e
exportagdo, assisténcia técnica de
frios e informadtica.

Dois) A sociedade podera ainda, por acordo
dos sécios, dedicar-se a outras actividades
conexas ou complementares com as anteriores,
nomeadamente compra e aquisi¢do de
equipamentos, bens modveis e imdveis e
outros visando prossecu¢do dos objectivos
planeados.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas desiguais
distribuidos da seguinte forma:

a) um quota no valor nominal de quinze
por cento, equivalente a setenta e
cinco por cento pertencente ao socio
Hermenegildo Albino de Matos
Chapala;

b) um quota no valor nominal de dois mil
e quinhento meticais, equivalente
a doze virgula cinco por cento
pertencente ao sécio Hermenegildo
Albino de Matos Chapala Junior;

¢) um quota no valor nominal de dois mil
e quinhento meticais, equivalente
a doze virgula cinco por cento
pertencente ao socio Richard Stefan
Chukwa Chapala.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes até ao montante
provisional determinado pelas necessidades
do empreendimento, nos termos da legisls¢ao
em vigor.

Trés) A assembleia geral deliberard quando
e porque forma serdo realizados esses aumentos
podendo ser utilizados os lucros acumulados,
a incorporacdo dos fundos de reserva e os
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suprimentos, beneficiando os sécios do direito
de preferéncia na respectiva subscricio e na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO QUINTO

Suprimento

Naio sdo exigiveis suplementares de capital
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, mediante condi¢des a estabelecer
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo total ou parcial de quotas, € livre
entre os sécios, mas, em caso de alienagao total
ou parcial a terceiros, carece ainda do acordo
dos sécios do direito de preferéncia nessa
cessao na proporcao das respectivas quotas em
conjunto ou isoladamente.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao,
competéncia e vinculagao

Um) A Administracdo da sociedade ¢é
exercida pelo sécio Hermenegildo Albino de
Matos Chapala, que fica desde ja nomeado
Administrador, com dispensa de caugdo e com
remuneracdo fixa, deliberada em assembleia
geral.

Dois) Ao Administrador sera confiada a
gestdo didria da sociedade, passando a designar-
se por director-geral.

Trés) Compete ao administrador a
representa¢do da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para prossecugdo e
realizacdo do objecto social da sociedade e,
em particular, compete assegurar a sua gestao
corrente o seu director-geral.

Quatro) Compete ao director-geral promover
a execugdo das delibera¢des do conselho de
Administragao.

Cinco) A sociedade s se considera obrigada
pela assinatura de um administrador ou
dos respectivos representantes legais nos
termos e condicdes do respectivo mandato,
sendo bastante assinatura de um sé sécio se
representar o outro, ou de um representante do
administrador.

Seis) A sociedade poderd ainda constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
do artigo duzentos e cinquenta e seis da lei
comercial.

Sete) O administrador nao poderdo obrigar
a sociedade em quaisquer operagdes alheias ao
objecto social, nem conferir através de terceiros,
quaisquer garantias comuns ou cambiais.

Oito) Sob proposta da administracdo, a
assembleia geral poderd nomear um ou mais
directores-técnicos, mandatando o director-

-geral para a celebracdo dos respectivos
contratos com o pessoal nacional ou estrangeiro,
que se mostre necessario para executar as
actividades da sociedade com eficiéncia e
capacidade técnicas.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) Compete a assembleia geral decidir
sobre todas as grandes questdes relativas a vida
da sociedade.

Dois) A assembleia geral retine na sede social
em sessdo ordindria no decurso do primeiro
trimestre de cada ano ou, extraordinariamente,
quando formalmente convocada por qualquer
dos sdcios, representando a décima parte do
capital social, ou pelo pelo director-geral.

Trés) A convocagdo da assembleia geral,
salvo nos casos previstos na lei comercial, serd
efectuada pelo director-geral por carta registada,
com aviso de recepgdo, dirigida aos associados,
com antecedéncia minima de sete dias.

Quatro) Os sdcios poderdo acordar, por
escrito, ser esta a forma de deliberacao, sendo
dispensada a reunido de assembleia geral, salvo
se a deliberacdo importar a modificacdo dos
estatutos ou a dissolugdo da sociedade.

ARTIGO NONO
Aplicacao de resultados

A sociedade, uma vez deduzidos os
resultados, ou encargos e amortizagdes podera
dos lucros liquidos apurados em conformidade
com o balango aprovado, constituir as reservas
e fundos que assembleia geral deliberar, sendo,
porém, obrigatdrios a constitui¢do das seguintes
reservas e fundos:

Dez por cento para a reserva de
investimento e fundo social.

ARTIGO DECIMO
Responsabilidades

Um) A sociedade responde civilmente
perante terceiros pelos actos ou omissdes de
gestores e delegados destes, de acordo com a
lei geral.

Dois) Os titulares de qualquer 6rgio da
sociedade respondem civil e disciplinarmente,
perante esta, pelos prejuizos causados por actos
que constituam violagdes as disposicdes legais
ou estatutdrias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Anos financeiros

Um) Os exercicios fiscais corresponderdao
aos anos civis, devendo o balango e contas de
exercicios serem apresentados a assembleia
geral até ao fim do primeiro trimestre do ano
seguinte aquele a que se refere.

Dois) O primeiro ano financeiro comegard
excepcionalmente, na data da constitui¢do da

sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Subcontratacao

Unico. A sociedade poderd celebrar
contratos de associa¢do ou outros, incluindo
a subcontratagdo com entidades nacionais ou
estrangeiras para execucao das ac¢des no ambito
de objecto da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Morte

Um) Em caso da morte de algum dos sécios,
a sociedade podera continuar validamente a sua
existéncia com herdeiros do sécio falecido os
quais enquanto nao partilharem a quota herdada,
designardo, num prazo razoavel, qual dOentre
eles os representard em face da sociedade.

Dois) Na falta de designag¢do em prazo
razodvel, a geréncia designard qual o co-titular
que exercerd os direitos sociais em nome de
todos os co-proprietdrios, mediante notificagdo
dirigida a todos os co-titulares

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolugéao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei comercial ou por acordos dos
sécios.

Dois) A sociedade dissolve-se ainda por
deliberacdo dos sdécios.

Trés) Assembleia geral aprovard os termos
de adjudicagdo e partilha da sociedade.

Quatro) A sociedade dispord livremente
dos direitos que integram o seu patriménio
mobilidrio.

Cinco) Os bens e direitos que integram o
patriménio imobilidrio e os mdveis sujeitos a
registo observardo os termos e condicdes da
lei em vigor.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alteracoes aos estatutos

Unico: Carece dos acordos dos sdcios as
alteragdes aos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Lei aplicavel

Unico: A sociedade reger-se-4 em tudo
o que for omisso no presente estatuto, pela
lei comercial mocambicana aplicdvel, e pela
legislacdo geral vigente.

Esta conforme.

Tete, vinte e nove e de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Bandali Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e trés de Novembro do ano
dois mil e sete, lavrada a folhas cento e dezassete
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e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero I trago trinta e dois do Cart6rio
Notarial de Nampula, a cargo da notdria,
Zaira Ali Abudala, licenciada em Direito,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada entre, Ahmedali
Bandali Kanji e Zahid Ahmedali Bandali, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de, Bandali Comercial, Limitada, sendo uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicdvel no pais, com sede
na cidade de Nampula.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territrio nacional
ou no estrangeiro, de acordo com a deliberagao
tomada para esse efeito pela assembleia geral.

Trés) A representagcdo da sociedade no
estrangeiro podera ainda ser confiada, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal
a actividade de comércio a grosso e retalho,
importagdo e exportagao.

Dois) Adquirir participacdes em quaisquer
sociedades de objecto igual ou diferente,
associar-se com outras empresas em associagdes
legalmente permitidas, podendo de igual forma
alienar livremente as participagdoes.

Trés) adquirir, alocar ou alugar bens imdveis
ou moveis e constituir direitos sobre esses bens
em qualquer local do pais e do estrangeiro.

Quatro) Acordar com entidades estatais
ou governamentais quaisquer actividades
ou concessdes, relacionadas com o objecto
social.

Cinco) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto
principal.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e reducao
do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Ahmedali Bandaly Kanji;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Zahid Ahmedali Bandali.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminui¢do serd rateado pelos sdcios existentes
na propor¢ao das suas quotas, competindo
a assembleia geral deliberar como e em que
prazo deverd ser feito o seu pagamento quando
o respectivo capital ndo seja integralmente
realizado.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no paragrafo anterior,
poderd a sociedade deliberar, em assembleia
geral, a constituicdo de novas quotas até ao
limite do aumento do capital, oferecendo aos
sécios existentes a preferéncia na sua aquisi¢ao,
ou admitindo novos s6cios a quem serdo
atribuidos as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO

Cessao de quotas

Um) A cessdo, total ou parcial de quotas
entre os sécios € livremente permitido.

Dois) Fora dos casos abrangidos pelo
ndmero anterior, a transmissdo de quotas fica
dependente do consentimento da sociedade
prestado em assembleia geral.

Trés) O pedido de consentimento é feito
por escrito com a indicacdio do transmissario
e de todas as condi¢cdes de transmissdo. Na
convocatéria da assembleia serd sempre
indicado o alienante, o valor nominal das quotas
e ainda todas as condi¢des de transmissao.

Quatro) Caso seja prestado consentimento a
transmissao € atribuido aos sécios em primeiro
lugar de preferéncia na aquisicio da quota.

Cinco) O direito de preferéncia referido
no nuimero anterior deverdo ser exercidos na
mesma assembleia geral que deliberar sobre o
pedido de consentimento.

Seis) Se a transmissao for gratuita ou se nao
houver simulagio de valor, a aquisi¢do da quota
resultante do exercicio do direito de preferéncia
far-se-4 pelo valor da mesma, calculados nos
termos da lei.

CAPITULO I
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para deliberar
sobre o balanco e o relatério de contas do
exercicio, analisar a eficiéncia de gestao,
exonerar ou nomear corpos gerentes, definir a
politica empresarial a observar nos exercicios
subsequentes, pronunciar-se sobre qualquer
aspecto da vida da empresa que os sdcios
venham a propor.

Trés) As reunides da assembleia geral
realizar-se-do de preferéncia na sede da
sociedade e a sua convocacdo serd feita por
um dos sécios, por meio de carta, com aviso
de recepg¢do, expedida com antecedéncia de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem dos
trabalhos e os documentos necessarios a tomada
de deliberagdo.

Quatro) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagio ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas
nessas condi¢des as deliberagdes tomadas ainda
que realizadas fora da sede em qualquer ocasiao
e qualquer que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberagdes que
impliquem modificagdes do pacto social,
dissolu¢@o da sociedade, variagdes do capital
social, divisdo ou cessdo de quotas, que deverdo
ser tomadas em reunido previamente convocada
por meio de antincios, e em total conformidade
com a lei e estatutos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Representacao e votos

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragio, carta, telegrama, telefone, fax ou
pelos seus legais representantes, nomeados de
acordo com os estatutos.
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Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) Das reunides da assembleia geral serd
lavrada acta em que constem os nomes dos
socios presentes ou representados, capital de
cada um e as deliberagdes que forem tomadas
devendo ser assinada por todos os sécios ou seus
representantes legais que a ela assistam.

SECCAO II

Da administracéo

ARTIGO NONO
Administracao e representacao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por ambos os sécios, Ahmedali Bandali
Kanji e Zahid Ahmedali Bandali, que desde ja
sdo nomeados administradores.

Dois) A assembleia geral, bem como os
administradores por esta nomeada, por ordem
ou com autorizacdo desta, podem constituir
um ou mais procuradores nos termos e para
os efeitos da lei. Os mandatdrios podem ser
gerais ou especiais e tanto a assembleia-geral
como os administradores poderdo revoga-los
a todo o tempo, estes Ultimos mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia-geral quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracio a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucio do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos é
bastante a assinatura de um dos administradores
ou de um procurador especialmente constituido
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carece de aprovacdo da assembleia geral e a
realizar-se até Maio do ano seguinte.

Trés) Ouvida a administracdo caberd a
Assembleia Geral, decidir sobre a aplicacdo dos
lucros liquidos apurados, deduzidos de impostos
e das provisdes legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultado e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto se ndo encontrar realizadas nos
termos da assembleia geral para necessaria
reintegracdo, bem como a percentagem a ser
definida pela assembleia geral para constitui¢ao
de qualquer fundo de reserva especial.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeadamente pela assembleia
geral dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios
todos eles serdo liquidatérios, e concluida a
liquidacdo e pagos todos encargos o produto
liquido € repartido pelos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resolucao dos conflitos

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Pardgrafo tnico: Igual procedimento serd
adoptado antes de qualquer sécio requerer a
liquidacdo judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Em tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei de onze de Abril
de mil novecentos e um e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Nampula, aos vinte de
trés de Novembro do ano dois mil e sete. —
A Notdria, llegivel.

The Mozambique weeks, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada, sob NUEL 100420864, uma
sociedade denominada The Mozambique weeks,

S.A. que rege-se pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede,
objecto, capital e aumento do capital

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade constitui-se sob tipo de
sociedade an6nima, adopta a denominacdo de
The Mozambique Weeks, S.A., e tem durag¢do
indeterminada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Simoes da Silva numero treze, rés-do-chio,
bairro Central, Cidade de Maputo.

Dois) Nos termos legais, a sede podera ser
deslocada para qualquer outro lugar, dentro do
Pais. Nos mesmos termos, a sociedade podera
abrir ou encerrar filiais, empresas afiliadas ou
qualquer outra forma de representag@o social
em quaisquer pontos do territério nacional e

no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:
actividades de comunicagdo social, tais como,
jornalismos escrito, televisivo, radiofénico e
outros meios de comunicagio social; producio,
venda e distribuicao de material de comunicagdo
sociais, tais como, jornais, revistas, videos,
entre outros.

Dois) A sociedade, para o exercicio do seu
objecto, poderd desenvolver outras actividades
que sejam complementares ou subsididrias
da actividade principal, agindo por conta
propria ou em representacio de terceiros, quer
sejam nacionais ou estrangeiros, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd associar-se,
directa ou indirectamente com terceiros, em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitando concessdes, adquirindo
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos accionistas

e cumpridas as formalidades legais.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
totalmente realizado em dinheiro, é de cinquenta
mil meticais, dividido em cinquenta ac¢des, com
o valor nominal de mil meticais, cada uma.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado,
nos termos da lei.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozam do direito de preferéncia
na subscricdio das novas ac¢des, na propor¢ao
das acgdes que possuem, a exercer nos termos
da lei.

Trés) Se algum accionista, a quem couber
direito de preferéncia, ndo quiser subscrever
a importancia que lhe deve caber, esta serd
dividida por outros accionistas, na propor¢ao
das suas participacdes.

CAPITULO II

Do accionista remisso, ac¢oes,
transmissao das acc¢oes, acgoes
e obrigacoes proprias

ARTIGO SEXTO
(Accionista remisso)

Um) Quando algum accionista ndo efectuar,
nos prazos estipulados, o pagamento das
quantias devidas pela subscricdo de accdes,
a sociedade avisd-lo-4 de imediato para que
proceda ao pagamento dentro de trinta dias,
acrescido de juros de mora a taxa de seis por
cento ao ano.

Dois) No caso de o pagamento ndo ser
efectuado neste prazo, o accionista perdera, a
favor da sociedade, as suas ac¢des ou aquelas
a que tem direito de preferéncia sobre elas,
sem prejuizo desta ainda lhe poder exigir a
importancia em falta e de guardar para si as
entradas j4 feitas.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acg¢des sao ordindrias.

Dois) As ac¢des sdo nominativas e registadas,
nos termos previstos na lei.

Trés) A titularidade das ac¢des constard do
livro de registo de ac¢des existente na sede da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao das acc¢oes)

Um) A transmiss@o de ac¢des bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos

sobre as mesmas, carecem do consentimento da
sociedade, dada por deliberacio da Assembleia
Geral. Na cedéncia das acgdes, a qualquer titulo,
a sociedade, em primeiro lugar, e os outros
accionistas, em segundo, gozam do direito de
preferéncia.

Dois) O accionista que pretenda alienar acgdes
deve comunicar ao Conselho de Administragao,
por carta registada com aviso de recep¢do, com
indicacdo precisa do adquirente e de todas as
condicdes da transaccao projectada.

Tré€s) Compete ao Conselho de Administragdo
transmitir a comunicagdo aos outros accionistas,
no prazo de quinze dias, a contar da data da
recep¢ao da comunicagao.

Quatro) O siléncio da sociedade e dos outros
accionistas durante sessenta dias, contados a
partir da data da recep¢do da comunicacio a
que se refere o numero anterior, faz caducar o
direito de preferéncia correspondente.

Cinco) Exercido o direito de preferéncia, o
accionista efectuard, no prazo de quinze dias, a
transmissao das acc¢des para o preferente.

Seis) Havendo mais de um accionista a
exercer o direito de preferéncia, proceder-se-a
ao rateio, na propor¢ao das ac¢des de que cada
um seja titular.

ARTIGO NONO
(Accoes e obrigacdes proprias)

A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des e obrigagdes proprias, realizando
sobre estes titulos ou outros que venha a deter, as
operagdes que forem consideradas convenientes
aos interesses da sociedade.

CAPITULO 111

Das prestacoes suplementares
e suprimentos

ARTIGO DECIMO
(Prestacdes suplementares)
Nao serdo exigiveis, aos accionistas, presta-
¢des suplementares de capital.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas poderdo conceder a sociedade
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral dos accionistas.

CAPITULO IV
Da Assembleia Geral de accionistas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias e convocacao)

Um) A Assembleia Geral € a reuniao maxima
dos accionistas sendo, as suas deliberagdes,
vinculativas para toda a sociedade, quando
devidamente tomadas.

Dois) Competem a Assembleia Geral
de accionistas todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei bem como os seguintes
poderes:

a) Eleger os membros da sua Mesa da
Assembleia Geral;

b) Deliberar sobre a criagdo de acgdes
preferenciais;

¢) Deliberar sobre a dissoluc@o, liquidagdo,
partilha da sociedade;

d) Deliberar sobre a chamada e a
restituicdo de suprimentos;

e) Deliberar sobre a propositura ou
nao de quaisquer ac¢des contra
os Administradores e ou contra o
Director-Geral, bem como contra
o Fiscal Unico;

/) Deliberar sobre os planos anuais e
plurianuais por que se norteard a
actuagdo da sociedade e definir
os instrumentos e objectivos a
promover e alcancar pela mesma.

Trés) A Assembleia Geral serd convocada
nos termos da Lei e retdne-se, em principio
na sede social, podendo outro local ser aceite,
mediante concordancia dos accionistas e desde
que ndo contrarie a Lei.

Quatro) A Assembleia Geral retine-se em
sessdo ordindria, no primeiro trimestre de cada
ano.

Cinco) A Assembleia Geral poderd reunir-se,
em Assembleia Geral extraordindria, desde que
cumpridas as formalidades legais.

Seis) Os accionistas poderdo fazer-se
representar nas assembleias nos termos
legalmente permitidos.

Sete) A convocatéria da Assembleia Geral,
serd feita de acordo com os termos legalmente
previstos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Quérum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida e podera validamente
deliberar, em primeira convocag¢io, quando
estiverem presentes ou representados accionistas
titulares de, pelo menos, setenta e cinco
por cento do capital social e, em segunda
convocacio, qualquer que seja o nimero dos
accionistas presentes ou representados.

Dois) Dependem da deliberagido dos
accionistas em Assembleia Geral em que
estejam representados setenta e cinco por cento
do capital social, os seguintes actos:

a) Alteragdo ou reforma dos estatutos
da sociedade, em matérias que nio
sejam da competéncia do Conselho
de Administragdo;
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b) Eleicdo dos titulares dos 6rgdos
sociais;

¢) Aquisi¢do de participagdes sociais em
outras sociedades e de outros bens
a terceiros;

d) A contratagdo e concessdo de
empréstimos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direito a voto e votacao)

Um) Tem direito a voto todo o accionista
que seja titular de, pelo menos, cinco ac¢des,
cujo valor esteja integralmente pago, salvo
disposi¢do em contrario.

Dois) Os accionistas que ndo possuirem
nimero minimo das ac¢des referido no nimero
anterior podem agrupar-se de forma a completa-
lo, devendo, neste caso, fazer-se representar
por um s6 deles, cujo nome serd indicado e
carta dirigida ao Presidente da Mesa, com as
assinaturas de todos reconhecidos por notario e
por aquele recebido até ao momento da abertura
da sessdo.

Trés) A votacdo serd efectuada pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa, excepto
quando respeite a elei¢cdes ou a deliberagdes
relativas a pessoas certas ou determinadas, casos
em que serdo efectuadas por escrutinio secreto,
se a Assembleia nao deliberar previamente
adoptar outra forma de votagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Representacao dos accionistas
e suspensao da reuniao)

Um) Os accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-fo representar nas Assembleias
Gerais pelas pessoas fisicas para este efeito
designadas, mediante simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa e por este recebida até dois
dias antes do inicio da sessdo.

Dois) Os accionistas com direito a voto
podem fazer-se representar nas Assembleias
Gerais por outro accionista com direito a voto,
mediante simples carta, correio electrénico,
telegrama ou felex dirigidos ao Presidente da
Mesa e por este recebida até dois dias antes da
data fixada para o inicio da sessao.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao.

Quatro) Os documentos de representacdo
legal, nos termos do nimero anterior, devem
ser recebidos, no prazo previsto no nimero um,
pelo Presidente da Mesa.

Cinco) Compete ao Presidente da Mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representacdes, segundo o seu prudente
critério.

Seis) Quando a Assembleia Geral esteja em
condicdes legais de funcionar, mas ndo seja
possivel, por qualquer motivo, dar-se-a inicio
aos trabalhos, ou tendo dado inicio e eles ndo
possam, por qualquer circunstancia concluir-
se, serdo os mesmos adiados ou suspensos,
consoante os casos, até ao dia, hora e local que
forem no momento indicados e anunciados pelo
Presidente da Mesa sem que haja de observar-se
forma restrita para publicac?o, lavrando-se tudo
na competente acta.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente, um vice-presidente, eleitos
entre os accionistas, e um secretario, para cada
triénio, sendo permitida as suas reeleicdes.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e, na sua auséncia ou
impedimento, ao vice-presidente, para além
de outras atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pela Lei e pelos presentes estatutos, convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
conferir posse aos membros do Conselho de
Administracdo e ao Fiscal Unico.

CAPITULO V
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao da Administracao)

A administragio e representagdo da sociedade
compete a um Conselho de Administracao
composto por até cinco membros eleitos na
primeira Assembleia Geral de accionistas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Reuniao do Conselho de Administracao
e convocacao)

Um) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administragdo eleito convocar e dirigir as
reunides do Conselho e promover a execucdo
das deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Dois) O Conselho de Administragio reunir-
se-4, pelo menos, uma vez por trimestre e sempre
que convocado pelo respectivo Presidente, por
sua iniciativa ou por iniciativa de, pelo menos,
dois administradores.

Trés) As convocagdes deverdo ser feitas por
escrito e de forma a serem recebidas com um
minimo de vinte e cinco dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
este prazo seja dispensado pelo consentimento
unanime dos administradores. A convocatdria
deverd incluir a ordem de trabalho, bem como
ser acompanhada de todos os documentos
necessdrios a tomada de deliberagdo, quando
for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo efectuadas, em principio,
na sede da sociedade, podendo realizar-se
noutro local do territério nacional ou por meio
de mecanismos sofisticados de comunicagao,
desde que a maioria dos administradores o
aceite.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quorum, representacao e delegacao)

Um) Para que o Conselho de Administracéo
possa deliberar devem estar presentes ou
representados a maioria simples dos seus
membros.

Dois) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados, tendo o Presidente voto de
qualidade.

Trés) Qualquer administrador poderd fazer-se
representar na reunido por outro administrador,
mediante carta, correio electrénico, telegrama
ou telex dirigidos ao Presidente, mas cada
instrumento de mandato néo poderd ser utilizado
mais de uma vez.

Quatro) O Conselho de Administracdo
podera delegar num dos administradores, que
terd a categoria de administrador delegado,
ou num director-geral, certas matérias de
administragdo, designadamente, a gestdo didria
da sociedade.

Cinco) O Conselho de Administracao devera
fixar expressamente os limites da delegagdo
referida no nimero anterior.

Seis) O Conselho de Administragdo ou
o Administrador delegado poderdo nomear
procuradores da sociedade para a pritica
de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Os administradores representam a
sociedade em juizo e fora dele e tem todos os
poderes necessdrios para a gestdo da sociedade
no ambito da prossecucdo do seu objecto
social.

Dois) Sdo da competéncia do Conselho
de Administragdo, para além das demais
competéncias fixadas por lei, as seguintes:

a) Exercer os mais amplos poderes de
gestdo dos negdcios sociais da
sociedade, com as competéncias
que por Lei e por estes estatutos lhe
sdo conferidas e bem assim as que

a assembleia nele delegar;
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b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, operar bens méveis
ou imoveis da sociedade;

¢) Tomar ou dar por arrendamento, bem
como alugar quaisquer bens ou
parte dos mesmos;

d) Abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo da sociedade;

) Constituir mandatarios para, em nome
da sociedade, praticar os actos
juridicos previstos no instrumento

do respectivo mandato.

Trés) Os administradores serdo, sempre,
pessoalmente responsdveis pelos actos que
praticarem no desempenho das suas fungdes,
respondendo perante a sociedade e/ou perante
os accionistas pelo estrito camprimento do seu

mandato.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pelas assinaturas
de dois administradores.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador delegado,
pelo director-geral, ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

CAPITULO VI
Da fiscalizacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Fiscal Unico)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais
serd exercida por Fiscal Unico eleito pela
Assembleia Geral.

Dois) As atribuicdes e competéncias do
Fiscal Unico e os seus direitos e obrigagdes sdo

os que resultam da lei.
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Emissao de obrigacoes)

A sociedade poderd emitir obrigagdes
obedecendo a legislagdo aplicdvel.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Disposicoes gerais)

Um) Eleicdo para os cargos sociais

a) O Presidente, o vice-presidente, o
secretdrio da Assembleia Geral
e os membros dos Conselhos de
Administragio e o Fiscal Unico
sdo eleitos pela Assembleia Geral,
sendo reeleitos por uma ou mais
vezes;

b) O mandato para o exercicio de fungdes
dos cargos referidos no nimero
anterior, tem a duracdo de trés anos,
contados a partir da data da tomada
de posse;

c) A eleicdo, seguida de posse, para
novo mandato, mesmo que nao
coincida rigorosamente com o
termo do periodo precedente, faz
cessar os mandatos dos membros
anteriormente em exercicio. Porém,
sempre que a nova elei¢do, ou
respectiva tomada de posse, ndo
se realize antes do fim do periodo,
considera-se prorrogado até a posse
dos novos membros, o periodo de
exercicio anteriormente em curso;

d) Se qualquer entidade eleita para fazer
parte do Conselho de Administragdo
e da Fiscalizagdo, ndo entrar em
exercicio sessenta dias subsequentes
aeleicao, por facto imputavel a essa
entidade, caducara automaticamente
o respectivo mandato.

Dois) Remuneragdes:

As remuneragdes dos administradores,
bem como dos restantes membros
dos 6rgios sociais, serdo fixadas, de
acordo com as respectivas funcdes,
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, a demonstragdo de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
-se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciacdo da
Assembleia Geral, no periodo legal.

Trés) Os lucros que resultarem do balanco
apurados em cada exercicio da sociedade terdo,
depois de tributados, a seguinte aplicagdo, salvo
deliberacdo contrdria da Assembleia Geral:

a) Cinco por cento serd integrado ao
fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

b) O remanescente constituird o dividendo
a distribuir pelos accionistas, nos
limites das suas ac¢des.

Quatro) A Sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na Lei ou mediante deliberagido
da Assembleia Geral.

Cinco) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugio da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
nos termos da lei.

Seis) Na primeira Assembleia Geral que se
realizar apés a constitui¢do da sociedade, serdo
eleitos os 6rgdos sociais.

Maputo, vinte e oitro de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Associacao de Guardas
de Chokwe — AGC

CAPITULO 1

Da denominacéao, natureza, sede,
duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, ambito, duracao e sede)

Um) A associa¢do denomina-se Associagcdo
de Guardas de Chokwe, e usa a sigla AGC, com
sede em Chokwe e de ambito provincial.

Dois) A AGC ¢ constituida por tempo

indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A AGC ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, autonomia

administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A AGC tem como objectivos:

a) Apoiar os seus membros na formagdo
profissional;

b) Zelar pelo bem-estar dos seus mem-
bros;

c¢) Estabelecer contactos com organismos
nacionais ou internacionais sempre
que isso releve um contributo
para a melhoria dos objectivos da
associagao;

d) Filiar-se outras associacdes ou
organizagdes nacionais ou
internacionais que prosseguem

fins similares aos AGC.

ARTIGO QUARTO

Um) Podem ser membros da AGC todo o
cidaddo mogambicano, desde que aceitem o
programa e estatutos da associag@o.

Dois) Podem ser também membros da
AGC todas as pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras, desde que se
candidatem ao conselho de direccao.
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ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

Os membros da AGC agrupam-se nas

seguintes categorias:

a) Membros fundadores sao aqueles
que participam directamente na
iniciativa da criacdo da AGC ou
os que se tenham inscrito como
membros a data da realizagdo da
Assembleia Geral constituinte;

b) Membros Efectivos sao os que
tiveram feito a sua inscri¢do e forem
aprovados depois da Assembleia
Geral constituinte.

¢) Membros honordrios sdo pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeira aquém a Assembleia
Geral atribua tal distin¢do pelos
préstimos relevantes que deram a
associagao.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a)Participar nas actividades da AGC
e reunides que tenham sido
convocados;

b) Frequentar a sede e ou delegacdes,
utilizando os servigos nos termos
regulamentares;

c¢) Eleger e ser eleito para 6rgaos sociais
da AGC;

d) Apreciar votar nas deliberagoes da
Assembleia Geral;

e) Acompanhar e ser informado sobre o
funcionamento da AGC;

f) Propor a admissdo de novos
membros;

g) Demitir-se, quer dos cargos a que tiver
sido eleito, quer da prépria AGC,
mediante carta dirigida a direc¢@o;

h) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral extraordindria nos termos
regulamentares; e

i) Recorrer para Assembleia Geral, das
penas de suspensio ou exclusdo que
lhe tiver sido aplicada, bem como
de outras que achar sido injustas.

ARTIGO SETIMO
(Deveres membros)

Sao deveres do membros:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias e regulamentes da
AGC,;

b) Acompanhar o funcionamento da
AGC e chamar ateng@o aos 6rgaos
da mesma, das irregularidades
que possam existir de que tenha
conhecimento;

¢) Reger a sua participagido na AGC pelos
estatutos, regulamentos e demais
legislagdo em vigor no pais;

d) Participar assiduamente nas reunides
dos orgdos de que fazem parte
e em todas as actividades do
funcionamento da AGC;

e) Desempenhar com zelo o cargo para
que for eleito;

/) Contribuir para o prestigio e progresso
da AGC;

g) Prever e valorizar o patriménio da
AGC;

h) Pagar pontualmente as suas quotas; e

i) Manter fidelidade aos principios
fundamentais da AGC.

ARTIGO OITAVO
(Perda da qualidade de membro)
A qualidade de membro da AGC perde--se
mediante a:

a) Declaragdo expressa de rentncia;

b) Falta de pagamento de quotas por um
periodo igual ou superior a seis
meses sem qualquer justificacio;

c) Pratica repetidamente de actos que
violam gravemente os dispositivos
estatudrios ou que de certo modo
ponham em causa o bom nome da
associagao;

d) Exclusao.

CAPITULO 111

Dos recursos financeiros
e patrimoniais

ARTIGO NONO
(Recursos financeiros)

Os recursos financeiros provém de:
a) Joias e quotizacio de membros;
b) Donativos; e
c) Outras receitais legalmente permi-
tidas.
ARTIGO DECIMO
(Patriménio)

Constitui patriménio da AGC os bens
moveis e imdveis adquiridos ou doados pela
associagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgao sociais)
Um) S@o 6rgdos sociais da AGC:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢do;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é 6rgdo supremo
da associacdo, sendo constituida por todos os
membros dos seus direitos estatudrios.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um vice-presidente
e por secretdrio eleitos pela Assembleia Geral
por mandato de trés anos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se uma
Vez por ano.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
pelo Presidente da Mesa, com antecedéncia
minima de quinze dias, devendo a convocatdria
ser feita através do telefone, carta registada ou
Radio Comunicatério com aviso de recep¢ao,
onde constard a agenda, a hora, dia e o local da
realizacdo dos trabalhos.

Cinco) Em caso de urgéncia € inadmissivel a
convocacio com a antecedéncia inferior acima
mencionada, desde que haja consentimento
dos membros.

Seis) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida se a hora marcada para
o inicio da sessdo se acharem presentes na sala
de trabalhos, pelo menos, mais de metade dos
membros.

Sete) As distribuicdes da Assembleia Geral
sdo tomadas pela maioria absoluta de votos
exceptuando as relativas alteracdes dos estatutos
e da dissolug@o da assembleia que exigem um
quarto de votos dos membros presentes e de
todos respectivamente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncias da Assembleia Geral)

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger e destruir os membros dos
orgdos sociais;

b) Aprovar anualmente as linhas gerais
de actividades apresentadas pelo
conselho de direc¢do, bem como
o respectivo parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Apreciar e deliberar sobre o relatério de
contas apresentadas pelo Conselho
de Direcgao, bem como o respectivo
parecer do Conselho Fiscal;

d) Provar as alteracdes de estatutos e
regulamento interno;

e) Participar a admissdo de novos
membros e deliberar sobre a
exclusdo de membros;

/) Fixar o valor da jéia e de quotas
mensais;
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g) Deliberar sobre a alteragdo dos
estatutos, bem como da dissolucdo
da associacdo;

h) Reconhecer a quantidade de membros
honorérios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho de direccao)

Um) O Conselho de Direcgdo é o 6rgao
de gestdo e administracdo de associagio
sendo composta por um Presidente, dois
vice-presidentes, um secretdrio e por um
tesoureiro.

Dois) O Conselho de Direc¢do reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por més € um nimero
ilimitado de sessdes extraordinarias.

Trés) As deliberagcdes do Conselho de
Direcg¢do sdo tomadas por maioria simples
de votos, em caso de empate, o Presidente de
direc¢do usard o direito de desempate pelo voto
de qualidade.

Quatro) Tem o mandato de trés renovaveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias dos Conselho de Direcc¢ao)

Um) Apresentar, anualmente a Assembleia
Geral até trinta e um de Dezembro de cada
ano, o plano de actividades e o orgamento para
0 ano seguinte, bem assim até vinte e oito de
Fevereiro, o relatdrio de actividades, balanco e
contas do ano anterior.

Dois) Dar execugao do plano de actividades
e as deliberacdes da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal ¢ um 6rgdo de
fiscalizagdo das actividades da associacio,
sendo composta por um Presidente, um Vogal
e um Relator.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
trimestralmente e as suas deliberagdes sdo
tomadas por maioria simples de votos.

Trés) Tem o mandato de trés anos reno-
vaveis.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Sdo competéncias do Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas e fiscalizar o
cumprimento das deliberagdes da
Assembleia Geral; e

b) Dar parecer sobre o relatério, balango
das contas do exercicio e programa
de actividades.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A dissolucdo da AGC serd deliberada
em sessdo da Assembleia Geral convocada
especificamente para o efeito.

Dois) Na mesma sessao, sera eleita uma
comissdo para apurar os bens existentes aos
quais serdo entregues a uma associa¢ao similar
ou uma institui¢do de beneficéncia social.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, observar-se-a a legislagdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

Xai-Xai, sete de Setembro de dois mil e
treze. — O Governador da Provincia, Raimundo
Maico Diomba.

HR Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100393751,
uma sociedade denominada HR Consultoria,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Helena Maria de Santos Remisio, solteira maior
de nacionalidade portuguesa, portadora
do DIRE n.° 11PT00039973 emitido em
Maputo, pela Direccao Nacional de Migrag@o
de Maputo, vélido até vinte e nove de Agosto
de dois mil e treze.

Pelo presente contrato particular constitui
uma sociedade unipessoal que se regerd pelo
seguinte contrato.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag¢do HR
Consultoria — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Armando Tivane
namero trezentos e setenta e trés, decimo sétimo
Direito, cidade de Maputo, podendo abrir
filiais, sucursais, delegagcdes e outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A suaduragdo € por um tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O objecto da sociedade consiste na actividade
de prestacdo de servigos de consultoria e estudos
de projectos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, é de vinte mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro, e corres-
pondente a uma quota pertencente a Helena
Maria de Santos Remisio.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragao e geréncia da sociedade
pertencerd a socia Helena Maria de Santos
Remisio desde ja nomeada administradora,
podendo ou nao auferir remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contrato pela assinatura da administradora.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com objecto
diferente do seu e em sociedades reguladas por
leis ou em agrupamentos de empresas.

Maputo, trés de Setembro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Sunco Automotive Moz,
Import & Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria dos Registos
e Entidades Legais sob o NUEL 100418061
uma sociedade denominada Sunco Automotive
Moz, Import & Export Limitada,

Entre:

Houan Lin, solteiro maior, natural da china,
residente na cidade de Maputo, Avenida
Eduardo Mondlane nimero mil oitocentos
e sessenta , primeiro andar acidentalmente
nesta cidade, portador do Passaporte
n.° G30164657, emitido pela Direccao
Nacional de Migracdo da China aos vinte e
um de Marco do ano dois e sete em China;

Xiaojing Yu, solteira maior, natural da China,
residente na na cidade de Maputo, na avenida
Eduardo Mondlane, nimero mil oitocentos
e sessenta, primeiro andar, acidentalmente
nesta cidade, portador do Passaporte
n.° G21846607, emitido pela Direc¢do
Nacional da China aos vinte oito Outubro
do ano dois mil e dez em China.
Constituem entre si uma sociedade de

responsabilidade limitada que reger-se-a pelos

seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Sunco
Automotive Moz, Import & Export Limitada,
a sua sede na cidade de Maputo na Avenida
Eduardo Mondlane nimero mil oitocentos e
sessenta bairro Central.

Podendo por deliberagio da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e
fora do pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebrag@o do presente contrato.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Comércio de viaturas e pecas sobressa-
lentes;
b) Prestagdo de servigos diversos;
¢) Industria e comércio com importagdo
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade, bem como
exercer outras actividades subsididrias ou
conexas as principais.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais.
Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a sdcia Xiaojing Yu equivalente
acinquenta por cento, e a outra quota de dez mil
meticais correspondente ao s6cio Houan Lin
equivalente a cinquenta por cento do capital
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisado e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade , nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidirda sua alienagdoa queme pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administracdo, gestdo da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida pelo sécio Houan
Lin, que desde ji fica nomeado gerente, com
dispensa de caugdo, bastando a sua assinatura,
para obrigar a sociedade.

Dois) O/s gerente /s tem plenos poderes para
nomear mandatdrio/s a sociedade conferindo, os
necessarios poderes de representacao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano para
apreciacio e aprovacdo do balanco e contas
do exercicio findo e reparticio de lucros e
perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-

se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer
assunto que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa da caucdo, podendo estes
nomearem seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislag@o aplicavel na Republica
de Mogambique.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sjmoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria de Registos de
entidades Legais sob o NUEL 100420465 uma
sociedade denominada Sjmoz, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Soénia Marina Lobo Ying, de nacionalidade
mog¢ambicana, casada, residente em
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110103991956P, vilido até dois de
Marco de dois mil e quinze;

José Anibal Pinto D’ Almeida, de nacionalidade
moc¢ambicana, casado, residente em
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101003991940C, vitalicio.

Que se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Sjmoz, Limitada, é constituida para durar
por tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data

da escritura de constitui¢do, uma sociedade por

quotas de responsabilidade limitada, de direito
mocambicano, regida pelos presentes estatutos,
bem como pela demais legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimentos e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Dom Jodo de Castro,
ndmero trezentos e vinte e um , casa nove.

Dois) Mediante deliberacdo da
administrac@o, a sociedade poderd transferir
a sua sede, assim como criar, transferir ou
encerrar, estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo, em qualquer parte do territrio
nacional.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servigos de assessoria e consultoria
cientifica, técnica e similares, nomeadamente na
area de avaliagdo e gestdo de risco, bem como
actividades conexas.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do seu objecto social.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes)

Mediante prévia deliberacdo dos sécios, é
permitida a sociedade a participa¢do em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO I

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Sénia
Marina Lobo Ying;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio José
Anibal Pinto D’ Almeida.
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ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberacido da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagéo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na proporg¢do das participacdes sociais de que
sejam titulares, a ser exercido nos termos
gerais.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e oneragao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
entre os sécios ndo depende do consentimento
da sociedade.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas
a terceiros depende sempre do consentimento
da sociedade, concedido por deliberagido
da assembleia geral e fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
em primeiro lugar, e dos demais s6cios, em
segundo lugar, nos termos do presente artigo,
bem como do artigo décimo primeiro, dos
presentes estatutos.

Trés) Para efeitos dos disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a sua
quota ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento, indicando
a identidade do adquirente, o preco e as demais
condi¢des acordadas em relagdo a cessdo de
quota em causa, nomeadamente, as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas e
a data prevista parta a realizacao da cess@o.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de quarenta e
cinco dias, a contar da data da recepcdo do
mesmo, entendendo-se que a sociedade consente
na transmissao, bem como renuncia ao exercicio
do direito de preferéncia, caso ndo se pronuncie
dentro do referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessdo, total ou parcial, de
quotas, nao pode ser subordinado a quaisquer
condigdes, considerando-se como inexistentes as
que venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o consentimento
quanto a cessdo, total ou parcial de quotas,
a respectiva comunicacdo dirigida ao s6cio
incluird mengao relativa ao exercicio do direito
de preferéncia por parte da sociedade ou,
alternativamente, proposta de amortizagdo da
quota.

Sete) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizag@o da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A cessdo, total ou parcial de quota, para
a qual o consentimento tenha sido solicitado,
torna-se livre:

a) Se a comunicagdo da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacao;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
noventa dias seguintes a sua
aceitacdo, por parte do sécio
cedente;

¢) Se a proposta da sociedade nio abranger
todas as quotas para cuja a cessdo
o socio tenha, simultaneamente,
solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade ndo
oferecer uma contrapartida, em
dinheiro, igual ao valor resultante
do negécio encarado pelo sécio
cedente, salvo se a cessao for
gratuita ou se a sociedade provar
ter havido simulacao do valor, caso
em que deverd oferecer o valor real
da quota, calculado nos termos
previstos pelo artigo mil e vinte e
um, do Cédigo Civil, com referéncia
ao momento da deliberacéo sobre o
consentimento; €

e) Se a proposta incluir diferimento do
pagamento, e ndo for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer oneragdo de quota, em
garantia de quaisquer obrigacdes pessoais
dos sdcios, depende sempre de autorizagido da
sociedade, a ser concedida por deliberagao dos
sécios reunidos em assembleia geral, dentro dos
prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto
a cessdo de quotas.

Dez) Qualquer cessdo total ou parcial de
quotas que viole o disposto no presente artigo
serd considerada nula e de nenhum efeitos
juridico.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia dos sécios)

Um) Os sécios gozam de direito de preferéncia
sobre a transmissdo, total ou parcial, de quotas,
na proporg¢do das respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar a
cessdo, total ou parcial, de quota, nos termos
previstos pelo artigo décimo dos presentes
estatutos, o socio transmitente, no prazo de
quinze dias, deverd notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem oS respectivos
direitos de preferéncia, no prazo maximo de
trinta dias, dando conhecimento desse facto a
sociedade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO

(Assembleia Geral)

Um) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagao serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepgdo, fax, carta protocolada, e-mail,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias, dando se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessarios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os s6cios concordem
por escrito na delibera¢do ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
validas, nessas condi¢des, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

ARTIGO DECIMO
(Composicao)

Um) A administrac@o da sociedade é composta
por um ou mais administradores, conforme o que
for deliberado em assembleia geral, podendo ser
escolhidos de entre sécios ou pessoas estranhas
a sociedade. Os administradores sdo eleitos por
um periodo de quatro anos, sendo permitida a
sua reelei¢ao.

Dois) Na eventualidade da administracio
da sociedade ser constituida por um unico
administrador, ndo carecerdo de deliberagdo
da administrac@o os actos que, pelos presentes
estatutos, a ela se encontrem sujeitos.

Trés) Os administradores da sociedade
podem, a qualquer momento, ser destituidos,
com ou sem justa causa, mediante delibera¢do
de assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um) A gestdo e representagdo da sociedade
sdo da competéncia da sua administragdo, a
qual compete representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizagdo do
seu objecto social.

Dois) Sao da competéncia da administragido
todos os actos que, por lei ou pelos presentes
estatutos, ndo sejam atribuidos a assembleia
geral, com excepc¢do das competéncias de
fiscalizagdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) Dependem de deliberacao dos
socios, para além de outras que a lei ou os
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presentes estatutos estabelecam, as seguintes
deliberagdes:

a) A prestagao de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A exclusdo de sécio e amortizagdo das
respectivas quotas;

¢) A aquisigdo, alienag@o ou oneragdo de
quotas e obrigacdes proprias;

d) O consentimento para a oneragiao ou
alienagdo de quotas, bem como o
exercicio do direito de preferéncia
na transmissdo de quotas entre
Vivos;

e¢) A nomeacdo e destitui¢do dos
administradores da sociedade;

f) A aprovagdo do relatdrio da
administragdo e das contas de ganhos
e perdas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

g) A afectacdo dos resultados e a
distribuicao de dividendos;

h) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou administradores da sociedade;

i) A alteracdo dos estatutos da socie-
dade;

J) O aumento do capital social;

k) A fusdo, cisdo, transformacdo,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade;

) A aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios;

m) A subscri¢do ou aquisicdao de
participacdes em sociedades de
objecto diferente do da sociedade,
em sociedades de capital e industria
ou em sociedades reguladas por lei
especial, bem como proceder a sua
alienac@o e oneragdo;

n) As deliberagdes que ndo estejam, por
disposi¢ao legal ou estatutaria,
compreendidas na competéncia de
outros 6rgaos da sociedade.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo disposi¢ao legal ou estatutdria que
estabeleca uma maioria qualificada superior.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
constardo de acta lavrada em livro préprio,
devendo identificar os nomes dos sécios ou
dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas, assim como ser assinadas por
todos os presentes.

Quatro) As deliberacdes da assembleia geral
poderio constar de acta lavrada em documento
avulso, devendo a assinatura do sdcios ser
reconhecida notarialmente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de qualquer um dos
administradores.

b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura de apenas um administrador,
quando um ou outro actue em conformidade
e para a execucdo de uma deliberagdo da
assembleia geral, de caracter geral.

Trés) Os actos de mero expediente
poderido ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fiscalizacao)

Nao serd obrigatdria a fiscalizagdo da
sociedade, salvo nos casos em que a lei assim
0 exija ou se os sdcios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizagdo da sociedade a um
fiscal dnico ou a uma sociedade auditora de
contas.

CAPITULO IV
Das disposicoes transitdrias

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

Até que sejam nomeados os membros dos
orgdos socias, por deliberagdo dos sdcios, a
Administragdo serd confiada ao senhor José
Anibal Pinto D’ Almeida.

CAPITULO V
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincidird com o
ano civil.

Dois) O balanc¢o, a demonstragdo de
resultados, a conta de ganhos e perdas e todos os
demais documentos referentes a cada exercicio
social, fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e carece de aprovagao
da assembleia geral até trinta e um de Margo do
ano imediatamente seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros que resultarem do balango anual de
cada exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia

geral, incluindo a possibilidade de
constituicdo ou refor¢o de quaisquer
outras reservas extraordindrias que
forem julgadas convenientes a
prossecucido do objecto social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se mediante
deliberac@o da assembleia geral, bem como nos
demais casos previstos por lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolu¢do deliberard sobre a nomeagdo dos
liquidatarios, caso estes nao devam corresponder
aos membros que integrem a administragao.

CAPITULO VI
ARTIGO DECIMO NONO
(Recurso Juridico)

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais s6cios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO
(Legislacao aplicavel)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

.M Miining & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia trinta de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100421321, uma
sociedade denominada I.M Miining & Servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Primeiro. 1zequiel Dom Mahachure de
nacionalidade mogambicano, casado, com
Ruth Alfredo Xirindza Mahachure, em regime
de Bens Adquiridos residente em Nacala
Porto, portador do Bilhete de Identidade
n.°031702001467P emitido a dois de Fevereiro
de dois mil e doze pela Direccdo Nacional de
Identificac@o;

Segundo. Raul Manuel Cota Martins, de
nacionalidade portuguesa, casado com Isaura
Maria de Menezes Borba Martins em regime
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de bens adquiridos, residente em Nacala-
-Velha, portador do Passaporte n.° M115879,
emitido aos vinte e sete de Abril de dois mil
e doze, pela PAC Agualva - Terceira.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas que vai reger - se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagio de
I.M Miining & Servicos, Limitada. Daqui
por diante designada por sociedade. E uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pela legislacdo em vigor na Reptblica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e representacao

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Nacala - Velha
podendo por simples deliberacio da assembleia
geral, transferir a sede para outro local , criar
sucursais, delegacdes agéncias ou outra forma
de representacdo em qualquer ponto deste
territorio.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da data
da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo
principal:

a) Actividade mineira;

b) Prestacdo de servicos dos artigos
abrangidos pela classe 93040;

¢) Importagdo/ exportacio;

d) E outros servigos pessoas relacionados
com actividade referida.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades comerciais conexas,
complementares subsididrias da actividade
principal e outras desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes,
conforme for deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas , uma
no valor de dez mil e duzentos meticais
correspondente a cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente ao sécio Izequiel
Dom Mabhachure, outra no valor nominal de
nove mil e oitocentos meticais correspondente
aquarenta e nove por cento pertencente ao scio
Raul Manuel Cota Martins.

Dois) Poderio ser sécios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas
em assembleia geral para o efeito desde que
se identifiquem com os objectivos e visdo da
mesma.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital social

O capital social pode ser aumentado mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Aumento e reducao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial das quotas
fica condicionada ao exercicio de direito de
preferéncia por parte de outros socios em
primeiro lugar e da sociedade, em segundo
lugar.

Dois) Sendo esta transmissao livre entre
os socios, carecendo do consentimento da
sociedade feita a estranhos.

Trés) A sociedade ndo se dissolvera por
morte ou impedimento de qualquer dos sécios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que
a represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A admistra¢do da sociedade serd da
competéncia de Izequiel Dom Mahachure. e
Raul Manuel Cota Martins.

Dois) A sociedade obriga se pela assinatura
de dois sécios e, ndo podendo estes obrigar
a sociedade em actos estranhos aos negdcios,
avales letras de favor e outros similar.

Tré€s) As competéncias e outras atribui¢oes
de cada sécio serdao definidas em instrumento
especifico.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é convocada por
carta registada com antecedéncia minima de
quinze dias as suas deliberagdes.

Dois) Quando legalmente tomadas sdo
obrigatdrias para os s6cios.

Trés) A assembleia geral dos sdcios reunira,
em sessao ordindria , uma vez por ano para
apresentac¢do, aprovagdo ou modificagao,
contas do balanco e contas do exercicio
respeitante ao ano anterior e deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria sempre
que necessario.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por carta registada ou outra forma a deliberar,
dirigida a cada s6cio com antecedéncia minima
de oito dias .

Cinco) Os sécios far-se-ao apresentar
nas sessdes da assembleia geral por quem
legalmente os represente.

Seis) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Sete) As deliberagdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta .

Oito) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo de
geréncia.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se por acordo dos
socios e nos demais casos previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder se
a sua liquidagdo, gozando os liquidatédrios dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Procedendo-se a liquidacao da
sociedade, a partilha dos bens sociais serd
efectuada em conformidade com as participacoes
dos sdcios, aquela data e ap6s a liquidag@o aos
socios credores dos eventuais suprimentos
efectuados.

Quatro) Na falta de acordo e se alguém
deles o pretender, serd o activo social licitado
em globo com obriga¢des do pagamento do
passivo e adjudicado ao sdcio que melhor oferta
efectuar, em igualdade de condi¢des.

Cinco) A sociedade reserva se o direito de
amortizar a quota de qualquer sécio, quando
sobre ela recaia arresto, penhora ou providéncia
cautelar.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados
por deliberacdo da assembleia geral e na
impossibilidade do que se aplica as regras do
direito vigente em Mogambique.

Maputo, trés de Setembro de dois mil e treze.
— O Técnico, Ilegivel.

Perola do Oriente, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100418088,
uma sociedade denominada Perola do Oriente,
Limitada.

Entre:

Houan Lin, solteiro maior, natural da china,
residente na cidade de Maputo, avenida
Eduardo Mondlane niimero mil oitocentos
e sessenta, primeiro andar acidentalmente
nesta cidade, portador do Passaporte
n.° G30164657, emitido pela Direc¢édo
Nacional de Migragdo da China aos vinte
e um de Margo do ano dois mil e sete em
China.
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Hong Su, solteira maior , natural da china,
residente na cidade de Maputo , na avenida
Karl Max, nimero quatrocentos e noventa
e oito; 12 bairro Central, acidentalmente
nesta cidade, portador do DIRE
n.° 11CN00049326P , emitido pela Direc¢éo
Nacional da china aos trés de maio de dois
mil treze em china.

Constituem entre si uma sociedade de
responsabilidade limitada que reger-se-a Pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Perola do Oriente, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo na Avenida Ahmed
Sekou Touré niimero oitocentos e sessenta e
um rés-do-chdo SHOP.

Dois) Podendo por deliberaciio da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentroe fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado
, contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploracdo de supermercado;
b) Prestagdo de servigos diversos;

¢) Industria e comércio com importagdo
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢des financeiras em sociedade
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade, bem como exercer outras actividades
subsididrias ou conexas as principais.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
, correspondente a soma de duas quotas iguais
. Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a socia Hong Su equivalente
acinquenta por cento, e a outra quota de dez mil
meticais correspondente ao s6cio Houan Lin
equivalente a cinquenta por cento do capital
respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Divisado e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente,

este decidird a sua alienacdo a quem e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo socio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela
, activa e passivamente, serd exercida pelo
s6cio Houan Lin, que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caugdo, bastando a
sua assinatura, para obrigar a sociedade.

O/s gerente /s tem plenos poderes para
nomear mandatéario/s a sociedade conferindo
, 08 necessdrios poderes de representacao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para
apreciacdo e aprovacdo do balango e contas
do exercicio findo e reparticdo de lucros e
perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir--
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa da caucdo, podendo estes
nomearem seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, trés de Setembro de dois mil e treze.

Colmol Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1004421682, uma
sociedade denominada Colmol Mogambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

( Partes)

Ana Claudia Fernandes da Silva Duarte, casada,
titular do Passaporte titular do n.° HO37360
emitido pela Republica Portuguesa a cinco
de Agosto de dois mil e quatro, residente
na Avenida Dr. Renato Aradjo, nimero
— 2070 3D, Cédigo Postal 3720-214 Sao
Jodo da Madeira-Portugal;

Pedro Miguel Fernandes da Silva Duarte titular
do Passaporte n.° H433334, emitido pela
Republica Portuguesa casado, residente
na Rua Avenida Engenheiro Arantes de
Oliveira, n.° 381-3D, 3700-315 Sao Jodo da
Madeira- Portugal.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-4 Colmol
Mocgambique, Limitada, A sociedade ¢ uma
pessoa colectiva de personalidade juridica. E
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pela disposi¢do do
presente contrato de sociedade e diplomas
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Vladimir Lenine nimero mil
cento e cinquenta e seis, rés-do-chdo , podendo
por deliberacao da assembleia geral, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social em territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto )

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o exercicio da actividade de produgdo,
comercializacdo, prestacdo de servicos nas
areas de fabrico de colchdes e acessdrios.
Tem também como objecto a importagdo e
exportagdo de bens e servicos.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
e havendo a devida autorizacgdo, a sociedade
podera exercer actividades conexas e outras
complementares ou subsidiarias 4 actividade
principal.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e bens, € de quatrocentos mil meticais,
assim distribuidos:

a) Uma quota de duzentos mil meticais,
equivalente a cinquenta porcento,
pertencente a Ana Cldudia
Fernandes da Silva Duarte;

b) Uma quota de duzentos mil meticais,
equivalente a cinquenta porcento,
pertencente a Pedro Miguel
Fernandes da Silva Duarte.

ARTIGO SEXTO

(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral, por
entrada em valores monetdrios ou bens.

ARTIGO SETIMO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas entre
sécios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
referencia em primeiro lugar a sociedade e
depois os socios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
deverd comunicar esta intencio a sociedade.

Quatro) Nao desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes € conferida nos termos do niimero dois
do presente artigo, a quota podera ser livremente
cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido no
presente artigo, € nula e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade, em todos
actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, € confiada aos sécios Ana Duarte
e Pedro Duarte, que ficam desde ja nomeados
gerentes, com dispensa de prestar caugao.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura de ambos os gerentes, ou, ainda
pela assinatura de um procurador especialmente
designado para o efeito e um gerente.

Trés) Os gerentes gerem as actividades da
sociedade, e tem exclusivos e plenos poderes
para a representar em juizo e fora dele, activa
e passivamente.

Quatro) Compete aos gerentes, a pratica de
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social, nomeadamente:

a) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer

direitos ou bens, mdveis ou
iméveis;

b) Adquirir, alienar ou onerar participacoes
no capital de outras sociedades;

¢) Contrair empréstimos ou contratar
quaisquer outras modalidades
de financiamento, nacional ou
estrangeiro;

d) Constituir mandatarios da sociedade;

e) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer acg¢des, bem como
comprometer-se em arbitros;

/) Celebrar contratos de locag@o financeira
mobiliaria ou imobilidria;

g) Designar pessoa, individual ou
colectiva, para o exercicio de
cargos sociais noutras sociedades
e para representar a sociedade
em qualquer acto, seja ele de que
natureza for;

h) Exercer as demais competéncias que
se lhe sdo atribuidas pela lei e por
este contrato de sociedade.

Cinco) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, a geréncia podera delegar no director —
geral nomeado, a gestdo corrente da sociedade
e aexecucdo das deliberagdes da geréncia, tudo
nos termos e dentro dos limites da respectiva
delegacio.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral )

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacio
do balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que convocada
pelos sécios.

Trés) O férum necessdrio para assembleia
reunir € a presenga dos sdcios, ou a presenca
de mandatdarios em representagdo e o
director-geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagio serd feita
na forma aprovada por deliberag¢@o dos sécios
sem assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, trés de Setembro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Boomerang Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100420082
uma sociedade denominada Boomerang
Mocambique, Limitada.

No dia vinte e um de Agosto de dois mil
e treze, foi celebrado o contrato da sociedade
Boomerang Mocambique,Limitada.

Entre:

Primeiro. Pedro Miguel Santos Ferreira,
solteiro, natural da Freguesia da Sé Nova,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° M098440, emitido pelo SEF,
aos dezasseis de Abril de dois mil e doze,
védlido até dezasseis de Abril de dois mil e
dezassete, residente na Quinta da Boavista, lote
quatro, quarto esquerdo, 3030-075, Coimbra,
Portugal;

Segundo. Ana Maria Vidal de Carvalho,
solteira, natural de Anadia, de nacionalidade
portuguesa, portadora do DIRE 11PT00048024
P ,emitido pelos Servicos de Migragdo da
Republica de Mocambique aos vinte e sete de
Marcgo de dois mil e treze, vélido até vinte e
sete de Marco de dois mil e catorze, residente
na Avenida Karl Marx, nimero mil oitocentos
e trinta e oito, B-Central, Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a designacdo de
Boomerang Mog¢ambique, Limitada, criada
por tempo indeterminado, cotando-se o seu
inicio, para todos os efeitos legais, a partir da
data da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, cita na Avenida Zedequias
Manganhela, nimero quinhentos e noventa
e um, quinto andar, flat nimero cinco, em
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo dos sdcios, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) A sociedade poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comissdes, consignagdes,
agenciamentos, mediacdo e
intermediacdo comercial e
imobiliaria;

b) Procurement e afins, agéncias
de publicidade, promoc¢do e
marketing.

¢) Comércio geral, com importacio e
exportacao

d) A realizacdo de investimentos e
participacdes em empreendimentos,
comerciais e industriais, imobilidria
e noutros que a sociedade achar
de interesse em qualquer ramo da
economia nacional;

e) Gestdo e exploragido de espacos
destinados a satide e bem-estar;

f) Gestdo e exploragdo de espagos de
restauragdo e turismo;

g) Seguranca,limpezas e transporte de
bens, valores e pessoas.

h) Consultoria em gestdo.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
proposta da administragdo, aprovada em
assembleia geral, exercer qualquer actividade
para a qual seja devidamente autorizada pelas
autoridade competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que o objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecugdo de
objectos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido e representado por duas quotas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, pertencente ao sécio

Pedro Miguel Santos Ferreira;
b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, pertencente a socia Ana

Maria Vidal de Carvalho;

Dois) O capital social poderd ser aumentado

mediante deliberacdo da assembleia geral

ARTIGO QUINTO

Cedéncia das acc¢oes

A cedéncia total ou parcial das ac¢des
¢é livre entre os sécios fundadores. Quanto
as pessoas que ndo integram a sociedade,
a cedéncia depende do consentimento dos
socios fundadores da sociedade que gozam do
privilégio.

ARTIGO SEXTO

Geréncia

A geréncia social, dispensada por caugio,
remunerada ou nao, conforme for deliberado
fica afecta aos dois s6cios sendo bastante
assinatura de qualquer um dos dois para
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO SETIMO
Alteracao do capital

A alterac@o do capital social é decidida em
assembleia geral dos sécios e, € por aprovagao
dos sécios.

ARTIGO OITAVO
Insolvéncia

No caso de insolvéncia aplica-se os termos
da lei.

ARTIGO NONO
Desisténcia de um dos sécios

A desisténcia de um dos sécios ndo implica
a dissolucdo da sociedade, salvo excepcdes
do artigo oitavo e podendo transmitir a titulo
oneroso as suas acc¢oes a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleias gerais

As assembleias gerais, quando a lei ndo exija
outros prazos ou formalidades serdo convocadas
por cartas registadas dirigidas aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Qualquer matéria, que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-d pelo disposto no
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, trés de Setembro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

TM &T Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo do dia vinte e sete de Agosto
de dois mil treze, na sede social da sociedade,
TM &T Mogambique, Limitada, matriculada na
Conservatdria do registo das Entidades Legais
de Maputo sob nimero sete mil e quinhentos
e setenta e um, com o capital social de cento e
vinte mil meticais, encontrando-se os socios,
nomeadamente: Rogério Vasconcelos Texeira,
Maria Tereza de Sousa Campos Sequeira
Texeira e Ivan Miguel de Sousa Sequeira
Texeira, com quotas desiguais. Os sécios
mostram vontade unanime e expressa de que a

assembleia geral se considerasse regularmente
constituida para validamente deliberar sobre o
Unico ponto da ordem do dia:
Ponto tnico. Acrescentar o objecto social
Em consequéncia altera o artigo terceiro do
pacto social que passa a ter a nova redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade tem por objecto
0o comércio a grosso, com
importacdo e exportagdo e
a prestacdo de servigos nas
dreas de agenciamento,
representacdes, comissdes e
consignagdes;

b) A sociedade podera participar em
agrupamentos complementares
de empresas, sociedades com
o objecto diferente do seu e
sociedades regulada por leis
especiais;

¢) A sociedade tem também por
objecto exploragdo de recursos
minerais e recursos energéticos,
consultoria e concepgdo de
projectos mineiros e estudos
geoldgicos;

d) Producdo e distribui¢cdo de
substancias explosivas
industriais, aplica¢do de
explosivos para desmonte de
rochas.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

FUSEG — Fusiladores
Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Mar¢o de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100422026 , uma
sociedade denominada Fuseg Fusiladores,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial.

Entre:

Primeiro. Alan Martin Gough, solteiro,
maior, de nacionalidade Sul-africana, portador
de Passaporte n.° 5807135063082, emitido
a vinte e cinco de Julho de dois mil e dois,
residente na Africa do Sul.

Segundo. Hassane Félix Fadelino Tacania,
solteiro, maior, natural de Chékwe, de
nacionalidade Mogambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100188777,
emitido pelo Arquivo de Identificagcdo Civil
de Maputo, aos seis de Junho de dois mil e
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dez, residente em Maputo Av. Emilia Datsse
nimero dois mil cento e cinquenta e seis,
primeiro andar.

As partes acima identificadas tém entre si,
justo e acertado que pelo presente contrato
de sociedade, constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade Limitada que sera
regida pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de FUSEG - Fusiladores Seguranga, niimero
duzentos cinquenta e dois rés-do-chdo, podendo
abrir, encerrar filiais, agéncias, delegacdes,
sucursais e outras formas de representagdo em
qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro, desde que esteja deliberado pela
assembleia geral e legalmente autorizado.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
a sede da sociedade pode ser transferida para
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

Unico) A duracdo da sociedade serd por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objeto social, as
seguintes actividades:

a) Seguranca Privada — assegurar e
controle de instalagdes publicas e
privadas;

b) Transporte de valores em nume-
rarios.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade podera exercer qualquer outro ramo
de actividade desde que esteja devidamente
autorizada pelas autoridades competentes,
assim como participar no capital de outras
sociedades, associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente consentida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em numerdrio no valor de cento e
cinquenta mil meticais, dividido em duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Alan Martin Gough com setenta por
cento, correspondente a cento e
cinco mil meticais;

b) Hassane Félix Fadelino Tacania com
trinta por cento, correspondente a
quarenta e cinco mil meticais;

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em

numerdrio ou em espécie, pela incorporagio
dos suprimentos feitos a sociedade pelos sécios
ou por capitalizagio de todo ou parte dos lucros
ou das reservas, desde que, o valor do capital a
aumentar resulte de um acordo uninime entre
0s s6cios.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou aliena¢do no todo ou
em parte, das quotas, deverd ser comunicada
a sociedade que goza do direito de preferéncia
nessa cessdo ou alienagdo, se a sociedade nao
exercer esse direito de preferéncia, entdo,
0 mesmo pertencerd a qualquer dos sécios
e, querendo-o mais do que um, a quota serd
dividida pelos interessados na proporcdo das
suas participagdes no capital.

Dois) Nao havendo acordo sobre o valor
da cessdo da quota, o mesmo poderd ser
estabelecido com recurso a servigos de
consultores independentes.

Trés) Se nem a sociedade nem os sdcios
pretenderem a quota cedéncia ou em alienagio,
poderd, o sécio que desejar ceder ou alienar
a quota, fazé-lo livremente a quem e como
entender.

Quatro) O prazo para o exercicio do direito
de preferéncia ¢ de trinta dias a contar da data
da receg@o por escrito do sécio cedente ou
alienante da sua inten¢do em ceder ou alienar
a sua quota.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais, serio convocadas
por escrito com aviso de rececdo por qualquer
administrador ou ainda a pedido de um dos
sOcios com uma antecedéncia minima de trinta
dias.

Dois) Os sdcios far-se-do representar por si
ou através de pessoas que para o efeito forem
designadas através de credencial para esse fim
emitida.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples, salvo as
que envolvem alteragdes aos presentes estatutos
e aumentos de capital, que serdo tomadas por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administracdo da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna, sera
exercida por um administrador, para a que
fica desde ja nomeado administrador o sécio
Hassane Félix Fadelino Tacania, com dispensa
de caugdo. A sociedade fica vilida e obrigada
pela assinatura deste sdcio.

ARTIGO OITAVO

(Amortizacao de quotas)

A amortizagdo sera feita pelo valor nominal
das quotas, acrescido da correspondente parte
dos fundos de reserva, depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidade do respetivo
socio a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efetuado nos termos da deliberagao da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou
inabilitac@io de qualquer dos sécios, a sociedade
constituird com os s6cios sobrevivos ou
capazes e os herdeiros do falecido, interdito ou
inabilitado legalmente representado deverao
aqueles nomear um entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respetiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

A sociedade responde civicamente perante
terceiros pelos atos ou omissdes dos seus
administradores e mandatarios, nos mesmos
termos em que o comitente responde pelos atos
ou omissdes dos seus comissarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas e resultados)

Anualmente serd dado um balango com data
de trinta e um de Dezembro, os lucros que o
balanco registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, terdo a seguinte aplicagéo:

a) Constitui¢io do fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Constitui¢do de outras reservar que
seja deliberado criar, em quantias
que se determinarem em assembleia
geral;

¢) O remanescente constituird dividendos
para os sdcios na proporcdo das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo que fica omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, trés de Setembro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.
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Inefema, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100415267, uma
sociedade denominada Inefema, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Inés Deonardo Tomas, divorciada,
natural de Mueda, residente em Maputo, Bairro
Polana Cimento, cidade de Maputo, Portador
do Bilhete de Identidade n.° 010100216014A,
emitido no dia vinte e quatro de Abril de dois
mil e dez, em Maputo;

Segundo. Matucula Momade, solteiro, maior,
natural de Mongicual, residente em Maputo,
Bairro Malhazine, cidade de Maputo. Portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100340468B,
emitido no dia catorze de Janeiro de dois mil e
onze, em Maputo;

Terceiro. Félix Joaquim, solteiro, natural
de Mecuburi, residente em Maputo, Bairro
Ferroviario, Portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500412944 A, emitido no dia vinte e sete
de Agosto de dois mil e dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adpta a denominagdo de
Inefema, Limitada, e tem a sua sede em
Michafutene, cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Realizar o estudo dos impactos
ambientais;

b) Efectuar a montagem de Jardins em
zonas urbanas e rurais;

¢) Produzir arvores de sombra e
montasgem de pomares;

d) Garantir a arborizacdo nas zonas de
expansio e quebra-ventos nas zonas
produtivas;

¢)Melhorar os solos zonas excessivamentes
exploradas.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
Do capital

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte ¢ um mil
meticais dividido pelos sécios Inés Tomds, com
o valor de sete mil meticais, correspondente a
trinta e trés por cento do capital, Félix Joaquim,
com o valor nominal de sete mil meticais,
correspondente a trinta e trés por cento do
capital e Matucha Momade, com o valor de sete
mil meticais, correspondente a trinta e trés por
cento do capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Matuculoa Momade como sécio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO I
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, doze de Agosto de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Real Transmission Solution
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia doze de Outubro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100250810 ,
uma sociedade denominada Real Tranmission
Solution - Sociedade Unipessoal, Limitada

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial,

Faustino Efraime Foquisso Mabanane,
solteiro, maior, natural de Quissico- Zavala, de
nacionalidade mocambicana, residente na cidade
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de Maputo no Bairro de Malhazine, constitui
uma sociedade por quotas unipessoal limitada
pelo presente contrato, em escrito particular,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominacdo: Real
Transmission Solution - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
provincia de Maputo, Boane, no Belo Horizonte,
Rua das Acacias, numero cento trinta € oito.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio dnico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que observardas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestac@o de servigos nas dreas de
reparagdo de maquinas hidriulicas,
caixas de velocidade automadticas e
escovadores;

b) Comércio a retalho com importagdo e
exportagao.

CAPITULO II

Do capital social e outros,
administracao da sede

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a quota do tnico sécio Faustino
Efraime Foquisso Mabanane equivalente a cem
por cento do capital social.

Dois) O capital social podera, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio podera efctuar suprimentos ou
prestagdes suplementares de capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Faustino Efraime Foquisso Mabanane.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e Contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e destribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) S6 ap6s os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicagdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Ritabule Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Dezembro de dois mil e doze,
foi registada sob nimero 100329468, na
Conservatéria dos Registos de Nampula,
a cargo de Macassute Lengo, mestre em

Ciéncias Juridicas, e conservador superior,
uma sociedade de responsabilidade limitada,
denominada Ritabule Mogambique, Limitada,
e que por deliberagdo da assembleia geral, de
vinte e seis de Agosto de dois mil e treze, foi
alterado o artigo primeiro, que passa a ter a
seguinte redacg¢@o.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Ritablue Mogambique, Limitada.
Conservatéria dos Registos de Nampula,
trinta de Agosto de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

A & S Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Agosto de dois mil e treze, nesta
cidade de Chimoio e na Conservatéria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a cargo de
Abias Armando, licenciado em Direiro, técnico
superior dos registos e notariado N1, em pleno
exercicio de fun¢des notariais, compareceram
como outorgantes:

Primeiro. Aurélio Bernardo Deve, solteiro,
maior, natural de Catandica Barue, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 50111475, emitido em
dezasseis de Outubro de dois mil e doze, pelos
Servicos Provinciais de Identificagdo Civil de
Tete, e residente no Bairro Bloco Francisco
Manyanga, na cidade de Tete;

Segundo. Jidong Sun, casado, de naciona-
lidade chinesa e residente no Bairro 04, nesta
cidade de Chimoio.

E por eles foi dito, que pelo presente acto
constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade, limitada,
que se regulard nos termos e nas condicdes
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Firma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo A & S
Trading, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Chimoio, provincia de Manica.

Dois) A sociedade tem a sua constitui¢do,
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Mudanca da sede e representacao)

Um) A geréncia podera deslocar livremente a
sua sede social dentro da cidade de Chimoio.

Dois) Criagdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacgio, no territério
nacional ou no estrangeiro deverdo ser mediante
a deliberacio da assembleia geral.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importag@o e exportacio de diversos
produtos;

b) Exploracio de recursos minerais;

c¢) Compra e venda dos mesmos
produtos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades para além da principal ou
associar-se com outras empresas ou ainda
participar no capital de outras desde que
tragam beneficios para a sociedade e os sécios
acordem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de cento e oitenta mil
meticais, assim distribuido:

Dois) Uma quota de valor nominal de
noventa e um mil e oitocentos meticais,
equivalente a cinquenta e um por cento do
capital, pertencente ao sécio Aurélio Bernardo
Deve e outra de valor nominal de oitenta e oito
mil e duzentos meticais, equivalente a quarenta
e nove por cento do capital, pertencente ao sécio
Jidong Sun, respectivamente.

Trés) SO serd admitida a entrada de novos
sécios mediante a deliberacao da assembleia
geral.

Quatro) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente serdo exercidas por s6cio
maioritdrio, que desde ja fica nomeado sécio
gerente, com dispensa de cau¢do com ou sem
remunerac¢io, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral. E serd presidida pelo
sécio gerente nomeado. A sociedade fica
obrigada em todos os seus actos e contratos pela
uma assinatura do sécio.

ARTIGO SEXTO
(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade poderd
nomear mandatdrios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragao.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacgoes)

A sociedade obriga - se em todos os seus
actos e contratos pela assinatura do sécios
gerente nomeado, sendo valida uma assinatura
do gerente nomeado.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas
e abonacgoées)

Um) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
ndmero anterior do presente artigo ocorrerao
exclusivamente quando a assembleia geral
assim o deliberar por uma maioria simples.

ARTIGO NONO
(Cessao divisao transmissao de quotas)

Um) Nao sds permitidas cessdes e divisoes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, aos estranhos, sem a deliberagdo
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessao e divisao de
quotas os socios gozam, em primeiro lugar,
a sociedade, em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissdo mortes causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou serd
dividida equitativamente entre os sécios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacao em outras sociedades ou
empresas)

Um) Mediante prévia deliberacao dos scios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacdes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestagdes suplementares.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberacdo da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, poderd
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo ou
adjudicado ao seu titular;

¢) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que néo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos s6cios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quotas amortizada)

A contrapartida da amortizagio da quota, nos
casos previstos nas alineas b), c¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balanco legalmente a provado

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja o gerente autorizado
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer faca as despesas de constituigdo.

Estd conforme

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio dezsseis de Agosto de dois mil e treze.
—O Conservador, llegivel.

Generis Mz, Limitada

Certifico, para efeito de publicagio, que no
dia vinte e seis de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100414201, uma
sociedade denominada Generis Mz, Limitada,
entre:

Generis Farmacéutica, S.A., com o ndmero
tnico de matricula e pessoa colectiva
508107997, com sede na Rua Joao de Deus,
nimero dezanove, Freguesia de Venda
Nova, Conselho de Andorra, Portugal, com
o capital social de vinte e seis milhdes,
seiscentos oitenta e sete mil e quinhentos
euros; e Mer Meicamentos, Limitada, com o
ndmero tnico de matricula e pessoa colectiva
508531691, com sede na Rua Joao de Deus,
nimero dezanove, Freguesia de Venda
Nova, Conselho de Andorra, Portugal, com
o capital social de cinco mil euros.

Que pelo presente instrumento, constituem
entre si e de acordo com o artigo noventa do
Cédigo Comercial, uma sociedade por quotas
limitada que reger-se-a pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes, bem como pela
demais legislacdo aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Generis Mz, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela demais legislagao
aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede, estabelecimentos e representacées)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Marginal, nlimero quatro mil, cento
cinquenta e nove, Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administragdo,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer parte do territério nacional, bem como
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade, em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social a
promogao, divulgagdo e marketing de produtos
farmacéuticos.

Dois) A sociedade poderd proceder a
importac@o, exportagdo e comercializagdo de
bens e servigos relacionados com o objecto
principal, desde que para o efeito obtenha as
necessdrias licencas.

Trés) A sociedade podera ainda, no exercicio
das suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consdrcios e/ou
associagdes em participagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, ¢ de é de vinte mil meticais, o
equivalente a vinte mil meticais, e corresponde
a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
representativa de noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a Generis Farmacéutica, S.A.;

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos meticais, representativa
de um por cento do capital social,
pertencente a sociedade Mer
Meicamentos, Limitada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma permitida por lei.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam de direito de preferéncia, na
proporc¢do das respectivas quotas, mas o direito
de preferéncia pode ser limitado ou suprimido
por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre os socios € livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, expresso
por deliberagdo tomada em assembleia geral,
convocada para este efeito bem como se
encontra sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, a ser exercido nos
termos da lei, e, caso esta ndo o exerga, dos
demais sdcios, na proporcdo das respectivas
quotas.

Trés) O sécio que pretenda transmitir,
total ou parcialmente, a sua quota a terceiros,
devera notificar a administragdo da sociedade,
por escrito, de tal pretensdo, identificando os
termos e condi¢des em que se propde efectuar a
transmissdo, designadamente, o prego acordado
e respectivas condi¢cdes de pagamento, bem
como a identificacio do adquirente.

Quatro) Uma vez notificada da pretensiio
de transmissdo de quota, a administracdo da
sociedade deverd, no prazo de cinco dias tteis,
contados da data de recepg¢do da notificag@o,
notificar todos os demais sdcios para o exercicio
dos respectivos direitos de preferéncia, a serem
exercidos na reunido de assembleia geral a que se
refere o nimero seguinte ou, alternativamente,
por meio de carta enviada a administracao da
sociedade, até a data da realizag@o da referida
reunido de assembleia geral.

Cinco) Dentro do mesmo prazo de cinco
dias tuteis contados da data da notificacao
de transmissdo de quota, a administragdo da
sociedade deverd convocar uma reunido de
assembleia geral, a ter lugar no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, para efeitos de deliberar
sobre o consentimento e o exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, relativamente
a transmissdo de quota de que haja sido
notificada.

Seis) Se a sociedade recusar o consentimento,
arespectiva comunicagdo dirigida ao sécio que
pretende transmitir incluird uma proposta de
amortizagdo ou de aquisicdo da quota.

Sete) Consentida a transmissdo de quota,
por parte da sociedade, e ndo sendo exercido
o seu direito de preferéncia, serdo atendidos os
direitos de preferéncia exercidos pelos demais
sOcios.

Oito) O exercicio do direito de preferéncia,
em relagdo a transmissdo de quotas, deverd
ser incondicional, devendo-se considerar sem
efeito, qualquer direito de preferéncia sujeito a
qualquer condigio.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd, mediante prévia
deliberag¢do da assembleia geral, amortizar as
quotas dos sdcios, nos casos de exclusdo ou
exoneragdo, designadamente nas seguintes
situagdes:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

¢) Quanto a quota for arrestada, penhorada,
arrolada ou, em geral, apreendida
judicial ou administrativamente;

d) Quando o respectivo titular a transmita
sem observar as formalidades
previstas nos presentes estatutos;

e) Quanto o respectivo titular a dé
em garantia ou caucdo de
qualquer obrigac¢do, sem o prévio
consentimento da sociedade,
expresso por deliberacdo da
assembleia geral;

) Quando o respectivo titular tenha,
comprovadamente, praticado
qualquer acto desleal ou gravemente
perturbador ao funcionamento
da sociedade, do qual resultem
ou possam resultar prejuizos
significativos para a sociedade,
sem prejuizo do dever do mesmo
de indemnizar a sociedade pelos
referidos prejuizos;

g) Por exoneracdo do respectivo titular
com fundamento em qualquer
deliberac@o de assembleia geral de
transferéncia da sede da sociedade
para o exterior do territdrio nacional
ou de aumento do capital social, a
ser, total ou parcialmente, subscrito
por terceiros.

Dois) A amortizagdo de quota poder4,
de acordo com o que for deliberado em
assembleia geral, resultar na extin¢ao da quota
e consequente redugdo do capital social ou,
alternativamente, na sua redistribuicdo pelos
demais sécios, na proporg¢ao das quotas tituladas
por estes tltimos, sem afectar o capital social.

Trés) Caso a amortiza¢do de quota resulte
na sua redistribui¢ao pelos demais sdcios, estes
dltimos obrigam-se a entregar a sociedade o
valor da quota parte que lhes couber, a ser
apurado por meio da avaliagdo a que se refere
o ndmero cinco do presente artigo, no prazo
que for deliberado na assembleia geral que
delibere sobre a amortizagio, o qual ndo podera
ser inferior a seis meses nem superior a dezoito
meses.

Quatro) Em caso algum poderd, por forca
da amortizacdo de quota, a situacdo liquida da
sociedade tornar-se inferior a soma do capital
social e da reserva legal.
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Cinco) Deliberada a amortizacio de quota,
o respectivo titular terd direito a receber, da
sociedade, uma contrapartida correspondente ao
valor da quota, apurado por meio de avaliagdo a
ser efectuada por auditor independente, e a ser
liquidada por meio de trés prestagdes iguais, a
vencerem-se no prazo de seis meses, doze meses
e dezoito meses, respectivamente, contados a
partir da data em que o valor da contrapartida
tenha sido fixado.

ARTIGO NONO

(Assembleia geral)

Um) Competem a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por um minimo de dois administradores, por
meio de correio electrénico ou fax dirigido
aos socios e expedido com uma antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
até ao dia trinta e um de Margo de cada ano, para
deliberar sobre o balango, contas e o relatério da
administracdo referentes ao exercicio anterior, a
aplicagdo dos resultados da sociedade e, sempre
que necessario, a nomeagao dos 6rgaos sociais
da sociedade.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer
representar nas assembleias gerais por
qualquer pessoa por si designada, mediante
comunicagao escrita (correio electrénico ou fax
e carta registada simultaneamente) dirigida a
administracio da sociedade com a antecedéncia
minima de cinco dias uteis.

Cinco) Serdo validas as deliberagdes tomadas
em assembleia geral, sobre quaisquer matérias,
ainda que ndo constem da respectiva ordem de
trabalhos ou ndo tenham sido precedidas de
convocatoria, caso todos 0s s6cios se encontrem
presentes ou devidamente representados e
concordem deliberar sobre tais matérias.

Seis) A assembleia geral podera deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontre
presente ou representado mais do que setenta e
cinco por cento do capital social e, em segunda
convocacdo, seja qual for a percentagem de
capital social presente ou representada.

Sete) As reunides de assembleia geral serdo
presididas pelo presidente do conselho de
administrac@o, caso o haja, e ndo havendo quem
assuma tal cargo, por qualquer administrador
da sociedade, sem prejuizo de, na ausé€ncia ou
impossibilidade destes, poderem ser presididas
por qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacdes da assembleia geral)
Dependem de deliberacdo de assembleia
geral, as seguintes decisdes:

a) A nomeacgdo e destitui¢do dos
administradores da sociedade;

b) A instituicdo e supressdo do conselho
fiscal, a nomeacdo e destitui¢do
dos respectivos membros, bem
como, em alternativa, a atribuicdo
da fiscalizacdo da sociedade a um
fiscal dnico;

¢) A aprovagdo do balanco, das contas
e do relatério da administracdo
referente a cada exercicio social;

d) A aprovagio do relatdrio e parecer do
conselho fiscal ou do fiscal tnico,
quando os haja;

e) A aplicacdo de resultados de cada
exercicio social;

) A distribui¢do de lucros ou divi-
dendos;

g) O consentimento da sociedade, assim
como o exercicio do respectivo
direito de preferéncia, em relacio
a transmissdo de quotas;

h) A amortizagdo de quotas, assim como
os termos e condi¢des em que a
mesma se deva processar;

1) A alteragdo dos estatutos da sociedade,
incluindo os aumentos, reducdes
ou reintegragdes do capital social,
sem prejuizo das alteracdes que por
forca dalei e dos presentes estatutos
dependam de simples decisdo da
administrag@o da sociedade;

J) A fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

k) A dissolugdo da sociedade, assim como
a aprovagdo das contas finais de
liquidagao;

) Estender a actividade da sociedade a
outras dreas distintas do seu objecto
principal, assim como, sempre que
o julgue necessdrio, reduzir as dreas
de actividade da sociedade;

m) A aquisi¢do, alienaga@o, locagdo e
oneragdo de bens iméveis, assim
como de bens moéveis;

n) Contrair empréstimos ou outras formas
de financiamento, bem como prestar
quaisquer espécies de garantias,
pessoais ou reais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Actas das assembleias gerais)

Um) Das reunides de assembleia geral
deverd ser lavrada acta no livro de actas da
assembleia geral, em folhas soltas, organizadas
em conformidade com a lei, ou em documento
notarial avulso.

Dois) As actas de assembleia geral devem
conter:

a) Olocal, dia, hora, a ordem de trabalhos
dareunido e a percentagem do capital
social presente ou representado;

b) A identificagdo de quem tenha
presidido a reunido, bem como
de quem a tenha secretariado (se
aplicavel);

c¢) A referéncia aos documentos e
relatérios submetidos a assembleia
geral;

d) O teor das propostas submetidas a
votagdo e o resultado das respectivas
votacoes, incluindo o teor das
deliberacdes tomadas;

e) A mengao do sentido de voto de algum
sOcio que assim o requeira;

/) As assinaturas de todos os sécios
presentes, dos representantes
dos sdcios que se tenham feito
representarem, de quem tenha
conduzido e secretariado a reunidio
e, no caso de se tratar de acta
notarial avulsa, a assinatura do
notario ou ajudante de notario que
tenha estado presente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e composicao)

Um) A sociedade é administrada dois ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral, podendo constituir-se sob
aforma de um conselho de administragio, o qual
devera integrar pelo menos dois membros.

Dois) Os administradores sdo eleitos por um
periodo de quatro anos, sendo permitida a sua
reeleicdo, e serdo ou ndo remunerados conforme
for deliberado em assembleia geral.

Trés) Caso uma pessoa colectiva seja
nomeada administradora da sociedade, aquela
devera comunicar a sociedade por carta registada
com aviso de recepg¢do e fax com comprovativo
de recepg¢do dirigida a administraciio no prazo
méximo de cinco dias contados da data da
nomeacdo, a identidade da pessoa singular que
ird representa-la.

Quatro) A pessoa singular indicada pela
pessoa colectiva nomeada administradora
poderd, a qualquer momento, ser substituida
por aquela pessoa colectiva, por meio de
carta registada com aviso de recepc¢do e fax
com comprovativo de recepg¢io dirigida a
administragdo da sociedade.

Cinco) A pessoa colectiva nomeada adminis-
tradora serd solidariamente responsdvel por
todos os actos e omissdes da pessoa singular
que for por si indicada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Compete a administracdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
actos tendentes a realizac@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
da sociedade, praticando todos os
actos, directa ou indirectamente,
relacionados com o seu objecto
social;

b) Convocar e conduzir as reunioes de
assembleia geral;
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¢) Elaborar e apresentar em assembleia
geral quaisquer projectos de
fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

d) Executar e fazer camprir as deliberacoes
da assembleia geral;

e) Transferir a sede da sociedade para
qualquer parte do territério nacio-
nal;

/) Criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representagdo da
sociedade em qualquer parte do
territorio nacional;

g) Gerir a estrutura organizativa da
sociedade, em tudo quanto ndo
contrarie a lei, os presentes estatutos
ou as deliberagdes da assembleia
geral;

h) Sempre que necessario, delegar
poderes em quaisquer dos seus
membros;

i) Constituir mandatarios da sociedade
e definir os limites dos seus
poderes.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar parte dos seus poderes e competéncias,
incluindo a gestdo corrente da sociedade, em
um ou mais administradores.

Trés) A deliberacdo por forca da qual sejam
delegados poderes aos administradores devera
estabelecer os limites da respectiva delegagao.

Quatro) O conselho de administragdo, bem
como os administradores delegados, poderdo, no
ambito das respectivas competéncias, constituir
mandatdrios para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos, nos termos dos
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Funcionamento do conselho de
administracao)

Um) Sempre que a administracdo da
sociedade seja constituida sob a forma de
conselho de administragdo, para que este
possa deliberar validamente, é necessdrio
que, pelo menos, a maioria dos seus membros
se encontrem presentes ou devidamente
representados.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar nas
reunides por outros administradores, mediante
comunicagdo escrita dirigida a sociedade.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo serdo tomadas com o voto
favordvel da maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de acta, lavrada em
livro de actas do conselho de administragdo ou
em documento avulso, devendo, em ambos os
casos, ser assinada por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas, por uma assinatura de um dos dois
administradores

a) Pela assinatura de dois adminis-
tradores;

b) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatario, no ambito dos
respectivos poderes;

¢) Pela assinatura de dois mandatarios, no
ambito dos poderes que lhes foram
conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Fiscalizacao)

Nao serd obrigatdria a fiscalizagdo da
sociedade, salvo nos casos em que a lei assim
0 exija ou se os socios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizagido da sociedade a um
fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincidird com o
ano civil.

Dois) O balango, a demonstragdo de
resultados e todos os demais documentos de
prestacao de contas referentes a cada exercicio
social, fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral até trinta e um
de Marco do ano imediatamente seguinte.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros que resultarem do balango anual de
cada exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia
geral, incluindo a possibilidade de
constituicao ou refor¢o de quaisquer
outras reservas extraordindrias que
forem julgadas convenientes a
prossecucido do objecto social.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se mediante
deliberacdo da assembleia geral, tomada por
maioria qualificada, bem como nos demais casos
previstos por lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolucdo deliberard sobre a nomeagao dos
liquidatarios, caso estes ndo devam corresponder
aos membros que integram a administragao.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicao transitoria)

Ficam, desde j4, nomeados para o cargo de
administrador da sociedade, para o quadriénio
dois mil e treze a dois mil e dezasseis:

a) José Diogo Carneiro de Araijo
Silva;
b) Paulo Miguel Climaco Lilaia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Lei aplicavel e foro)

O presente contrato rege-se, em tudo o que
for omisso, pela lei mocambicana e, para todas
as questdes emergentes da sua interpretagdo
ou aplicagdo, as partes escolhem como foro
competente, o do Tribunal Judicial da Cidade
de Maputo, com expressa rentncia a qualquer
outro.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mocambique Electronic
Dealer, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Agosro de dois mil e treze,
foi matriculada sob o NUEL 100420526, uma
sociedade denominada Mogambique Electronic
Dealer, S.A., que ira reger-se pelos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Mocambique Electronic Dealer, S.A., doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial andénima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Sociedade Geografica, nimero
duzentos e sessenta e nove, primeiro, andar,
edificio Hollard, em Maputo, Mog¢ambique.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a, oferta de
solugdes para gestio e comercializagdo de:

a) Combustiveis e seus derivados, 6leos
e massas lubrificantes, e produtos e
servicos duma estaciio de servicos
de viaturas;

b) Energia eléctrica e dgua;

¢) Servicos de gestdo de frota;

d) Servigos de Contact Center;

e) Outros potenciais servigos como da tv,
telefonia, Internet;

) Prover solugdo tecnoldgica de fideli-
zagdo de clientes e/ou controlo de
retalho dos produtos e servigos
acima.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximizé-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo aprovada
pela administrag@o.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO IT
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro é de
oitocentos e dez mil meticais, dividido em
oitocentas e dez ac¢des no valor nominal de
cem meticais, cada uma.

Dois) As acc¢des poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administrag@o.

Trés) As Ac¢Oes nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertieis nos termos da
lei.

ARTIGO QUINTO

Titulos de accoes

Um) Cada Accionista terd direito a um ou
mais Titulos de Acgdes pelo nimero de Acgdes
por ele detidas, podendo serem emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta, e cem Accdes. Se houver aumentos
de capital social que o justifiquem, poderdo ser
emitidos titulos de mil e cinco mil Acc¢des.

Dois) Os Titulos de Acgdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagao
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidacdo, subdivisdo ou
substitui¢do.

Trés) Nenhum Titulo de Acg¢des sera
consolidado, subdividido ou substituido se
o mesmo ndo for entregue a sociedade. Os
custos com a emissdo de novos Titulos de
Accdes serdo da responsabilidade dos titulares
das Accdes consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos Titulos por deliberagdo da Assembleia
Geral, sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condicdes fixados pelo Conselho de
Administragao.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os Titulos das Accdes, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administraciao e neles sera
aposto o carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de accoes

A transmissao das Accdes far-se-a nos
termos da lei.

ARTIGO SETIMO
Aquisicao de accoes proprias

Sem prejuizo da legislacdo aplicdvel, a
sociedade poderd, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, adquirir e deter Acgdes
proprias e podera efectuar o pagamento com
respeito a amortizacao ou aquisicao de ac¢oes
proprias com recurso a fundos provenientes de
reservas detidas pela sociedade ou da emissdo
de novas Accdes.

ARTIGO OITAVO
Obrigacées

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposicdes legais e nas condi¢des
que forem estabelecidas pelo Conselho de
Administracdo, com aprovagdo prévia do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e fiscalizcao

SECCAO1
ARTIGO NONO

Convocatdria e reunides da Assembleia
Geral

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Eleger os membros do Conselho
Administracdo e os membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
para as vagas que nesses 0rgaos se
verificarem.

Dois) No aviso convocatdrio para a reuniio
referida no nimero anterior deve ser comunicado
aos Accionistas que se encontram a sua
disposicio, na sede da sociedade, os respectivos
documentos.

Trés) A Assembleia Geral da Sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do Presidente da
Mesa ou a requerimento do Conselho de
Administracao, do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico ou de Accionistas detendo, pelo menos,
dez por cento do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida e mediante o acordo do
Conselho de Administrag@o.

Cinco) As Assembleias Gerais serdo
convocadas, por meio de publicac@o de antincios
(no jornal) e por escrito (por fax ou e-mail)
aos Accionistas com a antecedéncia minima
de trinta dias de calenddrio em relacdo a data
prevista para a reunio.

Seis) E obrigatério aos accionistas
procederem ao depdsito, em qualquer instituicao
de crédito a operar no Pais, das Acg¢des de que
sdo titulares, até oito dias antes da data da
realizagdo da Assembleia Geral.

Sete) Reunidos ou devidamente representados
os accionistas detentores da totalidade do capital
social, eles podem deliberar validamente sobre
qualquer assunto, compreendido ou ndo na
ordem de trabalhos e tenha ou nio havido
convocatdria.

ARTIGO DECIMO

Quorum constitutivo

Um) Sem prejuizo do estabelecido na lei
aplicdvel e nos presentes estatutos, nenhuma
Assembleia Geral poderd prosseguir, em
primeira convocacao, sem que estejam presentes
ou representados accionistas representando
cinquenta e um por cento do total do capital
social.

Dois) Em segunda convocagio a Assembleia
Geral poderd deliberar, seja qual for o nimero
de sécios presentes ou representados e o
capital social por eles representado, desde que
fique provado que cada accionista tenha sido
devidamente convocado para a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Presidente e secretario

Um) A Mesa da Assembleia Geral € dirigida
por um Presidente e por, pelo menos, um
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Secretdrio, eleitos pelos Accionistas, de entre os
sécios ou terceiros, por um periodo revogavel
de trés anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Na falta de elei¢do ou em caso de
impedimento do Presidente e/ou do Secretario,
servird de Presidente da Mesa qualquer
Administrador nomeado para o acto pelos
Accionistas presentes ou representados na
reunido.

Trés) Compete ao Presidente convocar
e presidir as reunides da Assembleia Geral
e empossar os membros do Conselho de
Administrag@o e do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico.

Quatro) As actas das reunioes da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo Presidente e pelo Secretario,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do Presidente
e do secretdrio sejam reconhecidas por Notario
Puablico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Representacao e votacao nas Assembleias
Gerais

Um) Todos os Accionistas tém direito a
participar e votar nas Assembleia Gerais e as
suas deliberagdes, quando tomadas nos termos
dalei, e dos presentes Estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os Accionistas, ainda que ausentes,
dissidentes ou incapazes.

Dois) A cada accdo € atribuido um voto,
mas o exercicio do direito a voto estd sujeito a
assinatura do livro de presencas de accionistas,
contendo o nome, domicilio, quantidade e
categoria das Acgodes de que sdo titulares.

Trés) Os Accionistas poderdo ser represen-
tados na reunido de Assembleia Geral por
mandatirio que seja advogado, accionista ou
Administrador da sociedade, constituido com
procurac@o por escrito outorgada com prazo
determinado dem no mdximo, doze meses e com
indica¢do dos poderes conferidos.

Quatro) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou 6rgao colectivo,
um representante deverd ter sido nomeado
através de resolucao aprovada pelo 6rgao social
competente da respectiva sociedade na qual se
especifica os poderes que lhe sdo conferidos.
Esta deliberacdo serd considerada como prova
suficiente da validade da sua nomeagdo desde
que obedega aos requisitos legais aplicaveis
para a sua validade.

Cinco) Qualquer procuracio ou deliberagao
de nomeacdo de representante deverd ser
dirigida ao Presidente da Mesa e entregue ao
Secretario na sede ou em qualquer outro lugar
em Mocambique, conforme determinado na
convocatdria, com a antecedéncia minima de
uma hora antes da hora fixada para a reunidao
para a qual foram emitidas.

Seis) As eleicoes realizar-se-2o por escrutinio
secreto ou por aclamac@o quando os accionistas

presentes se manifestarem por unanimidade
neste dltimo sentido, sob proposta de um
deles.

Sete) Os obrigacionistas ndo poderdo
participar nas Assembleias Gerais.

SECCAOTI

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de Administracao

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administrac@o,
composto por um minimo de trés administradores,
eleitos pela Assembleia Geral, aos quais
incumbe, além do cumprimento das obrigagdes
gerais e das especialmente consignadas neste
pacto, a assisténcia directa e permanente 4
marcha dos negdcios sociais, devendo reunir
tantas vezes quanto as necessarias.

Dois) O mandato dos administradores € de
trés anos, podendo haver reelei¢do nos termos
da lei; os administradores nomeados manter-
se no exercicio das respectivas funcdes até a
elei¢@o e posse dos seus substitutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Actuacao dos Administradores, revogacao
e remuneracao

Um) A caugio a prestar pelos administradores
serd fixada em Assembleia Geral.
Dois) O lugar de administrador vagara se:

a) Este ficar proibido por lei de ser
administrador;

b) Se este se tornar falido ou insolvente ou
se fizer, no geral, algum acordo ou
composi¢do com os seus credores;

c¢) Se ele sofrer, ou puder sofrer
deficiéncia mental e tiver sido,
pelos tribunais mocambicanos
ou de outra jurisdigdo, julgado
judicialmente como incapaz, ou
ter sido determinada a sua captura
e detencdo ou representagdo legal
com poderes para dispor dos seus
bens e negdcios;

d) Este se demitir do cargo através de
notificagdo dirigida 4 sociedade;

¢) Este, por um periodo de doze meses
consecutivos nao participar
nas reunides do Conselho de
Administragdo realizadas durante
esse perfodo e sem para tal ter
recebido autoriza¢do do Conselho
de Administra¢@o e o Conselho de
Administracao determine que o seu
escritdrio deva vagar.

Trés) Quando o accionista eleito para
membro do Conselho de Administracio for
qualquer sociedade com sede fora da Reptiblica
de Mogambique, podem as respectivas fungdes
serem exercidas por um delegado da sociedade
Accionista, por ela indicado por meio de
deliberac¢do do competente 6rgdo societario.

Quatro) As remuneracdes, vencimentos,
gratificagdes o quaisquer outros proveitos dos
membros do Conselho de Administrag@o serdo
fixados em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Sujeito as limitagdes constantes destes
estatutos com relacdo as matérias que requerem a
aprovagdo dos accionistas, compete ao Conselho
de Administragdo, exercer os mais amplos
poderes de gestdo da sociedade, e realizar todos
0s actos necessarios a boa prossecugdo do seu
objecto social de acordo com o previsto nestes
estatutos e na lei, compreendendo esses poderes
nomeadamente os de:

a) Gerir as operacdes da sociedade no dia
adia e submeter a Assembleia Geral
quaisquer recomendagdes sobre
quaisquer matérias que devam ser
deliberadas pela mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos no quadro
da gestdo corrente do negdcio,
bem como oferecer garantias pelo
cumprimento de quaisquer quantias
mutuadas, nos limites estabelecidos
por deliberagdo da Assembleia
Geral e dos presentes estatutos;

¢) Celebrar quaisquer outros contratos,
incluindo os poderes para contrair
empréstimos bancarios, conforme
venha a ser autorizado por delibe-
racdo da Assembleia Geral;

d) Submeter a aprovacgdo da Assembleia
Geral quaisquer propostas de planos
estratégicos da sociedade, propostas
de aumentos de capital social, de
transferéncia, de cessdo, venda ou
de outra forma de alienagio de bens
e/ou negdcios da sociedade;

¢) Submeter a aprovacao da Assembleia
Geral os relatérios anuais e as
demonstra¢gdes financeiras da
sociedade, bem como os planos
anuais de operacdes e orcamentos;

) Comprar Acgdes, quotas ou obrigacdes
em quaisquer outras sociedades;

g) Nomear pessoas singulares ou
colectivas para o exercicio de
cargos de adjuntos do Conselho
de Administracdo, directores e
gerentes, bem como fixar-lhes as
remuneracdes e conferir-lhes os
poderes para actuar em nome em
sociedade;

h) Constituir qualquer Afiliada da
sociedade e/ou adquirir participacdes
sociais em outras sociedades;

i) Submeter para aprovagio da Assembleia
Geral a forma de distribuicdo de
lucros, nomeadamente no que diz
respeito a criagdo, investimento,
contratagdo e capitalizacdo de
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reservas que ndo areservalegal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos Accionistas, de acordo
com os principios estabelecidos
pelos Accionistas em deliberacao
da Assembleia Geral;

J) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na delibera¢do
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros negécios nos
termos determinados neste estatutos
e na lei aplicavel;

m) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, com a
faculdade de confessar, desistir ou
transigir sobre quaisquer direitos
e em quaisquer pleitos, firmando
todas as obrigacdes sociais como
escrituras, letras, cheques ou outros
quaisquer titulos que se refiram
exclusivamente a0 movimento da
sociedade.

Dois) O Conselho de Administra¢@o poderd,
sem prejuizo da legislagdo aplicavel ou dos
presentes estatutos, delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes.

Trés) O Conselho de Administracdo poder4,
através de Procuracio atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva procuracio, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quatrocentos
e vinte do Codigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Presidente do Conselho de Administracao

Um) O Presidente do Conselho de
Administragdo sera eleito pelos membros
do Conselho de Administracdo, de entre os
mesmos.

Dois) Se o Presidente do Conselho de
Administrag@io estiver impossibilitado de
estar presente nas reunides do Conselho
de Administragdo, um outro administrador
designado pelos accionistas poderd substitui-
-lo.

Trés) O Presidente do Conselho de Adminis-
trac@o ndo terd voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Convocacéao das Reunides do Conselho de
Administracao

Um) O Conselho de Administra¢do retine
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou por outros dois administradores, devendo
reunir, pelo menos, uma vez a cada trés
meses.

Dois) As reunides terdo lugar a hora e
em local conveniente e seleccionado pelos
Administradores que convocaram a reunido.

Trés) A menos que seja dispensada por
todos os Administradores, a convocatdria das
reunides do Conselho de Administracido devera
ser entregue em mao ou enviada por fax a todos
os administradores, com uma antecedéncia
minima de dez dias de calendario, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reunido, bem como todos os
documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reuniio. Nenhum
assunto poderd ser discutido pelo Conselho de
Administragio a menos que tenha sido incluindo
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os administradores assim o acordem.

Quatro) De acordo com o disposto nos
presentes estatutos, o Conselho de Administracdo
poderd adiar as suas reunides e regular os
procedimentos a adoptar em tais reunides.

Cinco) Dentro dos vinte ¢ um dias de
calenddrio subsequentes a realiza¢do de cada
reunido do Conselho de Administragdo, copia
da acta de tal reunido deverd ser transcrita para
o livro de actas da sociedade e assinada por cada
Administrador, seu substituto ou mandatario

ARTIGO DECIMO OITAVO

Quérum

Um) O quérum para as reunides do
Conselho de Administracdo considera-se
constituido se nelas estiverem presentes ou
representados, em primeira convocagdo, pelo
menos trés Administradores, e em segunda
convocagdo, independentemente do ndmero
de Administradores presentes.

Dois) Ndo obstante o previsto no nimero
um anterior, o Conselho de Administracdo
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefonicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente. O Conselho
de Administragdo poderd, em lugar de tomar
deliberacdes por maioria de votos em reunides
formais, deliberar por meio de declaracdo
assinada por todos os Administradores, desde
que todos consintam nessa forma de deliberar,
com dispensa de convocatdria.

Trés) Qualquer membro do Conselho de
Administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administragio podera fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao Presidente do Conselho de
Administragao.

Quatro) O mesmo membro do Conselho de
Administra¢do poderd representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO NONO

Deliberac6es do Conselho
de Administracao

As deliberacdes e quaisquer outros assuntos
que tenham tido origem numa reunido do

Conselho de Administrac@o serdo decididos por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados nessa reunido.

ARTIGO VIGESIMO

Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administragdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administracao;

b) Assinatura conjunta do Presidente do
Conselho de Administracdo e de
um administrador, ou assinatura
conjunta de dois administradores;

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actuagdo vélida do Conselho
de Administragéo.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Actas do Conselho de Administracao

As delibera¢des e procedimentos do
Conselho de Administragdo (incluindo as
nomeagdes de funciondrios efectuadas pelos
Administradores) e dos membros do Conselho
presentes, deverdo ser lavradas em actas
inseridas no respectivo livro de actas e assinadas
por todos os administradores presentes. Cada
membro do Conselho de Administragdo que
nio concorde com determinada decisdo do
Conselho de Administracdo tem o direito de
registar a sua opinido em acta. As actas poderao
ser examinadas sempre que qualquer membro
do Conselho de Administragdo, Accionista
ou membro do Conselho Fiscal considere
necessario.

SECCAO III

Do conselho fiscal ou fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A supervisdo de todos os assuntos da
sociedade € atribuida a um Conselho Fiscal,
composto por trés membros ou a um Fiscal
Unico.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal ou
o Fiscal Unico serdo eleitos pela Assembleia
Geral.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal ou
o Fiscal Unico terdo um mandato de trés anos,
revogdvel nos termos da lei.

Quatro) As remuneracdes, vencimentos,
gratificagdes o quaisquer outros proveitos dos
membros do Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico
serdo fixados em Assembleia Geral.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias

Um) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico tera
os seguintes direitos e deveres:

a) Examinar a contabilidade e as
actividades da sociedade;

b) Elaborar um relatério e parecer
sobre o relatério do Conselho de
Administracdo a Assembleia Geral,
incluindo a apreciag¢@o das contas
da Sociedade e sobre a proposta de
aplicacdo de resultados;

¢) Fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais;

d) Exercer os demais deveres que lhe
sejam atribuidos pela lei.

Dois) O relatério e parecer do Conselho
Fiscal ou do Fiscal Unico destinam-se a auxiliar
a Assembleia Geral na tomada de decisdes. As
ligagdes institucionais entre o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico e a Assembleia Geral tém
cardcter meramente consultivo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Quorum constitutivo e deliberativo

Um) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal,
incluindo o seu Presidente, tem direito a um
voto.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas pela
maioridade de votos dos membros presentes
ou representados.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal nao
possui voto de desempate.

Cinco) A representacdo dos membros
do Conselho Fiscal sera regida pelas regras
aplicaveis ao Conselho de Administragao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Prestacao de caucao

O exercicio das fungdes de membro do
Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico ndo sera
caucionado.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstragdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciac@o da Assembleia Geral anual até ao
final do més de Fevereiro do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada Assembleia Geral Ordinaria
anual, o Conselho de Administragdo submeterd
a aprovagdo dos Accionistas o relatério anual
de actividades, as demonstracdes financeiras
(balanco, demonstragdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de aplica¢ao de resultados,
juntamente com o relatério e parecer do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e do Auditor
Externo, conforme a legislacdo aplicdvel.

Quatro) Os documentos referidos no
ndmero anterior serdo enviados pelo Conselho
de Administra¢dio a todos os accionistas e
obrigacionistas da sociedade, até quinze dias
antes da data de realizacdo da reunido da
Assembleia Geral.

Cinco) As demonstragdes financeiras anuais
e o relatério do Conselho de Administracao, e
ainda o relatdrio e parecer do Conselho Fiscal
ou do Fiscal Unico e do Auditor Externo serdo
tomados publicos conforme aprovados pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Livros de contabilidade

Um) Serdo mantidos na sede da Sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverdo
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
Sociedade, bem como reflectir as transac¢des
que hajam sido efectuadas.

Trés) O Conselho de Administragao
determinara os termos e condi¢des de abertura
para inspeccao dos livros de contabilidade por
parte de qualquer accionista, administrador,
membro do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
ou Auditor externo autorizado, tomando em
consideragdo o seu direito a informagdo sobre
o estado das actividades da sociedade. Tais
termos e condi¢des ndo poderdo limitar os
direitos dos accionistas de examinar tanto os
livros como os documentos das operagdes da
sociedade, direitos esses que serdo exercidos
dentro do periodo previsto e em conformidade
com os documentos mencionados no disposto
dos artigos cento sessenta e sete e cento setenta
e quatro do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Distribuicao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢ao do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Amortizacdo das obrigagdes da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Dividendos aos accionistas, nos
termos a fixar pelo Conselho de
Administragdo;

d) Outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administragao.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Liquidacao

Salvo deliberag¢@o que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos trinta e oito do Cddigo Comercial,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administracdo em exercicio de fungdes
no momento da dissolu¢do e/ou liquidagdo da
Sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzentos trinta e nove do Cdédigo
Comercial.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Gruest Mocambique,
Limitada

Certifico, para feitos de publicacdo, que por
escritura de treze de Outubro de dois mil e onze,
lavrada de folhas setenta a folhas setenta e uma
do livro de notas para escrituras diversas nimero
dez traco E do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, ora notaria Lucrécia Novidade De
Sousa Bonfim, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartério, foi constituida
por Anténio Soares Nunes e Paula Isabel
Marques Soares, uma sociedade comercial por
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quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac@o de Gruest
Mogambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, a partir da data da
celebracdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, nimero quinhentos
noventa e um, primeiro andar, flat sete, cidade
de Maputo, podendo abrir filiais, ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando lhe convier.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

O seu objecto social é a actividade de
metalomecanica, importacdo, comércio,
aluguer de autogruas e outros equipamentos
de elevagao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O seu capital social € de vinte mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro, dividido
em duas quotas, uma no valor de dez mil
meticais, pertencente ao Anténio Soares Nunes
e outra no valor de dez mil meticais, pertencente
a sécia Paula Isabel Marques Soares.

ARTIGO SEXTO
(Emissao)

A emiss@o de quota a pessoa estranha, a
sociedade fica dependente do consentimento
desta, a obter por maioria simples de votos
correspondente ao capital social.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia e administragdo da
sociedade, em todos os seus actos e contratos,
em juizo e fora dele, activa e passivamente serdo
exercidas pelos sécios Anténio Soares Nunes
e Paula Isabel Marques Soares, que desde ja
ficam nomeados gerentes, com dispensa de
cauc¢do, bastante assinatura de qualquer um
deles dos nomeados para obrigar validamente
a sociedade.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, a uma
pessoa estranha a sociedade, todos ou parte

dos seus poderes de geréncia, conferido para
o efeito, o respectivo mandato em nome da
sociedade.

Trés) Fica vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negocios sociais, designadamente, em letras
de favor, fianga, abonagdes ou documentos
semelhantes.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas
quando a lei ndo prescreva outras formalidades,
por meio de cartas ou bilhetes-postais, registadas
aos socios, pela via mais rapida com pelo menos
quinze dias com antecedéncia.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Os lucros liquidos, depois de deduzidos em
percentagens de cinco por cento para o futuro de
reserva legal e de qualquer outras percentagens
para o fundo especial que venha a ser criado,
serdo divididos pelos sécios na propor¢do de
quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolverd por morte ou
por interdicao de qualquer sécio, continuando
com os sobreviventes e os herdeiros, devendo
estes nomearem um entre si que a todos
represente, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade por acordo dos
socios e nos demais casos legais, serdo todos
liquidatérios, a liquida¢@o e partilha procederao
como para elas concentrarem na falta de acordo
e se alguns dos sécios o pretender, serd o activo
social licitado em globo, com a obrigacdo do
pagamento do passivo, adjudicado ao socio
que melhor preco oferecer em igualdade de
circunstancias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Emergéncias)

Para todas as questdes emergentes desse
contrato, quer entre socios, seus herdeiros
ou representantes, quer entre eles e prépria
sociedade, fica estipulado o foro da comarca
com expressa rentincia a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissos)

Em todo o omisso, regulardo as deliberacdes
sociais da lei e demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme

Maputo, vinte e oito de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Agro — Gap - Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100403897,
uma sociedade denominada Agro — Gap -
Investimentos, Limitada,

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Joao Manuel Gabriel Patuleia, casado, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1090101224885N, emitido aos trinta e
um de Maio de dois mil e onze, pelo Arquivo
de Identificacdo de Civil De Xai-Xai,
residente na Bela Vista, distrito e provincia
do Maputo;

Angela daSilveira Costley-White, casada, natural
de Maputo, nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.°096101298281M, emitido aos vinte e um
de Junho de dois mil e onze, pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo, residente em
Namaacha, provincia do Maputo;

Jessi Gabriela Costley-White Patuleia, menor e
representada pela mde, natural do Maputo,
nacionalidade mogambicana, portadora do
Boletim de Nascimento, emitido aos cinco de
Novembro de dois mil e oito, pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo, residente em
Namaacha, provincia do Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outor-
gam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo de
Agro — Gap — Investimentos, Limitada, e tem
a sua sede na localidade de Salamanga, Posto
Administrativo de Bela-Vista, distrito de Matu-
tuine, provincia do Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) A exploragdo nas dreas de agricultura,
pescaria, piscicultura e agro —
processamento;

b) Prestacdo de servigos;

¢) Venda de combustivel e lubrificantes;

d) Importe, exporte e outro.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de
quinze mil e quinhentos meticais,
correspondente ao capital social,
pertencente ao socio Jodo Manuel
Gabriel Patuleia;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente ao
capital social, pertencente a socia
Angela da Silveira Costley-White;

¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente ao capital social,
pertencente a sécia menor Jesse
Gabriela Costley White, que serd
representada pelo pai.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelo sécio maioritario que desde ja fica nomeado
administrador com dispensa de caug@o, bastando
a assinatura deste para obrigar a sociedade em
todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) O Exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serao submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sécios na proporgdo das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos termos previstos

nalei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Maputo, trés de Junho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Nampula Drilling Co,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Maio do
ano dois mil e treze, lavrada de folhas cento
trinta e uma e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas ndmero I trago sessenta e
um, deste Cartdrio Notarial, a cargo da técnica
média dos registos e notariado, Laura Pinto
da Rocha, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, entre,
Salim Mahomed Rajabali Hassam e Abdala
Daniel Salim nos termos constantes dos artigos
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominag@o, Nampula
Drilling Co, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Carrupeia, Rua A em frente da Coca-Cola,
nesta cidade de Nampula, podendo abrir
sucursais, delegag@o ou filiais em qualquer
ponto do pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade inicia as suas actividades
nesta data e o tempo da sua duracido é
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
construcdo civil, perfuragdes, obras publicas e
prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade, mediante a deliberacéo
dos sécios, poderd exercer outras actividades
conexas ou complementares que ndo sejam
proibidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, sendo
noventa por cento do capital social no valor de
cento trinta e cinco mil meticais, pertencente
ao socio Salim Mahomed Rajabali Hassam
e dez por cento do capital social no valor de
quinze mil, pertencentes ao sécio Abdala
Daniel Salim.

Dois) O capital social podera ser elevado por
uma ou mais vezes, de acordo com a deliberacéo
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelo sécio

Salim Mahomed Rajabali Hassam, que desde
ja é nomeado administrador, sendo suficiente
a assinatura dele para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos.

Dois) E vedado ao administradores obrigar
a sociedade em actos e documentos estranhos
ao seu objecto social tais como, letras de favor,
fiancas, abonacdes e outros semelhantes.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, total ou
parcial, aos sécios ou a terceiros depende da
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota comunicard a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias, por escrito em carta
registada indicando o nome do adquirente, o
preco e demais condi¢des de secgdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia e quando ndo quiser usar dele, tal
direito reverte aos sécios que poderdo adquirir
em proporg¢do igual.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, mediante as condigdes
estabelecidas por deliberagdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A amortizac@o de quotas serd permitida nos
casos de morte, interdi¢cdo ou insolvéncia do
sdcio, arresto, arrolamento ou penhora da quota,
de cessdo de quotas sem prévio consentimento
e de falta de cumprimento da obrigagdo de
prestagdes complementares.

ARTIGO NONO
(Assembleias gerais)

As assembleias gerais serdo convocadas
por notas registadas dirigidas aos s6cios com
antecedéncia de, pelo menos, quinze dias, salvo
se a lei prescrever outra forma de convocagao.

ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para a formac@o ou reintegragio
do fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
s6cios na proporg¢do das respectivas quotas e na
mesma propor¢ao, serdo suportados os prejuizos
se houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se em casos previstos
na lei ou pela simples vontade de um dos
sécios.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Interdicao ou morte)

Por motivo de interdicdo ou morte de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com
o0 sécio sobrevivo ou capaz, os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
devendo aqueles nomearem um de entre si que
a todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissos)

Em tudo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberacdo dos sécios ou pela lei das
sociedades por quotas e legislacdo vigente
aplicdvel.

Estd conforme.

Cartério Notarial, vinte e quatro de Maio de
dois mil e treze. — A Técnica, llegivel.

Clinica Dentaria Sorriso,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 10040021,
uma sociedade denominada Clifnica Dentaria
Sorriso, Limitada, entre:

José Manuel Coelho Paiva, natural de
Mocambique, de nacionalidade portuguesa,
residente na cidade de Maputo, rua
Fernando Ganhao, ndmero cem, Bairro da
Sommerschield, portador do Passaporte
n.° M545475, emitido aos vinte e seis de
Margo de dois mil e treze, pela Embaixada de
Portugal em Mogambique, casado com Lilia
Patricia Afonso Gomes, natural de Funchal,
de nacionalidade portuguesa, residente na
cidade de Maputo, rua Fernando Ganhao
ndmero cem, bairro da Sommerschield,
portadora do Passaporte n.° L170602,
emitido aos cinco de Janeiro de dois mil e
dez, pela VPGR-Madeira, sob o regime de
comunhio de bens adquiridos;

Lilia Patricia Afonso Gomes, natural de
Funchal, de nacionalidade portuguesa,
residente na cidade de Maputo, rua
Fernando Ganhao nimero cem, bairro da
Sommerschield, portadora do Passaporte
n.° L170602, emitido aos cinco de Janeiro

de dois mil e dez, pela VPGR-Madeira,
casada com José Manuel Coelho Paiva,
natural de Mogambique, de nacionalidade
portuguesa, residente na cidade de Maputo,
rua Fernando Ganhd@o ndmero cem, bairro
da Sommerschield, portador do Passaporte
n.° M545475, emitido aos vinte e seis de
Marco de dois mil e treze, pela Embaixada
de Portugal em Mogambique, sob o regime
de comunhdo de bens adquiridos.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Clinica Dentéria Sorriso, Limitada,
que se regerd pelos artigos seguintes, e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Clinica Dentéria Sorriso, Limitada, sendo criada
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da celebragdo do contrato
de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, na rua Fernando Ganhao
numero cem, Bairro da Sommerschield.

Dois) Mediante simples decisdo dos sdcios,
a sociedade podera deslocar a sua sede dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) Os socios podem decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo nos paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) A Prestacdo de servicos na area de
sadde;

b) Comércio geral, incluido a area de
exportagdes e importacdes;

¢) Prestag@o de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer actividade
de importacdo e exportagdo de mercadorias
relacionadas com a actividade da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovagido das
entidades competentes.

Quatro) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou a constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, € de vinte mil meticais, que
corresponde a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dezoito
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Manuel
Coelho Paiva;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Lilia Patricia
Afonso Gomes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberac¢do dos sécios.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos 4 sociedade, deverd
comunicar, por escrito aos sécios ndo cedentes,
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos da venda.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Caso o sécio pratique actividade ou acto
concorrente com o objecto social
sem estar devidamente autorizado,
ou pratique acto ou actividade que
afecte ou seja susceptivel de afectar
aactividade da sociedade, ou 0o bom
nome da sociedade;

b) Nao pode amortizar quotas que ndo
estejam integralmente liberadas,
salvo no caso de reducao do capital
social;

¢) Se asociedade tiver direito de amortizar
aquota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio
ou terceiro. No primeiro caso,
ficam suspensos todos os direitos e
deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na sociedade.
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ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando, pelo menos, cinquenta por cento
do capital social, mediante carta protocolada
dirigida aos s6cios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) Dependem de delibera¢@o da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagdo e exonerag@o dos adminis-
tradores;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas, e prestagio do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital; e

d) Alteracdo do contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Quérum, representacao e deliberagoes)

Um) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
correspondendo a cinquenta e um por cento dos
votos presentes ou representados.

Dois) Sédo tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital, as
deliberagdes sobre fusdo, transformacgio e
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade € administrada e represen-
tada por um ou mais administradores a eleger
pela assembleia geral, por mandatos de quatro
anos, os quais sdo dispensados de caugdo,
podendo ou ndo ser sécio, ou niao serem
reeleitos.

Dois) Os administradores terdo, todos,
os poderes necessdrios a representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas.

Trés) Os administradores poderao constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si 0os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessaria a assinatura ou
interven¢do de um administrador.

Cinco) Até deliberagdo da assembleia geral,
em contrario, fica nomeado administrador o
socio José Manuel Coelho Paiva.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o a percentagem legalmente
indicada para constituir a reserva legal,
enquanto nio estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte de Junho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Dubai Ferragem & Eléctrico
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia dois de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100421976,
uma sociedade denominada Dubai Ferragem &
Eléctrico Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial.

Wajid Ali Shah, solteiro, portador do Passaporte
n.° RX5143181 emitido em vinte e trés de
Abril de dois mil e doze vélido até vinte e
trés de Abril de dois mil e dezassete, natural
de S W Agency - Paquistio, de nacionalidade
paquistanesa residente no Bairro Central
Avenida Karl Marx niimero mil seiscentos

e dez, nesta cidade de Maputo, constitui
uma sociedade entre si que se regerd pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo da sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Dubai
Ferragem & Eléctrico Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na cidade de Matola,
Bairro da Matola-Rio parcela nimero seis
mil cento e noventa e sete, a sociedade
poderd mediante deliberacio do conselho de
geréncia mudar a sua sede social dentro do
pafs, criar e extinguir sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representac@o, no territério nacional
ou no estrangeiro, observando os requisitos
legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio
para todos efeitos, a partir da data da sua
assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o comércio a grosso e a retalho com importagao
e exportacao de:

a) Produtos alimentares, géneros frescos,
bebidas, refrigerantes, ferragens,
artigos domésticos e de limpeza,
perfu-maria, mobilidrio diverso,
material de construgdo e eléctrico,
electrodomésticos e outros servigos
afins;

b) Prestacdo de servicos nas dreas retro
mencionadas.

Dois) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja ou a constituir, exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, para as quais obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
acem por cento do capital social pertencente ao
unico sécio Wajid Ali Shah.

ARTIGO QUINTO
(Aumento da capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido desde que a assembleia assim o
delibere.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de capital)

A cessdo ou divisdo da quota, observados as
disposigdes legais em vigor € livre do sécio, mas
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a estranhos, dependendo do consentimento da
sociedade que terd o direito de preferéncia em
primeiro lugar, e o sécio em segundo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Paragrafo um. A administrag¢do, geréncia
da sociedade e sua representacdo em juizo
dentro ou fora dela activa ou passivamente
serd exercida pelo sécio Wajid Ali Shah, que
outorga acto por si.

Paragrafo dois. O administrador pode delegar
os seus poderes a pessoas ligadas a sociedade
ou a estranhos, devendo o instrumento de
delegacio indicar expressamente o ambito e a
extensdo desses poderes.

Pardgrafo trés. Os administradores sdo
competentes para obrigar a sociedade em todos
seus actos.

Paragrafo Quatro. Os administradores
sdo vinculados por estes estatutos e outros
regulamentos internos da empresa, ja
definidos.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucoes)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interjeicdo do sécio, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral ordindria reunird uma
vez em cada ano, para apreciacao, aprovacao ou
modifica¢@o do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatoria,
e em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Dos lucros apurados em cada exercicio
depois de deduzidos cinco por cento para fundo
de reserva legal e feitas outras deducdes que
se julgar necessario. Em assembleia destes
os fundos terdo enquadramento necessario a
situag¢@o que for merecido por estes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exoneracao dos sécios)

Em todo o caso omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes e aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Maputo, trés de Setembro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

M-Rent-A-Car — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Agosto de dois mil e
treze, foi registada sob n.° 100421437, nesta
Conservatéria dos Registos de Nampula a
cargo de Macassute Lenco, mestre em Ciéncias
Juridicas e conservador superior, uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada,
denominada M — Rent-A-Car — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre o
socio: Ivo Mendes Gongalves Brito, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural da
provincia de Nampula, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030100537499P, emitido aos
treze de Setembro de dois mil e dez valido até
aos treze de Setembro de dois mil e quinze,
residente em Nacala - Porto, Bairro Maiaia, flat
ndmero dois, que se rege com base nas clausulas
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo, M -
Rent-A-Car — Sociedade Unipessoal , Limitada,
com sede no bairro de Maiaia, cidade de Nacala
- porto, provincia de Nampula podendo por
deliberag@o do seu socio transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representacgio, onde
e quando o sécio achar necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

O inicio e constituicdo da sociedade é a
partir do registo com durac@o por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o servi¢o
rent-a-car.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades financeiras, industriais e/ou
comerciais desde que deliberada em assembleia
geral e obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social
O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondendo a soma de cem
por cento do capital, pertencente a Ivo Mendes
Gongalves Brito.
ARTIGO QUINTO

Participac6es noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades

independentemente do seu objecto social,
participar em consércios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participag@o.

ARTIGO SEXTO

Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas para estranhos “a sociedade dependerd do
consentimento expresso doutros socios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Faléncia ou insolvéncia do sécio ou da
sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicacao judicial duma quota

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacdo judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e a representagdo
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, fica a cargo do sécio Ivo
Mendes Gongalves Brito, desde ja é nomeado
administrador, com dispensa de caucio, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade, em todos os seus actos, contratos e
documentos.

Dois) A sociedade por deliberacido social
podera constituir mandatarios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragio.

Trés) A administracdo fica interdita de
praticar actos que contrarie o seu objecto social e
ndo pode obrigar a sociedade em letras de favor,
fianca, abonagdes e em créditos sem que haja
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO NONO

Assembleia

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente por iniciativa do sdcio, sendo uma
vez por ano para prestagcdo, modificacdo do
balango e contas sem descurar da convocagdo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocagio para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias e
por meio de carta, e-mail e dirigida ao sécio.

ARTIGO DECIMO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacao ou reintegracdo do fundo
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de reserva legal, serdo dividido pelos sécio,
na propor¢ao das suas quotas, € na mesma
propor¢do serdo suportados os prejuizos se os
houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Alteracao do pacto, dissolucao
da sociedade

A alterag@o do pacto social ou a dissolucao
da sociedade serd nos casos previstos na lei, e
af a liquidagdo, seguird os termos deliberados
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberac¢do dos sécios ou por
legislacdo vigente e aplicavel.

O Conservador, llegivel.

SIG — Sociedade Imobiliario
e Gestao, Limitada

Por ter saido inexacta a localizacdo da sede da
SIG - Sociedade e Gestao, Limitada, publicada
no Boletim da Repiiblica, nimero cinquenta e
seis, terceira série, de doze de Julho de dois mil
e treze, rectifica-se que onde se I&: «A sociedade
tem a sua sede em Pemba, na Rua Jer6nimo
Romero, nimero quarenta e sete, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no territdrio
nacional ou no estrangeiro». Deve ler-se: «A
sociedade tem a sua sede em Pemba, na Rua
Jerénimo Romero, nimero setenta e quatro,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social
no territdrio nacional ou no estrangeiro».

CIMOR - Cimentos
de Morrumbene, S.A.

Por ter saido inexacta a denominacdo da
sociedade CIMOR, S.A., publicada no Boletim
da Reptiblica, nimero cinquenta e sete, terceira
série, rectifica-se que onde se 1&: «... uma
sociedade denominada CIMPOR - Cimentos
de Morrumbene, S.A.» deve ler-se: «... uma
sociedade denominada CIMOR, Cimentos de
Morrumbene, S.A.» e no artigo primeiro da
denominacdo, natureza e durac¢do, onde se
adopta a denomina¢do de CIMPOR,
Cimentos de Morrumbene, S.A.» deve ler-
adopta a denominagdo de CIMOR,
Cimentos de Morrumbene, S.A.».

1é: «...

Se: «...

Safec, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sob o NUEL 100418339 uma
sociedade denominada Safec, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A SAF Environ Consultants, SA,
abreviadamente designada por Safec,S.A € uma
sociedade an6nima de direito mogambicano que
se rege pelos presentes estatutos, bem como
pelos preceitos legais aplicaveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacées sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Marien Ngouabi, niimero seiscentos
e quarenta e sete, primeiro andar.

Dois) A sociedade podera transferir a sua sede
para qualquer ponto do pafs, por deliberagio do
seu Conselho de Administracao.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
delegacdes, sucursais, filiais, agéncias ou outra
forma de representacdo social, no pais ou no
estrangeiro, por delibera¢do do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria nas areas de ambiente e
recursos naturais;

b) Consultoria nos dominios de estudos
de solos, inventdrios florestais,
zoneamento agrario, ecoldgico e
ambiental;

¢) Mapeamento de uso e cobertura da
terra e de solos;

d) Formagdo em todas as dreas do seu
objecto social;

e) Prestagdo de servigos;

/) Importagdo e exportacdo de produtos,
incluindo equipamentos, materiais,
produtos laboratoriais necessarios
para as actividades da sociedade ou
dos seus parceiros.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
ao seu objecto social, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacido da adminis-
tragdo, a sociedade poderd participar,

directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades independentemente do respetivo
objecto social; ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e vinte
mil meticais, dividido e representado por
seis milac¢des, com o valor nominal de vinte
meticais, cada uma.

ARTIGO QUINTO

Accoes

Um) As acg¢des sdo nominativas, quanto
a sua espécie, e poderdo assumir a forma de
accgoes tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assuma a forma de acgdes
tituladas, as ac¢des serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e mdltiplos de mil ac¢des.

Trés) Mediante a deliberagio da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos de
capital social, poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto,
remiveis ou ndo, que confiram aos seus titulares,
dividendos prioritdrios de, pelo menos, dez por
cento do respectivo valor nominal, retirado
dos lucros que possam ser distribuidos aos
accionistas, bem como o reembolso prioritario
do seu valor de emissdo, na liquidacdo da
sociedade.

Quatro) Além de outras mengdes obrigatdrias,
previstas por lei, a deliberacao da assembleia
geral, sobre a emissdo de ac¢Oes preferenciais,
devera mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo valor
nominal, que deverd ser distribuida
aos respectivos titulares, a titulo de
dividendos prioritérios;

b) Se accdes prioritdrias a serem emitidas
ficam, ou ndo, sujeitas a remicao e,
no caso de ficarem:

i. A data em que deverdo estar
remidas, a qual ndo deve distar
em mais do que dez anos, em
relacdo a data da respectiva
emissao;

ii. Se, além do valor pelo qual serdo
remidas, serd concedido algum
prémio de remigdo e, sendo, o
montante do mesmo.

Cinco) As acgdes preferenciais remiveis, que
sejam eventualmente emitidas nos termos dos
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ndmeros anteriores, devem estar integralmente
realizadas, a data em que sejam remidas e a
contrapartida da respectiva remi¢do, incluindo
o prémio que possa ter sido concedido, ndo pode
tornar a situaco liquida da sociedade inferior a
soma do capital social e da reserva legal.

ARTIGO SEXTO
Aumentos do capital social

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado, por deliberagdo da Assembleia Geral,
sob proposta do Conselho de Administrag@o.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozardo do direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, proporcionalmente
ao numero de ac¢Oes de que sejam titulares.

Trés) No caso de nem todos os acionistas
exercerem, total ou parcialmente, o seu direito
de preferéncia na subscri¢do das novas ac¢des,
o direito de preferéncia devolve-se aos restantes
accionistas, na mesma propor¢ao mencionada
no nimero dois anterior.

Quatro) Na eventualidade das accdes
resultantes de um aumento do capital social ndo
serem subscritas, o Conselho de Administracdo
poderd convidar terceiros, nao accionistas, a
subscreverem tais acgdes.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

A sociedade podera emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicaveis e nas condigdes
que forem fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
Accoes e obrigacoes proprias

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigacdes préprias,
realizando sobre esses titulos, as operacdes que
sejam consideradas convenientes ao interesse
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade nao pode adquirir nem deter
accdes proprias, representativas de mais de dez
porcento do seu capital social ou que ndo se
encontrem integralmente realizadas.

Trés) A sociedade pode adquirir accdes
préprias, que ultrapassem o montante
estabelecido no niimero anterior, ou que nao se
encontrem integralmente realizadas, quando:

a) A aquisicdo resultar da falta de
realizacdo pelos seus subscritores;

b) Seja adquirido um patrimoénio, a titulo
universal;

¢) A aquisicdo seja feita a titulo gra-
tuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisi¢do resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir ac¢des
préprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital e das reservas obrigatdrias.

Cinco) A sociedade ndo pode deter, por mais
de trés anosum ndmero de acgdes superior ao
estabelecido no nimero dois, deste artigo.

ARTIGO NONO
Transmissao de ac¢oes

Um) A transmissdo de acgdes, a terceiros,
encontra-se sujeito ao exercicio do direito de
preferéncia, pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir a
totalidade ou parte das suas accdes, a terceiros,
devera enviar, por carta dirigida ao Conselho
de Administracio da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual devera a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a transmissao pretendida, designadamente
as condi¢des de pagamento, as garantias a serem
oferecidas ou recebidas, bem como a data da
transmissao.

Trés) O conselho de administracdo deverd
notificar, por escrito, dentro de oito dias apds
a recepcdo do projecto de venda, os demais
accionistas, para que exercam, querendo, os
respectivos direitos de preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagio a
que se refere o nimero anterior, 0s accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a inten¢do de exercerem
o seu direito de preferéncia, mediante carta
dirigida ao Conselho de Administragdo, a qual
serd dada a conhecer ao acionista transmitente,
dentro de oito dias.

Cinco) A transmissdo de accdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam uma actividade
concorrente com a execida pela sociedade ou
por qualquer sociedade com a qual a sociedade
mantenha uma relagio de grupo ou de dominio,
tal como definido nos nimeros um e dois do
presente artigo, depende do consentimento da
sociedade.

Seis) A transmissdo das accdes, em
contranvenc¢do do disposto nos nimeros
anteriores, confere a sociedade o direito
de amortizar as ac¢des transmitidas nessas
condicdes, pelo valor, por accio, que resultar
da divisdo do valor patrimonial liquido da
sociedade pelo nimero de ac¢des emitidas.

Sete) Compete a Assembleia Geral prestar,
ou ndo, o consentimento a que se refere o
ndmero cinco, deliberar sobre a amortizagio
a que refere o nimero seis, ambos do presente
artigo.

ARTIGO DECIMO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir obrigacoes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposicdes legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de, pelo menos,
dois dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Prestacdes suplementares e suprimentos

Um) Niao serdo exigiveis prestagodes
suplementares de capital, podendo os accio-
nistas, porém, conceder a sociedade os
suprimentos de que necessite, nos termos e
condicdes estabelecidos pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) Entende-se por suprimentos o dinheiro
ou qualquer coisa fungivel que os accionistas
possam emprestar a sociedade.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais s3o a Assembleia Geral, o
Conselho de Administra¢@o e o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Eleicao e mandato

Um ) Os membros dos 6rgdos sociais sio
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de quatro anos.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais,
se bem que designados por periodo certo e
determinado, manter-se-do em exercicio,
mesmo apos terminado o mandato para o qual
foram eleitos, até a nova elei¢do e tomada de
posse, salvo os casos de substitui¢do, rentincia
ou destituicao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Natureza e direito de voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.
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Dois) Tem direito a voto o accionista
que redna, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

a) Seja titular de, pelo menos, mil
acgoes;

b) Tenha, pelo menos, mil acg¢des
registadas em seu nome, desde o
oitavo dia anterior ao da reunido
da Assembleia Geral e mantenha
esse registo até ao encerramento
da reunido.

Trés) Os accionistas que ndo possuam o
nimero minimo de acc¢des referido na alinea
a), do nimero anterior, podem agrupar-se de
forma a completa-lo, devendo, neste caso,
fazer-se representar por um sé deles, cujo nome
serd indicado em carta dirigida ao Presidente da
Mesa, com as assinaturas de todos, reconhecida
s por notdrio e por aquele recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, nao tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Reunides da assembleia geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reuniGes extraordinérias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administragdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocacio
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.

Trés) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territério nacional,
a ser definido pelo presidente, uma vez
por ano, para a apreciagdo e aprovacdo do
balango anual de contas e de exercicio, e
extraordinariamente quando convocada pelo
Conselho de Administragcdo sempre que
necessario para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, ainda que realizadas
fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolugdo da sociedade.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso

convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Sete) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria podera ser
efectuada por expedigdo de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos sécios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos accionistas podera fazer-
se representar na Assembleia Geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administracdo e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia anterior a data
da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides nas reunides da
Assembleia Geral por mandatério, constituido
por procura¢do por escrito outorgada com o
prazo méaximo de doze meses e com indicag¢do
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social, salvo
0s casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem podem
votar com procuragdo dos outros accionistas
ausentes, mas, em relagdo a deliberacdes
que impliquem a alteracdo dos estatutos ou a
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que ndao
contenha poderes especiais para o efeito ndo
serd vélida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral ndo
possa realizar-se por insuficiente quérum, os

accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efecturd dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
consideando-se como vdlidas as deliberacdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO OITAVO
Reunides do conselho de administracao

Um) O Conselho de Administracio reine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, peo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou por solicitagao de dois administradores ou do
presidente do Conselho Fiscal ou fiscal tnico.

Dois) E admitida qulquer forma de
convocagdo das reunides do conselho de
administracdo, pelo respectivo presidente ou
quem o substitua, incluindo a convocacdo
verbal.

Trés) As reunides do Conselho de
Administragio tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o preseidente assim o decidir,
realizar-se em qualquer outro local, por
conferéncia telefénica, video conferéncia ou
quallquer outro meio que permita aos presentes
se comunicarem. Considera-se o local da
reunido onde estiver a maioria dos membros,
ou quando tal maioria nao verifique, o local
onde se encontre o presidente do Conselho De
Administragao.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votoa dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao preseidente para cada
reunio.

Seis) O presidente do Conselho de
Administracdo tem voto de qualidade.

Sete) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO NONO

Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade s@o exercidas por um Conselho
de Administragdo composto por até trés
administradores, a ser eleito pela Assembleia
Geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugido para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou nao receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacio
da remunerag¢do, quando aplicavel.
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ARTIGO VIGESIMO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho d e Administrag@o
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades sociedade e representd-la em juizo
e fora dele, activa e passivamente, assim como
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social que a lei e os estatutos nao
reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragédo podera
delegar a dois dos seus membros ou a dois
administradores, a gestdo didria da sociedade, a
serem por si designados, determinando as suas
funcdes e as respectivas competéncias bem
como a quem deverdo prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente de
administracdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
quando deliberado pela Assembleia
Geral; ou

d) Pela assinatura de um mandatario a
quem os administradores tenham
confiado poderes necessdrios e
bastantes por meio de procuracio.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, com dispensa de
poderes adicionais a atribuir pela Assembleia
Geral; ou do mandatario da sociedade com
poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizagdo da sociedade sera
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal

Unico, ou por uma sociedade de auditores de
contas, que exercerd o seu mandato de quatro
anos, sem prejuizo da reelei¢cdo por igual
periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administracao
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo érgido
colectivo, serd composto por até trés membros,
ou Fiscal Unico, negociando previamente
os termos e as condicdes dos respectivos
contratos.

Trés) O orgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o
do ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragdo
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio

deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para a

constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
ndo se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte de e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, trés de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territorio nacional (sem porte):

S 2.150,00MT
eDigital;, = N\l - 1.075,00MT
— Encadernacao e Restaurz

de Livros;

i Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C
— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
| Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.




Pre¢co — 60,6 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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