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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em coépia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repuiblica, n.° 51, I série, 8.° Suplemento, faz-se
saber que por despacho da Ministra dos Recursos Minerais, de 17 de Julho
de 2013, foi atribuida a favor de DH Mining Development Company,
Limitada, a Licenca de Prospecgdo e Pesquisa n.° 5378L, vélida até 23
de Abril de 2018, para corindo, ferro, silica, no distrito de Lalaua,
provincia de Nampula com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 14° 347 30.00” 37°49°30.00”"
2 14° 347 30.00”" 37°53700.00”"
3 14° 387 30.00” 37°53700.00”"
4 14° 387 30.00”" 37°49°30.00”"

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 22 de Julho de 2013.

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, I* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho da Ministra dos Recursos Minerais,
de 1 de Agosto de 2012, foi aceite a mudanca de mandatario a favor
de Tazetta Resources, Limitada, a Licenga de Prospeccao e Pesquisa
n.° 1593L, valida até 6 de Abril de 2017, para areias pesadas, no
distrito de Maganja da Costa, provincia da Zambézia com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 17°19700.00”" 37°59745.00”
2 17° 197 00.00”" 38°00°45.00”
3 17°18745.00” 38°00745.00”
4 17° 187 45.00” 38°02715.00”
5 17° 187 15.00” 38°02°15.00”

Vértice Latitude Longitude
6 17° 187 15.00” 38°03°45.00”
7 17° 177 45.00” 38°03°45.00”
8 17° 177 45.00” 38°05° 15.00”
9 17° 177 15.00” 38°05° 15.00”
10 17° 177 15.00” 38°06°45.00”
11 17°16”45.00” 38°06°45.00”
12 17°16°45.00” 38°07°45.00”
13 17°16” 15.00” 38°07°45.00”"
14 17°16” 15.00” 38°09° 15.00”
15 17° 167 00.00”" 38°09° 15.00”
16 17° 167 00.00”" 38°10730.00”"
17 17°15745.00” 38°10730.00”
18 17°15745.00”" 38°11715.00”
19 17°16”45.00” 38°11715.00”
20 17°16”45.00”" 38°10745.00”
21 17° 177 00.00” 38°10°45.00”
22 17° 177 00.00” 38°10° 15.00”
23 17° 177 30.00” 38°10° 15.00”
24 17° 177 30.00” 38°09°30.00”
25 17° 177 45.00” 38°09°30.00”
26 17°17745.00” 38°08°30.00”"
27 17° 187 00.00” 38°08°30.00”"
28 17° 187 00.00” 38°07°00.0”"
29 17° 187 15.00”" 38°07700.00"
30 17° 18" 15.00” 38°06" 15.00”
31 17°18730.00”" 38°06" 15.00”
32 17° 187 30.00”" 38°05745.00”
33 17°18745.00” 38°05745.00”
34 17°18745.00” 38°05° 15.00”
35 17° 197 15.00” 38°05° 15.00”
36 17°19715.00” 38°04°00.00”"
37 17°19730.00”" 38°04°00.00”"
38 17° 197 30.00” 38°03700.00”"
39 17°19745.00”" 38°03” 00.00”"
40 17°19745.00” 38°02745.00
41 17°20° 00.00” 38°02°45.00”
42 17°20° 00.00” 38°01°45.00”
43 17°20° 15.00” 38°01°45.00”
44 17°20° 15.00” 38°01°00.00”"
45 17°20°30.00” 38°01°00.00”
46 17°20°30.00” 38°59745.00”

Direcg¢do Nacional de Minas, em Maputo, 13 de Agosto de 2013. —

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Sunland Solutions
— Logistica e Distribuicao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100417820
uma sociedade denominada Sunland Solutions
— Logistica e Distribui¢@o, Limitada, entre:

Primeira. Sheila Manuel Munguambe |,
maior, solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1105004070218, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo a
cinco de Setembro de dois mil e onze e valido
até cinco de Setembro de dois mil e dezasseis,
residente na cidade de Maputo, Bairro Patrice
Lumumba nimero duzentos e oitenta, quarteirdo
vinte e um, Distrito Municipal Kamavota, que
outorga neste acto na qualidade de sécia; e

Segundo. Benie Carmo de Matos Sarmento,
maior, solteira, de nacionalidade mogambicana,
natural de Inhambane-Maxixe, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 02217995F, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo
a vinte e trés de Agosto de dois mil e doze e
vélido até vinte e trés de Agosto de dois mil
e dezassete, residente na cidade de Maputo,
Bairro das Mahotas nimero duzentos e trinta e
seis, Distrito Municipal Kamavota, que outorga
neste acto na qualidade de sdcia.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas denominada Sunland Solutions
— Logistica e Distribuicdo, Limitada, que
se regerd pelas disposicdes seguintes, que
compdem o seu pacto social, e demais
aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO

Designacao, sede, representacoes
e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Sunland Solutions — Logistica e Distribuicao,
Limitadada, abreviadamente designada por
Sunland Solutions, Limitada, e tem a sua
sede proviséria na cidade de Maputo, Distrito
Municipal de Kampfumo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacéo
do conselho de administragdo, transferir a
sua sede para qualquer parte do territrio
mocambicano, bem como, abrir delegacdes,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo comercial da sociedade.

Trés) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura deste
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade dedicar-se-a a servigos de
logistica e destriduicdo, respectivamente:

a) Distribuicdo de revistas, jornais,
panfletos, flyers, convites, corres-
pondéncias e todo tipo de expe-
diente de escritdrio;

b) Transporte, armazenamento e destri-
buicdo de produtos de varaiada
espécie, mercadoria variada via
terrestre, aérea, rodoviaria e mari-
tima;

¢) Logistica, agenciamento e gestdo de
mercadorias;

d) Avaliac@o e gestdo de risco em matéria
de transporte de mercadorias e
logistica,

e) Consultoria e formag¢do em matéria
de transporte de mercadoria e
logistica;

) Aluguer de veiculos automdveis e
demais equipamentos de transporte
e logistica;

g) Importagdo e exportagiio, venda e
manutenc¢do de veiculos e demais
equipamentos de transporte e
logistica;

h) Representacdo de firmas, marcas e
productos comerciais nacionais e
internacionais.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administracido ou decisdo do administrador
dnico, a sociedade podera dedicar-se a outras
actividades conexas ou assessoras a uma ou
mais das suas atividades principais, ou podera
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social, detido
pela senhora Benie Carmo de Matos
Sarmento;

b) Outra quota no valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, detido pela senhora Sheila
Manuel Munguambe.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, de acordo com as leis aplicdveis
e mediante deliberaciio da assembleia geral, por
entrada de capital, incorporagdo de reservas ou
por qualquer outro meio.

ARTIGO QUARTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

As prestagdes suplementares ndo sido
obrigatdrias, podendo, no entanto, os s6cios
proporcionar os empréstimos que a sociedade
precisar, nos termos deliberados por assembleia
geral, podendo determinar também a taxa de
juros e condi¢des de reembolso.

ARTIGO QUINTO
Orgaos sociais
Os 6rgaos sociais sdo:

a) A assembleia geral; e
b) O conselho de administragao.

ARTIGO SEXTO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral para um mandato
de quatro anos, excepto disposicdes legais em
contrario, contando como o primeiro o ano da
elei¢do, e poderdo ser reeleitos mais de uma
vez.

Dois) Os membros dos érgdos sociais
exercerdo as suas fungdes até que os seus
substitutos sejam eleitos, excepto no caso de
renuncia expressa.

Trés) No caso previsto na parte final do
pardgrafo anterior, a pessoa colectiva que for
eleita deve nomear uma pessoa singular para
agir na qualidade de seu representante, por
meio de carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral ou a secretdria da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Remuneracéo e garantias

Um) A remuneracdo dos membros do
conselho deverd ser fixada por assembleia
geral.

Dois) Em regra, a elei¢do dos membros do
conselho de administracio e do administrador
unico director e dispensada da prestacdo de
caugao.

Trés) Executivo, serd realizada sem a
apresentacdo de garantia, salvo se o contrario
for decidido por assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a tota-
lidade dos sdcios e terd uma mesa constituida
pelo presidente e por um(a) secretario(a).

Dois) As fungdes da mesa da assembleia
geral poderdo ser exercidas pelo(a) secretdrio(a)
da sociedade, se tal ndo contrariar a lei ou o que
for decidido por assembleia geral.
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ARTIGO NONO
Reunides

Um) A assembleia geral deverd reunir-se
ordinariamente uma vez por ano, durante os
primeiros trés meses apds o término do ano,
para:

a) Analisar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e relatdrio de lucros e
perdas;

b) Decidir sobre a distribuicdo de
lucros;

¢) Nomear administradores e determinar
respectiva remuneracao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que necessario.
tais reunides deverdo convocar-se com 0
objectivo de deliberar sobre os assuntos relativos
as actividades da sociedade, entre outros
considerados necessdrios, que ultrapassem
os poderes e competéncias do conselho de
administragdo.

Trés) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas pelo presidente do conselho, ou
por que o substitua, por sua propria iniciativa
ou a pedido do presidente do conselho de
administrag¢@o por meio de carta registada com
aviso de recepcio, fax, ou correio electrénico,
com pelo menos, sete dias de antecedéncia,
salvo se outro periodo ou formalidades forem
estipuladas por lei.

Quatro) O quérum para as reunides de
assembleia geral serd de cinquenta e um por
cento do capital social, excepto quando a lei
exija outro quérum.

ARTIGO DECIMO

Atribuicoes e competéncias da assembleia
geral

Para além do previsto na lei e no presente
memorando de constitui¢do, a assembleia geral
compete deliberar, por uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos, salvo se de disposicao
legal resulte a constitui¢do de outro quérum para
a aprovacao, sobre 0s seguintes assuntos:

a) Qualquer alteragdo ao memorando de
constitui¢ao da sociedade,

b) Empréstimos dos sécios;

¢) Nomeagdo e demissdo de auditores;

d) Dissolug@o e liquidacao da sociedade;

e) Revisdo dos poderes dos admi-
nistradores;

) Celebragdo de qualquer contrato ou
transacg¢ao; e

g) Constitui¢do de garantias de qualquer
natureza.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragio e representacao
da sociedade ¢é reservada a um conselho de
administra¢do composto por um nimero maximo

de cinco membros ou a um administrador tnico,
aquem lhes cabe a gestdo didria das actividades
e negdcios da sociedade, representando-a activa
e passivamente, praticando todos os actos
necessarios para a materializac@o dos interesses
da sociedade, que a lei e o presente estatuto nao
reserve a assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo serd
presidido por um presidente, eleito na altura
da elei¢ao dos membros, e pode o conselho de
administrag¢do ou o administrado tnico delegar
no todo ou em parte, os seus poderes de gestdo
diaria num dos seus membros, ou num terceiro,
que tenha ou venha a ter a designagao de
administrador delegado ou director executivo,
respectivamente, e distribua aos restantes
membros assuntos/areas especificas.

Trés) O conselho de administracdo ou cada
um dos administradores, poderdo constituir
mandatarios para a pratica de actos especificos,
nos estritos termos do seu mandato.

Quatro) No momento das nomeacdes ou
delegacdes acima mencionadas, deverao
ser determinadas as areas e limites das suas
competéncias.

Cinco) Até deliberagdo contrdria da
assembleia geral, a administracdo e representacao
da sociedade fica a cargo de um conselho de
administragdo composto pelos administradores
abaixo indicados, cada um com fungdes
executivas e poderes de obrigar a sociedade:

a) Benie Carmo de Matos Sarmento; e
b) Sheila Manuel Munguambe.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Secretaria da sociedade

Um) Mediante deliberacdo de assembleia
geral ou do conselho de administracdo, a
sociedade terd um(a) secretdrio(a), a qual podera
ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) Para além das fungdes resultantes
da legislacdo aplicdvel, o(a) Secretdrio(a) é
responsavel pelo seguinte:

a) Organiza¢do das reunides: prepara¢ao
e envio de convocatdrias, agenda
de trabalhos e documentos para as
reunides;

b) Participar das reunides, produzir actas,
e distribui-las pelos participantes;

¢) Assegurar o cumprimento das normas
da sociedade e legislagdo em vigor,
por parte dos érgdos sociais;

d) Manter e preservar as deliberacdes
dos 6rgdos sociais e respectivos
livros; e

e) Praticar quaisquer actos complementares
as actividades acima.

Trés) A secretéria da sociedade exercera as
suas fung¢des de forma extensiva e no interesse
dos 6rgdos sociais, estando, nestes termos,
autorizada a conceder as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reuni6es do conselho de administracao

Um) O conselho de administrag@o reunir-
se-4 trimestralmente, e sempre que for necessério
para os interesses da sociedade, por convocatéria
do presidente ou dois dos seus membros.

Dois) O quérum necessdrio para reunides do
conselho de administracdo serd a maioria dos
seus membros.

Trés) Excepto nos casos previstos neste
memorando ou na lei, todas as decisdes
do conselho de administracdo deverdo ser
tomadas pela simples maioria de votos, tendo
o presidente, ou representante nomeado para o
substituir, o voto decisivo.

Quatro) Qualquer administrador pode ser
representado por outro, por meio de simples
carta, fax ou correio electrénico dirigido ao
presidente do conselho, podendo, no entanto,
cada documento de representagdo ser usado
apenas uma vez.

Cinco) A nenhum administrador € permitida
a representac@o de mais de um administrador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se mediante
a assinatura de:

a) Dois administradores, sendo exigivel a
assinatura do presidente do conselho
de administracao;

b) Cada um dos administradores
executivos, segundo o indicado no
n.° 5 do artigo 11 destes estatutos;

¢) Do administrador dnico;

d) Do administrador delegado, nos termos
do seu mandado;

¢) Do director executivo, nos termos
especificos do seu mandato;

/) Pela assinatura dos seus representantes,
de acordo com o respectivo
mandato; e

g) Quaisquer outras condi¢des a serem
indicadas pelo conselho de
administragdo.

Dois) Aos administradores e seus
representantes é proibida a vinculagdo da
sociedade em negdcios estranhos ao objecto da
sociedade, incluindo, despesas de alojamento,
constitui¢do de garantias, e outros procedimentos
similares, sendo nulos e de nenhum efeito todos
os actos e contratos celebrados em violagdo
desta clausula, sem prejuizo da responsabilidade
dos seus praticantes pelos danos causados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Relatodrios de contas e distribuicao
de lucros

Um) O ano financeiro terd o seu inicio de
Janeiro a Dezembro de cada ano.

Dois) Os relatérios de contas da sociedade
serdo encerrados e o balango serd apresentado
com referéncia a trinta e um do exercicio a
que respeita, e serdo submetidos para andlise
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da assembleia geral. Deduzidas as obrigagdes
fiscais, amortizacdes e outras incumbéncias
dos resultados liquidos em cada exercicio, os
resultados, serdo, nos termos da lei, distribuidos
nas seguintes areas, sucessivamente:

a) Constituicdo ou reintegragio das
reservas de fundos legal e facultativa,
conforme decisdo e aprovagdo por
parte da assembleia geral;

b) Distribuigdo das quotas pelos sécios,
em conformidade com deliberacio
da assembleia geral; e

c¢) Qualquer outra deliberacio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao, liquidacao e casos omissos

Um) A sociedade sera dissolvida nas circuns-
tancias estipuladas por lei.

Dois) Caso os sécios ndo cheguem a um
acordo, a sociedade podera dissolver-se por
meio de votos da maioria qualificada de trés
quartos dos votos.

Trés) Todos e quaisquer casos omissos serdo
regulados nos termos do Cédigo Comercial
em vigor.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e trés. — O Técnico, llegivel.

Makond - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100402718, uma
sociedade denominada Makond — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade de:

Augusto Viriato de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade e portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100836996] emitido
aos vinte e um de Janeiro de dois mil e onze
pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo
com validade até ao dia vinte e um de Janeiro
de dois mil e vinte e um.

E pelo presente contrato, constitui uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada que se regera pelos seguintes artigos.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Makond — Sociedade Unipessoal, Limitada
em diante designado por Makond a qual se
regerd pelas disposicdes dos presentes estatutos
e diplomas legais vigentes que lhe forem
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A Makond, fica tendo a sua sede
nesta cidade de Maputo na avenida Fridrich
Engles nimero cento cinquenta e nove parcela
dezanove.

Dois) Makond, ira abrir filiais, sucursais e
delegacdes ou outra forma de representagdo
onde e quando os seus sdcios quiserem.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

O objectivo hotelaria e turismo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente realizado em
dinheiro é de cem mil meticais pertencentes ao
socio Augusto Viriato.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares
de capital podendo porém, o sécio fazer da
sociedade os suprimentos de que ela carecer ao
juro e demais condigdes a estipular.

ARTIGO SETIMO
(Casos de morte ou interdicao)

Por morte ou interdi¢@o do sdcio, a sociedade
continua com os herdeiros do falecido ou
representante do interdito, os quais, exercerdao
em comum os respectivos direitos enquanto a
quota permanece indivisa, devendo -se escolher
de entre eles um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Casos de extincao)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei; dissolvendo-se por decisdo do sécio.

CAPITULO III
Da administracao e geréncia
ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia e representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo tinico sécio,
Augusto Viriato que desde ja fica nomeado
gerente, sendo necessdria a sua assinatura
apenas para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

CAPITULO IV
Do balanco e lucro
ARTIGO DECIMO
(Balanco e lucro)

Anualmente serd fechado um balango com a
data de trinta e um de Dezembro. O lucro liquido
apurado em cada balanco depois de deduzidos
pelo menos a percentagem de cinco por cento
ficard para o fundo de reserva legal. Feitas outras
deducdes aprovada por si, 0 remanescente serda
dado o destino que o sécio pretender.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposicdes legais aplicdveis de acordo com
a lei sociedades.

Maputo, vinte e oito de Agosto de dois mil
e treze. O Técnico, llegivel.

Makond Air-Link Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta e um de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100396939,
uma sociedade denominada Makond Air-Link
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade de:

Augusto Viriato de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade e portador do Bilhete
de Identidade n.® 110100836996J emitido
aos vinte e um de Janeiro de dois mil e onze
pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo
com validade até ao dia vinte e um de Janeiro
de dois mil e onze.

E pelo presente contrato, constitui uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada que se regerd pelos seguintes artigos.

CAPITULO I

Denominacao, sede, duracao
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adota a denominacdo de
Makond Air-Link Sociedade Unipessoal,
Limitada em diante designado por Makond, a
qual se regerd pelas disposi¢des dos presentes
estatutos e diplomas legais vigentes que lhe
forem aplicéveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A Makond, Limitada fica tendo
a sua sede nesta cidade de Maputo no Aeroporto
Internacional de Maputo Hangar nimero
quatro.
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Dois) A Makond ira abrir filiais, sucursais
e delegagdes ou outra forma de representagdo
onde e quando os seus sdcios quiserem.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

O objectivo da sociedade é a de Aviacao
civil, AIS (Aeronautical Integration Solutions)
Hotelaria e Turismo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cem mil meticais; pertencentes ao
socio Augusto Viriato.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares
de capital podendo porém, o sécio fazer da
sociedade os suprimentos de que ela carecer ao
juro e demais condigdes a estipular.

ARTIGO SETIMO
(Casos de morte ou interdicao)

Por morte ou interdi¢do do sdcio, a sociedade
continua com os herdeiros do falecido ou
representante do interdito, os quais, exercerao
em comum os respetivos direitos enquanto a
quota permanece indivisa, devendo-se escolher
de entre eles um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Casos de extin¢cao)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei; dissolvendo-se por decisdo do sécio.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia e representaciio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo tinico sécio,
Augusto Viriato que desde ja fica nomeado
gerente, sendo necessdria a sua assinatura
apenas para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

ARTIGO DECIMO

O anualmente serd fechado um balango
com a data de trinta e um de Dezembro.
O lucro liquido apurado em cada balanco depois

de deduzidos pelo menos a percentagem de
cinco por cento ficard para o fundo de reserva
legal. Feitas outras dedu¢des aprovada por si,
o remanescente serd dado o destino que o sécio
pretender.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposicdes legais aplicdveis de acordo com
a lei sociedades.

Maputo, vinte e oito de Agosto de dois mil
e treze. O Técnico, llegivel.

D.Y. Internation, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100420287,
uma sociedade denominada D.Y. Internation,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Entre:

Primeiro. Ismaila Dabo, Solteiro, natural de
Tafcirga, Kayes - Mali, residente em Maputo,
Bairro Central, Avenida Ahmed Sekou Toure,
ntimero dois mil trezentos e treze, na cidade de
Maputo portador do DIRE n.° 11IMLO000086791,
emitido no dia treze de Dezembro de dois mil e
doze, em Maputo.

Segundo. Jean Yunsu, solteiro, maior,
natural de Burundi — Ruanda, residente em
Maputo, Bairro Central, Avenida Filipe
Samuel Magaia, nimero trezentos e cinquenta,
cidade de Maputo, portador do DIRE
n.° 11RW00005410Q, emitido no dia vinte e
oito de Dezembro de dois e doze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio
de D.Y. Internation, Limitada. e tem a sua sede
na Avenida Josina Machel nimero duzentos e
quarenta e cinco cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o comércio
geral a grosso e a retalho com importagdo e
exportagao.

A sociedade poderd adquirir participacdo
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de Trinta mil meticais
dividido pelos sécios Ismaila Dabo, com o
valor de quinze mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital e Jean
Yunusu, com o valor de quinze mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
sécio Ismaila Dabo como sécio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
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anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e oito de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

B&M Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de doze de Fevereiro do ano dois
mil e treze, da sociedade B&M Construgdes,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em Maputo,
com o capital social de cento e cinquenta mil
meticais, matriculada na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais sob NUEL
100248360, deliberaram o aumento do capital
social em mais trezentos e cinquenta mil

meticais, pela entrada do novo sécio Alfeu
Pascoal Manguengue.

Em consequéncia, fica alterada a redaccio
do artigo quarto dos estatutos os quais passam
a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que a dopta a
denomina¢ido de Hamela Construcdes &
Servicos, Limitada.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de quinhentos
mil meticais, correspondente a soma de
trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e sessenta e seis mil
seiscentos e sessenta e seis
e sessenta e cinco centavos,
correspondente a trinta e trés
ponto trezentos e trinta e trés
por cento, pertencente ao senhor
Lazaro Mabecuane Quetela;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e sessenta e seis mil
seiscentos e sessenta e seis e
sessenta e setenta centavos,
correspondente a trinta e trés
ponto trezentos e trinta e quatro
por cento, pertencente ao senhor
Arao Almeida Balane;

¢) Uma quota no valor nominal de
cento e sessenta e seis mil
seiscentos e sessenta e seis
e sessenta e cinco centavos,
correspondente a trinta e trés
ponto trezentos e trinta e trés
por cento, pertencente ao senhor
Alfeu Pascoal Manguengue.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Integrated Project Logistics
International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de dez de Dezembro de dois mil e
doze da sociedade Integrated Project Logistics
International, Limitada com o Nudmero de
Entidade Legal 100314517, deliberaram
unanimemente aprovar a alteragio da actual sede
da sociedade sita na Rua da Sé nimero cento
catorze, primeiro andar na Cidade de Maputo
para Rua Capitais de Sena nimero quinhentos
e dois, primeiro andar na Cidade da Beira, e em
consequéncia da deliberacdo tomada, os sécios
aprovaram a altera¢do da redac¢do do niimero

dois do Artigo Primeiro do pacto social, que
passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) ...

Dois) A sociedade tém a sua sede na rua
Capitais de Sena, nimero quinhentos e dois,
primeiro andar, Cidade da Beira.

Trés) ...

Maputo, vinte e dois de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

MDE Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Junho de dois
mil e treze, lavrada a folhas quarenta e trés a
quarenta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas, nimero oitocentos cinquenta e nove
traco B, do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
Licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, 1da, que passard
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de MDE Solution, Limitada, tem a sua sede
social na Avenida Rua Consigliri Pedroso,
ndmero duzentos e dezoito, Cidade de Maputo,
e exerce a sua actividade em todo o territério
de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd mudar a sua
sede social dentro da cidade de Maputo,
criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representac@o, no territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberagcdo da
assembleia geral e observando os condi-
cionalismos da lei.

Trés) A sociedade durard por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data do
registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de material e consumivel de
escritorio;

b) Comercializagdo e venda a grosso e
a retalho com importagdo e expor-
tacdo.
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Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
de natureza comercial conexas com o seu
objecto principal, nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
sociedade.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, prestacées
suplementares e suprimentos

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de trinta e dois mil meticais,
representado por trés quotas, uma no valor de
doze mil meticais pertencente ao Arone Antonio
Matule, outras duas quotas iguais no valor
de dez mil meticais, pertencentes ao Orlando
Samuel Mapatse e Jodo Salomdo Couane,
respetivamente.

Dois) O capital social, pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio, direitos ou espécie, pela incorporagdo
dos suprimentos feitos a caixa pelos sécios ou
por capitalizaco de toda ou parte dos lucros ou
formalidades previstas no artigo cento setenta e
sete do Cédigo Comercial.

Trés) A deliberacio de aumento de capital
indicard se sdo criadas novas quotas ou se é
aumentado o nominal das existentes.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas aos sécios
prestagdes suplementares de capital até um
numero ilimitado de vezes, mediante deliberacao
unanime dos sécios tomada em assembleia
geral.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer supri-
mentos a caixa social, nas condi¢oes que forem
fixadas por delibera¢do unanime dos sécios
tomada em assembleia geral.

Trés) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes por deliberagao
unanime da assembleia geral que também pode
decidir o modo de participardo dos sécios nesta
alteracao.

Quatro) Os sdcios da sociedade podem fazer
suprimentos a sociedade sujeitos aos termos
e condi¢des estabelecidas por deliberacio
unanime do conselho de geréncia.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o, cessdo ou amortizagdo
de quotas requerem a autorizacdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberagdo da
assembleia geral apds recomendagdo prévia do
conselho de geréncia.

Dois) O sécio que tencione ceder a sua quota
deve informar a sociedade, com pelo menos

trinta dias de antecedéncia, por meio de carta
registada com aviso de recep¢do, notificando
da sua intencdo de vender e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) A sociedade e os restantes socios, nesta
ordem, t€m direito de preferéncia na aquisi¢ao
das quotas.

Quatro) Qualquer divisdo, cessdo ou
alienacd@o de quotas feita com a inobservancia
dos nimeros um, dois e trés do presente artigo
serd considerada nula e de nenhum efeito.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, gestao
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) As reunides ordinarias da assembleia
geral terdo lugar uma vez por ano para exame
ou modifica¢do do balanco e contas anuais e
para determinar outras questdes para as quais for
convocada, e as sessdes extraordindrias sempre
que seja necessario.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
devem ser registadas no livro de actas e serdo
assinadas por todos os sécios presentes no
momento em que as mesmas tenham lugar.

ARTIGO SETIMO
(Convocatoérias)

Um) A reunidio da assembleia geral pode ser
dispensada, assim como as formalidades da sua
convocacio, se todos os scios acordarem por
escrito com as suas deliberacdes e também por
escrito, com tal método de proceder, mesmo que
tais deliberacdes sejam tomadas fora da sede da
sociedade, em qualquer ocasido e com vista a
qualquer objectivo.

Dois) A assembleia geral ndo pode ser
dispensada quando se destine a tomada de
decisdes que visem modificar o pacto social,
dissolver a sociedade, dividir ou ceder quotas
ou partes desta.

Trés) por dois outros membros do conselho
de geréncia por meio de carta registada
com aviso de recep¢iio enviada a todos os
socios da sociedade, com pelo menos trinta
dias de antecedéncia, ou no caso de sessoes
extraordindrias, vinte dias antes da sessdo.
Estas cartas incluirdo a agenda da reunido
e as informagdes necessdrias para tomar
deliberagdes, se estas tiverem lugar.

Quatro) Quando as circunstancias assim o
ditarem, a assembleia geral pode ser convocada
para outro local que ndo seja a sede da
sociedade, se isto ndo prejudicar os direitos e
interesses legitimos de qualquer dos sécios da
sociedade.

Cinco) A assembleia geral serd considerada
na primeira convoca¢ido como estando
devidamente constituida quando setenta e
cinco por cento do capital estiver presente

ou devidamente representado; no caso de
segunda convocagdo quando estiver presente ou
representada a maioria simples do capital.

ARTIGO OITAVO
(Mandato)

Um) O Presidente da mesa da assembleia
geral serd nomeado por periodos anuais por
unanimidade dos sécios.

Dois) Qualquer membro serd representado
na assembleia geral por uma pessoa fisicamente
presente mandatada para este propdsito por
carta dirigida pelo mandante ao presidente da
assembleia geral e recebida por ele vinte e quatro
horas antes do tdltimo dia anterior a sessdo. As
alteracdes dos nomes dos mandatdrios devem
ser recebidas pelo presidente vinte e quatro
horas antes do ultimo dia anterior a sessao.

Trés) Qualquer membro da sociedade pode
estar presente na assembleia geral representado
por qualquer outro membro por meio de uma
carta como estipulado no artigo anterior.

ARTIGO NONO
(Administracao e gestao e da sociedade)

Um) Administracio e geréncia da sociedade
serd exercido por todos sdcios.

Dois) Compete aos sécios gerentes a
representacdo da sociedade em todos os actos
ou passivamente em juizo e fora dele, tanto
da ordem juridica interna como internacional,
dispondo de amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e a realiza¢do
do objecto social, nomeadamente quanto a
exercicio da gestao corrente dos negdcios.

Trés) Para obrigar a sociedade basta apenas
assinatura de um dos sdcios gerentes que podera
designar um ou mais mandatérios estranhos a
sociedade desde que autorizada pela assembleia
geral dos sdcios nestes delegar total ou parcial
os seus poderes.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsdveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fungdes e serdo
responsdveis perante a sociedade e os sécios
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
pelo menos uma vez cada trés meses ou quando
os interesses da sociedade o requeiram, e
sera convocado pelo presidente ou por outros
membros do conselho.

Dois) As reunides do conselho de geréncia
serdo convocadas por escrito com aviso de pelo
menos quinze dias de antecedéncia, excepto
nos casos em que for possivel avisar todos os
membros do conselho sem quaisquer outras
formalidades.



2734

11l SERIE — NUMERO 70

Trés) O aviso incluird a ordem e trabalhos
e todos os documentos necessarios para tomar
deliberagdes, se estas tiverem lugar.

Quatro) As reunides do conselho de geréncia
terdo lugar invariavelmente na cidade de
Maputo, na sede da sociedade ou noutro local
determinado pelo presidente do conselho de
geréncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela:

Assinatura de um dos sécios da socie-
dade.

Dois) Em caso algum o conselho de geréncia
pode obrigar a sociedade em actos ou contratos
que ndo estejam de acordo com o objecto da
sociedade, como sejam as contas privadas,
obrigacdes ou garantias. Os gerentes ndo podem
em circunstancia nenhuma exercer os poderes
da sociedade para contrairem empréstimos,
amortizar ou debitar os seus empreendimentos
e propriedade além do acordado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um dias
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordinaria.

CAPITULO IV
Contas anuais e aplicacao de lucros
ARTIGO DECIMO QUARTO

Trés) O ano financeiro da sociedade serd
0 mesmo que o ano civil.

Quatro) O balango de situacio da sociedade
serd fechado com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e sera submetido,
depois de auditoria apropriada pelos auditores,
a assembleia geral para exame e aprovacao.

Cinco) A nomeagdo de técnicos de contas,
devidamente credenciados, serd da responsa-
bilidade do conselho de geréncia o qual nomeara
uma entidade independente de competéncia
reconhecida e que serd confirmada pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.
Esta conforme.

Maputo, trés de Julho de dois mil e treze.
— A Ajudante, llegivel.

BSS Solucoes e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trinta ¢ um de Maio de dois mil e
treze, exarada de folhas cento e quarenta e duas a
folhas cento e quarenta e quatro do livro de notas
para escrituras diversas nimero vinte e nove
traco E, do Terceiro Cartdrio Notarial, perante
Fatima Juma Acha Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
foi constituida por: José Isac Barrama e Artur
Armando Fazenda Manhica, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-4 pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede e representacao)

A sociedade adopta a denominag@o de BSS
Solucdes e Servigos, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

A sociedade € de ambito nacional, tem a sua
sede no Bairro Central, Avenida Vinte e Quatro
de Julho nimero mil seiscentos e trinta € nove,
primeiro andar esquerdo, cidade de Maputo,
podendo abrir delegacdes, sucursais noutros
locais do pais e fora dele, desde que seja divida
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se 0 comego a partir
da data da escritura da constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Prestacio de servigos;

b) Comércio a grosso e retalho com
importag@o e exportagdo, rent-car,
representacao.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se
com terceiros adquirindo quotas, ac¢des ou
partes sociais ou constituindo empresass
mediante deliberacéio dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio José
Isac Barrama;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Artur
Armando Fazenda Manhiga.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determinar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios e
livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito dos outros
sécios.

Trés) O sécio que pretenda alianar a sua
quota a estranhos, previnird a sociedade
com uma antecidéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente uma vez por ano para apriceciagio,
aprovagdo ou modificaciio do balango e outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for neces-
sario.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mais sempre na
cidade de Maputo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo representacgio
e geréncia da sociedade compete ao conselho
de administracio, com dispensa de caugdo, a
quem se reconhece plenos poderes de gestdo
e representagdo social em juizo e fora dela
e o direito a remuneragdo apenas para o
administrador que estiver em func@o.

Dois) A sociedade fica obrigada dentro dos
limites legais, pela assinaturas de um dos sécios
José Isac Barrama, e Artur Armando Fazenda
Manbhica, ou ainda de um procurador nos termos
e limites especificos do respectivo mandato,
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sendo vedada ao administrador, obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social excepto se tal for autorizado pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancos e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serao submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4 em primeiro lugar a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos lei
ou sempre que se releve reintegré-la.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo que for omissos no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Repiblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Junho de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.

Pura Gota, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Agosto de dois
mil e treze, lavrada a folhas quarenta e trés a
folhas quarenta e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero oitocentos sessenta
e seia trago B, do Primeiro Cartdrio Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Pura Gota, Limitada, e tem a sua sede social em
Avenida Paulo Samuel Kankhomba, nimero mil
sessenta e trés, cidade de Maputo.

Dois) A geréncia pode decidir a mudanca
da sede social para outro local dentro da cidade
de Maputo.

Trés) Os sécios podem deliberar a mudanca
da sede para outro local do territério nacional
fora de Maputo, bem como abrir filiais, agéncias,

delegacdes ou outras formas de representa¢do
no pafs e no estrangeiro, nos termos permitidos
por lei.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) O sector dos servigos, bem como
a importacido e comércio de
equipamentos de purificacdo de
dgua e outros;

b) Prestagdo de servicos, marketing,
agenciamento e representacéo,
formac@o e assistencia técnica;

c) A importagdo, exportagio
e comercializacdo de bens de
equipamento e de consumo em
geral, designadamente materiais
e equipamentos de tratamento de
4gua, assim como o agenciamento e
representagdo dos referidos bens de
equipamento e de consumo.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
sociais noutras sociedades, com objecto igual ou
diferente do seu, ou associar-se com outras
pessoas juridicas, singulares ou colectivas,
nomeadamente para formar novas sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
consodrcios e associacdes em participagdo, em
Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito, é
de vinte mil meticais e € representado por duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota de dezanove mil meticais,
correspondente a noventa e cinco
por cento do capital social, perten-
cente ao s6cio Nuno Alexandre
Sena Correia;

b) Uma quota de dois mil meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social, pertencentes ao
André Daniel Ventura Semido.

ARTIGO QUARTO

Um) E livre a cessdo de quotas, no todo ou
em parte, entre 0s SOcios.

Dois) A cessdo de quotas, no todo ou em
parte, para terceiros, apenas é possivel se
nenhum dos sécios, depois de todos notificados
para o efeito, exercer o direito de preferéncia,
nos seguintes termos:

a) O sécio que pretenda alienar as suas
quotas deve informar a geréncia,
por escrito, com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a
data da alienag@o, indicando a quota
a ser alienadas, a identifica¢do do
proposto adquirente, o prego e
demais condi¢Oes de transmissao;

b) A geréncia, no prazo maximo de cinco
dias tteis a contar da recepgdo da
comunicacdo referida na alinea
anterior, comunicara aos outros
sdcios o seu conteudo;

¢) Os sécios que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia informarao
a geréncia e o socio alienante
da sua intencdo, por escrito, no
prazo maximo de dez dias uteis a
contar da recep¢@o da comunicacio
referida na alinea anterior;

d) O exercicio do direito de preferéncia
abrangerd todas as quotas
a alienar e serd efectuado nos
termos e condicdes indicados pelo
alienante;

e) Se mais de um sécio pretender
exercer o direito de preferéncia,
as quotas serdo distribuidas entre
eles na propor¢do das respectivas
participacdes no capital social;

/) Se, apds o periodo indicado nas
alineas precedentes nenhum sécio
tiver declarado pretender exercer
o seu direito de preferéncia, o
alienante pode transmitir as suas
quotas de acordo com a proposta
apresentada.

ARTIGO QUINTO

Um) Por deliberacio dos sécios as quotas
poderdo ser amortizadas nos seguintes casos:

a) Havendo acordo entre a sociedade e
0 sécio;

b) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de qualquer s6cio;

¢) Em caso de divércio ou separacio
judicial de bens de qualquer sdcio,
caso a quota constitua um bem néo
proprio deste;

d) Quando, em qualquer processo
de natureza judicial, fiscal ou
administrativa, a quota de um sécio
seja objecto de arresto, penhora ou
qualquer outro procedimento de que
possa resultar a sua alienacio;

¢) Quando o sécio se tenha apresentado
a insolvéncia ou faléncia ou seja
declarado insolvente ou falido.

Dois) Nos casos das alineas b) e ¢) do
ndmero anterior e, caso ndo haja acordo entre
a sociedade e os legitimos interessados, o valor
de amortizagdo da quota serd determinado,
a expensas da sociedade, por um avaliador
independente escolhido por acordo entre a
sociedade e aqueles interessados.

ARTIGO SEXTO

Um) A administrag@o da sociedade compete
a um ou mais gerentes, conforme deliberado
pelos sécios.

Dois) Os gerentes serdo ou ndo remunerados
conforme for deliberado pela assembleia geral,
e estdo dispensados de caugdo;

Trés) Fica desde ja designado administrador
0 sécio Nuno Alexandre Sena Correia.
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ARTIGO SETIMO

A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) De um sé gerente;

b) De um ou mais procuradores, nos
termos e limites dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

ARTIGO OITAVO

Aos gerentes ou procuradores da sociedade
€ proibido conceder empréstimos ou contrair
dividas em nome da sociedade, ou obrigar a
sociedade em fiangas, letras de favor, avais ou
outros actos, contratos ou documentos estranhos
ao objecto social, sendo nulos e de nenhum
efeito perante a sociedade os actos e contratos
praticados com violag@o desta norma.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. A Ajudante, llegivel.

MCA Investimentos, Limitada
— Solucoes de Consultoria
e Investimentos

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100410780, uma
sociedade denominada MCA Investimentos,
Limitada.

Maria Aventina Machava, Solteira, maior,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110494022K, emitido pela
Direc¢do de Identificacdo da Cidade de
Maputo, residente na Avenida Filipe Samuel
Magaia, numero setecentos e dezassete,
décimo primeiro andar;

Carlos Fernando A. Rebelo Silva, divorciado,
maior, natural de Mocambique, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° MO31198, emitido aos onze
de Janeiro de dois mil e doze, pelo Servi¢o
Estrangeiro e Fronteiras.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duragao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacao
de MCA Investimentos, Limitada — Solugdes
de Consultoria e Investimentos, com duragido
ilimitada, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do tem a sede em Maputo,
na Avenida Zedequias Manganhela, nimero
sessenta e oito rés-do-chdo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
pode a sede ser deslocada e serem criadas
sucursais, filiais, agéncias ou outras formais
locais de representagdo, quer no territorio
nacional quer no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) O objecto da sociedade e o servigo
activo no exercicio das actividades seguintes:
consultoria e assessoria a investidores, prestacao
de servicos de agenciamento e diversos, pesquisa
de terrenos para construgio residencial e turismo,
promocao de empresas, aconselhamento e ac¢ao
na drea da comunicagio, importacdo/exportacio
de bens de consumo e outros legalmente
autorizados, construco civil, e actividade de
compra e venda de iméveis.

Trés) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias, mediante a deliberacdo dos
sécios.

Quatro) A sociedade, mediante deliberacéo
dos sécios, poderd adquirir participagdes de
qualquer espécie noutras sociedades, quer
tenham o mesmo objecto.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e de dez mil meticais,
com quotas distribuidas como a seguir se
indica:

a) Maria Aventina Machava, possui
a quota com valor nominal de
cinquenta por cento do capital
social;

b) Carlos Fernando A. Rebelo Silva,
divorciado, possui a quota com
o valor nominal de cincuenta po
rcento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e administracao

Um) Os dois sécios assumem, e desde ja,
toda a organica da empresa, constituindo e
assumindo os seguintes cargos:

Assembleia geral constituida pelos
dois sdcios, numa fase primeira,
conselho fiscal pelo toc ou roc, a
designar na assembleia geral, a que
se juntam os dois sdcios, sendo;
os senhores Carlos Fernando A.
Rebelo Silva, e pela presidente
Maria Aventina Machava.

Dois) A sociedade e gerida e representada,
em todo os seus actos, por, e pelo menos, dois
dos seus socios, os quais serdo nomeados, em
assembleia geral.

Trés) A sociedade obriga-se com, pelo
menos, duas assinaturas dos mesmos socios,
em todos os actos.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) Cabe a assembleia geral definir os
termos remuneratdrios de cada sGcio, bem como
outros beneficios que se entendam por bem
conceder, por razdo da participacao de cada um
deles, na dinamica empresarial da sociedade.

Dois) Cabe aos sécios exercer as suas
competéncias, em assembleias gerais, podendo
deliberar, em conformidade com a lei e como
se regem essas assembleias presencie de, pelo
menos, a maioria de representaciio empresarial,
devendo as decisdes tomadas a serem registadas
em acta e assinadas pelos presentes.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Em todo o omisso, ndo expressamente
constante do presente contrato, vigordo as
normas legais aplicdveis pela lei, designadamente
as constantes no Cédigo das Sociedades
Comerciais, documento vigente, a esta data, na
Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

CEIl Referencial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de vinte e trés de Julho de dois mil e treze
da sociedade CEI Referencial, Limitada, com
sede em Maputo, sob NUEL 100407256, os
socios Gabriel Gongalves Manuel Nhassengo,
com uma quota de cinquenta e um mil meticais
e Rosemere Cerqueira dos Santos, com uma
quota de quarenta e nove mil meticais, que
deliberaram alterar a denominagdo da sociedade
de CEI Referencial, Limitada, para CENTI —
Centro de Treinamento Integrado, Limitada, e
que em consequéncia desta mudanca altera-se o
artigo primeiro dos estatutos da sociedade que
passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio
de CENTI - Centro de Desenvolvimento
Integrado, Limitada, e tem a sua sede
no Bairro Central, Avenida Agostinho
Neto, nimero cento setenta e quatro,
rés-do-chio, cidade de Maputo.

Maputo, vinte e trés de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Cityad, limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de catorze de Agosto de dois mil e treze,
da sociedade Cityad, Limitada, matriculada na
Conservatoria do Registo Comercial de Maputo
sob o nimero quinze mil cento e oito, a folhas
oitenta e seis, do livro C traco trinta e sete,

deliberaram a cessdo da quota do sécio Carlos
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Manuel Correia Cacho para a sociedade Cityad,
Limitada, para tanto alterando nos seguintes
termos, o artigo sexto dos estatutos:

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

Um) O capital social é de cinquenta
mil meticais, integralmente realizado em
dinheiro e bens materiais, devidamente
documentados, correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte e
cinco mil meticais, corres-
pondentes a cinquenta por
cento do capital social,
pertencente a sociedade
Cityad, Limitada; e

b) Uma quota no valor de vinte e
cinco mil meticais, corres-
pondentes a cinquenta por
cento do capital social,
pertencente a sécia Touch of
Class, Limitada.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sociedade Mocambicana de
Importacao e Exportacao,
Limitada — SOMIEL,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de treze de Maio de dois mil e treze,
da Sociedade Mogambicana de Importacdo e
Exportagdo, Limitada — SOMIEL, matriculada
nos livros do Registo Comercial sob nimero
seis mil, cento cinquenta e seis, deliberaram a
alteracdio da denominagdo do objecto social e
consequente alteracdo do artigo primeiro dos
estatutos, os quais passam a ter a seguinte nova
redacgdo.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo
de Tropical Luna Park, Limitada, tem a
sua sede na cidade de Maputo, podendo
estabelecer sucursais e outras formas de
representacdo social onde e quando lhe
convier apés a obtengdo de autorizagdes
legais, e a sua duragdo € por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio nesta
data.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Nautilus lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e nove de Julho de dois mil e treze,
foi registada, na Conservatéria dos Registos de

Nampula, sob NUEL 100412527, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Nautilus Lodge, Limitada, a cargo
do conservador Calquer Nuno de Albuquerque,
técnico superior dos registos e notariado N1,
constituida entre os sdcios; Mamade Younus
Issufo, casado, de nacionalidade mogambicana,
natural da Ilha de Mog¢ambique, portador de
Bilhete de Identidade n.° 030100064166 D,
emitido aos cinco de Fevereiro de dois mil e dez,
com validade a vitalicio, residente em Nacala-
-Porto, Bairro Bloco-um, Posto Administrativo
de Mutiva, casa nimero duzentos trinta e
oito; e Ana Cristina da Silva Jacinto, casada,
de nacionalidade mogambicana, natural da
cidade de Nampula, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 031702885741P, emitido aos
quatro de Abril de dois mil e doze e valido até
aos quatro de Abril de dois mil vinte e dois,
residente em Nacala - Porto, Bairro Bloco -um,
Posto Administrativo de Mutiva, casa nimero
duzentos trinta e oito., que se rege com base nas
cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada, e adapta a denominagdo de Nautilus
Lodge, Limitada, constituindo-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Posto
Administrativo de Mutiva, distrito de Nacala-
-Porto, provincia de Nampula.

Dois) A administragdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto hotelaria,
alojamento, restauracio, e turismo.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
outras actividades, desde que obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, € de um milhdo de meticais,
subscrito em duas quotas iguais de quinhentos
mil meticais, cada uma, correspondente a
cinquenta por cento do capital social, para cada
um dos s6cios Mamade Yoonus Issufo e Ana
Cristina Da Silva Jacinto, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre,
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade que terd sempre direito de
preferéncia, o qual, de seguida, se defere aos
socios nao cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administragiio e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas por uma das
socias, ou Mamade Yoonus Issufo, ou Ana
Cristina da Silva Jacinto, indistintamente, desde
j4 nomeadas administradoras, com dispensa
de caugdo sendo suficiente a sua assinatura de
um deles para obrigar a sociedade em actos e
contratos.

Dois) A administrac@o pode delegar, no todo
ou em parte, seus poderes a outra pessoa, € 0s
mandatdrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fiang¢a e abonac@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado a qualquer uma das adminis-
tradoras praticar actos e documentos estranhos
a sociedade, tais como, letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes sem deliberacdo
prévia.

Quatro) A administracido poderd constituir
mandatdrios da sociedade nos termos da legis-
lagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepgao,
com pelo menos, quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacao.

Dois) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de formalidades prévias de
convocacio, desde que se representam os
socios e todos manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serao
sempre expressas em acta assinada por todos
0s sOcios.

Quatro) Qualquer sécio ausente podera
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuracao.

Cinco) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para aprovagdo do
balancgo de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessario.
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ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer sdcio, a sociedade subsistird com os
herdeiros ou representante legal, os herdeiros
deverdo nomear um de entre si, que a todos
represente, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO NONO
(Arrolamento, penhora, arresto)

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do socio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes diversas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Codigo Comercial em vigor e demais legislacao
aplicdvel em Mocambique.

Nampula, nove de Agosto de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Perfeito & Construcoes
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100388006, uma
sociedade denominada Perfeito & Construcoes
—Sociedade Unipessoal Limitada, foi constituida
uma sociedade por quotas unipessoal, limitada
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial.

Jaime Perfeito da Gloéria Alfiado, solteiro
maior, natural da Beira, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, bairro
Kamavota, cidade de Maputo, titular de
Bilhete de Identidade n.° 11010122510B,
de vinte e trés de Margo de dois mil e dez,
emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil
de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Perfeito & Construcdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede em Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
com os requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filias ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Construcdo civil, electricidade,
canalizacdo, reparagdo, obras de
restauragdo, reabilitacdo e pintura
de imdveis particulares;

b) Construcio de habitagdo e escritérios
para venda ou arrendamento;

¢) Prestagdo de servigos de acesséria nas
areas de arquitectura, engenharia
civil e obras;

d) Producio, compra e venda de materiais
de construg¢do;

e) Importagdo e exportagido de materiais
de construg@o;

/) Compra e venda de materiais e equipa-
mentos de multimédia de suporte as
respectivas actividades; e

g) Aluguer de equipamento.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda outras
actividades de cardcter comercial, industrial ou
de prestagdo de servicos de consultoria, directa
ou indirectamente, relacionadas com o seu
objecto principal, desde que o sécio assim o
delibere e estejam devidamente autorizados
pelas entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com o objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
-se com outras sociedades para persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, pertencente
ao socio Jaime Perfeito da Gléria Alfiado e
equivalente a cem porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital social ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administragio e geréncia da sociedade,
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Jaime Perfeito da Gléria Alfiado,
que desde j4 fica nomeado administrador, com
despesa de cauciio com ou sem remuneragao.

Dois) A empresa obriga-se:

a) Pela assinatura de um adminis-
trador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procu-
ragoes.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre de alienacdo total ou parcial
de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros
carece de consentimento da empresa, a qual
fica reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicdo e, caso de sécio estiver interessado
em exerce-lo individualmente.

Trés) A divisdo ou cessao parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do s6cio ndo carece
do consentimento da empresa.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao das quotas)

A empresa pode proceder a amortizagio da
quota em caso de arresto, penhora ou onerarao
dessa quota.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A empresa reunir-se-4 uma vez por ano em
sessdo ordindria que se realizard nos primeiros
quatro meses apds o fim de cada exercicio
para:

a) A apreciacdo, aprovagdo, correc¢io
ou rejei¢do do balango e das contas
desse exercicio; e

b) O sécio pode reunir-se sem observancia
das formalidades prévias.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balanco de contas fechar-se-a
em trinta de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o pelo sécio.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Capital Norvatis Group, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100416719,
uma sociedade denominada Capital Norvatis
Group, S.A., entre:

Primeiro. Hélvio Pene de Castro Macandja,
solteiro, maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110103992655N, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificagdo Civil, aos dez de
Margo de dois mil onze, doravante designado
primeiro outorgante;

Segundo. Mauro Santana e Sa Ferreira,
solteiro, maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110103992690 Q, emitido pela Direccao
Nacional de Identificacdo Civil, aos dezanove
de Abril de doi mil e dez, doravante designado
segundo outorgante;

Terceira. Matilde Rosa da Silva Morais,
solteira, maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100101650271 I, emitido pela Direccao
Nacional de Identificacdo Civil, aos oito
de Setembro de dois mil e onze, doravante
designada terceira outorgante.

As partes acima identificadas, tém entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se rege pelos termos e condigdes
seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade Capital Norvatis Group,
S.A., é uma sociedade an6nima que se rege
pelo presente Estatuto e demais preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A existéncia da sociedade conta-se
a partir da data de escritura de constitui¢cdo e
durard por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem sua sede na cidade
de Maputo, Distrito Municipal de Kamfumo,
Bairro da Malhangalene, Avenida Karl Marx,
nimero mil oitocentos e cinquenta e trés, rés-
-do-chio.

Dois) A sociedade pode transferir a sua sede
para qualquer parte do territério nacional, por
deliberac@o do Conselho de Administracéo.

Trés) A sociedade pode abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representacao
social, no pafs ou no estrangeiro, bastando
para o efeito uma deliberagdo do Conselho de
Administragao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A Capital Norvatis Group, S.A., tem
por objecto a gestdo de participagdes finan-
ceiras, investimentos, consultoria, servigos,
agenciamento e representacgdes.

Dois) A sociedade, pode exercer qualquer
outra actividade comercial ou industrial,
independentemente do seu objecto social ou
filiar-se a qualquer associa¢io ou organizacao,
nacional ou internacional, com vista a
prossecucido do seu objecto social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social € de trinta mil meticais
representado por trinta de ac¢des de mil
meticais, cada e encontra-se integralmente
subscrito e realizado.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As ac¢des sdo nominativas registadas.

Dois) Os titulos definitivos das acgdes ou
as cautelas provisdrias sdo assinadas por dois
administradores, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou reproduzidas por meios
mecanicos desde que autenticados com o selo
branco sociedade.

Trés) A titularidade das acc¢des consta no
livro de registo de ac¢des existente na sede da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, por deliberacao da Assembleia
Geral.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas acg¢des, proporcionalmente ao nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entdo serd dividida pelos outros na
mesma propor¢ao.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

A sociedade pode emitir obriga¢des nomi-
nativas, nos termos das disposicdes legais
aplicdveis e nas condi¢des que forem fixadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Accoes e obrigacdes proprias)

Um) A sociedade pode, nos termos da
lei, adquirir ac¢des préprias e obrigagdes,
realizando sobre esses titulos as operagdes que
forem consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Sem prejuizo das excepgdes previstas
na lei, a sociedade ndo pode adquirir e deter
accOes proprias representativas de mais de dez
por cento do seu capital.

ARTIGO NONO
(Transmissao de accoes)

Um) Observados os requisitos legais e os
previstos em quaisquer acordos que a sociedade
e ou os accionistas tenham celebrado ou
venham a celebrar, ou a que estejam vinculados,
a alienagdio das accdes ¢ feita nos termos
estabelecidos nos niimeros seguintes.

Dois) O accionista que deseje alienar ou ceder
qualquer accio, deverd comunica-lo por escrito
ao Conselho de Administragdo e os accionistas
em simultaneo, que passard o correspondente
recibo, devendo nessa comunicagio indicar o
nimero de accdes, o preco ou condigdes, € 0
nome da pessoa ou entidade a qual pretende
fazer a alienagdo ou cedéncia.

Trés) O Conselho de Administrag¢do
deliberard no prazo de dez dias se a sociedade
opta ou ndo pela aquisi¢do e, ndo querendo
usar do direito de preferéncia, avisard, por carta
registada, os accionistas que tenham acg¢des
averbadas na sede da sociedade para, no prazo
de vinte dias a contar da recep¢do do aviso,
declararem, também por carta registada, se
querem ou ndo usar desse direito.

Quatro) Quando mais de um accionista
declarar estar interessado em adquirir as acgdes
oferecidas, essas ac¢Oes serdo atribuidas aos
mesmos proporcionalmente ao nimero de
ac¢des que possuam e as remanescentes serao
atribuidas ao accionista com maior nimero de
ac¢des em seu nome.

Cinco) Decorrido o prazo de dez dias
referido no nimero trés supra, o Conselho de
Administragdo informara de imediato o alienante,
por escrito, da identidade dos accionistas que
exerceram o direito de preferéncia, do nimero
de ac¢des que cada um deles pretenda adquirir
e do prazo para a conclusdo da transaccdo,
que ndo pode ser inferior a sete dias, nem
superior a trinta dias, contados da data da
referida comunicagdo. No referido prazo, o
alienante deverd proceder a entrega dos titulos
ao Conselho de Administracdo, mediante
confirmag@o por este do cumprimento das
condi¢oes da alienag@o, procedendo o Conselho
de Administragdo a entrega daqueles titulos aos
accionistas adquirentes.

Seis) No caso de nem a sociedade nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia
nos termos e prazos estabelecidos nos nimeros
anteriores, as ac¢des poderdo ser livremente
vendidas no prazo maximo de seis meses a
contar da data da comunicacdo referida no
anterior ndmero dois, sem o que, decorrido
aquele prazo, a venda das ac¢des fica novamente
condicionada as restri¢des estabelecidas neste
artigo.
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Sete) Nao havendo titulos emitidos, o
Conselho de Administracdo emitird documento
que ateste a qualidade de accionista.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Definicao)

Sdo 6rgdos sociais a Assembleia Geral, o
Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal
ou Conselho Fiscal Unico.

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

A Assembleia Geral, regularmente consti-
tuida, representa a universalidade dos accionistas
sendo as suas deliberagdes vinculativas para
todos eles, quando tomadas nos termos da lei
e do estatuto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direito de voto)

Tem direito a voto todo o accionista que
tenha as suas acg¢des registadas ou depositadas
em seu nome, até o oitavo dia anterior ao
da reunido da Assembleia Geral e mantenha
esse registo ou depdsito, pelo menos, até ao
encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas com direito a voto
podem fazer-se representar nas Assembleias
Gerais por mandatdrio que seja advogado,
accionista ou administrador da sociedade,
devendo, no entanto, depositar o instrumento
de representacdo com a antecedéncia referida
no nimero dois seguinte.

Dois) O mandatario devera ser constituido
com procuragido por escrito outorgada com
prazo determinado de, no maximo, doze meses
e com indicagdo dos poderes conferidos, que
devera ser recebida pelo Presidente da Mesa até
dois dias antes da data fixada para a reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representaciao
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representacdo, nos termos do nimero um
deste artigo.

Quatro) Os documentos da representacio
legal, nos termos do niimero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero um
deste artigo, pelo Presidente da Mesa.

Cinco) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério, mas sempre em observancia
com o legalmente estabelecido.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢des que lhes sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal e assinar os respectivos autos
de posse.

Trés) Incumbe ao secretario, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o
expediente e escrituracdo relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordinaria-
mente, nos termos da lei, uma vez por ano e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos outros 6rgaos sociais ou de accionistas que
representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) De entre os poderes que lhe sdo
atribuidos por lei, compete a Assembleia Geral
apreciar e votar sobre o relatério do Conselho
de Administraco, o balango e as contas sociais,
com o respectivo parecer do Conselho Fiscal,
deliberar quanto a aplicacdo dos resultados
e eleger, quando for caso disso, os membros
da mesa e dos outros érgdos sociais, podendo
ainda tratar de quaisquer assuntos de interesse
da sociedade, desde que sejam expressamente
indicados na respectiva convocatdria.

Trés) E da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral nomear e destituir os
membros do Conselho de Administrag@o e do
Conselho Fiscal, bem como apreciar e aprovar
os planos anuais porque se norteard a actuagao
da sociedade e definir instrumentos e objectivos,
respectivamente, a promover e a alcangar pela
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retine-se em principio
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da respectiva mesa assim o
decida, com a concordancia do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocatoria)

Um) A convocatdria da Assembleia Geral
sera feita mediante carta com aviso de recepgao
dirigida a cada um dos representantes dos
accionistas, com a antecedéncia de, pelo menos,
trinta dias em relag¢@o a data da reunido, salvo
nos casos em que seja possivel convocar a

totalidade dos accionistas utilizando meios
mais expeditos e que todos concordem com
0 mesmo.

Dois) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, sede e nimero de registo da
sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie da reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengio especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas;

¢) Os documentos que se encontram
na sede social para consulta dos
accionistas.

Trés) As cartas convocatorias serdo assinadas
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, no seu impedimento, nos termos previstos
na lei. Caso se verifique auséncia, impedimento
ou recusa de ambos, serdo assinados pelo
Presidente do Conselho de Administragdo,
na sua audéncia pelo Presidente do Conselho
Fiscal ou ainda pelos accionistas nos termos
e condicodes estabelecidos pela legislacdo
aplicavel.

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacgao do capital social,
nos termos do artigo seguinte, serd convocada
imediatamente uma nova reunifio para se
efectuar dentro de trinta dias e ndo antes de
terem decorrido quinze.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Validade das deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida e podera deliberar
validamente em primeira convocatdria quando
estiverem presentes ou representados accionistas
titulares de pelo menos cinquenta e um por cento
do capital, e em segunda convocatdria, qualquer
que seja o niimero dos accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhe
couber, salvo disposicdes legais ou estatutdrias
em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votag@o,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
salvo se disposicido legal imperativa ou cldusula
estatutdria exigirem outra maioria.

ARTIGO DECIMO NONO
(Votacao)

Um) Por cada conjunto de acgdes represen-
tativas de, pelo menos, cinco por cento do
capital social, conta-se um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome préprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa, excepto
quando respeitem a eleicdes ou deliberagdes
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relativas a pessoas certas ou determinadas,
casos em que serdo efectuadas por escrutinio
secreto.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario,
produzem efeitos com dispensa de qualquer
outra formalidade.

ARTIGO VIGESIMO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a Assembleia Geral esteja
em condicdes legais de funcionar, mas tal ndo
seja possivel, por motivo justificavel, dar-se-4
inicio aos trabalhos ou tendo-se-lhes dado inicio
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem
no momento indicados e anunciados pelo
Presidente da Mesa, sem que haja de se observar
qualquer outra forma de publicidade.

Dois) A assembleia s6 poderd deliberar na
suspensao da mesma sessao duas vezes devendo
a segunda sessdo ter lugar dentro dos trinta dias
seguintes.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A administracio da sociedade é exercida
por um Conselho de Administra¢do composto
por um nimero impar de trés membros, sendo
um o presidente com voto de qualidade.

Dois) Os membros do Conselho de Adminis-
tracdo sdo eleitos pela Assembleia Geral que
designard também o seu presidente.

Trés) A Assembleia Geral determinard se
os administradores caucionardo ou nio o seu
cargo, o que a ser exigivel, fixard também o
respectivo montante.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Vacatura de administradores)

Um) Havendo vacatura no ndmero de
administradores, o Conselho de Administra¢ao
podera designar de entre os accionistas, novos
administradores que ocupardo os lugares vagos
até a proxima Assembleia Geral que votard o
preenchimento definitivo.

Dois) No caso de e no decurso de um triénio
houver aumento de capital com entrada de novos
accionistas e achando-se ou ndo preenchidos
todos os lugares do Conselho de Administragao,
a Assembleia Geral poderd, sempre que se
justificar, designar novos administradores
representantes dos novos accionistas, que
ocupardo os seus lugares até a reunifo ordindria
da Assembleia Geral seguinte, em que cesse 0
mandato dos restantes membros deste 6rgdo
social.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Administracio
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, sem reservas em juizo e fora dele
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos atinentes a realizac¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem a Assembleia Geral.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade
nomeadamente a constitui¢io,
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

b) Tomar ou dar de arrendamento,
bem como tomar de aluguer ou
locar quaisquer bens ou parte dos
mesmos;

c¢) Tomar de trespasse quaisquer
estabelecimentos, bem como
adquirir ou ceder a exploragdo dos
mesmos;

d) Contrair empréstimos ou prestar
quaisquer garantias, através de
meios ou formas legalmente
permitidos;

¢) Constituir mandatdrios para, em nome
da sociedade, praticarem os actos
juridicos previstos no respectivo
mandato;

/) Adquirir e ceder participacdo em
quaisquer outras sociedades ou
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

g) Adquirir, vender, permutar ou por
qualquer outra forma onerar bens
moveis ou iméveis da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunioes)

As reunides e respectivas convocatdrias do
Conselho de Administracdo serdo fixadas nos
termos constantes das normas e regulamentos
internos da empresa, mas sempre em observancia
dos dispositivos legais aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administra¢do
possa deliberar devem estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunido por outro
administrador mediante carta dirigida ao
Conselho de Administragdo, mas cada carta
apenas podera ser utilizada uma tnica vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Assinatura)

Um) A sociedade fica obrigada nos termos a
serem definidos pelo Conselho de Administragao.
Para o efeito, o Conselho de Administragdo
emitird os competentes documentos bastantes
para delegar os respectivos poderes.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director-geral ou por qualquer
trabalhador devidamente autorizado.

Trés) Para comprar ou vender bens
imobilidrios e contrair créditos é sempre
necessdria a aprovacdo do Conselho de
Administrag@o.

Quatro) E interdito em absoluto aos
administradores e mandatarios obrigar a
sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violacdo desta norma sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos danos que causarem.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais
¢ exercido por um Conselho Fiscal ou por
um Fiscal Unico, que pode ser um auditor de
contas ou uma sociedade de auditores de contas,
conforme o que for deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho Fiscal, quando exista,
¢ composto por trés membros efectivos e um
suplente, eleitos pela Assembleia Geral, que
também designard entre eles o respectivo
presidente.

Trés) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal as pessoas,
singulares ou colectivas que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncia)

A competéncia do Conselho Fiscal e os
direitos e obrigacdes dos seus membros sdo os
que resultam da lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Reunides)

Um) O Conselho Fiscal retine-se nos termos
fixados nas normas e regulamentos internos da
empresa.

Dois) As deliberacdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.
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SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO
(Cargos sociais)

Um) O Presidente e o Secretdrio da Mesa
da Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Administracido e os membros do Conselho
Fiscal sio eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Os periodos de exercicio das fung¢oes
de membro do Conselho de Administracao
serdo de até um periodo maximo de quatro
anos, € os membros do Conselho Fiscal de um
periodo de um ano, contando-se a partir da data
da posse, sendo permitida a reelei¢do por uma
ou mais vezes.

Trés) A elei¢do, seguida de posse para
um novo periodo de fungdes mesmo que nao
coincida rigorosamente com o termo do periodo
precedente faz cessar os mandatos dos membros
anteriormente em exercicio.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da mesa da Assembleia Geral ou
dos Conselhos de Administracdo ou Fiscal
ndo entrar em exercicio nos sessenta dias
subsequentes a eleicdo por facto imputdvel
a essa entidade caducard automaticamente o
respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Remuneracoées)

As remuneragdes dos administradores bem
como dos membros dos corpos sociais, serdo
fixadas atentas as respectivas func¢des pela
Assembleia Geral ou por uma comissdo eleita
por aquela para esse efeito.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Um) Sendo eleita para a Mesa da Assembleia
Geral, para o Conselho de Administracdo ou
para o Conselho Fiscal uma pessoa colectiva,
serd esta representada no exercicio do cargo
pelo individuo que designar por carta registada,
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-8o com referéncia a trinta e um de Dezembro

de cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo depois de tributados a
seguinte aplicacdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nao estiver
realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberagio
da assembleia se destinarem a
constituirem quaisquer fundos ou
reserva;

¢) O remanescente serd aplicado em
conformidade com a deliberacdo
da Assembleia Geral, sempre em
estrita observancia do que estiver
legalmente estabelecido.

CAPITULO V
Das disposicao diversas e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do em contrario, tomada
nos termos do artigo duzentos e trinta e oito
do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios os
membros do Conselho de Administragcdo que
estiverem em exercicio quando a dissolugao
se operar, 0s quais terdo as funcdes gerais
mencionadas nos diferentes nimeros do artigo
duzentos e trinta e nove daquele Cédigo.

Maputo, vinte sete de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Pérola Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100416727, uma
sociedade denominada Pérola Investimentos,
S.A., entre:

Primeiro. Hélvio Pene de Castro Macandja,
solteiro, maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110103992655N, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificagdo Civil, aos dez de
Margo de dois mil e onze, doravante designado
primeiro outorgante;

Segundo. Mauro Santana e Sa Ferreira,
solteiro, maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110103992690 Q, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Identificaciio Civil, aos dezanove
de Abril de dois mil e dez, doravante designado
segundo outorgante; e

Terceira. Matilde Rosa da Silva Morais,
solteira, maior, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100101650271 I, emitido pela Direccao
Nacional de Identificacdo Civil, aos oito
de Setembro de dois mil e onze, doravante
designada terceira outorgante.

As partes acima identificadas, tém entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se rege pelos termos e condicdes
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade Pérola Investimentos,
S.A., é uma sociedade an6nima que se rege
pelo presente estatuto e demais preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A existéncia da sociedade conta-se
a partir da data de escritura de constitui¢cdo e
durard por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem sua sede na cidade
de Maputo, Distrito Municipal de Kamfumo,
Bairro da Malhangalene, Avenida Karl Marx,
nimero mil oitocentos cinquenta e trés, rés-
-do-chdo.

Dois) A sociedade pode transferir a sua sede
para qualquer parte do territério nacional, por
deliberacdo do Conselho de Administracéo.

Trés) A sociedade pode abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representagdo
social, no pais ou no estrangeiro, bastando
para o efeito uma deliberacido do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A Pérola Investimentos, S.A. tem por
objecto a gestdo de participagdes financeiras,
investimentos, consultoria, servicos, agencia-
mento e representagoes.

Dois) A sociedade, pode exercer qualquer
outra actividade comercial ou industrial,
independentemente do seu objecto social ou
filiar-se a qualquer associa¢do ou organizacao,
nacional ou internacional, com vista a pros-
secucdo do seu objecto social.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social € de trinta mil meticais
representado por trinta de ac¢cdes de mil
meticais, cada e encontra-se integralmente
subscrito e realizado.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes sdo nominativas registadas.
Dois) Os titulos definitivos das acc¢des ou
as cautelas provisdrias sdo assinadas por dois
administradores, podendo as assinaturas ser



30 DE AGOSTO DE 2013

2743

apostas por chancela ou reproduzidas por meios
mecanicos desde que autenticados com o selo
branco sociedade.

Trés) A titularidade das acc¢des consta no
livro de registo de ac¢des existente na sede da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, por delibera¢do da Assembleia
Geral.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas ac¢des, proporcionalmente a0 nimero
das que ja possuirem.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entdio serd dividida pelos outros na
mesma propor¢ao.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

A sociedade pode emitir obrigacdes nomi-
nativas, nos termos das disposicdes legais
aplicdveis e nas condi¢des que forem fixadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Accoes e obrigacoes proprias)

Um) A sociedade pode, nos termos da
lei, adquirir ac¢des proprias e obrigagdes,
realizando sobre esses titulos as operagdes que
forem consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Sem prejuizo das excepgdes previstas
na lei, a sociedade ndo pode adquirir e deter
accOes proprias representativas de mais de dez
por cento do seu capital.

ARTIGO NONO
(Transmissao de acgoes)

Um) Observados os requisitos legais e os
previstos em quaisquer acordos que a sociedade
e ou os accionistas tenham celebrado ou
venham a celebrar, ou a que estejam vinculados,
a alienacao das accdes ¢é feita nos termos
estabelecidos nos niimeros seguintes.

Dois) O accionista que deseje alienar ou ceder
qualquer ac¢io, deverd comunica-lo por escrito
ao Conselho de Administragao e os accionistas
em simultaneo, que passard o correspondente
recibo, devendo nessa comunicagdo indicar o
nimero de acgdes, o preco ou condicdes, € 0
nome da pessoa ou entidade a qual pretende
fazer a alienag@o ou cedéncia.

Trés) O Conselho de Administragdo delibe-
rard no prazo de dez dias se a sociedade opta
ou ndo pela aquisi¢do e, ndo querendo usar
do direito de preferéncia, avisard, por carta
registada, os accionistas que tenham acg¢des
averbadas na sede da sociedade para, no prazo

de vinte dias a contar da recep¢do do aviso,
declararem, também por carta registada, se
querem ou nao usar desse direito.

Quatro) Quando mais de um accionista
declarar estar interessado em adquirir as acgdes
oferecidas, essas acc¢des serdo atribuidas aos
mesmos proporcionalmente ao nimero de
ac¢des que possuam e as remanescentes serao
atribuidas ao accionista com maior nimero de
acgdes em seu nome.

Cinco) Decorrido o prazo de dez dias
referido no nimero trés supra, o Conselho de
Administra¢do informara de imediato o alienante,
por escrito, da identidade dos accionistas que
exerceram o direito de preferéncia, do nimero
de ac¢des que cada um deles pretenda adquirir
e do prazo para a conclusdo da transaccdo,
que ndo pode ser inferior a sete dias, nem
superior a trinta dias, contados da data da
referida comunicagdo. No referido prazo, o
alienante deverd proceder a entrega dos titulos
ao Conselho de Administracdo, mediante
confirmagdo por este do cumprimento das
condi¢oes da alienagdo, procedendo o Conselho
de Administragdo a entrega daqueles titulos aos
accionistas adquirentes.

Seis) No caso de nem a sociedade nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia
nos termos e prazos estabelecidos nos nimeros
anteriores, as accdes poderdo ser livremente
vendidas no prazo maximo de seis meses a
contar da data da comunicacdo referida no
anterior ndmero dois, sem o que, decorrido
aquele prazo, a venda das ac¢des fica novamente
condicionada as restricdes estabelecidas neste
artigo.

Sete) Nao havendo titulos emitidos, o
Conselho de Administragdo emitird documento
que ateste a qualidade de accionista.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Definicao)

Sdo orgdos sociais a Assembleia Geral, o
Conselho de Administrag¢@o e o Conselho Fiscal
ou Conselho Fiscal Unico.

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

A Assembleia Geral, regularmente consti-
tuida, representa a universalidade dos accionistas
sendo as suas deliberagdes vinculativas para
todos eles, quando tomadas nos termos da lei
e do estatuto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direito de voto)

Tem direito a voto todo o accionista que
tenha as suas ac¢des registadas ou depositadas
em seu nome, até o oitavo dia anterior ao

da reunido da Assembleia Geral e mantenha
esse registo ou depdsito, pelo menos, até ao
encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas com direito a voto
podem fazer-se representar nas Assembleias
Gerais por mandatdrio que seja advogado,
accionista ou administrador da sociedade,
devendo, no entanto, depositar o instrumento
de representacdo com a antecedéncia referida
no nimero dois seguinte.

Dois) O mandatario devera ser constituido
com procuragdo por escrito outorgada com
prazo determinado de, no mdximo, doze meses
e com indicagdo dos poderes conferidos, que
devera ser recebida pelo Presidente da Mesa até
dois dias antes da data fixada para a reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representa¢do
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representacdo, nos termos do nimero um
deste artigo.

Quatro) Os documentos da representacdo
legal, nos termos do nimero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero um
deste artigo, pelo Presidente da Mesa.

Cinco) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério, mas sempre em observancia
com o legalmente estabelecido.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao presidente, para além de
outras atribuicdes que lhes sdo conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal e assinar os respectivos autos
de posse.

Trés) Incumbe ao secretario, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o
expediente e escrituracdo relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes)

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordinaria-
mente, nos termos da lei, uma vez por ano e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos outros 6rgaos sociais ou de accionistas que
representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.
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Dois) De entre os poderes que lhe sdo
atribuidos por lei, compete a Assembleia Geral
apreciar e votar sobre o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas sociais,
com o respectivo parecer do Conselho Fiscal,
deliberar quanto a aplicacao dos resultados
e eleger, quando for caso disso, os membros
da mesa e dos outros érgaos sociais, podendo
ainda tratar de quaisquer assuntos de interesse
da sociedade, desde que sejam expressamente
indicados na respectiva convocatdria.

Trés) E da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral nomear e destituir os
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal, bem como apreciar e aprovar
os planos anuais porque se norteard a actuacio
da sociedade e definir instrumentos e objectivos,
respectivamente, a promover e a alcangar pela
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retine-se em principio
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da respectiva mesa assim o
decida, com a concordancia do Conselho de
Administragio e do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocatéria)

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
seré feita mediante carta com aviso de recepgio
dirigida a cada um dos representantes dos
accionistas, com a antecedéncia de, pelo menos,
trinta dias em relacéio a data da reunido, salvo
nos casos em que seja possivel convocar a
totalidade dos accionistas utilizando meios
mais expeditos e que todos concordem com
0 mesmo.

Dois) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, sede e nimero de registo da
sociedade;

b) O local, dia e hora da reunio;

¢) A espécie da reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas;

e) Os documentos que se encontram
na sede social para consulta dos
accionistas.

Trés) As cartas convocatorias serdo assinadas
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, no seu impedimento, nos termos previstos
na lei. Caso se verifique auséncia, impedimento
ou recusa de ambos, serdo assinados pelo
Presidente do Conselho de Administracao,
na sua audéncia pelo Presidente do Conselho
Fiscal ou ainda pelos accionistas nos termos
e condicdes estabelecidos pela legislagao
aplicavel.

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representac@o do capital social,
nos termos do artigo seguinte, serd convocada
imediatamente uma nova reunido para se
efectuar dentro de trinta dias e ndo antes de
terem decorrido quinze.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Validade das deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida e podera deliberar
validamente em primeira convocatdria quando
estiverem presentes ou representados accionistas
titulares de pelo menos cinquenta e um por cento
do capital, e em segunda convocatéria, qualquer
que seja o nimero dos accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhe
couber, salvo disposi¢des legais ou estatutdrias
em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
salvo se disposi¢ao legal imperativa ou clausula
estatutdria exigirem outra maioria.

ARTIGO DECIMO NONO
(Votacao)

Um) Por cada conjunto de acg¢des represen-
tativas de, pelo menos, cinco por cento do
capital social, conta-se um voto.

Dois) Nao havera limitacdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome préprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa, excepto
quando respeitem a eleicdes ou deliberagdes
relativas a pessoas certas ou determinadas,
casos em que serdo efectuadas por escrutinio
secreto.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario,
produzem efeitos com dispensa de qualquer
outra formalidade.

ARTIGO VIGESIMO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a Assembleia Geral esteja
em condicdes legais de funcionar, mas tal nao
seja possivel, por motivo justificavel, dar-se-4
inicio aos trabalhos ou tendo-se-lhes dado inicio
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir-se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem
no momento indicados e anunciados pelo
Presidente da Mesa, sem que haja de se observar
qualquer outra forma de publicidade.

Dois) A Assembleia sé podera deliberar na
suspensao da mesma sessao duas vezes devendo
a segunda sessao ter lugar dentro dos trinta dias
seguintes.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A administracao da sociedade é exercida
por um Conselho de Administracdo composto
por um nimero impar de trés membros, sendo
um o presidente com voto de qualidade.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo sdo eleitos pela Assembleia
Geral que designard também o seu presidente.

Trés) A Assembleia Geral determinara se
os administradores caucionardo ou ndo o seu
cargo, o que a ser exigivel, fixard também o
respectivo montante.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Vacatura de administradores)

Um) Havendo vacatura no ndmero de
administradores, o Conselho de Administragao
podera designar de entre os accionistas, novos
administradores que ocupardo os lugares vagos
até a préxima assembleia geral que votard o
preenchimento definitivo.

Dois) No caso de e no decurso de um triénio
houver aumento de capital com entrada de novos
accionistas e achando-se ou ndo preenchidos
todos os lugares do Conselho de Administragao,
a Assembleia Geral poderd, sempre que se
justificar, designar novos administradores
representantes dos novos accionistas, que
ocupardo os seus lugares até a reunido ordindria
da Assembleia Geral seguinte, em que cesse 0
mandato dos restantes membros deste 6rgdo
social.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Administracio
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, sem reservas em juizo e fora dele
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos atinentes a realizacdo do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem a Assembleia Geral.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade
nomeadamente a constituicao,
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

b) Tomar ou dar de arrendamento,
bem como tomar de aluguer ou
locar quaisquer bens ou parte dos
mesmos;

c¢) Tomar de trespasse quaisquer
estabelecimentos, bem como
adquirir ou ceder a exploragdo dos
mesmos;
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d) Contrair empréstimos ou prestar
quaisquer garantias, através de
meios ou formas legalmente
permitidos;

e) Constituir mandatérios para, em nome
da sociedade, praticarem os actos
juridicos previstos no respectivo
mandato;

) Adquirir e ceder participagdo em
quaisquer outras sociedades ou
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

g) Adquirir, vender, permutar ou por
qualquer outra forma onerar bens
moveis ou iméveis da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Reunides)

As reunides e respectivas convocatoérias do
Conselho de Administrag@o serdo fixadas nos
termos constantes das normas e regulamentos
internos da empresa, mas sempre em observancia
dos dispositivos legais aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administra¢do
possa deliberar devem estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador podera
fazer-se representar na reunidao por outro
administrador mediante carta dirigida ao
Conselho de Administracdo, mas cada carta
apenas poderd ser utilizada uma tnica vez.

Trés) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Assinatura)

Um) A sociedade fica obrigada nos termos a
serem definidos pelo Conselho de Administrac@o.
Para o efeito, o Conselho de Administragao
emitird os competentes documentos bastantes
para delegar os respectivos poderes.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director-geral ou por qualquer
trabalhador devidamente autorizado.

Trés) Para comprar ou vender bens imobi-
lidrios e contrair créditos € sempre necessdria a
aprovagdo do Conselho de Administragao.

Quatro) E interdito em absoluto aos
administradores e mandatarios obrigar a
sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violacdo desta norma sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos danos que causarem.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
¢é exercido por um Conselho Fiscal ou por
um Fiscal Unico, que pode ser um auditor de
contas ou uma sociedade de auditores de contas,
conforme o que for deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) O Conselho Fiscal, quando exista,
¢ composto por trés membros efectivos e um
suplente, eleitos pela Assembleia Geral, que
também designard entre eles o respectivo
presidente.

Trés) Ndo podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal as pessoas,
singulares ou colectivas que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncia)

A competéncia do Conselho Fiscal e os
direitos e obrigacdes dos seus membros sdo os
que resultam da lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Reuniodes)

Um) O Conselho Fiscal retine-se nos termos
fixados nas normas e regulamentos internos da
empresa.

Dois) As deliberagcdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO
(Cargos sociais)

Um) O presidente e o secretdrio da mesa da
Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Administragdo e os membros do Conselho
Fiscal sdo eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Os periodos de exercicio das fung¢des
de membro do Conselho de Administracio
serdo de até um periodo maximo de quatro
anos, e os membros do Conselho Fiscal de um
periodo de um ano, contando-se a partir da data
da posse, sendo permitida a reelei¢do por uma
ou mais vezes.

Trés) A eleicdo, seguida de posse para
um novo periodo de fun¢gdes mesmo que nao
coincida rigorosamente com o termo do periodo
precedente faz cessar os mandatos dos membros
anteriormente em exercicio.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da mesa da Assembleia Geral ou
dos Conselhos de Administracdo ou Fiscal

nao entrar em exercicio nos sessenta dias
subsequentes a eleicdo por facto imputdvel
a essa entidade caducara automaticamente o

respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Remuneracgées)

As remuneracdes dos administradores bem
como dos membros dos corpos sociais, serdo
fixadas atentas as respectivas fungdes pela
Assembleia Geral ou por uma comissio eleita
por aquela para esse efeito.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Um) Sendo eleita para a mesa da Assembleia
Geral, para o Conselho de Administracdo ou
para o Conselho Fiscal uma pessoa colectiva,
serd esta representada no exercicio do cargo
pelo individuo que designar por carta registada,
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo depois de tributados a
seguinte aplicacdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegrd-lo;

b) As quantias que por deliberagio
da assembleia se destinarem a
constituirem quaisquer fundos ou
reserva;

¢) O remanescente serd aplicado em
conformidade com a deliberacdo
da Assembleia Geral, sempre em
estrita observancia do que estiver
legalmente estabelecido.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.
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Dois) Salvo disposi¢do em contrario, tomada
nos termos do artigo duzentos e trinta e oito
do Cédigo Comercial, serdo liquidatdrios os
membros do Conselho de Administracdo que
estiverem em exercicio quando a dissolugdo
se operar, 0s quais terdo as funcdes gerais
mencionadas nos diferentes nimeros do artigo
duzentos e trinta e nove daquele Cédigo.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sic Holding, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100419734, uma
sociedade denominada Sic Holding, S.A.

Primeiro. Silvestre Alberto Parruque,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicano, residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102274325C,
emitido aos quinze de Novembro de dois
mil e onze, pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo;

Segundo. Sérgio Silvestre Mazive, solteiro,
natural de Manjacaze, puto, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102278625J,
emitido aos dez de Janeiro de dois mil e doze,
pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo;

Terceira. Sapyo, S.A., sociedade anénima
constituida em Janeiro de dois mil e treze em
Maputo, neste acto representada pela sécia
Rosalina Gongalo Machatine dos Santos,
conforme o documento em anexo.

Que pela presente escritura publica acordam
em constituir entre si e registar uma sociedade
sob a forma de sociedade anénima denomi-
nada Sic Holding, S.A., com sede na cidade
de Maputo.

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, com o seu inicio a partir da data
da sua constituicao.

O capital social da sociedade integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de cinquenta
mil meticais, divididos em cinquenta acg¢des
no valor nominal de mil meticais cada uma,
detendo a data da constitui¢do da sociedade os
accionistas as seguintes acgoes:

a) Silvestre Alberto Parruque, com
dezasseis mil seiscentos e setenta
meticais, equivalente a trinta e trés
virgula trinta e quatro por cento do
capital social, correspondente a
dezasseis virgula sessenta e sete
acgoes;

b) Sergio Silvestre Mazive, com dezasseis
mil seiscentos e sessenta e cinco
meticais, correspondentes a trinta
e trés virgula trinta e trés por cento

do capital social correspondente
a dezasseis virgula seiscentos e
sessenta e cinco acgoes;

c) Sapyo, S.A., com dezasseis mil
seiscentos e sessenta e cinco
meticais, correspondentes a trinta
e trés virgula trinta e trés por cento
do capital social correspondente
a dezasseis virgula seiscentos e
sessenta e cinco acgoes.

A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos na drea de energias
renovaveis, gestdo de postos de abastecimento
de combustivel e lojas de conveniéncia,
consultoria na drea de engenharia, advocacia,
gestdo, rent-a-car, turismo, taxi, prestacio de
servigos imobilidrios e investimentos na drea da
industria e outros a fins.

A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por um
administrador delegado indicado em procuragao
pela Assembleia Geral da sociedade e iniciando
a partir da data de constituicdo da sociedade,
estando dispensado de prestar caucdo e
auferindo a remuneracio que lhe for fixada
pela Assembleia Geral.

Sujeito as limitagdes constantes destes
estatutos com relagao as matérias que requerem a
aprovagdo dos sdcios, compete ao administrador
delegado exercer os mais amplos poderes
de gestdo da sociedade, e realizar todos os
actos necessdrios a boa prossecucido do seu
objecto social de acordo com o previsto nestes
estatutos e na lei, compreendendo esses poderes
nomeadamente os de:

a) Gerir as operagdes da sociedade no
dia a dia e submeter a Assembleia
Geral, quaisquer recomendagdes
sobre quaisquer matérias que devam
ser deliberadas pela mesma;

b) Celebrar contratos no quadro da
gestdo corrente do negdécio, bem
como oferecer garantias pelo
cumprimento de quaisquer quantias
mutuadas, nos limites estabelecidos
por deliberacdo da Assembleia
Geral e dos presentes estatutos;

¢) Celebrar outros contratos, incluindo os
poderes para contrair empréstimos
bancarios, conforme venha a ser
autorizado por deliberacdo da
Assembleia Geral;

d) Submeter a aprovagio da Assembleia
Geral quaisquer propostas de planos
estratégicos da sociedade, propostas
de aumentos de capital social, de
transferéncia, de cessdo, venda ou
de outra forma de alienagio de bens
e/ou negdcios da sociedade;

¢) Submeter a aprovagdo da Assembleia
Geral os relatérios anuais e as
demonstracdes financeiras da
sociedade, bem como os planos
anuais de operacdes e orcamentos;

/) Comprar ac¢des, quotas ou obrigacdes
em quaisquer outras sociedades, sob
autorizacdo dos sécios;

g) Nomear pessoas singulares ou
colectivas para o exercicio de
cargos de gestdo, bem como propor
aos socios as remuneragdes e
conferir-lhes os poderes para actuar
em nome em sociedade;

h) Submeter para aprovagdo da Assem-
bleia Geral a forma de distribuicio
de lucros, nomeadamente no que
diz respeito a criagdo, investimento,
contratagdo e capitalizacdo de
reservas que ndo areserva legal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos socios, de acordo
com os principios estabelecidos
pelos accionistas em deliberacdo
da Assembleia Geral;

i) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

J) Dar inicio ou acordar na deliberacio
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

k) Gerir quaisquer outros negdécios nos
termos determinados neste estatutos
e na lei aplicavel;

[) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, com a
faculdade de confessar, desistir ou
transigir sobre quaisquer direitos
e em quaisquer pleitos, firmando
todas as obrigacdes sociais como
escrituras, letras, cheques ou outros
quaisquer titulos que se refiram
exclusivamente a0 movimento da
sociedade.

Os accionistas poderdo, através de procuragao
atribuir os seus poderes a um agente consoante
venha especificado na respectiva procuragao,
incluindo nos termos e para efeitos do disposto
no artigo quatrocentos e vinte do Cdédigo
Comercial.

A supervisdo de todos os assuntos da
sociedade € atribuida a um Conselho Fiscal,
composto por trés membros.

Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos
pela Assembleia Geral.

Os membros do Conselho Fiscal terao um
mandato de trés anos, revogdvel nos termos
da lei.

As remuneragdes, vencimentos, gratificacdes
ou quaisquer outros proveitos dos membros do
conselho fiscal serdo fixados em Assembleia
Geral.
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O Conselho Fiscal terd os seguintes direitos
e deveres:

a) Examinar a contabilidade e as activi-
dades da sociedade;

b) Elaborar um relatério e parecer sobre
o relatério do conselho de gestdo
a Assembleia Geral, incluindo a
apreciacgdo das contas da sociedade
e sobre a proposta de aplicacdo de
resultados;

c) Fiscalizar os actos dos gestores e
verificar o cumprimento dos seus
deveres legais;

d) Exercer os demais deveres que lhe
sejam atribuidos pela lei.

O relatério e parecer do Conselho Fiscal
destinam-se a auxiliar a Assembleia Geral na
tomada de decisdes. As ligagdes institucionais
entre o Conselho Fiscal e a Assembleia Geral
tém caracter meramente consultivo.

E reger-se-4 pelos artigos constantes do
documemento complementar que fica a fazer
parte integrante desta escritura e que 0s
outorgantes declaram terem lido, tendo perfeito
conhecimento do seu conteddo pelo que é
dispensada a leitura.

Assim o disseram e outorgaram.
Instrue este acto:

Certiddo de reserva de nome emitida pela
Conservatdria de Registo de Entidades Legais;
taldo de deposito.

Li e expliquei o seu contetdo e efeitos
legais desta escritura, em voz alta e na presenca
dos outorgantes, com adverténcia especial da
obrigatoriedade de ser requerido o registo deste
acto na Conservatéria competente no prazo
méaximo de noventa dias contados a partir de
hoje, apds o que vao assinar comigo notdria.

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominag@o de Sic
Holding, S.A., doravante denominada socie-
dade, e é constituida sob a forma de sociedade
comercial andnima de responsabilidade limitada,
e por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberac@o dos accionistas,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos na drea de energias
renovaveis, venda de combustiveis, gestdo,
rent-a-car, servigos turisticos, taxi, consultoria
na area de engenharia, advocacia, prestacio de
servigos, imobilidrios, comércio e investimentos
na area da hotelaria, industria extractiva e
outros a fins.

CAPITULO 1T
Do capital social, acc6es e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de cinquenta meticais,
dividido em cinquenta ac¢des no valor nominal
de mil meticais cada uma.

Dois) As acc¢des poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administrag@o.

Trés) As acgdes nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertiveis nos termos
da lei.

ARTIGO QUINTO
Cessao e transmissao de accoes

Um) A cessdo e transmissao de accdes entre
os socios € livre, carecendo de consentimento
por escrito da sociedade quando se trate de
cessao a terceiros, ficando, neste caso, reservado
o direito de preferéncia, em primeiro lugar, a
sociedade e depois aos socios.

Dois) A transmissdo total ou parcial de
accdes, bem como qualquer 6nus ou encargos
que sobre elas possam incidir, seja para garantia
de obrigacdes dos sdcios, seja para qualquer
outro fim, deverdo ser previamente aprovados
em Assembleia Geral.

Trés) Qualquer cessdo, divisao, constitui¢do
de 6nus ou encargos das acc¢des dos sécios
que ndo observe o estipulado nos presentes
estatutos, serd sempre considerada nula e de
nenhum efeito.

CAPITULO 111

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal

SECCAO1
Da Assembleia Geral

ARTIGO SEXTO

Convocatdria e reunioes
da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral ordinéria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do Conselho de Administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados.

Dois) Na aviso convocatério para a
reunido referida no nimero anterior deve ser
comunicado aos acg¢ionistas que se encontram
a sua disposicdo, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do Presidente da
Mesa ou a requerimento do Conselho de
Administragao, do Conselho Fiscal ou de
accionistas detendo, pelo menos, dez por cento
do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida e mediante o acordo do
Conselho de Administra¢o.

ARTIGO SETIMO
Quorum constitutivo

Um) Sem prejuizo do estabelecido na lei
aplicdvel e nos presentes estatutos, nenhuma
Assembleia Geral poderd prosseguir, em
primeira convocacao, sem que estejam presentes
ou representados accionistas representando pelo
menos cinquenta e um por cento do total do
capital social.

Dois) Em segunda convocagio a Assembleia
Geral podera deliberar, seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados e
o capital social por eles representado, desde
que fique provado que cada accionista foi
devidamente convocado para a reunido da
Assembleia Geral.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO OITAVO
Conselho de Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administracao,
eleito pela Assembleia Geral, composto por
um minimo de trés administradores e maximo
de cinco, e sempre em niimero impar, aos quais
incumbe, além do cumprimento das obrigagdes
gerais e das especialmente consignadas neste
pacto, a assisténcia directa e permanente a
marcha dos negdcios sociais, devendo reunir
tantas vezes quanto as necessarias.

Dois) Os accionistas poderdo designar
e delegar num administrador delegado a
gestdo corrente da sociedade com excepgao
das matérias previstas no nimero dois do
artigo quatrocentos e trinta e dois do Cdédigo
Comercial.
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ARTIGO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura do
administrador delegado nos termos dos poderes
que lhe foram atribuidos pelos accionistas.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO
Composicao

Um) A supervisdo de todos os assuntos da
sociedade € atribuida a um Conselho Fiscal,
composto por trés membros.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
terdo um mandato de trés anos, revogavel nos
termos da lei.

Quatro) As remuneracdes, vencimentos,
gratificagdes o quaisquer outros proveitos dos
membros do Conselho Fiscal serdo fixados em
Assembleia Geral.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstragdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciac@o da Assembleia Geral anual até ao
final do més de Fevereiro do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada Assembleia Geral Ordinaria
anual, o Conselho de Administragdo submeterd
a aprovacdo dos accionistas o relatério anual
de actividades, as demonstracdes financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de aplicac@o de resultados,
juntamente com o relatério e parecer do
Conselho Fiscal e do auditor externo, conforme
a legislag@o aplicavel.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Livros de contabilidade

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverio
dar a indicag@o exacta e justa do estado da
Sociedade, bem como reflectir as transacgdes
que hajam sido efectuadas.

Trés) O Conselho de Administrag¢do deter-
minard os termos e condigdes de abertura para
inspeccdo dos livros de contabilidade por
parte de qualquer accionista, administrador,
membro do Conselho Fiscal ou auditor externo
autorizado, tomando em consideragido o
seu direito a informagdo sobre o estado das
actividades da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacido da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de vinte por
cento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte e cinco por cento do capital
social;

b) Amortizacdo das obriga¢des da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Dividendos aos accionistas, nos
termos a fixar pelo Conselho de
Administragdo;

d) Outras prioridades decididas pelo
Conselho de Administrac@o.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Liquidacao

Salvo deliberacdo que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos e trinta e oito do Cédigo Comercial,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administracdo em exercicio de fungdes
no momento da dissolugdo e/ou liquidagio da
sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzentos e trinta e nove do Cédigo
Comercial.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO DECIMO SEXTO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mile
treze. — O Técnico, llegivel.

TDL - Electrical Moz,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais sob o NUEL 100420821 uma
sociedade denominada TDL — Electrical Moz,
Limitada, entre:

Theresa Cowie, solteira, de nacionalidade sul
africana e residente nesta cidade de Maputo,
portador do DIRE n.° 11ZA00003961S, de
um de Fevereiro de dois mil e trés, emitido
pela Direc¢do Nacional da Migracdo de
Maputo;

Lucas Alfredo Alfandega, solteiro, natural
de Mocuba e residente nesta cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110201464948A, de seis de Setembro
de dois mil e onze, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de TDL
— Electrical Moz, Limitada, sita na Rua da
Imprensa, nimero duzentos e sessenta e quatro,
vinte e trés esquerdo, prédio trinta e trés andares,
Distrito Municipal Ka Fumo, podendo por
deliberacdo dos sécios abrir sucursais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo bem
como escritorios, estabelecimentos comerciais
onde julgue conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo indeter-
minado contando-se a partir da publica¢do do
presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo a pres-
tacdo de servigos, venda de material elétrico,
madeira, e exporta¢do e importacao.

Dois) A sociedade podera exercer quaiquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo
em vigor.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital, € integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais, que
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
dezassete mil meticais, pertencente a sécia
Theresa Cowie, correspondente a oitenta e cinco
por cento e o socio Lucas Alfredo Alfadenga,
com trés mil meticais, correspondente a quinze
por cento.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade o
deliberar.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade e a
sua representagdo em juiz e fora dele, activa e
passivamente, passa desde ja ao cargo dos sécios
Theresa Cowie E Lucas Alfredo Alfandega, com
mais amplo poderes para obrigar a sociedade em
quaisquer actos, contrato bancaria.

ARTIGO SEXTO
Assembleia Geral

A assembleia geral retine-se uma vez por ano
para apreciagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de perdas.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

No caso de morte ou interven¢ao de qualquer
dos sécios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do interdito,
nomeadamente um entre eles mais que todos
representantes na sociedade e mantendo-se
portanto a quota devisa.

ARTIGO OITAVO

E proibido a cessdo de quotas a estranhos
sem o consentimento da sociedade, mas
livremente permitido enter os sécios

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei em vigor no pafs e por acordo
dos socios.

ARTIGO DECIMO
Normas subsidiarias
Em norma as omissdes regulardo as
disposicdes legais em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Hirize, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Junho de dois mil e treze,
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100399792 uma
sociedade denominada Hirize, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeira. Katia Vanuza Venichand
Herminio, solteira, maior, natural de Maputo,
Mocambique, residente em Maputo, Bairro da
Sommerschield, cidade de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.” 110100348041B,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migracao,
aos seis de Agosto de dois mil e dez, em
Maputo;

Segundo. Ntanzi Machungo Carrilho,
solteiro, maior, natural de Maputo, Mocambique,
residente em Maputo, Bairro da Sommerschield,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101005979281, emitido pela
Direcgdo Nacional de Migracao, aos dezassete
de Novembro de dois mil e dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Hirize e tem a sua sede na Rua Tomds Nduda,
numero mil, cento e cinquenta e seis, primeiro
andar, sala dois, Bairro da Polana, Maputo,
Mocambique.

Dois) A sociedade podera, mediante decisao
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pafs.

Trés) A sociedade poderd por deliberacao
da assembleia geral, abrir agéncias, delegacdes,
sucursais ou outra forma de representagio.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal:

a) Administracdo, gestdo e participagdo
no capital de outras sociedades;

b) Prestacdio de servicos, consultoria e
gestdo de investimentos de todas
classes;

¢) Agenciamento e representagdo no
territério nacional e no estran-
geiro;

d) A prospecgdo, pesquisa, extracao,
transformagdo, processamento,
comercializagdo, importacdo e
exportagdo de recursos minerais;

¢) Investimento e desenvolvimento de
projectos de mineragao.

Dois) A sociedade, por deliberacido da
assembleia geral, poderd exercer quaisquer
actividades subsididrias ou complementares
do seu objecto social, e explorar qualquer outra
area de negdcio, que ndo seja proibido por lei.

Trés) A sociedade, por deliberacdo do
assembleia geral, podera adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente do
referido nos nimeros anteriores, em sociedades
reguladas por leis especiais ou participar no
capital social de outras sociedades constituidas
ou a constituir.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio da data da
celebracio da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito € de vinte
mil meticais, dividido em duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma de dez mil meticais, corres-
pondente a cinquenta porcento do
capital, pertencente a Katia Vanuza
Venichand Herminio;

b) Outra de dez mil meticais, corres-
pondente a cinquenta porcento
do capital, pertencente a Ntanzi
Machungo Carrilho.

Dois) O capital podera ser aumentado por
contribuicdes dos socios, por entrada de novos
sécios ou por incorporagdo de reservas, desde
que tal seja deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Niao havera prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes a definir em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Sessao de quotas

Um) E livre a sessdo total ou parcial de
quotas entre os sGcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode proceder a amor-
tizagdo de quotas, nos casos de faléncia de
um sécio ou da sua quota ter sido arrestada,
penhorada ou onerada.
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Dois) A amortizagdo referida no nimero
anterior serd efectuada pelo valor nominal da
quota a amortizar, calculada com base no tltimo
balanco aprovado, acrescido dos respectivos
lucros proporcionais ao tempo decorrido do
exercicio em curso, e da parte correspondente
de reservas.

Trés) O valor calculado serd pago em
condicdes a serem fixadas por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano e nos primeiros quatro
meses apds o fim do exercicio anterior para:

a) Apreciagdo, aprovagdo, corre¢do ou
rejeicdo do balango e das contas
do exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de resul-
tados;

¢) Designagdo dos gerentes e determinac@o
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de telefax, e-mail, ou
carta com aviso de recepcdo dirigidos aos
s6cios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Katia Vanuza Venichand Herminio, como sdcio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para,
mediante procuragio, delegar em terceiros todos
ou parte dos seus poderes de geréncia, nomear
assim mandatarios da sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

Trés) Compete ao gerente a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios da
sociedade.

Quatro) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do gerente; ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Cinco) O gerente ndo poderd obrigar a
sociedade bem como realizar em nome desta,
quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, fian¢as ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicdo de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balango e as contas de resultados
fecham-se com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amor-
tizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De Reserva legal, enquanto néo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
integra-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for por acordo, serd liquidada
como os socios deliberarem;

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdi¢do de um sdécio, a sociedade continuard
com os seus herdeiros, sucessores ou
representantes, os quais indicardo, dentro de
sessenta dias, um que a todos represente na
sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados por
lei de onze de Abril de mil novecentos e um e
demais legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Barbot Mocambique,
Limitada

Certifico para efeitos de publica¢do, que
por acta de trinta e um de Maio de dois mil
e treze, da sociedade Barbot Mocambique,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100288133,
foi deliberada a alteragdo da sede social da

sociedade.

Na sequéncia da referida aprovagao altera-se
o artigo segundo dos estatutos que passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
prédio sito na Avenida do Rio Limpopo,
niimero cento e oitenta e cinco, Maputo.

Dois) Por decisao da administracdo, a
sede podera ser deslocada para qualquer
outro lugar, dentro da mesma cidade ou
distrito, e poderd abrir filiais, empresas
afiliadas ou outras formas de representacao
em territério estrangeiro nacional, tendo
os socios sido informados da mudanga,
por escrito e dentro de oito dias a partir
da data da mudanca.

Maputo, dezanove de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Nhimbe Beach, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio que, por
documento particular de dezoito de Janeiro de
dois mil e treze, foi constituida uma sociedade
andénima denominada Nhimbe Beach, S.A.,
devidamente registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100362376, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
andnima de responsabilidade limitada.

Dois) A denominagdo da sociedade serd
Nhimbe Beach, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade € no Bairro
Eduardo Mondlane, nimero nove mil noventa
e cinco, cidade de Pemba, Mocambique.

Dois) O Conselho de Administrag@o poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mogambique.

Trés) Por deliberagio do Conselho de Admi-
nistracdo poderdo ser criadas e extintas, em
Mogambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacéo,
agéncias ou outras formas de representacio
social.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto social, o
exercicio das actividades:

a) Desenvolvimento imobiliario;

b) Turismo;

¢) Exploracido mineira e de hidrocar-
bonetos;

d) Exploracio e exportacdo de madeira;

e) Pesca;

/) Importagdo e exportacdo de material
de construgdo; e

g) Prestacdo de servigos de intermediagao
e de servicos conexos as actividades
acima descritas.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
aprovada por uma maioria de accionistas que
representem, pelo menos, cinquenta por cento
das acgdes com direito de voto, a sociedade
poderd dedicar-se a qualquer actividade nao
proibida por lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de ac¢oes e espécies
de accgoes)

Um) O capital social da sociedade é de dez
mil meticais, integralmente subscrito e parcial-
mente realizado em dinheiro, representado por
mil acc¢des, cada uma com o valor nominal de
um dez meticais.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo nomi-
nativas e serdo representadas por certificados
de um, cinco, dez, cinquenta , mi ou multiplos
de mil ac¢des.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries de acordo com a
deliberacdo do Conselho de Administragdo,
conforme estipulado na lei.

Quatro) Os certificados serdo assinados pelo
Director Executivo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria de accionistas
que representem, pelo menos, setenta e cinco
por cento das accdes com direito de voto,

a sociedade poderd emitir, nos mercados interno
e externo, obrigacdes ou qualquer outro tipo
de titulo de divida legalmente permitido, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagoes
convertiveis em acgdes e obriga¢des com direito
de subscrigdo de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obriga¢des convertiveis
em accdes ou com direito de subscri¢ao de
ac¢oes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Accoes ou obrigacoes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade das acgdes
com direito de voto, a sociedade podera adquirir
acgOes ou obrigacdes proprias e realizar as
operacdes relativas as mesmas que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das accdes proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas acgdes em caso de
aumento de capital por incorporacdo de reservas,
ndo sendo as acg¢des proprias consideradas
para efeitos de votacdo em Assembleia Geral
ou de determinagdo do respectivo quérum.
Os direitos inerentes as obrigacdes detidas
pela sociedade permanecerdo suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversido ou
amortizagao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) Nenhum accionista poderd transmitir
as suas acgdes a terceiros sem proporcionar aos
outros accionistas o exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmisséo de
acgoes deverd obrigatoriamente ser acompanha
da transmissao a favor do adquirente das ac¢des,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) O montante do aumento sera distri-
buido entre os accionistas que exer¢cam o seu
direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes uma
participagdo nesse aumento na propor¢do da
respectiva participagdo social ji realizada a
data da deliberacdo do aumento de capital,
ou a participa¢@o que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverio ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢do do aumento por fax, telex,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo poderad ser inferior a trinta dias.

Cinco) Caso qualquer accionista ndo
subscreva todas as ac¢des que lhe sdo atribuidas,
a parcela ndo subscrita serd atribuida aos
restantes accionistas em proporcdo das suas
acgoes realizadas sobre o capital social total
pago por estes. Se as referidas accdes ndo forem
totalmente subscritas pelos restantes accionistas,
a parcela ndo subscrita serd disponibilizada a
terceiros.

ARTIGO NONO

(Transmissao de ac¢oes e direito
de preferéncia)

Um) Nenhum accionista poderd transmitir
as suas acgdes a terceiros sem proporcionar aos
outros accionistas o exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmisséo de
accoes deverd obrigatoriamente ser acompanha
da transmissao a favor do adquirente das accdes,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acgdes (o vendedor) devera
comunicar ao Presidente do Conselho de
Administragdo, por carta dirigida ao mesmo
(a Notificagdo de Venda), os elementos da
transac¢ao proposta, nomeadamente o nome do
pretenso adquirente, o nimero de ac¢des que
0 accionista se propde transmitir (as Acgdes a
Vender), o respectivo preco por ac¢do e divisa
em que tal preco serd pago e, se aplicavel, o
valor dos créditos a transmitir, bem como uma
copia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Quatro) No prazo de quinze dias a contar
da recepgdo de uma notificagdo de venda, o
Presidente do Conselho de Administragio
devera enviar cépia da mesma aos outros
accionistas. Qualquer accionista terd o direito
de adquirir as ac¢des a vender, em termos
e condi¢des iguais aos especificados na
notificagdo de venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das accdes a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as qcgdes a vender serdo rateadas
entre os accionistas na proporcio
das acgdes que entdo possuirem na
sociedade.

Seis) No prazo de trinta dias apds a
recepgdo de copia da Notificagdo de Venda,
os accionistas que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia deverao comunicar a sua
inteng@o, por escrito, ao Presidente do Conselho
de Administragao.
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Sete) Expirado o prazo referido no
numero anterior, o Presidente do Conselho de
Administragio deverd imediatamente informar
o vendedor, por escrito, da identidade dos
accionistas que pretendem exercer o direito de
preferéncia. A transmissdo de acgdes devera
ser concluida no prazo de trinta dias apds a
referida informacao ao vendedor. Caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu direito de
preferéncia, o Presidente do Conselho de
Administracdo dara conhecimento de tal facto,
por escrito, ao vendedor.

Oito) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o
Presidente do Conselho de Administracdo
deverd imediatamente informar o Presidente
da Assembleia Geral de tal facto para que este
convoque uma Assembleia Geral que deliberara
sobre a autorizag@o da transmissdo. Caso o
consentimento seja prestado, ou na hipétese de
a Assembleia Geral ndo se realizar no prazo de
trinta dias apds o vendedor ter sido informado
de que nenhum accionista pretende exercer o seu
direito de preferéncia, o vendedor tera o direito
de transmitir as ac¢des a vender nos precisos
termos e condi¢des indicados na notificagao
de venda, desde que tal transmissao se efectue
no prazo de sessenta dias contados da data em
que o consentimento foi prestado ou do fim do
referido prazo de trinta dias para a realiza¢ao
da Assembleia Geral.

Nove) Se recusar o consentimento a
transmissdo de acgodes, a sociedade deverd
adquirir as ac¢des a vender nos precisos termos
e condicdes especificados na notificagdo de
venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro.

Dez) Sem prejuizo do disposto nos niimeros
anteriores, qualquer accionista poderd livremente
transmitir, no todo ou em parte, as suas ac¢oes
a uma afiliada ou a outro sécio da sociedade.
Neste caso, o transmitente devera notificar
o Presidente do Conselho de Administragao
no prazo de trinta dias apds a efectivagdo da
transmissao.

Onze) Para os efeitos deste artigo, uma
“afiliada” significa uma sociedade ou qualquer
outra entidade:

a) Na qual um dos sécios da Sociedade
detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta dos votos na
assembleia geral de sécios ou 6rgio
equivalente, ou seja titular de mais
de cinquenta por cento dos direitos
que conferem o poder de direccéo
nessa sociedade ou entidade, ou,
ainda que, detenha direitos de
direc¢do e controlo sobre essa
sociedade ou entidade;

b) Que detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta de votos na
assembleia geral de sécios ou 6rgao
equivalente de qualquer dos socios

da sociedade, ou que detenha o
poder de direccdo e controlo sobre
quaisquer destas; ou

¢) Na qual, a maioria absoluta de votos
na respectiva assembleia geral de
socios ou 6rgdo equivalente, ou
os direitos que conferem o poder
de direcgao sobre a sociedade
ou entidade, sejam, directa ou
indirectamente, detidos por uma
sociedade ou qualquer outra
entidade que detenha, directa ou
indirectamente, a maioria absoluta
dos votos na assembleia geral de
sécios ou Orgdo equivalente de
um dos sécios da sociedade, ou
que detenha direito de direcgio ou
controlo sobre qualquer destas.

Doze) As limitagdes a transmissao de accdes
previstas neste artigo serdio transcritas para
os certificados de accdes, sob pena de serem
imponiveis a terceiros adquirentes de boa-fé.

Treze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficécia real.

ARTIGO DECIMO
(Onus ou encargos sobre as accoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
onus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir 6nus ou encargos sobre as suas accdes
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administrag@o, através de carta registada com
aviso de recepgdo, indicando as condi¢des em
que pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, no prazo de cinco dias apds a recepgao
da carta referida no nimero anterior, transmitira
ao Presidente da Assembleia Geral o contetido
da referida carta para que este proceda a
convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
devera convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior para que esta tenha lugar no
prazo de trinta dias contados da data de recepcao
da comunicag¢@o do Presidente do Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
ac¢des em violagdo do disposto
no artigo nono ou criado 6nus ou
encargos sobre as mesmas em
violacdo do disposto no artigo
décimo;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir 0os seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacdo da Assembleia Geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizag¢do das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os 6rgaos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Conselho Fiscal.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral € 6rgdo de decisdo
mais alto da sociedade e é composta por todos
os accionistas com direito de voto. Os titulares
de obrigacdes nao poderdo assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um Presidente e por um Secretario, os quais
se manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade em Maputo, salvo
quando todos os accionistas acordarem na
escolha de outro local

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de andncios
publicados no Boletim da Repiiblica e num
jornal mogambicano de grande tiragem, com
uma antecedéncia minima de trinta dias em
relag@o a data da reunido.

Trés) O Conselho de Administragdo, o
Conselho Fiscal ou qualquer accionista ou
grupo de accionistas que possuam acg¢des
correspondentes a mais de dez por cento do
capital social podem requerer a convocagdo
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de uma Assembleia Geral extraordindria.
Da convocatéria deverd constar a respectiva
ordem do dia.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocacido, desde que todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para arealizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados accionistas que detenham ac¢des
correspondentes a, pelo menos, cinquenta por
cento das ac¢des com direito de voto. Qualquer
accionista que esteja impedido de comparecer
a uma reunido podera fazer-se representar por
outra pessoa, munida de carta enderecada ao
Presidente da Assembleia Geral, a identificar o
accionista representado e o objecto dos poderes
conferidos.

Seis) As deliberagoes acima mencionadas
deveram ser aprovadas pelo acionista Letsema,
Limitada.

Sete) A Assembleia Geral delibera por
unanimidade dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Oito) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteragdo dos estatutos da socie-
dade, incluindo a fusao, cisdo,
transformacdo ou dissolucdo da
sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

c¢) Nomeagdo, demissdo e aprovacido
da remuneracdo do Conselho de
Administracdo e do Conselho
Fiscal, director-executivo e vice-
-director-executivo.

d) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessdrio;

e) Distribui¢do de dividendos.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um Conselho de Administragdo,
composto por um nimero minimo de cinco
administradores, um dos quais exercerd as
fungdes de presidente.

Dois) Os administradores mantém-se
nos seus cargos por um periodo de trés anos
automaticamente renovaveis até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

Um) O Conselho de Administracdo terd
todos os poderes para gerir a sociedade e
prosseguir o seu objecto social, com excepcao
daqueles poderes e competéncias que a lei
ou estes estatutos atribuam em exclusivo a
Assembleia Geral.

Dois) Os administradores ndo poderdo ser
representados no exercicio do seu cargo, salvo
em reunides do Conselho de Administragdo e
por outro administrador.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
sempre que necessario. As reunides do
Conselho de Administragdo serdo realizadas
na sede da sociedade em Maputo, expecto se 0s
administradores decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do Conselho de Admi-
nistragdo serdo convocadas por dois Adminis-
tradores, por carta, correio electrénico ou
via telecopia, com uma antecedéncia de,
pelo menos, sete dias relativamente a data
agendada para a sua realizacdo. As reunides do
Conselho de Administracdo podem realizar-
-se sem convocacgdo prévia, desde que no
momento da votacdo todos os administradores
estejam presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicdvel. Cada aviso convocatério para uma
reunido do Conselho de Administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
validamente deliberar quando pelo menos
o presidente e um administrador estejam
presentes. Se o presidente e um administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta poder4 ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer trés administradores. Caso ndo exista
quérum no dia da reunido ou no dia seguinte,
a reunido deverd ser cancelada.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada reunido,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢ao
sumdria das discussdes, as deliberacdes
adoptadas, os resultados da votag@o e outros
factos relevantes que merecam ser registados.
A acta serd assinada pelos membros do Conselho
de Administragdo que tenham estado presentes.
Os membros do Conselho de Administracdo que
ndo tenham estado presentes na reunido, deverdo
assinar a acta confirmando que procederam a
sua leitura e a aprovaram.

ARTIGO DECIMO NONO

(Deveres do presidente do Conselho
de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
presidente do Conselho de Administragdo terd
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussao
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informagao
estatutariamente exigida é pronta-
mente fornecida a todos os membros
do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO
(Director Executivo)

Um) O Conselho de Administracdo designard
um director-executivo responsavel pela gestao
corrente da sociedade, devendo a designagdo
fixar os poderes que lhe sdo conferidos.

Dois) O director-executivo terd as seguintes
responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administragdo;

b) Gerir os assuntos comerciais e
financeiros da sociedade, bem
como as suas participagdes sociais
noutras sociedades;

¢) Contratar, demitir ou exercer outros
poderes disciplinares em relacdo
aos empregados, prestadores de
servicos e colaboradores da socie-
dade;

d) Abrir e encerrar contas bancarias;

e) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, tanto activa como
passivamente, com poderes para
instaurar accdes, delas desistir,
confessar ou transigir;
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/) Preparar um relatério mensal das
actividades da sociedade, o
qual deverd incluir, entre outros
elementos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
Conselho de Administragao.

Trés) Poderad ser definida uma remuneracio
para o director executivo, conforme vier a ser
deliberado pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de trés adminis-
tradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caug@o.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Os poderes do Conselho Fiscal serdo exer-
cidos por uma firma de auditoria licenciada a
exercer actividade em Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administragdo ou
da Assembleia Geral qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO V
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil ou a outro periodo que possa ser
determinado pelas autoridades relevantes no
pais.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se: i) nos casos previstos
na lei, ou ii) por deliberacdo da Assembleia
Geral de accionistas que representem cem por
cento do capital social.

Os accionistas executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Liquidacao)

Um) A liquidag@o serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do numero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deli-
berar, por unanimidade, que os bens rema-
nescentes sejam distribuidos em espécie pelos
accionistas.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter, em seu
nome, uma ou mais contas separadas para todos
os fundos da sociedade, num ou mais bancos,
conforme seja periodicamente determinado pelo
Conselho de Administra¢o.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0S
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancéarias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribui¢des de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos de
empréstimos e distribui¢do de dividendos aos
accionistas, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade,
sem autoriza¢do e/ou assinatura de dois
administradores ou de qualquer representante
com poderes conferidos pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Despesas, distribuicao de dividendos)

Um) Os dividendos e prejuizos da sociedade
serdao partilhados pelos accionistas de acordo
com as percentagens das accdes de cada
accionista, de acordo com o estatuto da
sociedade.

Dois) Antes de se decidir sobre a distribuiciio
dos lucros, o Conselho de Administragdo podera
propor a Assembleia Geral de accionistas

aretencdo de totalidade ou parte desses lucros,
alocando-os como recursos internos de apoio
as operacdes da sociedade. A percentagem
de lucros atribuida aos tais fundos, os efeitos
e os principios de utilizacdo dos mesmos
serdo decididos pela Assembleia Geral, em
conformidade com a proposta do Conselho de
Administragdo para revisdo do resultado de
negdcio da empresa e sujeitando-se a requisitos
estabelecidos pela lei.

Trés) Depois de cumpridas todas as
obrigagdes financeiras, os lucros remanescentes
da Sociedade serdo distribuidos aos accionistas
na propor¢ao das suas percentagens de
participac@o nos resultados. Os montantes
especificos dos lucros serdo determinados pela
Assembleia Geral de accionistas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Director financeiro)

A sociedade designard um director finan-
ceiro que serd nomeado e exonerado pelo
Conselho de Administracdo e que é responséavel
pela gestdo da situac@o financeira da sociedade,
sob direc¢do do director executivo. O director
financeiro deverd apresentar um relatério ao
director executivo e ao Conselho de Adminis-
tragdo. O director financeiro deverd assegurar
que as actividades financeiras da sociedade sao
suficientemente detalhadas e registadas nos
livros de contabilidade da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO

(Lei vigente, alteracao de leis
e aprovacao do Estado)

Um) Os presentes estatutos deverdo ser
interpretados e regidos pelas leis vigentes em
Mogambique, podendo ser alterados sempre
que as leis vigentes sejam omissas em relacio
a qualquer assunto. Nestes casos, poderdo ser
aplicadas outras leis, dando-se prioridade as leis
de principio de territério dos accionistas.

Dois) Caso as previsdes das novas leis ou
as alteracdes as leis vigentes no pafs, apds
a publicacdo do presente estatuto, afectem
adversamente os direitos e interesses da
sociedade ou de qualquer accionista, a sociedade
ou tal accionista deverd imediatamente consultar
aos restantes accionistas, por forma a procurarem
assisténcia da entidade do Estado responsavel,
e simultaneamente, esforcarem-se em levar a
cabo os ajustes ou emendas necessdrias para
a manutencdo dos seus direitos e interesses
derivados do presente estatuto e das leis
vigentes no pais, a partir da data de publicagdo
do presente estatuto, por forma a obter um
tratamento nao menos favoravel que os direitos
que teriam caso as novas leis do pais ndo fossem
promulgadas ou caso as leis existentes nao
tivessem sido alteradas.

Trés) Sem prejuizo do acima mencionado,
os accionistas e/ou sociedade estardo auto-
maticamente sujeitos as novas leis ou a qualquer
emenda as leis existentes que lhes sejam mais
favordveis.
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ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Resolucao de litigios)

Um) Os accionistas deverdo envidar todos
os esfor¢os possiveis para resolver de forma
amigdvel através de negociacdo qualquer
questdo, disputa, controvérsia, diferencas ou
queixas resultantes ou consequéncias deste
estatuto, ou devido a validade do mesmo
(litigio).

Dois) Sem prejuizo acima estipulado,
qualquer accionista que identificar a existéncia
de um litigio cuja resolu¢@o amigéavel nao seja
possivel, deverd notificar a disputa (notificagio)
fazendo referéncia a este artigo e resumindo
os problemas especificos da disputa ao outro
accionista. Caso a disputa ndo seja resolvida
por meio de negociagdo num periodo de trinta
dias a contar da data da notificacdo do litigio,
este devera ser resolvido de acordo com as
Leis de Arbitragem da Camara Internacional de
Comércio, e por um ou mais 4rbitros designados
de acordo com as leis mencionadas.

Trés) Durante o processo de arbitragem, os
presentes estatutos manter-se-a0 em vigor.

Quatro) Qualquer decisdo da arbitragem ou
tribunal deverd ser considerada vinculativa e
serd executada pelo accionista abrangido por
tal decisdo que deverd suportar os custos que
dai possam advir, salvo decisdo contrdria do
férum.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Notificacoes)

Um) As notificagdes a sociedade deverdo
ser de forma escrita e deverdo ser entregues
em mao ou enviadas através de servigos de
correios devidamente registados, em casos de
entrega domestica ou, em casos de entregas
internacionais, através de um servico de correio/
/entrega internacionalmente reconhecido ou
através de transmissdo por telecopia para o seu
endereco legal.

Dois) O enderego legal de sociedade ¢é
o endereco indicado no artigo segundo do
presente estatuto ou qualquer outro endereco que
for fornecido pelo Conselho de Administragao.
No entanto, este dltimo endereco devera ser
fornecido a todos os accionistas e deverd ser
registado, de acordo com a lei vigente no pafs.

Trés) Todas as notificagdes serdo consi-
deradas recebidas na data em que forem
entregues em mao, ou através de fax e tiverem a
confirmagdo de recepg¢do por escrito, ou na data
em que o recibo de recepgdo seja enviado por
um servigo de correios devidamente registado e
internacionalmente reconhecido, a ndo ser que
este dia seja um domingo ou feriado ptiblico no
pais de recepgao.

Quatro) Nestes casos a notificagdo de
recep¢do deverd ser enviada no dia seguinte.

Cinco) Cada notificacdo, ou outro tipo de
documento a ser entregue por ou & um accionista
em conexao com o presente estatuto devera se
feito em lingua inglesa.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Emenda)

O presente estatuto poderd ser emendado ou
modificado apenas por decisdo da Assembleia
Geral e sujeito a aprovacdo da entidade
competente, caso seja requerido pelas leis em
vigor no pais.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

International SOS Tete,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura de treze de Agosto de dois mil e treze,
lavrada de folhas cento e oito a cento e nove do
livro de notas para escrituras diversas niimero
trezentos e catorze trago D, do Segundo Cartdrio
Notarial, a cargo de Ricardo Moresse, técnico
superior N1 e notério do referido cartério, foi
constituida uma sociedade anénima que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
International SOS Tete, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais

aplicaveis.
ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
Polana Business Centre, escritorio dezassete,
Rua José Sidumo, nimero setenta e trés, bairro
da Polana Cimento, Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante deliberacao da assembleia
geral a sociedade podera deliberar a criacdo
e encerramento de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:

a) Gestdo e exploragdo de clinicas
médicas e postos de satide no local
de trabalho;

b) Realizacdo de consultas médicas e a
prestacdo de servicos de saude e
primeiros socorros em postos de
sadde no local de trabalho;

¢) Prestac@o de servicos de assisténcia,
emergéncia e evacuagdo médica.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades nao compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes sociais em outras sociedades consti-
tuidas ou a constituir, assim como associar-se
com outras sociedades para a prossecucao de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
noventa € nove mil e quinhentos
meticais, correspondente a noventa
e nove ponto cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
(West Africa) Limited;

b) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente
a zero ponto cinco por cento do
capital social pertencente a sécia
(Gulf) W.L.L.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da
assembleia-geral, que determinard os termos e
condi¢des em que se efectuara o aumento.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legal-
mente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo t€ém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.
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ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigiveis aos socios pres-
tagdes suplementares de capital mediante
decisdo da assembleia geral até ao montante
global maximo de sete milhdes de meticais.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigodes definidos pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s SOcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social;

Dois) Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sdécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizagdo sera feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo socio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO I
Dos érgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balango e aprovagdo das

contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciag¢do do relatério da gestdo e do
relatério dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade. A assembleia geral
poderd reunir-se na sede social ou ainda em
qualquer parte do territdrio nacional desde que
os legitimos direitos e interesses de todos os
s6cios nao sejam prejudicados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessario.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sdcios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei ndo o permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagao das
reunides da assembleia geral sera feita por
um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberagoes)

Um) Dependem da deliberacdo dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicio, alienagdo ou oneracdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienag@o ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representag¢do comercial;

e) A aquisiciio de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

/) A contratacao e a concessao de emprés-
timos;

g) A exigéncia de prestacdes suplemen-
tares de capital;

h) A alteragdo do pacto social;

i) O aumento e a redugdo do capital
social;

J) A fusdo, cisdo, transformacao, dis-
solucdo e liquidacdo da socie-
dade;

k) A amortizagdo de quotas e a exclusdo
de sdcios;

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A Administragdo da sociedade sera
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar cauc@o,
conforme for deliberado em assembleia geral.

<

Dois) A administracdo ¢ eleita pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleigao.

Trés) A administragdo poderd designar um
director-geral a quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade bem como constituir
procuradores da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administrag@o da sociedade
seja exercida por um tnico adminis-
trador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a adminis-
tracdo da sociedade seja exercida
por dois ou mais administradores;

¢) Pela tnica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
administrag@o,

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral no primeiro
trimestre de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Lucros)

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio sera deduzida a percentagem
legalmente estabelecida para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos sécios de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos nalei, ou quando assim for determinado
por deliberacdo da assembleia geral, sendo
a liquidacdo feita na forma aprovada por
deliberacdo dos sdcios.
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ARTIGO DECIMO SETIMO ARTIGO TERCEIRO ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais) (Objecto) (Lucros)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na

Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — O Notério, Ilegivel.

Escola de Conducao
de Khobe - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e dois de
Janeiro de dois mil e treze, lavrada de folhas
quarenta e cinco a folhas quarenta e nove do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
trezentos e sessenta, traco A, do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo perante Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartorio,
constituiu Joaquim Ernesto Chirinda, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Escola de Condugao de
Khobe — Sociedade Unipessoal, Limitada, sua
sede na Avenida de Khobe, numero mil e trés,
quarteirdo numero um, no Bairro da Machava
quinze, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao, sede e objecto)

A sociedade adopta a dominacdo de Escola
de Conduc@o de Khobe — Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede social na
provincia do Maputo, cita na Avenida de Khobe,
ndmero mil e trés, quarteirdo ndimero um, no
Bairro da Machava Quinze.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico podera decidir a abertura
de sucursais, filias ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizado.

Um) A sociedade tem por objecto a activi-
dade de ensino de condugdo de veiculos
automoveis nas categorias de ligeiros pesados
e motociclos assim como averbamento das
cartas de condugio para profissionais e servigos
publicos e reciclagem de acordo com alinea
e) do artigo sete do regulamento de licenciamento
de actividade comercial, aprovado pelo artigo
nimero um, do capitulo primeiro do Diploma
Ministerial nimero cento vinte e oito barra dois
mil e sete.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com o objecto
diferente do da sociedade. Assim como associar-
-se com outras sociedades para persecucgio dos
objectivos no ambito ou ndo, do seu objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de trinta mil meticais, correspondente
a uma quota do tnico sécio Joaquim Ernesto
Chirinda equivalente a cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecias
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio unico Joaquim Ernesto Chirinda.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou ainda procu-rador,
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especial-
mente designado pelo sdcio Unico, nos termos
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultado fechar-

-se-a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro,
de cada ano.

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-ao
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir a reserva legal,
enquanto nao estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessaria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuara com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si, um que
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quando for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Janeiro dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Consulteng — Consultoria
e Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e seis de Julho
de dois mil e treze, lavrada de folhas trinta e
trés a folhas trinta e cinco, do livro de notas
para escrituras diversas oitocentos sessenta e
dois, traco B, deste Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Lubélia Estér Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, a cessdo de quotas e alteragdo
parcial dos estatutos em que os socios, Carlos
Gonsalves Artur Oliveira e Carlos Alfredo
Mazuze, ambos com participacdo social de dez
mil meticais, o correspondente a cinquenta por
cento, respectivamente, em cada um dos sécios
cede trés mil meticais, o equivalente a quinze por
cento das suas quotas a favor da senhora Maria
de Fatima Caetano Dias Nhampossa, a qual as
une em uma Unica quota, o correspondente a
trinta por cento do capital social, entrando como
nova sdcia para a sociedade.

Que esta cessdo de quotas foi feita com
todos os direitos e obrigagdes inerentes a quota
cedida, e pelo preco correspondente ao valor
nominal, que os cedentes declaram ter recebido
da cessiondria o que por isso lhes confere plena
quitagdo.
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Pela terceira outorgante foi dito que, aceita
esta cessdo de quota e bem como a quitagdo do
preco nos termos exarados.

Que, os sécios decidiram alterar parcialmente
0s estatutos.

Que em consequéncia da cessao de quotas
e alteracdo parcial dos estatutos, por esta
mesma escritura ¢ de comum acordo alteram
os artigos quarto, décimo terceiro e décimo
quarto dos estatutos, que passam ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro € de vinte mil meticais, dividido
por trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de sete mil meticais, repre-
sentativa de trinta e cinco
por cento do capital social,
pertecente ao sécio, Carlos
Gonsalves Artur Oliveira;

b) Uma quota com o valor nominal
de sete mil meticais, repre-
sentativa de trinta e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao socio, Carlos
Alfredo Mazuze;

¢) Uma quota com o valor nominal
de seis mil meticais, repre-
sentativa de trinta por cento
do capital social, pertencente
a sécia, Maria de Fdtima
Caetano Dias Nhamposse.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestio didria da sociedade sera
exercida por um ou mais por directores a
serem designados pela assembleia geral
dos sécios.

Dois) Os directores designados
pautardo no exercicio das suas fungdes
pelo quadro de competéncias que lhe
sejam determinadas pelo conselho de
administragdo.

Trés) No exercicio das suas funcdes os
directores dispordo ainda dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para
a execucdo do objecto social, devendo
representar a sociedade para todos os
efeitos em tudo onde a sociedade seja
parte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)
A sociedade fica validamente obri-
gada:

a) Pala assinatura conjunta de dois
socios no exercicio das suas
fungdes de directores;

b) Pela assinatura conjunta de um
director ¢ de um mandatario
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo instrumento.

Em nada mais h4 a alteral por esta escritura,
continuando a vigorar o disposto no pacto
social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Antoénio de Araujo
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100419092,
uma sociedade denominada Anténio de Araujo
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Unico. Anténio Virgilio de Araujo, casado,
natural de Maputo e residente nesta cidade,
Bairro Unidade nimero sete, quarteirdo treze,
casa nimero mil vinte e nove Maputo, Bilhete
Identidade n.° 110201970786 S, emitido em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitue por si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade, de direito privado e de
responsabilidade limitada adopta a denomi-
nacdo de Anténio de Araujo — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade é por tempo indeterminado,
¢ dotada de personalidade e capacidade
juridicas, autonomia financeira e patrimonial e
persegue fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede e escritérios
no Bairro Unidade ndmero sete, quarteirdo
treze, casa numero mil vinte e nove Maputo,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou outra
forma de representacdo social onde e quando a
sociedade julgar pertinente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem em vista a realizacio
das seguintes actividades:
a) Fabricacdo de blocos, vigotes, aboba-
tinhas;
b) Prestacdo de servicos de construc¢do
civil;

¢) Fabricacdo e produgdo de diversos
materiais de construgdo civil;

d) Comercializacdo de material de
construgio e ferragem;

¢) Investimento na area de infraes-
truturas;

Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social aqui descrito.

ARTIGO QUARTO
Participacoes

A sociedade podera participar em sociedades
nacionais ou estrangeiras, em projectos de
desenvolvimento que directa ou indirectamente
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empressariais, agrupamentos de
empresas ou outra forma de associagao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a uma unica quota dez mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social, subscrito e realizado pelo tnico
socio Anténio Virgilio de Araujo.

Dois) Os aumentos do capital social que
no futuro se tornem necessdrios a equilibrada
expansdo das actividades sociais e as moda-
lidades das respectivas realizacdes serdo
deliberadas em assembleia geral, para o que
os sdcios observardo as formalidades legais
aplicaveis.

ARTIGO SEXTO
Patriménio

Constitui patriménio da sociedade, para além
do capital social realizado, todos os direitos,
bens mdveis e imdveis adquiridos em nome e
para a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos e prestacoes suplementares

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes suple-
mentares de capital a favor da sociedade, desde
que a assembleia geral assim o decida.

Dois) Os sécios poderdo efectuar a sociedade
suprimentos de que carecer, nos termos que
forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

Trés) Os suprimentos a que se refere o
ndmero anterior constardo de acordo reduzido
a escrito, devendo constar, obrigatoriamente,
a possibilidade de conversdo em entrada de
capital.

ARTIGO OITAVO

Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
socios € livre e nao carecem do consentimento
da sociedade.
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Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
terceiros, bem como a constitui¢do de qualquer
6nus ou encargos sobre a mesma, carecem de
uma autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de pre-
feréncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com sdcio titular;

b) Se a quota for arrolada, penhorada,
arrestada ou sujeita providéncia
judicial de qualquer espécie ou por
qualquer forma deixar de estar na
disponibilidade do seu titular;

¢) No caso de faléncia ou dissolucdo do
sécio, sendo pessoa coletiva ou
morte, interdi¢@o, inabilitacdo ou
insolvéncia do sdcio sendo pessoa
singular.

d) Cessao de terceiros sem observagao
do estipulado no artigo oitavo do
presente pacto.

Dois) O prego da amortizagdo, se a lei ndo
dispuser de outro modo, serd igual ao valor da
quota apurado no dltimo balango da sociedade
legalmente aprovado, a amortizar segundo
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos sdcios e reunird ordinariamente duas
vez por ano, para apreciagdo ou modifica¢do
do balango ou contas do exercicio e para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido devidamente convocada
e extraordinariamente sempre que se torne
necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou por qualquer dos sécios, por
correspondéncia registada, com a indicagio
da respectiva ordem de trabalhos com uma
antecedéncia minima de trintas dias

Trés) Sao dispensadas as formalidades
da convocagdo da assembleia geral quando
0s socios concordarem todos por escrito
que ela delibere, considerando-se vélidas
as deliberagdes tomadas, desde que tais
deliberag¢des ndo impliquem alteragdes do
pacto social, dissolugdo da sociedade, cessao ou
divisdo de quotas, casos em que se observara o
estatuido na lei.

Quatro) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede da sociedade, podendo reunir
em qualquer outro local, acidentalmente, se
o interesse social o ditar e serd presidida pelo
s6cio maioritario ou pelo sdcio gerente.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
serdio tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei comercial ou os estatutos
exijam uma maioria qualificada de setenta e
cinco por cento do capital.

Seis) Os sdcios que sejam pessoas coletivas
designardo por carta enviada 4 sociedade a
pessao fisica que os represente e 0s respectivos
poderes e duragdo do mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia da assembleia geral

Compete a assembleia geral o seguinte:

a) Eleicdo e destituicio da adminis-
tracao;

b) Alteragdo dos estatutos;

¢) Aumento e redugdo do capital social;

d) Transformacgdo, cisdo, e fusdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A administracido da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, compete ao gerente da
sociedade, por mandatos de um ano renovavel,
que, dispensado de prestar caucio, dispord dos
mais amplo poderes consentidos para execugao
e realizagdo do objecto social.

Dois) O gerente poderd, designadamente,
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, arrendar e alugar iméveis.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € necessaria
a assinatura conjunta do gerente e de qualquer
um dos sécios.

Quatro) A remuneragdo dos gerentes serd
fixada na assembleia geral.

Cinco) Quando os gerentes forem pessoas
colectivas, esta designard a pessoa fisica que a
representa na geréncia, mediante carta dirigida
aos socios da sociedade.

Seis) Em caso algum, a sociedade poderd
prestar garantias pessoais ou reais a obrigagoes
alheias, excepto se houver interesse proprio
da sociedade justificado por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fiscalizacao

A fiscalizag@o dos negécios serd exercida
pelos sé6cios, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade s6 se dissolve termos fixados na
lei ou por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte ou interdicao

No caso de morte ou interdicdo de algum
dos sécios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo darespectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e contas

Um) O exercicio fiscal concide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas do exercicio
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente, e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras aplicacdes deliberadas pela
sociedade, serdo distribuidos pelos socios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Omissoes

Em tudo quanto esteja omisso nos presentes
estatutos regulardo as disposi¢des da lei
comercial e demais legislagdo em vigor an
Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicao transitoria

Até a realizacdo da primeira reunido da
assembleia geral que designard o gerente nos
termos do artigo nono dos presentes estatutos,
fica desde ja nomeado gerente para obrigar
e representar validamente a sociedade o sécio
Antoénio Virgilio de Araujo.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Normas, Numeros
e Controle, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de vinte de Agosto de dois mil e treze,
exarada de folhas cento e catorze a folhas cento
e dezassete do livro de notas para escrituras
diversas numero trinta e dois trago E, do
Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima Juma
Acha Baronet, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, foi constituida
por: Ana Isabel Calado da Silva Pinto, Mahomed
Salim Abdul Carimo Omar, Nuno Francisco
Monteiro Fernandes da Silva, Eduardo Roque
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do Rosdrio Régo e Pedro Alexandre Vieira
Roque de Campos Machado, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-4 pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominac@o Normas,
Numeros e Controle, Limitada, e € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
Cidade de Maputo, na Avenida Julius Nyerere,
nimero oitocentos e cinquenta e quatro,
primeiro andar, flat dois, Bairro da Polana,
podendo abrir delegagdes em qualquer ponto
do territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu comego a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagido de servicos na drea de
contabilidade e auditoria;

b) Consultoria econémica financeira;

¢) Elaborag@o e avaliagdo de projectos;

d) Formacao.

Dois) A sociedade poderd vir a exercer
outras actividades desde que os sécios assim o
deliberem e obtenham a respectiva autoriza¢ao
das autoridades competentes.

Trés) A sociedade podera participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
de cem mil meticais, correspondente a soma de
cinco quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Ana Isabel Calado da Silva Pinto,
com uma quota no valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

b) Mahomed Salim Abdul Carimo Omar,
com uma quota no valor nominal
de doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a doze virgula cinco
por cento do capital social;

¢) Nuno Francisco Monteiro Fernandes

da Silva, com uma quota no valor
nominal de doze mil e quinhentos
meticais, correspondente a doze
virgula cinco por cento do capital
social;

d) Eduardo Roque do Rosario Régo,
com uma quota no valor nominal
de trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta
e sete virgula cinco por cento do
capital social;

e) Pedro Alexandre Vieira Roque de
Campos Machado, com uma quota
no valor nominal de doze mil e
quinhentos meticais, correspondente
a doze virgula cinco por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcio da
quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos proprie-
tarios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo serd exercida pelos
socios Mahomed Salim Abdul Carimo Omar,
Ana Isabel Calado da Silva Pinto, Eduardo
Roque do Rosdrio Régo e Pedro Alexandre
Vieira Roque de Campos Machado.

Dois) Compete aos administradores a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente em juizo ou fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecugdo e
realizacdio do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de qualquer um dos administradores
e de dois dos administradores quando se tratar
de valor superior a quinhentos mil meticais,
que podera designar um ou mais mandatérios
estranhos a sociedade, e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar administradores e/
ou mandatérios da sociedade;

d) Fixar remuneracao para administrador
e/ou mandatarios;

e) Autorizar operacdes de financiamento,
compra e venda de iméveis

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer
um dos sécios, ou pelo administrador da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sécios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio econémico deduzir-se-3o pela ordem
que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada

para constituir o fundo de reserva
legal;
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b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessdrias;

c) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
os socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condic¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Procedendo-se a liquidacdo e partilha dos
bens sociais serdo em conformidade com o que
tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢oes do Cdédigo Comercial e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

Pandora Box, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo
que, por Acta niimero vinte e trés da assembleia
geral extraordindria e universal da sociedade
Pandora Box, Limitada, realizada no dia vinte
de Maio de dois mil e treze, a socia Wenke
Einarsen Adam, devidamente representada
pela sécia, Maria Fernanda Antunes Cabanas,
cedeu totalmente a esta a quota que titulava no
capital social da sociedade, totalmente liberada,
no valor nominal de duzentos e quarenta mil
meticais, correspondente a cinco por cento do
capital social.

A referida cessdo foi feita livre de quaisquer
6nus ou encargos, com todos os direitos e
obrigacdes pecunidrias e estatutdrias existentes
a data da cessdo.

A sociedade Pandora Box, Limitada, em
primeiro lugar, e a sécia Maria Cristina Antunes
Cabanas Rodrigues Tiago, em segundo lugar,
renunciaram ao seu direito legal e estatutario de
preferéncia na aquisi¢cdo da quota ora colocada
a disposicao.

A sécia Maria Fernanda Antunes Cabanas
aceitou a cessdo nos precisos termos aqui
exarados e unificou a quota cedida a quota que
jé titulava no capital social da sociedade.

A s6cia Wenke Einarsen Adam apartou-se
da vida da sociedade caducando, a partir da
data da assembleia geral, todas as procuragdes
passadas a favor desta ou por esta, na qualidade
de sdcia.

E, consequentemente, € em cumprimento
do deliberado por unanimidade na ja referida
assembleia geral extraordindria universal de
vinte de Maio de dois mil e treze, procedeu-se
a alterag@o do artigo quarto do Pacto Social
da sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, Pandora Box, Limitada, conforme
se segue:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
quatro milhdes e oitocentos meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal
de trés milhoes, trezentos e
oitenta e quatro mil meticais,
representativa de setenta
virgula cinco por cento do
capital social, pertencente a
socia Maria Fernanda Antunes
Cabanas;

b) Uma quota no valor nominal de um
milhdo quatrocentos e dezasseis
mil meticais representativa
de vinte e nove virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Maria
Cristina Antunes Cabanas
Rodrigues Tiago.

Que em tudo 0 mais ndo alterado permanecem
em vigor as disposi¢des do pacto social da
sociedade.

Estd conforme.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

RJ Novais — Consultores-
-Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinzede Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100417103, uma
sociedade denominada RJ Novais — Consultores-
-Sociedade Unipessoal, Limitada.

Rui José Texeira Bento Novais, solteiro, de
nacionalidade portuguesa, natural de do

Porto, residente em Maputo Mogambique,
portadora do Passaporte n.” M638543,
emitido ao vinte e quatro de Maio de dois
mil e treze, valido até vinte e quatro de Maio
de dois mil e dezoito.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal,
Limitada, denominada RJ Novais- Consultores
— Sociedade Unipessoal, Limitada, que serd
regida pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO II

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
RJ Novais — Consultores-Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante denominada sociedade,
e é constituida sob forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede social na
Avenida Marginal, Bairro Costa do Sol, casa
ndmero trinta e seis, quarteirdo trinta e oito,
Distrito de Kampfumo.

Trés) Sempre que se julgar conveniente o
socio tnico, pode abrir ou transferir sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma de
representacao social, em qualquer ponto do pais
desde que obtenha as necessdrias autorizacdes

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
registo.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

A sociedade tem por objecto social exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servigos em, media-
¢do e intermediacdo comercial,
procurement, agenciamento de
publicidade e marketing, comissoes,
consignagdes e outros afins;

b) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outra actividade conexas,
complementares ou subsidiarias do
objecto principal desde que obtenha
as necessarias autoriza¢des de quem
de direito.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de mil meticais,
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correspondendo a uma quota tinica do Rui José
Teixeira Bento Novais , equivalente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio conceder a
Sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos da lei.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

O sécio pode livremente querendo, fazer
a divisdo e a cess@o de quotas, bem como a
constitui¢do de quaisquer énus ou encargos
bastando apenas a sua deliberacio.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, gestao e representacao da
sociedade)

Uma) A sociedade serd administrada pela
tnica sécia Rui José Teixeira Bento Novais.

Dois) A sociedade ficam obrigados pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade podem ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente destinada para a constitui¢ao da
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Em caso de morte ou interdi¢do do
anico socio, a sociedade continuard com os

herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)
Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no

Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

International SOS Cabo
Delgado, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Agosto de dois mil e
treze, lavrada de folhas cento e seis a cento e
sete do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e catorze trago D, deste
Segundo Cartdrio Notarial, a cargo de Ricardo
Moresse, técnico superior N1 e notdrio do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
anénima denominada International SOS Cabo
Delgado, Limitada, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
International SOS Cabo Delgado, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
Polana Business Centre, escritério dezassete,
Rua José Sidumo, nimero setenta e trés, Bairro
da Polana Cimento, Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd deliberar a criagdo
e encerramento de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:

a) Gestdo e exploracdo de clinicas
médicas e postos de satide no local
de trabalho;

b) Realizacdo de consultas médicas e a
prestacdo de servicos de saude e
primeiros socorros em postos de
saude no local de trabalho;

¢) Prestac@o de servicos de assisténcia,
emergéncia e evacuagdo médica.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral a sociedade podera desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir partici-
pagdes sociais em outras sociedades constituidas
ou a constituir, assim como associar-se com
outras sociedades para a prossecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cem
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
noventa e nove mil e quinhentos
meticais, correspondente a noventa
e nove ponto cinco por cento do
capital social, pertencente a sécia
International SOS (West Africa)
Ltd.

b) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente
a zero ponto cinco por cento do
capital social pertencente a sécia
International SOS (Gulf) W.L.L..

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legal-
mente permitidas.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas ndo t&ém qualquer direito social, excepto
o de participagdo em aumentos de capital por
incorporagio de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.
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ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigiveis aos sécios
prestacdes suplementares de capital mediante
decisdao da assembleia geral até ao montante
global maximo de sete milhdes de meticais.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des definidos pela assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
alienacdo ou oneracdo de quotas que ndo
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdio transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou admi-
nistrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social;

Dois) Se a amortizagdo de quota nao for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condi¢des a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessio
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e do
relatorio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade. A assembleia geral
poderd reunir-se na sede social ou ainda em
qualquer parte do territério nacional desde que
os legitimos direitos e interesses de todos os
s6cios nao sejam prejudicados.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessario.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sécios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei ndo o permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral sera feita por
um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) Dependem da deliberacio dos s6cios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienac@o ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a aliena¢do ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo comercial;

e) A aquisicdo de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

) A contratagdo e a concessdo de
empréstimos;

g) A exigénciade prestacoes suplementares
de capital;

h) A alteragdo do pacto social;

i) O aumento e a reducdo do capital
social;

J) A fusdo, cisdo, transformacao, disso-
lIug@o e liquidagdo da socie-dade;

k) A amortizacdo de quotas e a exclusdo
de sdcios;

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caugdo,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administragdo € eleita pela assem-
bleia geral por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleigo.

Trés) A administragdo podera designar um
director geral a quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade bem como constituir
procuradores da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administragdo da sociedade
seja exercida por um udnico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a adminis-
tracdo da sociedade seja exercida
por dois ou mais administradores;

¢) Pela tnica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
administragdo.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral no primeiro
trimestre de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Lucros)

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio serd deduzida a percentagem
legalmente estabelecida para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal.
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Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos socios de acordo com a
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos nalei, ou quando assim for determinado
por deliberacdo da assembleia geral, sendo
a liquidacdo feita na forma aprovada por
deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — O Notério, llegivel.

Priann Comércio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de catorze de Agosto de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento e vinte e
uma folhas cento e trinta e trés do livro de notas
para escrituras diversas nlimero trezentos oitenta
e um traco A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Batga Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartdrio, foi constituida, entre Sibu Joseph
e Rajesh Kumar Dhanda, uma sociedade por
quotas de responsabilida limitada, denominada
Priann Comércio, Limitada, tem a sede em
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de Priann
Comércio, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Poder Popular, nimero duzentos e sessenta
e quatro, terceiro andar, cidade da Beira.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sede social poderdo ser transferido para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializagdo de todo tipo de
veiculos e motociclos, seus
acessdrios e outro equipamento
pesado;

b) Assisténcia técnica a viaturas e moto-
ciclos;

¢) Importag@o e exportagdo de acessorios
e equipamento necessdrio para a
concretizagdo da sua actividade
comércio geral.

Dois) Mediante deliberac@o da assembleia
geral desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do objecto social.

Trés) Mediante deliberacdo da adminis-
tragdo, a sociedade podera associar-se com
terceiras entidades, sob quaisquer formas
permitidas por lei, assim como participar em
outras sociedades existentes ou a constituir, bem
como exercer cargos socias que decorram dessas
mesmas associacdes ou participagdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, correspon-
dente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Sibu Joseph;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, correspon-
dente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Rajesh Kumar Dhanda.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessao total ou parcial de
quotas entre os sécios € livre, ndo carecendo de
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessio total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencera
individualmente aos sécios, se a sociedade ndo
fizer uso desta prerrogativa estatutdria.

ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdicdo ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia
geral todos os poderes que lhe sdo conferidos
por lei, bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidos quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administracdo da sociedade e
obrigada a convocar assembleia geral sempre
que a reunidio seja requerida com a indicagdo
do objecto, por sécios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do capital
social, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
-se ate trinta e um de Marg¢o de cada ano, para
apreciagdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para sociedade e para a qual haja
sido convocada.
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Cinco) Serdo validas as deliberacdes dos
sécios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sécios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a geréncia quem os representara em assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral podem deliberar em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados
sécios titulares de pelo menos setenta e cinco
por cento do capital social e em segunda
convocagdo independentemente do capital
social representado, sem prejuizo da outra
maioria legalmente exigida.

ARTIGO DECIMO

(Quérum, representacéao e deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
por cento mais um, dos votos presentes ou
representados.

Dois) Sao tomadas por maioria de setenta e
cinco por cento do capital social as deliberagdes
sobre a alteragdo do contrato da sociedade,
fusdo, transformagdo, dissolugdo da sociedade
e sempre que a lei assim o estabeleca.

SECCAOTI

Da administracéo e representacdo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao)

Um) A administracido e a representacdo
da sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por um limite
minimo de dois administradores, nomeados em
assembleia geral e em qualquer limite maximo
de mandato.

Dois) Os administradores serdo nomeados
de entre pessoas previamente designadas pelos
sécios em assembleia.

Trés) O presidente do conselho de adminis-
trac@o serd nomeado pelo sécio maioritario.

Quatro) Os directores, desde ja, ficam
dispensados de prestar caucdo do exercicio das
funcdes, sem prejuizo das responsabilidades
que lhe possam ser atribuidas ao abrigo da lei
ou dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique obrigada por
uma das seguintes formas:

a) Pela assinatura de um administrador no
que tange as contas bancdrias;

b) Pela assinatura do presidente do
conselho de administra¢do, nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administragao;

¢) Por mandatario devidamente consti-
tuido e nos termos e limites do
respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente a
sociedade ficara obrigada pela simples assinatura
de um director, do director-geral ou de qualquer
trabalhador devidamente autorizado.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢cao do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberagio
tomada na assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — A Ajudante, Ilegivel.

Construcoes & Servicos
Sul-Norte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de quinze de Agosto de
dois mil e treze, lavrada de folhas sessenta e
nove a folhas setenta e seis, do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos
oitenta e dois trago A, deste Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Bat¢a Banu Amade
Muss4, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, e notdria em
exercicio neste cartorio, foi constituida entre,
Pene Vasco Mausse, Acacio Moisés Siuta e
Alberto José Moiane, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Construgdes & Servicos Sul-Norte Limitada,
tem a sua sede proviséria na cidade da Maputo,
na rua Madrio coluna nimero novecentos e
sessenta e dois, Distrito Municipal Kamavota,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei e do presente
contrato de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Construcgdes & Servigos Sul-Norte, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede provisoria
na cidade da Maputo na Rua Madrio coluna
ndmero novecentos e sessenta e dois, Distrito
Municipal Kamavota.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
geréncia poderd a sociedade abrir e encerrar
delegacoes, sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo comercial nos pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para
outra localidade no territorio nacional, obtida
a autorizacdo das autoridades competentes, se
necessario.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas,
legalmente constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu comeco conta-se
para todos os efeitos, a partir da data da
constituic¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social
Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Construcdo e reabilitacdo de edifi-
cios e infra-estruturas publicas e
privadas;
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b) Consultoria, fiscalizacio e execugdo
de empreitadas de obras de
construgdo;

civil e obras publicas, incluindo estradas,
pontes, canais, diques e barragens;

¢) Desenho e execugdo de projectos
de planeamento fisico, desenvol-
vimento urbano e extensao rural;

d) Produgdo e comercializa¢@o de material
e construcdo civil, incluindo
ferragens;

e) Aluguer de equipamento e material
de construgdo tais como prumos,
andaimes, betoneiras, camides
tanques, basculantes, retroes-
cavadoras, cilindros, entre outros.

/) Prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
quaisquer outras actividades que sejam conexas
ou subsididreis da actividade principal.

Trés) Na prossecucdo do objecto social
e livre a aquisi¢@o, por simples deliberagdo
do Conselho de geréncia, de participagdes
em sociedades ja existentes ou a constituir e
associar-se com outras entidades sob qualquer
forma permitida por lei, bem como o alienar das
referidas participagoes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de trezentos
mil meticais, correspondentes a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de cem mil meticais
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e quatro por cento do
capital social do s6cio Pene Vasco
Mausse;

b) Outra quota de cem mil meticais
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento do
capital social do s6cio Acécio
Moisés Siuta;

c¢) Uma quota de cem mil meticais
correspondente a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento do
capital social do sécio Alberto José
Moiane.

ARTIGO SEXTO
Participacoes sociais

E permitido a sociedade, por deliberagdo do
conselho de administrag@o, participar no capital
social de outras sociedades, bem como associar-
se a estas nos termos da legislagdo em vigor,
desde que se mostrem legais e convenientes aos
interesses sociais.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas ¢ livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento da

sociedade que goza do direito de preferéncia na
aquisic@o das quotas a ceder, direito esse que,
se ndo for ele exercido, pertencerd aos socios
individualmente.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas
pelo conselho de geréncia, por meio de carta
registada com aviso de recepcio ou felefax, por
e-mail dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de quinze dias, salvo os casos em
que a lei prescreva formalidades especiais de
convocacao.

ARTIGO NONO

Administracao, geréncia e representacao
do conselho de geréncia

Um) A administracao e geréncia da sociedade
sdo compostas pelos trés socios gerentes.

Dois) O conselho de geréncia e composto
por trés elementos dos quais todos serdo socios
gerentes.

Trés) Compete aos gerentes exercerem 0s
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social que por lei ou pelo presente
contrato social ndo estejam reservados a
assembleia geral.

Quatro) Os gerentes poderdo constituir
mandatarios e neles delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois gerentes ou pela assinatura
de mandatarios nos termos que forem definidos
em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
Interdicao

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio a
sociedade continuard com os capazes sobrevivos
e representantes do interdito ou herdeiros do
falecido, devendo estes nomear um de entre si
que a todos represente na sociedade, enquanto
a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balanco e as contas de resultados,
serdo fechados com referenda a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, deduzir-
se-4 a percentagem legalmente estabelecida para
aconstituicdo da reserva legal enquanto esta ndo
estiver realizada, ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Trés) A parte restante de lucros serd,
conforme a deliberagdo social, repartida entre

0s sOcios na propor¢ao das suas quotas, a titulo
de dividendos, ou afecta a quaisquer reservas
especiais criadas por decisdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade, mediante previa
deliberacdo da assembleia geral, poderd
amortizar as quotas dos sdécios no prazo de
noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

Dois) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, arrolada, apreendida, ou sujeita
a qualquer acto judicial ou administrativo
que possa obrigar a sua transferéncia para
terceiro ou, ainda se for dada como garantia de
obrigacgdes que o seu titular tenha assumido sem
prévia autorizagdo da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Colas Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100419971, uma
sociedade denominada Colas Mocambique,
Limitada.

Primeira. Colas South Africa Pty Ltd,
sociedade de responsabilidade limitada,
constituida nos termos da legislacdo sul-
africana, com sede em Grenville 18, Epping
Industria 1, Cape Town, neste acto representada
pela Carolina Inés Balate, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100080408N, nos termos
da acta do conselho de administracdo, que se
anexa;

Segunda. Societe de Partenariats Et
Realisations A L International, constituida nos
termos da legislagdo francesa, com sede em
Beaunes 3, Chatou 78400, neste acto representada
pela Carolina Inés Balate, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100080408N, nos termos
da acta do conselho de administracdo, que se
anexa;

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, as partes outorgam e constituem entre
si, uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que serd regida nos termos e condicdes
que se estabelecem a seguir:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Colas Mocambique, Limitada.
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Dois) A sociedade tem a sua sede na praga
do municipio niimero cento e vinte e dois,Beira,
Mogambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data de celebrag¢do do respectivo contrato de
sociedade junto do cartério notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principa-
lactividades relacionadas com a construgdo
e manutencdo de estradas, fabricagio,
armazenamento e comércio de materiais de
construgdo de estradas, incluindo ligantes
betuminosos, tintas, mistura de asfalto quente,
concreto e agregados, bem como qualquer
outra actividade complementar ou acessoria ao
objecto principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de noventa e
nove mil meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do capital
social, pertencente a Colas South
Africa Pty, Limitetd;

b) Outra, no valor nominal de 1, mil
meticais, correspondente a um por
cento do capital social, pertencente
a Societe de Partenariats Et
Realisations A L International.

Dois) O capital social podera ser aumentado
pordeliberagdo da assembleia geral.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social, na propor¢do da da
sua quota/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia

geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carecem de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, esta transfere-se
automaticamente para os s4cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s socios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o valor sera determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas num prazo de noventa dias
a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
hipoteca, confiscada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto acima.

Dois) O preco da amortizacdo serd pago
em ndo mais do que quatro ou seis prestagdes
mensais, iguais e sucessivas, representadas por
igual nimero de titulos de crédito que vencerido
juros a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Deliberacdo sobre a distribuicdo de
lucros;

c¢) Nomeacdo dos administradores e
determinacdo da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho de
administragdo.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienac@o dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo presidente da mesa da
assembleia geral ou por qualquer administrador

da sociedade, por meio de fax, telegrama
ou e-mail com prova de envio, fax ou carta
registada com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd dirigida e representada
por um conselho de administracdo composto
por trés administradores eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os actos
necessarios a realizagdo do seu objecto social,
que a lei ou os presentes estatutos nao reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes,
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos seguintes administradores,
Thierry Hubert Madelon, Ricardo Emmanuel
Louw e Laurent Jacques Khayat ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Seis) Enquanto ndo se proceder a realizagao
da assembleia geral a sociedade serd administrada
e representada por Thierry Hubert Madelon.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo da contabilidade devera
coincidir com o ano civil (calendario).

Dois) O balanco e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva
legal, até vinte por cento do valor
do capital social, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.
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Quatro) O remanescente dos lucros, sera
mediante deliberacdo da assembleia geral
distribuido ou reinvestido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagao da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos nos presentes
estatutos serdo regulados pela legislacdo
mocambicana.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mozagest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de quinze de Dezembro de dois mil
e doze, da sociedade Mozagest, Limitada, os
socios deliberaram o seguinte:

Aumentar o capital social de quinhentos e
quarenta mil meticais, passando de sessenta
mil meticais, para um seiscentos mil meticais,
mediante a realizacdo de entradas livres
desproporcionais, resultando em nova
distribuicao do capital social da empresa.

Em consequéncia, fica alterada a redaccdo do
artigo quinto do pacto social, que passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, subscrito e
realizado em dinheiro é de seiscentos
mil meticais, correspondente, e acha-
se integralmente subscrito, realizado e
dividido nas seguintes quotas desiguais:

a) Uma quota nominal de duzentos e
noventa e quatro mil meticais,
representativa de quarenta e
nove por cento do capital social,
pertencente a socia Mozafarma,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal
de cento e dois mil meticais,
representativa de dezassete
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Anténio
Augusto Figueiredo de Almeida
Matos;

c¢) Uma quota no valor nominal
de cento e dois mil meticais
representativa de dezassete
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Kekobad
Meherji Patel;

d) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e um mil meticais,
representativa de oito e meio

por cento do capital social,
pertencente ao sécio Manuel
Jorge Aranda da Silva;

¢) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e um mil meticais,
representativa de oito e meio
por cento do capital social
pertencente a sécia Ana Maria
Gomes Pires de Carvalho.

Maputo, de dois mil e treze. — O Técnico
llegivel.

Yorkshire — Gestao
e Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100419696, uma
sociedade denominada Yorkshire — Gestao e
Investimentos, S.A.

Primeiro. Arlindo Muhai, solteiro
maior, natural de Chibuto, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.© 110100000656S, emitido a dois
de Novembro de dois mil e nove, pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, titular
do NUIT 101773035;

Segundo. Faruk Amad Jassat, solteiro
maior, natural de Chimoio, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101093109B, emitido aos seis de Maio
de dois mil e onze, pelo Arquivo de Identificacao
de Maputo, titular do NUIT 113173254,

Terceiro. Alfredo Figueiredo Pereira
Campos, divorciado, Republica da Africa do
Sul, residente nesta cidade de Maputo portador
do Passaporte n.° 446504429, emitido aos
vinte e um de Junho de dois mil e quatro, pelo
Ministério de Interior da Reptblica da Africa
do Sul, titular do NUIT 122255387,

Quarto. Munir Mahamudo Omarmia Manga,
casado com Dina Mdércia Abdul Remane Cangy
em regime de comunh@o geral de bens, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110525219F, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo, titular
do NUIT 101586367,

Quinto. Imtiaz Mahoodeen Abdulla, solteiro
maior, natural de Republica da Africa do Sul,
residente nesta Cidade de Maputo, portador
do Passaporte n.° 454738087, emitido aos
vinte e dois de Agosto de dois mil e cinco pelo
Ministério do Interior da Republica da Africa
do Sul, titular do NUIT 122254811

E celebrado, aos nove de Julho do ano
de dois mil e treze e ao abrigo do disposto
nos artigos noventa e trezentos trinta e um e

seguintes do Cdédigo Comercial vigente em
Mocambique, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005 de 27 de Dezembro, o presente
contrato de sociedade que se rege pelas
clausulas insertas nos artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
anénima, que adopta a denominacdo de
Yorkshire — Gestdo e Investimentos, S.A.,
adiante designada abreviadamente por Y orkshire
ou simplesmente por sociedade, e que tem a sua
sede nesta cidade de Maputo;

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da Assembleia Geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, o exercicio
de actividades comerciais relacionadas com as
diversas dreas, tais como areas de imobilidria,
arrendamento de imdveis, compra e venda,
explorac@o mineira, comércio geral, importacdo
e exportagdo, gas, petréleo e seus derivados,
energia renovdveis e alternativas, bem como
a representacdo e agenciamento e o exercicio
de outras actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela respectiva Assembleia Geral,
sejam permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condi¢oes
requeridas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e totalmente
realizado € de cento e cinquenta mil meticais,
representado por trezentas ac¢des de valor
nominal de quinhentos meticais, cada uma.
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Dois) O capital social encontra-se totalmente
realizado em numerdrio e distribuido da
seguinte forma:

a) Arlindo Muhai detentor de sessenta
accdes num total de trinta mil
meticais, correspondentes a vinte
por cento do capital social.

b) Faruk Amada Jassat, detentor de
sessenta acg¢des no valor total de
trinta mil meticais, correspondentes
a vinte por cento do capital social;

c) Alfredo Figueiredo Pereira Campos
detentor de sessenta accdes
num total de trinta mil meticais,
correspondentes a vinte por cento
do capital social.

d) Munir Mahamudo Omarmia Manga,
detentor de sessenta ac¢des no
valor total de trinta mil meticais,
correspondentes a vinte por cento
do capital social.

¢) Imtiaz Mahoodeen Abdulla, detentor
de sessenta ac¢des no valor total de
trinta mil meticais, correspondentes
a vinte por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou transformagao
de dividas em capital, mediante capitaliza¢do
de lucros, através da emissdo de novas ac¢des,
aumento do respectivo valor nominal ou
conversao de obrigagdes em ac¢des, bem
como por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberagio da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho de
Administragdo e parecer do Conselho Fiscal.

Dois) A todos os accionistas é dado o
direito de preferéncia na subscriciio de novas
acgdes, proporcionalmente ao nimero de
accOes que ja detenham. No entanto, aqueles
que ndo exercerem esse direito, o mesmo
devolver-se-4 aos restantes, assim como nos
casos da ndo subscricio de ac¢des de uma certa
categoria pelos detentores de ac¢des da mesma
categoria.

Trés) A informacdo de subscri¢do de
novas accdes deverd ser feita por antncio,
indicando que o periodo para exercer o direito
de preferéncia é de quinze dias.

Quatro) O direito de preferéncia referido no
ndmero anterior deve ser comunicado através
de antincio, e poderad ser substituido por carta, se
todas as ac¢des da sociedade forem nominativas,
num prazo de quinze dias.

ARTIGO SEXTO
(Tipos e categorias de acc¢oes)

Um) As acg¢des serdo nominativas,
podendo ser convertidas ao portador, nos
termos estabelecidos no Cédigo Comercial

e consequente alteragdo ao presente contrato
de sociedade, atento porém, a obrigatoriedade
estabelecida no artigo trezentos e cinquenta do
Cédigo Comercial.

Dois) As ac¢des, que possuirdo um nimero
de ordem, serdo representadas por titulos de
uma, cinco, dez, cinquenta, cem, mil e dez
mil acg¢des, a todo o tempo substituiveis por
agrupamento ou subdivisao.

Trés) Os titulos de ac¢des, bem como
quaisquer alteracdes que neles sejam introdu-
zidas, serdo sempre assinadas por, pelo menos
dois membros do Conselho de Administrac@o,
podendo uma das assinaturas ser aposta
por chancela ou por meios tipograficas de
impressao, e neles serd aposto o respectivo
carimbo da sociedade.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
nos termos e condi¢des que forem definidos
pelo Conselho de Administracéo.

Cinco) Os titulos representativos de maior
nimero de ac¢des podem ser desdobrados em
titulos representativos de menor nimero e vice-
versa, sempre a pedido e a custa do accionista.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)

Um) Na transmissao de ac¢des, 0s accionistas
em primeiro lugar e a sociedade de seguida,
terdo sempre o direito de preferéncia.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, os
accionistas que desejem transmitir as suas
ac¢des devem comunicar ao Conselho de
Administracdo, por carta registada ao seu
presidente, os elementos essenciais do negécio,
designadamente:

a) O nimero de acgdes que pretende
ceder;

b) O preco pretendido ou o valor atribuido
e as condicdes;

¢) A identidade da pessoa que pretende
adquirir as accdes.

Trés) No prazo de dez dias contados a
partir da data do recebimento da comunicacao,
o Conselho de Administra¢do deve enviar
uma cépia da mesma a todos os accionistas,
para a morada constante dos registos da
sociedade, perguntando-lhes se desejam
adquirir a totalidade ou uma parte das acgdes
oferecidas e se estdo de acordo com o prego e
condicdes da oferta.

Quatro) No prazo de cinco dias contados da
recep¢ao da comunicac@o, os accionistas que
pretenderem exercer o direito de preferéncia,
comunicardo esse facto ao Presidente do
Conselho de Administragdo. No caso de
existirem vdrios accionistas interessados em
adquirir as acc¢des oferecidas, serdo transferidas
para os mesmos, proporcionalmente ao nimero
de acgdes que possuam.

Cinco) Decorrido que seja o prazo de vinte
dias sobre o envio da comunicacdo referida no

ndmero trés do presente artigo, o Conselho de
Administragio informara de imediato o alienante,
por escrito, da identidade dos accionista que
pretendem exercer o direito de preferéncia do
nimero de ac¢des que eles pretendem adquirir
e do prazo para a conclusdo da transacg¢io,
que ndo pode ser inferior a sete dias, contados
da data da referida comunicagdo. No referido
prazo, o alienante deverd proceder a entrega dos
titulos ao Conselho de Administragdo, contra o
pagamento do preco, procedendo este a entrega
daqueles titulos aos accionistas adquirentes.

Seis) No caso de os accionistas nao
exercerem o direito de preferéncia nos termos
e prazo estabelecidos nos nimeros anteriores,
a sociedade, se o pretender, poderd adquirir as
acgdes contra o pagamento do respectivo preco,
no prazo de quinze dias contados a partir do
término do prazo de vinte dias, mencionado no
ndmero cinco do presente artigo.

Sete) No caso de a sociedade ndo exercer
o direito de preferéncia nos termos e prazo
estabelecidos no niimero seis do presente artigo,
as accdes poderdo ser livremente vendidas a
terceiro, desde que:

a) A transmissio seja efectuada pelo
Mesmo Prego € Nos mesmos termos
e condicdes constantes de venda
que haja sido apresentada pelo sécio
transmitente;

b) O terceiro adquirente das ac¢des aceita
ficar vinculado ao acordo parassocial
e/ou qualquer outro documento
relacionado com a sociedade em que
0 sdcio transmitente seja parte;

¢) O terceiro adquirente das acgdes
aceite adquirir todas as acgdes que
lhe sejam oferecidas pelo sdcio
transmitente.

Oito) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto nos
nimeros anteriores do presente artigo.

Nove) Para o efeito do disposto no nimero
oito do presente artigo, o Conselho de
Administrag¢do devera abster-se de proceder ao
registo de tais transmissdes no livro de registo
de ac¢odes da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des préprias, desde que estas
estejam integralmente realizadas, excepto se
a aquisi¢do resultar da falta de realizagdo de
accdes pelos seus subscritores.

Dois) A aquisicao de accdes préprias
depende de deliberagdo em Assembleia Geral
e da qual deve constar o objecto, o preco e
as demais condigdes de aquisi¢do, o prazo
e os limites de variacdo dentro dos quais a
Administragdo pode adquirir.
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Trés) As accdes proprias ndo conferem
direito a voto, dividendo ou preferéncia,
nem tém qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a Assembleia Geral
ndo deliberar o contrrio.

Quatro) A sociedade poderd praticar com
as accdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-
las ou aliend-las, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, em que conste o objecto,
o preco e as demais condigdes de aquisi¢do, o
prazo e os limites de variagao dentro dos quais
a administra¢@o adquirir ou alienar, conforme
se esteja perante um caso de alienacdo ou
oneragao.

Cinco) Na alienag¢do de acc¢des proprias,
os socios gozam do direito de preferéncia, na
proporcao das suas respectivas participacdes,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagdoes,
o disposto no artigo sétimo do presente contrato
de sociedade.

Seis) No relatério anual do Conselho de
Administracdo, devem ser indicados o nimero
de acg¢des préprias em tesouraria adquiridas e
alienadas durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condi¢des, e o nimero de
acgoes proprias detidas no final do exercicio

Sete) A sociedade somente poderd negociar
com as suas préprias accdes nos seguintes
casos:

a) Nas operacdes de resgate e reem-
bolso;

b) Para as manter em tesouraria,
desde que adquiridas pela prépria
sociedade com valores disponiveis
provenientes de lucros e reservas,
excepto da reserva legal, e sem
afectar o capital social;

¢) Para reducio do capital social;

d) Nos casos de reaquisi¢do para evitar
a baixa de pregos de cotagdo,
desde que autorizadas pelo Banco
Central.

ARTIGO NONO
(Livro de registo de ac¢oes)

A sociedade manterd um livro de registo de
ac¢Oes com as mencdes e condigdes estipuladas
por lei.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
emitir obriga¢gdes nominativas ou ao portador,
que poderdo ser efectuadas parcelarmente em
séries fixadas pela administrac@o.

Dois) A deliberacdo que aprove a emissao
das obrigacdes deve no minimo conter:

a) O quantitativo global da emissdo e
0s motivos que justificam, o valor

nominal das obrigacdes, o preco por
que sdo emitidas e reembolsadas ou
0 modo de o determinar;

b)  Ataxadejuroe, conforme os casos,
a forma de calculo da dotacao para
pagamento de juro e reembolso ou
a taxa de juro suplementar ou do
prémio de reembolso;

¢) O plano de amortizacdo do emprés-
timo;

d) A identificacdo dos subscritores e o
nimero de obrigacdes a subscrever
por cada um, quando a sociedade
ndo recorra a subscri¢ao publica.

Trés) A deliberagio que aprove a emissao de
obrigagOes convertiveis deve ainda indicar:

a) As bases e os termos de conversao;

b) O prémio de emissdo ou de
conversao;

¢) Se aos accionistas deve ser retirado o
direito de preferéncia na subscri¢do
de novas acgdes, proporcionalmente
ao nimero daquelas que detenham
e as razodes de tal medida.

Quatro) Os titulos representativos de
obrigacdes, bem como quaisquer alteracdes
que neles sejam introduzidas, serdo sempre
assinadas por, pelo menos dois membros do
Conselho de Administracao, podendo uma das
assinaturas ser aposta por chancela ou por meios
tipograficas de impressdo, e neles serd aposto o
respectivo carimbo da sociedade.

Cinco) O titulos representativos de obrigagdes
devem conter as seguintes indicagdes:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) A data da deliberacdo da emissio;

c) A data do registo comercial da
emissio;

d) O nimero de obrigacdes emitidas, o
valor nominal de cada obrigagio,
o montante total das obrigacdes da
emissao;

e) A taxa e o modo de pagamento dos
juros, os prazos e as condigdes de
reembolso;

/) O nimero de ordem da obrigacao;

g) As garantias especiais da obrigac@o;

h) A modalidade da obrigacdo e os
direitos que conferem;

i) A série;

J) Quaisquer outras caracteristicas
particulares da emissao.

Seis) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
a sociedade poderd adquirir obrigacdes proprias
nos termos em que pode adquirir accdes
proprias.

Sete) Enquanto as obrigagdes pertencerem
a sociedade, consideram-se suspensos os
respectivos direitos.

Oito) A sociedade poderd praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-las
ou aliena-las, mediante simples deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos accionistas prestacdes
suplementares de capital até ao montante do
capital social em cada momento, ficando todos
0s accionistas obrigados na propor¢do das
respectivas participagdes no capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os s6cios poderdo assim fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer nos termos
que forem definidos pela Assembleia Geral que
fixard os juros, as condi¢des de reembolso e
outras matérias julgadas necessdrias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da sociedade os
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
c) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da sociedade, constituida pela totalidade dos
accionistas em pleno gozo dos seus direitos,
sendo as suas deliberacdes, quando tomadas nos
termos legais e estatutdrios, vinculativas para
todos sdcios e restantes 6rgdos da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia geral, deliberar sobre
as seguintes matérias:

a) O balanco, a conta de ganhos e
perdas e o relatério do Conselho
de Administragdo referentes ao
exercicio;

b) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal;

c¢) Aplicacdo dos resultados do
exercicio;

d) A elei¢do e destitui¢do do Conselho
de Administracdo e do 6rgio de
fiscalizagdo;

e) A eleigdo e destituicdo dos membros
do Conselho de Administragdo e o
respectivo presidente;

5 A eleicdo e destituicdo dos membros
do Conselho Fiscal e do respectivo
presidente;
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g) As remuneracdes dos membros dos
orgdos sociais;

h) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os membros
dos érgdos sociais;

i) A fusdo, cisdo, transformagdo, disso-
lugdo e liquidagdo da sociedade;

J) A nomeacio dos liquidatarios;

k) O aumento, reintegragdo ou redugdo
do capital social;

[) As politicas financeiras e contabilisticas
da sociedade;

m) As politicas de contrata¢do e gestdo
de recursos humanos;

n) As politicas de negdcios;

0) A celebragdo de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
sdcios;

p) A celebracdo de quaisquer tipos
de contratos entre a sociedade
e os membros do Conselho de
Administragdo;

q) A celebracio de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
membros do Conselho fiscal;

r) A aquisicdo, onerag¢do ou alienacdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
iméveis ou participacdes sociais;

s) O trespasse de estabelecimentos
comerciais;

) A participacdo no capital social de
outras sociedades;

u) A celebragio de acordos de associagido
ou de colaboracdo com outras
sociedades;

v) A contrac¢do de empréstimos ou
financiamentos;

w) Garantias a prestar pela sociedade
, nomeadamente, hipotecas,
penhores, fiangas ou avales;

x) Os termos e as condi¢des da realizagio
das prestacdes suplementares;

y) Os termos e as condi¢des da concessido
de suprimentos;

7) A realizac@o de auditorias externas;

aa) A constituicdo de reservas conve-
nientes a prossecugdo dos fins
sociais;

bb) Quaisquer outras alteracdes aos
presentes estatutos;

cc) Quaisquer outros assuntos de interesse
para a sociedade, nos termos dos
presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da assembleia geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um Presidente e pelo menos por um
secretario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Duragao do mandato)

Os membros da Mesa da Assembleia Geral,
incluindo o seu Presidente sdo eleitos por um
periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reeleigdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Remuneracao)

A remuneragao do presidente do Assembleia
Geral ¢ fixada pela Assembleia Geral ou por
quem esta delegar.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas por meios de antincios publicados pelo
menos num dos jornais mais lidos e com trinta
dias de antecedéncia.

Dois) O aviso convocatdrio deve, no
minimo, conter a firma, a sede e nimero de
registo da sociedade; o local, o dia e hora em
que se realizard a reunido, a espécie de reunido;
a ordem de trabalhos com mencao especificada
dos assuntos a serem submetidos a deliberacio
dos accionistas, e ainda deve conter e indicagdo
dos documentos que se encontram na sede social
para consulta dos accionistas, nomeadamente:

a) Relatério da administrac@o, contendo
0s negdcios e principais factos
ocorridos no exercicio findo;

b) Cépia das demonstragdes contabi-
listicas, acompanhadas de parecer
dos auditores independentes e do
Conselho Fiscal;

Trés) Caso as accdes da sociedade sejam
todas nominativas, a convocacao dos accionistas
poderd ser efectuada somente através de
expedicdo de cartas dirigidas aos sécios ou por
correio electrénico, com a mesma antecedéncia e
contetido estabelecido no nimero precedente.

Quatro) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral sem observancia
das formalidades ali estabelecidas, desde que
estejam presentes ou representados todos os
sécios e os mesmos manifestem a vontade de
que a Assembleia constitua e delibere sobre os
assuntos apreciados.

Cinco) Serd dispensada a reunido da
Assembleia Geral, bem como a formalidade da
sua convocacdo, quando todos os accionistas
concordem por escrito na deliberacio, ou
concordem por escrito em que dessa forma
se delibere, ou que estejam presentes ou
representados todos os accionistas, ainda que
as suas deliberagdes sejam tomadas fora da
sede social em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto, excepto quando se trate de
alteracao do contrato social, de fusdo, de ciso,
de transformac@o ou de dissolucio da sociedade
ou de outros assuntos que a lei exija a maioria
qualificada, onde deverdo estar presentes ou

representados os accionistas que detenham,
pelo menos, participagdes correspondentes a
um terco do capital.

Seis) Podem também os accionistas deliberar
sem recurso a Assembleia Geral desde que
todos os declarem por escrito o sentido do seu
voto em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Sete) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas pelo seu Presidente da Mesa, e caso este
ndo convoque, quando deva legalmente fazé-lo,
pode o Conselho Administra¢do ou o Conselho
Fiscal ou ainda os sécios que a tenham requerido
convocé-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO
(Reuniao)

Um) As Assembleias Gerais dos sdcios sdo
ordindrias ou extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral ordindria retne-
se ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, e devera tratar das
seguintes matérias:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, e o relatério e parecer do
Conselho Fiscal sobre a aplicacio
dos resultados do exercicio;

b) Substitui¢do dos membros do Conselho
de Administracdo e dos membros
do Conselho Fiscal que houverem
terminado o seu mandato;

¢) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Trés) A Assembleia Geral Ordindria pode
deliberar sobre a propositura de acg¢des de
responsabilidade contra administradores e sobre
a destitui¢do daqueles que a Assembleia Geral
considere responsdveis, mesmo quando esta
matéria ndo conste da ordem de trabalhos.

Quatro) A Assembleia Geral extraordinaria
retine-se sempre que para isso seja devidamente
convocada, por iniciativa do Presidente da Mesa
ou a requerimento do Conselho Administrativo,
do Conselho Fiscal ou de sdcios que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Local da reuniao e acta)

Um) As Assembleias Gerais da sociedade
reunir-se-ao na sede social, indicado no
respectivo anincio convocatorio.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente da mesa da Assembleia
Geral pode fixar um local diverso do estabelecido
no ndmero anterior, o qual serd indicado no
anuncio convocatdrio da Assembleia Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelos presentes.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
todos os accionistas, salvo o disposto no nimero
seguinte.

Dois) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusdo,
cisdo, transformagao, dissoluc¢do da sociedade
ou outros assuntos para os quais se exija
maioria qualificada, sem a especificar, devem
estar presentes ou representados accionistas
que detenham, pelo menos, participagio
correspondente a um terco do capital social.

Trés) Em segunda convocagao a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qualquer for o nimero de sécios
presentes ou representados e o capital por eles
representado.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho de administracao)

O Conselho de Administragdo ¢ o érgao
competente para proceder a administragéo,
gestdo e representacao da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administracio
gerir as actividades da sociedade, obrigar a
sociedade e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as deliberacdes
dos accionistas ou as intervenc¢des do Conselho
Fiscal apensas nos casos em que a lei ou o
contrato da sociedade assim o determinem.

Dois) Compete ainda ao Conselho de
Administraciio deliberar sobre qualquer
outro assunto de administraciio da sociedade,
designadamente:

a) A escolha do seu presidente;

b) Cooptacao de administradores;

¢) Pedido de convocagdo de Assembleias
Gerais;

d) Relatério e contas anuais;

e) Prestacdo de caugdes e garantias,
pessoais ou reais, pela sociedade;

/) Propor o aumento e redugdo do capital
social;

g) Deliberar sobre a abertura ou encer-
ramento de sucursais, delegagdes,
agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo em qualquer outro
local do pais ou no estrangeiro;

h) Deliberar sobre a transferéncia da sua
sede para qualquer outro ponto
do pais;

i) Modificacdo na organizagido da
sociedade;

J) Extensdo ou redugdo das actividades
da sociedade;

k) Estabelecimento ou cessagdo de coope-
ragdo com outras sociedades;

[) Emissdo de obrigacdes nos termos
prescritos neste contrato;

m) Gerir e administrar todos os negdcios
da sociedade, realizando todas as
operagdes que constituem o seu
comércio;

n) Outorgar e assinar em nome da
sociedade quaisquer escrituras
publicas e contratos, nomeadamente,
de alteracdo do pacto social;
aumento ou redugdo do capital;
aquisicd@o, oneracdo ou alienacio
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participagdes sociais;
trespasse de estabelecimentos
comerciais; projectos de fusdo,
cisdo, transformagao ou dissolucdo
da sociedade;

o) Dar ou tomar de arrendamento;

p)  Promover todos os actos de registo,
nomeadamente comercial, predial e
de automoveis;

g) Abrir em nome da sociedade,
movimentar, a crédito ou a débito,
e cancelar, quaisquer contas
bancarias de que a sociedade seja
titular, efectuar depdsitos, emitir e
cancelar ordens de transferéncia ou
de pagamento e assinar cheques;

r) Receber quaisquer quantias, valores e
documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;

s) Passar recibos e quitacdes de quaisquer
valores ou documentos;

t) Ajustar e liquidar contas com devedores
e credores, fixando os respectivos
saldos;

u) Assinar notas ou ordens de encomenda,
facturas, guias de remessa, notas de
débito e notas de crédito;

v) Retirar das esta¢des postais ou de
quaisquer outras estagdes as
cartas registadas, encomendas,
mercadorias e quaisquer outros
bens dirigidos a sociedade;

w) Fazer despachos nas alfindegas e
assinar os conhecimentos;

x) Fazer nas reparti¢cdes de finangas
reclamac¢des, impugnagdes,
manifestos, alterd-los e cancela-
los;

y) Assinar a correspondéncia ou demais
documentos de mero expediente;

z) Admitir e despedir trabalhadores;

aa) Constituir mandatarios, incluindo
mandatdrios judiciais;

bb) Executar e fazer cumprir as disposicdes
dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos;

cc) Executar e fazer cumprir as deli-
beracdes da Assembleia Geral
e do Conselho Fiscal;

dd) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
deliberagdo do Conselho de
Administragao.

Dois) O Conselho de Administragdo é
obrigado a colocar a disposi¢do do Conselho
Fiscal e seus membros, dentro de dez dias,
copias das actas das suas reunides e, dentro de
quinze dias, cOpias dos balancetes e demais
demonstracdes contabilisticas e orcamentarias
elaboradas pela sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

O Conselho de Administragdo ¢ composto
por um nimero impar de membros, que podem
ser ou ndo accionistas da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Duragao do mandato)

Um) Os administradores sao nomeados ou
eleitos por um periodo de trés anos, podendo
ser reeleitos por uma ou mais vezes.

Dois) Findo o prazo do mandato, os
administradores mantém-se em fungdes até
serem designados novos administradores.

Trés) O mandato dos administradores
pode, em qualquer momento, ser revogado por
deliberagdo dos accionistas, mas se a revogagao
ndo tiver sido fundada em justa causa, o
administrador tem direito a receber, a titulo de
indemnizacdo, as remuneracdes que receberia
até ao termo do seu mandato.

Quatro) Um ou mais accionistas, titulares
de acgdes correspondentes a dez por cento do
capital social, podem requerer a destituicdao
judicial, a todo o momento, de qualquer
administrador com justa causa.

Cinco) Caso algum administrador seja
uma pessoa colectiva, deve nomear uma
pessoa singular para exercer o cargo em sua
representacio; a pessoa colectiva responde
solidariamente com a pessoa designada pelos
actos desta.

Seis) A pessoa singular designada por
uma pessoa colectiva que seja nomeada como
administrador da sociedade para exercer
tal cargo, pode ser destituida desse cargo,
por acto da pessoa colectiva que a tiver
designado, independentemente de deliberagao
de Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Remuneracao)

As remunerac¢des dos membros do Conselho
de Administraco serdo fixadas pela Assembleia
Geral ou por uma comissdo designada de
accionistas, por ela eleita.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Actos proibidos pelos membros do conse-
lho de administracao)

Um) Aos membros do Conselho de
Administragdo € expressamente vedado, sem
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autorizacdo da Assembleia Geral, exercer, por
conta prépria ou alheia, actividades abrangidas
pelo objecto da sociedade.

Dois) O administrador que viole o
disposto no nimero anterior, além de poder
ser destituido do cargo, com justa causa,
tornando-se responsavel pelo pagamento de uma
importancia correspondente ao valor do acto ou
contrato ilegalmente celebrado e dos eventuais
prejuizos sofridos pela sociedade.

Trés) E ainda vedado aos membros do
Conselho de Administragdo:

a) Sem prévia autorizacdo da
Assembleia Geral ou do Conselho
de Administragio, tomar por
empréstimo recursos e bens da
sociedade, ou ainda usar os seus
servicos e crédito, em proveito
préprio ou de terceiros, bem como
receber de terceiros qualquer
modalidade de vantagem pessoal,
em razdo do exercicio do seu
cargo;

b) Praticar actos de liberalidade as
custas da sociedade, salvo quando
autorizado em reunido do Conselho
de Administragdo e em beneficio
dos empregados ou da comunidade
onde actue a sociedade, tendo em
vista as suas responsabilidades
sociais;

¢) Deixar de aproveitar oportunidade de
negdcio do interesse da sociedade,
visando a obten¢do de vantagens
para si ou para outrem;

d) Adquirir, objectivando revenda
lucrativa, ou qualquer outro
beneficio directo ou indirecto,
bem ou direito que sabe necessario
a sociedade, ou que esta tencione
adquirir;

e) Responsabilizar a sociedade em
quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma,
nomeadamente em letras de
favor, fiancas, abonagdes e actos
semelhantes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Reuniao)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
pelo menos uma vez, mensalmente, e sempre
que se achar necessario.

Dois) O Conselho de Administragdo serd
convocado pelo seu presidente, ou a pedido de
outros dois administradores.

Trés) A convocagdo das reunides deverd ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

Cinco) O Conselho de Administragdo ndo
pode deliberar sem que estejam presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Seis) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados, e dos que votam
por correspondéncia se o contrato de sociedade
assim o permitir.

Sete) O administrador ndo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta prépria ou
de terceiros, um interesse em conflito com a
sociedade.

Oito) De cada reunidao é lavrada acta
no livro respectivo, assinada por todos os
administradores que nela tenham participado
ou seus representantes.

ARTIGO TRIGESIMO

(Representacao e substituicao de adminis-
tradores)

Um) A sociedade, por intermédio do
Conselho de Administracdo, tem a faculdade
de nomear procuradores para a pratica de
determinados actos, sem necessidade de o
contrato de sociedade os especificar.

Dois) Verificando-se a falta definitiva
de algum administrador, proceder-se-a a
sua substituicdo pela chamada do primeiro
suplente.

Trés) Na falta de suplentes, a primeira
Assembleia Geral seguintes deve, ainda que tal
matéria ndo conste da ordem de trabalho, eleger
um ou mais administradores, para exercerem
fungdes até ao termo do mandato dos restantes
administradores.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Local da reuniao e acta)

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
se-4 na sede social, indicado na respectiva
convocatdria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do Conselho de
Administra¢do poderd fixar um local diverso
do estabelecido no nimero anterior, o qual serd
indicado na respectiva convocatoria.

Trés) De cada reunidao do Conselho de
Administragdo deverd ser lavrada uma acta
no respectivo livro, que serd assinada pelos
presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Quérum constitutivo)

Um) O Conselho de Administracio s6 se
pode constituir e deliberar validamente em
primeira convocagdo, quando estejam presentes
ou representados todos os seus membros.

Dois) O Conselho de Administragdo nao
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Trés) O membro do Conselho de Adminis-
tracdo que se encontre temporariamente

impedido de comparecer as reunides pode fazer-
se representar por outro membro do mesmo
Conselho, mediante comunicacdo escrita
dirigida ao Presidente antes da reunido.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados, e dos que votam
por correspondéncia.

Dois) O administrador nio pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta prépria ou
por terceiros, um interesse em conflito com a
sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Os administradores exercem em
conjunto os poderes de representagio, ficando
a sociedade obrigada pelos negdcios juridicos
concluidos.

a) Pela assinatura conjunta de, pelo
menos dois administradores; ou

b) De um dos membros do Conselho de
Administrag¢do e de um procurador
com poderes bastantes, conferidos
pelo Conselho de Administrac@o.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a sociedade, fixando em cada caso o0s
limites e condi¢des do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da sociedade, poderao ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Administragido
ou procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessarios.

Quatro) Os administradores obrigam a
sociedade, apondo a sua assinatura, mediante a
indicagdo daquela qualidade.

Cinco) As notificagdoes ou declaragoes de
terceiros a sociedade podem ser dirigidas a
qualquer administrador.

Seis) As notificagdes ou declaragdes de um
administrador cujo destinatdrio seja a sociedade
devem ser dirigidas ao Presidente do Conselho
de Administragéo.

Sete) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado por eles
devidamente autorizado.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizacdo da sociedade quanto a
observancia da Lei, do contrato de sociedade,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete ao Conselho Fiscal.
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Dois) O Conselho Fiscal poderd por
determinacido da Assembleia Geral ser
substituido por um fiscal unico, devendo este
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho Fiscal praticar
0s seguintes actos:

a) Fiscalizar os actos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério
anual da administracdo e as
demonstragdes contabilisticas do
exercicio social, fazendo constar
do seu parecer informacgdes
complementares, que julgue
necessdrias ou uteis a deliberacio
da Assembleia Geral;

c¢) Opinar sobre as propostas dos
orgdos da administracdo, a serem
submetidas a Assembleia Geral,
relativas a modificacdo do capital
social, emissdo de obrigacdes ou
bonus de subscri¢do, planos de
investimento ou or¢amentos de
capital, distribui¢do de dividendos,
transformag@o, fusdo ou cisao;

d) Analisar, pelo menos trimestralmente,
o balancete e demais demonstracdes
contabilisticas elaboradas pela
sociedade;

e) Exercer essas atribui¢des, durante a
liquidacéo da sociedade, observadas
as disposicdes especiais previstas
no Cédigo Comercial;

/) Pronunciar-se sobre o relatério de
auditoria externa;

g) E, em geral, vigiar pelo cumprimento
das disposicdes da lei, do contrato
de sociedade e dos regulamentos
da sociedade.

Dois) Compete aos membros do Conselho
Fiscal individualmente:

a) Denunciar aos 6rgaos da administracdo
e, se estes nao adoptarem as
providéncias adequadas para a
protec¢do dos interesses da
sociedade, a Assembleia Geral,
os erros, fraudes ou crimes que
descobrirem, em decorréncia da
suaregular actividade fiscalizadora,
sugerindo ainda providéncias
saneadoras tteis a sociedade;

b) Convocar a Assembleia Geral ordindria,
se os 6rgdos da administragido
retardarem por mais de um més
essa convocagao, e a extraordindria,
sempre que ocorram motivos graves
e urgentes, incluindo na agenda
das assembleias as matérias que
considere relevantes;

¢) Verificar a regularidade dos livros e
registo contabilistico da sociedade,
além do caixa, bens ou valores a ela
pertencentes ou por ela recebidos
em garantia, depdsito ou outro
qualquer titulo.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
assistem as reunides do Conselho de
Administragdo, quando este 6rgdo deliberar
sobre assuntos em que deve opinar. Nas
reunioes da Assembleia Geral, os membros do
Conselho Fiscal devem comparecer e responder
as questdes que, eventualmente, lhes sejam
feitas pelos accionistas.

Quatro) O Conselho Fiscal, no prazo de
quinze dias, deve fornecer ao accionista ou
ao grupo de accionistas que representem, no
minimo, cinco por cento do capital social,
sempre que solicitadas informagdes sobre
matérias da competéncia do 6rgao.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros a ser eleitos pela Assembleia Geral,
sendo que, um deles serd o presidente, sendo
necessdario a existéncia de dois suplentes.

Dois) Pelo menos, um dos membros do
Conselho Fiscal tera de ser técnico de contas,
ou sociedade de contabilidade e auditoria
devidamente habilitada.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Duracao do mandato)

Um) Os membros do Conselho de Fiscal
sdo eleitos em Assembleia Geral ordinéaria,
mantendo-se em fungdes até a Assembleia
Geral ordindria seguinte, devendo na eleigao ser
designado o presidente, podendo ser reeleitos.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem ser destituidos por deliberagcdo dos
socios tomada em Assembleia Geral, desde
que ocorra justa causa para a destitui¢do, mas
s6 depois de lhe ser dada oportunidade para,
nessa assembleia, exporem as razdes das suas
accoes e omissoes.

Trés) As funcdes do Conselho Fiscal
sdo delegdveis e se estendem até a primeira
Assembleia Geral ordindria realizada apds a
sua eleigdo.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Remuneracao)

As remuneracdes dos membros do Conselho
Fiscal sdo fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Reuniao)

Um) Ao Presidente do Conselho Fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O Conselho Fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao Presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre.

Trés) A convocagdo das reunides deverd ser
feita com dez dias de antecedéncia.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos

os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Local da reuniao e acta)

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a na sede
social, indicado na respectiva convocatdria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do Conselho Fiscal
poderd fixar um local diverso do estabelecido
no ndmero anterior, o qual serd indicado na
respectiva convocatoria.

Trés) De cada reuniao do Conselho Fiscal
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
que sera assinada pelos presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Quérum Constitutivo)

O Conselho Fiscal s6 se pode constituir
e deliberar validamente com a presenga da
maioria dos seus membros, 0s quais nao podem
delegar as suas fungoes.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria dos votos dos membros.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Administracdo, apds a
prévia autorizacdo da Assembleia Geral, podera
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre o
conteddo dos relatdérios da sociedade externa
de auditoria.

CAPITULO IV
Do exercicio, contas e resultados
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
isto €, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta
e um de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio, a
administra¢do da sociedade deve organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicacdo dos
resultados.
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ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constitui¢do das reservas estatutdrias ou de
outras reservas, sdo deduzidos cinco por cento
do valor apurado para constituicio do fundo de
reserva legal, que ndo excedera vinte por cento
do capital social.

Dois) O fundo de reserva serd reintegrado
todas as vezes que por qualquer razdo se achar
reduzido.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
numero um, € ndo existindo outras reservas
aprovadas pela sociedade, os lucros serdo
distribuidos aos sdécios em propor¢do das suas
participacOes sociais que os mesmos detém na
sociedade.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberacdo dos sdcios;

b) Pela suspensdo da actividade por
periodo superior a trés anos;

c) Pelo ndo exercicio de qualquer
actividade por periodo superior
a doze meses consecutivos, nao
estando a sua actividade suspensa
nos termos do Cédigo Comercial;

d) Por decisdo de autoridade competente
quando a sua constitui¢do dependa
da autoridade governamental para
funcionar;

e) Pela extincé@o do seu objecto;

/) Pela ilicitude ou impossibilidade
superveniente do seu objecto se,
no prazo de quarenta e cinco dias,
nao for deliberada a alteracdo do
objecto;

g) Por se verificar, pelas contas do
exercicio, que a situagdo liquida
da sociedade € inferior a metade do
valor do capital social;

h) Pela faléncia;

i) Pela fusdo com outras sociedades;

J) Pela sentenca judicial que determine a
dissolug@o.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
sobre a dissolu¢do, decidird sobre a liquidagao
e partilha da sociedade e nomeard os
liquidatarios.

Trés) A dissolucdo tém efeitos a partir da
data em que for registada ou, quanto as partes,
na data de transito em julgado da sentenca que

a declare.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

(Representacao das pessoas colectivas
nos 6rgaos sociais)

Sendo eleita paraa Mesa da Assembleia Geral,
Conselho de Administragdo ou Conselho Fiscal,
uma pessoa colectiva, serd esta representada, no
exercicio do cargo, pelo individuo que indicar,
por carta registada dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e setede Agosto de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.
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