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MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.® 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 51, I* série, 8.° Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de 3 de
Agosto de/2013 foi atribuida a favor de Holamale, Limitada, a Licenga
de Prospeccio e Pesquisa n.° 6120L, valida até 18 de Junho de 2018
para ferro, no distrito de Marrupa, provincia do Niassa, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -13°15700.00”" 37°35700.00”
2 -13°15700.00”" 37°41°00.00”
3 -13°26700.00”" 37°41700.00”
4 -13°26700.00”" 37°39745.00”
5 -13°21745.00”" 37°39745.00”
6 -13°217°45.00”" 37°35700.00”

Direc¢ao Nacional de Minas, em Maputo, 13 de Agosto de 2013.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 51, I* série, 8.° Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de 3 de
Agosto de 2013 foi atribuida a favor de Holamale, Limitada, a Licenca
de Prospeccio e Pesquisa n.° 6120L, valida até 18 de Junho de 2018
para ferro, no distrito de Marrupa, provincia de Niassa, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -15°13715.00” 38°44°00.00”
2 -15°13715.00” 38°48”15.00”

Vértice Latitude Longitude
3 -15°20700.00”" 38°48°15.00”
4 -15°20700.00”" 38°44°00.00”"

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 13 de Agosto de 2013.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Municipio de Maputo
Administragao do Distrito Municipal n.° 4

DESPACHO

Um grupo de cidadaos, composto por dez elementos, requereu nesta
Administragdo, o reconhecimento como pessoa juridica, da Associagdo
denominada Associagdo Agro-Pecudria Tchemulane Graga Machel
juntando ao pedido os estatutos e outros documentos legalmente previstos,
inerente 4 sua Constitui¢@o constitui¢do.

Compulsado e apreciados os documentos em referéncia, verficou-se
que trata-se de uma Associagido que prossegue fins licitos, determinados
e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢io e os estatutos da mesma
cumpre o escopo e os requisitos estabelecidos por Decreto Lei n.° 2/
/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, ndo obstando, portando
o seu reconhecimento.

Nestes termos e segundo o disposto no artigo n.° 5 do Decreto acima
citado , vai reconhecida como pessoa juridica, a Associagao Agro-pecudria
Tchemulane Graga Machel .

Administragido do Distrito Municipal n.° 4, 19 de Maio de 2009.
— A Vereadora, Estrelinda Dove Chatique.

Governo do Distrito de Massinga

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da ssociagdo “Tlharihane Mutahanha,
requereu a Administracio do Distrito de Massinga o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos de
constituigdo.

Apreciados os estatutos submetidos, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados e
legalmente possiveis e que o acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e os requisitos exigidos por Lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associac@o eleitos pela Assembleia Geral
por periodo indeterminado, sdo os seguintes: Ilda Francisco Macudcua
Homo, Merlina Julido Culimua, Alda Zefanias Macuacua, Maria Elina
Fumo, Alia Zaqueu Mungue, Darci Alfredo Baptista Ofico, Paciéncia
Manuel Guilande Mazive, Carolina Anténio Novele, Rélia Efessosse e
Rosalina Siquice.

No uso da competéncia que me € conferida, pelo artigo 5 do Decreto
Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconheco a referida associagao.

Massinga, 10 de Julho de 2013. — O Administrador do Distrito,

José Jeremias.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Agro-Pecuaria
Tchemula — Graca Machel

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A Associag@o Agro-pecudria Tchemula
— Graga Machel adiante designada Associag¢do
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia financeira e patrimonial e de
interesse social, regendo-se pelos pelos presentes
Estatutos e demais legislac@o aplicavel.

Dois) A Associag@o tem a sua sede no Bairro
das Mahotas, distrito Municipal urbano niimero
quatro, na cidade de Maputo.

Trés) A associac@o e criada por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivos da associacao

A associa¢do tem por objectivos:

a) Promover e fomentar a organizagao
dos membros associativos nas
diversas modalidades;

b) Melhorar os niveis de rendimentos
e produtividade pela introducao
de praticas agricolas e tecnologias
correctas;

¢) Fomentar a criag¢@o de infraestruturas
agricolas e de comercializagdo
rural de diversos tipos;

d) Promover acc¢des que conduzam a
investigagdo e identificagdo de
novas praticas agricolas;

e) Estreitar relacdes com entidades
vocacionadas ao fomento rural,
identificando mecenas;

/) Promover acgdes que conduzam a
avaliagao da terra pelos seus utentes
e seu maneio;

g) Melhorar a situagdo de seguranca
rural;

h) Solicitar a venda da producao
atraves de sistema centralizado de
comercializagao para produtos de
interesse geral.

ARTIGO TERCEIRO
Membros

Um) Podem ser membros da associagdo
pessoas singulares residentes em territorio
nacional deste que aceitem os estatutos, os
principios e os programas da Associagdo.

Dois) As pessoas singulares podem ser
membros da Associacdo desde que sejam
maiores consagrados na constituicdo da
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO QUARTO
Categoria dos membros

As categorias dos membros da Associacio
sdo as seguintes:

Fundadores — Os membros que tenham
colaborado na criacao da Associa¢do ou que
se acharem inscritos a data da realizac¢do da
assembleia constituinte.

Efectivos — Os membros que, obedecendo
aos requisitos constantes do artigo anterior
venham a ser admitidos mediante o cumprimento
das formalidades fixadas nos presentes
estatutos;

Honoréarios — Todos aqueles que apoiam
directamente ou indirectamente as iniciativas
da Associagdo, embora ndo participem nas
actividades desta.

ARTIGO QUINTO
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros :

a) Participar em todas as atividades
promovidas pela associativas ou em
que ela esteja envolvida e usufruir
dos seus resultados;

b) Exercer o direito de voto, ndo podendo
nenhum membro nem seu familiar
votar como mandatério de outro;

¢) Eleger e ser eleito para os cargos da
Associagio;

d) Fazer propostas ao Conselho de
Direccao e a Assembleia Geral
sobre tudo no for conveniente para
0s membros;

e) Examinar os livros e contas de gestdo,
para o que deverd ser dirigida uma
solicitagdo prévia ao Conselho de
Direccao;

) Receber dos 6rgados da associagdo
informagdes e eslarecimentos sobre
as actividades da organizagdo;

g) Fazer recurso a Assembleia Geral
de deliberacoes que considerem
contrdrio aos estatutos e Regula-
mentos da associacao;

h) Requerer a convocagdo da assem-
bleia geral extraordindria em

conformidade com o artigo quinze
destes estatutos.

ARTIGO SEXTO

Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros:

a) Pagar quota no més de Setembro de
cada ano;

b) Trabalhar toda drea disponibilizada;

¢) O espaco cedido ndo e transmissivel
a outrem sem autorizagido dos
membros da Associacdo execepto
no caso de perca de vida do
associado que passard para o
familiar mais directo (esposa ou
filho com idade maior);

d) A vala ou canal de rega e da utilizagdo
colectiva pelos membros da
associagdo ( obrigagdo);

¢) Cada beneficiario devera contribuir
no pagamento de energia eléctrica
(obrigacdo);

/) Nao serd permitido a construc¢do de
outras infraestrutura nas dreas
da associagdo, excepto aquelas
construidas pela associagdo;

g) Da darea disponibilizado o associado
deverd ter setenta e cinco por cento
com culturas sub orientacdo da
Associacio;

h) Os pesticidas, adubos ou outros
amanhos culturais a serem
utilizados nas culturas deverdo ser
do consenso da associagdo;

i) O benificidrio devera fazer as regas
em dias pré-programadas pela
associacdo;

J) Exercer com dedicagdo os cargos dos
orgdos para que forem eleitos;

k) Observar o cumprimento dos estatutos
e das deliberacdes dos 6rgdos da
Associacio;

[) Fornecer informagdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos
e financiamentos, quando lhe
solicitado pelo secretariado.

ARTIGO SETIMO
Suspensao dos membros

Os membros que sem motivo justificado
deixem de pagar as quotas por um periodo
superior a um ano ficardo suspensos dos seus
direitos.

ARTIGO OITAVO
Causas de exclusao

Um) Constituem causas de exclusao de
membros por iniciativa do conselho de Direc¢ao
ou por proposta devidamente fundamentada, de
qualquer dos membros.

a) A falta de comparencia as reunides
para as quais for convidado a
participar por um periodo igual ou
superior a seis meses;
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b) Praticas de actos que provoquem dano
moral ou material a associagdo;

c) A inobservancia das deliberagdes
tomadas assembleia geral;

d) O ndo pagamento de quotas devidas
por um periodo superior a seis
meses, ndo satisfazendo o respectivo
pagamento mesmo depois de
interpelado por escrita do conselho
de direcgdo;

e) Servir-se da Associacdo para fins
estranhas aos seus objectivos.

Dois) As situagdes previstas nas alineas
anteriores deverdo ser alvo de instauragdo  do
componente processo disciplinar;

Trés) A deliberacdo do Conselho de
Direccao devera ser submetida para rectificacao
da Assembleia Geral, imediatamente seguinte,
tornando-se entdo definitiva.

Orgaos da Associagédo
ARTIGO NONO
Disposicoes gerais
Enumeracao

A Associacdo leva a cabo os seus objectivos
através dos seguintes 6rgaos:
Sao 6rgdos da Associagdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Fiscal;
¢) Conselho de Direccio.

ARTIGO DECIMO

O Mandato dos 6rgdos da Associacdo
corresponde aos seguintes regulamentos:

a) Os membros dos d6rgdos sociais
sdo eleitos por mandato de trés
anos , ndo podendo ser reeleitos
por mais de dois mandatos
sucessivos, nem podendo os seus
membros ocupar mais de um cargo
simultaneamente;

b) verificando-se a substitui¢do de algum
dos titulares dos 6rgaos referidos no
ponto anterior, o substituito eleito
desempenhard as suas fungdes até
ao final do mandato do membro
substituido.

A Unido das Associagdo Agro-Pecudrias
tem como seus 6rgdos maximos:

Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Natureza

Um) A Assembleia Geral é um 6rgdo
méximo da Associagdo e dele fazem parte todos
os membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois)A Assembleia Geral retne-
-se ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente sempre que se mostrar
necessdrio e for convocada por mais de metade
dos membros, pelo conselho de direcgio ou pelo
Conselho Fiscal.

Trés) A deliberacdo da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidades com a lei
e os estatutos, sdo de obrigatdrias para todos
membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral e convocada pelo
Presidente da Associagao por meio de anuncio,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia em
relac@o a data designada para a sua realizagio,
e donde devera connstar a ordem de trabalho,
o dia, a hora e o local do evento.

Dois) A Assembleia Geral poderd ser
convocada a pedido do Conselho de Direcgido
do Conselho Fiscal ou de um terco dos seus
membros.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando se encontram
presentes ou representados pelo menos metade
dos seus mebros e, em caso de a asembleia nio
poder se reunir e deliberar por falta de quérum,
a mesma reunir-se-a uma hora depois da hora
marcada, com qualquer numero de membros
presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Periodicidade

A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente seis vezes por ano e
extraordinariamente a pedido de dois tercos
dos membros da Associacio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A Assembleia Geral tem uma mesa
constituida por um Presidente, um vogal e um
Secretdrio, eleitos em Assembleia Geral por
proposta do Conselho de Direc¢do, por um
periodo de dois anos, podendo ser reeleito
uma vez.

Dois) O Presidente da Mesa dirigird a
Assembleia Geral, podendo em casos justificados
ser substituido pelo vice- presidente.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteragdes aos
estatutos;

b) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direcc¢do, bem como
o plano de actividades e or¢amento
para o ano seguinte;

¢) Deliberar sobre as questdes que forem
apresentadas pelos membros;

d) Deliberar sobre a exclusio de
membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberatdrio e actas

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos
dos membros presentes e em gozo dos seus
direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral que tiverem por finalidade a alteragdo
dos estatutos exigem trés quartos de membros
presentes.

Trés) As deliberacdes sobre dissolucdo da
Associacdo requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os associados.

Conselho de Direccao
ARTIGO DECIMO SETIMO
Natureza e composicao

Um) O Conselho de Direcgido é o 6rgao
executivo da Associagdo .

Dois) O Conselho de Direcgao é dirigido por
um Presidente, vice-presidente e um secretario
Geral que deve ser membro da Associagao.

Trés) O Conselho de Direcgido e composto
por quinze membros , sendo a sua composi¢ao
maior ou menor conforme a sua percentagem
dentro do férum.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncia

Um) Compete ao Conselho de Direccio
administrar e gerir todas as actividades e
interesses da Associag¢do, bem como a sua
representagcdo nos actos tendentes a realizagao
dos seus objectivos e fins.

Dois) O Conselho de Direcgdo reunir-se
ordinariamente duas vezes em cada més e
extraordianriamente sempre que for convocado
pelo Presidente ou pelo menos dois membros
do mesmo., sendo as suas deliberacdes tomadas
por maioria absoluta dos membros presentes,
tendo o Presidente voto de qualidade em caso
de empate nas deliberagdes.

ARTIGO DECIMO NONO
Funcoes

Um) No ambito da sua competéncia,
o Conselho de Direccdo tem as seguintes
fungdes:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da Asembleia Geral;

b) Superintender todos os actos
administrativos e de demais
realizacdes da Associac¢io;

¢) Aprovar a proposta de nomeagio ou
demissdo do coordenador terd,
apOs a abertura de um concurso
para o efeito e o coordenador tera
a tarefa de gerir as contas correntes
da Associacio;

d) Definir os termos de referéncias,
saldrio e o quadro de pessoal que
assistira o coordenador na gestdo
da Associacdo;

e) Elaborar e submeter a aprovacio pela
Assembleia Geral o relatério e



2726 — (4)

111 SERIE — NUMERO 69

contas da sua gerncia, bem como o
plano de actividades e or¢camento
para o ano seguinte;

/) Solicitar a assisténcia do Conselho
Fiscal em matéria da competéncia
desse 6rgdo;

g) Aprovar a dmissdo de novos
membros;

h) Propor a suspensdo da qualidade de
membros e dar parecer sobre a sua
exclusio;

i) Estabelecer acordos de cooperacao
e assisténcia com organizagdes
nacionais e estrangeiras;

J) Estabelecer ou aprovar e controlar os
grupos de trabalho operando em
projectos especificos que respondam
aos objectivos da Associagdo;

k) Assumir os poderes de representacao,
nomeadamente: assinar contratos,
escrituras e responder em juizo
e outros orgaos e institui¢des
publicas ou privadas, pelos actos
da Associacio;

) Credenciar os membros da Associagdo
ou o coordenador para representar
aorganizagdo em actos especificos,
activos e passivamente, em juizo
ou fora dele, podendo os mandatos
serem gerais ou especificos, bem
como revogados a todo o tempo,
desde que a urgéncia o justifique,
devendo essas deliberacdes serem
lavradas em actas;

m) Propor a aprovacdo do regulamento
interno da Associagao.

Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO
Composicao

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, dos quais: um presidente, um vice-
-presidente, um relator.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncia

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e legislacdo
aplicavel;

b) Fiscalizar o cumprimento das
actividades da Associagio,
nomeadamente: as deliberac¢des
emanadas pela Assembleia Geral;

¢) Examinar a escrita e a documentagao
da Associa¢do sempre que julgar
conveniente, uma vez por més;

d) Controlar regularmente a conservagao
do patriménio da Associacdo;

e) Emitir parecer sobre o Relatério
Anual do Conselho de Direcgao,
do exercicio das suas funcgoes,
bem como o plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

) Assistir ao trabalho que possa vir a ser
desenvolvido durante o processo
de auditoria.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Periocidade

O Conselho Fiscal reunir-se-d obriga-
toriamente duas vezes por ano e sempre que
necessario, assim como quando convocado pelo
Conselho de Direccio.

Patriménio e fundos
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Patriménio

Constituem patriménio da Associacdo todos
bens imdveis e mdveis atribuidos por quaisquer
pessoas, institui¢cdes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, € os que a prépria
Associacao adquira.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Fundos

Um) Os fundos da associag@o sdo constituidos
pelas quotas dos membros, observadores
e doadores, bem como outras receitas que
resultem de actividade legalmente permitido.

Dois) A gestdo dos fundos deve ser feita
pelo coordenador, sob supervisao do Conselho
de Direcgao.

Dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Modo

A Associagao dissolver-se-a :

a) Por deliberacdo da Assembleia Geral
b) Nos demais casos expressamente
previstos por lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Liquidacao e destino do patriménio

Um) Dissolvida a associacdo, compete a
Assembleia Geral nomear liquidatdrias para
apurar 08 activos e apresentar a proposta para
a resolucdo destes.

Dois) Sem prejuizo de que vem disposto
na lei, o patriménio liquido serd atribuido a
quem e pela forma que for deliberada pela
Assembleia Geral.

ALBERCAR — Alberto Carvalho
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Agosto de dois mil
e treze, procedeu-se na Conservatdria em
epigrafe, o acrescimo do objecto social na
sociedade ALBERCAR - Alberto Carvalho
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob NUEL 100277611, em que o sécio Alberto

Maria da Silva Carvalho € o tnico sdcio.

Em consequéncia altera-se o artigo terceiro,
do pacto social que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal
a exploracdo da actividade de constru¢ao
civil, aplicacdo e comércio de tintas,
exercer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do
objecto social principal, participar no
capital social de outras socidade ou
associar-se a outras empresas, exercicio de
outras actividades conexas e acessorias.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Comunitaria
para Ajuda Humanitaria
— Tlharihane Muta Hanha

CAPITULO 1

Da definicao, objectivos, principios
e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Definicao
A Associacdo Comunitdria para Ajuda
Humanitaria, denominada Tlharihane Muta
Hanha; é uma pessoa colectiva de direitos
privados. Com personalidade juridica e
autonomia administrativa patrimonial. Sem fins
lucrativos e identidade partidaria no exercicio

das suas actividades, visando o desenvolvimento
da comunidade no distrito de Massinga.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivo da associacao

Um) Desenvolver actividades empreen-
dedoras, na drea de agricultura, saide e
educacdo para o contributo na qualidade de vida
aos mocambicanos.

Dois) Criar mecanismos para o envolvimento
das comunidades na luta contra os males, que
os enfermam, promovendo campanhas de
combate e prevencdo ao HIV/SIDA/DTS e uso
de drogas que impedem o desenvolvimento das
comunidades.

Trés) Definir programas de ac¢ido das
populagdes no seio da comunidade.

Quatro) Apadrinhamneto das criangas 6rfas
e vulnerdveis na escola.

Cinco) Promover a educacido moral dos
cidaddos defendendo a cultura de paz e respeito
pela vida humana.
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Seis) Dar uma direc¢do positiva as mudangas
globais que estio a tolerar rapidamente, para que
se desenvolva uma sociedade verdadeiramente
humana.

ARTIGO TERCEIRO
Principios

Um) Mobilizar e organizar cidaddo ocupando
os seus tempos livres de forma colectiva,
através de debates, recriagdes e actividades
empreendedoras.

Dois) Colaborar activamente com escrituras
competentes do estado, ONG’s e assocializagdes,
na promogao de varias actividades e na definicao
do projecto de ac¢ao social.

ARTIGO QUARTO
Duracao

Consoante a aprovacdo do presente
estatuto pela assembleia-geral, a duracdo da
associacdo Tlharihane Muta Hanha é por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Dos membros
SECCAOT

Dos membros, admissao, classificagao, ritos
e deveres.

ARTIGO QUINTO
Membros

Podem ser membros da Tlharihane Muta
Hanha, todo o cidaddo mogambicano, residente
dentro e fora da provincia com dezoito anos
de idade até ao infinito, desde que aceite o
programa dos estatutos da associagao.

ARTIGO SEXTO
Admissao

Um) O pedido de admissdo € feito pelo
proprio candidato.

Dois) O candidato deve apresentar a sua
identificagdo pessoal.

Trés) A admissdo € feita nos termos do
estatuto e do regulamento.

Quatro) Ap6s a apresentagdo e aceitacdo do
pedido do interessado a admissio € efectiva.

ARTIGO SETIMO
Classificacao dos membros

Um) Membros fundadores, sdo aqueles que
participaram na constitui¢ao da associagao, isto
¢, € o membro que participou na elaboragdo do
presente estatuto e na sua defini¢o inicial.

Dois) Membros efectivos, sdo aqueles que
se dedicam nas actividades da associagdo e tem
as suas cotas em dia.

Trés) Membros de aptiddo, sdo aqueles que
por incompeténcia e aptiddo ocupam cargos de
conselheiros da associagdo.

Quatro) Membros beneméritos, sao
ONG”s e pessoas singulares que através de
contribuicdo material ou financeira, promovem
desenvolvimento da tlharihane muta hanha, e
sejam admitidos como membros.

ARTIGO OITAVO
Direitos

Sao direitos dos membros:

a) Apresentar proposta de candidatos para
os o6rgaos sociais da associagdo;

b) Participar nas questdes da associa¢do
apresentando criticas e propostas;

c¢) Possuir cartdao de membro da
associagdo;

d) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
social nos termos de regulamento
e directivas da associac@o;

e) Procurar saber de qualquer assunto dos
orgdos da associagio;

/) Debater os problemas da associac@o e
aposi¢do que se deve tomar;

g) Beneficiar-se de outros direitos que
forem estabelecidos em directivas
especificas.

ARTIGO NONO
Deveres

Sao deveres dos membros:

a) Guiar as suas actividades pelos
programas dos estatutos, dando
todas as suas energias nos objectivos
da associagdo;

b) Pagar as cotas e outras contribuigdes
obrigatdrias;

¢) Difundir as ideias e o programa da
associagdo, lutar pela sua realizacio
e ganhar novos membros;

d) Reforcar a unidade e respeito mutuo
na associagao;

e) Ter uma vida sa e ser exemplar nas
actividades da associac@o;

/) Guardar sigilo sobre as actividades
internas da associacao;

g) Nao contrair dividas em nome
da associacdo ou assumir
responsabilidades econdémicas,
financeiras sem a autorizacao
expressa do 6rgdo maximo da
associagao.

SECCAOII

Da disciplina, sancgoes , aplicacéo das
sancoes, recursos e readmissao

ARTIGO DECIMO
Disciplina

Um) O objectivo fundamental da sangdo €
educagio dos membros.

Dois) Antes da decisdo, as acusacdes
devem ser cuidadosamente analisadas e
comprovadas.

Trés) O membro deve ser ouvido sobre
as acusacdes que lhe forem encutadas e com
direitos a defesa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sancoes
As sanc¢des podem ser:

a) Expulsio definitiva da associag@o;

b) Suspensdo de direito de eleger e de ser
eleito durante oito meses;

c) Parar de pagar as cotas até a
regularizagdo da mesma;

d) Nao tera direito nos termos a definir
em regulamento, o membro que
terd injustificadamente as cotas
em atraso;

e) Suspensdo das funcdes na
associagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Recursos

Um) Das sancdes que lhe forem aplicadas,
os membros da associagdo podem recorrer ao
presidente.

Dois) Das decisdes do presidente da
associacio ndo cabe recurso.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Readmissao

Um) Os que tenham renunciado ou que
tenham sido expulsos, s6 poderdo ser readmitidos
nos termos do regulamento.

Dois) A readmissao serd efectuada, pelo
orgdo superior se tiver aceite e decidido a
expulsdo, juntamente com o presidente.

CAPITULO 11T
Dos principios organizacionais
ARTIGO DECIMO QUARTO

A Tlharihane Muta Hanha, é organizada
segundo um principio democrético, assim como
se esclarece:

a) Os membros da direc¢do devem ser
sempre unidos nas iniciativas de
rentabilidade e nas responsabilidades
individuais;

b) Os 6rgdos de escaldo superior deverdao
estar em melhor acompanhamento
aos orgdos inferiores quanto 4
matéria que exige o interesse da
associagio;

¢)Nos 6rgaos, as decisoes sdo determinadas
de livre discussdo caracterizada pela
permissdao em relagdo aos pontos
de vista ou opinides divergentes
evidéncializadas pelos membros;

d) Todos os 6rgdos da Tlhariahane
Muta Hanha, devem prestar contas
periodicamente 4 estrutura que os
elegeu;
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¢) Todos os membros da Tlharihane Muta
Hanha, sdo eleitos livremente em
todos niveis, por votos directos,
secretos e periddicos pessoais;

/) Os orgidos inferiores subordinam-se
nas decisdes dos 6rgaos de escalao
superior.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Voluntariedade e consulta

A voluntariedade e consulta constituem
aspectos a observar na eleic¢do de alguns
membro para tarefas e funcdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Liberdade de opiniao

Um) A Tlharihane Muta Hanha, estimula
o didlogo e reconhece os seus membros o
direito de consulta, de concertagdo em opinides
para exposi¢Oes de ideias, ndo sendo porém
permitida a estruturag@o de tendéncias no seio
da associacao.

Dois) Os membros tém liberdade de critica
e opinides, sendo exigido respeito nas decisdes
tomadas nos termos dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Participacao dos convidados

Sempre que se achar necessdrio pode se
convidar membros do Governo, ONGs e pessoas
singulares a participarem nas reunides com 0
direito a palavra mas sem direito a votos nos
termos do regulamento.

CAPITULO IV
Dos érgaos da associacao
ARTIGO DECIMO OITAVO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais da Tlharihane Muta
Hanha sao:

a)Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO NONO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Tlharihane Muta Hanha.

Dois)A Assembleia Geral retune-
-se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que for necessario
e por iniciativa do conselho de Direc¢do que
determinard o dia, local e hora junto com a
ordem dos respectivos trabalhos.

Trés) As decisdes da Assembleia Geral,
serdo vélidas enquanto dois tercos dos membros
estiverem presentes.

ARTIGO VIGESIMO
Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral é composta
pelos seguintes érgéaos:

a) Presidente;
b) Vice presidente;
¢) Secretario ou vogal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

As competéncias da Assembleia Geral sdo:

a)Eleger os membros do Conselho de
Direccao;

b)Decidir sobre os objectivos e tarefas
da associagdo;

¢) Aprovar e modificar os estatutos,
programa e outros documentos
fundamentais da associagdo;

d) Aprovar ou reprovar o relatério do
Conselho da Direccao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Decis6es da Assembleia Geral

As decisdes da Assembleia Geral sdo vélidas
e devem ser cumpridas obrigatoriamente pelos
membros da associagdo, sendo que a sua
revogacdo deve ser feita por uma Assembleia
Geral.

SECCAO II

Do Conselho da Direc¢cao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Conselho da Direccao

Um) O Conselho de Direc¢ido é o érgao
maximo da associa¢do no intervalo de duas
Assembleias Gerais.

Dois) O Conselho de Direc¢do € composto
por um presidente, vice presidente e
secretdrio, reunindo-se quatro vezes por cada
ano, extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Trés) O Conselho da Direccio é assessorado
por quatro conselheiros sem direito ao voto
e devem ser personalidades de reconhecida
aptidao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Competéncias do Conselheiro de Direccao

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Orientar as actividades da Tlharihane
Mutahanha;

b) Preparar todos aspectos para realizacdo
da Assembleia Geral;

¢) Propor a Assembleia Geral, nome e
nimero de individuos a constituir
a comissdo de conselheiros.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho fiscal

Um) O Conselho Fiscal ¢ constituido pelo
presidente, vice presidente e um secretario.

Dois) Os direitos e deveres conferidos
pelo Conselheiro Fiscal devem constar em
regulamento.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal tem
livre acesso a todos os departamentos ou locais
sujeitos a sua fiscalizag@o.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias do Conselho Fiscal

Um) Para alem de fiscalizar, compete ao
Conselho Fiscal garantir o cumprimento do
presente estatuto, programas, disposi¢des legais,
aspectos de vida da associag¢@o, denunciar as
violagdes relativas 4s normas de qualquer sector
da associacao.

Dois) No caso de perigo ao bom funcionario
da associac@io ou dos seus membros, pode o
Conselho Fiscal tomar medidas de execugdo
para prevenir este perigo, submetendo a decisiio
final do presidente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Recursos

Os fundos da associacdo provem do
pagamento das quotas dos membros, jdias,
donativos, rendimentos proprios e de outros
organismos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Cooperacao

A associa¢do promoverd trocas de
experiencias e informacdes com outras
associagdes e organizagdes socioprofissionais.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Coligacao

Para o seguimento de fins de interesse
provincial ou nacional a associacdo podera
formar coligagdes com outras associacdes desde
que tenham o mesmo fim e interesse.

CAPITULO VI
Da dissolucao, dissociacao
e dissidéncia
ARTIGO TRIGESIMO
Dissolucao, dissociacao e dissidéncia

Um) A dissolugdo e associagdo serdo
decididas pela Assembleia Geral e sob proposta
do Conselho de Direc¢do que definirdo os
respectivos procedimentos.

Dois) O Conselho de Direc¢@o que confirma
a dissidéncia definird por sua vez as medidas
a tomar.
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CAPITULO VII
Da interpretacao dos estatutos
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Duvidas do presente estatuto serdo resolvidas
e esclarecidas pelo Conselho de Direcgéo.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Membros fundadores

Sado fundadores da Tlharihane Mutahanha
os seguintes: Ilda Francisco Macudcua Homo,
Merlina Julido Culimua, Alda Zefanias
Macudcua, Maria Elina Fumo, Alia Zaqueu
Mungue, Darci Alfredo Baptista Ofico,
Paciéncia Manuel Guilande Mazive, Carolina
Anténio Novele, Rélia Efessosse e Rosalina
Siquice.

Massinga, dez de Julho de dois mil
e treze. — O Administrador do Distrito, José
Jeremias.

Pro — Arc, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de cessdo total de quotas, na sociedade em
epigrafe, realizada no dia vinte de Junho de
dois mil e treze, na sede da mesma, matriculada
no Registo das Entidades Legais Sob o NUEL
564, a folhas cento oitenta e trés do livro C
traco trés, onde estiveram presentes 0s sécios,
Helena Dimande e Marco Fornasari, perfazendo
sessenta e cinco por cento do capital social, e
ausente o sécio Maurizio Fornasari, detentor
de trinta e cinco por cento de capital social, ja
falecido, representando deste modo, a totalidade
do capital social e deliberaram de acordo com
a escritura de habilitacdo de herdeiros que o
s6cio Marco Fornasari, adquiriu por heranca a
quota que o seu falecido pai detinha no valor
nominal de sete mil meticais, representativa de
trinta e cinco por cento do capital social, com
todos os direitos e obrigacdes, incluindo os da
administragd@o e geréncia da sociedade que sdao
da exclusiva responsabilidade do sdcio herdeiro
na sociedade em epigrafe.

Por conseguinte os artigos quinto e nono do
pacto social ficam alterados e passam a ter nova
redacg¢do seguinte:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de onze
mil meticais, correspondente a
cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Marco Fornasari;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil meticais, correspondente
quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a socia
Helena Dimande.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade sdo exercidas pelo sécio Marco
Fornasari, o qual podera no entanto, gerir
e administrar a sociedade. Em caso de
auséncia dele poderd delegar ao outro
sécio ou mandatdrio, quer por acta ou
procuragao.

Dois) Compete a geréncia a
representagdo da sociedade em todos os
actos, activo e passivamente, em juizo
e fora dele, dispondo dos mais amplos
poderes para a prossecucdo dos fins da
sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

Que em tudo o que ndo foi alterado,
continuam a vigorar conforme os estatutos da
constitui¢ao.

Esta conforme.

Inhambane, quinze de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Mercearia Setembro, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e trés de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100419661, uma
sociedade denominada Mercearia Setembro,
Sociedade Unipessoal Limitada, por sécio
dnico:

Unico - Yijian Ni, de nacionalidade chinesa,
portador de DIRE n.° 11CN00028634B emitido
pela Direc¢@o Nacional de Migracdo aos vinte e
oito de Novembro de dois mil e doze.

E celebrado o presente contrato de
sociedade ao abrigo do artigo novemnta do
Coédigo Comercial vigente na Repiblica de
Mogambique, o qual se regera nos termos dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adoptada a denominacéo
de Mercearia Setembro, Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, e terd a sua sede em
Maputo, podendo por deliberagio de assembleia
geral ser transferida para um outro local.

Dois) A sociedade poderd ainda, por
deliberagdo da assembleia geral, criar sucursais,
delegacgdes, filiais ou outras formas de

representa¢do comercial em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracido € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio para todos os efeitos
legais a partir da data da assinatura do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Actividade e mercearia, venda a grosso
e retalho de produtos alimentares,
produtos da primeira necessidade,
comércio geral, incluindo botle
store;

b) Actividade comercial a grosso e a
retalho;

c) Produtos alimentares;

d) Produtos da primeira necessidade;

e) Botle Store; e

) Comércio geral;

Dois) E igualmente objecto da sociedade a
representacao comercial, bem como associar-se
ou participar no capital de outras sociedades ou
constituir no pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer
actividades de natureza acessdria ou
complementar do objecto principal em que os
s6cios assim o deliberem em assembleia geral,
desde que devidamente autorizadas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido nas seguintes propor¢des:
Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital da sociedade,
pertencente a Yijian Ni.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
o capital poderd aumentar ou reduzir por uma
ou vdrias vezes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como socios cidadaos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre os sdcios € livre, mas a terceiros
a sociedade depende do consentimento desta, a
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qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas, direitos que se ndo for por
ela exercido sé-lo-4 perfeitamente pelos sécios
fundadores da sociedade.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota deverd comunicar a sociedade com
antecedéncia minima de trinta dias, mediante
carta regista identificando o adquirente, o preco
e demais condigdes de cessao.

ARTIGO SEXTO

(Morte ou incapacidade do soécio)

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdi¢do do sécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
representantes que deverdo constar no processo
deste, os quais deverdo nomear entre si quem a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representagdo, em juizo e for a dele, activa e
pessivamente, serdo exercidas por um conselho
de geréncia compostos por dois membros a
serem nomeados em assembleia geral pelos
socios, com dispensa de caugdo, bastando as
suas assinaturas em conjunto para obrigar a
sociedade em todos seus actos e contraltos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, total
ou parcialmente, os seus poderes em pessoas
estranhas, desde que para tal outorgue procuracao
com todos poderes necessarios.

Trés) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem constituir a favor de
terceiros quaisquer garantias, livrangas, letras,
fiancas ou abonagdes.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do
previstos no Cédigo Comercial ou para
quaisquer outros fins, fixando em cada caso o
ambito e duracdo do mandato que a represente
activa e passivamente, em juizo e for a dele.

Cinco) A sociedade constitui como seu
mandatdrio para efeitos fiscais e administrativos
o senhor Fernando Baptista Fernandes, casado,
maior, de nacionalidade mogambicana, de
profissdo contabilista, residente no distrito de
Boane, Matola Rio, povoado de Djuba, Célula D
ndmero cento oitenta e nove, portador de Bilhete
de Identidade n.® 110102266141S.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovacdo do balago de contas do

exercicios e para deliberar outros assuntos para
os quais foi convocada e, extraordinariamente,
sempre que mostre necessdrio e serdo convocadas
por meio de carteiras registadas, fax, telefax ou
correio electrénico com antecedéncia minima
de quinze dias.

Dois) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede social da sociedade, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstincias o
aconselhem, desde que tal facto ndo prejudique
os direitos legitimos interesses dos sécios.

Trés) A assembleia geral considera-se
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados s6cios que possuem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por forga da lei ou destes
estatutos sejam exigiveis um outro quérum.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
(Ano fiscal)

Um) O ano fiscal coincidira com o ano
civil.

Dois) O balango, a demonstragio de
resultados e demais outras contas do exercicio
fechar-se-do em trinta de Dezembro de cada ano
e serdo submetidos a apreciagdo da assembleia
geral para aprovacao até ao dia trinta de Margo
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados, em cada exercicio,
terdo a seguinte aplicacio:

a) Cinco por cento para constitui¢cao
do fundo de reserva legal, até que
integralmente realizado ou sempre
que seja necessario reintegra-lo; e

b) A parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
fixados na lei por deliberagao dos sdcios, e todos
eles serdo liquidatérios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, serdo regulados pelas
disposicdes legais e aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Maroush Restaurante
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100419548, uma
sociedade denominada Maroush Restaurante
-Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, por:

Motaweh Abdul Rahman Al Assad , de trinta e
seis anos de idade, nacionalidade britanica,
Natural de Tyre, portador do Passaporte
n.° 511563744 , emitido na Gra-Britanica
aos trés de Novembro de mil novecentos
setenta e sete residente, na Avenida Vinte e
Quatro de Julho, nimero dois mil, setecentos
e trinta, Bairro Central, Distrito Municipal
KaMpfumu, cidade de Maputo.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao, sede e objecto)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Maroush Restaurante — Sociedade Unipessoal,
Limitada e, é criada por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero dois mil, seiscentos
setenta e sete, rés-do-chdo, nesta cidade de
Maputo.

Trés) Mediante simples decisdo do dnico
sécio, a sociedade poderd transferir a sua sede
para qualquer ponto do pais, cumprindo os
requisitos necessarios e legais.

Quatro) O Sécio tnico poderd decidir a
abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representacio no pafs e no estrangeiro,
desde que esteja devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal:

a) Comércio a grosso e a retalho, com
importa¢do e exportacdo;

b) Inddstria;

c) Hotelaria, turismo, alojamento,
restauragao;

d) Outras actividades conexas.

CAPITULO II
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de cinquenta mil meticais,
pertencente ao senhor Motaweh Abdul Rahman
Al Assad, correspondente a uma unica quota,
equivalente a cem por cento do capital social.
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ARTIGO QUARTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares ou suprimentos a sociedade nas
condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio Motaweh Abdul Rahman Al Assad.

Dois) A sociedade fica obrigado pela
assinatura do administrador, ou ainda por um
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos dos
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Balancos e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-a4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-ao, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessiria
reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
tnico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-do as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mozambique Bakery Repair
Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e tres de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100419629,
uma sociedade denominada Mozambique
Bakery Repair Servigos, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, com sdcio tnico:

Unico: Roy Davy Schallies, divorciado,
nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° A02638733, emitido aos quatro
de Abril de dois mil e treze, valido até trés de
Abril de dois mil vinte e trés e residente, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Mozambique
Bakery Repair Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limiitada, e vai ter a sua sede na
cidade de Maputo.

Dois) A geréncia poderd deslocar liviemente
a sede social, dentro da cidade de Maputo ou
para outras cidades e, bem assim criar sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas e locais de
representacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro.

Trés) A sociedade podera adquirir e alienar
participacdes em sociedades com o mesmo ou
diferente objecto.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servicos de reparacdo e actividades
complementares, bem como o comércio a
retalho de artigos complementares.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal, desde que
aprovada pelo sdcio.

Trés) Praticar todo e qualquer acto lucrativo
permitido por lei uma vez obtidas as necessarias
licengas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
representado por uma quota de igual valor
nominal, pertencente ao sécio Roy Davy
Schallies.

Dois) O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

Trés) O capital social podera ser aumentado
sempre que haja necessidade, apés cumpridos
0s requisitos legais.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo sécio Roy Davy Schallies, com
ou sem remuneracao, conforme vai ser decidido
pelo préprio.

Dois) A sociedade vincula-se em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pela intervencéo do
seu administrador.

Trés) A administragdo fica autorizada a
proceder ao levantamento do capital social para
fazer face as despesas sociais, designadamente,
as realizadas com a constitui¢do da sociedade.

Quatro) A administrac@o fica autorizada
a iniciar, de imediato, a actividade social,
designadamente, adquirir bens mdveis ou
iméveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locacdo financeira
ou outros destinados a financiar a sua actividade,
no ambito do objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Registo de decisdes)

Devem ser consignadas em actas as decisdes
do sécio tnico, relativas a todos os actos para os
quais, nas sociedades por quotas em regime de
pluralidade de sécios, a lei determine a tomada
de deliberagdes em assembleia geral.

Maputo, vinte e seis de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Minas e Ouro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
documento particular sem nimero de sete de
Agosto de dois mil e treze, os socios deliberaram
alterar a denominagdo da sociedade Minas
e Ouro, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, sediada na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro — rés-do-chao, Bairro
Chingondzi, em Tete, e em consequéncia altera-
se por conseguinte o artigo primeiro do pacto
social, passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Future Mines Africa, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Tete, Avenida Vinte e
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Cinco de Setembro, rés-do-chdo, Bairro
Chingondzi, podendo por deliberagdo
social criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro sucursais, delegagoes,
agencias ou quaisquer outras formas
de representacdo social sempre que se
justifique a sua existéncia.
Que em tudo o mais ndo alterado por este
contrato, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto anterior.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

RUGA — Servicos
e Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100419211, uma
sociedade denominada RUGA - Servicos e
Investimentos, Limitada, entre:

Primeiro. Juliana Domingos Mabissa,
solteira maior, natural de Maputo e residente
nesta cidade, Rua de Marconi, nudmero
setenta e nove, Maputo, Bilhete Identidade
n.°110362488R, emitido em Maputo;

Segundo. Arcido Salvador Matuca, solteiro
maior, natural de Maputo e residente nesta
cidade, Bairro Maxaquene — A, quarteirdo
nimero dezasserte, casa nimero quarenta,
Bilhete de Identidade n.° 110100589194P,
emitido em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade, de direito privado
e de responsabilidade limitada, adopta
a denominagdo de RUGA — Servigos e
Investimentos, Limitada.

Dois) A sociedade é por tempo indeterminado,
¢ dotada de personalidade e capacidade
juridicas, autonomia financeira e patrimonial e
persegue fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede e escritérios na
cidade de Maputo, Rua de Marcone, nimero
setenta e nove, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, abrir sucursais, delegagoes,
agéncias ou outra forma de representacio social
onde e quando a sociedade julgar pertinente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem em vista a realizagdo
das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servicos de contabilidade
e consultoria de gestdo financeira
e bancdria;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
juridica;

c) Prestacdo de servigos de despacho
aduaneiro e fiscalidade;

d) Prestacdo de servicos de gestdo dos
recursos humanos;

e) Prestagdo de servicos de media¢do na
resolucdo de conflitos laborais;

/) Investimento na area imobilidrio;

g) Investimento na area de infra-
estruturas; e

h) Comércio de bens e servigos
diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social aqui descrito.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes)

A sociedade podera participar em sociedades
nacionais ou estrangeiras, em projectos de
desenvolvimento que, directa ou indirectamente,
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outra forma de associag@o.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de dez mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, repartido pelos sécios nas seguintes
proporg¢oes:

a) Cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, subscrita pela sdcia Juliana
Domingos Mabissa;

b) Cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, subscrita pelo s6cio Arcido
Salvador Matuca.

Dois) Os aumentos do capital social que
no futuro se tornem necessdrios a equilibrada
expansdo das actividades sociais e as
modalidades das respectivas realizagdes serao
deliberadas em assembleia geral, para o que
os sdcios observardo as formalidades legais
aplicaveis.

ARTIGO SEXTO
(Patrimonio)

Constitui patriménio da sociedade, para além
do capital social realizado, todos os direitos,
bens mdveis e iméveis adquiridos em nome e
para a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital a favor da sociedade,
desde que a assembleia geral assim o decida.

Dois) Os sécios poderdo efectuar a sociedade
suprimentos de que carecer nos termos que
forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

Trés) Os suprimentos a que se refere o
ndmero anterior constardo de acordo reduzido
a escrito, devendo constar, obrigatoriamente,
a possibilidade de conversdao em entrada de
capital.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
sécios é livre e ndo careceem do consentimento
da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
terceiros, bem como a constitui¢do de qualquer
6nus ou encargos sobre a mesma, carecem de
uma autorizacao prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros na
propor¢do das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO NONO
(Amortizacao)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com sdcio titular;

b) Se a quota for arrolada, penhorada,
arrestada ou sujeita providéncia
judicial de qualquer espécie ou por
qualquer forma deixar de estar na
disponibilidade do seu titular;

¢) No caso de faléncia ou dissolucéo do
socio, sendo pessoa colectiva ou
morte, interdi¢do, inabilitacdo ou
insolvéncia do sécio sendo pessoa
singular; e

d) Cessdo de terceiros sem observagdo
do estipulado no artigo oitavo do
presente pacto.

Dois) O prego da amortizacao, se a lei ndo
dispuser de outro modo, serd igual ao valor da
quota apurado no tdltimo balango da sociedade
legalmente aprovado, a amortizar segundo
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um)A assembleia geral é constituida por
todos socios e reunird, ordinariamente, duas
vez por ano, para apreciagdo ou modificagdo
do balango ou contas do exercicio e para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido devidamente convocada
e, extraordinariamente, sempre que se torne
necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou por qualquer dos sécios, por
correspondéncia registada, com a indicagdo
da respectiva ordem de trabalhos com uma
antecedéncia minima de trintas dias
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Trés) Sdo dispensadas as formalidades
da convocagdo da assembleia geral quando
os sécios concordarem todos por escrito
que ela delibere, considerando-se vélidas
as deliberagdes tomadas, desde que tais
deliberag¢des ndo impliquem alteragdes do
pacto social, dissolugdo da sociedade, cessdo ou
divisdo de quotas, casos em que se observara o
estatuido na lei.

Quatro) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede da sociedade, podendo reunir
em qualquer outro local, acidentalmente, se
o interesse social o ditar e serd presidida pelo
s6cio maioritdrio ou pelo sécio gerente.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei comercial ou os estatutos
exijam uma maioria qualificada de setenta e
cinco por cento do capital.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
designardo por carta enviada a sociedade a
pessoa fisica que os represente e 0s respectivos
poderes e duracio do mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Compete a assembleia geral o seguinte:
a) Eleicdo e destitui¢do da
administragdo;
b) Alteragdo dos estatutos;
¢) Aumento e redugdo do capital social;
d) Transformacdo, cisdo, e fusdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administracido da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, compete ao gerente da
sociedade, por mandatos de um ano renovéavel
que dispensado de prestar caugdo dispora dos
mais amplo poderes consentidos para execugdo
e realizacdo do objecto social.

Dois) O gerente poderd, designadamente,
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, arrendar e alugar iméveis.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € necessario
a assinatura conjunta do gerente e de qualquer
um dos sécios.

Quatro) A remuneragdo dos gerentes serd
fixada na assembleia geral.

Cinco) Quando os gerentes forem pessoas
colectivas, esta designard a pessoa fisica que a
representa na geréncia, mediante carta dirigida
aos sécios da sociedade.

Seis) Em caso algum, a sociedade podera
prestar garantias pessoais ou reais a obriga¢des
alheias, excepto se houver interesse proprio
da sociedade justificado por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo dos negdcios serd exercida
pelos sécios, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei ou por deliberacao da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de algum
dos sécios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo darespectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizacao for denegada.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas do exercicio
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente, e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras aplicacdes deliberadas pela
sociedade, serdo distribuidos pelos socios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo quanto esteja omisso nos presentes
estatutos regulardo as disposicdes da lei
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicao transitoria)

Até a realizacdo da primeira reunido da
assembleia geral que designard o gerente nos
termos do artigo nono dos presentes estatutos,
fica desde ja nomeado gerente, para obrigar e
representar validamente a sociedade, o sécio
Arcido Salvador Matuca.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Kitchen & All — Industria
Mobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta avulsa de doze de Fevereiro de dois mil e
treze, da sociedade Kitchen & All — Industria
Mobiliaria, Limitada, sob o NUEL 100144727,

com sede na cidade de Maputo e os sécios
Emilia da Concei¢do Antunes Castanheira,
com uma quota de dezasseis mil e quatrocentos
meticais; e Jodo Manuel Mendes Marques,
com uma quota de mil seiscentos meticais
que a socia Emilia da Conceicdo Antunes
Castanheira decidiu apartar-se da sociedade
dividindo a sua quota em duas partes, uma de
cinco mil oitenta e quartometicais, que cede a
Jodo Manuel Mendes Marques; e outra de onze
mil trezentos e dezasseis meticais, que cede a
Ruben André Castanheira da Silva, que passa
desde jd a fazer parte da sociedade e que o novo
sécio manifestou a vontade de aumentar o valor
do capital social de vinte mil para duzentos mil
meticais e que em consequéncia disto altera o
artigo quinto dos estatutos da sociedade que
passam a ter a seguinte redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Ruben André Castanheira da Silva,
titular de uma quota no valor de
cento e dois mil e quatrocentos
meticais, correspondente a
cinquenta e um por cento do
capital social; e

b) Jodo Manuel Mendes Marques,
titular de uma quota no valor de
noventa e oito mil meticais, que
corresponde a quarenta e nove
por cento do capital social.

Maputo, doze de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

De Lagoa — Property, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100395584, uma
sociedade denominada De Lagoa - Property,
S.A.

Entre:

De Meritis - RH, S.A., registada na Conservatéria
de Registo de Entidades Legais sob o
NUEL 100334836, e titular do NUIT
400389985, com sede no Distrito Municipal
de Ka Mfumo, neste acto representada
pelo senhor Almeida Sande Américo
Tomaz, na qualidade Administrador Unico
e Mandatdrio, segundo resulta dos estatutos
e da Deliberacdo nimero um de barra dois
mil e treze, datada de trinta de Maio;

Fin Lab, S.A., registada na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais sob
o NUEL 100374994, e titular do NUIT
400356130, com sede no Distrito Municipal



2726 — (12)

111 SERIE — NUMERO 69

de Ka Mfumo, neste acto representada pelo
senhor Abudo Manuel Salipa, na qualidade
administrador e mandatario, segundo resulta
da Delibera¢@o niimero zero, zero trés barra
dois mil e treze, datada de trinta de Maio;

De Meritis - Advogados, Sociedade Unipessoal,
Limitada, registada na Conservatdria de
Registo de Entidades Legais sob o NUEL
100097745, e titular do NUIT 400226301,
com sede no Distrito Municipal de Ka
Mfumo, Avenida Patrice Lumumba, niimero
trezentos setenta e sete, primeiro andar, neste
acto representada pelo senhor Almeida Sande
Américo Tomaz, na qualidade administrador
executivo e mandatario, segundo resulta da
Deliberagdo niimero zero onze barra dois mil
e treze, datada de trinta de Maio.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas denominada De Lagoa — Property,
S.A., que se regerd pelas disposi¢des seguintes,
que compdem o seu pacto social, e demais
aplicaveis:

ARTIGO PRIMEIRO

(Designacao, sede, representacoes
e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
De Lagoa — Property, S.A, abreviadamente
designada por De Lagoa, S.A, e tem a sua
sede proviséria na cidade de Maputo, Distrito
Municipal de Ka Mpfumo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do Conselho de Administragdo, transferir
a sua sede para qualquer parte do territério
mog¢ambicano, bem como abrir delegacdes,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representagdo comercial da sociedade.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura deste
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um)A sociedade dedicar-se-a a:

a) Promogio, financiamento e gestdo
de projectos de investimentos
imobiliario e diversos;

b) Promogdo imobilidria, compra e venda
e arrendamento de imdveis;

¢) Aquisicdo, venda, oneragdo e gestdo
de participacdes sociais detidas
por si no capital social de outras
sociedades;

d) Prestagio de servigos de:

i) Avaliagdo de imdveis e
regularizacdo da titularidade do
direito de propriedade e outros
direitos sobre os imoveis;

ii) Concepcdo e gestdo de
implementa¢do de projectos
de investimentos;

iii) Agenciamento, assessoria,
representacdo, procurement e
marketing;

e) Representagdo comercial de firmas,
marcas de bens e servigos diversos
nacionais e ou estrangeiras;

/) Desenvolvimento imobilidrio; e

g) Comércio a grosso e a retalho, com
importagdo e exportacdo de:

i) Ferramentas, ferragens, material
de construcdo e artigos de
drogaria, betume, tintas,
vernizes, vidros, pincéis,
madeiras e seus derivados,
equipamentos, cimento, blocos,
tijolos, tijoleira;

ii) Artigos de electricidade, lampadas,
equipamentos de seguranca
electronica;

iii) Magquinariaindustrial e agricola,
incluindo tractores, reboques e
aeronaves, respectivos pneus e
camaras-de-ar; e

iv)  Veiculos automdveis, incluindo
motorizadas e seus pertences e
pecas separadas, bem como 0s
respectivos pneus e camaras-
de-ar.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragio, a sociedade poderd levar a cabo
outras actividades comerciais relacionadas com
o seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que estas transac¢des sejam legalmente
permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado, é de cem mil meticais, representado
por mil acgdes de valor nominal de cem meticais
cada.

Dois) A titularidade das acc¢des constard do
livro de registo de acc¢des existente na sede da
sociedade, bem como a descrigdo e a escrituragdo
dos elementos que integram o patriménio social
constam dos livros respectivos da sociedade.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou transformagao
de dividas em capital social, através de emissao
de novas acc¢des, aumento do respectivo
valor nominal, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
segundo resultar da deliberag¢do da Assembleia
Geral.

ARTIGO QUARTO

(Prestac6es suplementares, prestacoes
assessorias, suprimentos, obrigacoes
e papel comercial)

Um) Nao haverd prestacdes suplementares
mas os accionistas poderdo realizar as prestagdes

assessorias e os suprimentos de que a sociedade
necessitar nos termos e condigdes a ser
deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) A sociedade poderd emitir obrigacdes
de qualquer natureza e modalidade nos termos
da lei e no que for deliberado pela Assembleia
Geral.

Trés) A sociedade poderd materializar,
dentro ou fora do pais, todas e quaisquer
operacdes tendentes a obtenciio de fundos e/
ou financiamentos, podendo, designadamente,
emitir obrigagdes ou outros titulos, solicitar
empréstimos, adquirir qualquer titulos de
entidades publicas, financeiras ou de crédito, e
nesse sentido, materializar qualquer operagao
inerentes aos titulos bem como receber quaisquer
dividendos e beneficios a eles inerentes.

ARTIGO QUINTO
(Tipo e série de acg¢des e acgdes proprias)

Um) As accdes s3o nominativas por regra,
podendo serem ao portador, sujeitas a registo,
consoante o desejo e a custa do accionista.

Dois) Nao existem séries de ac¢des. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do Conselho de Administracio
ou do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, a
Assembleia Geral poderd deliberar a criagdo de
série de ac¢des, incluindo acc¢des preferenciais
sem votos.

Trés) A titularidade das ac¢des podera
ser representada por titulos provisérios ou
definitivos, assinados por dois administradores,
dos quais um serd sempre o Presidente do
Conselho de Administracdo, podendo as
assinaturas serem apostas por chancela ou por
meios tipograficos de impressao.

Quatro) Haverd titulos representativos de
um, dez, cem, quinhentos, mil ou qualquer
outro conforme deliberado pela Assembleia
Geral, a qualquer momento substituiveis por
agrupamento ou subdivisao, a pedido e expensas
do accionista.

Cinco) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral e, se as condigdes econdmicas e financeiras
o permitirem, a sociedade podera adquirir e
deter accdes préprias até ao limite equivalente
a dez por cento das acgdes.

Seis) Por deliberagdo da Assembleia Geral, a
sociedade poderd adquirir acgdes proprias, bem
como poderd onerd-las, aliend-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagodes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em Vvigor.

ARTIGO SEXTO
(Orgdos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade nos termos
legalmente instituidos:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administracdo ou
Administrador Unico: e

¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.
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ARTIGO SETIMO
(Eleicao, mandato e caucao)

Um) Os titulares dos érgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral por um mandato
de trés anos, contando como o primeiro ano
o da data da sua elei¢do, salvo norma legal
imperativa diversa, podendo serem reeleitos
uma ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a elei¢do e tomada
de posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do
seu cargo.

Trés) As remuneracdes e ou senhas de
presencga dos titulares dos érgdos sociais serdo
fixadas anualmente pela Assembleia Geral.

Quatro) Por regra, a elei¢do dos membros
do Conselho de Administra¢do e do Director
Executivo serd efectuada com dispensa de
caucdo, salvo se a Assembleia decidir o
contrario, ou disposicao contraria da lei.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral e reunioes)

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas, e terd uma
mesa composta por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario.

Dois) As tarefas da Mesa da Assembleia Geral
poderdo ser desempenhadas pela Secretaria da
sociedade nos termos que for deliberado pela
Assembleia Geral e nao for contrario a lei.

Trés) A Assembleia Geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano nos primeiros trés
meses do ano para deliberar, aparte de outras,
sobre as seguintes matérias:

a) Anidlise, aprovacdo, correc¢do ou
rejei¢do dos relatérios anuais de
actividades e contas;

b) Distribuicao de lucros; e

¢) Aprovacgido do orcamento anual, plano
estratégico e de actividades.

Quatro) A Assembleia Geral podera reunir,
extraordinariamente, sempre que necessario.
Estas reunides serdo convocadas para abordarem
matérias relacionadas com as actividades
da sociedade que excedam as atribui¢des e
competéncias do Conselho de Administragao, e
sobre outras matérias julgadas pertinentes.

ARTIGO NONO

(Atribuicoes e competéncias
da Assembleia Geral)

Um) Sdo atribui¢des e competéncias
exclusivas da Assembleia Geral, e carecem de
aprovagdo por trés quartos de votos, salvo se da
lei resultar, imperiosamente, outro quérum de
aprovagdo, as seguintes matérias:

a) Aprovacio do relatério de gestdo e
as contas do exercicio incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer

do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicag@o dos resultados do
exercicio;

b) Destituicdo dos membros da
Mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Aumento, redugdo ou reintegragio do
capital social;

/) Criacdo de ac¢des preferenciais;

g) Chamada e a restitui¢@o das prestacdes
suplementares;

h) Fusao, cisdo ou transformacio da
sociedade;

i) Dissolugdo, liquida¢do ou prorrogagio
da sociedade;

J) Propositura e a desisténcia de quaisquer
accdes contra os administradores
ou contra os membros dos outros
orgdos sociais; e

k) Admissdo a cotacdio de bolsa d e
valores das san¢des representativas
do capital social da sociedade.

Dois) Serdo também da competéncia da
Assembleia Geral todas as matérias que os
presentes estatutos e a lei ndo reservem ao
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao das sessoes)

Um) As sessoes da Assembleia Geral serdo
convocadas por meio de antncios publicados
num dos jornais mais lidos da localidade onde
se situe a sede da sociedade, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
outra formalidade e antecedéncia maior,
devendo mencionar o local, o dia e hora em
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos, com clareza e precisio.

Dois) Se o Presidente da Mesa ndo convocar
uma sessdo da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administra¢io, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os accionistas que a
tenham requerido convocé-la directamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade € reservada ao Administrador Ijnico,
ou a um Conselho de Administragdo composto
por um niimero de membros que serd até o
maximo de nove , conforme ficar decidido pela
Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacio da Assembleia Geral
que decidir sobre a composi¢do do Conselho de
Administragdo ou por deliberag@o deste, gestao
corrente dos assuntos e negdcios da sociedade
podera ser confiada nos seguintes termos:

a) A um Conselho de Gestdo, nos
termos que resultar da respectiva

deliberagdo, sem prejuizo do que
vier consagrado nos respectivos
regulamento e na lei aplicavel;

b) A um membro do Conselho de
Administracido podera, fixando
as areas e limites
competéncias; e

¢) A uma terceira pessoa que terd a
designagdo de director executivo,
fixando as dreas e limites das suas
competéncias.

das suas

Trés) O Conselho de Administracdo, ou cada
um dos seus membros, dentro das matérias da
sua competéncia, poderdo constituir mandatario
para a pratica de actos especificos e nos
estritos termos do mesmo mandato, carecendo
do prévio consentimento do Conselho de
Administragio, quando se tratar de mandatarios
dos administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Atribuicoes e competéncias)

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes
e competéncias especificas do Conselho de
Administrag@o, as seguintes matérias:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis e iméveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participacdes
no capital social de outras
sociedades;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposicdes
estatutdrias e legais sucessivamente
em vigor, bem como realizar
quaisquer operacdes sobre as
mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos; e

i) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condigdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operacdes
alheias ao objecto social.
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Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior, importam
para o administrador em causa, a sua destitui¢io,
perdendo a favor da sociedade a caugdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacio
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

Quatro) Cabem nas atribuicdes e
competéncias do Conselho de Administragao
todas as matérias relativas a sociedade, que a
lei ou os presentes estatutos ndo as reservem
para qualquer outro 6rgdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Secretaria da sociedade)

Um) Nos termos a ser deliberado pela
Assembleia Geral, a sociedade terd uma
Secretaria da sociedade, Company Secretary, que
podera ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) A Secretdria da sociedade caberd,
para além das demais que resultarem da lei, as
seguintes atribui¢des e competéncias:

a) Organizagdo das reunides, preparar e
expedir os avisos convocatdrios,
agenda e documentos;

b) Participar em reunides, concebendo
as actas, e fazé-las circular pelos
participantes e legaliza-las;

¢) Garantir a conformidade da actuag@o
dos 6rgdos da sociedade com
as normais estatutdrias e legais
aplicaveis;

d) Garantir a guarda e conservagio
das deliberacdes dos drgaos
da sociedade, bem como dos
respectivos livros; e

e) Praticar as demais ac¢des assessoras
e/ou complementares as acima
indicadas.

Trés) A secretdria da sociedade desempenhara
as suas fungdes de forma extensiva e no interesse
dos 6rgaos da sociedade, estando autorizada a
outorgar as actas nos termos que for de lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De dois administradores, sendo
obrigatéria a assinatura do Presidente
do Conselho de Administracdo ou
do Conselho de Geréncia;

b) Do Administrador Delegado, nos
precisos termos da sua delegacio;

¢) Do director executivo, nos estritos
termos do seu mandato;

d) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato, e

¢) Nos demais termos a ser deliberado
pelo Conselho de Administragao
ou decidido pelo Administrador
Unico.

Dois) Os administradores e mandatarios
estdo proibidos de obrigar a sociedade em
negdcios estranhos ao seu objecto social, em
letras de favor e abonacdes, garantias, finangas,
e outros similares, sendo nulo e de nenhum
efeito os actos e contratos assinados e praticados
em violagdo da presente clausula, sem prejuizo
de responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo dos negécios sociais
sera exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros, ou por um Fiscal Unico,
nos termos a ser deliberado pela Assembleia
Geral, que também designard entre aqueles o
respectivo Presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal pessoas singulares
ou colectivas que estejam abrangidas pelos
impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral poderd confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das func¢des do Conselho Fiscal ou de Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reuniodes)

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacao do respectivo Presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de sete dias de calendario.

Dois) O Presidente convocard o Conselho,
pelo menos, trimestralmente e sempre que lho
solicitem por qualquer dos seus membros ou 0
Conselho de Administragao.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal
tem voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagoes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balanco e as contas de
resultados serem fechados e apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizacdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, o0s
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constituicao ou reintegracao da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovacao da Assembleia
Geral;

b) Distribuicdo de dividendos entre os
sécios de acordo com a deliberagdo
da Assembleia Geral;

¢) Outros deliberados pela Assembleia
Geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessario, e
0 seu pagamento nao crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a Assembleia Geral
podera deliberar o pagamento de adiantamentos
sobre os lucros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢ao legal em contrério,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administraciio que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolug@o.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, trinta de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Ape, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100416786, uma
sociedade denominada Ape, Limitada, entre;

Primeiro. Adriano Boane, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101001349568B,
emitido aos cinco de Abril de dois mil e dez, e
valido até cinco de Abril de dois mil; e vinte,
casado com Fldvia Zacarias Limene, em regime
de comunhdo de bens adquiridos, residente
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
novecentos setenta e nove, Maputo;

Segundo. Edson Manuel Ibrahimo
Malusso, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100571461N, emitido aos vinte € oito de
Outubro de dois mil e dez, e valido até vinte e
oito de Outubro de dois mil e quinze, solteiro,
e residente na Rua das Flores, nimero setenta e
seis, quinto andar, nesta cidade de Maputo; e

Terceiro: Pedro Arnaldo Chivambo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102292334],
emitido em um de Outubro de dois mil e
doze, com validade vitalicia, casado com a
Margarida Simao, em regime de comunhdo
de bens, residente na Rua Marques Soverana,
numero cento e cinco, cidade da Beira, Bairro
Palmeiras.

Constituem entre si e de acordo com o
artigo noventa do Cédigo Comercial, uma
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sociedade por quotas que se regerd pelas
seguintes cldusulas e pela legislagdo comercial
aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Ape, Limitada, ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e reger-se-a pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, Rua Alfredo Lawley, niimero oitocentos
sessenta e cinco, bairro do Esturro.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral transferir a sede social para outro local
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) O exercicio de actividade de seguranca
privada, nomeadamente, seguranca
estatica, mdvel, guarda-costas e
transporte de valores;

b) A formagdo de agentes de seguranca
privada;

c) Prestacdo de servicos na drea de
seguranga privada;

d) Montagem de equipamento electrénico
para a seguranca e vigilancia
electronica;

e) Importacdo, exportagdo e venda de
equipamento de seguranga;

/) Concepgdo, desenho e montagem de
sistemas de seguranga nas obras
de construgdo civil, residéncias,
fabricas e empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € fixado em quatrocentos
mil meticais, representados por trés quotas
integralmente subscritas e realizadas pelos
sOcios nas seguintes proporgdes:

a) Adriano Boane — duzentos e quarenta
mil meticais , equivalente a sessenta
por cento do capital social;

b) Edson Manuel Ibrahimo Malusso
— cento e vinte mil meticais,
equivalente a trinta por cento do
capital social;

¢) Pedro Arnaldo Chivambo — quarenta
mil meticais, equivalentes aos
restantes dez por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagao
de suprimentos feitos a caixa de socios ou
por capitalizacdo de toda a parte dos lucros
ou reservas, devendo-se para tal ser feito,
observar-se as formalidades presentes na lei das
sociedades por quotas.

Dois) A deliberacdo sobre o aumento do
capital deverd indicar expressamente se sdo
criadas novas quotas ou se € apenas aumentado
o valor nominal dos ja existentes.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Naio se poderao exigir dos socios prestacoes
suplementares. Quaisquer deles, porém,
poderao emprestar a sociedade, mediante juros,
as quantias que em assembleia dos sdcios se
julgarem indispensdveis.

ARTIGO SETIMO
(Divisao de sessao por quotas)

Um) Dependem do consentimento da
sociedade, as sessoes e divisdes de quotas.

Dois) Na sessdo de quotas, terdo direito de
preferéncia a sociedade e, em seguida os sdcios,
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de sessdo de quotas ndo
interessar tanto a sociedade como aos sécios, €
que as quotas poderdo ser oferecidas a pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade
serd exercida pelos s6cios Adriano Boane,
Edson Manuel Ibrahimo Malusso e Pedro
Arnaldo Chivambo, que assumem a fung@o de
administrador, com as remuneracdes que vierem
a ser fixadas.

Dois) Compete aos trés administradores,
a representacdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como na
internacional, dispondo de mais amplos poderes
consentidos para a prossecugdo e a realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contractos serd necessdria a assinatura de dois
administradores.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos sécios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condi¢des de amortizacdo das
quotas referidas no nimero anterior, serdo
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios.

Dois) Quaisquer socios poderdo fazer-se
representar na assembleia geral por outro
socio, sendo suficiente para a representagao,
uma carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma.

Trés) Os sécios que sejam pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os
representard na assembleia geral.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) A assembleia geral poderd anular,
por votagdo maioritdria, qualquer decisdo da
direccdo, quando essa decisdo contrarie ou
modifique os objectivos da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano social e balancgos)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comegara,
excepcionalmente, no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco de contas de resultado
fechar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundo de reserva legal)

Um) Dos lucros de cada exercicio deduzir-se
a, em primeiro lugar, a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva
legal enquanto este nio estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no ndmero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sbécios na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordo entre sdcios.
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Liquidacao)

Em caso de dissolucao da sociedade todos
os socios serdo liquidatarios, procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo com
o que for deliberado em assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO QUINTO ARTIGO TERCEIRO ARTIGO SETIMO
(Casos omissos) (Objecto) (Amortizacao de quotas)

Em todo o omisso nesta sociedade regular-
-se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Reputacao Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100416786,
uma sociedade denominada Reputagdo Moz,
Limitada, entre:

Salimo Ismael Vala, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, portador do Bilhete
de identidade n.° 110100170398]J, emitido
em Maputo aos vinte e quatro de Abril de
dois mil e dez, residente nesta cidade de
Maputo;

Ernesto Constantino Nhanala, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, portador do Bilhete
de identidade n.° 110500136340B, emitido
em Maputo aos trinta de Marco de dois mil e
dez, residente nesta cidade de Maputo.

Vém, nesta data, aos trinta de Julho de dois
mil e treze, e ao abrigo do disposto nos artigos
noventa e trezentos e vinte e oito e seguintes
do Cédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco de vinte e sete de Dezembro,
celebrar o presente contrato de sociedade que
se rege pelas cldusulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A Reputacdo Moz, Limitada, adiante
designada por sociedade, é uma sociedade
comercial de responsabilidade limitada, que
se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social e quando a geréncia o
julgar conveniente.

Dois) Pode, a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
de actividades comerciais relacionadas com
a drea de comunicacdo e marketing, prestar
servicos de consultoria e capacitagdo nas
areas de gestdio, governacdo, comunicagdo e
desenvolvimento;

Dois) Desenhar, implementar e divulgar
pesquisas aplicadas nas dreas de gestdo,
governagdo, comunicacgdo e desenvolvimento;
produzir e gerir meios de comunicagao social,
revistas, jornais, televisdo, rddio e internet;
gerir programas de comunicagdo institucional;
gerir programas de comunicacdo para o
desenvolvimento; desenhar e implementar
planos de comunicac@o e marketing; promover
e organizar eventos, congressos, conferéncias,
debates, mesas redondas, conferéncias de
impressa, briefings; planear, gerir, implementar,
monitorar e avaliar projectos; realizar estudos
de opinido publica e de audiéncia dos meios de
comunicacdo social e outras actividades conexas
que, tendo sido deliberadas pela respectiva
assembleia geral, sejam permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Participacao noutros empreendimentos)

Mediante deliberagdo dos respectivos
sécios, poderd, a sociedade participar, directa
ou indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresarias,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a duas quotas iguais, assim
distribuidas:

a) Salimo Ismael Vald, com cinquenta
por cento do capital social;

b) Ernesto Constantino Nhanala, com
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite
nos termos e condi¢des fixados.

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdic@o, inabilitacdo
ou insolvéncia do seu titular, sendo
pessoa singular, ou por dissolu¢io
ou faléncia do titular, sendo pessoa
colectiva;

c) Se, em caso de partilha judicial
ou extrajudicial das quotas, as
mesmas ndo forem adjudicadas aos
respectivos sécios; e

d) Se as quotas forem objecto de penhora
ou arresto, ou se 0os socios de
qualquer outra forma deixarem
de poder dispor livremente das
quotas.

Dois) O preco da amortizacdo serd apurado
com base no tltimo balango aprovado acrescido
da parte proporcional das reservas que nao
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminuicio
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balanco. O preco assim aprovado
serd pago nos termos e condi¢des aprovadas
em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
na sede da sociedade para a aprecia¢do do
balango e contas anuais e, extraordinariamente,
quando convocada pela geréncia, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada ao sécio
Ernesto Constantino Nhanala, que desde ja fica
nomeado director-geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura dos dois s6cios ou do procurador
especialmente constituido por meio de
assembleia geral, nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovacdo da
assembleia geral, a qual deverd reunir-se para
o efeito até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidagcao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidac@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

SOCIMPAR - Sociedade de
Investimentos e Participacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100419009,
uma sociedade denominada SOCIMPAR -
Sociedade de Investimentos e Participacdes,
Limitada, entre:

Primeiro. Luis Filipe Pereira Rocha Brito,
titula do NUIT 100501708, empresario, casado
em regime de comunhdo de adquiridos, com
Maria Paula da Silva Lameiro Rocha Brito,
natural do Porto, Portugal, de nacionalidade
portuguesa, residente na Avenida Julius
Nyerere, nimero trés mil setecentos e doze,
Casa M traco onze, Condominio Delagoa Bay,
Bairro de Sommerschield, na cidade de Maputo,
Distrito Urbano de KaMpfumo, portador
do DIRE, permanente n.° 11PT00026848B,
emitido pelos Servicos de Migragdo da cidade
de Maputo, em dezoito de Junho de dois mil e
doze, e valido até dezoito de Junho de dois mil
e dezassete;

Segundo. Genoa Assets, S.A., titular
do NUIT 400247056, sociedade comercial
andnima, constituida e regida segundo as leis
da Republica do Panam4, por acto datado de
vinte e dois de Setembro de dois mil e nove,
com o capital social, totalmente subscrito e
realizado, no montante de dez mil ddlares
norte americanos, dividido em dez mil ac¢des,
devidamente registada no Microjacket 675802,
documento n.° 1652032, de vinte e dois
de Setembro de dois mil e nove, com sede

social declarada em East fifth thread Street,
Marbella, MMG Building, second Floor,
Panamd, Repiblica do Panam4, neste acto
representada pelo seu procurador Anténio de
Almeida Ferreira, divorciado, administrador,
natural de Lisboa, Portugal, de nacionalidade
portuguesa, residente na Avenida Kim Il Sung,
namero cento setenta e seis, rés-do-chio, Bairro
Polana Cimento B, na cidade de Maputo,
Distrito Urbano de KaMpfumo, portador do
DIRE, precério, n.° 11PT00015010M, emitido
pelos Servicos de Migracdo da Cidade de
Maputo, em quinze de Margo de dois mil e
treze, e valido até quinze de Margo de dois mil
e catorze, conforme procuragdo com poderes
especiais de representacdo, outorgada perante
Eric Demierre, notario piblico, em Geneva,
Suica, em vinte e seis de Outubro de dois mil e
nove, cuja copia certificada, ora se junta e aqui
se dé por integralmente reproduzida para todos
os efeitos legais;

Terceiro. José Joaquim Leal Dos Santos,
titular do NUIT 101440974, gestor, casado em
regime de comunhdo de bens adquiridos com
Tania Augusta Cassamo Resende Leal dos
Santos, natural de Paranhos, Porto, Portugal,
de nacionalidade portuguesa, residente na
Rua Faralay, nimero cento e vinte, Bairro
de Sommerschield, na cidade de Maputo,
Distrito Urbano de KaMpfumo, portador do
DIRE, temporério n.° 11PT00019146F, emitido
em Maputo, pelos Servigos de Migracdo da
cidade de Maputo, em dois de Maio de dois
mil e treze, e valido até dois de Maio de dois
mil e catorze.

Pelo presente documento particular
constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
ird reger-se pelos termos e condigdes constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e duracao)

Sob a firma, SOCIMPAR - Sociedade
de Investimentos e Participacdes, Limitada,
¢ constituida, a partir de hoje e por tempo
indeterminado, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelo presente contrato de sociedade e
pelas disposic¢des legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e formas de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida da Namaacha, nimero novecentos e
cinquenta, Bairro Lufs Cabral, na cidade de
Maputo, Distrito Urbano de KaMubukwana,
provincia do Maputo, Reptiblica de
Mogambique.

Dois) Por simples deliberagdo da adminis-
tracdo, a sede social pode ser livremente
deslocada dentro do territrio nacional.

Trés) A criac@o, transferéncia e encerramento
de sucursais, agéncias, delegagdes ou outras
formas locais de representagdo da sociedade,
em territorio nacional ou no estrangeiro, onde e
quando se entender, poderd ser determinada por
simples deliberacio da administragdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) A prestagdo de servicos de agencia-
mento, assessoria, gestao e adminis-
tragdo de imdveis, proprios ou de
terceiros, bem como a actividade
imobiliaria, nela se incluindo a
promocgao, reconstrucdo, mediagao,
compra, venda e arrendamento de
imoveis;

b) A prestacdo de servicos de
agenciamento, marketing, assessoria
e consultoria empresarial, bem como
a participagdo, o investimento, a
gestao financeira e patrimonial
em qualquer sociedade comercial
de responsabilidade limitada,
nacional ou estrangeira, constituida
ou a constituir, mesmo com um
objecto social diferente do seu,
em sociedades reguladas por leis
especiais e fazer parte de consércios
ou associagdes em participagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de trés milhdes de meticais,
estd integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, e encontra-se dividido em trés quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dois milhdes e cem mil meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio, Luis Filipe Pereira Rocha
Brito;

b) Uma quota no valor nominal de
seiscentos mil meticais, correspon-
dente a vinte por cento do capital
social, pertencente a sécia Genoa
Assets, S.A;

¢) Umaquotano valor nominal de trezentos
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Joaquim
Leal dos Santos.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) Se a assembleia geral deliberar o
aumento do capital social e este apenas resultar
de novas entradas dos actuais sécios, tais
entradas serdo realizadas obrigatoriamente na
propor¢ao das respectivas quotas.
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Dois) Os sécios poderdo efectuar os
suprimentos de que a sociedade carecer
nos termos e condicdes definidos por lei ou
estipulados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A transmissio total ou parcial de quotas
entre sécios € livremente permitida, podendo os
sécios, para o efeito, proceder as necessdrias
divisdes.

Dois) A transmissdo total ou parcial de
quotas a terceiros carece do consentimento
prévio e expresso da sociedade, sendo atribuida
a esta, em primeiro lugar, e aos s6cios niao
cedentes, em segundo lugar, o exercicio do
direito de preferéncia.

Trés) O s6cio que queira transmitir a sua
quota a terceiros deverd comunicar tal intengao
a sociedade e ao sécio nao cedente, indicando
por meio de carta as condicdes essenciais
do negécio pelo qual pretende efectuar a
transmissdo, nomeadamente, a identificagdo
do proposto adquirente, o respectivo preco e
condi¢des de pagamento.

Quatro) O exercicio do direito de preferéncia
pela sociedade ou pelo s6cio nao cedente tem de
ser comunicado ao sdcio transmitente, por meio
de carta, no prazo maximo, respectivamente, de
quarenta e cinco ou quinze dias, apds a data da
recep¢do da comunicagdo prevista no nimero
anterior.

Cinco) Tratando-se de transmissdo de quota
por um preco excessivo, nomeadamente, por
ter existido simula¢@o no preco, a preferéncia
serd exercida pelo valor da quota que resultar
da avaliagdo efectuada nos termos do nimero
cinco do artigo duzentos noventa e oito do
Cédigo Comercial.

Seis) Ao direito de preferéncia consagrado
no nimero dois deste artigo ¢ atribuida eficicia
real nos termos e para os efeitos do disposto
no artigo quatrocentos vinte ¢ um do Cédigo
Civil.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar a quota de
qualquer sécio, desde que totalmente liberada,
sempre que se verifique algum ou alguns dos
factos a seguir mencionados:

a) Por acordo das partes;

b) Dissolugdo, faléncia ou insolvéncia do
sdcio titular;

c¢) Penhora, arresto, arrolamento ou
qualquer outro facto sujeito a
procedimento judicial, adminis-
trativo, executivo e fiscal, e estiver
para se proceder ou se tiver ja
procedido a arrematacio, adjudi-
cacdo ou venda judicial, desde que
essa diligéncia se mantenha por
periodo nio inferior a trinta dias a

contar da data da sua notificagio a
sociedade;

d) Divércio ou separacdo judicial do
socio titular, sempre que a sua quota
ou quotas sejam adjudicadas pelo
seu conjuge;

e) Se um sécio utilizar para fins estranhos
a sociedade e com prejuizo desta ou
de outro sdcio as informacdes que
houver obtido através do exercicio
do direito de informacdes que lhe
assiste;

/) Infracc@o por qualquer dos sécios
das disposi¢des do contrato de
sociedade;

g) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A sociedade poderd exercer o direito
de amortizagdo de quota no prazo de noventa
dias contados desde o conhecimento por algum
administrador da sociedade do facto que permite
a amortizagao.

Trés) O preco de amortizagdo serd correspon-
dente ao valor resultante da avaliacéio nos termos
do nimero um do artigo trezentos e trés do
Codigo Comercial e serd paga em trés prestacoes
iguais, com vencimento, respectivamente, a seis,
doze e dezoito meses a contar da data de fixagao
definitiva da contrapartida.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer administrador, por sua iniciativa
ou a pedido de um dos sdcios.

Dois) Salvo no caso em que a lei exija outras
formalidades ou estabeleca um prazo mais
longo, as assembleias gerais serdo convocadas
por meio de carta expedida com a antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) Os sdcios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais por quem entenderem,
podendo a representacdo ser acreditada por
meio de simples carta assinada por si e dirigida
ao presidente da mesa da assembleia geral da
sociedade.

Quatro) Nao possuindo nem representando
qualquer dos socios a maioria do capital, a
presidéncia da assembleia geral serd exercida
rotativamente pelos sdcios.

Cinco) Sdo permitidas as deliberagdes
por unanimidade em assembleia universal,
independentemente de convocatéria e, bem
assim, as delibera¢des por voto escrito nos casos
e termos previstos na lei.

Seis) Na falta de disposicdo legal ou
estatutdria em contrdrio, todas as deliberagdes
sociais serdo tomadas por maioria de dois tercos
dos votos correspondentes ao capital social.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
composta e designada de acordo com a

deliberacdo dos s6cios reunidos em assembleia
geral, podendo o cargo de administrador ser
dispensado de prestacdo de caugdo.

Dois) As remunerac¢des dos administradores
serdo fixadas pela assembleia geral e podem ser
compostas por uma parte fixa e outra varidvel.

Trés) Compete a administragdo exercer os
normais poderes de gestdo e administracio
social e representar a sociedade perante
terceiros, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente.

Quatro) Compete ainda, a administragdo
decidir sobre todas as matérias que, nos
termos da lei ou do presente contrato de
sociedade, ndo sejam expressamente reservadas
aos socios, reunidos em assembleia geral,
nomeadamente:

a) A abertura ou encerramento, bem
como a alienagdo, oneracgdo,
cessdo de exploragdo e locagdo
de estabelecimentos comerciais,
qualquer que seja a posicdo da
sociedade na relacdo contratual;

b) A subscricao ou aquisi¢do de
participagdes sociais no capital
social de outras sociedades e a sua
alienac@o ou onerag@o;

c) Realizagdo de todas as operacgdes
bancarias, incluindo, nomeada-
mente, a abertura, movimento
e fecho de contas de qualquer
espécie e a transferéncia de fundos,
créditos, valores, por qualquer meio
ou montante;

d) A contratacdo de empréstimos
bancarios de qualquer natureza ou
fim, a curto, médio ou longo prazos
e a prestacdo das garantias para
tanto necessarias;

e) Aquisicdo, alienagio, cessdo ou
concessdo de licenga para uso de
marcas, nomes comerciais, direitos
de publicac@o e quaisquer outros
direitos de propriedade industrial e
direitos autorais de que a sociedade
seja ou venha a ser titular;

/) Prestacao de fiangas, avales e quaisquer
outras garantias, pessoais ou reais;

g) Celebragdo ou cessacdo de contratos
de trabalho ou de prestacdo de
servicos, bem como a fixagdo
das respectivas remuneracdes ou
regalias.

Cinco) A sociedade obriga-se com:

a) A assinatura de qualquer administrador;

b) A assinatura de um ou mais procuradores
da sociedade, agindo estes dentro dos limites da
respectiva procuragao.

Seis) Aos administradores é vedado obrigar
a sociedade em negdcios de favor através da
prestagdo de avales, fiangas e garantias ou
quaisquer outros actos alheios ao objecto e
negdcio social, respondendo aqueles perante a
sociedade pelos prejuizos que lhe causarem em
consequéncia da pratica de tais actos.
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ARTIGO DECIMO
(Exercicios sociais)

Os exercicios sociais corresponderdo
aos anos civis, pelo que os balangos serdo
encerrados no dia trinta e um de Dezembro de
cada ano, devendo a administragdo proceder a
organizac¢do das contas anuais acompanhadas
de um relatdrio sobre o exercicio do ano findo
e donde conste uma proposta de aplicacao dos
resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) A percentagem necessdria para a
constitui¢do da reserva legal,
enquanto esta ndo atingir qualquer
limite estabelecido por lei;

b) Os montantes que a assembleia geral
determinar afectar para provisoes
ou para a prossecucdo de outros
fins de interesse da sociedade e
para a atribui¢do de uma eventual
gratificacdo aos administradores
nos precisos termos em que forem
decididos na assembleia geral de
aprovagao de contas;

¢) O remanescente, para distribuicao
pelos sécios na proporgdo das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao, liquidagao e partilha)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos,
termos e condigdes previstas na lei.

Dois) Em caso de falecimento ou interdicao
de qualquer sécio, a sociedade mantém-se com
os herdeiros do falecido ou com o interdito
legalmente representado.

Trés) Se a sociedade se dissolver, os sdcios
serdo liquidatarios e procederao a liquidacao e
partilha como entre si acordarem.

Quatro) Na falta de acordo quanto a partilha,
as verbas que compdem o activo social
serdo licitadas verbalmente entre os sdcios
e adjudicadas aquele que mais vantagens
oferecer para a sociedade em preco e forma de
pagamento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, o presente
contrato regular-se-4 pelo Cédigo Comercial e
pelas demais disposicdes legais aplicdveis na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Blue Marlin Tourism Consul-
tant — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100408376, uma
sociedade denominada : Blue Marlin Tourism
Consultant — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E constituida uma sociedade por quotas
unipessoal limitada nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, por sécia tnica:

Unica: Ilda Eduardo Couana, solteira,
maior, natural de Marracuene, residente
nesta cidade, titular de Bilhete de Identidade
n.° 110100556403F, de dezoito de Outubro de
dois mil e dez, emitido pela Direccio nacional
de Identificagdo Civil de Maputo, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada pelo
presente contrato, em escrito particular, que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta denominacio de Blue Marlin Tourism
Consultant — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, podendo abrir delegacdes
ou quaisquer outras formas de representacio
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria em turismo;

b) Agenciamento de viagens;

¢) Hotelaria e turismo;

d) Exploracdo de bares e discotecas;
e) Agricultura e pecudria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal, desde que obtidas as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a quota da tnica sécia Ilda
Eduardo Couana.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante proposta da socia.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestacdes suplementares de capital a sociedade
nas condi¢des que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Ilda Eduardo Couana.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sdcia Unica, ou do procurador
especialmente designado para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) S6 ap6s os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicagdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-do as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Repuiblica de Mogambique.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.



2726 — (20)

111 SERIE — NUMERO 69

Manexkat — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia quatro de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100405970, uma
sociedade denominada Manexkat, Sociedade
Unipessoal Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Carlos Manuel Marques dos Santos, divorciado,
natural de Luanda, residente em Maputo,
Rua José Mateus, numero vinte e cinco,
rés-do-chdo, provincia de Maputo, portador
do Passaporte n.° L472123, emitido no dia
quatro de Outubro de dois mil e dez em
Lisboa.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominagio de
Manexkat — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Rua José Mateus, niimero
vinte e cinco, rés-do-chdo, provincia do
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo a
prestacdo de servigos, e consultadoria na drea
alimentar.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdo financeira em sociedade a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagido em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios,
gozando estes do direito de referéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela cota cedente este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Carlos Manuel Marques dos Santos.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral redne-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdarias, desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, os seus bens herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Rare Earths, Limitada

Por lapso foi erradamente publicado no
Boletim da Republica nimero trinta e um,
terceira série, sexta-feira, trés de Agosto de
dois mil e doze, o nome da sociedade Rare
Earths, Limitada, onde se 1&: «Rare Earths
Minerals, Limitada», deve ler-se: «Rare Earths,
Limitada».

Maputo, vinte de Agosto de dois mil

e treze. — A Directora, llegivel.

Hercman Security — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte de Agosto de dois mil e treze,
exarada de folhas dez a folhas onze, do livro
de notas para escrituras diversas nimero trés
barra BAU, deste Balcio de Atendimento Unico
da Matola, a cargo da notdria Elsa Fernando
Daniel Venhereque Machacame, foi alterada a
denominagdo da sociedade Hercman Security
Sociedade Unipessoal, Limitada, para Hercman

Seguranga — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Em consequéncia disso, fica alterada a
redac¢@o do artigo primeiro dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Hercman Seguranga — Sociedade Unipessoal,

Limitada.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢des

do pacto social anterior.
Esté conforme.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, Ilegivel.
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Mozestiva, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100418843 uma
sociedade denominada Mozestiva, Limitada.

Pelo presente documento particular,
outorgam nos termos do artigo duzentos e
oitenta e trés do Cédigo Comercial, Jacinto
Mario Luis, solteiro, natural do Dondo, residente
em Maputo e titular de Bilhete de Identificagao
n.° 071400469M, emitido aos vinte e seis de
Novembro de dois mil e nove, pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, contribuinte com
NUIT 119500303 e Hélder Marten Luis Jone
Carvalho, solteiro, natural da Gondola, residente
em Maputo e portador de Bilhete de Identificacao
n.° 060300429078N, emitido em vinte e sete
de Julho de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificagao de Chimoio, contribuinte com
NUIT n.° 121711321, constituem entre si uma
sociedade comercial por quotas que se regera
de acordo com os seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mozestiva, Limitada - Mocambique Estivadores,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Baltazar Aragdo niimero cento trinta e quatro,
no bairro Central, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durag@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
constitui¢do a partir da data da assinatura dos
seus estatutos, na presenca do notario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigo de estivadores;

b) Importacdo e exportacio;

¢) Agenciamento, marketing e procure-
-ment,

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades conexas ou complementares ao seu
objecto social, desde que para tal a assembleia
geral, assim o delibere e obtenha as necessarias
autorizacdes nos termos da legislagdo em
vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte e um mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
pertencentes aos sécios Jacinto Mdrio Luis com
doze mil e seiscentos meticais, correspondente
a sessenta por cento do capital social, e uma
pertencente ao sécio Hélder Marten Luis Jone
Carvalho, com oito mil e quatrocentos meticais,
correspondente a quarenta por cento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberaciio dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital social. Os sécios poderdo efectuar a
sociedade suprimentos de que ela careca, nos
termos e condi¢des fixadas por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de qualquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade
e os outros sdcios por ordem percentual do
capital social.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade, a sua
representagdo em juizo e ou fora dele, activa
e passivamente, é conferida desde ji aos
socios Jacinto Madrio Luis e Hélder Marten
Lufs Jone Carvalho, com dispensa de caugio e
com plenos poderes para a gestdo corrente da
sociedade, cuja remuneracdo serd deliberada
pela assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos, assinatura de contratos ou outros
documentos, serao feitos com a assinatura dos
administradores ora nomeado ou por qualquer
procurador legalmente constituido.

Trés) Somente por deliberac@o da assembleia
geral poder-se-4 delegar no todo ou em parte
dos poderes as pessoas estranhas a sociedade,
desde que outorguem a respectiva procuragdo a
este respeito, com todos os possiveis limites de
competéncia e legitimidade. Os actos de mero
expediente poderdo ser assinados por qualquer
colaborador da sua escolha.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
pelos s6cios administradores por meio de cartas
expedidas com aviso de recepc¢io, dirigidas aos
socios com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo se a lei exigir outras formalidades
ou estabelecer prazo maior.

Dois) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolverd nos termos
fixados na lei ou por acordo dos sécios, quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Por morte, interdicdo ou inabilitagdo de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com os
sOcios sobrevivos, representantes ou herdeiros
do socio falecido, interdito ou inabilitado,
devendo estes, quando sejam mais do que um,
nomear um de entre si que a todos represente,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Agosto de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Extinguisher and Coll, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezanove de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100399962,
uma sociedade denominada Extinguisher And
Coll, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Entre:

Primeiro. Fabido Pedro Manjate, estado
civil, solteiro, maior, natural de Chongoene,
residente em Maputo, Bairro FPLM, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110101839578M, emitido no dia trinta de
Janeiro de dois mil e doze, em Maputo;
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Segundo. Abednego Thelissane Silindane,
casado, natural de Maputo, residente em Hulene,
Bairro Hulene, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100011236B,
emitido no dia dezassete de Novembro de dois
mil e nove, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adpta a denominagdo de
Extinguisher and Coll, Limitada, e tem a sua
sede na avenida Rainha Nomatuko nimero
cento e quinze, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A suadurag@o sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Equipamento conta incendio;

b) Climatizagao e refrigeragao;

¢) Manutengdo e assisténcia técnica;

d) Venda de equipamento, extintores e ar
condicionados;

e) Venda de acessérios com importagdo
€ exportacdo a grosso.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdo financeira em sociedades a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, dividido pelos s6cios Fabiao
Pedro Manjate, com o valor de setenta e cinco
mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital e Abedengo Thelissane
Silindane, com o valor de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
sécios.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela assina-
tura dos sécios ou procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com

dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Carreira Comércio e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de cessdo total de quotas, na sociedade em
epigrafe, realizada no dia vinte e um de
Agosto de dois mil e treze, na sede da mesma,
matriculada no Registo das Entidades Legais sob
o n.° 100411385, onde estiveram presentes 0s
socios Joaquim Carreira Inicio e Lisete Maria
Rafael Azedo Inécio, totalizando os cem por
cento do capital social, e deliberaram por
unanimidade a alterac@o da sede social da cidade
de Maputo para cidade de Inhambane, nomeagao
do administrador e representante da sociedade
que e por fim deliberaram que a sociedade supra
citada, explore um estabelecimento comercial
denominado Café Snack Bar Ribatejano, sito na
Avenida da Revolucao niimero setecentos e seis,
no Bairro Balane dois, cidade de Inhambane.

Por conseguinte os artigos segundo e nono
do pacto social ficam alterados e passam a ter
nova redacco seguinte:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Revolucao niimero setecentos
e seis, Bairro Balane dois, cidade de
Inhambane, provincia de Inhambane.

ARTGO NONO

Conselho de geréncia

Um) A administraciio e geréncia da
sociedade e sua representagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, aberturas
de contas bancdrias e sua movimentagao,
contratos de financiamento, e outras
formalidades necessdrias para o
desenvolvimento da sociedade, serdo
exercidas pelo sécio Joaquim Carreira
Inécio, com dispensa de caucio, podendo
para o efeito delegar seus representantes.

Dois) Para que a sociedade fique
validamente obrigada, é bastante a
assinatura do gerente, na auséncia dele
podera delegar um para o representar.

Que em tudo o que nido foi alterado
continuam a vigorar conforme os estatutos da
constitui¢o.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e seis de Agosto de dois
mil e treze. — O Ajudante, llegivel.
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CAMM — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 10047876, uma
sociedade denominada CAMM - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Catarina Alexandra Martins Monteiro, solteira,
natural de Oeiras e Sao Julidao da Barra,
residente em Maputo, Rua Fredrich Engels,
ndmero cento quarenta e nove, segundo
andar, provincia de Maputo, Portador do
Passaporte n.° M505138, emitido no dia
vinte e seis de Fevereiro de dois mil e treze
em Lisboa.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO T
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagio de
CAMM - Sociedade Unipessoal, Limitada e tem
a sua sede na Rua José Mateus, nimero vinte €
cinco, rés-do-chdo, provincia do Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo a
prestacdo de servigos, e consultadoria na drea
alimentar.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdo financeira em sociedade a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULOII
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de referéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela cota cedente este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo da sécia
Catarina Alexandra Martins Monteiro.

Dois) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO 1V
Dos herdeiros
ARTIGO NONO

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos socios, os seus bens herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedegam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze.— O Técnico, llegivel.

Uchy Agribusiness- Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100413256, uma
sociedade denominada Uchy Agribusiness-
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente acto, é constituida a empresa
unipessoal, nos termos do artigo setenta e trés
do Cédigo Comercial, por:

Gil André Gabriel, solteiro, natural da provincia
do Niassa, residente na cidade de Lichinga,
no distrito Urbano Numero Um, bairro
Popular, Quarteirdo nimero trés, casa
ndmero trinta e tres, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102284305, emitido no
dia quatro de Maio de dois mil e doze, na
cidade de Maputo.

Pelo presente acto outorga e constitui uma
empresa unipessoal de responsabilidade limitada,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) Uchy Agribusiness — Sociedade
Unipessoal, Limitada, doravante designada
por empresa, ¢ uma empresa unipessoal de
responsabilidade limitada.

Dois) A empresa constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A empresa tem a sua sede na sede do
distrito de Mecanhelas, podendo abrir qualquer
forma de representagdo, onde e quando o seu
titular julgar conveniente.

Dois) Mediante decisdo do seu titular, pode
a empresa transferir a sua sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A empresa tem como objecto o exercicio das
seguintes actividades: pecudria, comercializacio
agricola e venda de insumos agro-pecudrios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital pertencente ao titular da empresa.

Dois) Por decis@o do titular da empresa,
o capital social podera ser incrementado, em
dinheiro ou em bens, ou por incorporagao de
suprimentos feita pelo seu titular.
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Trés) Por decisdo do titular da empresa,
poderdo ser admitidos associados, mediante a
abertura do capital social para injec¢do pelos
associados interessados.

Quatro) O seu titular podera fazer a empresa
os suprimentos de que ela carecer, nos termos
definidos pelo presente estatuto e pela legislacao
comercial em vigor, fixando-se os respectivos
juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao da quota)

Um) A empresa pode amortizar a quota nos
seguintes casos:

a) Por decisdo do respectivo titular;

b) Havendo faléncia da empresa;

c) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer forma
deixar de estar na livre disponi-
bilidade do seu titular;

d) No caso de falecimento do seu titular,
os sucessores pretenderem alienar
o capital social a terceiros.

Dois) A empresa s6 pode amortizar a quota,
se a data da decisdo e depois de satisfeita a
contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente o seu titular
decidir a reducido do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da empresa)

Um) A administragdo e a representagdo da
empresa, serdo exercidas pelo seu titular que,
desde ja assume a qualidade de gerente, podendo
este delegar poderes, bem como constituir
mandatdrio para a pratica de determinados actos
e contratos relativos a gestdo dos interesses da
empresa.

Dois) O gerente da empresa terd todos os
poderes necessérios a boa gestdo dos negdcios
da mesma, podendo nomeadamente:

a) Abrir e gerir as contas bancdrias da
empresa, aceitar, sacar, endossar
letras, livrangas e outros titulos de
crédito;

b) Assinar quaisquer tipos de contrato em
nome e no interesse da empresa;

¢) Representar a empresa perante qual-
quer entidade publica ou privada,
nacional ou estrangeira, no interesse
da mesma;

d) Admitir e desvincular trabalhadores
e colaboradores em nome da
empresa;

e) Representar a empresa activa e
passivamente em litigios instau-
rados pela empresa, ou contra
a empresa e assinar todos os
documentos necessarios relativos
a tais processos;

/) Decidir sobre a amortizagdo do capital
social;

g) Decidir sobre as aquisi¢cdes de
participacdes sociais em sociedades
constituidas ou a constituir;

h) Decidir sobre a transformacio da
empresa em sociedade por quotas
de responsabilidade limitada através
da admissdo de socios;

i) Exercer demais poderes que lhe
sdo conferidos pela legislagdo
comercial em vigor.

Trés) Para que os actos praticados e contratos
celebrados pelo procurador no interesse da
empresa obriguem a empresa é necessaria a
confirmagdo escrita dos mesmos pelo gerente.

Quatro) Os actos de mero expediente,
poderio ser assinados por qualquer trabalhador
da empresa para o efeito autorizado, por escrito,
pelo gerente.

ARTIGO SETIMO
(Exercicio social, contas e resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco e a conta serdo fechados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em
cada exercicio, deduzidos da parte referente
ao cumprimento das obrigacdes legais, quais
sejam, as fiscais e as relativas a reserva legal,
a parte remanescente terd a aplicacido que for
determinada pelo titular da empresa.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente ou outra referente
a matéria especifica em causa.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
treze. — O Técnico, llegivel.

Jin Yuan Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100419483, uma
sociedade denominada Jin Yuan Comercial
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Jinku Zhang, de trinta e trés anos de idade
titular do Passaporte n.® G47369466, emitido
no dia vinte oito de Marco de dois mil e
onze, natural da China, solteiro maior de
nacionalidade chinesa, residente na cidade
de Maputo Avenida Vinte e Quatro de
Julho, nimero duzentos e dezasseis, terceiro
andar.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que reger-se-d pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de Jin
Yuan Comercial — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, Avenida Filipe Samuel Magaia,
nimero duzentos e quinze, rés-do-chio,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exercer actividades na area de comercio
a retalho de vestudrios, calcados,
bijutarias, electrodomésticos, pastas
escolares, matérias escolares, malas
de viagem;

b) Participagdes financeiras em outras
sociedades, actividades de capital
de risco, e, intermediacao comer-
cial, representacdo de marcas e
patentes;

¢) Importacdo e exportagdo de matérias
de construcdo e os de mais;

d) Prestacio de servigos e consultoria nas
areas em que explora.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a constituir ou
ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma quota unica
sendo no valor nominal de Vinte mil meticais,
o equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jinku Zhang.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administracdio, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
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e passivamente, serdo exercidas pelo Jinku
Zhang, com dispensa de cau¢do, bastando a
sua assinatura, para obrigar a sociedade. O/s
gerente/s tem plenos poderes para nomear
mandatario/s a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representac@o.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao
A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei.
ARTIGO SETIMO
Herdeiros

Em caso de morte do sécio da sociedade
os seus herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de cauc@o,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Park Chidenguele, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Agosto de dois
mil e treze, lavrada de folhas cinquenta e nove
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero cento sessenta e sete traco
B, do Cartério Notarial de Xai-Xai a cargo de
Fabido Djedje, técnico superior de registos e
notariado N2 e notario do referido cartorio,
foi entre, a empresa Evalotone duzentos e
vinte e cinco, Henry Philip Van Eck, Erasmus
Johannes Jonker, Pieter Jacobus Oosthuizen
e Petrus Benjamin Van Rhyn, constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Park Chidenguele, Limitada., regendo-se
pelos seguintes estatutos e demais legislagdo
aplicével.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Chidenguele,
distrito de Manjacaze, provincia de Gaza,

podendo por deliberacdo da assembleia-geral,
criar sucursais, delegacdes ou qualquer outra
forma de representacdo social no pais, depois
de devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de actividades
de turismo e de prestacdo de
Servigos;

b) A sociedade podera desenvolver outras
actividades conexas ao seu objecto
bastando para o efeito a obtengdo
de autorizacdes pelas estruturas
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de cinco
quotas de valores nominais desiguais, assim

distribuida:

a) Uma quota de valor equivalente a
noventa e seis por cento sobre
o capital social subscrito pela
empresa Evalotone duzentos vinte
€ cinco;

b) Quatro quotas de valores equivalente
a um sobre o capital social cada
uma, subscritos pelos sécios: Henry
Philip Van Eck, Erasmus Johannes
Jonker, Pieter Jacobus Oosthuizen e
Petrus Benjamin Van Rhyn.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social podera ser alterado uma
ou mais vezes por deliberacido da assembleia-
geral mediante.

Dois) A deliberacido do aumento do capital
social indicard se sdo criadas novas quotas ou
se ¢ aumentado o valor nominal das existentes
e/ou se sera feito por entradas de novos sécios
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sdcios poderio fazer a caixa os suprimentos
de que ela carecer ao juro e demais condigdes a
estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberagio
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos s6cios no prazo
de noventa dias a contar da verificagdo ou do
conhecimento de um dos seguintes factos:

Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,

apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda, se for
dada garantia de obrigacdes que
o seu titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade.
Dois) Nos casos de insolvéncia do sécio,
cessdo de quotas sem prévia anuéncia da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a socios ou estranhos
¢ mediante consentimento dos sécios, por
delibera¢do em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Divisao de quotas)

Uma) A quota pode ser dividida mediante
consentimento da sociedade.

Dois) Nao carecem de autorizag@o especial
da sociedade a divisao da quota a favor de um
outro sécio bem como a divisdo de quotas por
herdeiros do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes acessorias)

Os sécios obrigam-se a exercer as suas
fungdes sem remuneragdo até a empresa iniciar
a gerar rendimentos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral dos sdcios reune
ordinariamente uma vez por ano e, extraor-
dinariamente sempre que for necessario.

Dois) O ano social coincidem com o ano
civil.

Trés) O balango e as contas de resultados
fecham-se com a data de trinta e um de
Dezembro de cada ano e carecem de aprovagao
da assembleia geral a realizar até o dia trinta e
um de Marg¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao)

A assembleia geral é convocada pelos
directores e, quando ndo fizerem a convocagao
requerida podem os requerentes fazé-la
directamente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formalidade)

A assembleia geral € convocada por meio
de cartas, com aviso de recepc¢io, dirigidas
aos sécios com antecedéncia de quinze dias,
devendo mencionar a agenda, o local, a data e
a hora de realizag@o.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direccao)

Um) A geréncia e administracdo da sociedade
cabem ao sécio, Henry Philip Van Eck, desde ja
nomeado director-geral para obrigar a sociedade
em todos os actos e contratos, bem como a sua
representa¢do em juizo e fora dele passivo e
activamente.

Dois) O Director ou os sécios poderdo
delegar os seus poderes no todo ou em parte a
mandatarios com poderes especificos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao)

A remunera¢@o dos membros do conselho de
direc¢@o € fixada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Lucros)

Os lucros da sociedade, depois de deduzida a
importancia para a constituicio da reserva legal
e feitas as dedugdes que os sécios acordarem,
serdo repartidos entre 0s s6cios na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Perdas)

Na propor¢do da divisdo de lucros serdo
suportadas as despesas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Quando a dissolu¢do derive da
deliberacdo dos sécios, todos serdo nomeados
liquidatarios.

Trés) Em caso da morte ou interdi¢cio de um
dos sécios, a sociedade ndo se dissolvera, antes
continuara com os herdeiros do falecido ou
representante legal do interdito que nomearao um
dentre si a todos representante na sociedade.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, vinte de
Agosto de dois mil e treze. — A Técnica,
llegivel.

Treasurez Capital Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por Registo de vinte de Agosto de dois mil e
treze, matriculada sob o nimero mil quinhentos
cinquenta e dois a folhas setenta e oito do livro
C trago quatro e niimero mil oitocentos noventa
e cinco a folhas cento oitenta e sete verso e
seguintes do livro E trago onze, a cargo de
Paulina Lino David Mangana, técnico superior
dos registos e notariado, e conservadora,

em pleno exercicio de fung¢des notariais,
foi constituida uma sociedade Unipessoal
por quotas denominada Treasurez Capital
Mozambique, Limitada o sécio: Tresz Capital
Properties, Limited., nos termos constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade unipessoal adopta a
denominag¢do Treasurez Capital Mozambique,
Limitada, constitui-se por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do presente acto e reger-se-a pelos
presentes estatutos e pela demais legislagdo em
vigor na Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua do
Comércio nimero setenta e quatro, cidade de
Pemba, podendo, mediante simples deliberacao
do sécio uUnico, abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacio, no pais
e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto principal a
actividade imobilidria, importagdo e exportacao,
bem como quaisquer outras actividades
turisticas legalmente permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacées)

A sociedade poderd, mediante deliberacao
do sécio tnico, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projectos, quer
sejam similares ou diferentes dos desenvolvidos
pela sociedade, bem assim adquirir, deter,
gerir e alienar participagdes sociais noutras
sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de dez mil meticais,
integralmente realizado em numerdrio a

depositar no prazo legal, representados pelas
seguintes quotas:

Uma quota com o valor nominal de dez
mil meticais pertencentes a sdcia
Tresz Capital Properties, Limited.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gestdo e administra¢do da sociedade bem
assim a sua representacdo em juizo ou fora dele,
activa e passivamente ficara a cargo de Opeyemi
Oluwakemi Oduntan.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada pela
assinatura do administrador, em todos os actos e
contratos, podendo este, para determinados actos,
delegar poderes a procurador especialmente
constituido, nos precisos termos e limites do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Decisoes do sdcio Unico)

As decisoes do sécio unico, de natureza
igual as deliberacGes da assembleia geral, serdo
registadas em acta por ele assinada.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Balanco e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Quatro) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros tera
a aplicacdo que for determinada pelo sécio
unico.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial, e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Pemba, vinte e seis de Agosto de dois mil e
treze. — A Conservadora, llegivel.
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G.P.E - Global Project
Engineering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Registo de vinte de Agosto de dois mil e
treze, matriculada sob o nimero mil quinhentos
cinquenta e trés a folhas setenta e oito verso do
livro C trago quatro e nimero mil oitocentos
e noventa e seis a folhas cento oitenta e oito
e seguintes do livro E trago onze, a cargo de
Paulina Lino David Mangana, técnico superior
dos registos e notariado, e conservador, em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada G.P.E — Global Project
Engineering, Limitada”,, entre os sécios: SET
S.R.L. — Servizi Edilizia Territério e Renzo
Pizzato, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
G.P.E—Global Project Engineering, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tém a sua sede em
Pemba, na Rua Jerénimo Romero, nimero
setenta e quatro, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo o
conselho de administracido pode transferir a
sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes atividades, que devem
ser desenvolvidas no respeito de todos os limites
e proibi¢des em vigor nos termos da lei:

a) Prestacdo de servigos de arquitetura
e engenharia, integrada em outros
servigos técnicos, ou seja estudos de
viabilidade, pesquisa, consultorias
de projetagdo e direcdo de obras
civil e industrial;

b) Avaliagdes técnico-econémicas e
estudos de impacto ambiental.

¢) Consultoria de construgdo civil;

d) Realizacdo de todas as operagdes
comerciais, mobilidarias, imobi-
lidrias, imobilidrias e financeiras;

e) Logistica;

) Importagdo e exportacao;

g) Exercer outras actividades e operacdes
relacionadas com as actividades
acima mencionadas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
encontra-se dividido em duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota de nove mil e quinhentos
meticais, correspondente a noventa
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio SET S.R.L. —
Servizi Edilizia Territorio;

b) Uma quota de quinhentos meticais,
correspondente a cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Renzo Pizzato.

Dois) O aumento do capital social sera
decidido por maioria qualificada.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condicdes fixadas
por deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos o dinheiro
ou outra coisa fungivel, que os sécios possam
emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas
carecem de autorizacio da sociedade.

Dois) Ha direito de preferéncia na venda ou
aquisicao de quota.

Trés) Qualquer sécio que coloque a sua
participacdo a venda, incluindo créditos que
o sécio detenha na sociedade, desde ja se
comprometem a dar o direito de preferéncia
aos outros sécios. Em caso de mais do que um
sécio pretender exercer o direito de preferéncia,
a venda serd rateada em partes iguais.

Quatro) Para efeitos do disposto nimero
anterior o “Vendedor” notificard os “sécios”,
por carta registada com aviso de recepg¢do
sobre a proposta recebida num prazo maximo
de vinte dias, sobre a data em que seja recebida,
identificando o adquirente e as condicdes de
transmissao designadamente o preco e o modo
de pagamento.

Cinco) No caso do Direito de Preferéncia
nao ser concretizado, o so6cio “Vendedor”
compromete-se a diligenciar junto do comprador,
se assim for solicitado, a venda do remanescente
das Participagdes Sociais, nas mesmas condicoes
de transmissdo, designadamente o preco e o
modo de pagamento.

ARTIGO SETIMO
Valor da sociedade e participac6es sociais

Caso venha a ocorrer alguma situacio
de impasse sobre o valor das participagdes
sociais, para se formalizar a sua transmissao
(e.g. falecimento/insolvéncia de um so6cio)
ou venda devido a defini¢do e aceitacdo do
valor respetivo, as partes deverdo nomear de
comum acordo uma entidade independente que
procedera a avaliagdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio.

ARTIGO NONO
Morte ou dissolucao dos sécios

Em caso de morte ou dissoluc@o de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
s6cio em processo de dissolucdo, exercerdo os
referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um entre eles que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou qualquer outro lugar
a ser definido pela mesma, uma vez por ano,
para deliberar do balanco anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administracio
ou, sempre que for necessario, deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.
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Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragcdo, por carta
registada com aviso de recep¢do ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita, a
todos os sécios da sociedade com antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalho e a informagdo necessaria
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia-geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia til anterior a data
da sessdo ou, quando exigido por lei, mediante
uma procuragdo com poderes especificos
outorgada para efeito.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva fazer-
se-4 representar na assembleia-geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicada no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Uma) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
cinquenta e um por cento do capital social
estiver devidamente representado.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por setenta e cinco por cento dos
votos presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade poderao ser exercidas por um ou mais
administradores.

Dois) Salvo deliberagdo em contrédrio
da assembleia geral os administradores sdo
indicados pelo periodo de dois anos renovaveis,
podendo ser indicadas pessoas estranhas a
sociedade.

Trés) A sociedade vincula-se perante
terceiros com a assinatura:

a) De um dos administradores;
b) De alguém que tenha sido delegado
poder para o acto.

Quatro) A sociedade nomea desde ja para o
cargo de administrador os senhores:
a) Deborah Boer;
b) Ermanno Dell” Agnolo;
¢) Renzo Pizzato.
Cinco) A sociedade se vincula perante
terceiros com a assinatura de um dos
administradores acima nomeados.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta € um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Quatro) Cumprido o disposto no niimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

Esta conforme.

Pemba, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — A Conservadora, Ilegivel.

Negécios do Reino — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Inhambane sob NUEL
100417456 a entidade legal supra, constituida
por:

Johannes Jacobus Le Roux, Natural de Tzaneen,
Provincia do Limpopo, Africa do Sul, casado
em regime de separagdo de bens com Inge
Le Roux, de nacionalidade sul-africana,
residente no Bairro Malembuane, Nhapossa,
Rua das sessenta casas, cidade de Inhambane,
portador do Passaporte n.°
475069027, ,emitido pelas Autoridades Su
Africanas aos doze de Margo de dois mil e
oito, que se regerd pelas clausulas constantes
no documento complementar em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagao, Negdcios
do Reino — Sociedade Unipessoal, Limitada,

constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
no Bairro Malembuane, Nhapossa, cidade de
Inhambane, rua das Sessenta Casas, sempre
que julgar conveniente a sociedade podera criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, no territdrio
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral;

b) Actividades financeiras;

¢) Imobilidria, aluguer e venda;

d) Transportes terrestres, maritimos,
aéreos;

e) Industria quimica, mineira;

/) Obras publicas, construgio civil;

g) Consultoria e prestacdo de servicos;

h) Hotelaria e turismo e similares;

i) Aluguer e venda de viaturas;

J) Importacdo e exportagdo desde que
devidamente autorizada.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
podera a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma sé quota
assim distribuida: Johannes Jacobus Le
Roux, Natural de Tzaneen, provincia do
Limpopo, Africa do Sul, Casado em regime
de separacdo de bens com Inge Le Roux, de
nacionalidade sul-africana, residente no Bairro
Malembuane, Nhapossa, Rua das sessenta casas,
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cidade de Inhambane, portador do Passaporte
n.° 475069027 emitido pelas Autoridades Sul-
-Africanas aos doze, Marco de dois mil e oito,
com uma quota no valor nominal de vinte mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes suplemen-
tares de capital, mas os sdcios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carece mediante
a estabelecerem em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisao ou cessdo de quotas € livre
entre o sécio.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovagao do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral sera convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma de
obrigar)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
¢ exercida pelo tnico sécio o qual poderd
no entanto gerir e administrar a sociedade,
na auséncia dele poderd delegar um para o
representar.

Dois) Compete a geréncia a representacdo
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentag¢do da conta bancdria
serd exercida pelo Unico socio na auséncia,
podendo delegar a um representante caso for
necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serao repartidos pelos
socios, na proporgdo das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Esta conforme.

Inhambane, quinze de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

Taj Hypermarket, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Agosto de dois mil e
treze, exarada de folhas cento e quarenta e seis
a folhas cento e cinquenta, do livro de notas
para escrituras diversas nimero dois A barra
BAU, deste balcio, a cargo da Conservadora
com fungodes notariais Elsa Fernando Daniel
Venhereque Machacame, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designagdo de Taj
Hypermarket, Limitada com sede no Bairro
Malhampsene, Municipio da Matola, podendo
abrir filiais em qualquer parte do pais e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade tem duracdo por tempo indeter-
minado, contando-se para todos efeitos o seu
inicio a data da publicacdo presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: comércio
a grosso e retalho com importacio e exportagao
dos Artigos abrangidos pelas Classes I,
II, II, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X (excepto

aeronaves), XI (excepto veiculos), XII, XIII,
X1V, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI,
do Decreto 49/2004 de 17 de Novembro, sobre o
Licenciamento das actividades econdmicas.

Dois) A sociedade pode dedicar-se a outras
actividades de natureza complementares ou
acessorias relacionada directa ou indirectamente
com o objecto principal, desde que permitido
por lei e prestar servicos como agente de
representacdo de Empresas nacionais ou
estrangeiras em Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito integralmente
em dinheiro € de trinta mil meticais distribuido
nas seguintes proporgoes:

a) Uma quota no valor de doze mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social perten-
centes ao s6cio Abdul Hakim
Mohammed;

b) Uma quota no valor nove mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social pertencentes ao s6cio
Vinodkumar Velayudhan;

¢) Uma quota no valor nove mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social pertencentes ao sécio
Nailesh Thussay.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por decisdo dos sécios tomada em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Aquisicao e cessacao de quotas)

Um) E livre a transferéncia de quotas entre
0s sOcios.

Dois) A cessac@o, divisdo ou transferéncia
de quotas a individuos externos a sociedade
depende do consentimento e aprovagdo dos
sécios em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao)

Um) A sociedade serd gerida por um conselho
de administragdo ou direc¢ao composto por um
director-geral e um director geral adjunto.
Podendo estes delegar no todo ou em parte
os seus poderes a procuradores por meio de
procuragdes para o efeito outorgadas.

Dois) O director-geral e o director adjunto
serdo nomeados pelos sécios em assembleia
geral para o efeito convocada apds a constitui¢ao
da sociedade.

Trés) O director-geral dispde dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecugdo dos objectivos da sociedade,
representando-a em juizo e fora dele activa e
passivamente.
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Quatro) O director-geral poderd constituir
mandatdrios nos termos da lei para efeitos do
cddigo comercial ou para quaisquer outros
fins.

Cinco) A sociedade fica validamente
obrigada pela assinatura do corpo gerente
constituido pelo director-geral, director
geral adjunto, director-geral, procurador do
director geral adjunto, director-geral adjunto e
procurador do director geral e no ultimo caso
pelos procuradores dos dois.

Pardagrafo dnico. Em caso algum os
procuradores poderdo obrigar a sociedade na
presencga ou auséncia ndo justificada dos seus
mandatdrios.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director-geral, director adjunto
ou qualquer outro funciondrio devidamente
autorizado.

Seis) Aos gestores e procuradores € proibido
obrigar a sociedade em actos estranhos ao seu
objecto social.

Sete) Os gerentes e procuradores respondem
pelos danos causados por actos ou omissdes com
pretensdo dos deveres legais ou contratuais,
salvo se provado sem culpa.

ARTIGO SETIMO
(Reuniodes)

Um) Os accionistas poderdo reunir-se
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e pelo interesse da mesma uma vez
por trimestre.

Dois) A convocatdria incluird a ordem dos
trabalhos e todos os documentos necessarios
a tomada de deliberacdes e serd feita pelo
director-geral com pré-aviso de quinze dias
por carta registada, salvo se for possivel reunir
todos membros da sociedade por outros meios
e sem formalidades.

Trés) Em caso de impedimento comprovado,
qualquer poderd delegar outros membros ou
individuos estranhos a sociedade, 0s necessarios
poderes de representagdo mediante carta para
esse fim dirigida ao director-geral.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro e definido como
sendo de um de Julho a trinta e um de Junho
de cada ano.

Dois) Anualmente haverd um balango que
até sessenta dias deverd ser encerrado com data
de trinta e um de Junho.

Trés) Os resultados que forem apurados no
balan¢o liquido de todas despesas e encargos
depois de deduzida a percentagem da reserva
legal e feitas outras deducdes que os socios
deliberem, serdo distribuidos entre os sdcios
nas proporg¢oes das quotas.

Sexto) A remuneracao e regalias do director-
-geral serdo definidas em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Resolucao de litigios)

Um) Havendo divergéncias irredutiveis
entre um ou mais sécios, deverd se recorrer ao
seguinte processo de resolugdo:

a) Discussdao em assembleia;
b) Mediagio;
¢) Arbitragem.

Dois) Caso as questdes em disputa ndo
possam ser resolvidas por arbitragem voluntdria,
entdo estes poderdo ser submetidos a justica
competente.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer um dos sdcios,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos termos
e condicdes previstas por lei ou por acordo
dos sécios reunidos em assembleia geral
sendo consequentemente liquidada conforme
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os presentes estatutos sdo adoptados
por todos os sécios da sociedade.

Dois) Compete a assembleia geral deliberar
e aprovar as alteragdes dos estatutos nos termos
da lei aplicdvel.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Regulamento geral interno)

O presente estatuto serd complementado por
um regulamento interno geral a ser elaborado
pelo director-geral e apresentado em assembleia
geral para aprovacao e consequente adop¢ao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lei aplicavel)

As omissdes por defeito ou excesso aos
presentes estatutos serdo regulados e dirimidos
de acordo com a legislagdo aplicavel e vigente
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

M.M.V. — Agentes de Seguros,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de nove de Julho de dois mil e treze,
exarada de folhas setenta e sete a folhas oitenta
e nove, do livro de notas para escrituras diversas
nimero dois barra BAU, deste Balcio, a cargo

da conservadora com fun¢des notariais Elsa
Fernando Daniel Venhereque Machacame, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas

disposi¢cdes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacgao, natureza e sede
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A M.M.V — Agentes de Seguros,
Limitada é uma sociedade por quotas de
direito mogambicano, sendo regida pelos
presentes estatutos, assim como pela legislagao
aplicavel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Samora Machel, nimero dez, Cidade de
Matola.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
asede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representac@o comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a Administrag@o assim o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal e

exclusivo a mediagdo de seguros.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, achando-se distribuido pelas
quotas seguidamente identificadas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, titulada pelo s6cio Nuno
Miguel da Silva Vieira;

b) Uma quota com o valor nominal
de setenta cinco mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social, titulada
pelo s6cio Maria Margarida da
Silva Vieira.



29 DE AGOSTO DE 2013

2726 — (31)

ARTIGO QUINTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, por incorporagio
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacdo dos s6cios
tomada em assembleia geral.

Dois) Néao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sécios ou terceiros participam no
aumento;

/) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas quotas, a exercer nos
termos gerais.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condicdes a serem previamente
fixados pela administra¢@o da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo, total ou parcial,
de quotas entre sécios ou a terceiros fica
condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia dos sécios, nos termos do presente
artigo.

Dois) Para efeitos do nimero um do presente
artigo, o socio que pretenda transmitir, total ou
parcialmente, a sua quota, devera notificar por
escrito os demais socios dos termos e condigdes
em que o pretende fazer, identificando, o
adquirente, o preco de transmissao, as eventuais
garantias prestadas ou oferecidas e demais
condicdes acordadas.

Trés) Notificados os demais sécios em
conformidade com o disposto no nimero

dois, anterior, estes dispordo de quinze dias
para exercerem os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) No caso dos demais sOcios nao
exercerem os respectivos direitos de preferéncia
ou ndo se pronunciarem sobre o exercicio do
mesmo dentro do prazo estabelecido no niimero
trés, anterior, a quota podera ser transmitida nos
termos legais.

Cinco) Mediante deliberagio dos sdcios, por
unanimidade, em assembleia geral, poderdo os
sécios, em seu nome, e, ainda, em representagao
da sociedade, prescindir, imediatamente, do
direito de preferéncia, autorizando a realizagio
da cessdo.

ARTIGO OITAVO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende do consentimento da sociedade,
expresso por deliberagdo dos sdcios em
assembleia geral, sob pena de constituir
fundamento de amortizacido da quota onerada
e de exclusdo do respectivo titular.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberac@o da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sdcio transmita a sua quota
sem oferecer a preferéncia aos
demais sdcios;

d) Quando o sécio onere a sua quota
sem o prévio consentimento da
sociedade;

¢) Se o sécio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizaciio
da sua quota ou nas entradas em
aumentos de capital.

Trés) Se a amortiza¢do de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes sécios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizagdo de quota serd feita
pelo valor que resultar de avaliacdo realizada

por auditor de contas sem relacdo com a
sociedade.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso e mediante
deliberac@o da assembleia geral, adquiri-la ou
fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO
(Quotas proprias)

Um) Mediante delibera¢do dos sdcios,
em assembleia geral, a sociedade poderd
adquirir quotas préprias e realizar sobre elas
as operagdes que se mostrem convenientes ao
interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
dividendos.

Trés) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias integralmente realizadas se a sua
situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
aquisi¢do, inferior a soma do capital social,
da reserva legal e das reservas estatutdrias
obrigatdrias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Um) S@o 6rgdos sociais obrigatérios da
sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A administragao.

Dois) E 6rgao social facultativo da sociedade
o conselho fiscal ou o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios, competindo-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer administrador da sociedade ou
pelas outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta, fax ou e-mail
dirigido aos sécios, com quinze dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo a convocagio
mencionar o local, o dia e a hora em que se
realizard a reunido, bem como a respectiva
ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria
redne-se no primeiro trimestre de cada ano,
para deliberar sobre o balango, relatério da
administragdo, aprovagdo das contas referente
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplicagdo
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dos resultados, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer pessoa
fisica que para o efeito constituam sua
representante, por meio de carta a ser enviada
para a administracdo da sociedade com a
antecedéncia minima de quarenta e oito horas
em relacdo a hora marcada para o inicio da
reunio.

Sete) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

Oito) A assembleia geral que retina em
segunda convocacdo nunca poderd ter lugar
antes de decorridos quinze dias sobre a data
fixada na primeira convocagdo.

Nove) As reunides da assembleia geral
efectuam-se na sede da sociedade ou, quando
as circunstancias o aconselhem, em qualquer
outro local do pais, desde que devidamente
identificado no aviso convocatorio e desde que
tal facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos socios.

Dez) E dispensada a reunido da assembleia
geral, quando todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datado, assinado e enderegcado a sociedade,
devendo, a deliberagido por escrito, ser
considerada tomada na data em que seja
recebida na sociedade o tltimo dos documentos
enviado pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outras que a lei indique, as
seguintes matérias:

a) A alteragdo dos estatutos da
sociedade;

b) O aumento e a redugdo do capital
social;

¢) A fusio, cisdo ou transformagdo da
sociedade;

d) A amortizag@o de quotas e a exclusdo
de sécio;

e) A aquisi¢do, divisdo, alienacdo ou
oneracao de quotas proprias;

) A eleigdo, remuneragdo e a destitui¢cado
dos administradores;

g) A fixag@o ou dispensa da caugdo a ser
prestada pelos administradores da
sociedade;

h) A aprovacgdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracao de resultados;

i) A institui¢do do conselho fiscal e
nomeagcio dos respectivos membros
ou nomeagao do fiscal tinico, caso se
pretenda instituir qualquer destes;

J) A atribuigdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

k) A propositura e a desisténcia de
quaisquer accdes contra sécios ou
administradores;

1) A dissolucao e liquidacao da sociedade,
assim como a nomeagdo dos
respectivos liquidatarios;

m) A aquisi¢do de participacdes em
sociedades de objecto diferente
do seu, em sociedade de capital
e inddstria ou em sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo quando a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(A administracao)

Um) A gestdo e administracdo dos negdcios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
da competéncia da administragdo, composta
por um niimero de administradores a definir em
assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou definiti-
vamente todos os administradores, qualquer
sécio pode praticar os actos de carcter urgente
que ndo podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Cinco) A administra¢ido poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

Seis) A administracdo deve reunir, pelo
menos uma vez por cada ano.

Sete) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, a geréncia ndo é remune-
rada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da administragao)

Um) Compete a administra¢@o da sociedade
gerir e representar a sociedade, assim como
praticar todos os actos tendentes a realizagdo
do objecto social e, em especial:

a) Alterar a sede social, assim como
criar e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representa¢do comercial

em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

b) Deliberar sobre a contratagdo de
suprimentos com os sécios da
sociedade;

¢) Convocar as reunides de assembleia
geral;

d) A aquisicdo, oneragdo e alienagdo
de quaisquer bens modveis ou
imoveis;

e) Abrir ou encerrar estabelecimentos
comerciais;

/) A aquisi¢do, oneracdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) A aquisicdo de participacdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial.

J) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

1) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

m) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa a sua destitui¢ao,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um ou mais
administradores, nos termos e nos
limites dos poderes que lhe forem
delegados pela assembleia geral ou
pelo conselho de administragdo; e

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dispensa)

A sociedade fica dispensada de instituir um
conselho fiscal ou fiscal dnico, sem prejuizo
de poder instituir por meio de deliberacao
em assembleia geral, devendo-se neste caso
aplicar as disposi¢des da legislagdo que seriam
aplicdveis em relacdo ao conselho fiscal ou
fiscal dnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracio de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento para a constitui¢ao ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que for
deliberado em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicées transitorias
ARTIGO TRIGESIMO
(Disposicao transitoria)

Ficam, desde ji, nomeados como
administradores os seguintes membros para o
triénio dois mil e doze a dois mil e catorze:

a) Nuno Miguel da Silva Vieira;
b) Maria Margarida da Silva Vieira.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Maoz — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Agosto do ano

dois mil e treze, lavrada de folhas cinco a folhas
nove, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero um trago quinze, desta Conservatdria do
Registos e Notariado de Nacala-Porto, a cargo
de Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
em Direito, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Maoz — Sociedade
Unipessoal, Limitada, pelo senhor Nuno Jorge
da Costa Sério, solteiro, maior, natural de
Sdo Sebastido da Pedreira — Lisboa, Portugal,
nacionalidade portuguesa, residente em Nacala-
Porto, portador do Passaporte niimero M seis
cinco trés um um oito, emitido em sete de
Junho de dois mil e treze, pelos Servicos de
Estrangeiros e Fronteira de Portugal, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denomina¢iio de Maoz
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituindo-
se por tempo indeterminado contando-se
o seu inicio a partir da data da escritura de
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade € no Posto
Administrativo Sede, distrito de Nacala-a-
Velha,Nampula.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mocambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem como objecto presta-
¢do de servicos na drea de recursos humanos;
formagio, capacitagio, treinamentos, acessorias,
construcao civil e obras publicas; imobilidria;
arrendamento de imdveis e sua exploragdo
ou aquisicdo, gestdo e trespasse de terrenos;
avaliac@o patrimonial de bens imdveis ou
moveis; aluguer ou venda de equipamentos,
material construgdo e de higiene e seguranga no
trabalho; comércio de bens e servigos; inddstria
de produtos alimentares e nido alimentares;
catering, importacdo e exportagdo de bens e
servicos com venda a grosso e retalho.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
actividade de gestdo, representaciio comercial
ou de marcas, agenciamento, monitorias e
outras actividade similares, industriais ou de
comércio desde que obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cento e cinquenta mil meticais,
subscrito numa sé quota, equivalente a cem

porcento do capital social, pertencente ao s6cio
dnico Nuno Jorge da Costa Sério.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pela sécio dnico
Nuno Jorge da Costa Sério, que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caucdo sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) A administracao pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, ji os
mandatarios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonac@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonagdes e outros semelhantes sem deliberagio
prévia.

Quatro) A administracio podera constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepc¢io,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacdo, desde que se represente o sécio
e manifeste a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdo
sempre expressas em acta assinada pelos
sécios.

Quatro) Qualquer s6cio ausente poderd
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuragdo ou acta.

Cinco) A assembleia geral reunira ordinaria-
mente uma vez por ano para aprovacdo do
balango de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem



2726 — (34)

111 SERIE — NUMERO 69

para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente. Os herdeiros deverdo nomear
dentre eles, um a quem a todos represente
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizac¢ao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Cddigo Comercial em vigor e demais legislacdo
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, vinte e um de Agosto de dois
mil e treze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Rosenauer, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e dois de Agosto de dois mil e
treze, exarada de folhas oitenta e cinco a oitenta
e seis do livro de notas para escrituras diversas
nimero quarenta da Conservatdria dos Registos
e Notariado de Vilankulo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, conservador em pleno
exercicio de funcdes notariais, procedeu-se na
Sociedade em epigrafe a alteracdo parcial do
pacto social em que o sécio Christian Rosenauer
cede na totalidade a suas quota a nova sdcia
Ingeborg Rosenauer tendo em consequéncia
dessas operagdes alterado a redac¢@o dos artigos
quarto e sexto do pacto social que passam a ter
uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
quarenta mil meticais correspondente a
uma tnica quota e pertencente a Ingeborg
Rosenauer.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia e representacdo da sociedade
com remuneragao ou sem ela ficam a cargo
da sécia Ingeborg Rosenauer, que podera
delegar os aseus poderes em uma ou mais
pessoas por meio de um instrumento
legal.

Que em tudo o mais nao alterado
continua a vigorar o pacto social anteior.

Esta conforme.

Vilankulo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Veba Import & Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de vinte cinco de Outubro de dois mil e doze
da sociedade Veba Import & Export, Limitada,
com o NUEL 100123322, com o capital social de
vinte mil meticais distribuidos por duas quotas
iguais no valor de dez mil meticais pertencentes
aos socios Fenias Samuel Mazive e Amancio
Simdo Chivangue, que o sécio Fenias Samuel
Mazive decide dividir a sua quota de dez mil
meticais em duas partes iguais cedendo uma ao
senhor Virgilio Joaquim Macuadimbane Cano
e outra ao senhor Leonardo Simdo Chivangue,
apartando se desta maneira da sociedade, e que
nomearam se os senhores, Amancio Simao
Chivangue, Virgilio Joaquim Macuadimbane
Cano e Leonardo Simdo Chivangue, como
director-geral, administrativo e comercial
respectivamente. E que em consequéncia desta
cessdo e nomeacdo alterag@o alteram os artigos
quarto e sexto dos estatutos da sociedade que
passam a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais
dividido em trés quotas, uma pertencente
ao sécio Amancio Simao Chivangue
com dez mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento, outra ao sécio
Virgilio Joaquim Macuadimbane Cano
com cinco mil meticais correspondente
a vinte cinco por cento e outra ao s6cio
Leonardo Simao Chivangue com cinco mil
meticais correspondentes a vinte e cinco
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A sociedade € gerida pelos
s6cios Amancio Simdo Chivangue,
Virgilio Joaquim Macuadimbane Cano
e Leonardo Simdo Chivangue, que ficam
desde jd nomeados director-geral, director
administrativo e director comercial
respectivamente, com dispensa de caucio
ou credencial, sendo suficiente a assinatura

de cada um para obrigar a sociedade em
todos os actos ou documentos.

Maputo, nove de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Anglo American Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
documento particular de vinte e trés de Outubro
de dois mil e doze procedeu-se ao aumento do
capital social e a consequente alteracéo parcial
dos estatutos da sociedade Anglo American
Mogambique, Limitada, alterando o artigo
quarto, do pacto social da sociedade, o qual
passa a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
seis milhdes, oitocentos e dezanove mil,
trezentos cinquenta e um meticais e dois
centavos e correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
seis milh&es, cento trinta e
sete e quatrocentos e dezasseis
meticais e oito centavos,
correspondente a noventa
por cento do capital social e
pertencente a Anglo Corporate
Enterprises (PTY) Limited;

b) Uma outra quota no valor nominal
de seiscentos oitenta e um
mil, novecentos trinta e cinco
meticais e doze centavos,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente a
socia Dido Nominees Limited.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) Os so6cios tém direito de
preferéncia no aumento do capital social,
em propor¢do da medida/percentagem de
cada quota.

Que em tudo mais ndo alterado por este
acordo, continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Kitchen & All — Industria
Mobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta avulse de doze de Fevereiro de dois mil e
treze da sociedade Kitchen & All — Inddstria
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Mobiliaria, Limitada, com o NUEL 100144727
com sede na Cidade de Maputo e os sdcios
Emilia da Concei¢do Antunes Castanheira
com uma quota de dezasseis mil e quatrocentos
meticais e Jodo Manuel Mendes Marques com
uma quota de mil seiscentos meticais que a
sécia Emilia da Concei¢éio Antunes Castanheira
decidiu apartar se da sociedade dividindo a
sua quota em duas partes uma de cinco mil
e oitenta e quarto que cede a Jodo Manuel
Mendes Marques e outra de onze mil trezentos
e dezasseis que cede a Ruben André Castanheira
da Silva que passa desde ja a fazer parte da
sociedade e que o novo sécio manifestou a
vontade de aumentar o valor do capital social
de vinte mil para duzentos mil meticais e que
em consequéncia disto altera o artigo quinto
dos estatutos da sociedade que passam a ter a
seguinte redacg@o.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de duzentos mil
meticais correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Ruben André Castanheira da Silva
titular de uma quota no valor de
cento e dois mil e quatrocentos
meticais correspondente a
cinquenta e um por cento do
capital social.

b) Jodo Manuel Mendes Marques,
titular de uma quota no valor de
noventa e oito mil meticais que
corresponde a quarenta e nove
por cento do capital social.

Maputo, doze de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Agro Campos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de onze de Fevereiro de dois mil e treze da
sociedade Agro Campos, Limitada, registada
na Conservatéria dos Registos das Entidades
Legais com o nimero cem milhdes, cento e
trinta e dois mil, novecentos e setenta e quatro,
com o capital social de vinte mil meticais, os
sécios dnico deliberaram aumentar o capital
social e admitir novas sécias. Em consequéncia
da deliberacdo tomada, foi alterado o artigo
quarto do pacto social, que passa a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de cento e cinquenta mil meticais,
correspondentes a soma das quotas dos sécios
assim divididas:

a) Luis Anténio Bras Campos, setenta
e cinco mil meticais;

b) Ricardo Luis de Almeida Lopes
Bras Campos, vinte e cinco mil
meticais;

¢) Marta Susana de Almeida Lopes
Bras Campos Jorddo, vinte e
cinco mil meticais;

d) Catia Joana Almeida Lopes Bras
Campos, vinte e cinco mil
meticais.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer,
mediante deliberagdo tomada por unanimidade
pela assembleia geral.

Maputo, vinte e sei de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

VF construgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte de Agosto de dois mil e
treze, lavrada de folhas vinte e trés e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e quinze trago D, do Segundo Cart6rio
Notarial de Maputo, perante Ricardo Moresse,
notdrio do referido cartdrio, foi constituida entre
José Vicente Gongalves Vieira e José Flavio
Rodrigues Pita, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, VF
Construgdes, Limitada, com sede em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagdo social de
VF Construgdes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza juridica

E uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO TERCEIRO
Sede social

A sociedade tem a sede na Rua da Mesquita
C, nimero setecentos e dez, rés-do-chao e
primeiro, bairro vinte e cinco de Junho, nesta
cidade de Maputo.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto a:
a) Construgdo civil, obras publicas e
privadas;
b) Produgio e comercializagao de material
de construg@o;
c) Venda e aluguer de mdquinas e
equipamentos;

d) Engenharia, arquitectura e
carpintaria;
e) Importagdo e exportagdo.

ARTIGO QUINTO
Duracao da sociedade

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da sua
constitui¢o.

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é no valor de dez milhdes de meticais
correspondendo a duas quotas divididas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de cinco milhdes
de meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio José
Vicente Gongalves Vieira;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento, correspondente ao socio José
Flavio Rodrigues Pita.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A geréncia da sociedade ficard a cargo de
José Décio Gongalves Pestana e Savio José
Gongalves Pestana que ficam desde ja nomeados
gerentes com despensa de caugdo, competindo
lhes representar a sociedade em juizo activo e
passivamente tanto na ordem juridica interna
como internacional.

ARTIGO OITAVO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se validamente em
todos os seus actos e contratos com duas
assinaturas.

ARTIGO NONO
Convocacao da assembleia

As assembleias gerais salvo nos casos
que a lei exija formalidades especiais serdo
convocadas por carta registada dirigida aos
socios com antecedéncia minima de quinze
dias.

ARTIGO DECIMO
Cessao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial, de quotas
entre socios € livremente consentida, na cessao
a estranhos, a sociedade terd sempre o direito
de preferéncia com eficdcia em primeiro lugar
e os restantes sécio em segundo lugar

Dois) O prego ou valor da cessdo da
sociedade ou aos sécios que tenham preferido
serd o que resulta de um balango especialmente
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organizado para o efeito, na falta de acordo o
preco ou valor serd fixado por drbitros, nos
termos legais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Transmissao e divisao de quotas

No caso de morte, interdi¢do ou inabilitacio
de um dos sécios, a sociedade continua com
os herdeiros do falecido ou representante
do interdito ou inabilitado, devendo aqueles
escolher entre si que a todos represente na
sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Amortizacao da quota

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota pelo valor nominal acrescida da parte
correspondente aos fundos sociais constantes
no ultimo balango, aprovado em quaisquer dos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Insolvéncia ou faléncia do respectivo
titular judicialmente decretada e
nao suspensa;

¢) Anuncio da venda da quota em
qualquer execugdo judicial, fiscal
e administrativa.

Dois) A quota amortizada poderd figurar no
balanco e ser cedida a um sécio ou a terceiros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolverd da assembleia
geral ou nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Liquidacao da sociedade

A assembleia geral que deliberar a dissolugdo
decidird a prazo e forma de liquidagdo e
designara os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes gerais

Os casos omissos serdao regulados pela
deliberacao dos socios devidamente tomados
pelas disposigodes legais aplicaveis.

Est4 conforme.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Stramoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de dezassete de Abril de dois
mil e treze, exarada de folhas sessenta e uma
a folhas sessenta e trés, do livro de notas para
escrituras diversas nimero vinte e oito trago E,
do Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima

Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartério, foi
constituida por: Heinrich Strauss e Barbara-
Anne Strauss, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos constantes:

CAPITULO 1

Da denominacao sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Stramoz, Limitada, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e reger-se 4 por estes

estatutos e demais legisla¢do aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sua sede cidade da Matola,
na Avenida Eduardo Mondlane nimero dois
mil, cento vinte e cinco, por deliberacdo da
assembleia geral, sempre que se justifique a
sede podera ser transferida para qualquer outro
lugar do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades turisticas, bem como nas areas
de:

a) Obras publicas e construgdo civil;
b) Pequena industria;

c¢) Assisténcia técnica;

d) Treinamento de servicos;

e) Prestagdo de servigos;

) Marketing.

Dois) A sociedade podera ainda exercer outra
actividades que sejam conexas ou subsididrias
se actividade principal, podendo participar no
capital social de outras sociedades.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais o
correspondente a duas quotas iguais, sendo

a) Uma quota nominal de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Heinrich Strauss,

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao scio Barbara-Anne
Strauss.

CAPITULO III
Das obrigacoes
ARTIGO SEXTO

A sociedade pode emitir ou adquirir
obriga¢des, nos termos legais aplicdveis com
consentimento da assembleia geral.

CAPITULO IV
Da geréncia

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo activa ou passivamente, em
juizo ou fora dele, compete aos sécios que
realizam o capital social inicial.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢ sempre
necessdaria a assinatura dos dois socios gerentes
que poderdo designar um ou mais mandatérios
estranhos a sociedade, desde que autorizado pela
assembleia geral dos sécios e neles delegar total
ou parcialmente os seus poderes

Trés) Os gerentes ou mandatdrios nao
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

Quatro) Compete aos gerentes exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
Sociedade e praticar todos os demais actos
necessarios a realiza¢do do seu objecto social.

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cess@o parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a divisdo,
depende do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Os sdcios ficam obrigados a ceder
a outro sécio ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que o
sécio tem interesses directos ou indirectos nas
sociedades similares ou que desempenham
funcdes sociais que possam promover conflitos
de interesse ou concorréncia.Nestes casos o
sécio ou a sociedade podera recorrer a instancias
legais competentes para se fazerem ressarcir dos
prejuizos que lhes tenham sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas em
primeiro lugar e aos sécios em segundo lugar.

Quatro) O prego da quota sera fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade a nomear por concurso das partes
interessadas.
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ARTIGO NOVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢do de qualquer
s6cio, a sua parte social continuara com os seus
herdeiros ou representantes legais, nomeando
este um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quanto a cessao da quota resultante
da situag@o da alinea anterior, regular — se @0 as
disposicoes previstas no nimero dois do artigo
sétimo dos presentes estatutos.

CAPITULO V
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) Assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para se debrugar
sobre quaisquer outras questdes para que tenha
sido convocado, e, extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) Assembleia geral é convocada pelo
presidente do conselho de geréncia e pelos
socios da mesma pelo meio de telex, telefone,
telegrama ou carta registada com antecedéncia
de pelo menos vinte dias.

CAPITULO VI
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

O exercicio social corresponde ao ano civil
que encerra no dia trinta e um de dezembro de
cada ano e o mesmo serd submetido & apreciacdo
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota por acordo com Respectivo titular, bem
como nos seguintes casos: Em caso de morte,
interdi¢o, Insoléncia ou faléncia do sécio,
arresto, arrolamento ou penhora de quota,
cessdao de quotas sem prévio consentimento,
falta de cumprimento do dever da sociedade ou
por qualquer outro modo sujeito a justica.

Dois) A amontizagdo far-se-a pelo valor
nominal da quota a pagar em trés prestacdes
iguais de seis, doze e dezoito meses a contar
da data da deliberag@o.

CAPITULO VII
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Um) O exercicio social, coincide com ano
civil.

Dois) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previstos na lei.

Trés) As duvidas e omissdes, serdao
resolvidos por recurso a lei comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Esté conforme.

Maputo, dezassete de Abril de dois mil
e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

Franca Distribuidores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de dezanove de Marco de dois mil e
treze, exarada de folhas cento e trés a folhas
cento e onze, do livro de notas para escrituras
diversas nimero um barra BAU, deste Balcao,
a cargo da conservadora com funcdes notariais
Elsa Fernando Daniel Venhereque Machacame,
foi constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de Franca
Distribuidores, Limitada, € uma sociedade civil
que adopta a forma de sociedade por quotas,
que se constitui por tempo indeterminado e que
se rege pelo presente estatuto e pelos demais
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sede na cidade de Maputo,
podendo abrir ou fechar delegacdes, filiais,
sucursais ou outras formas de representagdo em
territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividade comercial, industrial, distribui¢@o,
representagdes, investimentos e servigos.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades,
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal, bem como participar em outras
sociedades, de acordo com as deliberacdes
dos sécios.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Jodo Carlos Mabjaia; e

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Orlando
Francisco Macuécua.

ARTIGO QUINTO
(Alteracao do capital social e suprimentos)

Um) O capital social poderd ser alterado
mediante deliberacdo dos sécios.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite nos termos
e condi¢des a serem fixados por deliberagdao
dos sécios.

ARTIGO SEXTO

(Cessao e divisao de quotas)

Um) A divis@o ou cessio total ou parcial de
quotas, bem como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece de
autorizagao prévia da sociedade por deliberacdo
da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda dividir ou ceder
quotas a terceiros deverd comunicar o facto
por escrito a sociedade. O pré-aviso incluird os
detalhes da alienag@o e o projecto do contrato.

Trés) Terdo direito de preferéncia na
aquisicao da quota, primeiro os sdcios e depois
asociedade. O prazo para o exercicio do direito
de preferéncia dos sdcios € de dez dias tteis
ap0s a recepcio do aviso. A sociedade podera
exercer o direito de preferéncia dez dias depois
de ter caducado o direito dos sécios.

Quatro) Se estes ndo exercerem o direito
de preferéncia, a quota disponivel podera ser
transferida a terceira a um preco ndo inferior
a0 pProposto aos outros s4cios.

Cinco) E nula qualquer, cessdo, alienacio,
divisdo ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos, geréncia e representacao
da sociedade

SECCAO I

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € composta por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) A presidéncia da assembleia sera
exercida por um dos sdcios, eleito pelos
sécios.

Trés) O mandato do presidente é de dois
anos, renovaveis.

ARTIGO OITAVO
(Reunioes)

Um) A assembleia reunird em principio,
na sede da sociedade e serd convocada pelo
conselho de geréncia ou por um dos sdcios, por
meio de carta dirigida com aviso de recepgdo
expedida com antecedéncia minima de vinte
e quinze dias conforme se trate de assembleia
ordindria ou extraordindria respectivamente,
devendo ser acompanhada da ordem de trabalhos
e dos documentos necessarios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.
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Dois) A sessao ordinaria, sera efectuada duas
vezes em cada ano civil, e o extraordindrio,
sempre que for necessario.

Trés) Sempre que as circunstancias o
aconselhem, a assembleia poderd reunir em
local fora da sede social, se tal facto nao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

ARTIGO NONO

(Deliberacao da assembleia geral)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas com a maioria qualificada de
trés quartos do capital social. Além dos casos
previstos na lei.

Dois) Na falta de quérum, far-se-a
imediatamente uma segunda convocatdria
para uma nova reunido a realizar-se no prazo de
quinze dias, podendo deliberar-se com qualquer
nimero de sdécios presentes.

Trés) Das reunides da assembleia geral,
lavrar-se-a4 uma acta assinada por todos os
sdcios presentes, ou por quem a eles represente,
donde constardo as deliberacdes da assembleia
geral.

SECCAOII
Da geréncia
ARTIGO DECIMO

(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de geréncia composto por um minimo
de trés membros designados pelos sécios, tendo
um mandato de um ano, renovavel.

Dois) O conselho de geréncia serd presidido
pelo presidente da assembleia geral.

Trés) A geréncia da sociedade ser-lhes-do
dispensados a prestacdo de qualquer caugdo
para o exercicio do cargo.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
socios; e

b) Pela assinatura conjunta de um sécio
e um mandatdrio, a quem lhe tenha
sido confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuracio.

Cinco) A remunerac@o pela geréncia da
sociedade, se a ela houver lugar, sera fixada em
assembleia geral.

Seis) Em nenhum caso a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
negocios sociais, designadamente em fiangas,
abonacdes e letras de favor.

Sete) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos s6cios ou por
um empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias do conselho de geréncia)

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social

que a lei ou os presentes estatutos no reservem
a assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode delegar
poderes para quaisquer dos seus membros e
constituir mandatarios para quaisquer fins.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides)

Um) O conselho de geréncia reunird sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
sendo convocada pelo respectivo presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de um dos outros
gerentes.

Dois) A convocagdo das reunides devera
ser feita com o pré-aviso minimo de dois
dias, por escrito, salvo se for possivel reunir
todos os membros do conselho sem outras
formalidades.

Trés) O membro do conselho de geréncia
que se encontre temporariamente impedido de
comparecer as reunides pode fazer-se representar
por outro gerente, mediante comunicacdo escrita
dirigida ao presidente e por este recebido antes
da reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacao do conselho de geréncia)

Um) Para o conselho de geréncia deliberar
¢ indispensdvel que se encontrem presentes ou
representados trés dos seus membros.

Dois) As deliberacdes, sempre reduzidas
a escrito em acta lavrada em livro préprio e
assinada por todos, serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes
ou representados, tendo o presidente voto de
qualidade.

Trés) A reunido pode ser dispensada, desde
que todos concordem por escrito na deliberagao
e que desta forma se delibere.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Forma de vinculacao)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura de dois membros do
conselho de geréncia, incluindo o
presidente; e

b) Pela assinatura de um mandatario ao
qual os sdcios tenham conferido uma
delegag@o de poderes ou procurador
especialmente constituido, nos
limites e termos especificos do
respectivo mandato.

Dois) Em caso algum poderdo os membros do
conselho de geréncia comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiangas e abonagdes.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo dos s6cios com o parecer prévio dos
auditores e aprovados em assembleia geral.

Trés) A designagdo dos auditores cabera
aos socios, devendo recair em uma entidade
independente de reconhecida competéncia e
idoneidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pelos sécios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Interdicao ou morte)

Por interdic¢do, incapacidade ou falecimento
de qualquer sécio, a sociedade continuara com
os herdeiros ou representantes do falecido,
incapaz ou interdito, devendo estes nomear de
entre si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos na lei.

Dois) Em caso de liquidacgdo ou dissolug@o,
a assembleia geral delibera a nomeacdo dos
sécios designados liquidatdrios, ficando
estipulado que do patriménio social depois da
liquidacdo, o passivo serd distribuido entre os
sdcios na propor¢do das quotas que possuem.

ARTIGO DECIMO NONO
(Lei aplicavel)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposi¢des do Cédigo Civil e demais
legislagdo aplicdvel, de acordo com, a qual
far-se-4 igualmente a interpretacdo dos artigos
destes estatutos.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Marco de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

e Digital; | ~ . 1.075,00MT
— Encadernacdo e Restaurz

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
| Fax: 23 320908
impressos e muitO mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.




Preco — 60,6 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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