Terca-feira, 27 de Agosto de 2013

P \e—

) =, i/l
L Ny

W

=
Ty

Il SERIE — NuGmero 68

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

2.° SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser

AVISO

remetida em copia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicagcdes necessarias para
esse efeito, 0 averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacédo no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8° Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 3 de
Abril de 2013, foi atribuida a favor de Suni Resorces, Limitada, a licenga
de prospeccdo e pesquisa n.® 5473L, vélida até 5 de Julho de 2018, para
diamante, terras raras, no distrito de Malema, provincia de Nampula com

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

as seguintes coordenadas geograficas:

DESPACHO Ordem Latitude Longitude
Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida 1 - 14° 40° 00,00 37° 16’ 00,00™
autorizagao ao senhor Celso Gabriel Maleiane, para efectuar a mudanga 2 - 14: 40: 00,00:: 37° 25° 15,00
do seu nome para passar a usar o nome completo de Célcio Gabriel 3 - 140 48, 00’00” 37° 25° 15,00
Maleiane 4 - 14° 48 00,00 37° 16’ 00,00

Direccao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 18 de Julho
de 2013. — A Directora Nacional, Carla R.G.Guilaze.

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 12 de Agosto de 2013.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Secutec Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia quinze de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100378019, uma
sociedade denominada Secutec Mocambique,
Limitada.

Entre:

Hassan Shaik, casado, nascido a dezoito de
Abril de mil novecentos e sessenta € nove, na
Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
filho de Sharfoodeen Shaik Nahaideen e
de Zaithoon Ekbal Mohaideen, titular do

Passaporte n.° A01619344, com residéncia
tempordria nesta cidade de Maputo, na Rua
Porto Alegre, nimero centos e vinte e sete,
rés-do-chao;

Elias Cochiuane Tivane, casado, nascido a
dezassete de Agosto de mil novecentos
e setenta e quatro, em Vilanculos, filho
de Cochiuane Augusto e de Ana Jamo
Vilanculos, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100089637], residente na Rua Porto
Alegre cento e vinte e sete, rés-do-chao,
cidade de Maputo;

E celebrado, aos vinte e oito de Marco de dois
mil e treze, o presente contrato de sociedade,

cujo texto € ajustado e reciprocamente aceite
pelas partes, nos termos e condi¢des constantes

dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Secutec Mocambique, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, podendo abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
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representa¢do no pafs ou fora dele e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades de:

a) Criagdo e venda de sistemas de
seguranga;

b) Comércio interno e internacional;

¢) Instala¢do de sercuitos de seguranca
electrénica;

d) prestagdo de servicos e consultoria;

e) Instalacido de vedacdes e sistemas
eléctricos;

/) outras actividades conexas e afins.

Dois ) A sociedade pode participar no capital
de outras empresas e nelas adquirir interesses
e exercer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal e outras desde que devidamente
autorizadas por entidade competente e conforme
for deliberado pela assembleia.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento e redu-
cao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
iguais, sendo uma de noventa e nove mil
meticais, pertencente ao senhor Hassan Shaik,
correspondente a noventa e nove por cento do
capital social, e uma quota de mil meticais,
pertencente ao senhor Elias Cochiuane Tivane,
correspondente a um por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital

Um) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido mediante deliberagdo da
assembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuicdo € rateado pelos sécios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo
a Assembleia Geral deliberar, no caso de
aumento, como e em que prazo deve ser feito o

seu pagamento quando o respectivo capital ndao
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor que os sécios realizardo
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no nimero anterior,
pode a sociedade deliberar, nos termos do
nimero um, em assembleia geral, a constitui¢ao
de novas quotas até ao limite do aumento do
capital, gozando os sécios existentes do direito
de preferéncia na sua aquisi¢iio e s6 depois
admitindo novos sdcios, a quem sdo atribuidas
as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Prestacdes suplementares

Naio ha prestacdes suplementares de capital.
Os sécios podem fazer os suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um ) E livre a divisdo ou cessdo de quotas
entre os socios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, dada através da deliberacio
da assembleia geral, quando essa divisdo ou
cessdo sejam feitas a favor de pessoas estranhas
a sociedade.

Dois) Na divisdo ou cessdo de quotas a
favor de pessoas estranhas a sociedade, gozam
de preferéncia na sua aquisicdo, os sécios e a
sociedade, por esta ordem.

Trés) No caso de nem os socios, nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocacdo da
quota a sua disposicdo, pode o sdcio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece aos sdcios e a sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgéaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um ) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberacdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo ¢ feita por um dos seus
administradores, por meio de cartaregistada, com
aviso de recepgdo ou por fax com antecedéncia
de vinte e um dias, devendo a convocatéria
conter sempre a ordem de trabalhos e quando
for o caso, ser acompanhada dos documentos
necessarios a tomada de deliberagdes.

Trés) As assembleias gerais extraordindrias
sdo convocadas com sete dias de antecedéncia
pelo Conselho de Administragdo ou quando
requerida por sécios que representem vinte por
cento do capital social, devendo a notificagio
conter o assunto sobre o qual a assembleia geral
ira deliberar.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes de pacto social
e dissolugdo da sociedade, cuja reunido é
previamente convocada nos termos do nimero
dois do presente artigo.

Cinco ) As reunides da assembleia geral sdo
conduzidas pelo seu presidente e secretdrio, a
serem eleitos pela assembleia geral.

Seis) A assembleia geral reune-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciacdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
Competéncias

Para além das competéncias atribuidas por
lei, a Assembleia Geral deve:

a) eleger, alterar e fixar o mandato
dos membros do conselho de
administragdo;

b) discutir o relatério do conselho de
administragdo, o relatério de contas
e decidir quanto a aplicacdo dos
resultados;

c) deliberar sobre a transferéncia, cessao,
venda, alienag¢do ou hipoteca da
totalidade do negdcio ou dos activos
da sociedade;

d) deliberar sobre a entrada de uma
empresa subsididria, entrada da
sociedade em alguma joint venture
com qualquer outra pessoa, fusdo,
cisdo, reorganizacdo, venda ou
alienac@o de participag@o social.

ARTIGO DECIMO
Representacao

Os sécios que sejam pessoas colectivas, far-
se-do representar nas reunides da assembleia
geral pelas pessoas singulares que para o efeito
designarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quérum

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida quando, em primeira
convocacao, estejam presentes ou devidamente
representados todos socios, em segunda
convocacao, seja qual for o nimero dos sécios
presentes ou representados e independentemente
do capital que representam.

Dois) Se até uma hora depois da hora indicada
para realizag@o de qualquer assembleia geral o
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quorum n#o estiver presente, a reunido deve
ficar adiada para o décimo quarto dia seguinte de
calendario no caso de assembleia geral ordinaria
e para o sétimo dia util imediatamente seguinte
no caso de uma assembleia geral extraordindria,
a mesma hora e local e com o niimero do s6cios
presentes ou representados.

Trés ) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
seguintes e nos demais previstos na lei e, para os
quais se exige acordo dos sécios minoritdrios:

a) Transferéncia, cessao, venda, alienacao
ou hipoteca da totalidade do negécio
ou dos activos da sociedade, quer no
seu todo ou parcialmente;

b) Entrada de uma empresa subsididria,
entrada da sociedade em alguma
Jjoint venture com qualquer outra
pessoa, fusio, cisdo, reorganizagao,
venda ou alienacdo de participagdo
social;

¢) Aumento e redugdo do capital;

d) Alteracdo do pacto social.

SECCAO Il
Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de administracao

Um) O conselho de administragido é érgio
a quem cabe praticar todos actos tendentes a
realizagdo do objecto social e previstos na Lei,
possuindo para tal os mais amplos poderes de
administragdo, gestdo e representacao.

Dois) O conselho de administragdo ¢
composto por tré administradores, eleitos pela
assembleia geral.

Trés) O presidente do conselho de
administragcdo € eleito pelo conselho de
administragdo dentre os seus membros.

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de administra¢do presidir as reunides do
conselho de administrag@o.

Cinco) Para todos os efeitos, enquanto nao
se realizar a assembleia geral para a nomeacao
e eleicao dos membros e presidente do conselho
de administrag@o, fica nomeado o senhor Hassan
Shaik, para o cargo de presidente do conselho de
administra¢@o, podendo praticar todos os actos
a esse cargo reservados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O conselho de administra¢do retine-
se, pelo menos, uma vez por trimestre ou com
a frequéncia que considere adequada para
eficiéncia do negdécio.

Dois) As reunides do conselho de
administra¢@o sdo convocadas com cinco dias
de antecedéncia, devendo a notificagdo conter
a agenda da reunido.

Trés) O prazo de aviso prévio estipulado no
ndmero anterior, pode ser reduzido, desde que
consentido por todos administradores.

Quatro) Os assuntos que ndo constem
da agenda, apenas podem ser discutidos
com o consentimento da totalidade dos
administradores.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administracio sdo aprovadas por maioria simples
dos votos presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quérum

Um) As reunides do conselho de administracao
consideram-se regularmente constituidas quando
estejam presentes ou devidamente representados
a totalidade dos administradores.

Dois) Nao se mostrando regularmente
constituida a reunido do conselho de
administrac@o, nos termos do nimero anterior,
até uma hora apés a hora marcada, a hora da
reunido € alterada para uma hora mais tarde ou
adiada por quarenta e oito horas, de acordo com
a deliberagdo dos administradores presentes.

Trés) Se se mantiver irregularmente constituida
areunido do conselho de administra¢do na nova
data, os administradores presentes constituem
quorum valido.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncias do conselho de administra-
cao
Um) Compete ao conselho de administragio
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como praticar todos
os demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social e previstos na lei e, em especial:

a) cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

b) propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

c)representar a sociedade perante quaisquer
entidades, dentro das atribui¢des que
lhe sejam conferidas por lei ou pelos
presentes estatutos;

d) submeter a deliberagdo dos sécios a
proposta de selecgdo dos auditores
internos e externos da sociedade;

e) deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislacdo em
vigor, compete ao conselho de
administragdo;

/) constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e limites
do mandato.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto social, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os administradores respondem
solidariamente para com a sociedade e perante
terceiros pela inexecucdo dos seus respectivos
mandatos e pelas violacdes dos estatutos e da
lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura do presidente do
aonselhoe de geréncia;

b) Pela assinatura conjunta de qualquer
procurador especialmente consti-
tuido, nos termos e limites do
respectivo mandato e dum adminis-
trador.

Dois) Os actos de mero expediente podem ser
assinados pelos administradores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade € atribuida a um conselho fiscal
composto por trés membros, eleitos pela
assembleia geral, sem prejuizos da mesma ser
deferida a uma empresa de auditoria integra e
idénea.

Dois) As delibera¢des do conselho fiscal
sdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao
seu presidente o voto de qualidade em caso de
empate.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Para além das competéncias estabelecidas
na lei para o conselho fiscal, compete-lhe
especificamente:

a) Examinar, sempre que julgar
conveniente, a escrituracdo da
sociedade;

b) Fiscalizar a administragdo da sociedade,
verificando o estado da caixa social
e a existéncia de titulos ou valores
confiados a guarda da sociedade;

¢) Dar parecer, por escrito e fundamentando,
sobre o or¢amento, balancgo,
inventario e contas anuais;

d) Pronunciar-se sobre os assuntos que
lhe sejam submetidos quer pela
assembleia geral quer pelo conselho
de administragdo.
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CAPITULO IV da sociedade, arrestada ou por  abrir delegagdes, representagdes ao nivel de

Das isposi¢coes gerais
ARTIGO DECIMO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduz-se, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros €
distribuida pelos sécios, conforme deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, usando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo, todos eles
sdo liquidatdrios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

No caso da morte ou interdi¢ao ou inabilitagdo
de um sécio individual ou da extingdo ou
dissolugdo de sdcio pessoa colectiva, a sociedade
continua com os herdeiros ou sucessores de
direito que podem manifestar por escrito, no
prazo de seis meses, a intengdo de se apartarem
da sociedade, devendo, neste caso, a respectiva
quota ser amortizada pelo valor com que figura
no balango acrescida ou deduzida de eventuais
créditos ou débitos que estejam devidamente
registados.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Por insolvéncia, faléncia, extingdo ou
dissolu¢@o de um sécio ou pessoa
colectiva;

c) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento

qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Litigios)

Surgindo litigios ou divergéncias entre a
sociedade e um ou mais socios, ndo podem
estes recorrer a instincia judicial sem que
previamente o assunto tenha sido submetido a
apreciagdo da assembleia geral e posteriormente
2 mediagdo, conciliagdo ou arbitragem Unica:
Igual procedimento é adoptado antes de
qualquer sécio requerer a liquidagdo judicial.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso valem as leis aplicaveis
e em vigor na Reptblica de Mogambique. Os
contraentes.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnica, llegivel.

DKW - Consultores
e Recursos Humanos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100412209, uma
sociedade denominada DKW - Consultores e
Recursos Humanos, Limitada.

Salomao Celso Mata dos Santos Sitoe, solteiro,
maior, natural de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101000232822
A, de nove de Dezembro de dois mil e nove,
residente em Maputo;

Reginaldo Manuel Sitoe, solteiro, maior,
mocambicano, residente em Maputo;

Rémunlo Milagre Muthemba solteiro, maior,
mocambicano, residente em Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem
entre si uma sociedade, que ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominacdo de DKW
- Consultores e Recursos Humanos, Limitada , e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e delegacoes

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por delibera¢do dos sécios

todo o territéro nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade exercerd consultoria
em diversas dreas de actividades bem como
Importag@o e exportacdo entre outras actividade
semilares e acessorias.

Trés) Assessoria na gestdo de recursos
humanos, envolvendo: projectos de recru-
tamento e selec¢do, apoio a transi¢do de
carreira, treinamento, projectos de coaching
e desenvolvimento, consultoria e orientacao
profissional e assessoria na implantagido
de politicas de recursos humanos, estudos
e intervencdo no contesto social e das
organizagdes, marketing e ensino, produagio
de eventos e revistas cientificas.

Dois) A sociedade poderd ainda mediante
deliberacdo do conselho de administragdo
exercer qualquer outra actividade comercial ou
industrial que for devidamente autorizada.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, dividido em trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
doze mil meticais, do capital
social, pertencente ao primeiro
outorgante;

b) Uma outra no valor nominal de
oito mil meticais, do capital
social, pertencente ao segundo
outorgante;

¢) E uma quota no valor de oito mil
meticais, do capital pertecente ao
terceiro outorgante.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota, nos seguintes casos: por acordo com o
sécio, extingdo, morte, insolvéncia e faléncia
do sécio titular, arresto, arrolamento, penhora,
venda ou adjudicacio judicial da quota..

ARTIGO SETIMO
Administracao e gestao da sociedade

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo serd exercida pelos sécios
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nomeados ou por terceiros eleitos pelo conselho
de administragdo, podendo o mesmo exercer os
mais amplos poderes, representar a sociedade em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, activa e passivamente
podendo praticar todos actos de gestdo correntes
relativos a procurag@o do seu objecto social e
que fica deliberado sendo desde ja nomeado O
Senhor Salomao Celso Mata dos Santos Sitoe.

ARTIGO OITAVO
Periocidade das reunides

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma ou mais vezes por ano, e extraordinariamente
sempre que for necessario.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio deduzir-se-d0, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o Fundo de Reserva Legal enquanto este ndao
estiver realizado, nos termos da lei, ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no niimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resolucdo dos sdcios
tomadas em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes contrato, reger-se-a pelas disposi¢des do
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
na Reptiblica de Mogambique.

Maputo,vinte e trés de Julho de dois mil
e treze. llegivel.

Manica Gold, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100417960,
uma sociedade denominada Manica Gold,
S.A. entre:

Primeira. Fin Lab, S.A., registada na
Conservatdria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL100374994, titular do
NUIT 400356130, com sede no Distrito
Municipal de Kamfumo, neste acto representada
pelo senhor Abudo Manuel Salipa, na qualidade

de mandatdrio, segundo resulta da decisdo
numero zero zero sete barra dois mil e treze,
datada de quinze de Agosto.

Segundo. Abudo Manuel Salipa, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, portado
do Bilhete de Identidade n.° 1101008515251,
emitido a dezoito de Janeiro de dois mil e onze
pela Direccio de Identificagdo da cidade de
Maputo, titular do NUIT 112573860, residente
na cidade de Maputo, Avenida Ho Chi Min, casa
nimero quarenta e trés, rés-do-chdo, Polana
Cimento;

Terceira. Stefania Sibakusa Muhate, maior de
nacionalidade mocambicana, solteira, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110101520395M,
emitido a trinta de Outubro de dois mil e onze,
pela Direcgdo de Identificagdo da cidade de
Maputo, titular do NUIT112807942, residente
na rua de Guru, quarteirdo oito, casa nimero
novecentos e sessenta e nove, cidade da Matola,
Bairro Fomento.

E celebrado o presente Contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas denominada Mainca Gold, S.A.,
que se regera pelas disposicdes seguintes,
que compdem o seu pacto social, e demais
aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO

Designacao, sede, representacoes
e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Manica Gold, S.A.,e tem a sua sede provisdria
na cidade de Maputo, Distrito Municipal de
Kampfumo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do conselho de administragdo, transferir a
sua sede para qualquer parte do territério
mog¢ambicano, bem como, abrir delegagdes,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representag¢do comercial da sociedade.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura deste
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade dedicar-se-a a:

a) Desenvolvimento de actividades de
minera¢do, e demais actividades
afins e/ou conexas;
b) Prospeccdo, pesquisa e exploragdo
mineiras;
c) Realizacdo de actividades de mine-
ragao;
d) Prestacdo de servigos de:
i)Prospecgio, pesquisa e exploracdo
mineiras;

ii) Processamento, comercializagdo
de minérios;

iii) Consultoria, assessoria e forma-
¢do em matérias de mineragdo
€ conexos.

e) Comércio a grosso e a retalho, com
importagdo e exportacdo de:

i) Areia, pedra, brita, inertes e demais
produtos associados e ou deri-
vados;

ii) Minérios e produtos associa-
dos;

iii) Ferramentas, ferragens, material
de construcdo e artigos de
drogaria, betume, tintas,
vernizes, vidros, pincéis,
madeiras e seus derivados,
equipamentos, cimento,
blocos, tijolos, tijoleira;

iv) Artigos de electricidade, 1am-
padas, equipamentos de
seguranga electronica;

v) Maquinaria industrial e agricola,
incluindo tractores, reboques
€ aeronaves, respectivos pneus
e camaras-de-ar;

vi) Veiculos automdveis, incluindo
motorizadas e seus pertences e
pecas separadas, bem como os
respectivos pneus e cimaras-
-de-ar.

Dois) Por deliberagdo do conselho de
administracdo, a sociedade podera levar a cabo
outras actividades comerciais relacionadas com
0 seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que estas transaccdes sejam legalmente
permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de quinhentos mil meticais,
representado por mil ac¢des de valor nominal de
cem meticais, quinhentos meticais cada.

Dois) A titularidade das acc¢des constard do
livro de registo de acc¢des existente na sede da
sociedade, bem como a descri¢io e a escritura¢do
dos elementos que integram o patriménio social
constam dos livros respectivos da sociedade.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo de reservas ou transformagao
de dividas em capital social, através de emissao
de novas acg¢des, aumento do respectivo
valor nominal, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
segundo resultar da deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO

Prestacoes suplementares, prestacoes
assessorias, suprimentos, obrigacoes
e papel comercial

Um) Nao havera prestacdes suplementares,
mas, os accionistas poderdo realizar as
prestacdes assessorias e os suprimentos de que
a sociedade necessitar, nos termos e condigdes
a ser deliberado pela assembleia geral.
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Dois) A sociedade poderd emitir obriga¢des
de qualquer natureza e modalidade nos termos
da lei, e no que for deliberado pela assembleia
geral.

Trés) A sociedade poderda materializar,
dentro ou fora do Pais, todas e quaisquer
operacdes tendentes a obtencdio de fundos e/
ou financiamentos, podendo, designadamente,
emitir obrigacdes ou outros titulos, solicitar
empréstimos, adquirir qualquer titulos de
entidades publicas, financeiras ou de crédito, e
nesse sentido, materializar qualquer operagao
inerentes aos titulos bem como receber quaisquer
dividendos e beneficios a eles inerentes.

ARTIGO QUINTO
Tipo e série de acgoes e acgoes proprias

Um) As acg¢des sdo nominativas, por regra,
podendo serem ao portador, sujeitas a registo,
consoante o desejo e a custa do accionista.

Dois) Nao existem séries de ac¢des. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do conselho de administragio ou
do conselho fiscal ou fiscal tnico, a assembleia
geral poderd deliberar a criaciio de série de
acg¢des, incluindo acgdes preferencial sem
votos.

Trés) A titularidade das ac¢des podera
ser representada por titulos provisérios ou
definitivos, assinados por dois administradores,
dos quais um serd sempre o presidente do
conselho de administra¢do, podendo as
assinaturas serem apostas por chancela ou por
meios tipograficos de impressao.

Quatro) Haverdo titulos representativos de
um , dez, cem, quinhentos, mil ou qualquer
outro conforme deliberado pela assembleia
geral, a qualquer momento substituiveis por
agrupamento ou subdivisdo, a pedido e expensas
do accionista.

Cinco) Mediante deliberacio da assembleia
geral, e se as condi¢des econdmicas e financeiras
o permitirem, a sociedade poderd adquirir e
deter accdes proprias até ao limite equivalente
a dez por cento das acgdes.

Seis) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera adquirir ac¢des préoprias, bem
como poderd onera-las, aliena-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagdes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em vigor

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
Sdo orgdos da sociedade, nos termos
legalmente instituidos:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administracdo ou

administrador dnico;
¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO SETIMO
Eleicao, mandato e caucao

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral por um mandato
de trés anos, contando como o primeiro ano
o da data da sua elei¢do, salvo norma legal
imperativa diversa, podendo serem reeleitos
uma ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleig¢do e tomada
de posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do
seu cargo.

Trés) As remuneracdes e ou senhas de
presenca dos titulares dos érgaos sociais serdo
fixadas anualmente pela assembleia geral.

Quatro) Por regra, a elei¢do dos membros
do conselho de administracio e do director
executivo serd efectuada com dispensa de
caucdo, salvo se a assembleia decidir o
contrario, ou disposicao contréria da lei.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral e reunides

Um) A assembleia geral representa a univer-
salidade dos accionistas, e terd uma mesa
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretario.

Dois) As tarefas da mesa da assembleia geral
poderdo ser desempenhadas pela secretaria da
sociedade, nos termos que for deliberado pela
assembleia geral e nao for contrario a lei.

Trés) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez por ano nos primeiros trés
meses do ano para deliberar, aparte de outras,
sobre as seguintes matérias:

a) Anilise, aprovacgio, correc¢cdo ou
rejei¢do dos relatérios anuais de
actividades e contas;

b) Distribuicdo de lucros;

¢) Aprovacio do orcamento anual, plano
estratégico e de actividades.

Quatro) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que necessario.
estas reunides serdo convocadas para abordarem
matérias relacionadas com as actividades
da sociedade que excedam as atribuigdes e
competéncias do conselho de administragio, e
sobre outras matérias julgadas pertinentes.

ARTIGO NONO

Atribuicées e competéncias
da assembleia geral

Um) Sao atribui¢des e competéncias
exclusivas da assembleia geral, e carecem de
aprovacdo por trés quartos de votos, salvo se
da lei resultar, imperiosamente, outro quérum
de aprovagio, as seguintes matérias;

a) Aprovacio do relatério de gestdo e
as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de

resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
tinico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacao dos resultados do
exercicio;

b) Destituicdo dos membros da mesa da
assembleia geral, os administradores
e do conselho fiscal ou fiscal
unico;

¢) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Aumento, redugdo ou reintegragio do
capital social;

/) Criacdo de ac¢oes preferenciais;

g) Chamada e a restitui¢do das prestagdes
suplementares;

h) Fusao, cisdo ou transformacio da
sociedade;

i) Dissolugdo, liquidagdo ou prorrogagio
da sociedade;

J) Propositura e a desisténcia de quaisquer
accdes contra os administradores
ou contra os membros dos outros
orgdos sociais;

k) Admissdo a cotagdo de bolsa de
valores da sac¢Oes representativas
do capital social da sociedade.

Dois) Serdo também da competéncia da
assembleia geral todas as matérias que os
presentes estatutos e a lei ndo reservem ao
conselho de administracio.

ARTIGO DECIMO
Convocacao das sessoées

Um) As sessdes da assembleia geral serdo
convocadas por meio de antincios publicados
num dos jornais mais lidos da localidade onde
se situe a sede da sociedade, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
outra formalidade e antecedéncia maior,
devendo mencionar o local, o dia e hora em
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos, com clareza e precisao.

Dois) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma sessio da assembleia geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, poderd
o conselho de administragdo, o conselho fiscal
ou fiscal inico e/ou os accionistas que a tenham
requerido convocd-la diretamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade € reservada ao administrador tnico,
ou a um conselho de administragdo composto
por um nimero de membros que serd até o
méximo de onze conforme ficar decidido pela
assembleia geral.
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Dois) Por deliberacio da assembleia geral
que decidir sobre a composicdo do conselho de
administrag@o ou por deliberagdo deste, gestao
corrente dos assuntos e negdcios da sociedade
podera ser confiada nos seguintes termos:

a) A um conselho de gestdo, nos
termos que resultar da respectiva
deliberagdo, sem prejuizo do que
vier consagrado nos respectivos
regulamento e na lei aplicdvel;

b) A um membro do conselho de
administracdo poderd, fixando as
areas e limites das suas compe-
téncias;

¢) A uma terceira pessoa que terd a
designacdo de director executivo,
fixando as dreas e limites das suas
competéncias.

Trés) O conselho de administragdo, ou cada
um dos seus membros, dentro das matérias da
sua competéncia, poderdo constituir mandatario
para a pratica de actos especificos e nos
estritos termos do mesmo mandato, carecendo
do prévio consentimento do conselho de
administragdo, quando se tratar de mandatdrios
dos administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de gestao

Um) Salvo disposi¢do legal contraria,
o conselho de gestdo é o 6rgdo constituido
pelos membros do conselho de administragao
com fungdes executivas de gestdo didria das
actividades e negécios da sociedade, cuja
principal atribuicdo consistird na execugio
das atribuicdes e competéncia do conselho de
administracdo relativas a gestao corrente (didria)
das actividades e negocios da sociedade.

Dois) A regulacdo da composicido e
funcionamento do conselho de gestdo resultara
de um regulamento especifico, aprovado pela
assembleia geral, salvo disposi¢do legal em
contrério.

Trés) O conselho de gestdo subordinar-se-a
ao conselho de administragdo e serd presidido
pelo presidente do conselho de administragao,
quando este tiver funcdes executivas de
gestdo corrente das actividades e negécios da
sociedade, ou pelo administrador delegado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
AtribuicGes e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes
e competéncias especificas do conselho de
administragdo, as seguintes matérias:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participacdes
no capital social de outras socie-
dades;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposi¢des estatu-
tarias e legais sucessivamente em
vigor, bem como realizar quaisquer
operagdes sobre as mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

i) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operacdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no nimero anterior importam para o
administrador em causa, a sua destituicdo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obriga¢ao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

Quatro) Cabem nas atribui¢des e compe-
téncias do conselho de administrag¢do todas
as matérias relativas a sociedade, que a lei ou
0s presentes estatutos ndo as reservem para
qualquer outro érgao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Secretaria da sociedade

Um) Nos termos a ser deliberado pela
assembleia geral, a sociedade terd uma secretaria
da sociedade (Company Secretary), que podera
ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) A secretdria da sociedade caberd,
para além das demais que resultarem da lei, as
seguintes atribui¢des e competéncias:

a) Organizacdo das reunides: preparar
e expedir os avisos convocatérios,
agenda e documentos;

b) Participar em reunides, concebendo
as actas, e fazé-las circular pelos
participantes e legaliza-las;

¢) Garantir a conformidade da actuacdo
dos 6rgaos da sociedade com
as normais estatutdrias e legais
aplicdveis;

d) Garantir a guarda e conservagio
das deliberacdes dos drgaos
da sociedade, bem como dos
respectivos livros;

e) Praticar as demais ac¢des assessoras
e/ou complementares as acima
indicadas.

Trés) A secretdria da sociedade desempenhara
as suas fungdes de forma extensiva e no interesse
dos 6rgdos da sociedade, estando autorizada a
outorgar as actas nos termos que for de lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De dois administradores sendo
obrigatoria a assinatura do presidente
do conselho de administracdo ou do
conselho de geréncia;

b) Do administrador delegado, nos
precisos termos da sua delegacio;

¢) Do director executivo, nos estritos
termos do seu mandato;

d) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato;

¢) Nos demais termos a ser deliberado
pelo conselho de administragao
ou decidido pelo administrador
unico.

Dois) Os administradores e mandatarios
estdo proibidos de obrigar a sociedade em
negdcios estranhos ao seu objecto social em
letras de favor e abonagdes, garantias, financas,
e outros similares, sendo nulo e de nenhum
efeito os actos e contratos assinados e praticados
em violacdo da presente cldusula, sem prejuizo
de responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um conselho fiscal composto
por trés membros, ou por um fiscal dnico,
nos termos a ser deliberado pela assembleia
geral, que também designard entre aqueles o
respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A assembleia geral podera confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das fungdes do conselho fiscal ou de fiscal
unico.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides

Um) O conselho fiscal retne-se mediante
convocacdo do respectivo presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de sete dias de calendario.

Dois) O presidente convocard o conselho,
pelo menos trimestralmente e sempre que lho
solicitem, qualquer dos seus membros ou o
conselho de administracdo.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem, fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.



2698 — (64)

111 SERIE — NUMERO 68

Trés) O presidente do conselho fiscal tem
voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagdes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Balanco e distribuicdo de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balanco e as contas de
resultados serem fechados e apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizacOes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constituicdo ou reintegragio da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovagado da assembleia
geral;

b) Distribui¢do de dividendos entre os
socios, de acordo com a deliberacio
da assembleia geral;

¢) Outros deliberados pela assembleia
geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessdrio e
0 seu pagamento ndo crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a assembleia geral
poderd deliberar o pagamento de adiantamentos

sobre os lucros.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
serdo liquidatdrios os membros do conselho
de administracdo que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolug@o.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugao da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Agro Africa Tecnologias
Agricolas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezanove de Agosto
de dois mil e treze, lavrada de folhas cento e
quarenta e quatro a folhas cento e cinquenta e
dois do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e oitenta e dois, traco A do
Cartdrio Notarial de Maputo perante Batca Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria

em exercicio no referido cartério, constituida
entre Hipdlito Célsio Da Concei¢do Hamela,
Ebenizario Marques da Concei¢do Amela,
Cremildo Agostinho Jive e Senarath Jayasinghe
Suduambe Gedara , uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
Agro Africa Tecnologias Agricolas, Limitada
com sede na cidade de Maputo Bairro de
Laulane Rua Major general Candido Mondlane
nimero dois mil oitocentos e vinte e dois, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Agro
Africa Tecnologias Agricolas, Limitada é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, com a
sede na cidade de Maputo Bairro de Laulane
Rua Major general Candido Mondlane niimero
dois mil oitocentos e vinte dois, podendo abrir
delegagdes em qualquer ponto do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu comego a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Venda, reparagio, manutencdo e
aprovisionamento de equipamentos
e insumos agricolas;

b) Transferéncias de tecnologias agri-
colas;

¢) Consultoria no sector agricola, asses-
soria e agenciamento de tecnologias
agricolas.

Pardgrafo primeiro. A sociedade poderd vir
aexercer outras actividades desde que os s6cios
assim o deliberem e obtenham a respectiva
autorizacdo das autoridades competentes.

Paragrafo segundo. A sociedade podera
participar e adquirir participagdes no capital
social de outras sociedades, ainda que estas
tenham objecto social diferente do da sociedade,
bem como pode associar-se, seja qual for a
forma de associagdo, com outras empresas
ou sociedades, para desenvolvimento de
projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de cinquenta
mil meticais, dividido da seguinte forma:

a) Hipdlito Célsio da Concei¢iio Hamela,
com quinze mil meticais a que
corresponde a uma quota de trinta
por cento do capital social;

b) Ebenizdrio Marques da Conceicdo
Amela, com onze mil meticais a que
corresponde a uma quota de vinte e
dois por cento do capital social;

¢) Cremildo Agostinho Jive, com onze
mil e quinhentos a que corresponde
auma quota de vinte e trés por cento
do capital social;

d) Senarath Jayasinghe Suduambe
Gedara, com doze mil e quinhentos
meticais a que corresponde a uma
quota de vinte e cinco por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sdcios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do serd exercida pelos
socios da sociedade.

Dois) Compete aos administradores a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente, em juizo ou fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecu¢do e
realizacdo do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de dois dos administradores que
poderdo designar um ou mais mandatdrios
estranhos a sociedade, e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
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alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar administradores
e/ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneracao para administrador
e/ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-ao uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer
um dos socios, ou pelo administrador da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio econémico deduzir-se-ao pela ordem
que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sdrias;

c) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolucdo por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢oes do Cdodigo Comercial e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

AVC Right — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100418371, uma
sociedade denominada AVC Right — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Filimao Nhamafolane Tembane,
estado civil solteiro, natural de Inhambane,
de nacionalidade mogambicana, residente
em Maputo, Bairro da Machava, quilometro
quinze, cidade de Matola, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110500702480A, emitido aos
sete de Janeiro de dois mil e treze.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorga e constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada, que se regerd pelos artigos

seguintes:
CAPITULO 1
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo AVC
Right — Sociedade Unipessoal Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita no Bairro de Maxaquene D, rua
nimero trés mil quatrocentos e vinte e um,
nimero dez A, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisao do séco
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do terriério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos e consultoria nas dreas de:

a) Informdtica, telecomunicacdes,
energias, dgua, construcdo civil e
meio ambiente;

b) Assisténciatécnicaeléctricae eletronica,
incluindo importacdo e exportacio
de todo tipo de equipamentos
eléctrico e electrénico;

¢) Avalia¢@o econdémica e financeira de
projectos;

d) Auditoria e assessoria técnica em
procurement e logistica;

e) Prestacdo de servigos de serralharia e
de soldadura industrial;

/) Venda de equipamentos e acessorios
eléctricos e electronicos;

g) Fabrico e/ou venda de mobilidrio de
escritorio e escolar;

h) Representacdes.

Dois) A sociedade podera exercer quaisqger
outras actividades desde que para o efeito esteja
ou venha a ser autorizado.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir ou
ja constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade, assim como associar-
-se com outras sociedades para a persecugdo
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de dez mil meticais,
correspondente a uma quota do tnico sécio
Filimdo Nhamafolane Tembane e equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, Representacao
da Sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Filimdao Nhamafolane Tembane, que
desde ja fica nomeado sdcio gerente.
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Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio gerente, que dentre vérios
poderes na administracdo da sociedade,
lhe assistem os plenos poderes para abrir,
movimentar, encerrar contas bancdrias, contrair
emprétimos nas institui¢des financeiras, aceitar,
sacar, endossar letras, livrancas e outros efeitos
comerciais.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela geréncia nos termos e limites
especificado do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados pelo empregados
da sociedade devidamente autorizados pela

geréncia.

CAPITULO IV
Das disposic6es gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario

reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberagdo do dnico
socio da mesma.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, interdi¢ao do tinico
sécio a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido, os quais nomeardo
entre si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em

vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Baibus Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100417421,
uma sociedade denominada Baibus Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo trezentos e vinte e oito do
Coédigo Comercial:

Alphonse Bayingana, divorciado, natural de
Ngoma-Ruanda, residente em Maputo,
portador do DIRE n.® 11IT00011063S,
emitido no dia vinte de Fevereiro de dois
mil e treze, em Maputo pela Direc¢do dos
Servicos de Migragao.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULOI
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagio de
Baibus Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
sua sede na Avenida Cinco de Fevereiro nlimero
mil setecentos e quarenta e nove, rés-do-chdo,
na provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigo nas dreas de transporte de carga e de
passageiros, logistica, marketing, consultorias,
importagdo e exportagio, gestdo de participacdes
sociais de outras sociedades e outras dreas
afins.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma unica quota de cem
mil meticais), equivalente a cem por cento do
capital social, subscrito pelo sécio Alphonse
Bayingana.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessdo ou alienagdo total ou
parcial de toda a parte da quota, deverd ser do
consentimento do sécio gozando estes do direito
de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelo que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SEXTO

Um) A administrac@o e gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, s3o conferidos ao socio Alphonse
Bayingana.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberag¢@o do sécio.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislacao Comercial e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mat Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100419327, uma
sociedade denominada Mat Moz, Limitada.

Nos termos dos artigos noventa e seguintes
do Cédigo Comercial, € constituido o presente
contrato de sociedade entre:

Amélia José Bambo, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Chicuque,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101011953345, emitido aos trés de
Junho de dois mil e onze, valido até trés de
Junho de dois mil e vinte um, residente na
cidade de Maputo;
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Rui Macamo, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101002986641, emitido aos
sete de Julho de dois mil e dez vélido até sete
de Julho de dois mil e quinze, residente na
cidade de Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga e constitui uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada Mat
Moz, Limitada, que se regerd pelos artigos
seguintes.

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Mat
Moz, Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Ahmed Sekou Toure, niimero mil e vinte e seis,
rés-do-chio, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
administrag@o, a sociedade pode autorizar, a
deslocacdo da sede dentro do territdrio nacional,
cumprindo os necessdrios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos e actividades nas seguintes dreas:

a) Prestacdo de servicos nas seguintes
areas;
b) Venda e destribuicao de material de
escritorio e escolar;
¢) Agro-pecudria;
d) Ecoturismo e meio ambiente;
¢) Venda de material informatico e seus
consumiveis;
/) Servicos de assessoria e consultoria;
g) Prestagdo de servi¢os em geral;
h) Comércio a grosso e a retalho;
i) Inddstria do turismo;
J) Actividades de importagdo e expor-
tagdo.
Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao

seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, ¢ desde que para tal obtenha
aprovacao das entidades competentes.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessdes, adquirir participacdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a duas quotas iguais, distribuidas
nos seguintes termos:

a) Uma quota com valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Amelia
Jose Bambo;

b) Uma quota com valor nominal de
dez mil meticais, representativa
de cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Rui
Macamo.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A transmiss@o de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) Os socios gozam do direito de prefe-
réncia na transmissdo de quotas, a exercer na
proporg¢ao das respectivas quotas e relativamente
aos termos e condi¢des oferecidas/propostos por
tal terceiro.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Os sécios poderdo efectuar prestagoes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem determinadas
pela assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral e desde que proposta dos mesmos.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral se reunird ordinaria-
mente nos primeiros trés meses imediatos
ao inicio de cada exercicio para apreciagdo,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administracao,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepgdo dirigido a todos sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatodria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sécios concordem por escrito em dar
como validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
(Representacao na assembleia geral)

O sécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sécios
ou representante legal, mediante a delegacdo
de poderes para o efeito, através de procuracao,
carta ou telefax.

ARTIGO NONO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, desde que estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformacdo, dissoluc¢do da sociedade
ou outros assuntos para as quais a lei exija
maioria qualificada, devem estar presentes ou
representados sécios que detenham pelo menos
participacdes correspondentes a dois tercos do
capital social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o niimero de
sécios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta
meticais do valor nominal da quota corresponde
um voto.
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ARTIGO DECIMO ARTIGO DECIMO QUARTO ARTIGO SEGUNDO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo conferidas a um conselho
de directores a ser nomeado pela assembleia
geral.

Dois) Os directores ficam isentos da presta¢@o
de caucdo ou garantias.

Trés)a assembleia geral pode nomear um
gerente Geral para quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade.

Quatro) A menos que a assembleia geral
nomeie um gerente geral, os directores terdo
todos os poderes necessdrios para a gestdo da
sociedade.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos directores eleitos em
assembleia geral ou ainda de um procurador
nos termos e limite especifico do respectivo
mandato.

Seis) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um director, gerente geral ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Sete) O conselho de direc¢ao pode nomear
advogados e representantes da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Os relatérios de geréncia e das contas anuais
incluindo o balanco e resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta € um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral durante o primeiro quarteto
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e sujeito
nos termos e condic¢des da lei ou da decisdo da
assembleia geral, a menos que seja decidido de
alguma outra forma pela assembleia geral.

(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Main Switch, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100419157, uma
sociedade denominada Main Swtch, Limitada.

E celebrado nos termos do nimero um do
artigo noventa do Cédigo Comercial o presente
contrato de sociedade, entre:

Jossias Giro José Mutola, maior, de nacio-
nalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101018537401B, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, com domicilio na cidade de Maputo,
no bairro de Maxaquene B, quarteirdo dez,
casa numero duzentos e trinta;

Isac Armando Manjate, maior, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110301762433P, emitido pelo Arquivo
de Identificagcdo Civil de Maputo, com
domicilio na cidade da Matola, no bairro da
Zona Verde, quarteirdo sete, casa numero
cento e quarenta e cinco;

Levim Brazao Tembe, maior, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100401260F, emitido pelo Arquivo
de identificagdo Civil de Maputo, com
domicilio na cidade de Maputo, Avenida
Mau Tsé Tung, décimo segundo andar,
esquerdo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Main Switch, Limitada, e constitui-se sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidades
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no
Bairro central, Avenida Ahmed Sekou Touré,
nimero dois mil sessenta e seis, segundo
andar, na cidade de Maputo podendo, por
deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais, filiais, agencias ou qualquer
forma de representagdo social, onde e quando
for conveniente.

Objecto

Um) A sociedade tem por objeto social
o exercicio de actividades de eletricidade e
prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsidiarias ou complementares
do seu objeto principal, desde que devidamente
autorizada, incluindo as seguintes: Realizar
contratos de arrendamento, comprar, vender e
dispor livremente de propriedades adquiridas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de duzentos e quarenta mil
meticais, e dividido em trés quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de oitenta mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Isac Armando
Manjate;

b) Uma quota no valor de oitenta mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jossis Giro
José Mutola;

¢) Uma quota no valor de oitenta mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Levim Brazio
Tembe.

ARTIGO QUARTO
Prestacdes suplementares e suprimentos

Um) Ndo serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares, podendo os sdcios, porem, conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixadas por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos e
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar sociedade.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao quotas

Um) E livre a cessdo ou divisao entre 0s
sécios preferindo a sociedade em primeiro lugar
e os sécios em segundo lugar, quando a cessao
ou divisao seja feita de entidades estranhas a
sociedade.

Dois) Quando um sécio se candidate a cessao
ou divisao de uma quota, proceder-se-a ao rateio
na proporg¢ao das participagdes na sociedade.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem os
socios desejarem o uso do mencionado direito
de preferéncia, entéio o socio que desejar a sua
quota poderd faze-lo livremente a quem e como
entender.



27 DE AGOSTO DE 2013

2698 — (69)

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas

Um) A divisao e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem do
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O socio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, nesta ordem.

Quatro) No caso de nem a sociedade nem
os restantes sécios pretenderem o usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o socio
que desejar vender a sua quota poderd faze-lo
livremente.

Cinco) Enula qualquer divisao, transmissao,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.

ARTIGO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administra¢do composto por trés administradores
um dos quais serd o presidente, todos a serem
eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de dois anos renovdveis, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade pode
ser confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administragio.

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois dos
trés administradores;

¢) Pela assinatura do director-geral, no
ambito das suas atribuicdes;

d) Pela assinatura do mandatério a quem
os administradores ou o director-
-geral tenha confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procurac@o.

Cinco) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Guipal — Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100419300, uma
sociedade denominada Guipal — Consultoria
Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Paulo Zeferino Castro de Gouveia,
de nacionalidade portuguesa, estado civil
divorciado, Natural da Africa do Sul, residente
narua da Resisténcia, niimero mil quatrocentos
e setenta e seis, primeiro andar, Bairro de
Malhangalene, cidade de Maputo, portador de
DIRE n.° 10PT00030360, emitido no dia trés de
Dezembro de dois mil e doze, em Maputo;

Segunda. Persilia da Concei¢cdo Muianga,
estado civil solteira, natural de Maputo,
residente na Avenida Ahmed S.Touré, nimero
trezentos e sessenta e trés, rés-do-chdo, Bairro
do Fomento, cidade da Matola, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102257780P,
emitido no dia trinta de Dezembro de dois mil
e doze, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Guipal — Consultoria e Servigos, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e demais
disposi¢oes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na rua da resisténcia nimero mil
quatrocentos e setenta e seis, primeiro andar,
podendo ser transferida a sede da sociedade para
outro local, bem como abrir ou fechar sucursais,
filiais ou outras formas de representagio
permanente, onde e quando os socios acharem

necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo social
o comercio de materidis, pegas e bens para
uso e consumo, construgdo civil, prospeccao e
exploragdo mineira, incluindo o seguinte:

a) O fornecimento de materiais, assisténcia
e pecas para maquinas pesadas;

b) Exportacao e importagédo de produtos
diversos de bens, artigos, materiais
complementares, subsididrios
conexos ou ndao ao seu objecto
social.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto
a prestacdo de quaisquer servigos e acessoria
técnica conexos com o seu objecto principal.

Trés) A sociedade tem também por objectivo
0 agenciamento e representacdo comercial de
empresas € marcas nacionais e estrangeiras.

Quatro) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares/conexas do seu objecto social
e participar no capital de outras sociedades
ou com elas associar-se, sobe qualquer forma
legalmente admissivel.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é no valor de oitenta mil
meticais e correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidos:

a) Paulo Zeferino Castro de Gouveia,
com setenta por cento;

b) Persilia da Conceigdo Muianga, trinta
por cento.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social poderd ser alterado uma
ou mais vezes, por deliberagcdo da assembleia
geral mediante.

Dois) Compete a assembleia geral deliberar
os termos e as condi¢des dos aumentos do
capital.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a divisdo ou cessdo ou de quotas € livre
entre os socios, mais para estranhos a decisio
fica dependente do consentimento por escrito do
sécio ndo cedente, ao qual € reservado o direito
de preferéncia na sua aquisig¢ao.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo, pertentencem
ao sécio maioritdrio Paulo Zeferino Castro de
Gouveia, que é nomeado sdcio gerente com
dispensa de caugdo.

Dois) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) Assembleia geral reunir-se-a ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagcdo e
aprovagdo do balancgo de contas do exercicio
findo.

Dois) A assembleia geral e a sua respectiva
convocacio, poderd ser feita por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, dirigidos aos
socios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo os casos em que a lei preserva
formalidades e especial convocagdo.

ARTIGO NONO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sdcios, a sociedade subsistird com
os seus herdeiros ou representantes legais do
falecido ou incapacitado se estes pretenderem
fazer parte dela, nomeando de entre eles
um representante comum enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Contas e aplicacao de resultados)

Um) o exercicio social correspondente ao
ano civil e o balan¢o de contas de resultados
com a data de referéncia de trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos deduz-
-se a percentagem legalmente requerida para a
constituicdo da reserva legal enquanto esta nao
estiver realizada ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberag@o social, repartida ente
os sécios na propor¢do das quotas a titulo de
dividendos, ou afectos a quaisquer reservas
gerais ou espaciais criadas por decisdo da
assembleia geral.

(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
€asos:

a) Por deliberagdo dos sécios;
b) Nos demais casos previstos da
legislagdo em vigor.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatdriosdos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberacdo dos sécios todos serdo nomeados
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Unico. Em todo que fica omisso, regulario
as disposi¢des do cddigo comercial, da lei
que regula a sociedade por quota e restante
legislacdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Changara Exploracoes, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100417847, uma
sociedade denominada Changara Exploracdes,
S.A., entre:

Primeira. Msumbiji Group, S.A., registada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100209217, com sede na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, terceiro
andar, bloco -Time Square, Bairro Central,
no Distrito Municipal Kamfumo, neste acto
representada pelo senhor José Santos Andrade,
na qualidade de administrador e mandatdrio,
segundo resulta da deliberagdo do conselho de
administragdo datada de doze de Junho;

Segunda. Orion, S.A., registada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100283549, com sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero duzentos
e setenta, terceiro andar, Bloco -Time Square,
bairro Central, Distrito Municipal Kamfumo,
neste acto representada pelo senhor José
Santos Andrade, na qualidade Administrador e
Mandatdrio, segundo resulta da Deliberacio da
Assembleia Geraldatada de doze de Junho;

Terceiro. José Santos Andrade,maior,
de nacionalidade mogambicana, casado em
regime de portador do Bilhete de identidade
n.° 110103992010B, emitido a vinte e nove
de Junho de dois mil e dez e vélido até vinte
e nove de Junho de dois mil e quinze, pela
Direcg¢ao de Identifica¢do da Cidade de Maputo,

Setembro nimero duzentos e setenta, terceiro
andar, Bloco-Time Square, Bairro Central,
Distrito Municipal de Kamfumo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas denominada Changara Exploracdes,
S.A., que se regera pelas disposi¢des seguintes,
que compdem o seu pacto social, e demais
aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO

Designacao, sede, representacoes
e duracao

Um) A aociedade adopta a denominagdo
de Changara Exploragdes, S.A., e tem a sua
sede provisoria na cidade de Maputo, Distrito
Municipal de Kampfumo.

Dois) Sociedade podera, por deliberacao do
conselho de administracao, transferir a sua sede
para qualquer parte do territério mogambicano,
bem como, abrir delegagdes, sucursais ou
quaisquer outras formas de representagio
comercial da sociedade.

Trés) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura deste
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade dedicar-se-a a:

a) Desenvolvimento de actividades de
minera¢do, e demais actividades
afns e/ou conexas;

b) Prospeccdo, pesquisa e exploracdo
mineiras;

c) Realizacdo de actividades de mine-
ragao;

d) Prestagio de servicos de:

i) Pospeccio, pesquisa e exploracao
mineiras;

ii) Processamento, comercializagdo
de minérios;

ii1) Consultoria, assessoria e forma-
¢do em matérias de mineragdo
€ conexos.

e) Comércio a grosso e a retalho, com
importagdo e exportacdo de:

i) Arrea, pedra, brita, inertes e
demais produtos associados
e ou derrivados;

it) Minérios e produtos associa-
dos;

iii) Ferramentas, ferragens, material
de construcdo e artigos de
drogaria, betume, tintas,
vernizes, vidros, pincéis,
madeiras e seus derivados,
equipamentos, cimento,
blocos, tijolos, tijoleira;

iv) Artigos de electricidade, 1am-
padas, equipamentos de
seguranga electronica;
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v) Maquinaria industrial e agricola,
incluindo tractores, reboques
e aeronaves, respectivos pneus
e camaras-de-ar;

vi) Veiculos automoveis, incluindo
motorizadas e seus pertences e
pecas separadas, bem como os
respectivos pneus e camaras-
-de-ar.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera levar a cabo
outras actividades comerciais relacionadas com
0 seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que estas transac¢des sejam legalmente
permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado é de cem mil meticais, representado
por mil ac¢des de valor nominal de cem cada.

Dois) A titularidade das acc¢des constard do
livro de registo de acg¢des existente na sede da
sociedade, bem como a descrigdo e a escrituragdo
dos elementos que integram o patriménio social
constam dos livros respectivos da sociedade.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou transformagio
de dividas em capital social, através de emissao
de novas acc¢des, aumento do respectivo
valor nominal, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
segundo resultar da deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO QUARTO

Prestacoes suplementares, prestacoes
assessorias, suprimentos, obrigacoes
e papel comercial

Um) Nio havera prestacdes suplementares
mas, as accionistas poderdo realizar as
prestacdes assessorias e os suprimentos de que
a sociedade necessitar, nos termos e condigdes
a ser deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) A sociedade poderd emitir obriga¢oes
de qualquer natureza e modalidade nos termos
da lei, e no que for deliberado pela assembleia
geral.

Trés) A sociedade poderd materializar,
dentro ou fora do pais, todas e quaisquer
operagdes tendentes a obtencio de fundos e/
/ou financiamentos, podendo, designadamente,
emitir obrigagdes ou outros titulos, solicitar
empréstimos, adquirir qualquer titulos de
entidades publicas, financeiras ou de crédito, e
nesse sentido, materializar qualquer operacio
inerentes aos titulos bem como receber quaisquer
dividendos e beneficios a eles inerentes.

ARTIGO QUINTO
Tipo e série de ac¢oes e acgoes proprias

Um) As acc¢des sao nominativas, por regra,
podendo serem ao portador, sujeitas a registo,
consoante o desejo e a custa do accionista.

Dois) Nao existem séries de ac¢des. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do conselho de administracio ou
do conselho fiscal ou fiscal Gnico, a assembleia
geral poderd deliberar a criacdo de série de
acgoes, incluindo acgdes preferencial sem
votos.

Trés) A titularidade das ac¢des podera
ser representada por titulos provisérios ou
definitivos, assinados por dois administradores,
dos quais um serd sempre o presidente do
conselho de administra¢do, podendo as
assinaturas serem apostas por chancela ou por
meios tipograficos de impressao.

Quatro) Haver@o titulos representativos de
um, dez , cem, quinhentos, mil ou qualquer
outro conforme deliberado pela assembleia
geral, a qualquer momento substituiveis por
agrupamento ou subdivisdo, a pedido e expensas
do acionista.

Cinco) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, e se as condigdes econdmicas e financeiras
o permitirem, a sociedade poderd adquirir e
deter accdes préprias até ao limite equivalente
a dez por cento das acgdes.

Seis) Por deliberagdo da Assembleia Geral, a
sociedade podera adquirir acgdes proprias, bem
como podera onera-las, aliena-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagdes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em vigor

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos da sociedade, nos termos legal-
mente instituidos:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administracao ou
Admi-nistrador Unico;

¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO SETIMO
Eleicdo, mandato e caucao

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral por um mandato
de trés anos, contando como o primeiro ano
o da data da sua elei¢do, salvo norma legal
imperativa diversa, podendo serem reeleitos
uma ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgaos sociais perma-
necem em fungdes até a elei¢do e tomada de
posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do
seu cargo.

Trés) As remuneracdes e ou senhas de
presencga dos titulares dos érgaos sociais serdo
fixadas anualmente pela Assembleia Geral.

Quatro) Por regra, a elei¢do dos membros
do Conselho de Cdministragdo e do director
executivo serd efectuada com dispensa de
caucdo, salvo se a assembleia decidir o
contrario, ou disposicao contraria da lei.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral e reunides

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas, e terd uma mesa
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretario.

Trés) As tarefas da mesa da Assembleia Geral
poderido ser desempenhadas pela secretaria da
sociedade, nos termos que for deliberado pela
assembleia geral e ndo for contrario a lei.

Quatro) A Assembleia Geral reunira em
sessdo ordindria uma vez por ano nos primeiros
trés meses do ano para deliberar, aparte de
outras, sobre as seguintes matérias:

a) Anélise, aprovacdo, correcdo ou
rejei¢do dos relatérios anuais de
actividades e contas;

b) Distribui¢do de lucros;

¢) Aprovacio do orcamento anual, plano
estratégico e de actividades.

Quatro) A Assembleia Geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que necessario.
estas reunides serdo convocadas para abordarem
matérias relacionadas com as actividades
da sociedade que excedam as atribuigdes e
competéncias do Conselho de Administragao, e
sobre outras matérias julgadas pertinentes.

ARTIGO NONO

Atribuicoes e competéncias
da assembleia geral

Um) Sdo atribui¢des e competéncias
exclusivas da Assembleia Geral, e carecem de
aprovagdo por trés quartos de votos, salvo se
da lei resultar, imperiosamente, outro quérum
de aprovagio, as seguintes matérias;

a) Aprovacido do relatério de gestdo e
as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do fiscal
dnico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Destituicio dos membros da
mesa da Assembleia Geral, os
Administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Aumento, redugdo ou reintegragio do
capital social;

/) Criacdo de ac¢oes preferenciais;

g) Chamada e a restitui¢do das prestagdes
suplementares;
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h) Fusdo, cisdo ou transformacio da
sociedade;

i) Dissolug¢@o, liquidacio ou prorrogagdo
da sociedade;

J) Propositura e a desisténcia de quaisquer
accdes contra os administradores
ou contra os membros dos outros
6rgdos sociais;

k) Admissdo a cotagdio de bolsa de
valores de saccdes representativas
do capital social da sociedade.

Dois) Serdo também da competéncia da
assembleia geral todas as matérias que os
presentes estatutos e a lei ndo reservem ao
conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO
Convocacao das sessoes

Um) As sessdes da assembleia geral serdo
convocadas por meio de antncios publicados
num dos jornais mais lidos da localidade onde
se situe a sede da sociedade, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
outra formalidade e antecedéncia maior,
devendo mencionar o local, o dia e hora em
que se realizara a reunido, bem como a ordem
de trabalhos, com clareza e precisio.

Dois) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma sessdo da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, poderd
o conselho de administragdo, o conselho fiscal
ou fiscal inico e/ou os accionistas que a tenham
requerido convocd-la diretamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracio e representagdo da
sociedade € reservada ao administrador dnico,
ou a um conselho de administragdo composto
por um nimero de membros que serd até o
maximo de onze , conforme ficar decidido pela
assembleia geral.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
que decidir sobre a composicdo do conselho de
administrag@o ou por deliberagdo deste, gestao
corrente dos assuntos e negdcios da sociedade
podera ser confiada nos seguintes termos:

a) A um conselho de gestdo, nos
termos que resultar da respectiva
deliberagdo, sem prejuizo do que
vier consagrado nos respectivos
regulamento e na lei aplicdvel;

b) A um membro do conselho de
administracdo poderd, fixando
as dreas e limites das suas
competéncias;

¢) A uma terceira pessoa que terd a
designacgdo de director executivo,
fixando as dreas e limites das suas
competéncias.

Trés) O conselho de administragdo, ou cada
um dos seus membros, dentro das matérias da
sua competéncia, poderdo constituir mandatario
para a pratica de actos especificos e nos
estritos termos do mesmo mandato, carecendo
do prévio consentimento do conselho de
administragdo, quando se tratar de mandatérios
dos administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de gestao

Um) Salvo disposic@o legal contréria, o
conselho de gestdo é o 6rgdo constituidos
pelos membros do conselho de administragao
com fungdes executivas de gestdo diaria das
actividades e negocios da sociedade, cuja
principal atribuicdo consistird na execugio
das atribuicdes e competéncia do conselho de
administracdo relativas a gestao corrente (didria)
das actividades e negdcios da sociedade.

Dois) A regulac@o da composicido e funcio-
namento do conselho de gestdo resultard de
um regulamento especifico, aprovado pela
assembleia geral, salvo disposicdo legal em
contrério.

Trés) O conselho de gestdo subordinar-se-a
ao conselho de administragdo e serd presidido
pelo presidente do conselho de administragdo,
quando este tiver funcdes executivas de
gestdo corrente das actividades e negdcios da
sociedade, ou pelo administrador delegado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Atribuicées e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes
e competéncias especificas do conselho de
administragdo, as seguintes matérias:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatérios da sociedade, incluindo
mandatérios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participacdes
no capital social de outras socie-
dades;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposi¢des estatu-
tarias e legais sucessivamente em
vigor, bem como realizar quaisquer
operagdes sobre as mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

i) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
Sociedade, fixando as condigdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operacdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no nimero anterior importam para o
administrador em causa, a sua destituicao,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

Quatro) Cabem nas atribui¢des e compe-
téncias do conselho de administrag¢do todas
as matérias relativas a sociedade, que a lei ou
0s presentes estatutos ndo as reservem para
qualquer outro 6rgao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Secretaria da sociedade

Um) Nos termos a ser deliberado pela
assembleia geral, a sociedade terd uma secretdria
da Sociedade (Company Secretary), que podera
ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) A secretdria da sociedade cabera,
para além das demais que resultarem da lei, as
seguintes atribui¢des e competéncias:

a) Organizagdo das reunides: preparar
e expedir os avisos convocatdrios,
agenda e documentos;

b) Participar em reunides, concebendo
as actas, e fazé-las circular pelos
participantes e legaliza-las;

¢) Garantir a conformidade da actuag@o
dos 6rgdos da sociedade com
as normais estatutdrias e legais
aplicaveis;

d) Garantir a guarda e conservagio
das deliberag¢des dos 6rgdos
da sociedade, bem como dos
respectivos livros;

e) Praticar as demais ac¢Oes assessoras
e/ou complementares as acima
indicadas.

Trés) A secretdria da sociedade desempenhara
as suas fungdes de forma extensiva e no interesse
dos 6rgdos da sociedade, estando autorizada a
outorgar as actas nos termos que for de lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura:

a) De dois administradores sendo
obrigatoria a assinatura do presidente
do conselho de administracdo ou do
Gonselho de Geréncia;
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b) Do administrador delegado, nos
precisos termos da sua delegacio;

¢) Do director executivo, nos estritos
termos do seu mandato;

d) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato;

¢) Nos demais termos a ser deliberado
pelo conselho de administragdo
ou decidido pelo administrador
unico.

Dois) Os administradores e mandatarios
estdo proibidos de obrigar a sociedade em
negodcios estranhos ao seu objecto social em
letras de favor e abonacdes, garantias, finangas,
e outros similares, sendo nulo e de nenhum
efeito os actos e contratos assinados e praticados
em violagdo da presente cldusula, sem prejuizo
de responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um conselho fiscal composto
por trés membros, ou por um fiscal tnico,
nos termos a ser deliberado pela assembleia
geral, que também designard entre aqueles o
respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A assembleia geral podera confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das fungdes do conselho fiscal ou de fiscal
unico.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides

Um) O conselho fiscal retne-se mediante
convocacdo do respectivo presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de sete dias de calendario.

Dois) O presidente convocard o conselho,
pelo menos trimestralmente e sempre que lho
solicitem, qualquer dos seus membros ou o
conselho de administracéo.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem, fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O presidente do conselho fiscal
tem voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagoes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balango e as contas de
resultados serem fechados e apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constitui¢cdo ou reintegragido
da reserva legal e das reservas
facultativas consoante aprovagdo
da assembleia geral;

b) Distribuicdo de dividendos entre os
sécios, de acordo com a deliberac@o
da assembleia geral;

¢) Outros deliberados pela assembleia
geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessdrio e
0 seu pagamento nao crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a assembleia geral
podera deliberar o pagamento de adiantamentos

sobre os lucros.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
serdo liquidatdrios os membros do conselho
de administra¢do que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolug@o.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolug¢do da
sociedade, sera partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. O Técnico. — llegivel.

Autogest — Comércio
Automovel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por Acta Avulsa do dia dezanove do més de
Agosto do ano de dois mil e treze da Assembleia
Geral Extraordindria da sociedade comercial
por quotas, constituida e regida pela lei
mogambicana, sob a firma, Autogest — Comércio
Automovel, Limitada, NUIT 400381240, com
sede social na Avenida da Namaacha, nimero
novecentos e cinquenta, rés-do-chao, Bairro
Luis Cabral, na cidade de Maputo, distrito
urbano de KaMubukwana, com o capital
social, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, no montante de quinhentos mil
meticais, entidade legal inscrita em quinze de
Agosto de dois mil e doze na Conservatéria de
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100318261, os sécios por unanimidade
ou seja, pelos votos representativos de cem
por cento do capital social, deliberaram o
seguinte:

O sécio Luis Filipe Pereira Rocha Brito titular
de uma quota no valor nominal de quatrocentos
e vinte e cinco mil meticais correspondente a

oitenta e cinco por cento do capital social da
sociedade, divide a sua quota em duas novas
quotas, sendo uma no valor nominal de trezentos
e vinte e cinco mil meticais, correspondente a
sessenta e cinco por cento do capital social, que
reserva para si, € outra no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a vinte por cento
do capital social da sociedade, que cede, livre
de quaisquer 6nus e encargos, a favor da nao
socia, GENOA ASSETS, S.A., que, através
do seu representante aqui presente, declara
pretender adquirir, por este meio, a identificada
nova quota;

Esta divisdo e cess@o parcial de quotas
sdo feitas com todos os seus correspondentes
direitos e obrigacdes inerentes a quota cedida e
por preco igual ao do respectivo valor nominal,
declarando o sécio cedente que ja recebeu o
referido prego da cessiondria, motivo pelo qual
lhe confere a devida quitacao;

Prestar em nome da sociedade e do sdcio
nao cedente o consentimento a mencionada
divisdo e cessdo parcial da quota, declarando
expressamente que ambos renunciam aos
eventuais direitos de preferéncia que lhes
possam assistir nesta cessdo de quota, por via
legal ou resultante do contrato de sociedade;

Conferir a qualquer dos administradores
da sociedade os mais amplos poderes de
representagdo para outorgar quaisquer
documentos, contratos e escrituras publicas,
com vista a boa implementacao e registo das
deliberagdes tomadas nesta assembleia geral
extraordindria.

Em seguida, os socios, Luis Filipe Pereira
Rocha Brito, Genoa Assets, S. A. e Eduardo
Arnaldo Garrett Duarte, que passaram a ser os
actuais titulares de cem por cento do capital
social da sociedade, aprovaram por unanimidade,
ou seja, pelos votos representativos da totalidade
do aludido capital social, em consequéncia da
mencionada divisdo e cessdo parcial de quota,
proceder a alteracdo e ao posterior registo
comercial da redaccao do artigo quarto do
contrato de sociedade, que passard a ser a
seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio, é de quinhentos mil
meticais, e encontra-se dividido em trés quotas,
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota, no valor nominal de
trezentos e vinte e cinco mil
meticais, correspondente a sessenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Luis Filipe
Pereira Rocha Brito;

b) Uma quota, no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia Genoa Assets,
S.A.;
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¢) Uma quota, no valor nominal de setenta
e cinco mil meticais, correspondente
a quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Eduardo
Arnaldo Garrett Duarte.

Maputo, vinte e dois de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Servitur, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, por escritura lavrada no
dia doze de Abril de dois mil e treze, exarada
a folhas cento e dezasseis e seguintes do livro
de notas ndmero trezentos e vinte e oito da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, conservadora, Nilza José
do Rosério Fevereiro, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1,
em pleno exercicio de fungdes notariais, que:
Ilyan Kativa Paulo Calima, solteira, natural de
Chimoio, provincia de Manica, de nacionalidade
Mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 0601014188047, emitido pelos
Servicos Provinciais de Identificacdo Civil
de Manica, em Chimoio, aos oito de Julho de
dois mil e onze e residente no Bairro sete de
Setembro nesta cidade de Chimoio.

Que, pela referida escritura publica,
constitui uma sociedade comercial unipessoal,
denominada Servitur, Limitada, que se regerd
nos termos dos seguintes estatutos e legislagao
aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Servitur, Limitada e tem a sua sede na cidade
de Chimoio.

Dois) A sociedade poderdo mediante decisao
da sécia transferir a sua sede para outro ponto
do pafs.

Trés) A sociedade poderd ainda por decisdo
da sdcia, abrir agéncias, delegagdes, sucursais
ou outras formas de representac@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio apartir da data da
celebragao da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Agéncia de viagens;
b) Turismo.
Dois) O objecto social compreendem ainda
outras actividades de natureza acessoria e ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
comerciais nos temos da lei ou ainda associar-
se por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes em outras empresas)

Por deliberacdo da assembleia geral
¢ permitida, a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures ou outras formas
de associag@o, unido ou de concentracdo de
capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital, social integralmente realizado
em dinheiro, é de trezentos mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital numa
Unica quota pertencente a sdcia Unica.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo da
sécia.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares)

Nao sdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas a sécia podera fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer ao juro e
demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cedéncia de quotas é livre na
sociedade, havendo a faculdade de amortizar
quota, conforme preceituado no Cdédigo
Comercial, nos seguintes termos:

a) Por acordo da respectiva proprietdria;

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou por qualquer
forma apreendida em processo
administrativo ou judicial.

Dois) Em qualquer dos casos no nimero
anterior, a amortizacdo serd feita pelo preco
determinado por auditores independentes a
partir do valor do ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir, das reservas constituidas a crédito
particular dos sécios, deduzido dos seus débitos
particulares, o que serd pago em prestagdes
dentro do prazo e em condic¢des a determinar
em assembleia geral, quando constituida.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercido pela

socia, que desde ja fica nomeada directora
geral, com dispensa de caugdo, com ou sem
remuneracao.

Dois) A sécia poderd indicar outras pessoas
para substituir, assim como indicar um director
técnico, que no seja da sociedade. A sociedade
fica obrigada em todos seus actos e contratos
pela assinatura da sdcia.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
sempre que necessdrio e pelo menos uma vez
por ano, podendo ser convocado e presidido
pela gerente.

Dois) A convocacdo deverd ser feita com
quinze dias de antecedéncia e deverd ser
transmitida por meio de carta com aviso
de recep¢do. A convocatéria mencionard a
ordem dos trabalhos e serd acompanhada dos
respectivos documentos.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura da sécia.

b) Pela assinatura de um procurador a
quem a sdcia, tenha dado poderes
para o efeito;

¢) Pela assinatura de um funcionario, em
assuntos da sua competencia ou
por um procurador nos termos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandatarios)

Um) Os procuradores nido poderdo, em
situacdo alguma, sem prévia autorizagdo da
Socia, exercer as seguintes funcoes:

a) Efectuar transac¢des relacionadas com
quotas da sociedade;

b) Adquirir, alienar, trocar ou dar
garantias de bens imobilizados ou
direitos sobre os bens;

¢) Adquirir ou alienar estabelecimentos
comerciais, ou constituir sobre eles
garantias;

d) Envolver a sociedade em contratos
ilegais ou negdcios contrdrios a
politica da sociedade;

Dois) A sociedade considerara tais
transacoes, no que lhe respeita, como nulas e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas e certificadas por um auditor.
Pode a sécia, quando assim o entender pedir
uma auditoria para efeito de fiscalizagdo dos
negdcios e contas da sociedade.
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Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O balanco e contas de resultados
fechar-se-a com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e sera submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

A sociedade nao sera dissolvida em caso de
morte, interdi¢@o ou incapacidade da sdcia, ou
sécios, quando os houver, podendo continuar a
funcionar com os herdeiros ou representantes do
socio falecido, interdito, ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos e nos
casos previstos na lei, dissolvendo-se por mituo
consentimento, todos serdo liquidatdrios nos
termos que forem deliberados em assembleia
geral.

A sociedade serd liquidada nos casos
determinados por lei ou por decisdo do sécio,
ou deliberag¢do dos socios, que deverdo neste
caso indicar os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Aos casos omissos aplicar-se-4 o Codigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Chimoio, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. A Conservadora, llegivel.

Rei do Gado, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura vinte e um de Agosto de dois mil
e treze, lavrada de folhas trinta e cinco 4 trinta
e seis do livro de notas para escrituras, diversas
nimero trezentos e quinze trago D, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Ricardo
Moresse, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1, e notéria do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Rei
do Gado, Limitada, e tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, podendo por deliberacio da
assembleia geral, abrir ou fechar sucursais ou
filiais em qualquer ponto do territério nacional
ou estrangeiro e a sua sede social poderd ser
deslocada dentro da mesma cidade ou pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
sua aprovacdo e consequente celebracdo da
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
A sociedade tem por objectivo principal o
exercicio das seguintes actividades:

Compra e venda de gado.

Dois) A sociedade poderd, ainda exercer
outras actividades de natureza lucrativa, nao
proibido por lei. Anexas ou complementares do
seu objecto principal ou associar-se com outras
sociedades constituidas ou por constituir desde
que a assembleia geral assim o deliberar e sejam
obtidas as necessdrias autorizagoes.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de cem mil meticais
realizado em dinheiro, correspondendo a duas
quotas iguais divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de cinquenta por cento,
correspondente ao valor de
cinquenta mil meticais, pertencente
ao sécio Fernando Anténio Alves
Dias;

b) Uma quota de cinquenta por cento,
correspondente ao valor de cinquenta
mil meticais, pertencente ao sécio
Moisés Anténio Catinhane.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) O sécio que quiser ceder a sua quota
avisard por escrito aos outros socios desse
proposito indicando a pessoa ou pessoas a quem
pretende ceder a quota, o prego de cessdo e a
forma do respectivo pagamento.

Dois) A sociedade e aos sécios, por essa
ordem, fica reservado o direito de preferéncia
da compra das quotas ou parte dela; o direito
de preferéncia terd que ser exercido no prazo
de trinta dias; findo esse prazo, se o direito de
preferéncia nao for exercido, o sécio podera
ceder a sua quota a quem desejar.

Trés) A cessdo de quotas ou parte delas a
favor de sécios, bem como a sua divisdo por
herdeiros, ndo carece de autorizagdo especial
da Sociedade, ndo sendo aplicdvel o disposto
nos items um e dois deste artigo.

Quatro) Contratos de venda, cedéncia ou
transferéncia de quotas sem observancia do
disposto nos Items um, dois e trés deste artigo,
serdo considerados nulos e invalidos.

Cinco) A sociedade, mediante deliberacdo
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sécios no prazo de
sessenta dias a contar da data de verificacdo ou
do conhecimento dos seguintes factos:

Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros
ou ainda se for dada em caucdo de
obrigacdo que o titular assuma sem
prévia autorizag@o da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a anual-
mente na sede da sociedade ou extraordinaria-
mente sempre que necessario

Dois) Sempre que seja necessdrio reunir a
assembleia geral, serdo os sdécios convocados
por carta registrada, com aviso de recepgdo e
com antecedéncia de quinze dias, salvo os casos
que a lei prescreva formalidades especiais de
convocagao.

Trés) As resolucdes serdo aprovadas por
maioria simples, excepto nos casos em que a
lei requer uma maioria qualificada.

ARTIGO OITAVO
Capital suplementar

Nao hé afecta¢do do patriménio de nenhuma
das partes da sociedade nem sdo exigiveis
prestagdes suplementares, podendo porém,
qualquer dos socios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece nas quantias,
juros e de mais condigdes de reembolso que
forem acordadas em Assembleia Geral.

ARTIGO NONO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo dos negdcios da
sociedade e a sua representacao em juizo e fora
dele, activa e passivamente passam desde ja a
cargo dos sécios Moisés Anténio Catinhane
e Fernando Anténio Alves Dias, como sécios
gerentes e com plenos poderes.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢ obrigatéria
a assinatura de todos os sécios administradores
que poderdo designar um ou mais mandatdrios
e neles delegar total ou parcialmente os
seus poderes (conferindo-lhes a respectiva
procuracdo).
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Trés) Em caso algum os s6cios adminis-
tradores ou seus mandatarios poderdo obrigar
a sociedade em actos ou documentos estranhos
ao seu objecto social, designadamente em letras
de favor, fiancas, abonagdes ou qualquer outro
acto de responsabilidade alheia.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolverd em casos
previstos pela lei ou sendo por acordo entre os
sécios; os socios serdo liquidatarios procedendo
a partilha dos bens sociais da sociedade de
acordo com o deliberado em assembleia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Morte ou interdicao

Por morte ou interdic¢do de algum dos
sécios, a sociedade continuard com herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
devendo nomear dentre deles um que a todos
represente enquanto a respectiva quota se

mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Fecho de contas, fundo de reserva
e distribuicao de lucros

Anualmente serd feito um balango fechado
com data de trinta e um de Dezembro e dos
lucros serdo deduzidos quinze por cento para
o fundo de reserva geral e feitas quaisquer
deducdes acordadas em assembleia geral, a parte
remanescente destina-se a distribui¢do pelos

s6cios nas propor¢des das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resolucao de conflitos

Caso alguma disputa surja entre os socios, as
partes acordam em submeter-se voluntariamente
auma comissdo de arbitragem. Esta arbitragem
serd executada pela Comissao Mocambicana de
Arbitragem. A decisdo da Arbitragem sera final

e 0s socios acordam em aceitd-la como tal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicao final

Em casos omissos serd observada a legislacao
vigente na Républica de Mocambique. Em
caso de disputa de interpreta¢do da Lingua, o
Portugués terd preferéncia.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Agosto de dois mil

e treze. — A Técnica, llegivel.

Ujanif, Limitada,

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura publica de quinze de Marco de dois
mil e doze, lavrada de folhas cento e vinte e
cinco a folhas cento e trinta e uma, do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e trinta traco A, do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio neste cartorio, foi constituida, entre:
Aime Floribert Uwimana; Jeanne Niyigena;
Irakoze Umuhoza Larisse; Bermice Ishimwe
Uwimana; e Collice Ineza Uwimana, uma
sociedade por quota de responsabilidade
Limitada, denominada Ujanif, Lda, tém a sua
sede na Avenida Sebastido Marcos Mabote,
Bairro Maguanine CMC, Provincia de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Ujanif, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Sebastido Marcos Mabote, bairro Maguanine
CMC, Provincia de Maputo, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do paifs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracido € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto comércio e
prestacdo de servigos nas seguintes dreas:

a) Servigos farmacéuticos;

b) Comércio de produtos alimentares;

¢) Transporte de passageiros;

d) Compra e venda de pegas e acessorios
de viaturas;

e) Importagdo e exportagdo de bens;

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Que o capital social integralmente subscrito
e realizado em bens é de quinhentos mil
meticais, divididos em cinco quotas desiguais

assim distribuidos: Aime Floribert Uwimana
com trezentos mil meticais, o correspondente
a sessenta por cento, Jeanne Niyigena com
cinquenta mil meticais, o correspondente a
dez por cento, Irakoze umuhoza larisse com
cinquenta mil meticais, o correspondente a dez
por cento, Bermice Ishimwe Uwimana com
cinquenta mil meticais, o correspondente a
dez por cento e Collice Ineza Uwimana com
cinquenta mil meticais, o correspondente a dez
por cento respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessirio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas deverd ser de consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesses pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participa¢do
na sociedade.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
s6cio Aime Floribert Uwimana, que é nomeado
gerente com dispensa de caucio.

Dois) O gerente tem pleno poder para
nomear mandatario a sociedade, conferindo
lhe quando for o caso, o necessdrio poder de
representacao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um sécio especialmente indicado nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagcdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for neces-
sario desde que as circunstancias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.
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ARTIGO NONO
Lucros, perdas, e dissolucao da sociedade

Um) Distribui¢do de lucros: dos lucros
liquidos apurados é deduzido a vinte por cento
destinado a reserva e os restantes distribuidos
pelos sécios na proporcao da sua percentagem
ou dando outro destino que convier a sociedade
apOs a deliberagdo comum.

Dois) Dissolugao: A sociedade s6 se dissolve
nos termos fixados pela lei ou por comum acordo
dos sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo este nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
em vigor e em demais legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Mar¢o de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Escola de Conducao Rosfil,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Agosto de dois
mil e treze, exarada de folhas setenta € uma a
folhas setenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta e dois trago
E, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Acha Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartério, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a prética dos seguintes actos:

a) Divisdo e cessdo da quota do sécio
Wilson Filemon Dambo, no valor
nominal de trinta e quatro mil
meticais, correspondente a trinta e
quatro por cento do capital social,
em duas novas quotas desiguais,
sendo uma no valor nominal de vinte
e nove mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e nove
virgula cinco por cento do capital
social, cedida ao sdcio Sansdo
Pedro Macudcua e outra no valor
nominal de quatro mil e quinhentos

meticais, correspondente a quatro
virgula cinco por cento do capital
social, reservada para si;

b) Divisdo e cessdo da quota da sdcia
Berta Isabel Dambo Macudcua, no
valor nominal de trinta e dois mil
meticais, correspondente a trinta e
dois por cento do capital social, em
duas novas quotas desiguais, sendo
uma no valor nominal de vinte e
nove mil meticais, correspondente
a vinte e nove por cento do capital
social, que cede ao sécio Sansdo
Pedro Macudcua e outra no valor
nominal de trés mil meticais,
correspondente a trés por cento do
capital social, reservada para si;

c) Unificagdo das quotas cedidas ao
socio Sansao Pedro Macudacua,
com a primitiva que possuia na
sociedade, passando a deter uma
quota tnica no valor nominal de
noventa e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a noventa
e dois virgula cinco por cento do
capital social;

d) Aumento do capital social de cem
mil meticais para dois milhdes e
quatrocentos mil meticais, tendo-
se verificado um aumento no
valor nominal de dois milhdes e
trezentos mil meticais, nas seguintes
proporg¢oes:

i) O s6cio Sansao Pedro Macuacua,
participou no aumento de capital
social, com dois milhdes, cento
e vinte e sete mil e quinhentos
meticais, passando a deter uma
quota tinica no valor nominal de
dois milhdes, duzentos e vinte
mil meticais, correspondente
a noventa e dois virgula cinco
por cento;

ii) O s6cio Wilson Filemon Dambo,
participou no aumento de
capital social, com cento e
trés mil e quinhentos meticais,
passando a deter uma quota no
valor nominal de cento e oito
mil meticais, correspondente
a quatro virgula cinco por
cento;

iii) A sécia Berta Isabel Dambo
Macuécua, participou no
aumento de capital social, com
sessenta e nove mil meticais,
passando a deter uma quota no
valor nominal de setenta e dois
mil meticais, correspondente a
trés por cento;

e) Alteracdo do conselho de adminis-
tragao.

Que, em consequéncia da operada cessdo e
unificac@o de quotas, aumento do capital social,
alteracdo do conselho de administracdo, fica

assim alterada a redac¢@o dos artigos quarto
do pacto social e artigo sétimo do conselho
de administragdo, passando a ter a seguinte e
nova redacc@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dois milhoes,
quatrocentos mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dois milhdes, duzentos e vinte
mil meticais, correspondente
a noventa e dois virgula cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sansdo
Pedro Macuacua;

b) Uma quota no valor nominal
de cento e oito mil meticais,
correspondente a quatro virgula
cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Wilson Filemon Dambo;

¢) Uma quota no valor nominal de
setenta e dois mil meticais,
correspondente a trés por cento
do capital social, pertencente
a sécia Berta Isabel Dambo
Macudcua.

ARTIGO SETIMO
(Conselho de administracao)

Um) A gestdo e administragdo da
sociedade e a sua representacdo em juizo
ou fora dele, activa ou passivamente, é
confiada ao conselho de administragao
composto por trés membros.

Dois) Sem prejuizo do disposto
do ndmero antecedente, a assembleia
geral pode deliberar que a sociedade é
administrada por mais administradores
em ndmero {mpar.

Trés) O conselho de administracdo
pode delegar os poderes executivos a
um director executivo, a quem competird
exercer a gestdo e administragdo dos
negocios da sociedade, podendo praticar
todos os actos relativos a prossecugdo do
objecto social que nao caibam na esfera de
competéncia dos 6rgdos da sociedade.

Quatro) O conselho de administragido
retne sempre que convocando por qualquer
dos administradores e da reunido deve ser
elaborada a respectiva acta.

Cinco) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria dos votos dos adminsitradores
presentes ou representados que
correspondam trés quartos do capital
social.
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Seis) Os adminsitradores exercem os
seus cargos por quatro anos, podendo ser
reeleitos.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Nahavara Exploracoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100417979, uma
sociedade denominada Nahavara Exploragdes,
Limitada, entre:

Primeiro. Bruno Manuel de Rosa
Amaro, cidaddo portugués, portador do
DIRE n.° 03PT0049986 emitido a dez de
Maio de dois mil e treze e valido até dez de Maio
de dois mil e catorze, residente habitualmente
em Portugal e acidentalmente em Nacala -
Mocambique, participando na qualidade de
socio; e

Segundo. Candido Fiuza Gomes Goncalves
Antunes, cidaddo portugués, divorciado,
natural da freguesia de Vilar de Murteda,
concelho de Viana do Castelo, Portugal,
residente na Avenida do Zimbabwe, nimero
mil duzentos e catorze, Bairro Sommerschield,
cidade de Maputo, Mocambique, titular do
DIRE n.° 11PT00016804 N, emitido a dezoito
de Abril de dois mil e doze e valido até dezoito
de Abril de dois mil e treze, participando na
qualidade de sdcio.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas denominada Nahavara Exploragdes,
Limitada, que se regerd pelas disposicdes
seguintes, que compdem 0 seu pacto social, e
demais aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO

Designacao, sede, representacoes
e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Nahavara Exploracdes, Limitada, e t€ém a sua
sede na Cidade de Nacala.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do conselho de administragao, transferir a
sua sede para qualquer parte do territério
mocambicano, bem como, abrir delegacdes,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representag¢do comercial da sociedade.

Trés) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura deste
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade dedicar-se-a a:
a) Exploracdo de areeiros, pedreira
para extrac¢do de areia, pedras de
demais derivados;

b) Prospecgdo, pesquisa e exploracio
mineiras;
¢) Realizacdo de actividades de mine-
ragao;
d) Prestacdo de servigos de:
i) Prospeccdo, pesquisa e exploragao
mineiras;
ii) Processamento, comercializagdo
de minérios, e
iii) Consultoria, assessoria e formacao
em matérias de mineragdo e
conexos.

e) Comércio a grosso e a retalho, com
importagao e exportacdo de:

i) Arrea, pedra, brita, inertes e
demais produtos associados e
ou derrivados;

ii) Minérios e produtos associados;

iii) Ferramentas, ferragens, material
de construcdo e artigos de
drogaria, betume, tintas,
vernizes, vidros, pincéis,
madeiras e seus derivados,
equipamentos, cimento, blocos,
tijolos, tijoleira;

iv) Artigos de electricidade, lampadas,
equipamentos de seguranca
electronica;

v) Maquinaria industrial e agricola,
incluindo tractores, reboques e
aeronaves, respectivos pneus e
camaras-de-ar.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera levar a cabo
outras actividades comerciais relacionadas com
o seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que estas transacgdes sejam legalmente
permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais:

a) Uma quota no valor nominal de
noventa mil meticais, equivalente a
noventa por cento do capital social,
detido pela Bruno Manuel de Rosa
Amaro; e

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, equivalente a dez por
cento do capital social, detido pela
Candido Fiuza Gomes Gongalves
Antunes.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, de acordo com as leis aplicdveis
e mediante deliberacio da assembleia geral, por
entrada de capital, incorporagdo de reservas ou
por qualquer outro meio.

ARTIGO QUARTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

As prestagdes suplementares ndo sido
obrigatdrias, podendo, no entanto, os socios
proporcionar os empréstimos que a sociedade

precisar, nos termos deliberados por assembleia
geral, podendo determinar também a taxa de
juros e condi¢des de reembolso.

ARTIGO QUINTO
Orgaos sociais
Os 6rgaos sociais sdo:

a) A assembleia geral; e
b) O conselho de administragao.

ARTIGO SEXTO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral para um mandato
de quatro anos, excepto disposi¢des legais em
contrario, contando como o primeiro o ano da
eleicdo, e poderdo ser reeleitos mais de uma
vez.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercerdo as suas fungdes até que os seus
substitutos sejam eleitos, excepto no caso de
renuncia expressa.

Trés) No caso previsto na parte final do
pardgrafo anterior, a pessoa colectiva que for
eleita deve nomear uma pessoa singular para
agir na qualidade de seu representante, por
meio de carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral ou a secretdria da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Remuneracao e garantias

Um) A remuneracdo dos membros do
conselho deverd ser fixada por assembleia
geral.

Dois) Em regra, a elei¢do dos membros do
conselho de administra¢do e do administrador
dnico/director e dispensada da prestacdo de
caucgao.

Trés) Executivo, serd realizada sem a
apresentacdo de garantia, salvo se o contrario
for decidido por assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a
totalidade dos sécios e terd uma mesa constituida
pelo presidente e por um(a) secretario(a).

Dois) As fungdes da mesa da assembleia
geral poderdo ser exercidas pelo(a) secretdrio(a)
da sociedade, se tal ndo contrariar a lei ou o que
for decidido por assembleia geral.

ARTIGO NONO
Reunides

Um) A assembleia geral devera reunir-se
ordinariamente uma vez por anos, durante os
primeiros trés meses apds o término do anos,
para:

a) Analisar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e relatério de lucros e
perdas;
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b) Decidir sobre a distribuicdo de
lucros;

¢) Nomear administradores e determinar
respectiva remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que necessario.
Tais reunides deverdo convocar-se com 0
objectivo de deliberar sobre os assuntos relativos
as actividades da sociedade, entre outros
considerados necessdrios, que ultrapassem
os poderes e competéncias do conselho de
administragdo.

Trés) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas pelo presidente do conselho, ou
por que o substitua, por sua propria iniciativa
ou a pedido do presidente do conselho de
administrag¢@o por meio de carta registada com
aviso de recepcio, fax, ou correio electrénico,
com pelo menos, sete dias de antecedéncia,
salvo se outro periodo ou formalidades forem
estipuladas por lei.

Quatro) O quérum para as reunides de
assembleia geral serd de cinquenta e um por
cento do capital social, excepto quando a lei
exija outro quérum.

ARTIGO DECIMO

Atribuicoes e competéncias da assembleia
geral

Para além do previsto na lei e no presente
memorando de constitui¢do, a assembleia geral
compete deliberar, por uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos, salvo se de disposi¢ao
legal resulte a constitui¢do de outro quérum para
a aprovagao, sobre 0s seguintes assuntos:

a) Qualquer alteragdo ao memorando de
constitui¢do da sociedade,

b) Empréstimos dos sécios;

¢) Nomeagdo e demissao de auditores;

d) Dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

e) Revisdo dos poderes dos adminis-
tradores;

/) Celebracdo de qualquer contrato ou
transacg¢ao; e

g) Constituicdo de garantias de qualquer
natureza.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragido e representacdo
da sociedade ¢é reservada a um conselho de
administra¢do composto por um nimero maximo
de cinco membros ou a um administrador tinico,
aquem lhes cabe a gestdo didria das actividades
e negdcios da sociedade, representando-a activa
e passivamente, praticando todos os actos
necessarios para a materializag¢ao dos interesses
da sociedade, que a lei e o presente estatutos nao
reserve a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo sera
presidido por um presidente, eleito na altura
da elei¢do dos membros, e pode o conselho de
administra¢@o ou o administrado dnico delegar
no todo ou em parte, os seus poderes de gestao
didria num dos seus membros, ou num terceiro,
que tenha ou venha a ter a designagdo de
administrador delegado ou director executivo,
respectivamente, e distribua aos restantes
membros assuntos/dreas especificas.

Trés) O conselho de administragdo ou cada
um dos administradores, poderdo constituir
mandatdrios para a pratica de actos especificos,
nos estritos termos do seu mandato.

Quatro) No momento das nomeacdes ou
delegacdes acima mencionadas, deverdo
ser determinadas as dreas e limites das suas
competéncias.

Cinco) Até deliberacdo contraria da
assembleia geral, a administracdo e representacao
da sociedade fica cargo de um conselho de
administra¢do composto pelos administradores
abaixo indicados, cada um com fungdes
executivas e poderes de obrigar a sociedade:

a) Candido Fiuza Gomes Gongalves
Antunes; e
b) Bruno Manuel de Rosa Amaro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Secretaria da sociedade

Um) Mediante delibera¢do de assembleia
geral ou do conselho de administracdo, a
sociedade terd um(a) secretdrio(a), a qual podera
ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) Para além das fun¢Ges resultantes
da legislacdo aplicdvel, o(a) Secretdrio(a) é
responsavel pelo seguinte:

a) Organizagdo das reunides: preparagao
e envio de convocatdrias, agenda
de trabalhos e documentos para as
reunioes;

b) Participar das reunides, produzir Actas,
e distribui-las pelos participantes;

¢) Assegurar o cumprimento das normas
da sociedade e legislagdo em vigor,
por parte dos érgdos sociais;

d) Manter e preservar as deliberagdes
dos 6rgdos sociais e respectivos
livros; e

e) Praticar quaisquer actos complementares
as actividades acima.

Trés) A secretaria da sociedade exercera as
suas func¢des de forma extensiva e no interesse
dos o6rgdos sociais, estando, nestes termos,
autorizada a conceder as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reuni6es do conselho de administracao

Um) O conselho de administra¢do reunir-se-a
trimestralmente, e sempre que for necessario
para os interesses da sociedade, por convocatdria
do presidente ou dois dos seus membros.

Dois) O quérum necessdrio para reunides
do conselho de administragcdo serd a maioria
dos seus membros.

Trés) Excepto nos casos previstos neste
memorando ou na lei, todas as decisdes
do conselho de administracdo deverdo ser
tomadas pela simples maioria de votos, tendo
o presidente, ou representante nomeado para o
substituir, o voto decisivo.

Quatro) Qualquer administrador pode ser
representado por outro, por meio de simples
carta, fax ou correio electrénico dirigido ao
presidente do conselho, podendo, no entanto,
cada documento de representagdo ser usado
apenas uma vez.

Cinco) A nenhum administrador € permitida
a representagdo de mais de um administrador.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se mediante a
assinatura de:

a) Dois administradores, sendo exigivel a
assinatura do presidente do conselho
de administragdo;

b) Cada um dos administradores
executivos, segundo o indicado
no nuimero cinco do artigo décimo
primeiro destes estatutos;

¢) Do administrador tnico;

d) Do administrador delegado, nos
termos do seu mandado;

¢) Do Director Executivo, nos termos
especificos do seu mandato;

/) Pelaassinatura dos seus representantes,
de acordo com o respectivo
mandato; e

g) Quaisquer outras condigdes a serem
indicadas pelo conselho de
administragdo.

Dois) Aos administradores e seus
representantes ¢ proibida a vinculagdo da
sociedade em negdcios estranhos ao objecto da
sociedade, incluindo, despesas de alojamento,
constitui¢@o de garantias, e outros procedimentos
similares, sendo nulos e de nenhum efeito todos
os actos e contratos celebrados em violagao
desta cldusula, sem prejuizo da responsabilidade
dos seus praticantes pelos danos causados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Relatorios de contas e distribuicao
de lucros

Um) O ano financeiro terd o seu inicio de
Janeiro a Dezembro de cada ano.

Dois) Os relatérios de contas da sociedade
serdo encerrados e o balango serd apresentado
com referéncia a trinta e um do exercicio a
que respeita, e serdo submetidos para analise
da assembleia geral. Deduzidas as obrigagdes
fiscais, amortizacdes e outras incumbéncias
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dos resultados liquidos em cada exercicio, os
resultados, serdo, nos termos da lei, distribuidos
nas seguintes dreas, sucessivamente:

a) Constituicdo ou reintegragio das
reservas de fundos legal e facultativa,
conforme decisdo e aprovagao por
parte da assembleia geral;

b) Distribui¢@o das quotas pelos sécios,
em conformidade com deliberacio
da assembleia geral; e

c¢) Qualquer outra deliberacio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao, liquidacao e casos omissos

Um) A sociedade serd dissolvida nas
circunstancias estipuladas por lei.

Dois) Caso os sécios ndo cheguem a um
acordo, a sociedade podera dissolver-se por
meio de votos da maioria qualificada de trés
quartos dos votos.

Trés) Todos e quaisquer casos omissos serdo
regulados nos termos do Cédigo Comercial
em Vigor.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mozhody Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100419249, uma
sociedade denominada Mozhody Investimentos,
Limitada, entre:

Primeiro. Vedat Taskin, solteiro maior,
natural da Turquia, de nacionalidade turca,
portador do Passaporte n.° U04634364, emitido
em Istambul, aos cinco de Abril de dois mil e
doze, residente em Maputo;

Segundo. Maria Celina Muchave Machel,
casada, com Orlando Enosse Moises Machel, em
regime de comunhao geral de bens, natural de
Mogambique, de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102253795B, emitido em
Maputo, titular do NUIT 102398416;

Terceiro. David Zacarias Muianga,
casado, com Maria Helena Catarina B.
Abdul Muianga, natural de Mogambique, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade n.°
1101024248168, emitido em Maputo, titular do
NUIT 101268314.

E celebrado, aos dezanove dias do més de
Dezembro do ano de dois mil e Treze e ao abrigo
do disposto nos artigos noventa e duzentos
oitenta e trés e seguintes do Cédigo Comercial
vigente em Mog¢ambique, aprovado pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,

de vinte e sete de Dezembro, o presente contrato
de sociedade que se rege pelas cldusulas insertas
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominag¢do Mozhody Investimentos,
Limitada, adiante designada abreviadamente por
Mozhody, Lda. ou simplesmente por sociedade,
criada por tempo indeterminado e que tem a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacio, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
de actividades comerciais, de ambito nacional
e internacional, relacionadas com a prestagdo
de servigos profissionais na drea de concepcao,
gestdo e divulgagdo de publicidade e marketing;
criacdo e montagem de painés publicitdrios
diversos; criacdo e montagem de bilboards;
consultoria e formag@o na drea de marketing,
vendas e publicidade; procurement, bem como
a representaciio e agenciamento de empresas
do ramo e ao exercicio de outras actividades
conexas que, tendo sido deliberadas pela
respectiva assembleia geral, sejam permitidas
por lei

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de cento e quarenta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Vedat Taskin, com uma quota no valor
nominal de setenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Maria Celina Muchave Machel,
com uma quota no valor nominal
de cinquenta e seis mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social.

¢) David Zacarias Muianga, com uma
quota no valor nominal de catorze
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessao de quotas € livre quando
realizada entre os socios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢do de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizag¢ao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balango como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro)A exclusdo de sécios podera ocorrer
nos seguintes casos:

N

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o
ndmero dois do artigo quinto dos
estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
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seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusio do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

Um) A administracdo da sociedade é
realizada por um conselho de administra¢do em
que todos os sécios fazem parte como sécios
administradores, com dispensa de caug@o.

Dois) O senhor Vedat Taskin é nomeado
presidente do conselho de administragéo.

Trés) Para que a sociedade fique obrigada,
validamente em todos actos e contratos, €
obrigatdria a assinatura de pelo menos dois
membros do conselho de administragdo, sendo
obrigatéria a assinatura do presidente do
conselho de administra¢do ou de mandatario
que este constituir.

Quatro) A gestio executiva e administrativa
da sociedade podera ser exercida por aquele que
a assembleia geral da sociedade determinar.

ARTIGO OITAVO

(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, pelo Presidente do conselho
de administra¢do, por carta registada com
aviso de recepcao expedida aos sécios com
quinze dias de antecedéncia, ou por outra forma
idoneamente comprovada e eficaz.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forme
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteracdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformacao ou de dissolu¢@o da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos

declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se por deliberacio dos

sécios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagao aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, vinte e dois de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Bedson Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura puiblica de oito de Julho de dois
mil e treze, lavrada de folhas setenta e seis a
folhas setenta e oito, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e sessenta
e sete trago A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Batgca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, mudanca de denominagdo em que
o0s sécios alteram a denominag@o da sociedade
de Bedson Mogambique, Limitada para Grupo
Animal Health, Limitada.

Que, em consequéncia da mudanga de
denominacdo, por esta mesma escritura e de
comum acordo altera o artigo primeiro dos
estatutos, que passam a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
Grupo Animal Health, Limitada, uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede em Maputo.
Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.
Est4 conforme.

Maputo, vinte e Trés de Agosto de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

R.S. Restauracao e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o que, por
documento particular elaborado nos termos do
artigo noventa do Cédigo Comercial, da reunizio
da assembleia geral extraordindria da sociedade
R.S. Restauragdo e Servicos, Limitada, foi
deliberada a cessao de quotas e entrada de novo
socio, cujo teor € o seguinte:

Acta avulsa n.® 02/13

Acta da reunido da assembleia geral
extraordindria da sociedade R.S. Restauracio

e Servigos, Limitada.

Aos cinco dias do més de Agosto do ano
de dois mil e treze, pelas dez horas, nesta
cidade de Maputo, reuniu-se a assembleia geral
extraordindria da sociedade R.S. Restauracio e
Servicos, Limitada.

Os sécios manifestaram a vontade que
a assembleia geral se reunisse em sessdo
extraordindria e deliberasse a seguinte ordem
de trabalhos:

Ponto um — cedéncia de quotas dos sdcios
José Miguel Caldas e Carlos Miguel D’Oliveira
Prata Marques ao sécio Dario Marcus Esaguy
Doukarsky e entrada de novo sécio.

Ponto dois. Discutir e deliberar sobre a
alterac@o dos artigos dos estatutos.

A reunido foi realizada com a presenga de
todos os sécios tornando a assembleia geral
constituida.

Aberta a sessdo, sobre os pontos da ordem
do dia, a assembleia decidiu por unanimidade
aprovar o seguinte:

Ponto um. O sécio José Miguel Cardina
Caldas cede na totalidade a sua quota no valor
de seis mil meticais, correspondente a trinta por
cento do capital social ao sécio Dario Marcus
Esaguy Doukarsky apartando-se assim da
sociedade e o sécio Carlos Miguel D’Oliveira
Prata Marques cede a totalidade da sua quota
no valor de seis mil meticais, correspondente
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a trinta por cento do capital social ao sécio
Alexandre Marcos de Sousa Esaguy Doukarsky
apartando-se assim da sociedade.

Ponto dois. Discutidos e deliberados ficam
assim alterados os seguintes artigos dos
estatutos:

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividida em trés partes desiguais sendo o sécio
Dario Marcus Esaguy Doukarsky com uma quota
de doze mil meticais correspondente a sessenta
por cento, o sécio Simao Jorge de Magalhdes
Valladas Preto com uma quota no valor de dois
mil meticais, correspondente a dez por cento
do capital social e o sécio Alexandre Marcos
de Sousa Esaguy Doukarsky com uma quota
no valor de seis mil meticais correspondente a
trinta por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

Ficam desde ja nomeados gerentes todos os
sécios ficando a sociedade obrigada com duas
assinaturas.

Nada mais havendo a tratar, os trabalhos
foram encerrados as onze horas e, para contar,
lavrou-se a presente acta que serd devidamente
assinada pelos presentes.

Esta conforme.

Kuikila Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e um de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100418975, uma
sociedade denominada Kuikila Investments,
Limitada.

Entre:

Primeiro. Diogo Alves Dinis Vaz Guedes,
casado, natural de Alvalade, Lisboa, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.® M649235, emitido aos sete
de Junho de dois mil e treze, pelos Servicos
Estrangeiros de Fronteiras em Lisboa;

Segunda. Carlota de Castelo B. R. de
Magalhaes Vaz Guedes, casada, natural
de Prazeres, em Lisboa, de nacionalidade
portuguesa, titular do Passaporte n.° M391282,
emitido a onze de Julho de dois mil e treze, pelos
Servicos Estrangeiros e Fronteiras de Lisboa.

E celebrado o presente contrato que
constituem entre si uma sociedade comercial
de quotas e responsabilidade limitada que se
regerd pelas disposicdes abaixo:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Kuikila Investments, Limitada, e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicével.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mao tse Tung, cinquenta e sete, sétimo andar
P.28, em Maputo.

Trés) O conselho de administracido poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local dentro do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacoes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu comeco a partir da
data de constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) A actividade imobilidria; a compra;
a venda; o arrendamento de bens
imobilidrios, a mediacao imobilidria
e a administragdo de imoveis;

b) A promocdo imobilidria, gestdo e
desenvolvimento de projectos de
edificios.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administragdo, a sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir ou associar-se com elas ou com
outras entidades sob qualquer forma permitida
por lei.

CAPITULO 11

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, e corresponde
a soma de duas quotas iguais, pertencentes aos
seguintes s6cios:

a) Diogo Alves Dinis Vaz Guedes, com
uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Carlota de Castelo B. R. de Magalhaes
Vaz Guedes, com uma quota no
valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) Por deliberacdo da assembleia geral
o capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia
na subscric@o de novas quotas, na proporcao das
participacdes sociais de que sejam titulares.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade pode, mediante
deliberag@o dos sdcios, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso e, por mera deliberagdo da
administragdo, a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
préprias integralmente realizadas se a sua
situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
aquisi¢do, inferior a soma do capital social,
da reserva legal e das reservas estatutdrias
obrigatdrias.

Trés) As quotas préprias ndo conferem
quaisquer direitos sociais, excepto o de
participar em aumentos de capital social por
incorporagdo de reservas, se os sdcios reunidos
em assembleia geral ndo deliberarem em sentido
contrério.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no
presente, a sociedade estd autorizada, por
deliberagdo da assembleia geral, a efectuar
com as quotas proprias, quaisquer operagodes
permitidas por lei, nomeadamente onerar ou
vender as referidas quotas.
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ARTIGO SETIMO

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre os s6cios
ndo estd sujeito ao direito de preferéncia, desde
que se encontrem preenchidos todos os termos e
condicdes estabelecidos no presente artigo.

Dois) A cessdo total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicao de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, os
socios terdo direito de transferir a totalidade ou
parte da quota que detém a qualquer empresa
sua associada sem aprovacgdo prévia quer da
sociedade quer dos outros sécios e sem que
assista quer a sociedade quer aos restantes
socios o direito de preferéncia.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Cinco) A sociedade devera exercer o
respectivo direito de preferéncia no prazo
méximo de quarenta e cinco dias, e os demais
sécios deverao exercer o direito de preferéncia
no prazo de quinze dias, a contar da data da
recep¢ao da comunicag@o.

Seis) Na eventualidade de existirem dois ou
mais sécios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Sete) No caso de nem a sociedade nem
os restantes sdcios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente.

Oito) E nula qualquer divisdo, transmissao,
onera¢do ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade apenas podera amortizar quotas,
nos casos de exclusio ou exoneragdo de sécio.

ARTIGO NONO
(Prestacdes suplementares)

Um) A sociedade pode decidir exigir,
dos socios, prestacdes suplementares de
contribuicéio de capital na proporcéo das suas
quotas no capital social, até ao montante total de
dez vezes o capital social da sociedade.

Dois) A exigibilidade das prestacdes
suplementares depende sempre da deliberagao
dos sdcios, a qual deverda determinar e fixar
o montante global médximo das prestagdes
suplementares e o prazo para a sua realizagdo, o
qual nao podera ser inferior a noventa dias.

Trés) As prestagdes suplementares devem
ser realizadas em dinheiro, ndo vencem juros,
ndo integram o capital social da sociedade nem
conferem direito de participar nos lucros e s6
podem ser restituidas aos sécios por deliberacio
dos sdcios, desde que a situagdo liquida da
sociedade ndo fique inferior a soma do capital
social e da reserva legal e o respectivo sécio ja
tenha realizado integralmente a sua quota.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral da sociedade,
regularmente constituida, representa os sécios e
as suas deliberagdes sdo vinculativas para todos
os socios, ainda que ausentes ou dissidentes, e
para os restantes 6rgdos sociais, quando tomadas
nos termos da lei e do presente estatuto.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reuniio, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balango e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do conselho de
administrag@o, ou dos sdcios que representem
pelo menos dez por cento do capital social,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para a qual tenha sido
convocada.

Trés) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepcdo, expedida
aos sécios com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relag@o a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Quatro) Todas as convocatdrias deverao
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a

espécie de reunido, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes dos
sécios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados
na reunidio e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Seis) Os sécios podem deliberar sem recurso
a assembleia geral, desde que todos declarem
por escrito o sentido dos seus votos, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete, assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducio ou
reintegrac@o do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestituicao
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacdo da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade;

i) Aprovacao de suprimentos, bem como
0s seus termos e condigdes;

J) Nomeag@o e a aprovagdo de remune-
ra¢do dos membros do conselho
de administragio, e aprovacdo
do plano estratégico e plano de
negdcios;

[) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios;

Dois) Os sécios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sdcios,
informag@o escrita sobre a gestéo da sociedade e
ou sobre qualquer operacéo social em particular,
podera a sociedade, no caso de o conselho de
administra¢@o entender que a revelacdo de tal
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informag¢do poderd influenciar o sucesso da
operacdo, recusar a consulta e ou arevelagao da
informac@o, até a0 momento em que a operacao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos o0s s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do sdcios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacoes)

Um) As reunides da assembleia geral sdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por, pelo menos um secretario.

Dois) O presidente e o secretdrio da mesa sdo
eleitos em assembleia geral, de entre os sécios
ou outras pessoas.

Trés) Na falta de elei¢do do presidente e do
secretario da més, nos termos do niimero anterior
ou, ainda de ndo comparéncia destes, servira de
presidente da mesa qualquer administrador ou
uma pessoa escolhida por aquele.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢do
estatutdria em contrario.

Cinco) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolucao da sociedade, a procuracao que nido
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

Seis) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administracio que poderd ser composto por

um ou mais administradores, considerando-se
a sociedade obrigada pelos actos praticados, em
nome dela, por qualquer um deles.

Dois) Os administradores so eleitos por um
periodo de quatro anos renovaveis, liviemente
revogdvel pelos sdcios, salvo deliberagdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacao de qualquer caucgdo para
o exercicio do cargo.

Trés) Os administradores da sociedade
designardo, entre si, aquele que exercerd
as fun¢des de presidente do conselho de
administragdo.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes de gestdo da sociedade
e realizar todos os actos necessarios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendagdes sobre matérias
que devam ser deliberadas pela
mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembleia geral;

¢) Submeter a aprovacao da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento
de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienac@o de bens e ou negécio da
sociedade;

d) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstracdes financeiras da socie-
dade, bem como, os planos anuais
de operacdes e de or¢camentos;

e) Submeter para aprovagao da assembleia
geral a forma de distribui¢io de
dividendos, nomeadamente no que
diz respeito, a cria¢do, investimento,
contratagdo e capitalizacdo de
reservas que ndo areservalegal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos sécios;

) Celebrar contratos de empréstimo, bem
como onerar a sociedade em valores
a serem previamente aprovados
pela assembleia geral;

g) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

h) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio, arbitra-
gem, ou outro procedimento judicial
com qualquer terceira parte, relati-
vamente a matérias com relevancia
para o desempenho das actividades
da sociedade;

i) Gerir quaisquer outros negdcios nos
termos determinados neste estatuto
e na lei aplicavel;

J) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente;

k) O conselho de administra¢do podera,
por acta da reunido do 6rgéo, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um
dos administradores, quais serd o
administrador delegado;

b) Pela assinatura do administrador
delegado ou de um procurador nos
termos e nos limites dos poderes
que lhe forem conferidos;

¢) Pela assinatura de dois procuradores,
nos termos e limites dos poderes a
estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administra¢do ou de um mandatario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipograficos
de impressao.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois)O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administragdo apresen-
tard a aprovacdo da assembleia geral o balango
de contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparticao de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constituicdo ou reintegragdo do
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fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberacdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nao superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sdcios na propor¢do das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacio
dos sécios que representem mais de cinquenta e
um por cento do capital social da sociedade.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Até a data da realizacdo da primeira
assembleia geral ordindria a administracido da
sociedade sera exercida pelos sécios Diogo
Alves Dinis Vaz Guedes e Carlota de Castelo
B. R. de Magalhaes Vaz Guedes.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Corredor Invest, S.A.

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia nove de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1004108953,
uma sociedade denominada, Corredor Invest,
S.A., entre:

Primeiro: At Capital, S.A., sociedade
de direito mog¢ambicano, registada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 100328879, com
domicilio na Avenida Patrice Lumumba
nimero trezentos setenta e sete, primeiro

andar, cidade de Maputo - Mogambique, neste
acto representada por Almeida Américo Sande
Tomaiz, na qualidade de Administrador Unico e
mandatdrio, segundo resulta dos estatutos e da
decisdo do Administrador Unico niimero dois
barra dois mil e treze, de dezoito de Julho.

Segundo. Fin Lab, S.A., registada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 100374994, e
titular do NUIT 400356130, com sede no
distrito Municipal de Ka Mfumo, neste acto
representada por Abudo Manuel Salipa, na
qualidade Administrador e mandatério, segundo
resulta da Deliberag@o nimero cinco barra dois
mil e treze, datada de dezoito de Julho.

Terceiro. De MERITIS - Advogados,
Sociedade Unipessoal, Limitada, registada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 100097745, e titular do NUIT
400226301, com sede no distrito Municipal de
Ka Mfumo, Avenida Patrice Lumumba, nimero
trezentos setenta e sete, primeiro andar, neste
acto representada por Almeida Sande Américo
Tomaz, na qualidade Administrador executivo
e mandatario, segundo resulta da Delibera¢ao
numero doze barra dois mile treze, datada de
dezoito de Julho.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas denominada Corredor Invest, S.A.,
que se regera pelas disposicdes seguintes,
que compdem o seu pacto social, e demais
aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO

(Designacao, sede, representacoes
e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Corredor Invest, S.A., e tem a sua sede
provisdria na cidade de Maputo, distrito
Municipal de Ka Mpfumo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do Conselho de Administragdo ou decisdo do
Administrador Unico, transferir a sua sede para
qualquer parte do territério mogambicano, bem
como abrir delegacdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagdo comercial da
sociedade.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura deste
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade dedicar-se-a a:
a) Aquisicdo, venda, onerac@o e gestdo de
participacdes sociais detidas por si
e por terceiros no capital social de
outras sociedades;
b) Investimento em projectos de qualquer
natureza,
¢) Prestag@o de servigos de:
i) Concepg¢do, implementacgio
e gestdo de projectos de
investimento;

ii) Agenciamento, assessoria,
marketing, consignacgio,
comissdes, mediacdo e
intermediacdo procurement
para comércio por grosso e a
retalho, incluindo importacdo
e exportacdo de bens
alimentares, equipamentos e
Servicos; e

iii) Consultoria em matéria de
importacao e exportacao.

d) Representacio comercial de firmas,
marcas e produtos, agricolas,
alimentares, energéticos e diversos
nacionais e ou estrangeiras.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade podera levar a cabo
outras actividades comerciais relacionadas com
0 seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que estas transacgdes sejam legalmente
permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de vinte mil meticais, representado
por cem ac¢des de valor nominal de duzentos
meticais cada.

Dois) A titularidade das acc¢des constard do
livro de registo de ac¢des existente na sede da
sociedade, bem como a descrigdo e a escrituragdo
dos elementos que integram o patriménio social
constam dos livros respectivos da sociedade.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas
por incorporacido de reservas ou transformagao
de dividas em capital social, através de emissao
de novas acg¢des, aumento do respectivo
valor nominal, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
segundo resultar da deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO QUARTO

(Prestacoes suplementares, prestacoes
assessorias, suprimentos, obrigacées e
papel comercial)

Um) Nio haverd prestacdes suplementares
mas, as accionistas poderdo realizar as prestacoes
acessorias e os suprimentos de que a sociedade
necessitar, nos termos e condicdes a ser
deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) A sociedade poderd emitir obriga¢oes
de qualquer natureza e modalidade nos termos
da lei, e no que for deliberado pela Assembleia
Geral.

Trés) A sociedade podera materializar,
dentro ou fora do pais, todas e quaisquer
operagdes tendentes a obtencdo de fundos e/
/ou financiamentos, podendo, designadamente,
emitir obrigacdes ou outros titulos, solicitar
empréstimos, adquirir qualquer titulos de
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entidades publicas, financeiras ou de crédito, e
nesse sentido, materializar qualquer operagao
inerentes aos titulos bem como receber quaisquer
dividendos e beneficios a eles inerentes.

ARTIGO QUINTO
(Tipo e série de acgodes e acgdes proprias)

Um) As accdes sdo nominativas por regra,
podendo serem ao portador, sujeitas a registo,
consoante o desejo e a custa da accionista.

Dois) Nao existem séries de ac¢des. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do Conselho de Administragao
ou do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, a
Assembleia Geral poderd deliberar a criagdo de
série de acgdes, incluindo acc¢des preferenciais
sem votos.

Trés) A titularidade das ac¢des podera
ser representada por titulos provisérios ou
definitivos, assinados por dois Administradores,
dos quais um serd sempre o Presidente do
Conselho de Administracgao.

Quatro) Havera titulos representativos de
um, dez, cem, quinhentos, mil ou qualquer
outro conforme deliberado pela Assembleia
Geral, a qualquer momento substituiveis por
agrupamento ou subdivisdo, a pedido e expensas
do accionista.

ARTIGO SEXTO
(Orgdos sociais)

Um) S@o 6rgdos da sociedade, nos termos
legalmente instituidos:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administracdo ou
Administrador Unico, e
¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO SETIMO
(Eleicao, mandato e caucao)

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral por um mandato
de trés anos, contando como o primeiro ano
o da data da sua elei¢do, salvo norma legal
imperativa diversa, podendo serem reeleitos
uma ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleicio e tomada
de posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do
seu cargo.

Trés) As remuneracdes e ou senhas de
presencga dos titulares dos érgdos sociais serdo
fixadas anualmente pela Assembleia Geral.

Quatro) Por regra, a elei¢do dos membros
do Conselho de Administragdo e do Director

Executivo serd efectuada com dispensa de
caucdo, salvo se a Assembleia decidir o
contrario, ou disposicéo contrdria da lei.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral e reunices)

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas, e terd uma
mesa composta por um presidente, um vice-
-presidente e um secretario.

Dois) As tarefas da Mesa da Assembleia Geral
poderio ser desempenhadas pela Secretaria da
sociedade nos termos que for deliberado pela
Assembleia Geral e ndo for contrario a lei.

Trés) A Assembleia Geral reunira em sessao
ordindria uma vez por ano nos primeiros trés
meses do ano para deliberar, aparte de outras,
sobre as seguintes matérias:

a) Anilise, aprovagio, correc¢cdo ou
rejeicdo dos relatérios anuais de
actividades e contas;

b) Distribuicdo de lucros; e

¢) Aprovacio do orcamento anual, plano
estratégico e de actividades.

Quatro) A Assembleia Geral podera reunir,
extraordinariamente, sempre que necessario.
Estas reunides serdo convocadas para abordarem
matérias relacionadas com as actividades
da sociedade que excedam as atribui¢des e
competéncias do Conselho de Administragdo, e
sobre outras matérias julgadas pertinentes.

ARTIGO NONO

(Atribuicoes e competéncias da Assembleia
Geral)

Um) Sao atribui¢des e competéncias
exclusivas da Assembleia Geral, e carecem de
aprovagdo por trés quartos de votos, salvo se da
lei resultar, imperiosamente, outro quérum de
aprovagdo, as seguintes matérias:

a) Aprovacio do relatério de gestdo e
as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
tnico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Destituicdo dos membros da mesa da
assembleia geral, os administradores e
do conselho fiscal ou fiscal tnico; e

¢) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos.

Dois) Serdo também da competéncia da
Assembleia Geral todas as matérias que os
presentes estatutos e a lei ndo reservem ao
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO
(Convocacao das sessoes)

Um) As sessoes da Assembleia Geral serido
convocadas por meio de cartas enderegadas a
cada accionistas por via de correio electrénico
e correio fisico com aviso de recepgdo ou,

com sete dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida outra formalidade e
antecedéncia maior.

Dois) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma sessdo da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administracao, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os accionistas que a

tenham requerido convoca-la directamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade € reservada a um Conselho de
Administracdo composto por um niimero impar
de membros ou a um Administrador Unico, a
quem lhes cabe a gestdo didria das actividades
e negdcios da sociedade, representando-a activa
e passivamente.

Dois) O Conselho de Administragdo serd
presidido por um presidente, eleito na altura
da eleicdo dos membros, e pode o Conselho
de Administracio ou o Administrador Unico
delegar no todo ou em parte, os seus poderes de
gestdo didria num dos seus membros, ou num
terceiro, que tenha ou venha a ter a designacio
de Administrador Delegado ou Director
Executivo, respectivamente, e distribua aos
restantes membros assuntos/dreas especificas.

Trés) O Conselho de Administra¢do ou cada
um dos Administradores, poderdo constituir
mandatdrios para a pratica de actos especificos,
nos estritos termos do seu mandato.

Quatro) A constituicio de mandatérios
por cada membro do conselho, nos termos do
pardgrafo trés do presente artigo, esta sujeita
a aprovagdo pelo Presidente do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Atribuicoes e competéncias)

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes
e competéncias especificas do Conselho de
Administragio, as seguintes matérias:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, mdveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
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perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participacdes
no capital social de outras
sociedades;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposicdes
estatutdrias e legais sucessivamente
em vigor, bem como realizar
quaisquer operacdes sobre as
mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

i) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos Administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operacdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigdo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

Quatro) Cabem nas atribuicdes e
competéncias do Conselho de Administragdo
todas as matérias relativas a Sociedade, que a
lei ou os presentes estatutos ndo as reservem
para qualquer outro 6rgéo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura:

a) De dois administradores sendo
obrigatoria a assinatura do Presidente
do Conselho de Administracio ou
do Conselho de Geréncia;

b) Do Administrador Delegado, nos
precisos termos da sua delegacio;

¢) Do Director Executivo, nos estritos
termos do seu mandato;

d) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato, e

¢) Nos demais termos a ser deliberado
pelo Conselho de Administragdo
ou decidido pelo Administrador
Unico.

Dois) Os administradores e mandatarios
estdo proibidos de obrigar a Sociedade em
negdcios estranhos ao seu objecto social em
letras de favor e abonagdes, garantias, financas,

e outros similares, sendo nulo € de nenhum
efeito os actos e contratos assinados e praticados
em violacdo da presente cldusula, sem prejuizo
de responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo dos negécios sociais
seréd exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros, ou por um Fiscal Unico,
nos termos a ser deliberado pela Assembleia
Geral, que também designard entre aqueles o
respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral podera confiar a
uma Sociedade de revisdo de contas o exercicio
das fung¢des do Conselho Fiscal ou de Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunides)

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacao do respectivo Presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de sete dias de calenddrio.

Dois) O Presidente convocard o Conselho,
pelo menos trimestralmente e sempre que lho
solicitem, qualquer dos seus membros ou o
Conselho de Administragdo.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem, fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O presidente do Conselho Fiscal
tem voto de qualidade em caso de empate nas
deliberacoes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balanco e as contas de
resultados serem fechados e apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constituicdo ou reintegragio da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovacio da Assembleia
Geral;

b) Distribuicdo de dividendos entre os
sécios, de acordo com a deliberac@o
da Assembleia Geral; e

¢) Outros deliberados pela Assembleia
Geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessirio e
0 seu pagamento ndo crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a Assembleia Geral
podera deliberar o pagamento de adiantamentos
sobre os lucros.
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administrac@io que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolug@o.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugio da
Sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Quintas Simmentaler,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100419130, uma
sociedade denominada Quintas Simmentaler,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Essineta Cadicia Pedro Germano
Langa, solteira, natural de Maputo, residente
na cidade Maputo, bairro da Coop, Rua de
Franca, nimero trezentos cinquenta e seis,
terceiro andar, flat oito, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110101498933B, emitido no
dia doze de Setembro de dois mil e onze, pela
Direcc¢do Nacional de Identificagdo Civil;

Segundo. Solange Eylane Telma Mutisse,
solteira, menor, natural de Maputo, residente
na cidade Maputo, bairro da Coop, Rua de
Franca, nimero trezentos cinquenta e seis,
terceiro andar, flat oito, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110101521612N, no dia vinte
e um de Maio de dois mil e doze, emitido pela
Direcc¢do Nacional de Identificagdo Civil;

Terceiro. Nélia Nayra Tomé Mutisse,
solteira, menor, natural de Maputo, residente
na cidade Maputo, Bairro da Coop, Rua de
Franca, niimero trezentos cinquenta e seis,
terceiro andar, flat oito, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110302139764B, emitido no
dia vinte e um de Maio de dois mil e doze, pela
Direcgdo Nacional de Identificagdo Civil.
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Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adpta a denominacgdo de
Quintas Simmentaler, Limitada, e tem a sua
sede no distrito de Namaacha, localidade de
Impaputo, provincia do Maputo, Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o serd por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
importacdo e exportacdo de galiniceos gado
bovino, ovino, caprino, suino, cavalar, asinino,
muar, racdes, medicamentos e consumiveis
veterindrios e assisténcia veterindria, plantas,
ervandrios e seus respectivos consumiveis,
transporte de mercadorias, comércio geral a
grosso e a retalho.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdo financeira em sociedades a constituir ou
jé constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, dividido pelos sdcios Essinita
Caducia Pedro Germano Langa, com o valor
de quinze mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital; Solange Eylane Telma
Mutisse, com o valor de sessenta e sete mil e
quinhentos meticais, correspondente a quarenata
e cinco por cento do capital; e Nélia Nayra Tomé
Mutisse, com o valor de sessenta e sete mil e
quinhentos meticais, correspondentes a quarenta
e cinco por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessio ou alienag@o de toda ou a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participag@o na
sociedade.

CAPITULO III

Da administracao
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo das
socias Solange Eylane Telma Mutisse e Nélia
Nayra Tomé Mutisse, como sdcias gerentes e
com plenos poderes.

Dois) As administradoras t€m plenos
poderes para nomearem mandatirios a
sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representacio.

Tres) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como, letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei, ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Fortune Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100401037, uma
sociedade denominada Fortune Investimentos,
S.A.

Entre:

Primeiro. Vivre Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sociedade de direito
moc¢ambicano, registada na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais da Cidade
de Maputo sob o n.° 11212196, com sede na
Rua Jodo de Barros, nlimero quinhentos vinte
e seis, Sommerschield, cidade de Maputo,
representada pela senhora Valentina da Luz
Guebuza, na qualidade de Administradora
Unicae Mandatdria, segundo resulta da decisao
da Administradora Unica niimero um barra dois
mil e treze datada de dezoito de Junho;

Segundo. Xiaoshi Dou, maior, de
nacionalidade chinesa, portador do Passaporte
n.°G31571558, emitido a dezoito de Dezembro
de dois mil e oito, pelo Ministério de Seguranca
Publica, residente na China.

Terceiro. Jiangbo Dou, maior, de
nacionalidade chinesa, portador do Passaporte
n.° G2324636 emitido a dezasseis de Setembro
de dois mil e dez, pela Embaixada da China em
Mocambique, residente na China.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
por quotas denominada Fortune Investimentos,
S.A. que se regerd pelas disposi¢des seguintes,
que compdem o seu pacto social, e demais
aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO

Designacao, sede, representacoes
e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Fortune Investimentos, S.A., abreviadamente
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designada por De Lagoa, e tem a sua sede
provisdria na Cidade de Maputo, Distrito
Municipal de Ka Mpfumo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacao
do Conselho de Administragdo, transferir
a sua sede para qualquer parte do territério
mocambicano, bem como, abrir delegacdes,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representag¢do comercial da sociedade.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, a contar da data assinatura deste
Contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade dedicar-se-a a:

a) Promogio, financiamento e gestdo
de projectos de investimentos
imobilidrio e diversos;

b) Promogdo imobilidria, compra e venda
e arrendamento de iméveis;

¢) Aquisicdo, venda, oneracdo e gestdo
de participacdes sociais detidas
por si no capital social de outras
sociedades;

d) Assessoria, agenciamento, represen-
tacdo comercial de firmas, marcas de
bens e servicos diversos nacionais e
ou estrangeiras;

¢) Desenvolvimento imobiliario; e

/) Comércio a grosso e a retalho, com
importag@o e exportacio de:

i. Ferramentas, ferragens, material
de construcdo e artigos de
drogaria, betume, tintas,
vernizes, vidros, pincéis,
madeiras e seus derivados,
equipamentos, cimento, blocos,
tijolos, tijoleira;

ii. Artigos de electricidade, lampadas,
equipamentos de seguranca
electronica;

iii. Maquinaria industrial e agricola,
incluindo tractores, reboques e
aeronaves, respectivos pneus e
camaras-de-ar;

iv. Veiculos automoveis, incluindo
motorizadas e seus pertences e
pecas separadas, bem como os
respectivos pneus e cimaras-
de-ar.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade podera levar a cabo
outras actividades comerciais relacionadas com
o seu objecto principal, ou podera associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que estas transac¢des sejam legalmente
permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de um milhdao de meticais
representado por mil accdes de valor nominal
de mil meticais cada.

Dois) A titularidade das acc¢des constard do
livro de registo de ac¢des existente na sede da
sociedade, bem como a descrigdo e a escrituragdo
dos elementos que integram o patriménio social
constam dos livros respectivos da sociedade.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou transformagao
de dividas em capital social, através de emissdo
de novas acgdes, aumento do respectivo
valor nominal, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
segundo resultar da deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO QUARTO

Prestacoes suplementares, prestacoes
assessorias, suprimentos, obrigacées
e papel comercial

Um) Nao haverd prestacdes suplementares
mas, os accionistas poderdo realizar as
prestacdes assessorias e os suprimentos de que
a sociedade necessitar, nos termos e condigdes
a ser deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) A sociedade poderd emitir obrigacdes
de qualquer natureza e modalidade nos termos
da lei, e no que for deliberado pela Assembleia
Geral.

Trés) A sociedade poderd materializar,
dentro ou fora do pais, todas e quaisquer
operacdes tendentes a obtenciio de fundos e/
/ou financiamentos, podendo, designadamente,
emitir obrigacdes ou outros titulos, solicitar
empréstimos, adquirir qualquer titulos de
entidades publicas, financeiras ou de crédito, e
nesse sentido, materializar qualquer operagao
inerentes aos titulos bem como receber quaisquer
dividendos e beneficios a eles inerentes.

ARTIGO QUINTO
Tipo e série de ac¢oes e acgoes proprias

Um) As acc¢des sdo nominativas, por regra,
podendo serem ao portador, sujeitas a registo,
consoante o desejo e a custa do accionista.

Dois) Nao existem séries de ac¢des. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do Conselho de Administragdo
ou do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, a
Assembleia Geral podera deliberar a criag@o de
série de ac¢des, incluindo acgdes preferencial
sem votos.

Trés) A titularidade das ac¢des podera
ser representada por titulos provisérios ou
definitivos, assinados por dois Administradores,
dos quais um serd sempre o Presidente do
Conselho de Administracdo, podendo as
assinaturas serem apostas por chancela ou por
meios tipograficos de impressao.

Quatro) Haverdo titulos representativos
de um, dez, cem, quinhentos, mil ou qualquer
outro conforme deliberado pela Assembleia
Geral, a qualquer momento substituiveis por
agrupamento ou subdivisao, a pedido e expensas
do acionista.

Cinco) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, e se as condigdes econdmicas e financeiras
o permitirem, a sociedade poderd adquirir e
deter accdes proprias até ao limite equivalente
a dez por cento das accdes.

Seis) Por deliberagdo da Assembleia Geral, a
sociedade podera adquirir acgdes proprias, bem
como poderd onera-las, aliena-las ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagoes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposicdes legais aplicdveis e que estejam
sucessivamente em vigor

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos da sociedade, nos termos
legalmente instituidos:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administracdo ou
Administrador Unico; e

¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO SETIMO
Eleicdo, mandato e caucao

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral por um mandato
de trés anos, contando como o primeiro ano
o da data da sua elei¢do, salvo norma legal
imperativa diversa, podendo serem reeleitos
uma ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a elei¢do e tomada
de posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do
seu cargo.

Trés) As remuneracdes e ou senhas de
presencga dos titulares dos érgdos sociais serdo
fixadas anualmente pela Assembleia Geral.

Quatro) Por regra, a elei¢do dos membros
do Conselho de Administragdo e do Director
Executivo serd efectuada com dispensa de
caucdo, salvo se a asembleia decidir o contrario,
ou disposicao contraria da lei.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral e reunides

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas, e terd uma
mesa composta por um presidente, um vice-
-presidente e um secretario.

Dois) As tarefas da Mesa da Assembleia
Geral poderdo ser desempenhadas pela secretdria
da sociedade, nos termos que for deliberado pela
Assembleia Geral e nao for contrdrio a lei.

Trés) A Assembleia Geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano nos primeiros trés
meses do ano para deliberar, aparte de outras,
sobre as seguintes matérias:

a) Anadlise, aprovagdo, correcdo ou
rejeicdo dos relatérios anuais de
actividades e contas;

b) Distribui¢do de lucros;
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¢) Aprovacdo do or¢amento anual, Plano
Estratégico e de Actividades.

Quatro) A Assembleia Geral podera reunir
extraordinariamente sempre que necessario.
Estas reunides serdo convocadas para abordarem
matérias relacionadas com as actividades
da sociedade que excedam as atribuig¢des e
competéncias do Conselho de Administragdo, e
sobre outras matérias julgadas pertinentes.

ARTIGO NONO

Atribuicoes e competéncias da Assembleia
Geral

Um) Sao atribui¢des e competéncias
exclusivas da Assembleia Geral, e carecem de
aprovagdo por trés quartos de votos, salvo se
da lei resultar, imperiosamente, outro quérum
de aprovagio, as seguintes matérias:

a) Aprovacio do relatério de gestdo e
as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
tinico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacio dos resultados do
exercicio;

b) Destituicdo dos membros da mesa da
assembleia geral, os administradores
e do conselho fiscal ou fiscal
unico;

¢) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos;

d) Emissdo de obrigacdes;

¢) Aumento, redu¢d@o ou reintegracio do
capital social;

/) Criacao de accdes preferenciais;

g) Chamada e a restitui¢@o das prestagdes
suplementares;

h) Fusdo, cisdo ou transformacido da
sociedade;

i) Dissolugdo, liquidagdo ou prorrogagio
da sociedade;

J) Propositura e a desisténcia de quaisquer
accdes contra os administradores
ou contra os membros dos outros
6rgdos sociais; e

k) Admissdo a cotagdo de Bolsa de
Valores da sac¢des representativas
do capital social da sociedade.

Dois) Serdo também da competéncia da
Assembleia Geral todas as matérias que os
presentes estatutos e a lei ndo reservem ao
Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO
Convocacao das sessoes

Um) As sessoes da Assembleia Geral serdo
convocadas por meio de antncios publicados
num dos jornais mais lidos da localidade onde
se situe a sede da sociedade, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
outra formalidade e antecedéncia maior,

devendo mencionar o local, o dia e hora em
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos, com clareza e precisdo.

Dois) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma sessdo da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administracao, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os accionistas que a
tenham requerido convocé-la diretamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A Administragdo e representacdo da
sociedade € reservada ao Administrador Unico,
ou a um Conselho de Administragdo composto
por um nimero de membros que serd até o
méximo de nove, conforme ficar decidido pela
Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral
que decidir sobre a composi¢do do Conselho de
Administragdo ou por deliberacdo deste, gestao
corrente dos assuntos e negdcios da sociedade
poderad ser confiada nos seguintes termos:

a) A um Conselho de Gestdo, nos
termos que resultar da respectiva
deliberagdo, sem prejuizo do que
vier consagrado nos respectivos
regulamento e na lei aplicavel;
b) A um membro do Conselho de
Administracdo poderd, fixando
as areas e limites das suas
competéncias; e

¢) A uma terceira pessoa que terd a
designacdo de Director Executivo,
fixando as dreas e limites das suas
competéncias.

Trés) O Conselho de Administracdo, ou cada
um dos seus membros, dentro das matérias da
sua competéncia, poderdo constituir mandatdrio
para a pratica de actos especificos e nos
estritos termos do mesmo mandato, carecendo
do prévio consentimento do Conselho de
Administracao, quando se tratar de mandatarios
dos administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

AtribuicGes e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, s@o atribui¢oes
e competéncias especificas do Conselho de
Administragdo, as seguintes matérias:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

¢) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participacdes
no capital social de outras socie-
dades;

g) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposi¢des estatu-
tarias e legais sucessivamente em
vigor, bem como realizar quaisquer
operacdes sobre as mesmas;

h) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos;

i) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operacdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o estabele-
cido no nimero anterior importam para o
administrador em causa, a sua destituicao,
perdendo a favor da sociedade a caucido que
tenha prestado e constituindo-se na obrigag¢ao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

Quatro) Cabem nas atribui¢des e competén-
cias do Conselho de Administragdo todas as
matérias relativas a sociedade, que a lei ou
0s presentes estatutos nio as reservem para
qualquer outro 6rgao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Secretaria da sociedade

Um) Nos termos a ser deliberado pela
Assembleia Geral, a sociedade terd uma
Secretdria da Sociedade (Company Secretary),
que poderd ser uma pessoa singular ou
colectiva.

Dois) A Secretdria da sociedade cabera,
para além das demais que resultarem da lei, as
seguintes atribui¢des e competéncias:

a) Organizacdo das reunides: preparar
e expedir os avisos convocatdrios,
agenda e documentos;

b) Participar em reunides, concebendo
as actas, e fazé-las circular pelos
participantes e legaliza-las;

¢) Garantir a conformidade da actuag@do
dos 6rgdos da sociedade com
as normais estatutdrias e legais
aplicaveis;

d) Garantir a guarda e conservacio
das deliberagdes dos 6rgdos da
sociedade, bem como dos respecti-
vos livros;

e) Praticar as demais ac¢des assessoras
e/ou complementares as acima
indicadas.
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Trés) A secretdria da sociedade desempenhara
as suas fungdes de forma extensiva e no interesse
dos 6rgdos da sociedade, estando autorizada a
outorgar as actas nos termos que for de lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Vinculacgédo da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De dois administradores sendo
obrigatéria a assinatura do Presidente
do Conselho de Administracdo ou
do Conselho de Geréncia;

b) Do Administrador Delegado, nos
precisos termos da sua delegac@o;

¢) Do Director Executivo, nos estritos
termos do seu mandato;

d) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato, e

¢) Nos demais termos a ser deliberado
pelo Conselho de Administragdo
ou decidido pelo Administrador
Unico.

Dois) Os administradores e mandatarios
estdo proibidos de obrigar a sociedade em
negdcios estranhos ao seu objecto social em
letras de favor e abonagdes, garantias, financas,
e outros similares, sendo nulo e de nenhum
efeito os actos e contratos assinados e praticados
em violagdo da presente clausula, sem prejuizo
de responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
sera exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros, ou por um Fiscal Unico,
nos termos a ser deliberado pela Assembleia
Geral, que também designard entre aqueles o
respectivo presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral poderd confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das funcdes do Conselho Fiscal ou de Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacio do respectivo Presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de sete dias de calendario.

Dois) O Presidente convocara o Conselho,
pelo menos trimestralmente e sempre que lho
solicitem, qualquer dos seus membros ou o
Conselho de Administragao.

Trés) As deliberacoes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que

com elas ndo concordarem, fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal
tem voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagoes.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balango e as contas de
resultados serem fechados e apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constitui¢do ou reintegracdo da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovacao da Assembleia
Geral;

b) Distribuicdo de dividendos entre os
sécios, de acordo com a deliberac@o
da Assembleia Geral; e

¢) Outros deliberados pela Assembleia
Geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessdrio e
0 seu pagamento ndo crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a Assembleia Geral
podera deliberar o pagamento de adiantamentos
sobre os lucros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administragdo que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolug@o.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugio da
Sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Thlanga Kamp, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100419017,
uma sociedade denominada Thlanga Kamp,
Limitada, Limitada, entre:

Primeiro. Beatriz da Concei¢do Rafael
Rombe Nhantumbo, casada com Izidio Patricio
Nhantumbo sob o regime de comunhdo de
adquiridos, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade

n.°110100104361M, emitido aos dez de Marco
de dois mil e dez, pelo Arquivo de Identificagao
Civil de Maputo e residente em Maputo,
doravante designada por primeiro outorgante;

Segundo. Nige Marina Gomes Diana
Tezinde, maior, casada com Tito Livio
Montanha Manuel Tezinde em regime de
cumunhdo de bens, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100141677B, emitido a
trés de Abril de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo e residente
em Maputo, doravante designado por segundo
outorgante.

E, por mituo acordo dos outorgantes,
celebrado o presente contrato de sociedade, o
qual se rege pelos termos e condi¢des constantes
das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Thlanga Kamp, Limitada, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pela legislagdao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Dois) A presente sociedade terd a sua
durac@o por tempo indeterminado, contando-
-se o seu inicio a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento e gestdo de centros
de entretenimento familiar e infantil,
e de centros educacionais;

b) Entretenimento e gestdo de eventos

¢) Prestagdo de servigos diversos;

d) Aquisi¢cdo e construcdo de bens
imobilidrios, seu desenvolvimento
e comercializacio;

e) Exploracao e gestdo de estabelecimentos
comerciais, restauragao, industriais,
habitacionais, turisticos e de
Servigos;

/) Representagdo e agenciamento de
marca;

g) Producido, comercializagdo e distri-
buicdo de produtos;

h) O exercicio daactividade de importagao,
exportacdo e comercializa¢io a
grosso e a retalho de artigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comércio
ou inddustria, que os sécios resolvam explorar,
distintas ou subsididrias ao objecto principal,
desde que para tal tenham as necessdrias
licengas.

Trés) A sociedade podera associar-se
ou participar no capital social de outras
sociedades.
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ARTIGO TERCEIRO escrito da sociedade quando se trate de cessdo a ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Localizacao e sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberagao dos sécios
abrir sucursais, delegacdes ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO

(Participacoes)

A sociedade podera adquirir participagdes e/
/ou constituir outras sociedades de objecto social
igual ou diferente, e associar-se a qualquer outra
entidade, dentro das formas por lei admitidas e
desde que a assembleia geral assim o delibere.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e em espécie, é de vinte
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, representativa de
cinquentapor cento do capital
social, titulada pelo sécio Nige
Marina Gomes Diana Tezinde;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital
social, titulada pelo sécio Beatriz
da Conceicdo Rafael Rombe
Nhantumbo.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
devendo-se observar para tal efeito, as
formalidades exigidas pela lei das sociedades
por quotas.

Dois) O capital social s6 podera ser
aumentado por deliberagdo de pelo menos
dois ter¢os de votos na assembleia geral da
sociedade.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento do
capital social deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se € apenas
aumentado o valor nominal das existentes.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Niao sdo exigiveis quaisquer prestagdes
suplementares, sendo faculdade dos sécios
fazer os suprimentos necessdrios a sociedade,
de acordo com as condic¢des que forem fixadas
pela assembleia geral, que determinard a taxa de
juros e as condi¢des e prazos de reembolso.

ARTIGO OITAVO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas entre os
socios € livre, carecendo de consentimento por

terceiros, ficando, neste caso, reservado o direito
de preferéncia, em primeiro lugar, a sociedade
e depois aos sécios.

Dois) A divisdo total ou parcial de quotas,
bem como qualquer 6nus ou encargos que
sobre elas possam incidir, seja para garantia
de obrigacdes dos sdcios, seja para qualquer
outro fim, deverdo ser previamente aprovados
em assembleia geral.

Trés) Qualquer cessdo, divisdo, constituicio
de 6nus ou encargos das quotas dos sécios
que ndo observe o estipulado nos presentes
estatutos, serd sempre considerada nula e de
nenhum efeito.

ARTIGO NONO
(Amortizacoes)

Sado admitidas a sociedade as amortizagoes
de quota nas seguintes situagdes:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte, interdic¢do, inabilitacdo ou
insolvéncia do sécio, sendo
pessoa singular, e dissolucgdo,
modifica¢do, ou faléncia, sendo
pessoa colectiva;

c) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer outra
forma deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular;

d) No caso de recusa comprovadamente
injustificada de consentimento a
divisdo e cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado nos
termos do artigo sete do pacto
social;

¢) Caso asociedade recuse o consentimento
a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao dos socios)

Um) Por morte ou interdi¢do de um dos
sécios a sociedade continuard com o0s seus
herdeiros sucessores e representantes que, entre
si, escolheram um que exerca os respectivos
direitos e obrigacdes enquanto as quotas
permanecerem indivisas.

Dois) Fica desde ja autorizada a divisdo de
quotas entre os referidos herdeiros (sucessores)
dos sécios mencionados na alinea anterior pela
forma que eles, entre si, acordarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida em conjunto pelos
dois sécios

(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta dos dois sécios.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez em cada ano, para andlise e
decisdo sobre o balanco e contas do exercicio,
assim como outros assuntos para os quais
tenha sido convocada, ou sobre os quais seja
necessdria a sua andlise e decisao.

Dois) A assembleia geral extraordinaria
reunird sempre que os interesses dos socios o
exijam.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatéria)

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer um dos sdcios, por carta registada com
aviso de recepgdo, telecopia ou por qualquer
outro meio informético, dirigido aos s6cios
ou seus representantes com trinta dias de
antecedéncia, tratando-se de carta registada
ou quinze nos restantes casos, com indica¢ao
da data, hora e local da reunido, bem como da
agenda de trabalho.

Dois) Encontrando-se os sécios reunidos
ou havendo concordancia de todos sob a
necessidade da realizacdo da reunio, data, hora,
local e agenda, a reuniao podera ser desse modo
realizada, produzindo os efeitos da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia)

Depende da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Amortizagdo, aquisi¢do, oneracao,
divisdo e cessdo de quotas;

b) Alteracdo do contrato de sociedade;

¢) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimentos comerciais
da sociedade, bem como de bens
imoveis;

d) Fusdo, dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

e) Aceitacio, sacar, endosso de letras e
livrancas e outros meios comer-
ciais;

/) Decisdo sobre a distribuicdo de
lucros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Da aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados pelo
balango serdo reduzidos vinte por cento para
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o fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
constituido ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo.

Dois) O remanescente constituira o dividendo
que serd repartido entre os s6cios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Encerramento de contas)

O ano social e o civil em relagdo em cada
ano de exercicio serd efectuado um balango que
encerrard a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Liquidacao e dissolucao)

Um) A liquidag@o da sociedade serd feita nos
termos da lei e das deliberagdes da assembleia
geral.

Dois) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO NONO

(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. —O Técnico, llegivel.

Solucodes de Energias
Renovaveis, Limitada (SER,
Lda)

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100419491, uma
sociedade denominada Solugdes de Energias
Renovéveis, Limitada (SER, Limitada)

Entre:

Carla Rosa Manhique, casada, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100221614Q, emitido aos vinte e
oito de Maio de dois mil e dez, residente em
Maputo, bairro Triunfo, Avenida Marginal
numero oito mil cento e sessenta e sete casa
numero cinco;

Pedro Amosse Gove, casado, natural da Matola,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101002156408,
emitido aos vinte e quatro de Maio de dois
mil e dez, residente na cidade de Maputo,
bairro Triunfo, Avenida Marginal nimero
oito mil cento e sessenta e sete casa nimero
cinco;

Kelvin dos Anjos Pedro Gove, solteiro, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100221613J, emitido aos vinte e

oito de Maio de dois mil e dez, residente em
Maputo, bairro Triunfo, Avenida Marginal
nimero oito mil cento e sessenta e sete casa
numero cinco;

Kennedy dos Anjos Gove, solteiro, natural de
Maputo, de nacionalidade Mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade nimero
1101002216121, emitido aos vinte e oito
de Maio de dois mil e dez, residente em
Maputo, Bairro Triunfo, Avenida Marginal
numero oito mil cento e sessenta e sete casa
namero cinco;

Kailani Kaysha Gove, solteira, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.°110101839137B, emitido aos trinta e um
de Janeiro de dois mil e doze, residente em
Maputo, Bairro Triunfo, Avenida Marginal
ndmero oito mil cento e sessenta e sete casa
ndmero ¢inco.

E celebrado o presente contrato de sociedade,

o qual ird reger-se pelas disposicdes contidas

nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Solugdes de Energias Renovaveis, Limitada
doravante denominada por sociedade, sendo
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
das Industrias, nimero cinco mil seiscentos e
oitenta, cidade de Maputo, Mog¢ambique.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tragdo, a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pais e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
exploragao das energias renovaveis, promovendo
a preservacao dos recursos naturais para as
futuras geracdes.

Dois) Disseminar o uso das energias
renovaveis nos edificios para a producdo
de calor e de energia eléctrica a partir do
aproveitamento da energia solar, vento e outras
fontes alternativas e sustentdveis.

Trés) Criar solugdes de iluminacao,
climatizacdo a medida do cliente com
entrega e efectuar manutengdes das solugdes
implementadas.

Quatro) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagéo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e aprovada pelo
conselho de administracéo.

Cinco) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas sob qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e parcialmente realizado em dinheiro,
¢ de dois milhdes de meticais correspondentes a
soma de seis quotas assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de setecentos
e cinquenta mil meticais, corres-
pondente a trinta e sete virgula
cinco por cento do capital social,
pertencente ao socio Carla Rosa
Manhique;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais, corres-
pondentes a vinte e cinco por cento
do capital social, pertencente a
Pedro Amosse Gove;

c¢) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a doze virgulas
cinco por cento do capital social,
pertencente a Kailani Kaysha Gove,
menor de idade representada pelo
socio Pedro Amosse Gove;

d) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a doze virgula
cinco por cento do capital social,
pertencente a Kelvin dos Anjos
Pedro Gove, menor de idade
representado pela sécia Carla Rosa
Manhique;

e¢) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a doze virgula
cinco por cento do capital social,
pertencente a Kennedy dos Anjos
Gove, menor de idade representado
pela socia Carla Rosa Manhique.

Dois) Mediante delibera¢@o da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.
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Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
Sociedade, na propor¢do do capital social por
si detido.

ARTIGO SEXTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder a
Sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SETIMO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre 0os
socios € livre.

Dois) E livre a transmissio das quotas
por morte ou por doagdo, desde que os
transmissarios sejam o conjuge, descendentes
ou ascendentes do sécio.

Trés) A divisdo e a cessdo de quotas a
favor de terceiros, bem como a constitui¢io de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizag@o prévia da assembleia
geral da sociedade.

Quatro) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienac@o e as respectivas condi¢des
contratuais.

Seis) Os demais socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia dentro de trinta
dias, contados a partir da data da recepcio da
notificagdo de inten¢do de transmissdo prevista
acima.

Sete) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado mutuamente entre
sécio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer um dos sécios nos seguintes
casos:

a) Por acordo do préprio sécio que dela
for titular;

b) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

¢) Se o sécio que a detiver for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota de
qualquer um dos sdcios for dada em
penhor, penhorada ou arrestada, sem
que nestes dois Ultimos casos seja
deduzida oposi¢do judicialmente
julgada procedente pelo respectivo
sdcio;

d) Quando, por divércio, separagdo de
pessoas e bens ou separagdo de
bens de qualquer sécio, a respectiva
quota nao fique a pertencer ao sdcio
inicial;

e) Se, sendo pessoa colectiva, for objecto
de dissolugdo;

/) Venda ou adjudicag@o judiciais;

g) Por morte, interdi¢do ou inabilitacio
do seu titular;

h) Quando a quota seja cedida com
violacdo do artigo sexto deste
contrato;

i) Quando o titular dolosamente prejudicar
0 bom nome da sociedade ou o seu
patrimonio.

Dois) A amortizacdo considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
o pagamento do valor da quota em causa serd
efectuado em trés prestacdes iguais que se
vencem, respectivamente, seis meses, um ano e
dezoito meses apds a fixa¢do definitiva do valor
da quota por um auditor de contas sem relagao
com a sociedade.

ARTIGO NONO
Aquisicao de quotas préprias

A sociedade poderd, mediante deliberacao
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e por mera deliberagdo da
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgao maximo
da sociedade e as suas deliberagdes quando
tomadas legalmente a geréncia.

Dois) A assembleia-geral poderd ainda
deliberar sobre qualquer assunto da competéncia
que constam na ordem de trabalho da respectiva
convocatdria.

Trés) A assembleia geral pode serconvocada
por iniciativa do gerente ou de qualquer um dos
socios, por meio de carta expedida com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo se a
lei exigir outras formalidades para determinada
deliberagao.

Quatro) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do gerente ou de
qualquer sécio detendo pelo menos dez por cento
do capital social, observadas as formalidades
previstas no nimero quatro acima.

Cinco)O aviso convocatério deverd, no
minimo, conter a firma, sede e nimero de
registo da Sociedade, local, dia e hora da
reunido, espécie de reunidio, ordem de trabalhos
e indicacdo dos documentos a serem analisados
e que se devem encontrar disponiveis na sede
para apreciagdo, caso existam.

Seis) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede social, mas poderd reunir
em qualquer outro local do territério nacional,

desde que o conselho de administragdo assim o
decida, ou no estrangeiro, mediante acordo de
todos os sécios.

Sete) A assembleia geral poderd reunir
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Os sdcios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio, pelo
cOnjuge ou por mandatério que seja advogado,
mediante simples carta mandadeira.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a cinquenta e um por centos
do capital social e, em segunda convocagao,
independentemente do nimero de sdcios
presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sécios presentes ou representados, excepto nos
casos em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) As seguintes deliberac¢des serdo
tomadas por maioria qualificada de setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessao de quota;

¢) Transformacgio, fusdo ou dissolugao
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados sécios que
detenham, pelo menos, setenta e cinco por cento
do capital social da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A geréncia e administracdo da
sociedade fica ao cargo de Carla Rosa
Manhique, na qualidade de sécio gerente, e
que € dispensado de caucdo dispord dos mais
amplos poderes legalmente consentido para
execugdo de objecto da Solugdes de Energias
Renovaveis, Limitada.
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Dois) O sdcio gerente terd os poderes gerais
atribuidos por lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente, podendo delegar estes
poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pela prépria assembleia geral.

Trés) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do sécio gerente;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e o balango fechar-se-a por referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més de
Margo do ano seguinte aquele a que se referem
os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordinaria,
a administracdo submeterd a aprovacdo
dos sécios o relatério anual de actividades
e as demonstragdes financeiras (balango,
demonstracdo de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e, ainda, a
proposta de distribui¢@o de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pela administragdo a
todos os socios, até quinze dias antes da data de
realizacdo da reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta da administra¢ido, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Cinco por cento para constituicio
do Fundo de Reserva Legal, até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a vinte por cento do capital social
ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribui¢des
para a sociedade, que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacao da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos distribuidos aos sdcios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Omissoes

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO DECIMO NONO
Disposicoes finais e transitorias

Em todo acesso regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Inplenitus Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100419408, uma
sociedade denominada Inplenitus Mocambique,
Limitada, Entre

Primeiro. Anténio Pedro Mendonga da Silva
Gongalves, maior, de nacionalidade portuguesa,
portador de passaporte portugués n.° M235030,
emitido pelo Governo portugués, a onze de
Julho de dois mil e doze;

Segundo. Carlos David Magalhaes Queiroz,
maior, de nacionalidade portuguesa, portador
de passaporte portugués n.” M180502, emitido
pelo Governo portugués, a oito de Junho de
dois mil e doze.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
que se rege pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade é comercial, sob o tipo de
sociedade por quotas de responsabilidade
adopta a firma de Inplenitus Mocambique,
Limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Ahmed Sekou Touré,
ndmero oitocentos quarenta e nove, primeiro
andar, Unico.

Dois) O conselho de geréncia pode deliberar
a transferéncia da sede social para qualquer
outro local no territério nacional, bem como
criar ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegacoes ou outras formas de representacao
no pafs ou no estrangeiro, nos termos e limites
prescritos nas disposicdes legais aplicdveis.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Obras publicas e construgdo civil;

b) Engenharia multidisciplinar;

¢) Consultoria e assisténcia técnica
em projectos, infraestructuras,
instalagdes industriais.

Dois) A sociedade pode igualmente dedicar-
-se a qualquer outro ramo de servicos e inddstria
que os socios acordem entre si e seja permitido
por lei.

Trés) A sociedade pode ainda associar-se
com outras pessoas juridicas formar novas
sociedades, agrupamentos complementares
de empresas, consércios e associacdes
em participacdo, bem como subscrever e
participar no capital social de outras sociedades
constituidas ou a constituir.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A existéncia juridica da sociedade conta-se
a partir da data da escritura de constitui¢do e a
sua duracdo é por tempo indeterminado.

CAPITULO 1T

Capital social, quotas e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social é de cem mil meticais,
realizado em dinheiro e subdividido em duas
quotas da seguinte forma: cinquenta por cento,
correspondente a cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Anténio Pedro Mendonga
da Silva Gongalves e cinquenta por cento,
correspondente a cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Carlos David Magalhdes
Queiroz.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado uma
ou mais vezes, por deliberagdo da assembleia
geral, mediante entradas em numerario ou em
espécie, por incorporacdo de reservas ou por
outra forma legalmente permitida.
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Dois) As propostas de aumento do capital
social a subscrever e realizar integralmente em
dinheiro podem ser apresentadas por qualquer
socio ou pelo conselho de geréncia.

Trés) As propostas de aumento do capital
social por incorporagdo de reservas ou de
resultados ndo distribuidos sdo apresentadas
pelo conselho de geréncia e instruidas com
parecer do conselho fiscal.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital, mediante deliberacio
da assembleia gerai.

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Transmissibilidade das quotas

Um) A transmissio a terceiros das quotas da
sociedade s6 produz os seus efeitos em relagio
a esta se tiver dado o seu consentimento, cuja
concessio ou recusa serd deliberada pelos sdcios
em assembleia geral em que o transmitente nao
pode votar.

Dois) O consentimento é pedido por escrito
ao presidente da mesa da assembleia geral,
devendo este 6rgao dar imediato conhecimento
do pedido a todos os membros do conselho de
geréncia.

Trés) Se a assembleia geral ndo deliberar
sobre o pedido de consentimento nos sessenta
dias subsequentes a recepcdo, a transmissdao
torna-se livre.

Quatro) O consentimento sé se considera
recusado se a comunicagdo ao sécio, para
além de indicar o motivo da recusa, incluir
uma proposta de aquisi¢do das mesmas, nas
condi¢des de preco e pagamento do negdcio
para que foi solicitado o consentimento;
tratando-se de uma transmissao a titulo gratuito
ou havendo simulag¢do de preco, a proposta
reportar-se-4 ao valor real, determinado nos
termos legais.

Cinco) O direito a adquirir a quota
em questdo serd rateado pelos sécios que
houverem manifestado interesse na aquisi¢ao,
proporcionalmente a sua participagdo no
capital, na mesma assembleia em que se
deliberou recusar o consentimento e s6 na
eventualidade de os socios ndo exercerem,
total ou parcialmente esse direito, a sociedade
ficard obrigada a adquiri-las para si ou a fazé-las
adquirir por terceiro.

Seis) No caso de Transmissdo por morte 0s
herdeiros ou beneficidrios devem no prazo de
seis meses, a contar da data do falecimento do
sécio, indicar a (s) pessoa (s) que passa (m) a ser
titular (es) das ac¢des, nos termos e condi¢des
do pardgrafo um.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Um) Sdo drgdos sociais da sociedade a
assembleia geral e o conselho de geréncia.

Dois) Pode existir o conselho fiscal, caso seja
decidido em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A Assembleia-geral ¢ constituida por
todos os sdcios, sendo as suas deliberagdes,
quando tomadas nos termos da lei e dos
estatutos, vinculativas para todos.

Dois) Os sécios que forem pessoas singulares
poderdo fazer-se representar nas reunides
da assembleia geral pelo seu cdnjuge, por
ascendente ou descendente, por outro s6cio; 0s
socios que forem pessoas colectivas poderao
fazer-se representar por quem para o efeito
indicarem.

Trés) Os instrumentos de representagdo de
sécio serdo entregues ao presidente da mesa da
assembleia geral, até ao inicio da assembleia
geral.

Quatro) As votagdes podem ser efectuadas
nominalmente ou por sinais convencionais,
conforme for decidido pelo presidente da
mesa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da assembleia

A mesa da assembleia geral € composta por
um presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunioes

A assembleia geral retine-se:

a) Em sess@o ordindria, uma vez por ano,
no primeiro trimestre de cada ano.

b) Em sessdo extraordindria, sempre
que o conselho de geréncia ou
o conselho fiscal, caso exista, o
julguem conveniente ou quando
requerido por sécios que reinam as
condicdes legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocacao

A convocagdo dos sdcios para a assembleia
geral pode ser feita através de publicacdo no
jornal local de maior tiragem, nos termos da
lei, ou por carta registada expedida com, pelo
menos, trinta dias de antecedéncia em relagao
a data da reunido da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacgao dos sécios

Um) O sécio com direito a voto pode fazer-
-se representar nas reunides da assembleia geral

por outro sécio também com direito a voto,
mediante simples carta, que pode ser transmitida
por telecopia, dirigida ao presidente da mesa,
que se mostre por este recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

Dois) O presidente da mesa da assembleia
geral pode exigir o reconhecimento notarial das
assinaturas apostas nas cartas de representago,
contando que este requisito seja anunciado no
aviso convocatorio da reunio.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quoérum

Um) Salvo para efeitos do niimero seguinte,
aassembleia geral pode funcionar, em primeira
convocacdo, com o nimero minimo de sécios
presentes ou representados que reuna, pelo
menos, dois ter¢os do capital social e, em
segunda convoca¢@o com um nimero de sdcios
que retna, pelo menos, um ter¢o do capital
social.

Dois) S6 sao validas desde que aprovadas por,
pelo menos, metade mais um dos votos contados
em assembleia geral em que comparegam ou se
fagam representar sécios possuidores do minimo
de dois tercos do capital social, as deliberagdes
que tenham por objectivo:

a) A alteragio ou reforma dos estatutos;

b) A transformacgdo, fusdo, dissolugdo
ou aprovacdo das contas da liqui-
dagdo;

¢) A reducdo ou reintegragdo e o aumento
do capital social.

Trés) Nao tendo comparecido nem se
tendo feito representar, em assembleia geral
convocada para as deliberagdes abrangidas pelo
nimero anterior, sOcios que representem setenta
e cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social, pode a deliberagdo ser tomada
em nova assembleia convocada, nos termos
determinados pela mesa da assembleia.

CAPITULO III
Do conselho de geréncia
ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho de geréncia

Um) A administrac@o da sociedade é exercida
por um conselho de geréncia, constituido por um
presidente, e caso se proponha por um vice-
-presidente e um vogal eleitos em assembleia
geral.

Dois) Em caso de morte, renincia ou
impedimento, tempordrio ou definitivo, de
qualquer dos seus membros, o conselho de
geréncia pode preencher por cooptagdo, até a
reunido da proxima assembleia geral, as vagas
que se verificarem.

Trés) Dentro dos limites da lei, o conselho de
geréncia pode encarregar um dos seus membros,
que terd a categoria de director-geral, de se
ocupar de certas matérias de administragdo,
atribuindo-lhe para o efeito os necessdrios
poderes de representagio e gestdo.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
Administradores

Um) Os administradores nao tém de ser
sécios da sociedade.

Dois) Os administradores estdo dispensados
de prestar caugdo para cobertura da respectiva
responsabilidade funcional, sem prejuizo da
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Compete ao conselho de geréncia, sem
prejuizo das demais atribuicdes que lhe
conferem a lei e os estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, propor e contestar
quaisquer acgdes, transigir e desistir
das mesmas e comprometer-se em
arbitragens;

¢) Adquirir, alienar e onerar ou realizar
outras operagdes sobre bens iméveis
nos termos da lei;

d) Adquirir, alienar e onerar bens
moveis, designadamente viaturas
automoveis;

e) Subscrever, adquirir, alienar ou
onerar participacdes no capital de
outras sociedades de responsa-
bilidade limitada, seja qual for
o seu objecto social, bem como
participar em sociedades reguladas
em leis especiais, agrupamentos
complementares de empresas
ou qualquer outra forma de
participacdo;

/) Tomar de arrendamento os prédios
necessdrios a prossecugiao do
objecto social;

g) Contrair empréstimos no mercado
financeiro nacional ou estrangeiro
e aceitar a fiscalizaco as entidades
mutuantes;

h) Nomear representantes, temporarios
ou permanentes, em sociedades
participadas ou outras instituicdes
ou organismos publicos ou
privados;

i) Decidir da abertura de sucursais,
agéncias, filiais ou de outras formas
de representacio.

ARTIGO VIGESIMO
Vinculacao

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um membro do
conselho de geréncia;

b) Pela assinatura do administrador-
delegado agindo no ambito
da competéncia que lhe seja

confiada;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, agindo dentro dos
limites dos respectivos instrumentos
de mandato;

d) Pela assinatura de um dos membros
do conselho de geréncia e um
mandatdrio, procedendo este
nos termos previstos na alinea
anterior.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser praticados por um membro do conselho
de geréncia ou por mandatdrio com poderes
bastantes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Deliberacées

Um) As delibera¢gdes do conselho de
geréncia sao tomadas por maioria dos votos dos
administradores presentes ou representados.

Dois) O conselho de geréncia ndo pode
deliberar sem que esteja presente ou representada
a maioria dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Reunides

Um) O conselho de geréncia retine-se, pelo
menos, trimestralmente, sendo convocado pelo
respectivo presidente, por sua iniciativa ou a
pedido de dois outros administradores.

Dois) As convocatdrias sdo feitas por escrito
e de forma a serem recebidas com um minimo
de sete dias de antecedéncia relativamente a
data das reunides, a ndo ser que este prazo seja
dispensado por consentimento unanime dos
administradores.

Trés) A convocatoria inclui a ordem de
trabalhos e deve ser acompanhada de todos os
elementos necessarios a tomada de deliberacdes,
quando seja esse 0 caso.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um conselho fiscal, caso seja
decidido pela assembleia geral, composto de
trés membros efectivos e um suplente eleitos
em assembleia-geral, que poderdo ser ou nao
sécios.

Dois) A deliberagio de eleicao do conselho
fiscal deve indicar qual dos membros exerce as
fungdes de presidente do 6rgdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Auditoria das contas

Um) A assembleia geral pode cometer
a uma sociedade de auditores a verificacdo
das respectivas contas, sem prejuizo das
competéncias do conselho fiscal.

Dois) Ao conselho fiscal é dado conhecimento

dos relatdrios apresentados pelos auditores.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Quoérum representacao e deliberacées

Um) Para que o conselho fiscal possa
deliberar serda indispensdvel que estejam

presentes ou representados mais de metade dos
seus membros.

Dois) A representagdo do conselho fiscal
rege-se pelas regras aplicaveis ao conselho de
administragdo.

Trés) As deliberagdes do conselho fiscal sao
tomas pela pluralidade de votos dos membros
presentes ou representados.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Reunides

Um) As reunides do conselho fiscal sdo
convocadas, pelo respectivo presidente, por
aviso escrito que se deve mostrar recebido
com uma antecedéncia ndo inferior a cinco
dias tteis.

Dois) O presidente do conselho fiscal ndo
pode deixar de convocar periodicamente este
orgdo nos termos da lei ou mediante solicitagao
de qualquer dos seus membros, ou a pedido do
conselho de administracio.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Duracao do mandato

O mandato dos membros dos 6rgéos sociais
¢é de um a cinco anos, conforme for deliberado
pela assembleia geral que houver procedido a
eleicao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Remuneracao

Um) As remuneracdes dos elementos que
constituem o conselho de administra¢do e o
conselho fiscal sdo estipuladas anualmente por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral pode, todavia,
delegar numa comissdo de sdcios a fixacdo das
remuneragoes.

CAPITULO IV
Ano social e aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO NONO
Ano social

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
sdao encerrados com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e sao submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, convocada para
reunir em sessao ordindria.

ARTIGO TRIGESIMO

Afectacao de resultados

Os lucros de cada exercicio terdo a seguinte
aplicac@o:

a) Afectagdo a quaisquer fundos ou
reservas do interesse da sociedade
que a assembleia geral delibere,
por simples maioria, constituir ou
reforgar;

b) Distribuicdo do remanescente pelos
sOcios.
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ARTIGO VIGESIMO NONO aos vinte e um de Junho de dois mil e dez e ARTIGO TERCEIRO
Adiantamento sobre lucros vélido até vinte € um de Junho de dois mil e Objecto

O conselho de administragdo, autorizado
pelo conselho fiscal, caso exista, pode fazer
adiantamentos sobre lucros de decurso de um
exercicio, nos termos previstos na lei.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO
Exame de escrituracao

O direito dos s6cios a examinar a escrituragdo
e documentacido concernentes as operagoes
sociais s6 pode ser exercido nos termos da lei.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Corpos sociais

Os membros dos corpos sociais sdo aprovados
na primeira assembleia geral.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Grupo Mesquita, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100418401, uma
sociedade denominada Grupo Mesquita, S.A.

Primeiro outorgante. Joaquim Manuel
Fortes Mesquita, casado, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 070100026886C, emitido na cidade da
Beira aos nove de Dezembro de dois mil e
nove e valido até nove de Dezembro de dois
mil e dezanove, neste acto representado pela
senhora Leila Martins Madeira de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100080489M;

Segundo outorgante. Paulo Jorge
Fortes Mesquita, casado, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0701005361005, emitido na cidade da Beira
aos treze de Outubro de dois mil e dez e valido
até treze de Outubro de dois mil e vinte, neste
acto representado pela senhora Leila Martins
Madeira de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100080489M;

Terceiro outorgante. Celso Alexandre
Fortes Mesquita, casado, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°070100139932J, emitido na cidade da Beira
aos dezoito de Marco de dois mil e dez e valido
até dezoito de Mar¢o de dois mil e quinze, neste
acto representado pela senhora Leila Martins
Madeira de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100080489M;

Quarto outorgante. Carlos Alberto Fortes
Mesquita, divorciado, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°070100284738Q, emitido na cidade da Beira

vinte, neste acto representado pela senhora
Leila Martins Madeira de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100080489M;

Quinto outorgante. Adelino de Jesus
Fortes Mesquita, casado, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103990620C, emitido em Maputo aos
dezassete de Dezembro de dois mil e nove
e vélido até dezassete de Dezembro de dois
mil e dezanove, neste acto representado pela
senhora Leila Martins Madeira de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100080489M;

Sexto outorgante. José Kataoo de
Nascimento Amaral, solteiro, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°070106012763J, emitido na cidade da Beira
aos dezassete de Novembro de dois mil e nove
e valido até dois mil e dezanove, neste acto
representado pela senhora Leila Martins Madeira
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100080489M;e

Sétimo outorgante. Célia Maria do Rosério
Fortes Mesquita, casada, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 070100092907B, emitido na
cidade da Beira aos vinte e quatro de Fevereiro
de dois mil e nove e valido até vinte e quatro
de Fevereiro de dois mil e dezanove, neste
acto representado pela senhora Leila Martins
Madeira de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.® 110100080489M.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, as partes entram em um acordo
para a constitui¢do de uma sociedade anénima,
que serd regida nos termos e condi¢des que se
estabelecem a seguir:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Grupo Mesquita, SA, e constitui-se sob a forma
de sociedade anénima, podendo designar-se
abreviadamente por GM, SA.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Base N’Tchinga nimero dois mil quinhentos
setenta e cinco, Cidade da Beira, na Republica
de Mogambique, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagio social, quando a administracao
o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a
sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos nas seguintes areas:

a) Prestagdo de servigos e consultoria;

b) Gestao de participagdes financeiras;

¢) Gestdo de empresas;

d) Gestao de fundos para filantropia;

e) Representacdo de marcas e produtos no
mercado interno e externo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que permitidas por
lei e devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que, de alguma forma,
concorram para o preenchimento do seu objecto
social.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois milhdes e
quinhentos mil meticais.

Dois) O capital social estd representado por
duas mil e quinhentas accdes no valor nominal
de mil meticais cada uma.

Trés) A Assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢ao das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acg¢des sdo nominativas, ou ao
portador, podendo os respectivos titulos
representar mais de uma accao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
sob selo branco, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
emissdo.

Trés) As despesas de substituicio de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Quatro) A sociedade podera emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberac@o da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situa¢do econdmica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.
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ARTIGO SETIMO

Transmissao, oneracao e alienacao
de accoes

Um) A transmissdo de accdes, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de consentimento
prévio da sociedade e dos accionistas, dado por
deliberacdo da respectiva Assembleia Geral.

Dois) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das acc¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagdes subscritas pelo accionista.

Trés) O accionista que pretenda alienar
as suas accdes, deve comunicar a sociedade
€ aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagido
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia
na aquisi¢do das acc¢des a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢des de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Cinco) No caso de nem os restantes
accionistas nem a sociedade pretenderem usar
o mencionado direito de preferéncia, entao
0 accionista que desejar vender a sua acgdo,
poderd fazé-lo livremente.

Seis) E nula qualquer transmissdo, oneragio
ou alienagdo de acg¢des que ndo observem o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir obrigacoes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores da sociedade devidamente
indicados em Assembleia Geral, as quais podem
ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberaciio da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais sdo a Assembleia Geral, o
Conselho de Administrac@o e o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sao
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de quatro anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza e direito ao voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) Cada accéo corresponde a um voto.

Trés) Os accionistas possuidores de menos
de cento vinte e cinco ac¢des poderdo agrupar-
se para completarem o nimero minimo exigido
para a sua participacdo na Assembleia Geral,
desde que se facam representar por, apenas,
um deles.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracio e o Fiscal Unico deverdo estar
presentes nas reunioes da Assembleia Geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, ndo
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracio ou do Fiscal Unico,
ou quando a convocagdo seja requerida por
accionistas que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Trés) Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pelo presidente, uma
vez por ano, para a apreciagdo e aprovagio
do balanco anual de contas e de exercicio,
e extraordinariamente quando convocada
pelo Conselho de Administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se vélidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolugdo da sociedade.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Sete) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos sécios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacao em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera
fazer-se representar na Assembleia Geral
por outro accionista ou por administrador da
sociedade, mediante simples carta dirigida ao
Conselho de Administragdo e por este recebida
até as dezassete horas do ultimo dia ttil anterior
a data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatério que seja advogado, constituido
por procuragdo por escrito outorgada com o
prazo méaximo de doze meses e com indica¢ao
dos poderes conferidos.
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ARTIGO DECIMO SEXTO Trés) As reunides do Conselho de Dois) O 6rgdo de fiscalizagdo terd as

Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social, salvo
0s casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuragdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relacdo a deliberagdes que impliquem
a alterac@o dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd
vélida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuard dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o numero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade s@o exercidas por um Conselho
de Administra¢do composto por um ndmero
fmpar de administradores a serem eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberagdo em contrdario da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caug¢do para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou nao receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixa¢ao
da remunerag¢do, quando aplicdvel.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administragdo retne
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou por solicitagdo de dois administradores ou do
Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administragdo, pelo respectivo Presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocagio
verbal.

Administragio tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local. Sendo feitas por
conferéncia telefénica, video-conferéncia ou
qualquer outro meio que permita aos presentes
se comunicarem. Considera-se o local da
reunido onde estiver a maioria dos membros,
ou quando tal maioria néo se verifique, o local
onde se encontre o presidente do Conselho de
Administragao.

Quatro) O Conselho de Administracdo s6
podera deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

Seis) As deliberagdes sido tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Sete) O Presidente do Conselho de
Administracdo tem voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administragao
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nao reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar a um dos seus membros ou a um
director-geral a gestdo didria da sociedade, a
ser designado pelo Conselho de Administragdo,
que também determinard as suas funcdes e fixard
as respectivas competéncias e a quem devera
prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;
b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou
c¢) Pela assinatura do mandatéario a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuracio.
Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por uma sociedade de auditores de
contas, e as suas func¢des estendem-se até a
primeira Assembleia Geral ordindria realizada
apos a sua eleigdo.

competéncias previstas na lei.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
arealizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragio
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessario reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacio
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatdrios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolu¢do por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagido da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei numero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Dois) Até a convocacdo da primeira
Assembleia Geral, as fun¢des de administragao
serdo exercidas por Joaquim Manuel Fortes
Mesquita. O Conselho de Administragdo terda
poderes de substabelecimento, e convocard a
referida Assembleia Geral no periodo maximo
de trés meses a contar da data da constitui¢ao
da sociedade.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

................... 2.150,00MT
eDigital;, =\ ulPali"al® 1.075,00MT
— Encadernacao e Restaurz

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.




Preco — 69,69 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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