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MINISTERIO DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS E COOPERACAO

DESPACHO

Tendo sido todos os tramites processuais e legais exigidos para o
efeito, no uso das competéncias que me sdo conferidas pelo disposto
no artigo 5, do Decreto n.° 55/98, de 13 de Outubro, autorizo o registo
da ONG REPSSI, com delegacgdo na cidade de Maputo, por forma a
iniciar com as suas actividades na Republica d e Mogambique, na drea
da assisténcia social, nas provincias de Maputo, Gaza, Sofala, Cabo
Delgado e cidade de Maputo.

A presente autorizacdo € vdlida por dois anos, a contar da data da
assinatura do presente despacho.

Maputo, 31 de Julho de 2013. — O Ministro dos Negdcios
Estrangeiros e Cooperagdo, Oldemiro Baloi.

Governo do Distrito de Chibuto

DESPACHO

Um grupo de cidaddos de Associacgio For¢a de Unidade, requereu ao
Posto Administrativo de Malehice o seu reconhecimento como pessoa
juridica juntando ao pedido os respectivos estatutos de constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata da
Associagdo Forga de Unidade de Malehice que prossegue fins licitos,
nao lucrativos, determinados e legalmente possiveis e que o acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 08 requisitos
exigidos.

Os 6rgios sociais da referida Associagdo, eleitos por um periodo de
2 anos renovaveis uma tnica vez, sdo os seguintes;

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao:
¢) Conselho Fiscal.

Nestes termos e de acordo com competéncia que me € conferida pelo
nimero 2 do artigo 8 do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconhecgo
com responsabilidade juridica a Associa¢do For¢ca de Unidade.

Malehice, 19 de Setembro de 2012. — O Chefe do Posto, Rafael
Alberto Ngovene.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Forca
de Unidade
CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao,
objectivos e simbolo

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A Associacao Forga da Unidade, ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, de caracter
socioecondémico, sem fins lucrativos, sem

disting@o de qualquer factor discriminatério,
dotada de personalidade juridica, auténoma
administrativa e financeira, com sede no
Bairro Coca Missava, Posto Administrativo de
Malehice, provincia de Gaza.

ARTIGO DOIS
Duracao

A associacdo € constituida por tempo
indeterminado e considera-se que a sua
constituicdo é com base na realizacdo da

Assembleia Geral Constituinte.

ARTIGO TRES
Objectivos

A Associacdo Forga da Unidade tem por
objectivos:

a) Mobilizar os associados, suas familias
e comunidades neles inscritos para
preservacdo dos recursos naturais
de modo a garantir a seguranca
ambiental para as geragdes
vindouras e o seu desenvolvimento
humano;
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b) Colaborar e coordenar com as
instituicdoes competentes nos
processos de ordenamento territorial
e proteccdo dos solos, recursos
hidricos, espécies florestais e
faunisticas da regido de Coca
Missava, Posto Administrativo de
Malehice, com vista a garantir a
estabilidade de recursos para as
geracOes vindouras;

¢) Apresentar as entidades governamentais
e ndo-governamentais propostas de
projectos de defesa e saneamento do
meio ambiente para a sua aprovacio
e autorizagdo;

d) Mobilizar fundos junto das entidades
interessadas por programas socio-
econémico, defesa e saneamento
do meio de Coca Missava;

e) Coordenar projectos das comunidades
de Coca Missava, no Posto
Administrativo de Malehice,
Distrito de Chibuto, direccionados
ao desenvolvimento socio-
-economico;

/) Participar quando solicitado, nas
missdes ou eventos ligados a meio
ambiente e manutengdo de recursos
naturais ao nivel do Distrito,
provincia em colaboracdo com as
instituicdes competentes;

g) Coordenar com as organizacdes
congéneres, nacionais ou interna-
cionais nos dominios de capacitacao
institucional, troca de experiencias,
seguranga e reinser¢do econémica
da comunidade;

h) Encorajar, monitorar e realizar acgdes
de advocacia para a boa governagdo
na drea de protec¢do de recursos
naturais das comunidades locais;

i) Promover, encorajar e apoiar as
iniciativas dos associados, quer
individual ou colectivamente que
tenham por finalidade a criagdo
de condicdes para a sua prépria
inser¢do econémica;

J) Promover projectos de sensibilizagdo,
mitigagdo e combate ao HIV/
SIDA, malaria e outras doencgas
endémicas, no seio dos associados
e suas familias sob ponto de vista
de saneamento do meio;

k) Realizar actividades de geragdo de
rendimentos e desenvolvimento
econdmico dos seus membros e da
comunidade em geral;

[) Estabelecer parcerias com as
instituicdes de ensino com vista a
efectivar ac¢des que visem a criacio
de oportunidades de formacdo
académica e profissional dos
associados com vista a aumentar
o seu nivel cientifico, cultural e,
incluindo a criacdo de centros
de alfabetizagdo e educacdo de
adultos;

m) Honrar e eternizar os membros.

CAPITULO II

Da qualidade, categoria e forma
de admissao dos membros

ARTIGO QUATRO
Qualidade de membro

A Associac@o Forga da Unidade € constituida
por um nimero ilimitado de pessoas colectivas
e singulares da comunidade de Coca Missava
representando varios grupos sociais, que estdo
motivados e democraticamente eleitas pelos
seus membros para defesa dos recursos naturais
e desenvolvimento econémico.

ARTIGO CINCO
Categoria de membro

Os membros da Associagdo Forga da
Unidade agrupam-se nas seguintes categorias:

a) Membros Fundadores — Todo aquele
que foi envolvido na organizacdo e
criacdo da Associag@o e que tenha
feito o registo e escritura piblica da
constitui¢do da associagio;

b) Membros Efectivos — Todo aquele
que pertence a comunidade de
Coca Missava que foi admitido
posteriormente 4 constituicdo da
Associacdo Forga da Unidade,
residentes na drea da associagdo,
desde que honrem com o pagamento
das quotas que forem estipuladas e
a joia;

¢) Membros Honordrios — Os que se
distinguem por servicos importantes
prestados 4 Associagdo Forca da
Unidade.

ARTIGO SEIS
Forma de admissao

A admissdo paramembro da Associag¢do Forga
da Unidade € livre e carece de uma declaracio
de intengd@o subscrita pelo interessado. Sendo
obrigatdrio a assinatura dum membro fundador
cuja decisdo compete 4 Direccido Executiva da
Associagao.

CAPITULO 111

Dos direitos, deveres dos membros
e sancoes

ARTIGO SETE
Direitos

Sao direitos dos membros da associagdo:
a) Participar nas sessdes e actividades
promovidas pela associagdo;

b) Eleger e ser eleito para os cargos
directivos da associacdo;

¢) Solicitar por escrito ou verbalmente
qualquer esclarecimento sobre as
actividades da associacdo;

d) Elaborar propostas de alteragio
dos estatutos da associacdo
para apreciagdo e aprovagdo
em Assembleia Geral ou extra-
ordinaria;

e) Pedir exoneracdo dos cargos de
direc¢ao;

f) Utilizar de forma racional e por
autorizacdo todos bens moveis da
associacao;

g) Tomar atitude contra uso inadequado
dos recursos naturais locais;

h) Ao membro se reserva do direito de
recorrer aos 6rgdos de arbitragem
e conciliagdo internamente
(secretdrio/presidente do bairro,
regulo, chefe do posto ou outros),
cabendo o ultimo recurso aos
Tribunais Competentes, caso se
torne necessario.

ARTIGO OITO
Deveres

Sao deveres dos associados os que 4 baixo
se descrevem:

a) Dissociar-se de qualquer manifestagdo
ilegal ou grupo que tenha por
objectivo; alterar os principios de
convivéncia social e tranquilidade
publica da comunidade;

b) Respeitar, difundir, cumprir os
estatutos e as deliberacdes da
Assembleia Geral;

c¢) Pagar pontualmente a jéia e as quotas
estabelecidas pela associacdo;

d) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral e nas reunides para que forem
convocadas;

e) Angariar mais membros para a
associagao;

/) Combater e corrigir qualquer atitude
negativa dos membros em todos
os niveis;

g) Servir com dedicacdo os cargos para
que forem eleitos;

h) Denunciar pontualmente as atitudes
atentatdrias ao prestigio, honra e
o bom nome da associacdo, bem
como da eventual alterag¢io da
ordem e tranquilidade publica no
ambito de defesa dos recursos
locais.

ARTIGO NOVE
Sancoes

Um) A violagdo dos deveres de membro e
abusos no exercicio dos cargos associativos
determina a aplicag¢iio das seguintes penas,
consoante a gravidade da infraccao:

a) Repreensio oral; Quando da infrac¢do
cometida, ndo resulte prejuizo para
a associag@o;

b) Repreensdo registada; Quando a
infrac¢do cometida carece de
registo;

¢) Suspensio; Em caso de reincidéncia na
violagdo dos deveres de membro,
a suspensdo serd tornada publica
através dos canais da associagdo
e serd do conhecimento exclusivo
dos membros;

d) Demissao; Serd aplicada a todo
membro que mediante o acto
cometido perigue o prestigio, as
normas, os planos e directrizes da
associagao.
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ARTIGO DEZ
Competéncias para aplicacao de penas

Um) A pena de repreensdo oral é da
competéncia do conselho de direc¢do e ndo dd
direito a recurso ao infractor.

Dois) A pena de suspensdo é também da
competéncia do Conselho de Direc¢do e o
infractor podera recorrer querendo, num periodo
de trinta dias apés a comunicagdo da medida
tomada e por escrito, apresentar a sua defesa,
que serd objecto de andlise e deliberacédo pelo
colectivo de direc¢do nos trinta dias seguintes
4 entrega da nota de defesa.

Trés) O membro suspenso, ndo estd isento
do pagamento das quotas mensais, nem deixa
de usufruir dos beneficios sociais em vigor na
Associagdo Forca da Unidade.

Quatro) A pena de demissao ¢ da competéncia
exclusiva da Assembleia Geral e dela ndo cabe
recurso.

Cinco) A aplicacdo das penas de suspensio
e demissdo carece de instrugdo do processo
disciplinar simples, sendo que a sua falta, as
medidas aplicadas, tornar-se-3o nulas e de
nenhum efeito.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos
ARTIGO ONZE

Orgaos sociais

Constituem 6rgédos sociais da Associa¢ao
Forga da Unidade os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DOZE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associacdo Forca da Unidade, com fungdes
deliberativas e € constituida por todos membros
no pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) Entende-se por membros no pleno gozo
dos seus direitos estatutdrios, a faculdade de
eleger ou ser eleito para os cargos associativos,
mediante a regularizacdo das quotas atrasadas.

Trés) Os membros honorarios assistem as
sessdes da Assembleia Geral sem direito ao
voto.

ARTIGO TREZE
Periodicidade

Um) A Assembleia Geral retne-se ordi-
nariamente uma vez por ano e extraordinaria-
mente sempre quando a sua convocacdo seja
requerida pelo menos por um ter¢o dos membros
fundadores e efectivos.

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria
s6 terd lugar quando estiverem presentes
dois tercos dos membros que requerem a sua
realizago.

ARTIGO CATORZE
Convocatoéria

A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da mesa com a indicagdo do local
e data da realiza¢do, mediante publicagdo da
respectiva agenda com antecedéncia minima
de trinta dias.

ARTIGO QUINZE
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida desde que estejam presentes pelo
menos metade dos seus membros.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes, sendo proibido qualquer
outra forma de decisdo que ndo respeite os
principios democraticos que a lei mogambicana
do associativismo impde.

ARTIGO DEZASSEIS

Composicio da mesa da assembleia geral

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por, um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos por um periodo de cinco
anos.

ARTIGO DEZASSETE
Competéncias da Assembleia Geral

Sao competéncias exclusivas da Assembleia
Geral:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, Conselho de
Direccao e do Conselho Fiscal;

b) Aprovar anualmente o plano de
actividades e ser apresentado pelo
Conselho de Direcgio;

¢) Apreciar e aprovar os relatérios e
contas de Conselho de Direc¢do e
pareceres do Conselho Fiscal;

d) Ratificar a admissdo dos membros e
deliberar sobre a sua exclusio;

e) Deliberar sobre a dissolucio e o destino
do patriménio da associac¢io;

/) Deliberar sobre a alteragao dos estatutos
da associag¢do, por aprovagio
unanime ou por (trés quartos) dos
membros presentes 4 sala de sessdes
da Assembleia Geral;

g) As propostas de alteragdo podem
ser apresentadas por qualquer
membro da Associacdo Forca da
Unidade, em pleno gozo dos seus
direitos e em cumprimento dos
seus deveres;

h) Fixar o quantitativo da jéia e da quota
a pagar pelos membros.

ARTIGO DEZOITO
Competéncias dos titulares

Um) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir as sessoes da
Assembleia Geral;

b) Assinar as actas de cada sessdo da
Assembleia Geral;

¢) Empossar os membros dos 6rgdos
eleitos;

d) Acompanhar e monitorar as queixas
dos membros.

Dois) Competéncias do vice-presidente da
Mesa:
a) Coadjuvar o presidente na orientacdo
das sessoes da Assembleia Geral;
b) Substituir o presidente da mesa
da Assembleia Geral nas suas
auséncias e impedimentos.

Trés) Competéncias do secretdrio da mesa:

a) Elaborar as actas;

b) Registar as presencas nas reunioes;

c) Assessorar o Presidente da Mesa nas
reunides da Assembleia Geral;

d) Elaborar os relatérios da Assembleia
Geral.

ARTIGO DEZANOVE
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direccdo é 6rgio
colegial da associagdo e representa a associacao
junto das entidades privadas e estatais.

Dois) A Direc¢do Executiva é composta por
cinco membros eleitos democraticamente por
um periodo de cinco anos, sendo um presidente,
um vice-presidente, um secretdrio executivo, um
tesoureiro e um vogal.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Direc¢do sdo tomadas por maioria dos seus
membros, atribuindo-se ao presidente, o voto
de qualidade para fins de desempate.

Quatro) A Direc¢do Executiva tem por
obrigag¢@o reunir-se mensalmente.

ARTIGO VINTE
Competéncias da Dire¢gcao Executiva

Compete a Direc¢io Executiva da Associagao
Forga da Unidade.

a) Elaborar os planos anuais;

b) Elaborar o balanco de contas e o
relatério anual;

¢) Executar os planos e os programas
aprovados pela Assembleia Geral.

d) Criar sectores de actividades
econdmicas para atendimento
de interesses especificos dos
associados;

¢) Gerir correctamente os fundos e
patriménio da associagio;

/) Coordenar com as instituicdes do
Governo na implementacdo
de programas ambientais na
comunidade;

g) Organizar o banco de dados dos
membros;

h) Controlar os recursos naturais com
base na delimitacdo de zonas
protegidas;

i) Apreciar e dar pareceres sobre propostas
de sensagdes dos processos
disciplinares.
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ARTIGO VINTE UM solicitados pelos parceiros de ARTIGO VINTE E QUATRO

Competéncias dos titulares

Um) Compete em especial ao Presidente da
Associagdo Forca da Unidade:

a) Dirigir as reunides da Direcgdo
Executiva da associagio;

b) Dirigir todas as actividades ao nivel
da Direcc¢ao;

¢) Representar a associacdio em juizo e
fora dele, passiva ou activamente;

d) Representar condignamente os
interesses da Associagdo, junto do
governo, sociedade civil, féruns
nacionais e internacionais e outras
entidades;

¢) Prestar contas e informar a Assembleia
Geral sobre as realizagdes da
associagdo;

f) Nomear, contratar o pessoal dos
sectores de servigos de actividades
econdmicas;

g) Demitir de func¢des qualquer
trabalhador da associaciio em caso
de se verificar comportamento
incompativel com os propdsitos da
associagao.

Dois) Compete ao vice-presidente da
Associacio Forga da Unidade:

a) Assessorar o presidente em todos
actos;

b) Substituir o presidente, no caso de
auséncia ou impedimento.

Dois) Compete ao secretdrio executivo:

a) Organizar e garantir todos os aspectos
protocolares no seu relacionamento
com outras entidades externas;

b) Coordenar todos planos de actividades
e programas da associagdo
implementados pelos sectores da
actividade;

¢) Organizar e simplificar o sistema
burocritico do funcionamento da
Direccdo Executiva e da associacio
no seu todo;

d) Garantir que a legalidade na
associagdo seja observada no que
tange aos actos e procedimentos
administrativos e institucional a
serem praticados pelos titulares
dos 6rgdos sociais, assim como dos
membros em geral;

e) Organizar os procedimentos
contabilisticos para uma gestdo
transparente e credivel dos fundos
alocados a associa¢ao;

/) Zelar pelos aspectos logisticos do
funcionamento da associacao;

g) Facultar para os trabalhos de auditoria
os documentos de todo 0 movimento
contabilistico referente a doacdes,
subvencdes, financiamentos ou
outras fontes de receitas quando

cooperagdo da Associagdo Forca
da Unidade ou outras entidades por
delegacio de poderes, incluindo o
Conselho Fiscal da associagdo.

Trés) Competéncia do Tesoureiro da
associagao:

a) Efectuar pagamentos autorizados e
lidar com bancos;

b) Controlar movimentos bancérios,
safdas e entradas de fundos da
associagao;

¢) Efectuar levantamentos e depdsitos
de dinheiro;

d) Registar receitas da associa¢do e
reportar a Direccao;

e) Desempenhar outras actividades
incumbidas pela Direc¢do.

Quatro) Competéncias do vogal:

a) Fortalecer o nivel de confianga
entre a direccdo, os membros e a
comunidade;

b) Aconselhar a direc¢ao para uma melhor
tomada de decisdes em beneficio
dos membros e a comunidade;

c) Efectuar registo de membros da
associagdo e organizar o banco de
dados;

d) Cobrar jéias e quotas dos membros e
depositar junto ao tesoureiro;

e) Reportar todos acontecimentos da
associacdo aos membros mediante
uma prévia autorizagio;

/) Realizar outras actividades incumbidas
pela Direcc¢@o.

ARTIGO VINTE E DOIS
Vinculacao e delegacao de poderes

Um) Para vincular da Associagdo Forga
da Unidade, € obrigatdrio a assinatura do/a
presidente, vice-presidente e secretario
executivo em todos actos.

Dois) Excepcionalmente, a Direc¢do
Executiva podera delegar num outro trabalhador/
/membro qualificado e competente, poderes para
a prética de actos de expediente corrente.

ARTIGO VINTE E TRES

Requisitos para a eleicao
da Direccao Executiva

Um) Para concorrer aos cargos da Direccéo
Executiva da Associa¢do Forca da Unidade é
obrigatério apresentar publicamente, momentos
antes da eleicdo, o plano de direcgio.

Dois) O Candidato deve possuir qualidades
excepcionais na comunidade e uma capacidade
pré-activa para representar condignamente
os interesses dos associados dentro e fora de
organizagao.

Trés) O candidato deve possuir um cadastro
limpo e ndo deve ser devedor da comunidade e
com comportamento inadequado para o cargo.
Para o efeito, serd exigivel que apresente
o recibo de regularizagdo das quotas da
associacdo, até a data das eleicdes.

Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal ¢ 6rgdo de auditoria
interna da associacdo, constituido por um
presidente, um secretdrio e um relator eleitos
democraticamente em Assembleia Geral entre
0os membros com o direito a voto.

Dois) O Conselho Fiscal reunird pelo menos
quatro vezes por ano ou seja, trés em trés meses
com a maioria absoluta dos seus titulares.

ARTIGO VINTE E CINCO
Competéncias do Conselho Fiscal

Um) Sdo competéncias exclusivas do
Conselho Fiscal:

a) Proceder a fiscalizacdo do cumprimento
das deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Proceder a auditoria da gestdo financeira
elaborando para a Assembleia Geral
o respectivo relatorio;

¢) Emitir pareceres que a Direcgdo
Executiva reputar de necessarios;

d) Velar pela disciplina e comportamento
de todos membros e apresentar as
suas medidas correctivas.

ARTIGO VINTE E SEIS
Competéncias dos titulares

Um) Compete ao Presidente do Conselho
Fiscal:

a) Dirigir toda actividade inerente ao
Conselho Fiscal;

b) Presidir as reunides do Conselho
Fiscal;

c) Responder pelas actividades de
Conselho Fiscal perante a
Assembleia Geral.

Dois) Competéncia do secretdrio do
Conselho Fiscal.

a) Coadjuvar o Presidente do Conselho
Fiscal;

b) Cumprir com as orientagdes estatutdrias
do seu presidente;

¢) Substituir o presidente nos seus impe-
dimentos e auséncias.

Trés) Competéncias do relator.

a) Elaborar, registar e depositar em
sede prépria, todas actas e outros
documentos do Conselho Fiscal;

b) Garantir a comunicag¢ido entre o
Conselho Fiscal e outros 6rgaos da
associagdo;

c) Receber todas reclamagdes e
encaminhar ao Presidente do
Conselho;

d) Relatar as actividades do Conselho
Fiscal.
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ARTIGO VINTE E SETE
Tomada de posse

Um) Os titulares dos 6rgaos eleitos, tomam
posse no mesmo dia da realizacdo da Assembleia
Geral na presenca dos membros da associa¢do
e dos convidados.

Dois) A ceriménia da investidura sera
presidida pelo Presidente da Assembleia Geral
4 luz do que dispde a alinea ¢) do artigo vinte,
dos presentes estatutos.

CAPITULO V

Da proveniéncia dos fundos
da associacao

ARTIGO VINTE E OITO
Fundos

Um) Constituem fundos da Associacdo
Forga da Unidade, os seguintes:

a) A jo6ia a pagar pelos membros
fundadores e aqueles que forem
admitidos a luz dos presentes
estatutos;

b) As quotas mensais pagas pelos
membros pelos membros fundadores
e efectivos;

¢) Os projectos de reinserc¢do social da
Associacdo Forga da Unidade,
financiados pelo Governo Mogam-
bicano;

d) As receitas provenientes de quais-
quer iniciativas produtivas da
associagio;

¢) Doacdes.

CAPITULO VI

Da extincao, liquidacao e destino
dos bens da associacao

ARTIGO VINTE E NOVE
Extincao

A Associacdo Forca da Unidade, extingue-se
com a diminui¢do para um nimero inferior a
dez dos seus membros por tempo inferior a um
ano e nos termos do artigo dez da lei oito barra
noventae um, de dezoito de Julho e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO TRINTA
Liquidacao e destino dos bens

A liquidagio e destino dos bens Associacdo
Forca da Unidade rege-se nos termos da lei que
regula sobre a matéria oito barra noventae e um
de dezoito de Julho.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRINTA UM

Transitoriamente e enquanto ndo estiverem
criadas as condicdes de instalag¢Ges fisicas
da Associag¢do For¢a da Unidade, funcionard
na comunidade Coca Missava, Posto Adminis-
trativo de Malehice, distrito de Chibuto,
provincia de Gaza.

ARTIGO TRINTA E DOIS

Um) No dia da constitui¢do da Associa¢do
Forca da Unidade, ser@o realizadas elei¢cdes
dos corpos sociais desde que esteja presente
um ndmero ndo inferior a dez na Assembleia
Geral constitutiva dos proponentes.

Dois) A direcciio executiva eleita junto aos
seus parceiros € responsdvel em assegurar a
oficializagdo, registo e publica¢do no boletim
da republica dentro dos prazos estabelecidos
pela lei que regula esta matéria.

Trés) O valor das jdias e quotas pagas pelos
membros nio é reembolsavel e é definido em
regulamento interno;

Quatro) As quotas sao pagas de um a dois
de cada més.

ARTIGO TRINTA E TRES
Lei aplicavel

Em todo o que for omisso nos presentes
estatutos, observar-se as disposicdes previstas
no Cdédigo Civil no respeitante a pessoas
colectiva e demais legislacdo aplicavel.

Novembro de dois mil e doze.

Expomed International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100409089, uma
sociedade denominada Expomed International,,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Decreto-Lei
nimero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, do Cédigo Comercial,
entre:

Paulino Cristévao Feitio, natural de Quelimane,
residente em Maputo, titular do Passaporte
n.° 10AA55329, de nove de Agosto de dois
mil e onze, emitido pela Direc¢ao Nacional
de Migragio;

Fidel Jodo Henriques, solteiro, natural de
Quelimane, residente no quarteirdo quatro,
casa numero dez, Marracuene Guava, cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100340450N, de catorze de Abril de
dois mil e doze, emitido pela Direccdo de
Identifica¢ao Civil de Maputo;

Teodosio Antonio Silva, solteiro, natural de
Quelimane, residente na rua dez, casa nimero
trinta e dois, Bairro Patrice Lumumba, cidade
da Matola, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110302011903N, de quatro de Abril de
dois mil e doze, emitido pela Direccio de
Identificacdo Civil de Maputo; e

Cremildo Silvestre Januario, solteiro, natural
de Quelimane, residente na Avenida Ahmed
Sekou Toure, nimero cento quarenta e dois,

rés-do-chdo, cidade da Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1101000399454 A,
de treze de Agosto de dois mil e dez, emitido
pela Direccao de Identificacdo Civil de
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adoptada a denominacio
de Expomed International, Limitada.

Dois) E uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e reger-se-4 pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

Trés) A presente sociedade terd a sua durag@o
por tempo indeterminado, contando-se ao seu
inicio a partir da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Mogambique, na Avenida Mohamed Siad Bare,
namero oitocentos € treze, terceiro andar, Bairro
do Alto-Maé, podendo porem, por deliberagao
da assembleia geral transferi-la para outro
ponto do pais.

Dois) Mostrando-se conveniente e vidvel a
geréncia poderd deliberar no sentido de abrir,
transferir, transformar ou encerrar filiais,
delegacdes, sucursais e outras formas de
representagdo social, em territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objectivos exploracio
de todas as actividades relacionadas a exportacao
e importacao de:

a) Equipamento e material hospitalar e
laboratorial;

b) Material geoinformadtica;

¢) Material e equipamento de escritério.

ARTIGO QUARTO
Associacoes

A sociedade podera adquirir participa¢oes ou
construir outras sociedades com objecto social
igual ou diferente, e associar-se a quaisquer
outras formas que sejam por lei admissiveis e
desde que a assembleia geral assim delibere.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,

correspondentes a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
socio Paulino Cristévao Feitio,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;
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b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, pertencente
ao socio Fidel Jodo Henriques,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

¢) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, pertencente ao
socio Teoddsio Antdnio Silva,
correspondente a dez por cento do
capital social;

d) Uma quota com o valor nominal
de mil meticais, pertencente ao
socio Cremildo Silvestre Januario,
correspondente a cinco por cento do
capital social;

e) Uma quota com o valor nominal de
Dois mil meticais, pertencente
aos funciondrios da sociedade no
activo, correspondente a dez por
cento do capital social.

Dois) A quota correspondente aos funcio-
ndrios da sociedade no activoso sera realizada
mediante delibera¢do da assembleia geral.

Trés) O Capital social poderd ser alterado
conforme deliberacdo social neste sentido,
tomadas em reunido da assembleia geral
ordindria ou extraordindria e de acordo com o
preceituado nos artigos constantes na lei das
sociedades por quotas

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares e suplementos

Nao sdo exigiveis quaisquer prestagdes
suplementares, sendo faculdade dos sdcios
fazer os suprimentos necesséarios a sociedade
ao Juro e demais condigdes estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao

A cessdo e divisdo das quotas entre os
sécios € livre, carecendo de consentimento por
escrito da sociedade quando se trate de cessdo a
terceiros, ficando neste caso, reservado o direito
de preferéncia, em primeiro lugar a sociedade e
depois aos sécios.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao

Um) Sao admitidas amortizacdes de quotas,
que se considerem necessdrias, desde que sejam
fundamentadas por deliberagdo dos sécios, e nas
seguintes situagdes:

a) Acordo com os proprietdrios das
quotas em questao;

b) Se uma das quotas se encontrar em
situagdo de penhora, arresto, ou
quaisquer outro acto Judicial.

Dois) Nos casos de amortizacido de quotas,
o preco fixar-se-a correspondente ao seu valor
nominal, acrescido da parte proporcional dos
lucros a distribuir e das reservas constituidas,
de acordo com o que conta no dltimo balance, e
dos créditos que deverdo ser satisfeitos.

Trés) Se desta amortizagdo resultar a saida de
um sdécio, esta nada poderd exigir a sociedade.

Quatro) A faculdade da sociedade por
deliberacdo da assembleia, que apds a
amortizacdo efectuada, que naturalmente
figurard no balanco como tal desta seja feita uma
ou mais quotas, destinadas a avaliagdo a um ou
mais sécios ou ainda a terceiros.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, para andlise e decisao
sobre outros assuntos para os quais tenha sido
convidada e extraordinariamente sempre que
necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio maioritario ou pelo sdcio-gerente,
ou ainda por quem o substitua por meio de uma
carta registada com aviso e recepcao dirigida
aos sécios com antecedéncia minima de trinta
dias, que podera ser reduzida para vinte as
assembleias extraordindrias.

Trés) Podera a reunido da assembleia geral
ser dispensada sempre que os sdcios concordam
por escrito neste sentido e que tenham o seu
consentimento expresso na deliberacdo a
tomar.

ARTIGO DECIMO
Administracdo e geréncia

Um) A administragdo e geréncia serdo
exercidas pelo socio-gerente.

Dois) A sociedade ficard validamente
obrigada pela assinatura do sdcio-gerente € o
seu procurador legal especialmente constituidos
nos termos e limites especificos do respectivo
Mandato.

Trés) Ao sécio-gerente, cabe representar
a sociedade em juizo e fora dele activa e
passivamente dentro e fora da ordem juridica
mocambicana, praticando todos os actos pelos
presentes estatutos ou que por lei ndo sejam da
competéncia da assembleia geral ou do outro
orgao social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Limitacao de poder e geréncia

Um) A geréncia de forma alguma poderd
obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao objectivo social, tais como:
finangas, letras de favor, avales e actos a fins,
e do mesmo modo dispor sobre o patriménio
da sociedade sem uma preocupacio especial
com poderes especificos de outro sécio e estd
devidamente fundamentada por deliberacio da
assembleia geral, neste sentido.

Dois) O incumprimento estipulado no
nimero um do presente artigo dard direito
a exigéncia ao gerente responsdavel, uma
indemnizacdo no valor do dobro da obriga¢do
por ele assinada embora tal acto ou contrato
ndo obrigue a sociedade que, a partida os
considerard nulos e de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e contas

Um) O exercicio social consistird com o
ano civil.

Dois) Os lucros liquidos que se registem
no balanco serdo aplicados no mesmo lugar
ao fundo de reserva legal, ao fundo demais
reservas que pde decisdo unanime dos socios se
decidam criar e para os dividendos aos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade podera dissolver-se de acordo
com o que estiver legalmente estabelecido, e a
sua liquidac@o sera feita conforme deliberagio
unanime dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Omissoes

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, doze de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Marivone Catering
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100418142,
uma sociedade denominada Marivone Catering
& Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Marina Pachinuapa, casada com Raimundo
Pachinuapa, sob regime de comunhdo geral
de bens, de nacionalidade mocambicana,
natural de Mueda, portador do Bilhete de
Identidade n.° 11010001461A, emitido
em vinte e cinco de Novembro de dois mil
e nove, residente na cidade de Maputo,
Coop; e

Maria Ivone Mondlane, casada com Isaias Elision
Mondlane, sob regime de comunhdo bens
adquiridos, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maxixe, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100035080B, emitido em
quatro de Janeiro de dois mil e dez, residente
na cidade de Maputo, polana cimento.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacéo, Marivone
Catering & Servigos, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo, Rua Kamba Simango,
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ndimero duzentos, Maputo, e poderd estabelecer
agéncias, sucursais ou filiais e delegacdes no
territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades seguintes:

a) A Conceigdo e comercializagdo de
refeicdes para empresas, eventos;

b) Comercializacio de produtos alimen-
ticios a grosso e a retalho;

¢) Exportagdo e importagao;

d) Prestacio de servigos de lavandaria,

¢) Comercializacdo de mobilidrios e de
servicos complementares.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsidiarias as suas actividades principais,
desde que sejam devidamente autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado e rege-se pelos presentes estatutos e
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
totalmente subscrito e realizado, representado
da seguinte forma:

a) Umaquotano valornominal de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social da sociedade pertencente a
socia Marina Pachinuapa;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento
do capital social da sociedade
pertencente a s6cia Maria Ivone
Mondlane;

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuidas quantas vezes for necessario
desde que a assembleia-geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em vigor
acessdo ou alienacd@o de toda ou parte de quotas
deverd ser do consenso dos sécios gozando estes
do direito de preferéncia;

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde jd a cargo das duas
sécias que ficam nomeado administradoras.

Dois) Para obrigar a sociedade bastara
as assinaturas das duas administradora, a
qual poderd delegar entre si, ou nomear um
representante.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessario, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no niimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre as sécias de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do c6digo comercial em vigor e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Intersil-Solucoes
Inteligentes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 10040901,
uma sociedade denominada Intersil-Solugdes
Inteligentes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Joaquim da Silva Pinto Correia,
casado, maior, natural de Portugal, residente em
Namaacha, Bairro da Fronteira, Rua Principal
nimero quarenta e seis, portador do Bilhete
Identidade n.° 110101393033B, emitido no dia
onze de Agosto de dois mil e onze, com validade
vitalicia, em Maputo;

Segunda. Leonilde Henrique Fernandes,
solteira, maior, natural de Maputo, residente
em Maputo, Rua Henrique Tocha nimero
cento e oito, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101004447B, emitido no dia treze de Marco
de dois mil e dez, com validade até quinze de
Marco de dois mil e quinze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Intersil-Solugdes Inteligentes, Limitada, e tem a
sua sede em Chinonaquila, Matola Rio, distrito
de Boane.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos de informdtica e aluguer de
equipamentos.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais
dividido pelos sécios Joaquim da Silva Pinto
Correia, com dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital e Leonilde
Henriques Fernandes, com o valor de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital
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ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
mediante simples decisdo dos socios.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas poderd ser efectivada mediante simples
decisdo dos sdcios.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

A administrag@o e gestdo da sociedade, e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passiva, passam desde ja a cargo de Leonilde
Henriques Fernandes, socio gerente e com
plenos poderes.

CAPITULO IV

Da dissolucao

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei, ou por decisdo dos sécios
quando assim o entender.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear seus
representantes legais se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo,vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Muxaqui Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de quinze de Agosto de dois
mil e treze, da sociedade Muxaqui Construgdes,

Limitada, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, sob o
n.° 100286882, os sécios da sociedade em
epigrafe deliberaram o seguinte:

O aumento do capital social em mais
cento e cinquenta mil meticais,
passando este a ser de duzentos
mil meticais e alterac@o integral do
pacto social.

E em consequéncia das deliberagdes
verificadas ficam alterados os estatutos da
sociedade, passando a reger-se pelas disposi¢des
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Muxaqui Construgdes, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Avenida.
Cinco de Fevereiro, nlimero quarenta e
dois, na cidade da Matola.

Dois) A sociedade poderd, igualmente,
por deliberagdo dos sécios, abrir agéncias,
delegacdes, sucursais ou outras formas
de representacdo e ainda transferir a
sede para qualquer ponto do territério
mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragio é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
de celebragdo da escritura publica de
constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal o desenvolvimento das
actividades de construcdo civil e
manuten¢iio de edificios, construcdo
e manutencdo de obras publicas e de
todo o tipo de estradas, aluguer de
equipamento, fornecimento de materiais
de construcdo, gestdo de projectos,
fiscalizagdo de obras de construgdo civil,
empreendimentos imobilidrios, prestacio
de todo tipo de servicos e representacio
comercial, Importagido e exportagdo de
bens, maquinas, equipamentos.

Dois) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o0 seu
objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e
outras actividades com fins lucrativos ndo
proibidas por lei, desde que devidamente
autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda, no
exercicio das suas actividades, participar
no capital social de outras sociedades

existentes ou a constituir, ainda que
de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob
quaisquer formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e
realizado em dinheiro é de duzentos mil
meticais, dividido por duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cento e vinte mil meticais, representativa
de sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Gilberto Miguel
José Ubisse;

b) Uma quota com o valor nominal
de oitenta mil meticais, representativa
de quarenta por cento do capital social,
pertencente a sdcia, Ligia Rosa Daniel
Mabecuane.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, por recurso
a novas entradas ou por incorporagdo de
reservas disponiveis, sob proposta dos
administradores e mediante deliberagdo
da assembleia geral.

Dois) O aumento do capital social
serd efectuado nos termos e condigdes
deliberados em assembléia geral, e
supletivamente nos termos gerais.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

Um) Em caso de cessao, total ou
parcial de quotas, entre sécios ou a favor
de terceiros a sociedade goza de direito
de preferéncia, nas condi¢des de oferta
documentada feita por terceiros.

Dois) No gozo de direito de preferéncia
da sociedade, a divisdo da quota em causa
obedecera a percentagem de cada um dos
sOcios remanescentes.

Trés) No caso de a sociedade nao
exercer o seu direito de preferéncia,
este passard a pertencer a cada um dos
sécios.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e exoneracao do sécio)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, o
sdcio pode ser excluido da sociedade nos
seguintes casos:

a) Quando deliberada e intencio-
nalmente, viole as normas
constantes no presente esta-
tuto;

b) Quando ndo participe e ndo
mostre interesse pela vida da
sociedade.
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Dois) O sécio pode exonerar-se da
sociedade, quando tenha perdido total
interesse pela vida da sociedade ou se por
qualquer motivo justificivel ndo se possa
manter na sociedade, devendo este caso
ser comunicado aos restantes s6cios.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinaria-mente uma vez por ano para
apreciacdo aprovacdo ou modificagdo
do balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que for
necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer um dos administradores ou
ainda por qualquer sécio representando,
pelo menos, dez por cento do capital
mediante carta registada, com aviso de
recep¢do dirigida aos outros sécios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia
de prévia convocatéria se todos 0s socios
estiverem presentes, ou representados e
manifestarem unanimente a vontade de
que a assembleia se constitua e deliberem
sobre determinado assunto, salvo nos
casos em que a lei o proiba.

ARTIGO NONO
(Competéncia)

Dependem da deliberacdo da
assembleia geral os seguintes actos, além
de outras que a lei indique:

a) Nomeag¢do e exoneragdo do
conselho de administragdo;

b) Amortizacdo, aquisicio e
oneragdo, divisdo e cessdo
de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de pres-
tacdes suplementares de
capital;

d) Alteragdo do contrato de socie-
dade;

e) Aquisi¢do, oneracdo, alienagao,
cessdo de exploragdo e tres-
passe de estabelecimentos
comerciais da sociedade, bem
como, de bens imoveis;

f) Estabelecimento de acg¢des
judiciais contra membros do
conselho de administragao;

g) Fusdo, dissolugdo e liquidagdo
da sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras
e livrancas e outros efeitos
comerciais.

ARTIGO DECIMO

(Quorum, representacao
e deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria dos votos
presentes ou representados, excepto nos
casos em que a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Dois) Sdo tomadas por maioria
qualificada de setenta e cinco mais um
por cento do capital as deliberagdes
sobre alterac@o ao contrato da sociedade,
fusdo, transformacgio e dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo e representagao
da sociedade serd exercida por
ambos os sécios na sua qualidade de
administradores.

Dois) Os administradores ficam
desde ja dispensados de caugdo com ou
sem remuneracdo conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizag@o de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho
Fiscal composto por trés membros
efectivos ou Fiscal tinico ou ainda a uma
firma de auditores profissionais, conforme
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando
eleger o conselho Fiscal, deverd indicar
um dos seus membros para as fun¢des de
presidente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didriada sociedade podera
ser confiada a um dos Administradores o
qual sera designado por director-geral.

Dois) No exercicio das suas fungdes
o director-geral dispord ainda dos mais
amplos poderes legalmente consentidos
para a execucdo do objecto social,
devendo representar a sociedade para
todos os efeitos em tudo onde a sociedade
seja parte.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um)A sociedade fica validamente
obrigada:

a) Pela assinatura individual do director-
geral;

b) Pela assinatura de ambos os adminis-
tradores ou dos seus mandatdrios
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo instrumento.

Dois) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Trés) E vedado aos administradores,
director-geral ou aos mandatdrios obrigar
a sociedade em fiangas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicios)

Um) Os exercicios sociais coincidem
com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia
geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que
o balanco registar, terdo a seguinte
aplicacdo, em quantas a determinar pelos
socios:

a) Constituir outras novas reservas
cuja criagdo seja decidida pela
assembleia geral;

b) O remanescente para dividendos
a serem destribuidos aos
socios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade nao se dissolve por
extin¢do, morte ou interdi¢do de qualquer
socio, contribuindo com os sucessores,
herdeiros ou representantes legais do
extinto, falecido ou interdito os quais
exercerao em comum os respectivos
direitos enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos
casos previstos na lei, sendo liquidada
conforme os sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados
pela lei em vigor na Republica de
Mogambique.

Em tudo ndo alterado continuam as dispo-
sicdes dos artigos anteriores.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

BTOC Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
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de Entidades Legais sob NUEL 100417774, uma
sociedade denominada BTOC Mog¢ambique,
Limitada, entre:

José Pedro Ganchos Farinha, maior, casado, de
nacionalidade portuguesa, residente nesta
cidade, titular do Passaporte n.° L671997,
emitido em seis de Abril de dois mil e onze,
pelo Governo Civil de Lisboa; e

José Pedro Ganchos Farinha, maior, casado, de
nacionalidade portuguesa, residente nesta
cidade, titular do Passaporte n.® L671997,
emitido em seis de Abril de dois mil e onze,
pelo Governo Civil de Lisboa, que outorga
este acto por si € em representacdo de
Btoconcept, SGPS, S.A., matriculada sob o
n.°510395821, com sede na Avenida Vinte e
Quatro de Julho, nimero cinquenta e quatro,
terceiro direito, em Lisboa., com poderes
suficientes para o acto, o que certifica pela
acta do conselho de direc¢do, datada de
treze de Agosto de dois mil e treze, que me
apresentou € arquivo no mago préprio de
documentos referentes a este livro.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
seguintes disposicdes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de
BTOC Mocambique, Limitada, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Tomds Nduda, nimero mil cento
cinquenta e seis, primeiro piso sala sete, podendo
mediante delibera¢@o da assembleia geral, abrir
qualquer forma de representagdo social no
pais ou no estrangeiro bem como associar-se a
outras sociedades ja devidamente constituidas
em Mocambique ou no estrangeiro.

Pardgrafo primeiro. A sociedade podera
transferir a sua sede para qualquer ponto do
territério nacional desde que por delibera¢do
da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Constitui objecto da sociedade:

a) Prestagdo de servigos na drea de
contabilidade e auditoria, formacdo
e consultoria para os negdcios;

b) A prestacdo de quaisquer servigos
afins e o desenvolvimento de
quaisquer outras actividades que
os sécios resolvam explorar e sejam
permitidas por lei:

¢) A intermediag¢@o e agenciamento de
servicos e negdcios em geral.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de cem mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
e em bens, dividido em quotas pelos seguintes
sOcios:

a) Uma quota no valor nominal de Noventa
nove mil meticais, correspondente
a noventa e nove por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Btoconcept, SGPS, S.A.;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente a
Um por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Pedro
Ganchos Farinha.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

Um) O capital social inicial, poderd ser
aumentado por deliberacdo social, uma ou
mais vezes, e nas condi¢des estabelecidas pela
assembleia geral.

Dois) O aumento do capital poderd con-
sistir em entradas em dinheiro, bens ou na
capitaliza¢io de todo ou parte dos lucros ou das
reservas estatutarias.

ARTIGO SETIMO
Deliberacdes sociais

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio José
Pedro Ganchos Farinha, desde ja nomeado
gerente, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade.

Dois) E dispensada a assembleia para
deliberacdo social assim como as formalidades
nos casos em que todos os scios concordem,
por escrito, o sentido de uma decisdo em rela¢@o
a determinada matéria social.

Trés) Para os casos previstos no nimero
anterior tem-se por deliberacdo social tal
decisdo desde que a concordancia dos s6cios
seja oferecida por escrito a uma reunido
previamente convocada em conformidade com
a lei, independentemente do seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se para estes casos
matérias relativas a modifica¢des do pacto
social, dissolugdo, transformacdo ou fusdo,
aumento de capital, divisdo e ou cessdo de
quotas que deverdo ser objecto de assembleia
geral, com observancia das formalidades
estabelecidas quer nos estatutos quer na lei.

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Havera prestagdes suplementares por parte
dos sécios sempre que tal seja deliberado em
assembleia geral, ainda assim a sociedade
podera receber dos mesmos, as quantias que
se mostrarem necessarias ao suprimento das
necessidades de caixa, sendo os reembolsos
efectuados nos termos, condi¢des e modalidades
que forem previamente acordados na qualidade
de empréstimos que sdo e incluindo a conversao
destes para o aumento do capital social, por
altura que este tiver lugar.

ARTIGO NONO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo, total ou parcial de
quotas entre s6cios e no caso de concurso
dos mesmos para a quota disponivel, esta
serd dividida na propor¢do das quotas em
concurso.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade dado em
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisig@o.

Trés) No caso da sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) Fica desde jd nomeado administrador da
sociedade o representante do sécio e fundador
José Pedro Ganchos Farinha, com dispensa de
caucao.

Dois) Para efeitos de representacdo da socie-
dade € obrigatdria a assinatura do administrador
ou do seu representante legal.

Trés) Na auséncia e ou impedimentos deste,
a administracido/geréncia fica a cargo de quem
for indicado expressamente pelos socios.

Quatro) Compete a administragao/geréncia
exercer todos os poderes necessarios para o
bom funcionamento dos negdcios sociais,
entre eles:

i) Representar a sociedade activa e
passivamente, em juizo e fora
deste;

ii) Obrigar a sociedade nos termos
e condi¢des deliberados pela
assembleia geral;

iif) Zelar pela organizacao da escrituracao
da sociedade bem como pelo
cumprimento das demais obrigacdes
decorrentes da legislacdo em
vigor.

Cinco) A sociedade obriga-se em todo e
qualquer acto com a assinatura do administrador
ou do seu representante legal.

Seis) A administracido/geréncia da socie-
dade pode ser delegada a estranho, total ou
parcialmente desde que respeite o estabelecido
para a mesma nos termos da presente
cldusula.



26 DE AGOSTO DE 2013

2698 — (11)

Sete) Os actos de mero expediente da/
/ou para a sociedade serdo assinados pelo
administrador/gerente ou por qualquer pessoa
expressamente mandatada por este ou pela
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-d ordinaria-
mente uma vez por ano para o respectivo balango
anual da actividade e/ou alteracdo dos estatutos
podendo também fazé-lo extraordinariamente
desde que se mostre necessario.

Dois) O ano econdémico da actividade
coincide com o ano civil, pelo que o balanco
anual serd encerrado com a data de trinta e um
de Dezembro do ano em causa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao dos resultados

Os ganhos que se apurarem em cada
exercicio ja liquidos de todas as despesas e
encargos sociais e deduzida a percentagem
legal para o fundo de reserva, enquanto este
nao estiver realizado ou sempre que for preciso
reintegra-lo, poderdo ser distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas, se outra
ndo for a deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Duracao, dissolucao, transformacao
e fusao

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, e s poderd dissolver-se, transformar-
-se ou fundir-se com uma outra qualquer,
pela vontade unanime dos sécios validamente
obtida por deliberagio ou nos casos legalmente
previstos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Omissoes

Em toda e qualquer omissdo regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial vigente e
no relativo as sociedades por quotas e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.

Cozmoz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1004128215, uma
sociedade denominada — Sociedade Unipessoal,
Limitada, entre:

Laurence Simone Pierre Hendrickx, natural de
Gent — Belgica, nascida aos vinte e trés de
Margo de mil novecentos sessenta e oito,

de nacionalidade belga, residente na Rua
José Macamo, numero duzentos e sessenta
e nove, em Maputo, portadora do DIRE
n.° 11BE00027245 1, emitido em vinte e seis
de Maio de dois mil e onze.

Que pelo presente instrumento, constitui,
uma sociedade unipessoal, limitada, que reger-
-se-a pelos seguintes artigos:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Cozmoz — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade comercial unipessoal,
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo transferir a sede da sociedade
para outra cidade, bem como abrir sucursais,
filiais ou outras formas de representagio
permanente, onde e quando a sécia achar
necessdrio.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de todas as actividades de prestacdo de
servigos e consultoria , incluindo entre outras
as seguintes:

a) Servigos de traduc¢do de documentos
em todas as linguas;

b) Servicos de edicao de documentos em
todas as linguas;

¢) Aulas de ensinamento de todas as
linguas;

d) Organizacdo de workshops e outros
eventos em Mogambique;

e) Obtencao de documentos de autorizacdo
de residéncia, passaportes, vistos de
trabalho em Mogambique e outros
tipos de visto;

) Turismo;

g) Hotelaria e servigos de apoio comple-
mentar;

h) Servigos de hospedagem e aluguer de
quarto (s);

i) Prestac@o de servicos na drea imobi-
liaria;

J) Gestdo e intermedia¢@o imobilidria;

k) Gestdo de propriedades;

) Consultorias na drea da cooperagao
para o desenvolvimento;

m) Organizacdo e acompanhamento
de viagens em Mog¢ambique,
Suazilandia, Africa do Sul e outros
paises;

n) Todas as actividades relacionadas
com a prestagdo de servigos de
aconselhamento, assisténcia, apoio
e treinamento para empresas e
pessoas particulares e instituicdes
no sentido mais amplo;

0) A inclusio de mandatos como director
e gerente de empresas;

p) Aprovisionamento, distribuicdo
e comercializacdo de bens e
Servigos;

q) Organizagdo de exposi¢des e feiras;

r) Exportacdo e importacdo de diversos
materiais;

s) Aluguer de viaturas, com ou sem
motorista;

1) Comércio geral a grosso e a retalho;

1) Representagdo de marcas;

v) Representacido de empresas estran-
geiras.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias
ou complementares/conexas do seu objecto
social, desde que obtidas todas as licengas e
aprovagdes necessdrias, e participar no capital
de outras sociedades ou com elas associar-se,
sob qualquer forma legalmente admissivel.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente & uma quota, pertencente a
Laurence Hendrickx.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, por deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral e a sua respectiva
convocacio, poderd ser feita por meio de carta
registada com aviso de recepgdo, dirigidos aos
socios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo os casos em que a lei prescreva
formalidades especiais de convocacao.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
serdo exercidas pela sécia que desde ja fica
nomeada gerente com ou sem dispensa de
caucgao.

Dois) Compete a gerente a representagdo da
sociedade em todos o0s seus actos e passivamente,
em juizo e fora dele, na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecucgdo e realizacdo do objecto social,
designadamente quanto ao exercicio de gestao
corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do sécio.
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Quatro) A gerente poderd delegar todo ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que outorguem a respectiva
procuragdo a este respeito, com todos os
possiveis limites de competéncia. Os actos de
mero expediente poderdo ser assinados por
qualquer empregado de sua escolha.

ARTIGO OITAVO
(Morte e incapacidade)

Por morte ou interdicao da sécia, os herdeiros
ou representantes da falecida exercerdo em
comum os respectivos direitos, devendo de
entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO NONO
(Contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balango de contas de resultados, serao
encerradas com a data de referéncia de trinta e
um de Dezembro de cada ano e serdao submetidas
a aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos
deduzir-se-d4 a percentagem legalmente
requerida para constituicdo da reserva legal
enquanto esta ndo estiver realizada ou sempre
que seja necessario reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolvera nos termos
da legislacdo em vigor ou por iniciativa dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Unico. Em tudo o que fica omisso, regulardo
as disposicdes do Cddigo Comercial, da lei
que regula as sociedades por quotas e restante
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repitiblica
de Mocambique.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Hluwuku Centro Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo noventa, do c6digo comercial, € constituida
uma sociedade Unipessoal, de responsabilidade
Limitada entre Rodrigues Nasceu Muchongo,
natural de Sitila-Morrumbene, provincia de
Inhambane, nascido aos catorze de Marco de mil
novecentos e sessenta e quatro, titular do Bilhete
de Identidade n.°1105002370931, emitido aos
vinco e cinco de dois mil e dez, residente no
quarteirdo vinte e quatro, casa niimero trezentos

e dezassete, Bairro Ndlavela, Municipio da
Matola, que se rege pelas cldusulas constantes
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Hluwuku Centro Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sede localiza-se no Bairro de
Malhampsene, Municipio da Matola, Provincia
de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territdrio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberag¢ao
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representagcdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ainda ser confiadas mediante
contrato, 4 entidades puablicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal:

a) Prestacdo de servigos de imobilidria;

b) Construgio civil, construgdo de
estrada, pontes e obras publicas;

c¢) Compra e venda de material de
construcdo a grosso e retalho com
importagdo e exportacao;

d) Desenvolvimento de outras atividades
conexas ou complementares ao
objecto principal, desde que obtidas
as devidas autorizacdes.

Dois) O sécio poderd admitir outros
accionistas mediante o seu consentimento nos
termos da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participagdo
ndo societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer activi-
dades em qualquer outro ramo, desde que o
sécio resolva explorar e para os quais obtenham
as necessarias autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social € de duzentos mil meticais,
subscrito em dinheiro e ja realizados, corres-
pondendo a uma unica quota a favor do senhor
Rodrigues Nasceu Muchongo.

ARTIGO SEXTO

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital, mas o sécio podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, ao juizo e demais
condicdes a estabelecer.

CAPITULO III
SECCAOT
Da administragcdo geréncia e representagao

ARTIGO SETIMO

Pardgrafo unico. A administrag@o e a repre-
sentacao da sociedade em juizo e fora dele ativa
e passivamente serdo exercidas pelo sécio-
gerente Rodrigues Nasceu Muchongo.

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo tnico. Os actos de mero expe-
diente poderdo ser individualmente assinados
pela geréncia ou por qualquer empregado
da sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores com
poderes necessdrios conferidos para repre-
sentarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdi¢do ou falecimento do sécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdigao
os quais nomeardo um que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Pardgrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovacdo da geréncia, que para o
efeito se deve faze-lo ndo apdés um de Abril do
ano seguinte.

Paragrafo terceiro. Caberd ao gerente decidir
sobre aplicacdo dos lucros apurados, dedugio
dos impostos e das provisdes legalmente
estipuladas.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Paragrafo primeiro. A sociedade s6 se
dissolve nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulario
as disposic¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Matola, catorze de Agosto de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivell.

Moza Banco, S.A

Por ter saido inexacto o artigo vigésimo,
n.° 2 da Moza Banco, S.A., publicado no
Boletim da Repuiblica, 111 Série, n.° 60, de 26
de Julho de 2013, volta a publicar-se na integra
devidamente rectificado:

«ARTIGO VIGESIMO

Competéncias

Dois) Para além do disposto em preceitos
legais imperativos, o conselho de administrac@o,
reunindo e funcionando em pleno, mantém
reserva absoluta de competéncia sobre as
seguintes matérias:

No ambito do governo da sociedade:

a) Apresentacgdo de propostas a assembleia
geral para alteragdes aos estatutos;

b) Convocacido da assembleia geral;

¢) Aprovacdo e altera¢@o do regulamento
do conselho de administracdo e
comissdo executiva;

d) Cooptacdo de administradores,
designacdo e destituicdo dos
membros da comissdo executiva
e respectiva delegacdo de
competéncias, pelouros e limites
dos poderes de decisdo, bem
como designag@o e destitui¢do do
secretdrio da sociedade;

e) Aprovacdo de proposta para contratacao
ou substitui¢do de empresa de
auditoria externa;

No ambito das decisdes estratégicas:

/) Aprovagido e revisdo do plano de
negdcios estratégico;

g) Aprovagdo da politica de imagem
a adoptar pelo Moza Banco,
nomeadamente quanto aos termos
emque serdo associadas marcas a sua
imagem institucional e aos produtos
por si comercializados, os quais
poderdo ser definidos em manuais
de procedimentos e de utiliza¢ao
de marca, bem assim aprovagdo
de todos os projectos, cujos custos
sejam iguais ou superiores a vinte

por cento do orcamento anual do
Moza Banco, com vista a partilha
e aquisicdo de conhecimentos e
competéncias técnicas dos quadros
e colaboradores deste, nas diferentes
dreas de gestdo;

h) Constitui¢io, aquisi¢des, alienacdes
e fusdes ou cisdes de filiais,
sucursais ou qualquer outra forma
de representacdo, em Mocambique
ou no estrangeiro;

i) Criacdo de participa¢do em parcerias,
consdércios, agrupamentos
complementares de empresas,
quaisquer modalidades e formas
de associacdo empresarial, em
Mocambique ou no estrangeiro;

No ambito financeiro, de investimento e de
gestdo de activos e passivos:

J) Aprovagdo, em cada ano, da proposta
de orcamento financeiro e de
exploragdo para o ano seguinte;

k) Aprovagdo, em cada ano, da proposta
de relatério de gestdo e das
demonstragdes financeiras;

[) Apresentacao de propostas de
distribuicao de dividendos;

m) Emissdo de valores mobiliarios
que ndo impliquem alteracdes de
capital, quando admitida por lei;

n) Aprovacdo de planos de opgdes
sobre ac¢des ou esquemas de
remuneracdo similares;

0) Realiza¢do de quaisquer investimentos
e aquisi¢do, por qualquer meio, de
activos que ndo estejam previstos
no plano de negécios;

p) Aprovar qualquer transac¢do que
envolva a aquisi¢do, alienagdo ou
oneragdo de activos de montante
superior a cinco por cento do capital
proprio e quaisquer transacc¢des
que, em conjunto e num periodo de
doze meses, envolvam a aquisi¢ao,
alienag@o ou oneracdo de activos do
montante superior a dez por cento
do capital proprio;

q) Aprovar transac¢des envolvendo a
aquisicd@o, alienagdo ou oneragdo
de iméveis;

r) Assumpgdo de quaisquer obrigagdes,
como, entre outras operacdes, a
contratagdo de financiamentos,
independentemente da respectiva
natureza ou forma que, em cada
caso, excedam um montante
equivalente a dez por cento do
capital proprio;

s) Concessdo de créditos, prestacido
de garantias ou participagdo em
transacgdo ou operag¢ao que nao se
integrem no ambito da actividade
normal do Banco;

t) Concessdo de crédito a uma mesma
entidade econémica ou a prestacio
de qualquer tipo ou espécie de
garantias a favor de uma mesma
entidade econdmica, numa dnica
operacio ou em sucessivas
operagdes, em montante igual
ou superior a dez por cento dos
capitais préprios do Banco ou
outra percentagem que venha a
ser determinada pelo conselho
de administrag@o, aprovada pela
maioria referida no nimero um do
artigo vigésimo quarto;

u) Celebracio de quaisquer contratos com
accionistas, € ainda a concessao de
crédito aos mesmos, ainda que com
participagdo indirecta ou a partes
relacionadas, ou a prestagdo de
garantias a favor de qualquer um
destes, numa tinica opera¢io ou em
sucessivas operagoes;

v) Incorrer em exposi¢des cambiais nos
termos definidos pela Lei Cambial
para institui¢des financeiras e de
acordo com os normativos que
vierem a ser definidos pelo conselho
de administragdo, aprovados pela
maioria referida na parte final do
nimero um do artigo vigésimo
quinto;

w) Prestac@o de caugdes e garantias reais
ou pessoais pela sociedade;

x) Estabelecimento de fundos de pensdes
ou qualquer regime de incentivos
para os administradores ou
trabalhadores do Banco;

y) Contratagdo de prestadores de servigos
cujo objecto de actuagdo ndo se
enquadre no ambito do exercicio
normal da actividade do Banco;

No ambito organizativo:

z) Aprovacgido e modificacao das
competéncias, critérios e proce-
dimentos para concessao de crédito
ou para a prestacdo de qualquer tipo
de garantias pelo Banco;

aa) Aprovagio e modificac@o das regras
e procedimentos de risco, controlo
interno e de auditoria da actividade
do Banco;

bb) Aprovacio e modificacdo da politica
de recursos humanos, incluindo
a estrutura remuneratéria dos
empregados e colaboradores
do Moza Banco e dos critérios
e procedimentos a observar na
respectiva seleccdo, recrutamento
e contratagio, bem como a politica
de contratacdo de trabalhadores
expatriados.»
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MZ Logistics e Servigos, S.A.

Certifico, par efeitos de publicagdo, que
por acta de cinco de Junho de dois mil e treze,
da sociedade MZ Logistics e Servigos, S.A.,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100319551,
deliberaram a alteragdo dos estatutos e
consequente alteragdo do artigo décimo sétimo
dos estatutos, os quais passam a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) O Conselho de Administra¢io
é composto por trés a cinco membros,
conforme deliberado.

Dois) Enquanto o capital se mantiver
abaixo de quinhentos mil meticais o
Conselho de Administracido poderd ser
composto por um elemento nos termos do
artigo trezentos vinte e trés do Cddigo
Comercial em vigor.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Edgar Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezanove de Setembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas noventa
e quatro a folhas cento e quatro, do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
quarenta e sete trago A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Carla Roda de
Benjamimm Guilaze, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio neste Cartério, foi
constituida, entre Edgar Manuel Araijo de
Sousa e Manuel Anténio Ribeiro de Sousa,
uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada, denominada Edgar Consultoria,
Limitada, t€m a sua sede em Maputo, que se
regerd pelas cldausulas constantes dos artigos

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

Edgar Consultoria, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
constitui por tempo indeterminado e se rege
pelos presentes estatutos e por demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento em Maputo, podendo abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer ponto do territdrio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto,
consultoria na drea construgdo, comercializa¢do
de materiais de construcdo, Intermediacido
imobilidria, procurment, intermediacdo
comercial, importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade,
podera desenvolver os seguintes actos:

a) Pode adquirir participacdes em
quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associagdes
legalmente permitidas, podendo de
igual forma alienar livremente as
participacdes de que for titular;

b) Acordar com entidades estatais
ou governamentais quaisquer
actividades ou concessoes,
relacionadas com o objecto social;

¢) Pode adquirir, alocar ou alugar bens
iméveis ou moveis e constituir
direitos sobre esses bens em qualquer
local do pafs e do estrangeiro.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e reducao
do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de vinte mil meticais,

corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
Onze mil meticais, pertencentes
ao socio Edgar Manuel Aradjo de
Sousa;

b) Uma quota com o valor nominal de
Nove mil meticais pertencente ao
s6cio Manuel Anténio Ribeiro de
Sousa.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante de aumento ou
diminui¢do serdo rateados pelos sécios
existentes na proporc¢do das suas quotas,
competindo a assembleia geral deliberar
como e em que prazo deverd ser feito o
pagamento, quando o respectivo capital ndao
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor, que os sdcios realizardo
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital em
vez do rateio estabelecido no nimero anterior,
podera a sociedade deliberar, em assembleia-
geral, a constituicdo de novas quotas até ao
limite do aumento do capital, oferecendo aos
sécios existentes a preferéncia na sua aquisigao,
ou admitindo novos s6cios a quem serdo
atribuidas as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo, total ou parcial de quotas
entre os sdcios € livremente permitido, porém
a cessdo a estranhos depende do consentimento
da sociedade, a qual fica reservado o direito de
preferéncia em primeiro lugar e aos sécios nao
cedentes em segundo.

Dois) Fora dos casos abrangidos pelo
ndmero anterior, a transmissao de quotas ficam
dependentes do consentimento da sociedade
prestado em assembleia geral.

Trés) O pedido de consentimento sdo feitos
por escrito com a indicacdio do transmissario
e de todas as condi¢cdes de transmissdo. Na
convocatéria da assembleia serd sempre
indicado o alienante, o valor nominal das quotas
e ainda todas as condi¢Oes de transmissao.

Quatro) Caso seja prestado consentimento a
transmissao € atribuido aos sécios em primeiro
lugar o direito de preferéncia na aquisiciio da
quota.

Cinco) O direito de preferéncia referidos
no numero anterior deverdo ser exercidos na
mesma assembleia geral que deliberar sobre o
pedido de consentimento.

Seis) Se a transmissdo for gratuita ou se néo
houver simulacio de valor, a aquisiciio da quota
resultante do exercicio do direito de preferéncia
far-se-a pelo valor da mesma, calculados nos
termos da lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da Assembileia geral
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.
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Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacio serd feita por um dos sécios
por meio de carta, com aviso de recepgao,
expedida com antecedéncia de quinze dias,
dando-se a conhecer a ordem dos trabalhos
e os documentos necessarios a tomada de
deliberag@o, quando seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem
que, por esta forma, se delibere considerando
vdalidas, nestas condic¢des, as deliberacdes
tomadas ainda que realizadas fora da sede social
por qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas cuja reunido serd previamente convocada
por meio de anincio em conformidade com a
lei.

Cinco) As assembleias gerais sdo presididas
pelo sécio designado pela assembleia geral ou
por qualquer representante seu. Em caso de
auséncia do sécio designado o presidente da
assembleia geral serd nomeado ad-hoc pelos
socios presentes.

Seis) A assembleia geral retne-se ordi-
nariamente uma vez em cada ano para
apreciacdo do balango e contas do excercicio,
e extraordinariamente quando convocada pelo
conselho de geréncia sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO
Representacao

Os s6cios podem fazer-se representar
na assembleia geral por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragio, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes quando nomeados de acordo com
os estatutos, ndo podendo, contudo, nenhum
socio, por si ou como mandatdrio, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO NONO
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados
os socios das sociedades, e em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) A alteragdo dos estatutos da sociedade,
pacto social, s6 poderdo ser feitas apenas por
maioria qualificada.

SECCAOII

Da administragéo

ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
remunerada ou nao conforme for deliberada
em assembleia, pertence aos sécios, desde ja
nomeados gerentes.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou
com autorizagdo desta, podem constituir um ou
mais procuradores nos termos e para os efeitos
da lei. Os mandatdrios podem ser gerais ou
especiais e tanta a assembleia-geral como os
gerentes poderdo revogd-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia geral quando as circunstancias
ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representaciio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos contratos
¢ bastante a assinatura de um sécio ou de um
procurador especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato, excepto nos contratos.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia
geral a realizar-se até ao dia um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A geréncia presentard a aprovagdo
da assembleia geral, o balango de contas de
ganhos e perdas acompanhados de um relatério
da situac@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo

de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TRECEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A dissolugdo da sociedade € decidido
pela assembleia-geral, por deliberagio aprovada
por maioria de trés quartos do capital social.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
eles serdo seus liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos por acordo dos
sécios:

Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

Dois) No caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um sdécio individual ou da
dissoluc@o de sécio colectivo a sociedade
continuard com os sécios restantes, sendo paga a
quota de ex-sécio, a quem de direito, pelo valor
que o balanco apresentar a data do 6bito ou da
certificacdo daqueles estados.

Trés) Faléncia ou insolvéncia do seu
titular.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resolucao dos conflitos

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serdo adoptados
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial

Esta conforme.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil
e doze. — A Técnica, llegivel.
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Kaya Ka Matimba, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Agosto de dois mil
e treze, exarada de folhas sessenta e duas a
folhas sessenta e oito, do livro de notas para
escrituras diversas, nimero cento e quarenta
A do Cartério Notarial da Matola, a cargo
do notdrio Arnaldo Jamal de Magalhaes, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, é constituida,
por tempo indeterminado uma sociedade
denominada Kaya Ka Matimba, Limitada
e reger-se-a pelo presente estatuto e pelas
disposi¢des de direito aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sede da sociedade é em Matola podendo
criar filiais, agéncias ou delegacdes em qualquer
parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

E objecto da sociedade:

a) Constru¢do de casas para serem
vendidas ou arrendadas;

b) Servigos de imobilidria;

¢) Realizagio de trabalhos de construgio,
reconstrucdo, restauro, reparagao,
convocagdo ou adopcdo de bens
iméveis com fins civis e outros de
natureza publica ou privada;

d) Realiza¢do de estudos, projectos,
fiscalizacdio de construgdo civil e
obras publicas;

e) A edificagdo de pontes, obras de arte e
sua conservagao;

/) Construc@o e manutengdo de estradas
e pontes;

g) Exploracdo de industria de materiais
de construcao civil e aluguer de
equipamentos e maquinaria;

h) Actividade de explora¢@o mineira;

i) Actividade de prestagao de servigos;

J) Representar marcas e sua comer-
cializacdo;

k) Para exercicios do seu objecto, a
sociedade poderd associar-se com
outros ou terceiros adquirindo
quotas, ac¢des ou outras partes
sociais ou ainda construir com
outras sociedades, tudo em confor-
midade com a deliberagdo da
assembleia geral mediante
competentes autorizacoes.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, € de sessenta mil meticais,
integralmente realizado, correspondente a
soma duas quotas distribuidas nas seguintes
proporg¢oes:

a)Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Irina
Krasheninnikova;

b)Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Andrei
Tudin.

ARTIGO QUINTO

Poderd haver prestagdes suplementares de
capital, proporcdo das actuais e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

CAPITULO 111
Da cesséao de quotas
ARTIGO SEXTO

E livremente permitida a cessdo total
ou parcial de quotas entre sdcios, porém,
na transmissdo a estranhos a sociedade em
primeiro lugar e os sécios ndo cedentes em
segundo lugar terdo direito de preferéncia na
aquisicao.

ARTIGO SETIMO

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer dos sdcios, quando se verificar as
seguintes condi¢des:

a) Quando houver acordo com o
respectivo sdcio;

b) Quando houver onerag¢do voluntiria
da quota;

¢) Quando houver recaido sobre a quota,
penhora, arresto, arrolamento ou por
qualquer motivo tiver de se proceder
judicial, administrativamente ou
fiscal;

d) Quando o sécio ceder a sua quota com
desrespeito ao disposto no artigo
sétimo.

ARTIGO OITAVO

Por morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de qualquer sécio, exercerdo os direitos
inerentes a respectiva quota, os herdeiros ou
representantes.

Paragrafo unico. No caso de falecimento,
incapacidade fisica mental definida ou interdi¢do
de um dos sdécios, os seus herdeiros deverao
dentre si, um que todos represente, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO IV

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente,
uma vez por ano, para aprecia¢do, aprovagio,
rejeicdo ou modificagdo do balanco e contas

do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que isso se
torne necessario, podendo os sdcios fazer-se
representar por mandatdrio da sua escolha,
mediante carta ou simples carta dirigida a
sociedade.

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral serd convocada pelo
gerente ou pelo presidente, por meio da carta
registada, com aviso de recepgdo, dirigida aos
socios com antecedéncia minima de quinze dias,
que podera ser reduzida para oito dias, para as
reunides extraordindrias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando primeira convocacdo esteja
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento de capital social que
represente.

Pardgrafo unico. Entre as datas de reunifio
frustrada por falta de quérum e a segunda
convocagdo ndo poderd decorrer no periodo
de tempo inferior a quinze dias, quando se
trata de reunides ordindrias para aprovacao, ou
modifica¢do de balango e contas do exercicios
e as circunstancias imponham um prazo mais
curto.

SECCAO II

Da geréncia e representacédo da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardgrafo primeiro. A geréncia social,
administrag¢@o e sua representagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, bem assim
praticar todos os actos relacionados com o
objecto social, pertencem ao sécios.

Pardgrafo segundo. Os gerentes poderdo
delegar os seus poderes de geréncia no todo em
parte terceiros.

Paragrafo terceiro. A geréncia serd remu-
nerada ou ndo conforme vier a ser deliberado
pelos sécios

Pardgrafo quarto. Aos gerentes € expres-
samente proibido obrigar a sociedade em actos
ou documentos estranhos aos negécios da
sociedade designadamente em fiancas, letras,
avales, abonagdes e outros similares.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta de Dezembro e os lucros
liquidos apurados e deduzidos pelo menos cinco
por cento.
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CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Nenhuma questido emergente deste contrato
serd objecto de acg¢des judicial, sem que seja
dela tida em assembleia geral e tentada a solu¢ao
por via amigavel.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Matola, seis de Agosto
de dois mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Braino’S Services
— Sociedade unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezanove de Agosto de dois mil e treze,foi
matriculada na Conservatéria dos Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100418177
uma sociedade denominada Braino’S Services
— Sociedade unipessoal,. Limitada.

Raul Mamod Goolap, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1001002149321 1, valido
ate quatro de Maio de dois mil e quinze,
pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo,
e, residente em Maputo.

Constituem uma sociedade unipessoal,
que se rege pelos seguintes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

CAPITULO 1
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade Unipessoal adopta a
denominacdo de Braino’S Services — Sociedade
unipessoal, endere¢co Avenida da Mozal,
distrito de Boane, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Car-wah, vendas de viaturas e trans-
portes, e logistica, importagdo
e exportagdo, representacoes
comercias, prestacdes de servigos
e informdtica;

b) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em
sociedades a constituir ou ja
constituido, ainda que tenham
como objecto social diferente da
sociedade.

¢) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizada
nos termos da legislacdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, € de cinco mil
meticais, divididos em duas quota pertencente
ao seguinte sdcio:

Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, e correspondente a
cem porcento do capital social,
pertencente ao sécio Raul Mamod
Goolap;

Dois) O capital social, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
dinheiro ou por capitalizagido de parte ou
totalidade de lucros ou reservas ou ainda por
realiza¢@o do imobilizado, devendo-se observar
as formalidades exigidas pela lei das sociedade
por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

O sécio podera fazer a sociedade suprimentos,
quer para titular empréstimos em dinheiro, quer
para titular o deferimento de créditos de s6cios
sobre a sociedade, que fixard os juros e as
condicdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

Um) A administragio, gestao da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio ou
procurador oficialmente nomeado, sendo
obrigatdria a assinatura do representante do
sécio maioritario.

Dois) Os actos ndo previstos nestes contratos
serdo fixados no regulamento interno a ser
aprovado pela assembleia geral.

Trés) O representante da sociedade tem
pleno poder para nomear mandatdrios a
sociedade, conferindo os necessdrios poderes
de representagao.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdicdo, a sua
parte social continuard com os herdeiros ou

representantes legais, devendo estes nomear, a
quem competird a representagao da sua frac¢ao
da quota na sociedade.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, assembleia geral
e conselho de geréncia

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral constituida pelo
sécio, retine-se ordinariamente uma vez por ano
para apreciagdo aprovacdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre qualquer assunto previsto na
ordem de trabalho e extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) As liquidagdes serdo feitas na forma
aprovada por deliberagdo do sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo integrados segundo
a lei das sociedades por quotas e demais
legislagdo aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze.— O Técnico, llegivel.

G & T Transportes
e Servicos Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100298236 uma
sociedade denominada G & T Transportes e
Servicos Limitada, entre:

Gongalves André Mataveia, solteiro, maior,
natural de Xai-Xai e residente no Bairro de
Hulene, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102261004C, emitido em Maputo aos
dois de Marco de dois mil e onze; e

Pedro Chale Tembe, solteiro, maior, natural
de Maputo e residente no Bairro de
Mavalane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101022611006B, emitido em Maputo
aos dois de Marco de dois mil e onze.
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Pelo presente contrato, constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
G & T Transportes e Servigos, Limitada, é
uma sociedade de quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro de
Mavalane, quarteirdo trinta e oito casa nimero
trinta e quatro, Cidade de Maputo, podendo
abrir sucursais, delegacdes ou qualquer outra
forma de representagdo onde e quando julgar
necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, o exercicio
da actividade de transporte de passageiros e
carga.

A sociedade poderd exercer actividades
complementares ou afins, mediante a
deliberac@o social e competente autorizagio
governamental.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de trinta mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas
igualmente distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao Gongalves
André Mataveia;

b) Uma quota de quinze meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Pedro Chale Tembe.

ARTIGO QUINTO
( Cessao de quotas)

A cessdo de quotas total ou parcial é
livre entre os sécios ficando, dependente do
prévio consetimento da sociedade quando os
cessiondrios forem estranhos a esta, a qual é
reservado o direito de preferéncia.

No caso de nem a sociedade, nem o s6cioque
deseja vender a sua quota, podera fazé-lo
livremente a quem e como o entender.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacoes)

A sociedade poderd proceder a amortizagdo
de quotas mediante deliberag¢ao dos sécios, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o prego em causa e as
condicdes de pagamento.

b) Com ou sem consetimento do sécio
em causa no caso de arrolamento
judicial, arresto, penhor da quota,
sendo nestes casos a amortiza¢ao
efectuada pelo valor contabilistico
da quota com base no tltimo balango
aprovado. A deliberagdo social que
tiver por objecto a amortizagdo da
quota fixard os termos e condi¢des
do respectivo pagamento.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por ambos
sécios, nomeadamente Goncalves André
Mataveia e Pedro Chale Tembe, que ficam
desde ja nomeados directores-gerais, cargo que
exercerdo de forma alternada, com dispensa
de cusdo e dispondo de amplos poderes para a
execucio e realizacdo de objecto social.

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante,
a assinatura do director- geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

A assembleia geral, bem como a administragdo
poderdo construir um ou mais procuradores, nos
termos e para os efeitos da lei.

O mandato pode ser espedifico ou geral,
podendo ser revogado a todo o tempo.

E proibido ao gerente e procuradores obrigar
a sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, tais como, letras de favor,
fiancas e vales.

A assembleia geral serd convocada e presidida
pelo gerente ou pelos s6cios com antecedéncia
minima de trinta dias, que podera ser reduzido
para as assembleias extraordindrias.

ARTIGO NONO
(Deliberacao)

Depende especialmente da deliberagdo
dos sécios em assembleia geral, os seguintes
actos:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Fusdo, transformagio, dissolucao;

¢) A subscricao, aquisicdo de participacdes
sociais.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) Anualmente serd dado o balanco fechado,
com a data de trinta um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidadas todas as despesas e encargos, terdo a
seguinte aplicacao:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado
ou sempre que seja necessario
reintengra-lo.

b) Para outras reservas que a socie-
dade resolva criar desde que
unanimamante acordados pelos
sécios.

c¢) Para dividendos dos sécios na
proporgdo das sua quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Trés) A sociedade pode em assembleia
geral, por recomendacio dos gerentes decidir
a capitalizacio de qualquer parte de quantias
permanecidas a crédito de quaisquer contas
ndo distribuidas ou outras formas disponiveis
para distribuicdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei e sua liquidacdo serd efectivada pelos
administradores que estiverem em exercicio
a data da dissolucdo nos termos em que
acordarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omisso)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis, em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, um de Junho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Schinitezer Consulting
International, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100417618 uma
sociedade denominada Schinitezer Consulting
International,Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
e dois do Codigo Comercial o contrato de
sociedade por quotas por:

Philips da Silva nascido aos vinte e quatro
de Maio de mil novecentos e oitenta e dois, em
Lisboa, Portugal, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° M 165770, emitido
pelas autoridades portuguesas, aos trinta de
Julho de dois mil doze, com validade até trinta



26 DE AGOSTO DE 2013

2698 — (19)

de Julho de dois mil e dezassete, representado
neste acto pelo senhor Laurindo Saraiva,
solteiro, maior, de nacionalidade mocambicana,
residente na Rua Cabo Verde nimero dezoito,
quarteirdo trés U. C dez Cidade da Beira,
Bairro do Esturro, em doze de Janeiro de dois
mil e dez; e
Andrew da Silva, solteiro, nascido aos vinte de
Maio de mil novecentos e setenta e cinco,
em Lisboa, de nacionalidade britanica,
portador do Passaporte n.° 704996748,
emitido pelas autoridades do Reino Unido,
aos trinta de Marco de dois mil e cinco,
com validade até trinta de Marco de dois
mil e quinze, representado neste acto pelo
senhor Laurindo Saraiva, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, residente na
Rua Cabo Verde n]imero dezoito, quarteirdo
trés U. casa numero dez cidade da Beira,
Bairro do Esturro, em doze de Janeiro de
dois mil e dez.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Schinitezer Consulting International, Limitada,
criada por tempo indeterminado e tem sede na
Rua Francisco Curado n]Jiumero quarenta e um,
Bairro Polana Cimento B, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos e actividades nas seguintes dreas:
compra, intermedia¢do, agenciamento e venda
de imdveis; desenvolvimento de projectos
imobilidrios; gestdo de projectos de construgdo
civil e imobilidrios; servicos de manutengdo
de iméveis e indudstria de construgdo civil;
servicos de assessoria e consultoria nas dreas
de petrdleo e gds; agricultura; presta¢do de
servigos em geral; comércio a grosso e a retalho;
industria do turismo; actividades de importagdo
e exportacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas iguais, sendo
uma de seiscentos meticais, correspondendo a
sessenta porcento do capital social, pertencente
a socio Philips da Silva, e outra de quatrocentos
mil meticais, correspondendo a quarenta
porcento do capital social, pertencente ao s6cio
Andrew da Silva.

ARTIGO QUARTO

(Convocacao e reuniao da Assembleia
Geral)

A assembleia geral reunir-se-4, ordinaria-
mente, uma vez por ano, nos primeiros tés
meses imediatos ao inicio de cada exercicio,

para apreciagdo, aprovagdo ou modificagcdo
do balango e contas do exercicio, e reunir-
-se-4 extraordinariamente sempre que se julgar
necessdrio.

ARTIGO QUINTO

(Administracao da sociedade)

Um) sociedade € administrada e representada
por um director-geral a eleger pela assembleia
geral, dispensado de caucio, podendo ser s6cio
ou ndo.

Dois) O director-geral terd todos os poderes
necessarios a representagdo da sociedade, em
Juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias e tomar de aluguer
ou arrendamento bens modveis e imoveis,
incluindo naqueles os veiculos automéveis.

Trés) E vedado ao director-geral obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serad feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

As questdes omissas neste contrato
observardo os preceitos do Cédigo Comercial
mocambicano e dos diplomas legais vigentes
em territério nacional.

Maputo, seis de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Xangi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais sob o NUEL 100418274 uma
sociedade denominada Xangi, Limitada.

Katharine Moira Brice-Bennett, de nacionalidade
britanica, maior, natural de ChertseY, titular
do Passaporte n.° 720103133, emitido aos
onze de Margo de dois mil e doze, pelo
IPS e vélido até onze de Margo de dois
e vinte e dois, residente em Maputo, Rua
Mutateia, treze ponto zero doze nimero
cento e noventa e sete, Matola;

Antonie Johannes Stefanus Du Toit, de
nacionalidade sul-africana, maior, natural
de Zaf, titular do Passaporte n.° M00063444,
emitido aos cinco de Junho de dois mil e
doze, pelo Dept. Of Home Affairs e vélido
até quatro de Junho de dois mil e vinte e

dois, residente na cidade de Maputo, Rua
de Motateia, treze ponto zero doze nimero
cento e noventa e sete,Bairro Fomento,
Matola;

Jan Van Ryswyck, de nacionalidade sul-
africana, maior, natural de Bel, titular do
Passaporte n® M00077669, emitido aos
dezoito de Janeiro de dois mil e treze
pelo Dept. Of Home Affairs e vélido até
dezassete de Janeiro de dois mil e vinte
trés, residente na Suazilandia, P.O BOX
oitocentos e noventa e sete, onze Indingilizi,
nimero onze.

Pelo presente contrato outorgam entre si
uma sociedade uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A empresa adota a denominacdo de Xangi,
Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
no Bairro Fomento treze virgula zero doze, da
Rua Mutateia, nimero cento € noventa e sete,
Matola.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
a sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer local do territério nacional.

Trés) A sociedade pode abrir e encerrar
filiais, sucursais, delegacdes ou qualquer outra
forma de representag@o da sociedade, dentro ou
fora do territério nacional, sempre que assim for
deliberado pela assembleia geral.

CLAUSULA QUARTA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importacdo, exportacdo e comer-
cializagdo de bens e mercadorias;

b) Colecta e produgdo de informagdo
escrita, dudio ou imagem, fixas ou
em movimento, e sua distribuicio
e venda através de diferentes meios
de comunicacdo social, e pode
adquirir e ser proprietaria de meios
de comunicag@o social ou de outro
tipo de empresa;

¢) demais actividades a deliberar pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
diverso do seu.



2698 — (20)

111 SERIE — NUMERO 68

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de sessenta mil meticais
e corresponde 4 soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma com o valor nominal de seis mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Katharine Moira Brice-
Bennett;

b) Uma com o valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Antonie
Johanness Stephanus;

¢) Uma com o valor nominal de quarenta
e oito mil meticais, correspondente
a oitenta por cento do capital social,
pertencente ao socio Jan Van
Ryswyck;

CLAUSULA SEXTA
(Aumento de capital social)

Um) O capital social, podera ser aumentado
uma ou mais vezes por decisdo da assembleia
geral através de entradas em dinheiro ou bens,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra forma legalmente permitida.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
dos membros reunidos em assembleia geral,
qualquer aumento do capital social devera ser
feita na propor¢do das participacdes, e de outra
forma, nas condicdes definidas pela assembleia
geral em relacdio ao preco e designacdo de
pessoal competente para assinar a escritura
publica do aumento do capital social para
executar acdes preparatdrias e posteriores.

CLAUSULA SETIMA
(Suprimentos)

Os soOcios estdo autorizados a fazer
suprimentos para a empresa,nos termos a
deliberar pela assembleia geral.

CLAUSULA OITAVA
(Divisao, cessao e transmissao de quotas)

A divisdo, cessdo ou transmissao de quotas
s6 podera ter lugar nos termos previstos no
Cédigo Comercial.

CLAUSULA NONA
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelos tés socios que ficam desde ja
nomeados administradores, ou por mandatario
devidamente constituido.

Dois) A sociedade fica validamente
obrigada com a assinadtura conjunta de dois
dos administradores ou uma de procurador
constituido.

CLAUSULA DECIMA
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatério de gestdo e as contas do exercicio,
incluindo o balanco ea demonstragido de
resultados devem ser fechados com referéncia
atrinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidas a aprovacdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
no Cédigo Comercial.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Jsweet, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria de Registos d
Entidades Legais sob o NUEL 100417707 uma
sociedade denominada Jsweet, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Primeiro. José Manuel R. Ramos, divorciado,
residente em Maputo de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte n.° G454316
emitido pelos Servicos de Migracdo de Portugal
em vinte e sete de Setembro de dois mil e
onze;

Segundo. José Indcio Saiote Almeida,
solteiro, nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° M482746 emitido pelos Servigos
de Consulado de Portugal em Maputo aos seis
de Fevereiro de dois mil e treze.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacéo, duracao sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao de sede)

Pelo presente adopta a denominacdo de
Jsweet, Limitada, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebraciio da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Servigos de panificagio e pastelaria;
b) Servigos de restauracgio;
¢) Servicos de catering.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramos de
economia nacional desde que relacionadas com
0 seu objecto social e para os quais se obtenham
as necessdrias autorizagoes.

CAPITULO I
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens, dinheiro, direitos e outros valores € de
vinte mil meticais correspondendo a soma de
duas quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondendo a cinquenta
porcento da capital social subscrita
pelo senhor José Ramos;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondendo a cinquenta
porcento da capital social subscrita
pelo senhor José Almeida.

Dois) O capital social podera ser o aumentado
ou diminuido quanto vezes for necessario
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da sociedade dada por deliberacdo da respectiva
assembleia geral.

Dois) A cessdo de quotas entre 0s socios
ou seus herdeiros é livremente permitida,
ficando desde ja autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepc¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.
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Quatro) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes s6cios por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sétimo.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral retne se
ordinariamente na sede social uma vez de
cada ano, para apreciacdo do balango anual de
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada pelo gerente maioritério,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacio da reunido da assembleia geral
quando os outros sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida e reunido,
bem como também concorde por esta forma,
em que se delibere, considere vélidas, nessas
condicdes, as deliberacdes tomadas ainda que
fora da sede delas, competéncias para certos
negdcios ou categorias de actos.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd representada em
todos os seus actos e contractos pelo sécio José
Manuel R. Ramos no ambito dos poderes que
lhe tenham sido conferidos.

Dois) Para actos de mero expediente é
bastante a assinatura de qualquer um dos
gerentes.

Trés) E vedado ao gerente sozinho, obrigar a
sociedade em financas, letras, livrangas e outros
actos, garantias e contratos ao objecto social,
sob pena de o infractor ser responsavel perante
a sociedade, pelos prejuizos que lhe der causa.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovagdo da assembleia,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situac@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem com a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legal para a contribui¢do do fundo de reserva
legal, enquanto se ndo encontra realizada nos
termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um)A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolucgio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios
todos eles serdo seus liquidatérios.

Quatro) Por falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunh@o hereditaria.

Cinco) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome de representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo com
0 c6digo comercial em vigor em Mog¢ambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Hinguthuma, Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia catorze de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100418150
uma sociedade denominada Hinguthuma,
Mocambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Estefania Alzira Mahamuga da Cruz, solteira
maior, de nacionalidade mocambicana,
natural da Beira, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101002842J, emitido vinte e
um de Junho de dois mil e dez e residente
na, cidade da Maputo, Polana Cimento.

ARTIGO PRIMEIRO

Hinguthuma, Mog¢ambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa e financeira, que se
regerd pelo estabelecido no presentecontrato
e demais legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e sede

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebracdo da presente escritura.

Dois) A sociedade tera a sua sede, na Cidade
de Maputo, Rua Kamba Simango, nimero
duzentos, podendo por delibera¢do da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representagdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades:

a) Prestagdo de servigos e consultoria;

b) Importagdo e exportagdo comercio
geral:

c¢) Venda de material informatico e
acessorios;

d) Venda de equipamento de escritorio;

¢) Venda de mobiliario;

f) Venda a grosso e a retalho de
ferramentas, ferragens, materiais
de construg¢do;

g) Fornecimento de fardamento e
materiais de proteccéo pessoal;

h) Comércio geral.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objeto diferente
do dasociedade, assim como, associar-se com
outras sociedades para persecucio dos objetivos
no ambito ou ndo, do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
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correspondente a uma quota da Unica sécia
Estefania Alzira Mahamuga da Cruz equivalente
a cem porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia unica, Estefania Alzira Mahamuga
da Cruz.A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sdcia tnica ou ainda procurador,
especialmente designado para o efeito.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pela sécia tinica, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um trinta
e um de Dezembro, de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-ao
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir a reserva legal,
enquanto nao estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessdria reitegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
Unica socia, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Albiway, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100392429, uma
sociedade denominada Albiway, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Joel da Silva Vaz, solteiro-maior,
de nacionalidade portuguesa, natural da Castelo-
-Branco, onde reside e acidentalmente nesta
cidade, portador do passaporte n.” M499818, de
vinte e trés de Abril de dois mil e sete, emitido
pelo SEF-Portugal.

Segundo. Daniel Mendes da Prata da Silva,
casado com Silvia Natércia Rodrigues Pereira
da Silva, em regime de comunhdo de adquiridos,
de nacionalidade portuguesa, onde reside e
acidentalmente nesta Cidade, portador do
passaporte n.° M203961, de quatro de Julho de
dois mil e doze, emitido pelo SEF-Portugal.

Que pelo presente instrumento, constituem
por si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Albiway,
Limitada, com sede na Rua do Parque, nimero
oitenta e dois, segundo andar unico, Bairro
da Sommerschield, Distrito Municipal Kam
Mpfumu, Cidade de Maputo, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebragio do contrato da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto,
comércio geral a grosso e ou a reatlho, incluindo
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas, podendo por deliberagao
da sociedade alargar seu objecto conforme a
evolucao da sociedade e autorizagdes legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
¢ de vinte mil meticais, correspondendo a
soma de duas quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondendo a cinquenta por
cento do capital social, subscrita
pelo sécio Joel da Silva Vaz;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondendo a cinquenta por
cento do capital social, subscrita
pela sécia Daniel Mendes da Prata
da Silva.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) A cessdo de quota entre os sécios
ou seus herdeiros é livremente permitida,
ficando desde ja autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
Sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a
sua quota informard a sociedade, com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepg¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao
ou oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacdo
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social, uma vez por ano, para
apreciacdo do balango anual das contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada por um dos gerentes, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacio da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
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em dar como validamente constituida a reuniao,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando validas, nessas
condig¢des, as deliberacdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por um dos sécios, por comunicagdo escrita
dirigida e remetida a todos os sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sdcio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragdo, carta, telecopia ou telex, ou pelo
seu legal representante, quando nomeado de
acordo com os estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua repre-
sentagdo em juizo e fora dele pertence aos
socios que desde j4 ficam nomeados gerentes
com dispensa de caugdo.

Dois) Os gerentes poderdo nomear
procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categérias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura de qualquer um dos sécios
desde que actuem no ambito dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

Quatro) No caso em que qualquer dos socios
se ausente, deverd fazer representar seja por
procuragao ou documento particular assinado
e autenticado no notario.

Cinco) Para proceder a abertura, movi-
mentagdo e enceramento de contas deverd ser
a assinatura de qualquer um dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei e nos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo com
0 Codigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Casa de Reis — Imobiliaria
e Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100418096,
uma sociedade denominada Casa de Reis
—Imobilidria e Servicos, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial:

Augusto Basilio da Silva Reis, casado com Maria
do Céu Reis em regime de comunhdo de
adquiridos, natural de Macedo de Cavaleiros,
Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente na rua da Imprensa nimero
duzentos sessenta e quatro, décimo segundo
direita, Bairro Central, Maputo, portador
do DIRE permanente n.° 11PT00003126,
emitido em Maputo, pela Direc¢io de
Migrag¢do da Cidade aos vinte de Agosto de
dois mil e onze e valido até vinte de Agosto
de dois mil e dezasseis.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Casa
de Reis — Imobilidria e Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede na
provincia de Maputo, podendo abrir filiais,
sucursais, delegacdes, agéncias ou outras formas
de representacdo, em territério nacional ou no
estrangeiro

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto: Consultoria na
area de turismo, ambiente e gestdo bem como
de actividades de imobilidria. A construgio civil
em geral, compra e venda de imdveis, revenda
dos adquiridos para esse fim, arrendamento de
bens imobilidrios, loteamentos e urbanizacdes,
importacdo e exportagdo, podendo exercer
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias das actividades principais, participar
no capital de outras empresas do mesmo ramo
e nelas adquirir interesses e exercer cargos de
geréncia e administraciio, ou exercer quaisquer
outras actividades em qualquer outro ramo
de comercio ou industria permitido por lei,
em que os socios acordam e haja a devida
autorizagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais e
corresponde a uma sé quota do sécio Augusto
Basilio da Silva Reis.

Dois) Nao havera prestacdes suplementares;
porem, os sécios poderd fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carece, nos termos em
que a assembleia deliberar;

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante deliberaciio da assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas depende de
autorizacdo da sociedade; e esta ndo serd
obrigada a justificar a sua recusa.

Dois) Na aquisi¢do das quotas gozam do
direito de preferéncia a sociedade, em primeiro
ligar, e os s6cios, em segundo lugar.

Trés) No pedido de autorizag@o para venda
de quota, que se considera comunicagdo para
efeitos do exercicio do direito de preferéncia,
devem indicar-se o0 nome do comprador e o
preco acordado.

Quatro) Em caso de exercicio do direito de
preferéncia, o valor de transmissdo néo podera
ser superior ao que resulta do ultimo balanco
aprovado.

Cinco) A sociedade deve responder ao
pedido de autorizacdo de cedéncia da quota
no prazo maximo de sessenta dias, findo
este periodo, ndo havendo resposta ndo se
considerard autorizada a cedéncia.

Seis) Fica desde ja autorizada a divisdo
de quotas a favor de herdeiros dos sécios ou
adjudicatérios no caso de liquidag@o.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Administra¢do e geréncia da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencerd ao senhor Augusto
Basilio da Silva Reis, s6cio tnico, que fica desde
jdnomeado gerente e com despensa de caugdo,
bastando a assinatura para obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Salvos os casos em que a lei exija expres-
samente outra forma, as reunides da assembleia
geral serdo convocadas por meio de carta
registadas aos sécios, com antecedéncia minima
de quinze dias, podendo reunir na sede ou em
qualquer outro local indicado na convocatoria,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessarios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.
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ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil;

Dois) O balango e a conta de resultados de
cada exercicio serdo encerradas com referencia
a trinta e um de Dezembro de cada ano, e carece
de aprovacdo da assembleia geral que, para o
efeito deve reunir-se até ao dia trinta e um de
Marco do ano seguinte e.

Trés) A assembleia geral deliberard, ouvida
a geréncia, sobre aplicac@o dos lucros liquidos
apurados, depois de deduzidos os impostos
ou feitas outras deducdes legais e as que a
assembleia deliberar.

ARTIGO NONO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos devedores e poderes e a responsabilidade
dos administradores da sociedade.

Tres) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios; concluida a
liquidac@o e pagos todos os encargos, o produto
liquido € repartido pelos sécios na proporg¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de litigio entre a sociedade e
um ou mais sécios, ou quando qualquer sécio
requeira liquidagao judicial, o assunto deverd ser
submetido a assembleia geral, para apreciagdo,
antes da sua submissdo a instancia Judicial.

Dois) Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei em vigor na
Republica de Mogambique sobre sociedade por
quotas e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Matilde Muocha, Assessoria
Cultural — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100415240,
uma sociedade denominada Matilde Muocha,
Assessoria Cultural — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Matilde Martins Muocha, solteira, natural de
Maputo, residente no Bairro de Minkadjuine,
quarteirdo vinte, nimero sete, portadora

do Bilhete de Identidade n.° 110102853648Q,
emitido em Maputo vinte e cinco de Marco
de dois mil e treze.

Pelo presente contrato de sociedades
outorgam constituir entre si uma sociedade por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagido Matilde
Muocha, Assessoria Cultural — Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente
designada por MM Assessoria Cultural, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Rua de Bagamoyo, niimero
cento e oitenta e seis, segundo andar, porta
ndmero vinte e seis.

Dois) Mediante simples decisdo da sdcia
Unica, a sociedade podera deslocar a sua sede
dentro do territério nacional, abrir ou fechar
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagao no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a venda e prestacdo de servicos de assessoria
cultural nas 4reas de:

a) Pesquisa e gestdo de conhecimentos de
histdria e patrimoénio cultural;

b) Concepgido e gestdo de produtos
culturais;

¢) Desenvolvimento e gestdo de carreiras
artisticas.

Dois) Por deliberacio do sdcio tinico, pode
a sociedade desenvolver outras actividades de
natureza cultural que possam contribuir para o
seu desenvolvimento sem necessidade de alterar
os estatutos.

Trés) A sociedade pode adquirir parti-
cipacdes noutras sociedades a constituir ou ja
constituidas.

CAPITULO II

Do capital social, administracéao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
correspondentes a uma tnica quota pertencente
a sécia Matilde Martins Muocha.

ARTIGO QUINTO

(Da administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade &
atribuida exclusivamente a sécia Matilde
Martins Muocha, que desde ja assume o cargo
de administradora da sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade podera fazer-se representar
por um procurador especialmente designado
pela Administradora, nos termos e limites

especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Do balanco e prestacao de contas
ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O balango e contas de resultados fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Dois) O exercicio econdmico coincide com

0 ano civil.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja possivel

reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
socio unico, a sociedade continuard com os seus
herdeiros ou representantes, que nomeardo de
entre si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-do as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Repuiblica de Mogambique.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Buildway, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezasseis de Agosto de dois mil e
treze, lavrada de folhas catorze a dezasseis do
livro de notas para escrituras diversas, nimero
trezentos e quinze traco D, deste Segundo
Cartodrio Notarial, a cargo de Ricardo Moresse,
técnico superior N1 e notdrio do referido
Cartorio, foi constituida uma sociedade anénima
denominada Buildway, S.A., que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, espécie, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e espécie

A Buildway, S.A., ¢ uma sociedade anénima
que se rege pelos presentes estatutos e pelas
normas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Estévao de Ataide, nimero vinte, rés-do-chao,
Bairro da Sommerchield, em Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo, o
conselho de administracdo pode estabelecer
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
formas de representac@o social, no paifs ou no
estrangeiro, e bem assim transferir a sede para
qualquer outra parte do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto
social principal o exercicio das seguintes
actividades:

a) Construgdo civil, obras publicas,
empreitadas e subempreitadas.

b) Fabrico e fornecimento de materiais
para construgdo civil;

¢) Aluguer de equipamento e cedéncia de
Maio-de-obra;

d) Consultoria, coordenagio, supervisao
e fiscalizacd@o de obras;

e) Prestagdo de servicos de transporte de
mercadorias.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pelas entidades competentes.

Trés) A sociedade pode, por simples
deliberacdo do Conselho de Administracio,
participar em agrupamentos complementares de
empresas e subscrever e adquirir participagdes
sociais no capital social de outras sociedades.

CAPITULO Il

Do capital e accoes
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de um milhao e
quinhentos mil Meticais e estd dividido e
representado em mil e quinhentas ac¢oes, com
o valor nominal de mil meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
Accoes e titulos

Um) As accdes sdo ao portador ou
nominativas, ordindrias ou preferenciais,
conforme for deliberado em Assembleia Geral,
sendo sempre convertiveis.

Dois) As accdes poderdo ser agrupadas em
certificados representando mais do que uma
accdo que poderdo, a qualquer momento, ser
substituidas por certificados subdivididos.

Trés) As despesas de conversdo ou
substituicdo dos titulos sdo por conta do
accionista que as solicite.

Quatro) Os titulos provisorios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou outro meio mecanico.

ARTIGO SETIMO
Aquisicao de acg¢oes proprias

Um) E permitido 2 sociedade adquirir ac¢des
proprias e realizar sobre elas as operagdes que se
mostrem convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resolucdo do Conselho de
Administragdo relativa a tais operagdes carece
sempre de parecer favordavel do Conselho
Fiscal.

Trés) As accdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo ddo direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

CAPITULO 111

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao, Direc¢ao Executiva
e Conselho Fiscal

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Composicao da assembleia geral

Um) A Assembleia Geral é constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, discordantes
ou incapazes.

Dois) Tem direito a voto o accionista que
seja titular de pelo menos dez acgdes.

ARTIGO NONO
Mesa da assembleia geral

Um) A Mesada Assembleia Geral € composta
por um Presidente e por um Secretério.

Dois) Compete ao Presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
Administrac@o e do Conselho Fiscal, bem como
exercer as demais func¢des conferidas pela lei ou
pelos presentes estatutos.

Trés) Ao Secretdrio incumbe, além de
coadjuvar o Presidente, a organizagio e
conservacao de toda a escrituraciio e expediente
relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
Reunides extraordinarias

Haverd reunides extraordindrias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho de
Administrac@o ou o Conselho Fiscal as julguem
necessdrias ou quando a convocagido seja
requerida por accionistas que representem, pelo
menos, a quarta parte do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Local de reuniao

A Assembleia Geral retne-se, regra geral, na
sede social, mas poderd reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
Presidente da respectiva Mesa assim o decida.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quoérum

A Assembleia Geral s6 pode funcionar em
primeira convocacio se estiverem presentes
ou representados accionistas que redinam,
pelo menos, cinquenta por cento do capital
social e, em segunda convocacio, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Quorum deliberativo

Um) Qualquer que seja a forma de votagio,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

Dois) Por cada acg¢io conta-se um voto.

Trés) Quer relativamente aos votos
correspondentes a totalidade do capital social
quer relativamente aos votos apurados na
Assembleia Geral, ndo haverd limitagdo ao
ndmero de votos de que cada accionista possa
dispor, pessoalmente ou como procurador.



2698 — (26)

111 SERIE — NUMERO 68

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao do conselho de administracao

A administracio da sociedade serd exercida
por um tnico Administrador ou por um
Conselho de Administra¢do composto por trés,
cinco ou sete membros, conforme delibera¢ao
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Periodicidade e formalidades das reuni6es

Um) O Conselho de Administracdo retine-
-se sempre que necessirio para os interesses
da sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
trés meses, mediante convocacdo escrita do
presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O Conselho retne-se, regra geral, na
sede social, podendo, todavia, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se em
qualquer outra parte do territrio nacional.

Trés) Qualquer administrador tempo-
rariamente impedido de comparecer pode fazer-
se representar por outro administrador, mediante
comunicacdo escrita dirigida ao presidente
do Conselho de Administragdo. Ao mesmo
administrador pode ser confiada a representagdo
de mais do que um administrador.

Quatro) Para que o Conselho de Adminis-
tracdo possa deliberar deve estar presente
ou representada mais de metade dos seus
membros.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes ou
representados, excepto quando nos termos da
lei seja exigida maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) Compete ao Conselho de Administracio
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades da sociedade e representd-la em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como para praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar num ou mais dos seus membros
a totalidade ou parte das suas funcdes e
poderes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
exercida por um Director Executivo, nomeado
pelo Conselho de Administrac@o.

Dois) Caberd ao Conselho de Administragado
a determina¢do das fun¢des do Director
Executivo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do Administrador
Unico, caso a Administracio da
sociedade seja exercida por um
unico Administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a Adminis-
tracdo da sociedade seja exercida por
um nimero impar de membros;

c¢) Pela tdnica assinatura de um
administrador delegado, no caso de
uma delegacao de poderes por parte
do Conselho de Administracio;

d) Pela tnica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

¢) Pela assinatura do Director Executivo,
dentro dos limites especificos dos
poderes conferidos pelo Conselho
de Administracao.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela dnica assinatura de um administrador
ou de um mandatdrio com poderes gerais de
administracdo, quando um ou outro actuem
em conformidade e para execu¢do de uma
deliberacdo da Assembleia Geral ou do
Conselho de Administrag@o.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO NONO
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos ou a
uma firma de auditores profissionais, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, devera indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO VIGESIMO
Periodicidade e formalidades das reunides

Um) O Conselho Fiscal retne-se perio-
dicamente nos termos da lei e sempre que
o presidente o convoque, por escrito, e sem
dependéncia de qualquer pré-aviso, quer por
iniciativa prépria, quer por solicitagdo de
qualquer membro do Conselho Fiscal ou do
Conselho de Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
validamente deliberar é indispensavel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Trés) A representacdo dos membros do
Conselho Fiscal é regida pelas regras aplicdveis
ao Conselho de Administracao.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O Conselho Fiscal retne-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outra parte do territério
nacional.

Seis) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir livremente a qualquer reunifio
do Conselho de Administragdo, mas nao tém
direito a voto.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Eleicao dos corpos sociais

Um) Os membros dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal, assim como o Presidente
e o Secretario da Mesa da Assembleia Geral, sdo
eleitos pela Assembleia Geral, sendo permitida
a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal e do
Presidente e Secretario da Mesa da Assembleia
Geral terdo a duragdo de trés anos, contados a
partir da data das suas elei¢des, contando-se
como ano completo o ano civil da elei¢ao.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para novo
periodo de exercicio de func¢des, mesmo que ndao
coincida rigorosamente com o periodo trienal
anterior, faz cessar as fungdes dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre
que a nova elei¢do ou a respectiva tomada de
posse ndo se realize antes do fim do periodo
trienal os membros cessantes dos drgéos sociais
mantém-se em funcdes até a tomada de posse
dos novos membros.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Agosto de dois mil
e treze. — O Notério, llegivel.

J. Neves Mocambique,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacgio,
que no dia quinze de Fevereiro de dois mil
e treze, foi matriculada na Conservatoria do
Registo de Nampula, sob o n.° 100368692,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada J. Neves Mocambique,
Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo do
conservador Macassute Lengo, técnico superior
dos registos e notariado N1, e mestrado em
ciéncias juridicas, constituida entre os sécios
Joaquim Manuel Fernandes Neves, solteiro,
de nacionalidade portuguesa, possuidor do
Passaporte n.° L131097, emitido aos nove de
Dezembro de dois mil e nove, que se rege pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagio,
J. Neves Mocambique, Sociedade Unipessoal,
Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na avenida
do trabalho s/n, bairro central, na cidade
de Nampula, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, mudar a sua sede para
qualquer outra provincia do pafs, abrir sucursais,
filiais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagiio, bem como escritérios e
estabelecimentos, quando e onde o julgar
necessdrio e obter as necessdrias autorizacoes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transporte de passageiros, cargas,
mercadorias, equipamentos e
maquinas;

b) Comercializacdo de maquinas,
equipamentos, materiais técnicos,
electrénicos e mecanicos com
importac@o e exportagio;

¢) Comercio a grosso e ou retalho com
importagdo e exportacao;

d) Aluguer de miquinas;

e) Venda de produtos petroliferos, lubri-
ficantes;

/) Exploragdo de estacdes ou posto de
abastecimento de viaturas;

g) Reparacdo e manutencdo de viaturas e
equipamento diverso;

h) Compra e venda de mdquinas e
equipamentos;

i) Assisténcia técnica e outros servicos
afins;

J) Prestacdo de servicos, consultoria,
implementagdo de projectos;

k) Traducdes;

) Despacho de encomendas e corres-
pondéncias;

m) Mediagdo e intermediagdo comer-
cial;

n) Marketing e vendas;

0) Promogdo de concursos e activi-
dades;

p) Servigos de alojamento;

q) Servicos de massagens;

r) Servicos aduaneiros/despachantes;

s) Rent-car,

t) Participac@o no capital social de outras
sociedades ou empresas.

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades de cardcter comercial, prestagao
de servicos desde que para tal requeira as
respectivas licengas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota, pertencente ao
socio Joaquim Manuel Fernandes Neves.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessido de quotas a estranhos depende do
consentimento do sécio.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragiio e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio Joaquim
Manuel Fernandes Neves, que desde ja fica
nomeado administrador, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos e contratos.

Dois) O administrador, podera delegar no
todo ou em parte seus poderes mesmo em
pessoas estranhas 4 sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade para apreciacdo, aprovagao e
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada com antecedéncia minima de trinta
dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral as formalidades da sua convocagao quando
0 sdcio concordar que por esta forma se delibere,
considerando-se vélidos, nessas condigdes as
deliberacdes tomadas ainda que realizada fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicagdo.

a) Uma percentagem legalmente esta-
belecida para constituir o fundo de
reserva legal e social, enquanto nido
estiver realizado ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pela sécia
para a constitui¢do de reserva que
entender criar.

¢) O remanescente para dividendos do
sécio.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Em todos os omissos, regularao as pertinentes
disposicoes do codigo Comercial da lei das
sociedades e demais legislacao aplicavel
e em vigor na legislacao da Republica de
Mocambique.

Nampula, oito de Agosto de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Tamagosh Place, sociedade
unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100418444 ,
uma sociedade denominada Tamagosh place,
Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial,

Elisio Alves Clemente Ferreira, casado, natural
da Maputo, residente em Maputo, Matola
Rio, Boane, Chinonanquila, portador do
Bilhete Identidade n.° 1101001034051,
emitido no dia dezanove de Maio de dois mil
e onze, em Maputo, constitui uma sociedade
por quotas unipessoal limitada pelo presente
contrato, em escrito particular, que se regerd
pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade e criada por tempo indeterminado
e adopta a denomina¢do de Tamagosh Place,
sociedade unipessoal, Limitada e tem a sua
sede na Massaca II - Boane.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio apartir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto aluguer de
quartos para alojamento, servico de refei¢des,
entrentenimento, organizacdo de festas e
eventos do genéro.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
mediante simples decisdo do sécio Unico.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas poderd ser efectivada mediante simples
decisdo do sécio tnico.
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CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Administracao

A administracdo, gestdo da sociedade
unipessoal, e sua representa¢do em juizo e fora
dele, activa e passiva, passam desde ja a cargo
de Elisio Alves Clemente Ferreira, socio unico,
gerente e com plenos poderes.

CAPITULO IV
ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei, ou por decisdo do sécio tnico
quando assim o entender.

ARTIGO NONO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio tnico, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes legais se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos

Os casos de omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Buildmart International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e sete de Dezembro de
dois mil e doze, lavrada de folhas oitenta e sete
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas, nimero, trezentos e dois traco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, a perante
Ricardo Moresse, licenciado em Direito, técnico
superior dos Registos e notariado N1 e notario do
referido cartdrio foi constituida por Mohammad
Tariq Azize, Sajid Igbal e Sohail Yousaf, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Buildmart International,
Limitada, com sede em Maputo, que se regera
pelas cldusulas constantes dos estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

E uma sociedade comercial por quotas
que adopta a denominacdo de Buildmart
International, Limitada, com sede nesta cidade
de Maputo, podendo por deliberagiao da

assembleia geral, abrir, encerrar sucursais, ou
transferir a sua sede para dentro ou fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se desde a
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um)A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho de
todas as classes do CAE-Classes das
Actividades Econémicas, quando
devidamente autorizado incluindo
importagdo e exportagao;

b) Consultoria, assessoria e prestacdo de
servicos, comissdes, consignagdes,
representacdes de marcas industriais
e comerciais e intermediacao.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, subsidiarias, complementares
e diversas da actividade principal desde que para
isso esteja devidamente autorizado nos termos
legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Que o capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais correspondendo a soma de trés quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor de quarenta e cinco
mil meticais, correspondendo a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mohammad
Tariq Aziz;

b) Uma quota no valor de dois mil
e quinhentos meticais, corres-
pondendo a cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Sajid Igbal;

¢) Uma quota no valor de dois mil
e quinhentos meticais, corres-
pondendo a cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Sohail Yousaf.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuidas quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a divisdo, cessio total ou parcial de quotas
deverd ser do consenso dos sécios, gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se os s6cios ndo mostrarem interesse
pela quota, o proponente decidird pela sua
alienac@o a quem pelos pregos e nas condigdes
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participa¢do
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) Que a administracdo e gestdo da
sociedade, sua representa¢do em juizo e fora
dela, activa e passivamente, fica desde ji a
cargo do s6cio, Mohammad Tariq Aziz que
desde ja € nomeado administrador com dispensa
de caugdo.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo lhes caso for necessario os poderes
de representacio.

Trés) A sociedade é obrigada em todos os
actos e contratos pela assinatura do adminis-
trador.

ARTIGO OITAVO
Lucros, perdas e dissolucao da sociedade
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no niimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislagéo
aplicavel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Dezembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Monser Construcao
e Montagens Industriais
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia quinze de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100417049,
uma sociedade denominada Monser Construc¢ao
e Montagens Industriais Mogambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira. Valéria D’ambrosi Medeiros de
Souza, vitiva, com regime em comunidade de
bens, natural de Curitiba-Parana-Brasil, residente
e domiciliado em Luanda/Angola, na Estrada
Direita do Camama, no Condominio Cajueiro,
casa Pdezanove, portador do Passaporte
n.° YB027200, emitido pela Embaixada do
Brasil em Luanda-Angola, aos seis de Setembro
de dois mil e doze, com validade até cinco de
Setembro de dois mil e dezassete;

Segunda. Luiz da Silva Ferreira, solteiro,
maior, natural de Monte Alegre-Para-Brasil,
residente habitualmente em Luanda, no
Municipio do Belas, Bairro Fu tungo II,
Largo dos Camarotes primeiro Piso, portador
do Passaporte n.° YA621823, emitido pela
Embaixada do Brasil em Luanda-Angola,
aos sete de Fevereiro de dois mil e doze,
com validade até seis de Fevereiro dois mil e
dezassete.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede e formas
de representacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Monser Constru¢do e Montagens Industriais
Mogambique, Limitada, e tem a sua sede social

em Maputo na Rua Anibal Aleluia, nimero
cento quarenta e um, segundo andar, Bairro
da Coop, em Maputo-Mog¢ambique.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral
pode a sociedade mudar a sua sede e abrir
ou encerrar agéncias ou outras formas de
representagdo social em territério nacional ou
fora dele.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade ¢ constituida por tempo indeter-
minado contando-se o seu inicio a partir da data
da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a construgdo civil.

Dois) A atuac@o serd na construcdo de
obras civis, residencial, industrial, reformas,
reabilitagdes e outros permitidos por lei e
decisdo dos sdcios.

Trés) A sociedade podera desenvolver
quaisquer outras atividades que os sdcios
resolvam explorar e para as quais obtenham as
necessdrias autorizacdes, sendo: importacao,
exportacdo, representagdes comerciais,
incorporagdo e promogao de vendas, comércio
em geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, repartidos em
duas quotas assim divididas pelos sécios:

a) Valéria D’ambrosi Medeiros de Souza,
com uma quota de doze mil meticais
equivalentes a sessenta por cento
do capital social;

b) Luiz da Silva Ferreira, com uma quota
de oito mil meticais equivalentes
a quarenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, com observancia as formalidades
das leis aplicdveis ao disposto no presente
estatuto.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Nao serdo exigidas prestagcdes suple-
mentares de capital.

Um) As deliberagdes para a modificagao
do contrato, de fusio, cisdo, transformacdo ou
dissolucao da sociedade, exigirdo o deliberativo
de trés quartas partes dos votos correspondente
ao capital da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Um) A sociedade poderd exigir suprimentos
em dinheiro até ao dobro do capital social,
recaindo a obrigacdo igualmente sobre todos
0s s6cios.

Dois) Aquele montante estender-se-4 como o
maximo de que a sociedade podera ser devedora
em cada momento ao conjunto dos socios.

Trés) Os suprimentos vencerdo juros 4 taxa
que for fixada por deliberagcdo da assembleia
geral e cada prestagdo serd paga no prazo
méximo de trés anos.

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quota

Um) A cessdo ou divisdo de quotas
assim como a sua oneraciao em garantia de
quaisquer obrigac¢des dos sécios dependem do
consentimento da sociedade.

Dois) E absolutamente nula qualquer divisdo
ou cessdo com inobservancia do disposto
no nimero um do presente artigo, ficando a
sociedade, em caso de violagdo autorizada a
excluir o sécio faltoso, pagando-lhe a quota
pelo seu valor nominal.

Trés) A sociedade gozam de direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas e
ndo querendo exercé-lo o mesmo poderd
preferencialmente ser exercido pelos sdcios
individualmente.

Quatro) No caso de morte ou interdi¢ao de
algum dos sécios e havendo vérios sucessores
estes designardo de entre si um representante,
enquanto a decis@o da respectiva quota ndo for
autorizada ou se tal for denegado.

ARTIGO NONO
Direito de recesso

Um) Qualquer sécio poderd exonerar-se da
sociedade nos casos seguintes:

a) Se lhe forem exigidos suprimentos
contra o seu voto;

b) Se ficar vencido nas deliberagdes
tomadas sobre as matérias previstas
no nuimero trés do artigo décimo
sétimo;

¢) Em caso de incompatibilidade grave
com outro (s).

Dois) A contrapartida a pagar ao sécio
exonerado corresponderd ao valor nominal da
quota, acrescido de cinco por cento.

Trés) O pagamento da contrapartida far-se-4,
em qualquer dos casos referidos em quatro
prestacdes iguais, como a trés, seis, nove e doze
meses da data da deliberag@o.

ARTIGO DECIMO
Direito de exclusao
Um) A sociedade reserva-se o direito de
excluir qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Nos casos prescritos na lei das
sociedades por quotas e neste
pacto social;
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b) Quando falte ao cumprimento de
obriga¢des de suprimentos;

¢) Quando seja condenado por crime
doloso, contra a sociedade ou outro
socio;

d) Emcasode conflito ouincompatibilidade
grave com outro(s) socio(s) que
prejudique, embarace ou impega
a regular conducao dos negdcios
sociais;

¢) Quando o sdcio tiver sido destinado da
geréncia com justa causa;

/) Quando o sécio viola qualquer
obriga¢@o estatutdria.

Dois) Em qualquer dos casos previstos
no nimero um deste artigo, o pagamento da
quota do sdcio excluido serdo feitos pelo seu
valor nominal em quatro presta¢des iguais,
nos prazos previstos no niimero trés do artigo
precedente, e isto inclusivamente no caso de
exclusdo judicial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao da quota

Um) A amortiza¢do de quotas serd permitida
nos casos de:

a) Consentimento do seu titular;

b) Faléncia do seu titular;

¢) Arresto, arrolamento ou penhora da
quota ou quando por qualquer
motivo, a quota ficar sujeita a outra
providéncia judicial ou legal, de
qualquer natureza;

d) No caso previsto no nimero dois do
artigo décimo nono do presente
pacto social.

Dois) A amortizacdo far-se-4 pelo valor
nominal da quota, acrescida de cinco por
cento, a pagar em quatro prestagdes iguais,
com vencimentos sucessivos a seis, doze,
dezoito e vinte e quatro meses apés a data da
deliberag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Lucros

Um) Anualmente serd dado balanco com
fecho a trinta e um de Dezembro. Os lucros,
liquidos de todas as despesas, encargos e
remuneracdes devidas, serdo distribuidos pela
forma seguinte:

a) A percentagem de cinco por cento para
o fundo de reserva legal;

b) As percentagens, num valor maximo
de trinta por cento destinados a
formac@o, reintegracio ou refor¢o
de centros reservas ou provisdes.

Dois) O remanescente liquido sessenta por
cento serd sempre distribuido pelos sécios na
proporcdo das suas quotas e s6 circunstancias
justificadas determinantes de necessidade de
reforco do activo social ou de qualquer outra
reserva ou cria¢do de reserva especial poderdo
legitimar uma redug@o, ndo superior a quinze
por cento do remanescente a distribuir.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fiscalizacao da sociedade

As contas poderdo ser verificadas e certifi-
cadas por auditoria; porém qualquer dos
socios, quando assim o entender, poderd pedir
uma auditoria para efeitos de fiscalizagdo dos
negdcios e contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Orgaos sociais

A sociedade tem os seguintes 6rgados
sociais:
a) A assembleia geral dos sécios;
b) A geréncia.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Assembleia geral

Uma) As assembleias gerais serdo convo-
cadas pelo presidente do conselho administrativo
e financeiro por carta registrada expedida
com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente 4 data da sua realizagdo. O prazo
podera ser reduzido para 8 dias quando se trate
de reunides extraordindrias.

Dois) Sdo vélidas, independentemente
da convocacao, as deliberacdes tomadas por
unanimidade em reunido na qual compare¢cam
ou se fagam representarmos, nos termos da lei,
todos os socios, devendo, neste caso, a acta
respectiva ser assinada por todos os socios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacao dos socios

Um) A assembleia geral s6 poderd constituir-
se validamente com a participacdo de sdcios
que representam pelo menos sessenta e cinco
por cento do capital social.

Dois) A presidéncia caberdo ao sécio
majoritrio, cabendo a ele em caso de auséncia,
nomear alguém para o representar.

Trés) As deliberacdes para a modificacdo
do contrato, de fusio, cisdo, transformacéo ou
dissolucido da sociedade, exigirdo o deliberativo
de trés quartas partes dos votos correspondente
ao capital da sociedade.

Quatro) A aprovagdo de quaisquer outras
deliberacdes, incluindo as que por ventura
derroguem algumas disposi¢des ligadas ao
funcionamento requererdo cumulativamente, a
maioria absoluta dos votos emitidos e o parecer
favordvel do sécio maioritdrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Geréncia

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade bem como a sua representagdo em
juizo serd exercida pelo administrador aqui
designado como sendo o senhor Silvio Ricardo
Ribeiro, brasileiro, casado, jornalista, registro
profissional 15990/SSP, registro internacional
BR 13152, portador do passaporte n.° FE 27238

emitido pela DPF/BR, aos vinte e nove de
Setembro de dois mil e onze, valido até vinte
e oito de Setembro de dois mil e dezasseis,
NUIT n.° 123439661, residente & Rua Anibal
Aleluia, cento quarenta e um, segundo andar,
bairro COOP- Maputo-Mogambique. Com ou
sem remuneragdo conforme deliberagdes em
assembleia geral sobre a matéria.

Dois) A sociedade se obrigam pela assinatura
do administrador.

Trés) O diretor-geral serd eleito através do
voto aberto na assembleia geral, devendo obter
mais de sessenta e cinco por cento de votos.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada a responder por atos ou documentos
estranhos as operagdes sociais.

Cinco) E proibido a qualquer dos adminis-
tradores obrigar a sociedade em atos e contratos
estranhos aos negodcios sociais, tais como
letras de favor, avales e atos semelhantes, sob
pena de indemnizar a sociedade pelo dobro
da responsabilidade assumida mesmo que tais
obriga¢des sejam exigidas a sociedade.

Em todo o caso, tais obrigacdes serdo
consideradas nulas e de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Continuidade da sociedade

Um) sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do de qualquer dos sécios, continuando
com os herdeiros do falecido ou representante
do interdito os quais, aqueles, nomeardo, entre
eles, um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota permanecer
indivisa.

Dois) Os herdeiros deverdo, no prazo de
cento e vinte dias indicar um que a todos
representa.

Nao fazendo, terd a sociedade o direito de
proceder 4 amortizagdo da quota.

ARTIGO DECIMO NONO
Emissao de obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos da lei, por deliberacdo majoritaria da
geréncia.

ARTIGO VIGESIMO
Exercicio e balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balanco de contas e resultados
proceder-se-4 como dispuserem do artigo
décimo terceiro, serdo submetidos a aprovagao
da assembleia geral ordindria.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados na lei e a sua liquidag@o serd efectuada
pelos gerentes que estiverem em exercicio 4 data
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da dissolu¢do, adjudicando-se o activo social
a0s sOcios nos termos prescritos nestes estatutos,
depois de pagos os credores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Disposicao final

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, dezanove de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Razel-Bec Infraestruturas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Agosto de dois mil
e treze, lavrada de folhas uma a duas do livro
de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e catorze traco D do Segundo Cartério
Notarial, a cargo de Ricardo Moresse, técnico
superior N1 e notério do referido cartério,
foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Razel-Bec Infraestruturas, Limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Razel-
-Bec Infraestruturas, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indete-
rminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da celebrag@o da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Julius Nyerere, setecentos noventa e
quatro, décimo quinto andar, Polana Cimento
em Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade podera deliberar a transferéncia
da sede social para qualquer outro lugar e a
criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:

a) A execucdo de todos os trabalhos
publicos e privados, em especial
terraplanagens, estradas, pontes,
caminhos-de-ferro, aeroportos,
portos, infra-estruturas diversas;

b) A producgdo e a comercializagdo
de todos os tipos de materiais e
produtos destinados a construcao
tais como agregados, betdo,
asfalto;

c) A abertura e a gestdo de todos os
locais de producdo de materiais e
a aquisicdo ou a tomada em gestdo
de locais ou entidades que exercem
a actividade de construgdo ou
relacionadas;

d) O aluguer de equipamentos, pres-
tacdo de servicos, operagdes
comerciais, financeiras, mobilidrias
e imobilidrias ligadas, directamente
ou indirectamente, na totalidade ou
em parte, ao desenvolvimento, a
implantac@o ou a expansdo da sua
actividade principal.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade podera desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes sociais em outras sociedades
constituidas ou a constituir, assim como
associar-se com outras sociedades para a
prossecugio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
nove milhdes e novecentos mil
meticais, correspondente a noventa
e nove por cento do capital social,
pertencente a socia Razel-Bec
SAS;

b) Uma quota com o valor nominal de
cem mil meticais, correspondente
a um por cento do capital social,
pertencente a sécia REQUIP S.A.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo t€ém qualquer direito social, excepto
o de participacido em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigiveis aos sécios
prestacdes suplementares de capital mediante
decisdo da assembleia geral até ao limite
correspondente a seis vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes definidos pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Dois) Se a amortizagcdo de quota nio for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.
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Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessdao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacido do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciagdo do relatério da gestdo e do
relatorio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessdrio.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sécios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei nio o permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por um
administrador através de carta registada ou
entregue em mao com protocolo de recepcao
ou por e-mail com protocolo de recep¢do, e
com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

Cinco) As assembleias gerais podem ser
feitas por videoconferéncias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) Dependem da deliberacao dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienaco ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a aliena¢do ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo comercial;

e) A aquisicio de participagdes sociais
em outras sociedades;

/) A contratac@o e a concessao de emprés-
timos;

g) A exigénciade prestacoes suplementares
de capital;

h) A alteracdo do pacto social;

i) O aumento e a reducdo do capital
social;

J) A fusao, cisdo, transformagao, dis-
solucdo e liquidacdo da socie-
dade;

k) A amortizacdo de quotas e a exclusdo
de sécios.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo dispensados de prestar caucao.

Dois) A administragdo € eleita pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleigao.

Trés) A administragdo terd todos os poderes
necessarios para a representagio da sociedade,
em juizo ou fora dele, bem como todos os
poderes necessdrios para a administracao dos
negdcios da sociedade, podendo nomeadamente
abrir e fazer operagdes de contas em banco;
aceitar, levantar, endossar cartas de cimbio e
livrangas.

Quatro) E proibido aos administradores
comprometer a sociedade em caugdes, efeitos
de conveniéncia e outros actos e operagdes
estranhas estrangeiras ao objecto social.

Cinco) A administracdo poderd designar
um director-geral quem sera confiada a gestdo
didria da sociedade bem como constituir
procuradores da sociedade. O director-geral
podera representar e comprometer a sociedade
para com os tercos no limite dos poderes que
lhe serdo atribuidos pela administragdo. O
director-geral € revogdvel a qualquer momento
por decisdo da administragdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela uinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

c) Pela assinatura do director-geral,
dentro dos limites do mandato
conferido pela administrac¢ao.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciag¢do da assembleia geral no primeiro
trimestre de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Lucros)

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio serd deduzida a percentagem
legalmente estabelecida para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
seréd distribuida pelos socios de acordo com a
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, ou quando assim for determinado
por deliberacdo da assembleia geral, sendo
a liquidacdo feita na forma aprovada por
deliberacdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e treze. — O Notario, Ilegivel.

Engeconcret, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100417928, uma
sociedade denominada Engeconcret, Limitada,
entre:

Charles Anténio Francisco, de nacionalidade
mocambicana, filho de Francisco Anténio
Charles e de Gléria Félix Pandureira,
casado, portador do Bilhete de Identidade
n.°110102251647A, emitido em vinte e nove
de Setembro de dois mil e dez, residente
nesta cidade de Maputo;

Ray Yanik da Fonseca Charles, de nacionalidade
mocambicana, filho de Charles Anténio
Francisco e de Elizeth Siqueira Martins da
Fonseca, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100571636B, emitido aos
vinte e oito de Outubro de dois mil e dez,
valido até vinte e oito de Outubro de dois mil
e quinze, residente na cidade de Maputo;

Kaylane Alessandra da Fonseca Charles,
de nacionalidade mog¢ambicana, filha de
Charles Anténio Francisco e de Elizeth
Siqueira Martins da Fonseca, solteiro,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 11010100660423Q, emitido aos trinta
de Novembro de dois mil e dez, valido até
trinta de Novembro de dois mil e quinze,
residente na cidade de Maputo;
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Klaus Malone da Fonseca Charles, de
nacionalidade mogambicana, filho de
Charles Anténio Francisco e de Elizeth
Siqueira Martins da Fonseca, solteiro,
portador do Boletim de Nascimento n.° 3053,
emitido aos doze de Fevereiro de dois mil e
oito, residente na cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas, que se regerd pelos estatutos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo
Engeconcret, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, Avenida de Trabalho nimero cento
vinte sete, segundo andar, flat trés, cidade de
Maputo, podendo por deliberagao da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
construcao civil e obras publicas.

Dois) A sociedade também ird exercer as
seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
imobilidria;

b) Consultorias em construcio;

¢) Arrendamentos;

d) Compra & venda e outras actividades
conexas ao objecto principal.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de treze milhdes de meticais
correspindendo a soma de quatro quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez milhdes de meticais
do capital social, subscrita por
Charles Anténio Francisco;

b) Uma quota de um milhdo de meticais,
do capital social, subscrita por Ray
Yanik da Fonseca Charles;

¢) Uma quota de um milhdo de meticais,
do capital social, subscrita por
Kaylane Alessandra da Fonseca
Charles;

d) Uma quota de um milhdo de meticais,
do capital social, subscrita por Klaus
Malone da Fonseca Charles.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou deminuido quantas vezes for necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

Trés) Deliberado quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios na proporg¢ao das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(participacao em outras sociedades)

A sociedade pode adquirir e alinear
participacdes em sociedades com objectos
diferentes do referido no artigo terceiro, bem
como a associar-se com outras juridicas,
para nomeadamente: formar agrupamentos
complementares da empresa, novas sociedades,
consdrcios, associagdes em participagao.

ARTIGO SEXTO
(Suplementos)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares do capital, até ao montante
correspondente ao quintiplo do capital social,
desde que deliberadas pela vontade undnime de
todos os sécios.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) Cessdo de quota ou parte de quota a
terceiros fica dependente do consentimento da
sociedade, nos termos das disposi¢des legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade goza de direito de
perferéncia nesta sessao, sendo que, quando a
sociedade ndo quizer usar dele, este direito, é
atribuido aos sécios cedentes.

Trés) A quota ndo poderd, no todo ou
em parte ser dada em caugdo ou garantia de
qualquer obrigag¢do, sem prévio consentimento
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
quotas nos casos seguintes:

a) Quando a sociedade o acorde com o
respectivo titular;

b) Quando se trata de quota que a
sociedade tenha adquirido;

¢) Quando em qualquer processo haja de
proceder-se a venda ou adjudicagdo
da quota;

d) Quando a quota seja cedida a estranhos
ou construida em cauc@o ou garantia
com a infrac¢do do disposto neste
estrado;

¢) No caso de morte do sdcio;

/) Por interdi¢do ou inabilitagdo de
qualquer sdcio;

g) Por exoneracdo ou exclusdo de um
sécio.

Dois) Salvo nos casos previsto nas alineas a)
e b) do niimero um, o pre¢o da amortizagdo serda
0 que cober a quota segundo o ultimo balango
aprovado.

Trés) A amortizagdo considera-se realizada
desde a data da Assembleia Geral que a
deliberar, podendo o pagamento da quota em
causa ser realizado a pronto ou a prestagdes
conforme a mesma assembleia decidir.

CAPITULO 111
ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, serdo
exercidas por um ou mais gerentes.

Dois) Compete a assembleia geral decidir
sobre a remuneracdo do gerente, a qual pode
consistir, total ou parcialmente, em participacao
nos lucros da sociedade.

Trés) Fica desde ja nomeado gerente o sécio
Charles Anténio Francisco.

ARTIGO DECIMO
(Poderes do gerente)

Um) Compete ao gerente os mais amplos
poderes para a gestdo dos negdcios sociais e
representag¢do da sociedade, em juizo ou fora
dele, activa ou passivamente.

Dois) A sociedade poderd nomear mandatarios
para determinados actos e contratos, devendo
constar do respectivo mandato os poderes
concretos que lhe sdo conferidos.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessario
a assinatura do gerente ou de mandatdrio, em
qualquer destes casos no ambito dos poderes
que lhe sejam conferidos.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei.

Dois) A dissolugio e liquidagio da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei e pelas
deliberacdes da assembleia geral.

Trés) Ao gerente compete proceder a
liquidacao social, quando o contrario ndo for
deliberado em assembleia geral.

Quatro) Compete a assembleia geral deliberar
sobre a fixacdo dos poderes dos liquidatérios,
incluindo quanto a continuacéo da actividade
da sociedade, a obte¢do do empréstimo, a
alienac@o do patriménio social, o trespasse do
estabelecimento e a partilha do arquivo quando
a ela houver lugar, em espécie ou em valor.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

As omissdes serdo resolvidas de acordo
com a legislacdo que rege a matéria em
Mogambique.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO bem como a realizacdo de quaisquer outras Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura

(Litigios e sua resolucao)

Qualquer questdo que possa emergir deste
contrato da sociedade, incluindo as que
respeitem a interpretagdo ou validade das
respectivas cldusulas, entre os sécios ou
seus herdeiros e representantes ou entre eles
e sociedade, ou qualquer das pessoas que
constituem os seus 6rgdos, serd decidida pelo
Tribunal Judicial da cidade de Maputo.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Odilrob — Consultoria,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de trinta ¢ um de Julho de dois
mil e treze, exarada de folhas dezassete a
folhas dezoito do livro de notas para escrituras
diversas numero trinta e dois trago E, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Achd Baronet, licenciada em
Direito,técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
-se-a pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Odilrob — Consultoria, Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante referida apenas como
sociedade, e é constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes

estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
da Argélia, nimero quatrocentos trinta e
quatro, na cidade de Maputo, Republica de
Mocambique.

Dois) Mediante decisdao do sdcio unico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes operacgodes: servi¢os de instalagcdes
eléctricas, mecanicas, climatizagio e assisténcia
técnica, construgdo civil e obras publicas,

actividades complementares ou acessdrias ao
objecto principal da sociedade.
Dois) Mediante decisdao do sdcio unico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, complementares
ou secunddrias as suas principais, ou poderd
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitido por
lei.
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, é de
dez mil meticais, e corresponde a uma Unica
quota detida pelo senhor Carlos Miguel Borlido
Nunes.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sécio
dnico.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio Unico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerdo juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que dai advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O s6cio unico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessao da quota detida pelo
sdcio unico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio tnico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio dnico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
pelo sécio tnico.

Dois) O sécio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negdcios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

do sécio uUnico, ou pela assinatura de um
mandatario, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
sécio dnico.

Cinco) O administrador ou gerente serd eleito
pelo periodo de quatro anos, com possibilidade
de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negdcios juridicos entre o sécio tnico
e a sociedade)

Um) O negdcio juridico celebrado, directa-
mente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negécio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo ser
aprovadas antes do fim do més de Margco do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizagdo das obriga¢des da
sociedade perante o sdcio,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pelo
sécio Unico;

d) dividendos ao sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.
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Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatdrios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Nova Algodoeira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta nimero dois, da assembleia geral
extraordindria e universal da sociedade Nova
Algodoeira, Limitada, realizada no dia vinte
de Maio de dois mil e treze, os Unicos sécios
José Manuel Baptista Fino e José Maria Pombo
Carvalho, procederam, nos termos da alinea a)
do nimero um do artigo trezentos e dezanove
e do artigo cento setenta e seis, ambos do
Codigo Comercial, a alteragdo do clausulado do
pacto social, por modificagdo das cldusulas ja
existentes e pela incluséo de novos artigos,

E consequentemente, em cumprimento
do deliberado da acta da assembleia geral
extraordindria universal de vinte de Maio de
dois mil e treze, procedeu-se (i) a alteracdo
dos artigos trés, quarto, quinto, sexto, sétimo,
oitavo, novo, décimo, decimo primeiro, décimo
segundo, décimo terceiro, décimo quinto,
décimo sexto, (ii) a inclusdo de oito novos
artigos e a aprovacdo da nova versdo do pacto
social da Nova Algodoeira, Limitada, cuja
publicagao integral se requer, como se segue:

CAPITULO1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelos presentes estatutos. A sociedade adopta
a denominagdo de Nova Algodoeira, Limitada,
e tem a sua sede na provincia da Zambézia,
distrito de Alto-Molocué, Rua da Pista Velha
— Fébrica de Descarogamento de Algodao.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades de agricultura:

a) Cultura e producgdo de algodao,
incluindo o seu descaro¢amento,
e cultura e produgdo de produtos
agricolas e produtos oleaginosos;

b) Comercializacio a grosso ou a retalho
de produtos da producio;

¢) Comércio de importacao e exportagao
de todos os produtos relacionados
com a agricultura sob a forma
natural ou transformados.

Dois) A sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, no capital social de outras
sociedades, nacionais ou estrangeiras, de direito
publico ou privado, ainda que de objecto social
diferente e reguladas por leis especiais, bem
como criar novas empresas ou participar na
sua criagdo e associar-se sob qualquer forma
em direito comercial permitida e pela forma
que julgar conveniente, a quaisquer entidades,
singulares ou colectivas, e colaborar com elas
através da sua direc¢do ou fiscalizacd@o e nelas
tomar interesse sob qualquer forma.

Trés) A sociedade poderd, ainda, exercer
quaisquer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias ao seu objecto
principal, desde que devidamente autorizada
em Assembleia Geral e obtidos os necessdrios
licenciamentos nos termos da lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas iguais dos
socios:

a) O s6cio José Maria Pombo Carvalho,
com cinquenta por cento, equi-
valente a dez mil meticais;

b) O sécio José Manuel Baptista Fino, com
cinquenta por cento, equivalente a
dez mil meticais.

Dois) O capital social podera, com respeito
pelo regime das prestagdes suplementares,
ser aumentado por deliberagdo da assembleia
geral que fixard os respectivos termos e
condicdes, beneficiando, no entanto, os sécios
fundadores do direito de preferéncia na
respectiva subscricao.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Um) A sociedade podera, nos termos legais
e mediante deliberacio da assembleia geral,
por maioria absoluta, exigir dos sdcios e na
proporcao das respectivas quotas, prestacdes

suplementares de capital de que a sociedade
carega para o desenvolvimento da sua actividade,
nos termos e condicdes do que for deliberado
em assembleia geral quanto ao prazo, montante
e demais condicdes relevantes.

Dois) As presta¢des suplementares realizadas
pelos sécios podem ser incorporadas em
aumentos de capital social, por conversdo, total
ou parcial, das mesmas.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Os sécios poderdo fazer os suprimentos que
a sociedade carecer, nos termos legais, prazos e
demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao, cessao e oneracao de quotas

Um) A divisao e cessdo de quotas s@o livres
entre s6cios em caso de transmissdo entre
Vivos.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
terceiros depende do consentimento prévio da
sociedade, obtida em assembleia geral, gozando
a sociedade, em primeiro lugar, e os s6cios em
segundo lugar, do direito de preferéncia nessa
cessdo, na propor¢do das respectivas quotas.

Trés) A oneracdo de quotas sé poderd
ser dada mediante consentimento prévio da
sociedade dado em assembleia geral, podendo a
sociedade, em alternativa, adquirir a quota pelo
valor que a quota tiver na conta do capital.

Quatro) Em caso de transmissdo, mortis
causa, a quota de qualquer sécio pessoa singular
transmitir-se-4 aos sucessores do falecido e
serd representada por quem for designado
pelos herdeiros, por simples carta dirigida a
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade poderd, mediante
deliberagiio tomada em assembleia geral,
amortizar a quota, nos termos legalmente
previstos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de exclusiao de sdcio, nos
termos do artigo nono do pacto
social;

¢) Em caso de exoneragdo de sécio, nos
termos do artigo décimo do pacto
social.

Dois) A contrapartida da amortizacdo
consiste no pagamento ao sécio do valor da
quota que resultar de avaliacdo realizada
por auditor de contas sem relacdo com a
sociedade.

Trés) A contrapartidaé pagaem trés prestagdes
iguais que se vencem, respectivamente, seis
meses, um ano e dezoito meses apds a fixagdo
definitiva da contrapartida.
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Quatro) A amortizagdo considera-se
realizada desde a data da assembleia geral que
a deliberar, devendo o pagamento da quota em
causa ser realizado em trés prestagdes iguais,
na periodicidade que a assembleia geral decidir
nos termos da lei.

Cinco) A amortiza¢@o torna-se efectiva
mediante comunicacdo escrita ao sécio por ela
afectada e efectuado o pagamento da primeira
prestacdo a ordem de quem de direito.

ARTIGO NONO
Exclusao de sécio

Um) A sociedade podera deliberar a exclusdao
de um sdcio, nos seguintes casos:

a) Quando o seu comportamento for
desleal ou gravemente perturbador
do funcionamento da sociedade, lhe
tenha causado ou possa vir a causar
prejuizos significativos;

b) Se o sécio, por qualquer modo,
comprometer a sociedade através
de algum contrato ou negdcio
contrario ao seu objecto social ou
se desenvolver, em Mocambique,
actividades manifestamente concor-
renciais, quer de forma directa, quer
por interposta pessoa;

¢) Se o sécio for declarado judicialmente
insolvente ou falido ou em caso de
interdi¢ao ou inabilita¢do, consoante
se trate de pessoa singular ou
colectiva;

d) Se a quota do sécio for arrolada,
penhorada ou por qualquer motivo
se deva proceder a sua arrematagao
ou alienagdo judicial que possa
determinar a substitui¢do do
sécio;

e) Ocorréncia de qualquer outro motivo
deliberado pela assembleia geral
como sendo justo para a exclusao.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, a exclusido de um sécio ndo prejudica
o dever deste indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

Trés) A exclusiao deve ser deliberada em
assembleia geral, nos noventa dias seguintes
aquele em que algum dos sécios ou administrador
tomaram conhecimento do facto que permite a
exclusio.

ARTIGO DECIMO
Exoneracgao de socio

Um) O sécio pode exonerar-se da sociedade,
nos seguintes casos:

a) A sociedade delibera contra o seu
voto, um aumento de capital a
subscrever, total ou parcialmente
por terceiros;

b) A mudanca do objecto social, a
transferéncia da sede para fora
do pais.

Dois) O sécio s6 pode exonerar-se se as suas
quotas estiverem integralmente realizadas e no
prazo de noventa dias apds o conhecimento
das deliberacdes referidas no nimero um da
presente cldusula, salvo se obtiver autoriza¢do
escrita e expressa da sociedade, sem prejuizo
do dever das suas quotas estarem integralmente
realizadas.

Trés) A exoneragdo sé se torna efectiva no
fim do ano social em que € feita a comunicagdo
respectiva, mas nunca antes de decorridos trés
meses sobre esta comunicagao, salvo se obtiver
autorizacdo escrita e expressa da sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO 1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete, em especial a assembleia
geral:

a) Eleicdo e destituicdo dos adminis-
tradores;

b) Remuneracdo dos administrador ou
mandatarios;

¢) Alteracdo do pacto social;

d) Divisdo e cessdo, total ou parcial, de
quotas a terceiros e rentincia ao
direito de preferéncia;

e) Oneragido de quotas;

/) Amortizacdo de quotas;

2) Exclusao de sécios;

h) Aumento ou diminui¢do do capital
social e renuncia a direitos de
preferéncia;

i) Cisdo, fusdo, transformacio,
dissolucdo, liquidacdo e faléncia
da sociedade;

J) Prestacdo de garantias reais sobre
iméveis da sociedade e constituir
penhor mercantil;

k) Alienac@o de imdveis da sociedade;

1) Aprovagio do balango, relatdrio e contas
do exercicio findo e distribui¢do de
dividendos;

m) Aprovagdo de suprimentos e respectivas
condicdes de remuneracio;

n) Aprovacdo de prestagdes suple-
mentares;

0) Aquisicdo de participagdes em
sociedades quando de objecto
diferente do da sociedade ou em
qualquer outra entidade juridica.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Convocacao

Um) A assembleia geral reunir-se-d ordinaria-
mente uma vez por ano para deliberar sobre o
balanco e o relatério de contas de exercicio,

analisar a eficdcia de gestdo, nomear ou exonerar
corpos sociais, definir a politica empresarial
a observar nos exercicios subsequentes, e
pronunciar-se sobre qualquer aspecto da vida
da empresa que os sécios venham a propor, e
extraordinariamente quando for necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas e presididas por um dos sécios
rotativamente e realizar-se-do de preferéncia na
sede da sociedade, e a sua convocacio serd por
meio de carta com aviso de recep¢do, expedida
com antecedéncia minima de quinze dias para
0s sdcios que estiverem no pafs e trinta dias para
os sdcios que estiverem fora do pais.

Trés) Os socios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

Quatro) Os sécios, enquanto pessoas
singulares, s6 podem fazer-se representar por
outro sécio, conjuge, descendente ou ascendente,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa, ou por mandatdrio ou advogado,
devidamente constituido com procurac@o, por
escrito e reconhecida notarialmente, outorgada
com prazo determinado, com indicacdo dos
poderes conferidos, e, sendo pessoas colectivas,
far-se-ao representar pela pessoa fisica que for
designada pelos representantes legais para o
efeito, por carta mandadeira ou procuracio
dirigida a sociedade, até quarentae oito horas
antes da realizagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacao

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes e representados, excepto nos casos
em que a lei ou o pacto social exija maioria
qualificada.

Dois) Das reunides da assembleia geral
serd lavrada acta em que constem os nomes
dos sécios presentes ou representados e as
delibera¢des que forem tomadas, devendo
ser assinada por todos os sécios ou seus
representantes legais que a ela assistam.

SECCAOII

Da administragéo da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO

Administracao e representacao
da sociedade

A administra¢do da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, ¢ exercida por um ou mais
administradores, cujos membros sdo sdcios,
podendo ser eleitos ndo socios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos actos e contratos é preciso a
assinatura de dois administradores, ou de
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mandatdrio da sociedade, constituido para
o efeito e nos precisos termos do respectivo
mandato.

Dois) O administrador pode delegar os
poderes que lhe sejam conferidos em outro
administrador.

Trés) Os actos de mero expediente, serdo
assinados por qualquer administrador ou por
procurador nomeado para o efeito.

Quatro) A fiscalizag@o dos actos da adminis-
tracdo compete a assembleia geral.

Cinco) E proibido aos administradores e
procuradores obrigarem a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Duracao do mandato

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos pela assembleia geral por um periodo
mdximo de quatro anos, podendo ser reeleitos
pelo mesmo periodo de tempo, sem prejuizo
de poderem ser destituidos, nos termos da lei
e do pacto social.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que eleitos,
sem pendéncia de outras formalidades, e
manter-se-ao em fung¢des, ndo obstante o
disposto no ndmero anterior, até a elei¢do de
quem os deva substituir.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Actividades concorrentes

Os administradores ndo podem exercer
em Mocambique, por conta prépria ou alheia
a sociedade, comércio ou industria igual ao
objecto social da sociedade, salvo os casos de
especial autorizagdo concedida expressamente
em assembleia geral, matéria em relagio a qual o
sécio que for administrador ndo pode votar.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Violacao do mandato

Os administradores ndo podem fazer por
conta da sociedade operacdes alheias ao seu
objecto ou fim, ou praticar quaisquer outros
actos ou negdcios que atentem contra os
interesses da sociedade e dos sécios, nem
obrigar a sociedade em operacdes alheias ao
seu objecto social, nem constituir, a favor
de terceiros, quaisquer garantias, fiangas ou
abonagdes, constituindo tais factos, violagdo
expressa do mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO
Balanco e contas de resultado

Um) Anualmente serd efectuado um balango
com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balanco
registar, liquidos de todas as despesas e
encargos, terdo a seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem para constituir o
fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei, ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelos sécios
para constitui¢@o de outras reservas
cuja criacdo seja decidida pela
assembleia geral;

¢) O remanescente para ser distribuidos
pelos sdcios na propor¢do das suas
quotas;

d) A quaisquer outras aplicacdes
permitidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade ndo se dissolve por
exting¢do, morte ou interdi¢do com 0s sucessores,
herdeiros ou representantes legais do extinto,
falecido ou interdito, os quais exercerao em
comum os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos
casos fixados por lei, sendo liquidada em
conformidade com a deliberag@o dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Que em tudo o mais ndo alterado permanecem
em vigor as disposi¢des do pacto social da
sociedade.

Esta conforme.

O Ajudante, llegivel.

Profit Auditores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100417723,
uma sociedade denominada Profit Auditores,
Limitada, entre:

Helder Edmundo Macie, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, nascido a dezassete de Novembro
de mil novecentos oitenta e trés, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101007340391,
emitido em Maputo aos vinte e oito de
Dezembro de dois mil e dez, residente na
cidade de Maputo, Bairro Polana Canigo
A, quarteirdo dezanove, casa seiscentos e
cinquenta e seis; e

Alexandre Fernando Langa, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, nascido a dezasseis de Dezembro de

mil novecentos e oitenta, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100734035S, emitido
em Maputo vinte e oito de Dezembro
de dois mil e dez, residente na cidade da
Matola, Bairro Fomento, Avenida Vinte
e Cinco de Setembro, seiscentos e cinco,
quarteirdo oito.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se rege pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I
Da denominacao, duracao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e forma)

A sociedade adopta a denominagio de Profit
Auditores, Limitada, sendo constituida sob
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Patrice Lumumba, mil cento cinquenta e trés,
Bairro Central A, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administrago, a sociedade poder4 alterar a sua
sede social para qualquer ponto do territério
nacional.

Trés) Por deliberagido do conselho de
administragdo a sociedade poderd determinar a
abertura e encerramento de delegagdes, agéncias
e quaisquer outras formas de representacdo, quer
no territério nacional quer no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura.

CAPITULO IT
Do objecto, capital social e socios
ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal,
com a maior amplitude possivel, a prestagdo de
servigos nas dreas de auditoria, consultoria
financeira e multidisciplinar, consultoria fiscal,
contabilidade e gestdo de recursos humanos,
entre outros, nos termos descritos nos nimeros
seguintes.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administracdo, a sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades
constituidas ou a constituir, ainda que tenham um
objecto social diferente, assim como associar-
se a outras sociedades para a prossecucgdo de
objectivos comerciais, no ambito ou ndo de
seu objecto.
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Trés) Por deliberagio do conselho de
administracdo, a sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades, mesmo que fora
do seu objecto social, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e que para
tal obte nha as necessdrias autorizagdes legais
estatutdrias.

ARTIGO QUINTO
(Capital social e sé6cios)

O capital social integralmente subscrito e
realizado pelos sécios em dinheiro, € de sessenta
mil meticais dividido em duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de trinta
mil meticais, representativa de cerca
de cinquenta por cento do capital
social da sociedade, pertencente ao
sécio Hélder Edmundo Macie; e

b) Uma quota de valor nominal de
trinta mil meticais, representativa
de cerca de cinquenta por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao s6cio Alexandre
Fernando Langa.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Niao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital.

Dois) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por delibera¢do da assembleia geral,
devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios e, entre
sécios e qualquer outra sociedade que (7) detenha
ou controle, directa ou indirectamente, 0 scio
cedente (i) seja detida ou controlada, directa ou
indirectamente, pelo sécio cedente, ou (iii) seja
detida ou controlada por quem controle, directa
ou indirectamente, o socio cedente (doravante
designadas por “Afiliadas” € livre.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros que nao sejam afiliadas estd sujeita
ao prévio consentimento por escrito da
sociedade.

Trés) O consentimento escrito da sociedade
depende: (i) da decisdo dos sécios de exercerem
ou ndo o direito de preferéncia estabelecido no
nimero seguinte, (i) de o cessiondrio assumir
todas as obrigacdes do cedente perante a
sociedade, e (iii) do acordo por escrito do
cessiondrio em se vincular a todos os direitos e
obrigag¢des do cedente inerentes a sua qualidade
de socio, incluindo as resultantes de quaisquer
garantias prestadas ou outras obrigacdes
relevantes, e outorgar quaisquer documentos
tidos por necessdrios ou convenientes para
concluir os compromissos assumidos.

Quatro) Os sdcios tém direito de preferéncia
na cessao, total ou parcial, de quotas a terceiros,
excepto no caso de cessdo a favor das suas
afiliadas.

Cinco) O sécio que pretenda vender a sua
quota deverd comunicar a sua intencido aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada enviada para os enderecos dos socios
por si indicados para efeitos de sua notificagdo,
da qual constardo a identificacdo do potencial
cessiondrio e todas as condigdes que hajam sido
propostas ao cedente, designadamente o prego e
os termos de pagamento. Se existirem propostas
escritas formuladas pelo potencial cessiondrio,
deverdo ser juntas a referida carta registada
copias integrais e fidedignas das mesmas.

Seis) Os restantes sécios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de trinta
dias a contar da data de recep¢do da carta
registada referida no niimero anterior, através
de comunicacio escrita enviada ao cedente, com
cépia para a sociedade. A notificac@o por escrito
a sociedade e ao cedente deve estabelecer um
prazo de formalizagio do negécio, nao superior
a sessenta dias, ap6s a data de recepgdo da carta
registada referida no ndimero anterior. O prego
da cessdo devera ser pago na data da cess@o ou
noutra data acordada. As quotas serdo cedidas,
mediante o pagamento integral do prego, livres
de quaisquer 6nus ou encargos.

Sete) No mesmo prazo de trinta dias, através
de comunicagio escrita enderecada ao cedente e
demais sécios, a sociedade deverd pronunciar-se
sobre se presta o seu consentimento a cessao
proposta. Caso a sociedade ndo preste o seu
consentimento a cessdo da quota e esta tenha
sido detida durante mais de trés anos pelo
cedente, a recusa de consentimento da sociedade
deve ser acompanhada por uma proposta de
aquisicdo ou de amortizaciio da mesma.

Oito) Durante aquele periodo de trinta
dias, o cedente nao podera retirar a sua oferta
aos restantes sécios, ainda que o potencial
cessiondrio venha a retirar a sua oferta para
aquisicao da quota.

Nove) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢ao a cessao
proposta no prazo previsto no nimero seis supra,
o cedente poderd, nos trinta dias subsequentes
ao termo desse prazo, transmitir ao potencial
cessiondrio identificado na carta referida no
ndmero cinco supra a quota em causa, por um
preco ndo inferior e em termos e condicdes que
ndo sejam mais favordveis do que os constantes
da citada carta registada.

Dez) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota haja sido cedida, o ndo exercicio
do direito de preferéncia pelos socios deixa
de produzir efeitos e o cedente devera dar de
novo cumprimento ao disposto nos nimeros
anteriores caso pretenda transmitir a referida
quota.

ARTIGO OITAVO

(Exclusao e amortizacao ou aquisicao
de quotas)

Um) Um sécio pode ser excluido da sociedade
nos seguintes casos (‘“‘causas de exclusdo”):
(i) inicio de procedimento de faléncia ou
insolvéncia (voluntario ou involuntario) contra
um s6cio; (i) ordens de arresto, execugdes ou
qualquer cessdo involuntdria da quota; (iii) se
uma quota for empenhada ou arrestada sem
que se tenha procedido imediatamente ao
seu cancelamento; ou (iv) venda judicial ou
venda em violacdo das normas relativas ao
consentimento prévio da sociedade e direito de
preferéncia dos restantes socios.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma causa de exclusdo, a
sociedade poderd amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusdo deverd imediatamente notificar
a sociedade da verificacdo dessa causa de
exclusdo. A notificacdo deverd conter todas
as informagdes relevantes relativas a causa de
exclusdo.

Quatro) A amortizagdo ou aquisi¢do da
quota serd decidida mediante deliberacido da
assembleia geral aprovada por uma maioria
de sécios que representem, pelo menos, trés
quartos do capital social, no prazo de trinta
dias a contar da notificac@o referida no niimero
anterior ou da data em que um administrador
tenha tomado conhecimento da ocorréncia de
alguma causa de exclusdo, devendo ainda ser
notificada ao sécio. Se a assembleia geral optar
pela aquisicdo da quota, a respectiva escritura
publica sera outorgada no prazo de trinta dias
a contar da data da deliberacéo da assembleia
geral. A quota serd vendida livre de quaisquer
6nus ou encargos e mediante o pagamento
integral do preco.

Cinco) O valor de amortizag@o ou aquisicio
serd fixado por mituo acordo entre a sociedade
e/ou o comprador e o sécio cedente, no
prazo de trinta dias contados da notificagdo
de exoneracdo. Nao sendo possivel chegar a
acordo, o valor de amortizagao ou aquisi¢ao sera
fixado por um auditor de contas independente.

Seis) No caso de a sociedade nao dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
s6cios poderd disponibilizd-los a sociedade,
constando esta, para todos os efeitos como a
adquirente da quota.

ARTIGO NONO

(Exoneracao e amortizagao ou aquisicao
de quotas)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade caso ocorra uma causa de exclusdo
e ndo se concretize a amortizacao da quota ou
a sua aquisicdo por parte da sociedade, de um
sécio ou terceiro (“‘causa de exoneragdo”).
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Dois) Verificando-se uma causa de
exoneragdo, o s6cio que queira usar dessa
faculdade notificara a Sociedade por escrito, no
prazo de noventa dias apds tomar conhecimento
da causa de exoneragdo, da sua intencdo de
se exonerar e amortizar a quota (“notificagido
de exonera¢@o”). No prazo de trinta dias apds
a notificagdo de exoneracdo, a sociedade
amortizard a quota, procederd a sua aquisi¢ao
ou fard com que seja adquirida por um sécio
ou terceiro.

Trés) A amortizacio ou aquisi¢cdo da quota
¢ decidida mediante deliberagdo da assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social. A quota serd vendida livre de quaisquer
6nus ou encargos e mediante o pagamento
integral do preco. O processo de amortiza¢do
ou de cessdo da quota deverd ser concluido no
prazo de sessenta dias a contar da notificacio
de exonerac@o.

Quatro) Se a sociedade ndo amortizar,
adquirir ou fizer adquirir a quota por outro sécio
ou terceiro, o sdcio poderd alienar a sua quota
a um terceiro sem o consentimento prévio da
sociedade.

Cinco) O valor de amortizag@o ou aquisicio
seré fixado por mutuo acordo entre a sociedade
e/ou o comprador e o sécio cedente, no
prazo de trinta dias contados da notificacio
de exoneracdo. Nao sendo possivel chegar a
acordo, o valor de amortizagio ou aquisi¢ao serd
fixado por um auditor de contas independente.
As despesas dessa avaliagdo serdo suportadas
pelo comprador da quota. O perito avaliador
deverd ser especializado neste tipo de actividade
e a sua decisdo serd vinculativa.

Seis) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
sécios poderd disponibilizd-los a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quotas proprias)

No caso de a sociedade deter quotas no seu
capital social, consideram-se suspensos todos os
direitos inerentes as mesmas, com excep¢ao do
direito a novas quotas no caso de aumento de
capital por incorporag@o de reservas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Onus e encargos)

Um) Os so6cios ndao constituirdao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral
aprovada por uma maioria de sécios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade,

por carta registada enviada para a sede social da
sociedade, dos respectivos termos e condigdes,
incluindo informacido detalhada da transaccio
subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo médximo de quinze dias
a contar da data de recepcdo da referida carta
registada.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

SECCAOTI
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgéos sociais da sociedade)

Um) S@o 6rgdos sociais da sociedade:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administragdo.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais da
sociedade serdo eleitos em assembleia geral
convocada para o efeito, dentre os sdcios da
sociedade ou pessoas idoneas, mas estranhas a
sociedade, para um mandato de trés anos.

Trés) A assembleia geral que delibere
a nomeacdo dos membros do 6rgido social
da sociedade deliberard, igualmente, sobre
a remunerabilidade ou ndo do mandato
conferido.

Quatro) O mandato conferido podera ser
livremente revogdvel em assembleia geral, nos
termos do seu regime.

Cinco) O membro de um 6rgdo social da
sociedade pode ainda renunciar livremente ao
mandato a qualquer momento, mediante carta
enderecada a sociedade, com indicagdo expressa
e inequivoca das razdes da rentincia.

Seis) A rentdncia enunciada no ndmero
anterior s6 produz efeitos trinta depois sua
recep¢ao pela sociedade, salvo se esta protestar
no acto da recep¢ao da carta, ou nos cinco dias
tteis posteriores, pretender tempo superior ao
previsto neste nimero. Neste caso, indicard
expressamente o tempo adicional de que
necessita, ndo podendo, todavia, ser um prazo
superior a sessenta dias.

Sete) Os membros dos 6rgdos sociais da
sociedade sdo eleitos em assembleia geral para
um periodo de trés anos, podendo ou ndo ser
sécios da sociedade.

Oito) Para os efeitos dos presentes estatutos,
quando se diga que determinada questdo deve
ser exercida uma vez por ano, deve-se entender,
uma vez em cada ano civil.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao e quérum)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade, sendo constituida por todos os
sécios em pleno exercicio dos seus direitos
societarios.

Dois) Podem ainda assistir as reunides da
assembleia geral todas as pessoas que nos termos
dos presentes estatutos, possam nela participar,
independentemente da impossibilidade de
tomarem parte activa nas suas deliberacdes.

Trés) A assembleia geral s6 estard habilitada
a reunir e deliberar validamente deste que se
encontre representado, pelo menos sessenta por
cento do capital social.

Quatro) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um presidente e por um secretdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) A assembleia geral retine-se, em sessao
ordindria, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sécios (detentor de, pelo menos, dez por
cento do capital social), por meio de mensagem
electrénica e-mail, para o email oficial de cada
sécio, com a antecedéncia minima de quinze
dias.

Quatro) Para tal os sécio devem manter
na sociedade um cadastro actualizado do
seu enedereco electrénico, considerando-se
efectuada a convocatéria sempre que efectuada
para o ultimo endereco electrénico conhecido.

Cinco) Na primeira assembleia geral, a
sociedade ndo pode deliberar sem a presenca
de todos dos os sécios.

Seis) Quaisquer deliberagdes ou decisdes
da assembleia sdo tomadas pelos sdcios cujo
somatorio das suas quotas seja igual ou superior
a sessenta por cento.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete a assembleia geral deliberar sobre
todos os assuntos que dizem respeito aos
objectivos da sociedade, em especial:

a) Eleger e/ou destituir os membros dos
orgdos sociais da sociedade;

b) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos;

¢) Apreciar e votar o relatério, o balango
e contas do exercicio anual do
conselho de administracdo mediante
parecer de um auditor indepen-
dente;

d) Aprovar ou alterar os regulamentos
internos;

¢) Distribuir lucros;

/) A remuneracio dos membros dos
orgaos sociais;

g) Aumentar ou reducido do capital
social;
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h) Aprovar os termos, condi¢des e
garantias de suprimentos;

i) Aprovar a nomeacido do mandatario
da sociedade e determinar especi-
ficamente os poderes neces-sarios
para os quais € nomeado;

J) A exclusdo de um sécio;

k) Amortizacao de quotas;

) Aprovar as responsabilidades finan-
ceiras da sociedade no valor
superior a quinze mil ddlares;

m) Consentir a sociedade quanto a cessdao
de quotas; e

n) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

SECCAO III

Do conselho de administragéo

ARTIGO DECIMO SEXTO

(€N

Um) A administracdo da sociedade
exercida pelo conselho de administracéo.

Dois) O conselho de administragido ¢é
constituido por trés administradores, um dos
quais € o presidente (pca), podendo eles, serem
ou ndo sécios;

Trés) O pca € eleito em assembleia geral
pelos accionistas cujo somatério das suas ac¢des
¢ igual ou superior a setenta por cento;

Quatro) Cada um dos sécios tem direito
a nomear um administrador que melhor lhe
represente quando este s6cio ndo quiser
participar na gestdo activa da sociedade assim
como poderd destitui-lo ou substitui-lo;

Cinco) Os administradores ndo podem, sem o
consentimento expresso dos sécios, exercer, por
conta prépria ou alheia, actividades abrangidas
no objecto social da sociedade, desde que esteja
a ser exercida por ela ou o seu exercicio tenha
sido objecto de deliberacao dos socios.

Seis) Os administradores devem actuar com
diligéncia de um gestor criterioso e coordenado,
no interesse da sociedade, tendo em conta os
interesses dos socios.

Sete) Os administradores respondem perante
a sociedade e também, nos termos gerais, para
com os sécios e terceiros, pelos danos que a
estes causem, no exercicio das suas funcdes.

Oito) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) O conselho de administracdo é o
orgao executivo da sociedade, a quem compete
a direccdo, administragdo e representacdo
da mesma em juizo e fora dele, activa e
passivamente e praticar todos os actos e
contactos que sejam indispensdveis e que
concorram para a plena realizacdo do objecto
social.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias

que estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral;

Trés) O presidente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, desde que
para tal outorgue a respectiva procuragao e que
respeite os principios de competéncia;

Quatro) O conselho de administragdo
reunir-se-4 com regularidade mensal ou
sempre que seja convocado por qualquer dos
administradores em exercicio de funcdes;

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administragdo sdo tomadas por maioria de
trés quartos dos votos, tendo o presidente do
conselho de administracdo voto de qualidade
no caso de empate nas deliberacdes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se por duas
assinaturas conjuntas, do presidente e de um
outro administrador com poderes para tal,
exceptuando-se os casos de gestdo corrente
onde, apenas uma assinatura de um membro
do conselho de administracdo ou administrador,
pode obrigar a sociedade desde que em valor
inferior a quinze mil dé6lares dos Estados Unidos
da América;

Dois) Nao poderdo o presidente nem outro
membro do conselho de administrag@o, referidos
no nimero anterior obrigar, sem autoriza¢ao por
escrito da assembleia-geral, a sociedade em
contratos alheios ao objecto social;

Trés) A sociedade podera constituir manda-
tdrios nos termos do cédigo comercial, bem
como nomear procuradores para pratica de
determinados actos ou certa espécie de actos.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por empregado devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Do balanco e fusado e/ou dissolucao
ARTIGO DECIMO NONO
(Balanco e contas)

Um) O conselho de administracido devera
preparar e submeter a aprovacio da assembleia
geral o relatério anual da administragdo, o
balango e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em andlise.

Dois) Anualmente sera feito um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro,
e dos lucros liquidos apurados em cada exercicio
econémico deduzir-se-4 o correspondente para
areserva legal, nos termos do artigo trezentos e
quinze do Cédigo Comercial e, depois de feitas
quaisquer outras dedugdes em assembleia geral,
serdo divididos pelos accionistas na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
(Fusao e/ou dissolucao)

Um) A sociedade poderd ainda, por deli-
beracdo dos accionistas participar em outras
sociedades com o mesmo ou diferente objecto
social.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo por acordo uninime
entre todos os accionistas, e todos liquidatérios
procedendo-se a partilha dos bens, direitos e
obrigacgdes sociais de acordo com o que for
deliberado em assembleia geral.

Trés) Por morte ou interdicdo de qualquer
dos accionistas, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes legais do accionista
falecido ou interdito devendo nomear de entre
eles um que a todos represente enquanto a
respectiva ac¢io se mantiver indivisa.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais e transitorias)

Um) Em tudo quanto fique omisso regulardo
as disposi¢des legais em vigor na republica de
Mogambique.

Dois) As ddvidas que surgirem na aplicagdo
destes estatutos serdo esclarecidas pelo conselho
de administragio;

Trés) Dos litigios resultantes da aplicacao
do presente estatuto, os accionistas reconhecem
como foro competente o Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Lagoa, Materias-Primas

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de nove de Agosto de dois mil e treze, da
sociedade Lagoa, Matérias- Primas, matriculada,
sob NUEL 100153343, deliberamos seguinte:

A cessdo de quota no valor de quatro mil
meticais que a sécia José Aldeia &
Filhos, S.A., possufa e que cedeu
a sécia Maria Luzia Duarte Cabral
Reynolds.

Em consequéncia da divisdo de quota e
entrada da nova sdcia, € alterada a redac¢@o dos
artigos quarto e oitavo do pacto social, as quais
passam a ter a seguinte nova redagio:

ARTIGO QUARTO

O capital social, é de quarenta mil
meticais jd integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, dividido em quatro
quotas assim distribuido:

a) Sécia José Aldeia Lagoa
& Filhos, S.A., com uma
quota no valor nominal de
trinta e dois mil meticais;
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b) Sécio Carlos José da Silva Aldeia
Lagoa, com uma quota no
valor nominal de dois mil
meticais;

¢) Sécio Carlos Aberto da Silva
Aldeia Lagoa, com uma quota
no valor nominal de dois mil
meticais;

d) S6cio Maria Luzia Duarte Cabral
Reynolds, com uma quota no
valor nominal de quatro mil
meticais.

ARTIGO OITAVO

Um) A geréncia da sociedade serd
exercido por trés gerentes, vinculando-se
assinatura de dois gerentes.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.

Merrod Trucking, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura publica de vinte de Agosto de dois mil
e treze, lavrada de folhas vinte e quatro a folhas
trinta e trés, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos oitenta e dois trago A,
do Quarto Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Bat¢ca Banu Amade Mussd licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio neste Cartorio,
foi constituida, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Patrick William
Froud e Antonio Fernando da Silva Costa
denominada Merrod Trucking, Limitada, com
sede em Maputo, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
Merrod Trucking, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Samora Machel, na cidade da Matola,
em Maputo, na Reptiblica de Mog¢ambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territdrio nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo,
pode o Conselho de Administragdo transferir
a sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servicos nas seguintes areas
transporte de mercadorias, equipamentos e
bens.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender e
dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administrac@o, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO II

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil Meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Patrick William Froud; e

b) Uma quota de dez mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente a
Antonio Fernando da Silva Costa.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO

Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisdo, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de

consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Goza do direito de preferéncia
na aquisicdo da quota a ser transmitida, a
sociedade. No caso de a sociedade ndo pretender
usar o mencionado direito de preferéncia, entdo
o sécio que desejar vender a sua quota poderd
fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienagio de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusio ou exoneragio
de sdcio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade
de qualquer um dos sécios, os herdeiros
legalmente constituidos do falecido ou
representantes do incapacitado, exercerdo os
referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um de entre eles que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO 111

Orgaos sociais, administracdo
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais sdo a assembleia geral
e o conselho de administragdo.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio dentro do territério nacional a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberacio
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
conselho de administra¢do ou sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocacio quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdao ou
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concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administracdo, por carta
registada com aviso de recepc@o ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessaria
a tomada de deliberacdo, quando seja esse o
caso.

Cinco)Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao e representacao

Um) A gestdo corrente da sociedade €
confiada a um Director-geral, a ser designado
pelo conselho de administracdo, por um
periodo de um ano renovével. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do Director-geral.

Dois) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administrac@o.

a) A sociedade obriga-se:

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

¢) Pela assinatura do Director-geral; ou

d) Pela assinatura do mandatério a quem
dois administradores ou o Director-
geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procurac@o.

Trés) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do Director-geral
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da Assembleia-geral,
arealizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio apre-
sentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo

comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessario reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia-geral.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos seus s6cios.

Dois) Declarada a dissolucio da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI

Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil e
treze. — A Técnica, llegivel.

ZZ & H, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia um de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100412764, uma
sociedade denominada ZZ & H, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Hothela Holding, Limitada,
sociedade por quotas de direito mocambicano,
registada na Conservatdéria do Registo
de Entidades Legais de Maputo sob

NUEL 100406772, representada pelo senhor
Mairio Jorge de Oliveira Bernardo, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110103993391C,
emitido aos trinta de Abril de dois mil e
dez, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo;

Segundo. Agostinho Marcelino Zacarias,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102251365C,
emitido aos vinte e quatro de Setembro de dois
mil e dez, pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente na Avenida Anténio Bocarro,
ndmero trinta e um, cidade de Maputo, neste
acto representado pela senhora Zuleca Abdul
Gani; e

Terceira. Zuleca Abdul Gani, de nacio-
nalidade mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100321866C, emitido
aos treze de Julho de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na Avenida Martires de Mueda,
nimero quatrocentos sessenta e trés, cidade
de Maputo.

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma ZZ & H, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Matola Rio, Mozriver Shoping Center, niimero
seis mil trezentos trinta e seis.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios
tomada em Assembleia Geral, a sede social
poderd ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
poder-se-a criar, transferir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:
a) Comércio a grosso e a retalho, impor-
tacdo e exportacdo de produtos
alimentares e bebidas;
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b) Organizagdo e promocio de eventos;

¢) Consultoria, prestacdo de servicos e
exploragdo de bares, restaurantes,
charcutarias e similares.

Dois) Mediante deliberagdo da administracao
da sociedade, a sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades industriais e
comerciais estranhas ou relacionadas, directa
ou indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,
€ de cinquenta mil de meticais, dividido de
formas seguintes:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte e dois mil e quinhentos
meticais, equivalente a quarenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao soécio Hothela
Holding, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e dois mil e quinhentos
meticais, equivalente a quarenta
e cinco por cento do capital,
pertencente ao sécio Agostinho
Marcelino Zacarias;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, equivalente a
dez por cento do capital, pertencente
a sécia Zuleca Abdul Gani.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou por qualquer
outra forma legalmente permitida, mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral.

Dois) Nao podem ser deliberados o
aumento de capital social enquanto ndo se
mostrarintegralmente realizado o capital social
inicial ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagcdo da assembleia geral
de aumento de capital social deve mencionar,
pelomenos, as seguintes condi¢des:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condicdes em que 0S
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se é aumentado o valor nominal das
existentes;

) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporcéo das suas participagdes sociais,
podendo, porém, o direito de preferéncia ser
limitado ou suprimido por deliberacao da
assembleia geral, tomada pela maioria necessaria
a alteragdo dos estatutos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas aos socios prestagoes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre socios ¢ livre, sendo que a sua
transmissiio a terceiros fica condicionada
ao exercicio do direito de preferéncia, da
sociedade, mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, e, caso a sociedade
ndo o exerca, dos socios.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
terceiros a sua quota, ou parte desta, deverd
notificar a sociedade, por escrito, indicando a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a referida cessdo, nomeadamente
as condi¢cdes de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizacdo
da cessdo.

Trés) A sociedade deverdo pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de quarenta e cinco dias a contar da recepgao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
nao pretende adquirir as quotas caso nao se
pronuncie dentro do referido prazo.

Quatro) O exercicio do direito de preferéncia
da sociedade ndo pode ser subordinado a
quaisquer condi¢des ou limitagdes, sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) Caso a sociedade ndo exer¢a o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
0 sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
devera notificar, por escrito, os demais socios

para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto & administragdo da
sociedade.

Seis) No caso da sociedade e os s6cios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros, as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacéo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclus@o dos sécios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua
quota ou a dé em garantia ou
caucdo de qualquer obrigacio,
sem observancia das formalidades
previstas nos artigos nono e décimo
dos estatutos da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizaciio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes sécios serio
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e/ou
de acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.
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Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante delibera¢do dos sdcios,
a sociedade poderd adquirir quotas préprias
e realizar sobre elas as operagdes que se
mostrem convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da
lei, mediante deliberac@o tomada pelos sécios
na assembleia geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
PRIMEIRO - Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de administra¢io; e
¢) O conselho fiscal ou fiscal unico, caso a
sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos érgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais € de dois anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleigdo de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos érgaos
sociais podem ser s6cios ou nao, bem como
podem ser eleitas pessoa colectiva para qualquer
um dos dérgios sociais da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral ¢ formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, pela administragdo da sociedade ou
por outras entidades legalmente competentes

para o efeito, por meio de carta dirigida aos
sécios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocag¢@o conter a firma, a sede e
o nimero de matricula da sociedade, mencionar
o local, o dia e a hora em que se realizard a
reuniao, bem como a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagdo
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balanco, relatério da administragdo,
aprovagao das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar, sempre que necessario,
sobre a nomeacdo dos administradores e sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleia gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presente ou representados os socios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagao, seja qual for
o nimero de sécios presentes ou o capital social
por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros assuntos que a lei ou os
estatutos indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A amortizacdo de quotas;

b) A aquisicdo, divisdo, alienacdo ou
oneracao de quotas préprias;

¢) O exercicio do direito de preferéncia e
o consentimento para a divisdo ou
oneracao das quotas dos sécios;

d) A exclusao dos sécios;

e) A elei¢do, aremunerag@o e a destituicao
de administradores e dos 6rgaos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

) A aprovagdo do relatério da admi-
nistracdo e das contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demons-
tra¢do de resultados;

g) A atribuicao dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

h) Aprovacdo de despesas ndo incluidas
no orcamento anual, desde que
excedam um milhdo de meticais;

i) Aprovacdo de qualquer tipo de
endividamento;

J) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s s6cios
ou os administradores;

k) A alteracdo dos estatutos da socie-
dade;

/) O aumento e a redugdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade;

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracdo as abstengoes.

SEGUNDO - Conselho de Adminstragdo
ARTIGO DECIMO OITAVO
(A administracao)

A sociedade ¢ administrada pelo conselho
de administrac@io que serd composto por um ou
mais administradores, conforme deliberagdo da
assembleia geral que os nomear e reunir-se-4
pelo menos uma vez por més.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) A gestdo e representacao da sociedade
competem ao conselho de administragao.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
Estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Proceder a aquisicdo, oneragdo e
alienacdo de quaisquer bens méveis
e imoévelis;

¢) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.
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Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destituic¢io,
constituindo-se na obrigacdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo;

c) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

d) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administracao;

e¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressdo.

TERCEIRO - Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizagao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tnico.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditoria independente
o exercicio das fungdes de fiscaliza¢do, ndo
procederd a eleicdo do conselho fiscal ou do
fiscal dnico.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto de trés membros efectivos e um
suplente, eleitos pela assembleia geral por um
periodo de um ano.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleigdo do conselho fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do conselho
fiscal ou o fiscal tnico terdo de ser auditor de
contas ou sociedade de auditor de contas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Auditorias externas)

O conselho de administragdo pode contratar
uma sociedade externa de auditoria a quem
encarregue e auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracio de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicag@o:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicag¢ido
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Disposicoes transitorias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Membros do conselho de administracao)

Até a primeira reunido ordindria da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
serd exercida pelo senhor Mério Jorge de
Oliveira Bernardo.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Catalogo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia quinze de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100417200, uma
sociedade denominada Catdlogo, Limitada;
entre:

Tatiana Filipe Nunes Figueiredo, de nacio-
nalidade mogambicana, natural de Lisboa,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110101318802B, emitido na cidade

de Maputo, residente na Avenida do
Arcebispado niimero cento setenta e um,
Bairro da Sommerschield, Maputo.

Ana Luisa Nunes Figueiredo, de nacionalidade
mocambicana, natural de Lisboa, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110102273188,
emitido na Cidade de Maputo, residente
na Avenida do Arcebispado nimero cento
setenta € um, bairro da Sommerschield,
Maputo.

Margarida Maria Duarte Oliveira Nunes
Figueiredo, de nacionalidade mogambicana,
natural de Angola, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102273185A, emitido na
Cidade de Maputo, residente na Avenida
do Arcebispado niimero cento setenta e um,
bairro da Sommerschield, Maputo.
Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordam em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada
denominada Catdlogo, Limitada,
cujo objecto é a actividade de
Marketing e Publicidade;

b) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na
Avenida do Arcebispado niimero
cento setenta e um, podendo
abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo comercial,
no territério nacional ou no
estrangeiro;

c¢) O capital social, integralmente
subscrito e parcialmente realizado
em dinheiro € de trinta mil meticais
correspondente a soma de trés
quotas, sendo uma no valor nominal
de vinte e quatro mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente a socia
Tatiana Filipe Nunes Figueiredo e
duas quotas no valor nominal de
trés mil meticais correspondente a
dez por cento do capital social cada,
pertencentes a Ana Luisa Nunes
Figueiredo e Margarida Maria
Duarte Oliveira Nunes Figueiredo.

As partes decidiram constituir a sociedade
com base nos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mogambique, devendo-se reger
pelos presentes Estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Catdlogo, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.
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ARTIGO SEGUNDO ARTIGO QUINTO Trés) A amortizagdo considera-se realizada

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Arcebispado niimero cento setenta e um,
Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante simples deliberacio, pode
a geréncia mudar a sede social para qualquer
outro local, dentro da mesma cidade ou para
outros locais no pais, e poderd abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territdrio nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividade de marketing e publicidade;

b) Prestacdo de servicos em platafor-
mas e tecnologias de informagao
e comunicagdo.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades distintas, subsididrias ou comple-
mentares do seu objecto principal, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
aceitar concessdes, adquirir e gerir participagoes
sociais no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas permitidas por lei, bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associagdes ou participacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
parcialmente realizado em dinheiro, é de trinta
mil meticais correspondentes & soma de trés
quotas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
quatro mil meticais, correspondente
aoitenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Tatiana Filipe
Nunes Figueiredo;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Ana Luisa
Nunes Figueiredo;

¢) Uma quota no valor nominal de trés mil
meticais correspondentes a dez por
cento do capital social, pertencente
a socia Margarida Maria Duarte
Oliveira Nunes Figueiredo.

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a vinte e cinco vezes o capital
social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Por deliberagdo da assembleia geral
0s socios poderdo efectuar a divisdo e cessdo de
quotas entre os sOcios e terceiros.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia nos termos legalmente estabelecidos
no Cédigo Comercial.

Trés) E também livre a divisdo e cessdo de
quotas entre entidades participadas por qualquer
um dos sdcios, nos termos do acordo entre
sOcios a assinar pelas partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
um dos sécios.

Dois) A exclusdo de um sécio pode ter lugar
nos seguintes casos:

a) Se o sécio for julgado falido ou
insolvente;

b) Se a quota de um dos sécios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois tltimos casos
tenha sido deduzida oposicdo
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo titular;

¢) Quando, por divorcio, separacdo de
pessoas e bens ou separagdo de
bens, a quota deixe de pertencer ao
seu titular;

d) Se 0 sdcio, sendo uma pessoa colectiva,
for objecto de dissolugao;

¢) Em caso de venda ou adjudicacdo
judiciais;

/) Por morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do seu titular;

g) Quando a quota seja transmitida em
violacdo das disposicdes legais e
estatutarias;

h) Quando se demonstre em juizo que o
seu titular prejudicou, dolosamente,
0 bom nome da sociedade ou o seu
patriménio.

na data da assembleia geral que a deliberar, no
caso de exclusdo do sécio.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunird
uma vez por ano dentro dos trés meses seguintes
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre as contas anuais
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleger os administradores, apés o
termo do respectivo mandato.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagéo.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa da administragao
ou de qualquer sécio que detenha, pelo menos,
dez por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatoério deverd, no
minimo, conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem do dia e indicagio dos
documentos a serem analisados e que se devem
encontrar disponiveis na sede para apreciacao,
caso existam.

Cinco)A assembleia geral reunird, em
principio, na sede social, mas poderd reunir
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administragdo assim o decida, ou
no estrangeiro, mediante acordo de todos os
sécios.

Seis) Os sdcios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneracdo da gerente;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracao do contrato de sociedade;

¢) Decisao sobre distribui¢io de lucros;

/) Propositura de acg¢des judiciais contra
a geréncia.
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ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
qualquer que seja o niimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no niimero
seguinte.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteragdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolucio
de sociedade ou outros assuntos em que a lei
exija maioria qualificada, sem a especificar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade, com ou sem
remuneragio, conforme for deliberado em
assembleia geral, compete a s6cios ou a ndo
sécios.

Dois) Fica, desde ja, nomeado gerente,
o0 sécio, Tatiana Filipe Nunes Figueiredo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada: Pela assinatura
de um gerente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e um de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Consultec e Salomon

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100415100, uma
sociedade denominada Consorcio Consultec e
Salomon.

Entre:

Consultec — Consultores Associados, Limitada,
sociedade comercial de direito mogambicano,
devidamente constituida e registada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o nimero 6406 a
folhas nimero quatro verso, do livro C traco
dezassete, titular do NUIT 400005915, com
sede em Maputo, na Rua Tenente General
Oswaldo Tanzama, nimero cento esessenta
e nove, representada neste acto por Alvaro
Carmo Vaz, na qualidade de Administrador,
com poderes legais e estatutdrios para
o presente acto, adiante designada por
Consultec;

Salomon, Limitada, sociedade comercial
de direito mocambicano, devidamente
constituida e registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob o nimero 15583F130C — 38, titular do
NUIT 400089523, com sede na Avenida
Olof Palme, nimero trezentos esetenta
eoito, primeiro andar, na cidade de Maputo,
Mogcambique, representada neste acto por
Dinis Juizo, na qualidade de director, com
poderes legais e estatutdrios para o presente
acto, adiante designada por Salomon.

Considerando que:

As sociedades acima identificadas se
associaram para apresentar uma proposta a
convite da Direc¢iio Nacional de Aguas (DNA),
para a prestagdo de servicos de consultoria para
realizacio de avaliagdo detalhada da situagdo
hidraulica e hidrol6gica de Mocambique
no contexto histérico das cheias entre mil
novecentos e setenta e sete a dois mil e onze;

A proposta apresentada pelas referidas
sociedades foi a dos servi¢os serem adjudicados
e executados por estas em regime de Consdrcio,
sendo a Consultec chefe do Consoércio;

A DNA, de ora em diante designada por
cliente, adjudicou ao Consorcio a referida
prestagdo de servicos, mediante a outorga
do respectivo Contrato n.° 12/UGEA/DNA/
/CONSULT/2013, com cabimento or¢amental
de MOP 2008-002 Projecto ASAS — CED
122010 Consultoria e Assisténcia Técnica
Residente, de ora em diante designado por
Contrato Principal;

As sociedades Consultec e Salomon
pretendem agora regular as relacdes entre
si, no que respeita a execugdo dos servigos
adjudicados que cabe a cada uma na execugdo do
contrato principal, bem como o funcionamento
do Consércio e seus membros, de acordo
com os principios, acordos, entendimentos e
compromissos assumidos na elaboracdo da
proposta submetida a concurso.

Assim:

E livremente e de boa-fé aceite e celebrado,
nos termos do artigo seicentos
e treze do Cédigo Comercial, o
presente Contrato de Consdreio, que
as partes outorgantes se obrigam
mitua e reciprocamente a cumprir
e que se regerd pelos termos e
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Constituicao e denominacao do consércio

Um) As sociedades Consultec e Salomon,
ora partes, constituem, por este contrato, um
Consércio Externo, nos termos do artigo
seicentos e vinte do Cdédigo Comercial
mocambicano, que adopta a denominagdo de
CE Consultec / Salomon.

Dois) As partes sdo adiante designadas por
Membros do Consércio ou por Consorciadas.

Trés) As Consorciadas quando actuam pelo
Consércio devem invocar essa qualidade.

CLAUSULA SEGUNDA
Sede

O consorcio CE Consultec / Salomon tem
a sua sede nesta cidade de Maputo, na Rua
Tenente General Oswaldo Tazama nimero
centos e sessenta e nove, podendo por acordo
das consorciadas mudar o lugar da sede para
outro local que se mostre necessdrio para o seu
funcionamento.

CLAUSULA TERCEIRA
Objecto e ambito do consorcio

Um) O consércio tem por objecto definir os
termos e condi¢des das atribui¢des, competéncias,
direitos, obrigacdes, e reparticio de receitas e
encargos das sociedades consorciadas na
conducdo e execucdo dos servi¢os de consultoria
de avaliac@o detalhada da situac@o hidrdulica
e hidrol6gica de mocambique no contexto
histérico das cheias entre mil novecentos e
setenta e sete a dois mil e treze, de acordo
com os termos e condi¢des acordados com o
cliente, bem como definir as relagdes entre as
Consorciadas e com terceiros.

Dois) O consércio s6 poderd participar
em actividades para além das previstas
especificadamente no contrato principal, se
estiverem relacionadas, directa ou indirec-
tamente, com a prestacdo dos servicos contra-
tados ou se tais actividades forem, pelas
consorciadas, consideradas necessarias ou
convenientes para a boa execugdo dos mesmos
servicos.

CLAUSULA QUARTA

Natureza contratual

Um) As consorciadas acordam que
o consorcio entre si constituido reveste a forma
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de consdrcio externo, nos termos do artigo
seiscentos e vonte do Cédigo Comercial, sendo
chefe do consércio a Consultec.

Dois) Pelo presente contrato as partes ndo
visam a constitui¢do de uma sociedade ou de
qualquer outra entidade dotada de personalidade
juridica ou autonomia patrimonial, nao havendo
entre elas a constituicdo de qualquer fundo
comum.

CLAUSULA QUINTA

Competéncias das consorciadas

Um) As consorciadas serdo responsaveis
perante o cliente pela execugdo pontual
dos servigos, objecto do contrato principal,
conforme a tabela anexa ao presente contrato.

Dois) A Consultec, como chefe do consorcio,
fard ainda a gestdo corrente das actividades do
Consorcio perante o cliente e terceiros.

CLAUSULA SEXTA

Responsabilidades para com o cliente

Cada consorciada responde perante o cliente
pela pronta e integral execucéo dos servigcos
que, nos termos deste consorcio, lhe cabe,
ndo se presumindo regime de solidariedade
activa ou passiva entre elas, por trabalhos nio
desenvolvidos por si.

CLAUSULA SETIMA
Responsabilidades entre as consorciadas

Um) Cada consorciada responde, perante
a outra, pela pontual e integral execuc¢do dos
servicos objecto do contrato principal que
assumiram agora executar nos termos deste
contrato de consorcio.

Dois) Se uma das consorciadas responder
perante o cliente pela totalidade da divida,
assumir algum encargo ou satisfizer alguma
obrigacdo que seja da exclusiva ou parcial
responsabilidade da outra, terd de imediato
direito de regresso em relagdo a outra, na
proporcido das respectivas culpas.

Trés) Porém, sempre que qualquer
obrigacdo ou responsabilidade nio possa ser
especificadamente atribuida a qualquer das
consorciadas, cada uma assumira tal obrigacao
ou tal responsabilidade na propor¢do da sua
participacao no consorcio, cabendo igualmente
a consorciada que exceda a sua participagdo
o direito de regresso em relagdo a outra
equivalente a tal excesso.

Quatro) Se qualquer das consorciadas nio
cumprir pontual e integralmente com aprovagao
pelo cliente dos servigos objecto do contrato
principal, e que acordou executar para com a
outra, no ambito deste contrato de Consércio,
€ ndo os reparar por si e a expensas suas, pondo
em causa o cumprimento pontual e integral dos
referidos servicos, a outra consorciada terd o
direito de os realizar, por si ou por um terceiro
contratado especificamente para o efeito,
sendo, consequentemente, a consorciada faltosa

responsavel por todos os prejuizos que causar,
seja por si, ou pelo pessoal ao seu servico ou
por algum representante a outra consorciada,
que serd de imediato reembolsada do pagamento
dos custos e prejuizos incorridos.

Cinco) Salvo o disposto no niimero anterior,
nenhuma das consorciadas, mesmo na qualidade
de chefe do consércio, poderd assumir perante
o cliente servigos ou obrigacdes adicionais nao
acordadas previamente entre si.

Seis) Em caso de servicos adicionais
solicitados pelo cliente, os mesmos sé se
tornam validos e eficazes, apds assinatura
de uma apostila ao contrato principal pelas
consorciadas.

Sete) As consorciadas apenas poderdo alterar
a responsabilidade do seu pessoal principal na
execucdo do trabalho, por mttuo acordo.

Oito) Nao ¢ permitida a substitui¢do do
pessoal principal de cada consorciada sem
acordo mituo e eventual negociacido duma re-
distribuicéo de trabalho.

CLAUSULA OITAVA
Participacoes

Um) Cada consorciada terd uma participagio
na execucdo dos servigos objecto do presente
consorcio conforme abaixo indicado em termos
de reparticio de honordrios:

Consultec — dois mil setecentos e
cinquenta e seis mil meticais,
Meticais sem IVA;

Salomon - dois mil setecentos e quarenta
e cinco mil meticais, sem IVA.

Dois) As despesas diversas constantes do
contrato principal serdo assumidas por cada
consorciada de acordo com 0s pre¢os unitdrias
do contrato principal e conforme o programa
acordado de viagens e outras depesas incluidas
nas ditas despesas diversas.

CLAUSULA NONA

Estrutura do consércio

Um) A representacdo de cada Consorciada
é feita pelas seguintes pessoas, com capacidade
legal para representarem as respectivas
empresas:

Consultec — Alvaro Carmo Vaz
(Administrador); Suplente — Flavio
Chemane (Administrador);

Salomon — Dinis Juizo (Director);
Suplente — Nelson Matsinhe.

Dois) Os representantes das consorciadas
designados por este consoércio, nos temos do
niimero anterior, tomardo as suas decisdes por
unanimidade, cabendo a cada consorciada,
devidamente representada, um voto.

Trés) Em matéria de funcionamento do
consdrcio, cabe aos representantes o seguinte:

a) Decidir e organizar o planeamento
de todas as tarefas que devam
ser desenvolvidas em conjunto e

separadamente para o sucesso do
cumprimento pontual e integral
dos servigos, objecto do contrato
principal;

b) Decidir sobre as medidas que
tenham de ser adoptadas face ao
incumprimento contratual, seja do
cliente, seja de outros terceiros,
bem como de questdes suscitadas
pelas consorciadas e pessoal ao seu
servico e por si contratado para a
execugdo dos servicos.

¢) Alterar, por acordo entre ambas, os
termos e condi¢des do contrato
Principal, nos casos em que tal se
verifique.

d) Decidir sobre as facturas emitidas pelo
chefe do consdrcio e que ndo foram
aprovadas pelo cliente;

¢) Emitir regras de funcionamento interno
que se julguem necessdrias ao
melhor funcionamento do contrato
de consdércio e da boa execugdo dos
servicos adjudicados.

/) Decidir a re-distribui¢@o de trabalho
entre os membros do Consoércio,
caso ndo haja cumprimento pontual
das obrigacdes de um deles.

Quatro) As reunides dos representantes
terdo lugar a pedido de qualquer um, em datas
a combinar e por escrito, constando as suas
decisdes de Acta a ser redigida e assinada no
fim da reunido a que respeitem.

Cinco) Caso o membro designado da
consorciada ou o seu suplente ndo comparegam
reiteradamente as reunides, a outra consorciada
tomard as decisdes que se mostrem adequadas
e necessdrias tendo em vista a boa execug¢ao
dos servigos.

CLAUSULA DECIMA

Chefe do consércio

Um) O chefe do consércio € a Consultec
a quem compete assegurar a gestdo corrente,
o controlo e acompanhar o grau de execucao
dos servigos.

Dois) Compete ao chefe do consdrcio:

a) Representar o consdrcio perante o
cliente, quaisquer terceiros, em
juizo ou fora dele;

b) Receber e enviar atempadamente todas
as informacoes relevantes do cliente
as consorciadas, bem como destas
para o cliente;

¢) Solicitar e receber do cliente quaisquer
importancias que sejam devidas
por forca do contrato principal
e proceder pontualmente aos
pagamentos devidos no ambito
deste contrato de consorcio;

d) Zelar para que os trabalhos sejam
executados de acordo com as
decisdes dos representantes das
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consorciadas designadas nos termos
deste consorcio e de acordo com as
instrucdes do cliente;

e) Praticar os actos necessarios com vista
4 defesa e realizagdo dos direitos
das consorciadas actuando sempre
no interesse do consorcio;

f) Promover os acertos necessarios
durante a execucao dos servicos de
forma a manter as propor¢des de
participacdo da cada Consorciada
na execu¢do dos servigos objecto
do contrato principal;

g) Prestar contas aos representantes
das consorciadas, a pedido de
qualquer um deles, e mantendo-os
informados de todas as actividades
desenvolvidas, progressos e
eventuais obstaculos, riscos e
constrangimentos ou quaisquer
alteracdes ou ocorréncias que
ponham em causa o sucesso
dos servi¢os e comprometam a
realizacdo dos mesmos.

Trés) O chefe do consoércio no exercicio das
suas atribuicdes deverd usar da diligéncia devida
de um gestor prudente, criterioso e ordenado e
responde pelas suas faltas, omissdes e violacdes
no ambito das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por este contrato e pelos instrumentos de
procurag@o notariais, com poderes especiais,
que lhe tenham sido passadas pelas consorciadas
para actuar em sua representagdo perante o
cliente ou quaisquer terceiros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Pessoal e custos

Um) cada consorciada contribuird por sua
conta e risco, com os seus bens, pessoal e fundo
de maneio e suportara, por sua conta, os custos
relacionados com a sua parte da prestagcdo
dos servigos conforme indicado na cldusula
oitava e na medida necessdria e conveniente
ao desempenho dos servicos que lhe estdo
atribuidos nos termos da clausula quinta.

Dois) Cada consorciada empregard o
pessoal indicado e, se necessario, outro que seja
conveniente ao correcto e pontual desempenho
dos servigos que lhe estdo atribuidos nos termos
da cldusula quinta e suportard os respectivos
custos, assumindo, por sua conta e risco, todos
os direitos e deveres para com esse pessoal,
incluindo seguros previstos na lei e nas
condicdes especificas do contrato principal.

Trés) Todos os bens utilizados por cada
consorciada na execugdo dos servigos da sua
responsabilidade permanecem da sua exclusiva
propriedade e controlo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Deveres e obrigacoes dos membros do
consorcio

Constituem, para além das obrigagdes
aqui enunciadas, os seguintes deveres das
consorciadas:

a) Manter sigilo e confidencialidade
quer nas negociacdes entre si, quer

nas negociagdes que tiverem com
terceiros, com vista a prossecucio
dos objectivos do presente contrato
de consdrcio;

b) Prestar reciproca colaboragao e procurar
sempre conciliar equitativamente os
respectivos interesses num espirito
amigdvel e de boa-fé, em tudo o que
diga respeito ao objecto do presente
contrato de consorcio;

¢) Executar com pontualidade, zelo, e
melhor saber de acordo com as boas
praticas profissionais os servigos
objecto do Contrato Principal,
na parte que lhes cabe, conforme
estipulado na Tabela Anexa deste
contrato;

d) Afectar os seus meios humanos,
materiais e financeiros que lhes
permitam cumprir o disposto
na alinea anterior, nos prazos
estabelecidos;

e) Proceder a devolucdo de toda a
documentagdo cedida pela outra
Consorciada e que esteja na sua
posse relacionada no termo do
Contrato de consoércio;

) Respeitar e fazer respeitar pelo pessoal
ao seu servico os mais elevados
padrdes éticos e prevenir ou punir
quaisquer praticas anti-éticas,
proibindo os seus trabalhadores
ou consultores de receber quais-
quer comissdes, retribuicdes,
descontos, reducdes de prego ou
qualquer tipo de compensagido ou
indemnizacdo, seja qual a fonte ou
origem relacionados com o contrato
principal, salvo os pagamentos
devidos pelo cliente no ambito do
mesmo;

g) Nao participar ou promover, directa
ou indirectamente, por si ou por
interposta pessoa, ou mediante
contrato de qualquer natureza com
terceiros, a sua entrada em qualquer
tipo de compromisso, entendimento
com outras entidades, relacionadas
com os servigos objecto do contrato
principal, susceptiveis de fazer
concorréncia ao Consdércio;

h) Salvo disposi¢do em contririo, o
consércio ndo terd funcionarios
proprios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Informacao confidencial

Um) Toda e qualquer informagdo (escrita,
falada ou sob formato magnético ou electronico)
trocada entre os membros do consdrcio
relativamente aos servigos objecto do contrato
principal, tem natureza confidencial e ndo
podera ser usada sendo para a execucdo do
referido contrato.

Dois) Nenhuma informagdo de tal cariz
pode ser transmitida para o exterior do
Consoércio, sem a prévia autorizagdo de ambas
as consorciadas.

Trés) O tratamento da informac¢do como
confidencial e o dever de confidencialidade
estipulado na clausula anterior manter-se-4
pelo tempo de duragdo do presente contrato
de consdrcio, e as consorciadas obrigam-se a
fazer cumprir tal dever as pessoas singulares
e colectivas que por elas sejam contratadas ou
participem como representantes, consultores ou
trabalhadores para a preparagao, elaboracéo ou
execugdo dos servigos e do presente contrato
de consdrcio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

Facturacao

Um) A facturag@o pelos servicos adjudicados
serd feita ao cliente pela Consorciada Consultec,
na qualidade de chefe do consércio, com base no
plano estabelecido no contrato principal.

Dois) A Consultec, apds o recebimento
efectivo dos valores devidos pelo Cliente,
pagard a Salomon, no prazo de cinco dias uteis
subsequentes, os valores que esta lhe facture,
com inclusio do IVA.

Trés) Por cada dia de atraso, para além dos
cinco dias uteis acima estipulados sem justo
motivo, a Consultec pagard a Salomon juros a
taxa legal aplicdvel.

Quatro) As consorciadas acordam expressa-
mente entre si em apenas dar inicio aos servigos
apds a assinatura do contrato principal, devendo
o chefe do consoércio envidar os seus esfor¢os
perante o cliente em dar cumprimento diligente
ao disposto nesta clausula.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
Impostos

Cada Consorciada suportard individualmente
0s impostos, taxas e direitos da mesma natureza
que tenha de pagar pelo exercicio da sua
prestacdo de servigos, enquanto entidade
juridica auténoma.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
Incumprimento

Um) O incumprimento, por qualquer das
consorciadas, das obrigacdes emergentes do
presente contrato de consorcio, constitui a
consorciada faltosa na obrigac¢@o de indemnizar
a outra, nos termos gerais de direito.

Dois) O incumprimento que determine
o pagamento de quaisquer quantias que a
consorciada ndo faltosa venha a incorrer em
sede de multas, indemniza¢des ou outros
encargos aplicados pelo cliente e que tenham
origem na falta culposa de cumprimento pontual
e ou integral dos servicos, objecto do contrato
principal, pela outra consorciada, implica a
perda a favor da consorciada ndo faltosa de
quaisquer proveitos, sendo feito o pagamento
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de qualquer indemnizag¢ido ou reparacdo a
consorciada ndo faltosa prioritariamente a custa
das quantias existentes da consorciada faltosa ou
que esta venha a receber por for¢a do contrato
principal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
Resolucao

Um) O presente contrato de consércio
pode ser resolvido nos seguintes termos e
condi¢des:

a) Por acordo entre as consorciadas;

b) Pela consorciada ndo faltosa em caso
de incumprimento culposo ou
violag@o pela outra, das obrigacdes
previstas neste contrato;

¢) Em caso de insolvéncia ou declaragdo
de faléncia de qualquer Consorciada
ou cessacdo da sua actividade por
decisdo judicial ou administrativa.

Dois) A resolugdo do contrato de consércio
nos termos da alinea b) do ndmero anterior,
ndo se tornard efectiva sem que a consorciada
ndo faltosa interpele por escrito a outra, com
a antecedéncia minima de oito dias tteis, para
reparar 0 incumprimento € cumprir com as suas
obrigagoes.

Trés) Em caso de resolug¢@o do contrato de
consorcio nos termos das alineas b) e ¢) do
numero um desta cldusula, a consorciada nido
faltosa terd, nos termos gerais de direito, de
ser indemnizada pela consorciada faltosa, de
todos os prejuizos que no ambito do contrato
de consércio tal facto lhe cause.

Quatro) Salvo disposi¢ao em contrario, este
contrato de consorcio nao cessard os seus efeitos,
se uma consorciada alterar o seu nome, desde
que tal nome seja, imparcial, independente,
profissional, e aceite pelo cliente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

Pagamentos indevidos, subornos
e comissoes

As consorciadas ndo devem oferecer ou
receber pagamentos indevidos, subornos ou
comissdes, de qualquer natureza, em troca
da obten¢@o ou prestacdo de favores, seja em
relag@o a funciondrios do Estado ou a membros
do Governo, seja em relagio a quaisquer outros
terceiros de quem o Cliente necessite de receber
ou oferecer algum servigo.

CLAUSULA DECIMA NONA
Cessao da posicao contratual

Um) Sendo o presente contrato de consércio
celebrado intuitu personae, nenhuma das
consorciadas cederd, por qualquer titulo em
direito permitido, os direitos e obrigacdes e
respectiva posi¢do contratual dele decorrentes,
incluindo para outra sociedade participada
pela consorciada, salvo acordo escrito entre as

consorciadas, sob pena do direito a resolucio do
contrato de consdrcio, nos termos da cldusula
décima sétima, nimero um, alinea b).

Dois) A consorciada cedente continuara
vinculada solidariamente as obrigagdes de
confidencialidade, exclusividade e resolucao de
litigios previsto neste contrato e enquanto este
se mantiver em vigor.

CLAUSULA VIGESIMA
Seguros

Um) Na execucdo dos servigos objecto do
presente consorcio, as consorciadas deverdao
providenciar e manter as suas préprias expensas,
nos termos e condi¢des aprovadas pelo cliente,
seguros especificados nas condicdes especiais
do contrato principal.

Dois) As consorciadas deverdo, a pedido
do chefe do consércio e do cliente, fornecer
comprovativo do seguro, de sua manutencio e
do pagamento dos prémios correspondentes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA
Duracéao do contrato de consércio

Um) O presente contrato de consércio
considera-se constituido a partir da data da
assinatura pelos legais representantes das Partes
e sO se extinguird quando, cumulativamente,
satisfizer os seguintes requisitos:

a) Estiverem integralmente cumpridos as
obrigagdes decorrentes do contrato
principal celebrado com o cliente;

b) Estiver efectuada a regularizagio
de todas as contas e eventuais
litigios com o cliente, bem como
a libertagdo de todas as caugdes,
garantias e quaisquer quantias;

¢) Estiver feita a regularizagio de todas as
contas e eventuais diferendos entre
as consorciadas.

Dois) O presente contrato, em caso de
resolucio nos termos contratualmente previstos,
permanece em vigor apenas para 0 cumprimento
integral das obrigacdes decorrentes do
incumprimento pela consorciada faltosa.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
Lei aplicavel

O presente contrato é regulado pela lei
mocambicana.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA

Resolucao de diferendos

Um) Em caso de ddvidas e conflitos
decorrentes da interpretacdo, execucao e
cessacdo deste contrato, as consorciadas
comprometem-se a estabelecer uma fase pré-
contenciosa, nos termos do nimero seguinte,
com vista a solucionar o litigio.

Dois) A fase pré-contenciosa iniciar-se-a
com a comunicagdo escrita pela Consorciada
reclamante a outra, identificando o diferendo

em causa e pedindo a realizacio de um encontro
dos responsaveis de cada consorciada, em dia
e hora que no pedido se indiquem, com vista
ao estabelecimento de um acordo que vise a
resolucdo do litigio.

Trés) Caso ndo seja possivel a resolug@o
do litigio por acordo, nos termos dos nimeros
anteriores, no prazo de oito dias, qualquer
das consorciadas podera submeter o litigio a
arbitragem, no centro de arbitragem, conciliacao
e Mediag@o de Maputo (CACM), com indicag@o
expressa do arbitro.

Quatro) O Tribunal Arbitral sera constituido
por trés, cabendo a outra Consorciada designar
um, no prazo de quarenta e oito horas, apés
comunicacdo de submissdo do litigio a
arbitragem pela outra consorciada, e o terceiro
arbitro serd designado por comum acordo das
partes, no prazo de oito dias, apds a designagao
do segundo arbitro.

Cinco) Na falta de acordo em relagdo ao
terceiro drbitro, o mesmo serd designado pelo
Centro de Arbitragem, Concilia¢do e Mediagao
de Maputo.

Seis) A arbitragem terd lugar em Maputo
e o tribunal arbitral funcionard de acordo
com o regulamento do Centro de Arbitragem,
Conciliagdo e Mediacdo de Maputo e,
supletivamente, pelas disposi¢des da Lei da
Arbitragem Mocambicana, Lei n.° 11/99, de
12 de Julho.

Sete) A pendéncia da arbitragem nido
implicara a suspensao dos direitos e obrigagdes
que para cada uma das consorciadas decorrem
deste contrato, salvo se forem objecto do
litigio.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA

Alteracoes

As alteragdes, modificagdes ou aditamentos
ao presente contrato de consdrcio carecem
para serem vdlidas e eficazes do acordo das
consorciadas, devendo revestir a forma escrita
e assinada por ambas, com indica¢ao expressa
dos respectivos motivos e da data de produgao
de efeitos.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA
Notificacoes e comunicacoes

Um) Todas as notifica¢des e comunicacdes
entre as consorciadas devem ser feitas por
escrito, mediante carta ou telefax e dirigidas
para as moradas constantes deste contrato.

Dois) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, as comunicagdes considerar-se-ao
realizadas na data da respectiva recep¢io ou se
for fora do horério de expediente, no dia util
imediatamente a seguir.

Trés) As comunicagdes protocoladas ou
mediante carta registada com aviso de recepcao,
considerar-se-do realizadas na data da assinatura
do respectivo protocolo ou aviso.

Quatro) Nao se consideram realizadas as
comunicagdes efectuadas por telefax, cujo
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conteuido ndo seja legivel pelo respectivo
destinatdrio desde que este comunique durante
o dia util seguinte este facto a outra consorciada
que tenha emitido a referida comunicacio.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA

Totalidade do contrato de consércio

O presente contrato representa a totalidade
dos acordos entre as partes no que respeita
aos assuntos nele regulados e sobrepode-se a
quaisquer anteriores acordos ou entendimentos a
eles respeitantes a excepcao do que nele se refira
expressamente a documentos anteriores.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Hotel Paraiso, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Julho de dois mil e treze
foi matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero 100409453, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Hotel Paraiso, Limitada,
a cargo do Conservador Macassute Lencgo,
técnico superior dos Registos e Notariado N1 e
mestrado em ciéncias juridicas, constituida entre
os socios: Almaz Abdul Hamid, solteira maior,
natural e residente de Nampula, portadora do
Bilhete de Identificaciio n.° 030100414089A,
emitido aos onze dias de més de Janeiro
do ano dois mil e onze, pelos Arquivos de
Identificacdo Civil de Nampula e Momad Samir
Rahim, solteiro maior, natural e residente de
Nampula, portador do Bilhete de Identifica¢do
n.° 030100414088S, emitido aos trinta dias
do més de Julho do ano dois mil e dez, pelos
Arquivos de Identificacao Civil de Nampula,
que se rege pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo Hotel
Paraiso, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
dos FPLM, sem nimero, no bairro urbano
central, zona do Muahivire expansio, na
cidade de Nampula, podendo por deliberagao
da assembleia geral, mudar a sua sede para
qualquer outra Provincia do Pafs, abrir
sucursais, filias, delegacdes ou qualquer outra
forma de representacio, bem como escritérios
e estabelecimentos, quando e onde o julgar
necessario desde que para os demais efeitos
obtenha as necessdrias autorizacoes.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A sociedade tem por objectivo:

a) Servigos de hotelaria

b) Restauracao

¢) Prestagio de servigos - imobilidria;

d) Rent-a-car;

e) Prestagdo de servigos diversos;

/) Manutengio e reparagido de obras
publicas e privadas;

g) Prestacdo de servicos de consultoria e
assisténcia técnica na elaboragio de
estudos e projectos de arquitectura
e engenharia civil, gestdo e fiscali-
zagdo de obras;

h) Comercio a retalho e a grosso;

i) Importacgdo e exportacdo de produtos;

J) Representacdo de marcas patentes;

k) Exercicio de quaisquer outras
actividades subsidiaria ou conexas o
seu objecto principal, para as quais
obtenha as necessdrias autorizacdes
legais;

/) Compra e venda de propriedades;

m) Execugdo de projectos e estudos de
viabilidade econdmica;

n) Promover e desenvolver actividades
relacionadas com a manuten¢do de
edificios, fabricas, casas, armazéns,
hotéis, barragens hidroeléctricas;

0) Desenvolver actividades de demoli¢ao
de todo tipo;

p) Desenvolver e promover negdcios
turisticos, incluindo desenvol-
vimento de agéncias turisticas,
restaurantes e hotéis;

q) Desenvolver actividades de higiene e
seguranga;

r) Montagem e gestdo de estabelecimento
hospitalar;

s) Gestdo de participacdes sociais.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital integralmente subscrito e realizado
em dinheiro é de cem mil meticais. Sendo a
subscrigdo feita pelos sdcios tal como descrito
abaixo:

a) Almaz Abdul Hamid, com cinquenta
e cinco por cento do capital social
equivalente a cinquenta e cinco mil
meticais;

b) Momad Samir Rahim, com quarenta
e cinco por cento do capital social,
equivalente a quarenta e cinco mil
meticais.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares

Por deliberacdo dos sécios, podem ser
exigidas prestacdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social,
salvo se acordado entre as partes.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento e aceitacao dos s6cios
da sociedade.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos terdo direito de preferéncia os sécios
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera amortizar quotas,
nos seguintes termos:

a) Execug¢do sem o consentimento do
titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora de quotas;

d) Se esta for cedida sem prévio consen-
timento dos sdcios.

Dois) A quota amortizada figurara no
balango como tal, podendo os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente reducgdo
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal compativel para
alienacio a sécios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade sdo exercidas pelos administradores
eleitos em assembleia geral. A administragido
da sociedade, dispensada de caucdo, serd
representada em juizo e fora dele, activa ou
passivamente pelo s6cio Momade Samir
Rahim, que desde ja € nomeado administrador,
sendo suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos actos e contratos.

Dois) A administracdo poderd designar
um ou mais mandatarios seus, estranhos a
sociedade.

Trés) A administracdo ndo pode obrigar a
sociedade em actos estranhos aos negécios da
sociedade.

ARTIGO NONO

Periodicidade das reunides

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente
sempre que for necessario, por convocacao
dos sdcios.

ARTIGO DECIMO

Lucro

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio decidir-se-do, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto este nao
estiver realizado, nos termos da lei, ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.
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Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso € nos
termos da lei e pela resoluciio dos sdcios
tomada, se for o caso, em assembleia geral
devidamente convocada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
no presente, 0 mesmo reger-se-a pelo disposto
no Cédigo Comercial ou outra legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Nampula, oito de Agosto de dois mil e treze.
— O Conservador, llegivel.

GHS - Complexo Turistico
Minguri, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada, na conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero 100414465, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada GHS - Clinica Médica,
Limitada, a cargo do conservador MA.
Macassute Lenco, Mestre em ciéncias Juridicas
e técnico superior dos registos e notariado N1,
constituido entre os sécios; Hamin Hassane
Hassam, solteiro maior, natura da Beira e
residente em Nampula, portador do bilhete
de identidade n.° 030100707170B, emitido
aos quinze de Dezembro do ano dois mil e
dez, pelos Arquivos de Identificacdo Civil de
Nampula; Mohamed Issufo Momade Sidique,
solteiro maior, natural de Pemba e residente de
Nampula, portador do Bilhete de Identificagdo
n.° 030100343445P, emitido aos dezasseis de
Junho do ano dois mil e doze, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Nampula; Chiraze
Mahomed Hussene, casado, natural de Mossuril
e residente em Nampula, portador do Bilhete
de Identificacdo n.° 110300357876B, emitido
aos vinte e nove de Julho do ano dois mil e
dez, pelos Arquivos de Identificacdo Civil
de Maputo; Ismael Magi Noor Mahomed,
solteiro, natural de Maputo e residente em
Nampula, portador do Bilhete de Identificagao
n.° 1103003573338, emitido aos vinte e dois de
Julho do ano dois mil e dez, pelos Arquivos de
Identificac@o Civil de Maputo, que se rege com
base nas clausula que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo: GHS -
Complexo Turistico Minguri, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade encontra-se sediada no Posto
Administrativo do Distrito de Nacala-a-
Velha, Provincia de Nampula, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, mudar a sua
sede para qualquer outra provincia do pafs, abrir
sucursais, filias, delegacdes ou qualquer outra
forma de representacéio, bem como escritérios
e estabelecimentos, quando e onde o julgar
necessario desde que para os demais efeitos
obtenha as necessarias autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A sociedade tem por objectivo:

Um) Alojamento;

Dois) Servigos de imobilidria;
Trés) Restauracao;

Quatro) Pub;

Cinco) Rent-a-car;

Seis) Manuten¢do e reparac¢do de obras
publicas e privadas;

Sete) Elaborag@o, execugdo, direc¢do, e
exploragdo de projectos eléctricos;

Oito) Prestacdo de servicos de
consultoria e assisténcia técnica na
elaboracdo de estudos e projectos
de arquitectura e engenharia civil,
gestao e fiscalizacdo de obras;

Nove) Construcdo e manutencao
de instalacdo de redes de
telecomunicag¢des, informatica e
dados;

Dez) Prospeccio, comercializacdo de
produtos mineiros;

Onze) Comercio a retalho e a grosso;

Doze) Importagdo e exportacdo de
produtos diversos;

Treze) Representagcdo de marcas
patentes;

Catorze) Exercicio de quaisquer outras
actividades subsidiaria ou conexas o
seu objecto principal, para as quais
obtenha as necessdrias autorizacdes
legais;

Quinze) Exploragio de centrais de betdo
de cimento e betdo betuminoso
e comercializagdo dos seus
produtos;

Dezasseis) Actividades de perfuragdo,
construcdo e instalagdo;

Dezassete) Compra e venda de
propriedades;

Dezoito) Execucio de projectos e estudos
de viabilidade econdmica;

Dezanove) Explorag¢do, construgio
e manutencdo de sistemas de
abastecimentos de dgua, esgotos e
electricidade;

Vinte) Promover e desenvolver acti-
vidades relacionadas com a

manutencdo de edificios, fabricas,
casas, armazéns, hotéis, barragens
hidroeléctricas;

Vinte e um) Desenvolver actividades de
demolicao de todo tipo;

Vinte e dois) Desenvolver e promover
negdcios turisticos, incluindo
desenvolvimento de agéncias
turisticas, restaurantes e hotéis;

Vinte e trés) Desenvolver negécios de
industrias petroliferas, importacio
e exportacdo de petréleos seus
derivados;

Vinte e quatro) Extraccdo de petréleos
e mineiros, fornecimento,
manutencdo, e comercializagdo
de equipamentos especializados
para a exportacdo petrolifera e
mineira, incluindo sistemas de
armazenamento e conservacdo de
dados;

Vinte e cinco) Desenvolver actividades
relacionadas com sucatas;

Vinte e seis) Desenvolver actividades de
formac@o profissional;

Vinte e sete) Desenvolver actividades de
higiene e seguranga;

Vinte e oito) Montagem e gestdo de
estabelecimento hospitalar;

Vinte e nove) Gestdo de participagoes
sociais.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, € de oito milhdes de meticais.
Sendo a subscricdo feita pelos sécios no valor
de dois milhdes de meticais por cada um, tal
como descrito abaixo:

a) Hamin Hassane Hassam, com vinte
e cinco por cento do capital social
equivalente a dois milhdes de
meticais;

b) Mohamed Issufo Momade Sidique,
com vinte e cinco por cento do
capital social, equivalente a dois
milhdes de meticais;

¢) Chiraze Mahomed Hussene, com
vinte e cinco por cento do capital
social, equivalente a dois milhdes
de meticais;

d) Ismael Magi Noor Mahomed, com
vinte e cinco por cento do capital
social, equivalente a dois milhdes
de meticais.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberacdo dos sdcios, podem ser
exigidas prestacdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social,
salvo se acordado entre as partes.
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ARTIGO SEXTO ARTIGO DECIMO PRIMEIRO ARTIGO SEGUNDO
Cessao de quotas Dissolucao Sede

Um) A cessdo de quotas a estranhos
depende do prévio consentimento e aceitacio
dos sécios da sociedade.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos terdo direito de preferéncia os sécios
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar quotas,
nos seguintes termos:

a) Execugdo sem o consentimento do
titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora de quotas;

d) Se esta for cedida sem prévio
consentimento dos socios.

Dois) A quota amortizada figurard no
balangco como tal, podendo os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente reducio
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas no minimo por dois
adminsitradores eleitos em assembleia geral,
ficando desde ja nomeados administradores
todos os sécios.

Dois) A sociedade obriga-se no minimo
com a assinatura de dois sécios em todos os
actos e contractos que visem a execug¢do do
objecto da sociedade.

Trés) A administracdo ndo pode obrigar a
sociedade em actos estranhos aos negécios da
sociedade.

ARTIGO NONO
Periodicidade das reunides

A assembleia geral reunira ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente
sempre que for necessdrio, por convocacao
dos sécios.

ARTIGO DECIMO
Lucro

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio decidir-se-do, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto este nao
estiver realizado, nos termos da lei, ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resolu¢do dos sdcios
tomada, se for o caso, em assembleia geral
devidamente convocada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
no presente, 0 mesmo reger-se-a pelo disposto
no Cédigo Comercial ou outra legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Nampula, seis de Junho de dois mil e treze.
— O Conservador, llegivel.

GHS - Complexo Multi Fun-
cional Nacala- a -Velha,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada, na conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero 100403404, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada GHS (Complexo Multi-
Funcional Nacala-A-Velha), Limitada, a cargo
do conservador MA. Macassute Lengo, Mestre
em Ciéncias Juridicas e técnico superior dos
registos e notariado N1, constituido entre os
sécios; Hamin Hassane Hassam, solteiro maior,
natura da Beira e residente em Nampula, portador
do bilhete de identidade n.° 030100707170B,
emitido aos quinze de Dezembro do ano dois mil
e dez, pelos Arquivos de Identificacdo Civil de
Nampula; Mohamed Issufo Momade Sidique,
solteiro maior, natural de Pemba e residente de
Nampula, portador do Bilhete de Identificagido
n.° 030100343445P, emitido aos dezasseis de
Junho do ano dois mil e doze, pelos Arquivos
de Identificagdo Civil de Nampula; Chiraze
Mahomed Hussene, casado, natural de Mossuril
e residente em Nampula, portador do Bilhete de
Identificac@o n.° 110300357876B, emitido aos
vinte e nove de julho do ano dois mil e dez, pelos
Arquivos de Identificacido Civil de Maputo;
Ismael Magi Noor Mahomed, solteiro, natural
de Maputo e residente em Nampula, portador
do Bilhete de Identificagdo n.® 1103003573338,
emitido aos vinte e dois de Julho do ano dois
mil e dez, pelos Arquivos de Identificagdo Civil
de Maputo, que se rege com base nas cldusulas
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo: GHS —
Complexo Multi- Funcional Nacala-a-Velha,
Limitada.

A sociedade encontra-se sediada no Posto
Administrativo do Distrito de Nacala-a-
Velha, Provincia de Nampula, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, mudar a sua
sede para qualquer outra provincia do pafs, abrir
sucursais, filias, delegacdes ou qualquer outra
forma de representagdo, bem como escritorios
e estabelecimentos, quando e onde o julgar
necessario desde que para os demais efeitos
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A sociedade tem por objectivo:

Um) Imobiliaria;

Dois) Rent-a-car;

Trés) Prestac@o de servicos diversos;

Quatro) Alojamento;

Cinco) Restauragdo;

Seis) Manutenc¢do e reparacdo de obras
publicas e privadas;

Sete) Elaborag@o, execugdo, direc¢do, e
exploragdo de projectos eléctricos;

Oito) Prestacdo de servigos de
consultoria e assisténcia técnica na
elaboracdo de estudos e projectos
de arquitectura e engenharia civil,
gestdo e fiscalizacdo de obras;

Nove) Construcdo e manuten¢do de
instalacdo de redes de telecomu-
nicacgdes, informatica e dados;

Dez) Prospeccio, comercializagdo de
produtos mineiros;

Onze) Comercio a retalho e a grosso;

Doze) Importagdo e exportagido de
produtos;

Treze) Representagcdo de marcas
patentes;

Catorze) Exercicio de quaisquer outras
actividades subsidiaria ou conexas o
seu objecto principal, para as quais
obtenha as necessdrias autorizacdes
legais;

Quinze) Exploragdo de centrais de betdo
de cimento e betdo betuminoso
e comercializacdo dos seus pro-
dutos;

Dezasseis) Actividades de perfuragdo,
construcdo e instalagdo;

Dezassete) Compra e venda de
propriedades;

Dezoito) Execugdo de projectos e estudos
de viabilidade econémica;

Dezanove) Exploragdo, construgio
e manutencdo de sistemas de
abastecimentos de agua, esgotos e
electricidade;

Vinte) Promover e desenvolver
actividades relacionadas com a
manutencdo de edificios, fabricas,
casas, armazéns, hotéis, barragens
hidroeléctricas;
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Vinte e um) Desenvolver actividades de
demolicido de todo tipo;

Vinte e dois) Desenvolver e promover
negdcios turisticos, incluindo
desenvolvimento de agéncias
turisticas, restaurantes e hotéis;

Vinte e trés) Desenvolver negécios de
industrias petroliferas, importacdo
e exportacdo de petréleos seus
derivados

Vinte e quatro) Extraccdo de petréleos
e mineiros, fornecimento,
manutencdo, e comercializa¢do
de equipamentos especializados
para a exportacdo petrolifera e
mineira, incluindo sistemas de
armazenamento e conservagio de
dados;

Vinte e cinco) Desenvolver actividades
relacionadas com sucatas;

Vinte e seis) Desenvolver actividades de
formacao profissional;

Vinte e sete) Desenvolver actividades de
higiene e segurancga;

Vinte e oito) Montagem e gestdo de
estabelecimento hospitalar;

Vinte e nove) Gestdao de participagdes
sociais.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, é de oito milhGes de meticais.
Sendo a subscricio feita pelos sécios no valor
de dois milhdes de meticais por cada um, tal
como descrito abaixo:

a) Hamin Hassane Hassam, com vinte
e cinco por cento do capital social
equivalente a dois milhdes de
meicais;

b) Mohamed Issufo Momade Sidique,
com vinte e cinco por cento do
capital social, equivalente a dois
milhdes de meticais;

¢) Chiraze Mahomed Hussene, com
vinte e cinco por cento do capital
social, equivalente a dois milhdes
de meticais;

d) Ismael Magi Noor Mahomed, com
vinte e cinco por cento do capital
social, equivalente a dois milhdes
de meticais.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberacdo dos sdcios, podem ser
exigidas prestacdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social,
salvo se acordado entre as partes.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento e aceitacdo dos sécios
da sociedade.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos terdo direito de preferéncia os sécios
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera amortizar quotas,
nos seguintes termos:

a) Execugdo sem o consentimento do
titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
socio;

c¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora de quotas;

d) Se esta for cedida sem prévio consenti-
mento dos sécios.

Dois) A quota amortizada figurard no
balanco como tal, podendo os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente redugio
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal compativel para
alienacio a sécios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A Administragio e representacdo da
sociedade sdo exercidas no minimo por dois
adminsitradores eleitos em assembleia geral,
ficando desde ja nomeados administradores
todos os sécios.

Dois) A sociedade obriga-se no minimo
com a assinatura de dois sécios em todos os
actos e contractos que visem a execugdo do
objecto da sociedade.

Trés) A administracio ndo pode obrigar a
sociedade em actos estranhos aos negdcios da
sociedade.

ARTIGO NONO
Periodicidade das reunioes

A assembleia geral reunira ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente
sempre que for necessdrio, por convocacio
dos sécios.

ARTIGO DECIMO
Lucro

Dos lucros apresentados em cada exercicio
decidir-se-ao, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo
de reserva legal enquanto este ndo estiver
realizado, nos termos da lei, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

Cumprindo o disposto no niimero anterior,
a parte restante dos lucros serd aplicada nos
termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resolucdo dos sdcios
tomada, se for o caso, em assembleia geral
devidamente convocada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
no presente, 0 mesmo reger-se-a pelo disposto
no Cédigo Comercial ou outra legislagdo em
vigor na Reptblica de Mogambique.

Nampula, seis de Junho de dois e mil
e trés. — O Conservador, llegivel.

GHS - Clinica Médica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada, na conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero 100414465, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada GHS — Clinica Médica,
Limitada, a cargo do conservador MA.
Macassute Lengo, Mestre em ciéncias Juridicas
e técnico superior dos registos e notariado N1,
constituido entre os sécios; Hamin Hassane
Hassam, solteiro maior, natura da Beira e
residente em Nampula, portador do bilhete
de identidade n.° 030100707170B, emitido
aos quinze de Dezembro do ano dois mil e
dez, pelos Arquivos de Identifica¢do Civil de
Nampula; Mohamed Issufo Momade Sidique,
solteiro maior, natural de Pemba e residente de
Nampula, portador do Bilhete de Identifica¢do
n.° 030100343445P, emitido aos dezasseis de
Junho do ano dois mil e doze, pelos Arquivos
de Identificacdo Civil de Nampula; Chiraze
Mahomed Hussene, casado, natural de Mossuril
e residente em Nampula, portador do Bilhete
de Identificacdo n.° 110300357876B, emitido
aos vinte e nove de Julho do ano dois mil e
dez, pelos Arquivos de Identificacdo Civil
de Maputo; Ismael Magi Noor Mahomed,
solteiro, natural de Maputo e residente em
Nampula, portador do Bilhete de Identifica¢do
n.° 1103003573338, emitido aos vinte e dois de
Julho do ano dois mil e dez, pelos Arquivos de
Identificacao Civil de Maputo, que se rege com
base nas clausula que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade adopta a denominacio GHS
— Clinica Médica, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade encontra-se sediada no Posto
Administrativo do Distrito de Nacala-a-
-Velha, provincia de Nampula, podendo por
deliberacdo da assembleia geral, mudar a sua
sede para qualquer outra provincia do pafs, abrir
sucursais, filias, delegacdes ou qualquer outra
forma de representacdo, bem como escritdrios
e estabelecimentos, quando e onde o julgar
necessario desde que para os demais efeitos
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A sociedade tem por objectivo:

Um) Prestacdo de servigos de saude;

Dois) Importacido de produtos farma-
céuticos;

Trés) Importacdo de equipamento diverso
clinico;

Quatro) Compra e venda de proprie-
dades;

Cinco) Desenvolver actividades de apoio
a centro infantil;

Seis) Desenvolver actividades de impor-
tacdo e exportagao;

Sete) Desenvolver actividades de higiene
e seguranca;

Oito)Montagem e gestdo de estabele-
cimento hospitalar;

Nove) Assisténcia médica;

Dez) Prestagdo de servicos diversos.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, é de oito milhGes de meticais.
Sendo a subscricio feita pelos sécios no valor
de dois milhdes de meticais por cada um, tal
como descrito abaixo:

a) Hamin Hassane Hassam, com vinte
e cinco por cento do capital social
equivalente a dois milhdes de
meicais;

b) Mohamed Issufo Momade Sidique,
com vinte e cinco por cento do
capital social, equivalente a dois
milhdes de meticais;

¢) Chiraze Mahomed Hussene, com
vinte e cinco por cento do capital
social, equivalente a dois milhdes
de meticais;

d) Ismael Magi Noor Mahomed, com
vinte e cinco por cento do capital
social, equivalente a dois milhoes
de meticais.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberacdo dos sdcios, podem ser
exigidas prestacdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social,
salvo se acordado entre as partes.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos
depende do prévio consentimento e aceitacio
dos sécios da sociedade.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos terdo direito de preferéncia os sécios
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera amortizar quotas,
nos seguintes termos:

a) Execugdo sem o consentimento do
titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora de quotas;

d) Se esta for cedida sem prévio consen-
timento dos sécios.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente reducgdo
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal compativel para
alienacdo a sécios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade sdo exercidas no minimo por dois
adminsitradores eleitos em assembleia geral,
ficando desde ja nomeados administradores
todos os sdcios.

Dois) A sociedade obriga-se no minimo com
a assinatura de dois sécios em todos os actos e
contractos que visem a execucio do objecto da
sociedade.

Trés) A administragdo ndo pode obrigar a
sociedade em actos estranhos aos negécios da
sociedade.

ARTIGO NONO
Periodicidade das reunides

A assembleia geral reunira ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente
sempre que for necessdrio, por convocacao
dos sécios.

ARTIGO DECIMO
Lucro

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio decidir-se-do, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto este nao
estiver realizado, nos termos da lei, ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resolucdo dos sdcios
tomada, se for o caso, em assembleia geral
devidamente convocada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
no presente, 0 mesmo reger-se-a pelo disposto
no Cédigo Comercial ou outra legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Nampula, oito de Agosto de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Mercado Ideal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Agosto de dois mil e treze, foi
registado, na Conservatéria dos Registos de
Nampula, a cessdo de quotas e alterag¢@o parcial
do pacto social, da sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Mercado
Ideal, Limitada, registada sob o n.® 1001416045,
a cargo do conservador MA. Macassute Lenco,
mestre em Ciéncias Juridicas e técnico superior
dos registos e notariado N1, onde através da acta
de assembleia geral, de cinco de Agosto de dois
mil e treze, houve cessdo de quotas e alteragao
parcial do pacto social, onde os artigos terceiro e
quinto passam a ter a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas,
pertencentes ao sécio Mohamede Yassine
Ismail com noventa por cento equivalente
aquarenta e cinco mil meticais e Mohamed
Shahidb Momade Sidique com dez por
cento, equivalente a cinco mil meticais.

ARTIGO QUINTO

A administra¢do e representagdo da
sociedade, dispensada de caucdo com
ou sem remunerag¢ao conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, compete
ao sécio Mohamede Yassine Ismail, que
desde j4 fica nomeado administrador.

Nampula, oito de Agosto de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.
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