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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em copia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagbes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccado Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Exa a Ministra dos Recursos Minerais de 11 de
Julho de 2013, foi transmitida a favor de Prithvi Resources Mozambique,
S.A., a Licenga de Prospec¢do e Pesquisa n.® 2880L, vélida até 5 de
Janeiro de 2014, para metais basicos, no distrito de Changara, provincia
de Tete, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 16°20”00.00” 33°07730.00”
2 16°22730.00” 33°07730.00”
3 16°22730.00” 33°10”00.00”
4 16°25700.00” 33°10”00.00”
5 16°25700.00” 32°59745.00”
6 16°20”00.00”" 32°59745.00”

Direc¢io Nacional de Minas, em Maputo, 15 de Julho de 2013. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Exa a Ministra dos Recursos Minerais de 3 de
Agosto de 2013, foi atribuida a favor de Niassa Metals, S.A., a Licenca
de Prospecc¢@o e Pesquisa n.° 5327L, vélida até 9 de Julho de 2018, para
cobalto, tantalite, zinco, no distrito de Zumbo, provincia de Tete, com
as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 15°04° 15.00”" 30°57700.00”
2 15°04° 15.00”" 30°48°30.00”

Vértice Latitude Longitude
3 15°00”30.00” 30°48”30.00”
4 15°00”30.00” 30°57700.00”

Direcc¢éio Nacional de Minas, em Maputo, 10 de Agosto de 2013. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Conselho Municipal da Cidade
de Inhambane

Deliberacao n.” 68/AMCI/2012

Nos termos do artigo 49 da Lei n.°2/97, de 18 de Fevereiro, o Conselho

Municipal € um 6rgéo executivo da drea de jurisdi¢@o respectiva.

O artigo 56 da mesma lei, na sua alinea ¢) do n.° 1, define que o
Conselho Municipal tem competéncia de participar na execugdo do plano

e or¢camento, de acordo com os principios da disciplina financeira.

A Assembleia Municipal reunida no dia catorze de Dezembro do ano
de dois mil e treze na sua XV Sessio Ordinaria com dezoito dos vinte e
um membros em efectividade apreciou e aprovou o plano de actividades

e or¢amento do exercicio econdmico de 2013.

O plano de actividades vem ilustrado em mapas demonstrativos dos

objectivos, abaixo mencionados:

1. Administrag@o e finangas, comércio e indudstria com vinte e
quatro accdes e com um valor total de 8 241 000,00MT;

2. Urbanizag@o agua potdvel e meio ambiente com dezanove
accdes e com um valor total de 24 667 407,00MT;

3. Cultura juventude, desporto, transportes e comunicagdes com
dezanove accdes com valor total de 14 523 000,00MT,

4. Educacdo e satide com nove ac¢des, com valor total de
8 195 000,00MT;

5. Agricultura, pescas e turismo com cinco ac¢des com valor total
de 1 890 000,00MT;

6. Mulher, ac¢do social com oito ac¢des com valor total de 3 510
000,00MT;

Conselho Municipal de Inhambane, Novembro de 2012. —

O Presidente, Benedito Eduardo Guimino.
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Mapa de actividades planificadas por vereacao para o exercicio de 2013

Classifiacacao Designacio Total Cobertura

Administracio , finangas, comércio e inddstria

21,20,99 Aquisi¢do de mesas para saldao nobre 600 000,00 F.Préprio
21,20,01 Aquisi¢do de 3 motorizadas 125c¢cm3 sendo 2 para fiscalizac@o e 1 para gabinete do presidente 500 000,00 F.Préprio
21,20,01 Aquisicao de uma viatura turismo protocolar 1 010 000,00 F.Invest
21,20,99 Aquisi¢ao de maquina de lavar roupa, de puxar serra, aspirador para residencia oficial 60 000,00 F.Préprio
21,20,99 3 computadores completos e 2 impressora para sector de inspecg¢do e auditoria interna e arquivo intermedio 100 000,00 F.Préprio
21,20,99 Aquisi¢ao de 1 compactadora pequena para trabalhos de construg¢ao e manutengao 100 000,00 F.Préprio
21,20,99 1 secretdrias com cadeiras para o gabinete de arquivo intermedio 20 000,00 F.Préprio
12,10,07 Diverso fardamento para os funciondrios 300 000,00 FCA
12,10,99 Compra de diversos utensilios domésticos para a residéncia oficila 100 000,00 F.Préprio
21,20,99 Aquisi¢ao de 8 secretdria com respectivas cadeiras sendo 6 para os gabinetes das oficinas e 2 para ugea 190 000,00 F.Préprio
21,20,99 1 méaquina fotocopiadora grande 400 000,00 F.Invest
21,20,99 Impressora grande para impressdao em rede na secretaria 40 000,00 F.Préprio
21,20,99 Caixa de protecdo da rede da internet 100 000,00 F.Préprio
21,20,01 Aquisiciio de uma retroescavadora para diversa obras 4 000 000,00 Fundo Inves

Comando da policia municipal

21,20,99 Aquisicdo de 1 televisor para o comando da policia municipal 6 000,00 F.Proprio
21,20,99 Aquisi¢do de 1 reclame luminoso para identificagio do edificio do comando da policia municipal 35 000,00 F.Préprio
21,20,99 Aquisi¢do de 1 repitidora automadtica para aumento de raio de comunicagao de motorolas 160 000,00 F.Préprio
21,20,99 Aquisicdo de 10 algemas para policia municipal 15 000,00 F.Préprio
21,20,99 Aquisi¢do de 1 congelador familiar para conservacio de produtos apreendidos 20 000,00 F.Préprio
12,,10,07 Aquisi¢do de fardamento completo (de gala, de servigo e de campanha) 350 000,00 FCA

Gabinete de relacdes publicas

21,20,99 Aquisi¢do de 2 cacifo 30 000,00 F.Préprio

21,20,99 Aquisicdo de 1 cadeira de espera com 5 lugares para relagdes puiblicas 40 000,00 F.Préprio

21,20,01 Aquisi¢do de 1 motorizada 50 cm3 para o servigo de expediente no gabinete do presidente 25 000,00 F.Préprio

21,20,99 Aquisi¢do de 1 computador completo e uma impressora para secretaria do presidente 40 000,00 F.Préprio
Sub-Total 8241 000,00

Planificaciio urbana

21,10,99 Demarcagao de 1,000 talhdes em Marrambone, Chamane e Guitambatune 1 000 000,00 FCA
21,10,99 Requalifica¢do urbana do Bairro Liberdade 2 1300 000,00 FCA
21,10,02 Construcdo de 1 sanitarios no mercado central 680 000,00 F.Proprio
21,10,99 Construcdo de 3 silos (Bairro Muele e zona da pista) 400 000,00 F.Proprio
21,20,99 Aquisi¢ao de 50 depositos plasticos para lixo 200 000,00 FCA
21,20,99 Aquisi¢ao de de 1 computador completo 60 000,00 CMC
21,20,01 Aquisicao de 3 viaturas 4x4 sendo 2 cabine simple e 1 cabine dupla 2200 000,00 F.Invest
21,10,99 2. fase da electrificaciio do Bairro Chamane, guitambatune, Muele 3, e parte de Josina Machel 2000 000,00 F.Invest
21,10,99 Aquisi¢ao de 200 latrinas melhoradas para os Bairros Chalambe 1 e 2 e Liberdade 1 e 2 200 000,00 F.Préprio
21,20,01 Aquisi¢ao de um trator para recolha de residuos sélidos 1 100 000,00 CMC
21,10,99 Reabilitagdo e e da vala de drenagem do mercado Gilo 100 000,00 CMC
21,10,99 Reabilitagdo de sargetas e esgotos nos Bairros de Balane 1 e 2 2 050 000,00 CMC
21,20,01 Aquisi¢do de 3 motos 125 para fiscaliza¢do de obras e mercados 450 000,00 CMC
21,10,99 Ensaibramento das vias de acesso na zona de expansao muele 3 num a extenséo de 1,2 km 829 988,00 CMC
21,20,99 Aquisi¢do de cacifos para arquivo de processos de DUAT 200 000,00 F.Préprio
21,10,02 Construgdo e reabilitagio das sedes dos Bairros no &mbito de orcamentagio participativa 1705 000,00 F.Préprio
21,10,99 Reabilitagao de parques e jardins urbanos 500 000,00 F.C.A
21,10,99 Reaparacdo dos passeios e tampas de sarjetas nas ruas e avenidas 400 000,00 F.Préprio
21,10,99 Reabilitagdo de estradas urbanas 9292 419,00 ANE
Sub-total 24 667 407,00

Mulher e accéo social

21,10,99 Reabilitacdo do parque Josina Machel 700 000,00 F.Invest
21,10,99 Construcio de um jardim infantil no Bairro Muele 3 2200 000,00 F.Invest
14,33,99 Realizacgdo de 4 seminario sobre a violéncia doméstica envolvendo igrejas e lideres comunitérios 80 000,00 FCA
21,10,02 Construcdo de um alpendre para formagao de mulheres no Bairro Muele 3 250 000,00 F.Préprio

14,33,99 Apoio as vitimas das calamidades naturais 150 000,00 FCA
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21,20,99 Aquisi¢do de um computador 60 000,00 F.Préprio
21,20,99 Aquisicdo de 2 cacifos 30 000,00 F.Préprio
14,33,99 Capacitagio dos conselhos consultivos 40 000,00 FCA
Sub-Total 3510 000,00
Agricultura , pescas e turismo
14,33,99 Capacitacdo de pescadores, lideres e conselhos comunitdrios sobre sustentabilidade de recursos 50 000,00 FCA
21,20,01 Aquisi¢ciio de um barco para salvavidas 1500 000,00 F.Invest
12,10,99 Compra de 50 regadores 50 000,00 F.Préprio
21,30,99 Compra de fertilizantes (150 sacos de bagago de mafurra) 40 000,00 F. Préprio
21,30,99 Aquisicdo de 300 kits de sementes e 200 pares de botas 250 000,00 FCA
Sub-Total 1 890 000,00
Educacio e satide
21,10,02 Construgéo de 1 pavilhao com 2 salas de aulas em Chienguene 1 600 000,00 F.Invest
21,10,02 Construcao de 3 salas de aulas em Conguiana 1 800 000,00 F.Invest
21,10,02 Construcao de um bloco de atendimento sanitario na Josina Machel 2 000 000,00 F.Invest
14,33,99 Realizagio de 2 semindrios sobre higiene alimental e ambiental 35 000,00 F.Proprio
21,10,02 Manutencao de infrastruturas escolares 350 000,00 F.Proprio
21,10,02 Construgdo de 2 sanitdrios na escola de Jogo 440 000,00 F.Invest
21,10,02 Construcio de 2 sanitdrios na escola de Nhamua 440 000,00 F.Proprio
14,33,99 Realizagdo de 1 semindrio sobre a satide escolar 30 000,00 F.Proprio
21,20,99 Aquisiciio de 300 carteiras escolar duplas 1500 000,00 F.Proprio
Sub-total 8195 000,00
Cultura, juventude, desporto, transportes e comunicacio
14,33,99 Realizagao de 2 feiras culturais 150 000,00 FCA
14,33,99 Realizagio de 6.* edi¢do do carnaval 450 000,00 FCA
14,33,99 Comemoragao do dia 12 de agosto 650 000,00 FCA
21,20,99 Fabricagio de anddimes para colocag@o de colunas 150 000,00 F.Préprio
21,10,99 Reabilitagdo de locais histéricos (Tofo e Tofinho) 500 000,00 F.Préprio
21,20,99 Aquisicdo de 7 placas de identificagdo de cervos culturais preservados 200 000,00 F.Préprio
12,10,99 Aquisicao de 100 livros de diversa literatura nacional 130 000,00 F.Préprio
14,33,99 Realizagio de workshop sobre industria cultural criativa 83 000,00 FCA
21,10,99 Reabilitagio do portico das desportacoes 1652 000,00 F.Préprio
14,33,99 Realizacdo de semindrio do associativismo, desenv. econémico, social , cultural e a eleboragio dos projectos do Perpu 83 000,00 FCA
21,10,02 Conclusdo da bancada sol no campo de Muele 1160 000,00 F.Préprio
21,10,99 Cosntrucio de sistema de irrigacio e relvamento do campo de Muele 3500 000,00 F.Invest
21,20,99 Aquisic¢ao de uma maquina de pintar pavimento 280 000,00 F.Préprio
12,10,02 Manutenc@o de sinalizagdo horizontal 150 000,00 F.Préprio
12,10,08 Aquisicao de material desportivo 800 000,00 F.Préprio
21,10,02 2.% fase do parque de estacionamento de muele 2.000 000,00 F.Préprio
21,10,02 2.* fase da vedag@o do recinto do campo com rede 1750 000,00 F. Invest
21,10,99 Aquisicdo de 35 placas de identificacdo de Avenidas e Ruas 275 000,00 F.Préprio
21,10,99 Aquisigdo de 60 sinais verticais e transito 560 000,00 F.Préprio
Sub-total 14 523 000,00
Total-geral 61 026 407,00
Tabela resumo de classificacao econémica de receitas para o ano do ano 2013
Cod. Ruibricas Dotado
1.3 Receitas correntes (Totais)
1.3.1 Receitas fiscais (Totais) 5 870,00
12 Receitas nio fiscais 11 961,00
1.4.1 Transferéncias correntes do Estado
14.1.1 Fundo de compesacio autdrquica 34 483,00
1.4.1.2 Transferéncias de competéncias e atribuicoes 8995,00
2 Receitas de capital
2.1 Alienaciio do patriménio da autarquia
2.1.0.1 Alienacao de outros bens de patriménio 40,00
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2.2.2 Rendimentos de bens méveis e iméveis 428745
2.3.1 Transferéncias de capital do Estado

2.3.1.1 Investimento de iniciativa local 25 045,00
2.3.2 Transferéncias de capital de outras entidades piiblicas
2.3.2.1 Outras entidades publicas 9292,00
24 Donativos
24.0.2 Donativos consignados a projectos 3390,00
Total 103 366,00
Tabela resumo de classificacao de despesas do ano 2012
Cod. Ruibricas Dotado
1.1 Despesas correntes
1.1.1 Saldrios e remuneragoes 25 540,00
1.2 Bens e servicos 9 210,00
14 Transferéncias correntes 11 016,00
1.7.0 Exercicio findos
2 Despesas de capital
2.1 Bens e servicos 57 600,00
Total 103 366,00

Conselho Municipal da Cidade de Inhambane, Novembro de 2012. — O Presidente, Benedito Eduardo Guimino.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Equinox Projectos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100414511,
a entidade legal supra, constituida por
Stephanus Johannes Haupt, solteiro, maior, de
nacionalidade sulafricana, e residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte n.> A02109860,
emitido em nove de Fevereiro de dois mil e deze
na Africa do Sul, que se regerd pelas cldusulas e
condicdes constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Equinox
Projectos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede no Bairro Josina Machel, Praia do
Tofo, na cidade de Inhambane sempre que
julgar conveniente a sociedade poderd criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeter-
minado, contando-se o inicio a partir da data
da celebracio do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil;

b) Prestacdo de servigos nas dreas das
comunicacdes;

¢) Construcdo de casas para alojamento
turistico;

d) Exploracdo de um restaurante e bar;

e) Consultoria na drea de construgao
Civil;

) Importacio e exportacdo e outras desde
que devidamente autorizado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a cem por cento do capital social,
pertencente Stephanus Johannes Haupt.

Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os sdcios poderdao
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisao ou cessdo de quotas é livre
entre o sécio.

Dois) A assembleia fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para aprovagio do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
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outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia
e a forma de obrigar)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
¢ exercida pelo tnico sécio o qual poderd no
entanto gerir e administrar a sociedade,
na auséncia dele poderd delegar um para o
representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecug¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentag¢do da conta bancdria
serd exercida pelo tnico s6cio na auséncia,
podendo delegar a um representante caso for
necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serao repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberac@o da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

Est4 conforme.

Inhambane, sete de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

WiFi Computers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura ptblica de dezoito de Julho de dois mil
e treze, lavrada de folhas noventa e sete a folhas
cento e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos sessenta e 0ito

traco A, deste Cartério Notarial de Maputo,
perante Batca Banu Amade Mussa, Licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio neste
cartdrio, foi constituida, entre a soécia Trupti
Babu e Chandra Shekhar Canacsim Puspussen,
uma sociedade por quota de responsabilidade
Limitada, denominada WiFi Computers,
Limitada que tem a sede em Maputo, e se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
WiFi Computers, Limitada, abreviadamente
designada por WiFi Computers.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

Trés) E uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebrac@o da respectiva escritura
publica de constitui¢ao, que tem a sua sede na
Avenida Paulo Samuel Kankhomba, nimero
setecentos e vinte e oito, rés-do-chdo, na cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto :

a) A exercer a actividade de venda
de acessdrios e equipamentos
informaticos e electrénicos e
assisténcia técnica na drea de
sistemas de informac@o e tecnologias
de informacdo, drea electrdnica,
area de redes de computadores,
hardware, software e mais.

b) A exercer a actividade de estudos,
projectos, acessoria e montagem
de qualquer tipo de instalacdo
informadtica e redes.

¢) A criagdo e a comercializagao de
softwares e componentes infor-
méticos utilizados em insta-
lagdes de sistemas informadticos e
electrénicos.

d) Proceder a importa¢do e exportagao
de materiais informdticos e electré-
nicos conexas ou subsididrias das
actividades principais para aplicar
nas suas instala¢gdes e ou para
venda.

e) A exercer as actividades de conta-
bilidade das empresas de todas as
categorias, acompanhada com o
sistema informatico.

/) A exercer a actividade como progra-
mador de softwares e websites de
varios niveis

Dois) No cumprimento de suas finalidades,
a WiFi Computers pode assinar contratos para
a execucdo de servicos com pessoas juridicas
de direito publico ou privado, convencionando
a concessdo de assisténcia técnica ao seu
equipamento informdtico e electrénico e ou
o fornecimento de material informdtico e
electrénico.

Trés) O exercicio de sociedade podera
adquirir, gerir e alinear participacdes em outras
sociedades, bem como exercer quaisquer
outras actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto e ainda que
tenham por objecto uma actividade diversa
da sua.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, em dinheiro, subscrito
e integralmente realizado € de trinta mil meticas,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Socia Trupti Babu, uma quota corres-
pondente a cinquenta porcento do
capital social.

b) Sécio Chandra Shekhar Canacsim
Puspussen, uma quota corres-
pondente a cinquenta porcento do
capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia nos
aumentos sucessivos de capital, na propor¢ao
das quotas pelos mesmos tutelados.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital social. Os sdcios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre os socios.

Dois) A divis@o ou cessdo de quotas a
terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral de sociedade, gozando
os socios do direito de preferéncia na sua
aquisic@o.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital da sociedade poderd ser
aumentado em dinheiro ou em espécie.
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Dois) Em caso de aumento de capital
social, os sécios tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas quotas, na propor¢iao do
valor da respectiva quota a data da deliberagdo
do aumento de capital.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tera a faculdade de amortizar
quotas por acordo com 0s respectivos socios.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administragio, gestdao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pela sécia Trupti
Babu que é nomeada desde jd sécia gerente com
plenos poderes, com dispensa de caugdo.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura de qualquer um dos gerentes.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio e balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro,
e os lucros liquidos apurados em cada balango,
cinco porcento a deduzir destinardo para ao
fundo de reserva e o remanescente serd para
0s sdcios na propor¢do das suas quotas ou
conforme vier a ser deliberado pelos sdcios e em
conformidade com o estabelecido na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Tabacaria Ariyana — Socieda-
de Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura de um de Agosto de dois mil e treze,
exarada de folhas vinte e trés a folhas vinte e
sete do livro de notas para escrituras diversas
nimero trinta e dois traco E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fitima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartorio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pratica
dos seguintes actos:

a) Cessdo daquota do sécio Rameschandre
Samgi, no valor nominal de sete
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
cedida a favor do senhor Afzalali
Mahomed;

b) Cessdo da quota da sécia Ramila
Premgi, no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
cedida a favor do senhor Afzalali
Mahomed;

¢) Unificagdo das quotas cedidas ao senhor
Afzalali Mahomed, passando a deter
uma quota tnica no valor nominal
de dez mil meticais, correspondente
a cem por cento do capital social.

Que, em consequéncia da operada cessao de
quotas, transformacao da sociedade por quotas
de responsabilidade limitada em sociedade
unipessoal e alterag@o integral dos estatutos,
a sociedade passa a reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Tabacaria Ariyana — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante referida apenas como
sociedade, e é constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Karl Marx, nimero
novecentos e onze, Urbaniza¢do nimero um.

Dois) Mediante decisdao do s6cio unico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de comércio geral a titulo privado
dos artigos incluidos nas classes segunda,
terceira, quinta, oitava, décima quarta, décima
sétima e vigésima primeira do artigo décimo
do Diploma Legislativo nimero dois mil e
dois, de cinco de Novembro de mil novecentos
e sessenta.

Dois) Mediante decisdo do sdcio unico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, ou poderd associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de dez mil meticais, correspondente a uma
Unica quota, pertencente ao sécio Afzalali
Mahomed, representativa de cem por cento do
capital social.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado mediante decisdo do sécio
dnico.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, o sécio Unico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerao juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que dai advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O Sdcio tnico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer 6nus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divis@o e cessdo da quota detida
pelo sécio tnico e a admissdo de um novo sécio
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na sociedade estdo sujeitas as disposi¢des do
Cddigo Comercial aplicédveis as sociedades por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio tnico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada
pelo sécio tnico.

Dois) O sécio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negécios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacao do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico, ou pela assinatura de um
mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum, podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente, em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
s6cio unico.

Cinco) O administrador ou gerente serd eleito
pelo periodo de quatro anos, com possibilidade
de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negécios juridicos entre o socio tnico
e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio unico deve constar sempre
de documento escrito, e se necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negécio juridico referido no niimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdao ser
aprovadas antes do fim do més de Marg¢o do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
serdo deduzidos os seguintes montantes, pela
seguinte ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizacdo das obrigac¢des da socie-
dade perante o sécio, correspondente
a suprimentos e outras contribuicdes
para a sociedade, que tenham sido
realizadas;

c) Outras prioridades decididas pelo
sdcio Utnico;

d) Dividendos ao sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e treze. — A Ajudante, Illegivel.

Lake View Resorte, Limitada

RECTIFICACAO

Certifico, que na publicacdo do Boletim da
Repuiblica numero trinta e dois, terceira série, de
dez de Agosto de dois mil e cinco, foi publicada
erradamente os extractos da sociedade em
epigrafe, exarada de folhas cinquenta e cinco a
folhas cinquenta e seis, do livro de notas para
escrituras diversas nimero quinhentos noventa
e seis trago D, do Terceiro Cartério Notarial, ora
notdria Carolina Vitéria Manganhela, notdria
em exercicio no referido cartério, estando
apenas mencionados, por lapso, os artigos
primeiro, segundo, décimo quarto e décimo
quinto, estando omissos os restantes artigos,
rectifica-se deste modo, a mesma publicagido no
que diz respeito a redaccio do pacto social para
passar a constar na integra o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao duracao e sede)

Um) E constituida por tempo indeterminado,
uma sociedade comercial por quotas de

responsabilidade limitada, denominada Lake
View Resorte, Limitada, a qual se rege pelos
presentes estatutos.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Localidade de Chidenguele, Distrito de
Manjacaze, provincia de Gaza, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral, mudar a
sua sede, estabelecer sucursais ou qualquer
outra forma de representacéo onde e quando a
sociedade julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento da industria hoteleira e
similares, nomeadamente, bar, restaurante,
campismo, chalés, dependéncias, salas de
conferéncias, internet e loja de conveniéncias,
souvenir shop, entre outros.

Dois) A sociedade pode exercer actividades
comerciais conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) Mediante delibera¢do da geréncia,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades.

Quatro) Independente do respectivo objectivo
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas de igual
valor nominal, assim descriminadas:

a) Uma de cinco mil meticais, correspon-
dentes a cinquenta por cento,
pertencente a Plautila da Encarnagio
Varinde;

b) Uma de cinco mil meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento, pertencentes a Claudia de
Fatima Fernandes.

Dois) O capital podera ser aumentado por
deliberacdo dos s6cios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdao fazer
suprimentos de que a sociedade carecer nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.
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ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas a terceiros
dependem do consentimento dos sécios, 0s
quais em todo caso, € lhes reservado o direito de
preferéncia, direito este que se ndo for exercido,
pertence a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiro deverd comunicar a sua inten¢@o ao
outro sdcio através de uma carta registada com
aviso de recepgdo, donde deverdo constar os
aspectos seguintes:

a) As condigdes de transmissdo de
quota;

b) O prego que devera ser igual ao
agregado do volume médio das
quotas;

c¢) A condi¢do de que as quotas sé
serdo transmitidas apds o seu
pagamento total em espécie, apds
o cumprimento das formalidades
estabelecidas para o efeito e apds
a legalizagdo devida das escrituras
de cessao;

d) A nomeacio irrevogdvel do conselho
de geréncia, como procurador para
efeitos de transmissdo da quota,
que devera assinar os documentos
€ aprovar a cessao.

Trés) Os restantes socios, quando houver,
deverdo manifestar por escrito, no prazo de
trinta dias a contar da recep¢do da carta, ao
conselho de geréncia se aceitam ou nédo a
oferta.

Quatro) Caso a oferta seja aceite pelos
sécios, a quota transmitida sera repartida na
proporgdo das suas quotas.

Cinco) No caso de aceitac¢@o parcial da quota,
o0 sécio cedente poderd ceder a parte restante
a terceiro, devendo obedecer as formalidades
estabelecidas para a transmissdo das quotas.

Seis) A transmissdo das quotas serd feita sem
prejuizo de qualquer acordo existente entre o
sécio e a sociedade.

Sete) A amortizagdo das quotas podera
proceder-se mediante deliberagcdo dos sécios
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o sdcio, fixando-se
no acordo o prego em causa e as
condicdes de pagamento;

b) Com ou sem consentimento do sdcio
em causa, no caso de arrolamento
judicial, arresto, penhor ou penhora
da quota, sendo nestes casos a
amortizag¢do efectuada pelo valor
contabilistico da quota apurado com
base no dltimo balango aprovado,
sendo que a deliberacao social que
tiver por objecto a amortizagao.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo deliberativo
da sociedade, composto pelos sdcios.

Dois) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez em cada ano, na sede da
sociedade, para apreciacdo, aprovagdo ou
modifica¢@o do balango e contas do exercicio,
bem como, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada por
escrito pela geréncia, através de carta registada
ou outro meio de documentagio que deixe prova
escrita com aviso de recepcdo, expedida aos
s6cios com um minimo de quinze dias antes
da data da sua realizacdo e dez dias quando
se tratar de reunido extraordindria, devendo
ser acompanhada da ordem de trabalhos
e de documentos necessdrios a tomada de
delibera¢des quando seja esse 0 caso.

Quatro) Quando as circunstancias o acon-
selharem, a assembleia geral poderd reunir em
local fora da sede, se tal facto ndo prejudicar os
direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Cinco) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicada no ndmero anterior.

Seis) Caso a assembleia geral néio esteja
regularmente constituida até trinta minutos apds
a hora marcada, a reunido serd adiada para sete
dias depois, a mesma hora e local.

ARTIGO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Sdo da dnica e exclusiva competéncia da
assembleia geral, para além das atribuicdes a
lei lhes confere, as seguintes:

a) Alteragdo das disposi¢des do acordo
de associagdo, do acordo conjunto
de operagdes e dos estatutos da
sociedade;

b) Alteragdo da politica de dividendos;

¢) Contribuigdes de capital pelos sdcios
nos termos dos estatutos da socie-
dade;

d) Designacdo e afastamento dos bancos
e dos auditores;

e) A cessdo de quotas da sociedade de
terceiros;

/) Dissolucao ou liquidagéo do activo da
sociedade;

g) Nomeacao, demissio e alteragido das
competéncias e poderes do director
executivo e outros funciondarios;

h) Aprovagao do quadro de pessoal
da sociedade e respectiva remu-
neracao;

i) Aumento do capital da sociedade
ou criacdo de quotas, quando
devidamente autorizados;

J) Qualquer alteragdo dos direitos dos
sécios;

k) Celebracdo de qualquer contrato ou
fecho de qualquer transac¢do que
esteja fora do ambito dos negdcios
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
sdo asseguradas pelo sécio gerente Plautila da
Encarnagdo Varinde, nomeado de acordo com
principios do Cédigo Comercial e dos presentes
estatutos.

Dois) Compete ao gerente ou gerentes
exercerem os poderes definidos pelos sécios,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, e praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos ndo
reservem a assembleia geral.

Trés) Os sécios ou gerentes poderdo delegar
poderes em mandatarios para quaisquer fins.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio gerente ou dos seus mandatdrios
devidamente constituidos.

Dois) Para os actos de mero expediente €
suficiente a assinatura do representante ou outra
pessoa devidamente autorizada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referencia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

A sociedade ou qualquer dos sécios podem,
quando assim entenderem, solicitar as empresas
de auditoria designadas por acordo dos sécios, a
verificagdo e certificacdo das contas sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no numero
anterior, a parte restante dos lucros serd devido
aos socios na proporcdo das suas quotas;
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Suprimento do capital social)

Nos aumentos de capital social, os s6cios
gozam de direitos de preferéncia na proporc¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, e a sua liquidac@o serd efectuada pelo
sécios gerentes que estiverem em exercicio
a data da dissolugdo, nos termos a acordar
pelos sdcios, salvo deliberacdo diferente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto nao se encontrar estabelecido
no presente estatuto, regulardo as disposigdes
previstas na lei da sociedade por quotas, de
onze de Abril de mil novecentos e um e Cédigo
Comercial.

Est4 conforme.

Maputo, trinta ¢ um de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Tracos Positivos, Mz,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura publica de treze de Agosto de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento vinte € um
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e doze trago D,
deste Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Dércia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio neste cartério, foi
constituida entre: Rui Adelino Pinto Madeira e
Tiago Manuel Dias Coelho, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Tragos Positivos, Mz, Limitada, com sede em
Maputo, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social)

Tragos Positivos, Mz, Limitada, e adiante
designada simplesmente por sociedade, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida de Mog¢ambique, nimero dois
mil, quinhentos e cinquenta, Jardim, Maputo,
Distrito Municipal Kampfumu, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou fechar
sucursais ou filiais em qualquer outro ponto do
territério nacional ou estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberagdo pode, a
administragdo, transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
elaboracdo e gestdo de projectos de arquitectura;
fiscalizag@o de obra; construcdo civil; decoragdo
de interiores; publicidade e marketing; gestdo de
carreiras desportivas; actividades de consultoria,
cientificas, técnicas e similares; actividades
cientificas, técnicas, técnico-juridicas, e outras
actividades que requerem um grau elevado de
conhecimentos e de formacao, especializados;
importagdo e exportagdo; comércio geral a
grosso e ou a retalho, incluindo importagdo e
exportacdo; prestagdo de servicos na drea de
turismo, transporte, industria, saude, educagao,
recursos minerais, construcdo civil; actividades
administrativas e dos servigos de apoio;
actividades que ddo suporte geral as actividades
das empresas; actividades de apoio social ao
sector publico e/ou privado, com ou sem fins
lucrativos; actividades imobilidrias; actividades
artisticas de espectdculos, desportivas e
recreativas; arrendamento e exploragao de bens
imobilidrios proprios ou em locacao; captacao,
tratamento e distribuicdo de dgua, saneamento,
gestdo de residuos e despolui¢do; comércio
a grosso e a retalho; reparacdo de veiculos
automoveis e motociclos e sua importacao
e exportagdo; transportes e armazenagem;
panificagdo e pastelaria; alojamento, restauracdo
e similares.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas ou subsididrias ao objecto
social, desde que autorizadas pelas entidades
competentes.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
poderd, a sociedade, adquirir ou gerir
participacdes no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associa¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagdo.

CAPITULO 1T
Do capital social e capitais adicionais
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, e que representam
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Rui
Adelino Pinto Madeira;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, e que representam
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Tiago
Manuel Dias Coelho.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares, acessorias
e suprimentos)

Mediante deliberagcdo dos socios, aprovada
por unanimidade de votos dos sécios presentes
ou representados, podem os sGcios aprovar
suprimentos e aumento do capital social nos
termos e condigdes fixados no acordo para -
social.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo parcial ou total de
quotas entre s6cios ou a terceiros, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da sociedade conforme deliberacio unanime
dos sécios.

Dois) A sociedade goza do direito de
preferéncia na alienacdo total ou parcial da
quota a ser cedida e, caso esta o ndo exerca, 0s
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
podem, sujeito ao prazo fixado no nimero
quatro seguinte, exercé-lo ou renuncia-lo a
qualquer momento por meio de uma simples
comunicacio por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar por escrito a sociedade
com um pré-aviso de quarenta e cinco dias.
A comunicag@o deverd incluir os detalhes da
alienacdo pretendida incluindo o projecto de
contrato.

Quatro) Recebida a comunicagio, a sociedade
deverd, dentro de quinze dias contados a partir
da data da recepgido, exercer o seu direito de
preferéncia e caso esta ndo exer¢a, comunica aos
outros sécios devendo indicar que tem quarenta
e cinco dias para manifestar o seu interesse em
exercer ou ndo o direito de preferéncia. Nao
havendo manifesta¢do de interesse por parte
da sociedade ou qualquer dentro desse prazo,
entender-se-a que houve rentncia do direito de
preferéncia que lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia ndo for
exercida ou se for aceite parcialmente, a quota
oferecida poderd ser transferida no todo, ou
na parte nao aceite pelo preco nunca inferior
ao prego comunicado aos sécios. Se dentro de
seis meses a contar da data da notificacio a
transferéncia nao for feita e, se o socio ainda
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estiver interessado em alienar a quota, o sécio
transmitente deverd cumprir novamente com o
estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota,
podera faze-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o sécio detenha uma
maioria dos votos.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienac@o ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao da quota)

A sociedade poderd proceder a amortizacio
de quotas nos termos e condigdes aprovadas por
unanimidade pelos sécios e, tendo em conta a
legislacdo aplicdvel.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em ses-
sdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, bem como,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
dez:

a) A assembleia geral serd convocada por
qualquer dos administradores com
a antecedéncia minima de trinta
dias de calenddrio, que poderd ser
reduzida para sete dias também
de calenddrio quando se trate de
reunido extraordindria;

b) As convocatdrias, para as reunides
da assembleia geral, deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
ou correio electrénico com aviso de
recepgao;

c¢) As convocatdrias deverdo ser
acompanhadas da ordem de
trabalhos e dos documentos
necessarios a tomada de deliberacao
quando seja esse 0 caso;

d) A convocatdria pode ser dispensada,
desde que todos os sécios, quer
presentes ou representados na
reunido, concordem por escrito.

ARTIGO NONO
(Reuniodes)

Trés) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, 0s sOcios reunir-se-ao na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o

aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Quatro) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagido da assembleia geral quando
todos os sdcios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observacio de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida pela lei, ou estes estatutos, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Cinco) Uma deliberag@o escrita assinada por
todos os sdcios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos
é valida e vinculativa. As assinaturas dos s6cios
serdo reconhecidas notarialmente quando a
deliberacdo for lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

Seis) As actas da assembleia geral deverdao
ser assinadas pelos s6cios ou seus representantes
ou pelo presidente e secretdria ou por quem
presidiu e secretariou, quando nomeados.

ARTIGO DECIMO
(Representacao nas assembleias gerais)

Qualquer dos sdcios poderd ainda fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio
ou qualquer terceiro, mediante comunicagdo
escrita dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicada no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando estejam presentes ou
devidamente representados setenta e cinco por
cento do capital social em primeira convocagio,
e em segunda convocacao, a realizar-se quinze
dias depois, desde que se encontrem presentes
ou representados, pelo menos, cinquenta e um
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por unanimidade de votos excepto
deliberag¢@o em contrario dos sécios.

SECCAOII
Da administragéo e representacao da
sociedade
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)
Um) A administragdo e geréncia da
sociedade, activa e passivamente, serdo por

parte dos dois sécios.
Dois) Obrigaciao da sociedade:

a) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas dos s6cios Rui Adelino

Pinto Madeira e Tiago Manuel Dias
Coelho que desde jd sdo nomeados
mandatdrios, com dispensa de
caucao;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa a
quem o conselho de administraciio
tenhadelegado poderes ou procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas
aos sécios nos termos destes estatutos ou da
lei, compete ao conselho de administracao
tomar as necessdrias deliberacdes com vista a
prossecucdo das actividades da sociedade.

Dois) Sujeito as competéncias reservadas
aos s6écios nos termos destes estatutos ou da lei,
compete ao conselho de administragio, agindo
isoladamente ou conjuntamente, exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e dar quitagdes, e assinar todo
o expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Trés) Compete ainda ao conselho de
administracdo ou a quem este delegar representar
a sociedade em quaisquer operacdes bancarias
incluindo abrir, movimentar, e encerrar contas
bancdrias, contrair empréstimos e confessar
dividas da sociedade, bem como praticar todos
os demais actos tendentes a prossecugdo dos
objectivos da sociedade que por lei ou pelos
presentes estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral.

Quatro) O conselho de administracdo pode
delegar poderes num ou mais dos seus pares e
constituir mandatdrios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao e reunides do conselho de
administracao)

Um) A administragdo reunir-se-a
informalmente sempre que necessdrio para
os interesses da sociedade ou convocada por
qualquer dos administradores.

Dois) A convocacdo das reunides serd feita
por qualquer dos administradores ou pelo
director geral com o pré-aviso minimo de
quinze dias, por escrito, salvo se for possivel
reunir todos os administradores sem outras
formalidades.

Trés) A convocatdria poderd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico
para o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.
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Cinco) As reunides dos administradores
terdo lugar, em principio, na sede da
sociedade, podendo, por decisdo unanime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Seis) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
e recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes do conselho de admi-
nistragido serdo tomadas por unanimidade
de votos dos administradores presentes ou
representados.

Dois) As deliberacdes deverdo ser sempre
reduzidas a escrito, em acta lavrada em livro
préprio, devidamente subscrita e assinada por
todos os presentes ou representados.

Trés) Uma deliberacio escrita assinada por
todos os administradores presentes ou pelos
seus representantes e que tenha sido aprovada
de acordo com os presentes estatutos € vélida
e vinculativa como delibera¢do aprovada em
reunido devidamente convocada.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) Os relatérios financeiros deverdo ser
aprovados pelos administradores da sociedade
e submetidos a apreciagdo dos sdcios para a sua
aprovagdo em assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberaciio
dos sécios tomada por maioria qualificada
de setenta por cento do capital social em
assembleia geral.

Dois) Serio liquidatarios os administradores

em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberag¢@o em contrario dos sécios.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicével.

Est4 conforme.

Maputo, treze de Agosto de dois mil e treze.
— A Notdria, llegivel.

M&L Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que a sociedade com a denominacio M&L
Construgdes, Limitada, com sede na cidade
de Quelimane, provincia da Zambézia, foi
matriculada nesta conservatéria sob nimero
mil, cento e sessenta, a folhas cinquenta e cinco
versos do livro C barra quatro, com inscrigido
numero trés mil, setenta e nove folhas dezasseis
do livro E barra treze.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de M &
L Construgdes, Limitada, e é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, a qual se regerd pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Quelimane, podendo transferir a sede
da sociedade para outra cidade, bem como
estabelecer ou encerrar sucursais, filiais ou
outras formas de representagdo comercial
permanente, onde e quando os sécios acharem
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data desta
escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a execucio
das seguintes actividades:

a) Construcdo civil;

b) Elaboracdo de projectos, reparagdo e
manutencio de iméveis;

c) Prestag@o de servicos, consultoria e
assessoria na drea de construgdo
civil;

d) Importagdo e exportacdo de bens
e equipamentos necessdrios a
prossecucao das suas actividades;

e) Venda de material de construcdo
civil.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades complementares, conexas ou
subsididrias a actividade principal.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes sociais em outras sociedades
ou com elas associar-se sob qualquer forma
legalmente admissivel.

Quatro) Mediante deliberac@o dos sécios, a
sociedade poderd desenvolver outras actividades
ndo compreendidas no actual objecto social,
desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social e quotas)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é duzentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento e vinte
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento, pertencente ao
socio Moamade Amade;

b) Uma quota no valor de oitenta mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento, pertencente ao socio
Livio José Nibile.

ARTIGO SEXTO

(Aumento de capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
por deliberac@o da assembleia geral para o que
se observardo as formalidades estabelecidas
pela lei das sociedades por quotas, mediante
novas entradas ou incorporacio de lucros ou
reservas livres.

Dois) Nos aumentos de capital, os sécios
gozardo do direito de preferéncia na subscri¢ao
das novas quotas.

Trés) Se algum ou alguns daqueles a quem
couber o direito de preferéncia ndo quiserem
subscrever a importancia que lhes devesse
caber, entdo, serd a mesma dividida pelos outros
na mesma proporg¢ao.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento escrito dos sécios ndo
cedentes, aos quais € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicao.

Trés) Apods arecep¢ao da proposta de venda,
os socios dispde de quinze dias para, querendo,
exercer os respectivos direitos de preferéncia.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
transmissao da quota do sécio que ndo obedeca
o disposto no presente artigo e demais preceitos
imperativos legais.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A fiscalizagio dos actos da administragdo
compete a assembleia geral.
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Dois) A assembleia geral é constituida
por todos os sécios e, reunir-se-4 em sessdo
ordindria uma vez por ano para apreciacdo
do balanco e as contas do exercicio findo e
para deliberar outros assuntos para que tenha
sido convocada e, em sessdo extraordinaria
sempre que for necessario e com aprovacao do
respectivo presidente.

Trés) A assembleia geral serd presidida
por um dos sécios, por um periodo de um ano,
segundo o principio da alternancia sucessiva.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo respectivo presidente por escrito, seguindo-
se as formalidades legalmente exigidas.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
na assembleia geral mediante procurador com
poderes bastantes.

CAPITULO IV

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO
(Administragao)

Um) A sociedade serd representada em
juizo e fora dele, activa e passivamente, por
todos os sdcios que desde ja ficam nomeados
administradores com ou sem remuneragdo e
ficam dispensados de prestar caug@o.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e documentos ¢é bastante a assinatura de
um dos sécios administradores.

Trés) O administrador ou administradores
poderdo delegar todo ou parte dos seus poderes
a pessoas estranhas a sociedade, desde que
outorguem a respectiva procuracio, a ser
assinada por mais de um sécio, com todos os
possiveis limites de competéncia. Os actos de
mero expediente poderdo ser assinados por
qualquer empregado de sua escolha.

CAPITULO V
Do balanco e contas
ARTIGO DECIMO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil,
sendo as contas e o balango encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Destino dos lucros apurados no balanco
anual)

Os resultados liquidos apurados apds
deduzidos os impostos e outras obrigagdes em
cada exercicio nomeadamente, a percentagem
de fundo de reserva legal e a percentagem

de reservas especiais criadas por decisdo da
assembleia geral, serdo distribuidos pelos sdcios
na proporg¢do das respectivas quotas.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Exclusao de sécios)

A exclusdo de um sécio pode dar-se nos
seguintes casos:

a) Grave violagdo das obrigacdes para
com a sociedade;
b) Interdi¢d@o ou inabilitagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se:

a) Por acordo dos sdcios;

b) Nos casos estabelecidos na lei e nos
presentes estatutos;

¢) Por se extinguir a pluralidade dos
sécios, se num prazo de seis meses
nao for reconstituida.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario, serdo
liquidatarios os administradores que estiverem
em exercicio quando a dissoluc?o se operar, os
quais terdo as atribui¢des gerais emanadas nos
termos da lei.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutaria
que estiverem realizados no momento da
dissolugdo da sociedade serdo partilhados
entre os sdcios com observancia do disposto
na lei geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte e incapacidade)

Um) Por morte ou incapacidade de qualquer
dos sécios, os herdeiros ou representantes do
falecido exercerdo em comum oS respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo de entre eles nomearem um que a todos
represente na sociedade.

Dois) Nao havendo liquidacio da quota em
beneficio dos herdeiros podem estes livremente
dividir entre si o quinhdo do seu antecessor,
continuando assim a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoées)

Em tudo quanto ndo estiver especialmente
regulamentado nos presentes estatutos,
aplicar-se-4 a legislagdo comercial e demais
legislac@o aplicdvel vigente na Republica de
Mogambique.

Quelimane, vinte e quatro de Maio de dois
mil e treze. — O Conservador, Ilegivel.

Sociedade H R H — Socieda-
de Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100406357, a
entidade legal supra constituida por Michel da
Cruz Pinto, natural de Maputo, e residente na
cidade de Inhambane, Bairro Josina Machel,
Praia do Tofo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 09848733, emitido pela Direcgdo de
Identificag¢do Civil de Maputo, aos cinco de
Junho de dois mil e treze, que se regerd pelas
cldusulas e condi¢des constantes dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo,
Sociedade H R H— Sociedade Unipessoal, Limi-
tada, constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede no Bairro Josina Machel, Praia do Tofo,
cidade de Inhambane, provincia de Inhambane,
sempre que julgar conveniente a sociedade
podera criar delegacdes, filiais, sucursais ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos;

b) Imobilidria, aluguer e venda;

c) Agricultura;

d) Pesca industrial;

¢) Industria hoteleira, e turismo;

/) Actividades financeiras;

g) Pesca desportiva, mergulho, safaris
maritimos;

h) Transportes terrestres, maritimos,
aéreos;

i) Inddstria mineira;

J) Construcdo civil;

k) Comércio geral importagdo e expor-
tacdo, desde que devidamente
autorizada.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
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indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma sé quota pertencente:

Ao Michel da Cruz Pinto, natural de
Maputo, e residente na cidade de
Inhambane, bairro Josina Machel,
Praia do Tofo, portador de Bilhete
de Identidade n.° 09848733, emitido
pela Direccao de Identificacio Civil
de Maputo, aos cinco de Junho de
dois mil e treze, com uma quota no
valor nominal de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do
capital social.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece,
mediante o estabelecido em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre os sOcios.

Dois) A assembleia, fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros, e a geréncia
toma o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com 0s respectivos
proprietarios, ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4, ordinaria-
mente, uma vez por ano para aprovaciao do
balanco de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
tal se mostre necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
sdo exercidas pelo tnico sdcio, o qual podera,
no entanto, gerir e administrar a sociedade,
na auséncia dele poderd delegar um para o
representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao dos
fins da sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentag¢do da conta bancdria serd
exercida pelo unico s6cio, na auséncia,
podendo delegar a um representante caso for

necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da

assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios na proporcdo das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei, ou por delibera¢do da assembleia geral

que nomearda uma comissao liquidataria.
Estéa conforme.

Inhambane, doze de Julho de dois mil

e treze. — O Ajudante, llegivel.

L&L Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de oito de Agosto de dois mil e treze,
exarada de folhas cento e vinte a folhas cento e
cinco do livro de notas para escrituras diversas
ndmero dois A barra BAU, deste Balc@o, a cargo
da conservadora com fun¢des notariais Elsa
Fernando Daniel Venhereque Machacame, foi

constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao forma e sede)

Um) A sociedade adapta a denominagdo
de L&L Mozambique, Limitada, por quotas
limitada é uma sociedade por quotas de
responsabilidade e tem a sua sede no, posto
administrativo da Matola-Rio, Rua da Mozal,
distrito de Boane, Provincia do Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir filiares,
agéncias ou outras formas de representagio
social no pais, e transferir a sua sede para
qualquer local dentro do territério nacional de
acordo com a legislagd@o vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por trés anos
renovaveis.

Dois) O seu inicio senta-se a partir da data
da outorga da respectiva escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

Aactividade industrial, aprovado pelo
Decreto nimero trinta e nove
barra dois mil e trés, de vinte
seis de Novembro, e comercial
igualmente aprovado pelo Decreto
nimero quarenta e nove barra
dois mil e quatro, de dezassete de
Novembro.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto, que sejam permitidas
por lei, desde que a assembleia geral delibere e
se obtenha a necessdria autorizagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de trezentos mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital social
e dividido em duas partes desiguais, assim,
distribuidas;

a) Uma quota no valor de duzentos e
setenta mil meticais; correspondente
anoventa por cento, pertencente ao
socio Lim Beng Lai;

b) Uma quota no valor de trinta mil
meticais, correspondente a dez por
cento, pertencente a socia, Luisa
Salvador Mutambe.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienacio parcial ou
total de quotas.
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Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, a qual fora
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicdo, em caso de os sécios estiverem
interessados em exercé-lo colectivamente.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode proceder a amortizacdo da
quota em caso de arresto, penhora ou onera¢ao
dessa quota.

ARTIGO SETIMO

(Assembileia geral)

A sociedade reunir-se-d, uma vez por ano em
sessdo ordindria que se realizard nos primeiros
quatro meses apos o fim de cada exercicio;
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e de contas
desse exercicio;

b) Os sécios podem reunir-se sem
observancia das formalidades
previas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade bem como a sua representacido em juizo
e fora dele, activa ou passivamente, serdo
exercidas pelo sécio, Lim Beng Lai que desde
jé fica designado director-geral.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do directorgeral.

Trés) Em nenhum caso a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente em fiancas,
abonacdes e letras de favor.

Quatro) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos sdcios ou por um
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas fecham-se em
trinta e dias de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a apreciacio pelos socios.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um)A sociedade se dissolve, nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢oes da lei.

Esta conforme.

Maputo, oito de Agosto de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.

Beekhuizen Consulting,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que por
escritura publica de sete de Agosto de dois mil
e treze, lavrada de folhas cento e trinta e uma
a folhas cento e trinta e seis do livro de notas
para escrituras diversas niimero trezentos oitenta
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio neste
cartorio, foi constituida, entre: Thomas Robert
Van Beekhuizen, uma sociedade unipessoal,
denominada Beekhuizen Consulting, Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Min, nimero trezentos e quatro, segundo
andar, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade comercial por
quotas cuja denominag@o social é: Beekhuizen
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) Tem a sede em Maputo, na Avenida Ho
Chi Min, nimero trezentos e quatro, segundo
andar.

Dois) A geréncia fica autorizada a deslocar
a sede social para qualquer outro local dentro
do territdrio nacional.

Trés) A geréncia pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer sucursal ou agéncia,
delegacgdes ou outra forma de representagio
social, onde e quando entender conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto: consultoria,
prestacdo de servicos e logistica.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade,
poderd desenvolver os seguintes actos:

a) Pode adquirir participa¢gdes em
quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associacoes
legalmente permitidas, podendo de
igual forma alienar livremente as
participacdes de que for titular;

b) Acordar com entidades estatais
ou governamentais quaisquer
actividades ou concessoes,
relacionadas com o objecto social.

¢) Pode adquirir, alocar ou alugar bens
iméveis ou mdveis e constituir
direitos sobre esses bens em qualquer
local do pafs e do estrangeiro.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais, correspondente
a uma quota dnica e pertencente ao sécio
Thomas Robert Van Beekhuizen.

ARTIGO QUINTO

A cessdo a estranhos depende do consenti-
mento da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia da sociedade, com ou sem
remuneragdo conforme for deliberado em
assembleia geral, serd exercida por um gerente,
o qual serd eleito pela assembleia geral, pelo
periodo de dois anos, podendo este mandato
ser renovado.

Dois) O gerente poderd nomear um
procurador, nos termos do paragrafo tnico
do artigo duzentos cinquenta e seis do Cédigo
Comercial.

Trés) E vedado ao gerente o uso da denomi-
nag¢do social em actos e documentos estranhos
a sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes.

ARTIGO SETIMO

Um) Sédo atribuidos ao gerente os mais
amplos poderes admitidos por lei, com excepcao
dos atribuidos nestes estatutos a assembleia
geral de sécios, competindo-lhe representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e/ou
passivamente.

Dois) E inteiramente vedado ao gerente
fazer, por conta da sociedade, operagdes alheias
ao seu fim ou objecto ou por qualquer forma
obrigar a sociedade por essas operacdes, sob
pena de imediata destituicao e sem prejuizo da
responsabilidade pessoal e solidaria que por
esses actos contraia para com a sociedade ou
para com terceiros.

ARTIGO OITAVO

A sociedade obriga-se pela assinatura do
gerente.

ARTIGO NONO

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por carta registada dirigidas aos sdcios, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacgao.

Dois) Os s6cios poderdo reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de
formalidades prévias de convocagdo, desde
que todos estejam presentes e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.
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ARTIGO DECIMO

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para
reserva legal, serd dado o destino que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

No caso de morte ou interdi¢do de qualquer
socio, a sociedade subsistird, com os herdeiros
ou representante legal, respectivamente. Os
herdeiros deverdo nomear um de entre si, que a
todos represente, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade podera amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade podera ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Todas as despesas resultantes da constituicao
dasociedade, designadamente, as desta escritura,
registos e outras despesas inerentes, serdao
suportadas pela sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

E desde ja nomeado gerente até deliberagio
em contrario o sécio Thomas Robert Van
Beekhuizen.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade dissolver-sed nos casos
expressamente previstos na lei ou quando
for deliberado pela assembleia geral por uma
maioria qualificada de, pelo menos, trés quartos
do capital social.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Salvo deliberagio em contrario da assembleia
geral, a liquidacdo da sociedade sera feita
extrajudicialmente, competindo aos membros
da geréncia em exercicio as func¢des de
liquidatario.

Est4 conforme.

Maputo, nove de Agosto de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Quadrante — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Janeiro de dois mil e treze,
foi registada na Conservatdria dos Registos

de Nampula sob o NUEL 100355566, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Quadrante — Sociedade
Unipessoal, Limitada, a cargo do conservador
MA. Macassute Lenco, técnico superior dos
registos e notariado N1, constituida pelo
socio Andreia Marisa Fonseca de Almeida,
de nacionalidade portuguesa, portadora do
Passaporte n.° M307775, emitido em cinco
de Setembro de dois mil e doze, pelos SEF —
Servicos de Estradas de Portugal, residente em
Namapa, Erati, que na sua vigéncia se regera
pelas seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Tipo de sociedade)

Com o presente contrato, séio estabelecidos
os termos e condi¢des para a constitui¢ao
de uma sociedade por quotas unipessoal, de
responsabilidade limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Firma)

A sociedade adopta a firma Quadrante,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

CLAUSULA TERCEIRA
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do
registo.

CLAUSULA QUARTA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Ribaué, quarteirdo um, casa cinquenta e quatro,
Nacala.

Dois) Por deliberacdo do sécio tnico,
devidamente registada e assinada no livro de
registo de delibera¢des, a sociedade podera criar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdo e outras
formas de representacdo, em qualquer parte do
territorio nacional ou no estrangeiro, desde que
devidamente autorizada pelo 6rgdo de tutela.

CLAUSULA QUINTA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestagdo de servigcos e consultoria a drea
administrativa, recursos humanos e psicologia
das organizagoes.

Dois) Por deliberacdo do sécio tnico, poderd
ainda a sociedade exercer qualquer actividade
para a qual obtenha autorizagdo das autoridades
competentes.

CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

Um) O capital social € de dez mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
e corresponde a uma quota, pertencente a

Andreia Marisa Fonseca de Almeida, detentora
de dez mil meticais, correspondendo a cem por
cento do capital.

Dois) Poderdo ser efectuadas prestacdes
suplementares do capital, nas condi¢cdes que
forem deliberadas pelo s6cio unico, registadas
no livro de deliberagdes e assinadas, sendo
este motivo para a alteracio da proporcdo das
quotas no capital.

Trés) O sécio tinico podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, gratuitos ou
onerosos, nas condi¢des que vierem a ser acordas
em assembleia geral e por ele deliberadas e
registadas no livro de registo de deliberagdes.

CLAUSULA SETIMA
(Cessao de quotas)

Um) A cessio de quotas a terceiros depende
de decisdo tomada pelo sécio tnico, devidamente
registada em livro de registo de deliberacdes e
assinada pelo s6cio tnico.

Dois) A entrada de novos sdcios deve ser
deliberada e aprovada em assembleia geral,pelo
sécio unico, langada no livro de deliberacdes e
devidamente assinada.

CLAUSULA OITAVA
(Distribuicao de lucros)

A distribui¢@o de lucros far-se-4 mediante
a propor¢do da quota do sécio Unico e serd
registada no livro de registo de deliberagdes.

CLAUSULA NONA
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgaos:

a) Assembleia geral;
b) Administragao.

CLAUSULA DECIMA

(Assembileia geral)

Um)A assembleia geral é o 6rgdo maximo da
sociedade e nela toma parte o s6cio Unico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
conferida a sécia tinica Andreia Marisa Fonseca
de Almeida, desde j4, € nomeada e designada
administradora da empresa. A administragdo
poderd vir a ser conferida a um administrador
nomeado, mediante deliberagéo da sécia
Unica.

Dois) Nas operagdes bancdrias, a sociedade
fica obrigada pela assinatura da sdcia tinica.

Trés) Compete ao administrador: exercer os
mais plenos poderes de gestdo, representando a
sociedade, activa e passivamente, em juizo ou
fora dele, assim como praticar todos os actos em
conformidade com o objecto da sociedade.

Quatro) A administradora nao pode obrigar
a sociedade em qualquer negécio que seja
estranho ao objecto social desta.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Dissolucao)

Um) Em caso de extin¢do, morte ou
interdi¢do do sécio Unico, a sociedade nio
se dissolve, continuando a quota com os
sucessores ou representantes do sdcio extinto,
falecido ou interdito, os quais exercerao em
comum os respectivos direitos enquanto a
quota permanecer indivisa, com observancia
do disposto na lei em vigor.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

(Casos omissos)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mocambique.

Nampula, vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze. — O Conservador, MA. Macassute
Lengo.

Universo Import & Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
aos treze dias do més de Agosto de dois
mil e treze, reuniu-se em assembleia geral
extraordindria a sociedade anénima (comercial)
de responsabilidade limitada denominada
Universo Import & Export, Limitada na sua sede
social em Maputo, Rua da Resisténcia nimero
quatrocentos e quarenta seis, matriculada na
Conservatdria das Entidades Legais de Maputo
sob 0 n.? 100279096, cujo capital social € de um
cem mil meticais.

Presentes ao acto estavam os sécios Kamlesh
Deugi com uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais, correspondente a
quarenta porcento do capital social; Manji
Devji Rathod, com uma quota no valor nominal
de trinta mil Meticais, correspondente a trinta
porcento do capital social; Dinesh Deva Rathod,
com uma quota no valor nominal de trinta mil
Meticais, correspondente a trinta porcento do
capital social, estando desta forma reunida a
totalidade do capital social da sociedade.

A assembleia foi convocada com a finalidade
da seguinte ordem de trabalhos:

Primeiro Ponto: Aumento do capital
social;

Segundo ponto: Nomeacdo dos
mandatdrios da sociedade.

Estando a assembleia geral extraordindria
reunida com dispensa de formalidades prévias
nos termos do nimero dois do artigo cento e
vinte e oito do Cédigo Comercial, declarou-se

aberta a sessao e foram iniciados os trabalhos,
tendo sido posto em discussao o primeiro ponto
da ordem de trabalhos, onde foi deliberado, por
unanimidade, o aumento de capital social para
seiscentos mil meticais.

Deste modo, passa o artigo quarto do contrato
de sociedade a ter a seguinte redacg¢do:

Kamlesh Deugi com a participag@o no valor
de trezentos mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento de capital social, Manji
Devji Rathod, com uma quota no valor
nominal de cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco porcento do
capital social e Dinesh Deva Rathod, com uma
quota no valor nominal de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a vinte e cinco
porcento do capital social:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de seiscentos mil
meticais, dividido pelos sécios Kamlesh
Deugi, com o valor de trezentos mil meticais,
correspondente a cinquenta porcento do capital,
Manji Devji Rathod, com o valor de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente a vinte
e cinco porcento do capital e Dinesh Deva
Rathod, com o valor de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a vinte e cinco
porcento do capital.

Uma vez terminado o primeiro ponto da
agenda passou-se para a andlise do segundo
ponto da ordem de trabalhos.

Ficou deliberado por unanimidade a
nomeacdo dos senhores Kamlesh Deugi e
Dinesh Deva Rathod, como mandatérios da
sociedade, para, em nome da institui¢ao,
representd-la nos seguintes actos:

Um) Representar a sociedade perante
todas as reparti¢des, entidades e
autoridades publicas e privadas;

Dois) Gerir e administrar todos os
negdcios da sociedade;

Trés) Transigir acerca de qualquer
assunto ou negdcio em que seja
interessado;

Quatro) Requerer e assinar documentos,
tomar compromissos e declara¢oes
verbais ou por escrito, pagar
impostos e contribuicdes, fazer
despachos nas Alfandegas assinando
conhecimentos, pertengas, endossos
e termos de responsabilidade;

Cinco) Defendé-la em todos processos
judiciais e fiscais, requerer outras
providéncias cautelares e para tal
outorgar procuragdes forenses;

Seis) Abrir e movimentar contas
bancdrias, depositar e sacar valores,
pedir saldos, assinando demais
titulos de crédito;

Sete) Representar a entidade instituidora
em conformidade com os estatutos
aprovados pelo Conselho de
Ministros.

Por nada mais haver a tratar, o presidente da
mesa tomou a palavra e por ele foi a assembleia
declarada encerrada e da reunido se lavrou a
presente acta, que reproduz fielmente o sentido
das deliberagdes ali tomadas e vai ser assinada
pelos sécios presentes, nos termos da lei.

Maputo, treze de Agosto de dois mil e treze.
— O conservador, llegivel.

FDP Construcao e Promocao
Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de treze de Agosto de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento e dezanove
e seguintes do Livro de Notas para escrituras
diversas nimero trezentos e doze trago D,
do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Darcia Elisa Alvaro Freia, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notaria em exercicio neste
cartério, foi constituida entre: Dumitru — Iuri
Belibou, Aires Lourenco Cardoso Frechaut
e Pedro Manuel Fernandes Serra Branddo,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada FDP Construcgdo e
Promocao Imobilidria, Limitada com sede em
Maputo, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de FDP
Construcio e Promog¢do Imobilidria, Limitada,
e tem a sua sede em Maputo, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou fechar
sucursais ou filiais em qualquer outro ponto do
territério nacional ou estrangeiro e a sua sede
social poderd ser deslocada dentro da mesma
cidade ou pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
sua aprovacdo e consequente celebracdo da
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
construgdo civil e obras publicas, e outras
actividades afins.
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ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais,
correspondendo a quatro quotas iguais divididas
da seguinte forma:

a) Uma quota de vinte e cinco porcento,
correspondente ao valor de cento
e vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Dumitru
— Turi Belibou;

b) Uma quota de vinte e cinco porcento,
correspondente ao valor de cento
e vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Aires Lourengo
Cardoso Frechaut.

¢) Uma quota de vinte e cinco porcento,
correspondente ao valor de cento
e vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Pedro Manuel
Fernandes Serra Brandao.

d) Uma quota de vinte e cinco porcento
correspondente ao valor de cento
e vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao s6cio FDP
Construgio e Promoc@o Imobilidria,
Limitada.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessao ou alienagio total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activamente, incumbe aos sécios que desde ja
ficam nomeados gerentes sem observagdo de
prestacdo de caucdo e com remuneracio que
lhes vier a ser fixada em assembleia geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada por duas
assinaturas, sendo a do sdcio Pedro Manuel
Fernandes Serra Brand@o obrigatéria. Os socios
poderdo designar um ou mais mandatdrios
e neles delegar total ou parcialmente os
seus poderes (conferindo-lhes a respectiva
procuragio).

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, treze de Agosto de dois mil
e treze. — A Notdria, llegivel.

Multe — Shape Consulting,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100358328, uma
sociedade denominada Multe-Shape Consulting,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Orlando Joao Umbue Zaba Jornal, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101001933M,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Pelo presente contrato particular, constitui
uma sociedade unipessoal, que se regerd pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Multe
— Shape Consulting, Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Avenida EN4,
Bairro Trevo, quarteirdo catorze, niimero vinte
e seis, Matola, provincia do Maputo, podendo
abrir filiais, sucursais, delegacdes e outras
formas de representagdo no territério nacional
€ Nno estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da sua consti-
tuigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O objecto da sociedade consiste na actividade
de prestacdo de servicos nas dreas de capacitacio
em engenharias, social, consultoria, publicidade
e marketing e contabilidade e auditoria.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de vinte mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro
e correspondente a uma quota pertencente a
Orlando Jodo Umbue Zaba Jornal.

Dois) A sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com objecto
diferente do seu e em sociedades reguladas por
leis ou agrupamentos de empresas.

ARTIGO QUINTO
Administracdo e geréncia

Um) A administracao e geréncia da sociedade
pertencerd ao sécio Orlando Jodo Umbue Zaba
Jornal, desde ja nomeado administrador,
podendo ou nio auferir remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contrato pela assinatura do administrador.

ARTIGO SEXTO
Disposi¢oes finais

As omissdes ao presente estatuto serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado pelo Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro, e de mais legislacao aplicavel
a matéria.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Kenitex — Tintas
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura piblica de um de Agosto de dois
mil e treze, lavrada de folhas setenta e dois
a folhas oitenta e trés do livro de notas para
escrituras diversas niimero trezentos e oitenta
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartério, constituida entre: Domingos Costa da
Luz, Anténio Alberto da Conceig¢do Pacheco
e Manuel Joaquim Navarro dos Santos, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Kenitex — Tintas
Mogambique, Limitada, com sede na Avenida
Ho-Chi-Min, nimero quinhentos sessenta e
quatro, na cidade de Maputo, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominagao, forma, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denomina¢@o Kenitex — Tintas Mocambique,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Ho-Chi-Min, nimero quinhentos sessenta e
quatro, na cidade de Maputo.

Dois) O conselho de administragdo podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mocambique.

Trés) Por deliberacdo do conselho de admi-
nistracdo poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representagdo,
agéncias ou outras formas de representacido
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
a fabricacdo, comercializacao e distribuicdo
de tintas, vernizes, primdrios, diluentes,
acessorios e ferramentas de pintura, para a
industria de construcio civil e obras publicas,
produtos para tratamento anticorrosivo nas areas
industrial, metalomecanica e maritima, produtos

quimicos de limpeza, decapagem e tratamento
de fachadas, bem como todos os restantes
produtos que se insiram no CAE, importagdo e
exportacao, e ainda quaisquer outras actividades
que venham a ser deliberadas pelo conselho de
administracao.

Dois) A sociedade poderd, na maxima
medida permitida por lei, celebrar acordos
de associacdo e adquirir participagdes sociais
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital da sociedade é de cinquenta mil
meticais, integralmente subscrito e realizado,
dividido da seguinte forma:

a) Uma quota, no valor de quarenta e
cinco mil meticais, equivalente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Domingos
Costa da Luz;

b) Uma quota, no valor de dois mil e
quinhentos meticais, equivalente
a cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Anténio
Alberto da Conceicdo Pacheco;

¢) Uma quota no valor de dois mil e
quinhentos meticais, equivalente
a cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Manuel
Joaquim Navarro dos Santos.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderdo ser exigidas aos socios prestacdes
suplementares na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital da sociedade podera ser
aumentado em dinheiro ou em espécie.

Dois) Em cada aumento de capital em
dinheiro, os sécios t€ém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas quotas, na propor¢ao do
valor da respectiva quota a data da deliberagao
do aumento de capital.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) Os sécios t€m direito de preferéncia na
cessao, total ou parcial, de quotas a terceiros.

Dois) O sécio que pretenda vender a sua
quota deverd comunicar, por escrito, a sua
intengdo aos restantes sécios e a sociedade,
identificando o potencial cessiondrio e todas as
condicdes que hajam sido propostas ao cedente,

incluindo o preco e os termos de pagamento.

Trés) Os restantes sécios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de
quinze dias a contar da data de recepcdo da
comunicacio acima referida, por meio de carta
enviada ao cedente.

ARTIGO NONO
(Onus e encargos)

Um) Os sdécios nao constituirdo nem autori-
zardo que sejam constituidos quaisquer 6nus,
penhor ou outro encargo sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir quais-
quer 6nus, penhor ou outros encargos sobre a
sua quota, deve notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recep¢ao, dos respectivos
termos e condig¢des, incluindo informacao
detalhada da transac¢@o subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recep¢do da referida carta registada.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, pelo menos, uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os socios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral ou,
se este ndo o fizer, por qualquer administrador,
por meio de carta registada, com a antecedéncia
minima de quinze dias.

Quatro) Da convocatoria deverao constar a
ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da
reunido.

Cinco) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocagio, desde que todos os sécios,
presentes ou representados, tenham dado
0 seu consentimento para a realizagdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.
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Seis) A assembleia geral sé deliberam
validamente se estiverem presentes ou
representados sécios que detenham, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social.

Sete) Qualquer sdcio que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao presidente da mesa da assembleia
geral, a identificar o sdcio representado e o
objecto dos poderes conferidos.

Oito) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os socios manifestarem
por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito;

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberacdo em causa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes da assembileia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, incluindo:

a) Aprovacdo do relatério anual de gestdo
e das contas do exercicio;

b) Distribuicao de dividendos;

¢) Celebracdo ou alteracdo de acordos
que ndo estejam compreendidos
no ambito das actividades da
sociedade, conforme definidas pelo
conselho de administracdo;

d) A destitui¢ao de qualquer membro do
conselho de administragao;

e) A remunerag¢do dos membros dos
orgdos sociais;

) Alteragdes dos estatutos, incluindo
quaisquer fusdes, transformacdes,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade;

g) Aumento ou reducdo do capital
social;

h) A exclusao de um sécio;

i) Amortizacao de quotas.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um conselho de administracéo,
composto por trés administradores, um dos
quais exercerd as fungdes de presidente.

Dois) Os administradores mant€ém-se nos
seus cargos até que a estes renunciem ou até que
a assembleia geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes)

O conselho de administrac@o terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O conselho de administragdo reunira
quando seja necessdrio. as reunides do conselho
de administracdo serdo realizadas na sede
da sociedade, excepto se os administradores
decidirem reunir-se noutro local.

Dois) As reunides do conselho de adminis-
tracdo serdo convocados pelo presidente do
conselho de administragdo, por carta, correio
electrénico ou fax, com uma antecedéncia
de, pelo menos, quinze dias relativamente a
data da reunido. As reunides do conselho de
administracdo podem realizarse sem convocacao
prévia, desde que no momento de votagdo
todos os administradores estejam presentes
ou representados nos termos estabelecidos
nos presentes estatutos ou na lei aplicavel.
Cada aviso convocatério para uma reunido do
conselho de administraciio deve conter a data,
hora, lugar e a ordem de trabalhos da reunizo.

Trés) O conselho de administragdo
pode validamente deliberar apenas com a
votacdo favordvel do presidente do conselho
de administracdo. Se pelo menos dois
administradores ndo estiverem presentes na data
da reunifo, esta podera ter lugar no dia seguinte
e deliberar validamente desde que esteja
presente o presidente e vote favoravelmente.
Caso nio exista quérum no dia da reunido ou no
dia seguinte, a reunido devera ser cancelada.

Quatro) As delibera¢des do conselho
de administragdo deverdo ser aprovadas
por maioria simples, sendo para tal sempre
necessario o voto favordvel do presidente do
conselho de administracéo.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos e
uma descri¢do sumadria das discussdes, as
deliberacdes adoptadas, os resultados da
votagdo e outros factos relevantes que merecam
ser registados. A acta serd assinada por todos
os membros do conselho de administragdo que
tenham estado presentes na reunio.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Deveres do presidente do conselho
de administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos,
o presidente do conselho de administra¢do terd
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos, assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b)Assegurar que toda a informagio
estatutariamente requerida é
prontamente fornecida a todos
os membros do conselho de
administragao;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do conselho de administracdo e
assegurar o respectivo funcio-
namento;

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho de
administragdo e que as mesmas
sejam transcritas no respectivo
livro.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracio;

b)Pela assinatura do director-geral;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos poderes conferidos.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caug@o.

CAPITULO IV
Do exercicio e contas do exercicio
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade terminard em
trinta e um de Dezembro de cada ano civil.

ARTIGO DECIMO NONO
(Contas do exercicio)

Um) O conselho de administracdo devera
preparar e submeter a aprovacdo da assembleia
geral o relatdrio anual de gestdo e as contas de
cada exercicio anual da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidos a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer dos sécios,
as contas do exercicio serdo examinadas por
auditores independentes, que sejam aceitdveis
para todos os sécios, abrangendo todos os
assuntos que, por regra, estdo incluidos neste
tipo de exames. Cada sécio terd direito a
reunir-se com os referidos auditores e rever
todo o processo de auditoria e documentagdo
de suporte.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se i) nos casos
previstos na lei, ou ii) por deliberagdo unanime
da assembleia geral.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nio for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral podem deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finals
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Auditorias e informacao)

Um) Os sécios e 0s seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou nao
por contabilistas independentes certificados
(sendo os honordrios destes pagos pelo referido
socio), tém o direito de examinar os livros,
registos e contas da sociedade, bem como as
suas operacdes e actividades.

Dois) O sécio deverao notificar a sociedade
da realizagdo do exame, mediante aviso escrito
com dois dias de antecedéncia em relacdo ao
dia do exame.

Trés) A sociedade deverdo cooperar total-
mente facultando, para o efeito, o acesso aos
livros e registos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade poderd abrir € manter uma
ou mais conta separadas para todos os fundos
da sociedade, num ou mais bancos, conforme
seja periodicamente determinado pelo conselho
de administragdo.

Dois) A sociedade ndo podem misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com 0s
seus.

Trés) A sociedade deverdo depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos
de empréstimos e distribuicdo de dividendos
aos socios, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.

Quatro) Nenhum pagamento poder4 ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizagdo e/ou assinatura do presidente do
conselho de administracio, do director geral ou
de qualquer procurador com poderes conferidos
pelo conselho de administragao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Director-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiado a um director-geral.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, fica, desde ja, nomeado o senhor
Domingos Costa da Luz, director-geral da
sociedade.

Esta conforme.

Maputo, sete de Agosto de dois mil e treze. —
A Ajudante, llegivel.

Abaco Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100416948,
uma sociedade denominada Abaco Consultoria,
Limitada Limitada, entre:

Primeira. Maria Ilda Saloméo Langa, casada,
com José Gongalves Raimundo Ofico Langa sob
o regime de comunhdo geral de bens, natural
de Moamba, de nacionalidade mocambicana,
residente nesta cidade de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100318952A,
de sete de Julho de dois mil e dez, emitido pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo;

Segundo. Felisberto Boaventura Ngonhamo,
solteiro, maior, natural de Chékwé, de nacio-
nalidade mocambicana, residente nesta cidade
de Maputo, portador de Bilhete de Identidade,
n.° 110302612477P, de seis de Novembro
de dois mil e doze, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo;

Terceiro. Alfredo Eduardo Machava, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente nesta cidade de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade,
n.° 110102000005P, de trinta de Marco de
dois mil e doze, emitido pelo Arquivo de
Identificag¢@o Civil de Maputo;

Quarto. Dércio Paulo Ananias Mavume,
solteiro, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade de Maputo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 1103027028, de vinte e trés de
Abril de dois mil e nove, emitido pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento e nos termos
do artigo noventa do Codigo Comercial,
constituem entre si, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-4 pelos seguintes artigos.

CAPITULO I
Da denomincéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Abaco Consultoria, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo, na Avenida Faustino
Vanombe, ndmero sessenta e um rés-do-
-chdo, e por deliberagdo da assembleia geral,
podera transferir o lugar da sua sede para outra
morada.

Dois) Por deliberagio da assembleia
geral, a sociedade podera abrir ou encerrar
sucursais, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo, onde achar conviniente para bom
desenvolvimento da sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servigos nas seguintes areas:

a) Contabilidade;
b) Consultoria;
¢) Fiscalidade;
d) Auditoria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades desde que a assembleia geral
assim o delibere e que para tal se encontrem
devidamente autorizadas pelas entidades
competentes.

Trés) Por simples deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode associar-se com
outra sociedade ou empresa, agrupamento de
empresas ou consorcio sob qualquer forma em
direitos permitidos, e constituir-se em empresas
mistas, participacdes sociais em quaisquer
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente a
socia, Maria Ilda Salomao Langa;
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b) Doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio, Felisberto Boaventura
Ngonhamo;

c¢) Doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Alfredo Eduardo
Machava;

d) Doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio, Dércio Paulo Ananias
Mavume.

Dois) O capital social pode ser elevado
ou reduzido nos termos deliberados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sao livres a divisdo e cessdo de quotas
entre socios.

Dois) A divisao e cessdo, quando feitas a
terceiros, dependem do consentimento dado
em assembleia geral por maioria qualificada,
sendo que os socios em primeiro lugar e a
sociedade em segundo preferirdo nessa divisao
€ Ou Cessao.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

Um) A sociedade pode amortizar as quotas
nos seguintes casos:

a) Por acordo entre sociedade e o titular
da quota;

b) Por faléncia ou insolvéncia do seu
titular, arresto, arrolamento,
penhora, venda, adjudicacao parcial
ou qualquer forma apreendida em
processos administrativos, judicial
ou fiscal;

¢) Por violagdo grave e provada dos
deveres sociais pelo titular da quota
ou em caso de provada conduta
lesiva dos interesses da sociedade.

Dois) A deliberagdo de amortiza¢ido nos
casos referidos nas alineas b) e ¢) do nimero
anterior ¢ tomada em assembleia geral por
maioria simples.

Trés) A amortizagdo serd realizada conforme
delibarado em assembleia geral e seu valor
determinado pelo dltimo balango aprovado.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administraciio, geréncia e representaciio
de sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas por um gerente
eleito em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Forma de obrigar a sociedade

Compete aos sdcios gerentes:

a) Gerir os negdcios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele;

c) Constituir mandatdrios ou prou-
curadores da sociedade para
préctica de certos actos, definidos
em assembleia geral;

d) Exercer todos os poderes que a lei e os
presentes estatutos lhe confere.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Sdo dipensadas as reunides da assembleia
geral, quando os sdcios acordem por escrito na
deliberag¢do em que por esta forma se delibere,
salvo quando se tratar de deliberacdes que
importa modificagdes ao contracto social ou
dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Distribuicao de resultados

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balango de contas de resultados sera
fechado com a data trinta ¢ um de Dezembro,
sendo submetido a aprovagdo da assembleia
geral.

Dois) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos pelo menos cinco por cento para
fundo de reserva legal e outras deducdes que a
assembleia geral, decida.

Trés) A parte restante dos lucro serdo,
conforme deliberacdo da assembleia geral,
repartida entre os sécios na proporcdo das
quotas a titulo de dividendo, ou afectados a
quaisquer reservas gerais ou especiais criadas
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
por lei, devendo-se a liquidacdo como entéo os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fiscalizacao

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd
exercida directamente pelos s6cios nos termos
do pardgrafo primeiro do artigo trigésimo quarto
da lei das sociedades por quotas, podendo estes
mandatar um ou mais auditores para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Normas subsidiarias

Em tudo o que for omisso serdo aplicaveis
a disposigdes legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Lexis Publicacoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio que, por
escritura de doze de Agosto de dois mil e treze,
lavrada a folhas noventa e trés e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos e sessenta e dois traco B, do Primeiro
Cartério Notarial da Cidade de Maputo, a
cargo de Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, técnica superior dos registo e notariado
N 1, e notéria do referido cartdrio, procedeu-
se na sociedade em epigrafe a alteracdo da
sede social, bem como a altera¢do dos artigos
segundo e quarto dos estatutos da sociedade,
que passam a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Patrice Lumumba, ndmero
duzentos e sessenta e trés, rés-do-chao, flat
nimero dois, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territorio nacional,
bem como poder-se-4 criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou outras
formas de representagdo comercial em
qualquer parte do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, € de quarenta mil
meticais representado por uma quota tinica
de valor nominal idéntico, da qual é titular
0 sécio, Ingilo Nortamo Dalsuco.
Estd conforme.
Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e treze. — A Ajudante da Notdria, Ilegivel.

Cacomoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Novembro de
dois mil e doze, exarada a folhas sete verso
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas numero trés traco A da Conservatdria
do Registo Civil e Notariado de Katembe,
perante mim Lidia Julido Balanca Miandica,
técnica superior dos registos e notariado e
directora da referida conservatoria, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a cessdo de quotas e
alteracdo parcial do pacto social, alterando por
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conseguinte os artigos quinto e décimo niimero
um dos estatutos que passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de trezentos mil
meticais, distribuido pelos s6cios:

a) Jilio Armindo Aniceto Pires,
com uma quota no valor de
cento e cinquenta mil meticais
que corresponde a cinquenta
por cento do capital social; e

b) Joaquim Lourengo da Brazia,
com uma quota no valor de
cento e cinquenta mil meticais
que corresponde a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade
dispensada de caugio, e a sua representacao
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serd exercida pelos administradores Julio
Armindo Pires e Joaquim Lourenco da
Brazia em conselho de administragdo
sendo necessdrio apenas uma das
assinaturas para obrigar a sociedade em
actos e contratos.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam e vigorar as
disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Katembe, trinta e um de Julho de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Malita Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia treze de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100416387, uma
sociedade denominada Malita Investimentos,
Sociedade Unipessoal, Limitada. Nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial.

Amalia Florinda Ngoca Couana, casada
com Ananias Couana, sob o regime de
separagdo de bens, natural de Mogambique,
de nacionalidade mocambicana e residente
nesta cidade, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100249045B, emitido
aos vinte e oito de Setembro de dois mil e
doze, na cidade de Maputo, constitui uma

sociedade por quotas unipessoal limitada
pelo presente contrato, em escrito particular,
que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracéo, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a denominac@o de Malita Investimentos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, nimero dezoito, segundo andar,
Bairro central.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico pode decidir abrir
sucursais, filiais, ou outras formas locais de
representagdo, no pais ou no estrangeiro, desde
que observe as leis e normais em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a prestacao
de servicos nas seguintes areas:

a) Contabilidade;

b) Auditoria;

¢) Marketing; e

d) Planeadora de eventos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal, desde que obtidas as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

CAPITULO I

Do capital social
e outras administracoes da sede

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integrante subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinze mil meticais,
correspondente a quota unica da s6cia Amalia
Florinda Ngoca Couana, equivalente a cem por
cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante propostas do sdcio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestagdo suplementares de capital a sociedade
nas condi¢des que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Amalia Florinda Ngoca Couana.

Dois) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura do sécio tnico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-a0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) S6 apés os procedimentos referidos,
poderd ser decidida a aplica¢ido do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
unico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em todo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes
de Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na reptiblica de Mogambique.

Maputo, nove de Agosto de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

NFC Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e cinco de Julho dois mil e
treze da assembleia extraordinaria da sociedade,
NFC Holding, Limitada, matriculada pelo
NUEL 15010, a folhas trinta e trés do livro C
trago trinta e sete, procedeu-se a cessdo de quotas
dos sécios, Nadia Elisa Jorge Bias, detentora
de uma quota no valor de sete mil meticais,
correspondeste a trinta e cinco por cento do
capital social; Eunice Manuel Munhequete,
detentora de uma quota no valor de seis mil e
quinhentos meticais, correspondente a trinta e
dois virgula dois por cento do capital social;
Aniceto Julio Chitofo, detentor de uma quota
no valor de seis mil e quinhentos meticais,
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correspondente a trinta e dois virgula dois por
cento do capital social, cederam na totalidade,
afastando-se deste modo da sociedade e nada
tendo mais a ver com ela, alterando-se assim
a redac¢do do artigo quarto do pacto social,
passando a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de treze
mil meticais, correspondente
a sessenta e cinco por cento
do capital social, perten-
cente ao sécio Flavio Pedro
EfraimeTaimo;

b) Uma quota no valor de cinco
mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente
a sécia Olga Maria Biada
Evora; e

¢) Uma quota no valor de dos mil
meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Olavio
Gongalo Evora Taimo.

Maputo, nove de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Schiereck Advisory
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de sete de Agosto de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento e vinte e
cinco a folhas cento e trinta do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos
oitenta trago A, do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Batca Banu Amade
Mussa, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio neste cartorio, foi constituida, entre:
Marleen Schiereck, uma sociedade unipessoal,
denominada Schiereck Advisory — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede na Rua da
Argelia niimero quatrocentos e noventa e quatro
rés-do-chdo em Maputo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade comercial por
quotas cuja denominagdo social é Schiereck
Advisory — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sede na Rua da Argélia nimero
quatrocentos e noventa e quatro rés-do-chdo
em Maputo.

Dois) A geréncia fica autorizada a deslocar
a sede social para qualquer outro local dentro
do territdrio nacional.

Trés) A geréncia pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer sucursal ou agéncia,
delegacgdes ou outra forma de representagio
social, onde e quando entender conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de servicos de consultoria, na drea
de agro-negécios.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes noutras sociedades que tenham, ou
nao, um objecto social semelhante ao seu.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais, correspondente
auma quota dnica e pertencente a socia Marleen
Schiereck.

ARTIGO QUINTO

A cessdo a estranhos depende do consen-
timento da sociedade, que terd sempre direito
de preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
sdcios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia da sociedade, com ou sem
remuneragdo conforme for deliberado em
assembleia geral, serd exercida por um gerente,
o qual serd eleito pela assembleia geral, pelo
periodo de dois anos, podendo este mandato
ser renovado

Dois) O gerente podera nomear um procu-
rador, nos termos do pardgrafo dnico do
artigo duzentos e cinquenta e seis do Cédigo
Comercial.

Trés) E vedado ao gerente o uso da deno-
minacdo social em actos e documentos estranhos
a sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes.

ARTIGO SETIMO

Um) Sao atribuidos ao gerente os mais
amplos poderes admitidos por lei, com excepcao
dos atribuidos nestes estatutos a assembleia
geral de sécios, competindo-lhe representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e/ou
passivamente.

Dois) E inteiramente vedado ao gerente
fazer, por conta da sociedade, operagdes alheias
ao seu fim ou objecto ou por qualquer forma
obrigar a sociedade por essas operacdes, sob
pena de imediata destituicao e sem prejuizo da
responsabilidade pessoal e soliddria que por
esses actos contraia para com a sociedade ou
para com terceiros.

ARTIGO OITAVO

A sociedade obriga-se pela assinatura do
gerente.
ARTIGO NONO

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por carta registada dirigidas aos sécios, com

pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocagao.

Dois) Os sé6cios poderdo reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de
formalidades prévias de convocacgdo, desde
que todos estejam presentes e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO DECIMO

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para
reserva legal, sera dado o destino que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

No caso de morte ou interdi¢do de qualquer
socio, a sociedade subsistird, com os herdeiros
ou representante legal, respectivamente.
Os herdeiros deverdo nomear um de entre
si, que a todos represente, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade podera ainda amortizar
aquota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
0O ano social coincide com o ano civil.
ARTIGO DECIMO QUARTO

Todas as despesas resultantes da constitui¢do
dasociedade, designadamente, as desta escritura,
registos e outras despesas inerentes, serio
suportadas pela sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

E desde ja nomeado gerente até deliberacéo
em contrario 4 sécia Marleen Schiereck.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
expressamente previstos na lei ou quando
for deliberado pela assembleia geral por uma
maioria qualificada de, pelo menos, trés quartos
do capital social.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Salvo delibera¢do em contrério da assembleia
geral, a liquidacdo da sociedade serd feita
extrajudicialmente, competindo aos membros
da geréncia em exercicio as fungdes de liqui-
datario.

Esta conforme.

Maputo, nove de Agosto de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.
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Laranja Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura piblica de vinte e um de Maio
de dois mil e treze, lavrada de folhas oitenta
e seis a folhas noventa e quatro, do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
setenta e dois trago A, do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Bat¢a Banu Amade
Mussa, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, e notdria em
exercicio neste cartério, foi constituida entre:
Nissifa Mugnil Momade Daitito e Fauze Bin
Issufo Amade, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Laranja
Servigos, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Joaquim Lapa ntimero vinte e dois quinto andar
em Maputo, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Laranja Servicos, Limitada € uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
Avenida Joaquim Lapa, nimero vinte e dois
quinto andar, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacao social, no pais e no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu comeco, para todos
os efeitos legais, a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO QUARTO

Um) O objecto principal da sociedade
consiste na prestacio de servigos em publicidade
audio visual e marketing, prestacdo de servicos
de gréfica, gestdo comercial e consultoria,
incluindo importag@o.

Dois) A sociedade poderd ter participagdes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizada e os sdcios assim o
deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, subscrito em dinheiro
¢ de dez mil meticais e corresponde a soma de
duas quotas desiguais, sendo uma de oito mil
meticais, equivalentes a oitenta porcento do
capital social, pertencente a Nissifa Mugnil
Momade Daiito e outra de dois mil meticais,
equivalentes a vinte porcento do capital social,
pertencente a Fauze Bin Issufo Amade.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por decisdo dos sécios,
aprovada em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Os sécios poderdo fazer a sociedade os supri-
mentos e prestacdes acessorias ou suplementares
de capital de que ela carecer, nos termos e
condigdes fixados em assembleia geral.

CAPITULO 11T
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem de autorizacdo prévia da
sociedade, dada por deliberac@o da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade, com a antecedéncia
de trinta dias, por carta registada, e deve dar
preferéncia, em primeiro lugar aos titulares
das outras quotas existentes na sociedade.
Em conformidade com o disposto pela venda
assembleia geral declarando o nome do
adquirente, o prego e as demais condi¢oes de
cessao.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nio quiser
usar dele, € este direito atribuido aos socios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral da sociedade
reunird, ordinariamente, uma vez por ano,
para apreciagdo, aprovacdo ou modificagido do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que a
lei ndo determine formalidades especiais para a
sua convocacao, serd convocada pelo presidente
da assembleia geral, por meio de carta registada
ou comunicacio electérnica dirigida aos socios,
com a antecedéncia minima de quinze dias,
que poderd ser reduzida para as assembleias
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo, ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos socios.

Quatro) Os sdécios, far-se-do representar
directamente, ou no seu impedimento, por outra
pessoa fisica que para o efeito designarem,
mediante simples carta para esse fim dirigida ao
presidente da assembleia, com uma antecedéncia
ndo inferior a setenta e duas horas do inicio da
reunido.

ARTIGO NONO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sdcios concordem, por
escrito, na deliberacio, cujo contetido deve estar
claramente explicitado.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia, composto por um minimo de trés
membros, sendo a maioria designada pelo s6cio
maioritdrio e os restantes pelo sécio minoritdrio,
todos aprovados em assembleia geral.

Dois) Poderdo ser designadas pessoas
colectivas, entre as quais 0s proprios s6cios, 0s
quais se fardo representar por pessoas fisicas
que para o efeito nomeardo em carta dirigida a
sociedade.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
sdo designados por periodos de cinco anos
renovaveis, a nao ser que seja decidido de outra
forma pelo conselho de geréncia.

Quatro) Os membros do conselho de
geréncia sdo dispensados de prestar caucdo e
a sua remuneracdo serd decidida por maioria
simples da assembleia geral.

Cinco)O presidente do conselho de geréncia
¢ designado pelo sécio maioritario, dentre os
membros do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Conselho de geréncia retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade e
pelo menos semestralmente, sendo convocado
pelo respectivo presidente.

Dois) A convocagao das reunides serd feita
com pré-aviso minimo de quinze dias, por carta
registada ou comunicagdo electrénica, com
aviso de recepcio, salvo se for possivel reunir
todos os membros do conselho de geréncia sem
outras formalidades. A convocatéria devera
incluir a ordem de trabalhos e serd acompanhada
de todos os documentos necessarios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse 0 caso.

Trés) O conselho de geréncia retine-se, em
principio, na sede, podendo todavia, sempre que
o presidente o entenda conveniente, reunir em
qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) As reunides do conselho de geréncia
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas préprio para o efeito, devendo as
referidas actas ser subscritas e assinadas por
todos os presentes.
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Cinco) O membro do conselho de geréncia
temporariamente impedido de comparecer as
reunides, pode fazer-se representar por outro
gerente ou por outrem, mediante simples carta
dirigida ao presidente.

Seis) Para o conselho de geréncia deliberar
validamente € necessdrio que estejam presentes
ou representados a maioria dos seus membros.

Sete) As delibera¢des do conselho de
geréncia sdao tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados
na sessao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que alei ou os presentes estatutos ndo reservarem
a assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A gestdo didria da sociedade ¢ confiada a
um director-geral designado pelo conselho de
geréncia, que determinard as suas fungoes e ao
qual prestara contas da sua actividade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de geréncia;

b) Pela assinatura do director-geral no
exercicio das fungdes, conferidas
pelo conselho de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer membro do conselho
de geréncia ou por qualquer empregado
devidamente autorizado para isso, por for¢a das
suas fungoes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente fauna bravia, protec¢ao
e conservacao do habitat através da investigacao
cientifica, desenvolvimento da comunidade e
ecoturismo.

CAPITULO V

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintegra-lo,
e, seguidamente, a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo maioritdria
da assembleia geral.

Trés) Os lucros serdo pagos aos socios no
prazo limite de seis meses a contar da data da
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e conta de resultados fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de dezembro de cada
ano, sendo submetidos a apreciacdo e aprovagao
da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade dissolve-se nos casos determi-
nados na lei e por resolu¢io unanime dos sdcios.
Em tudo quanto fique omisso, regulardo as
disposi¢des normativas do Cédigo Comercial
bem como a demais legislac@o aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Triton Express Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo, tomada por escrito, em acta
avulsa lavrada em onze de Julho de dois mil e
treze, procedeu-se na sociedade em epigrafe, o
aditamento do objecto social, alterando-se por
consequéncia a redac¢do do artigo quarto dos
respectivos estatutos, que passard a adoptar a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
realizagio das seguintes actividades:

a) Transporte de bens e mercadorias;

b) Distribui¢do de equipamentos,
bens e mercadorias;

¢) Comércio a grosso e a retalho de
eletrodomésticos;

d) Comércio geral e prestacio de
Servicos;

e) Venda de roupas de protegdo e
equipamento de protecido e
outros;

) Procurement;

g) Importacdo e exportacdo de bens
€ equipamentos.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

CDB - Auditoria
e Contabilidade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de seis de Junho de dois mil e
treze, lavrada de folha vinte e seis a folhas vinte
e nove, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e setenta e sete, traco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Batca Banu Amade Mussa, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, cessao
de quotas e alterag¢@o parcial do pacto social
em que sécia CCS Contabilidade, Consultoria
e Servicos, Limitada, cede na totalidade a sua
quota no valor nominal de cento e vinte e cinco
mil meticais, a favor do senhor Rui Carlos
Brito Paulo, que entra como novo sécio para
a sociedade.

Que, a sécia CCS Contabilidade, Consultoria
e Servigos, Limitada, aparta-se da sociedade e
nada tendo haver dela.

Que, em consequéncia da cessdo da quota,
¢ alterado o artigo quarto e o artigo sexto dos
estatutos, que passam ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de quinhentos
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trezentos e setenta e cinco mil
meticais pertencente a socia
Caravela, Duarte e Baganha,
SROC, correspondente a
setenta e cinco por cento do
capital social;

b) Uma quota no valor nominal
de cento e vinte e cinco
mil meticais pertencente ao
sécio Rui Carlos Brito Paulo,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

A administragdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida por Palmira
Fernandes Martins Caravela que desde
ja fica nomeada administradora, com
dispensa de caugdo. A sociedade fica
obrigada pela assinatura da administradora.
A administradora tem plenos poderes para
nomear mandatédrios pela sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representagao.

Os relatdrios e pareceres de auditoria
emitidos pela sociedade sdo assinados pelo
auditor certificado.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, dez de Julho de dois mil e treze. —
A Ajudante, llegivel.
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Universal Plasticos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
escritura de vinte e um de Junho de dois mil
e treze, exarada a folhas cento quarenta e oito
4 cento e cinquenta do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e onze
traco D, do Segundo Cartério de Maputo,
perante a mim, Ricardo Moresse, licenciado
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdrio e exercicio neste cartorio,
se procedeu na sociedade em epigrafe cessio de
quotas, entrada de novo sdcio e alteracio parcial
do pacto social, alterando por conseguinte o
artigo quarto dos estatutos que passa a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais, correspodente a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais, pertencente
ao sdcio Nathan Mwamwetta,
correspondente a quarenta por
cento do capitl social;

b) Uma quota no nominal de vinte
mil meticais, pertencente
ao sécio Sulaiman Ahmed Said
AL Hogqani, correspondente a
quarenta por cento do capital
social;

¢) Uma quota no valor nominal
de dez mil meticais, perten-
cente ao s6cio Mohammed
Sulaimen Mohammed AL
Lamki, correspondente a vinte
por cento do capital social.

Que em tudo o mais nao alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Julho de dois mil e treze.
A Técnica, llegivel.

Improa — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na conservatéria do registo
de entidades Legais sob NUEL 100416794 a
sociedade denominada Improa — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do Artigo noventa do Cddigo
Comercial.

Antonieta Laurinda Francisco Bias, casada, com
Ivo Van Haren, sob regime de separacdo
de bens, natural de Mogambique, de
nacionalidade mog¢ambicana e residente

nesta cidade, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 030037017Y, emitido em
Nampula, constitui uma sociedade por
quotas unipessoal limitada pelo presente
contrato, em escrito particular, que se regerd
pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominacdo Improa
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIDO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
Distrito de Boane, Bairro Vinte e Cinco de
Junho.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
dnico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio dnico pode decidir abrir
sucursais, filiais, ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos nas seguintes areas:

a) Agricultura— Produc?o, processamento
e comercializagdo de horticolas; e

b) Pecudria — Producio, processamento e
comercializacdo de frangos, patos,
pert, coelhos, porcos, gado caprino
e gado bovino.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessarias
autorizacOes das entidades competentes.

CAPITULO II

Capital social e outros, administracao
da sede

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a quota da Ginica sécia Antonieta
Laurinda Francisco Bias, equivalente a cem por
cento do capital social.

Dois) O capital social poderd, ser aumentado
mediante proposta da sécia.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

A sécia podera efectuar suprimentos ou
prestacdes suplementares de capital a socie-
dade, nas condi¢des que entender conve-
nientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Antonieta Laurinda Francisco Bias.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sdcia tnica ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas da sociedade
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
poderé ser decidida a aplicagdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do da
unica sécia, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdita, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico Ilegivel.
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Univendas — Uniao
de Compras e Vendas, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na conservatdria do registo de
entidades Legais sob NUEL 10078988 a
sociedade denominada Univendas, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Univendas — Unido de Compras e Vendas,
S.A., doravante denominada sociedade, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
anénima de responsabilidade limitada e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade da Tete, no cruzamento das Avenidas da
Independéncia com a Julius Nyerere.

Dois) Mediante deliberacio da Assembleia
Geral, a sua sede poderd ser transferida para
outro local.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a promogdo da importa¢do de mercadorias de
consumo corrente, a valorizagcdo dos artigos
da regido de Tete através da sua exportagdo,
a gestdo imobilidria de patriménio préprio ou
de terceiros e ainda o fabrico de mobilidrio e
equipamento de escritorio.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo Conselho
de Administragao.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade integral-
mente subscrito e realizado em bens e dinheiro
¢ de vinte milhdes de meticais, representado por
dois milhdes de ac¢des no valor nominal de dez
meticais cada uma.

Dois) As ac¢des serdo nominativas.

ARTIGO QUINTO
Titulos de accées

Um) Cada accionista tera direito a um ou
mais titulos de acc¢des pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo serem emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, cinquenta,
cem, mil, dez mil e cem mil ac¢des.

Dois) Os titulos de acgdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagao
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidacdo, subdivisdo ou
substitui¢do.

Trés) Nenhum titulo de ac¢des serd conso-
lidado, subdividido ou substituido se 0 mesmo
ndo for entregue a sociedade. Os custos com
a emissdo de novos titulos de ac¢des serdo
da responsabilidade dos titulares das accdes
consolidadas, subdivididas ou substituidas,
excepto no caso de substitui¢do dos titulos por
deliberacdo da Assembleia Geral, sendo em
ambos 0s casos 0s respectivos termos e condicdes
fixados pelo Conselho de Administracéo.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer titulo, o novo s6 serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os titulos das ac¢des, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administragdo cujas assinaturas
poderdo ser apostas, por chancela ou meios
tipograficos de impressdo e neles serd aposto o
carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de accoes

Um) Todos os accionistas titulares de ac¢des
gozam de direito de preferéncia na transmissao
de acgdes a terceiros, sendo as acgdes livremente
transmissiveis entre os accionistas titulares de
acgdes, ou entre empresas que tenham com eles
uma relacdo de grupo, sem prejuizo do disposto
na alinea a) do ndmero seguinte:

Dois) A alienagdo de acgdes a terceiros deve
obedecer as seguintes condigdes:

a) O accionista que pretende vender as
suas accdes a terceiros, deve, em
primeiro lugar oferecer tais ac¢des
em venda a sociedade, concedendo-
lhe quinze dias para o exercicio do
direito de aquisicdo de tais accdes
em venda;

b) Caso a sociedade nao manifeste a
inten¢do de adquirir as ac¢des em
venda dentro do prazo fixado no
nimero anterior poderd o accionista
vendedor oferecer as accdes em
venda aos accionistas, concedendo-
-lhe, igualmente, quinze dias para o
exercicio do direito de aquisi¢ao;

¢) Se nenhum accionista manifestar a
inten¢do de adquirir a totalidade
ou parte das ac¢des em venda, as
mesmas poderdo ser vendidas a
terceiros.

Trés) O direito de preferéncia serd exercido
pelos accionistas através de rateio com base no
ndimero de accdes de cada accionista.

Quatro) E nula a transmissio de accdes
efectuada sem a observancia no estipulado no
presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Aumento de capital

Um) O Conselho de Administragdo podera
deliberar o aumento do capital da sociedade,
por uma ou mais vezes, até ao limite de trinta
milhdes de meticais.

Dois) A competéncia prevista no niimero
anterior poderd ser exercida durante o prazo
de trés anos a contar da presente data, podendo
a Assembleia Geral renovar, por uma ou mais
vezes, os poderes conferidos ao Conselho de
Administragao.

Trés) No exercicio da competéncia prevista
nos numeros anteriores, cabe ao Conselho
de Administra¢@o fixar, nos termos legais, as
condicdes do aumento de capital.

ARTIGO OITAVO
Obrigacées

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposi¢des legais e nas condigdes
que forem estabelecidas pelo Conselho de
Administra¢cdo, com aprovagdo prévia do
Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
Accoes e obrigacoes proprias

A sociedade representada pelo Conselho
de Administrag¢do, poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des ou obrigagdes proprias, desde
que inteiramente liberadas, e realizar sobre umas
e outras quaisquer operagdes que se mostrem
convenientes para a prossecu¢do dos interesses
sociais da sociedade.

CAPITULO III

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal

SECCAOT
ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Um) Sao 6rgdos sociais a Assembleia
Geral, o Conselho de Administracdo e o Fiscal
Unico.

Dois) O mandato dos membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo e Fiscal Unico tém a duracfio
de trés anos, sendo permitida a sua renovagao
por uma ou mais vezes.

Trés) Os Membros da Mesa, do Conselho de
Administracdo e Fiscal Unico comecam a exercer
as suas fungdes logo que forem empossados,
devendo permanecer no desempenho das suas
fungoes até a elei¢do de quem deva substitui-
-los.
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Quatro) Os referidos titulares estdo dispen-
sados da prestacdo caugdo pelo exercicio dos
seus cargos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Convocatoéria e Reunides
da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio anterior;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

¢) Eleger os administradores e os membros
do Conselho Fiscal para as vagas
que nesses Orgaos se verificarem.

Dois) No aviso convocatério para a
reunido referida no niimero anterior deve ser
comunicado aos accionistas que se encontram
a sua disposicdo, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do presidenta da
Mesa ou a requerimento do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal ou de
accionistas detendo, pelo menos, dez por cento
do capital social.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida.

Cinco) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas, por meio de publica¢@o de antincios num
jornal de grande circulacdo com a antecedéncia
minima de trinta dias de calendario em relagao
a data prevista para a reunido.

Seis) Reunidos ou devidamente representados
os accionistas detentores da totalidade do capital
social, podem estes deliberar validamente
sobre qualquer assunto, compreendido ou ndo
na ordem de trabalhos e tenha ou nio havido
convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quoérum Constitutivo e Deliberativo

Um) A Assembleia Geral ndo poderd
deliberar, em primeira convocagdo, sem que
estejam presentes ou representados accionistas
representando cinquenta e um por cento do total
do capital social.

Dois) Serdo tomadas por maioria do capital
social, todas as deliberacdes que versem sobre
0s seguintes assuntos:

a) Nomeagido ou destituicao dos auditores
independentes;

b) Aquisig¢do, fusio, cisdo, incorporagdo
de/com outras empresas;

¢) Remuneracdo dos administradores
incluindo a criacdo de opc¢do de
compra de acgdes, distribuicdo de
lucros ou qualquer outro tipo de
incentivo;

d) Emissdo de acg¢des, obrigacgdes
convertiveis, ou quaisquer outros
titulos ou direitos convertiveis em
accodes que possam gerar diluicdo
da participagdo de qualquer dos
accionistas;

¢) Demissdo de administradores ou
membros do Conselho Fiscal;

/) Alteracdes do pacto social;

g) Politica de distribui¢ao de dividendos
ou de juros sobre o capital ou
suprimentos;

h) Aumento e reducio do capital social;

i) Alteracdo do exercicio social;

J) Apreciagdo anual das contas dos
administradores e deliberagdo sobre
as demonstra¢des financeiras por
eles apresentadas;

k) Faléncia, recuperacdo judicial,
dissolucdo ou liquidacdo da
sociedade, assim como a elei¢do
ou destitui¢do de liquidatarios
e deliberagdo sobre as contas
apresentadas por estes;

) Cessacdo, suspensdo ou modificagdo
substancial de parte ou totalidade
das actividades da sociedade;

m) Resgate de acgdes, com reducdo ou
nao do capital social.

Trés) Nas matérias excluidas do nimero
dois, supra a Assembleia Geral podera deliberar,
em segunda convocagio, seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados € o
capital social por eles representado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Presidente e secretario

Um) A Mesa da Assembleia Geral é dirigida
por um presidente e um secretdrio, eleitos pelos
accionistas, por um periodo revogédvel de trés
anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Em caso de impedimento do Presidente
e/ou do secretario, este sera substituido por
qualquer administrador nomeado para o acto
pelos accionistas presentes ou representados
na reunifo.

Trés) Compete ao presidente ou quem
as suas vezes fizer, convocar e presidir as
reunides da Assembleia Geral e empossar 0s
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal e assinar os termos de abertura
e de encerramento dos livros estatutdrios da
sociedade, bem como os autos de posse.

Quatro) As actas das reunioes da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do presidente
e do secretdrio sejam reconhecidas por notdrio
publico.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Representacao e votacao
nas Assembleias Gerais

Um) Apenas terdo direito a voto os accionistas
titulares de, pelo menos, mil accdes.

Dois) Os accionistas quando ndo possuam
o nimero minimo de ac¢des exigidas nos
termos do nimero anterior, poderdo agrupar-
se de forma a completd-lo, devendo nesse
caso fazer-se representar por um sé accionista
dos agrupados, cujo nome serd indicado em
carta dirigida ao Presidente da Mesa, com as
assinaturas de todos reconhecidas por notario e
por aquele recebida até oito dias antes da data
da reunido.

Trés) Os accionistas que pretendam agrupar-
-se devem, para que o agrupamento tenha lugar,
satisfazer as condi¢des de depdsito indicadas
no nimero sete do artigo nono dos estatutos,
independentemente de se tratarem de acc¢des
nominativas ou ao portador.

Quatro) A cada ac¢@o € atribuido um voto,
mas o exercicio do direito a voto estd sujeito a
assinatura do livro de presengas de accionistas,
contendo o nome, domicilio, quantidade e
categoria das ac¢des de que sdo titulares.

Cinco) Os accionistas, que sejam pessoas
singulares, poderdo ser representados na
reunido de Assembleia Geral por mandatario
que seja advogado, accionista ou administrador
da sociedade, constituido com procura¢ao por
escrito outorgada com prazo determinado de
no maximo, doze meses e com indicagio dos
poderes conferidos.

Seis) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou 6rgao colectivo,
um representante deverd ser nomeado através
de resolugdio aprovada pelo 6rgdo social
competente da respectiva sociedade na qual se
especifica os poderes que lhe sdo conferidos.

Sete) Qualquer procuracdo ou deliberacdo
de nomeagdo de representante deverd ser
dirigida ao Presidente da Mesa e entregue ao
secretdrio na sede ou em qualquer outro lugar
em Mocambique, conforme determinado na
convocatdria, com a antecedéncia minima de
uma hora antes da hora fixada para a reunidao
para a qual foram emitidas.

Oito) As decisdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados, sem prejuizo da exigéncia de
unanimidade prevista no artigo décimo segundo,
nimero dois dos presentes estatutos.

Nove) As eleicdes realizar-se-ao por escru-
tinio secreto ou por aclamagdo quando os
accionistas presentes se manifestarem por
unanimidade neste tltimo sentido, sob proposta
de um deles.

Dez) Os obrigacionistas ndao poderdo parti-
cipar nas Assembleias Gerais.
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SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administracao,
eleitos pela Assembleia Geral, composto
por trés ou cinco administradores, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral, devendo um
deles, desempenhar as funcdes de presidente.

Dois) Os Administradores sdo eleitos
por um periodo maximo de trés anos, sendo
permitida a sua reelei¢do. Os administradores
nomeados manter-se-do no exercicio das
respectivas fungoes até a elei¢do e posse dos
seus substitutos.

Trés) As remuneragoes, saldrios, gratificagdes
ou outros ganhos dos administradores serao
estabelecidos pela Assembleia Geral, a qual
podera delegar numa Comissdo de Remu-
neragoes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Sujeito as limitagdes constantes destes
estatutos com relacio as matérias que requerem
a aprovac¢do dos accionistas, compete ao
Conselho de Administragdo exercer os mais
amplos poderes de gestdo da sociedade, previstos
na lei e realizar todos os actos necessdrios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos.

Dois) O Conselho de Administra¢@o poderd,
sem prejuizo da legislagdo aplicdavel ou dos
presentes estatutos, delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes a um administrador ou grupo
de administradores.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd,
através de procurag@o atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva procuracdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quatrocentos
e vinte do Cédigo Comercial.

Quatro) Compete ao presidente do Conselho
de Administragdo promover a execugao
das deliberacdes do conselho, bem como
convocar e presidir as reunides do conselho,
e terd em especial a responsabilidade pelo
estabelecimento e desenvolvimento de relagdes
com entidades publicas e privadas da Republica
de Mocambique, pela coordenac¢do com
esfor¢os de desenvolvimento econémico e, de
um modo geral, pela representacdo externa da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Presidente do Conselho de Administracao

Um) O presidente do Conselho de Adminis-
tracdo serd eleito pela Assembleia Geral.

Dois) Se o presidente do Conselho de Adminis-
tracdio estiver impossibilitado temporariamente
de estar presente nas reunides do Conselho

de administra¢do, um outro administrador
poderd substitui-lo em determinada reunido,
desde que designado por maioria dos membros
do conselho.

Trés) O Presidente do Conselho de Adminis-
trac@o ndo terd voto de desempate.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Convocacao das reuniées do Conselho
de Administracao

Um) O Conselho de Administracdo retine
sempre que for convocado pelo seu Presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de outros dois
administradores, devendo reunir, pelo menos,
uma vez a cada trés meses.

Dois) O Conselho de Administrag@o reunir-
-se-4, em principio na sede da sociedade,
podendo, no entanto, sempre que o presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer
outro local.

Trés) A menos que seja dispensada por
todos os administradores, a convocatdria das
reunides do Conselho de Administracio devera
ser entregue em mao ou enviada por fax a todos
os administradores, com uma antecedéncia
minima de quinze dias de calenddrio, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reuniio, bem como todos os
documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reunido. Nenhum
assunto podera ser discutido pelo Conselho de
Administragio a menos que tenha sido incluindo
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os administradores assim o acordem.

ARTIGO DECIMO NONO
Quérum Constitutivo

Um) O Conselho de Administracdo ndo
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Ndo obstante o previsto no nimero
um anterior, o Conselho de Administracdo
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefénicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente. O Conselho
de Administragdo poderd, em lugar de tomar
deliberacdes por maioria de votos em reunides
formais, deliberar por meio de declaracido
assinada por todos os administradores, desde
que todos consintam nessa forma de deliberar,
com dispensa de convocatdria.

Trés) Qualquer membro do Conselho de
Administracdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administra¢do podera fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do Conselho de
Administragao.

Quatro) O mesmo membro do Conselho de
Administra¢do poderd representar mais do que
um administrador.

ARTIGO VIGESSIMO

Deliberac6es do Conselho
de Administracao

Um) As deliberagdes e quaisquer outros
assuntos que tenham tido origem numa
reunido do Conselho de Administracido serdo
decididos por maioria dos votos presentes ou
representados, e deverdo ser lavradas em actas
inseridas no respectivo livro de actas e assinadas
por todos os administradores presentes ou
representados nessa reunifo.

Dois) O Conselho de Administragido
deliberard por unanimidade sobre as seguintes
matérias:

a) Aprovagido de planos anuais de
actividade e respectivos orcamentos
(de exploragdo e investimentos) e
quaisquer alteragdes aos mesmos;

b) Investimentos, projectos, planos de
expansio ou redugio ou de accdes de
marketing e quaisquer aditamentos
a0s mesmos nio previstos no plano
de negdcios ou nos orcamentos
devidamente aprovados;

¢) Investimentos, projectos, planos de
expansio ou reducdo ou ac¢des de
marketing e quaisquer aditamentos
aos mesmos de valor superior a
cinco por cento do capital social,
mesmo quando previstos no plano
de negdcios ou nos orcamentos
devidamente aprovados;

d) Designacdo de mandatdrios e extensdo
dos poderes que lhes sejam come-
tidos;

e) Fixacdo do quadro de pessoal e
cargos de confianga, seu aumento e
redu¢do, normas de administragdo
de pessoal, alteragdo da politica
de remuneracdo, distribui¢do de
lucros ou qualquer outro tipo de
incentivo para qualquer empregado
da sociedade;

/) Aquisicao, alienacio ou oneragdo de
direitos em geral e de bens do activo
da sociedade bem como aprovacio
de quaisquer matérias que possam
resultar na criagdo de obrigacdo
a sociedade cujo valor individual
seja superior a sete virgula cinco
por cento do capital social;

g) Empréstimos financeiros;

h) Contratos com os accionistas ou
afiliadas destes, entendendo-se por
afiliada qualquer sociedade que,
em relacdo a um dos accionistas,
seja directa ou indirectamente
controlada, controladora, esteja
sob o controle comum ou cujo
controlador comum detenha, directa
ou indirectamente, uma participagao
societaria;

i) Aquisicdo ou estabelecimento de outro
tipo de negocio pela sociedade,
bem como investimento em
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outras sociedades, seja através da
subscri¢do de valores mobilidrios
ou qualquer outro tipo de negdcio;

j) Rentncia a créditos de qualquer
natureza ou transacg¢do judicial ou
extrajudicial, que envolvam valores
superiores a um por cento do capital
social.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do Conselho
de Administra¢do nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administra¢do ou
pelos presentes estatutos;

b) Assinatura conjunta do presidente do
Conselho de Administragdo e de
um administrador, ou assinatura
conjunta de dois administradores;

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actuagdo vélida do Conselho
de Administragéo.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Gestao diaria da sociedade

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral.

Dois) A designagio do director-geral compete
ao Conselho de Administracdo, podendo recair
em elemento estranho a sociedade.

Trés) O director-geral pautard a sua
actuacdo pelo quadro de poderes e fungdes
que lhe forem determinados pelo Conselho de
Administrag@o.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Composicao

Um) A supervisdo de todos os negdcios da
sociedade incumbe a um Conselho Fiscal ou a
um Fiscal Unico, composto por trés membros,
devendo um deles ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal, ou
o Fiscal Unico, sdo eleitos pela Assembleia
Geral e permanecem em fungdes até a primeira
Assembleia Geral ordindria realizada apds a
sua eleicdo.

Trés) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, deverd indicar também
aquele que dos respectivos membros exercera
as fungdes de presidente.

Quatro) O exercicio das fung¢des de
membro do Conselho Fiscal ndo devera ser
caucionado.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncias

O Conselho Fiscal terd as competéncias
atribuidas por lei, sem prejuizo de outras
deliberadas em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Convocatoérias

Um) O Conselho Fiscal reunir-se-a4 sempre
que necessdrio e a pedido de qualquer dos
seus membros ao presidente, por convocatdria
escrita entregue com pelo menos catorze dias
de antecedéncia a data da reunio, e pelo menos
uma vez por trimestre.

Dois) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos e ser acompanhada de quaisquer
documentos ou elementos necessarios a tomada
de decisoes, se aplicavel.

Trés) As reunides do Conselho Fiscal
deverdo em principio realizar-se na sede da
sociedade, mas poderdo realizar-se noutro local
do territério nacional, conforme seja decidido
pelo presidente deste Conselho.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Quérum Constitutivo e Deliberativo

Um) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

Dois) Cada membro do Conselho Fiscal,
incluindo o seu presidente, t€ém direito a um
voto.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas pela
maioria de votos dos membros presentes ou
representados.

Quatro) O presidente do Conselho Fiscal nido
possui voto de desempate.

Cinco) Nao € permitida a representacdo de
membros do Conselho Fiscal que sejam pessoas
singulares.

SECCAO IV

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Disposicoes comuns

Um) Poderdo ser realizadas reunides
conjuntas do Conselho de Administracio e do
Conselho Fiscal, sempre que os interesses da
sociedade o aconselhem, ou quando a lei ou os
presentes estatutos o determinem.

Dois) As reunides conjuntas serdo convocadas
e presididas pelo presidente do Conselho de
Administragao.

Trés) Ndo obstante reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no niimero anterior,
os dois 6rgdos conservam a sua independéncia,

sendo aplicdveis as disposi¢des que regem cada
um deles, nomeadamente as que respeitem a
quérum e a tomada de deliberagdes.

CAPITULO V

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) As contas da sociedade fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidas a aprovagdo da
Assembleia Geral, convocada para reunir em
sessdo ordindria, apds apreciacdo e deliberagdo
do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Livros de contabilidade

Um) Serao mantidos na sede da Sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicdvel.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
Sociedade, bem como reflectir as transacgdes
que hajam sido efectuadas.

Trés) Os direitos dos accionistas de examinar
tanto os livros como os documentos das
operagdes da sociedade, serdo exercidos dentro
do periodo previsto e em conformidade com
os documentos mencionados no disposto dos
artigos cento e sessenta e sete e cento e setentae
quatro do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO
Distribuicao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacido da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Amortizacdo das obrigacoes da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos e
outras contribui¢des para a socie-
dade, que tenham sido realizadas;

¢) Outras prioridades conforme definidas
pelo Conselho de Administracio;

d) Dividendos aos accionistas, nos
termos a fixar pelo Conselho de
Administragao.
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CAPITULO VI

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Liquidacao

Salvo deliberacdo que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos e trinta e oito do Cédigo Comercial,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administracio em exercicio de fungdes
no momento da dissolu¢@o e/ou liquidagio da
sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzentos e trinta e nove do Cddigo
Comercial.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Rosita Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na conservatodria do registo de
entidades Legais sob o NUEL 100415461a
sociedade denominada Rosita Mogambique,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, € celebrado o presente contrato de
sociedade entre:

Primeira. Rosa Maria da Conceicdo
Amorim Jorge, de nacionalidade portuguesa,
natural de Maputo, residente na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero mil e quinhentos
e quatro, cidade de Maputo, titular
do DIRE n.° 11PT00012529 B, valido até
catorze de Fevereiro de dois mil e dezasseis,
titular do NUIT 300022669;

Segunda. Ménica Alexandra Jorge Vigario
Calquinha, de nacionalidade portuguesa,

residente em Portugal, natural de Tomar
-Portugal, titular do Passaporte n. M602367,
vélido até sete de Maio de dois mil e dezoito.

Que se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominag@o de Rosita
Mogambique, Limitada e é constituida para
durar por tempo indeterminado, reportando a
sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constitui¢do, uma sociedade
por quotas, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Julius Nyerere,
numero duzentos quarenta e quatro, Bairro
da Polana Cimento A, em Maputo, podendo,
por deliberac@o social, criar ou extinguir, no
pais ou no estrangeiro, sucursais, delegacdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representacdo social sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda, importagdo e exportacio de
vestudrio, téxteis lar, artigos de
decoragdo, artesanato, brindes e
brinquedos;

b) Prestacao de servicos no ambito do
objecto principal;

¢) Todas as actividades acessorias.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Participacao em sociedades

Mediante prévia deliberacio dos sécios, €
permitida a sociedade a participagdo em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de trinta mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
dois mil e quinhentos meticais,
correspondendo a setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
aRosa Maria da Conceicdo Amorim
Jorge;

b) Uma quota no valor nominal de
sete mil e quinhentos Meticais,
correspondendo a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
a Moénica Alexandra Jorge Vigario
Calquinha.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e a cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, por meio de deliberagao
da assembleia, quando essa divisdo ou cessao
seja feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
os sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quarenta e cinco dias, para a
sociedade, e quinze dias, para os sécios, apds
a colocacdo da quota a sua disposi¢do, poderd
0 socio cedente cedé la a quem entender, nas
condicdes em que a oferece a sociedade e aos
s6cios.

Quatro) No caso de morte de um dos sécios,
a quota reverterd automaticamente a favor do
outro sécio.

Cinco) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdio de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacio por maioria da
assembleia geral, alterando se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observardao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminuicdo € rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.



2630 — (32)

111 SERIE — NUMERO 66

ARTIGO OITAVO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberagdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento do facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusdo
ou exoneracdo do sécio, poderd proceder a
amortizacdo de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital.

Trés) A amortizagdo ¢ feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipa¢iio nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no dltimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepcdo, fax, carta protocolada, e-mail,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias, dando se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberag@o, quando seja esse o caso.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os socios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO DECIMO
Representacao

Um) Os sécios podem fazer se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragdo, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, nao podendo contudo nenhum
sécio, por si ou como mandatdrios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

Dois) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida

ao presidente da mesa da assembleia e por este
meio recebida até uma hora antes da realizacio
da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votos

Um) A assembleia geral considera se regular-
mente constituida em primeira convocagio,
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou devidamente representados, exceptuando
as deliberagdes sobre alteracdo do contrato
de sociedade, fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucido da sociedade ou outros assuntos para
os quais a lei exija maioria qualificada e, em
segunda convocacio, seja qual for o nimero de
sécios presentes e independentemente do capital
que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

SECCAOII

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e representacao

Um) A sociedade por quotas é administrada
por um administrador.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
havendo desde ja, autorizagdo expressa nos
presentes estatutos. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto a assembleia geral
como os administradores poderdo revoga los
a todo o tempo, estes ultimos mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia geral, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de um dos s6cios;

b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente po-
derdo ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO 111

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

SECCAO1
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte, devendo a administrac@o organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

SECCAO II

Da dissolugéo e liquidagao da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos e nos casos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade dos
administradores da sociedade.

Trés) Dissolvendo se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

Quatro) O activo, liquido dos encargos da
liquidagdo e das dividas de natureza fiscal, no
siléncio do contrato de sociedade, é repartido
pelos sdcios na proporg¢ao das suas participacdes
sociais.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
Recurso juridico

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacao da
assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO SETIMO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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