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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em coépia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagdes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

Governo da Provincia de Maputo
Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblican® 51, 1.7 série, 8.° suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 9 de Maio
de 2013, foi atribuida a favor de Mineral Stream, Limitada, a Licenca
de Prospecciao e Pesquisa n.° 5577L, valida até 17 de Abril de 2018
para grafite, no distrito de Balama provincia de Cabo-Delgado com as
seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -13° 21’ 30.00 38° 21’ 30.00”
2 -13° 21” 30.00” 38° 23’ 00.00”
3 - 13° 25” 00.00” 38° 23’ 00.00”
4 - 13° 25” 00.00” 38° 27 30.00”
5 - 13° 23’ 45.00” 38° 27 30.00”
6 - 13° 23’ 45.00” 38° 28’ 30.00”
7 - 13° 23 00.00” 38° 28 30.00”
8 - 13° 23 00.00” 38° 30” 00.00”
9 - 13° 29° 00.00” 38° 30” 00.00”
10 - 13° 29° 00.00” 38° 34’ 45.00”
11 - 13° 30’ 00.00” 38° 34’ 45.00”
12 - 13° 30” 00.00” 38° 26° 00.00”
13 - 13° 28’ 00.00” 38° 26° 00.00”
14 - 13° 28’ 00.00” 38° 21’ 00.00”
15 - 13° 29° 00.00” 38° 21’ 00.00”
16 - 13° 29° 00.00” 38° 18’ 00.00”
17 - 13° 26” 00.00” 38° 18’ 00.00”
18 - 13° 26” 00.00” 38° 19° 15.00”
19 - 13° 24’ 45.00” 38° 19° 15.00”
20 - 13° 24’ 45.00” 38° 20” 00.00”
21 -13° 23” 45.00” 38° 20” 00.00”

Vértice Latitude Longitude
22 --13° 23° 45.00” 38° 20° 45.00”
23 -13° 227 30.00” 38° 20° 45.00”
24 -13° 22’ 30.00” 38° 21’ 30.00”’

Direc¢do Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em Maputo,
17 de Maio de 2013. — O Director Provincial, José Alexandre.

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

Um grupo de cidaddos mogambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o0 escopo e
os requisitos fixados na lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Animals S.O.S.
Mozambique.

Governo da Provincia de Sofala, 12 de Junho de 2013. —
O Governador da Provincia, Felex Paulo.

Governo da Provincia de Cabo-Delegado

Contrato de Concessao Florestal

Aos 7 dias do més de Maio de 2013, foi firmado o presente contrato
de exploragido florestal em regime de concessdao por arrendamento nas
condi¢des constantes das cldusulas a seguir expressas, tendo como
o primeiro outorgante, senhor Governador da provincia de Cabo-
Delgado, senhor Eliseu Joaquim Machava, em representa¢io do Estado
Mogambicano, com puderes bastantes e como segundo outorgante
senhora Susana Valente, residente na cidade de Pemba provincia de
Cabo-Delgado, com poderes bastantes.

CLAUSULA 1.2

Ao segundo outorgante, e atribuida em regime de concessao florestal
por arrendamento, pelo prazo de 25 anos, contados de 7 de Maio de
2013 a 7 de Maio de 2038, a drea de 13.045,31 hectares, localizada em
Chitoio no PostoAdmnistrativo de Chai, Distrito de Macomia, provincia
de Cabo-Delgado, tendo os seguintes limites conforme o esbogo em
anexo e que é parte integrante do presente contrato.
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CLAUSULA 2.7
O segundo outorgante fica autorizado a proceder a explorac@o das seguintes especies florestais:
Nome Nome Classe DAP Minimo CAA (m*/ano)
comercial Cientifico de corte(cm)
Chanfuta FzeliaQuanzensis 12 50 264,34
Pau-Ferro SwartiziaMadagascaiesnsis 1?2 30 304,50,
MassassaEncarnada Julbernardia Globifora 2* 40 317,89
Jambire Millttia Sthulmannii 12 40 247,62
Umbila Pterocarpus Angoelnsis 1* 40 244,27
Pau-Preto Dalbergia Melanoxylon Preciosa 20 153,93
Metonha Sterculia Quimqueloba 28 40 163,96
Metil Sterculia Appindiculata 2? 50 120,46
* Kingelia Pinnata 32 40 66,92
* Lannea sp 42 40 66,92
* Pseudolachnostlis Maprouneifolia 3* 30 117,117
Inconola Termilia Sericea 32 30 40,15
Mafuti Bgiarachystegia Bussei 2* 40 194,07
Total 2308,09

DAP - Diametro a altura do peito
CAA — Corte Anual Admissivel

*Sem nome comercial no Regulamento

1°. O segundo outorgante obriga se a conduzir a exploragdo de modo
assegurar que (10%) do volume do corte anual previsto no plano de
exploragdo incida sobre espécies de 2., 3. e 4.% classe;

2°. O segundo outorgante deve garantir o livre acesso as comunidades
locais na utilizagdo dos recursos naturais existentes na drea para o seu
consumo proprio;

4°. Ficardo interditos a explora¢do os exemplares que o primeiro
outorgante mandar reservar e marcar como arvores “ Porta sementes”
bem como as manchas localizadas de florestas em que a actividade de
exploragdo se revele altamente prejudicial ao equilibrio ecoldgico.

CLAusULA 3.2

Para além das taxas de explorag@o previstas em legislagdo propria,
o segundo outorgante pagara a partir do segundo ano do contrato uma
renda anual cujo o valor serd estabelecido em Diploma Ministerial
especifico.

CLAusULA 4.2

O segundo outorgante obriga se a concluir com a montagem das
instalagdes industriais indispensdveis a exploragdo e aproveitamento
racional e sustentdvel do recurso na drea concedida no prazo de um ano,
ap0s a assinatura do presente contrato:

a) Serracdo mecanica (descricdo minuciosa do material, potencia,
capacidade de serragem, natureza dos produtos, etc).,

b) Instalacdo de preservacdo e tratamento de madeira
(descricdo).,

¢) Estancia de madeira.

CLAUSULA 5.2

A exploragido florestal s6 tera inicio apds a verificacao pelos servigos
Provincias de floresta e fauna bravia, dos seguintes requisitos.,

a) A implantagdo expedida do plano de exploragdo que vai ser
sujeita a corte, referenciada por tabuletas indicadores.,

b) Vistoriadas as instalacdes industriais onde se vai proceder
a transformacdo da madeira a partir do segundo ano da
assinatura do contrato.

CLAUSULA 6.2

Nao e permitido ao segundo outorgante fazer-se substituir na
propriedade da concessao florestal ou endossa-lo sem autorizacao prévia
do 1.° outorgante, salvo no caso de decisdo judicial.

CLAUSULA 7.2

O segundo outorgante e obrigado a nomear bastante procurador que
o represente junto do érgdo provincial de tutela, quando ndo reside na
provincia ou, residindo , se ausente por periodo superior a 30 dias.

CLAUSULA 8.2

O segundo outorgante obriga se:

1. A explorar parcelas que esteja convenientemente demarcadas
no terreno ou onde tenha sido inventariadas as espécies
constantes da clausula 2.%;

2. A entregar nos Servigos Provinciais de Fauna e Bravia uma
coleccdo de amostras para o estudo e um mostrudrio em
triplicado das madeiras das espécies exploradas, em
conformidade das instrugdes que receber dos referidos
Servigos;

3. A pdr a sua marca nos topos das toigas, e dos toros que saiam
da concessdo e quando as dimensdes o permitam também
na madeira serrada;

4. A orientar o abate de modo a causar um minimo de prejuizo de
acordo as normas técnicas estabelecidas;

5. A delimitagdo conveniente da drea, com picada perimetral
de 3 a4 metros de largura nas manchas de floresta fechada e
10 metros de largura nas formacdes de floresta aberta com
predominio de floresta herbéacea;

6. A manter bem visiveis as picadas de demarcacio da concessiao
e das parcelas de exploragdo;

7. A executar tanto quanto possivel cortes lisos e ligeiramente
inclinados;

8. Em condicoes devidamente justificadas, a fornecer madeira
para obras do estado nas imediacdes da concessdo ao prego
médio normal do mercado;

9. A destruir os andaimes de abate logo ap6s essa operagao;

10. A realizar actividades de reflorestamento na area de corte.
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CLAUSULA 9.2

O segundo outorgante e responsavel pelas transgressoes a legislagdo
florestal e faunistica e pelos actos contrarios as disposi¢des deste
contrato, provocados pelos seus trabalhadores, ou pessoal sub sua
responsabilidade.

CLAUSULA 10.7

A concessdo florestal sera anulada antes do termo do prazo
estabelecido quo se verifique qualquer um dos sequentes factos.,

1 . Nao pagamento da renda antes do prazo estabelecido;

2. Substitui¢do da propriedade da concessdo ou endosso da mesma
fora dos casos previstos no presente contrato;

3. Notéria insuficiente do equipamento de arraste e transporte
ou das instilagdes industriais e de preservagdo prevista no
contrato;

4. Inicio de explora¢do sem cumprimento da clausula 5.%

5. Para ligacdo de exploracao por um periodo superior a dois anos,
sem justa causa;

6. Actos de hipoteca, venda, transferéncia de embargo de
equipamento que afectem directamente o rendimento normal
da concessao.

CLAUSULA 11.2

O segundo outorgante enviara mensalmente aos servigos provinciais
de floresta e fauna bravia mapas resumo das suas operagdes, 0s quais
deverdo conter obrigatoriamente informacdes estatisticas completas
sobre a producio, transformagio, comercializagio, exportagdo e sotkes
em armazém.

CLAUSULA 12.2

Alem das penalidades previstas na legislagdo florestal e faunistica,
serdo punidos com multa os seguintes actos:

1. Nao apresentacao do justificativo do pagamento anual., Multa
didria no valor de 100,00mts, durante 90 dias, findo qual a
concessao caducada;

2. Inobservadas da clausula 5., 50,00 mts de multa diaria durante
um periodo de 90 dias, fim do qual a concessdo caducard;

3. Inobservancia do n.° 1 da clausula 8.* a penalidade por corte
fora do local autorizado;

4. Inobservancia do n.° 2 da clausula 8.% 30,00mts de multa diaria
durante um periodo de 180 dias, findo qual a concessao
caducari;

5. Inobservancia do n.° 6 da clausula 8.* caducidade da concessdo
se a operacdo nao for levada a cabo num prazo de exequivel
que oficialmente se marcard;

6. Inobservancia do n.° 11.* interdi¢do da emissdo de novas
licencas parcelares enquanto néo for recebidos os elementos
estatisticos em falta ou, suspensido das operagdes em
curso.

CLAUSULA 132

Se a concessdo for anulada por desrespeito a este contrato e as
disposicdes pertinentes da legislacio florestal e faunistica em vigor,
observar se a 0 seguinte quanto ao segundo outorgante.,

1. Perda do depdsito ou garantia bancéria e sua reversio a favor
do Estado;

2. Se o montante do nimero anterior ndo cobrir os depdsitos ao
estado: embargo das instalacdes existentes e sua venda em
hasta publica, salvo se o segundo outorgante proceder a
liquidagdo num prazo a fixar, ndo superior a 60 dias;

3. Caso ndo se verifique a situagdo do niimero anterior., concessiao
de um prazo ate 90 dias para proceder ao aproveitamento
e transporte da madeira que se encontrava devidamente
legalizada na altura da anulacio;

4. Concessdo de um prazo de 90 dias para proceder a remocao
dos bens nos termos do n.° 2 do artigo 112 do regulamento

florestal em vigor.

Unico. A remocio dos bens a que se refere o n.° 4 da cldusula obriga
a deixar imediatamente o terreno ocupado em condigdes que nao afectem

de qualquer modo a drea, sob pena de apropriacao pelo estado.

CLAUSULA 142

Por razdes ponderosas, pode o segundo outorgante, apds 18 meses de

operacdo, denunciar este contrato, no qual caduca 120 dias depois.

1.° - Se faltar com o Estado, ser-lhe-do aplicados os n.* 1,3 e 4 da
clausula 13° e seu unico;

2.° - A deniincia do contrato ndo prejudica a sua anulacido com as
respectivas implicacdes se o concessiondrio, durante esse prazo praticar

actos que motivem a anulag@o antecipada.

CLAUSULA 152

A renovacao da concessao florestal far-se-4 de acordo com as
disposi¢des legais a matéria.

CLAUSULA 16.2

Presente contrato de concessdo florestal por arrendamento ndo
significa em nenhum momento, titulo de uso e aproveitamento da terra.
Assim, oestado reserva se o direito de autorizar outras pessoas singulares
ou colectivas, interessadas no exercicio de outras actividades produtivas,
ndo contidas no contrato, na are de concessao florestal, desde que tal ndo
prejudique de forme alguma do segundo outorgante.

CLAUSULA 17.2

Além do que dispde este contrato, segundo outorgante cumprird as
disposicdes que lhes forem aplicdveis pela legislac@o florestal e faunistica

e sujeitar-se-4 as medidas disciplinares expressas no mesmo.
CLAUSULA 18.7

1. As questdes suscitadas sobre interpretacdo e execugao das clausulas
deste contrato, bem como quaisquer casos omissos, serdo resolvidas
amigavelmente e por despacho do senhor o Governador da Provincia,
mediante informagdes da Direcgio Nacional de Terras e Florestas.

2. Presente contrato poderd ser objecto de alteracdo, total ou parcial,
especificando as cldusulas alteradas e a nova redacgdo, devendo ser
anexadas ao presente contrato em forma de apostila.

Unico. A drea e o volume de exploragiio para o ano de assinatura do
contrato serdo definidas pela Direc¢do Provincial de Agricultura de Cabo
Delgado, e para anos subsequentes, fica condicionado a aprovagdo do
plano de maneio e o plano de gestdo ambiental a ser apresentado pelo
segundo outorgante.

Assim o dizem e reciprocamente aceitam nas suas referidas
qualidades, e vado assinar o presente contrato em quadruplicado, com
as testemunhas.

O Governador da Provincia, Eliseu Joaquim Machava.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Belaggio Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100413167
sociedade denominada Belaggio Investimentos,
Limitada.

Entre:

Moeze Fateally, solteiro, maior, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente nesta Cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 11102070A, de vinte e
cinco de Outubro de dois mil e sete, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo;

Riaze Fateally, solteiro, maior, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente nesta Cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100114910F, de
dezasseis de Marco de dois mil e dez,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

E celebrado nos termos do artigo noventa do
Coédigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

CAPI[ULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Belaggio Investimentos, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da adminis-
tracdo, poderd a sede social ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou
para outra cidade, bem como, criar e encerrar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes, ou outras
formas de representagdo em territrio nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Imobiliaria;
b) Turismo;
c) Rent-a-car;
d) Comercio;
e) Prestagdo de servigos;
/) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades comerciais subsididrias ou comple-
mentares ao seu objecto principal, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd por deliberacao
unanime dos socios, reunidos em assembleia
geral, participar de quaisquer formas de asso-
ciagdo empresarial e adquirir participagdes
sociais de sociedades comerciais de responsa-
bilidade limitada, independentemente do
objecto social destas.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a soma de soma de duas
quotas divididas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais, o
correspondente a cinquenta por
cento do capital e pertencente ao
socio, Moeze Fateally;

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais, o
correspondente a cinquenta por
cento do capital e pertencente ao
socio, Riaze Fateally.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

E livremente permitida a cessdo, total ou
parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios nao cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagio escrita enviada aos sécios com,
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizo das outras formas de deliberagdo
dos sécios legalmente previstas.

Dois) O sdcio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral poderd fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada e reconhecida notarialmente.

ARTIGO NONO
(Quorum)

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida quando, em primeira
convocacdo, estejam presentes ou devidamente
representados todos os sécios e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero dos sécios,
desde que ndo inferior a dois, independentemente
da percentagem do capital que representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a o estatuto ou a lei exija maioria
qualificada.

Trés) A cada quota corresponde um voto
por cada fraccdo de duzentos e cinquenta
meticais.

Quatro) As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos dos
socios presentes ou representados.

Cinco) Requerem a maioria qualificada
de trés quartos dos votos as deliberagdes
que importem a modificacdo do pacto social,
nomeadamente, as deliberagdes sobre:

a) Aumento do capital social;

b) Divisdo ou cessdo de quotas;

¢) Amortizacdo de quotas;

d) Fusdo ou dissolucio da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida por todos sécios que
desde ja sdo nomeados administradores.

Dois) Os administradores poderdo delegar
poderes de representacdo da sociedade para
outro sécio e para pessoas estranhas a delegagio
de poderes serd feita mediante deliberacao da
assembleia geral.

Trés) Para que a sociedade ficar validamente
obrigada nos seus actos e contratos, serd



14 DE AGOSTO DE 2013

2557

necessdria a assinatura de qualquer um dos
administradores ou de um procurador da
sociedade com poderes para o efeito.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos sécios ou
por empregado da sociedade devidamente
autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designario entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se autorizacdo for denegada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios todos eles serdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, doze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Animals S.0.S
Mozambique

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
Associacdo Animals S.0.S Mozambique,
matriculada sob NUEL 100407558, entre,
Claudia Armandi, solteira maior, natural da
Italia, de nacionalidade italiana; Carlos Manuel
Pinto Bernardes da Silva, divorciado, natural da
Beira; Daniela Lourenco Bulha, solteira maior,
natural da cidade da Beira; Ali Kafal, solteiro
maior, natural de Abidjan; Anténio José Lima
Rodrigues Branco, casado, natural de Maputo;

Renato Armandi, solteiro maior, natural de
Italia, de nacionalidade italiana; Ana Flavia Jodao
de Azinheira, solteira maior, natural de Maputo;
Beirinho Abu Bacar, solteiro maior, natural do
distrito de Caia; Rui Gongalves Branco, solteiro,
maior, natural de Maputo; Anabela Gomes da
Rosa Velho, divorciada, natural de Cambambe,
de nacionalidade mog¢am-bicana; Esperanca
Rosa Manhanga, solteira maior, natural de
Maputo; Marques Ermelindo Valdecir, solteiro
maior, natural de Brasil de nacionalidade
brasileira; todos residentes na cidade da Beira,
cons-tituida uma associacdo nos termos do
artigo um do Decreto-Lei nimero trés, barra
dois mil e seis de vinte e trés de Agosto, as
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A Associagdo denominada Animals S.0.S
Mozambique, é uma associagdo sem fins
lucrativos, nem filiagdo partidaria ou religiosa,
adiante designada por Associacdo, é uma
pessoa colectiva de direito privado, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e financeira patrimonial, cons-
tituida de acordo com a lei em vigor e regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Associagdo tem a sua sede na cidade da
Beira, desenvolvendo as préprias actividades
no territério de Sofala.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A Associacdo € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura publica da
constituic¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A Associag@o tem os seguintes objectivos:

a) Organizar campanhas comunitdrias
sobre a relagdo de saide humana
com os animais domésticos, parti-
cularmente sobre a raiva;

b) Envolver as comunidades nas activi-
dades sobre a saide animal através
de campanhas de educacdo e
consciencializacdo;

¢) Estabelecer postos e centros de socorros
para assisténcia aos animais;

d) Fornecer cuidados em sadde ani-
mal, incluindo a vacinacdo e a
esterilizacdo, através de clinicas
moveis;

e) Facilitar a assisténcia medico-
veterindria aos animais que dela
necessitem;

/) Suscitar, pelo emprego de todos os
meios legais, a protec¢do e assis-
téncia aos animais;

g) Instar junto das autoridades competentes
pelo cumprimento das disposi¢oes
da legislacdo vigente que regule a
protecgdo e assisténcia aos animais
e propor, com o mesmo fim, a quem
de direito, a publicacdo de novas
leis ou posturas;

h) Angariar e desembolsar fundos e
outros recursos para o cumprimento
dos objectivos acima referidos.

ARTIGO QUINTO
(Relacoes com outras instituicoes)

Um) A Associag@o podera colaborar com as
associagdes nacionais e com outra instituigdes
de qualquer nacionalidade cujos fins ndo sejam
contrdrios aos seus.

Dois) Com vista a cumprir as suas finalidades,
a Associacdo poderd manter relacdes que
se considerem necessdrias com instancias
governamentais, intergovernamentais, nacionais
que visem a mesma natureza de objectivos.

CAPITULO IT
Dos associados
ARTIGO SEXTO
(Admissao e motivacao)

Um) Podem ser associados pessoas singulares
maiores de dezoito anos e pessoas colectivas
que adiram voluntariamente aos principios da
associagao.

Dois) Os associados devem contribuir, nos
modos e nos termos estabelecidos pelos 6rgados
da associagdo e do presente estatuto, para o
funcionamento da mesma, sustentando as
iniciativas e colocando gratuitamente ao servigo
as suas capacidades e recursos para realizar os
objectivos sociais conforme o artigo quarto do
presente estatuto.

Trés) A aquisicio da qualidade de associado
¢ decidida através a deliberacio da Assembleia
Geral, por maioria de dois tergos, sobre
candidatura escrita e assinada pelo presidente e
dois dos associados, mediante o pagamento da
joia e da quota anual estabelecida.

Quatro) Os Associados sdo chamados a
observar as normas emanadas pelos presentes
Estatutos, pelas deliberagdes da assembleia,
do Conselho Executivo e pelo regulamento
interno.

ARTIGO SETIMO
(Categoria dos associados)

Os associados agrupam-se nas seguintes
categorias:

a) Associados fundadores — sdo todos que
subscreveram o acto constitutivo da
associagio;
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b) Associados efectivos — sdo aqueles que
manifestem interesse em tornar-
se associados e sejam admitidos
mediante o cumprimento das
formalidades estabelecidas nestes
estatutos;

¢) Membros honorarios — sdo as pessoas
colectivas ou individuais que tenham
prestado servigo ou desenvolvido
accdes relevantes a Associagdo e/
/ou fins que ela prossegue.

ARTIGO OITAVO

(Direitos dos associados)

Sdo direitos gerais dos Associados em pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios:

a) Participar na vida e actividades da
Associacio;

b) Beneficiar de todos os beneficios
e garantias que lhe conferem
os presentes estatutos e o regu-
lamento interno, bem como aqueles
que vierem a ser decididos pela
Assembleia Geral.

Sdo direitos exclusivos dos associados
fundadores e efectivos:

a) Participar e votar nas Assembleias
Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais;

¢) Assistir e tomar parte nos trabalhos da
assembleia;

d) Requerer a convocagdo extraordindria
da assembleia nos termos dos
estatutos;

e) Renunciar a sua qualidade de
associado.

Considera-se Associado em pleno gozo dos
seus direitos estatutarios, aqueles que tenham
as quotas em dia e que cumpram com 0s seus
deverem para com a associag@o.

ARTIGO NONO
(Deveres dos Associados)

Sao deveres gerais dos Associados:

a) Pagar pontualmente a jéia e a quota
anual fixada pela Assembleia Geral
no caso de ser associado fundador
ou efectivo;

b) Participar nas actividades promovidas
pela associagio;

¢) Cumprir as deliberagdes dos 6rgaos
sociais e observar o cumprimento
dos Estatutos e do Regulamento
Interno;

d) Contribuir para o bom nome da
associagao.

Sdo deveres exclusivos dos associados
fundadores e ordinarios:

a) Exercer qualquer cargo para que foi
eleito ou nomeado, se for pessoa
singular;

b) Cumprir e fazer cumprir todas
as disposi¢des estatutdrias e
regulamentares e as obrigacdes
que destas derivam;

¢) Velar pelo bom nome, prestigio e
prosperidade da associagdo;

d) Respeitar a autoridade dos 6rgdos
sociais e dos seus mandatarios,
quando no desempenho das suas
fungoes;

e) Pagar com pontualidade as quotas
sociais;

f) Apoiar o desenvolvimento das
actividades no cumprimento dos
objectivos da associag@o.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de associado)

A qualidade de associado levanta-se por:

a) Pedido de exoneracdo da parte do
proprio associado;

b) Incumprimento de qualquer um
dos deveres previstos no segundo
pardgrafo do artigo anterior;

¢) Deliberac@o por parte da Assembleia
Geral, por motivos de incom-
patibilidade, contradicdo das normas
estatutdrias ou por pratica de actos
que provoquem dano material ou
moral a associagio;

d) Falecimento.

Aqueles que perdem a qualidade de
Associado perdem o direito ao patriménio
social, sem prejuizo da sua responsabilidade
por todas as prestagdes relativas ao tempo em
que foi membro da Associagao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da associagdo, cujos
associados poderdo ser eleitos por escrutinio
secreto na Assembleia Geral ou designados
administrativamente:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho Executivo;
¢) O Conselho Fiscal.

O exercicio de qualquer cargo pode justificar
o reembolso das despesas que hajam sido feitas
pelos seus representantes e cujo fundo provenha
do préprio representante e nao da Associagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) As reunides da Assembleia Geral sao
convocadas pelo Presidente da Assembleia
Geral.

Dois) As reunides do Conselho Executivo
sdo convocadas pelo seu Presidente.

Trés) As reunides do Conselho Fiscal sdo
convocadas pelo seu Presidente.
Quatro) Cada reunido deverd produzir uma
acta.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Duracao dos mandatos)

A duracdo dos mandatos dos titulares
dos cargos associativos é de trés anos, sendo
automaticamente renovaveis por igual periodo
caso ndo haja deliberacido da Assembleia Geral
no sentido oposto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida pelos
Associados Fundadores e Efectivos, em pleno
gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral pode ser Ordinaria
ou Extraordindria.

Trés) Sdo funcdes da Assembleia Geral
ordindria:

a) Deliberar e votar sobre as linhas
gerais de actuag@o propostas pelo
Conselho Executivo;

b) Deliberar sobre a eleicao e destitui¢do
dos titulares dos 6rgaos sociais;

¢) Deliberar e votar sobre o or¢amento e 0
programa para o exercicio seguinte,
bem como o relatério das contas;

d) Deliberar sobre a alteracdo dos
Estatutos e do Regulamento
Interno;

¢) Deliberar sobre todas outras matérias
que sejam de competéncia dos
Orgdos associativos.

Quatro) A Assembleia Geral ordinaria ¢
convocada pelo Presidente dentro do primeiro
quadrimestre de cada ano, com antecedéncia de
quinze dias da sua realizac@o.

Cinco) A Assembleia Geral extraordinaria
¢ convocada pelo Presidente ou, sempre que
o fim seja legitimo, pode ser requerida pelos
Associados, desde que o nimero dos Associados
ndo inferior a um quinto, com antecedéncia de
quinze dias da sua realizag@o.

Seis) Sdo fungdes da Assembleia Geral
extraordinaria:

a) Deliberar sobre a dissolu¢do da
Associagdo e a devolucdo do seu
patriménio;

b) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de carécter extraordindrio proposto
a sua aprovacao.

Sete) A Assembleia Geral ordindria ou
extraordindria € validamente constituida em
primeira convocatéria com a presenc¢a da
metade mais um dos Associados. Em segunda
convocatdria a Assembleia Geral ordindria
ou extraordindria é validamente constituida
qualquer seja o nimero dos aderentes presentes
pessoalmente ou por delega.
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Oito) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos presentes, representando cada
Associado um voto.

Nove) Os Associados podem participar e
exprimir o préprio voto em Assembleia Geral,
ordinaria ou extraordinaria, através do mandato
representativo ou delega, constituido a favor de
outro Associado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(O Conselho Executivo)

Um) O Conselho Executivo ¢ o drgdo
executivo da Associagdo e ¢ constituido por
cinco membros eleitos em Assembleia Geral
entre os quais, um Presidente, um Vice-
-presidente, um tesoureiro, um secretario e
um Vogal.

Dois) O presidente representa o Conselho
Executivo para todos os efeitos, em juizo e
fora dele, toma a responsabilidade geral da
Associagdo, executando todos os actos juridicos
a que a mesma se refiram.

Trés) Em casos excepcionais, de necessidade
e urgéncia, o presidente pode executar actos
de extraordindria administracdo, convocando
sucessivamente o Conselho Executivo para
sua ratificag@o.

Quatro) Em caso de impossibilidade do
Presidente, as suas funcoes serdo desempenhadas
pelo Vice-Presidente.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Funcionamento e competéncias
do Conselho Executivo)

Um) O Conselho Executivo retine-se pelo
menos uma vez em cada més e sempre que
julgar conveniente.

Dois) O Conselho Executivo retine-se por
convocacdo do Presidente e podera funcionar
estando pelo menos trés dos seus membros,
desde que regularmente convocado, e as suas
decisdes sdo de cumprimento obrigatdrio.

Competéncias do Conselho Executivo:

a) Dirigir o funcionamento e administracao
da Associacio;

b) Elaborar um plano de actividades,
um orcamento, um relatério das
actividades e das contas e submeté-
lo a aprovacdo da Assembleia
Geral;

c¢) Organizar o quadro do pessoal
exercendo poder disciplinar;

d) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
das deliberacdes dos d6rgaos da
Associagio;

e) Estabelecer acordos de cooperacio
e parcerias com organizagdes,
doadores, institui¢des nacionais ou
estrangeiras e outras actividades
que respondam aos objectivos da
Associacio;

/) Delegar e revogar, com o voto favordvel
do Presidente, poderes ou mandatos
aqualquer pessoa cumprindo os fins
da Associagdo;

g) Propor inovacdes organizativas
que permitam acompanhar
o crescimento da Associagdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal compde-se por um
Presidente e dois Vogais. O cargo de membro do
Conselho Fiscal pode ser atribuido, em todo ou
em parte, a pessoas estranhas a instituigdo.

Dois) Compete ao Conselho Fiscal, para
além do disposto da lei:

a) Fiscalizar a escrituragdo, livros e
documentos quando assim seja
necessario, acompanhando o
cumprimento da lei, dos Estatutos
e Regulamento Interno da Asso-
ciacdo;

b) Elaborar pareceres sobre os relatérios
e as contas.

Trés) O Conselho Fiscal apresenta o
seu relatério a Assembleia Geral ordindria
em relacdo aos balangos apresentados pelo
Conselho Executivo e relativamente a qualquer
outro de relevante que tenha emergido no curso
do exercicio das suas fungdes.

Quatro) O ano fiscal deve coincidir com
o Calendario anual, devendo produzir-se um
relatério a apresentar a Assembleia Geral
ordindria.

CAPITULO IV

Do patrimonio e gestao financeira
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Patriménio)

O patriménio da Associacdo, necessdrio para
atingir os objectivos ¢ constituido por:

a) Bens méveis ou imdveis que provem
da Associagdo a qualquer titulo,
assim como subsidios, donativos
ou deixados em testamento por
terceiros ou pelos Associados;

b) Contribui¢des anuais dos sdcios
ordinarios e dos sustentadores;

¢) Contributos derivantes de entidades
publicas e privadas;

d) Contributos de organismos interna-
cionais;

e) Contributos derivantes de actividades
instituicionais.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO NONO
(Extinxao)

A Associagdo extingue-se por deliberagcdo
da Assembleia Geral e nos termos previstos
alei.

ARTIGO VIGESIMO
(Actas)

Um) Em cada sessdo da Assembleia Geral
serd lavrada uma acta a qual se considera vélida
e eficaz ap0s a leitura da mesma na Assembleia
seguinte, a sua aprovagdo por votagao simples
e a assinatura dos membros que constituem a
Mesa.

Dois) Em cada reunidao do Conselho
Executivo serd lavrada uma acta a qual se
considera vélida e eficaz apds a assinatura
de trés dos cinco membros do Conselho
Executivo.

Trés) Em cada reunido do Conselho Fiscal
serd lavrada uma acta a qual se considera vélida
e eficaz ap6s a assinatura de todos os membros
deste 6rgao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos segundo
a Legislacdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicoes Transitorias)

Um) A primeira sessdo da Assembleia Geral
realizar-se-4 no prazo de dois meses a contar da
data de celebracdo da escritura publica.

Dois) Os membros Fundadores escolherio,
entre si, aquele que presidird a mesa da primeira
sessdo da Assembleia Geral, enquanto a mesma
ndo for eleita.

Trés) A primeira sessdo da Assembleia
Geral elegera os 6rgéos sociais nos termos dos
presentes estatutos.

Esta conforme.

Beira, vinte e cinco de Julho de dois mil
e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

Universal Plasticos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Outubro de dois mil
e dez, exarada a folhas trinta e quatro a folhas
trinta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos setenta € um trago
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a
cargo do notdrio Arnaldo Jamal de Magalhaes,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
notario do referido cartério, foi constituida uma
sociedade que regera a seguinte redac¢io:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominagao
de Universal Plésticos, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO

A sociedade é constituida por tempo indeter-
minado e tem a sua sede na Cidade de Maputo,
podendo sempre que se justifique criar e/
ou extinguir por deliberacdo da assembleia
geral, delegacdes, sucursais ou outra forma
de representacdo social em qualquer ponto
do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto principal da sociedade € a industria
de plésticos, com importacdo, exportacio e
prestacdo de servigos conexos. A sociedade
poderd eventualmente exercer outras actividades
relacionadas directa ou indirectamente com
o objecto principal desde que devidamente
autorizadas e os sécios assim o deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, € cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas: Uma quota de trinta mil
meticais correspondente a sessenta por cento
do capital social pertencente ao sécio Mussa
Rashid Mwmwetta, uma quota de dez mil
meticais correspondente a vinte meticais
correspondente a vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio Ahmed Igbal.

CAPITULO 111

Da cessao, alienacao ou divisao
de quotas

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes,
dependem da autorizag@o prévia da sociedade,
dada por deliberacdo da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o directo de
preferencia em caso de cessdo ou alienagdo de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, € este
direito atribuido aos sécios.

CAPITULO 1V

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamenta uma vez po ano, para apreciacao
aprovagao e/ou modificacdo do balango
e contas exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocado, e, extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,

por meio de carta registrada com aviso de
recep¢ao, dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias em caso de assembleia geral
extraordindria.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhem, desde
que tal facto nao prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
e, em segunda convocatéria, seja qual for o
nimero de sécios presentes e independente do
capital que representem, devendo sempre
observar-se o disposto na alinea b).

Cinco) A assembleia geral designard por
maioria de dois tercos de votos, trés socios
para membros do conselhoi de geréncia, os
quais nomeartam entre si, por maioria simples
de votos o presidente da assembleia geral que
serd cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e, praticando
todos e demais actos tendentes a realizacio do
objecto social que os estatutos ndo reservaram
4 assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social:

a) A modificac@o de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisao sobre a participagio em outras
sociedades ou empreendimentos;

¢) A contratagdo de financiamentos e
constituicdo de garantia, a favor
de terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admissao de novos sécios;

e) A criacdo de reservas;

/) A dissolucdo da sociedade.

Dois) As actas das assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas po todos os socios
presentes ou representados.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente da
sociedade;

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funciondrio
devidamente credenciado para tal
por forca das suas fungdes.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente ou mandatérios
obrigarem a sociedade em actos estranhos
a0s compromissos sociais tais como letras de
favor, fiangas, avales e outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO

Um) O exercicio fiscal com o ano civil.

Dois) A anualmente serd dado um balanco
com data de trinta e um de Dezembro e sera
submetido a assembleia geral conforme o que
havendo lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal enquanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reitegra-lo.

b) A parte restante serd distribuida na
propor¢ao das quotas e paga no
prazo méiximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrario, continuard com os representantes do
falecido ou representantes legais do interdito
que nomeardo entre si um que a todos represente
na sociedade assumindo este a sua quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto for omisso regulardo as leis
da Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Abril de dois mil
e treze.— O Ajudante, llegivel.

Legnon Synergie
Mocambique- Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta de Julho de dois mil e treze,
da sociedade Legnon Synergie Mocambique,
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100311755, deliberaram a corregio
da denominagdo social de:

Legnon Synergie Mocambique, Sociedade
Unipessoal, Limitada” para “Leignon
Synergie Mogambique, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Deliberaram ainda, a mudanc¢a do endereco
da sede do “Bairro da Sommerschield, Rua de
Castanheda, nimero sessenta e quatro, rés-
do-chdo” para “Avenida Olof Palm, nimero
setecentos e noventa e nove, rés-do-chdo, cidade
de Maputo”.
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Em consequéncia da correcdo da
denominagio social e da mudanca do enderego,
ficam alteradas as redaccoes dos artigos
primeiro e segundo dos estatutos que passa a
ter a seguinte redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Leignon Synergie Mogambique, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Avenida Olof
Palm, nimero setecentos e noventa e nove, rés-
do-chdo, Cidade de Maputo.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil e treze.
— O técnico, llegivel.

MININVEL- Mine
Investiment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dezanove de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 400400278, uma
sociedade denominada MININVEL — Mine
Investiment, Limitada.

Entre:

Adélia Fernando Manuel, solteira, natural de
Maxixe, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110101238603M, emitido aos vinte e
dois de Junho de dois mil e dez, residente
no Bairro Trés Mahotas, quarteirdo vinte e
trés, casa numero trezentos oitenta e sete,
cidade de Maputo;

Sandra Pedro Lucas Chango, solteira, natural de
Murrumbene, nacionalidade mog¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100864506M, emitido aos vinte
e dois de Dezembro de dois mil e dez,
residente em 1.° de Maio, Catandica, distrito
de Barue;

Ye Tian, natural de Liao Ming, naciona-
lidade chinesa, portador do D.I.R.E
n.° 03CN00015283B, emitido aos vinte e
trés de Margo de dois mil e onze, residente
em Muhala Expansdo, cidade de Nampula.
Que pelo presente instrumento, constituem

entre si, e de acordo com o artigo noventa do

Cédigo Comercial, uma sociedade por quitas

de sociedade limitada, que reger-se-a pelos

seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
MININVEL- Mine Investiment, Limitada,

uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, regendo-se pelo presente contrato
de sociedade e demais legislacdo em vigor e
aplicavel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Chimoio, Bairro Dois, Quarteirdao dezasseis,
casa sessenta e oito.

Dois) Por deliberagdes dos socios, reunidos
em assembleia geral, poderdo transferir a sua
sede, bem como abrir e encerrar delegagdes,
sucursais, agéncias ou quaisquer outras
formas de representacdo onde e quando achar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social,
exploracdo, comercializagdo, exportagdo de
minerais e metais preciosos, industriais, rochas
ornamentais e para a construgao civil.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outra actividade
conexa subsididria da principal, desde que
obtidas as devidas autorizagdes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
treze mil e seiscentos meticais
de representativa de trinta e
quatro por cento do capital social,
pertencente a sécia Sandra Pedro
Lucas Chango;

b) Uma quota com o valor nominal de
treze mil e duzentos meticais,
representativa de trinta e trés por
cento, pertencente a socia Adélia
Fernando Manuel;

¢) Uma quota com o valor nominal de
treze mil e duzentos meticais,
representativa de trinta e trés por
cento, pertencente ao s6cio Ye
Tian.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da

assembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos o pacto social, para o que se observardo
as formalidades legais.

Dois) Deliberada qualquer variagao do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serd rateada pelos sdcios existentes, na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia geral,
deliberar como e em que prazo deverd ser feito o
seu pagamento, quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor, que os sdcios realizardo
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital social
em vez do rateio estabelecido no pardgrafo
anterior, poderd a sociedade deliberar em
assembleia geral a constitui¢do de novas quotas
até ao limite do capital, oferecendo aos sécios
existentes a preferéncia na sua aquisicdo ou
admitindo novos sécios a quem serdo atribuidas
as respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas a s6cios
ou terceiros a sociedade dependerdo do
consentimento desta.

Dois) O sécio que pretende transmitir a sua
quota ou parte desta, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o prego e
as condigOes ajustadas para a transmissao.

Trés) A sociedade deverdo pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo no maximo de trinta dias, a contar
da data da recepc¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao se nao
se pronunciar nesse prazo.

Quatro) Os sécios gozam de preferéncia
sobre a transmissao total ou parcial de quotas,
na proporg¢do das suas respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com conhecimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sdcio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) As amortizagdes serdo feitos pelo
valor nominal com a correc¢do resultante da
desvalorizacdo da moeda.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Dos érgaos sociais

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia geral dos sdcios;
b) A administragdo e a geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgio supremo da
sociedade e as deliberagdes, quando legalmente
tomadas, sdo obrigatdrias tanto para a sociedade
como para os socios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se, de preferéncia, na sede da sociedade
e a sua convocagao serd feita por um dos sdcios,
por meio de carta, com aviso de recepgao
expedida com antecedéncia de trinta dias,
dando se a conhecer a ordem de trabalho, e ap6s
enviados os documentos necessarios a tomada
de deliberag@o quando seja o caso.

Trés) A assembleia geral é presidida pelo
socio designado pela assembleia geral ou
por qualquer representante seu e, em caso de
auséncia do sécio designado, o presidente da
assembleia geral serd nomeado ad-hoc pelos
sOcios representantes.

Quatro) Para os efeitos do nimero anterior
fica, desde ja, designado a sécia Sandra Pedro
Lucas Chango.

Cinco) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para apre-
ciagdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada por
qualquer dos sdcios, sempre que for necessario,
por simples carta ou aviso, com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao dos socios)

Os s6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral, por outros sécios, mediante
poderes conferidos por procuragdo, carta,
telegrama ou pelos seus legais representantes,
quando nomeados de acordo com os estatutos,
ndo podendo nenhum dos sécios, por si ou como
mandatario, votar em assuntos que lhe digam
directamente respeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacio,
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social e, em

segunda convocacdo, seja qual for o nimero de
sécios presentes e independentemente do capital
que representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomados por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam a maioria
qualificada.

Trés) A cada quota correspondera um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital respectivo.

SECCAO II

Da administragéo, geréncia e representagao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A administragio e geréncia da sociedade,
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pelos sécios Adélia Fernando Manuel.

Dois) A sociedade ficam obrigados em seus
actos e contratos pela assinatura dos s6cios
gerentes.

Trés) Os sécios gerentes poderdo delegar
todos ou parte dos seus poderes de geréncia
a pessoas estranhas a sociedade desde que
outorguem as respectivas procuragdes, a esse
respeito, com todos os possiveis limites de
competéncias.

Quatro) Os sdcios gerentes ndo poderdo
obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos objectos sociais,
nomeadamente, letras de favor, fiancas e
abonacdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais e finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados serdo
fechados a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem da aprovacgdo da assembleia geral.

Trés) A geréncia apresentam a aprovacao
da assembleia geral o balango de contas de
ganhos e perdas acompanhado de um relatério
fundamentado da causa de lucros ou perdas e
proposta da sua aplicag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados em cada
balanco, serd deduzida a percentagem de cinco
por cento de reserva legal e feitas quaisquer
deducdes de que a sociedade acorde.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
distribuidos pelos sécios, na propor¢do das suas
quotas ou nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exclusao)

Um) A exclusao de um dos sécios verificar-
se-4 nos seguintes termos:

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;
b) Quando o sdcio pratique actos dolosos
a sociedade;
¢) Quando o sécio entre em conflito
com outros sécios de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade.
Dois) A quota do sécio excluido seguirdo os
mesmos tramites da amortiza¢do de quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug¢do, gozam os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos fortuitos)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos socios, a sociedade nao se dissolve,
continuando com os sécios sobrevivos e
herdeiros do sécio falecido, incapacitado ou
interdito enquanto a quota deste continuar
indivisa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Resolucao de litigios)

Um) Surgindo divergéncia entre a sociedade
€ um ou mais s6cios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serdo adoptados
antes de qualquer s6cio requerer liquidagdo
judicial.

Trés) Para tentativa de resoluc@o de qualquer
litigio dar-se-a privilégio a resolucio amistosa
ou arbitral.

Quatro) Na eventualidade de prevaléncia
do litigio, é competente o Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo, para apreciagdo do litigio,
com exclusdo de qualquer outro.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicao final)
Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e quatro de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Khunga Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de um de Julho de dois mil e treze da
sociedade Khunga Investimentos, Limitada,
matriculada sob o NUEL 100338033, alterou
-se 0s artigos quarto e quinto dos estatutos,
passando a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUAFRTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
trinta mil meticais, correspondente a soma
de quatro quotas, distribuidas na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal
de quinze mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Raquel
Elizabeth Benedito Bachita;

b)Umaquotano valor nominal denove
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Joel Theodomiro dos Santos
Libombo;

¢) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sdcio Isio Matias
Joel Libombo;

d) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Lodje Joel
dos Santos Libombo.

ARTIGO QUINTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo
social:

a) As dreas de exploragdo mineira,
agricola, imobilidria, construgido
civil, energia, comércio e
consultoria;

b) Gestdo e administragdo despor-
tiva;

c¢) Comercializagdo de artigos de
desporto;

d) Promocido da actividade des-
portiva;

¢) Formac@o e treinamento de agentes
desportivos.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
todas outras actividades inerentes a drea
do desporto, bem como outras actividades
distintas do seu objecto social, desde
que a assembleia geral assim delibere
e obtenha a respectiva autorizagio, nos
termos da lei.

Maputo, sete de Agosto de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Produtiva Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura pablica de sete de Junho de dois mil e
treze, lavrada de folhas quarenta e um a folhas
quarenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e setenta e quatro
trago A do Quarto Cartério Notarial de Maputo
perante Batca Banu Mahomed Mussa, licenciada
em Direito técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartério, constituida entre: S.E.E. — Sociedade
de Empreendimentos Econdémicos, Limitada,
e Manuel Fernando Nascimento de Lima,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Produtiva Mocambique,
Limitada, com sede na provincia de Maputo,
que se regerd pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Produtiva
Mogambique, Limitada, com sede na provincia
de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da
administragdo, a sede podera ser deslocada
dentro do territério nacional, podendo ainda da
mesma forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negécios.

Trés) Também por simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a industria e
a producdo de crivos e peneiros para a sele¢do
de inertes e de mineragdo, equipamento de
triagem, comercializa¢do, agenciamento
e representacdes, importacdo e exportacdo
e outras actividades que a sociedade achar
conveniente.

ARTIGO QUARTO

Por deliberagdo da administra¢do € permitida
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associa¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
€ de dois milhdes e quinhentos mil meticais,
sendo uma quota no valor nominal de um
milhao oitocentos setenta e cinco mil meticais

pertencente a sécia S.E.E. — Sociedade de
Empreendimentos Econémicos, Limitada, e

uma quota no valor nominal de seiscentos vinte
cinco mil meticais ao s6cio Manuel Fernando
Nascimento de Lima.

ARTIGO SEXTO

Um) A administracdo da sociedade e a
sua representa¢do em juizo ou fora dele, fica a
cargo de Cassiano Manuel Machado Cardoso
Gouveia, José Pedro Machado Cardoso Gouveia
e Manuel Fernando Nascimento de Lima, que
desde ja sdo nomeados administradores. Os
administradores da sociedade podem constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos os
actos e contratos bastard a assinatura conjunta de
dois dos administradores ou um administrador
e um procurador nomeado pelos dois restantes
ou ainda um procurador nomeado pelos trés
admin istradores.

Trés) Em ampliagdo dos poderes normais
de administracdo, os administradores poderdao
ainda:

a) Comprar, vender, efectuar contratos de
leasing e tomar de arrendamento ou
trespasse quaisquer bens moveis e
iméveis de e para a sociedade; e

b) Adquirir viaturas automoveis,
maquinas e equipamentos, podendo
assinar os competentes contratos
de leasing.

ARTIGO SETIMO

Todos os sdécios podem fazer-se representar
em deliberagdo de socios por mandatirio nos
termos expressos em simples carta dirigida ao
presidente da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta, em primeiro lugar, e os restantes
sécios ndo cedentes, em segundo lugar, do
direito de preferéncia na respectiva aquisicao

ARTIGO NONO

Os sécios ficam autorizados a fazer prestagdes
suplementares de capital até ao montante global
de vinte milhdes de meticais.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade podera amortizar a quota
de qualquer um dos sécios:

a) Por acordo entre todos os socios;

b) Em caso de penhora, arresto ou
qualquer forma de apreensio
judicial de uma quota;

¢) Em caso de insolvéncia de qualquer
um dos socios;

d) em caso de divércio ou separacio
judicial de bens, quando a quota
for adjudicada a pessoa diversa
do sécio.
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Dois) A contrapartida para a amortiza¢do
serd:
a) No caso da alinea a) do nimero um, o
valor acordado entre os socios;
b) Nos restantes casos, o valor que para
a quota resultar do ultimo balanco
anual aprovado antes da deliberagio
de amortizagdo.

Trés) A sociedade poderd pagar a
contrapartida devida pela amortizacdo num
maximo de seis prestacdes semestrais, vencendo-
se a primeira seis meses apds a deliberacgdo.

Esta conforme.

Maputo,
e treze. — A Técnica, llegivel.

dez de Junho de dois mil

Inhaca Sub, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de catorze de Setembro de dois mil
e doze, exarada a folhas quarenta a quarenta e
um do livro de notas para escrituras diversas
ndmero duzentos noventa e quatro tragco D do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim, Antonieta Anténio Tenbe, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado Nle notéria do referido cartdrio, foi
constituida uma sociedade que regera a seguinte
redacgdo:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, finalidade
e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Inhaca Sub, Limitada, e uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A empresa tem a sua sede na Ilha de Inhaca,
Bairro Ribwene, provincia de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A duracdo da sociedade ¢é por tempo

indeterminado, contando-se a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Importacio e exportagdo;
b) Prestacdo de servigos;
¢) Desporto aquético;
d) Centro de mergulho amador e primeiros
SOCOITOS.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto social, desde
que devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

Tres) Na pressecugdo do seu objecto, a
sociedade poderd associar-se a outras sociedades
ou pessoas singulares ou colectivas, constituindo
outras sociedades ou agremiacdes, podendo,
também, adquirir quotas, tudo de conformidade
com as deliberacdes da assembleia geral e nos
termos da lei aplicdvel.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, e de dez mil meticais.
correspondente a soma das duas quotas:

a) Uma quota no valor de noventa e oito
por cento, pertencente a sécia Geisa
Fahira de Taibo Remane;

b) Uma quota no valor de dois por cento,
pertencente a sdcia Judite Eugénio
Magumbe.

Dois) O capital social podera ser aumentado
conforme os resultados que a sociedade,
verificar no final de cada ano, alterando-se o
pacto social em observancia das formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

Divisao ou cessao de quotas

Um) A divisdo ou cessdo de quotas,
assim como a sua oneragdo em garantia de
quaisquer obrigagdes dos sdcios, dependem
do consetimento da sociedade, sendo nulas
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente numero.

Dois) A divis@o ou cessao de quotas a
estranhos dependem do prévio consentimento da
assembleia geral e so produzirdo efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar reservado o direito de preferéncia no caso
de cessdo de quotas e ndo querendo, poderd o
mesmo direito de preferéncia ser exercido pelos
sécios individualmente.

CAPITULO 111

Da assmbleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para

deliberar sobre balango e relatério de contas
do exercicio, analisar a eficiéncia de gestdo,
nomear ou exonerar os corpos gerentes, definir
a politica empresarial a observar nos exercicios
subsequentes, pronunciar-se sobre qualquer
aspecto da vida da empresa que os socios
venham a propor.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizar-se-do de preferéncia na sede social e
a sua convocacdo serd feita pelo presidente da
assembleia geral ou por qualquer representante
seu ou por qualquer sécio, por meio de carta
registada com aviso de recepgdo, telegrama,
telefax, email, dirigidos aos s6cios com a
antecedéncia minima de trinta dias, prazo que
podera ser reduzido para quinze dias para as
reunides da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Reunides da assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral serdo
presididas pelo sécio designado pela assembleia
geral ou por qualquer representante seu.

Dois) Os sécios poderdo fazerse representar
nas assembleias gerais por outros, mediante
poderes para tal fim conferidos por procuragao,
carta, telegrama, telefax ou pelos seus legais
representantes, nomeados de acordo com os
estatutos.

SECCAOII

Da Administragéo, geréncia e representagéo
da sociedade

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e sua representaciio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por um
gerente geral, a ser eleito dentre os socios pela
assembleia geral, por um periodo de um ano,
podendo ser reeleito uma ou duas vezes.

Dois) Poderao ser designadas pessoas
estranhas a sociedade para desempenharem
cargos de geréncia.

Trés) O gerente geral e dispensado de
apresentar caugio e serd renumerado de
conformidade com a deliberag@o da assembleia
geral.

Quatro) O gerente geral poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos do
artigo ducentésimo quinquagésimo sexto do
Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO

Obrigatoriedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do gerente geral;

b) Pela assinatura de um procurador
especificamente nomeado para esse
fim e dentro dos poderes que lhe
forem atribuidos.
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Dois) Os assuntos de mero expediente e
de rotina poderdo ser assinados por qualquer
sécio.

Trés) O gerente geral ndo poderd, em caso
algum, obrigar a sociedade em garantir, fiangas,
letras de favor ou abonagdes.

CAPITULO IV
Do falecimento ou interdicao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Falecimento do sécio

Por interdicdo ou falecimento de qualquer
dos sécios a sociedade continuard com os
capazes ou sobrevivos e o representante do
interdito ou os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear um de entre si que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e o balango de contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assmebleia geral.

Dois) Dos lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos ,
deduzir-se-a a percentagem requerida para
constitui¢do de reserva legal, enquanto esta nao
estiver legalmente constituida ou sempre que
seja necessdrio reintegra-la.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberacdo social, repartida entre
socios na propor¢do das suas quotas a titulo de
dividendos, ou afectada a qualquer reserva geral
ou especial criada por decisdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

No caso de dissolucdo da sociedade por
acordo, serdo liquidatdrios os sécios que
votarem a dissolucao.

CAPITULO VI
ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo que ficou omisso serd regulado e
resolvido com a lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislac@o aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Setembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Coconuts Empreendimentos,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura puiblica do dia doze de Outubro
de dois mil e onze, lavrada de folhas quinze
a folhas dezasseis do livro de notas para
escrituras diversas nimero nove tragco A do
Cartdrio Notarial de Tete, perante Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos, licenciada em Ciéncias
Juridicas, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada,
por Jorge Manuel da Silva Ferreira, divorciado,
natural de Mocambique, de nacionalidade
portuguesa, e residente em Tete, titular do
Documento de Identificagdo e de Residéncia
para Estrangeiros n.° 11PT00021236J, de vinte
e cinco de Maio de dois mil e onze, emitido
em Maputo, que se regerd pelas cldausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Coconuts Empreendimentos, Sociedade
Unipessoal, Limitada, e € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
date da celebrag@o da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Tete, estrada nacional nimero sete, cruzamento
da Zambia, Bairro Matundo, Cidade de Tete,
podendo ser abertas a qualquer momento
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representac@o, quer no estrangeiro, quer no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Exploragdo de actividades turisticas
e similares, bem como gestdo
de hotéis, parque campismo,
restaurantes, bar, discoteca, servicos
de refeicdes colectivas, gestdo de
especticulos de entretenimento;

b) Importacdo e exportacio,
comercializacdo de produtos
alimentares e bens de consumo a
retalho e a grosso; e

¢) Servigo de fornecimento de refei¢des
para privadas institui¢des publicas
e privadas; e prestacdo de servicos
diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda, exercer
outras actividades complementares e subsidiarias
ao objecto principal e legal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma tunica quota,
pertencente ao socio Jorge Manuel da Silva
Ferreira.

ARTIGO QUINTO
(Administracao ou geréncia)

A administragcdo da sociedade, bem como,
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo feitas pelo socio tnico
Jorge Manuel da Silva Ferreira que, desde ja
fica nomeado administrador, sem observagio
de prestar caucdo e com remuneragdo que lhe
vier a ser fixada.

ARTIGO SEXTO

(Participacoes noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros)

O sdécio unico pode decidir deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social, em
consdrcios, ou agrupamentos de empresas ou
outras formas de societdrias, gestao ou simples
participagao.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Acess@o ou divisdo de quotas, bem
como, a constitui¢do de énus encargos sobre as
mesmas serdo por decisdo do tinico sécio.

Dois) E nula qualquer divisdo, cessacio ou
oneragdo que nido observe o preceituado no
nimero antecedente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao do sécio)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
socio, a sociedade continuard com as suas
actividades com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido ou interdito e se houver, basta
que um herdeiro, requer que os herdeiros
nomeiem um entre eles quem vai representar
a sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se nas seguintes
condicdes:

a) Pela assinatura do s6cio tnico da
sociedade; e

b) Pela assinatura individualizada de um
procurador especialmente nomeado
e nos precisos termos e limites
especificos do seu mandato.

ARTIGO NONO
(Limitacao do poder de outros gerentes)

De forma alguma esta autorizado a outros
gerentes que ndo seja o sécio tnico, a obrigar
a sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social.
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ARTIGO DECIMO

(Dissolucoes de sociedade e normas
supletivas)

A sociedade se dissolve nos casos e termos
previstos na lei comercial e demais legislagao
vigente aplicavel.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente estatuto,
serdo reguladas por disposi¢des do Cédigo
Comercial e de mais legislacdo vigente e
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, dezasseis de Julho de dois mil e treze.
— O Ajudante, Ilegivel.

Pemba Real Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica, que foi matriculada sob
o numero mil quatrocentos e catorze a folhas
cinco do livro C trago quatro e nimero mil
setecentos cinquenta e oito a folhas noventa e
oito e seguintes do livro E trago onze, a cargo
de Diamantino da Silva, técnico superior dos
registos e notariado, e conservador, em pleno
exercicio de fungdes notariais, foi constituida
uma sociedade unipessoal denominada Pemba
Real Investments, Limitada, entre o sécio:
Redraven Management Limitada, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade Unipessoal adopta adenominagio
Pemba Real Investments, Limitada, e constitui-
se por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da celebragdo da presente
escritura e reger-se-4 pelos presentes estatutos
e pela demais legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade estabelece-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade imobilidria, construcgdo civil e
turismo, bem como quaisquer outras actividades
legalmente permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal, obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

O capital social, integralmente realizado em
numerdrio a depositar no prazo legal, é de dez
mil meticais, representando uma quota com
o valor nominal de cem por cento do capital

social, pertencente a tnica s6cia Redraven
Management Limitada.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A gestdo e administragdo da sociedade, bem
como, a sua representacdo em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, ficardo a cargo do
administrador Leonel Mouzinho Alberto Carlos,
até arealizagdo da assembleia geral. A sociedade
fica validamente obrigada pela assinatura do
administrador, em todos os actos e contratos,
podendo esta, para determinados actos, delegar
poderes a procurador especialmente constituido,
nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

Dezasseis de Julho de dois mil e treze,
Apresentacio nimero trés.

Averbamento nimero um

Dois) Pela acta avulsa nimero um barra
dois mil e treze de sete de Julho de dois mil
e treze, foi deliberado em assembleia geral
extraordindria a cessdo de quotas e admissao de
novo sécio, em que a sécia tnica cede cinco por
cento da sua participagdo no valor nominal de
quinhentos meticais ao Senhor Stefano Andrea
Mosetti, que entra como novo sécio.

Em consequéncia desta, fica alterado o artigo
quinto dos estatutos que passa a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em numerdrio a depositar no prazo legal é de
dez mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas assim divididas:

a) Redraven Management Limitada,
com uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do capital
social;

b) Stefano Andrea Mosetti, com uma quota
no valor nominal de quinhentos
meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social.

De tudo o que ndo foi alterado, mantém-
se em vigor as disposicdes do pacto social
inicial.

Esta conforme.

Pemba, quatro de Margo de dois mil e treze.
— A Conservadora, llegivel.

Gonden Crest Holding,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Junho do
ano dois mil e treze, lavrada de folhas cento
trinta e um e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas nimero I trago treze,
desta Conservatdria dos Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues
Conde de Matos, licenciado em Direito,
foi constituida uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Golden Crest Holding, Sociedade
Unipessoal, Limitada, pelo senhor Anténio
Alvarez Rodriguez da Silva, casado sob regime
de separagdo absoluta de bens com Madeleine
Espinosa Bonilla, natural de Covelo do Geres
Montalegre, Portugal, onde reside, portador do
Passaporte niimero L oito um oito nove nove
quatro, emitido em oito de Agosto de dois mil e
onze, pelo Governo Civil de Braga, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duragao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominagao de Golden Crest
Holding, Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituindo-se por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura de constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade é no Bairro Napela,
Estrada Nacional, nimero setecentos e dois,
Nacala-a-Velha, Provincia de Nampula.

Dois) A administragdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncias, delegacdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:
hotelaria, restauragdo, turismo, campismo;
alimentagdo e bebidas; diversdes, casinos,
transporte, viagens turisticas e comunicagdes;
constru¢do e imobilidria; agricultura e agro-
industrias; recrutamento e formac@o para todas
actividades; consultoria e servigos; pesca;
recursos minerais, incluindo a importagao,
transporte, venda e distribuiciio de combustivel;
logistica e catering.

Dois) A sociedade dedica-se ainda ao
comércio, industria de produtos alimentares e
ndo alimentares; inddstria de construco civil
e obras publicas, produgdo, venda de material
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de construcdo, esgotos, e produtos derivado
de cimento, ferro, aluminio, vidro; comércio
com importacdo e exportagdo de bens e
servicos; venda de electrodomésticos, material
do escritdrio, de construgdo, quinquilharias,
cosméticos, loigas sanitdria e/ou culindria, pecas
e acessoOrios de maquinas, viaturas, barcos,
motorizadas, bebidas, produtos de higiene e
limpeza a grosso e a retalho.

Trés) A sociedade pode ainda desenvolver
prestacdo de servicos, representagdo comercial
e de marcas, gestdo de participacdes sociais de
sociedade e de terceiros, monitoria dos seus
investimentos e outras actividade similares,
industriais ou de comércio desde que a sociedade
obtenha as necessarias autorizacdes bem assim
adquirir participagdes noutras sociedades que
tenham, ou néo, um objecto social semelhante
ao seu.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cem mil meticais, subscrito numa
s6 quota, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao socio unico Anténio
Alvarez Rodriguez da Silva.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cess@o de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
socios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pela sécio Gnico
Antonio Alvarez Rodriguez da Silva, que desde
jé ficam nomeado administrador, com dispensa
de caucio sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) A administracao pode delegar, no todo
ou em parte, seus poderes a outra pessoa, ja os
mandatarios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonag@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes sem deliberagdo
prévia.

Quatro) A administracdo poderd constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recep¢ao,

com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacao.

Dois) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de formalidades prévias de
convocacdo, desde que se represente o sécio
e manifeste a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisoes de
obrigar a sociedade perante terceiros serao
sempre expressas em acta assinada pelos
sécios.

Quatro) Qualquer s6cio ausente poderd
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuragdo ou acta.

Cinco) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para aprovagao
do balango de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdicdo
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente. Os herdeiros deverdo nomear
dentre eles, um a quem a todos represente
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do sécio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
aquota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-a o
Cédigo Comercial em vigor e demais legislacio
aplicdvel em Mocambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, vinte e seis de Junho de dois
mil e treze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Partido Movimento
Democratico de Mogambique
— MDM

Certifico, para os devidos efeitos, que por
transcri¢do de cinco de Maio do ano dois
mil e nove, lavrada a folhas cento e doze a
cento dezoito verso do livro de Registo dos
Partidos Politicos, modelo P da Conservatdria
dos Registos Centrais em Maputo, a cargo de
Anabela Aratjo Junqueira, conservadora A de
primeira e directora, que constituem titulares
dos 6rgdos de Direcc@o da Organizagao Politica
denominada Partido Movimento Democritico
de Mocambique — MDM, com sede na cidade do
Maputo, capital da Republica de Mogambique,
os seguintes elementos:

Daviz Mbepo Simango, Eduardo Augusto
Elias e Luis Boavida Mudiveia.

CAPITULO I
Dos principios fundamentais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

O Movimento Democritico de Mogambique
€ um Partido Politico, de cardcter permanente,
constituido com o objectivo fundamental de
participar democraticamente na vida politica do
pais e de concorrer para a formacéo e expressao
da vontade politica dos cidadios, intervindo em
processos eleitorais, mediante a apresentacio de
candidaturas préprias ou por si apoiadas.

ARTIGO SEGUNDO
(Sigla)
O Movimento Democratico de Mogambique

adopta como sigla de identifica¢do o acrénimo
MDM, em letras maiudsculas.

ARTIGO TERCEIRO
(Definigao)

O MDM ¢ uma organizagdo politica que
congrega mo¢ambicanos independentemente da
raga, origem étnica, lugar de nascimento, crenca
religiosa, sexo, profissdo ou extracto social.

ARTIGO QUARTO
(Ambito e sede)

Um) O MDM ¢ um partido politico de
ambito nacional e tem a sua sede na capital
da Republica de Mocambique, cidade de
Maputo.

Dois) Por deliberagdo do Conselho Nacional,
0 MDM pode estabelecer delegagdes ou outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territdrio nacional e no exterior.

ARTIGO QUINTO
(Autonomia)

O MDM goza de personalidade juridica
propria bem como de autonomia politica,
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administrativa, financeira e patrimonial, sendo
independente de qualquer outra organizagao
nacional ou estrangeira.

ARTIGO SEXTO
(Principios)

Um) O MDM rege-se pelos principios
de igualdade, liberdade e legalidade, bem
como promove ¢ defende a paz, unidade
nacional, principios democrdticos universais,
direitos humanos e o patriménio cultural dos
mocambicanos.

Dois) O MDM sido pela valorizagdo do
interesse nacional sobre quaisquer outros
interesses, bem como defende, promove e
participa activamente no desenvolvimento
socio-econdmico equilibrado do pafs.

Trés) O MDM respeita, promove e defende
os direitos, liberdades e garantias consagrados
na Constitui¢do da Republica de Mogambique,
incluindo os direitos humanos consagrados na
Declaragao Universal dos Direitos do Homem,
na Carta Africana dos Direitos do Homem e dos
Povos, na Carta da Unido Africana e na Carta
da Organizagdo das Nagdes Unidas.

Quatro) O MDM guia-se pela politica de
cooperagdo com todas as for¢as democraticas
nacionais e estrangeiras.

Cinco) A organizagio e a politica do MDM
assentam na liberdade de discussdo e no
pluralismo de opinides.

Seis) As decisdes sdo tomadas em féruns
proprios, por maioria, e sdo da responsabilidade
de todos, independentemente de eventuais
desacordos.

ARTIGO SETIMO
(Objectivos)
Sao objectivos do MDM:

a) Defender a manuten¢do da paz,
unidade nacional, democracia,
direitos, liberdades civis e politicos
dos cidadaos consagrados na
Constitui¢do da Republica
de Mogambique e nas demais
legislagdes vigentes;

b) Promover a elevagdo do nivel
educacional,
saude, de modo a alcangar um
desenvolvimento sécio-cultural
equilibrado em todo o territério
nacional;

c¢) Promover o desenvolvimento
sustentdvel e equilibrado da
economia assente numa perspectiva
de economia de mercado;

d) Lutar pelo desenvolvimento acelerado
da economia nacional consoante as
potencialidades de cada regido e
provincia como forma de alcangar a
auto-suficiéncia das mesmas;

e) Incentivar a iniciativa privada e
familiar;

do nivel de

/) Incentivar o investimento estrageiro;

g) Valorizar a cultura e autoridade
tradicional;

h) Respeitar e valorizar as actividades
das confissdes religiosas
visando promover um clima de
entendimento, tolerancia, paz, e o
refor¢o da unidade nacional.

i) Defender o conceito unitario do Estado
mocambicano.

CAPITULO 1T
Dos simbolos
ARTIGO OITAVO

(Emblema)

O emblema do Movimento Democritico de
Mogambique tem a forma circular, delimitada
por duas faixas circulares, sendo a primeira
a preto que simboliza o Continente Africano,
tendo na parte superior a inscricio Movimento
Democritico de Mogambique a branco e na
parte inferior a sigla MDM, também a branco
com dois pontos brancos a separarem o nome do
acronomo. A outra faixa circular de cor amarela
representa o subsolo mogambicano. O interior
do circulo € dividido em duas partes iguais.
A parte superior € de cor azul, que representa
0 universo mogambicano e ¢ onde se situa a
imagem do sol que simboliza a igualdade para
todos sem discriminac@o. A parte inferior ¢ de
cor verde, que representa a esperanga, tendo
a imagem do galo que simboliza o grito de
despertar de todos os mocambicanos.

ARTIGO NONO
(Bandeira)

A Bandeira do Partido tem a forma
rectangular com o fundo branco que simboliza
a paz interna, a harmonia e a unido. No centro
da Bandeira, o emblema.

ARTIGO DECIMO
(Hino)

O MDM tem o seu préprio Hino.

CAPITULO 111
Dos membros

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Principio geral)

Pode ser membro do MDM todo o
mogambicano maior de dezoito anos de idade no
pleno gozo dos seus direitos civis e politicos que,
identificando-se com seus estatutos e programa

politico, opte por filiar-se, independentemente
da sua actividade politica anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Admissao)

Um) A admissido a membro do MDM, faz-se
mediante o preenchimento de uma ficha junto

das delegacdes do Partido nas vérias divisdes
administrativas existentes no pais.

Dois) O candidato deve considerar-se
membro de pleno direito apds a recep¢do do
cartdo de membro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros:

a) Participar nas actividades do Partido,
designadamente nas reunides
do nicleo a que pertencerem e
dos 6rgdos para que tenham sido
eleitos;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgios do
Partido;

¢) Ser informado de qualquer decisdo dos
orgdos directivos;

d) Propor e defender suas opinides nos
orgaos do Partido;

e) Possuir cartdo de identificacdo de
membro;

/) Ser previamente ouvido antes de
qualquer punicdo e beneficiar do
direito de defesa;

g) Gozar de apoio, protec¢do e assisténcia
juridica, quando envolvido em
problemas politico-partidario ou
quando em missdo de servigo do
Partido.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros do MDM:

a) Difundir, defender e enriquecer as
propostas politicas do MDM;

b) Desempenhar com dignidade e
eficiéncia o cargo para o qual for
eleito ou designado;

¢) Comportar-se com responsabilidade,
idoneidade e respeito, nos trabalhos
partidérios;

d) Contribuir para as despesas financeiras
do partido, através do pagamento
de quota mensal e de outros meios
possiveis;

) Contribuir para uma maior mobilizacdo
e angariagdo de membros;

/) Cumprir e respeitar os estatutos, os
regulamentos aprovados pelos
o6rgdos competentes, bem como,
directrizes e programa do partido;

g) Respeitar o cédigo de ética politica
do partido;

h) Guardar informagdes sigilosas a que
tiver acesso sobre o Partido;

i) Denunciar todas as praticas tendentes a
denegrir a imagem do Partido;

J) Informar sobre assuntos especificos ou
gerais de interesse do Partido junto
das suas delegacdes.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

(Responsabilidade disciplinar)

Os membros do MDM, que infringirem
ou violarem os estatutos do Partido,
serdao sancionados de acordo com a sua
responsabilidade e gravidade da falta, mediante
processo em que lhes sdo garantidos todos os
meios de defesa e de recurso.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Sancoes)

Um) Consoante a gravidade das infrac¢oes
cometidas por qualquer membro, aplicar-se-ao
as seguintes sangoes:

a) Repreensio oral;
b) Repreensio registada;
¢) Suspensio das fun¢des em 6rgdos do
MDM,;
d) Suspensdo do direito de eleger e ser
eleito até dois anos;
¢) Suspensdo da qualidade de membro do
MDM até dois anos;
/) Expulsdo.
Dois) A tipificacdo das infrac¢des serd
definida em regulamento especifico aprovado
pelo Conselho Nacional.

CAPITULO IV
Da organizacao do MDM

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Estrutura)

O MDM tem a sua estrutura implantada

ao nivel de:

a) Nagio;

b) Provincia;

¢) Distrito;

d) Cidade ou vila municipal;

¢) Posto administrativo;

/) Localidade;

g) Povoacio;

h) Bairro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Orgdos nacionais)

O MDM tem os seguintes 0rgaos:

a) Congresso;

b) Conselho Nacional;

c) Presidente;

d) Comissio Politica Nacional;

¢) Comissao Nacional de Jurisdicao;
/) Secretariado Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Eleicao aos 6rgaos do Partido)

Um) As elei¢des para os 6rgdos do Partido a
todos os niveis, com a excepgdo do Secretariado-
Geral, Comissao Politica Nacional e Comissdo
Nacional de Jurisdicio, serdo feitas pelo sistema
de votagdo secreta.

Dois) Serd eleito o candidato que obtiver a
maioria simples dos votos validos.

Trés) O presidente do Partido sempre eleito
por cinquenta por cento mais um dos votos dos
delegados presentes.

Quatro) Em caso de empate de votos realizar-
se-4 uma segunda volta.

ARTIGO VIGESIMO
(Delegados politicos provinciais)

Sdo nomeados pelo presidente do Partido
ouvida a Comissdo Politica Nacional.

SECCAO1

Do Congresso

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao, composicao e competéncias)

Um) O Congresso é o 6rgdo deliberativo
supremo do MDM.

Dois) O Congresso é composto pelos
seguintes participantes:

a) Membros do Conselho Nacional;

b) Presidente em exercicio e cessante;

¢) Membros da Comissdao Politica
Nacional;

d) Comissdo Nacional de Jurisdigdo;

¢) Secretariado-Geral;

/) Presidentes Nacionais das Ligas;

g) Gabinete Central de Eleicdes;

h) Delegados Eleitos ao Congresso;

i) Delegados Politicos Provinciais;

J) Presidentes Provinciais das Ligas;

k) Delegados dos Nicleos Externos.

Trés) Sao competéncias do Congresso:

a) Tragar e definir a orientacéio politica
do MDM,;

b) Rever e aprovar os estatutos e o
programa do MDM;

¢) Aprovar ou modificar os simbolos do
Partido, a Bandeira, o Emblema e
o Hino;

d) Eleger os membros do Conselho
Nacional;

e) Eleger o Presidente do MDM;

/) Deliberar sobre a dissolugdo do
MDM.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reuniao e quérum)

Um) O Congresso retine-se ordinariamente,
de cinco em cinco anos, devendo ser convocado
pelo Conselho Nacional com antecedéncia
minima de noventa dias.

Dois) O Congresso € convocado por meio de
uma resolucao do Conselho Nacional.

Trés) O Congresso pode reunir-se
extraordinariamente mediante a convocagio
do Conselho Nacional ou a pedido do presidente
do Partido, com uma antecedéncia minima de
trinta dias.

Quatro) O Congresso s6 se realiza com a
presenca de mais de dois tercos dos delegados
ao Congresso.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Presidium)

Um) O presidium serd eleito na primeira
sessdo ordindria do Congresso.

Dois) O presidium € constituido por
um presidente, um vice-presidente e trés
secretarios.

Trés) O presidente do presidium € quem

dirige o Congresso.
SECCAOTI

Do Conselho Nacional

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Definicao, composicao e competéncias)

Um) O Conselho Nacional é o orgdo
deliberativo do Partido.

Dois) O Conselho Nacional é composto
por sessenta membros eleitos pelo Congresso,
representando todas as provincias do pais.

Trés) Compete ao Conselho Nacional:

a) Eleger a mesa do Conselho Nacional,
a qual deverd ser composta por
um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio, de entre os seus
membros na sua primeira sessao,
no inicio do mandato;

b) Fiscalizar e controlar as actividades
do Partido de acordo com as
deliberag¢des do Congresso;

¢) Convocar o Congresso, bem como a
sua antecipag@o ou adiamento;

d) Emitir directivas sobre a composi¢do
das listas dos candidatos a presidente
da Republica e presidente dos
conselhos municipais, das listas
de candidatos a deputados da
Assembleia da Republica, dos
membros das Assembleias
Provinciais e Municipais;

e) Aprovar as contas e o orcamento anual
do Partido;

/) Ratificar a nomeacio do Secretario-
Geral sob proposta do presidente
do Partido;

g) Ratificar a nomeagio dos membros da
Comissao Politica Nacional;

h) Ratificar a nomeacdo dos membros da
Comissdo Nacional de Jurisdi¢do;

i) Aprovar os regulamentos internos do
Partido;

J) Autorizar a filiagdo do Partido em
organizagdes internacionais;

k) Aprovar as linhas gerais do Programa
Eleitoral do Partido, bem como as
coligagdes, no ambito das elei¢des
gerais, provinciais e autarquicas;

[) Propor a aprovagdo do Congresso
alteracdes no programa e estatutos
do Partido;
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m) Criar um 6rgdo especial nacional para
auditoria interna e fiscalizacao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reuniao e quérum)

Um) O Conselho Nacional retine-se no
intervalo entre os Congressos.

Dois) O Conselho Nacional retne-se
ordinariamente duas vezes por ano.

Trés) Em caso de necessidade, o Conselho
Nacional pode reunir-se extraordinariamente,
sempre que dois tercos dos seus membros o
solicitarem.

Quatro) A sessdo do Conselho Nacional s6
pode realizar-se com a presenca de, pelo menos,
dois tercos dos seus membros.

Cinco) Em caso de uma emergéncia nacional,
o Conselho Nacional pode ser convocado a
pedido do presidente do Partido.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Presidium)

O Conselho Nacional ¢ dirigido pelo
presidente da Mesa do Conselho Nacional.

SECCAO III

Do presidente

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Eleicao)

<

O presidente do Partido ¢ eleito pelo
Congresso.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias do presidente)

Compete ao presidente do MDM:

a) Zelar pelo funcionamento correcto dos
orgaos do Partido;

b) Representar o MDM em qualquer
instancia;

c) Presidir as reunides da Comissao
Politica Nacional;

d) Representar o MDM em juizo e na
celebragdo de quaisquer acordos e
contratos que possam representar
obrigagdes para o MDM;

e) Propor ao Conselho Nacional a
nomeag¢do dos membros da
Comissao Politica Nacional;

/) Propor ao Conselho Nacional a
nomea¢do dos membros da
Comissdo Nacional de Jurisdicao;

g) Propor ao Conselho Nacional a
nomeacao do Secretario-Geral;

h) Nomear os chefes dos departamentos
nacionais, ouvida a Comissao
Politica Nacional;

i) Nomear e exonerar os delegados
politicos provinciais

J) Nomear e exonerar os representantes
especiais no pais e no estrangeiro.

k) Apresentar ao Conselho Nacional o
Programa da Direccgéo.

SECCAO IV

Da Comissao Politica Nacional

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Definicao, composicao e competéncias)

Um) A Comissdo Politica Nacional é o orgao
de direc¢do politica, ideoldgica e de consulta
permanente do Partido.

Dois) Compdem a Comissdo Politica
Nacional:

a) O presidente do Partido que a
preside;

b) Onze membros propostos e ratificados
pelo Conselho Nacional.

Trés) O secretdrio-geral participa nas
reunides da Comissao Politica Nacional.

Quatro) Participam nas reunides da Comissao
Politica Nacional a convite do presidente do
Partido:

a) O chefe da Bancada Parlamentar na
Assembleia da Republica;

b) O presidente da Comissao Nacional
de Jurisdig@o;

c¢) Presidente da Liga Nacional da
Mulher;

d) O presidente da Liga Nacional da
Juventude;

¢) Outros membros das comissdes
especializadas.

Cinco) Compete a Comissdo Politica
Nacional:

a) Coordenar todas as actividades do
Partido em conformidade com as
directrizes fixadas pelo Congresso
e Conselho Nacional;

b) Nomear e organizar o Gabinete Central
de Eleicoes;

¢) Tomar posi¢des oportunas sobre 0s
problemas politicos;

d) Deliberar sobre a apresentacdo de
candidaturas de elei¢des e aceitaciio
de cargos publicos providos por
nomeagao;

e) Elaborar directivas politicas e
ideol6gicas do Partido para a
regulamenta¢do da vida interna do
MDM, ndo expressamente previstas
nos presentes estatutos;

/) Pronunciar-se sobre o or¢amento,
contas do MDM e sobre demais
actividades do Secretariado-Geral;

g) Propor ao Conselho Nacional o
estabelecimento de coligacdes ou
frentes, bem como associagdes ou
filiaces internacionais do MDM;

h) Elaborar e apresentar o relatdrio
das suas actividades nas sessdes
do Conselho Nacional, para
aprovagao.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reuniao e quorum)

Um) A Comissao Politica Nacional retine-
se ordinariamente de trés em trés meses e

extraordinariamente, sempre que o presidente
do MDM convocar ou a requerimento de um
terco dos seus membros.

Dois) A sessdo da Comissdo Politica
Nacional tem lugar com a presenca de mais de
metade dos seus membros.

Trés) Nas deliberacdes da Comissdo Politica
Nacional o presidente do Partido tem voto de
qualidade.

SECCAO V
Da Comissao Nacional de Jurisdicao

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A Comissdo Nacional de Jurisdicdo é o
orgdo encarregue de velar, ao nivel nacional, pelo
cumprimento das disposi¢des constitucionais,
legais, estatutdrias e regulamentares por que se
rege 0 MDM.

Dois) A Comissao Nacional de Jurisdi¢ao é
composta por um presidente, um vice-presidente,
onze vogais e trés suplentes, todos ratificados
no Conselho Nacional em lista plurinominal,
proposta pelo Presidente do Partido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias e Reuniao)

Um) Compete a Comissao Nacional de
Jurisdicao:

a) Apreciar a legalidade da actuacio dos
orgdos do Partido;

b) Julgar todos os assuntos de natureza
contenciosa que envolvam os
orgdos e membros do MDM e
nomeadamente as questdes de
cardcter estritamente disciplinar
e os recursos que tenham por
objecto a validade de quaisquer
actos praticados ou a regularidade
de quaisquer eleicdes efectuadas ao
nivel interno do MDM;

¢) Interpretar os estatutos, identificar as
lacunas, e submeté-las a apreciacdo e
ratificagdo do Conselho Nacional;

d) Verificar as candidaturas aos orgdos
do Partido;

e) Criar comissoes ao nivel das provincias
e distritos;

/) Propor e elaborar a regulamentacio
interna do MDM.

Dois) No exercicio das suas funcdes, a
Comissao poderd nomear como instrutores de
inquéritos os membros que entender, assim
como fazer-se assistir pelos assessores técnicos
que julgar necessarios.

Trés) A Comissdo Nacional de Jurisdicdo
retne-se ordinariamente, de seis em seis meses
e em sessdo extraordindria, sempre que o seu
Presidente ou dois terco dos seus membros a
convocar ou sempre que o Presidente do MDM
o solicitar.
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SECCAO VI

Do SecretariadoGeral

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Definicao)

Um) O Secretariado Geral é o d6rgdo
que coordena as actividades politicas e
administrativas do MDM.

Dois) O Secretariado Geral € dirigido pelo
Secretdrio-Geral ratificado pelo Conselho
Nacional, sob proposta do presidente do
Partido.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Compdem o SecretariadoGeral os seguintes
Departamentos:
a) Mobiliza¢do e propaganda;
b) Organizagio e informacio;
¢) Administra¢do e financas;
d) Formacio e projectos;
e) Assuntos sociais, culturais e religio-
S0S;
) Governagio local;
g) Relacdes externas.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Secretario-Geral)

Um) Sao competéncias do Secretério-
Geral:

a) Administrar o funcionamento do
Partido;

b) Coordenar e dinamizar as accdes das
organizagdes politicas e sociais do
MDM,;

¢) Velar pelo patriménio do MDM
em todo territério nacional e no
estrangeiro;

d) Manter actualizado o ficheiro de todos
os membros e quadros do MDM;

e) Propor ao presidente do MDM a
nomeacdo dos chefes dos
Departamentos Nacionais;

) Verificar e submeter ao Presidente
o relatdério anual de contas do
MDM,;

g) Exercer as demais competéncias que
lhe forem delegadas pelo presidente
do MDM.

Dois) Havendo motivos ponderosos, o
presidente do Partido pode acumular as funcdes
de Secretario-Geral, por periodo no superior a
seis meses.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncias dos departamentos)

As funcdes e competéncias dos departamentos
serdo fixadas em regulamento interno do
Partido.

SECCAO VII
Das organizagdes sociais
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Mulher e Juventude)

Um) O MDM contempla na sua estrutura de
funcionamento, a actividade das organizacdes
sociais, viradas para a mulher e para a
juventude.

Dois) A Liga da Mulher € a organizagdo do
Partido virada para a promogdo e mobilizagdo
da mulher.

Trés) A Liga da Juventude € a organizagdo
do Partido vocacionada para a promogao e
mobilizac¢do dos jovens.

Quatro) A estrutura, competéncias e
atribuicdes das Ligas da Mulher e da Juventude
serdo fixadas por Regulamento Interno
proprio.

Cinco) As organizagdes sociais do Partido
acima referidas, articulam-se com o Secretariado
Geral.

SECCAO VIII

Dos érgaos locais

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Organizacao local)

Um) A organizagdo local do MDM assenta
na diviséio politica administrativa do pais e
compreende:

a) Conselhos Provinciais e Distritais;

b) Delegacoes Politicas Provinciais,
Distritais, de Postos Administrativos,
de Localidades e de Bairros ou
Povoacoes;

c¢) Comissoes Politicas Provinciais e
Distritais;

d) Chefes de Nucleos.

Dois) O Regulamento Interno do MDM
define as competéncias destes 6rgdos e a
respectiva composicao.

CAPITULO V
Dos érgaos especiais
ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Auditoria interna e fiscalizacao)

Um) A Auditoria interna e fiscalizagdo é
0 6rgdo do MDM encarregue de fiscalizar a
actividade e funcionamento dos érgidos em
observancia as disposi¢des legais a nivel
nacional.

Dois) O regulamento interno do MDM,
define as competéncias e composicido deste
orgdo.

CAPITULO VI
Dos outros 6rgaos especiais
ARTIGO QUADRAGESIMO
(Organizacao no estrangeiro)

Um) Os membros residentes no estrangeiro
agrupam-se em nucleos para os quais se aplicam

os estatutos com as necessdrias adaptacdes de
acordo com a situacdo especifica.

Dois) O Conselho Nacional aprovara
o Regulamento dos 6rgdaos do MDM no
estrangeiro.

CAPITULO VII
Do financiamento
ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Angariacao de fundos)

Compete especialmente ao departamento de
administra¢do e financas e a todos os 6rgaos do
MDM, incluindo membros e simpatizantes em
geral, promover a captagdo de receitas, bem
como tomar as iniciativas que levem a obtengao
de fundos necessarios a ac¢do do Partido.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Receitas do MDM)

Constituem receitas do MDM:

a) As quotizagdes dos membros;

b) Os subsidios publicos a que 0o MDM
tenha direito nos termos da lei;

c¢) Os donativos provenientes dos
membros ou simpatizantes, bem
como de quaisquer entidades que
legalmente possam financiar o
MDM;

d) Os rendimentos proprios.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Despesas)

Um) As despesas do MDM, sdo as que
resultam do exercicio das suas actividades
estatutdrias e das que lhe sejam legalmente
impostas.

Dois) As contas do MDM poderdo ser
auditadas por peritos independentes.

Trés) A gestdo financeira do MDM ¢ objecto
de regulamento interno aprovado pelo Conselho
Nacional.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Prestacao de contas)

Um) O regulamento financeiro estabelece
as normas de prestagdo de contas entre oS
diversos escaldes do Partido e € aprovado pelo
Conselho Nacional sob proposta da Comissao
Politica Nacional.

Dois) As contas do MDM s@o publicadas de
acordo com a lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Contratacao)

O MDM poderd empregar ao seu servi¢o
individuos em regime de contrato de trabalho
permanente ou eventual, de acordo com a
legislagao laboral vigente.
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CAPITULO VIII
Das disposicoes diversas
ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Candidaturas)

As candidaturas a presidéncia do MDM,
serdo apresentadas mediante um programa
politico obedecendo os estatutos, programa e
os principios partidarios.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Mandatos)

Um) O mandato dos 6rgiaos do MDM, eleitos
pelo congresso é de cinco anos, contados a partir
da data da tomada de posse.

Dois) A prorrogacido do mandato ndo deve
exceder cento e oitenta dias.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Tomada de posse)

Um) O presidente do Partido e os titulares
eleitos pelo congresso, tomam posse perante os
delegados do Congresso e sdo empossados pelo
presidente da Mesa do Congresso.

Dois) Os restantes titulares eleitos pelo
Conselho Nacional sdo empossados pelo
presidente do Partido.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
(Coligacao)

Um) O MDM pode entrar em coligacao com
outros Partidos Nacionais para fins eleitorais.

Dois) A decisdo de entrar numa coligacio
compete ao Conselho Nacional.

ARTIGO QUINQUAGESIMO
(Fusao, cisao e dissolucao)

Um) A fusdo, cisdo ou dissolugdo sdo
decididas nos termos da lei dos partidos
politicos e ratificadas pelo Congresso.

Dois) Em caso de dissolugdo, o destino do
seu patrimonio sera fixado pelo Congresso, nos
termos da lei dos partidos politicos.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Um) A regulamentacio da vida partidaria
ndo expressamente estabelecida nestes estatutos,
serd objecto de regulamento interno do Partido a
ser aprovado pelo Conselho Nacional.

Dois) Em tudo quanto se mostre omisso
no presente Estatutos, reger-se-d pela lei dos
partidos polilicos e demais legislacdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor na
data da sua aprovag@o.

Mocambique para todos.

Maputo, dez de Julho de dois mil
e treze. — A Conservadora, Anabela Araiijo
Junqueira.

Mozequipa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura piblica de um de Agosto de dois mil e
treze, lavrada de folhas oitenta e sete e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e doze trago D, deste Cart6rio
Notarial de Maputo, perante mim Dércia Elisa
Alvaro Freia, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notdria
em exercicio neste cartorio, foi constituida
entre: Portuguesa Miranda & Serra, S.A e RST,
Construtora de Mdquinas e Acessorios, S.A,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Mozequipa, Limitada,
com sede em Maputo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da forma, denominacéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, duracao e denominacao)

A sociedade assume a forma de sociedade
por quotas, durard por tempo indeterminado
e adoptard a denominacdo de Mozequipa,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Tomas Nduda nimero quatrocentos e de, rés-do-
chdo, Bairro da Polana Cimento, Maputo.

Dois) Por deliberagdo da administragdo, a
sede da sociedade pode ser, a todo o tempo,
transferida para outro local dentro do territério
mocambicano.

Trés) A administragdo pode deliberar a
abertura e encerramento de quaisquer filiais,
sucursais, delegacdes, agéncias, escritdrios de
representaco ou quaisquer outras formas de
representacdo social, em territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto social
o comércio geral, a grosso e a retalho, de
equipamentos para hotelaria, distribuicao e
industria alimentar, prestagiio de servigos
de assisténcia técnica, imobilidria, inddstria,
bem como a realizacdo de quaisquer outras
actividades acessdrias e complementares da
actividade principal, podendo dedicar-se a
qualquer outro ramo de comércio, indistria ou
qualquer outro legalmente permitido, bastando
para o efeito o acordo dos sécios.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

(Capital social, quotas, prestacoes
suplementares e suprimentos)

Um) O capital social, a realizar integralmente
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais,

representado por uma quota no montante de
quatrocentos e setenta e cinco mil meticais
representativa de noventa e cinco por cento
do capital social, pertencente a sociedade
Portuguesa Miranda & Serra, S.A; e a outra
quota no montante de vinte e cinco mil meticais,
representativa de cinco por cento do capital
social pertencente a RST, Construtora de
Maigquinas e Acessorios, S.A.

Dois) As quotas dos sécios s6 poderdo
ser oneradas, no seu todo ou parte, mediante
deliberagéio prévia da assembleia geral da
sociedade, na qual se consinta a realizagdo do
acto de oneragdo pretendido, para este efeito,
0 socio interessado em onerar a sua quota
devera notificar previamente a sociedade sobre
os termos em que o pretende fazer, sendo esta
informacg@o disponibilizada ao restante sécio
aquando da realizacdo da assembleia geral
convocada para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre s6cios.

Dois) Nos casos ndo previstos no nimero
anterior, a cessdo total ou parcial de quotas
a terceiros s6 poderd efectuar-se com prévio
consentimento escrito da sociedade. Em tais
casos, a sociedade, em primeiro lugar, e o
restante socio, em segundo lugar, gozam de
direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar a sua intencio a sociedade e
aos restantes sdcios por meio de carta registada,
da qual constardo a identificaciio do potencial
cessiondrio e todas as condicdes que tenham
sido propostas ao cedente, designadamente,
o preco € o modo de pagamento. Se existirem
propostas escritas apresentadas pelo potencial
cessiondrio, deverdo ser juntas a referida carta
registada coOpias integrais e fidedignas das
mesmas.

Quatro) A sociedade devera exercer o seu
direito de preferéncia no prazo de trinta dias
a contar da data da recep¢ao da referida carta
registada, através de comunicacdo escrita ao
cedente.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o seu
direito de preferéncia nos termos do artigo
anterior nimero quatro, o sécio ndo cedente
podera faze-lo no prazo de trinta dias a contar
da data de recepgdo, por este da comunicagdo
escrita da sociedade, declarando que nio
exerce o seu direito de preferéncia. No mesmo
prazo, a sociedade deverd pronunciar-se, por
comunicagdo escrita enderecada ao cedente
e aos restantes sdcios, sobre se presta o seu
consentimento a cessdo proposta, e em caso de
negativo, os fundamentos da recusa.

Sete) Durante aqueles periodos sucessivos de
trinta dias cada, o cedente nao poderd desistir
da sua oferta aos restantes sécios, ainda que o
potencial cessiondrio venha a perder interesse
na aquisi¢@o da quota.
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Oito) Caso a sociedade e os sécios nao
exercem o seu direito de preferéncia e a
sociedade ndo manifeste por escrito a sua
0posicao a cessdo proposta no prazo previsto
no artigo anterior nimero cinco, a cedente
podera, nos trinta dias subsequentes ao termo
desse prazo, transmitir a quota em causa ao
potencial cessiondrio, por um prego nao inferior
e em condi¢Oes ndo mais favordveis do que as
constantes da citada carta.

Nove) Decorrido o prazo de trinta dias
previsto no artigo anterior nimero sete sem
que a quota tenha sido cedida, o ndo exercicio
do direito de preferéncia pela sociedade e pelos
socios deixa de produzir efeitos, devendo a
cedente reiniciar os procedimentos dos nimeros
anteriores caso pretenda transmitir a referida
quota.

ARTIGO SEXTO

Um) E permitido a sociedade, em reunido da
assembleia geral especialmente convocada para
o efeito, deliberar amortizar a quota de qualquer
um dos sdcios nos seguintes casos de:

a) Liquidacdo; faléncia; insolvéncia; ou
interdi¢do de qualquer sécio:

b) Arresto, arrolamento ou penhora
da quota, risco de alienacgdo
judicial ou ainda, a ocorréncia de
qualquer outro motivo que retire
a quota da disponibilidade do seu
titular, excepto se resultar de uma
deliberacdo dos sécios adoptada nos
termos do artigo quarto/terceiro;

¢) Violagdo pelo sécio cedente do
disposto no artigo quinto;

d) Acordo entre a sociedade e o s6cio; e

e) Condenagdo do sécio ou de
representantes seus em acgio
interposta pela sociedade.

Dois) Salvo acordo em contrario dos sécios,
a forma, prazo e contrapartida da amortizagdo
de quota serdo efectuados nos termos previstos
nos artigos duzentos cinquenta e oito e duzentos
cinquenta e nove e seguintes da lei das
sociedades comerciais.

Trés) A amortizac¢do ndo prejudica o direito
do sdcio titular da quota amortizada, aos
dividendos ja distribuidos e ao reembolso de
prestagdes suplementares ou suprimentos, nos
termos definidos nas respectivas deliberacoes e/
ou contratos celebrados para o efeito.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral, constituida pelos
sécios, € convocada pela administragdo ou por
qualquer um dos sécios, mediante convocatoria
expedida, por qualquer meio que permita a
prova da sua recepgdo, para a morada prevista

ou notificada a sociedade nos termos do artigo
décimo quarto, com uma antecedéncia de
quinze dias relativamente a data da reunido,
com indicagdo expressa da respectiva ordem
de trabalhos.

Dois) Os sécios poderdo conferir poderes
representativos a qualquer pessoa singular,
mediante simples carta mandato, dirigida ao
presidente da assembleia geral, onde se indique
a duragdo e o ambito dos poderes que lhe sdao
conferidos para os representarem em qualquer
reunido assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade perante terceiros, em juizo ou fora
dele, competem a geréncia eleita neste contrato
ou posteriormente em reunido da assembleia
geral.

Dois) A geréncia pode nomear mandatarios
ou procuradores da sociedade, conferindo-lhes
os poderes necessarios a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, fixando o ambito e
duragdo do respectivo mandato.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se pela assinatura de um
gerente, individualmente, ou de um procurador
no ambito dos poderes constantes da respectiva
procuracao.

CAPITULO IV
Do exercicio
ARTIGO DECIMO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Para além dos casos previstos na
lei, a sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos s6cios, em reunido da assembleia
geral especificamente convocada para o
efeito aprovada por unanimidade dos votos
correspondentes ao capital social.

Dois) Salvo deliberacdo em contrdrio da
assembleia geral, a liquidag¢do do patriménio
social serd efectuada por uma comissdo de
liquidatérios que serd constituida pelos gerentes
em exercicio a data da respectiva deliberacao.

Trés) A remuneracdo dos liquidatarios é
fixada na deliberag@o dos sécios que deliberem
sobre a dissolucdo e a liquidagdo da sociedade
e constituiu em encargo desta.

Quatro) Os sécios podem deliberar, por
unanimidade, que bens resultantes da liquidacio
sejam distribuidos, em espécie, pelos sdcios na
propor¢ao das respectivas quotas.

CAPITULO VI
Das disposicées finais
Disposicao transitéria
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Nomeacao administracao)

Ficam desde ji nomeados gerentes os
senhores Nelson Antunes Serra, cidaddo
portugués, portador do Passaporte n.° L785614,
emitido em vinte e oito de Junho de dois mil e
onze e valido até vinte e oito de Junho de dois
mil e dezasseis; Pedro Jorge Pinheiro Serra,
cidaddo portugués, portador do Passaporte
n.° 827028, emitido em dezasseis de Agosto de
dois mil e onze e valido até dezasseis de Agosto
de dois mil e dezasseis; e Luis Filipe de Sousa
Fernandes, cidaddo portugués, portador do
Passaporte n.° L549267, emitido em quinze de
Novembro de dois mil e dez e vélido até quinze
de Novembro de dois mil e quinze.

Esta conforme.

Maputo, um de Agosto de dois mil e treze.
— A Notaria, llegivel.

Sopur, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Agosto de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100412500, uma
sociedade denominada Sopur, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo nimero noventa do Cédigo
Comercial entre:

Afzal Piarali Hergy, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100283163B,
emitido aos vinte e trés de Junho de dois
mil e dez, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo; e

Abdulcadar Abdul Satar, maior, casado sob
o regime de separacdo de bens com Naaz
Parvin Rashid Karim, de nacionalidade
portuguesa, portador do DIRE n.° 06436599,
emitido aos seis de Abril de dois mil e nove
pela Direc¢do Nacional de Migracdo de
Maputo.

Que se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Sopur, Limitada, € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Filipe Samuel Magaia
nlimero novecentos e setenta, nono andar,
flat vinte e sete, em Maputo, podendo abrir
e encerrar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando a administrag¢@o o julgar
conveniente.

Dois) Mediante deliberacido dos sdcios, e
sempre que se julgar conveniente, a sede social
pode ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos, a partir da data da celebragdo do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Reciclagem processamento reuso e
transformacgdo de todo o tipo de
residuos e lubrificantes e inertes;

b) Consultoria e sistemas integrados;

¢) Inddstria, incluindo o sector mineiro;

d) Comércio, incluindo importacio e
exportacdo de bens e servicos;

f) Recrutamento e formacio
profissional;

g) Energia;

h) Agricultura;

i) Consultoria e servigos;

J) Pesca; e

[) Recursos minerais, incluindo a
importagao, transporte e distribuicao
de combustivel.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsidiarias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial ou
industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessdrias autorizacdes, conforme for
decidido pelos s6cios.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de cem mil meticais, dividido em
duas quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de sessenta
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Afzal Piarali
Hergy; e

b) Uma quota no valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abdulcadar
Abdul Satar.

Dois) Cabe aos s6cios, reunidos em
assembleia geral, decidir pela aquisi¢do, gestdo,
alienagdo de participagdes em outras sociedades
constituidas ou por constituir dentro ou fora
de Mogambique, ainda que desenvolvam
actividades diversas da sua.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
dos respectivos sdcios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido por delibera¢do da assembleia geral,
introduzindo alteragdes aos estatutos em ambos
os casos de acordo com o estabelecido na lei.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como, a constituicio de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo darespectiva assembleia geral, com
parecer prévio favordvel da administracéo.

Dois) O sécio que pretender alienar a
sua quota informara a sociedade, com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recep¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
0s outros socios por esta ordem.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Por faléncia, extin¢io ou dissolug@o de
um sécio ou pessoa colectiva; e

¢) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, bem como,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral serd convocada pela
administrac@o ou pelos sdcios da sociedade, por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
ou telefax, com uma antecedéncia minima de
quinze dias.

Dois) Serad dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como, as formalidades
da sua convocacdo, quando mais de metade
dos sécios concorde por escrito na deliberagao
ou concorde, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberacdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberacdes
que importem a modifica¢@o do pacto social, a
dissolugio da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais nao poderao dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacdo, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocagio,
seja qual for o niimero de socios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Cinco) As delibera¢des da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei se exija maioria
diferente.

SECCAOII

Administracao e Representacao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores,
podendo ser os proprios sdcios ou ainda pessoas
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estranhas a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caucdo, a ser escolhido pelos sécios,
que se reservam ao direito de os dispensar a
todo o tempo.

Dois) A administracdo poderd constituir
mandatdrios ou procuradores para a pratica
de determinados actos ou categorias de actos,
atribuindo tais poderes através de procuracio.

Trés) Compete a administragdo exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos nao reservem
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada mediante
as assinaturas dos sécios , ou dos respectivos
mandatdrios ou procuradores nos termos e
limites das respectivas procuragoes.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer dos sdcios, ou seus
mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direccao geral)

Um) A assembleia geral dos sdcios pode
determinar que a gestdo corrente da sociedade
seja confiada a um director-geral.

Dois) Cabe a assembleia geral fixar as
competéncias do director geral.

CAPITULO IV
Disposicoes Gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Prestacao de contas e aplicacao
de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a prestacdo de contas
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, até ao dia trinta
e um de Marc¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
uma percentagem legal estabelecida para a
constitui¢ao do fundo de reserva legal, enquanto
se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Resolucao de litigios)

Antes do recurso a via judicial, todos os
litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade, em que por ventura
a sociedade interfira como litigante, serdo
definitivamente resolvidos de forma amigavel,
de acordo com as regras de arbitragem,
conciliagdo e mediacdo, bem assim pela lei
em vigor.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes diversas)

Um)A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros da
administragio em exercicio a data da dissolugio,
salvo deliberacdo diferente da assembleia
geral.

Trés) Em caso de morte ou interdiciio de um
sécio, a sociedade continuard o seu exercicio
com os herdeiros, sucessores ou representantes
do sécio, 0s quais nomeardo entre si um que a
todos representa na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso, regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, dois de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

A DoisA’S, Limitada
— Sociedade Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Julho de dois
mil e treze, exarada de folhas setenta a oito a
setenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero onze traco B, da Conservatdria
dos Registos de Boane, a cargo de Horténsia
Pedro Mondlane, Conservadora da mesma,
foi constituida por Ana Maria Pastor Duarte
Silva Serra de Andrade , uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Dois A’S, Limitada,
que se regerd pelas cldusulas constantes nos
seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracgao)

Um) A DoisA’S, Limitada- Sociedade
Unipessoal, daqui por diante designada por
sociedade unipessoal é uma sociedade por

quotas de direito mocambicano, sendo regida
pelos presentes estatutos, assim como pela
legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Condominio Matola Village Malhampsene,
casa numero cento e dez, cidade de Matola.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
asede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagio comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a administracio assim o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Gestdo de equipamentos hoteleiros e
turisticos;

b) Importagdo e exportagido de material e
equipamentos diversos;

¢) Consultadoria e gestdo especializada;

d) Gestao de investimentos, fundos e
participacdes financeiras;

¢) Investimentos imobiliarios; e

/) Desenvolvimento de outras actividades
ou ndo ao objecto da sociedade com
a aprovacao da assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ter participagdes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizadas e os sdcios assim o
deliberem.

Trés) A sociedade poderd estender a sua drea
de actividade, com a ligagdo ou subsidiariamente
a actividade principal, sujeito a deliberac@o da
assembleia geral.

CAPITULO I

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de setenta e cinco mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento do capital social, pertencente a sécia Ana
Maria Pastor Duarte Silva Serra de Andrade.

ARTIGO QUINTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporagao
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacido dos sécios
tomada em assembleia geral.
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Dois) Néao pode ser deliberado o aumento
de capital social, enquanto nao se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacoes
sociais;

¢) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
socios ou terceiros participam no
aumento; e

/) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas quotas, a exercer nos
termos gerais.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios, mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade
nos termos e condicdes a serem previamente
fixados pela administragdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A divisao e cessdo total ou parcial
de quotas entre sécios ou a terceiros fica
condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia dos sécios, nos termos do presente
artigo.

Dois) Para efeitos do nimero um do presente
artigo, o socio que pretenda transmitir, total ou
parcialmente, a sua quota deverd notificar por
escrito os demais sdcios dos termos e condigdes
em que o pretende fazer, identificando, o
adquirente, o preco de transmissao, as eventuais
garantias prestadas ou oferecidas e demais
condicdes acordadas.

Trés) Notificados os demais sécios em
conformidade com o disposto no numero
dois, anterior, estes dispordo de quinze dias
para exercerem os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) No caso dos demais sOcios nao
exercerem os respectivos direitos de preferéncia,
ou ndo se pronunciarem sobre o exercicio do
mesmo dentro do prazo estabelecido no nimero
trés, anterior, a quota podera ser transmitida nos
termos legais.

Cinco) Mediante deliberagio dos sécios, por
unanimidade em assembleia geral, poderdo os
s6cios, em seu nome e, ainda, em representagiao
da sociedade, prescindir, imediatamente, do
direito de preferéncia, autorizando a realiza¢ao
da cessdo.

ARTIGO OITAVO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo total ou parcial de quotas depende
do consentimento da sociedade, expresso por
deliberagdo dos sécios em assembleia geral, sob
pena de constituir fundamento de amortizag¢do
da quota onerada e de exclusdo do respectivo
titular.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacio de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusao de sécio, mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sdcio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota
sem oferecer a preferéncia aos
demais sdcios;

d) Quando o sécio onere a sua quota
sem o prévio consentimento da
sociedade;

¢) Se o sécio envolver a sociedade em
actos e contractos estranhos ao
objecto social; e

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota ou nas entradas em
aumentos de capital.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizacido de quota serd feita
pelo valor que resultar de avaliacdo realizada
por auditor de contas sem relagdo com a
sociedade.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota, pode em vez disso, e mediante
deliberac@o da assembleia geral, adquiri-la ou
fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberagdo dos sécios
em assembleia geral, a sociedade poderd

adquirir quotas proprias e realizar sobre elas
as operagdes que se mostrem convenientes ao
interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
dividendos.

Trés) A sociedade s6 pode adquirir quotas
préprias, integralmente, realizadas se a sua
situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
aquisi¢do, inferior a soma do capital social,
da reserva legal e das reservas estatutdrias
obrigatdrias.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgdos sociais obrigatérios da
sociedade:

a) A assembleia geral; e
b) A administragao.

Dois) E 6rgio social facultativo da sociedade
o conselho fiscal ou o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios, competindo-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer administrador da sociedade, ou
pelas outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta, fax ou e-mail
dirigido aos so6cios, com quinze dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo a convocagio
mencionar o local, o dia e a hora em que se
realizard a reunido, bem como a respectiva
ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagao
do objecto, por sdcios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria
redne-se no primeiro trimestre de cada ano,
para deliberar sobre o balango, relatério da
administragdo, aprovagdo das contas referente
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplica¢do
dos resultados, bem como, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo validas as deliberacoes
tomadas em assembleia gerais, irregularmente
convocadas, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer pessoa
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fisica que para o efeito constituam sua
representante, por meio de carta a ser enviada
para a administracdo da sociedade com a
antecedéncia minima de quarenta e oito horas
em relacdo a hora marcada para o inicio da
reunio.

Sete) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o niimero de sdcios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

Oito) A assembleia geral que retna, em
segunda convocag@o, nunca poderd ter lugar
antes de decorridos quinze dias sobre a data
fixada na primeira convocagao.

Nove) As reunides da assembleia geral
efectuam-se na sede da sociedade ou, quando
as circunstancias o aconselhem, em qualquer
outro local do pafs, desde que devidamente
identificado no aviso convocatério e desde que
tal facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos socios.

Dez) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sdcios declarem por escrito
o sentido do seu voto, em documento que inclua
aproposta de deliberacdo, devidamente datado,
assinado e enderegado a sociedade, devendo, a
deliberag@o por escrito, ser considerada tomada
na data em que seja recebida na sociedade o
dltimo dos documentos enviado pelos socios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outras que a lei indique, as
seguintes matérias:

a) A alteragdo dos estatutos da
sociedade;

b) O aumento e a redugdo do capital
social;

¢) A fusio, cisdo ou transformagdo da
sociedade;

d) A amortizacdo de quotas e a exclusdo
de sécio;

e) A aquisigdo, divisdo, alienagdo ou
oneracdo de quotas proprias;

) A eleigdo, remunerag@o e a destituicdo
dos administradores;

g) A fixagdo ou dispensa da caug@o a ser
prestada pelos administradores da
sociedade;

h) A aprovacdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

i) A institui¢cdo do conselho fiscal e
nomeagio dos respectivos membros
ou nomeagio do fiscal tinico, caso se
pretenda instituir qualquer destes;

J) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

k) A propositura e a desisténcia de
quaisquer accdes contra sdcios ou
administradores;

1) A dissolucdo e liquidacdo da sociedade,
assim como a nomeacdo dos
respectivos liquidatarios; e

m) A aquisi¢do de participacdes em
sociedades de objecto diferente
do seu, em sociedade de capital
e inddstria ou em sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo quando a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(A administracao)

Um) A gestdo e administra¢do dos negécios
sociais, assim como arepresentacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
da competéncia da tnica sécia.

Dois) A administradora permanece em
funcdes até a eleicdo de quem a deva substituir,
salvo se renunciar expressamente ao exercicio
do cargo.

Trés) Faltando tempordria ou definitivamente
da administradora, esta nomeia alguém que pode
praticar os actos de caricter urgente que nao
podem esperar pela cessacdo da falta.

Quatro) A administra¢do poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

Cinco) A geréncia é remunerada, com valor
a definir no exercicio da actividade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias da administragao)

Um) Compete a administrag¢do da sociedade
gerir e representar a sociedade, assim como
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social e, em especial:

a) Alterar a sede social, assim como
criar e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacdo comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

b) Deliberar sobre a contratagdo de
suprimentos com os sdcios da
sociedade;

¢) Convocar as reunides de assembleia
geral;

d) A aquisi¢@o, oneracdo e alienacdo
de quaisquer bens modveis ou
imoveis;

e) Abrir ou encerrar estabelecimentos
comerciais;

/) A aquisi¢do, oneracdo, alienagdo,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) A aquisicdo de participacdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e, desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial.

J) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a Sociedade esteja envolvida;

) Executar e fazer cumprir as delibera¢oes
da assembleia geral; e

m) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente,
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa a sua destitui¢ao,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do s6cio maioritario ou
pelo administrador, nos termos e nos
limites dos poderes que lhe forem
delegados pela assembleia geral ou
pelo conselho de administragdo; e

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Fiscalizacao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dispensa)

A sociedade fica dispensada de instituir um
conselho fiscal ou fiscal dnico, sem prejuizo
de poder instituir por meio de deliberacao
em assembleia geral, devendo-se neste caso
aplicar as disposi¢des da legislacdo que seriam
aplicdveis em relacdo ao conselho fiscal ou
fiscal dnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicacdo:

a) Vinte por cento para a constitui¢ao ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social; e

b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposicoes legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administracdo da sociedade
em todos os seus actos e contratos, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, incumbem
ao administrador delegado em assembleia
geral, bastando a assinatura deste para obrigar
validamente a sociedade.

Dois) Os sdcios poderdo delegar mesmo em
pessoa estranha a sociedade todos ou parte dos
seus poderes de administracao, conferindo para
o efeito, o respectivo mandato.

Trés) Fica vedado aos administradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos ao seu objecto social, tais como, letras,
fiangas, abonacdes e ou actos semelhantes.

CAPITULO V
(Disposic¢oes transitorias)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Boane, vinte ¢ dois de Julho de dois mil
e treze. — O Ajudante, Pedro Marques dos
Santos.

ECEM - Empresa
de Construcao de Edificios
e Manutencao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura no dia quatro de Fevereiro de ano
dois mil e treze, lavrada de folhas umas a duas
do livro de escrituras avulsas da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Mocuba, a cargo de
Arlindo Eurico Luciano, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1, foi

constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
ECEM, Empresa de Construcao de Edificios e
Manutencao, Limitada, com sede na cidade de
Mocuba, provincia da Zambézia, Republica de
Mogambique.

Primeiro. Wilson Abilio Agostinho, casado,
natural de Boroma, Distrito de Moatize, provincia
de Tete, de nacionalidade mogambicana,
nascido aos dois de Junho de mil, novecentos
oitenta e dois, residente em Mocuba, Bairro
Marmanelo, portador do Bilhte de Identidade
n.° 040100075637C, emitido aos dezoito de
Novembro de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Quelimane.

Segundo. José Henriques Eugénio Mussa,
solteiro, natural de Mocuba, provincia de
Zambézia, de nacionalidade mogambicana,
nascido aos nove de Dezembro mil, novecentos
oitenta e trés, residente em Mocuba, Bairro
CFM, portador do Bilhete de Identidade
n.° 040041114T, emitido aos vinte e sete de
Junho de dois mil e oito, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Terceiro. Margarida José Ernesto Dinis,
solteira, natural de Errego-lle, provincia de
Zambézia, de nacionalidade mog¢ambicana,
nascida aos vinte e seis de Novembro mil,
novecentos sessenta € nove, residente em
Mocuba, Bairro CFM, portador do Bilhete de
Identidade n.° 040100135570S, emitido pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Quelimane.

Acordam entre si, construir uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que vai
se reger pelas cldusulas contratuais dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
ECEM - Empresa de Construcdo de Edificios
e Manutencdo, Limitada, ¢ uma sociedade
do ramo de construgdo civil e consultoria,
auditoria e prestac@o de servicos por quotas de
responsabilidade limitada, e reger-se-a pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

Dois) A presente sociedade, terd sua duragio
de tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Marmanelo, cidade de Mocuba, distrito de
Mocuba, provincia da Zambézia, podendo
porem por deliberacdo da assembleia geral
transferi-la para qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social a
actividade de construgdo civil e manutengao
de estradas.

Dois) A sociedade podera ainda, desenvolver
outras actividades complementares ou conexas

do objecto principal, desde que, os sdcios
assim deliberarem numa assembleia geral e
obtidas as necessarias autorizagdes as entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de duzentos e
cinquenta mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas desiguais, assim distribuidas pelos
sécios seguintes:

Wilson Abilio Agostinho, com quarenta por
cento, correspondendo a cem mil meticais;
José Henriques Eugénio Mussa, com trinta por

cento, correspondendo a setenta e cinco mil

meticais; e
Margarida José Ernesto Dinis, com trinta por

cento, correspondendo a setenta e cinco mil

meticais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberagdo da
assembleia geral, alterando-se em todo o caso
0 pacto social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessao ou divisdo de quotas entre os
sécios € livre sem prejuizo do estabelecido na
legislagdo em vigor.

Dois) A cess@o de quotas a estranha a
sociedade esta sujeita a exercicio prévio do
direito de preferéncia, em primeiro lugar, pelos
socios e, em segundo lugar, pela sociedade.

Trés) O sécio cedente deverd avisar por
escrito ao socio preferente, com antecedéncia
minima de sessenta dias, da sua intencdo de
ceder a quota ou parte dela e informa-lo-a de
todas as condic¢des de negdcio.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia, fica reservada o direito de amortizar
as quotas no prazo de noventa dias a contar
da verifica¢do ou conhecimento dos segundos
factos:

a) Morte ou interdi¢do de um sdécio, ou
tratando-se de pessoa colectiva ou
sociedade, em caso da dissolugdo
ou liquidagdo, salvo o herdeiro,
o sucessor for aceite como novo
socio por deliberagdo a tomar pela
assembleia geral;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo, que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiro, ainda se for dada em
garantia de obrigacdes que o seu
titular tenha assumido sem previa
autorizagdo da sociedade; e

¢) Por acordo com o respectivo titular.

Dois) A amortizacio serd feita nos termos a
serem deliberados pela assembleia geral.
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ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Um) Nao serdo exigidas as prestagdes
suplementares, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos que a sociedade carecer nos moldes
estabelecidos na lei.

Dois) Os suprimentos feitos pelos sdcios,
para giro da actividade da sociedade, ficam
sujeitos a disciplina do empréstimo da prépria
actividade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
senhor Wilson Abilio Agostinho, que desde
ja fica nomeado gerente, com dispensa de
caugdo, podendo porém, delegar parte ou
todos os poderes a um mandatario para o efeito
designado.

Dois) Fica expressamente proibido ao
gerente ou seu mandatdrio, obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios aos negdcios
sociais, particularmente, em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO NONO
Responsabilidade do gerente

Um) A sociedade responde perante terceiros,
pelos actos ou omissdes praticados pelo gerente
ou seu mandatdrio, nos termos em que o
comitente responda pelos actos ou omissoes
dos seus comissarios.

Dois) O gerente responde, pessoalmente,
perante a sociedade, pelos actos ou omissdes por
eles praticados e que envolvem violagdo de lei,
ao pacto social ou das deliberagdes sociais.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apreciagdo, aprovacao
do balanco e contas do exercicio, e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral extraordindria terd
lugar sempre necessdrio.

Trés) A assembleia geral ordindria serd
convocada pelo gerente com antecedéncia de
vinte dias, podendo ser reduzida para quinze
dias, para assembleia extraordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacao de assembleia geral)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas a pluralidade dos votos expostos,
nos casos em que a lei exija maioria classificada,
podendo os sécios votar com procuragdo
de outros. Contudo, a procuracido ndo sera
valida quanto as deliberacdes, que importem
modifica¢des do pacto social ou dissolugdo da
sociedade.

Dois) Depende especialmente dos scios, em
assembleia geral e com a maioria dos votos, do
capital social, os seguintes actos:

a) Amortizacdo, alienago, cessdo, e
onerardo de quotas;

b) A Dissolucdo de fun¢@o e transformacdo
da sociedade;

¢) A Substituicdo ou aquisi¢do de partici-
pacdes sociais noutras sociedades;

d) A Admissio de novos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dispensa da assembileia geral)

E dispensada a reunido da assembleia geral
quando todos os sdcios acordarem por escrito,
que por esta forma se delibere, considerando-
se validas, nessas condi¢des as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social que seja seu objecto, salvo quando
importem modificacdes do pacto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Contas e resultados)

Um) Anualmente e até o final do primeiro
trimestre, serd encerrado o balango referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior, e serd
submetido a apreciacio da assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balango apurar, liquido
de todas as despesas, depois de deduzida a
percentagem para fundo de reserva legal e, a que
for deliberada pela assembleia geral para outros
fins, serdo atribuidos aos sdcios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade nido se dissolve pela vontade,
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios,
mas apenas no caso taxativamente marcado
na lei, devendo continuar com os herdeiros ou
representantes do soco falecido ou interdito,
devendo nomear, de entre eles, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissos)

Em tudo quanto no presente estatuto se
mostre omisso, regulardo as disposicdes legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Quelimane, vinte de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

NPM Staffing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100406950,
uma sociedade denominada NPM Staffing,
Limitada.

Outorgantes:

Uinge Participagdes, sociedade Unipessoal
limitada, matriculada na conservatoria
das Entidades Legais de Maputo, sob o
n.° 100252856, representada e administrada
pelo seu sécio tnico Nuno Sidénio Uinge,
maior, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na Avenida Marginal, nimero
cinco mil oitocentos vinte e cinco, casa
numero trés, no Bairro do Triunfo, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102257451Q, emitido a vinte e sete
de Dezembro de dois mil e dez;

Nuno Sidénio Uinge, maior, natural de
Rumbana, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102257451Q, emitido aos vinte
sete de Dezembro de dois mil e dez de
validade vitalicia, filho de Sidénio Uinge
Nhamahango e Josefina Santos Chiomgue,
residente na Avenida Marginal Marginal,
numero cinco mil oitocentos vinte e cinco,
casa numero trés, no Bairro do Triunfo,
cidade de Maputo.

E por eles foi dito:

Nos termos da legislagdo em vigor na
Reptublica de Mocambique, declaram que pelo
presente instrumento materializam o contrato
de sociedade que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida entre os outorgantes
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo social
de NPM Staffing sociedade por quotas
de responsabilidade limitada de direito
mocambicano, regida pelos presentes estatutos,
bem como pela demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade terd a sua sede social
na cidade de Maputo, na Rua da Sé, nimero
cento e catorze, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberagdo da
assembleia geral, podem os administradores
transferir a sede para qualquer outro local no
territdrio nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos de recrutamento e seleccdo, cedéncia
tempordria de trabalhadores nas areas de gas e
minas, assessments, coaching e treinamento,
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gestdo de talentos, gestdo de saldrios, avaliagdao
de desempenho, podendo ainda a sociedade
explorar outro ramo de comércio e industria
desde que permitidos por lei.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal.

ARTIGO QUINTO

(Duracao)

A sociedade é constituida por periodo
indeterminado, tendo para todos os efeitos
juridicos o seu inicio a contar da data da sua
constituic¢o.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por deliberagdo da assembleia geral,
¢ permitida a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades holdings,
joint-ventures ou em quaisquer outras formas
de associag@o, unido ou de concentracio de
capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social é de noventa mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro,
correspondente a soma de duas quotas subscritas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e dois mil meticais, pertencente a
Uinge Participagdes, representando
oitenta por cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de dezoito
mil meticais, pertencente a Nuno
Sidénio Uinge, representando
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou por qualquer
outra modalidade ou forma legalmente permitida
por deliberac@o da assembleia geral, observadas
as formalidades legais e estatutarias.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os scios gozam do direito de preferéncia
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Trés) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social e dos sécios,
definindo as modalidades, termos e condigdes
da sua realizagdo.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao havera prestagdes suplementares além
do capital, podendo, porém, os sécios fazer a
sociedade os suprimentos de que esta carecer,
nos termos e condi¢des a fixar pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas dos sécios
sdo inteiramente livres, ndo dependendo do
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessagdo de quotas a
terceiros estranhos a sociedade é admissivel
mas dependente do consentimento da sociedade
a qual fica sempre reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O socio que pretenda ceder a sua
quota deverd comunicar esta sua intencdo a
sociedade, com antecedéncia minima de quinze
dias, declarando o nome do adquirente, o preco
e as demais condi¢des de cessdo, devendo a
sociedade exercer o seu direito de preferéncia
naquele prazo. Se o ndo exercer fica o sécio livre
de transmitir a sua quota ou parte dela.

Quatro) O terceiro estranho a sociedade que
adquirir a quota, ao querer cedé-la terd de dar
preferéncia aos socios fundadores.

Cinco) Qualquer divisdo, transferéncia ou
oneracio de quotas feita sem a observancia do
estabelecido nos presentes estatutos serd nula e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o consentimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) A amortizagdo serd feita pelo valor
da respectiva quota, apurado de acordo com
o ultimo balango aprovado em assembleia
geral, com a correcgdo resultante de eventual
desvalorizacdo da moeda.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de administragio; e
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral dos sécios)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria, uma vez em cada ano, para aprecia¢do

ou alteracio e aprovagdo do balanco e da conta
de resultados anual, bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

Dois) Podera ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocagio,
quando todos os sdécios concordem por escrito
sobre as deliberagdes a tomar ou concordem
também por escrito que dessa forma se delibere
mesmo que tal deliberagdo seja tomada fora
da sede social, em qualquer ocasido e sobre
qualquer matéria.

Trés) Como excepgdo ao estabelecido no
nimero anterior, a reunido da assembleia
geral ndo poderd ser dispensada quando as
deliberacdes a tomar impliquem modificagdo do
pacto social, dissolu¢@o da sociedade ou cessao
ou divisao de quotas.

Quatro) Os sécios que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar nas reunides da
assembleia por uma pessoa fisica com poderes
bastantes para o efeito conferidos por carta
remetida ao presidente da mesa da assembleia
geral e por este recebida até as dezassete horas
do dltimo dia anterior a reunido.

Cinco) Qualquer um dos sécios podera fazer-
se representar nas reunides da assembleia geral
por outro sécio ou representante especial por si
escolhido, mediante comunicagdo escrita nos
termos do estabelecido no niimero anterior.

Seis) Serdo vélidas as deliberagdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestam vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Sete) As assembleias gerais extraordindrias
com os sécios podem ter lugar quantas vezes
necessarias.

Oito) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas
em livro de actas e assinadas por todos os
sGcios ou seus representantes que nela tenham
participado ou as deliberacdes poderdo constar
de acta lavrada em documento avulso, devendo
neste caso as assinaturas dos sdécios ou seus
representantes ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer um dos sécios, devendo a
convocagdo ser expedida de carta registada com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do presente artigo, a assembleia geral
ordindria e extraordindria podem ser convocadas
pelos administradores, sempre que ocorram
motivos graves ou urgentes.

Trés) A convocagdo acima supracitada, deve
ser precedida de carta registada ou e-mail com
antecedéncia minima de quinze dias.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-4
validamente quando estiverem presentes ou
representados os sOcios que representemcem
por cento do capital social, sem prejuizo do
disposto na lei.

Dois) Nenhum sécio pode ser impedido
de assistir as reunides das assembleias gerais,
ainda que estejam privados de exercer o direito
de voto.

Trés) Se numa reuniao da assembleia
geral ndo estiver reunido quérum necessdrio
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido devera ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recepgdo com
antecedéncia de dez dias aos sdcios ausentes
na reunido adiada, a mesma hora e no mesmo
local.

Quatro) Se dentro de trinta minutos apés
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-4
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto a todas as matérias da ordem
de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Votacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢do
estatutdria em contrario.

Dois) Os s6cios podem votar por intermédio
de representantes constituido por documento
escrito e que contenha poderes especiais quanto
ao objecto da mesma deliberagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes da assembleia geral)

Compete a assembleia geral deliberar
sobre:

a) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
ao presente estatuto;

b) Deliberar sobre a fusdo, cisdao da
sociedade;

¢) Deliberar sobre a exclusdao de socios
e amortizacdo das respectivas
quotas;

d) Deliberar sobre o aumento ou redugdo
do capital social;

e) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores;

/) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

g) Deliberar sobre a chamada e a
restituicdo das prestacdes suple-
mentares;

h) Deliberar sobre a dissolugdo e
liquidacido da sociedade;

i) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam por disposi¢do
estatutdria legal compreendidos na
competéncia de outros 6rgaos da
sociedade;

J) Nomeagio e aprovagdo de remuneragio
dos administradores;

k) Aprovagdo de suprimentos bem como
os termos e condigdes;

) Aprovagdo do or¢amento;

m) Aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios;

n) Determinar sobre a atribuicdo e
distribui¢ao de lucros e em particular
fixar dividendos;

0) Outros assuntos que nio estejam
referidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores a
serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes e representar a
sociedade para todos os efeitos, em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, e praticar os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que ndo sejam reservados por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

Trés) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos renovaveis, liviemente
revogavel pelos sdcios, salvo deliberagdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caucio para
o exercicio do cargo.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculagao)
A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta dos
administradores;

b) Em nenhum caso poderd a
administra¢@o obrigar a sociedade
em actos ou contratos que digam
respeito a negdcios estranhos a
sociedade, nomeadamente assuncao
de responsabilidade e obrigagdes
estranhas aos interesses da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) Caso os sécios assim o entendam o
conselho fiscal serd composto por trés membros
efectivos e um suplente, eleitos pela assembleia
geral, que também designard de entre eles o
respectivo presidente.

Dois) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal deverdo
ser auditores de contas ou sociedades de
auditoria devidamente habilitadas a exercer a
sua actividade em Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal retne-se
trimestralmente e sempre que convocado
pelo seu presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo conselho de administragdao
mediante convocagdo verbal ou por escrito e
sem quaisquer formalidades no que respeita a
pré-aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessaria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) O conselho fiscal e o conselho de
administragdo sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade
mantendo cada érgéo a sua autonomia.

Cinco) O exercicio das fungdes de membro
ndo serd caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas
préprio, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e as respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas funcdes e
ser assinadas pelos membros presentes ou em
folha solta ou em documento avulso devendo,
neste ultimo caso, a assinatura dos presentes ser
reconhecida notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditoria externa)

A assembleia geral designard uma empresa
profissional de auditoria registada em
Mogambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
aos administradores e a assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo
ser submetidos a andlise e aprovagido da
assembleia geral apds terem sido examinados

pela auditoria.
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Trés) Os administradores apresentardo a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas acompanhados de
um relatdrio da situa¢do comercial, financeira
e econdémica da sociedade bem com a proposta
para a aplicagdo dos resultados, reparticiio de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Lucros e reserva legal)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) O remanescente serd distribuido pelos
sécios na propor¢ao das respectivas
quotas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Utilizacao da reserva legal)

A reserva legal pode ser utilizada para:

a) Incorporar no capital;

b) Cobrir parte dos prejuizos transitados
do exercicio anterior que ndo
possa ser coberta pelo lucro do
exercicio.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados por lei ou por deliberacdo dos sécios
da sociedade.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Investimento
e Desenvolvimento
Internacional de
Mocambique. Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de seis de Agosto de dois mil e
treze, lavrada de folhas cento e seis e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e doze traco D, do Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Darcia Elisa Alvaro Freia,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartdrio, foi constituida entre: YongHua

Lu e DeFu Han, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Investimento e Desenvolvimento Internacional
de Mocambique. Co, Limitada, com sede em
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Investimento e Desenvolvimento Internacional
de Mocambique. Co, Limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminada, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e podera abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representac@o, quer no estrangeiro, quer no
territério nacional, devendo notificar os s6cios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
exploracdo de actividades nas dreas da industria,
pesca, agricultura, pecudria e comércio geral a
grosso e ou a retalho nacional e ou internacional,
prestacio de servicos, importagdo e exportagao
nas areas afins e outras actividades subsididrias
afins.

Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como, pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO II

Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cento cinquenta mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, sendo uma de oitenta mil meticais,
correspondendo a cinquenta e trés virgula trinta
e trés por cento do capital social, pertencente
ao socio Yong Hua Lu; outra quota de setenta
mil meticais, correspondendo a quarenta e
seis virgula seis por cento do capital social,
pertencente ao sécio De Fu Han.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que, a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios, desde que, se for efectuada a restituigao,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular o deferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas,
quer entre sécios, quer para estranhos, nao
depende do consentimento da sociedade para
se tornar eficaz, mas em caso de cessdo a
estranhos, a sociedade, em primeiro lugar, e
os sdcios, em segundo lugar, terdo sempre
direito de preferéncia e, se mais do que um
socio desejar preferir, a quota serd repartida
pelos interessados na propor¢@o das quotas que
entdo possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito aos socios nao cedentes, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condigdes e termos de venda. Cada sdcio ndo
cedente dispde do prazo de dez dias tteis
consecutivos a contar da data da recep¢do da
comunicacdo do socio cedente, para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que 0 SOcio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo, entdo, o sécio cedente celebrar a
venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo méximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sdcios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
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qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
sécios; e

/) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O preco de amortizagdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero um
do presente estatuto, serd o correspondente ao
respectivo valor nominal, no remanescente caso
do nimero um do presente estatuto, o valor sera
o apurado com base no tltimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em dez prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira,
trinta dias apds a data da deliberacao.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciagdo
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sécios representando,
pelo menos, cinquenta e cinco por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepgao dirigida aos sécios com a antecedéncia
minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos 0s sécios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais, 0os sécios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representacao
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
gerentes;

b) Amortizagdo, aquisicio e oneracio de
quotas e presta¢do do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacoes
suplementares de capital;

d) Alteracido do contrato de sociedade;
e

e)Propositura de accdes judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) Por cada cinquenta mil meticais do
capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples de
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria de oitenta e
cinco por cento do capital, as delibera¢des sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformacao e dissolucio
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneracao,
exclusdo e nomeacao de gerentes, prestacio de
suprimentos pelos sdcios, oneragdo, cessdo e
divisdo de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao do conselho de direccao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serdo exercidas por um conselho de direc¢@o,
composto por trés membros, sendo um director
geral e dois administradores, que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de
entre os membros do conselho o director geral
no periodo entre as reunides da assembleia
geral, o conselho de direc¢ao podera substituir
o director que estiver impedido de exercer as
suas fungdes, como solucdo provisdria até a

assembleia geral seguinte, devendo o substituto
ser escolhido de entre os outros membros do
conselho de direc¢ao.

Trés) Fica desde ja nomeado Yong Hua Lu
como representante dos sécios em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Periodicidade das reunioes
e formalidades)

Um) O conselho de direcco retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
mediante convocagao escrita do director-geral,
ou de, pelo menos, dois administradores, com
pelo menos, quinze dias de antecedéncia.

Dois) O director-geral ndo pode deixar
de convocar o conselho de direc¢do, sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos
administradores.

Trés) O conselho de direccdo retne-
se, em principio, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o director-geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro
local.

Quatro) O administrador, temporariamente,
impedido de comparecer, pode permitir que
seja representado ou representada por outro
administrador, mediante comunicagdo dirigida
ao director-geral. Ao mesmo administrador
pode ser confiada a representacido de um ou
mais administradores.

Cinco) Para que o conselho de direc¢io
possa reunir e deliberar, validamente, deve
estar presente ou representada mais de metade
dos seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
direc¢@o sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.

Sete) Requerem maioria qualificada de dois
tercos dos votos dos membros do conselho
de direccdo as deliberagdes que tenham por
objecto:

a) Estabelecer em territ6rio nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo
social e deslocar a sede para
qualquer parte do territdrio nacional,
conforme estabelecido no artigo
terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer
forma quotas proprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

c¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obriga-
los por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios e aliena-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onerd-los, ainda
que mediante a constitui¢do de
garantia;
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e) Negociar com qualquer institui¢cdes
de crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des de
intermediacdo financeira, todas e
quaisquer operacdes de financia-
mento, activas e passivas, queentenda
necessdrias, designadamente,
contraindo empréstimos nos termos,
condig¢des, prazos e forma que
reputar convenientes;

/) Intervir em operacdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante; e

g) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, livrangas,
cheques, extractos de factura e
outros titulos de créditos;

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigado:

a) Pela unica assinatura do director-
-geral;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposicoes comuns
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio dos socios.

Esta conforme.

Maputo, seis de Agosto de dois mil e treze.
— A Notaria, llegivel.

Oceano, Limitada

Certifico para efeitos de publica¢do, que
por Registo de vinte e cinco de Julho de dois
mil e treze, sob matriculada sob o nimero mil
quinhentos vinte e seis a folhas sessenta e cinco
do livro C trago quatro e niimero mil oitocentos
sessenta e nove a folhas cento setenta e uma
e seguintes do livro E trago onze, a cargo de
Paulina Lino David Mamgana, técnica superior
dos registos e notariado, e conservador, em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida
uma sociedade unipessoal denominada

Oceano, Limitada, entre os sdcios Pierluigi
Caffini e Leonel Mouzinho Alberto Carlos, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Oceano, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Pemba, na Rua Jerénimo Romero, nimero
setenta e quatro, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representac@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a)Compra, venda, importagdo e
exportagao;

b) Imobilidria, compra e venda de
imoveis e arrendamento;

¢) Gestao de infraestruturas imobiliarias
e turisticas;

d) Prestac@o de servicos conexos;

e) Exercer outras actividades e operagdes
relacionadas com as actividades
acima mencionadas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
encontra-se dividido em duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota de nove mil meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente a
Pierluigi Caffini;

b) Uma quota de mil meticais, corres-
pondente a dez por cento do
capital social, pertencente a Leonel
Mouzinho Alberto Carlos.

Dois) O aumento do capital social sera
decidido por unanimidade.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixadas
por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos o dinheiro
ou outra coisa fungivel, que os sécios possam
emprestar a sociedade

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de carta
registrada ou outro meio de comunicacdo que
deixe prova escrita.

Trés) Ndo hd direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios poderam ceder as suas
quotas livremente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou dissolucao dos sécios

Em caso de morte ou dissoluc@o de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
s6cio em processo de dissolucdo, exercerdo os
referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um entre eles que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
lugar a ser definido pela mesma, uma vez por
ano, para deliberar do balanco anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administracao
ou, sempre que for necessario, deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
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da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vélidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administracdo, por carta
registada com aviso de recepcdo ou outro meio
de comunicacdo que deixe prova escrita, a
todos os sécios da sociedade com antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalho e a informag@o necessdria
a tomada de deliberac@o, quando seja esse o
caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a data
da sessdo ou, quando exigido por lei, mediante
uma procuragdo com poderes especificos
outorgada para efeito.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva fazer-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicada no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
setenta e cinco por cento do capital social estiver
devidamente representado.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por setenta e cinco por cento dos
votos presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos,
a dissolugdo da sociedade, a rentncia ao
direito de preferéncia pela sociedade, ou que
se traduzam em qualquer aquisi¢do ou cessao
de activos ou quotas em outras sociedades
que sejam essenciais para a sociedade ou em
qualquer alteracdo material a natureza das
actividades da sociedade, devem ser decididas
por unanimidade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade podera se exercida por um ou mais
administradores.

Dois) Salvo deliberagdo em contréario
da assembleia geral os administradores sdo

indicados pelo periodo de dois anos renovaveis,
podendo ser indicadas pessoas estranhas a
sociedade.

Trés) A sociedade vincula-se perante
terceiros com a assinatura:

a) De um administrador a ser indicado
pela assembleia geral;
b) De dois administradores se a assembleia
geral assim decidir;
¢) De alguém que tenha sido delegado
poder para o acto.
Quatro) A sociedade nomea desde para o
cargo de gerente o senhor Leonel Mouzinho
Alberto Carlos.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-3o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Quatro) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para a
constitui¢ao do fundo de reserva legal, enquanto
ndo se encontrar realizada nos termos da lei.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou delibera¢do
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
serd feita conforme deliberacio da assembleia
geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

As omissdes do presente estatuto serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel em
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e do Notariado
de Pemba, aos vinte e cinco de Julho de dois
mil e treze.— A Conservadora, Ilegiel.

Companhia Industrial
da Matola, S.A.

CONVOCATORIA

Nos termos e ao abrigo do disposto no
ndmero um, do artigo 416 do Cédigo Comercial,
convocam-se os accionistas da Companhia
Industrial da Matola, S.A, para reunirem em
reunido de Assembleia Geral Ordindria, a ter
lugar na sua sede social, sitana Via do Impasse,
Porta setenta e seis, na Matola A, no préximo dia
doze de Setembro de dois mil e treze, pelas doze
horas e trinta minutos, para deliberarem sobre os
seguintes pontos da ordem de trabalho:

Ponto um: Aprovagao do balanco, relatério
e contas do Conselho de Administraciio, bem
como, do relatdrio e parecer do Conselho Fiscal,
referentes ao exercicio findo a trinta de Junho
de dois mil e treze.

Ponto dois: Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados.

Ponto trés: Deliberar sobre a elei¢do dos
Membros do Conselho de Administragido, Mesa
da Assembleia Geral para o triénio dois mil e
treze - dois mil e dezasseis.

Ponto quatro: Deliberar sobre a elei¢do do
Fiscal Unico para o exercicio iniciado a um de
Julho de dois mil e treze.

Ponto cinco: Qualquer outro assunto de
interesse para a sociedade.

Mais, se informa aos accionistas da
Companhia Industrial da Matola, S.A, que
poderdo consultar, na sede da sociedade, os
seguintes documentos:

a) Relatério da administrac@o, contendo
0s negdcios e principais factos
ocorridos no exercicio findo a trinta
de Junho de dois mil e treze;

b) Cépia das demonstragdes conta-
bilisticas, acompanhadas de parecer
dos auditores independentes e do
Conselho Fiscal;

¢) Livro de actas.

Matola, nove de Agosto de dois mil e treze.
— O Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
Doutor Pedro Couto.
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FMS Mocambique
Arquitectura e Engenharia,
Limitada

Adenda

Por ter saido incorrecta a sede social no
suplemento do Boletim da Repiiblica n.° 51
de vinte e seis de Junho de dois mil e treze, no
preambulo, onde se 1&: com sede em Maputo,
na Rua da Confianga, nimero cinquenta e seis,
deve ler-se: com sede na Avenida Agostinho
Neto, nimero trezentos € vinte e seis, na cidade
de Maputo.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Turinvest, Turismo
e Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura publica de trés de Julho de dois mil
e treze, exarada de folhas cento e cinquenta a
folhas cento cinquenta e um do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos setenta
e nove traco A do Quarto Cartério Notarial da
Cidade de Maputo, a cargo da notdria Batca
Banu Amade Mussa, procedeu-se a cessdo de
quota no capital social da sociedade Turinvest,
Turismo e Imobilidria, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, constituida e existente ao abrigo
das leis de Mocambique, com o capital
social integralmente realizado de duzentos
mil meticais, matriculada na Conservatodria
do Registo de Entidades Legais sob o
NUEL 100316455, tendo, consequentemente,
sido alterado o artigo quarto dos estatutos, o qual
passou a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado, € de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas, iguais, a saber:

a) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a socia Hotel
Nacala Beach, Actividades
Hotele-iras, Limitada;

b) Outraquotano valornominal de cem
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Giva Rahim Remtula.

Esta conforme.
O Técnico, Ilegivel.

DC Supplies & Servicos-
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de seis de Agosto de dois mil e treze,
exarada na sede social da sociedade sita na
Avenida Josina Machel, nimero catorze barra
treze, Municipio da Matola, procedeu-se, na
sociedade em epigrafe, aumento de capital,
entrada de novo sécio e alteracdo parcial do
pacto social, alterando por conseguinte os
artigos quarto e sétimo dos estatutos, que
passam a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
socio Dércio Claudio Ferreira;
equivalente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencente
ao Mauro Francisco Mucambe
Junior, equivalente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

A administracdo e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente, serd
exercida pelos sécios Dércio Claudio
Ferreira e Mauro Francisco Mucambe
Junior, que desde ji fica nomeado
administrador da sociedade com dispensa
de caugdo, bastando a assinatura de
um dos administradores para obrigar a
sociedade em todos 0s actos e contratos.

A sociedade fica validamente obrigada pela
assinatura de um administrador.

Esta conforme.

Maputo, dois de Agosto de dois mil e treze.
_ A Técnica, llegivel.

Guiamba Investments
Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de seis de més de Agosto de dois mil
e treze, da Guiamba Investments Mozambique
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada

sob NUEL 100405652, deliberaram a alteragao
do objecto social, (objecto da actividade) que é o
artigo segundo, consequente alteragio do artigo
terceiro que € o artigo do (capital social), os
quais passam ater a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal a actividade de construcdo
civil.

Dois) A sociedade poderd,
nomeadamente, exercer actividades
comerciais relacionadas com a prestacio
de servigos e consultorias, investimento na
drea imobilidria, promocao e realizacio de
eventos, actividade mineira, agricultura,
importagdo e exportagdo, para além de
realizacdio de outras actividades conexas
que, tendo sido deliberadas pela respectiva
assembleia geral, sejam permitidas por
lei.

ARTIGO TERCEIRO

(capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais.

Dois) O capital social podera ser
aumentado por decisdo da sécia Unica,
sempre que necessario de acordo com as
exigéncias legais que se encontram em
vigor no pafs.

Em tudo quanto ndo foi alterado, mantém-se
as disposic¢des dos estatutos.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrado
a sessdo e lavrada a presente acta que vai ser
assinada pela proprietaria e sdcia Unica presente
e posteriormente reconhecida notarialmente na
presenga e na qualidade.

Maputo, seis de Agosto de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Solenta Aviation
Mozambique, S.A

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de vinte e dois de Junho de dois mil e treze,
exarada na sede social da sociedade denominada
Solenta Aviation Mozambique, S.A., com a
sua sede nesta cidade de Maputo, registada
na Conservatéria do Registo Comercial sob
o n.° 18.787 a folhas duzentos vinte e dois do
livro C trago quarenta e seis, procedeu-se, na
sociedade em epigrafe, a pratica dos seguintes
actos:

a) Alteracdo da sede da sociedade,
passando a ser no Aeroporto
Internacional de Maputo;
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b) Aumento do capital social de vinte e
cinco mil meticais, representados
por duzentas e cinquenta accdes com
o valor nominal de cem meticais,
cada uma para duzentos e cinquenta
mil meticais, representados de
dois mil e quinhentas ac¢des com
o valor nominal de cem meticais,
cada uma.

Que, em consequéncia da operada alteracio
da sede e aumento de capital social, fica assim
alterado o ponto um do artigo segundo e quinto
do pacto social, passando a reger-se do seguinte
modo:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede
no Terminal Doméstico de Aeroporto
Internacional de Maputo, na cidade de
Maputo.

Dois) ...

Trés) ...

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito, ¢ de duzentos e cinquenta mil
meticais, representado por dois mil e
quinhentas ac¢des, cada uma, com o valor
nominal de cem meticais.

Esta conforme.

Maputo, dois de Agosto de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Confeccoes Marrabenta,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia quinze de Julho de dois mil e treze, na
conservatoria do Registo das Entidades Legais
de Maputo procedeu-se na sociedade em
epigrafe, com o NUEL 100319799, a cedéncia
de quotas e alterag@o parcial do pacto social,
em que as senhoras Carla Cristina Mutisse
Macaba e Mariana de Jesus Antunes cederam na
totalidade as quotas que detinham na sociedade
no valor nominal de dez mil e quarenta mil
meticais, respectivamente, a favor do sécio
Leonel Cupertino Gongalves Will. Passando
este a deter cinquenta mil meticais, equivalentes
a cinquenta por cento do capital social.

Que as sdcias Mariana Joaquim Vieira
Antunes e Carla Cristina Mutisse Macaba, a
partam-se da sociedade e nada tem haver dela
a partir de hoje.

Que em consequéncia da operada cedéncia
de quotas, altera-se a redac¢do do artigo quarto
do pacto social, que passa a ter a seguinte nova
redacg@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas iguais, no valor nominal
de cinquenta mil meticais cada uma,
subscritas pelos sécios, Anténio Joaquim
Vieira Gouveia e Leonel Cupertino
Gongalves Will.

Sem mais a alterar continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Fast Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
Registo de dezoito de Julho de dois mil e treze,
matriculada sob o nimero mil quinhentos vinte
e quatro a folhas sessenta e quatro do livro C
trago quatro e nimero mil oitocentos sessenta e
sete a folhas cento sessenta e nove e seguintes
do livro E traco onze, a cargo de Paulina Lino
David Mamgana, técnica superior dos registos e
notariado, e conservador, em pleno exercicio de
fungdes notariais, foi constituida uma sociedade
Unipessoal denominada Fast Investimentos,
Limitada, entre os sécios: Pierluigi Caffini e
Leonel Mouzinho Alberto Carlos, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e Sede

Um) A sociedade adopta a denominacao
Fast Investimentos, Limitada, e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Pemba, na Rua Jerénimo Romero, nimero
setenta e quatro, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) Compra, venda, importacio e expor-
tacao;

b) Imobilidria, compra e venda de
imdveis e arrendamento;

¢) Gestao de infraestruturas imobiliarias
e turisticas;

d) Prestac@o de servicos conexos;

e) Exercer outras actividades e operagdes
relacionadas com as actividades
acima mencionadas.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
encontrase dividido em duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota de nove mil meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente a
Pierluigi Caffini;

b) Uma quota de mil meticais, corres-
pondente a dez por cento do
capital social, pertencente a Leonel
Mouzinho Alberto Carlos.

Dois) O aumento do capital social serd
decidido por unanimidade.

ARTIGO QUINTO

Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nao serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condigdes fixadas por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos o dinheiro
ou outra coisa fungivel, que os sécios possam
emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de carta
registrada ou outro meio de comunicacdo que
deixe prova escrita.
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Trés) Ndo hd direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sécios poderam ceder as suas
quotas livremente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio.

ARTIGO OITAVO

Morte ou dissolucao dos sécios

Em caso de morte ou dissolu¢@o de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente consti-
tuidos do falecido ou representantes do sécio
em processo de dissolugdo, exercerdo os
referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um entre eles que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou qualquer outro lugar
a ser definido pela mesma, uma vez por ano,
para deliberar do balan¢o anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administracio
ou, sempre que for necessario, deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragcdo, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunica¢do que deixe prova escrita, a
todos os sdcios da sociedade com antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalho e a informag@o necessdria
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,

mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a data
da sessdo ou, quando exigido por lei, mediante
uma procuracdo com poderes especificos
outorgada para efeito.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva fazer-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicada no ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida para deliberar quando
setenta e cinco por cento do capital social estiver
devidamente representado.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por setenta e cinco por cento dos
votos presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos,
a dissolugdo da sociedade, a rentncia ao
direito de preferéncia pela sociedade, ou que
se traduzam em qualquer aquisi¢do ou cessao
de activos ou quotas em outras sociedades
que sejam essenciais para a sociedade ou em
qualquer alteracdo material a natureza das
actividades da sociedade, devem ser decididas
por unanimidade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade podera se exercida por um ou mais
administradores.

Dois) Salvo deliberagdo em contréario
da assembleia geral os administradores sdo
indicados pelo periodo de dois anos renovaveis,
podendo ser indicadas pessoas estranhas a
sociedade.

Trés) A sociedade vincula-se perante
terceiros com a assinatura:

a) De um administrador a ser indicado
pela assembleia geral;

b) De dois administradores se a assembleia
geral assim decidir;

¢) De alguém que tenha sido delegado
poder para o acto.

Quatro) A sociedade nomea desde para o
cargo de gerente o senhor Leonel Mouzinho
Alberto Carlos.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto nio estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Quatro) Cumprido o disposto no niimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
ndo se encontrar realizada nos termos da lei.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou delibera¢do
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
serd feita conforme deliberacio da assembleia
geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

As omissdes do presente estatuto serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel em
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Pemba, vinte e cinco de Julho de dois mil

e treze. — A Conservadora, llegivel.
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Editora de Imprensa
Expressa e Moderna de
Mocambique Co. limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de seis de Agosto de dois mil e
treze, lavrada de folhas cento e nove e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e doze traco D, deste Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Dircia Elisa Alvaro
Freia, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, e notdria em
exercicio neste cartério, foi constituida entre:
Investimento e Desenvolvimento Internacional
de Mogambique. Co, Limitada e Yong Hua Lu,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Editora de Imprensa
Expressa e Moderna de Mocambique Co.
Limitada, com sede em Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Editora de Imprensa Expressa e Moderna de
Mocambique Co. Limitada.

Dois) A sua duracdo € por tempo
indeterminada, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e podera abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploracdo de actividades nas 4reas
editorial, imprensa, e comércio
geral a grosso e ou retalho na drea
referida;

b) Prestagdo de servicos nas dreas a
fins;

¢) Importagdo e exportacdo na area
afim;

d) Outras actividades subsidiarias afins.

Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um

objecto social diferente do da sociedade, bem
como, pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO 1T

Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de cento cinquenta mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
sendo uma de cento quarenta e oito mil e
quinhentos meticais, correspondendo a noventa
e nove por cento do capital social, pertencente
a sécia Investimento e Desenvolvimento
Internacional de Mocambique. Co, Limitada;
outra quota de mil quinhentos meticais,
correspondendo a um por cento do capital
social, pertencente ao Sécio YongHua Lu.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios, desde que, se for efectuada a restituigao,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas, quer
entre socios, quer para estranhos ndo depende do
consentimento da sociedade para se tornar eficaz,
mas em caso de cessao a estranhos, a sociedade
em primeiro lugar e os sécios em segundo lugar
terdo sempre direito de preferéncia e, se mais
do que um soécio desejar preferir, a quota sera
repartida pelos interessados na propor¢ao das
quotas que entdo possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
sécio ndo cedente dispde do prazo de dez dias
tteis consecutivos a contar da data da recepgao
da comunicag¢do do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que o sécio
nao cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a
venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quarto) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo é
nula, ndo produzindo qualquer efeito perante
a sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios.

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento
a cessdo, ou de cessdo a terceiros
sem observancia do estipulado no
artigo sexto do pacto social;

¢) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios; e

/) Caso o sécio exerga por si ou por inter-
posta pessoa, concorréncia com as
actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o consen-
timento a cessdo, poderd amortizar ou adquirir
para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberac@o e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizag@o, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O preco de amortizacdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero um
do presente estatuto serd o correspondente ao
respectivo valor nominal; no remanescente caso
do nimero um do presente estatuto, o valor sera
o apurado com base no ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminuigio
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em dez prestagdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se, a primeira,
trinta dias apds a data da deliberagio.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio
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aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sécios representando,
pelo menos, cinquenta e cinco por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepgdo dirigida aos sécios com a antecedéncia
minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais; 0s socios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representacdo
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exonerac¢do dos
gerentes;

b) Amortizacao, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;
e

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacgoes)

Um) Por cada cinquenta mil meticais do
capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples de
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria de oitenta e
cinco por cento do capital as deliberagdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformac@o e dissolucao
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exonerac@o,
exclusdo e nomeacdo de gerentes, prestacio de
suprimentos pelos sdcios, oneracdo, cessdo e
divisdo de quotas.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Composicao do conselho de direc¢ao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serdo exercidas por um conselho de direcgio
composto por trés membros, sendo um director-
-geral e dois administradores, que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de o director geral
no periodo entre as reunides da assembleia
geral, o conselho de direccio podera substituir
o director que estiver impedido de exercer as
suas fungdes, como solucéio provisdria até a
assembleia geral seguinte, devendo o substituto
ser escolhido de entre os outros membros do
conselho de direccio.

Trés) Fica desde ja nomea YongHua Lu
como representante dos sécios em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Periodicidade das reunioes
e formalidades)

Um) O conselho de direccio retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
mediante convocagao escrita do director-geral,
ou de pelo menos, dois administradores, com
pelo menos, quinze dias de antecedéncia.

Dois) O director-geral ndo pode deixar
de convocar o conselho de direccdo, sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos
administradores.

Trés) O conselho de direc¢do retine-
se, em principio, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o director-geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro
local.

Quatro) O administrador, temporariamente,
impedido de comparecer, pode permitir que
seja representado ou representada por outro
administrador, mediante comunicagdo dirigida
ao director-geral. Ao mesmo administrador
pode ser confiada a representacdo de um ou
mais administradores.

Cinco) Para que o conselho de direcgdo
possa reunir e deliberar, validamente, deve
estar presente ou representada mais de metade
dos seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
direc¢@o sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.

Sete) Requerem maioria qualificada de dois
ter¢os dos votos dos membros do conselho
de direcc@o as deliberagdes que tenham por
objecto:

a) Estabelecer em territorio nacional ou

fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer

outras formas de representacdo
social e deslocar a sede para
qualquer parte do territério nacional,
conforme estabelecido no artigo
terceiro dos estatutos;

b) Adquirir ou alienar por qualquer
forma quotas proprias da sociedade,
observando o disposto no artigo
sexto;

c¢) Adquirir e alienar outros bens
mobilidrios, assim como obriga-
los por qualquer forma;

d) Adquirir bens imobilidrios e aliend-los
por quaisquer actos ou contratos,
bem como onerd-los, ainda
que mediante a constituicao de
garantia;

e) Negociar com qualquer institui¢cdes
de crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e institui¢des de
intermediacao financeira, todas
e quaisquer operac¢des de finan-
ciamento, activas e passivas, que
entenda necessdrias, designa-
damente, contraindo empréstimos
nos termos, condic¢des, prazos e
forma que reputar convenientes;

/) Intervir em operacdes de crédito a favor
de terceiros, sempre que o julgue
conveniente aos interesses sociais,
quer como obrigado principal quer
como garante;

g) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, livrangas,
cheques, extractos de factura e
outros titulos de créditos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigado:
a) Pela unica assinatura do director
geral;
b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposicoes comuns

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Esta conforme.

Maputo, seis de Agosto de dois mil e treze.
— A Notdria, llegivel.
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MVV Consulting — Sociedade
Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trinta e um de Julho
de dois mil e treze, lavrada de folhas trinta e
um a folhas trinta e sete, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos oitenta
traco A, deste Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Bat¢a Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartdrio, constituiu Maria da Conceicio
Soares Vieira Vasconcelos, uma sociedade
unipessoal por quotas denominada MVV
Consulting, Sociedade Unipessoal, e tem a sua
sede em Maputo, na Avenida Amilcar Cabral,
nimero mil, trezentos e quinze, rés-do-chao,
que se regerd pelas cldausulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

(Natureza juridica, denominacao, sede
e duracao)

Um) A sociedade adopta a natureza juridica
de sociedade unipessoal e a denominac@o social
de MVV Consulting — Sociedade Unipessoal.

Dois) A sociedade exercerd a sua actividade
por um periodo de tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio da data da respectiva
escritura publica.

Trés) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Amilcar Cabral, nimero
mil, trezentos e quinze, rés-do-chdo, podendo
ser transferida para outra localidade dentro do
territério nacional por decisdo do seu sécio
unico.

Quatro) A sociedade rege-se pelas normas
reguladoras das sociedades por quotas, pelas
normas especiais cuja aplicacdo decorra do
objecto da sociedade e pelo presente pacto
social.

ARTIGO SEGUNDO
(Representacoes e participacoes sociais)

Um) A sociedade poderd, por simples
deliberag@o do sdcio unico, criar e encerrar, em
qualquer ponto do territério nacional ou fora
dele, sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou
outras formas locais de representacao.

Dois) O sécio dnico, fica desde ja
autorizada a subscrever, em nome da sociedade,
participagdes sociais noutras sociedades,
andénimas ou por quotas e com elas se coligar
sob a forma de relacdo de participacdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividade de consultoria para os
negocios e a gestao;

b) Prestacdo de servicos de consultoria,
assessoria e treinamento de pes-
soal;

¢) Prestacdo de servigcos de assessoria
na constitui¢do, licenciamento e
legalizagdo de empresas;

d) Realizagdo de cursos de formacdo e
treinamento de pessoal nas areas
de contabilidade e gestdo;

e) Estudos de mercado e sondagens de
opinido;

/) Comércio de produtos, incluindo a
compra e venda;

g) Gestdo de imdveis, arrendamento,
recuperacdo de imdveis e de
ruinas;

h) Manutencdo e reparacio de maquinas
de escritorio, de contabilidade e de
material informatico;

i) Consultoria em equipamento infor-
matico e redes informaticas;

J) Outras actividades conexas a Infor-
matica.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades afins ou complementares
do seu objecto social principal, desde que
nao proibidas por lei e autorizadas pelo sécio
unico.

CAPITULO II

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois mil e
quinhentos meticais, equivalente a cem por cento
do capital social, pertencente a scia, Maria da
Conceicao Soares Vieira Vasconcelos.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, desde que deliberado
pelo sécio tnico.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) As quotas que vierem a ser constituidas
podem ser transmitidas por cessio entre vivos,
desde que, o transmissdrio faga prova dos
seguintes requisitos cumulativos:

a) Da existéncia de um contrato ou de
uma procuragdo irrevogavel que
lhe confira poderes para adquirir
para si a quota, celebrado entre si e
o legitimo sécio da sociedade;

b) Do ndo exercicio do direito de
preferéncia da sociedade e dos
demais sécios.

Dois) A transmissdo operada em violacao
do disposto no nimero um, alineas @) e b) nao
serd considerada vélida pela sociedade, nio
produzindo em relagdo a esta quaisquer efeitos
juridicos.

Trés) A cessdo de quotas que vier
a ser constituida a estranhos depende do
consentimento da sociedade que terd sempre
direito de preferéncia, o qual de seguida, se
defere aos sdcios ndo cedentes.

Quatro) Falecendo o sécio, a respectiva quota
transmitir-se-a aos sucessores do falecido.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os socios poderdao fazer
suprimentos a sociedade sempre que a situagao
financeira da empresa assim o exija.

CAPITULO III
Da administracao da sociedade

ARTIGO SETIMO

(Natureza e composicao da administracao)

Um) A administraciao da sociedade, com
ou sem remuneracdo, serd exercida por um
administrador, desde ja nomeado, na pessoa de
Maria da Conceigdo Soares Vieira Vasconcelos,
o qual com a sua assinatura, vincula validamente
a sociedade em todos o0s actos e contratos.

Dois) Por decisdo do sécio tnico, sera fixada
a duragdo, remuneragdo e o que de mais se
mostrar conveniente.

Trés) A administragdo podera constituir
mandatarios da sociedade sem a faculdade de
substabelecimento.

ARTIGO OITAVO
(Poderes da Administracao)

Um) Aos administradores sdo atribuidos
os poderes admitidos por lei, competindo-lhes
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e/ou passivamente.

Dois) As competéncias para a aquisicao,
onerag¢ao, alienagao de quaisquer bens e direitos
madveis ou imdveis e para a participagdo no
capital de outras sociedades, sdo atribuidas ao
sécio tnico.

Trés) E inteiramente proibido 2 administragio
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos ao seu objecto social, ou que de
algum modo, a comprometam em dividas ou
responsabilidades que ndo sejam decorrentes
da sua prépria actividade.

Quatro) E vedado 2 administracio o uso da
denominag@o social em actos e documentos
estranhos a sociedade, tais como, letras de
favor, fiangas, abonagdes, avais e outros
semelhantes.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador
nomeado;
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b) Pela assinatura dos procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao da sociedade)

Um) Sem prejuizo da competéncia que cabe
a administragdo, a fiscalizacdo dos negdcios
sociais e da prestagdo de contas por parte da
administragdo serd exercida, nos termos da
lei, por um fiscal tnico ou por um conselho
fiscal consoante vier a ser decidido pelo s6cio
dnico.

Dois) A administragdo poderd deliberar
confiar a uma sociedade de contabilistas
o exercicio das funcdes de fiscalizacdo da
sociedade, tornando desnecessdria a elei¢do ou
nomeacio de um fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverao ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano, devendo ser
submetidos a andlise e aprovagdo pelo sécio
tnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados e reservas legais)

Um) Os lucros liquidos de impostos apurados
em cada exercicio terdo a aplicagdo que a
administra¢do determinar, apds a salvaguarda
para a constitui¢@o da reserva legal necessaria.

Dois) A administragdo pode, em cada
exercicio, deliberar nao distribuir a totalidade
dos lucros liquidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) Em caso de arrolamento, penhora,
arresto ou inclusdo de quota em massa falida
ou insolvente, a sociedade poderd amortizar a
quota do sécio respectivo.

Dois) A sociedade podera ainda, amortizar
aquota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Despesas de constituicao da sociedade)

Todas as despesas resultantes da constituicao
dasociedade, designadamente, as desta escritura,
registos e outras despesas inerentes, serao
suportadas pela sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Levantamento total da importancia
depositada a titulo de capital social)

Os administradores nomeados ficam desde ja
autorizados a proceder ao levantamento total da
importancia depositada a titulo de capital social
com o objectivo de pagar as despesas inerentes
a constitui¢@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
expressamente previstos na lei, ou quando for
deliberado pelo sécio dnico.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Liquidacao da sociedade)

Salvo deliberagdo em contrdrio do sécio
dnico, a liquidagdo da sociedade serd feita
extrajudicialmente, competindo aos membros
da administragdo em exercicio as fungdes de
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Litigios e foro competente)

Um) Na interpretagdo, integragio de lacunas
ou resolugdo de conflitos decorrentes dos
presentes estatutos, € aplicdvel a legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) Os litigios que oponham a sociedade
aos socios, herdeiros ou seus representantes,
emergentes ou nao destes estatutos,
serdo dirimidos por um Tribunal Judicial
competente.

ARTIGO DECIMO NONO
(Legislagao aplicavel)

No omisso, regularfo as disposi¢des sociais
tomadas sob forma legal, as disposi¢cdes da
lei das sociedades comerciais e legislacdo
complementar.

Esta conforme.

Maputo, um de Agosto de dois mil e treze.
— A Ajudante, llegivel.

Renco Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de vinte e um de Junho dois mil e treze,
da sociedade Renco Mozambique, Limitada,
matriculada sob NUEL100092204, deliberarou-
se o seguinte:

A nomeacdo de trés administradores, que
sdo: Dina Pascolini, Massimo Scalonie e Paolo
Chiaro.

A mudancga da sede legal da sociedade que
passa a ser na cidade de Pemba, provincia
de Cabo Delgado, na Rua Primeiro de Maio,
nimero quinhentos e oito.

Em consequéncia, € alterada a redac¢@o dos
artigos segundo e vigésimo terceiro, os quais
passam a ter nova seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Pemba, provincia de Cabo Delgado, na
Rua Primeiro de Maio, nimero quinhentos
e oito.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A administrac@o e representacio
da sociedade, em juizo e fora dele, serdo
exercidas pelo conselho de administracio
composto por trés membros efectivos,
conforme o que for deliberado em
assembleia geral que os eleger.

Dois) Os administradores da sociedade
eleitos pela assembleia geral, sdo: Dina
Pascolini, Massimo Scaloni e Paolo
Chiaro.

Trés) Faltando definitivamente
algum administrador, serd o mesmo
substituido por coopta¢@o do conselho de
administragio, até a realizac@o da primeira
reunidio da assembleia geral que procedera
a eleicdo de novo administrador, que
exercera fungoes até ao termo do mandato
dos restantes administradores.

Maputo, trinta ¢ um de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Asimox Impex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
no dia dois de Agosto de dois mil e treze foi
matriculada na Conservatéria das Entidades
Legais, sob NUEL 100413957, uma sociedade
denominada Asimox Impex, Limitada, com o
seguinte teor:

Jatine Modi, solteiro maior, natural de Maputo
onde reside, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001164468, emitido pela Direccio
de Identificacdo Civil de Maputo aos
dezassete de Novembro de dois mil e dez;

Sérgio Alberto Namburete, casado, natural e
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100126398Q, emitido
pela Direccdo de Identificacdo Civil de
Maputo, aos vinte e quatro de Marco de
dois mil e dez.

Que pelo presente instrumento, constituem
entre si uma sociedade por quotas de responsa-
bilidade limitada, que se regera pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Asimoz Impex, Limitada, e tem a sua sede
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no distrito Municipal Kampfumu, cidade
de Maputo, podendo por conveniéncia abrir
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacio; a sua duragdo serd por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a comercializagdo
de produtos e importagdo e exportacio,
consultoria e prestag@o de servi¢os diversos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de quotas,
assim distribuidas:

a) Jatine Modi, com uma quota no valor
nominal de quarenta e cinco mil
meticais, correspondente a noventa
por cento; e

b) Sérgio Alberto Namburete, com uma
quota no valor nominal de cinco
mil, correspondente a dez por
cento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencem igualmente a todos
os sécios, que poderdo por assembleia geral
delegar poderes a um dos sécios especificando
por escrito os poderes que advém dessa
delegacio.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada em todos os actos e documentos,
¢ imperativa a assinatura de todos os sécios
ou de um dos sécios munidos de procuragido
dando plenos poderes para efeitos da acgdo
especifica.

Trés) A sociedade poderd constituir manda-
tarios e, os gerentes poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes de geréncia por meio de
procuracao.

ARTIGO SETIMO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral redne-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias, desde que, as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei, ou por acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dois de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

JA Transportes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia trinta de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100413922,
uma sociedade denominada JA Transportes,
Limitada.

Anibal Chaliane Mahuaie, solteiro, maior,
natural de Zavala, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110102274479M, emitido
aos doze de Julho de dois mil e doze, pela
Direccao de Identificacio Civil de Maputo,
e Jacinto Ceserilo Chume, solteiro, maior
natural de cidade da Matola, titular de
Bilhete de Identidade n.° 0701000130931,
emitido aos vinte de Novembro de dois mil
e nove, pela Direcgio de Identificagao Civil
da Beira.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes
artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de JA Transportes, Limitada, e tem a sede na
Rua Beira Baixa UCA, Quarteirdao um, casa
nimero setecentos e cinco, cidade da Beira ,
quarto Maquinino.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagio no pafs

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contendo-se o seu inicio a partir
da data de celebrag@o da respectiva escritura de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto 0s servicos
de transportes e manuseamento de cargas,
aluguer de viaturas e maquinaria.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
comerciais, directa ou indirectamente,
relacionadas com o seu objecto principal, ou
particular no capital social de outras empresas,
desde que legalmente permitidas por legislagao
em Vigor no pafs.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais , equivalente a soma das duas quotas
iguais.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade mediante
deliberac@o tomada pela assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Se a sociedade nao exercer o direito
de preferéncia, este transfere automaticamente
para os sécios.

Quatro) Se ndo chegar a um consenso sobre o
preco aplicdvel a cessdo ou divisdo de quotas, o
valor serd fixado por consultores independentes
e serd vinculado para as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A saciedade, mediante préviadelibera¢@o
da assembleia geral, poderd amortizar as quotas
dos sécios no prazo de noventa dias a contar da
ocorréncia dos seguintes casos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrastada, penhorada, arrolada,
aprendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiro; e

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem terem cumprido as
disposi¢des do artigo sexto.

Dois) O preco de amortizagido serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
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prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicada aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses, depois de findo o exercicio anterior
para:

a) Discutir, aprovar, modificar ou rejeitar
o balango e as contas do exercicio;

b) Decidir sobre a distribuicdo de
lucros;

¢) Nomear os gerentes e determinar a sua
remuneragao.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4, extraor-
dinariamente, sempre que seja necessdrio
deliberar sobre quaisquer assuntos relativos
a actividade da sociedade que ndo sejam da
competéncia do conselho de geréncia.

Trés) E da exclusive competéncia da assem-
bleia geral deliberar sobre a alienagdo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou por
qualquer sécio da sociedade por meio de telex,
fax, telegrama ou carta registada com aviso de
recepgdo, com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo nos casos em que a lei exigir
outras formalidades.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
na assembleia geral, podendo o mandato
ser conferido por simples carta dirigido por
presidente da assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Geréncia e representacao da sociedade)

<

Um) A administracdo da sociedade é
conferida aos sécios Anibal Chaliane Mahuaie
e Jacinto Ceserilo Chume, com as funcdes de
director financeiro e director administrativo e
operagdes, respectivamente.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos sécios gerentes, ou por um
administrador nomeado em assembleia geral.

Seis) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente, em letras de favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO

(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) O lucro liquido apurado, depois de
deduzidas as percentagens destinadas a reserve
legal, terd o destino que lhe for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade serd
realizada nos termos deliberados em assembleia
geral e em obediéncia a legislacao aplicavel na
Republica.

Maputo, seis de Agosto de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

SOGEFARM - Sociedade
Gestora de Farmacias de
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento complementar de dois de
Margo dois mil e trés, procedeu - se na
SOGEFARM - Sociedade Gestora de Farmécias
de Mocambique, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
quatro mil, cento cinquenta e cinco, na cidade
de Maputo, com o capital social de dois milhdes
de meticais, matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais sob
o NUEL 100144972, a divisdo, cessdo e
unificagdo de quotas na sociedade, passando o
artigo quinto do contrato de sociedade a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois milhdes
de meticais e corresponde a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de um milhdo e duzentos mil
meticais, representativa de
sessenta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Farmoz, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal
de quinhentos mil meticais,
representativa de vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Adelino
Martinho de Almeida Leite;

¢) Uma quota com o valor nominal de
trezentos mil meticais, represen-
tativa de quinze por cento do
capital social, pertencente a

socia Neptuno Investimentos
— Sociedade Gestora de
Participagdes Sociais, S.A.

Esta conforme.

Maputo, doze de Junho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

ABC - Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezoito de Julho de dois mil e treze,
da sociedade ABC - Mogambique, Limitada,
registada sob o NUEL 100355914, deliberou
pelo aumento do capital social, entrada de novo
socio e nomeagdo de mais um gerente.

Em virtude destas deliberagdes feitas,
alteram-se os artigos terceiro e sétimo do
contrato social, passando a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cento e cinquenta mil meticais, correspon-
dente a trés quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Jodo Carlos Cruzeiro da Silva,
com cinquenta mil meticais do
capital social;

b) Rui Miguel Rodrigues Parente de
Brito Machado, com cinquenta
mil meticais do capital social;

¢) Manuel Gongalves Fernandes,
com cinquenta mil meticais do
capital social.

)

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia da sociedade,
remunerada ou ndo, conforme for
deliberado em assembleia geral, fica a
cargo dos sécios Jodao Carlos Cruzeiro
da Silva, Rui Miguel Rodrigues Parente
de Brito Machado e Manuel Gongalves
Fernandes.

(...)

Maputo, oito de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

SK. Industries, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Agosto de dois mil e treze, na
conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo procedeu-se na sociedade em
epigrafe, com o NUEL 100171287, a cedéncia
de quotas e alteracdo parcial do pacto social, em
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que o sécio Humberto Correia Avelar, dividi a
quota que detém na sociedade no valor nominal
de duzentos mil meticais em duas novas quotas
desiguais, sendo uma no valor de cento sessenta
e seis mil meticais, equivalente a oitenta e trés
por cento do capital social, que cede a favor do
senhor Fernando Manuel da Silva Duarte de
Oliveira, e outra no valor de trinta e quatro mil
meticais, equivalente a dezassete por cento do
capital social, que reserva para si.

Que em consequéncia da operada divisdo
e cedéncias de quotas, altera-se a redaccio
do artigo quarto do pacto social, e de comum
acordo alteram a redacc¢@o do artigo décimo do
pacto social, que passa a ter as seguintes novas
redacgoes.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
duzentos mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais, sendo uma
no valor nominal de cento sessenta e seis
mil meticais, equivalente a oitenta e trés
por cento do capital social, subscritos pelo
socio Fernando Manuel da Silva Duarte
de Oliveira, e outra no valor nominal de
trinta e quatro mil meticais, equivalente
a dezassete por cento do capital social,
subscritas pelo s6cio Humberto Correia
Avelar.

ARTIGO DECIMO

(Geréncia e representacao)

Um) A administra¢do, gestdo da
sociedade e sua representagdo, em juizo

e fora dele, activa e passivamente, serdo
exercidas por ambos sdcios, que desde
j& s@o nomeados sécios gerentes, sendo
obrigatdria a assinatura conjunta de
ambos sécios para obrigar a sociedade em
bancos, ou por mandatérios, legalmente
constituidos.

Dois) Os actos inerentes ao funcio-
namento normal da sociedade serdo
exercidos por um uUnico gerente ou
empregado legalmente constituido,
bastando a assinatura deste para obrigar a
sociedade em qualquer acto ou contrato.

Trés) Os actos de mero expediente
serdo exercidos por um empregado
legalmente constituido

Que em tudo mais ndo alterado pela presente
acta, continuam a vigorar as disposi¢des dos
pactos sociais anteriores.

Sem mais a alterar continuam a vigorar as
disposi¢des dos pactos sociais anteriores.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Agosto de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

NG & Partners Nacala
Integrated Shopping Malls
5 Star Hotel, Casino,
Residential, Rentail,
Development Projec,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que

por ter saido omisso no suplemento ao Boletim

Repiiblica nimero cinquenta e seis, Il série,
de quinze de Julho de dois mil e treze, no
titulo, no cabecalho e no artigo primeiro,
denominag@o da sociedade NG & Partners
Nacala Integrated Shopping Molls 5 Star Hotel,
Casino, Residential, Rentail, Development
Projec, Limitada, onde se 1&: «Molls», deve-se
ler: «Malls».

Maputo, vinte e sete de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

SAl Trading Mocambique,
Limitada,

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de vinte e cinco de Julho de dois mil e
treze da sociedade SAI Trading Mocambique,
Limitada, matriculada sob NOEL 100354268,
com o capital de trinta mil meticais, deliberaram
a alteragdo da sede social e consequentemente,
alteracao do artigo primeiro dos estatutos, os
quais passam a ter a seguinte redac¢ao:

CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade adopta a denominagio de
SAI Trading Mocambique, Limitada, tem
sede social na Avenida das Industrias, Rua
de Chonguene, vinte e cinco, no Bairro da
Liberdade, e exerce a sua fun¢io em todo

o territério de Mocambique.

Maputo, nove de Agosto de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

i Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territdrio nacional (sem porte):

................... 2.150,00MT
.................. 1.075,00MT

e Digital;
— Encadernacao e Restauraz

de Livros; .
Belra —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quellmane—Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.

Preco — 66,66 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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