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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de
9 de Julho de 2013, foi atribuida a favor de Abdul Rahim Sedik Daud,
Certificado Mineiro n.° 5442CM, valida até 26 de Julho de 2015 para
granadas, tantalite, turmalina, no distrito de Gondola, provincia de

AVISO

A Direcgio Nacional de Minas, faz saber que nos termos do arti
go 15 do Regulamento da Lei de Minas em vigor, aprovado pelo Decreto
n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, correm éditos de 30 dias a contar da
segunda publicac¢do no jornal Noticias chamando a quem se julgue com
direito a opor-se que seja atribuida a Licenca de Prospeccao e Pesquisa
nimero 5589L, para fosfatos, minerais associados, na provincia de Cabo
Delgado, distrito de Palma, a favor do senhor Floriano Sozinho Muchabje

com as seguintes coordenadas geograficas:

Manica, com as seguintes coordenadas geograficas: Vértice Latitude Longitude
Vértice Latitude Longitude 1 - 10° 547 30.00” 40° 06” 30.00™
1 - 18° 59° 00.00” 33° 26’ 00.00” 2 - 10° 54° 30.00” 40° 12° 00.00”
2 - 18° 59* 00.00” 33° 27" 30.00” 3 - 11° 02° 30.00” 40° 12’ 00.00”
3 -19° 00" 00.00° 33° 27° 30.00” 4 J11° 02 3000 A0° 06" 30,00
4 -19° 00 00.00” 33° 26’ 00.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 10 de Julho de 2013. —

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

(2.“Via)

Direccao Nacional de Minas, em Maputo, 20 de Agosto de 2013. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

(2.“Via)

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Mivanota Enterprises,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que acta
da deliberagdo da assembleia geral, datada de
cinco de Junho de dois mil e treze, procedeu-
-se, na sociedade em epigrafe matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 100312891, a cessdo da quota onde
Flora Raposo Mafumo cedeu a totalidade da sua
quota a favor do sécio Patrick Dan Namugera,
com os seus direitos e pelo seu valor nominal,
alterando-se por consequéncia a redac¢do do
ndmero um do artigo quinto e o artigo nono do
pacto social, que passou a reger-se do seguinte
modo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de vinte mil
meticais, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e correspondente
a uma Unica quota e pertencente ao s6cio
Patrick Dan Namugera.

ARTIGO NONO
(Representacao e administracao)

A administragdo e geréncia da
sociedade e a sua representagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pertence
ao socio Patrick Dan Namugera, que desde
j4 € nomeado administrador.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Merrivale Traders, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de quinze de Julho de dois
mil e treze, lavrada de folhas sessenta e oito
a folhas setenta e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e setenta
e oito traco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, constituida entre Johannes

Petrus eybers, Rico Fourie Roos, Nelson
Augusto Ferreira de Puga e Mathys Gerhardus
Van Deventer, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Merrivale Traders, Limitada, com sua sede na
Avenida Vladimir Lénine, nimero mil trezentos
trinta e sete, rés-do-chdo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e Sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Merrivale Traders, Limitada, € uma sociedade
de responsabilidade limitada, e tem a sua sede na
Avenida Vladimir Lénine, nimero mil trezentos
trinta e sete, rés-do-chao.

Dois) A sociedade podera estabelecer
filiais, sucursais, ou quaisquer outras formas
de representacdes sociais em qualquer ponto
do pais, conforme deliberacdo da assembleia
geral e a obten¢do de autorizagdes reparti¢des
publicas responsaveis.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da escritura publica da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal,
comercio geral, exporta¢do e importacao.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal ou
participar no capital social de outras empresas,
desde que legalmente permitidas pela legislagdo
em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
sete mil e duzentos meticais
correspondente a trinta e seis por
cento do capital social, pertencente
ao socio Johannes Petrus eybers;

b) Uma quota no valor nominal de sete mil
e duzentos meticais correspondente
a trinta e seis por cento do capital
social, pertencente ao socio Rico
Fourie Roos;

¢) Uma quota no valor nominal de trés mil
e seiscentos meticais correspondente
a dezoito por cento do capital
social, pertencente ao sécio Nelson
Augusto Ferreira de Puga;

d) Uma quota no valor nominal de dois mil
meticais correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Mathys Gerhardus Van
Deventer.

Dois) Os sécios realizaram ja as suas quotas
integralmente em dinheiro nesta data da escritura
publica da constitui¢do da sociedade.

Trés) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Quatro) Sempre que represente vantagens
para o objecto da sociedade poderdo ser
admitidos novos sécios, mediante deliberagdo
da assembleia geral seguida de autorizagdo dos
respectivos sdcios e formalizag¢do publica da
entrada de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carecem de uma autorizacio
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Os sécios que pretenda alienar a sua
propria quota informard a sociedade e a outra
parte, com um minimo de quinze dias, por
carta registada com aviso de recep¢do, dando a
conhecer o projecto de alienagio ou cedéncia da
quota, indicando o valor, o cessiondrio e a forma
de pagamento da quota, gozando a sociedade,
em primeiro lugar, do direito de preferéncia de
aquisicao da quota em alienagao.

Trés) E nula qualquer divisio, cessdo
ou alienagdo de quota que ndo observe o
preceituado nos niimeros anteriores.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, compete ao conselho de
geréncia nomear por uma assembleia geral da
sociedade.

Dois) Ficando desde ja investidos de poderes
de gestdo com dispensa de caucdo que dispordo
dos mais amplos poderes consentidos para
execugdo e realizacdo do objecto social.

Trés) Os gerentes poderdo delegar, entre
si, os poderes de gerenciar mas em relacio
a estranhos, depende do consentimento da
assembleia geral e em tal caso deve conferir os
respectivos mandatos.

Quatro) Para que a sociedade fique valida-
mente obrigada nos seus actos e contratos, ¢
necessaria:

a) Apenas a assinatura de um gerente;

b) Os actos de mero expediente poderao ser
assinados por qualquer dos gerentes
devidamente autorizado, excepto
documentos estranhos aos negdcios
da sociedade, designadamente
letras a favor, fiancas, avales que
sdo proibidos.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag@o dos negécios serd exercida
pelos sécios, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral, constituida pelos
socios, deverd reunir-se pelo menos uma vez
por ano, no primeiro trimestre para discussdo e
apreciac¢do do balanco, mediante convocatdria
previa de oito dias e agenda especifica.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo darespectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizacao for denegada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-4 pelas disposicdes aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Sem Limites Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que foi
feita uma alterag@o aos estatutos da sociedade
supra, no dia doze de Julho de dois mil e treze,
que fica assim alterada:

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital e distribuicdo das quotas

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de cem mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas iguais, assim
distribuidas:

a) Zunete José Noronha, com
cinquenta mil meticais a que
corresponde a cinquenta por
cento do capital social;

b) Carlos Heitor Ismael Fijamo,
com cinquenta mil meticais, a
que corresponde a cinquenta
por cento do capital social.

O Conservador, Sérgio Indcio Chatique.
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All-Trans International
Logistics, CO, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de trés de Julho de dois mil e
treze, lavrada de folhas vinte e cinco e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e doze traco D do Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Dércia Elisa Alvaro Freia,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida entre Xiao Zheng
Min e Dao Yan Xiao, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada All-
-Trans International Logistics, CO, Limitada,
com sede na Maputo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de All-Trans International Logistics, CO,
Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e podera abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigo na drea de
transporte e logistica;

b) Importacdo e exportacdo na drea
afim.

c) Outras actividades subsidiarias afins;

Dois) A sociedade podera participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associagdo, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO 1T

Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas iguais, sendo
uma de dezanove mil e oitocentos meticais,
correspondendo a noventa e nove por cento
do capital social, pertencente ao socio Xiao
Zheng Min, outra quota de duzentos meticais
correspondendo a um por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Dao Yan Xiao

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessao total ou parcial de quotas, quer
entre socios quer para estranhos, ndo depende do
consentimento da sociedade para se tornar eficaz,
mas em caso de cessao a estranhos, a sociedade
em primeiro lugar e os sécios em segundo lugar
terdo sempre direito de preferéncia e, se mais
do que um sécio desejar preferir, a quota sera
repartida pelos interessados na proporcao das
quotas que entdo possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
s6cio nao cedente dispde do prazo de dez dias
Uteis consecutivos a contar da data da recepcao
da comunicag¢@o do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que 0 SOcio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a
venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quarto) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios nao cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragao de
quotas e prestac@o do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacoes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;
e) Propositura de ac¢des judiciais contra
gerentes.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao
ARTIGO SETIMO
Composicao do conselho de direccao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serd exercida por um conselho de direccio
composto por trés membros, sendo um director-
-geral e dois administradores, que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de o director-geral.
no periodo entre as reunides da assembleia
geral, o conselho de direcciio podera substituir
o director que estiver impedido de exercer as
suas fungdes, como solucéio provisdria até a
assembleia geral seguinte, devendo o substituto
ser escolhido de entre os outros membros do
conselho de direccio.

Trés) Fica desde ja nomeado director-geral
0 socio Xiao Zheng Min.

ARTIGO OITAVO

Periodicidade das Reuni6es
e Formalidades

Um) O conselho de direcc¢do retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
mediante convocagdo escrita do director-geral
ou de, pelo menos, dois administradores, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O director-geral ndo pode deixar
de convocar o conselho de direc¢do, sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos
administradores.

Trés) O conselho de direcgdo retne-
se, em principio, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o director-geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro
local.

Quatro) O administrador temporariamente
impedido de comparecer, pode permitir que
seja representado ou representada por outro
administrador, mediante comunicagao dirigida
ao director-geral. Ao mesmo administrador
pode ser confiada a representagdo de um ou
mais administradores.

Cinco) Para que o conselho de direc¢do
possa reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
direc¢@o sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois ter¢os dos votos.
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ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigado:

a) Pela unica assinatura do director-
-geral;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposicoes comuns
ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Esta conforme.

Maputo, trés de Julho de dois mil e treze. —
A Notaria, llegivel.

Hotel Dragao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de trés de Julho de dois mil e
treze, lavrada de folhas vinte e duas e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e doze traco D, deste Cartdrio Notarial
de Maputo, perante mim darcia elisa dlvaro
freia, licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida entre Xiao Zheng
Min e Dao Yan Xiao, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada Hotel
Dragdo, Limitada, com sede na Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Hotel Dragdo, CO, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da

celebracdo da escritura.
ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Hospedagem;
b) Importagdo e exportagcdo na area
afim;
¢) Outras actividades subsidiarias afins.
Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de

associagao, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

CAPITULO 1T

Do capital social e cessao de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas iguais, sendo
uma de dezanove mil e oitocentos meticais,
correspondendo a noventa e nove por cento
do capital social, pertencente ao sécio Xiao
Zheng Min, outra quota de duzentos meticais
correspondendo a um por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Dao Yan Xiao

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessao total ou parcial de quotas, quer
entre socios quer para estranhos, nao depende do
consentimento da sociedade para se tornar eficaz,
mas em caso de cessao a estranhos, a sociedade
em primeiro lugar e os s6cios em segundo lugar
terdo sempre direito de preferéncia e, se mais
do que um sécio desejar preferir, a quota serda
repartida pelos interessados na proporcao das
quotas que entdo possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
sécio nao cedente dispde do prazo de dez dias
uteis consecutivos a contar da data da recepgao
da comunicag¢@o do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que 0 sOcio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a
venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tdltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quarto) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo é nula,
nao produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sdcios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneracdo dos
gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragao de
quotas e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacoes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes.

CAPITULO IV
Do conselho de direccao
ARTIGO SETIMO
Composicao do conselho de direccao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
serd exercida por um conselho de direccio
composto por trés membros, sendo um director-
-geral e dois administradores, que podem ser
estranhos a sociedade.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de o director-geral,
no periodo entre as reunides da assembleia
geral, o conselho de direccio podera substituir
o director que estiver impedido de exercer as
suas fungdes, como solucdo provisdria até a
assembleia geral seguinte, devendo o substituto
ser escolhido de entre os outros membros do
conselho de direccao.

Trés) Fica desde j4 nomeado director-geral
0 socio Xiao Zheng Min.

ARTIGO OITAVO
Periodicidade das reunides e formalidades

Um) O conselho de direc¢io retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
mediante convocagdo escrita do director-geral
ou de, pelo menos, dois administradores, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia.

Dois) O director-geral ndo pode deixar
de convocar o conselho de direcg¢do, sempre
que tal seja solicitado por qualquer dos
administradores.

Trés) O conselho de direcgdo retne-
-se, em principio, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o director-geral o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro
local.
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Quatro) O administrador temporariamente
impedido de comparecer, pode permitir que
seja representado ou representada por outro
administrador, mediante comunicacdo dirigida
ao director -geral. Ao mesmo administrador
pode ser confiada a representagdo de um ou
mais administradores.

Cinco) Para que o conselho de direc¢do
possa reunir e deliberar validamente, deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
direc¢@o sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou representados,
excepto nos casos em que se exija maioria
qualificada de dois tercos dos votos.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigado:

a) Pela tunica assinatura do director-
-geral;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de geréncia;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

CAPITULO V
Das disposicoes comuns
ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Esta conforme.

Maputo, trés de Julho de dois mil e treze. —
A Notdria, llegivel.

Produtos Sazonais
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Novembro de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o n.° 100336952,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato na
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Coédigo Comercial, entre:

Marcelino dos Santos Machalele, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100101891961F, emitido

aos oito de Janeiro de dois mil e treze pelo
Arquivo de Identificagdo do Maputo e
residente em Tete;

Atalia da Angélica Afonso Tamele, solteira,
menor, natural de Maputo, de nacionalidade
Mogambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 100101219904S, emitido
aos trintae um de Maio de dois mil e onze
pelo Arquivo de Identificacdo do Maputo,
residente em Tete e representada neste
acto pelo senhor Afonso Muhai Tamele, na
qualidade do pai, solteiro, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110243377F,
emitido aos seis de Maio de dois mil e nove
pelo Arquivo de Identificagdo do Maputo e
residente na provincia de Tete.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes Odos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Produtos Sazonais e Servicos, Limitada, e tem a
sua sede, na Rua da OUA, Bairro Josina Machel
na cidade de Tete, podendo, por deliberagdo
dos sdcios, abrir sucursais, filiais, agencias ou
qualquer outro tipo de representagdo, bem como
escritdrios e estabelecimentos onde e quando
julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedada tem por objecto comércio
grossista, comércio retalhista, venda de bebidas
alcdlicas e prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades complementares conexionadas
directa ou indirectamente com objecto principal
ou outros desde que devidamente autorizada
e os socios assim deliberem.

ARTIGO QUARTO
Do capital social

Um) O capital social integralmente realizado
¢ de cinquenta mil meticais, correspondente a
somade duas quotas desiguais: uma pertencente
ao senhor Marcelino dos Santos Machalele,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
Mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100101891961F, no valor de
doze mil e quinentos meticais, correspondente

a vinte e cinco por cento, outra pertencente
a Atdlia da Angélica Afonso Tamele, de
nacionalidade moc¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 100101219904S, no
valor de trinta e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a setenta e cinco por cento.

Dois) O capital podera ser aumentado um ou
mais vezes, através da admissao de mais socios,
por capitalizacio de lucros ndo distribuidos ou
reservas conforme previstos na lei.

ARTIGO QUINTO

Um) Nao sero exigidas prestagdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdo
fazer suprimentos a sociedade, mediante
condicdes fixadas pela assembleia geral.

Dois) Entenda-se por suprimentos as
importancias complementares que 0s s6cios
possam adiantar no caso de o capital se revelar
insuficiente para as despesas de exploragdo e
manutencdo da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas ¢ livre
entre os socios ou pelos seus herdeiros,
ficando condicionado ao prévio consentimento
escrito da sociedade primeiro e depois os
socios gozardo do direito de preferéncia.

Dois) Ndo ha caducidade da posicdo do
socio originada pela morte ou impedimento
permanente porque os seus direitos serdo
assumidos pelos seus legitimos herdeiros que
designardo entre si ou a um estranho para os
representar na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada, arrolada ou por
qualquer outro meio apreendida
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
o consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO OITAVO
Assembleia

Um) A assembleia geral é o orgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo serd feita por um dos seus
sécios, por meio de carta registada com aviso de
recep¢ao e por fax, com antecedéncia de trinta
dias, devendo a convocatdria conter sempre
a ordem de trabalhos e quando for o caso, a
indicacao dos documentos necessarios a tomada
de deliberagdes.
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Trés) E dispensada 2 reunidio da assembleia
geral e dispensada a formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma se delibere, considerando-se,
nessas condicdes, as deliberacoes tomadas,
ainda que realizadas fora da sede social em
qualger ocasido e qualquer que seja o seu
objectivo.

Quatro) Exceptua-se as deliberacdes que
importem modificagdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cuja reunifo serd previamente convocada
por meio de antncios em conformidade com a
lei.

Cinco) A assembleia geral é presidida
pelo sécio por ela designada ou por qualquer
representante seu. Em caso de auséncia do sécio
designado, o presidente da assembleia geral sera
nomeado ad-hoc pelos sdcios presentes.

Seis) A Assembleia Geral reune-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagdo do
balango e contas do exrcicio e, extraordinaria-
mente, sempre que for necessario, para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio Marcelino dos Santos Machalele, que
desde ja fica nomeado administrador com
dispensa de caugdo, com poderes para prictica
de todos os actos necessarios para prossecu¢iao
do objecto social, podendo também, recair sobre
pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Para a sociedade fique obrigada, basta
a assinatura dos dois socios ou de um procurador
constituido.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes gerais.

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil.

Dois) Anualmente serdo dados balanco
fechado a data de trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Quatro) Em todos os casos omissos vigorarao
as disposicdes do Codigo Comercial e demais
legislacoes em vigor.

Esta conforme.

Tete, um de Novembro de dois mil
e treze. — A Conservadora, Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos.

Novageo Solutions
Mocambique, Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
por acta avulsa, do dia vinte do més de Maio
de dois mil e treze, da sociedade Novageo

Solutions Mocambique, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o n.° 100348233, cujo o capital social
¢ de cem mil meticais, alterou-se a sede social
por se encontrar como provisoria nos estatutos
da sociedade, passando esta a definitiva, com
a seguinte morada: Rua da Argélia, nimero
quatrocentos e sessenta e nove, cidade de
Maputo.

Em consequéncia foi alterado o artigo
segundo dos estatutos da sociedade passando
este a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
da Argélia, nimero quatrocentos e sessenta
e nove, cidade de Maputo, podendo abrir
e encerrar sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo
social onde e quando a Administracdo o
julgar conveniente.

Dois) Mediante deliberac@o dos sécios,
e sempre que se julgar conveniente, a sede
social pode ser transferida para qualquer
outro local dentro do territdério nacional.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e treze. — O Administrador, llegivel.

Enzo — Turismo
e Investimento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de catorze de Julho de dois
mil e treze, lavrada de folhas setenta e oito a
folhas oitenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos sessenta e
oito trago A, do Cartério Notarial de Maputo,
perante Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio neste
cartorio, foi constituida, entre Nuno Ricardo
Marques Dias Breda e Sheila Cristina dos
Santos Matos Breda, uma sociedade por quotas
de responsabilidade Limitadal denominada
Enzo — Turismo e Investimento, Limitada, e
tém a sede em Macaneta Dois-Marracuene,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominaciao Enzo
— Turismo e Investimento, Limitada, constitui-
-se se por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio a partir da data da celebracao da

presente escritura publica e reger-se-4 pelos
presentes estatutos e pela demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Macaneta Dois-Marracuene, podendo, mediante
simples deliberacdo da geréncia, abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagao,
no pafs e no estrangeiro.

Dois) A geréncia pode, mediante simples
deliberagdo, transferir a sede para qualquer
outra parte do territério da Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o turismo e a hotelaria, campismo, actividades
ao ar livre, criacdo e venda de artesanato/
/lembran¢as usando materiais organicos e
outros, construcao civil, vendas e aluguer de
challets e restaurac@o, comércio, investimentos,
e prestacdo de servicos nas areas de turismo,
marketing, e procurement.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais conexas
com o seu objecto principal desde que para tal
obtenha aprovacao das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacées)

A sociedade poderd, mediante deliberacao
dos socios, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projectos, quer
sejam similares ou diferentes dos desenvolvidos
pela sociedade, bem assim adquirir, deter,
gerir e alienar participagdes sociais noutras
sociedades.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, é de
cinco mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas, distribuidas na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Nuno Ricardo Marques
Dias Breda;

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a sécia Sheila Cristina dos Santos
Matos Breda;
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ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao poderdo exigir-se prestagdes suple-
mentares de capital, mas os sdcios poderdo

fazer suprimentos a sociedade, nos termos e
condi¢des fixados pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Divisao, transmissao e oneracao
de quotas)

Um) A divis@o, transmissdo ou oneragao
de quotas carece do consentimento prévio
da sociedade, dado mediante deliberacdo em
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota deverd informar por escrito a sociedade,
através de carta registada com aviso de
recepg¢do, com uma antecedéncia minima de
trinta dias, dando conhecimento da sua inten¢do
de venda, nome do adquirente e respectivas
condicdes contratuais.

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisao, transmissao
e oneracao de quotas)

Qualquer divisdo, transmissdo ou oneracio
de quotas efectuada sem observancia do
disposto no artigo sétimo serdo nulas.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar a quota
de um sécio nos seguintes casos:

a) Mediante acordo com o respectivo
sdcio;

b) Em caso de morte, impedimento legal,
incapacidade, faléncia, insolvéncia
ou dissolucdo do sécio;

¢) Quando, em caso de partilha judicial
ou extra-judicial, a quota nao seja
adjudicada ao sdcio existente;

d) Quando seja decretada a penhora ou
qualquer outra medida judicial
que impossibilite o sécio de dispor
livremente da sua quota;

Dois) O preco da amortizac@o a pagar serd
calculado em func@o do valor da quota constante
do ultimo balango aprovado, a que acresce o
valor proporcional das reservas nio destinadas
a cobertura de prejuizos.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que

seja convocada por iniciativa da geréncia ou de
um dos sdcios para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Os formalismos de convocagdo das
assembleias gerais poderdo ser dispensados,
desde que todos os sdcios concordem nesse
sentido e assim o deliberem, mesmo que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede
da sociedade, em qualquer momento e para
quaisquer efeitos.

Trés) O disposto no nimero anterior da
presente clausula ndo se aplica as delibera¢oes
relativas aos assuntos que, por lei ou pelos
presentes estatutos, carecam de uma maioria
qualificada para serem aprovados.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia, por meio de carta registada
enviada aos sécios, com a antecedéncia
minima de quinze dias, excepto e devendo a
convocatodria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele activa e passivamente por um ou mais
administradores, que serdo ou nao remunerados
e prestardo ou ndo caug¢do, conforme for
deliberado em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um administrador.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Contas e aplicacao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de reultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo sbmetidos a
apreciacao da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a,em primeiro lugar,a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal,enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no numero
anterior,a parte restante dos lucros terd a
aplicacaoque for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade dissolve se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei serdo liquidatarios
0s socios em exercicio a data da disolucao,salvo
deliberacdo diferente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.
Est4 conforme.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Transalt, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Maio de dois mil e sete,
lavrada de folhas treze a folhas quinze verso do
livro de notas para escrituras diversas niimero
C trago cinco, desta Conservatéria dos Registos
e Notariado de Nacala-Porto, a cargo de Dr.
Daniel Francisco Chapo, licenciado em Direito,
foi alterado o pacto social da sociedade Transalt,
Limitada, passando a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Subscricao e realizacao

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quinhentos ddlares
norte-americanos, correspondente a soma
de duas quotas desiguais, sendo uma
de quatrocentos e trinta e cinco délares
nortea-mericanos da Avignon Holdings,
Limited, e a outra de sessenta e cinco
délares norte-americanos, pertencente
a socia Meridian International, S.A., de
oitenta e sete por cento e treze por cento,
respectivamente.

Esta conforme.

Nacala-Porto, dois de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, Adelino José Muagihanle.

Impala Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura publica de doze de Julho de dois
mil e treze, lavrada de folhas trinta a trinta
e trés do livro de notas nimero oitocentos e
sessenta, trago B do Primeiro Cartdrio Notarial
de Maputo, a cargo da Notdria, Lubélia Ester
Muiuane, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N 1, do referido
cartdrio, compareceu como Outorgante:

Primeiro. Justino José Morgado Pereira,
solteiro, maior, de nacionalidade portuguesa,
portador do DIRE numero zero sete seis
dois seis, emitido pela Direc¢do Nacional de
Migragdo de Maputo, a cinco de Agosto de
dois mil e dois, com domicilio profissional em
Maputo na Avenida Zedequias Manganhela,
ndimero quinhentos e sessenta e quatro, primeiro
andar, NUIT um zero zero dois cinco nove cinco
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seis sete, o qual outorgou a referida escritura, em
nome pessoal e ainda como o administrador, e
legal representante com poderes bastantes para o
acto, em representagdo da Impala Investimentos,
Limitada, sociedade comercial por quotas,
com sede social nesta cidade de Maputo, sita
na Avenida Zedequias Manganhela, nimero
quinhentos sessenta e quatro, primeiro andar,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais, sob o ID um zero zero um
cinco cinco seis seis quatro, com o capital de
cento vinte e trés mil e setecentos meticais,
com NUIT quatro zero zero zero seis nove
quatro trés trés, por for¢a dos poderes que lhe
foram conferidos por acta avulsa da assembleia
geral extraordindria universal, datada de vinte
e seis de Abril de dois mil e treze, documento
que arquivei e ainda como administrador em
representacdo da sécia Ergogeste, Gestdo de
Projectos, Limitada, sociedade comercial por
quotas, de direito mogambicano, com sede em
Maputo, na Avenida Zedequias Manganhela,
numero duzentos noventa e sete, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o nimero sete mil oitocentos trinta
e um, a folhas cento e oitenta do livro C trago
vinte, com o capital social de dez milhdes de
meticais, e titular do NUIT um zero zero dois
cinco nove cinco seis sete e ainda, conforme
Certidao do Registo das Entidades Legais de
Maputo, de dois de Maio de dois e treze, que
também arquivei, tendo o primeiro outorgante,
em seu nome pessoal, dito que ¢ titular de
uma quota no valor nominal de oitenta e oito
mil, quatrocentos quarenta e cinco meticais e
cinquenta centavos, correspondente a setenta
e um por cento do capital social da sociedade
Impala Investimentos, Limitada, constituida
e registada em Mogambique, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o ID um zero zero um
cinco cinco seis seis quatro e que, conforme o
deliberado na assembleia geral extraordindria
universal da sociedade Impala Investimentos,
Limitada, de vinte e seis de Abril de dois e
treze, pela referida escritura divide a sua quota,
totalmente liberada, em duas quotas desiguais,
reservando uma parte para si e, cedendo agora
a outra, a sua representada, a sécia Ergogeste,
Gestdo de Projectos, Limitada, livre de 6nus
ou encargos, ndo envolvendo a referida cessao
qualquer transmissdo de créditos de suprimentos,
0s quais reserva para si, conforme se segue:

Uma quota, no valor nominal de quarenta
e oito mil, quatrocentos quarenta e
cinco meticais e cinquenta centavos,
que reserva para si;

Outra, no valor nominal de quarenta mil
meticais, que cede pelo seu valor
nominal a sua representada, a sécia
Ergogeste, Gestdo de Projectos,
Limitada, preco que ja recebeu
e pela referida escritura deu a
competente quitacdo.

E pelo primeiro outorgante, agora em nome
da sua representada, a sécia Ergogeste, Gestao
de Projectos, Limitada, declarou que esta aceita
a cessdo da quota, nos precisos termos exarados,
unificando a quota cedenda a quota que titulava
no capital social da referida sociedade, ficando,
com efeito, titular de uma unica quota, no
valor nominal de sessenta e um mil, seiscentos
quarenta e sete meticais, equivalente a quarenta
e nove virgula oito por cento do capital da
sociedade.

E pelo primeiro outorgante, agora em
representacdo da sociedade Impala
Investimentos, Limitada, foi dito que, em
cumprimento do demais deliberado em acta
da referida assembleia geral extraordindria
universal da referida sociedade, procede a
consequente alteracdo parcial do artigo quinto
do pacto social da sociedade, o qual passa a ter
a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em bens e dinheiro, € de cento
vinte e trés mil e setecentos meticais,
dividido em quatro quotas desiguais, a
saber:

a) Uma, no valor nominal de
quarenta e oito mil,
quatrocentos quarenta e
cinco meticais e cinquenta
centavos, correspondente a
trinta e nove virgula dois por
cento do capital da sociedade,
pertencente ao sécio Justino
José Morgado Pereira;

b) Outra, no valor nominal de
sessenta e um mil, seiscentos
quarenta e sete meticais,
correspondente a quarenta e
nove virgula oito por cento
do capital da sociedade,
pertencente a sécia Ergogeste,
Gestao de Projectos,
Limitada;

¢) Outra, no valor nominal de sete
mil, quatrocentos vinte e dois
meticais, correspondente a
seis por cento do capital social
da sociedade, pertencente
ao sécio Nuno Miguel Silva
Garcia Morgado Pereira; e

d) Outra, no valor nominal de seis
mil, cento oitenta e cinco
meticais e cinquenta centavos,
correspondente a cinco por
cento do capital social da
sociedade, pertencente ao
sécio Abdul Carimo Datito
Cassamo Bicd.

Em tudo o mais ndo alterado, permanecem
em vigor as disposicdes do pacto social da
sociedade.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Julho de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Extracarnes, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Julho de dois mil
e treze, lavrada a folhas quarenta e dois e
seguintes do Livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e sessenta, trago
B do Primeiro Cartério Notarial da cidade de
Maputo, a cargo de Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registo e notariado N um e notéria do referido
cartdrio, a sociedade Empresa Agro-Pecudria
Capelas, Limitada, e os senhores Fernando
Alves Azevedo e Eduardo Manuel dos Santos
Capela constituiram entre si uma sociedade
anénima sob a firma Extracarnes, S.A., que
sera regida pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a firma Extracarnes,
S.A., e rege-se pelo disposto nos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ferndao de Magalhdes, nlimero novecentos e
sessenta e nove, na cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administra¢do poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local dentro do territério nacional, bem
como, criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacoes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social, o exercicio da actividade de abate,
processamento e transformacg@o de carnes, bem
como, venda, a grosso e a retalho, de produtos
alimentares.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administragdo, a sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
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principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que,
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes,
ou a constituir, ou associar-se com elas, ou com
outras entidades sob qualquer forma permitida
por lei.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao
quinhentos e sessenta mil meticais, representado
por quinze mil e seiscentas ac¢des, com o valor
nominal de cem meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo
da Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporagdo de lucros ou de reservas livres, é
proposto pelo Conselho de Administracdo com
parecer do Conselho Fiscal.

Trés) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar,
integralmente, realizado o capital social inicial,
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) A deliberacdo do aumento do
capital social, deve mencionar, pelo menos, as
seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0s
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos, dentro dos quais, as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia na proporc¢do das acc¢des que
possuirem a data do aumento, a ser exercido
nos termos gerais.

Seis) O direito de preferéncia, prescrito
no nuimero anterior, poderd ser suprimido ou
limitado por deliberacio da Assembleia Geral,
tomada pela maioria necessaria a altera¢do dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acg¢des serdo tituladas ou escri-
turais.

Dois) As acgdes tituladas, poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as escriturais revestir
sempre a forma de ac¢gdes nominativas.

Trés) As acg¢oes tituladas, poderdo, a todo o
tempo, ser convertidas em ac¢des escriturais e,
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As accdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos, far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de accdes, incluindo acgdes
preferenciais com ou sem voto.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade sé poderd adquirir acgdes
proprias, ou fazer operacdes sobre elas, nos
casos admitidos por lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo total, ou parcial de
accgdes, estd sujeita ao direito de preferéncia da
sociedade, em primeiro lugar, e dos accionistas,
em segundo, na proporcdo das respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as suas
accdes, ou partes destas, deverd enviar, por
carta, dirigida ao Conselho de Administrac@o,
o respectivo projecto de venda, o qual devera
conter a identidade do adquirente, o preco
e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente, as condigdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia para a transmissao
das accdes no prazo maximo de quinze dias, a
contar da recepcio da carta referida no nimero
anterior.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerca o
direito de preferéncia nos termos do nimero
anterior, o Conselho de Administraciio devera
notificar, por escrito, os demais accionistas,
para exercer o direito de preferéncia, no prazo
méximo de quinze dias.

Cinco) No caso da sociedade e os accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as ac¢des poderdo
ser transmitidas nos termos legais.

Seis) O regime previsto no presente artigo,
ndo serd aplicdvel as ac¢des admitidas a cotagdo
na Bolsa de Valores de Mog¢ambique, em
relacdo as quais a sociedade e os accionistas
ndo gozardo de direito de preferéncia sobre a
respectiva transmissao.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento das acc¢des, ou nas
competentes contas de registo de emissdo e de
titularidade representativas do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administra¢do, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administragdo, ouvido o Conselho Fiscal,
a sociedade poderd adquirir obrigagdes
préprias, ficando suspensos os respectivos
direitos, enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigagdes proprias, todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversio, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante simples deliberagdo do Conselho de
Administragdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidas
pelo Conselho de Administrag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacdes acessorias)

Podem ser exigidas aos sécios, prestacdes
acessorias de capital até ao montante igual ao
valor do capital social, a data da deliberacao,
ficando os accionistas obrigados nas condicdes,
prazos e montantes estabelecidos na Assembleia
Geral.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais, sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo, o ano da data da elei¢do, com
excepedo do Conselho Fiscal ou Fiscal tnico,
cujo mandato € de um ano.

Trés) Os membros dos drgaos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢ao de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem,
expressamente, ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como, podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for
eleita, deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagio e,
comunicar o respectivo nome ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caugao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais, serdo fixadas por deliberagdo da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo, deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade, regular-
mente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade, é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunioes da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/
/ou representagdo por um dos agrupados, para
efeitos de assistir as reunides da Assembleia
Geral.

Trés) Os membros do Conselho de Adminis-
tracdo e do Conselho Fiscal, ainda que ndo sejam
accionistas, deverdo estar presentes nas reunioes
da Assembleia Geral e deverdo participar nos
seus trabalhos, quando convocados, mas nao
tém, nessa qualidade, direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e, s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

Cinco) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma, sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial, ndo conferem ao respectivo credor
depositario ou administrador o direito de assistir,
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da
legislac@o em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procura¢@o outorgada por
escrito ou, no caso das pessoas colectivas, por
simples carta dirigida ao presidente da Mesa
da Assembleia Geral, e entregue na sede social
da sociedade até as dezassete horas do dia util
anterior ao da assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como, o parecer do
Conselho Fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros
do Conselho Fiscal ou o Fiscal
Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redu¢io ou
reintegracdo do capital social;

¢) Deliberar sobre a criacdo de accdes
preferenciais;

/) Deliberar sobre a chamada e a restitui¢do
das prestacdes acessorias;

g) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolucdo ou
liquidacdo da sociedade;

i) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores, ou contra
os membros dos outros 6rgaos
sociais;

J) Deliberar sobre a admissao a cotacio
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade; e

k) Deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposi¢do estatutdria
ou legal, sucessivamente, em vigor,
na competéncia de outros érgdos da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral, é cons-
tituida por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
ou do Secretario da Mesa da Assembleia Geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacéao)

Um) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas por meio de antincios publicados num
dos jornais mais lidos do local da sede social,
ou por cartas dirigidas aos sdcios, com trinta
dias de antecedéncia, salvo se for, legalmente,
exigida antecedéncia maior, devendo mencionar
o local, o dia e hora em que se realizard a
reuniao, bem como, a ordem de trabalhos, com
clareza e precisdo.

Dois) Nao obstante, o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por, validamente,
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e, todos
manifestem a vontade de que, a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, ou por quem o substitua, oficiosamente, ou
arequerimento do Conselho de Administracao,
do Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico ou,
ainda, de accionistas, que representem mais de
dez por cento do capital social.
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Quatro) O referido requerimento serd dirigido
ao presidente da Mesa da Assembleia Geral e,
deverd justificar a necessidade da convocacéo da
assembleia e indicar, com precisdo, 0s assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

Cinco) Se o presidente da Mesa néio convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, poderd
o Conselho de Administrag@o, o Conselho Fiscal
e/ou os accionistas que a tenham requerido
convocd-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera cons-
tituir e deliberar, validamente, em primeira
convocacgio, quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem, pelo
menos, sessenta por cento do capital social,
salvo nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam quérum superior.

Dois) Em segunda convocac@o, a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar, validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocacao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) A cada accdo corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral, ou de por outro modo, deliberar todos os
accionistas que deverao ter as respectivas accoes
depositadas na sede da sociedade até oito dias
antes da data marcada para a assembleia.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por votos representativos de
cinquenta e cinco por cento do capital social,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Quatro) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidos em considerag@o as abstencdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-a0 na sede social, ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatorias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente,
justificados, o presidente da Mesa da Assembleia
Geral podera fixar um local diverso dos
previstos no niimero anterior, que serd indicado
nas convocatérias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reuniao da Assembleia
Geral, deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo presidente e pelo secretdrio da
mesa da Assembleia Geral, ou por quem os
tiver substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunir4, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas nio seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, 0s mesmos ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serda a reunidao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral sé poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, nao podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade, serdo exercidas pelo Conselho
de Administragdo composto por um nimero
impar de membros efectivos, que poderd variar
entre trés e cinco, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) Faltando, definitivamente, algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptagdo pelo Conselho de Administracao,
até a primeira reunidio da Assembleia Geral que
procederd a eleicdo do novo administrador, cujo
mandato terminard no final do mandato entdo
em curso.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo retine,
semestralmente, e sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e oito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicacdes e elementos necessdrios
a tomada das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocacio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento uninime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social, ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que devera
ser indicado na respectiva convocatdria.

Cinco) No caso de impossibilidade de
comparéncia por parte de um, ou mais dos
administradores da sociedade em reunido
do Conselho de Administracdo, poderdo
ser utilizados os meios de comunicagdo
disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracéo
possa constituir-se e deliberar, validamente, serd
necessdrio que a maioria dos seus membros esteja
presente, ou devidamente, representados.

Dois) Os membros do Conselho de Adminis-
tragdo poderdo fazer-se representar nas reunides
por outro membro, mediante comunica¢do
escrita, bem como, votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Quatro) As deliberagcdes do Conselho de
Administracdo, constardo de actas lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunio.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragéo,
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

e) Proceder a abertura, movimentacdo e
encerramento de contas bancdrias,

/) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatarios judiciais.

Dois) Aos administradores € vedado respon-
sabilizar a sociedade em quaisquer contratos,
actos, documentos ou obrigacdes estranhas ao
objecto da mesma, designadamente, em letras de
favor, fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o esta-
belecido no nimero anterior, importam para
o administrador em causa, a sua destitui¢do,
perdendo a favor da sociedade, a caugdo que
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tenha prestado e constituindo-se na obrigag¢do
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes)

Um) O Conselho de Administracdo pode
delegar parte, ou a totalidade das suas compe-
t€ncias, incluindo a gestao corrente da sociedade,
num ou mais administradores.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, 0 Conselho de Administra¢do nao pode
delegar as suas competéncias, relativamente,
as matérias referentes aos relatdrios e contas
anuais, a prestacdo de caugdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade e aos projectos de fusao,
cisdo ou transformacdo sociedade, que nos
temos legais ndo podem ser delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
Assembleia Geral, ou delegados
pelo Conselho de Administracéo,

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgao de fiscalizagdo)

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios sociais,
serd exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas, ou uma
sociedade de auditores de contas, o exercicio das
funcdes de fiscalizacdo ndo procedera a eleicao
do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder
a elei¢cdo do Conselho Fiscal, indicard o
respectivo presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal, tera de ser auditor de contas, ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sdo eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
reune-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir, validamente, é necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderao realizar-se na sede social, ou em
qualquer outro local, previamente, indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como, os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas funcdes e, ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo, poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria,
para efeitos de auditoria e verificagio das contas
da sociedade.

CAPITULO QIV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, a demonstracdo de resul-
tados e demais contas do exercicio fecham-se
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e, sdo submetidos a apreciacdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros liquidos que resultarem do
balango anual terdo a seguinte aplicacio:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) Pelo menos cinco por cento, apds a
dedugio das importancias destinadas
a constituicdo da reserva legal,
serdo destinados ao pagamento do
dividendo obrigatério, podendo,
porém, este deixar de ser pago
aos accionistas, por proposta do
Conselho de Administragdo, com
parecer do 6rgdo de fiscalizagdo e
aprovado pela Assembleia Geral,
havendo fundado receio de que,
se 0 seu pagamento venha a criar
grave dificuldade financeira para a
sociedade; e

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel, que
estejam, sucessivamente, em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) Até a primeira reunido da Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo sera
composto pelos seguintes membros:

a) Maria Margarida Capela;
b) Fernando Alves Azevedo; e
¢) Eduardo Manuel os Santos Capela.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Julho de dois mil
e treze. — Ajudante da Notdria, llegivel.

Medi-line Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de quinze de Julho de dois mil e treze, da
sociedade Medi-line, Limitada, matriculada sob
NUEL 100389134, deliberaram o aumento do
capital social em mais novecentos mil meticais,
passando a ser de um milhdo de meticais, pela
entrada de novo sdécio.
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E consequentemente, € alterada a redac¢@o
do artigo quarto dos estatutos, o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito, é de um milhdo de meticais,
correspondentes a soma de cinco quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de trezentos mil meticais,
correspondente a trinta por
cento do capital social,
pertencentes ao socio Ernesto
Armindo;

b) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social,
pertencentes ao sécio Gil
Anselmo Manhique;

¢) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social,
pertencentes ao sécio Anténio
Carlos;

d) Uma quota no valor nominal
de duzentos mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social,
pertencentes ao sécio Eugenio
Fernando Langa; e

¢) Uma quota no valor nominal
de cem mil meticais,
correspondente a dez por
cento do capital social,
pertencentes ao sécio Anselmo
Gil Manhique.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

HB Multi Servicos,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por documento particular de onze de Julho
de dois mil e treze, foi constituida uma
sociedade comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, a qual se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de HB
Multi Servigos, Sociedade Unipessoal Limitada,
sendo uma sociedade comercial por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, que

se regula pelo presente pacto social e demais
legislacdo aplicdvel e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se, para todos os
efeitos, o seu inicio a partir da data da celebracao
do presente acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
nesta cidade de Maputo, na Avenida Palrice
Lumumba, nimero novecentos vinte e quatro.

Dois) Quando devidamente autorizada,
pelo sdcio tnico, a sociedade podera deslocar
livremente a sua sede social dentro da mesma
provincia ou para outras provincias, abrir e
encerrar delegagdes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras formas de representagdo em territorio
nacional ou no estrangeiro, pelo tempo que
entenda conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, a
prestacio de servicos logisticos e de assessoria
em projectos de investimento, actividade de
representa¢do, de intermediagdo e distribuicao,
prestacdo de servigos na drea de equipamentos
de automdveis incluindo maquinas e viaturas
ligeiras e pesadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outra
actividade, desde que devidamente autorizada
em assembleia geral e obtidos os necessdrios
licenciamentos nos termos da lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio é de vinte e cinco
mil meticais, e corresponde a uma nica quota
pertencente ao sécio Henrique Cassel de
Bettencourt Junior.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
sendo os quantitativos, modalidades termos e
condicdes deliberados, pessoalmente, pelo sécio
que preferird nesse aumento.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Poderdo ser efectuadas prestagodes
suplementares de capital de que a sociedade
carega para o desenvolvimento da sua actividade,
até ao montante do capital social subscrito e
realizado, na propor¢do da quota e conforme
for deliberado pelo sécio, quanto ao prazo,
montante e demais condi¢des relevantes.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

O sécio poderd fazer os suprimentos que
a sociedade carecer, mediante condicdes a
estabelecer em deliberagdo do sécio, para o
efeito e respeitando os limites e termos da lei
comercial.

ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por um sé
administrador que podera ser o sdcio, ou pessoa
estranha a sociedade, por aquele designado.

Dois) O administrador pode constituir
mandatarios nos termos da lei comercial, com
poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique, validamente,
obrigada nos seus actos e contratos, € necessaria a
assinatura do administrador ou de um mandatério
nos limites do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente,
poderio ser assinados por qualquer trabalhador
da sociedade, devidamente autorizado e
credenciado para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Balango e contas de resultado)

Um) O exercicio do ano social coincide com
0 ano civil, salvo para efeitos fiscais e, desde
que, a sociedade obtenha as autorizag¢des para
o efeito, nos termos legais.

Dois) O balanco e contas de resultados de
cada exercicio carecem de aprovacgdo pessoal
do sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros liquidos apurados e aprovados,
pessoalmente, pelo sécio Gnico em cada ano de
exercicio, terdo a seguinte aplicago:

a) Vinte por cento para constitui¢do e
reintegragdo da reserva legal, até
um quinto do capital social;

b) O restante para dividendos ao
socio, salvo se o socio deliberar
afectd-lo, total ou parcialmente, a
constituigao e reforgo de quaisquer
reservas ou destind-lo a outras
aplicagdes especificas no interesse
da sociedade;

¢) Por deliberacdo do sécio, poderdo
anualmente ser constituidas reservas
especiais para investimentos,
aquisicdes de participacdes sociais
noutras empresas, ou quaisquer
outras aplicagdes no patriménio
da empresa.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Transmissao da quota e transformacao
da sociedade)

Um) O sécio unico pode deliberar, pessoal-
mente, dividir e ceder, total ou parcialmente, a
sua quota, bem como, transformar a sociedade,
reconstituindo a pluralidade de s6cios nas
condi¢des que forem mais convenientes € no
respeito pela lei comercial aplicavel.

Dois) Em caso de morte do sécio tnico, a
quota transmite-se aos seus sucessores legais
que, no prazo de noventa dias, poderdo optar
por continuar com a sociedade, designando um
representante comum que representard a quota
em contitularidade na sociedade, ou aliend-la e
reconstituir a pluralidade dos sécios se for caso
disso, ou dissolver a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos e nos
termos previstos na lei, e conforme deliberado,
pessoalmente, pelo sdcio Unico e, em caso de
morte, se assim for deliberado pelos sucessores
legais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo o mais que fica omisso, regulardao
as disposicoes do Cdédigo Comercial e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes transitorias)

E designado como administrador da
sociedade para o triénio em curso o sécio
Henrique Cassel de Bettencourt Junior.

Feito em Maputo, em onze de Julho de
dois mil e treze, em quatro exemplares, todos
em lingua portuguesa, de igual valor uma vez
assinados e rubricados presencialmente pelas
partes, perante a Notaria do Primeiro Cartdrio
Notarial.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Paradi — Supermercados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura ptblica de onze de Julho de dois mil e
treze, lavrada de folhas cento e quarenta e nove
a folhas cento e cinquenta e sete, do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e setenta e sete, traco A, do Cartdrio Notarial
de Maputo, perante Batca Banu Amade Musssa,
licenciada em Direito, técnica superior dos

registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, divisdo, cessdo de quotas, aumento
do capital social e transformac@o da sociedade,
em que o sécio Pedro Jorge Soares Sabino,
divide e cede a sua quota no valor nominal de
dezasseis mil meticais em duas novas quotas,
sendo uma quota no valor nominal de cinco
mil e oitocentos meticais que reserva para si,
e outra quota no valor nominal de dez mil e
duzentos meticais que cede a favor da sociedade
Marabuto, Produtos Alimentares, S.A., e o
socio Pedro Miguel Gomes da Costa Tavares
divide e cede a sua quota no valor nominal de
dois mil meticais, em duas quotas novas, sendo
uma quota de mil meticais que reserva para si
e outra quota de mil meticais que cede a favor
da sociedade da sociedade Marabuto, Produtos
Alimentares, S.A e por sua vez o sécio Nuno
Filipe Gomes da Costa Tavares divide e cede a
sua quota no valor nominal de dois mil meticais
em duas quotas novas, sendo uma quota de
mil meticais que reserva para si e outra quota
de mil meticais que cede a favor da sociedade
Marabuto, Produtos Alimentares, S.A., €
unifica as quotas cedidas passando a deter na
sociedade uma quota de doze mil e duzentos
meticais, que entra para a sociedade como nova
sécia, e mudam a sede social da Avenida Patrice
Lumumba, nimero mil cento e nove para Rua
dos Aluminios, Parcela, nimero trezentos e
setenta e dois do talhdo cento e setenta e oito,
Bairro da Matola, Mogambique. E elevam o
capital social de vinte mil meticais para quatro
milhdes de meticais, tendo se verificado um
aumento de trés milhdes novecentos e oitenta
meticais, este aumento € feito na propor¢ao das
suas quotas, deliberaram a transformacdo da
sociedade e a alteragdo integral do seu pacto
social de Paradi — Supermercados, Limitada,
para sociedade comercial anénima sob a firma
Paradi — Supermercados, S.A., passando a ter
a nova redacg@o:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Paradi — Super-
mercados, S.A.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sede social é na Rua dos Aluminios,
Parcela nimero trezentos setenta e dois do
Talhdo cento setenta e oito, Bairro da Matola,
Mogambique.

Dois) O conselho de administragao fica
autorizado a deslocar a sede social para
outro local, dentro do mesmo concelho ou
concelhos limitrofes, bem como, proceder a
criacdo de sucursais, filiais, estabelecimentos
ou delegagdes, ou qualquer outra espécie de
representacao de interesses para a sociedade em
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto social é a comercializagdo por
grosso e a retalho de produtos alimentares e
outros, importacgao e exportacao de mercadorias
e matérias-primas, gestdo, promocio, venda
e comercializacdo de espacos comerciais e
terrenos.

ARTIGO QUARTO

Por deliberacdo do Conselho de Adminis-
tracdo, a sociedade podera dedicar-se a outras
actividades de natureza comercial conexas
com o seu objecto principal, nos termos da
lei, ou ainda associar-se por qualquer forma,
legalmente, permitida ou participar no capital
de outras sociedades.

ARTIGO QUINTO

Esta sociedade resulta da transformacio da
sociedade Paradi — Supermercados, Limitada,
constituida em vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze e durard por tempo indeterminado.

CAPITULO IT
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO SEXTO

Um) O capital social, é de quatro milhdes
de meticais, inteiramente subscrito e realizado,
e esta representado por cinco mil ac¢des, com o
valor nominal de oitocentos meticais.

Dois) As accdes sdo emitidas da seguinte
forma:

a) Duas mil, quinhentas e cinquenta
accdes nominativas, pertencentes
a Marabuto-Produtos Alimentares,
S.Aj

b) Duzentas e cinquenta acgdes
nominativas, pertencentes a Nuno
Filipe Gomes da Costa Tavares;

c¢) Duzentas e cinquenta accdes
nominativas, pertencentes a Pedro
Miguel Gomes da Costa Tavares;

d) Mil, novecentas e cinquenta acgdes
ao portador.

Trés) As ac¢des sdo nominativas ou ao
portador, livremente, convertiveis por vontade
dos accionistas, ficando a seu cargo as despesas
de conversao.

ARTIGO SETIMO

Um) Haver4 titulos de dez, cinquenta, cem,
quinhentas ou mil ac¢des, observando-se na sua
conversdo os termos previstos na lei.

Dois) Os titulos serdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd emitir obrigagdes
nos termos da lei e nas condigdes que forem
estabelecidas em assembleia geral.



26 DE JULHO DE 2013

2309

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracio e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral tem a competéncia
que lhe ¢ atribuida por lei e por estes estatutos
e, ¢ constituida por todos os accionistas com o
direito de voto.

Dois) Para o efeito do disposto do nimero
um, deste artigo, as acg¢des, consoante a
sua natureza, deverdo constar do registo
da sociedade ou depositadas em nome do
seu titular junto desta, ou de outra entidade
legalmente autorizada para o efeito, cuja prova
de titularidade devera ser enviada ao presidente
da mesa da assembleia, pelo menos, dez dias
antes da reunido da assembleia geral.

Trés) A cada grupo de cinquenta acgdes
corresponde um voto.

Quatro) Os accionistas possuidores de um
ndmero inferior a cinquenta ac¢des poderdo
agrupar-se por forma a completar esse nimero,
fazendo-se representar por um sé dos agrupados,
0 que, por meio de carta, devera ser comunicado
ao presidente da mesa da assembleia geral.

Cinco) Os accionistas que forem pessoas
singulares poderdo fazer-se representar nas
reunides da assembleia geral pelo conjuge, por
outro accionista ou por membro do conselho de
administragdo da sociedade.

Seis) Os instrumentos de representagdo dos
accionistas devem ser entregues na sociedade,
dirigidos ao presidente da mesa, até ao inicio
da reunido da assembleia geral.

Sete) Os membros do conselho de adminis-
trac@o e o fiscal unico, deverdo participar nas
reunides da assembleia geral, ndo tendo direito
a voto aqueles que ndo forem accionistas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A mesa da assembleia geral serd constituida
por um presidente e um secretdrio, eleitos por
quatro anos, reelegiveis, podendo qualquer deles
ser ou nao accionista.

ARTIGO DEIMO SEGUNDO

A assembleia geral serd convocada por
anuncio putblico com, pelo menos, trinta de
antecedéncia relativamente a data da reunido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A assembleia geral reunira:

a) Em sessdo ordindria, no primeiro
trimestre de cada ano;

b) Em sessdo extraordindria, sempre que
o conselho de administragdo ou o
fiscal inico o julguem conveniente,
ou quando requerida por accionistas
que representem, pelo menos, vinte
e cinco por cento do capital social.

Dois) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocag¢do, desde que se encontrem
presentes ou representados accionistas
detentores de, pelo menos, um terco do capital
social, ressalvadas as situagdes em que a lei
exija maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administrag@o,
composto por trés membros, sendo um
Presidente e os restantes vogais que poderdo
ou ndo ser accionistas.

Dois) Os administradores serdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos
e, reelegiveis uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O conselho de administragdo terd
direito a remuneracio que a assembleia geral
lhe fixar.

Dois) Cada um dos membros do conselho
de administraciio, deve antes de tomar posse
caucionar a sua responsabilidade no valor de mil
meticais, salvo se a assembleia geral deliberar
no sentido de dispensar os administradores da
prestacdo da caugdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Ao conselho de administragdo sdo
conferidos os mais amplos poderes para deliberar
sobre qualquer assunto da administragdo da
sociedade, nomeadamente:

a) Gerir todos os negécios e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

b) Adquirir, vender ou de qualquer forma,
alienar ou obrigar bens e direitos
de natureza movel ou imovel,
nomeadamente, os referentes a
viaturas e a dar de arrendamento
prédios ou parte de prédios;

¢) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, propor e contestar
quaisquer acgdes, transigir e desistir
das mesmas e comprometer-se em
arbitragem, podendo para o efeito
delegar os seus poderes num sé
mandatério;

d) Estabelecer, integrando mesmo,
a posicdo de sécio, ou cessar a
cooperagdo com outras empresas,

e) Praticar todos os demais actos e
operagdes relativos ao objecto social
que ndo caibam na competéncia
atribuida a outros 6rgdos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do presidente do Conselho de Administra¢ao
ou de dois administradores, e os documentos
referentes a actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um s6 administrador.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O conselho de administrag@o reunird,
normalmente, uma vez por trimestre e, todas
as vezes que o presidente o convocar, devendo
constar das respectivas actas as deliberagdes
que forem tomadas.

Dois) O presidente convocard a reuniao
do conselho sempre que julgue conveniente
e quando for solicitado por algum dos seus
membros;

Trés) As deliberagdes do conselho de
administracdo sdo tomadas por maioria dos
votos dos membros presentes e representados,
cabendo voto de qualidade ao presidente.

ARTIGO DECIMO NONO

A fiscalizag¢do da sociedade serd exercida
nos termos da lei por um fiscal tnico efectivo e
um suplente, ambos revisores oficiais de contas,
ou sociedade de revisores oficiais de contas,
eleitos por quatro anos e reelegiveis, uma ou
mais vezes.

ARTIGO VIGESIMO

O fiscal dnico e o conselho de adminis-
tragdo reunirdo em sessdo conjunta, mediante
solicitacdo daquele, ou do presidente do
conselho de administragdo, para aprecia¢do de
assuntos relevantes para a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Os resultados liquidos apurados em cada
exercicio, terdo a afectagdo que a assembleia
geral determinar, deduzidas as verbas que, por
imposicdo legal, venham a ser destinadas ao
reforgo da reserva legal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Para todos os litigios que oponham os
accionistas, seus herdeiros ou representantes,
emergentes ou ndo, destes estatutos, fica
estipulado o foro da comarca da sede com
expressa rentincia a qualquer outro.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
previstos na lei, ou mediante deliberacdo da
assembleia geral, expressamente, convocada
para o efeito, tomado por maioria representativa
de setenta e cinco por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Ficam ja designados os seguintes membros
dos 6rgdos socias para o quadriénio de dois mil
e treze/dois mil e dezassete.

Assembleia Geral:

Presidente: Pedro Jorge Soares Sabino

Secretario: Pedro José de Almeida Veiga

Conselho de Administragdo:

Presidente: Marabuto Produtos Alimentares,
S.A., representada pelo seu Presidente do
Conselho de Administracdo, Tito de Carvalho
Sabino

Vogal: Nuno Filipe Gomes da Costa
Tavares
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Vogal: Pedro Miguel Gomes da Costa
Tavares

Fiscal Unico Efectivo

Suplente:

Esta conforme.

Maputo, doze de Julho de dois mil e treze. —
A Ajudante, llegivel.

Sena Invest, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezassete de Julho
de dois mil e treze, lavrada de folhas noventa
a folhas noventa e duas do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e setenta
e oito, trago A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, transmissdo de acg¢des, entrada de
novas accionistas, aumento do capital social
e alteracdo parcial do pacto social em que
o accionista Leonel Henrique Pinto Ribeiro,
transmite a totalidade das suas acc¢des que
detém na sociedade a favor da sociedade RCCV
Investimentos, Limitada, e o accionista Manuel
José Gomes Ventura transmite a totalidade das
suas acgdes que detém na sociedade a favor da
sociedade SAM-Fundos Imobiliarios, Limitada,
que entram para a sociedade como novos
accionistas, e elevam o capital social de vinte
mil meticais para quarenta e cinco milhdes de
meticais, tendo se verificado um aumento no
valor de quarenta e quatro milhdes novecentos
e oitenta mil meticais, aumento que ¢ feito na
proporcao das suas accdes.

Que, em consequéncia da operada transmissao
de acgdes, entrada de novos accionistas e
aumento do capital social, alteram a redac¢ao
do artigo quarto do pacto social, passando a ter
a seguinte nova redacg¢ao.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes
e meios de financiamento

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro
¢é de quarenta e cinco milhdes de meticais,
representado por quatrocentas e cinquenta
mil ac¢des nominativas com o valor
nominal de cem meticais cada.

Que, em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

INTRANS Consultores
de Transportes, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quatro de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100394898, uma
sociedade denominada INTRANS Consultores
de Transportes, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Pedro Henrique Mendes de Oliveira
Constantino, gestor de empresas, vilivo,
natural de Almada, Portugal, de nacionalidade
portuguesa, residente habitualmente na Rua
Fernando Santos, ndimero oitenta e quatro,
Bloco dois — quinto andar, letra A, Setubal,
Portugal, titular do Passaporte n.° M 479477,
emitido pelo SEF — Servigo de Estrangeiros e
Fronteiras, Portugal, em dezanove de Fevereiro
de dois mil e treze e valido até dezanove de
Fevereiro de dois mil e dezoito, neste acto
devidamente representado pelo seu procurador,
Antonio de Almeida Ferreira, administrador,
divorciado, natural de Lisboa, Portugal,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° L 670643, emitido pelo Governo
Civil de Lisboa, Portugal, em quatro de Abril
de dois mil e onze e valido até quatro de Abril
de dois mil e dezasseis, residente na Avenida
Kim Il Sung, nimero cento e setenta e seis,
résdochao, Bairro Polana Cimento B, na cidade
de Maputo, distrito urbano de KaMpfumo, nos
termos da procurac@o outorgada e autenticada
em dezassete de Maio de dois mil e treze,
no Cartério Notarial de Setibal, a cargo da
Notdria, Maria Teresa Oliveira, conforme c6pias
certificadas que se anexam;

Pelo presente documento particular constitui
a sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, sob a firma,
INTRANS - Consultores de Transportes,
Sociedade Unipessoal, Limitada, que ird reger-
-se pelos termos e condi¢des constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, firma e duracao

A sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada adopta a firma,
INTRANS - Consultores de Transportes,
Sociedade Unipessoal, Limitada, durard por
tempo indeterminado, a partir de hoje, e reger-
se-4 pelo presente contrato de sociedade e pelas
demais disposic¢des legais aplicdveis a este tipo
de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua da Resisténcia, nimero setecentos e
dezassete, rés-do-chao, Bairro da Malhangalene

B, na cidade de Maputo, distrito urbano de
KaMpfumo, provincia de Maputo, Repitiblica
de Mocambique.

Dois) Por simples deliberagdo da adminis-
tragdo, a sede social poderd ser livremente
deslocada para outra localidade dentro do
territorio nacional.

Trés) A criacdo, transferéncia ou encerramento
de sucursais, agéncias, delegagdes ou quaisquer
outras formas de representacdo da sociedade,
em territério nacional ou no estrangeiro, onde
e quando se entender conveniente, poderd
ser determinada por simples deliberacdo da
administragdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) aprestagio de servigos de agenciamento,
marketing, procurement, repre-
sentagdo comercial, assessoria e
consultoria multidisciplinar na
drea dos transportes nacionais e
internacionais de passageiros, bens
e mercadorias, por via terrestre,
maritima ou aérea;

b) a actividade imobiliaria, nela se
incluindo a mediagdo, compra,
venda e locacdo de bens méveis e
imdveis, bem como a prestacio de
servicos de gestdo e administra¢do
de imdveis, proprios ou de
terceiros.

Dois) A sociedade podera adquirir ou parti-
cipar no capital social de outras sociedades de
responsabilidade limitada, mesmo com objecto
social diferente do seu, em sociedades reguladas
por leis especiais, bem como fazer parte de
consdrcios ou associagcdes em participagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de setenta e cinco
mil meticais, e é representado por uma quota
de igual valor nominal, pertencente ao sécio
unico, Pedro Henrique Mendes de Oliveira
Constantino.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representagdo, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo de quem vier a ser
nomeado administrador pelo sécio tnico.

Dois) A sociedade obriga-se com a inter-
ven¢ao de um administrador ou de um ou mais
procuradores agindo de acordo com os poderes
constantes do respectivo mandato.

Trés) O sécio unico fica, desde ja, nomeado
administrador da sociedade, com dispensa de
prestacdo de caugdo.
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Quatro) A remunera¢ido da administraciio
serd determinada pelo sécio Unico, podendo ser
composta por uma parte fixa e outra variavel.

ARTIGO SEXTO
Decisoes do sécio tunico

As decisdes sobre quaisquer matérias de
interesse para a sociedade, serdo tomadas,
pessoalmente, pelo sécio tnico, sendo por ele
langadas e assinadas em livro préprio.

ARTIGO SETIMO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso, o presente
contrato regular-se-4 pelo Cédigo Comercial e
pelas demais disposicdes legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Maputo, cinco de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

The 5 C’s Lab, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100409380,
uma sociedade denominada The 5 C’s Lab,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial é constituida uma sociedade
unipessoal por quotas por:

Schefler Olga, solteira, maior, natural da
Alemanha, de nacionalidade alema, residente
em Maputo, no Bairro Central, Avenida
Filipe Samuel Magaia, niimero trezentos e
vinte, segundo andar, na cidade de Maputo,
portadora do Passaporte n.° 872404765,
emitido em Berlim em quatro de Margo de
dois mil e cinco, na Alemanha.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de The
5 C’s Lab, Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo da sécia
Unica, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) A sdcia tinica poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) ldentificacdo de material gemol6-
gico;

b) Graduagdo de pedras preciosas e semi-
-preciosas lapidadas em bruto;

¢) Classificagdo, avaliagdo de gemas,
caracterizagdo e avaliacdo de
joias;

d) Consultoria técnica na area;

e) Certificacdo de gemas de cor e metais
preciosos;

/) Parecer gemoldgico;

¢) Emissdo de laudos de avaliacdo e
pareceres técnicos;

h) Operacdes de exportagdo e importacdo
de pedras preciosas e semi-preciosas
e de metais preciosos;

i) Actividades de joalharia inclusive a
lapidagdo das gemas;

j) Desenvolvimento de projectos de
pesquisa e explora¢do mineral.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que com o objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a prossecugio
de objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trés milhdes de
meticais, correspondente a uma quota da tnica
sécia Schefler Olga, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

A socia podera efectuar prestacdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Schefler Olga.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
-se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unica socia, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdita, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Rio Brasa Mocambique
Restaurantes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de vinte seis de Julho de dois mil e treze da
Sociedade Rio Brasa Mocambique Restaurantes,
Limitada, com o capital social de quinhentos mil
meticais divididos em duas quotas , uma de
quatrocentos noventa e cinco mil meticais e
outra de cinco mil meticais pertencentes aos
sécios André Luiz Fereira Cabral e Paulo
Alexandre Silva dos Santos respectivamente,
procedeu se a cedéncia de quota na totalidade do
socio Paulo Alexandre Silva dos Santos ao seu
co-s6cio André Luiz Ferreira Cabral, retirando
se este da sociedade , ndo tendo mais nada a ver
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com ela e como consequéncia , altera o artigo
terceiro dos estatutos da sociedade que passa a
ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social da sociedade ¢ de
quinhentos mil meticais, correspondente
a uma Unica quota pertecente ao sécio
André Luiz Fereira Cabral.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Carlos Inacio Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100408457,
uma sociedade denominada Carlos Inécio
Consultoria Sociedade Unipessoal, Limitada.

Carlos Inacio, divorciado, natural de Portugal,
de nacionalidade Portuguesa, residente em
Avenida Vinte e quatro de Julho, oitocentos e
oitenta, terceiro piso, Bairro Polana Cimento,
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° L959153, emitido aos dezassete de
Novembro de dois mil e onze.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Carlos Inacio Consultoria
—Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regerda
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio Carlos
Inicio Consultoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacao de servigos nas areas :

i) Consultoria;
ii) Assessoria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
a realizado em dinheiro, é de dez mil meticais
correspondente a uma quota do tnico sdécio,
Carlos Alberto Nunes Inicio e equivalente a
cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Carlos Alberto Nunes Inécio.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessiria
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico sécio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Moza Banco, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezassete de Junho de dois mil
e treze, da Assembleia Geral Extraordinaria
da sociedade Moza Banco, S.A., sociedade
anénima de direito mogambicano, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o n.° 100042584, procedeuse, nos
termos do artigo cento e setenta e seis do
Cddigo Comercial, a altera¢@o dos estatutos da
sociedade, os quais passam a ter a redaccao que
a seguir se indica:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao da socie-
dade

A sociedade Moza Banco, S.A.,
é constituida sob a forma de sociedade
comercial anénima de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e formas de representacao
social

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua Kwame Nkrumah, nimero noventa e
sete na cidade de Maputo, Mogambique.



26 DE JULHO DE 2013

2313

Dois) Mediante deliberacdo do
Conselho de Administragdo, a sociedade
pode abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacio no Pais e no
estrangeiro, bem como transferir a sede
para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade, tem por objecto
a reali-za¢do de operagdes bancdrias e
financeiras coma amplitude permitida por
lei para os bancos universais.

Dois) A sociedade pode desenvolver
activi-dades conexas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal,
desde que permitidas por lei e obtidas as
autorizacdes pelas entidades competentes,
quando necessario.

Trés) Mediante deliberacdo do
respectivo Conselho de Administragao,
a sociedade pode participar, directa
ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessoes, adquirir
ou gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou, ainda,
participar em consdrcios, sindicatos
financeiros, agrupamentos complementares
de empresas, ou quaisquer outras formas
de associacdo empresarial.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, bens, direitos
e outros valores, é de mil duzentos e
cinquenta milhdes de meticais, dividido
em cinquenta mil ac¢des, com o valor
nominal de vinte e cinco mil meticais
cada uma.

Dois) As acgdes poderdo ser escriturais
ou tituladas, sendo que, tratando-se de
acgoes tituladas, os respectivos titulos
podem representar mais de uma acgdo
e ser substituiveis por agrupamento ou
por subdivisdo, mediante deliberagdo do
Conselho de Administragéo.

Trés) Os titulos provisérios ou
definitivos sdo assinados por dois
administradores, cujas assinaturas
podem ser apostas por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

Quatro) As despesas de substituicido
de titulos sdo suportadas pelos accionistas
que requeiram a substitui¢do.

Cinco) O Banco pode, por deliberagio
da Assembleia Geral, emitir obrigagdes ou
outros titulos de divida, negocidveis no
territério nacional ou fora dele, que podem
revestir qualquer tipo ou modalidade
que seja ou venha a ser legalmente
permitido.

Seis) As acgoes tituladas poderdo a
todo o tempo ser convertidas em ac¢des
escriturais, e vice-versa, desde que
obedecidos os requisitos fixados por
lei e todo o capital social passe a ser
representado pela forma escolhida.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) Na deliberagdo da Assembleia
Geral que aprove aumento do capital
social sdo fixados, o prazo e demais
requisitos previstos na lei inerentes a
respectiva subscricao e realizagao.

Dois) As propostas de aumento do
capital social a subscrever e realizar
integralmente em dinheiro podem ser
apresentadas por qualquer accionista ou
pelo Conselho de Administragao.

Trés) As propostas de aumento
do capital social por incorporagdo de
reservas ou de resultados ndo distribuidos
sdo apresentadas pelo Conselho de
Administrag¢@o e instruidas com parecer
do Conselho Fiscal.

ARTIGO SEXTO

Aquisicoes de accoes e obrigacoes
proéprias

Desde que para tanto autorizada pela
Assembleia Geral, por deliberaciio que
fixe os critérios e limites a observar,
a sociedade pode adquirir ac¢des ou
obrigacgdes préprias nos limites fixados
por lei, e realizar sobre umas e outras
quaisquer operagdes que se mostrem
convenientes para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de ac¢coes

Um) Os accionistas tém direito de
preferéncia na transmissdo de acc¢des da
sociedade entre si e a favor de terceiros.

Dois) O accionista que pretenda
alienar accdes sociais, deve comunicar
tal intencdo aos restantes accionistas, por
carta registada, especificando a identidade
do proposto adquirente, a quantidade de
acg¢Oes que pretende transmitir, 0 pre¢o
unitrio de cada acg¢do, as condigdes de
pagamento e os demais termos e condi¢des
da transmissdo, devendo tal comunicacio
conter em anexo cOpia da proposta
definitiva e irrevogavel apresentada pelo
proposto adquirente.

Trés) Caso os restantes accionistas
pretendam adquirir as ac¢des a transmitir,
deverdo informar desse facto o accionista
alienante, mediante carta registada, no
prazo maximo de sessenta dias a contar
da recep¢do da comunicacdo referida
na alinea anterior, sendo a transmissao
efectuada nos seguintes termos:

a) Nas condi¢des constantes
da proposta inicialmente
apresentada;

b) No prazo maximo de trinta dias
a contar da data em que o
accionista alienante tiver sido
notificado do exercicio do
direito de preferéncia;

¢) Sujeita a eventuais condi¢des
suspensivas consideradas
relevantes, designadamente
a necessidade de prévia
aprovagdo por parte de
entidades administrativas
competentes.

Quatro) Havendo exercicio plural do
direito de preferéncia € feito rateio entre
os accionistas preferentes, ou, no caso
de transmissao entre accionistas, é feito
rateio entre o accionista adquirente e
os preferentes, com base no nimero de
acgoes de que cada um destes entdo seja
titular.

Cinco) Caso os restantes accionistas
ndo pretendam adquirir as acgdes a
transmitir, ou ndo comuniquem ao
accionista alienante, no prazo previsto
no ndmero trés, alinea b), a sua intencéio
de proceder a aquisi¢do dessas acgdes,
poderd o accionista alienante proceder a
projectada transmissdo no prazo maximo
de noventa dias a contar da data em que
os restantes accionistas deixaram de poder
exercer o seu direito de preferéncia, sob
pena de ter de reiniciar o procedimento
previsto nesta cldusula, caso ainda deseje
proceder a transmissdo.

ARTIGO OITAVO

Oneracao, usufruto e permuta
de accoes

Um) A oneracdo por qualquer
forma, a constituicdo de usufruto sobre
as acgOes da sociedade, bem como a
permuta, subscricdo em espécie, doacio
ou qualquer outra forma de transmissio
ndo onerosa das acg¢des, ficam sujeitas ao
consentimento da sociedade, que o podera
apenas recusar com base em motivo
razoavel devidamente fundamentado,
considerando-se, entre outros, como
fundamento da recusa os actos que
visem impedir o exercicio do direito de
preferéncia previsto no artigo anterior, a
oneragdo ou usufruto a favor de entidades
que a sociedade entenda poderem vir
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a prejudicar o interesse social e outras
situagdes que possam provocar um grave
dano para o interesse da sociedade.

Dois) Qualquer oneracao das ac¢oes da
sociedade apenas serd admitida desde que
os direitos de voto ndo sejam transmitidos
para o credor pignoraticio e desde que
esteja salvaguardada a impossibilidade
de transmissdo da titularidade das mesmas
por for¢a da oneracio, salvo execugdo da
mesma, que deve ser efectuada no respeito
das regras de preferéncia estabelecidas
nestes estatutos.

Trés) O consentimento referido no
nimero anterior devera ser prestado
pela Assembleia Geral no prazo de trinta
dias, a contar da recepcio do pedido de
consentimento.

Quatro) Se a Assembleia Geral ndo se
pronunciar até ao termo do prazo fixado
no nimero anterior, o accionista podera
realizar livremente o negécio projectado
nos termos e condigdes constantes do
pedido de consentimento.

CAPITULO III

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho
Fiscal

SECCAOT
Dos principios gerais
ARTIGO NONO

Boa governacao

Um) Os titulares dos 6rgaos sociais
devem assegurar a pratica de boa
governagdo por todos os dirigentes,
gestores, trabalhadores e colaboradores
do Moza Banco, por forma a que sejam
respeitados os principios de ética,
deontologia e sigilo bancdrios, assim
como assegurar o cumprimento das leis
em vigor, normas prudenciais do Banco
Central e, em particular, os normativos
no ambito da prevencido e repressdo de
branqueamento de capitais, negdcios
ilicitos e outros crimes financeiros.

Dois) No exercicio das suas fungdes,
os dirigentes, gestores, trabalhadores e
colaboradores pautardo a sua conduta
com cortesia, rigor técnico e profissional,
e transparéncia no cumprimento dos
normativos internos e na defesa dos
interesses superiores da Sociedade,
privilegiando o consenso, a coesdo e a
harmonia.

SECCAO1
Da Assembileia Geral
ARTIGO DECIMO
Constituicao

Um) A Assembleia Geral é constituida
pelos accionistas com direito a voto, sendo
as suas deliberagdes, quando tomadas nos
termos da lei e dos estatutos, vinculativas

para todos os accionistas.

Dois) Ao usufrutuario e ao credor
pignoraticio de accdes sé pertence o
direito de participar nas Assembleias
Gerais nas condi¢des previstas nestes
estatutos e na lei.

Trés) Podem ainda assistir as reunides
das Assembleias Gerais o representante
comum dos obrigacionistas, e bem
assim outras pessoas cuja presenca seja
autorizada pelo presidente da mesa,
podendo designadamente participar
técnicos do Banco, sem direito de
voto e sob proposta do Conselho de
Administracdo, para esclarecimento de
questdes especificas que estejam em
apreciacio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direito a voto

Um) Tém direito a voto os accionistas
titulares de, pelo menos, uma accio,
devendo as accdes estar registadas ou
depositadas em nome do titular desde
o quinto dia anterior ao da reunido da
Assembleia Geral.

Dois) Nao hé limita¢des quanto ao
nimero de votos de que cada accionista
possa dispor em Assembleia Geral, quer
pessoalmente quer como procurador.

Trés) As votagdes sdo feitas pela forma
indicada pelo presidente.

Quatro) As actas das reunides da
Assembleia Geral, uma vez assinadas
pelo presidente, pelo secretdrio e pelos
accionistas presentes, produzem os seus
efeitos, acto continuo, com dispensa
de quaisquer outras formalidades,
nomeadamente a de aprovagdo pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-
presidente e por um secretdrio, cujas
fun¢des poderdo ser exercidas pelo
secretdrio da sociedade.

Dois) Compete ao presidente e, na
sua auséncia, ao vice-presidente ou a
quem as suas vezes fizer, convocar com
pelo menos trinta dias de antecedéncia e
dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho
de Administraciio e do Conselho Fiscal
e assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de actas da
Sociedade, bem como do livro de autos
de posse.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides

Um) A Assembleia Geral retine obri-
gatoriamente até ao fim do primeiro
trimestre de cada ano para apreciar e

votar o relatério de gestdo, o balanco e
as contas anuais e o parecer do Conselho
Fiscal relativos ao exercicio findo em
trinta e um de Dezembro do ano anterior e
deliberar sobre a aplicac@o dos resultados,
bem como relativamente a quaisquer
outras matérias indicadas na respectiva
convocatoria.

Dois) A Assembleia Geral retne
extraordinariamente sempre que o
Conselho de Administracdo ou o Conselho
Fiscal ou accionistas que representem,
pelo menos, a décima parte do capital
social o requeiram ao presidente da mesa
da Assembleia Geral.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
tratam dos assuntos para que tenham
sido convocadas, que deverdo constar
expressamente do aviso convocatério,
a ser enviado por escrito, a todos os
accionistas, mediante carta ou telefax, com
confirmac@o de aviso de recepcdo. O aviso
convocatdrio poderd ainda ser enviado
por e-mail, desde que acompanhado
por um dos outros meios referidos neste
ndmero.

Quatro) Na primeira convocatdria da
Assembleia Geral pode desde logo ser
marcada uma segunda data para a reunido,
no caso de a Assembleia ndo poder
funcionar regularmente na data para que
foi inicialmente convocada.

Quinto) Os accionistas poderdo reunir
em Assembleia Geral, sem observancia
de quaisquer formalidades prévias, desde
que todos os accionistas estejam presentes
ou representados e todos manifestem
vontade de que a Assembleia se constitua
e delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Local das reunides

Um) A Assembleia Geral retne
na sede social, mas, ndo tendo esta
condig¢des, pode, por determinacdo do
presidente da respectiva Mesa, fazé-lo
em qualquer outro lugar na cidade de
Maputo, adequadamente anunciado no
aviso convocatorio.

Dois) Por motivos especiais, devida-
mente justificados, o presidente da Mesa
da Assembleia Geral pode fixar um local
diverso dos previstos no nimero anterior,
que serd indicado no aviso convocatdrio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacao dos accionistas

Um) O accionista com direito a voto
pode fazer-se representar nas reunides
da Assembleia Geral por outro accionista
também com direito a voto, mediante
simples carta, que pode ser transmitida por
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telecdpia, dirigida ao presidente da Mesa,
que se mostre por este recebida até dois
dias antes da data fixada para a reunido.

Dois) O presidente da Mesa
da Assembleia Geral pode exigir o
reconhecimento notarial das assinaturas
apostas nas cartas de representacio,
contando que este requisito seja anunciado
no aviso convocatério da reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas
colectivas sdo representados pelas pessoas
a quem caiba a respectiva representa¢do
legal, podendo, no entanto, o representante
subdelegar os seus poderes nos termos do
nimero um deste artigo.

Quatro) Compete ao presidente da mesa
verificar a regularidade dos mandatos e
das representacdes, com ou sem audiéncia
da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Cinco) No caso de contitularidade de
acgdes, s6 o representante comum pode
participar nas reunides da Assembleia
Geral, nos termos da lei e destes
estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quérum e deliberacoes

Um) Sem prejuizo do disposto no
ndmero trés, a Assembleia Geral apenas
pode deliberar, quer em primeira quer em
segunda convocacdo, desde que esteja
presente ou representado um nimero de
accionistas que retina, pelo menos, dois
tercos do capital social.

Dois) Qualquer que seja a forma de
votacao, as deliberacdes sao tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, salvo se, em
razdo da matéria em apreciagdo, exista
disposicdo legal imperativa ou cldusula
estatutdria a exigir maioria qualificada ou
unanimidade.

Trés) S6 sao védlidas desde que
aprovadas por, pelo menos, votos
representativos de oitenta por cento do
capital social, as deliberacdes que tenham
por objecto:

a) Elei¢do e destitui¢do dos érgios
sociais, bem como alteracio
ou reforma dos estatutos;

b) Alteracido do objecto social da
sociedade;

¢) Transformacao, fusio, dissolucao,
aprovacdo das contas da
liquidagao;

d) Reducdo ou reintegracdo e
aumento do capital social;

e) Qualquer limitacdo de direito
de preferéncia em aumento
de capital;

) Politica e propostas anuais de
distribuicao de resultados;

g) Aprovagio do relatério de gestdo
e documentos de prestagdo de
contas;

h) Emissao de ac¢des preferenciais,
obrigacdes ou outros valores
mobilidrios convertiveis em
acgoes;

i) Consentimento previsto no artigo
oitavo;

j) Elei¢do de comissdo de
vencimentos e remuneragio
dos titulares dos 6rgdos
sociais;

k) Contratacdo e destituicdo
de empresa de auditoria
externa;

) Dispersao do capital em Bolsa
de Valores.

Quatro) Caso ndo seja possivel obter
maioria qualificada prevista no nimero
anterior, na primeira reunido em cuja
ordem de trabalhos conste qualquer das
matérias ali referidas, os Accionistas
obrigam-se a suspender a sessdo durante
um periodo médximo de quinze dias.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Adiamento ou suspensao das
reunides

Quando a Assembleia Geral esteja
em condi¢des legais de funcionar mas
ndo seja possivel, por insuficiéncia do
local designado ou, por outro motivo,
dar-se conveniente inicio aos trabalhos
ou quando, por quaisquer circunstancias,
tendo-se-lhes dado inicio ndo possam
concluir-se, serdo os mesmos, consoante
os casos, adiados ou suspensos até ao
dia, hora e local que forem no momento
indicados e anunciados pelo presidente
da mesa, sem que haja de observar-se
qualquer outra forma de publicitagdo,
lavrando-se de tudo a competente acta.

SECCAO I

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO OITAVO
Composicao

Um) A administragdo da sociedade
é exercida por um Conselho de
Administracdo de até nove membros,
conforme deliberagdo da Assembleia
Geral, devendo um deles, eleito pela
Assembleia Geral, desempenhar as
fungdes de presidente, e outro o de vice-
presidente, que substituird o Presidente
nas suas auséncias e impedimentos.

Dois) Quando algum administrador
fique definitivamente impedido de
participar nas reunides do Conselho
de Administragdo, caberd a este 6rgao
cooptar um novo membro, devendo a
designag@o do novo membro ser ratificada
na primeira Assembleia Geral a realizar
subsequentemente.

ARTIGO DECIMO NONO
Administradores

Um) Os administradores nao t€ém de
ser accionistas da sociedade.

Dois) Os administradores estdo
dispensados de prestar caug¢do para
cobertura da respectiva responsabilidade
funcional, sem prejuizo da legislagdo
aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de
administragdo exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os demais actos tendentes
a realiza¢do do objecto social que a lei
ou os presentes estatutos ndo reservem a
Assembleia Geral.

Dois) Para além do disposto em
preceitos legais imperativos, o Conselho
de Administracéo, reunindo e funcionando
em pleno, mantém reserva absoluta
de competéncia sobre as seguintes
matérias:

No ambito do Governo da Sociedade:

a) Apresentacdo de propostas
a Assembleia Geral para
alteragdes aos estatutos;

b) Convocacdo da Assembleia
Geral;

c¢) Aprovacdo e alteracdo do
regulamento do Conselho de
Administragdo e Comissdo
Executiva;

d) Cooptagdo de administradores,
designagdo e destituicdo
dos membros da Comissdo
Executiva e respectiva
delegacdio de competéncias,
pelouros e limites dos poderes
de decisdo, bem como
designacdo e destituicdo do
secretdrio da sociedade;

e) Aprovacdo de proposta para
contratacdo ou substitui¢ao
de empresa de auditoria
externa;

No ambito das decisdes estratégicas:

a) Aprovagdo e revisdo do plano de
negdcios estratégico;

b) Aprovagiao da politica de imagem
a adoptar pelo Moza Banco,
nomeadamente quanto aos
termos em que serdo associadas
marcas a sua imagem
institucional e aos produtos
por si comercializados, os
quais poderdo ser definidos
em manuais de procedimentos
e de utilizacdo de marca,



2316

11l SERIE — NUMERO 60

bem assim aprovacgdo de
todos os projectos, cujos
custos sejam iguais ou
superiores a vinte por cento
do or¢amento anual do Moza
Banco, com vista a partilha e
aquisicdo de conhecimentos
e competéncias técnicas dos
quadros e colaboradores
deste, nas diferentes areas
de gestdo;

¢) Constitui¢ao, aquisi¢des, alie-
nagdes e fusdes ou cisdes de
filiais, sucursais ou qualquer
outra forma de representacio,
em Mocambique ou no
estrangeiro;

d) Criagdo de participagdo em
parcerias, consércios,
agrupamentos comple-
mentares de empresas,
quaisquer modalidades
e formas de associacdo
empresarial, em Mocambique
ou no estrangeiro;

No ambito financeiro, de investimento
e de gestdo de activos e passivos:

a) Aprovagdo, em cada ano, da
proposta de orgcamento
financeiro e de exploracdo
para o ano seguinte;

b) Aprovagdo, em cada ano, da
proposta de relatério de
gestdo e das demonstragdes
financeiras;

¢) Apresentacdo de propostas de
distribuicé@o de dividendos;

d) Emissdo de valores mobiliarios
que ndo impliquem alteragdes
de capital, quando admitida
por lei;

e) Aprovacio de planos de opcdes
sobre ac¢des ou esquemas de
remuneracao similares;

f) Realizagdo de quaisquer
investimentos e aquisi¢io,
por qualquer meio, de activos
que ndo estejam previstos no
plano de negécios;

g) Aprovar qualquer transacc¢io que
envolva a aquisicdo, alienacdo
ou oneragdo de activos de
montante superior a cinco
por cento do capital préprio
e quaisquer transacgdes que,
em conjunto e num periodo
de doze meses, envolvam
a aquisic¢do, alienacdo ou
oneracdo de activos do
montante superior a dez por
cento do capital préprio;

h) Aprovar transacgdes envolvendo
a aquisicdo, alienagdo ou
oneracao de imdveis;

i) Assumpcdo de quaisquer
obrigacdes, como, entre outras
operag¢des, a contratagao
de financiamentos,
independentemente da
respectiva natureza ou forma
que, em cada caso, excedam
um montante equivalente
a dez por cento do capital
proprio;

J) Concessao de créditos, prestagdo
de garantias ou participagio
em transac¢ao ou operagao
que ndo se integrem no
ambito da actividade normal
do Banco;

k) Concessao de crédito a uma
mesma entidade econdmica
ou a prestagdo de qualquer
tipo ou espécie de garantias a
favor de uma mesma entidade
econdémica, numa unica
operagdo ou em sucessivas
operagdes, em montante igual
ou superior a dez por cento
dos capitais proprios do Banco
ou outra percentagem que
venha a ser determinada pelo
Conselho de Administragdo,
aprovada pela maioria
referida no nimero um do
artigo vigésimo quarto;

[) Celebracdo de quaisquer
contratos com accionistas, e
ainda a concessdo de crédito
aos mesmos, ainda que com
participacdo indirecta ou
a partes relacionadas, ou
a prestacdo de garantias a
favor de qualquer um destes,
numa Unica operacdo ou em
sucessivas operagoes,;

m) Incorrer em exposicdes cambiais
nos termos definidos pela Lei
Cambial para institui¢des
financeiras e de acordo com
0s normativos que vierem a
ser definidos pelo Conselho
de Administracdo, aprovados
pela maioria referida na parte
final do ndmero um do artigo
vigésimo quinto;

n) Prestagdo de caucdes e garantias
reais ou pessoais pela
sociedade;

0) Estabelecimento de fundos
de pensdes ou qualquer
regime de incentivos para
os administradores ou
trabalhadores do Banco;

p) Contratagdo de prestadores
de servigos cujo objecto de
actuacdo ndo se enquadre no
ambito do exercicio normal da

actividade do Banco;
No ambito organizativo:

a) Aprovacio e modificacio das
competéncias, critérios e
procedimentos para concessao
de crédito ou para a prestagio
de qualquer tipo de garantias
pelo Banco;

b) Aprovagdo e modificacao das
regras e procedimentos de
risco, controlo interno e de
auditoria da actividade do
Banco;

c¢) Aprovacido e modificacdo
da politica de recursos
humanos, incluindo a
estrutura remuneratéria dos
empregados e colaboradores
do Moza Banco e dos critérios
e procedimentos a observar
na respectiva seleccdo,
recrutamento e contratacdo,
bem como a politica de
contratacdo de trabalhadores
expatriados.

Trés) Em cada Assembleia Geral
ordindria, o Conselho de Administracio
deve prestar aos accionistas informacéo
detalhada sobre o grau de concretizacio
das matérias contidas na alinea f).

Quatro) Em todas as matérias que nao
estejam reservadas por lei ou por estes
Estatutos ao Conselho de Administragdo,
este pode delegar num ou mais dos seus
membros a totalidade ou parte dos seus
poderes e constituir mandatarios, por
deliberacao aprovada pela maioria referida
na parte final do nimero um do artigo
vigésimo quinto.

Cinco) Compete ao presidente
promover a execucgdo das deliberagdes
do Conselho de Administracio.

Seis) Caso o Conselho de Administragdo
entenda dever submeter a Assembleia
Geral uma proposta de emissdo de
obrigagdes convertiveis em acg¢des da
Sociedade, deve para o efeito, apresentar
aquele 6rgao relatdrio discriminativo das
razdes e fundamentos para a emissio, o
tipo e valor de obrigacdes a emitir, bem
como prazos e condigdes de reembolso
dos mesmos, relatdrio esse que deve ter
o parecer prévio favoravel do Conselho
Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O presidente do Conselho de
Administragdo representa a sociedade
junto das autoridades do Governo e do
Banco Central.

Dois) O presidente do Conselho de
Administracdo reune-se regularmente
com os Administradores para troca de
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informacdes de interesse para a sociedade
e para o acompanhamento da execugao do
plano de negécios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Reunides

Um) O Conselho de Administragdo
redne, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo respectivo presidente, por
sua iniciativa ou a pedido de dois outros
administradores.

Dois) As convocatérias sdo feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de quinze dias de
antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que este prazo seja
dispensado por consentimento uninime
dos administradores.

Trés) A convocatoria inclui a ordem
de trabalhos e, deve ser acompanhada de
todos os elementos necessdrios a tomada
de deliberagdes, quando seja esse 0 caso.

Quatro) Os membros do Conselho
de Administra¢do poderdo reunir, sem
observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos estejam
presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que o Conselho
de Administracdo se constitua e delibere
sobre determinado assunto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Local de reunioes

Um) O Conselho de Administracao
retne, em principio, na sede da Sociedade
podendo, no entanto, sempre que O
presidente o entenda conveniente, reunir
em qualquer outro local em Mocambique
ou, excepcionalmente, fora deste.

Dois) O Conselho de Administragido
nao pode deliberar sem que esteja presente
ou representada a maioria dos seus
membros.

Trés) As reunides do Conselho de
Administragido podem realizar-se através
de meios telematicos, se a sociedade
assegurar autenticidade das declaragoes
e a seguranga das comunicagdes,
procedendo ao registo do seu contetido e
dos respectivos intervenientes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Representacao dos Administrado-
res

Um) Qualquer administrador tempo-
rariamente impedido de comparecer
pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante simples carta,
telecépia ou telegrama dirigidos ao
presidente.

Dois) Pode ser confiada a um mesmo
administrador a representacio de mais de
um dos restantes administradores.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Deliberacées

Um) As deliberagdes do Conselho de
Administra¢do sdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes
ou representados, em todas as matérias
excepto nas referidas nas alineas a), ¢), d),
). &), h), 1), )), k), 1), m), n) 0), p), q), r),
s), 1), 1), v), w), x) z), aa) e bb) do nimero
dois do artigo vigésimo, que deverdo ser
aprovadas por sete administradores.

Dois) Em caso de empate, em
deliberacdo que, por lei ou por estes
estatutos, ndo seja exigida maioria
qualificada, o presidente do Conselho de
Administragio t¢ém voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Comissao Executiva

Um) O Conselho de Administracio
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, sem prejuizo do disposto
no nimero dois do artigo vigésimo dos
presentes estatutos, incluindo a gestdo
corrente da sociedade a dois ou mais
dos seus membros ou a mandatarios,
que formardo uma Comissdo Executiva,
cabendo ao Conselho de Administracio
indicar o respectivo presidente e, se
necessario, de um Vice-Presidente.

Dois) Na deliberacdo que designa
a Comissdao Executiva, o Conselho
de Administrac¢ao fixa a delegacao de
competéncias, designadamente, pelouros,
fungdes e limites dos poderes delegados,
estabelecendo-se que, sem prejuizo de
outras competéncias que, pontualmente,
lhe venham a ser atribuidas pelo Conselho
de Administra¢do, a Comissdo Executiva
serd responsavel por:

a) Gerir os activos da sociedade
com vista a prossecu¢do dos
objectivos de negdécio da
institui¢do, de acordo com
plano de negdcios e orcamento
aprovado;

b) Assegurar a prestacdo de toda a
informagdo aos membros do
Conselho de Administracio
relativamente a actividade e
as deliberacdes da Comissdo
Executiva;

c¢) Participar, elaborar e levar a
cabo todos os contratos,
empréstimos, instrumentos,
acordos ou outros documentos,
incluindo contratos com
outros membros ou agentes
da sociedade, com vista a
prossecucio dos objectivos de
negdcio da sociedade;

d) Gerir os contratos de empréstimo
e financiamento da instituicao,
minimizando ainda o grau
de risco e controlando a
exposicdo global, de acordo
com a politica de crédito, tal
como aprovada pelo Conselho
de Administragdo;

e) Obter se necessdrio seguros
e outro tipo de produtos
com vista a cobrir os riscos
associados a actividade da
sociedade;

f) Gerir e aprovar os fluxos de
tesouraria da instituicdo
e investir e rentabilizar
fundos temporariamente
disponiveis;

g) Contratar os trabalhadores
e agentes da institui¢do e
definir os respectivos
postos de trabalho, as
suas responsabilidades e
remuneragdes, de acordo com
apolitica de recursos humanos
definida pelo Conselho de
Administragao;

h) Implementar e gerir programas
de recrutamento e formagao,
dentro das necessidades da
institui¢ao;

i) Contratar advogados, consultores
e outros conselheiros exter-
nos;

j) Gerir e solucionar todas as
reclamacdes ou pedidos a
favor ou contra a instituicao;

k) Disponibilizar meios de apoio
a qualquer assunto que o
Conselho de Administracio
considere relevante para a
prossecucdo dos objectivos de
negdécio da Sociedade;

[) Estabelecimento da estrutura
organizativa interna da
sociedade e as suas normas
gerais de funcionamento, bem
como as regras de controlo
e reporting de todos os
departamentos;

m) Estabelecimento das zpoliticas
internas da sociedade relati-
vamente a relagdo com agentes
de outras institui¢oes;

n) Adequar a gestdo dos meios
de suporte a actividade
social, nomeadamente no
respeitante aos sistemas e
meios informaticos.

Trés) A delegacdo de poderes
prevista nos nimeros anteriores pode
ser revogada, integral ou parcialmente, a
todo o tempo.
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Quatro) Em caso de empate,
em deliberacdo que, por lei ou por
estes estatutos ou pelo Regulamento
do Conselho de Administragiio e da
Comissdo Executiva que se encontrar
em cada momento em vigor, ndo seja
exigida maioria qualificada, o Presidente
da Comissao Executiva tém voto de
qualidade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas em conjunto de
dois administradores;

b) Pelas assinaturas de um adminis-
trador e um procurador;

c) Pela assinatura de mandatario
com poderes para certa ou
certas espécies de actos, nos
termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente
podem ser assinados por um administrador,
director ou por qualquer empregado
ou procurador desde que devidamente
autorizados.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Composicao

Um) A fiscalizacdo de todos os
negdcios da sociedade incumbe a um
Conselho Fiscal composto por trés
membros efectivos e um suplente ou a
um fiscal dnico, que seja pessoa singular
ou sociedade revisora de contas, conforme
deliberac@o da Assembleia Geral.

Dois) A deliberagdo de elei¢dao do
Conselho Fiscal, deve indicar qual os
membros que exercem as fungdes de
presidente, vice-presidente e vogal do
orgdo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Auditoria das contas

Um) A Assembleia Geral pode cometer
auma sociedade de auditores a verificacio
das respectivas contas, sem prejuizo das
competéncias do Conselho Fiscal.

Dois) Ao Conselho Fiscal é dado
conhecimento dos relatérios apresentados
pelos auditores.

ARTIGO TRIGESIMO
Reunioes

Um) As reunidoes do Conselho
Fiscal sdo convocadas, pelo respectivo
presidente, por aviso escrito que se deve
mostrar recebido com uma antecedéncia
ndo inferior a cinco dias uteis.

Dois) O presidente do Conselho
Fiscal nao pode deixar de convocar este
orgdo periodicamente nos termos da lei
ou mediante solicitagdo de qualquer dos
seus membros, ou a pedido do Conselho
de Administragdo.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderdo reunir, sem observancia de
quaisquer formalidades prévias, desde que
todos estejam presentes ou representados
e todos manifestem vontade de que o
Conselho Fiscal se constitua e delibere
sobre determinado assunto.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Quérum, representacao e delibe-
racoes

Um) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar serd indispensavel que estejam
presentes ou representados mais de metade
dos seus membros.

Dois) A representagdo do Conselho
Fiscal rege-se pelas regras aplicdveis ao
Conselho de Administragao.

Trés) As deliberacdes do Conselho
Fiscal sdo tomadas pela maioria dos
votos dos membros presentes ou
representados.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Caucao

O membros do Conselho Fiscal sdo
dispensados da prestacdo de caucdo
para cobertura da sua responsabilidade
funcional.

SECCAO IV

Das disposi¢coes comuns

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Eleicdo e remuneracao dos corpos
sociais

Um) O presidente, vice-presidente e o
secretdrio da Mesa da Assembleia Geral,
bem como os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal,
sdo eleitos pela Assembleia Geral, sendo
permitida a sua reeleicdio por uma ou
mais vezes.

Dois) E de trés anos o periodo de
duracdo do mandato dos membros dos
orgaos sociais.

Trés) As remuneracdes dos membros
dos 6rgaos sociais serdo fixadas anualmente
pela Assembleia Geral ou por uma
comissdo de vencimentos, composta por
trés membros, designados pela Assembleia
Geral de entre os accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Regras gerais de eleicao de corpos
sociais

Um) Os membros dos corpos sociais
sdo designados por listas pela Assembleia
Geral e os seus mandatos tém a durac@o de
trés anos, sendo permitida a sua reeleig@o,
por uma ou mais vezes.

Dois) Os membros eleitos para a Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal tanto
podem ser accionistas como estranhos a
sociedade.

Trés) Os eleitos consideram-se empos-
sados logo apds a elei¢do e no termo dos
respectivos mandatos permaneceriao no
exercicio das suas funcdes até a eleiciio
de quem os deve substituir.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Representacao de pessoas colec-
tivas

Um) Se uma pessoa colectiva for
designada para o desempenho de cargo
nos 6rgdos sociais, deve nomear uma
pessoa singular para exercer o cargo
em sua representacio, por carta dirigida
ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

Dois) As pessoas singulares que vierem
a ser nomeadas pelos accionistas para
exercerem cargos nos 0rgaos sociais, seja
em nome proprio seja como representantes
de pessoas colectivas, deverao ser pessoas
com qualificac@o e experiéncia profissional
adequadas ao exercicio dos respectivos
cargos.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Secretario da sociedade

Um) O Secretario é designado pelo
Conselho de Administragdo, e a duracéo
das suas fungdes coincidird com o mandato
do Conselho de Administracdo que o
designar.

Dois) Compete ao Secretdrio, entre
outras fungdes que lhe sejam atribuidas,
a elaboracdo das actas das reunides
da Assembleia Geral, do Conselho
de Administragdo e da Comissdo
Executiva.

CAPITULO V
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
sdo encerrados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano e sdo
submetidos a aprecia¢do da Assembleia
Geral, convocada para reunir em sessao
ordindria nos termos do niimero um do
artigo décimo segundo.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Aplicacao de resultados

Um) Os lucros liquidos apurados
no balanco anual t€m a aplicacdo que a
Assembleia Geral determinar, depois de
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deduzidas as verbas que, por lei e/ou por
deliberac@o dos accionistas, tenham que
destinar-se a constitui¢do ou refor¢o de
funcdes de reserva e de garantia, incluindo
a reserva prevista no nimero seguinte.

Dois) Caso se demonstre necessario,
serd ainda constituida uma reserva
em meticais que compense a eventual
desvalorizagdo do metical face ao délar
americano, no final de cada ano civil, por
referéncia ao valor equivalente em ddlares
do capital social inicial e posteriores
aumentos de capital, constantes das
respectivas deliberagdes sociais. e

Trés) Nos termos e dentro dos limites
legalmente estabelecidos, podem ser feitos
aos accionistas adiantamentos sobre lucros
no decurso do exercicio.

CAPITULO VI

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) Salvo delibera¢do em contrario, sdo
liquidatdrios os membros do Conselho de
Administracdo que estiverem em exercicio
quando a dissolucdo se operar.

CAPITULO VII

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO QUADRAGESIMO
Exame de escrituracao

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e documentagdo concernentes as
operacdes sociais s6 pode ser exercido nos
termos da lei.

Maputo, vinte e trés de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Vidas Grafica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100403072,
uma sociedade denominada Vidas Grafica,

Limitada, entre:

Primeiro. Julficar Ahmed, solteiro, maior,
natural de Quelimane e residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300032482 P de vinte e trés de
Dezembro de dois mil e nove, emitido pela
Diregcdo de Identificagido Civil de Maputo;

Segundo. Aysha Essop Esmail, solteira,
maior, natural de Buzi e residente nesta
cidade, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110300032460 S de vinte e trés de Dezembro
de dois mil e nove, emitido pela Direccao de
Identificac@o Civil de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
ao abrigo do artigo noventa do c6digo comercial
vigente na Republica de Mocambique, o qual se
regerd nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de Vidas
Gréfica, Limitada, tem a sua sede no Bairro da
Matola J, quarteirdo seis, casa nimero duzentos
e vinte e seis, Municipio da Matola, podendo,
por deliberaciio da assembleia geral, deslocar
a sua sede para qualquer parte do territério
nacional e mesmo para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
de direito, a partir da data da celebracdo da
escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO

O seu objecto consiste na exploracdo da
Industria Gréfica e seus derivados.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cento e cinquenta mil meticais,
distribuido do seguinte modo:

a) Julficar Ahmed, com uma quota de cem
mil meticais.

b) Aysha Essof Esmail, com uma quota
de cinquenta mil meticais.

ARTIGO QUINTO

A administracio, geréncia e representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, sera exercida pelo sécio Julficar
Ahmed, que desde ja € nomeado gerente, com
dispensa de caucio, bastando a assinatura deste,
para obrigar a sociedade em todos os seus actos
e contratos, sendo, porém, a movimentagdo de
contas bancdrias confiadas a0 mesmo sécio.

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que
a lei ndo determina formalidades especificas da
sua convocagao, sera convocada pelo presidente
da mesa da assembleia geral, por meio de cartas

registadas a cada s6cio com a antecedéncia
minima de trinta trinta dias em caso de sessdes
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
social, podendo ter lugar noutro lado quando
as circunstancias a aconselhar, desde que tal
interesse ndo prejudique os direitos legitimos
dos sécios ou da mesma sociedade.

ARTIGO SETIMO

A divisdo e cessio total ou parcial de quotas
sdo livres entre os sdcios, mas a estranhos
dependem do consentimento dos sécios dado em
assembleia geral a esse respeito convocado.

ARTIGO OITAVO

Um) As deliberagoes da assembleia geral sao
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou devidamente representados, excepto nos
casos em que a Lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sécios concordem por
escrito na deliberag@o cujo conteido deva estar
claramente explicado.

ARTIGO NONO

Anualmente haverd um balanco fechado com
a data de trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO

Compete aos gerentes exercer os mais amplos
poderes de geréncia, bem como a representacio
da sociedade em juizo e fora dele, praticar
todos os demais actos tendentes a realizagio do
objecto social que a lei ou os presentes estautos
ndo reservem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os sécios poderdo delegar poderes entre si,
mas a estranhos depende apenas da deliberagao
da assembleia geral ou pelo consentimento
escrito de cada sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve pela morte,
interdicdo ou imobilizagdo de qualquer sécio,
antes, porém, continuard com os herdeiros ou
capazes do sécio falecido ou interdito, os quais
indicardo um entre si, que a todos representa
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei e de demais legislagdo aplicdvel
e em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Petrominas S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura piblica de um de Abril de dois
mil e trreze, lavrada de folhas cento e vinte a
folhas cento trinta e ses, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos sessenta
e sete traco A, do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, e notdria em
exercicio neste cartorio, foi constituida, uma
sociedade anénima denominada Petrominas
S.A., com sede, na Rua do Palmar nimero
cinquenta e quatro Somershild dois Maritimo,
em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Petrominas S.A., adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
comercial andénima, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua do
Palmar nimero cinquenta e quatro Somershild
2-Maritimo, em Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo, podem
o conselho de administracdo mudar a sede da
sociedade, abrir ou encerrar sucursais, filiais,
empresas subsididrias, agéncias ou qualquer
outra forma de representac@o onde e quando os
accionistas julgarem conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio,
para todos os efeitos juridicos, a partir da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a pesquisa, prospeccdo, e exploracdo de
hidrocarbonetos, bem como a pesquisa e
prospecg¢do de recursos minerais entre os quais
carvdo, minerais metdlicos e nao metdlicos,
dguas minerais, minero-medicinais e termais
e outros para os quais obtenha as respectivas
autorizagdes. O objecto da sociedade inclui mas
ndo se limita a:

a) Importagdo de equipamentos, produtos
e outros materiais necessdrios a
prossecucdo do objecto principal

da sociedade;

b) Treinamento de pessoal para o
desenvolvimento de actividades em
diferentes sectores de economia;

¢) Participacdo em parcerias com vista
a formagdo profissional e/ou
afectac@o da mao-de-obra nacional
e/ou estrangeira em vdrias areas
de desenvolvimento econémico e
industrial;

d) Prestacdo de servicos de consultoria,
engenharia, de operacdes e
manutencdo, formagdo de pessoal,
concepgdo e gestdo de projectos
e outros servigos de consultoria
relacionados com dreas de
desenvolvimento econémico;

e) Desenvolvimento de projectos agricolas
e industriais entre outros.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd
desenvolver outras actividades, subsidiarias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administragdo, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes adquirir e gerir
participagdes no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associag@o.

Quatro) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administragdo, a sociedade poderd participar
em outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir, ou ainda associar-se com as
mesmas sob qualquer forma permitida por lei.

CAPITULO 1T

Capital social e capitais adicionais
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
encontra-se dividido em vinte mil ac¢oes acgoes
de valor nominal de mil meticais cada.

Dois) As accdes serdo sempre nominativas,
podendo os respectivos titulos representar mais
de uma acg¢@o e sendo a todo tempo substituiveis
por agrupamento ou por subdivisdo.

Trés) As despesas de substitui¢@o dos titulos
serdo por conta dos accionistas impetrantes.

Quatro) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores
sob selo branco, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
impressao.

Cinco) Nido serdo emitidas accdes ao
portador.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares, acessoérias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo dos socios,
aprovada por trés quartos de capital social,
podem os accionistas aprovar prestacdes
acessorias ou prestagdes suplementares de
capital.

Dois) O valor maximo a ser exigido aos
accionistas serd o correspondente a cem
porcento do seu interesse participativo na
sociedade .

Trés) A sociedade poderd, nos termos fixados
por deliberacio do conselho de administragdo,
aprovar suprimentos.

ARTIGO SETIMO

(Aquisicao de acc¢oes proprias e protecgao
dos accionistas)

Um) A sociedade, representada pelo conselho
de administracdo, pode adquirir ac¢des proprias
e realizar sobre umas e outras quaisquer
operacdes que se mostrem convenientes para a
prossecucao dos interesses sociais.

Dois) Mediante simples deliberacdo, os
accionistas poderdo adoptar medidas que os
protejam contra possiveis dilui¢des das suas
participagdes sociais, no caso de possiveis
aumentos de capital social e por meio de
subscri¢des adicionais dos accionistas.

Trés) As acgdes serdo assinadas por dois
administradores sob selo branco, podendo as
assinaturas ser apostas por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por deliberagdo da assembleia geral
e sob proposta do conselho de administrac@o.

Dois) No caso de aumento do capital social,
os Accionistas gozam do direito de preferéncia
na subscricdo de novas accdes e de acordo com
as participagdes de sociais que detém na data
do aumento.

Trés) Se qualquer dos accionistas ndo exercer
o seu direito de preferéncia, de acordo com o
disposto no niimero dois, este direito podera ser
exercido por todos ou parte dos accionistas de
acordo com as suas participagdes sociais.

ARTIGO NONO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberagdo do conselho
de administragdo podem-se emitir obrigagdes
nominativas, que poderdo revestir qualquer
tipo ou modalidade que sejam ou venham a
ser legalmente permitidos. Néo serdo emitidas
obrigagdes ao portador.

Dois) As obrigacdes serdo assinadas por dois
administradores sob selo branco, podendo as
assinaturas ser apostas por chancela ou meios
tipograficos de impressao.
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ARTIGO DECIMO
(Transferéncia de accgoes)

Um) O accionista que desejar alienar as suas
accdes, bem como constituir quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas, carece de autorizacio
prévia dos accionistas e da sociedade, dada por
respectiva deliberagao.

Dois) O accionista que desejar alienar,
penhorar ou por qualquer outra forma transferir
as suas acgoes, deverd comunicar a sociedade
o projecto de venda, penhor ou outra forma
de transferéncia e as cldusulas do respectivo
contrato, por meio de carta, fax, correio
electrénico com aviso de recep¢ao.

Trés) Recebida a comunicagio, a sociedade
transmiti-la-4 aos demais accionistas, no prazo
de cinco dias, devendo informa-los que tem
trinta dias para exercer o direito de preferéncia,
findo os quais considerar-se-4 que os accionistas
renunciaram o direito que lhe assiste.

Quatro) A sociedade e os accionistas, por
esta ordem, gozam do direito de preferéncia
na aquisi¢do das ac¢des em alienagio podendo
renuncid-lo através de simples comunicagdo a
sociedade.

Cinco) Caso haja mais do que um accionista
interessado, a preferéncia serd exercida através
de rateio com base no niimero de ac¢des detidas
por cada preferente.

Seis) Havendo desacordo na fixacgdo do
preco entre os accionistas interessados, ou
entre estes e a sociedade, o valor das acgdes
serd determinado pelos auditores da sociedade,
agindo como perito sendo o valor fixado final
e vinculativo.

Sete) No caso de a sociedade e dos accionistas
ndo exercerem o seu respectivo direito de
preferéncia, o accionista cedente podera alienar
as respectivas ac¢des em condigdes que ndo sdo
menos favordveis as condicdes da venda das
accOes comunicadas a sociedade e aos outros
accionistas.

Oito) Sao nulas as transmissdes de ac¢des
que ndo obedecam ao disposto neste nimero.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, da administracao
e representacéao da sociedade

SECCAOI
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais da sociedade)

Os 6rgdo sociais da sociedade sdo a
assembleia geral, o conselho fiscal, o conselho
de administraco e outros 6rgaos aprovados pelo
conselho de administracio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral sera constituida
por todos os accionistas com ou sem direito de
voto e as suas delibera¢des, quando tomadas nos

termos da lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas, ainda que ausentes,
dissidentes ou incapazes.

Dois) Os accionistas sem direito de voto
podem assistir, participar e discutir os assuntos
constantes da agenda da reunido.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 no
prazo de tres meses a contar da data de
encerramento do exercicio para deliberar sobre
o relatério de gestdo, apreciar e aprovar as
contas do exercicio findo do ano transacto e
deliberar sobre a aplicacdo dos resultados, bem
como relativamente a quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convocatdria.

Quatro) Havera reunides extraordindrias
da assembleia geral sempre que o conselho de
administra¢@o ou o conselho fiscal o julguem
necessdrio, ou quando a convocagio seja
requerida por accionistas que representem,
pelo menos, a vigésima parte do capital social
subscrito.

Cinco) Na primeira convocatdria da
assembleia geral pode desde logo ser marcada
uma segunda data para a reunido, no caso de a
assembleia ndo poder funcionar regularmente na
data para que for inicialmente convocada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao das reunioes)

Um) Sem prejuizo do disposto no nimero
quatro do artigo décimo segundo:

a) A Assembleia Geral serd convocada
pelo presidente da mesa da
assembleia geral com a antecedéncia
minima de trinta dias de calendario,
que poderd ser reduzida para vinte
dias também de calendario quando
se trate de reunido extraordinaria;

b) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral deverdo
ser enviadas por meio de carta,
facsimile ou correio electrénico
com aviso de recepcio;

c¢) As convocatdrias deverdao ser
acompanhadas daordem de trabalhos
e dos documentos necessarios a
tomada de deliberac@o, quando seja
esse 0 caso;

d) A convocatdria pode ser dispensada,
desde que todos os accionistas,
presentes ou representados,
concordem com a reunido.

Dois) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, 0s accionistas reunir-se-do na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os accionistas poderdo reunir-
se em qualquer outro local, se tal facto néo
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos accionistas.

Trés) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas ndo seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por outro motivo, dar-se conveniente

inicio aos trabalhos, ou quando, por quaisquer
circunstancias, tendo-se-lhes dado inicio, ndo
possam concluir-se, serdo os mesmos, consoante
o0s casos, adiados ou suspensos até ao dia, hora
e local que forem no momento indicados e
anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de observar-se qualquer outra forma de
publicitagdo, lavrando-se contudo a competente
acta.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direito de voto)

Um) Tem direito a voto o accionista
que reuna cumulativamente as seguintes
condi¢des:

a) Ser titular de cinco acgoes, pelo
menos;

b) Ter esse nimero minimo de acc¢des
registadas ou depositadas em seu
nome desde o décimo quinto dia
anterior ao da reunido da assembleia
geral;

Dois) As votacdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente, excepto quando
respeitem a elei¢des ou a deliberagdes relativas
apessoas certas ou determinadas, casos em que
serdo efectuadas por escrutinio secreto, se a
assembleia ndo deliberar previamente adoptar
outra forma de votagao.

Trés) Por cada conjunto de mil acgdes conta-
se um voto.

Quatro) Os accionistas, quando ndo possuam
o minimo de ac¢des exigido nos termos dos
ndmeros anteriores, podem agrupar-se de forma
a completd-lo, devendo nesse caso fazer-se
representar por um sé dos agrupados, cujo nome
serd indicado em carta dirigida ao presidente da
mesa e por aquele recebida até ao momento de
dar inicio a sessao.

Cinco) Nao havera limitagdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor em assembleia geral, quer pessoalmente
quer como procurador.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias do presidente)

Um) A Mesa da Assembleia Geral sera
composta por um presidente, ou seu substituto,
e um secretdrio, eleitos pela Assembleia Geral,
sendo permitida a sua reeleicdo, uma ou mais
vezes.

Dois) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral, ou seu substituto, assistido
por um secretdrio, presidir e dirigir as reunides
da assembleia geral, dar posse aos membros do
conselho de administrag@o e do conselho fiscal,
assinar os termos de abertura e encerramento
dos livros de acta da sociedade bem como do
livro de auto de posse.
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Trés) Compete ainda ao presidente ou a
quem as suas vezes fizer:

a) Assegurar a implementac@o e execucdo
das deliberacdes da assembleia
geral;

b) Verificar a regularidade dos mandatos
e das representacdes, com ou sem
audiéncia da assembleia geral,
segundo o seu prudente critério; e

¢) Assinar, juntamente com o secretario,
as actas da assembleia geral.

Quatro) As actas das reunides da assembleia
geral, uma vez assinadas pelo presidente e pelo
secretdrio, produzem os seus efeitos de acto
continuo, com dispensa de quaisquer outras
formalidades.

Cinco) As deliberagdes escritas e assinadas
por todos os accionistas sdo validas e vinculativas
tal como uma deliberagdo aprovada em
Assembleia Geral, e pode consistir de varios
documentos, cada um deles assinados por um
ou mais accionistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Representacao nas assembleia gerais)

Um) Os accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar nas assembleias
gerais pela pessoa fisica para esse efeito
designada, mediante simples carta dirigida
ao presidente da mesa da assembleia geral e
por este recebida até ao inicio da respectiva
sessao.

Dois) Qualquer dos accionistas poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro accionista ou qualquer terceiro mediante
comunicagio escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum)

A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados
setenta e cinco do capital social em primeira
convocagdo, e em segunda convocacio, a
realizar-se quinze dias depois, desde que se
encontrem presentes ou representados pelo
menos cinquenta e um por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples do capital
social presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria diferente.

Dois) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de setenta e cinco
porcento do capital social as deliberacdes que
tenham por objecto:

a) A designagio e alteragio dos auditores
da sociedade;

b) A liquidagdo ou dissoluc@o voluntdria
da sociedade;

¢) Qualquer alteracdo ao capital social
da sociedade;

d) A alteragdo do ano fiscal da
sociedade;

e) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

/) A nomeagdo dos membros dos érgios
sociais da sociedade;

g) A emissdo de quaisquer acgoes,
obrigagoes, incluindo garantias da
sociedade;

h) A contrata¢do do empréstimo no valor
igual ou superior a cem mil d6lares
americanos;

i) As deliberagdes referentes ao aumento,
reducdo, criacdo de novo tipo ou
categoria de acgdes.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista possa
dispor em assembleia geral, quer pessoalmente
quer como procurador.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO NONO

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo
com um nimero minimo de trés e um maximo
de cinco administradores sendo, um dos quais
o presidente.

Dois) Os accionistas podem, a qualquer
momento nomear e exonerar os administradores
da sociedade quer seja para substituir um
administrador impedido ou ainda para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.

Trés) Os administradores sdo designados por
periodos de quatro anos renovéaveis, podendo
0s accionistas nomear ainda um administrador
suplente para cada um dos administradores
efectivos.

Quatro) Os administradores suplentes terdo
os poderes conferidos aos administradores
efectivos, e entrardo em fun¢des mediante
simples notifica¢do escrita ao presidente
do Conselho de Administragdo de que o
administrador efectivo que tenham que substituir
estd impedido de exercer as suas fungdes.

Cinco) Pessoas que ndo sdo accionistas
podem ser designadas administradores da
sociedade.

Seis) Excepto deliberagdo em contrdrio dos
accionistas, os administradores sdo dispensados
de prestar caucdo para o exercicio das suas
fungoes.

Sete) Compete aos accionistas aprovarem a
remuneracao dos administradores.

Oito) As fungdes de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas funcdes em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exonerag@o ou desqualificacdo
feita apds sua nomeacio;

b) Resignar as suas funcdes através de
comunicacio escrita a sociedade;

c) Se tornar insolvente ou entrar em
concordata com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica; ou

e) For destituido das suas fungdes
pelo accionista ou accionistas que
detenham uma maioria qualificada
de trés quartas do capital social.

ARTIGO VIGESIMO

Um) Compete ao conselho de administragdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos no reservem
a assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo podera
nomear o director executivo ou delegar num ou
mais dos seus membros a totalidade ou parte dos
seus poderes e constituir mandatarios a favor de
terceiros, nos termos da lei.

Trés) O Conselho de Administracio podera
criar direccdes ou departamentos que entender
necessarios.

Quatro) Compete ao presidente promover
a execugdo das deliberagdes do conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Convocacao e reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 informalmente sempre que necessario para
os interesses da sociedade ou convocada por
qualquer dos administradores.

Dois) A convocacio das reunides serd feita
com o pré-aviso minimo de quinze dias, por
escrito, salvo se for possivel reunir todos os
administradores sem outras formalidades.

Trés) A convocatdria poderd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico
para o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicagdo
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Cinco) As reunides dos administradores
terdo lugar, em principio, na sede da
sociedade, podendo, por decisdo unanime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Seis) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
e recebida antes da reunido.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
simples dos administradores presentes ou
representados na reunido tendo o presidente o
voto de qualidade em caso de empate.

Dois) As deliberacdes dos administradores
ou do conselho de administragdo deverdo ser
sempre reduzidas a escrito, em acta lavrada em
livro préprio, devidamente subscrita e assinada
por todos os presentes ou representados.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os administradores presentes ou pelos seus
representantes e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos é
vélida e vinculativa como deliberag@o aprovada
em reunido devidamente convocada.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade poderd
ser confiada a um director executivo, designado
pelo conselho de administrag@o.

Dois) O director executivo pautard o
exercicio das suas funcdes pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pelo
conselho de administraciio, conforme o caso.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administracdo tenha
delegado poderes ou procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

¢) Pela assinatura do director executivo,
em exercicio nas suas fungdes
conferidas de acordo com o niimero
dois do artigo precedente;

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por um administrador, pelo
director geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os adminis-
tradores, director-executivo, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

SECCAO III
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Do Conselho Fiscal
(Composicao)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade € atribuida a um conselho fiscal
composto de:

a) Um minimo de trés pessoas, uma das
quais poderd ser um representante
de uma sociedade de revisido de

contas, conforme a nomeagio
da assembleia geral; ou por uma
sociedade de revisdo de contas
(auditoria), conforme a deliberacio
da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger os
membros do conselho fiscal, de acordo com a
alinea @) do nimero anterior, devera indicar
também aquele que exercerd as funcgdes de
presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reuniodes)

Um) O conselho fiscal retine mediante
convocagdo oral ou escrita do respectivo
presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O presidente ndo pode deixar de
convocar o conselho periodicamente, nos termos
da lei ou mediante solicitagdo de qualquer dos
seus membros, do conselho de administragio
ou por accionistas que detenham pelo menos
vinte por cento do capital social.

Trés) O conselho fiscal retine, em principio,
na sede da sociedade, podendo, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se em
qualquer outro local.

Quatro) As deliberacdes escritas e assinadas
por todos os membros do Conselho Fiscal sao
vélidas e vinculativas tal como uma deliberacao
aprovada em reunido do Conselho Fiscal, e
podem consistir de varios documentos, cada
um deles assinado por um ou mais membros
do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho fiscal possa deliberar
¢ indispensdvel que estejam presentes ou
representados todos os seus membros, sendo as
deliberagdes tomadas por unanimidade de votos
dos membros presentes ou representados.

Dois) O Conselho Fiscal em tudo que ndo
tiver sido regulamentado, rege-se pelas regras
aplicdveis ao conselho de administragao.

CAPITULO IV
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Da aplicacao dos resultados
(Ano financeiro)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil ou qualquer outro aprovado pelas
autoridades competentes.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, convocada
para reunir em sessdo ordindria nos termos
destes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal, enquanto nao estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente podera ser distribuido
na forma de um dividendo ou retido conforme
a deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO V
ARTIGO TRIGESIMO
Da dissolucao e liquidacao da sociedade
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei, pelos
presentes estatutos e de outra forma conforme
a deliberacdo dos accionistas.

Dois) Serdo liquidatirios os membros do
conselho de administracio em exercicio a data
da dissolucdo, salvo deliberagio diferente dos
accionistas.

CAPITULO VI
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes comuns e transitorias
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes da demais legislacdo aplicavel.
Estd conforme.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze. —
A Técnica, llegivel.

AMCO - Consulting
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que por
escritura publica de dois de Julho de dois mil
e treze, lavrada de folhas trinta e oito a folhas
quarenta e trés do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos sessenta e oito trago
A do Cartério Notarial de Maputo, perante
Bat¢a Banu Amade Mussa, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio neste cartorio, foi
constituida, entre Andreia Maria Castro Oliveira
Simdes Carneiro, uma sociedade unipessoal,
denominada AMCO — Consulting Unipessoal,
Limitada, t€m a sua sede na Avenida na Mao

Tsé Tung, nimero cento e cinquenta e nove
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décimo quinto Direito. na cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma AMCO
— Consulting Unipessoal, Limitada, com sede
na Avenida Mao Tsé Tung, nimero cento e
cinquenta e nove décimo quinto andar direito,
na cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da adminis-
tracdo, a sede poderd ser deslocada dentro do
territério nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto prestacdo de
servicos de consultoria em gestéio, engenharias
e elaborag@o de projectos, estudos, auditorias;
desenvolvimento de empresas a nivel doméstico
e internacional; comissdes e consignagdes
e outras actividades que a sociedade achar
conveniente.

ARTIGO QUARTO

Por deliberagdo da administra¢do € permitida
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint — ventures
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracao de capitais.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
¢ de vinte mil meticais, pertencente ao tnico
socio Andreia Maria Castro Oliveira Simdes
Carneiro, de nacionalidade portuguesa, com o
Passaporte n,° L591439, emitido em dezassete
Dezembro de dois mil e dez, pelo Governo Civil
de Aveiro e vélido até dezassete de Dezembro
de dois mil e quinze, representando cem por
cento do capital;

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representagdo em juizo ou fora dele, sera
remunerada e fica a cargo de Unico sécio
Andreia Maria Castro Oliveira Simdes Carneiro,
administrador eleito em assembleia geral e com
um mandato por trés anos. Os administradores
da sociedade podem constituir procuradores
para a pratica de determinados actos ou
categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos € necessaria a assinatura
do administrador tnico eleito em assembleia
geral.

Trés) Em amplia¢do dos poderes normais
de administragdo, os administradores poderao
ainda:

a) comprar, vender, efectuar contratos
de crédito, contratos de leasing e
tomar de arrendamento ou trespasse
quaisquer bens méveis e imdveis de
e para a sociedade; e

b) adquirir viaturas automoveis, maquinas
e equipamentos, podendo assinar os
competentes contratos de crédito,
contas correntes caucionadas,
leasing.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta, em primeiro lugar, e os restantes
socios ndo cedentes, em segundo lugar, do
direito de preferéncia na respectiva aquisicéo.

ARTIGO OITAVO

Os sdcios ficam autorizados a fazer prestagdes
suplementares de capital até ao montante global
de quinhentos mil meticais.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

ENCOMOL, Mogcambique
Construcoes, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de dezasseis de Julho de dois
mil e treze, lavrada de folhas quarenta e quatro
a folhas quarenta e sete do livro de notas para
escrituras diversas niimero trezentos sessenta
e oito traco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria em exercicio no
referido cartorio, foi constituida, entre Manuel
Dias da Silva Mota, uma sociedade unipessoal
denominada ENCOMOL, Mog¢ambique
Construgdes, Sociedade Unipessoal, Limitada,
tém a sede na na Avenida Oliver Tambo, Bairro
da Machava, Matola-Mocambique, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado e ostentard a seguinte
denominag¢do ENCOMOL, Mog¢ambique
Construgdes, Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade encontra-se sediada na
Avenida Oliver Tambo, Bairro da Machava
Matola-Mogambique.

Dois) A sociedade podera contudo, deslocar
a sua sede, mediante decisdo do sdcio unico,
desde que circunstancias ponderosas assim o
justifiquem, e que haja sempre respeito aos
ditdmes legais.

Trés) O sécio, € lhe permitido abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
no pafs ou estrangeiro, desde que observadas as
leis e normas em vigor, ou, quando devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social, a
constru¢do civil, obras publicas, importacdo e
exportacao.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, poderd a sociedade exercer outras
actividades conexas ou subsididrias a actividade
principal, desde que para tal adquira a competente
autorizacdo de entidade legalmente constituida
para esse efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cento e cinquenta mil
meticais, totalmente detido pelo s6cio Manuel
Dias da Silva Mota.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A geréncia da sociedade caberd ao socio
Unico, cuja assinatura bastard para obrigar a
sociedade em todos os seus actos.

ARTIGO SEXTO
(Vigéncia)

Para efeitos do presente estatuto, o ano
social, coincide com o ano civil.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto néo se encontrar vertido no
presente estatuto, aplicar-se-8o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor.

Est4 conforme.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil

e treze. — A Ajudante, llegivel.



26 DE JULHO DE 2013

2325

Speedway Resources,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Marg¢o de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100406748, uma
sociedade denominada Speedway Resources,
Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Mavundlandile Gilberto Ngcwabe,
maior, natural de Africa do Sul, residente 9
Preller place, Sharon Park, 1496, Johannesburg,
portador do Passaporte n.” A00377992, emitido
no dia vinte e sete de Agosto de dois mil e nove
na Africa do Sul;

Segundo. Buyisiwe Faith Ntokozo, maior,
natural de Africa do Sul, residente residente 9
Preller place, Sharon Park, 1496, Johannesburg,
portadora do Passaporte n.° A01532844, emitido
no dia dois de Fevereiro de dois mil e onze, na
Africa do Sul.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duragao,
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a denominagio de
Speedway Resources, Limitada, e tem a sua
sede social na Rua do Save, nimero trinta,
rés-do-chdo, Bairro de Malhangalene, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contado-se a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) Importagdo e exportagdo , exploragao,
extragdo, processamento industrial e a
comercializacdo de recursos minerais, incluindo
gds mineral;

Dois) Exploragio, extrac¢@o, processamento
industrial, e a comercializa¢iio de minerais semi-
preciosos, ndo preciosos e metais;

Trés) Produgdo de energia com recursos ao
uso de recursos minerais como o carvio, gas
natural, petréleo e outros;

Quatro) Prestacdo de servigos relacionados
com actividades de mineragdo, de entre outros
consultoria, estudos e prospec¢do, gestio,

supervisdo, operacionalizacio e manutengio de
projectos e a comercializacio de bens e produtos
relacionados com a exploragdo mineira, fabrico
de mdrmore, mosaicos e sua comercializagao;

Quinto) Venda de material de construgio,
ferragens, venda a grosso e a retalho dos artigos
constantes das classes do alvara, podendo
dedicar-se a outras actividades desde que os
socios concordem e que sejam devidamente
autorizadas por lei.

CAPITULO II

Do capital social, aumento
do capital social, transmissao
e divisao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
e estd dividido em duas quotas iguais:

a) Mavundlandile Gilberto Ngcwabe, com
uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social; e

b) Buyisiwe Faith Ntokozo, com uma
quota no valor de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
por recurso a novas entradas ou por incorporagao
de reservas disponiveis desde que preenchidos
0s requisitos para o efeito nos termos do Cédigo
Comercial de Mogambique.

Dois) No aumento do capital social a que se
refere o nimero anterior poderao ser utilizados
os dividendos acumulados e reservas.

Trés) A reducdo do capital social podera
OCOITEer NOS Casos € Nos termos previstos na
lei.

Quatro) Desde que represente vantagens
para o objecto social da sociedade poderdo ser
admitidos novos sdcios, pessoas singulares
ou colectivas nos termos da legislacio em
vigor, mediante deliberagido da assembleia
geral seguida de autorizagdo da autoridade
competente.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e divisao de quotas)

Um) A transmissdo e divisdo de quotas
assim como a sua alienagdo em garantia de
quaisquer obrigacdes dos sécios, dependem
do consentimento dos socios e dos demais
requisitos, previstos na lei, sendo nulos
quaisquer actos que contrariem este nimero.

Dois) A transmiss@o ou divisdo de quotas
a terceiros necessita do prévio consentimento
dos sdcios bem como, de ser registada para que
produzam os seus efeitos juridicos.

Trés) Em caso de transmissdo é reservado
a sociedade, o direito de preferéncia, devendo
por isso ser comunicada da transmissao para
que possa exercer o seu direito dentro do prazo
legal, e em caso de rentncia poderd o mesmo
direito de preferéncia ser exercido pelos sécios
individualmente.

Quatro) Em caso de morte ou interdi¢do
de algum dos sécios, e quando sejam vérios
0S8 respectivos sucessores, estes designardo
de entre si um que a todos represente perante
a sociedade, enquanto a divisdo da respectiva
quota ndo for autorizada ou se a autorizag¢do
for denegada.

SECCAO I

Da geréncia ou administr¢ao,
e da representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Representacao)

Um) A sociedade poderd nomear mandatérios
ou procuradores para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, que para o efeito
deverdo ser nomeados por procuracio, sendo
que a representacdo da sociedade dentro e fora
de Mogambique caberd aos gerentes.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
unica de um dos gerentes nos actos normais e
do dia a dia;

Trés) No que respeita a movimentagdo das
contas bancdrias, estas para o seu movimento
devera obrigar a assinatura conjunta de ambos
0s gerentes.

Quatro) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em: letras; fiancas; abonagdes; nem
em quaisquer outros actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios da sociedade.

Cinco) Os sécios podem deliberar que lhes
sejam exigidas prestagdes suplementares até ao
montante global de cem mil meticais, Podendo
ainda os sdcios fazer suprimentos a sociedade
0s quais serdo considerados como empréstimos
devendo ser reembolsados em condigdes a
serem previamente definidas.

CAPITULO III

Dos lucros e perdas, amortizacao
das quotas, e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Lucros e perdas)

Um) Os lucros da sociedade serao divididos
pelos sécios na proporgdo das suas quotas duas
vezes ao ano, sendo uma em Junho e outra em
Dezembro.
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Dois) Cinquenta por cento dos lucros da
sociedade serdo obrigatoriamente distribuidos
pelos sdcios

Trés) Antes de repartidos os lucros apurados
em cada exercicio deduzir-se-d, em primeiro
lugar, a percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo e, seguidamente, a
percentagem das reservas especialmente criadas
por decisdo da assembleia geral.

Quatro) Em caso de perdas ou prejuizos, os
lucros da sociedade ndo poderio ser distribuidos
pelos sécios sem que se tenha procedido
primeiro a cobertura dos prejuizos.

ARTIGO NONO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade, por deliberagcdo dos
socios, a realizar no prazo de noventa dias,
contados a partir do dia do conhecimento do
respectivo facto, poderd amortizar qualquer
quota, nos casos seguintes;

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo ou
adjudicac@o de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
da quota;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar
a escritura de cedéncia da sua
quota, depois dos sécios ou a
sociedade terem declarado preferir
na cessao.

Dois) A contrapartida da amortizagdo da
quota, nos termos previstos nas alines ) ¢) e d)
do artigo anterior, se a lei ndo dispuser de outro
modo, serd igual ao valor da quota segundo o
dltimo balanco legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagio dos
socios nos termos e nos casos determinados
na lei, devendo em caso de dissolugio, ser
esta registada para que produza os seus efeitos
juridicos.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Em caso de conflitos, a assembleia
geral, os sécios ou os mandatdrios procurardo
em primeira linha, soluciond-los pela via
amigéavel.

Dois) Esgotado o mecanismo acima
prescrito, recorrer-se-a as institui¢des judiciais
competentes, ficando desde ja eleito como
foro competente o Tribunal Judicial da Cidade
de Maputo, com rentincia expressa a qualquere
outro.

Trés) A sociedade poderd entrar imedia-
tamente em actividade, ficando, desde j4, os
gerentes autorizados a efectuar o levantamento
do capital social para fazer face as despesas de
constituigao e de estrutura.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco)

O ano social coincide com o ano civil e o
balanco e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Revisao dos estatutos)

A revisdo dos estatutos s6 poderd ser
deliberada pelos sécios em assembleia geral e
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos do presente contrato
de sociedade serdo regulados pela legislagdo
aplicdvel, vigente na Republica de Mogam-
bique.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

URBE & FFH, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100407213,
uma sociedade denominada URBE & FFH,
Limitada.

Entre:

Um) URBE - Sociedade de Desenvol-
vimento Imobilidrio, S.A., registada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob NUEL 1000349221, e titular do NUIT
400402655, com sede na Travessa Faria de Sousa
numero dezanove, Bairro da Sommerschield,
Distrito Municipal de Kamfumo, neste acto
representada pelo senhor Paulo Murilo Bandeira
de Albuquerque, na qualidade administrador
delegado e mandatdrio, segundo resulta da
deliberacdo do conselho de administragdo
numero um barra dois mil e treze, datada de
vinte e seis de Fevereiro.

Dois) FFH — Fundo Para o Fomento
de Habitagdo, entidade de direito puiblico
mog¢ambicano, constituida pelo Decreto nimero
vinte e quatro barra noventa e cinco, de seis de
Junho, com domicilio na Avenida Albert Lithuli
numero novecentos e sessenta e dois, cidade de

Maputo - Mocambique, neste acto representada
pelo Senhor Rui Francisco Costa, na qualidade
de presidente do conselho de administrag@o,
segundo resulta do dos estatutos e da FFH.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade por
quotas denominada URBE & FFH, Limitada
que se regera pelas disposicdes seguintes,
que compdem o seu pacto social, e demais
aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO

Designacao, sede, representacoes
e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagao
de URBE & FFH, Limitada, e tem a sua
sede provisdria na cidade de Maputo, distrito
Municipal de Ka Mpfumo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacéo
do conselho de administragdo, transferir a
sua sede para qualquer parte do territério
mogambicano, bem como, abrir delegacdes,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representag¢do comercial da sociedade.

Trés) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, a contar da data da assinatura
deste contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade dedicar-se-a a:

a) Aquisicdo, venda, arrendamento,
leasing e gestdo de bens iméveis
proprios e de terceiros;

b) Promogdo e gestdo de investimentos
imobiliarios e de outra natureza;

¢) Desenvolvimento imobiliario;

d) Comércio a grosso e a retalho, com
importagdo e exportacdo de:

i. Ferramentas, ferragens, material
de construcdo e artigos de
drogaria, betume, tintas,
vernizes, vidros, pincéis,
madeiras e seus derivados,
equipamentos, cimento, blocos,
tijolos, tijoleira;

ii. Artigos de electricidade, lampadas,
equipamentos de seguranca
electronica;

iii. Maquinaria industrial e agricola,
incluindo tractores, reboques e
aeronaves, respectivos pneus e
camaras-de-ar;

iv. Veiculos automdveis, incluindo
motorizadas e seus pertences e
pecas separadas, bem como os
respectivos pneus e cdmaras-
de-ar.

e) Prestagdo de servigos de:

i. Avaliacdo de imdveis e regularizacdo
da titularidade do direito de
propriedade e outros direitos
sobre os iméveis;



26 DE JULHO DE 2013

2327

ii. Consultoria, agenciamento, assessoria,
representagdo, procurement e
marketing em matéria de comércio
nacional e internacional;

iii. Agenciamento e assessoria em
matéria projectos de investimento
imobiliarios;

iv. Concepgio e gestdo de implementagdo
de projectos de investimentos;

v. Agenciamento, assessoria, represen-
tacdo, procurement e marketing;

vi. Representagdo comercial de firmas,
marcas de bens e servigos diversos
nacionais e ou estrangeiras.

/) Representacdo comercial de firmas,
marcas e produtos petroquimicos,
industriais, energéticos e diversos
nacionais e ou estrangeiras.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administra¢do, a sociedade poderd levar a cabo
outras actividades comerciais relacionadas com
0 seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que estas transac¢des sejam legalmente
permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais,correspondente a soma de duas quotas
desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de
noventa e sete mil novecentos e
cinquenta meticais, equivalente a
noventa e sete virgula noventa e
cinco por cento do capital social,
detido pela URBE - Sociedade
de Desenvolvimento Imobilidrio,
S.A.;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil e cinquenta meticais,
equivalente a dois virgular zero
cinco por cento do capital social,
detido pela Fundo de Fomento de
Habitac@o.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, de acordo com as leis aplicdveis
e mediante deliberaciio da assembleia geral, por
entrada de capital, incorporagdo de reservas ou
por qualquer outro meio.

ARTIGO QUARTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

As prestagdes suplementares ndo sido
obrigatdrias, podendo, no entanto, os sécios
proporcionar os empréstimos que a sociedade
precisar, nos termos deliberados por assembleia
geral, podendo determinar também a taxa de
juros e condi¢des de reembolso.

ARTIGO QUINTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e transmissdo de quotas
entre os s6cios ou entre estes e terceiros carece
do consentimento da sociedade, expresso nos
termos da lei, a qual é reservado o direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Dois) A sociedade dispde do prazo de
quarenta e cinco dias e as sdcias de quinze dias
para exercer o seu direito de preferéncia.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia dentro de trinta
dias contados da comunicagdo, este passard a
pertencer a cada um dos sécios, e querendo
exercé-lo mais do que um sécio, a quota serd
dividida pelos interessados na proporcio das
respectivas participagdes sociais.

Quatro) A sociedade somente podera exercer
o seu direito de preferéncia se, por efeito da
transmissao, a sua situaco liquida ndo se tornar
inferior & soma do capital social, da reserva legal
e das reservas estatutdrias obrigatdrias.

Cinco) A entrada de uma terceira pessoa
para a sociedade, carece do consentimento
da totalidade de votos, sob pena de ndo ser
vélida.

ARTIGO SEXTO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias a contar da data do conhecimento
da verificacdo de um dos seguintes factos:

a) Caso a sociedade esteja em condicoes
de transferir a titularidade das
contrapartidas em imoveis a favor
do Fundo para o Fomento da
Habitac@o;

b) Se qualquer quota for penhorada,
arrestada, arrolada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros,
ou ainda, se for dada em caug¢do de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;

¢) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia a
sociedade, sem prévio consenti-
mento desta.

Dois) A sociedade s6 poderd amortizar
quotas se, a data da deliberacdo e depois de
satisfeita a contrapartida da amortizac@o, se por
efeito da transmissao, a sua situacgao liquida nao
se tornar inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

Trés) Para o caso previsto na alinea a) do
nimero um deste artigo, o pre¢o da amortizagdo
¢ o valor das contrapartidas, e para os demais
casos, o preco de amortizagdo serd o que
resultar do balango a que se procederd para
esse efeito.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais
Os 6rgaos sociais sdo:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao.

ARTIGO SETIMO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral para um mandato
de quatro anos, excepto disposicdes legais em
contrario, contando como o primeiro o ano da
eleicdo, e poderdo ser reeleitos mais de uma
vez.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercerdo as suas fun¢des até que os seus
substitutos sejam eleitos, excepto no caso de
renuncia expressa.

Trés) No caso previsto na parte final do
pardgrafo anterior, a pessoa colectiva que for
eleita deve nomear uma pessoa singular para
agir na qualidade de seu representante, por
meio de carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral ou a secretdria da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Remuneracao e garantias

Um) A remuneracdo dos membros do
conselho de administracdo deverd ser fixada
por assembleia geral.

Dois) Em regra, a elei¢do dos membros do
conselho de administra¢do e do administrador
dnico director executivo, serd realizada com
dispensa de apresentacdo de garantia, salvo se o
contrario for decidido pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a
totalidade dos sécios e terd uma mesa constituida
pelo presidente e por um(a) secretario(a).

Dois) As fungdes da mesa da assembleia
geral poderdo ser exercidas pelo(a) secretdrio(a)
da sociedade, se tal ndo contrariar a lei ou o que
for decidido por assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Reunides

Um) A assembleia geral devera reunir-se
ordinariamente uma vez por anos, durante os
primeiros trés meses ap6s o término do ano,
para:

a) Analisar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e relatério de lucros e
perdas;

b) Decidir sobre a distribui¢do de
lucros;

¢) Nomear administradores e determinar
respectiva remuneragao.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que necessario.
Tais reunides deverdo convocar-se com o
objectivo de deliberar sobre os assuntos relativos
as actividades da sociedade, entre outros
considerados necessarios, que ultrapassem
os poderes e competéncias do conselho de
administragdo.

Trés) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas pelo presidente do conselho, ou
por que o substitua, por sua propria iniciativa
ou a pedido do presidente do conselho de
administra¢@o por meio de carta registada com
aviso de recepcio, fax, ou correio electrénico,
com pelo menos, sete dias de antecedéncia,
salvo se outro periodo ou formalidades forem
estipuladas por lei.

Quatro) O quérum para as reunides de
assembleia geral serd de cinquenta e um por
cento do capital social, excepto quando a lei
exija outro quérum.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Atribuicoes e competéncias da assembleia
geral

Para além do previsto na lei e no presente
memorando de constitui¢do, a assembleia geral
compete deliberar, por uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos, salvo se de disposicao
legal resulte a constitui¢do de outro quérum para
a aprovacao, sobre 0s seguintes assuntos:

a) Qualquer alteragdo ao memorando de
constitui¢ao da sociedade;

b) Empréstimos dos sécios;

¢) Nomeagdo e demissdo de auditores;

d) Dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade;

e) Revisdo dos poderes dos adminis-
tradores;

/) Celebracdo de qualquer contrato ou
transacgao;

g) Constitui¢do de garantias de qualquer
natureza.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Administracdo e representacao da socie-
dade

Um) A administragio e representacdo
da sociedade € reservada a um conselho de
administra¢do composto por um nimero maximo
de cinco membros ou a um administrador Unico,
aquem lhes cabe a gestao didria das actividades
e negdcios da sociedade, representando-a activa
e passivamente, praticando todos os actos
necessarios para a materializa¢ao dos interesses
da sociedade, que a lei e o presente estatutos nao
reserve a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo sera
presidido por um presidente, eleito na altura
da elei¢@o dos membros, e pode o conselho de
administrag¢@o ou o administrado dnico delegar
no todo ou em parte, os seus poderes de gestdo
didria num dos seus membros, ou num terceiro,

que tenha ou venha a ter a designagdo de
administrador delegado ou director executivo,
respectivamente, e distribua aos restantes
membros assuntos/areas especificas.

Trés) O conselho de administra¢do ou cada
um dos administradores, poderdo constituir
mandatarios para a pratica de actos especificos,
nos estritos termos do seu mandato.

Quatro) No momento das nomeacdes ou
delegacdes acima mencionadas, deverdo
ser determinadas as dreas e limites das suas
competéncias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Secretaria da sociedade

Um) Mediante deliberagdo de assembleia
geral ou do conselho de administracdo, a
sociedade terd um(a) secretario(a), a qual poderd
ser uma pessoa singular ou colectiva.

Dois) Para além das fungdes resultantes
da legislag@o aplicavel, o(a) secretdrio(a) é
responsavel pelo seguinte:

a) Organizagao das reunides: prepara¢ao
e envio de convocatdrias, agenda
de trabalhos e documentos para as
reunioes;

b) Participar das reunides, produzir actas,
e distribui-las pelos participantes;

¢) Assegurar o cumprimento das normas
da sociedade e legislagdo em vigor,
por parte dos 6rgdos sociais;

d) Manter e preservar as deliberacdes
dos 6rgdos sociais e respectivos
livros;

e) Praticar quaisquer actos complementares
as actividades acima.

Trés) A secretéria da sociedade exercera as
suas fung¢des de forma extensiva e no interesse
dos 6rgdos sociais, estando, nestes termos,
autorizada a conceder as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides do conselho de administracao

Um) O conselho de administra¢do reunir-se-a
trimestralmente, e sempre que for necessario
para os interesses da sociedade, por convocatdria
do presidente ou dois dos seus membros.

Dois) O quérum necessario para reunides do
conselho de administracdo serd a maioria dos
seus membros.

Trés) Excepto nos casos previstos neste
memorando ou na lei, todas as decisdes
do conselho de administragdo deverdo ser
tomadas pela simples maioria de votos, tendo
o presidente, ou representante nomeado para o
substituir, o voto decisivo.

Quatro) Qualquer administrador pode ser
representado por outro, por meio de simples
carta, fax ou correio electrénico dirigido ao
presidente do conselho, podendo, no entanto,
cada documento de representagdo ser usado
apenas uma vez.

Cinco) A nenhum administrador € permitida
a representagdo de mais de um administrador.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se mediante a
assinatura de:

a) Dois administradores, sendo exigivel a
assinatura do presidente do conselho
de administracao;

b) Do administrador tnico;

¢) Do administrador delegado, nos termos
do seu mandado;

d) Do director executivo, nos termos
especificos do seu mandato;

e) Pela assinatura dos seus representantes,
de acordo com o respectivo
mandato; e

/) Quaisquer outras condicdes a serem
indicadas pelo conselho de
administragdo.

Dois) Aos administradores e seus represen-
tantes € proibida a vinculag¢@o da sociedade em
negdcios estranhos ao objecto da sociedade,
incluindo, despesas de alojamento, constitui¢do
de garantias, e outros procedimentos similares,
sendo nulos e de nenhum efeito todos os actos e
contratos celebrados em violagdo desta cldusula,
sem prejuizo da responsabilidade dos seus
praticantes pelos danos causados.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Relatorios de contas e distribuicao
de lucros

Um) O ano financeiro tera o seu inicio de
Janeiro a Dezembro de cada ano.

Dois) Os relatérios de contas da sociedade
serdo encerrados e o balango serd apresentado
com referéncia a trinta e um do exercicio a
que respeita, e serdo submetidos para andlise
da assembleia geral. Deduzidas as obrigagdes
fiscais, amortizacdes e outras incumbéncias
dos resultados liquidos em cada exercicio, os
resultados, serdo, nos termos da lei, distribuidos
nas seguintes dreas, sucessivamente:

a) Constitui¢do ou reintegragdo das
reservas de fundos legal e facultativa,
conforme decisdo e aprovagao por
parte da assembleia geral;

b) Distribui¢@o das quotas pelos sécios,
em conformidade com deliberacio
da assembleia geral;

¢) Qualquer outra deliberacio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao, liquidacédo e casos omissos

Um)A sociedade serd dissolvida nas
circunstancias estipuladas por lei.

Dois) Caso os sécios ndo cheguem a um
acordo, a sociedade podera dissolver-se por
meio de votos da maioria qualificada de trés
quartos dos votos.
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Trés) Todos e quaisquer casos omissos serdo
regulados nos termos do Cédigo Comercial
em vigor.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Pinhos Mocambique
— Transitos e Logistica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100405814, uma
sociedade denominada Pinhos Mog¢ambique
— Transitos e Logistica, Limitada .

Entre:

Nuno Maria Cordeiro Dias Peixoto de Pinho,
divorciado, natural de Foz do Douro, Porto,
de nacionalidade Portuguesa, residente nesta
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° H290278 emitido aos treze de Junho
de dois mil e cinco, pelo Governo Civil do
Porto;

Eurico da Costa Lima Lopes Cardoso, solteiro
maior, natural de Nevogilde, de nacionalidade
Portuguesa, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Passaporte n.° .439939
emitido aos seis de Agosto de dois mil e dez,
pelo Governo Civil do Porto.

Que pelo presente contrato, celebram entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes
artigos;

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade Pinhos Mog¢ambique
— Transitos e Logistica, Limitada tem a sua
sede social na Rua José Mateus niimero setenta
e cinco, Polana Cimento-Maputo.

Dois) A sua duracéio serd por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto da sociedade consiste no
desenvolvimento das actividades proprias
de agentes de navegacgido, afretamento
de navios operacdes de linhas maritimas
regulares actividades préprias de servicos
de parqueamento, movimento, reparagio
e transporte de contentores, representacio,
importacio, exportagdo, armazenagem,
distribuicdo e comercializagdo em geral dos
artigos mercadorias, produtos e utensilios em
diversas areas de actividade.

Dois) A sociedade pode por deliberacio de
assembleia geral subscrever, adquirir ou por
qualquer outra forma particular ao capital de
sociedades de responsabilidade ilimitada ou

com objecto diferente do seu, em sociedade
regular por leis especiais, em agrupamentos
complementares de empresas, assim como
associar-se a terceiros para nomeadamente
formar novas sociedades consorces ou
associagdes em participacao dentro e fora do
pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito,
¢ de quarenta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas.

a) Uma quota no valor nominal de trinta
e oito mil meticais, pertencente ao
sécio Nuno Maria Cordeiro Dias
Peixoto de Pinho;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais, pertencente ao
socio Eurico da Costa Lima Lopes
Cardoso.

ARTIGO QUARTO

Os aumentos de capital podem ser deliberados
em qualquer altura, deliberados pela assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda ou parte
das quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes o direito de preferéncia.

Dois) A transmissdo de quotas a favor de
pessoas ndo incluidas nos nimeros anteriores
carece do consentimento — expresso da
assembleia geral deliberada por maioria dos
votos.

Trés) A sociedade tem o prazo de trinta
dias para se pronunciar sobre 0 consentimento
previsto no niimero anterior sob pena de nao
o fazendo, se tornar livre a transmissao das
quotas em causa.

Quatro) A recusa de consentimento devera
ser acompanhada do respectivo motivo.

Cinco) Caso a sociedade recuse, ainda que
licitamente, o consentimento, fica obrigada a
fazer adquirir as quotas por outra pessoa, que
podera ser ela propria, observados os limites
legais, o que deverd fazer no prazo miximo
de dois meses contados da data da assembleia
geral que recuse o consentimento, sob a pena
de se tornar livre a transmissdo das quotas em
causa.

Seis) Se o direito de preferéncia da sociedade
ndo for exercida dentro do prazo previsto no
numero anterior, ou a transmissao, nao haver
adquirido ou feito adquirir as mesmas, 0s
restantes accionistas tem direito na preferéncia
essa que deverd exercer no prazo de quinze
dias a contar do tempo do prazo para exercicio
do direito de preferéncia pela sociedade ou do
termo do prazo para a aquisi¢do das quotas pela
sociedade.

Sete) Recebida que seja sociedade, a
comunicagdo prevista no nimero sete deste
artigo, esta deve dar conhecimento da mesma
aos restantes socios, mediante carta registada
com aviso de recepcio a ser expedida no prazo
maximo de cinco dias tteis a contar da recep¢ao
da referida comunicag@o.

Oito) Enquanto permaneceram na titularidade
da sociedade ficardo suspensos todos direitos
sociais inerentes quotas proprias, excepto o
direito em aumentos de capital por incorpora¢ao
de reservas.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade poderd amortizar quotas,
sem o consentimento do seu titular, em caso
de:

a) Insolvéncia ou faléncia do sdécio
titular;

b) Arresto, arrolamento, penhora ou
arrematacdo de quotas promovida
por quem nao seja titular de quotas a
que o sécio ndo se tenha validamente
oposto no prazo legal, ou em que a
sua oposi¢do tenha sido julgada
improcedente por decisdo transitada
em julgado;

¢) Se um sécio utilizar para fins estranhos
a sociedade e com prejuizo desta,
as informagdes que houver obtido
através do exercicio do direito de
informacgio que lhe assiste;

d) Venda ou adjudicagio judiciais;

e) Divisdo das quotas que, em caso de
divorcio, separacdo de bens ou
separacdo judicial de pessoas e bens
venham ser atribuidas ao conjugue
ndo titular;

/) Alienacdo das quotas em violagdo
do disposto no artigo sexto deste
pacto social.

Dois) A amortizacdo efectua-se por
deliberacdo da assembleia geral, na qual nao
poderdo votar os sdcios titulares das quotas
propostas amortizar.

Trés) A deliberagdo deve ser tomada no prazo
de noventa dias contados do conhecimento pela
geréncia do facto que justifica a amortizacao, e
serd comunicada, por qualquer meio, ao sécio
por ela afectado.

Quatro) Sem prejuizo de deliberagdo em
contrario da assembleia geral que fixe valor
superior, a amortizagdo das quotas serd realizada
pelo valor das mesmas determinado pelo dltimo
balanco aprovado e, salvo disposi¢do legal
em contrario ou acordo entre as partes, 0 seu
pagamento pode ser ficcionado em prestacdes,
até a0 maximo de trés, iguais, sem qualquer
acréscimo de juros ou encargos.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade pode emitir qualquer
tipo de divida legalmente permitido, dentro
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dos limites e condigdes previstos na lei para
a contratagdo de empréstimos, obrigagdes
convertiveis em quotas e obriga¢cdes com direito
a subscri¢@o de quotas e, bem assim, efectuar
obrigagdes proprias as operacdes que foram
legalmente permitidas.

Dois) A deliberagio de emissao de obrigagdes
compete a assembleia geral, salvo tratando-se
de obrigacdes convertiveis em quotas ou de
obriga¢des com direito a subscri¢do de quotas,
cuja deliberac@o e da exclusiva competéncia da
assembleia geral.

Trés) Os sécios podem, por unanimidade,
deliberar realizar prestacdes acessorios em
dinheiro que vencerdo juros a taxa que vier a
ser definida, ate ao décuplo do valor do capital
social.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida pelos s6cios Nuno
Maria Cordeiro Dias Peixoto de Pinho e Eurico
da Costa Lima Lopes Cardoso, que desde ja
ficam nomeados administrador, com dispensa
de caugdo, bastando uma assinatura para obrigar
a sociedade.

Dois) A assembleia poderd nomear
livremente procuradores, administradores,
delegados, gerentes, directores ou auxiliares,
delegando neles parte dos seus poderes por
mandato especial de actos determinados, assim
como, revogar, em qualquer momento esses
poderes.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez ano para apreciagao e aprovagao
do balango e contas do exercicio findo e
reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO

A sociedade s6 dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Serdo lavradas atas das reunides de assem-
bleia geral registadas em livros proprios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano
civil.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de educacdo, podendo estes
nomear seu representante se assim o entender
que obedecam o preceituado nos termos da
lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

César Sousa, Instalacoes
Especiais — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100408635, uma
sociedade denominada César Sousa , Instalagdes
Especiais - Sociedade Unipessoal, Limitada.

César Fernando Soares de Sousa, solteiro,
maior, natural de Penafiel, de nacionalidade
portuguesa, portador do passaporte
n.° L858045 emitido pelo G. Civil de Porto
aos doze de Setembro de dois mil e onze, e
ocasionalmente na cidade de Maputo.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao social e sede)

A sociedade adopta a denominagao social de
César Sousa, Instalacdes Especiais — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir delegagdes
em qualquer ponto do pafs mediante deliberacdo
da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
€ 0 seu comeco contar-se-a a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos na drea de Instalagdo eléctrica e
outras dreas afins.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
qualquer tipo de actividade, desde que requeira
para o efeito as devidas licengas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelo sécio César Fernando
Soares de Sousa, em dinheiro é de vinte mil
meticais, correspondente a uma tnica quota,
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete individualmente ao
socio César Fernando Soares de Sousa que
pode inclusive por mandato delegar poderes
que achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
do cddigo comercial.
ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Cédigo Comercial em vigor e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

WT - wetrade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezasseis de Julho de dois mil e treze,
exarada de folhas setenta e cinco a setenta e sete
do livro de notas para escrituras diversas nimero
onze trago B da Conservatéria dos Registos de
Boane, a cargo de Horténcia Pedro Mondlane,
Conservadora da mesma, foi constituida entre
Brigite Andreia Carvalho Gongalves, Filomena
do Coragio de Jesus Pereira Ferrinho e Black
Dragon Corporation USA, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
WT — Wetrade, Limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes nos seguintes artigos:

CAPITULO |

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A WT — wetrade, Limitada, daqui por
diante designada por sociedade ¢ uma sociedade
por quotas de direito mogambicano, sendo
regida pelos presentes estatutos, assim como
pela legislacdo aplicdvel.
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Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Condominio Matola Village Malhampsene -
Casa namero cento e dez, cidade da Matola.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
asede social poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representacdo comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a administragio assim o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importac@o e exportagdo de material
e equipamentos, cal¢cado, vestudrio
téxtil, metais e pedras preciosas;

b) Consultadoria e formagdo especia-
lizada;

c) Gestao de investimentos, fundos e
aplicacdes financeiras;

d) Gestdo desportiva e agenciamento de
atletas;

¢) Investimentos imobiliarios;

/) Desenvolvimento de outras actividades
ou ndo ao objecto da sociedade com
a aprovacao da assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ter participagdes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

Trés) A sociedade podera estender a sua drea
de actividade, com a ligagdo ou subsidiariamente
a actividade principal, sujeito a deliberag@o da
assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais e corresponde a soma de trés quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de quarenta
e nove mil e quinhentos meticais, ou
seja, trinta e trés por cento do capital
social pertencente a Brigite Andreia
Carvalho Gongalves;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais, ou seja, trinta e trés por
cento do capital social pertencente
a Filomena do Coracdo de Jesus
Pereira Ferrinho;

c)Uma quota no valor nominal de
cinquenta e um mil meticais, ou
seja, trinta e quatro por cento do
capital social pertencente a Black
Dragon Corporation USA.

ARTIGO QUINTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporagao
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacido dos sécios
tomada em assembleia geral.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

¢) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

D Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas quotas, a exercer nos
termos gerais.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condicdes a serem previamente
fixados pela administrag¢@o da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo, total ou parcial,
de quotas entre sécios ou a terceiros fica
condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia dos sécios, nos termos do presente
artigo.

Dois) Para efeitos do nimero um do presente
artigo, o sdcio que pretenda transmitir, total ou
parcialmente, a sua quota, devera notificar por

escrito os demais sécios dos termos e condigdes
em que o pretende fazer, identificando, o
adquirente, o preco de transmissao, as eventuais
garantias prestadas ou oferecidas e demais
condicdes acordadas.

Trés) Notificados os demais socios em
conformidade com o disposto no nimero
dois, anterior, estes dispordo de quinze dias
para exercerem os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) No caso dos demais sOcios nao
exercerem os respectivos direitos de preferéncia
ou ndo se pronunciarem sobre o exercicio do
mesmo dentro do prazo estabelecido no niimero
trés, anterior, a quota poderd ser transmitida nos
termos legais.

Cinco) Mediante deliberagao dos sécios, por
unanimidade, em assembleia geral, poderao os
sécios, em seu nome, e, ainda, em representagio
da sociedade, prescindir, imediatamente, do
direito de preferéncia, autorizando a realiza¢ao
da cessdo.

ARTIGO OITAVO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende do consentimento da sociedade,
expresso por deliberagdo dos sdcios em
assembleia geral, sob pena de constituir
fundamento de amortizagdo da quota onerada
e de exclusido do respectivo titular.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizac@o de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracao de sdcio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sdcio transmita a sua quota
sem oferecer a preferéncia aos
demais sécios;

d) Quando o sdcio onere a sua quota
sem o prévio consentimento da
sociedade;

e) Se o sbcio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota ou nas entradas em
aumentos de capital.
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Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes sécios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagido de quota serd feita
pelo valor que resultar de avaliagdo realizada
por auditor de contas sem relacdo com a
sociedade.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso e mediante
deliberac@o da assembleia geral, adquiri-la ou
fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberagdo dos socios,
em assembleia geral, a sociedade poderd
adquirir quotas proprias e realizar sobre elas
as operagdes que se mostrem convenientes ao
interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
dividendos.

Trés) A sociedade sé pode adquirir quotas
proprias integralmente realizadas se a sua
situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
aquisi¢do, inferior a soma do capital social,
da reserva legal e das reservas estatutdrias
obrigatdrias.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo 6rgdos sociais obrigatérios da
sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A administragao.

Dois) E 6rgio social facultativo da sociedade
o conselho fiscal ou o fiscal tnico.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios, competindo-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer administrador da sociedade ou
pelas outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta, fax ou e-mail
dirigido aos sé6cios, com quinze dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo a convocagio
mencionar o local, o dia e a hora em que se
realizard a reunido, bem como a respectiva
ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagdo
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria
redne-se no primeiro trimestre de cada ano,
para deliberar sobre o balango, relatério da
administrac@o, aprovagdo das contas referente
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplica¢do
dos resultados, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleia gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer pessoa
fisica que para o efeito constituam sua
representante, por meio de carta a ser enviada
para a administracdo da sociedade com a
antecedéncia minima de quarenta e oito horas
em relagdo a hora marcada para o inicio da
reunido.

Sete) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

Oito) A assembleia geral que retina em
segunda convocacdo nunca poderd ter lugar
antes de decorridos quinze dias sobre a data
fixada na primeira convocag@o.

Nove) As reunides da assembleia geral
efectuam-se na sede da sociedade ou, quando
as circunstancias o aconselhem, em qualquer
outro local do pais, desde que devidamente
identificado no aviso convocatorio e desde que
tal facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos sdcios.

Dez) E dispensada a reunido da assembleia
geral, quando todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datado, assinado e enderegcado a sociedade,
devendo, a deliberagdo por escrito, ser
considerada tomada na data em que seja
recebida na sociedade o ultimo dos documentos
enviado pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagio dos sdcios,
para além de outras que a lei indique, as
seguintes matérias:

a) A alteragdo dos estatutos da socie-
dade;

b) O aumento e a redugdo do capital
social;

¢) A fusdo, cisdo ou transformagdo da
sociedade;

d) A amortizacgdo de quotas e a exclusdo
de sécio;

e) A aquisi¢do, divisdo, alienacido ou
oneracao de quotas préprias;

) A eleigdo, remunerag@o e a destituicdo
dos administradores;

g) A fixagdo ou dispensa da caug@o a ser
prestada pelos administradores da
sociedade;

h) A aprovacdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracao de resultados;

i) A institui¢cdo do conselho fiscal e
nomeagao dos respectivos membros
ou nomeagao do fiscal tinico, caso se
pretenda instituir qualquer destes;

J) A atribuicdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

k) A propositura e a desisténcia de
quaisquer accdes contra s6cios ou
administradores;

1) A dissolucdo e liquidacdo da sociedade,
assim como a nomeag¢do dos
respectivos liquidatarios;

m) A aquisi¢do de participacdes em
sociedades de objecto diferente
do seu, em sociedade de capital
e industria ou em sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo quando a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

CAPITULO V
Da administracao
ARTIGO DECIMO QUARTO
(A administracao)

Um) A gestdo e administra¢ao dos negécios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
da competéncia da administragdo, composta
por um niimero de administradores a definir em
assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando temporéria ou defini-
tivamente todos os administradores, qualquer
sécio pode praticar os actos de cardcter urgente
que ndo podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacio da falta.
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Cinco) A administra¢do poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

Seis) A administracdo deve reunir, pelo
menos uma vez por cada ano.

Sete) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, a geréncia é remunerada.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias da administracao)

Um) Compete a administracao da sociedade
gerir e representar a sociedade, assim como
praticar todos os actos tendentes a realiza¢ao
do objecto social e, em especial:

a) Alterar a sede social, assim como
criar e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representa¢ido comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

b) Deliberar sobre a contratagdo de
suprimentos com os sécios da
sociedade;

¢) Convocar as reunides de assembleia
geral;

d) A aquisi¢do, oneracdo e alienacdo
de quaisquer bens modveis ou
iméveis;

e) Abrir ou encerrar estabelecimentos
comerciais;

) A aquisi¢do, oneracdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) A aquisicdo de participacdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial;

J) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

[) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

m) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores € vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes

estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois ou mais
administradores, nos termos € nos
limites dos poderes que lhe forem
delegados pela assembleia geral ou
pelo conselho de administragdo; e

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Fiscalizacao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dispensa)

A sociedade fica dispensada de instituir um
conselho fiscal ou fiscal tnico, sem prejuizo
de poder instituir por meio de deliberacao
em assembleia geral, devendo-se neste caso
aplicar as disposi¢oes da legislagdo que seriam
aplicaveis em relacdo ao conselho fiscal ou
fiscal tnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracio de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento para a constitui¢ao ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O remanescente terd a aplicagido
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposi¢des legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administragio da sociedade
em todos os seus actos e contratos, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, incumbe aos
gerentes, bastando a assinatura dos dois gerentes
para obrigar validamente a sociedade.

Dois) Os sécios poderdo delegar mesmo
em pessoa estranha a sociedade todos ou parte
dos seus poderes de geréncia, conferindo para
o efeito, o respectivo mandato.

Trés) Fica vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos ao
seu objecto social, tais como, letras, fiangas,
abonacdes e ou actos semelhantes.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Boane, dezasseis de Julho de dois mil e treze.
— O Ajudante, Pedro Marques dos Santos.

Cei Referencial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de doze de Junho de dois
mil e treze, lavrada de folhas sessenta e oito
a folhas setenta e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e setenta
e cinco trago A do Cartério Notarial de Maputo
perante Batca Banu Amade Mussa, licenciado
em Direito técnica superior dos registos e
notariado nl e notdria em exercicio no referido
cartdrio, constituida entre Gabriel Gabriel
Gongalves Manuel Nhassengo e Rosemeire
Cerqueira dos Santos, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada Cei
Referencial, Limitada, com sede em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes.

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Cei
Referencial, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo podendo por deliberag@o da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro do pais
ou fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracao é de tempo indeterminado
podendo ser renovado mediante termos e
condicdes a acordar entre as partes renovaveis
tacitamente, se nenhuma das partes manifestar
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desejo em contrario, contando se o seu inicio a
partir da data da celebracio da escritura da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) A formagdo profissional em diversas
areas, consultoria, estudo e
avaliacdo, capacitagdo, moni-
toramento, desenvolvimento
de negdcios, gestdo e recursos
humanos, consultoria, contabilidade
e auditoria, economia, avaliagdo
de imdveis, higiene e seguranca
no trabalho, avaliagdo do estudo
e impacto ambiental, formagdo
bancdria, turismo, servicos de
cépias, internet café e venda
de consumiveis para escritdrio,
Agenciamento, mediagdo e
intermediacdo comercial, marketing,
procurement e afins;

b) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsidiarias
da actividade principal desde que,
obtidas as necessarias autoriza¢des
das entidades competentes;

¢) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para,
nomeadamente, formar novas
sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e
celebrar contratos como os de
consdrcio, associagdo em
participacdo, de grupo paritario e
de subordinagio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
divididos em duas partes cabendo a cada sécio
a quota conforme a proporg¢ao seguinte:

a) Gabriel Gongalves Manuel Nhassengo,
cinquenta e um mil meticais,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social;

b) Rosemeire Cerqueira dos Santos,
quarenta e nove mil meticais,
correspondente a quarenta € nove
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuidas quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposigdes legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

CAPITULO III
Da geréncia

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo da sécia
Rosemeire Cerqueira dos Santos que ¢ nomeada
gerente com dispensa de caucio.

Dois) O gerente tém plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo-
os quando for o caso, os necessarios poder de
representacao.

Trés) E proibido ao gerente ou procurador
obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como
letras de favor avales e semelhantes sendo
pena de indemnizarem a sociedade pelo tempo
da responsabilidade assumida mesmo que tais
obrigagdes ndo sejam exigidas a sociedade, que
em todo o caso as considera nulo e de nenhum
efeito.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura dos mandatdrios de cada um dos
sécios especialmente constituido nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente duas vezes por ano para apreciacio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo aprovadas por unanimidade.

CAPITULO IV

Da dissolugao da sociedade

ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de um dos sécios da sociedade os
seus herdeiros assumem automaticamente o
lugar na sociedade com dispensa de caugdo,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

Dois) O s6cio sobrevivo, goza de direito de
preferéncia na aquisicdo da quota do decujus
na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos, serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.
Estd conforme.

Maputo, vinte e quatro de Junho de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Nortenha Pneus
de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de quinze de Julho de dois mil
e treze, lavrada de folhas vinte e oito e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e doze traco D do Segundo Cartdrio
Notarial de Maputo, perante mim Dércia Elisa
Alvaro Freia, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notdria
em exercicio neste cartdrio, foi constituida entre
Recnor Sgps, S.A., e José da Silva Gomes,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Nortenha Pneus de
Mocgambique, Limitada, com sede em Nampula,
que se regerd pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
social de Nortenha Pneus de Mogcambique,
Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do contrato particular de constitui¢ao
de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Estrada
Principal, Bloco 1, Cidade-Alta, Nacala,
provincia de Nampula.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
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sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) O comércio a grosso e a retalho de
pneus novos e usados e respectivos
acessorios, a importacido e expor-
tacdo e representacdes comerciais;

b) A prestagdo de servigcos de montagem,
reparagdo, assisténcia e manutengio
de pneus;

¢) A recauchutagem;

d) A formacao profissional.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
nao com o objecto principal, desde que os sécios
assim deliberem.

Trés) A sociedade podera participar e
adquirir participagdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
novecentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a noventa
e cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Recnor SGPS,
S.A., pessoa colectiva n.° 511
117 159, com sede em Penafiel -
Portugal;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, correspon-
dente a cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio José da
Silva Gomes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a cinco vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros € sé serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restitui¢do,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos

em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberag¢@o dos sécios.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos socios nao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de dez dias uteis consecutivos a contar
da data de recepgdo da comunicag@o do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sdcio nao cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissao de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas no
caso de exclusdo ou exoneragdo de sécio.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redugdo do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazgé-
la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberacdo, a sua situacdo liquida e ndo se
tornar, por efeito da amortizagdo, inferior a
soma do capital social e da reserva legal.

Cinco) O prego de amortizacdo consiste
no pagamento ao socio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relagcdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestacdes iguais

que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sécios representando
pelo menos dez por cento do capital, mediante
carta dirigida aos sdcios com a antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os so6cios poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por
outros sdécios ou gerentes, mediante carta
simples dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral, ou mandatdrio que seja
advogado, constituido com procuragdo por
escrito outorgada com prazo determinado de,
no maximo, doze meses e com indica¢do dos
poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestac@o do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracao do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes;

/) Contratagdo de empréstimos bancérios e
prestacdo de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneracgdo, alienacao,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisicgéo,
oneragdo, alienacdo de bens
iméveis da sociedade ou ainda
alienacdio e oneracdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.
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ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacgoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre altera¢dio ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugdo da
sociedade e as deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas f) e g) do precedente
artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pela assembleia geral, por mandatos de quatro
anos, os quais sdo dispensados de caucdo,
podem ou nio ser sécios e podem ou ndo ser
reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessarios a representagdo da sociedade, em
juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias; aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negocios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervencdo de um dos gerentes nomeados,
excepto no caso de ser nomeado gerente
dnico.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiancas, abonacgdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral em
contrario, fica nomeado gerente tinico o sécio
José da Silva Gomes, obrigando-se a sociedade
com a sua assinatura.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sOcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio dos socios.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — A Notdria, llegivel.

C & D Logistica & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100400022,
uma sociedade denominada C&D Logistica &
Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade nos termos do artigo noventa de
c6digo comercial entre:

Primeiro. Joaquim Carlos de Matos , solteiro
maior, natural de Quelimane distrito de chinde,
residente em Maputo alto Maé, rua Major
Teixeira Pinto niimero duzentos e trinta e quatro
rés do chdo cidade de Maputo portador do
Bilhete de Identidade n.° 05624967 Recibo de
Bilhete de Identidade, emitido em dez de Maio
de dois mil e treze em Matola, Machava;

Segundo. Scarlett Ayanda Taimo de Matos,
menor de idade, aqui representado pelo seu pai,
natural de Inhambane, distrito de Vilanculos,
residente em Maputo bairro de alto maé, rua
Major Teixeira Pinto niimero duzentos e trinta
e quatro, prédio Oliveira Lopes rés do chio
cidade de Maputo, portador de documento
n.° L 18/2006 R N.° 5357 — Boletim de
Nascimento.

Pelo presente contracto de sociedade os
outorgantes constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que o
regira pelas clausulas seguintes

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta o denominacdo de C&D
Logistica & Servigos, Limitada Carlos & Daniel
Logistica & Servicos Limitada, tem sua sede
na Avenida/Rua Major Pinto cruzamento rua
Honoreo Barreto nimero duzentos e trinta e
quatro cidade de Maputo, bairro do Alto-Maé.

ARTIGO SEGUNDO

Objecto social
Um) A sociedade tem por objecto prestar
servigos de logistica, gerir parques industrias,

parques rodoviarios, parque imobilidrio e
patrimoniais iméveis & mdveis.

Dois) Prestar servigos de transporte de
mercadorias diversa, pessoal e equipa-
mentos.

Trés) Prestacdo de servigos de procurement,
venda de material diverso incluindo
sobressalentes industriais, automdvel e
construcdo, importagao e comércio maquinas,
viaturas, exportacio de bens servigos para sua
actividade e de terceiros.

Quatro) Aluguer e sob aluguer de equipa-
mentos e maquinas de construcéo, equipamentos
industriais , aluguer de imdveis.

Cinco) Consultoria na 4rea de gestdo
logistica e capacita¢@o, formacdo profissional,
desenvolver e operacionalizar sistemas
informdticos de gestdo de logistica (stock,
manutencao, aprovisionamento, armazéns).

Seis) A sociedade poderd exercer outras
actividades ligadas a logistica ou prestagdo de
servicos desde que para tal requeira as devidas
licencas.

Sete) Produgdo e comércio de materiais de
construgao.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade ¢é por tempo
indeterminado contando se o seu inicio a partir
da data de assinatura de escritura publica .

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinze mil meticais
subdivididos em setenta por cento pertencentes
ao socio Joaquim Carlos de Matos e restantes
trinta por cento ao sécio Scarlett Ayanda de
Matos.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) Administragdo e representacdo da
sociedade em juizo e fora dela activa ou passiva
serd exercida pelo socio Joaquim Carlos de
Matos.

Dois) Os administradores pode delegar
poderes especificos ou todo ou em partes a
pessoas estranhas a sociedade.

Trés) Os administradores sécios ou delegados
pelos sécios ndo pode obrigar a sociedade em
actos e documentos estranhos ao objecto social
e em letras de favor, fiancas e abonagdo sem
prévio conhecimento de qualquer sécio.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre entre os s6cios
mas a estranhos a sociedade depende do
conhecimento desde. A qual fica reservado o
direito de preferéncia na aquisi¢do da quota que
se pretende ceder.
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ARTIGO SETIMO ARTIGO TERCEIRO Quatro) Em nenhum caso a sociedade podera
Assembleia geral Objecto ser obrigada em actos e contratos estranhos aos

Um) Assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano de preferéncia na sede da
sociedade para apresentagdo ,aprovagdo e
modifica¢do do balango de contas de exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outro assunto
que tenha sido convocado.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocado por meio de carta registada com
aviso de recepc¢do dirigida aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Omissoes

Todo o omisso serdo regulados pela
legis-lagdo vigente e aplicdvel na Republica

de Mocambique.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos caso fixados
por lei por um comum acordo dos sdécios
quando assim o entenderem .

Se for por acordo serd liquidada como as
sécios assim deliberarem .

Maputo, vinte de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Afrique Continent Hauliers,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de onze de Julho de dois mil e treze,
exarada de folhas noventa a folhas noventa e
seis, do livro de notas para escrituras diversas
numero dois A barra BAU, deste Balc@o, a cargo
da conservadora com funcdes notariais Elsa
Fernando Daniel Venhereque Machacame, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

A sociedade é comercial, adopta o tipo
sociedade por quotas e a firma Afrique Continent
Hauliers, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sede em Rua de
Sofala, nimero quarenta e dois, cidade da
Matola.

Dois) Por simples deliberagdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transporte;

b) Industria;

¢) Construgio civil;

d) Promogdo imobilidria;

e) Comércio geral com importacao;
/) Turismo;

g) Representacdes e distribui¢ao;
h) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas por leis
especiais, e integrar as mesmas.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades ndo constantes no seu objecto social,
desde que tenha a autorizacdo pela entidade
competente.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente realizado em
numerdrio, ¢ de cem mil meticais, representado
pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
oitenta mil meticais, correspondente
a oitenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Duarte Alberto
Magaia Munguambe;

b) Uma quota com o valor de vinte mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social pertencente
a0 socio Orlando Pedro Candua.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Deliberados quaisquer aumentos
ou redugdes
rateados pelos socios na proporcdo das suas
quotas.

Dois) Os sdcios podem fazer suprimentos

de capital serdo os mesmos

até ao limite de dez vezes o valor da quota e
prestacdes suplementares de capital se for do
interesse da sociedade e apds deliberacdo da
mesma.

Trés) Nao havendo consentimento dos
sécios, a mesma ndo terd lugar.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas pelos sécios Duarte
Alberto Magaia Munguambe e Orlando Pedro
Candua que desde ja ficam nomeados socios-
-gerentes.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de dois gerentes.

Trés) A assembleia geral deliberard se a
geréncia € remunerada.

negdcios sociais, designadamente em fiancas,
abonagoes e letras de favor.

Cinco) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos sécios ou por um
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao de quotas

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigacoes
dos sécios dependem da autorizacgio prévia da
sociedade dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias uteis, por carta
registada, declarando o nome do adquirente, o
preco e as demais condicdes da cessao.

Trés) Ficareservado o direito de preferéncia,
primeiro a sociedade depois aos sécios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
onerardo ou alienagdo de quota feita sem
a observagido do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird anual-
mente, em sessdo ordindria, para a apreciacdo
aprovacao e/ou modificagio do balango e
contas do exercicio e deliberar sobre qualquer
outro assunto de interesse social.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se em sessdo extraordindria, sempre que
necessario, observando-se as formalidades
exigidas por lei.

Trés) A assembleia geral poderd ser
convocada extraordinariamente por qualquer
um dos sécios com o pré-aviso de quinze dias
por fax, e-mail ou por carta registada com
aviso de recepgao.

Quatro) Os sécios podem, por procuragdo
com a assinatura devidamente reconhecida,
designar quem os representard nas assembleias
gerais.

ARTIGO NONO
Balanco
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultado
fechardao com referéncia a trinta e um de

Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
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assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resolucéao de litigios

As questdes entre 0s sécios e entre estes e
a sociedade, relativamente aos assuntos que
naquela qualidade se suscitarem e ndo possam
ser resolvidos por arbitragem voluntdria em
primeiro lugar perante os sdcios, serdo decididas
nos competentes tribunais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢des da legislagdo aplicavel em vigor,
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Julho de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.

Padaria Ahmed, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100405024,
uma sociedade denominada Padaria Ahmed,
Limitada.

Julficar Ahmed, solteiro,
maior, natural de Quelimane e residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300032482 P de vinte e trés de Dezembro
de dois mil e nove, emitido pela Dire¢cdo de
Identificacdo Civil de Maputo;

Segundo. Aysha Essop Esmail, solteira,
maior, natural de Buzi, e residente nesta
cidade,portadora do bilhete de Identidade
n.° 110300032460 S, de vinte e trés de
Dezembro de dois mil e nove emitido pela
Diregcdo de Identificacdo civil de Maputo.

Primeiro.

E celebrado o presente contrato de sociedade
ao abrigo do artigo noventa do cédigo Comercial
vigente na Republica de Mogambique,o qual se
regerd nos termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Padaria Ahmed, Limitada, tem a sua sede
no Bairro da Matola J, quarteirdo seis, casa
nimero duzentos e vinte e seis, Municipio da
Matola, podendo, por deliberacio da assembleia
geral, deslocar a sua sede para qualquer
parte do territério nacional e mesmo para o
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
de direito, a partir da data da celebracdo da
escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO

O seu objecto consiste na exploracdo de
Industria da Panificagdo e seus derivados.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de duzentos mil meticais, distribuido
do seguinte modo:

a) Julficar Ahmed, com uma quota de
cento oitenta mil meticais;

b) Aysha Essof Esmail, com uma quota
de Vinte mil meticais.

ARTIGO QUINTO

A administracdo, geréncia e representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, sera exercida pelo sécio Julficar
Ahmed, que desde ja ¢ nomeado gerente, com
dispensa de caugio, bastando a assinatura deste,
para obrigar a sociedade em todos 0s seus actos
e contratos, sendo, porém, a movimentagdo de
contas bancdrias confiadas a0 mesmo sécio.

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que
a lei ndo determina formalidades especificas da
sua convocacao, serd convocada pelo presidente
da mesa da assembleia geral, por meio de cartas
registadas a cada s6cio com a antecedéncia
minima de trinta dias em caso de sessdes
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na sede
social, podendo ter lugar noutro lado quando
as circunstancias a aconselhar, desde que tal
interesse nao prejudique os direitos legitimos
dos sécios ou da mesma sociedade.

ARTIGO SETIMO

A divisdo e cessio total ou parcial de quotas
sdo livres entre os sécios, mas a estranhos
dependem do consentimento dos sécios dado em
assembleia geral a esse respeito convocado.

ARTIGO OITAVO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a Lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sécios concordem por
escrito na deliberag@o cujo conteido deva estar
claramente explicado.

ARTIGO NONO

Anualmente haverd um balanco fechado com
a data de trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO

Compete aos gerentes exercer 0s mais amplos
poderes de geréncia, bem como a representacio
da sociedade em Juizo e fora dele, praticar
todos os demais actos tendentes a realizag¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estautos
ndo reservem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os s6cios poderdo delegar poderes entre si,
mas a estranhos depende apenas da deliberagao
da assembleia geral ou pelo consentimento
escrito de cada sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve pela morte,
interdicdo ou imobilizacdo de qualquer sdcio,
antes, porém, continuard com os herdeiros ou
capazes do sécio falecido ou interdito, os quais
indicardo um entre si, que a todos representa
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei e de demais legislacao
aplicdvel e em vigor na Reptiblica de Mocam-
bique.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Radio Técnica Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dezasseis de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 10040790,
uma sociedade denominada Radio Técnica,
Mogambique, Limitada.

Celebrado entre:

Primeiro. Mehrunnissa Gafar Mahomed
Igbal, vidva, natural de Chimoio, de
nacionalidade mocambicana, residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100367559J emitido pelo Arquivo de
Identificag¢do Civil de Maputo, aos cinco de
Agosto de dois mil e dez;

Segundo. Shabana Mahomed Igbal,
casada, natural de Chimoio, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portadora
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do Bilhete de Identidade n.° 110100098358C
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, em um de Mar¢o de dois mil e dez.

Terceiro. Arfan Mahomed Igbal, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100725103M
emitido pelo Arquivo de Identificagcdo Civil
de Maputo, aos sete de Janeiro de dois mil e
onze.

Quarto. Haroon Mahomed Igbal, solteiro,
maior, natural de Chimoio, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Beira, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070100398283J
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Beira, aos dezassete de Agosto de dois mil
e dez.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, o qual se rege pelos termos e condicdes
constantes das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de Radio
Técnica Mogambicana, Limitada, com sede em
Maputo, na Avenida Filipe Samuel Magaia,
ndmero quatrocentos e quarenta e quatro barra
cinquenta, podendo abrir as delegacdes em
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Que a sociedade tem por objecto:

a) Gestdo e administragio de sociedades
e patriménios pessoais;

b) Prestacdo de servicos na drea de gestao
e projectos;

¢) Administragdo, gestao e participagdao
no capital de outras sociedades;

d) Gestao de recursos financeiros;

e) Participacdo no capital de outras
sociedades;

/) Gestdo e administracdo de patriménios
publicos e privados;

g) Arrendamento e aluguer de bens
moveis e imdveis;

h) Reparagdo e apetrechamento de
imdveis proprios e de terceiros;

i) Importagdo de bens e equipamentos para
patriménios pessoais e terceiros;

J) Construgdo, promocdo e venda de
imoéveis;

k) Compra, venda, cedéncia e permuta de
imdveis préprios e terceiros;

1) Exploracdo de actividades de industria
turistica, hotelaria e similar.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas a
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realizacdo do objecto social,
a sociedade podera associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades;
Pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em quatro quotas assim distribuidas:

a) Mehrunnissa Gafar Mahomed Igbal
com sessenta e cinco mil meticais
a que corresponde a uma quota
de sessenta e cinco por cento do
capital social;

b) Shabana Mahomed Igbal com quinze
mil meticais a que corresponde a
uma quota de quinze por cento do
capital social;

¢) Arfan Mahomed Igbal com quinze
mil meticais a que corresponde a
uma quota de quinze por cento do
capital social;

d) Haroon Mahomed Igbal com quinze
mil meticais a que corresponde a
uma quota de quinze por cento do
capital social;

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
e a sua representagdo activa ou passiva, em
juizo ou fora dele, compete a sécia Mehrunnissa
Gafar Mahomed Igbal que € desde ja nomeada
Administradora.

Dois) Compete a administradora exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessdarios a realiza¢do do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura de um administrador que poderdo
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sécios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
nao poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessao parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Os sdcios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
0 s6cio ou sdcios tém interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderdo
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Quando da morte de qualquer um dos
sdcios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢do de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é a reunidio maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os administradores,
directores de drea e ou mandatarios
da sociedade;

d) Fixar remuneragdo para os adminis-
tradores, directores € ou manda-
tarios;

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 uma vez por ano e as extraordindrias
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sempre que forem convocadas por qualquer
um dos sécios, ou pelos admnistradores da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberarfo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-do pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias;

c) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolucdo por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais, estes serdo em conformidade
com o que tiver sido deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

unico) Em todos os casos omisso regulardo
as disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

MINOPEX Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e dois de Margo de dois mil
e treze da sociedade MINOPEX Mocambique,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100220067,
deliberaram a cessdo das seguintes quotas:

A sécia Mineral Operations Executive
(Proprietary) Limited (MINOPEX),
cede a totalidade da sua quota
no valor de setenta mil meticais
equivalente a setenta por cento
a favor da DRA Africa Holding
(Pty) Ltd; e

A sécia DRA Mocambique, Limitada,
mantém a totalidade da sua quota
no valor de trinta mil meticais
equivalente a trinta por cento.

Em consequéncia da cessdo efectuada, ficam
alteradas as redacgdes dos artigos terceiro e
décimo oitavo dos estatutos que passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito
em dinheiro, € de cem mil meticais,
integralmente realizado, que corresponde
a duas quotas seguintes:

a) Uma quota no valor de setenta mil
meticais, que representa setenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio DRA
Africa Holding (Pty) Ltd; Uma
quota no valor de trinta mil
meticais, que representa trinta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio DRA
Mocambique, Limitada.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, nos termos de delibera¢ao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) Para representar a sociedade em
juizo e fora dele, com poderes para abrir,
movimentar e encerrar contas bancarias da
sociedade fica nomeado o senhor Abreu
Muhimua.

Dois) (mantem-se...)”

Maputo, trinta de Maio de dois mil e treze. —
O Técnico, Illegivel.

ICIL — Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezasseis de Julho de
dois mil e treze, lavrada de folhas trinta e um
e seguintes, do livro de notas para escrituras

diversas nimero trezentos e doze trago D do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Dircia Elisa Alvaro Freia, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notdria em exercicio neste
cartorio, foi constituida uma sociedade anénima,
denominada ICIL - Mogambique, S.A, com
sede em Maputo, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade anénima e adopta a denominagdo
social de ICIL — Mocambique S.A., a qual se
rege pelos presentes estatutos, bem como pelos
preceitos legais aplicaveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua Beato Jodo de Brito, nimero trinta e sete,
primeiro andar.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por deliberagdo da administracdo.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacao social,
no pafs ou no estrangeiro, por deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social e participacoes)

Um) A sociedade tem por objecto a
projecgdo, construgdo, instalagdo e gestdo de
unidades de saide, com ou sem internamento,
nomeadamente, Hospitais, Clinicas, Centros de
Saude, Postos Médicos, Centros de Diagnéstico,
Tratamento ou Reabilitacdo e afins; prestagdo
de servigos de satide nas dreas da promogdo e
educacdo, prevencio, diagndstico, terapéutica e
reabilitaco; investigacio, execucao e publicacdo
de projectos, ensaios e estudos cientificos na drea
da saude; a prestac@o de servicos de seguranca,
higiene e saide no trabalho; a promocdo e
realizacdo de acc¢des e cursos de formacdo; a
gestdo clinica, operacional, administrativa e
financeira de unidades de satide proprias ou de
terceiros, destinadas a prestacdo de servicos
a pessoas individuais, em regime privado ou
convencionado e pessoas colectivas publicas
ou privadas, com ou sem fins lucrativos; a
prestag@o de servigos de consultadoria na drea
da satde; a prestacdo de servicos e a gestdo
de recursos humanos e materiais na area da
emergéncia e evacuagdo médica; a importacao,
exportacdo e comercializa¢do de bens e servigos
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da drea da sadde, incluindo equipamentos,
materiais, consumiveis, medicamentos e afins;
arealizac@o de todas as actividades conexas ou
complementares.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo a sociedade pode subscrever
ou adquirir participagdes em outras sociedades
com objecto diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais e em agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de cento e cinquenta mil meticais,
e estd dividido em mil e quinhentas ac¢des com
o valor nominal de cem meticais cada uma.

Dois) As acgdes sao ordindrias nominativas
ou ao portador e estao distribuidas em titulos de
uma, cinco, dez, cem, quinhentas, mil e cinco
mil ac¢des.

Trés) Os titulos séio assinados por dois
administradores, podendo a assinatura ser de
chancela, sendo sempre um administrador
representante da ICIL — Instituto Clinico, Lda.
e outro representante da Nampula Investimentos
S.A.

Quatro) Os encargos emergentes de quaisquer
averbamentos, conversdes, substitui¢des,
divisdes ou concentra¢des dos titulos serdo
suportados pelos accionistas que requeiram
tais operacdes.

ARTIGO QUINTO
(Accoes proprias e obrigacoes)

Um) Por deliberagdo da Assembleia Geral
e dentro dos limites da lei, a sociedade podera
adquirir e deter ac¢des ou obrigacdes proprias,
e realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais e em direito permitidas.

Dois) Por deliberacio da Assembleia Geral
e dentro dos limites da lei, a sociedade podera
emitir obriga¢cdes nominativas ou ao portador,
podendo realizar sobre as mesmas as operagoes
convenientes aos interesses sociais e em direito
permitidas.

CAPITULO III

Da amortizacao, aumento de capital
social, transmissao e prestacoes
suplementares

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao)
Um) A sociedade assiste o direito de

amortizar ac¢des sempre que se verifique algum
ou alguns dos seguintes factos:

a) Acordo do respectivo titular;
b) Quando a acg¢do seja objecto de

penhora, arresto, arrolamento ou
qualquer outra forma de apreensio
ou venda judicial, ou ainda quando
se verifique a iminéncia destas
situagdes;

¢) Interdi¢do, inabilita¢do, insolvéncia,
faléncia ou dissolug@o do titular;

d) Quando o titular da ac¢do violar
qualquer obrigag¢do decorrente
do contrato de sociedade ou de
deliberag@o dos accionistas tomada
regularmente;

e) Quando o titular da ac¢@o lesar, por
actos ou omissdes, os interesses
da sociedade, nomeadamente a
reputacdo desta perante terceiros
ou impedir ou concorrer, directa ou
indirectamente, com a sociedade,
ou dificultar a realizagdo dos fins
sociais;

Dois) A amortizacio de ac¢do serd adoptada
em reunido da Assembleia Geral, convocada
para o efeito e a realizar até noventa dias apds
os administradores haverem tido conhecimento
do facto que lhe da origem.

Trés) A contrapartida da amortizacao
serd, caso a lei nao imponha regime diverso,
o valor acordado no caso previsto na alinea
a) do nimero um; o valor nominal da ac¢do
amortizada nos casos previstos nas alineas b)
e ¢); o valor nominal da ac¢io amortizada nos
casos previstos nas demais alineas, salvo se o
valor do tltimo balango for inferior, pois nesse
caso serd este o valor da amortizagdo.

ARTIGO SETIMO
(Aumentos de capital social)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, por deliberacdo da Assem-
bleia Geral, sob proposta do Conselho de
Administracio, a qual terd que ser aprovada por
uma maioria de setenta e cinco por cento dos
votos representativos do capital social.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozardo do direito de preferéncia na
proporcionalidade das respectivas ac¢oes.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de acgoes)

Um) E livre a transmissio de accdes entre
0s accionistas.

Dois) A transmissdo de acgdes a terceiros
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade em primeiro lugar e,
caso esta nao o exerg¢a, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais accionistas.

Trés) Os direitos de preferéncia a que se
refere o nimero anterior deverdo ser exercidos
em conformidade com o disposto na legislagao
aplicavel.

Quatro) As transmissodes referidas nos
nimeros dois e trés do presente artigo sdao
exercidas nos termos dos nimeros seguintes.

Cinco) O accionista devera notificar, através
de carta registada com aviso de recepgdo, 0s
restantes accionistas que forem possuidores
de ac¢des nominativas, para que exer¢am o
direito de preferéncia na compra das accdes
que pretende vender, especificando o nimero
de accdes, respectivo prego e condicdes de
pagamento e identificando o comprador.

Seis) Se no prazo maximo de vinte dias
uteis, conta—~dos a partir da data do aviso de
recepcdo, nenhum dos restantes accionistas
declarar que pretende exercer o seu direito de
preferéncia as acgdes poderdo ser livremente
transaccionadas.

Sete) Caso alguns dos restantes accionistas,
declararem que pretendem exercer o seu direito
de preferéncia no prazo acima referido, as acgdes
que forem objecto da venda, serdo adjudicadas
na proporg¢do das posi¢des que os preferentes
detiverem no capital social aquela data.

Oito) A Assembleia Geral pode deliberar que
as accdes transmitidas em contravengdo com o
disposto na lei ou nos presentes estatutos sejam
sujeitas a amortizagdo, fixando para o efeito as
regras e os valores por que a amortizacdo se
devera pautar.

ARTIGO NONO
(Suprimentos)

Os accionistas, mediante a celebragdo de
contrato escrito, poderdo prestar suprimentos
a favor da sociedade, em conformidade com
os termos e condi¢des que sejam previamente
fixados pela administragdo da sociedade e
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Prestacdes suplementares)

Um) Mediante prévia deliberacdo da Assem-
bleia Geral aprovada por uma maioria de setenta
e cinco por cento dos votos representativos do
capital social, a administragdo da sociedade
podera, mediante notificacdo, exigir de todos
os sécios, prestagdes suplementares, até ao
limite de cem vezes o montante equivalente ao
do capital social.

Dois) Relativamente as prestagdes suple-
mentares, aplicar-se-3o as disposi¢oes legais
aplicaveis.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandatos)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
nomeados por deliberacio da Assembleia Geral
pelo periodo de quatro anos, sendo permitida a
sua renomeagao.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
permanecem em fungdes até a nomeagdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do cargo.
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Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
da sociedade poderdo ou ndo auferir
remuneracdo, de acordo com o deliberado em
Assembleia Geral, podendo a remunerag@o dos
administradores consistir, total ou parcialmente,
em participagdo nos lucros, conforme o
deliberado em Assembleia Geral.

CAPITULO V
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Convocatdérias e reunides da Assembleia
Geral)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os membros
dos 6rgdos sociais, quando adoptadas nos
termos da lei e dos estatutos.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa
convocar as reunides da Assembleia Geral.

Trés) A convocatdria da Assembleia Geral
serd feita por meio de cartas registadas, enviadas
a cada um dos accionistas com a antecedéncia
de, pelo menos, quinze dias em relag@o a data
da reunido.

Quatro) As Assembleias Gerais sdo ordinarias
e extraordindrias e reunir-se-do nos termos e
com a periodicidade estabelecida na lei e de
acordo com os presentes estatutos.

Cinco) Em reunifo ordinéria, a Assembleia
Geral apreciard e votara o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio anterior, a aplicagdo dos resultados,
podendo ainda tratar de quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade, desde
que constem expressamente da respectiva
convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direito de voto e deliberacoes)

Um) A cada accéo corresponderd um voto.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, excepto as
deliberacdes que, por for¢a de disposic¢do legal
ou cldusulas estatudrias imperativas, exijam
maioria qualificada superior.

Trés) As deliberagdes sobre reintegracgdes,
aumentos ou redugdes do capital social, alteracao
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissolu¢@o de sociedade, terdo que ser adoptadas
por uma maioria de setenta e cinco por cento dos
votos representativos do capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas, tratando-se de pessoas
singulares, podem-se fazer representar nas
Assembleias Gerais por outro accionista ou
por mandatdrio e, tratando-se de pessoas
colectivas, pelas pessoas a quem legalmente

couber a respectiva representa¢io, sem prejuizo
da delegagdo de poderes de representacdo, em
conformidade com a legislacdo aplicdvel.

Dois) Como instrumento de representagcdo
bastard uma procurag@o ou carta mandadeira,
outorgada nos termos legais e com indicagao
dos poderes conferidos, dirigida ao Presidente
da Mesa e por este recebida, até dois dias antes
da data fixada para a reunido.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacdio voluntdria ndo terdo que ser
reconhecidas notarialmente, salvo nos casos
em que o Presidente da Mesa ou quem o
substitua assim o indique na convocatdria da
assembleia ou em que tal formalidade resulte
da lei aplicdvel.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa
ou a quem o substitua verificar a regularidade
dos mandatos e das representagdes, com ou
sem consulta da Assembleia Geral, segundo
o seu prudente critério, bem como autorizar
a presenca, na Assembleia Geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretario,
ambos eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Secretario, nomeadamente,
substituir o Presidente em todos os casos de
impedimento deste.

CAPITULO VI
Do Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A gestdo e a administragdo dos
negdcios sociais, assim como a representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, compete ao Conselho de
Administra¢do, composto por cinco membros,
sendo que obrigatoriamente trés serdo indicados
pela accionista ICIL — Instituto Clinico,
Limitada., um membro sera indicado pela
accionista Nampula Investimentos, S.A. e um
membro serd indicado pela accionista GEDENA
- Sociedade de Gestdo e Desenvolvimento de
Nampula, S.A., ficando desde ja nomeados
administradores os senhores:

a) Jodo Pedro Mendes da Luz Machado
Caetano, como Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Joaquim Anténio Mendes da Luz
Machado Caetano;

¢) Ana Teresa Patronilho de Carvalho
Ferreira;

d) Anténio Pereira Momade, €;

¢) Fatima Teresa Frazdo Chale Cossa.

Dois) Os administradores podem delegar
todos os seus poderes, Unica e exclusivamente
no Presidente do Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes de gestao e delegacao)

Um) S@o competéncias do Conselho de
Administra¢do da sociedade o exercicio de
todos os actos tendentes a realiza¢@o do objecto
social, bem como a representagdo da sociedade
em juizo e fora dele.

Dois) O Conselho de Administracdo podera
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefa que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
delegar em um administrador delegado ou
numa comissao executiva a gestdo corrente da
sociedade.

Quatro) O Conselho de Administra¢@o retine
semestralmente e ainda sempre que convocado
pelo seu Presidente, por sua iniciativa ou a
solicitacao da maioria dos seus membros.

Cinco) Nas suas faltas ou impedimentos
o Presidente sera substituido pelo Vogal do
Conselho de Administragdo por si designado
para o efeito.

Seis) Os membros do Conselho de
Administragdo podem-se fazer representar nas
reunides por outro administrador, mediante
carta dirigida ao Presidente ou a quem o
substitua mencionando o dia e a hora da reunido
em causa.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Para actos de mero expediente
operacionais e para contratos e actos
até ao valor de dois milhdes meticais
com a assinatura do Presidente
do Conselho de Administracédo,
ou, de dois administradores, um
indicado pela accionista ICIL
— Instituto Clinico, Limitada., e
outro, indicado pelos accionistas,
Nampula Investimentos, S.A. ou
GEDENA - Sociedade de Gestao
e Desenvolvimento de Nampula,
S.A;

b) Paratodos os outros actos, que obriguem
a sociedade e que sejam de valor
superior a dois milhdes de meticais,
com a assinatura do Presidente
do Conselho de Administragdo e
um administrador indicado pelas
accionistas Nampula Investimentos,
S.A. ou GEDENA - Sociedade de
Gestdao e Desenvolvimento de
Nampula, S.A., ou, em alternativa,
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duas das assinaturas de dois dos
administradores indicados pela
ICIL - Instituto Clinico, Lda.
e uma assinatura de um dos
administradores indicados pelas
accionistas Nampula Investimentos,
S.A. ou GEDENA - Sociedade de
Gestdao e Desenvolvimento de
Nampula, S.A;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO NONO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagcdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros ou, em alternativa, por um
Fiscal Unico, em qualquer dos casos eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) O 6rgado de fiscalizagdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio social e lucros)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-3o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacdo:

a) Para a constitui¢do, reintegracdo ou
reforgo da reserva legal nos termos
legais;

b) Para a cobertura de prejuizos transitados
de exercicios anteriores que ndo
hajam sido compensados com
resultados positivos anteriores
ou com reservas ja existentes e
disponiveis para esse efeito;

c) Para a restituicdo de prestagdes
suplementares, caso a lei o per-
mita;

d) Para a restitui¢do de suprimentos e
demais prestacdes, empréstimos
ou investimentos que os accionistas
tenham realizado a favor da
Sociedade, caso a lei o permita;

¢) Para o reinvestimento da sociedade, nos
limites previstos na lei e mediante
deliberacdo dos accionistas, e;

) O remanescente serd distribuido pelos
accionistas, na propor¢ao do capital
social detido por cada uma das
Contraentes e de acordo com o
que for deliberado em Assembleia
Geral.

Quatro) No decurso de um exercicio poderdo
ser feitos aos accionistas adiantamentos sobre
lucros, desde que respeitados os requisitos
legais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos
e reger-se-4 pelas disposi¢des legais aplicdveis
e, no que estas forem omissas, pelo que for
deliberado em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Os administradores designados nos
presentes estatutos sdo desde ja dispensados
de prestar caugdo, sem prejuizo de futura
deliberagdo da Assembleia Geral em sentido
diverso.

Dois) A sociedade assumird todas as
despesas inerentes a sua constituicao.

Trés) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Codigo Comercial em Vigor e demais legislacao
aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e treze. — A Notdria, llegivel.

Seguro — Legal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100407434,
uma sociedade denominada Seguro Legal,

Limitada.
Entre:

Virgilio Ceia Francisco, casado, maior, natural
de Quelimane, residente em Maputo,
bairro do Alto Maé, portador do Bilhete de
Identidade n.° 11000100032062M, emitido
em Maputo, aos vinte e oito de Dezembro de
dois mil e nove.

Gil Anselmo Manhique, solteiro, maior, natural
de Maputo, residente em Maputo, no bairro
de Hulene, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100836710F, emitido em Maputo,
aos vinte e quatro de Janeiro de dois mil
eonze. e

Antonio Carlos, solteiro, maior, natural de
Maputo, residente em Maputo, no bairro
da Costa do Sol, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100134099B, emitido em
Maputo, aos um de Abril de dois mil e dez.

Que pelo presente contrato constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que ird regir-se pelos seguintes
artigos:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Seguro-Legal, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, rua do Bagamoyo, niimero
duzentos e sessenta e seis, primeiro andar,
porta nimero quatro, constituida sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade podera estabelecer
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo no territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando se o seu inicio apartir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade seguradora, nomeadamente
a prdtica de actos relativos a aceitacdo e
cumprimento de contratos de seguro e resseguro,
micro-seguro e operacdes de seguro do ramo
vida.

Dois ) A gestdo de fundos de pensoes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de trezentos mil meticais, correspondentes
a soma de trés quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cento
e dois mil meticais, correspondente
a trinta e quatro por cento do
capital social, pertencentes ao sécio
Virgilio Ceia Francisco;

b) Uma quota no valor nominal de
noventa e nove mil meticais,
correspondente a trinta e tres por
cento do capital social, pertencentes
ao socio Gil Anselmo Manhique;

¢) Uma quota no valor nominal de noventa
e nove mil meticais, correspondente
a trinta e trés por por cento do
capital social, pertencentes ao sécio
Antonio Carlos.
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Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou duas vezes, mediante a deliberagdo
expressa pela assembleia geral, dentro dos
termos e limites legais.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital, mas os socios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carece ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacao de quotas

Um) A cessdo e amortizacdo de quotas,
total ou parcial, s6 é permitida mediante o
consentimento da sociedade e dos sdcios.

Dois) Os sé6cios gozardo o direito de
preferéncia quando se tratar de cessdo de quotas
a estranhos a sociedade.

Trés) Os sécios exercerao o direito de
preferéncia no prazo minimo de sessenta dias,
contados a partir da data da notificacao do facto
a ser enviado pelo sécio cedente.

Quatro) Expirado o prazo mencionado no
numero anterior a cessiao da quota serd livre.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A sociedade serd gerida pelos tres
socios que ficam designados administradores.

Dois) Compete aos administradores ou a
quem eles designarem, representar a sociedade
em juizo e fora dele,activa e passivamente
no pais ou fora dele, praticar todos os actos
legalmente exigidos.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € bastante a assinatura de dois
administradores.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se 4 ordi-
nariamente, uma vez por ano, na sede da
sociedade ou noutro local, para apreciacdo,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e para deiberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que mostrar
necessdrio.

Dois) A convocacao da assembleia geral far
se a por carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos sdcios com antecedéncia minima
de trinta dias.

ARTIGO NONO
Balanco e contas

O balango e contas reportar se ad a trinta e
um de dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO
Distribuicao dos lucros
Os lucros depois de constituidos o fundo de
reserva, legal terdo a seguinte distribuicéo:

a) Dividendo aos sécios na proporgdo
de quotas;

b) Constituicao de agéncias para fins
especificos de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na republica de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Fair Trade Mozambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100404583, uma
sociedade denominada Fair Trade Mozambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Célia Judith Magaia Pale, solteira, maior, de
nacionalidade Mogambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102266137F, emitido aos sete de
Junho de dois mil e onze, e residente na cidade
da Maputo, Rua Iasc Zita nimero quarenta e
quatro, bairro de Sommerschield.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Fair Trade Mozambique- Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa e financeira, que se
regerd pelo estabelecido nos presentes estatutos
e demais legislagdo em vigor na republica de
Mocgambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e sede

Um) A sociedade € estabelecida por tempo
indeterminado, contando a partir da data
celebracdo da presente escritura.

Dois) A sociedade tera a sua sede, na Cidade
de Maputo, Avenida Vladimir Lenine, nimero
mil cento e setenta e quatro, segundo andar flat
quatro, podendo por deliberac@o da assembleia
geral, abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social.

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades:

a) Prestacdo de servigos e consultoria;
b) Importacdo e exportacio;

¢) Comercio geral e detalhe;

d) Produgdo textil e artesanato e;

e) Formagdo profissional.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objeto diferente do da sociedade, assim
como, associar-se com outras sociedades para
persecucdo dos objetivos no ambito ou nio,
do seu objeto.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
auma quota da tnica sécia Célia Judith Magaia
Pale e equivalente a cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sécia dnica, Célia Judith Magaia Pale. A
sociedade fica obrigada pela assinatura da
sdcia Uinica ou ainda procurador, especialmente
designado para o efeito.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar, por um procurador especialmente
designado pela sécia tinica, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais.
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro, de cada ano.
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ARTIGO OITAVO por cento do capital social da ARTIGO SEGUNDO
sociedade, pertencente ao sécio =
(Lucros) Duracao

Dos lucros em cada exercicio, deduzir-se-ao
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir a reserva legal,
enquanto nao estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessdria reitegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
dnico sécio, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomear@o entre si, um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

CITYOFFICE MZ - Gestao
Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e sete de Junho de dois mil e
treze, exarada de folhas oitenta e duas a folhas
oitenta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e um traco E do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria em exercicio no referido cartorio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe uma
cessdo de quota, na qual a s6cia ADD Value,
Limitada, cedeu a totalidade da quota que
detém no capital social 4 favor de José Paulo
de Oliveira e Silva Pinto da Nébrega.

Que, em consequéncia da operada cessdo
de quota, ¢ assim alterada a redac¢@o do artigo
quarto, que rege a dita sociedade, o qual passa
a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta mil meticais,
representativa de cinquenta

José Paulo de Oliveira e Silva
Pinto da Nobrega;

b) Uma quota com ovalor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
representativa de quarenta
e cinco por cento do capital
social da sociedade, pertencente
a so6cia Melhor Estratégia,
Sociedade Unipessoal, Lda; e

¢) Outra quota com o valor nominal
de cinco mil meticais,
representativa de cinco por
cento do capital social da
sociedade, pertencente ao s6cio
Nelson Manuel da Silva Régo.
Esta conforme.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante, Illegivel.

VS Viagens, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezoito de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100482724., uma
sociedade denominada Vs Viagens, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro. Vali Mussa Sauji, solteiro, natural
do distrito de Monapo, provincia de Nampula,
residente na Rua do Sol, ndmero sessenta e
cinco, bairro da Polana Cimento, cidade de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n® 110300017987A, emitido no dia vinte e
sete de Novembro de dois mil e nove, em
Maputo;

Segundo. VS Servigos, Sociedade Unipessoal,
Limitada, sociedade por quotas registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
com o n.° 100309076, com sede social na Rua
do Sol, nimero sessenta e cinco, bairro da
Polana Cimento, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de VS
Viagens, Limitada, e tem a sua sede na Rua do
Sol, ndmero sessenta e cinco, résdochéo, Bairro
da Polana Cimento, Cidade de Maputo.

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
agenciamento de viagens e a prestacdo de
servigos diversos incluindo de reservas de
hotéis e viaturas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagido em vigor.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e espécie, € de um milhdo
e quinhentos mil meticais, dividido pelos scios
Vali Mussa Sauji, com o valor de setecentos
e cinquenta mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital e VS Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada, com valor
de Setecentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO I
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
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e passivamente, passam desde jd a cargo do
s6cio Vali Mussa Sauji como sécio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, financas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdria desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa da cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

A & NP Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100368439,
uma sociedade denominada A & NP Servicos,
Limitada.

Primeiro: Tomas Donaldo Albasine, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, residente
no Bairro de Mahotas. Avenida Milagre
Mabote, Quarteirdo niimero oito, casa nimero
quatrocentos vinte e oito, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102721717A, emitido em
Maputo aos quinzede Fevereiro de dois mil e
treze;

Segundo: Fernando Samo Ofice Nhamposse,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro Hulene A, nimero cinquenta
e cinco, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110010489W, emitido em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
A & NP Servicos, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo, na Avenida Ahmed Sekou Touré,
nimero trés mil, trezentos cinquenta e sete,
rés-do-chdo.

Dois) Mediante a decisd@o da assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede,
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representacdo onde e quando se justificar,
sempre que tal seja considerado necessario para
o melhor exercicio do seu objecto.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social, venda
de motorizadas e seus acessorios, reparagdo e
venda de consumiveis de escritorios

CAPITULO I 1
Do capital e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro bens e direitos € de vinte

mil meticais, o qual corresponde a soma de duas
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital, pertencente ao
sécio Tomas Donaldo Albasine;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital, pertencente a sécio
Fernando Samo Ofice Nhamposse.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os scios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessita, nos
termos e condi¢des fixados por deliberacdes da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como, a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade. Dada por
deliberacdes da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota comunicard a sociedade por carta com o
minimo de trinta dias de antecedéncia, na qual,
lhe dara a conhecer o projecto de venda e as
respectivas condi¢des contratuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser cedida demais sécios,
proporcionalmente, 4 sua participac@o no capital
social e a sociedade, se tal for decidido por
deliberacdes da assembleia geral.

Quatro) Quando algum dos sécios quiser
ceder parte, ou totalidade da sua quota ou os
direitos a ela inerentes a um terceiro adquirente,
0 outro socio terd também o direito de ceder
em termos proporcionais a sua participagio no
capital social a parte, ou totalidade da sua quota
os direitos a ela inerentes, conforme o caso,
nos mesmos termos e condi¢des e a0 mesmo
terceiro adquirente.

Cinco) Os demais sécios e a sociedade nao
poderdo exercer o seu direito de preferéncia
para além de trinta dias contados a partir da
data da recepcdo da notificag¢@o da intengdo de
transferéncia, conforme previsto respectivamente
nos nimeros dois anteriores.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisado, cessao ou oneracao
de quotas)

E nula qualquer divisdo, alienagido ou
oneracdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo anterior.
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ARTIGO OITAVO ARTIGO DECIMO PRIMEIRO a) Até que se ultime, no processo de
L = inventdrio, a partilha dos bens

(Amortizacao de quotas) (Votacao)

Um) Sem prejuizo no nimero dois deste
artigo. A sociedade pode amortizar quotas
em consequéncia da verificacdo dos seguintes
factos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;

d) Dissolugdo do sécio colectiva, e;

e) Sucessdo de sdcio pessoa singular.

CAPITULO 111

Dos orgaos sdcias, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se,
ordinariamente, na sede social uma vez a cada
ano, para apreciagdo do balanco anual das
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
sempre que for necessdrio para deliberacdo
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Dois) Serdo convocados a assembleia geral,
pelo presidente da mesa da assembleia geral
por comunicagdo escrita ou telefénica dirigida
e remetida, a todos os sdcios da sociedade com
antecedéncia minima de cinco dias dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria a tomada de deliberacdo, quando
seja esse caso.

Trés) O cargo de presidente de mesa da
assembleia geral serd exercido, rotativamente,
por cada um dos sécios, por um periodo de
um ano.

Quatro) Serdo dispensadas as formalidades
da convocag¢do da reunido da assembleia geral,
quando todos os sécios concordarem, por escrito
e dar como validamente constituida a reunido,
bem como, também concordem por esta forma
em que se delibere consideradas validas nessas
condicdes as deliberacdes tomadas, ainda que,
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) O cargo de presidente da mesa da
assembleia geral s3o incompativeis com o cargo
de gerente.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios ou terceiros,
mediante poderes para esse efeito, conferidos
por procuragdo com poderes especificos para
tal.

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberagao
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente a maioria simples
dos votos do capital social e, em segunda
convocagio, independentemente do niimero de
socios presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberacoes sa assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes, ou representados excepto nos casos
em que a lei ou os estatutosexijam maioria
quelificada.

Trés) Serd necessdria a qualificagdo de dois
tergos dos votos correspondentes ao capital
social para aprovar as deliberacdes relativas a:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessao de quotas;

¢) Fusio ou dissolugdo da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo ou fora dele,
estardo a cargo de um sdcio, o qual, desde ja
nomeado gerente com dispensa de caugdo e
fica autorizado a delegar poderes e a construir
mandatdrios para efeitos do disposto no
artigo duzentos e cinquenta e seis do Codigo
Comercial.

Dois) O cargo de geréncia, serd rotativo
por cada um dos sécios, por um periodo de
um ano.

Trés) Para cada sociedade fique, validamente,
obrigada nos seus actos e contratos bastante
a assinatura do procurador especialmente
constituido, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) E vedado ao gerente e seus
mandatdrios obrigar a sociedade em actos
ou contratos estranhos aos negdcios sociais,
respondendo estes para com a sociedade
pelos danos causados poa actos ou omissdes
praticadas com preteri¢ao dos valores legais ou
contratuais, salvo se provarem que procederam
sem culpa.

Cinco) A assembleia geral delibera sobre a
remuneracdo nio do gerente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Falecimento ou exclusao do sécio)

Um) O falecimento de qualquer dos sécios
ndo dissolverd a sociedade, que podera continuar
com os herdeiros do de cujus, salvo se os sécios
remanescentes optarem pela dissolucido da
mesma.

deixados pelo de cujus, incumbird
ao inventariante, para todos os
efeitos legais, a representaco ativa
e passiva dos interessados perante
a sociedade;

b) Os herdeiros, através de seu inven-
tariante ou representante legal,
poderio retirar-se da sociedade.

Dois) Pode o sécio ser excluido, quando
a maioria dos sécios, representando mais da
metade do capital social, entender que um ou
mais sécios estdo pondo em risco a continuidade
da empresa, em virtude de atos graves e que
configurem justa causa.

a) A exclusdo somente poderd ser
determinada em assembléia
especialmente convocada para
este fim, ciente o acusado em
tempo hdbil para permitir seu
comparecimento e o exercicio do
direito de defesa;

b) Serd também de pleno direito excluido
da sociedade o sécio declarado
falido, ou aquele cuja quota tenha
sido liquidada para o pagamento de
credor particular do sécio;

¢) No caso de retirada, morte ou exclusdao
de sécios ou dissolucdo da sociedade,
o valor das quotas, considerada pelo
montante efetivamente realizado,
liquidar-se-4 com base na situacdo
patrimonial da sociedade, verificada
em balangco especialmente
levantado, a data da resolucdo, e
seus haveres lhe serdo pagos em
doze parcelas iguais, mensais e
sucessivas, vencendo a primeira
trinta dias apds a apuragio do
valor;

d) Podem os sdcios remanescentes
suprirem o valor da quota.

Trés) A retirada, exclusao ou morte do
socio, ndo o exime, ou a seus herdeiros, da
responsabilidade pelas obrigacdes sociais
anteriores, até dois anos apds averbada a
resolucdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da assembleia geral a
realizar-se até ao dia trinta do Mar¢o do ano
seguinte.

Trés) O gerente apresentard a aprovagdo da
assembleia geral de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como, a proposta quanto a reparticdo de
lucros e perdas.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
dedur-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados por lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleis geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes transitorias)

Sdo conferidos poderes de geréncia com
toda a amplitude permitida pelos presentes
estatutos e por lei, aos sécios, até a nomeagdo da
gerénciada primeira reunido sa assembleia geral
a ter lugar no prazo de noventa dias a contar da
data da constitui¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)
Os casos omissos serdo regulados pela Lei
onze de Abril de mil novecentos e um e demais
legislagdes aplicaveis em Mocambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Marques da Cruz
e Associados — Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100407620
uma sociedade denominada Marques da Cruz
e Associados — Consulting, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa, do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Vitor Manuel dos Santos Marques
da Cruz, portugués, portador do Passaporte
n.° M093227, emitido em onze de Abril de dos
mil e doze, e valido até onze de Abril de dois
mil e dezassete, emitido pelo PAC de Lisboa,
casado com Marina Dinora dos Santos Canudo
Marques da Cruz em regime de Separacdo de
Bens, residentes em Portugal;

Segundo. Carlos Manuel Resende Oliveira,
portugués, portador do Passaporte n.” M027628,
emitido em um de Marg¢o de dois mil e doze, e
valido até um de Margo de dois mil e dezassete,
emitido pelos Servigos de Estrangeiros e
Fronteiras de Lisboa, casado com Maria
Filomena da Costa Monteiro de Oliveira em
regime de Comunhio de adquiridos residentes
em Portugal;

Terceiro. Carlos Anténio Roque Augusto
Fernandes, portugués, portador do Passaporte
n.° M549362, emitido em vinte e oito de Marc¢o
de dois mil e treze e vdlido até vinte e oito de
Marco de dois mil e dezoito, pelo Servico de
Estrangeiros e Fronteiras, casado com Regina
Maria Matos Neves em regime de comunhao de
adquiridos e residentes em Portugal.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Marques da Cruz e Associados - Consulting,
Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da

assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Rua da
Tchamba, nimero quarenta e nove, rés-do-chao,
direito, Maputo-Mogambique.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscri¢des
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representacdio quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos de consultoria nas dreas de gestao,
finangas, economia, contabilidade, recursos
humanos e formacao profissional, informatica
e sistemas de informacdo, outsourcing,
marketing, administra¢do, organizagio e
assessoria no desenvolvimento, implementagao
e acompanhamento de estruturas empresariais,
fusdes e aquisicdes, avaliagdo de negdcios,
empresas, bens méveis e imoveis e actividades
conexas com as anteriormente citadas.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades, conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os sicios
assim deliberem.

Trés) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como, pode associar-se, seja qual for a forma de
associac@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas,
uma no valor nominal de vinte e cinco mil
meticais, pertencente ao scio Vitor Maques da
Cruz, e duas de doze mil e quinhentos meticais
cada, pertencentes aos socios Carlos Fernandes
e Carlos Oliveira.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

A Sociedade podera deliberar a realizacio
de prestacdes suplementares por parte dos
sécios até a0 montante maximo de cinco vezes
o montante do capital social, sob as condigdes
aprovadas em assembleia geral. O montante
maximo e as condi¢des de realizacdo das
prestacdes suplementares podem ser alterados
mediante deliberag¢@o dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nio
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao, reuniao e deliberacoes da
assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por sécios representando pelo menos
cinquenta e um por cento do capital, mediante
carta registada com aviso de recepcio dirigido
aos sécios com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, cinquenta
e um por cento, dos votos presentes ou
representados.
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Quatro) Sao tomadas por maioria qualificada,
setenta e cinco por cento, do capital as
deliberagdes sobre altera¢dio ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacao e dissolugao
da sociedade.

Cinco) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem de delibera¢@o da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a lei
ou os presentes estatutos indiquem:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
gerentes;

b) Amortizacao, aquisi¢do e oneragdo de
quotas, bem como cessdo de quotas
a terceiros;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, e;

/) Propositura de ac¢des judiciais contra
gerentes.

ARTIGO NONO
(Administracéao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um ou mais gerentes a eleger pela
assembleia geral, por mandatos de trés anos, os
quais sdo dispensados de caugdo, podendo ou
ndo ser sécios e podendo ou nio ser reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessarios a administragdo dos negdécios da
sociedade, em Juizo e fora dele, podendo,
designadamente, abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, tomar de aluguer ou
arrendamento bens moéveis e imoveis incluindo
naqueles os veiculos automoveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécies de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessaria a assinatura ou
intervengdo de dois gerentes, excepto no caso
de ser nomeado gerente Unico.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depoésitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial Mogcambicano
e demais legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais e transitdrias)

Ficam, desde ja, nomeados administradores
da sociedade, o s6cio Vitor Marques da Cruz, o
socio Carlos Resende Oliveira e o Senhor Carlos
Augusto Fernandes. A sociedade obrigar-se-a
com assinatura de dois administradores.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Manutencao da denominacao)

Se o sécio Vitor Marques da Cruz deixar,
por qualquer razdo, de ser titular de qualquer
quota na sociedade, esta deverd mudar a sua
denominagdo no prazo miximo de trinta dias
apos a saida do referido sécio do capital da
sociedade.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Africa Great Wall Real Estate
Development CO, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que foi
feita uma alterag@o aos estatutos da sociedade
supra, dia doze de Julho de dois mil e treze, que
fica assim alterada:

Sede
ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Rua
Dona Alice, Parcela seiscentos e sessenta
A, cidade de Maputo.

Maputo, vinte e trés de Julho de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Huse Computer, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura publica de dezoito de Julho de dois mil
e treze, lavrada de folhas noventa e trés a folhas
noventa e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos sessenta e 0ito traco A
do Quinto Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Batca Banu Amade Mussa, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio neste cartorio, foi
constituida, entre Humberto Francisco Sengo
e Kdtia Carminda Maximiano Chitsondzouma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada HuSeComputer, Limitada,
t€m a sua cidade de Maputo na Avenida Vinte
e quatro de Julho, niimero vinte mil e noventa
e seis, quinto andar portas quinhentos e sete e
quinhentos e oito, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade denomina-se por HuSeComputer,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
vinte mil e noventa e seis, quinto andar portas
quinhentos e sete e quinhentos e oito, mediante a
deliberagdo da assembleia geral a empresa pode
abrir e encerrar delegagdes, sucursais filiais bem
como outras formas de representagdo social em
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio para todos efeitos
a partir da data da assinatura da presente
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A sociedade tem por objectivo, a comercia-
lizacdo de computadores, bem como, seus
componentes, acessorias em suma todo
equipamento informdtico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e de dez mil meticais,
divididos em duas contas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
oito mil meticais, pertencente ao
s6cio Humberto Francisco Sengo,
equivalente a oitenta por cento do
capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais, pertencente a
sécia Katia Carminda Maximiano
Chitsondzo, equivalente a vinte por
cento do capital social.
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ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo e cessdo de quotas entre os s6cios,
assim como, seus ascendentes ou descendentes
¢ livre. A divis@o e cessdo de quotas a favor
demais pessoas dependem do consentimento
prévio da sociedade dado em assembleia geral,
ficando neste caso, atribuida a sociedade o
direito de preferéncia na aquisi¢do da quota que
se pretende alienar, direito este que, pertencera,
em segundo lugar, e individualmente aos sécios
ndo cedentes se a sociedade ndo puder dele
fazer uso.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por alguém a
nomear, ou pelo sécio maioritdrio, poderd ser
remunerada. Fixando-se os respectivos termos
e condigdes.

Dois) Mediante a deliberagdo do sécio
maioritario, poderd destituir ou exonerar o
gerente a todo o momento com fundamento
em justa causa.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei, por acordo dos sécios mediante
deliberag@o tomada em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Em tudo o que ndo estiver presente nos
estatutos, serd aplicdvel o disposto na lei
aplicavel das sociedades por quotas e demais
legislagio subsididria.

Esta conforme

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Broker Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de quinze de Julho de
dois mil e treze, lavrada de folha oitenta e
cinco a folhas oitenta e nove do livro de notas
para escrituras diversas niimero trezentos e
setenta oito, traco A, deste Cartério Notarial
de Maputo perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria em exercicio no
referido cartério, constituiu Neil John Mciltroy,
uma sociedade unipessoal denominada Broker
Services- Sociedade Unipessoal, Limitada, sua
sede na Avenida Vladimir Lenine, nimero

mil, trezentos trinta e sete, rés-do-chio, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Broker Services - Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede na Avenida Vladimir
Lenine, nimero mil, trezentos trinta e sete,
rés-do-chao.

Dois) A sociedade poderd estabelecer
filiais, sucursais, ou quaisquer outras formas
de representacdes sociais em qualquer ponto
do pafs, conforme deliberaciio da assembleia
geral e a obtengdo de autorizagdes repartigdes
publicas responsdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da escritura publica da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Venda e aluguer de equipamento de
construcdo civil, estradas e pontes,
transporte e comunicagdes, energia
eléctrica, assim como mobilidrio
diverso;

b) Importacdo e exportacio;

¢) Agenciamento;

d) Imobiliaria;

e) Consultoria e servi¢os na drea de custos
e gestdo e mediagdo financeira.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
comerciais, directa ou indirectamente,
relacionadas com o seu objecto principal ou
participar no capital social de outras empresas,
desde que legalmente permitidas pela legislacao
em vigor.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota pertencente ao
socio unico Neil John Mciltroy.

Dois) O sécio realizou jd, a sua quota,
integralmente, em dinheiro nesta data da
escritura publica da constitui¢do da sociedade.

Trés) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Quatro) Sempre que represente vantagens
para o objecto da sociedade, poderdo ser
admitidos novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral, seguida de autorizag@o dos
respectivos socios e formalizagdo publica da
entrada de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cess@o de quotas, bem
como, a constituicdo de qualquer 6nus ou
encargos sobre a mesma, carecem de uma
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
propria quota informara a sociedade e a outra
parte, com um minimo de quinze dias, por
carta registada com aviso de recepg¢ao, dando a
conhecer o projecto de alienagio ou cedéncia da
quota, indicando o valor, o cessionario e a forma
de pagamento da quota, gozando a sociedade,
em primeiro lugar, do direito de preferéncia de
aquisic@o da quota em alienacao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessio
ou alienagdo de quota que nido observe o
preceituado nos nimeros anteriores.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, compete ao conselho de
geréncia que é composto pelo sécio Neil John
Mciltroy.

Dois) Ficando desde ja investidos de poderes
de gestdo com dispensa de caugio, que dispordo
dos mais amplos poderes consentidos para
execugdo e realizacdo do objecto social.

Trés) Os gerentes poderdo delegar, entre
si, os poderes de geréncias, mas em relacio
a estranhos depende do consentimento da
assembleia geral e, em tal caso, deve conferir
os respectivos mandatos.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos,
¢ necessdria:

a) Apenas a assinatura de um gerente.

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer dos gerentes
devidamente autorizado, excepto
documentos estranhos aos negdcios
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da sociedade, designadamente,
letras a favor, fiancas, avales que
sdo proibidos.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag@o dos negécios serd exercida
pelo sécio, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral constituida pelo
socio, devera reunir-se, pelo menos, uma vez
por ano, no primeiro trimestre para discussdo e
apreciacdo do balanco, mediante convocatdria
previa de oito dias e agenda especifica.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de algum
s6cio e quando sejam varios 0s respectivos
sucessores, estes designaro entre si, um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo darespectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizacgdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e, serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposicdes aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Industria de Produtos
Alimentares Ibrahim Hassan,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Julho de dois mil e
treze, lavrada a folhas setenta do livro cento
e oito barra A, para escrituras diversas, deste
Cartério Notarial, a cargo de Abel Henjriques
de Albuquerque, técnico superior dos registos
e notariado N1 e notério do referido cartorio,
compareceram como outorgantes:

Mahomed Adil Mansur Ibrahim, Taslimsbanu
Mahomed Adil e Mansur Ibrahim, sécio da
sociedade Industria de Produtos Alimentares,
Limitada.

E por eles foi dito:

Que no dia dez de Abril de dois mil e treze,
reuniu a assembleia extraordinaria, da Firma
Industria de Produtos Alimentares Limitada,
também denominada por IPAIH, Limitada,
com sua sede social sm Quelimane, tendo sido
previamente convocada, com o fim de discutir
e aprovar os seguintes dois pontos de agenda
de trabalhos:

Aumento do capital social;
Admissdo de novo sdcio e alteragdo do
pacto social.

Aberta a sessdo, tomou a palavra o sécio
maioritario, o senhor Mahomed Adil Mansur
Ibrhaim, que comegou por saudar os presentes, €
de seguida pediu que todos pudessem contribuir
em ideias sobre o propdsito do encontro, tendo
em conta, que era momento oportuno para em
conjunto trocassem impressdes sobre vida e
futuro da empresa, conforme os pontos da
agenda.

Indo directamente ao ponto um, a sdcia
Taslimbanu Mahomed Adil, pediu aos sécios
presentes que o aumento de capital proposto,
se destinava para se fazer face a aquisi¢ao de
novos equipamentos para o sector fabril, que
os actuais equipamentos instalados na empresa
ndo estavam em altura de produzir produtos
de melhor qualidade que possam competir no
mercado, actualmente, muito concorrido, €
cujo clientes demonstram ser muitos exigentes
, relativamente a qualidade, boas embalagens
e disponibiliza¢do do produto cobrado a
qualquer momento. Esses investimentos
deveriam ser destinados a linha de produgdo
de agua purificada e de sumos, incluindo o
desenho de garrafas e a forma da apresentagdo
das embalagens, na sua forma de pensar, vale
a pena, agora investir para num futuro breve
colher os frutos deste investimento e poder
entrar para competir no mercado nacional, a
partir desta ideia, o sécio maioritario propos
que o aumento do capital fosse dos actuais
sete milhdes e quinhentos mil meticais para
vinte milhdes de meticais para fazer face as
peroracgdes dos processos de producdo a
importar, a esses propdsitos, todos os presentes
ficaram unanimes em aceitar esta proposta.

Relativamente ao segundo ponto da agenda,
0 s6cio Mahomed Adil Mansur Ibrahim, antes
de apresentar o novo sécio que no seu entender a
partir da sua experiéncia como industrial alonga
data na provincia da Zambézia, mesmo nos
momentos de crise, poderia trazer uma mais-
valia e um ganho muito grande para a empresa,
neste momento em que a concorréncia € muito
acentuada e, que uma pessoa tao experiente
podia capitalizar a curto e médio prazos
investimentos que ja concordamos em realizar
na empresa, de seguida apresentou o senhor
Mansur Ibrhaim como sécio da empresa.

O senhor Mansur Ibrahim, tomou a palavra
tendo, em primeiro lugar, agradecido a confianca
que lhe foi depositada em tomar parte na vida
e nos negécios da empresa e, que tudo faria
em prol do desenvolvimento da mesma, de
modo que a empresa, tome melhores passos
no curto espaco de tempo valendo-se da sua
longa experiencia na gestdo participativa das
empresas do ramo industrial, onde a qualidade
de produtos acabados € segredo de aceitagdo
para qualquer mercado.

Um) Por fim o sécio Mahomed Adil Mansur
Ibrhaim, apresentou a proposta das quotas dos
s6cios da seguinte forma:

Mahomed Adil Mansur Ibrhaim com
dezoito milhdes de meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social.

Taslimbanu Mahomed Adil, com um
milhao de meticais, correspondente
a dez por cento do capital social.

Mansur Ibrhaim com um milhdo de
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social.

Em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto anterior.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Quelimane, dezassete
de Julho de dois mil e treze. — O Notério,
Llegivel.

Aurora Project Engineering,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que foi
feita uma alterac@o aos estatutos da sociedade
supra, no dia dezasseis de Julho de dois mil e
treze, que fica assim alterada:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Paulo Samuel Khankomba,
numero mile sessenta e trés, rés-do-chao,
podendo por deliberagio dos sdcios
mudar a sede social para qualquer outro
local dentro do pafs ou no estrangeiro,
abrir sucursais, filiais, escritorios de
representacdo, delegacdes ou outras
formas legais de representagao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens é de dez
milhdes de meticais, divido em trés quotas
pertencentes aos seguintes socios e nas
proporgdes que se seguem:

a) Uma quota no valor nominal de
quatro milhdes de meticais,
correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hilmi
Kllapia;

b) Uma quota no valor nominal
de trés milhdes de meticais,
correspondente a trinta
por cento do capita social,
pertencente ao sécio Omar
Kllapia;

¢) Uma quota no valor nominal
de trés milhdes de meticais,
correspondente a trinta
por cento do capita social,
pertencente ao socio Berat
Kllapia.

1.2....

O Conservador, Sérgio Indcio Chalique.
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