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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga o reconhecimento
da Associacdo de Empreendedores Informais como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0S
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida, como pessoa juridica, Associagdo de Empreendedores
Informais.

Maputo, 19 de Julho de 2012. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de
9 de Julho de 2013, foi atribuida a favor de Abdul Rahim Sedik Daud,
Certificado Mineiro n.° 5442CM, valida até 26 de Julho de 2015 para
granadas, tantalite, turmalina, no distrito de Gondola, provincia de
Manica, com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 18° 59’ 00.00” 33° 26 00.00”
2 - 18° 59’ 00.00” 33° 27’ 30.00”
3 - 19° 00* 00.00” 33° 27" 30.00”
4 - 19° 00” 00.00” 33° 26 00.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 10 de Julho de 2013.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

A Direccido Nacional de Minas, faz saber que nos termos do arti
2o 15 do Regulamento da Lei de Minas em vigor, aprovado pelo Decreto
n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, correm éditos de 30 dias a contar da
segunda publicac¢do no jornal Noticias chamando a quem se julgue com
direito a opor-se que seja atribuida a Licenca de Prospeccio e Pesquisa
ntimero 5589L, para fosfatos, minerais associados, na provincia de Cabo
Delgado, distrito de Palma, a favor do senhor Floriano Sozinho Muchabje
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 10° 54° 30.00” 40° 06” 30.00”
2 -10° 54’ 30.00” 40° 127 00.00”
3 - 11° 02’ 30.00” 40° 12* 00.00”
4 - 11° 02’ 30.00” 40° 06> 30.00””

Direcc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 20 de Agosto de 2013.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

A Direcc¢ao Nacional de Minas, faz saber que nos termos do arti
go 15 do Regulamento da Lei de Minas em vigor, aprovado pelo Decreto
n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, correm éditos de 30 dias a contar da
segunda publicac¢do no jornal Noticias chamando a quem se julgue com
direito a opor-se que seja atribuida a Licenga de Prospeccao e Pesquisa
numero 5590L, para minerais associados, tantalite, terras raras, na
provincia de Cabo Delgado, distrito de Palma, a favor do senhor Floriano
Sozinho Muchabje, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -17° 06’ 15.00” 39° 39’ 15.00”
2 - 17° 06 15.00” 36° 28" 15.00”
3 -17° 01’ 15.00” 36° 28° 15.00”
4 - 17° 01’ 15.00” 36° 39’ 15.00”

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 20 de Agosto de 2013.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Centro Comercial Tridngulo
de Malhampsene Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Maio de dois mil e
treze, exarada de folhas vinte e nove a folhas
trinta e quatro, do livro de notas para escrituras
diversas numero cento trinta € nove A, deste
Cartdrio Notarial da Matola, a cargo do notario

Arnaldo Jamal de Magalhdes, foi constituida
uma sociedade unipessoal, limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Centro Comercial Triangulo de Malhampsene
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera

pelos presentes estatutos e pelas disposi¢des
legais em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida/
/Rua Samora Machel, parcela quinhentos vinte
e cinco, talhdo trezentos e sessenta, cidade
da Matola, provincia do Maputo, podendo
abrir e encerrar delegacdes ou outras formas
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de representacdo social no pafs, mediante
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Tem por objecto social construgdo civil e
arrendamento de iméveis.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de trezentos mil
meticais e corresponde a cem por cento do
capital social, pertencente ao unico sécio
Benedito Ernesto Uetela.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberacao em
assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na subscricdo das quotas em caso
do aumento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos
depende de prévio e expresso consentimento
da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota, avisard, por escrito, aos demais sécios
e 4 sociedade desse seu propdsito, indicando
as condig¢des de cedéncia, cessdo e a respectiva
forma de pagamento.

Trés) No caso de a sociedade e nem os
demais sdcios pretenderem usar o direito de
preferéncia, nos sessenta dias subsequentes a
colocacao da quota a disposig¢do, podera o s6cio
cedente cedé-la a quem entender e nas condicoes
em que a oferecer a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragcdio, geréncia e sua
representagao, serd exercida pelo sécio Benedito
Ernesto Uetela, que desde ja ¢ nomeado sécio
gerente, com dispensa de caug@o.

Dois) Compete ao sdcio gerente, exercer 0s
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente
e praticar todos e demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social, que a lei e os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Trés) O gerente em caso de necessidade,
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatérios, nos termos estabelecidos pela lei
das sociedades comerciais por quotas.

ARTIGO OITAVO
Obrigac6es da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente;

b) Pela assinatura do procurador, dentro
dos limites fixados pela assembleia
geral.

ARTIGO NONO
Constituicao da assembleia geral

A assembleia geral é constituida por todos
0s sOcios ou seus representantes.

ARTIGO DECIMO
Reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano e extraor-
dinariamente sempre que os sdcios,
representando pelo menos um ter¢o do capital
social a convoquem.

Dois) A assembleia geral é convocada pelos
sOcios ou seus representantes, com um més de
antecedéncia, através de carta registada e com
aviso de recepgdo.

Trés) Na convocatdria da assembleia geral
devera constar necessariamente:

a) O local da reuniio;
b) O dia da reunido; e
¢) A agenda de trabalho.

Quatro) E exigida a presenca de uma maioria
simples para que se delibere validamente
sobre:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Alteracdo do pacto social;

¢) Dissolugdo da sociedade;

d) Aprovacio de contas de exercicio.

Cinco) Em caso de interdicao, incapacidade

ou falecimento de qualquer um dos sécios, a sua
quota permanecerd indivisa e serd titulada pelos
legitimos representantes respectivamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.
Dois) No acto de dissolucgdo todos os socios
serdo liquidatérios.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de

Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

Os casos omissos serdo regulados pela lei
vigente na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, aos vinte
e dois de Maio de dois mil e treze. — O Técnico,
llegivel.

Foérum-Hotéis e Turismo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura piblica de quinze de Julho de
dois mil e treze, lavrada de folha trinta e cinco
a folhas trinta e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e setenta
e oito, traco A, deste Cartério Notarial de
Maputo, perante Batca Banu Amade Musssa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, procedeu-se, na sociedade
em epigrafe, aumento do capital social, cessao
de quotas, entrada de nova sdcia e alteragdo
parcial do pacto social, em que os sécios
elevam o capital social de cento e sessenta mil
meticais, para vinte e oito milhdes de meticais,
tendo se verificado um aumento de vinte e sete
milhdes, oitocentos e quarenta mil meticais,
aumento este feito na propor¢do das quotas
que os sécios detém na sociedade e que com
o referido aumento, as participa¢des sociais
passam a ter os seguintes valores nominais:
Mohamed Rafic, catorze milhdes de meticais,
Omar Faruk Ayoob, sete milhdes de meticais
e Mohamed Khalid Ayoob, sete milhdes de
meticais. O sécio Mohamed Rafic, com uma
quota no valor nominal de catorze milhdes de
meticais, cede na totalidade a favor do sdcio
Omar Faruk Ayoob e este, por sua vez, unifica
a quota ora cedida com a quota primitiva no
valor de sete milhdes de meticais, passando a
deter uma quota tnica no valor de vinte e um
milhdes de meticais. O sécio Mohamed Khalid
Ayoob, cede a totalidade da sua quota no valor
de sete milhdes de meticais a favor da senhora
Parveen Abdul Shakoor Sorathia, que entra para
a sociedade como nova sécia.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de vinte e oito milhdes de meticais,
correspondente a soma de duas quotas

desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte
e um milhdes de meticais,
pertencente ao sécio Omar
Faruk Ayoob;
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b) Uma quota no valor de sete milhdes
de meticais, pertencente a
sécia Parveen Abdul Shakoor
Sorathia.

ARTIGO OITAVO
(Administracéao da sociedade)

Dois) A administracdo, gestdo da

sociedade e sua representacio em juizo

e fora dele, activa e passivamente, serd

exercida pelos sécios Omar Faruk Ayoob

e Parveen Abdul Shakoor Sorathia,

bastando uma assinatura de qualquer um

dos sécios supracitados para obrigar a

sociedade em qualquer acto, excepto na

venda de qualquer patriménio ou meios
circulares.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam

a vigorar as disposi¢des do pacto social

anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Aldeamento Turistico
de Malhampsene
— Malhampsene Lodge,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Maio de dois mil
e treze, exarada de folhas cinquenta e trés a
folhas cinquenta e sete do livro de notas para
escrituras diversas niimero cento trinta e nove
A, deste Cartério Notarial da Matola, a cargo
do notério Arnaldo Jamal de Magalhdes, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Aldeamento Turistico de Malhampsene —
Malhampsene Lodge, Limitada. Sociedade
comercial por quotas de responsabilidade,
que se regerd pelos presentes estatutos e pelas
disposi¢des legais em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Malhampsene, provincia do Maputo, podendo
abrir e encerrar delegacdes ou outras formas
de representag@o social no pafs, mediante a
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Tem por objecto social construgdo civil,
alojamento e eventos.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de oitocentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
seiscentos e oitenta mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Benedito Ernesto Uetela;

b) Uma quota no valor nominal de cento
e vinte mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia Lizi Adriano
Massiuana.

Dois) O capital social podera ser aumentando
uma ou mais vezes, mediante a deliberacdo dos
sécios em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na subscricio das quotas em casos
do aumento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a estranhos
depende de prévio e expresso consentimento
da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota, avisard, por escrito, aos demais sécios
e a sociedade desse seu propdsito, indicando
as condig¢des de cedéncia, cessao e a respectiva
forma de pagamento.

Trés) No caso de nem a sociedade e nem
os demais sdcios pretenderem usar o direito de
preferéncia, nos sessenta dias subsequentes a
colocacio da quota a disposi¢do, podera o s6cio
cedente cedé-la a quem entender e nas condicoes
em que a oferecer a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
sua representacdo, serdo exercidas pelos
sécios,Benedito Ernesto Uetela e Lizi Adriano

Massiuana, que desde ja ficam nomeados
socios gerentes, com numeragdo e dispensa
de caugdo.

Dois) Compete aos gerentes, exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
e praticar todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social, que a lei e os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Trés) Os gerentes em caso de necessidade,
poderdo delegar poderes bem como constituir
mandatarios nos termos estabelecidos pela lei
de sociedades comerciais por quotas.

ARTIGO OITAVO
Obrigacoes da sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um dos gerentes;

b) Pela assinatura do procurador dentro
dos limites fixados pela assembleia
geral.

ARTIGO NONO
Constituicao da assembleia geral

A assembleia geral é constituida por todos
0s sOcios ou seus representantes.

ARTIGO DECIMO
Reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que os socios representando, pelo menos
um ter¢o do capital social a convoquem.

Dois) A assembleia geral é convocada pelos
s6cios ou seus representantes, com um més de
antecedéncia, através de carta registada e com
aviso de recepgdo.

Trés) Na convocatdria da assembleia geral
devera constar necessariamente:

a) Local de reunido;
b) O dia da reunido; e
c) Agenda de trabalho.
Quatro) E exigida a presenca de uma maioria
simples para que se delibere validamente
sobre:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Alteracdo do pacto social;

¢) Dissolugdo da sociedade;

d) Aprovacido de contas de exercicio.

Cinco) Em caso de interdi¢do, incapacidade
ou falecimento de qualquer um dos sécios, a sua
quota permanecerd indivisa e serd titulada pelos
legitimos representantes, respectivamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No acto de dissolugao todos os s6cios
serdo liquidatarios.
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CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
lei vigente na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Matola, aos vinte e
dois de Maio de dois mil e treze. — O Técnico
llegivel.

Hotel Colina, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de um de Marco de dois
mil e treze, lavrada de folhas cinquenta e cinco
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e quatro traco D do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Dircia Elisa Alvaro Freia, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notaria em exercicio neste
cartorio, foi constituida uma sociedade anénima,
denominada Hotel Colina, SA, com sede em
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Hotel Colina, S.A. e constitui-se sob a forma
de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a
sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) A gestio, manutencio e conservacao de
imoveis proprios ou de terceiros;

b) Obras e projectos de loteamento;

¢) Intermediac@o imobilidria;

d) Compra e venda de propriedades;

¢) Arrendamento de iméveis construidos
ou adquiridos pela sociedade;

/) Industria e comércio de actividades de
restauragdo, hotelaria e turismo;

g) Importacio e exportacdo no ambito
dos fins que prossegue;

h) Outros servigos ou actividades conexas,
complementares ou subsididrias da
sua actividade principal, de acordo
com a legislacdo em vigor;

i) A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades
reguladas por leis especiais e em
sociedades de responsabilidade
limitada bem como associar-se
com outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares
de empresas, novas sociedades,
consorcios e associagdes em
participacao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais.

Dois) O capital social estd dividido em
quinhentas mil ac¢des com o valor nominal de
um metical cada uma.

Trés) A Assembleia Geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na proporgdo das
accdes que, entdo, possuirem.

Cinco) O Conselho de Administragdo fica
desde ja autorizado a elevar o capital social
por uma tinica vez cujo limite serd indicado em
reunido de Assembleia Geral.

Seis) Sdo accionistas fundadores aqueles que
outorgarem a escritura publica de constitui¢ao
da sociedade, aos quais estdo reservados direitos
especiais, beneficiando de direitos especiais
em relacdo aos aumentos de capital e de direito
de preferéncia na subscricdo e na aquisi¢do de
accoes de outros accionistas.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acg¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
executivos, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
emissio.

Trés) As despesas de substituic@o de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Quatro) A sociedade podera emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situagdo econdmica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, ac¢des
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de accoes

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas acgdes, deve comunicar a sociedade
€ aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicag¢io
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
ntimero de accdes de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua accdo, poderd fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
accdes que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigag0es subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacoes

Um) A sociedade poderd emitir obrigacoes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis e nas
condi¢des fixadas pela Assembleia Geral.



19 DE JULHO DE 2013

2233

Dois) Os titulos representativos das
obrigacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores executivos da sociedade, as
quais podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagido da Assembleia Geral
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberaciio da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a Assembleia-geral, o
Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
exercem as suas fung¢des por periodos renovaveis
de quatro anos e serdo nomeados por uma
maioria de sessenta e cinco por cento dos votos
presentes.

Tré€s) Os membros dos 6rgdos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até anova eleicdo e tomada de posse, salvo casos
de substitui¢@o, rentincia ou destituicao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza e direito ao voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverdo

estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, nao tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordindrias da
Assembleia Geral por iniciativa do presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocacio
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.

Trés) Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente na sede social ou em qualquer outro
lugar a ser definido pelo presidente, uma
vez por ano, para a aprecia¢do e aprovacdo
do balanco anual de contas e de exercicio,
e extraordinariamente quando convocada
pelo Conselho de Administracdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modifica¢cdes dos estatutos e
dissolugdo da sociedade.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Sete) Caso todas as accdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacdo que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informagdo necessaria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos sécios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacao em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera fazer-
se representar na Assembleia Geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,

mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administracdo e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-a representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatério que seja advogado, constituido
por procuracdo por escrito outorgada com o
prazo maximo de doze meses e com indica¢do
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento por cento do capital
social, salvo os casos em que a lei exija quérum
maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuracdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relagdo a deliberagdes que impliquem
a alteracdo dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd
vélida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral ndo
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunio, que se efectuard dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administra¢@o retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitagcdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
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Administracdo, pelo respectivo presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocagdo
verbal.

Trés) As reunides do conselho de
administrag@o tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefonica, video conferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
presidente do conselho de administragdo.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem
fazer-se representar nas reunides por outro
Administrador, mediante carta dirigida ao
presidente para cada reunido.

Seis) O presidente do Conselho de Adminis-
tracdo tem voto de qualidade.

Sete) Os Administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho de
Administracdo composto por cinco a serem
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugido para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou nao receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacéo
da remunerag¢do, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administragao
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representa-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral
porem, competindo-lhe especialmente:

a) Orientar superiormente a actividade
da sociedade;

b) Aprovar os planos de desenvolvimento
e financiamento, os programas
anuais de trabalho e os respectivos
orcamentos,
as modificacdes que nele seja
necessario introduzir, por forca da
evolucdo dos negdcios sociais;

assim como

¢) Constituir ou concorrer para a evolucao
da qualquer sociedade, nacional
ou estrangeira, participar no
capital social de outras sociedades
constituidas ou a constituir,
subscrever, comprar e vender
accdes, obrigacdes e participacdes,
obrigagdes e, sempre que o julgue
conveniente aos interesses da
sociedade, entrar em quaisquer
participacdes e sindicatos;

d) Deliberar sobre a aquisicio, alienac@o,
obrigacdo ou oneragdo de bens
imdveis, de direitos de concessao,
ou outros de natureza semelhante;

¢) Escolher, de entre os accionistas da
sociedade, quem deve preencher até
a primeira reunido da Assembleia
Geral que posteriormente se
realizar, as vagas que concorrem
entre os administradores eleitos;

/) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo
e fora dele, desistir de quaisquer
pleitos, transigir, confessar e assinar
compromissos arbitros;

g) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrancas
e todos os titulos mercantis;

h) Prestar caucdo e aval nos termos
definidos pela Assembleia Geral sob
parecer do 6rgao de fiscalizagdo;

i) Deliberar sobre a colocacgdo de
fundos disponiveis e o emprego
de capitais que constituam o fundo
de reserva, bem como os fundos
de previdéncia e amortiza¢do, sem
prejuizo das obrigagdes contratuais
assumidas, das disposi¢des da lei e
dos estatutos;

J) Organizar as contas que devem ser
submetidas a Assembleia Geral e
apresentar ao Conselho Fiscal os
documentos a que legalmente esteja
obrigado;

k) Designar os representantes das
sociedades nas empresas partici-
padas;

[) Exercer todas as demais que lhe
sejam atribuidas por lei ou pela
Assembleia Geral;

m) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral o relatério e contas e a
proposta de distribuicdo de
resultados.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
criar uma comissdo técnica para assessoria de
questdes especificas, sempre e quando se revelar
necessario.

Trés) E ainda da competéncia e
responsabilidade do Conselho de Administracao
estabelecer as condi¢des contratuais dos
trabalhadores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
poderd delegar a dois dos seus membros ou

a dois administradores, a gestdo didria da
sociedade, a ser designado pelo Conselho de
Administragdo, que também determinara as suas
funcdes e fixard as respectivas competéncias e
a quem deverd prestar contas.

Cinco) As deliberagdes do Conselho de
Administracio s6 serdo validas se estiverem em
conformidade com o estabelecido nos presentes
estatutos e nas deliberacdes da assembleia
geral.

Seis) Ao Conselho de Administracdo ou a
qualquer dos seus membros estd vedado em
nome da sociedade, empenhar, hipotecar, doar,
alienar, dar de garantia ou sob qualquer forma
onerar o patriménio da sociedade.

Sete) Para que os actos praticados pelo do
Conselho de Administracdo sejam validos,
requerem duas assinaturas dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores executivos; ou

b) Pela assinatura do mandatério a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragao.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagido

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, ou por uma sociedade de auditores de
contas, que exercerd o seu mandato de quatro
anos, sem prejuizo da reeleicdo por igual
periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administracdo
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por trés membros, ou
Fiscal Unico, negociando previamente os termos
e as condic¢des dos respectivos contratos.

Trés) O orgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.
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Trés) O Conselho de Administragido
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como, a proposta quanto a reparticdo de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessario reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Dissolucéo e liquidacao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos,
expressamente, previstos na lei, ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e,
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, treze de Marco de dois mil e treze.
— A notaria, Ilegivel.

Ar Frio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de quinze de Julho de dois mil e treze, da
sociedade Ar Frio, Limitada, matriculada sob
NUEL 15941, deliberaram a cessdo da quota
no valor de mil meticais, que o sécio Hélio
Moisés Josine, possuia e cedeu ao sécio Richard
Henry Eslik.

Em consequéncia, € alterada a redac¢io do
artigo quinto dos estatutos, que passard a ter a
seguinte redacgao:

CAPITULO 11
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
corresponde a quota do Unico pertencente
Richard Henry Eslik, e equivalente a cem por
cento do capital social.

Maputo quinze de Julho de dois mil e treze
— O Técnico, llegivel.

Hotel Residencial
Continental, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100406071, uma
sociedade denominada Hotel Residencial
Continental, Limitada.

Celebrado entre:

Fahim Mahomed Faruk, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade Mogambicana,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100160621B, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo aos
dezanove de Abril de dois mil e dez;

Mohamed Zaquir, casado, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110200656911A emitido pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo, em um de
Dezembro de dois mil e dez.

E celebrado o presente contrato de sociedade,

o qual se rege pelos termos e condicdes

constantes das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag¢@o de Hotel
Residencial Continental, Limitada, com sede
em Maputo, na Avenida Filipe Samuel Magaia,
ndmero cento e sessenta e dois, podendo abrir
as delegagdes em qualquer ponto do territorio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Que a sociedade tem por objecto:

a) Explorac@o de actividades de industria
turistica, hotelaria e similar;

b) Gestdo e administragio de sociedades
e patriménios pessoais;
¢) Prestagdo de servigos na drea de gestdo
e projectos;
d) Administragdo, gestdo e participa¢do
no capital de outras sociedades;
¢) Gestao de recursos financeiros;
/) Participagdio no capital de outras
sociedades.
g) Gestdo e administragdo de patriménios
publicos e privados;
h) Arrendamento e aluguer de bens
moveis € imoveis;
i) Reparagdo e apetrechamento de iméveis
proprios e de terceiros;
J) Importagio de bens e equipamentos para
patriménios pessoais e terceiros;
k) Construgdo, promogdo e venda de
imoveis;
[) Compra, venda, cedéncia e permuta de
imdveis préprios e terceiros.
Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas a
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realizagdo do objecto social,
a sociedade poderd associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades;
pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, dividido em duas quotas assim
distribuidas:

a) Fahim Mahomed Faruk com cem mil
meticais a que corresponde a uma
quota de cinquenta por cento do
capital social;

b) Mohamed Zaquir com cem mil
meticais a que corresponde a uma
quota de cinquenta por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
e a sua representacgdo activa ou passivamente,
em juizo ou fora dele, compete aos sécios Fahim
Mahomed Faruk e Mohamed Zaquir que sdo
desde ja nomeados administradores.

Dois) Compete ao administradores exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessarios a realizacio do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura de um administrador que poderdo
designar um ou mais mandatérios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sécios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.



2236

11l SERIE — NUMERO 58

Quatro) Os administradores ou mandatarios
ndo poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cess@o parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Os s6cios ficam obrigados a ceder a
outros sécios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
0 s6cio ou sdcios tém interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os s6cios ou a sociedade poderdo
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;

b) Quando da morte de qualquer um dos
sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou Incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os admnistradores,
directores de area e ou mandatarios
da sociedade;

d) Fixar remunera¢do para os
admnistradores, directores e ou
mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer
um dos socios, ou pelos Admnistradores da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sécios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-3o pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessarias;

c) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
o0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condig¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais, estes serdo em conformidade
com o que tiver sido deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Unico) Em todos os casos omisso regulario
as disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Associacao
dos Empreendedores
Informais

CAPITULO 1

Da denominacgao social, natureza,
duracao e ambito

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao social)

E constituida uma associacio que
adopta a denominagio de Associacdo dos
Empreendedores Informais, que se regerd por
estes estatutos e demais legislacdo em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A associac¢dio é uma pessoa colectiva de
direito privado sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, financeira e
patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Associagdo terd duragdo por prazo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Sede e ambito territorial)

Um) A associagdo tem a sua sede provisoria
em Maputo, podendo, por deliberacdo da
Assemleia Geral transferir a sua sede para
qualquer local do territério nacional.

Dois) A associagdo é de ambito nacional
e o seu desenvolvimento poderd criar
delegacdes provinciais, Conselhos Provinciais
de Empreendedores ou outras formas legais de
representagdo fora da drea da sua sede.
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CAPITULO Il
Do objectivo e fins
ARTIGO QUINTO
(Objectivo e fins)

Um) A associacdo tem como finalidade
contribuir para o fomento e desenvolvimento do
empreendedorismo, bem como para a melhoria
de informag@o e troca de experiéncias, entre
organizagdes e associagdes puiblicas ou privadas
que na sociedade mogambicana ou fora dela,
pugnem pela busca dos mais nobres interesses
da defesa e promogdo dos empreendedores.

Dois) A associag¢@o prossegue 0s seguintes
fins:

a) Promover a formacdo de jovens e
estimular o espirito de lideranca
empresarial e a participagdo do
empreendedor no desenvolvimento
do pais;

b) Promover seminarios, debates,
coléquios, palestras, cursos,
conferéncias, simpdsios e outras
accOes de natureza cientifica,
com vista a contribuir para a
capacitagdo dos empreendedores e
consequentemente acompetitividade
nacional da classe;

¢) Conceber e dinamizar programas
de ac¢do a desenvolver com
associagdes congéneres, promover
a reflexdo e o debate de propostas
ligadas a problemética do
empreendedorismo;

d) Promover e ou realizar festivais, feiras,
confraternizacdes e outras accoes do
género, com vista a enaltecer o papel
do empreendedor na sociedade,
bem como valorizar, homenagear
e premiar os que comprovadamente
com a sua ac¢do empreendedora se
tenham destacado;

e) Estabelecer um networking cuja
missdo serd inluenciar politicas
econdmicas sectoriais que garantam
a competividade e qualidade das
empresas informais, promova a
propriedade privada e garante
emprego para os jovens;

f) Fortalecimento do movimento
associativo dos empreendedores
infomais, de modo a influencia-los
a se tornarem formais;

g) Interacdo com o governo e outras
estruturas ligadas ao sector privado
no pais, no sentido de se encontrar
uma forma de resolucdo das
preocupacdes dos empreendedores
infomais;

h) Oferecer servigos que promovam
a capacidade negocial dos
empreendedores infomais em
diversas esferas da sociedade;

i) Desenvolver relagdes de cooperacio
internacional que sejam do interesse
do sector privado.

ARTIGO SEXTO
(Organizacgao)

A organizacdo dos diversos sectores de
actividade constara de Regulamentos internos.

CAPITULO III
Dos sécios
ARTIGO SETIMO
(Fundamento para admissao)

Podem ser membros da associacdo, todas
as pessoas singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que conhecam o estatuto e os
regulamentos e se identifiquem com os seus
objectivos e fins.

ARTIGO OITAVO
(Categorias)

Os membros da associagdo tem as seguintes
categorias:

a) Membros fundadores;
b) Menbros efectivos;

¢) Membros honorarios;
d) Membros beneméritos.

ARTIGO NONO
(Processo de filiacao)

Um) O pedido de admissdo de um membro
¢ livre, formulado em modelo préprio, assinado
pelo candidato;

Dois) A admissdo serd aprovada pela
Direccao.

ARTIGO DECIMO
(Definicoes)

Um) Sdo membros honorarios, os membros
do comité de honra, colectivos e ou singulares
que tenham prestado servigos relevantes a
associacdo e ou a causa do empreendorismo
e como tal tenham sido reconhecidos e
proclamados em Assembleia Geral, por
proposta da comissdo instaladora ou de qualquer
dos drgdos sociais.

Dois) Sao membros fundadores da associacao,
todas as pessoas colectivas e ou singulares que
tenham subscrito a acta de constitui¢do.

Trés) Sdo membros efectivos da associagdo,
todas as pessoas colectivas e ou singulares
que se proponham colaborar na realizacdo dos
fins da organizacdo, preencham os requisitos
estabelecidos pelos Regulamentos Internos.

Quatro) Sao membros beneméritos da
associacdo, todas as pessoas colectivas e ou
singular que contribuam de forma relevante
para o cumprimento do objectivo e fins da
organizacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Igualdade de direitos e deveres)

Os membros da associacdo t€ém o mesmo
direito e deveres nos termos do presente
estatuto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direitos dos sécios)

Um) Constituem direitos dos membros da
associagao:

a) Frequentar a sede da associagdo, suas
delegacdes ou representagdes € 0s
locais de realizag@o de projectos, nas
condicdes que forem estabelecidas
pelo regulamento interno de
funcionamento da associacao;

b) Receber com regularidade informagdes
sobre as actividades da associagdo,
discutir emitir opinido e votar sobre
todos os assuntos tratados nas
Assembleias Gerais;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais da associag@o;

d) Solicitar e receber informacdes sobre a
administraco e gestdo dos projectos
da associac@o, nas condicdes que
forem definidas pelo Regulamento
interno de funcionamento;

¢) Reclamar no prazo maximo de trinta
dias, perante a Direcg¢do, sempre
que lesados os seus direitos e
recorrer a Assembleia Geral, de
todas as delibera¢des da Direccdo
quando houver inquestiondvel
justa causa;

/) Fazer propostas e sugestdes de interesse
para o desenvolvimento e prestigio
da associagdo;

h) Receber um exemplar do estatuto,
participar nas actividades organi-
zadas pela associac¢do e usufruir
todas e quaisquer regalias conce-
didas aos socios;

i) Consultar as actas de reuniao e
demais documentos respeitantes a
associagdo, quando nos termos do
regulamento interno, os mesmos
nao forem afectados por qualquer
condicdo de impossibilidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deveres dos socios)

Um) Os membros da associagdo, estdo
obrigados a cumprir escrupulosamente com os
deveres estabelecidos no estatuto, regulamentos
internos e outros dispositivos normativos
devendo nomeadamente:

a) Respeitar todas as disposi¢des do
presente estatuto, regulamentos e
ainda as deliberagdes da assembleia
geral;
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b) Conhecer o estatuto, regulamentos e
programas, trabalhando activamente
pela aplicag@o das directrizes e
resolugdes dos 6rgados sociais e da
Assembleia Geral;

¢) Pagar regular e pontualmente as quotas
fixadas, bem como realizar as
contribuicdes que deseja fazer;

d) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

e) Desempenhar com zelo e dedicagdo
os cargos e tarefas para as quais
forem eleitos ou nomeados, salvo
nos casos devidamente justificados
e de forca maior;

/) Assistir as reunides e participar nas
comissdes ou grupos de trabalho
para os quais forem convocados
ou nomeados;

g) Estimular a participag¢do e o
engajamento mais activo dos
empreendedores, como factor de
mudanca e desenvolvimento do
pais;

h) Desempenhar com zelo e dedicagio os
cargos e tarefas para as quais forem
eleitos ou nomeados, assistir as
reunides e participar nas comissoes
ou grupos de trabalho para os quais
forem convocados ou nomeados,
salvo nos casos devidamente
justificados e de for¢a maior.

Dois) Os membros que nao tenham as suas
quotas em dia ndo devem constar dos cadernos
de registo e ndo podem exercer os direitos
previstos nas alineas a), b), ¢) e d) do artigo
anterior;

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quotizacao)

Um) A Assembleia Geral sob proposta da
Direccio, fixard anualmente o valor da jéia
e da quota mensal ou de quaisquer outras
contribuicdes a pagar pelos membros.

Dois) A Assembleia Geral estabelecera o
tecto minimo para a jéia e da quota mensal a ser
atribuido a todos os membros efectivos.

Trés) Os membros colectivos e ou singulares
se assim o entenderem poderdo pagar a joia e
a quota mensal, praticando valores superiores
ao estabelecido.

CAPITULO IV
Do regime disciplinar
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Sancoes)

Um) Qualquer membro que culposamente
viole os deveres consignados no presente
estatuto, que ndo cumpra as resolucdes e as
normas estabelecidas pela associagdo, que abuse
das suas funcdes na associagdo, ou de qualquer

outro modo, tenha comportamento indigno que
prejudique o nome e o prestigio da associagio,
estd sujeito as seguintes sangdes:

a) Admoestagdo verbal;

b) Repreensao registada;

¢) Suspensdo de direito por um a trés

meses;

d) Demissao;

e) Expulsao.

Dois) Salvo as admoestacdes, qualquer
sancdo prevista no nimero anterior serd
precedida de um processo disciplinar conduzido
por uma comissdo, nos termos estabelecidos
pelo regulamento interno.

Trés) Regulamento préprio definird o regime
disciplinar aplicdvel aos membros.

Quatro) Da medida disciplinar aplicada,
caberd recurso para a estrutura imediatamente
superior, aquela que aplica a san¢ao.

Cinco) A pena de expulsdo sé poderd ser
aplicada pela Assembleia Geral.

CAPITULO V
Da eleicdo e mandato
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Eleicoes)

Um) Nio sao elegiveis para os 6rgaos
sociais:

a) As pessoas colectivas ou singulares
com menos de um ano de filiacdo
na associagao;

b) Os membros que, mediante processo
judicial, tenham sido removidos
dos cargos directivos da associagao,
ou outra instituicdo particular, ou
tenham sido declarados responséveis
por ilegalidades cometidas no
exercicio das suas fungdes.

Dois) Os membros dos érgaos sociais sdo
eleitos por listas, em Assembleia Geral, por
escrutinio secreto, sendo escolhidos entre os
membros fundadores e efectivos no pleno gozo
dos seus direitos.

Trés) S6 serd admitida lista cujos candidatos
sejam bastante para preencher todos os cargos
dos 6rgdos sociais da associagdo e quando
proposto por qualquer dos 6rgéos sociais ou
por membros fundadores e efectivos no pleno
gozo dos seus direitos, em nimero ndo inferior
a vinte e cinco por cento.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Duragao do mandato)

Um) A duragdo do mandato dos corpos
sociais € de cinco anos, podendo ser reeleito
por trés mandatos consecutivos.

Dois) O mandato inicia-se com a tomada
de posse perante o presidente da Mesa da
Assembleia geral ou substituto, no prazo
maximo de trinta dias apés eleicdes.

Trés) Quando as elei¢cdes ndo forem
realizadas, por motivos ponderaveis, considera-
se prorrogado o mandato até novas eleicdes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio do cargo)

O exercicio de qualquer cargo nos corpos
sociais é gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.

CAPITULO VI

Dos érgaos sociais, composicao
e competéncias

ARTIGO DECIMO NONO
(Dos orgaos sociais)

Sdao o6rgaos da Associacdo dos
Empreendedores Informais:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os membros, no pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma Mesa, composta por:

a) Um presidente;
b) Um vice presidente;
¢) Um vogal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncia da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral para além de
dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
assembleia, compete designadamente:

a) Dar posse aos membros dos 6rgdos
sociais e investi-los nos cargos;

b) Dirigir a Assembleia Geral;

c¢) Convocar a Assembleia Geral e
exercer os demais poderes que
lhe sdo atribuidos pelo estatuto e
regulamentos da associag@o;

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral, deliberar
sobre todas as matérias ndo compreendidas
nas atribui¢des legais ou estatutdrias dos outros
Orgdos e necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais da
organizagio;

b) Eleger os membros dos 6rgaos sociais
da organizacdo, com excepgdo do
Conselho de Empreendedores;

¢) Apreciar e votar o orgamento e programa
de acg¢do para o exercicio seguinte,
bem como o relatério e contas da
geréncia do ano anterior;
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d) Deliberar sobre a aquisicio onerosa
e a alienacdo, a qualquer titulo,
de bens imdveis e de outros bens
patrimoniais de rendimento ou de
valor histérico;

e) Deliberar sobre a alteragdo do estatuto,
por pelo menos trés quartos dos
membros presentes e, sobre a
extin¢do, cisdo ou fusdo da
organizagio ;

f) Apreciar e votar o estatuto e
regulamentos da Associagdo; velar
pelo seu cumprimento, interpreta-
los, revoga-los ou alterd-los, bem
como resolver os casos omissos;

g) Deliberar sobre todos os assuntos que
lhe sejam propostos, desde que se
reconheca de interesse relevante
para a associagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunird em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente, uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que for
necessario.

Trés) A Assembleia Geral reunird em
sessdo extraordindria, quando convocada pelo
presidente da mesa da Assembleia Geral, a
pedido da Direc¢do ou do Conselho Fiscal, ou
arequerimento de, pelo menos,vinte e cinco por
cento dos membros efectivos, no pleno gozo
dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocatdria)

Um) A Assembleia Geral deve ser convocada
com, pelo menos quinze dias de antecedéncia,
pelo presidente da Mesa ou seu substituto, nos
termos do artigo anterior.

Dois) A convocatéria da Assembleia
Geral, sera dada publicidade nos dérgdos de
comunicago social, devendo dela constar o dia,
a hora, local e a ordem de trabalhos.

Trés) A convocatéria da Assembleia Geral
extraordindria, nos termos do artigo anterior,
deve ser feita no prazo de quinze dias apds o
pedido ou requerimento, devendo a reunido
realizar-se no prazo de trinta dias, a contar da
data da recep¢do do pedido ou requerimento.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Presenca dos membros)

Um) A Assembleia Geral reunird a hora
marcada na convocatdria se estiverem presentes
mais de metade dos membros com direito a voto
ou uma hora depois com qualquer nimero de
pessoas.

Dois) A Assembleia Geral extraordindria que
seja convocada a requerimento dos membros, s6
poderd reunir se estiverem presentes trés quartos
dos requerentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
e de qualquer dos 6rgaos sociais, sdo tomadas
por trés quartos dos votos dos membros
presentes.

Dois) No caso da alinea e) do artigo vigésimo
segundo, a dissolugdo ndo tera lugar, se pelo
menos um nimero de membros igual ao dobro
dos membros da Assembleia Geral, da Direcgao,
do Conselho Fiscal e do comité de honra se
declarar disposto a assegurar a permanéncia
da associagdo, qualquer que seja o nimero de
votos contra.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Direccao)
O Conselho de Direccido € constituido por:

a) Um Presidente;
b) Um Secretario Geral; e
¢) Um Tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Um) A Direc¢dio como 6rgido executivo,
compete gerir a associagdo e designadamente:

a) Representar a associa¢do em juizo
e fora dele, podendo transigir,
confessar ou desistir de ac¢des
judiciais, conferindo sempre que
necessario for, poderes forenses a
mandatario judicial;

b) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral para aprovagio, o programa
anual de actividades bem como a
proposta de orcamento;

c) Elaborar e apresentar no final de
cada ano civil, para aprovacdo, as
contas de geréncia e ou relatério de
actividades;

d) Contratar o pessoal técnico
administrativo necessdrio ao bom
funcionamento da associacdo e a
boa execugdo das actividades e
nomear as comissoes para estudos
e projectos diversos de interesse
social e outros;

e) Abrir, movimentar e gerir as contas
bancdrias da associa¢do, bem como
aceitar subsidios, donativos, ou
quaisquer liberalidades feitas a
associagao, por institui¢des publicas
ou privadas, ou por entidades
colectivas e singulares;

/) Elaborar os regulamentos gerais da
associacdo, cumprir e fazer cumprir
o estatuto e regulamentos;

g) Adquirir bens e materiais necessarios
ao funcionamento da associacio,
assim como praticar todos os
actos de gestdo e de administracéo
corrente da associagdo, promovendo

esforcos para a obtencdo de
subsidios ou apoios financeiros
para a organizacdo e a realizacdo
de projectos finais;

Dois) A Direc¢do podera exercer a
sua competéncia de natureza técnica, e ou
administrativa através de comissdes previstas
nos regulamentos da Associa¢do, de igual modo,
constituir comissdes para a pratica de acgdes de
natureza eventual.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal € constituido por:

a) Um Presidente;
b) Um vice - presidente; e
¢) Um vogal.

ARTIGO TRIGESIMO
(Comité de Honra)

Um) O Comité de Honra, ¢ um 6rgédo de
prestigio e de aconselhamento da associagio,
integrado por personalidades ou figuras
de reconhecida maturidade ou excepcional
envergadura que pela sua capacidade,
idoneidade e notoriedade, se identifiquem e
defendam os interesses do empreendedorismo
em Mocambique.

Dois) O Comité de Honra é constituido
por:

a) Presidente;
b) Membros.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Actos e contratos)

Para obrigar a associagio, salvo nas questdes
de mero expediente, em todos os actos, contratos
e em bancos, s6 vinculam a organizagdo, se
forem outorgados e subscritos conjuntamente
pelo presidente do Conselho de Direcgdo e
secretdrio-geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal tem as seguintes
competéncias:

a) Fiscalizar a administracdo e gestdo da
associagao;

b) Exercer a fiscalizagido sobre a
escrituracdo e documentos da
associa¢do, uma vez por ano ou
sempre que solicitado;

¢) Examinar periodicamente as contas da
associacao e velar pelo cumprimento
do or¢amento;

d) Fazer-se representar nas reunides
da Direcg¢do, sempre que julgue
conveniente;

e) Dar parecer sobre o relatério de contas
da Direcc@o e sobre os assuntos que
esta submete a sua apreciagao.
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ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Organizacao)

A organizacdo e funcionamento dos
diversos sectores de actividades constardo de
regulamentos internos.

CAPITULO VII
Do patriménio, receitas e despesas
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Patrimonio)

Constitui patriménio da associagdo a
universalidade dos bens, direitos e obrigacdes
que adquira ou contraia no exercicio das suas
atribuicdes e competéncias.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Receitas e despesas)

Um) Constituem receitas da associagao:

a) Quotizacao dos seus membros;

b) Futuras contribuicdes e ou doagdes que
poderao ser realizadas em dinheiro,
acgoes, obrigagdes ou por quaisquer
outros titulos;

¢) Os donativos, subsidios, legados e
herancas;

d) Quaisquer donativos e os produtos de
festas e subscric¢des;

e) Os rendimentos dos bens e capitais
proprios.

Dois) Constituem despesas da Associacao:

a) Os encargos que resultem de actividades
administrativas, cientificas, culturais
e recreativas e de outros beneficios
sociais;

b) Os custos de aquisi¢do, manutencgdo e
conservacdo de bens e servicos que
tenha que utilizar;

c¢) As que resultem de construcao,
ampliacdo e ou reparacgdo de
instalagdo e ou seu melhoramento.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Gestao patrimonial e financeira)

A gestao patrimonial e financeira da
associagio, incluindo a organizacao e execugio
da sua contabilidade, reger-se-a por regulamento
proprio

CAPITULO VIII
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

A associacao dissolve-se nos casos legais por
deliberacdo da Assembleia Geral, nos termos
previstos no nimero dois do artigo vigésimo
sexto do presente estatuto.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Liquidacao de bens)

Em caso de dissolucdo da associacgdo, a
Assembleia Geral, uma vez deliberada sobre
a formagao de cumprimento das obrigacdes
assumidas pela Direccdo da associacio,
nomeard uma Comissao Liquidatdria, composta
por cinco membros ou ndo da Associag@o.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Duvidas e casos omissos)

No que for omisso ao estatuto, rege-se
a associacdo pelo regulamento interno e
subsidiariamente pela legislagdo em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Pylos Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de quatro de Julho de dois mil e
treze, exarada de folhas trinta e trés a folhas
trinta e quatro, do livro de notas para escrituras
diversas niimero trinta e um trago E, do Terceiro
Cartério Notarial do Maputo, perante Fitima
Juma Acha Baronet, Licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartorio,
foi constituida uma sociedade anénima de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos constantes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duragao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade anénima, adopta a firma Pylos
Mocambique, SA, e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislagcdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kim II Sung, nimero novecentos seiscentos e
um, Rés do Chao, em Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo, poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local dentro do territorio nacional, bem
como, criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacoes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social, o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestac@o de servicos e consultoria no
ramo imobilidrio;

b) Compra e venda de bens iméveis;

¢) Projectos de construcdes;

d) Intermediagdo imobilidria;

¢) Arrendamento;

) Investimento imobilidrio.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administragdo, a sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que,
devidamente, licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade, poderd mediante delibe-
rac@o do Conselho de Administragdo, participar
em outras empresas ou sociedades ja existentes,
ou a constituir ou associar-se com elas sob
qualquer forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de trinta mil meticais,
representado por trinta ac¢des, com o valor
nominal de mil meticais cada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacio
da Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social, enquanto nido se mostrar,
integralmente, realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;



19 DE JULHO DE 2013

2241

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do
e preferéncia, e;

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

ARTIGO SETIMO

(Direito de preferéncia no aumento
do capital social)

Um) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia
na proporcio das acgdes que possuirem a data
do aumento, a exercer nos termos dos nimeros
seguintes e supletivamente nos termos gerais.

Dois) O aumento do capital social, serd
repartido entre os accionistas que exercam O
direito de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada accionista terda o direito de
subscrever uma participacdo
no aumento do capital social
proporcional as accdes que detiver,
ou uma participacdo menor,
na medida que tiver declarado
pretender subscrever;

b) O valor do aumento do capital,
que ndo tiver sido subscrito, serd
oferecido aos accionistas que
tiverem subscrito, integralmente, a
sua participag@o, na propor¢do das
respectivas acgdes, em sucessivos
rateios;

c) As acgdes que ndo possam ser,
proporcionalmente, atribuidas,
serdo sorteadas de uma sé vez entre
os accionistas referidos na alinea
anterior;

d) Se, apds o exercicio do direito de
preferéncia, o aumento do capital
social ndo tiver sido totalmente
subscrito, serd aplicado o regime
que houver sido deliberado pela
Assembleia Geral para a subscricio
incompleta, que poderd prever
a reducdo do valor do aumento
as subscricoes efectuadas pelos
accionistas preferentes, ou a
subscricdo puiblica ou por terceiros,
do montante ndo subscrito.

Trés) O disposto na alinea b) do nimero
anterior poderd ser afastado por deliberacdo da
Assembleia Geral, que estabelega outro critério
de reparti¢do do valor do aumento, que ndo
tenha sido subscrito nos termos da alinea a) do
mesmo nimero.

Quatro) O direito de preferéncia previsto
neste artigo, pode ser suprimido ou limitado por
deliberacdo da Assembleia Geral tomada pela
maioria necessdria a alteragdo dos estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Accoes)

Um) As accdes serdo tituladas ou
escriturais.

Dois) As accdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador,
registadas, devendo as acgdes escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As accdes tituladas, poderdo a todo o
tempo ser convertidas em ac¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos, far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo ac¢des
preferenciais com ou sem voto, remiveis ou
nao.

Sete) Os titulos provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao,
desde que, autenticadas com selo branco ou
carimbo da sociedade.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberag¢do dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir acgdes proprias e
realizar sobre elas as operacdes admitidas por
lei.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as acgdes ndo conferem direito a voto nem a
recep¢do de dividendos.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao e transmissao de accoes)

Um) A transmissao total ou parcial de accdes
nominativas, depende do consentimento da
sociedade e, fica condicionada ao exercicio
do direito de preferéncia dos accionistas na
propor¢@o das suas respectivas participagdes
sociais, salvo quando entre o transmitente e
adquirente exista uma relacdo de grupo.

Dois) Para efeitos dos nimero anterior, o
accionista que pretenda transmitir parte ou a
totalidade das suas ac¢des nominativas, devera
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissao, nomeadamente,
as condi¢des de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizagdo
da transacgdo.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento, para a
transmissdo no prazo mdximo de trinta dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao se nao
se pronunciar nesse prazo.

Quatro) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condicdes ou limitagdes, sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento a respectiva comunicagio
dirigida aos accionistas, incluird uma proposta
da sociedade de amortiza¢do ou de aquisi¢do
das acc¢oes.

Seis) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) Caso a sociedade autorize a transmissao
total, ou parcial das ac¢des nominativas nos
termos dos nuimeros anteriores, 0 accionista
transmitente, no prazo de dez dias, deverd
notificar, por escrito, os demais accionistas para
exercerem o seu direito de preferéncia, no prazo
méximo de quinze dias, dando conhecimento
desse facto a Administrac@o da sociedade.

Oito) No caso da sociedade autorizar
a transmissdo das acgdes e, 0s accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as ac¢des poderdo
ser transmitidas nos termos legais.

Nove) A oneracido, total ou parcial, das
accdes depende da prévia autorizacdo da
sociedade, sendo aplicdvel com as necessarias
adaptacdes o disposto nos nlimeros anteriores.

Dez) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros, as transmissoes €
oneragdes de accdes efectuadas sem observancia
do disposto no presente artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagdes.

Dois) A sociedade poderd ainda, adquirir
obriga¢des proprias nos termos da lei, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigagdes proprias, todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagdo,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
pela Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Prestacdes acessorias)

Podem ser exigidas aos sécios, prestacdes
acessérias de capital até ao montante igual
ao valor do capital social, ficando os sdcios
obrigados na proporgao das respectivas
participacdes sociais.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOI
Das disposigcdes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Um) S@o 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo;
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como ano
completo o da sua eleicdo, com excepg¢do dos
membros do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
que serdo eleitos anualmente.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais,
permanecem em func¢des até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem,
expressamente, ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢@o legal expressa em
sentido contrario, os membros dos 6rgdos sociais
podem ser s6cios ou ndo, bem como, podem ser
eleitas pessoas colectivas para qualquer um dos
orgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for
eleita, deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagio e,
comunicar o respectivo nome ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
drgdos sociais, serdo fixadas por deliberagao da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberacdo das respectivas nomeacdes.

Dois) A Assembleia Geral, que eleger os
membros do Conselho de Administragdo, deve
fixar ou dispensar a caugdo a prestar conforme
a lei em vigor.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade, regular-
mente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e, as suas deliberagdes sio
vinculativas para todos os socios, ainda que,
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Todo o accionista, com ou sem
direito de voto, tem o direito de comparecer
na Assembleia Geral e discutir as matérias
submetidas a apreciacdo, desde que provada a
sua qualidade de accionista.

Trés) Podem, os accionistas possuidores de
menor nimero de acc¢des, para conferir voto
em Assembleia Geral, agrupar-se de forma
a completar o nimero exigido e fazerem-se
representar por um dos accionistas agrupados.

Quatro) Os obrigacionistas ndo poderao
assistir as reunides da Assembleia Geral
da sociedade, ficando-lhes vedado o seu
agrupamento e/ou representacdo por um dos
agrupados, para efeitos de assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Seis) No caso de existir ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e, s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

Sete) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracao
judicial, ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou Administrador, o direito de
assistir ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Direito de voto)

Um) A cada accéo corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral, ou de, por outro modo, deliberar, todos
os accionistas que detiverem as respectivas
accdes averbadas a seu favor no livro de
Registo de Acgdes, ou na competente conta de
registo de emissao de acc¢des até oito dias antes

da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

Trés) O accionista que estiver em mora na
realizacdo das suas ac¢des e, enquanto a mora
subsistir nao podera exercer o direito de voto.

ARTIGO VIGESIMO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que, para o efeito, designarem nos termos da
legislacdo em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procuracdo outorgada
por escrito, ou por simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral e,
entregue na sede social da sociedade até as
dezassete horas do penultimo dia ttil anterior
ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como, o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre as mesmas e, deliberar
sobre a aplicacio dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
Administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdao de
obrigacdes;

¢) Deliberar sobre o aumento, redu¢@o ou
reintegrac@o do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a
restitui¢ao das prestagdes acessorias
e prestacdo de suprimentos;

h) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacdo da sociedade;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os Administradores, ou
contra os membros dos outros
orgaos sociais;

k) Deliberar sobre a admissio a cotagdo
de bolsa de valores das acg¢des
representativas do capital social da
sociedade;

[) Deliberar sobre a subscrigdo ou
aquisicdo de participacdes no capital
social de outras sociedades;
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m) Deliberar sobre outros assuntos,
que ndo estejam por disposi¢do
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgaos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um
Secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
Administrador da sociedade ou uma pessoa
escolhida pelo Presidente da Mesa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocacgao)

Um) As Assembleias Gerais serdo
convocadas por meio de antncios publicados
num dos Jornais mais lidos do local da sede
da sociedade, ou por meio de cartas dirigidas
aos socios, quando sejam nominativas todas
as accdes da sociedade, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o
local, o dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como, a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a4 dar por, validamente,
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e, todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou por quem o substitua,
oficiosamente, ou a requerimento do Conselho
de Administracdo, do Conselho Fiscal ou do
Fiscal Unico ou, ainda, de accionistas, que
representem mais de dez por cento do capital
social.

Quatro) O requerimento referido no nimero
anterior, serd dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e deverd justificar a
necessidade da convocacdo da assembleia e
indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa ndo convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administracao, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os Accionistas que
a tenham requerido convocé-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera
constituir e deliberar, validamente, em primeira

convocacido, quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem, pelo
menos, mais de metade do capital social.
Dois) Em segunda convocacdo, a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar, validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente
e, a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocacao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quoérum deliberativo)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral,
serdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Dois) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengdes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Local e acta)

Um) As Assembleias Gerais da sociedade
reunir-se-ao na sede social, ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatorias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatérias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reuniao da Assembleia
Geral, deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo Presidente e pelo Secretario da
Mesa da Assembleia Geral, ou por quem os
tiver substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver em
condigdes de funcionar, mas nao seja possivel,
por motivo justificavel, dar-se inicio aos
trabalhos, ou tendo sido dado inicio, os mesmos,
ndo possam por qualquer circunstancia, concluir-
se, serd a reunifo suspensa para prosseguir em
dia, hora e local que for no momento indicado
e anunciado pelo Presidente da Mesa, sem que
haja de ser observada qualquer outra forma de
publicidade ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral, sé poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III
Da administracao
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo, composto por um niimero {mpar
de membros efectivos, no minimo de trés e, um
maximo de cinco, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) O Conselho de Administragdo terd um
Presidente nomeado pela Assembleia Geral que
o eleger, o qual terd o voto de qualidade.

Trés) Faltando, definitivamente, algum
Administrador, serd o mesmo substituido
por cooptacdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard
no final do mandato entdo em curso.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragio,
compete os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

¢) Propor, fundamentando, os aumentos
de capital social necessarios;

d) Adquirir, alienar ou onerar, por
qualquer forma, bens ou direitos,
moveis e imdveis, sempre que
o entenda conveniente para a
sociedade;

¢) Contrair empréstimos e outros tipos de
financiamento;

/) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer accdes, bem como,
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

h) Proceder a cooptacdo de
Administradores;

i) Deliberar sobre a participagdo no
capital social de outras sociedades,
desde que, permitidas por lei, ou sob
quaisquer acordos de associagdo ou
colaboragdo com outras empresas;

J) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

k) Delegar as suas competéncias em
um, ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados;

[) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
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perante quaisquer entidades publicas
ou privadas, podendo contrair
obrigagdes, propor e seguir pleitos,
desistir ou transigir em processo,
comprometer-se em arbitros, assinar
termos de responsabilidade e, em
geral, praticar todos os actos, que
nos termos da lei e dos presentes
estatutos, competem ao Conselho
de Administragao.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente,
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no nimero anterior importam para o
administrador em causa, a sua destituicdo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e, constituindo-se na obrigag¢do
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administracdo retine
mensalmente e sempre que for convocado pelo
seu Presidente, ou por dois dos seus membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, cinco dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir a ordem de trabalhos e as
demais indicagdes e elementos necessarios a
tomada das deliberacdes.

Trés) As formalidades relativas a convocacio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unianime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunira na sede social, ou noutro local indicado
pelo Presidente, que deverd ser mencionado na
respectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa constituir-se e deliberar, validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagdo escrita dirigida ao Presidente, bem
como, votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro proprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Mandatarios)

O Conselho de Administracdo podera
nomear procuradores da sociedade para a
pratica de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um Administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV

Fiscalizagéo

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizac¢@o dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas, ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas, ou uma
sociedade de auditores de contas, o exercicio
das funcdes de fiscalizagdo, ndo procederd a
elei¢do do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser um auditor de
contas, ou uma sociedade de auditores de contas
devidamente habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sdo eleitos na assembleia
geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
redne-se trimestralmente, e sempre que for
convocado pelo Presidente ou a requerimento
da maioria dos seus membros ou do Conselho
de Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir, validamente, é necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social, ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como, os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administracdo podera
contratar uma sociedade externa de auditoria,
para efeitos de auditoria e verificagdo das contas
da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, a demonstracdo de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e, sdo submetidos a apreciag¢do da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicag@o:

a) Cinco por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral,
devendo, porém, tal assembleia
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respeitar o disposto na Lei Comercial
sobre os dividendos obrigatdrios a
pagar aos accionistas.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicavel, que
estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Disposicao transitoria)

Até a realizacdo da Primeira Assembleia
Geral, a administragiio da sociedade serd
exercida pelo Exmo. Senhor José Carlos dos
Anjos Pinheiro.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Julho de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.

Auditmoz Consultadoria
e Auditoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100405776, uma
sociedade denominada Auditmoz Consultadoria
e Auditoria, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. José Joaquim da Silva Santo,
estado civil divorciado, natural de Franca,
residente em Maputo, bairro do Jardim, cidade
de Maputo, portador do Passaporte 1.238625,
emitido no dia oito de Marco de dois mil e dez,
em Braga, Portugal;

Segundo. Teresa Pinto Ribeiro Viegas,
estado civil solteira, natural de Porto, Portugal,
residente em Maputo, bairro do Jardim,
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° HO86075, emitido em Porto, Portugal, em
quinze de Setembro de dois mil e quatro.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clasulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Auditmoz Consultadoria e Auditoria, Limitada
e tem sede na rua do Jardim nimero quinhentos
e oitenta e sete, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
consultoria e auditoria em negocios.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULOII
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido em oitenta por cento pelo sécio José
Joaquim da Silva Santos e vinte por cento pela
socia Teresa Pinto Ribeiro Viegas.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo em jui zo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
dois sécios.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos do mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV

Dos herdeiros

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Trade Finance Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de um de Marco de dois
mil e treze, lavrada de folhas cinquenta e duas
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e quatro traco D
do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Darcia Elisa Alvaro Freia,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida entre Casimiro
dos Santos da Costa Quintas e Luis Pedro
Prado Alcobia, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Trade
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Finance Mocambique, Limitada, com sede em
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
Trade Finance Mog¢ambique, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Republica de Mocambique, podendo
abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A prestacdo de servicos em diversas
areas econdmicas.

Dois) A importacdo e exportagdo de bens
€ Servigos,

Trés) A gestdo de empresas, participacdes,
investimentos empresariais, 0 comércio a grosso
e aretalho nas diversas 4reas de actividade.

Quatro) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de miutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender e
dispor livremente da propriedade adquirida.

Cinco) Mediante deliberacé@o do conselho de
administra¢@o, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de duzentos

mil meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Casimiro dos Santos da
Costa Quintas;

b) Uma quota de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Luis Pedro Prado

Alcobia.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienagio de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracdo e o fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido pela mesma na sua
primeira reunido, uma vez por ano, para a
deliberacdo do balango anual de contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administracdo ou
sempre que for necessario, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocag¢do quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo, por carta
registada com aviso de recepc¢ao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos sdcios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
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de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a data
da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificacdo dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sdcios ausentes, €
nao serd valida, quanto as deliberagdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores eleitos em assembleia geral.

Dois) O administrador € eleito pelo periodo
de dois anos renovaveis, salvo deliberagao em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura dos administradores;
ou

b) Pela assinatura do mandatério a quem
o administrador tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal unico

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Fiscal Unico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se em
fungdes até a Assembleia-geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou mais
vezes.

Dois) O fiscal tnico serd auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovacdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO

Disposic¢oes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo

Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, um de Margo de dois mil e treze.
— A Notdria, llegivel.

Galana Distribution
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Junho de dois mil
e treze, exarada de folhas oitenta e quatro a
folhas oitenta e sete do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta traco E, do
Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartorio,
foi constituida uma sociedade anénima de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos constantes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a firma Galana
Distribution Mocambique, S.A. e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kim Il Sung, nimero novecentos e sessenta e
um, em Maputo.

Dois) O Conselho de Administra¢@o poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local dentro do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social o exercicio das seguintes actividades:
a) Produgdo e refinacdo de petréleo e de
produtos quimicos e quaisquer dos
seus derivados;
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b) O transporte, comercializagio e
distribui¢do interna de petréleo e de
produtos quimicos e quaisquer dos
seus derivados e toda a espécie de
6leos quer sejam de origem animal,
vegetal ou mineral;

¢) O armazenamento, manuseamento e
logistica de petr6leo e de produtos
quimicos e quaisquer dos seus
derivados e toda espécie de 6leos
quer sejam de origem animal,
vegetal ou mineral;

d) A propriedade e operagdo de infra-
estruturas para o armazenamento
de produtos petroliferos;

e) A importagao e exportagdo e o transito
de petrdleo e de produtos quimicos
e quaisquer dos seus derivados e
toda espécie de Oleos quer sejam
de origem animal, vegetal ou
mineral;

) O estimulo a produgio de equipamentos
e materiais relacionados com a
armazenagem, manuseamento e
logistica de petréleo e de produtos
quimicos e quaisquer dos seus
derivados e toda a espécie de dleos,
quer sejam de origem animal,
vegetal ou mineral, através do
desenvolvimento de actividades
industriais préprias ou de mera
participacdo em empreendimentos
desta natureza ou afins;

g) O agenciamento e representacdo de
empresas e marcas relacionadas
com o objecto da sociedade;

h) A participag@o em actividades conexas
ou subsididrias das actividades
principais, desde que devidamente
autorizadas;

i) A realizacdo de outras actividades
comerciais, operacionais, de
consultoria e prestagdo de servigos
relacionados com petrdleo, produtos
quimicos e seus derivados.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administragdo, a sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do Conselho de Administragdo,
participar em outras empresas ou sociedades ja
existentes ou a constituir ou associar-se com elas
sob qualquer forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quatrocentos mil
meticais, representado por quatrocentas acgoes,
com o valor nominal de mil meticais cada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da Assem-
bleia Geral, mediante qualquer modalidade ou
forma legalmente permitida.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condigdes em que 0s
s6cios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

ARTIGO SETIMO

(Direito de preferéncia no aumento
do capital social)

Um) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das acgdes que possuirem a data
do aumento, a exercer nos termos dos nimeros
seguintes e supletivamente nos termos gerais.

Dois) O aumento do capital social sera
repartido entre os accionistas que exercam o
direito de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada accionista terd o direito de
subscrever uma participagao
no aumento do capital social
proporcional as acgdes que detiver
ou uma participacdo menor,
na medida que tiver declarado
pretender subscrever;

b) O valor do aumento do capital que
ndo tiver sido subscrito serd
oferecido aos accionistas, que
tiverem subscrito integralmente a
sua participag@o, na propor¢do das
respectivas acgdes, em sucessivos
rateios;

c¢) As acg¢des que ndo possam ser
proporcionalmente atribuidas serdo
sorteadas de uma s6 vez entre os
accionistas referidos na alinea
anterior;

d) Se, apds o exercicio do direito de
preferéncia, o aumento do capital
social ndo tiver sido totalmente
subscrito, serd aplicado o regime
que houver sido deliberado pela
Assembleia Geral para a subscri¢do
incompleta, que poderd prever
a reducdo do valor do aumento
as subscricdes efectuadas pelos
accionistas preferentes, ou a
subscric¢do publica ou por terceiros,
do montante ndo subscrito.

Trés) O disposto na alinea b) do niimero
anterior podera ser afastado por deliberacio da
Assembleia Geral, que estabelega outro critério
de reparticdo do valor do aumento que nao
tenha sido subscrito nos termos da alinea a) do
mesmo nimero.

Quatro) O direito de preferéncia previsto
neste artigo pode ser suprimido ou limitado por
deliberacdo da Assembleia Geral tomada pela
maioria necessdria a altera¢do dos Estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Accoes)

Um) As accdes serdo tituladas ou escri-
turais.

Dois) As ac¢des tituladas poderdo revestir
a forma de acg¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as ac¢des escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As ac¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em ac¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisio.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo acg¢des
preferenciais com ou sem voto, remiveis ou
nao.

Sete) Os titulos, provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas serem apostas por
chancela ou por meios tipograficos de impressao,
desde que autenticadas com selo branco ou
carimbo da sociedade.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberag¢do dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir acg¢des proprias e
realizar sobre elas as operacdes admitidas por
lei.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as ac¢des ndo conferem direito a voto nem a
recepgdo de dividendos.
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ARTIGO DECIMO
(Oneracao e transmisséo de acc¢oes)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
ac¢Oes nominativas, depende do consentimento
da sociedade e fica condicionada ao exercicio
do direito de preferéncia dos accionistas, na
propor¢@o das suas respectivas participagdes
sociais, salvo quando entre o transmitente e
adquirente exista uma relacéio de grupo.

Dois) Para efeitos dos nimero anterior, o
accionista que pretenda transmitir parte ou a
totalidade das suas ac¢des nominativas devera
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissdo, nomeadamente
as condi¢cdes de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizag¢do
da transacgdo.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissao no prazo maximo de trinta dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao se nao
se pronunciar nesse prazo.

Quatro) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condicdes ou limitagdes sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) Se a sociedade recusar o consen-
timento a respectiva comunicag@o dirigida aos
accionistas incluird uma proposta da sociedade
de amortiza¢@o ou de aquisi¢@o das accdes.

Seis) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) Caso a sociedade autorize a transmissao
total ou parcial das ac¢des nominativas, nos
termos dos nimeros anteriores, o accionista
transmitente, no prazo de dez dias, deverd
notificar, por escrito, os demais accionistas para
exercerem o seu direito de preferéncia, no prazo
méximo de quinze dias, dando conhecimento
desse facto a Administrac@o da sociedade.

Oito) No caso da sociedade autorizar
a transmissdo das ac¢des e os accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as ac¢des poderdo
ser transmitidas nos termos legais.

Nove) A oneracio, total ou parcial, das
accdes depende da prévia autorizacdo da
sociedade, sendo aplicavel com as necessarias
adaptacdes o disposto nos nimeros anteriores.

Dez) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes e
oneragdes de accdes efectuadas sem observancia
do disposto no presente artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera, nos termos da
lei, emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagdes.

Dois) A sociedade podera ainda adquirir
obrigacdes proprias, nos termos da lei, ficando
suspensos 0s respectivos direitos enquanto as
obrigagdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacOes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Prestacdes acessorias)

Podem ser exigidas aos sdcios prestagdes
acessorias de capital até ao montante igual
ao valor do capital social, ficando os sdcios
obrigados na proporg¢do das respectivas
participacdes sociais.

CAPITULO 11T
Dos drgaos sociais
SECCAO1

Das disposigcdes gerais

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais € de trés anos, contando-se como ano
completo o da sua elei¢do, com excepgdo dos
membros do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
que serdo eleitos anualmente.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢ao de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicido legal expressa em
sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos sociais
podem ser sécios ou ndo, bem como podem ser
eleitas pessoas colectivas para qualquer um dos
orgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que

for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagdo e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remuneracao e caugao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacdo da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caug@o a prestar conforme
a lei em vigor.

SECCAO II

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade, regular-
mente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sdcios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Todo o accionista, com ou sem
direito de voto, tem o direito de comparecer
na Assembleia Geral e discutir as matérias
submetidas a apreciacdo, desde que provada a
sua qualidade de accionista.

Trés) Podem os accionistas possuidores de
menor nimero de ac¢des para conferir voto
em Assembleia Geral, agrupar-se de forma a
completarem o numero exigido e fazerem-se
representar por um dos accionistas agrupados.

Quatro) Os obrigacionistas ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral
da sociedade, ficando-lhes vedado o seu
agrupamento e/ou representacdo por um dos
agrupados para efeitos de assistir as reunides
da Assembleia Geral.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Seis) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.
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Sete) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial nao conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Direito de voto)

Um) A cada ac¢@o corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de, por outro modo, deliberar, todos
os accionistas que detiverem as respectivas
ac¢des averbadas a seu favor no livro de
registo de ac¢des ou na competente conta de
registo de emissao de acc¢des até oito dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

Trés) O accionista que estiver em mora na
realizacdo das suas ac¢des e enquanto a mora
subsistir ndo poderd exercer o direito de voto.

ARTIGO VIGESIMO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da
legislacdo em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procurag¢do outorgada
por escrito ou por simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, e
entregue na sede social da sociedade até as
dezassete horas do penultimo dia ttil anterior
ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicac@o dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Ijnico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes Estatutos;

d) Deliberar sobre a emissiao de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, reduco ou
reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a chamada e a
restitui¢ao das prestagdes acessorias
e prestagdo de suprimentos;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolugio e
liquidacao da sociedade;

J) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

k) Deliberar sobre a admissdo a cotagdo
de Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

[) Deliberar sobre a subscri¢do ou
aquisicdo de participag¢des no capital
social de outras sociedades;

m) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgdos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é consti-
tuida por um Presidente e um Secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade ou uma pessoa
escolhida pelo Presidente da Mesa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serao
convocadas por meio de antncios publicados
num dos Jornais mais lidos do local da sede
da sociedade ou por meio de cartas dirigidas
aos socios, quando sejam nominativas todas
as accdes da sociedade, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o
local, o dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisdo.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, ou por quem o substitua, oficiosamente ou
arequerimento do Conselho de Administracao,
do Conselho Fiscal ou do Fiscal Unico ou,
ainda, de accionistas, que representem mais de
dez por cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido no nimero
anterior serd dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e deverd justificar a
necessidade da convocacdo da assembleia e
indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o Presidente da mesa nao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administragiio, o Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico e/ou os Accionistas que
a tenham requerido convocé-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos, mais
de metade do capital social.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes Estatutos
exijam maioria qualificada.

Dois) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracdo as abstengoes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Local e acta)

Um) As Assembleias Gerais da sociedade
reunir-se-3o na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatdrias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral podera fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatérias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reunidao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo Presidente e pelo Secretdrio da
Mesa da Assembleia Geral ou por quem os
tiver substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides da assembleia geral)

A Assembleia Geral reunir4, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.



19 DE JULHO DE 2013

2251

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas ndo seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, os mesmos niao possam, por qualquer
circunstidncia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral s6 poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo composto por um nimero impar
de membros efectivos, no minimo de trés e um
méximo de cinco, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) O Conselho de Administragdo terd um
Presidente, nomeado pela Assembleia Geral que
o eleger, o qual terd o voto de qualidade.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido,
por cooptacdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procedera a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard
no final do mandato entéo em curso.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administra¢do
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagio social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

¢) Propor, fundamentando, os aumentos
de capital social necessérios;

d) Adquirir, alienar ou onerar, por
qualquer forma, bens ou direitos,
moveis e imdveis sempre que
o entenda conveniente para a
sociedade;

¢) Contrair empréstimos e outros tipos de
financiamento;

/) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer acg¢des, bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

h) Proceder a cooptagdo de adminis-
tradores;

i) Deliberar sobre a participagdo no
capital social de outras sociedades,
desde que permitidas por lei, ou sob
quaisquer acordos de associagdo ou
colaboragdo com outras empresas;

J) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

k) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados;

[) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades publicas
ou privadas, podendo contrair
obrigagdes, propor e seguir pleitos,
desistir ou transigir em processo,
comprometer-se em arbitros, assinar
termos de responsabilidade e, em
geral, praticar todos os actos que,
nos termos da lei e dos presentes
Estatutos, competem ao Conselho
de Administragéo.

z

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no ndmero anterior importam para o
administrador em causa, a sua destituicdo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragio retne
mensalmente e sempre que for convocado pelo
seu Presidente ou por dois dos seus membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, cinco dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir a ordem de trabalhos e as
demais indicagdes e elementos necessarios a
tomada das deliberacdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administragdo
reunird na sede social ou noutro local indicado
pelo Presidente, que deverd ser mencionado na
respectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicacao escrita dirigida ao Presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢do constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunio.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo poderd
nomear procuradores da Sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administracao;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV
Da fiscalizacao
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Orgao de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizac@o dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.
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Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser um auditor de
contas ou uma sociedade de auditores de contas
devidamente habilitada.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sdo eleitos na assembleia
geral ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
reune-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo Presidente ou a requerimento
da maioria dos seus membros ou do Conselho
de Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessaria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administracdo poderd
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verifica¢@o das contas
da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balanco anual
terdo a seguinte aplicacao:

a) Cinco por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O restante tera a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral,
devendo, porém, tal assembleia
respeitar o disposto na Lei Comercial
sobre os dividendos obrigatérios a
pagar aos accionistas.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Julho de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.

AL - Madinah Servicos
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100405784, uma
sociedade denominada AL - Madinah Servicos
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Chamir Faquir Lourenco, solteiro
— maior, natural de Johannesburg, residente na
cidade de Maputo, no bairro da Malhangalene
A, portador do Bilhete de Identidade
n.°1101011577456P, de dezassete de Outubro de
dois mil e onze emitido pela DIC - Maputo.

Segundo. Sulemane Nasser Gulamo Malache
Seleja, casado com Thokozile Guilande
Seleja, em comunhido geral de bens, natural
de Tete, residente nesta cidade, no bairro da
Malhangalene portador do Bilhete de Identidade
n.°110103991984C de cinco de Janeiro de dois
mil e doze, emitido pela DIC-Maputo.

Terceiro: Thokozile Guilande Seleja casada
com o segundo outorgante, natural e residente
na cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.® 110101991985B emitido a trés de
Marco de dois e dez pela DIC - Maputo.

Doravante, em conjunto, designados por
sécios e pelo presente instrumento, constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada a qual se regerd nos
termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo AL -
Madinah Servicos, Limitada, com sede na
cidade de Matola-Machava na Avenida das
Industrias, podendo abrir sucursais dentro e
fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacdo de servigos na drea lavagem de carros
e motores, montagem de pneus e assessorios e
servigos afins.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas, podendo por deliberagdo
dos sdcios, alargar o seu objecto conforme a
evolucdo da mesma.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
€ de um milhdo de meticais, correspondendo a
soma de trés quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota de quinhentos mil meticais,
correspondendo a cinquenta por
cento do capital social, subscrita pelo
s6cio Chamir Faquir Lourenco;

b) Uma quota de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondendo a vinte e
cinco por cento do capital social,
subscrita pelo s6cio Sulemane
Nasser Gulamo Malache Seleja;

¢) Uma quota de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondendo a vinte e
cinco por cento do capital social,
subscrita pela sécia Thokozile
Guilande Seleja.
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Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social, uma vez por ano, para
apreciagdo do balango anual das contas e do
exercicio econémico e, extraordinariamente,
quando convocada por um dos sécios.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacio da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reuniao,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando vélidas, nessas
condig¢des, as deliberacdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasiao e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada por
um dos sdcios, por comunicagao escrita dirigida
eremetida atodos os s6cios com a antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dela pertence
aos socios Sulemane Nasser Gulamo Malache
Seleja e Thokozile Guilande Seleja que desde
ja ficam nomeados gerentes com dispensa de
caucao.

Dois) Os gerentes poderdo nomear
procuradores da sociedade para a pratica de
determinados actos ou categdrias de actos,
podendo delegar em algum ou alguns deles
competéncias para certos negdcios ou categorias
de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura de qualquer um dos dois
socios-gerentes desde que actuem no ambito dos
poderes que lhes tenham sido conferidos.

Quatro) No caso em que qualquer dos sdcios
se ausente, devera fazer representar seja por
procuracao ou documento particular assinado
e autenticado no notdrio.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se de comum acordo
entre os sOcios e nos termos fixados na lei.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cdédigo Comercial em vigor na Republica de
Mocambique e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, quinze de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Hothela Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100406772, uma
sociedade denominada Hothela Holdings,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Stella Monica Oliveira Barbosa
Zacarias, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102250754F, emitido aos dezasseis
de Setembro de dois mil e dez pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, residente
na Avenida Tomas Nduda, ndmero oitenta e
quatro, cidade de Maputo;

Segundo. Yolanda Arcelina de Oliveira
Barbosa, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102253782M, emitido aos vinte e oito
de Outubro de dois mil e dez pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, residente na Rua
de Chiunde, nimero quarenta e cinco, cidade
de Maputo; e

Terceiro. Mario Jorge de Oliveira Bernardo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110103993391C,
emitido aos trinta de Abril de dois mil e dez
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na Avenida Kim Il Sing, nimero
seiscentos e setenta e dois, cidade de Maputo;

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Hothela Holdings,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Rua Chiunde quarenta e cinco,
Maputo .

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
poder-se-4 criar, transferir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de prestagdo de
servicos, importag¢do e exportagio
de produtos, equipamentos
incluindo a representag¢do de
marcas, comércio a grosso e a
retalho, transporte de qualquer tipo
de mercadoria, consultoria e outras
actividades complementares ao
presente objecto.

Dois) Mediante deliberacio da administragdo
da sociedade, a sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades industriais e
comercias estranhas ou relacionadas, directa
ou indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,
¢é de trinta mil de meticais, dividido de forma
seguintes:

a) Uma quota com o valor nominal de
nove mil e quinhentos meticais,
equivalente a trinta e trés por
cento do capital, pertencente a socia
Stella Ménica Oliveira Barbosa
Zacarias;

b) Uma quota com o valor nominal de
nove mil quinhentos meticais,
equivalente a trinta e trés por
cento do capital, pertencente a
sécia Yolanda Arcelina de Oliveira
Barbosa;

¢) Uma quota com o valor nominal de
onze mil meticais, equivalente a
trinta e quatro por cento do capital,
pertencente ao sécio Mario Jorge de
Oliveira Bernardo.
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ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou por qualquer
outra forma legalmente permitida, mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral.

Dois) Nao podem ser deliberados o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberac@o da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condigdes em que 0s
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporcio das suas participagdes sociais,
podendo, porém, o direito de preferéncia ser
limitado ou suprimido por deliberagdo da
assembleia geral, tomada pela maioria necessaria
a alteragdo dos estatutos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas aos socios prestagoes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre socios € livre, sendo que a sua
transmissdo a terceiros fica condicionada
ao exercicio do direito de preferéncia, da
sociedade, mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, e, caso a sociedade
ndo o exerca, dos sdcios.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
terceiros a sua quota, ou parte desta, deverd
notificar a sociedade, por escrito, indicando a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a referida cessdao, nomeadamente
as condi¢des de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realiza¢do
da cessao.

Trés) A sociedade deverdo pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de quarenta e cinco dias a contar da recepg¢ao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
ndo pretende adquirir as quotas caso ndo se
pronuncie dentro do referido prazo.

Quatro) O exercicio do direito de preferéncia
da sociedade nao pode ser subordinado a
quaisquer condi¢des ou limitagdes, sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
o sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
devera notificar, por escrito, os demais sécios
para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto & administragdo da
sociedade.

Seis) No caso da sociedade e os socios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros, as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracao de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o s6cio transmita a sua
quota ou a dé em garantia ou
caucdo de qualquer obrigacio,

sem observancia das formalidades
previstas nos artigos nono e décimo
dos estatutos da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizaciio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagio serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e/ou
de acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberacdo dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a

percepcao de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da
lei, mediante deliberac@io tomada pelos sécios
na assembleia geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
PRIMEIRO — Assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUATRO
(Orgaos sociais)

Sédo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administracdo; e

¢) O conselho fiscal ou fiscal inico, caso a
sociedade entenda necessario.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos érgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de dois anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoa colectiva para qualquer
um dos 6rgaos sociais da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas, pela administra¢do da sociedade ou por
outras entidades legalmente competentes para
o efeito, por meio de carta dirigida aos sécios,
com quinze dias de antecedéncia, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia maior, devendo
a convocacdo conter a firma, a sede e o nimero
de matricula da sociedade, mencionar o local, o
dia e a hora em que se realizard a reunifio, bem
como a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovacdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplica¢ao dos resultados,
bem como para deliberar, sempre que necessario,
sobre a nomeacao dos administradores e sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes
tomadas em assembleia gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sdcios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presente ou representados os sdcios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagao, seja qual for
o nimero de sécios presentes ou o capital social
por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros assuntos que a lei ou os
estatutos indiquem, as seguintes deliberac¢des:

a) A amortizacdo de quotas;

b) A aquisicdo, divisdo, alienacio ou
oneracao de quotas proprias;

¢) O exercicio do direito de preferéncia e
0 consentimento para a divisdo ou
oneracio das quotas dos sécios;

d) A exclusao dos sécios;

e) A elei¢do, aremuneracdo e a destituiciio
de administradores e dos 6rgdos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

) A aprovacdo do relatério da admi-
nistracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

g) A atribuigdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

h) Aprovacdo de despesas ndo incluidas
no orcamento anual, desde que
excedam um milhdo de meticais;

i) Aprovacdo de qualquer tipo de
endividamento;

J) A propositura e a desisténcia de quais-
quer ac¢des contra 0s s6cios ou 0s
administradores;

k) A alteracao dos estatutos da socie-
dade;

) O aumento e a reducio do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacio, disso-
lucdo e liquidagdo da sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengoes.

SEGUNDO - Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao)

A sociedade ¢ administrada pelo conselho
de administracdo que serd composto por um ou
mais administradores, conforme deliberag¢do da
assembleia geral que os nomear e reunir-se-4
pelo menos uma vez por més.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do conselho de administra-
¢éo)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete ao conselho de administragao.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acg¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Proceder a aquisicdo, oneragdo e
alienagdo de quaisquer bens méveis
e imoveis;

¢) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigacdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracio;

c) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

d) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatarios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressdo.
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TERCEIRO - Conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tnico.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditoria independente
o exercicio das fungdes de fiscalizagdo, ndo
procederd a elei¢do do conselho fiscal ou do
fiscal tnico.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto de trés membros efectivos e um
suplente, eleitos pela assembleia geral por um
periodo de um ano.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢do do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do conselho
fiscal ou o fiscal tnico terdo de ser auditor de
contas ou sociedade de auditor de contas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

O conselho de administracdo pode contratar
uma sociedade externa de auditoria a quem
encarregue e auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracio de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagdo
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Membros do conselho de administracao)

Até a primeira reunido ordindria da
assembleia geral, a Administrac@o da sociedade
serd exercida pelo senhor Mario Jorge de
Oliveira Bernardo Honwana .

Maputo, quinze de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Nautical Blu — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100393417, uma
sociedade denominada Nautical Blu, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial.

John William Dedrick Lorenzo, de nacionalidade
sul-africana, portador do Passaporte
n.° 452665181 emitido aos onze e Maio de
dois mil e cinco, pelo Departamento Home
Affairs ,constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada pelo presente contrato,
em escrito particular, que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Nautical Blu — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sua duragdo ¢ indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da
escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede em
Maputo.

Dois) Podera mudar a sede social para
qualquer outro local e abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, caso a assembleia geral
julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos de importa¢do, exportacdo e venda
de mariscos e frescos. A sociedade poderd, com
vista a prossecucdo do seu objecto, e mediante
deliberacdo da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participagdo nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
indudstria, que os sdcios resolvam explorar
e para os quais obtenham as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais pertencentes ao sécio unico John
William Dedrick Lorenzo, perfazendo assim
cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas )

O sécio goza do direito de preferéncia em
caso de cessao de quotas, na propor¢do da sua
quota e com o direito de acrescer entre si.

ARTIGO SEXTO

(Convocacéao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciaco,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
de exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada pela
administrag@o ou pelo sécio unitdrio.

ARTIGO SETIMO
(Competéncia)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos:

a) Nomeagdo e exoneracdo da
administragdo;

b) Amortizagdo e aquisi¢do e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alterag@do do contracto da sociedade;

e) Aquisi¢ao, oneracdo, alienacao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

/) A constituicdo de procuradores da
sociedade.
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ARTIGO OITAVO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo sécio unitério.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
do sécio unitdrio ou de um procurador com
poderes para o efeito.

ARTIGO NONO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano comercial coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serd pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio dos socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
( Casos omissos)

Os casos omissos serdao regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Chiuta Gueste House
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Maio de dois mil e
treze, exarada de folhas trinta e cinco a folhas
quarenta, do livro de notas para escrituras
diversas numero cento trinta € nove A, do
Cartodrio Notarial da Matola, a cargo do Notério
Arnaldo Jamal de Magalhdes, foi constituida
uma sociedade unipessoal, limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Chiuta Gueste House —Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e pelas disposi¢des legais em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Tchumene 1, nimero quatrocentos e dois,
Parcela mil trezentos setenta e nove - cidade
da Matola, provincia de Maputo, podendo
abrir e encerrar delegacdes ou outras formas
de representagdo social no pais, mediante
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Tem por objecto social:

Construcao civil, alojamento e eventos.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, é de oitocentos mil
meticais, e corresponde a cem por cento do
capital social, pertencente ao tnico sécio
Benedito Ernesto Uetela.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberacdo em
assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na subscricdo das quotas em caso
do aumento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos
depende de prévio e expresso consentimento
da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota, avisard por escrito, aos demais socios e
a sociedade desse seu propdsito, indicando as
condic¢des de cedéncia, cessdo e a respectiva
forma de pagamento.

Trés) No caso de a sociedade e nem os
demais socios pretenderem usar o direito de
preferéncia, nos sessenta dias subsequentes a
colocacio da quota 4 disposi¢do, podera o s6cio
cedente cedé-la a quem entender e nas condicoes
em que a oferecer a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, geréncia e sua
representacao, sera exercida pelo sécio Benedito
Ernesto Uetela, que desde ja é nomeado sécio-
gerente, com dispensa de caug@o.

Dois) Compete ao sécio-gerente, exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente
e praticar todos e demais actos tendentes &
realizacdo do objecto social, que a lei e os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Trés) O gerente em caso de necessidade,
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatarios, nos termos estabelecidos pela lei
das sociedades comerciais por quotas.

ARTIGO OITAVO
Obrigacoes da sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente;

b) Pela assinatura do procurador, dentro
dos limites fixados pela assembleia
geral.

ARTIGO NONO
Constituicao da assembleia geral

A assembleia geral € constituida por todos
0s sOcios ou seus representantes.

ARTIGO DECIMO
Reunido da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que 0s socios, representando pelo menos
um terco do capital social a convoquem.

Dois) A assembleia geral é convocada pelos
sOcios ou seus representantes, com um més de
antecedéncia, através de carta registada e com
aviso de recepgao.

Trés) Na convocatdria da assembleia geral
deverd constar necessariamente:

a) O local da reunido;
b) O dia da reuniao;
¢) A agenda de trabalho.
Quatro) E exigida a presenca de uma maioria
simples para que se delibere validamente
sobre:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Alteracdo do pacto social;

¢) Dissolugdo da sociedade;

d) Aprovagido de contas de exercicio.

Cinco) Em caso de interdi¢@o, incapacidade
ou falecimento de qualquer um dos sécios, a sua
quota permanecerd indivisa e ser4 titulada pelos
legitimos representantes respectivamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No acto de dissolugao todos os sdcios
serdo liquidatarios.
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CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
lei vigente na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Matola, vinte e dois
de Maio de dois mil e treze. — O Técnico,
llegivel.

Tchumene Gueste House
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Maio de dois mil
e treze, exarada de folhas quarenta e sete a
folhas cinquenta e duas, do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento trinta e nove
A, do Cartério Notarial da Matola, a cargo
do notdrio Arnaldo Jamal de Magalhaes, foi
constituida uma sociedade unipessoal, limitada,
que se regerd pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Tchumene Gueste House Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
presentes estatutos e pelas disposi¢des legais
em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Tchumene 1 - nimero setenta e dois, parcela trés
mil trezentos setenta e nove - cidade da Matola,
provincia de Maputo, podendo abrir e encerrar
delegacdes ou outras formas de representa¢do
social no pafs, mediante autorizacdo das
autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Tem por objecto social:

Construgdo civil, alojamento e eventos.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, é de quinhentos
mil meticais, e corresponde a cem por cento
do capital social, pertencente ao unico sécio
Benedito Ernesto Uetela.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberacdo em
assembleia geral.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na subscri¢cdo das quotas em caso
do aumento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos
depende de prévio e expresso consentimento
da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota, avisard por escrito, aos demais socios e
a sociedade desse seu proposito, indicando as
condicdes de cedéncia, cessdo e a respectiva
forma de pagamento.

Trés) No caso de a sociedade e nem os
demais sdcios pretenderem usar o direito de
preferéncia, nos sessenta dias subsequentes a
colocacio da quota 4 disposi¢ao, poderd o s6cio
cedente cedé-la a quem entender e nas condicdes
em que a oferecer a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, geréncia e sua
representacdo, serd exercida pelo sécio Benedito
Ernesto Uetela, que desde ja € nomeado sécio-
gerente, com dispensa de caugdo.

Dois) Compete ao sécio-gerente, exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente
e praticar todos e demais actos tendentes &
realizagdo do objecto social, que a lei e os
presentes estatutos ndo reservem 4 assembleia
geral.

Trés) O gerente em caso de necessidade,
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatérios, nos termos estabelecidos pela lei
das sociedades comerciais por quotas.

ARTIGO OITAVO
Obrigac6es da sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente;

b) Pela assinatura do procurador, dentro
dos limites fixados pela assembleia
geral.

ARTIGO NONO
Constituicao da assembleia geral

A assembleia geral é constituida por todos
0s s6cios ou seus representantes.

ARTIGO DECIMO
Reunido da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que os sécios, representando pelo menos
um terco do capital social a convoquem.

Dois) A assembleia geral é convocada pelos
sOcios ou seus representantes, com um més de
antecedéncia, através de carta registada e com
aviso de recepgao.

Trés) Na convocatdria da assembleia geral
devera constar necessariamente:

a) O local da reuniio;
b) O dia da reunido; e
¢) A agenda de trabalho.

Quatro) E exigida a presenca de uma maioria
simples para que se delibere validamente
sobre:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Alteracdo do pacto social;

¢) Dissolucao da sociedade;

d) Aprovacido de contas de exercicio.

Cinco) Em caso de interdi¢@o, incapacidade
ou falecimento de qualquer um dos sécios, a sua
quota permanecerd indivisa e serd titulada pelos
legitimos representantes respectivamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No acto de dissolugdo todos os scios
serdo liquidatarios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas 4
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
lei vigente na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Matola, vinte e dois
de Maio de dois mil e treze. — O Técnico,
llegivel.

Enamop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de cinco de Abril de dois mil, exarada
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de folhas setenta e duas a folhas setenta e seis,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e um traco D, do Terceiro Cartério
Notarial, perante Maria Salva de Oliveira
Revez, Ajudante D Principal e Substituta do
notario no referido cartério, foi constituida
por Dadde Idrisse Gabriel Nhaca Guebuza e
Ana Paula Muconto Soares uma Sociedade
por quotas de responsabilidade limitada , que
reger-se-4 pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Enamop - Empresa Nacional de Moveis e
Propriedades, Limitada com o estatuto de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e por demais legislacdo aplicdvel em vigor
no pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura da escritura da sua
constitui¢ao.

Dois) A sociedade tem sede na cidade
de Maputo, rua Francisco Matange, nimero
setenta.

Trés) A sociedade pode abrir ou fechar
delegacoes, filiais, sucursais e outras formas
de representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto
promover o desenvolvimento sustentado
do pafs, mediante apoio as empresas e
organismos, comercializagdo e entrega de
bens de consumo ao domicilio no capitulo da
criagdo, institucionalizacdo, representacao,
imagem, captacio de investimentos, assessoria
desencadeamento de oportunidade de negdcio,
consultoria, formagao, importagdo, exportacao,
transportes, imobilidria, corretagem, prestacao
de servicos, correspondéncia.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades econémicas diferentes do seu
objecto, desde que a assembleia geral assim o
delibere e a sociedade obtenha as necessarias
licencas.

Trés) Querendo os sdcios, poderdo deliberar
pela participacdo da Enamop noutras sociedades
ou noutros interesses econdémicos que se
afigurarem vantajosos para a sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de trinta milhdes de
meticais, integralmente realizado em dinheiro,
assim repartido:

Vinte e cinco milhdes de meticais
da responsabilidade de Datde

Idrisse Gabriel Nhaca Guebuza
e cinco milhdes de meticais da
responsabilidade de Ana Paula
Muconto Soares.

ARTIGO QUINTO

A sessao de quotas € livre entre os sécios,
desde que feita em consenso e quanto a
terceiros, € obrigatdrio o consentimento prévio
da sociedade que terd sempre o direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota; no caso
da sociedade ndo interessada na aquisi¢do da
quota, pode ser negociado livremente, ficando
a sociedade com o direito de aprovar ou rejeitar
o candidato apresentado.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade é exercida
por um dos sdécios ou por quem os sécios
nomearem.

Dois) A sociedade obriga-se com duas
assinaturas, sendo uma do gerente e outra do
outro sécio.

Trés) A representacdo da sociedade em
juizo e fora dele € exercida por um dos sécios,
que pode delegar no gerente, no caso deste nao
pertencer ao nucleo societario.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacao.

Trés) A geréncia apresentard em reunido de
sécios, o balango de demonstra¢do de lucros
e perdas, acompanhados de um relatério da
situacdo econdmica financeira da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparticdo de
lucros e perdas ate ao ultimo dia do primeiro
trimestre.

Quatro) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduziria a percentagem legalmente
estabelecida para a constituicdo do fundo
de reserva legal enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos de lei.

Cinco) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovadas pelos
sécios.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a respectiva liquidacao.

Assim o disseram e outorgaram.

Instruem o seguinte acto:

a) Uma certiddo negativa;
b) Declarag@o do Banco Internacional de
Mocambique.

Em voz alta e na presenca simultanea de
ambos outorgantes, li a presente escritura puiblica
expliquei o seu contetdo e efeitos legais, com
adverténcia especial da obrigatoriedade de ser
requerido o registo deste acto na conservatdria
competente no prazo maximo de noventa dias
contados a partir de hoje, apds o que vao assinar
comigo substituta do notario.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Julho de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.

Pedreira Chiuta — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Maio de dois mil
e treze, exarada de folhas quarenta e uma a
folhas quarenta e seis, do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento trinta e nove
A, deste Cartério Notarial da Matola, a cargo
do Notdrio Arnaldo Jamal de Magalhdes, foi
constituida uma sociedade unipessoal, limitada,
que se regera pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Pedreira Chiuta — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regera pelos presentes estatutos
e pelas disposigdes legais em vigor.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Mahoche, Posto Administrativo de Pessene,
distrito da Moamba, provincia de Maputo,
podendo abrir e encerrar delegacdes ou
outras formas de representagdo social no
pafs, mediante autorizagdo das autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Tem por objecto social:

Extraccdo de pedra para construcdo
civil.
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CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de um milhdo e
quinhentos mil meticais, e corresponde a cem
por cento do capital social, pertencente ao tinico
socio Benedito Ernesto Uetela.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberacdo em
assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na subscricdo das quotas em caso do
aumento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos
depende de prévio e expresso consentimento
da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota, avisard por escrito, aos demais socios e
a sociedade desse seu propdsito, indicando as
condicdes de cedéncia, cessdo e a respectiva
forma de pagamento.

Trés) No caso de a sociedade e nem os
demais socios pretenderem usar o direito de
preferéncia, nos sessenta dias subsequentes a
colocacio da quota a disposig¢do, podera o s6cio
cedente cedé-la a quem entender e nas condicoes
em que a oferecer a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administrag@o, geréncia e sua repre-
sentacgdo, serd exercida pelo sécio Benedito
Ernesto Uetela, que desde ja é nomeado sécio-
gerente, com dispensa de caugdo.

Dois) Compete ao sécio-gerente, exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente
e praticar todos e demais actos tendentes &
realizacdo do objecto social, que a lei e os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Trés) O gerente em caso de necessidade,
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatarios, nos termos estabelecidos pela lei
das sociedades comerciais por quotas.

ARTIGO OITAVO
Obrigacoes da sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente;

b) Pela assinatura do procurador, dentro
dos limites fixados pela assembleia
geral.

ARTIGO NONO
Constituicao da assembleia geral

A assembleia geral é constituida por todos
0s s6cios ou seus representantes.

ARTIGO DECIMO
Reunido da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que os sécios, representando pelo menos
um terco do capital social a convoquem.

Dois) A assembleia geral é convocada pelos
s6cios ou seus representantes, com um més de
antecedéncia, através de carta registada e com
aviso de recepgdo.

Trés) Na convocatdria da assembleia geral
devera constar necessariamente:

a) O local da reuniao;
b) O dia da reunido; e
¢) A agenda de trabalho.

Quatro) E exigida a presenca de uma maioria
simples para que se delibere validamente
sobre:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Alteracdo do pacto social;

¢) Dissolugdo da sociedade;

d) Aprovagio de contas de exercicio.

Cinco) Em caso de interdi¢ao, incapacidade
ou falecimento de qualquer um dos sécios, a sua
quota permanecerd indivisa e serd titulada pelos
legitimos representantes respectivamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No acto de dissolug@o todos os scios
serdo liquidatarios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
lei vigente na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartoério Notarial da Matola, vinte e dois
de Maio de dois mil e treze. — O Técnico,
llegivel.

Bons Anos, Construgcoes
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Julho de dois mil
e treze, exarada de folhas oitenta a folhas
oitenta e uma do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e um trago E, do

Terceiro Cartério Notarial, perante Fitima
Juma Achd Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria em exercicio no referido cartdrio,
foi constituida por: Caldas Xavier Chemane e
Changzheng Wei, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Bons
Anos, Construgdes, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e
tem a sede na Matola, provincia do Maputo,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou fechar sucursais ou filiais em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro
e a sua sede social podera ser deslocada dentro
da mesma provincia.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto da sociedade é o exercicio de
construcéo civil e obras publicas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
e duzentos meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente ao socio
Caldas Xavier Chemane;

b) Outra quota no valor nominal de
nove mil e oitocentos meticais,
correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social,
pertencente ao sécio Changzheng
Wei.

ARTIGO QUINTO

(Cessao e divisao de quota)

Um) A cedéncia da quota por um dos s6cios
a estranhos bem como a sua divisdo depende
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de prévio e expresso consentimento do outro
socio e s6 produzira efeitos a partir da data da
celebracdo da respectiva escritura publica.
Dois) No caso de cessdo de quotas, a
sociedade fica sempre em primeiro lugar,
reservando o direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Um) Se a quota ou parte dela for arrestada,
penhorada, arrendada ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiro ou ainda se
for dada em caugio de obrigacdo que o titular
assuma sem prévia autorizag@o da sociedade, a
sociedade fica reservada no direito de amortizar
a quota do sécio no prazo de sessenta dias, a
contar da verificacdo ou do conhecimento do
facto.

Dois) O prego de amortizagdo, aumenta ou
diminui o saldo da quota do sécio, conforme for
positivo ou negativo.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares.
Porém, os sécios podem fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nas quantias,
juros e demais condi¢des de reembolso que
decidir.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, compete aos sdcios ou
a quem estes mandatarem, podendo delegar os
seus poderes a terceiros, internos ou externos
a sociedade.

Dois) Para obrigar a sociedade, sdo necessd-
rias duas assinaturas.

Trés) O gerente pode assinar sozinho actos
de mero expediente, mas em caso algum poderd
o gerente ou mandatarios obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos ao seu objecto
social ou em qualquer acto de responsabilidade
alheia.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Sempre que for necessdrio reunir a
assembleia geral, serdo os sdécios convocados
por carta registada com aviso de recepgdo e
com antecedéncia minima de quinze dias, salvo
0s casos para os quais a lei prescreva especial
tratamento.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve por vontade dos
sOcios e nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade)

Por morte ou incapacidade dos sdcios, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do falecido ou incapaz, devendo
nomear dentre eles um que a todos represente
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de lucros)

No fim de cada ano social, a sociedade
fard um balanco do exercicio de contas e, dos
lucros, serdo deduzidos vinte por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes decididas em assembleia geral, a parte
remanescente destina-se a distribuicdo pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dos casos omissos)

Em todo o omisso serd observada a legislagdo
vigente na Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo, quatro de Abril de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Daleig — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100406918, uma
sociedade denominada Daleig — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, o contrato de sociedade
por quotas entre:

Natalia da Costa Amaral Fernando Dimande,
vitva, natural de Mossuril, de nacionalidade
moc¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110331016Q, emitido em
Maputo, residente no Bairro das Mahotas,
quarteirdo doze, casa cento e um, Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacéo Daleig,
Sociedade Unipessoal, Limitada, sociedade

unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado
e que se rege pelo presente estatuto e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

a) Limpeza de fossas e drenos;
b) Transporte de carga.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e setenta mil
meticais correspondente a uma e tnica sécia.

Uma quota tnica no valor nominal
de cento e setenta mil meticais
correspondente do capital social,
pertencente a sécia Natdlia da Costa
Amaral Fernando Dimande

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A geréncia serd confiado ao senhor
Daniel Fernando Dimande, que desde ja fica
nomeada gerente

Dois) A sociedade ficardo obrigados pela
assinatura de um gerente ou de procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na Lei e pelos presentes estatutos.

Dois) Casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mocambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

CSC - Concrete and Steel
Constractions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
o por deliberacio de trés de Margo de dois
mil e treze, na sociedade CSC — Concrete and
Steel Constractions, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o NUEL 100328224. O s6cio Faem Moosa
Mahomed Motani, procedeu a exonera¢do
dos senhores Muhammad Faizan Khamani e
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Muzalza Harron da administrac@o da sociedade,
sendo que a mesma passa a ser administrada
pelos socios, Faem Moosa Mahomed Motani e
Moosa Mahomed Motani.

Em consequéncia da alteragdo dos
administradores da sociedade verificada, fica
alterado a redac¢@o do artigo nono, relativo a
administragdo e representacdo, que passa a ter
a seguinte composi¢ao:

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administrag@o e representacio
da sociedade, com ou sem remuneracio
conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral, compete os ambos sdcios,
designadamente Faem Moosa Mahomed
Motani e Moosa Mahomed Motani, que
desde ja ficam nomeados administradores,
com dispensa de caug@o.

Dois) Mantém-se ...

O Técnico, Ilegivel.

Elisa Construcoes —
Sociedade Unipessoal,
limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por acta de quinze de Julho de dois mil e treze,
a socidade Elisa Construg¢des -Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
100358948 a tnica sécia decide pela alteragido
do objecto social e consequente alteragdo do
artigo terceiro dos estatutos, os quais passam a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) Construgio civil e obras publicas
como actividade principal.

Dois) Exercicio de fiscalizacdo
e consultoria de obras publicas;
imobilidria, explorag¢do, processamento
e comercializacdo de materiais de
constru¢ao;

Trés) Exercicio de actividades de
importagdo e exportagdo de equipamentos
e produtos relacionados com o objecto da
sociedade;

Quatro) Mediante deliberacdo do
conselho de administracdo e uma vez
obtidas as necessdrias autorizacdes das
entidades competentes, a sociedade
poderd exercer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do
objecto principal.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Incomazi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada sob o niimero cento e sessenta
e oito, a folhas noventa e trés verso do livro C
traco um, um contrato de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Incomazi, Limitada.

Entre:

Primeiro outorgante: Incomati Holdings,
Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, constituida a luz
do direito mogambicano, com sede em Boane,
matriculada nos livros do Registo Comercial
sob 0 ndmero cento e sessenta e tres, a folhas
noventa ¢ uma do livro C traco um, com a
data de treze de Maio de dois mil e treze,
representado por Peter Andreas Lodewicus
Joachim Gouws, na qualidade de director geral,
casado sob o regime de separacdo de bens,
com Gerda Therese Gouws, maior, natural da
Africa do Sul, de nacionalidade mocambicana,
residente em Boane, Massaca, Machamba Bloco
4, titular de documento de identificagio de tipo
Bilhete de Identidade n.° 110101259293N,
emitido pela Identificagdo Civil de Maputo, a
um de Julho de dois mil e onze; e

Segundo outorgante: Grupo Paiva, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida a luz do direito
mog¢ambicano, com sede em Boane, representado
por Carl de Sousa, na qualidade de Director
Geral, casado sob o regime de comunhdo de
bens, com Sharon de Souza maior, natural da
Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
residente em Krugersdorp, Africa do Sul, titular
de documento de identificacdo de tipo Bilhete de
Identidade, sul-africano n.° 5108025150083.

E nos termos do artigo um do Decreto
ndmero trés barra dois mil seis, de vinte e trés de
Agosto, constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clatisulas do presente contrato:

CAPITULO I

Da denominacgéo, duracao, sede,
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Incomazi, Limitada, adiante designada por
sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais

aplicaveis.
ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Sabie, com
escritérios administrativos na Rua Régulo

Hanhane, nimero seiscentos cinquenta e oito,
Hanhane, Matola, podendo, por deliberacio da
assembleia geral e mediante prévia autorizag¢do
legal, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
agricultura, bem como a gestdo de participacdes
sociais em entidades que desenvolvem o mesmo
tipo de objecto.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, acessorias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante deliberacdo da administragdo.

Tré€s) Mediante deliberacdo da administracao,
sujeita a aprovacdo pela assembleia geral,
a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, participar no capital de outras
sociedades, associacdes, grupos de empresas ou
qualquer outra forma de associagdo legalmente
permitida.

CAPITULO Il

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, representativa
de setenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a
Incomati Holdings, Limitada;

b) Outra quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, representativa
de vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao Grupo Paiva,
Limitada.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado mediante deliberacdo da assembleia
geral aprovada por maioria simples, e os sécios
gozam de direito de preferéncia relativamente
a qualquer eventual aumento, nos termos do
artigo duzentos noventa e quatro do Cédigo
Comercial.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade, devidamente representada
pela administrag@o e sujeita a aprovacdo da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas préprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operacgdes que considere
convinientes para prosseguir os interesses da
sociedade.
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ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares, acessorias
suprimentos)

Nao serdo exigiveis aos sdécios quaisquer
pagamentos complementares, podendo,
no entanto, os sécios conceder quaisquer
empréstimos que forem necessarios a sociedade,
em termos e condi¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas € livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissao de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros, a exercer na
propor¢do das respectivas quotas.

Trés) O socio que pretenda transmitir a
sua quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes socios, com a indicacio
do respectivo preco, identificagdo do potencial
adquirente e demais condi¢des da pretendida
transmissdo, de modo a que os outros s6cios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisi¢@o da quota a ser transmitida.

Quatro) O preco e condicdes de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos socios serdo regulados em
acordo parassocial.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacio de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneracdo de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o estabelecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prorrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a terceiro
interessado. Encontrando-se as quotas do sécio
integralmente liberadas, a sociedade pode
amortizd-las, adquiri-las ou fazé-las adquirir
por terceiros.

Trés) O preco da amortizagdo serd
determinada por um auditor de contas estranho
a sociedade, e serd pago em trés prestagdes
iguais que se vencem em seis, doze e dezoito
meses apos a sua determinag@o definitiva por
tal auditor independente.

ARTIGO NONO
(Exclusao e oneracao de sécio)

Um) Haverd lugar a exclusdo de sécio se
em relagdo a este se verificar uma das seguintes
circunstancias:

a) Ser declarado insolvente por meio de
decisdo judicial final;

b) Onerar sua quota sem o prévio
consentimento da assembleia
geral;

¢) Envolver a sociedade em actos ou
contratos que estejam para além do
seu objecto social.

Dois) A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante decisdo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente perturbador do referido
sécio.

Trés) O sécio pode exonerar-se da sociedade
quando, contra seu voto, os sdcios deliberem:

a) Um aumento de capital a ser totaal
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio
poderd exonerar-se a todo o tempo desde que a
sua quota se encontre integralmente realizada.

CAPITULO 111
Do 6rgao da sociedade
ARTIGO DECIMO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessio
ordinaria, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relatério administrativo;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados;

¢) Eleger os membros de administrag@o.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo extraordindria sempre que a administragdo
o considerar necessdrio ou quando requerida
pelos s6cios que representem, pelo menos,
quarenta e cinco por cento do capital social do
capital social.

Trés) A assembleia geral reunir-se-d na
sede da sociedade, podendo, no entanto,
reunir-se em qualquer outro local que venha
a ser determinado pela administragdo, dentro
do territério nacional, desde que devidamente
notificado aos sécios.

Quatro) As actas de todas as reunides da
assembleia geral serdo lavradas em livro préprio
e assinadas por todos os sdcios podendo, em
alternativa, ser lavrada em folhas soltas e nesse
caso as assinaturas dos sécios deverdo ser
reconhecidas pelo notario.

Cinco) Os sécios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais através de mandatario
que deve ser advogado, s6cio ou administrador
da sociedade, constituido com procurac¢do por
escrito que deve conter a indicagdo dos poderes
conferido bem como a duragdo do mandato que
ndo pode ultrapassar doze meses.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
por qualquer pessoa nomeada para esse efeito,
mediante simples apresentacdo dirigida ao

presidente do mesa da assembleia geral, enviada
no ultimo dia util anterior a data da realizag¢do
da assembleia geral.

Sete) Salvo disposi¢do em contrdrio nos
presentes estatutos ou na legislagdo aplicavel,
as seguintes deliberagdes deverdo ser aprovadas
por maioria de, pelo menos, sessenta por cento
dos votos dos sdcios:

a) A associagio a outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar
novas sociedades, consércios e
associa¢des em participacio;

b) A fusao com outras sociedades;

c¢) A dissolucdo e a liquidag¢do da
sociedade.

Oito) Qualquer alterag@o estatutdria nao
prevista especialmente no presente artigo e nao
condicionada pela legislagdo, serd aprovada se
merecer a aprovacdo da maioria do capital social
na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador por meio electrénico,
carta registada ou an{incio na imprensa, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Ndo obstante as formalidades de
convocacdo acima, todas as deliberagdes serdo
validas desde que todos os sdcios estejam
presentes na respectiva reunido. Sao igualmente
validas as deliberagdes tomadas sem rescurso a
reunido em assembleia geral, desde que todos
0s socios declarem por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) Compete a um administrador assegurar
a gestdo dos negdcios sociais, dispensados
de caucdo e remunerados ou ndo, conforme
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por periodo de trés anos sendo
permitida a sua reelei¢do, ficando desde ja eleito
para o primeiro mandato como Administrador,
o senhor Peter Andreas Lodewicus Joachim
Gouws.

Trés) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos
os actos tendentes a realizagdo do objecto
social, tendo ainda poderes para representar a
sociedade perante todas as suas participadas,
contrair empréstimos, celebrar contratos e
ainda praticar todos os demais actos de um
admnistrador.

Quatro) Ao administrador € vedado
responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigacgdes estranhas ao objecto
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da mesma, designadamente em letras de favor,
abonacdes e actos semelhantes, salvo se com
o consentimento escrito dos sdcios.

Cinco) A administracdo pode delegar a
gestao corrente da sociedade num director geral,
podendo, igualmente, constituir mandatérios por
meio de procuracio.

Seis) A administragdo retinese sempre que
considere necessdrio convista a prossecugdo
dos interesses da sociedade, sendo as
respectivas reunides convocadas por qualquer
administrador. De cada reunido deve ser lavrada
acta no livro respectivo e assinado por qualquer
administrador que nela tenha participado. As
reunides da Administra¢do devem ter lugar, pelo
menos, trimestralmente, se outro periodo nao for
acordado com contrato de sociedade.

Sete) As deliberagdes tomadas por escrito
e assinadas pelo administrador, quer em
documento tnico quer em varios documentos,
serdo validas e eficazes como se tivessem
sido tomadas em reunido da administracio
devidamente convocada e realizada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador, pela assinatura do director-
geral, quando nomeado e dentro dos limites que
vierem a ser estabelecidos pela administrac@o,
ou pela assinatura de mandatdrio, nos limites
estabelecidos no respectivo instrumento de
mandato, ficando desde jd indicado para o cargo
o senhor Peter Andreas Lodewicus Gouws.

Dois) O administrador ora nomeado podera
convocar uma reunido da assembleia geral no
prazo de trés meses apds a data da constitui¢ao
da sociedade, com o objectivo de indicar novo
administrador, podendo, no entanto permanecer
no cargo nos termos previstos nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O relatério da administragdo e as
contas de exercicio da sociedade, fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a aprovagao pelo
conselho de administragdo, dentro dos primeiros
quatro meses, ap6s o término do exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Alocacao de resultados )

Um) Dos lucros do exercicio, uma parte nao
inferior a vinte por cento deve ficar retida na
sociedade a titulo de reserva legal, ndo devendo
ser inferior a quinta parte do capital social.

Dois) Os lucros remanescentes seriao
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos socios e em conformidade com o
estabelecido na lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
no artigo duzentos vinte e nove do Cdédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais e transitorias)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicavel.

Boane, dezassete de Junho de dois mil e
treze. — O Ajudante, llegivel.

Sun Investment, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo da assembleia geral extrordindria
de trinta de Abril de dois e treze, da sociedade
Sun Investment, Limitada, NUIT 400241961,
registada na Conservatdria das Entidades
Legais, sob o n.° 100123231, o sécio Pinnock
Holdings (pty) Ltd, cedeu e dividiu a sua quota
no valor nominal de dezoito mil meticais, a
favor da Gear Africa, Ltd e Gear Holdings
llc e o sécio Adérito Francisco Novela Paco,
cedeu a sua quota no valor nominal de dois mil
meticais,a favor da Gear Africa, Ltd.

Em consequéncia directa da precedente e
cessdo de quotas efectuada, altera-se o artigo
quinto do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, corresponde a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e novecentos e
oitenta meticais, correspondente
a noventa e nove virgula nove
por cento do capital social,
pertencente a sécia Gear
Africa, Ltd;

b) Uma quota no valor nominal de
vinte meticais, correspondente
a zero virgula um por cento
do capital social, pertencente a
socia Gear Holdings llc.

Maputo, vinte e um de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Tafika Investimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte de Junho de dois mil e treze,
da sociedade Tafika Investimentos, Limitada,
matriculada sob NUEL 100283476, deliberaram
aintrodugdo de mais cldusulas no artigo terceiro
do pacto social para o seu enquadramento na
actual realidade comercial no pas.

Em consequéncia fica acrescentada a
redac¢@o do artigo terceiro do pacto social o
qual passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:
Um) ...

Dois) ...

Sete) Minas, gés petrdleo;

a) Exploragdo de recursos minerais,
especialmente nas dreas de
gds, petrdleos, carviao, areias
pesadas e metais preciosos;

b) Exploragdo e comercializagdo das
actividades energéticas, em
especial as energias renovaveis
€ ndo renovaveis;

¢) Distribui¢do e comercializagdo de
combustiveis liquidos e seus
derivados.

Oito) ...

Maputo, quinze de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Grupo Paiva, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada sob o nimero cento e sessenta e sete
a folhas noventa e trés do livro C trago um, um
contrato de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominado Grupo
Paiva, Limitada.

Entre:

Primeiro. Manuel Luiz de Sousa, casado,
maior, natural de Krugersdorp, Africa do Sul,
de nacionalidade sul-africana, residente em 55
Buchanan Street, Krugersdorp 1739, Africa
do Sul, titular de documento de identificagdo
de tipo Bilhete de Identidade sul africano
n.° 5108025150083;

Segundo. Anténio de Jesus Pereira de Souza,
casado, maior, natural de Goudveld, Africa do
Sul, de nacionalidade sul-africana, residente em
Goudveld, Africa do Sul, titular de documento
de identificac@o de tipo Bilhete de Identidade
sul africano n.° 530101503286;

Terceiro. Carl Ozine de Souza, casado,
maior, natural de Vaalwater, Africa do Sul,



19 DE JULHO DE 2013

2265

de nacionalidade sul-africana, residente em
Vaalwater, Africa do Sul, titular de documento
de identificac@o de tipo Bilhete de Identidade
sul-africano n.° 5803086030089;

Quarto. Conceicdo Goretti de Souza Pieterse,
casada, maior, natural de Edenvale, Africa do-
-sul, de nacionalidade sul-africana, residente
em 25 Diaz Avenue, Eastleigh Ridge 1609,
Edenvale, Africa do Sul, titular de documento
de identificac@o de tipo Bilhete de Identidade
sul-africano n.° 6204080264080.

E nos termos do artigo um do decreto niimero
trés barra dois mil e seis, de vinte e trés de
Agosto, constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
cladsulas do presente contrato:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede,
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Grupo Paiva, Limitada, adiante designada
por sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Moamba,
com escritérios administrativos na Rua Régulo
Hanhane, nimero seiscentos e cinquenta e oito,
Hanhane, Matola, podendo, por deliberagio da
assembleia geral e mediante prévia autorizacio
legal, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conviniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
agricultura, bem como a gestio de participagdes
sociais em entidades que desenvolvem o mesmo
tipo de objecto.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, acessorias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante deliberacdo da administragdo.

Trés) Mediante deliberagdo da Admi-
nistracao, sujeita a aprovagdo pela assembleia
geral, a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, participar no capital de outras
sociedades, associacdes, grupos de empresas ou
qualquer outra forma de associagdo legalmente
permitida.

CAPITULO Il

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital social,
pertencente ao Manuel Luiz de
Sousa;

b) Outra quota com o valor nominal de
quatro mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital social,
pertencente ao Anténio de Jesus
Pereira de Souza;

¢) Outra quota com o valor nominal de
quatro mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital
social, pertencente ao Carl Ozine
de Souza;

d) Outra quota com o valor nominal de
oito mil meticais, representativa de
quarenta por cento do capital social,
pertencente 4 Conceicdo Goretti de
Souza Pieterse.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado mediante deliberacao da assembleia
geral aprovada por maioria simples, e os sécios
gozam de direito de preferéncia relativamente
a qualquer eventual aumento, nos termos do
artigo duzentos e noventa e quatro do cédigo
comercial.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade, devidamente representada
pela administrag@o e sujeita a aprovacdo da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas préprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operacdes que considere
convinientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares, acessorias
suprimentos)

Nio serdo exigiveis aos socios quaisquer
pagamentos complementares, podendo,
no entanto os socios conceder quaisquer
empréstimos que forem necessarios a sociedade,
em termos e condi¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas ¢ livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros, a exercer na
proporg¢do das respectivas quotas.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes sécios, com a indicagao
do respectivo preco, identificagdo do potencial
adquirente e demais condi¢des da pretendida
transmissdo, de modo a que os outros s6cios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida.

Quatro) O preco e condi¢des de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos sécios serdo regulados em
acordo parassocial.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneragdo de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o estabelecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prorrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a terceiro
interessado. Encontrando-se as quotas do sécio
integralmente liberadas, a sociedade pode
amortizéd-las, adquiri-las ou fazé-las adquirir
por terceiros.

Trés) O preg¢o da amortizagdo serad
determinada por um auditor de contas estranho
a sociedade, e serd pago em trés prestacdes
iguais que se vencem em seis, doze e dezoito
meses apos a sua determinagdo definitiva por
tal auditor independente.

ARTIGO NONO
(Exclusao e oneracao de sécio)

Um) Haverd lugar a exclusdo de sécio se
em relagdo a este se verificar uma das seguintes
circunstancias:

a) Ser declarado insolvente por meio de
decisdo judicial final;

b) Onerar sua quota sem o prévio
consentimento da assembleia
geral;

¢) Envolver a sociedade em actos ou
contratos que estejam para além do
seu objecto social.

Dois) A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante decisdo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente perturbador do referido
sécio.

Trés) O sécio pode exonerar-se da sociedade
quando, contra seu voto, os sdcios deliberem:

a) Um aumento de capital a ser totaal
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.
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Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio
poderd exonerar-se a todo o tempo desde que a
sua quota se encontre integralmente realizada.

CAPITULO III
Do 6rgao da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessio
ordinaria, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relatério administrativo;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados;

¢) Eleger os membros de administrag@o.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo extraordindria sempre que a administragdo
o considerar necessario ou quando requerida
pelos sécios que representem, pelo menos,
quarenta e cinco por cento do capital social.

Trés) A assembleia geral reunir-se-d na
sede da sociedade, podendo no entanto reunir-
se em qualquer outro local que venha a ser
determinado pela administragcdo, dentro do
territério nacional, desde que devidamente
notificado aos sécios.

Quatro) As actas de todas as reunides da
assembleia geral serdo lavradas em livro préprio
e assinadas por todos os sécios podendo, em
alternativa, ser lavrada em folhas soltas e nesse
caso as assinaturas dos sécios deverdo ser
reconhecidas pelo notario.

Cinco) Os sécios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais através de mandatario
que deve ser advogado, s6cio ou administrador
da sociedade, constituido com procuracdo por
escrito que deve conter a indicagdo dos poderes
conferido bem como a duragdo do mandato que
ndo pode ultrapassar doze meses.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
por quelquer pessoa nomeada para esse efeito,
mediante simples apresentacao dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral, enviada
no ultimo dia 1til anterior a data da realizagao
da assembleia geral.

Sete) Salvo disposi¢do em contrario nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicavel,
as seguintes deliberacdes deverdo ser aprovadas
por maioria de, pelo menos, sessenta por cento
dos votos dos sécios:

a) A associagdo a outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar
novas sociedades, consércios e
associagdes em participacgao;
b) A fusdo com outras sociedades;
c) A dissolugio e a liquidacdo da
sociedade.
Oito) Qualquer alterag@o estatutdria nao
prevista especialmente no presente artigo e nao

condicionada pela legislagdo, serd aprovada se
merecer a aprovacdo da maioria do capital social
na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador por meio electrénico,
carta registada ou an{incio na imprensa, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocacio acima, todas as deliberagdes serdo
védlidas desde que todos os sécios estejam
presentes na respectiva reunido. Sdo igualmente
validas as deliberacdes tomadas sem rescurso a
reunido em assembleia geral, desde que todos
0s socios declarem por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administragao)

Um) Compete a um administrador
assegurar a gestdo dos negdcios sociais,
dispensados de caucdo e remunerados ou ndo,
conforme deliberacio da assembleia geral. Os
administradores sido eleitos pela Assembleia
Geral por periodo de trés anos sendo permitida
a sua reeleicdo, ficando desde ja eleito para o
primeiro mandato como administrador, o senhor
Carl de Sousa.

Dois) Cabe ao administrador representar
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente assim como praticar todos
os actos tendentes a realizacdo do objecto
social, tendo ainda poderes para representar a
sociedade perante todas as suas participadas,
contrair empréstimos, celebrar contratos e
ainda praticar todos os demais actos de um
admnistrador.

Trés) Ao administrador é vedado responsa-
bilizar a sociedade em actos, documentos e
obrigacdes estranhas ao objecto da mesma,
designadamente em letras de favor, abonacdes e
actos semelhantes, salvo se com o consentimento
escrito dos socios.

Quatro) A administracdo pode delegar a
gestao corrente da sociedade num director- geral,
podendo, igualmente, constituir mandatérios por
meio de procuracio.

Cinco) A administrac@o reldne sempre que
considere necessdrio convista a prossecugdo
dos interesses da sociedade, sendo as
respectivas reunides convocadas por qualquer
administrador. De cada reunido deve ser lavrada
acta no livro respectivo e assinado por qualquer
Administrador que nela tenha participado. As
reunides da Administrag¢do devem ter lugar, pelo
menos, trimestralmente, se outro periodo néo for
acordado com contrato de sociedade.

Seis) As deliberacdes tomadas por escrito
e assinadas pelo administrador, quer em

documento tnico quer em vdrios documentos,
serdo validas e eficazes como se tivessem
sido tomadas em reunido da administra¢io
devidamente convocada e realizada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade )

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador, pela assinatura do director-
- geral, quando nomeado e dentro dos limites que
vierem a ser estabelecidos pela Administragao,
ou pela assinatura de mandatério, nos limites
estabelecidos no respectivo instrumento de
mandato, ficando desde j4 indicado para o cargo
o senhor Carl de Sousa.

Dois) O administrador ora nomeado podera
convocar uma reunifio da assembleia geral no
prazo de trés meses apds a data da constitui¢ao
da sociedade, com o objectivo de indicar novo
administrador, podendo, no entanto permanecer
no cargo nos termos previstos nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O relatério da administragdo e as
contas de exercicio da sociedade, fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a aprovagdo pelo
conselho de administragao, dentro dos primeiros
quatro meses, ap6s o término do exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Alocacao de resultados)

Um) Dos lucros do exercicio, uma parte ndo
inferior a vinte por cento deve ficar retida na
sociedade a titulo de reserva legal, ndo devendo
ser inferior a quinta parte do capital social.

Dois) Os lucros remanescentes serao
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos s6cios e em conformidade com o
estabelecido na lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
no artigo duzentos vinte e nove do Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais transitérias)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicdvel.

Boane, dezassete de Junho de dois mil
e treze. — O Ajudante, Illegivel.
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Marquesa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por acta de um de Julho de dois mil e treze,
exarada na sede social da sociedade denominada
Marquesa, Limitada, com a sua sede no
Bairro Alto Maé, Avenida Vinte e Quatro de
Julho, nimero trés mil, trinta e um, cidade de
Maputo, registada na Conservatéria do Registo
Comercial sob o n.° 100009722, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a mudanga da sede
do Bairro Alto Maé, Avenida Vinte e Quatro
de Julho, nimero trés mil, trinta e um, cidade
de Maputo para a Rua Correia do Brito, Baixa
Chaimite, nimero mil, oitocentos trinta e dois,
cidade da Beira.

Que, em consequéncia da operada mudanga
da sede, fica assim alterado o artigo primeiro,
passando a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua
Correia do Brito, Baixa Chaimite, nimero
mil, oitocentos trinta e dois, cidade da
Beira.

Esta conforme.

Maputo, um de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, Ilegivel.

Bilene International Palm
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia cinco de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100404842, uma
sociedade denominada Bilene International
Palm Company, Limitada.

Entre:

Alfred Frederick Joseph Duncan, casado,
de nacionalidade sul-africana, titular do
Passaporte n.° A01085037, emitido aos
vinte e quatro de Maio de dois mil e dez,
e vilido até vinte e trés de Maio de dois mil
edez; e

Manuel Gabriel Cau, solteiro maior, natural
de Dengome-Manjacaze, de nacionalidade
de mogambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 01952867P, emitido aos sete
de Marco de dois mil e doze, e valido até sete
de Marco de dois mil. vinte e dois.

Considerando que:

Um) As partes acima identificadas acordam
em constituir e registar uma sociedade sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Bilene
International Palm Company, Limitada, cujo
objecto principal € a actividade florestal,
nomeadamente, a planta¢do de palmeiras de

6leo, processamento de 6leos e seus derivados,
bem como, o comercializa¢do a grosso incluindo
a importacdo/exportacdo de dleos e seus
derivados;

Dois) A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede no Bairro
Chilengue, Posto Administrativo Praia do
Bilene, Provincia de Gaza, Mogambique;

Trés) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezoito mil meticais, correspondente
a noventa por cento do capital
social, pertencente ao sécio Alfred
Frederick Joseph Duncan;

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Manuel
Gabriel Cau.

As partes decidiram constituir a sociedade
com base nas disposi¢des legais em vigor na
Reptblica de Mocambique, devendo a mesma
reger-se pelas disposicdes contidas nos artigos
dos estatutos em anexo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Bilene International Palm Company, Limitada,
doravante designada por sociedade, sendo
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Chilengue, Posto Administrativo Praia do
Bilene, Provincia de Gaza, Mog¢ambique.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tragdo, a sociedade podera abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, bem como, transferir a
sua sede social para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a agro - industria, nomeadamente, a planta¢do
de palmeiras de 6leo, processamento de 6leos
e seus derivados, bem como, a comercializa¢do
a grosso e a retalho, incluindo a importagdo/
exportagdo de dleos e seus derivados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las

através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que, legalmente autorizadas e desde que a
decisio seja aprovada pela administragao.
Trés) Mediante deliberacao da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas sob qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezoito mil meticais, correspondente
a noventa por cento do capital
social, pertencente ao sécio Alfred
Frederick Joseph Duncan; e

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Manuel
Gabriel Cau.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social podera ser aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcao do capital social por
si detido.

ARTIGO QUINTO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que esta necessite, podendo
também ser chamados a realizar prestacdes
suplementares até ao valor maximo de cem
vezes o valor do capital social inicial, em ambos
0s casos nos termos e condigdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral aprovada por
maioria absoluta de votos representativos do
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneragao de quotas)

Um) A divisdo e a cess@o de quotas entre os
socios € livre.

Dois) E também livre a transmissdo das
quotas por morte ou por doacgdo, desde que os
sucessores ou transmissdrios, consoante o caso,
sejam coOnjuge, ascendentes ou descendentes
do sécio.

Trés) A sociedade, em primeiro lugar, e
os socios, em segundo, gozam do direito de
preferéncia na cessido de quotas a favor de
terceiros, no que toca aos s6cios na propor¢ao
das respectivas quotas.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a
sua quota a terceiro, notificara por escrito
a sociedade e os outros socios, indicando o
proposto adquirente, o projecto de alienaco e
as respectivas condicdes contratuais.
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Cinco) A sociedade devera exercer o seu
direito de preferéncia dentro de quarenta e
cinco dias e os sdcios dentro de quinze dias, em
ambos os casos contados da data da recepgdo da
notificagdo de inten¢do de transmissdo prevista
acima; sendo a alienag@o projectada gratuita, o
exercicio do direito de preferéncia obrigard ao
pagamento de uma contrapartida equivalente
a que resultaria da amortizacdo da quota em
apreco pela sociedade.

Seis) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd ceder a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado inicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
um dos sécios.

Dois) A exclusdo de um sécio pode ter lugar
nos seguintes casos:

a) Se o sécio for julgado falido ou
insolvente;

b) Se a quota de um dos sécios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois tltimos casos
tenha sido deduzida oposigio,
judicialmente, julgada procedente
pelo respectivo titular;

¢) Quando, por divércio, separagio de
pessoas e bens ou separagdo de
bens, a quota deixe de pertencer ao
seu titular;

d) Se 0 sécio, sendo uma pessoa colectiva,
for objecto de dissolu¢do;

¢) Em caso de venda ou adjudicacio
judiciais;

/) Por morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do seu titular;

g) Quando a quota seja transmitida em
violagdo das disposicdes legais e
estatutarias;

h) Quando se demonstre em juizo que o
seu titular prejudicou, dolosamente,
0 bom nome da sociedade ou o seu
patriménio.

Tré€s) A amortizac@o considera-se realizada
na data da assembleia geral que a deliberar, no
caso de exclusdo do sécio.

ARTIGO OITAVO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunird
uma vez por ano, dentro dos trés meses
seguintes ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre as contas anuais
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleger os administradores, apés o
termo do respectivo mandato.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
poderad reunir, extraordinariamente, sempre que
for necessario, por iniciativa da administra¢ao
ou de qualquer sécio que detenha, pelo menos,
dez por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatorio deverd, no
minimo, conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reuniao,
espécie de reunido, ordem do dia e indicagio dos
documentos a serem analisados e que se devem
encontrar disponiveis na sede para apreciacao,
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede social, mas poderd reunir
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que, a administra¢@o assim o decida, ou
no estrangeiro, mediante acordo de todos os
sécios.

Seis) Os s6cios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes ou representados e, todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio, pelo
conjuge, por administrador ou por advogado,
mediante simples carta mondadeira.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se,
regularmente, constituida para deliberagdo
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados os
socios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um ter¢o do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do nimero de sdcios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos socios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Autorizag@o prevista no artigo sexto
para a cesséo de quotas;

¢) Transformacgao, fusdo ou dissolug¢dao
da sociedade;

d) Alteracdo aos estatutos da sociedade;

¢) Nomeacdo e destituicio de adminis-
tradores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € administrada e represen-
tada por um ou mais administradores até um
maximo de cinco, a eleger pela assembleia
geral.

Dois) A administracdo terd os poderes gerais
atribuidos por lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realiza¢do do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente.

Trés) Os membros da administracdo estdo
dispensados de prestacdo de caugdo.

Quatro) O mandato dos administradores
¢ de quatro anos, podendo 0s mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura de dois administradores
ou pela assinatura do administrador
unico no caso de ser nomeado; e
b) Pela assinatura de mandatario
ou mandatdrios nos termos
conferidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas fechar-se-do por referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més de
Marco do ano seguinte aquele a que se referem
os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovacdo
dos sdcios o relatério anual de actividades
e as demonstracdes financeiras, balango,
demonstracdo de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas do ano transacto e, ainda, a
proposta de aplicagdo de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior, serdo enviados pela administragao
a todos os sécios, até quinze dias antes da data
de realizag@o da reunido da assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-d4 a sua liquidacdo, sendo
liquidatarios os membros da administracdo
entdo em exercicio, que gozardo dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor

em Mocambique.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes transitorias)

Fica desde ja nomeado como administrador
da sociedade o sécio Alfred Frederick Joseph
Duncan.

Maputo, dezanove de Julho de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.
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