Terca-feira, 23 de Julho de 2013

%

= m
O oot/

Il SERIE — Numero 58

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

2.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Associagdo Geracdo 8 de Marco como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Geragdo 8 de Marco.

Maputo, 9 de Maio de 2013. — A Ministra da Justica, Maria Benvinda

Governo do Distrito de Gondola

DESPACHO

Um grupo de membros fundadores da Associa¢éo 7 de Abril, com
sede em Kamba, Posto Administrativo de Zembe em Gondola, requereu
ao Governo distrital o reconhecimento de registo ao abrigo do Decreto
—Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio.

Compulsado todos os documentos em apenso verificou-se tratar
de uma Associa¢do que prossegue fins legais de determinado acto da
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o seu reconhecimento.

Nestes termos o Governo do Distrital de Gondola, reconhece a
personalidade Juridica da Associa¢do 7 de Abril, com a sede no posto
Administrativo de Zembe no distrito de Gondola, a luz do disposto no
artigo 4 e n.° 1 do artigo 5 de decreto n.° 2/2006 de 3 de Maio

Governo do Distrito de Gondola, 26 de Junho
de 2007. — A Administradora do Distrito, Catarina Inoques Suite

Delfina Levi.

Dinis.

2.Via

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Mooninvest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dois de Julho de dois
mil e treze, lavrada de folha cento e quarenta e
um a folhas cento e quarenta e dois, do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e setenta e sete, tragco A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Bat¢ca Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas e
alteracdo parcial do pacto social em que s6cio
Francisco Paulino Caldeira, cede na totalidade
a sua quota no valor nominal de setenta mil
meticais, a favor do sdcio José Procépio
Lourengo dos Santos, e sécio Henrique Frelino
de Matos, cede na totalidade a sua quota no
valor nominal de setenta mil meticais, a favor
do sécio José Procépio Lourenco dos Santos
que unifica-as, passando a deter uma tnica
quota no valor nominal de duzentos e dez mil
meticais representando a totalidade do capital
social da sociedade.

Que em consequéncia da cessdo da quota,
¢ alterado o artigo quarto e o artigo decimo
terceiro dos estatutos, que passam ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos e dez
mil meticais, expressos numa tnica quota
correspondente, correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio tnico
José Procopio Lourenco dos Santos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores,
ou por uma Unica assinatura, no
caso de ser nomeado administrador
unico.

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

Que em tudo o mais nio alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

AP — Gemas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezassete de Julho de
dois mil e treze, lavrada de folhas cento e seis
a folhas cento e onze do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e setenta
e oito, trago A, do Cartério Notarial de Maputo
perante Bat¢ca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito técnica superior dos registos e
rotariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, constituida entre Armando da Rocha
Ambrésio e Nir Avraham Papo, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
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denominada, AP-Gemas, Limitada com sede em
Nampula, Rua Muenemutapa, nimero vinte e
trés A, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de AP-Gemas, Limitada é uma sociedade de
responsabilidade Limitada, e tem a sua sede
em Nampula, Rua Muenemutapa, niimero vinte
e trés A.

Dois) A sociedade poderd estabelecer
filiais, sucursais, ou quaisquer outras formas
de representagdes sociais em qualquer ponto
do Pais, conforme deliberagdo da Assembleia
Geral e a obtengéo de autorizagdes Reparti¢cdes
Publicas responsaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da escritura publica da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacdo de servigos nas areas:

a) Aquisicio de concessdes minerais para
o desenvolvimento e exploracdo de
recursos minerais;
b) Comércio, importagdo exportacio de
recursos minerais;
¢) Desenvolvimento de outras actividades
subsididrias ou afins do objecto
principal;
Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal ou
participar no capital social de outras empresas,
desde que legalmente permitidas pela legislacao
em Vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de dez
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais correspondente

a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sdcio
Armando da Rocha Ambrésio.

b)Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Nir
Avraham Papo;

Dois) Os sécios realizaram jd as suas quotas
integralmente em dinheiro nesta data da escritura
publica da constitui¢do da sociedade.

Trés) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Quatro) Sempre que represente vantagens
para o objecto da sociedade poderdo ser
admitidos novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral seguida de autorizagdo dos
respectivos socios e formalizag¢do publica da
entrada de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carecem de uma autoriza¢do
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) Os sécios que pretenda alienar a sua
prépria quota informard a sociedade e a outra
parte, com um minimo de quinze dias, por
carta registada com aviso de recep¢do, dando a
conhecer o projecto de alienagio ou cedéncia da
quota, indicando o valor, o cessiondrio e a forma
de pagamento da quota, gozando a sociedade,
em primeiro lugar, do direito de preferéncia de
aquisicdo da quota em alienacio.

Trés) E nula qualquer divisio, cessio
ou alienagdo de quota que nido observe o
preceituado nos niimeros anteriores.

CAPITULO III
Assembleia geral e administraciio
ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, fica a cargo de Armando
da Rocha Ambrésio desde ja nomeado sécio
gerente.

Dois) Ficando desde j4 investidos de poderes
de gestdo com dispensa de caucao que dispordo
dos mais amplos poderes consentidos para
execugdo e realizacdo do objecto social.

Trés) O gerente poderd delegar, entre
si, os poderes de gerenciar mas em relacio
a estranhos, depende do consentimento da
assembleia geral e em tal caso deve conferir os
respectivos mandatos.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos,
¢ necessdria:

a) Apenas a assinatura de um gerente;
b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer dos gerentes

devidamente autorizado, excepto
documentos estranhos aos negdcios
da sociedade, designadamente
letras a favor, fiancas, avales que
sdo proibidos.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag@o dos negécios serd exercida
pelos so6cios, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral, constituida pelos
socios, deverd reunir-se pelo menos uma vez
por ano, no primeiro trimestre para discussdo e
apreciacdo do Balango, mediante convocatdria
previa de oito dias e agenda especifica.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Morte ou Interdicéo)

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo darespectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicdveis em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Fevereiro dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Prime Business Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezoito de Junho de dois mil e treze,
lavrada a folhas quarenta e cinco a quarenta e
sete do livro de notas para escrituras diversas do
livro nimero oitocentos e sessenta traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
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mim, Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que serd regida pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Prime Business Consulting, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
José Sidumo, nimero setenta e trés, Bairro da
Polana, cidade de Maputo, podendo criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, sempre que se justifique
a sua existéncia.

Trés) Mediante simples deliberac@o, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos e actividades de consultoria
em: planeamento, organizagdo, controlo da
informacao e gestdo, reorganizagio de empresas,
gestdo de recursos humanos, seguranga e
higiene no trabalho; contabilidade, auditoria e
consultoria fiscal; seguros de vida e seguros nao
vida; programacdo informdtica, planeamento e
concepcdo de sistemas de computadores que
integrem equipamento, programas informaticos
e tecnologias da informacdo e comunicagio;
gestao e exploragdo de equipamento informatico;
formacao profissional.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades que sejam complementares
ou subsididrias da actividade principal.

Trés) A sociedade podera adquirir
participacdes sociais em outras sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade é de trinta mil
meticais, integralmente realizado e subscrito
em dinheiro, encontrando-se dividido em trés
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil e duzentos meticais, o
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
a Hugo Emanuel da Silva Vagos
Bolé;

b) Outra quota no valor nominal de
nove mil e novecentos meticais, o
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
a Fernanda do Rosdrio Carneiro
da Silva;

¢) E outra no valor nominal de nove
mil e novecentos meticais, o
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
a Dulce Cristina Lourinha Aradjo.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios
concederem a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social s6 poderd ser aumentado
ou reduzido mediante deliberagdo por maioria
em assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Competird a assembleia geral deliberar
em caso de aumento, como e em que prazo deve
ser feito o seu pagamento, quando o capital
social ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SETIMO

Divisdo, cessao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recep¢do, ou outro meio de
comunicacdo que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o prego
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem
a sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
oneragdo ou alienagdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta

dias contados do conhecimento do facto legal,
poderd proceder a amortizagdo de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio de capital.

Trés) A amortizagdo ¢ feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipagiio nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

ARTIGO NONO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social uma vez por
ano, para aprovac¢do do balango anual de
contas e do exercicio, e, extraordinariamente,
quando convocada pela geréncia, sempre
que for necessdrio, para se deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagio ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condicdes, as deliberacdes tomadas,
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou
por trés membros do quadro da geréncia, por
carta registada com aviso de recepg¢ido, ou
outro meio de comunicaciio que deixe prova
escrita, a todos os sécios da sociedade com a
antecedéncia minima de trinta dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria a tomada de deliberacdo, quando
seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacédo em assembleia geral

Um) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pelas pessoas fisicas que para esse efeito
designarem, mediante simples carta dirigida
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a geréncia e por este recebida até as dezassete
horas do tltimo dia util anterior a data da
reunido.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral
por outro sécio, mediante poderes para tal
conferidos por procuracio, carta, email ou pelos
legais representantes, nao podendo contudo
nenhum sécio, por si ou como mandatdrio,
votar em assuntos que lhe digam directamente
respeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
dois tercos do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
unanimidade dos sécios.

Quatro) Os s6cios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, e
ndo serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que ndao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Cinco) A cada quota corresponderd um
voto por cada duzentos e cinquenta meticais de
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao, geréncia e representacao

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e a sua representagdo, dispensada de caugdo e
com ou sem remunerag¢ao, fica a cargo do sécio
Hugo Emanuel da Silva Vagos Bolé, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente,
em juizo e fora dele, tanto na ordem juridica
interna como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecuc¢do do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatdrio nao
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte, devendo a geréncia organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacio
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sdcios, todos eles serdo os seus liquidatdrios.

Quatro) O activo, liquido dos encargos de
liquidagdo e das dividas de natureza fiscal, no
siléncio do contrato de sociedade, é repartido
pelos sécios na propor¢ao das suas participacdes
sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Recurso juridico

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sdcios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos ndo previstos neste
contrato de sociedade serd aplicada a lei em
vigor na Repuiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, Julho de dois mil e treze.
— A Ajudante do Notério, llegivel.

Chama & Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de Publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Maio de dois
mil e treze, exarada a folhas setenta a setenta e
duas do livro de notas para escrituras diversas
nimero Trezentos e seis traco D do Segundo
Cartdrio Notarial de Maputo, perante mim,
Ricardo Moresse, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notario do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
que regerd a seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Chama & Servicos, Limitada e tem a sua em

Maputo, podendo por deliberaciio da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do Pais quando for necessario.

Dois) A sua duragdo sera por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
desenvolvimento de um vasto leque de servigos,
nomeadamente:

a) Prestacdo de servigos nas dreas
de transporte e comunicagdo de
pessoas e bens;

b) Importagao e exportagdo, de produtos
diversos;

¢) Prestagdo de servicos de consultoria,
contabilidade, auditoria e,
marketing;

d) Comercializagdo e revenda de produtos
alimentares e diversos;

e) Gestdo de lojas, armazéns e super
mercados.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto social,
desde que devidamente autorizada, bem como
deter participacdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, dividido por duas quotas na seguinte
propor¢ao:

a) Uma quota no valor de seis mil e
oitocentos meticais, pertencente ao
s6cio Bulande José Aratijo Sande
Chale, representativa de trinta e
quatro por cento do capital social;

b) Uma quota no valor de seis mil e
seiscentos meticais, pertencente
ao socio Feito Tudo Jodo Male,
representativa de trinta e trés por
cento do capital social;

¢) Uma quota no valor de seis mil e
seiscentos meticais, pertencente ao
sécio Bulande José Aratijo Sande
Chale, representativa de trinta e trés
por cento do capital social;

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario, desde
que assembleia geral delibere sobre o assunto,
nos termos da lei.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
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quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem o interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécios
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administrag@o e gestdo da Sociedade
e sua representacgao, em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde jid a cargo do
sécio Feito Tudo Jodao Male, como gerente e
com plenos poderes, o qual poderd fazer tudo
0 que estiver ao seu critério para o completo
desempenho da gestdo da sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio Feito Tudo Jodo Male ou
procurador especialmente constituido por ele
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral e competéncia

Um) A Assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) Assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente, quantas vezes for
necessario, desde que, as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do em contrario tomada
nos termos do paragrafo um artigo cento e trinta
e um do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios,
os membros do conselho de geréncia que
estiverem em exercicio quando a dissolugdo
se operar.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Maio de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

MOZAPARTS —
Representacao, Comércio
e Distribuicao de Pecas
Automoveis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezoito de Julho de dois mil e treze,

lavrada de folhas cento e dez a folhas cento e
onze do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trinta e um traco E do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Fatima Juma
Acha Baronet, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria,
em exercicio no referido cartério, foi constituida
por: Nuno Boullosa Contreras de Oliveira,
José Antonio Rocha Miranda e Rui Monteiro,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
MOZAPARTS - Representagdo, Comércio e
Distribui¢do de Pecas Automdveis, Limitada,
e ¢ constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, regendo-se pelos presentes estatutos

e demais legislac@o aplicavel.
ARTIGO SEGUNDO

(Sede e representacoes locais)

Um) A sociedade estabelece a sua sede
na Avenida Francisco Orlando Magumbwe,
nimero sessenta e quatro, cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Por deliberacdo da administragio, pode
a sede social ser deslocada dentro do mesmo
concelho ou para concelho limitrofe, bem como
serem criadas ou extintas, em territorio nacional
ou estrangeiro, agéncias, filiais ou quaisquer
outras formas locais de representacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
a representagdo, agenciamento, importac@o,
exportacdo e distribuicdo de bens e servigos
e ou outra qualquer forma de comércio, bem
como fornecimento de servicos de manuteng¢ao
e reparagdo automavel.

Dois) A sociedade pode, ainda acessoriamente,
prestar os servigos e efectuar as operagdes
civis, comerciais, industriais e financeiras
relacionadas, directa ou indirectamente, no todo
ou em parte, com o0 seu objecto social ou que
sejam susceptiveis de facilitar ou favorecer a
sua realizacdo. Prestar servi¢os de consultoria
diversa.

Trés) Na prossecugdo do seu objecto social,
a sociedade pode participar no capital social de
outras sociedades constituidas ou a constituir,
seja qual for o respectivo objecto social, e
mesmo que regidas por leis especiais, bem
como associar-se, sob qualquer forma, com
quaisquer entidades singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou estrangeiras,
nomeadamente para formar agrupamentos
complementares de empresas, consércios e
associacdes em participacdo ou outro tipo de
actividade econémica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinze mil meticais,
estando dividido em trés quotas desiguais, pelos
seguintes s6cios:

a) Uma quota no valor de cinco mil e cem
meticais, correspondentes a trinta e
quatro por cento do capital social e
pertencente ao sécio Nuno Boullosa
Contreras de Oliveira;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil novecentos e cinquenta
meticais, correspondente a trinta e
trés por cento do capital social e
pertencente ao socio José Anténio
Rocha Miranda;

¢) Uma quota no valor nominal de quatro
mil novecentos e cinquenta meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social e pertencente
ao sécio Rui Monteiro.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O aumento de capital podera consistir em
entradas em dinheiro, bens ou na capitaliza¢do
de todos ou parte dos lucros ou das reservas
estatutdrias.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

A sociedade poderd exigir dos sécios
prestacdes suplementares de capital até ao
montante de dez milhdes de meticais.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quota)

A cessdo, total ou parcial, de quotas depende,
sempre, do consentimento prévio dos sdcios
ndo cedentes, a quem assiste o direito de
preferéncia.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quota)

A sociedade podera deliberar amortizar a
quota de qualquer dos sdcios, nos seguintes
Ccasos:

a) Por acordo com o sdécio titular;

b) Se a quota tiver sido penhorada,
arrestada ou arrolada, ou de algum
modo envolvida em qualquer
processo judicial, que ndo seja o
de inventdrio, ou estiver para se
proceder a sua arrematagdo ou
venda judicial;

¢) Quando, por divércio, separacio de
pessoas e/ou bens, de qualquer
socio, a respectiva quota nao lhe
fique inteiramente a pertencer;
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d) Quando qualquer sécio der em penhor
a sua quota ou por qualquer forma
a obrigar sem autorizacdo da
sociedade;

¢) Quando o sécio se tenha apresentado
a insolvéncia ou seja declarado
insolvente.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
constituida por trés administradores.

Dois) Ficam desde ja nomeados como
administradores o senhor Nuno Boullosa
Contreras de Oliveira, o senhor José Antonio
Rocha Miranda e o senhor Rui Monteiro.

Trés) A sociedade fica obrigada com a
assinatura de um dos Administradores.

Quatro) Até deliberagdo em contririo da
assembleia geral, a administracdo ndo serd
remunerada.

Cinco) A sociedade pode constituir
mandatdrios para a pratica de actos
determinados.

Seis) E vedado aos administradores ou
mandatarios no exercicio dos seus mandatos
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negécios
estranhos a sociedade.

Sete) Compete aos administradores exercer
todos os poderes necessdrios para o bom
funcionamento dos negdcios sociais, entre
eles:

a) Representar a sociedade activa e
passivamente, em juizo e fora
deste;

b) Fazer camprir com todas as deliberagdes
tomadas em Assembleia Geral;

¢) Zelar pela organizacdo da escrituragdo
da sociedade bem como pelo
cumprimento das demais obrigagdes
decorrentes da legislacdo em
vigor.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) No caso de dissolugdo da sociedade,
todos os sdcios serdo liquidatarios, procedendo
entre si a partilha e liquidagdo dos bens sociais
conforme comum acordo.

Dois) Na falta de acordo e no caso de
partilha em espécie, os bens, individualmente
considerados, serdo adjudicados ao sécio que
por eles maior lance oferecer.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para o
respectivo balango anual de actividades ou para
alteracdo de estatutos e, extraordinariamente
sempre que se mostre necessario.

Dois) O ano econémico de actividades
coincide com o ano civil, pelo que o balango
anual sera encerrado com a data de trinta e um
de Dezembro do ano em causa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao de resultados)

Os ganhos que se apurarem em cada
exercicio ja liquidos de todas as despesas e
encargos sociais e deduzida a percentagem
legal para o fundo de reserva, enquanto este
nao estiver realizado ou sempre que for preciso
reintegra-lo, poderdo ser distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas, se outra
nao for a deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representante do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo o que for omisso no presente
contrato, aplicar-se-do as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdio em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, aos dezanove de Julho de dois mil
e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

Kelly Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Junho de dois mil
e treze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100402149, a entidade legal supra,
constituida por Kelly Felisberto Gove, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana,
natural e residente em Cumbana, Distrito de
Jangamo, portador do Bilhete de Identidade n.°
080101111625], emitido em catorze de Outubro
de dois mil e onze na cidade de Inhambane, que
se regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede e duracao
da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Kelly Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade terd a sua sede em
Cumbana, posto administrativo do mesmo nome,
distrito de Jangamo Provincia de Inhambane,
podendo porem, por deliberacdo da assembleia
geral, transferi-la para qualquer outro ponto do
territorio nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mostrando-se conveniente e viavel,
a assembleia geral poderd deliberar no sentido
de criar, transferir, transformar e extinguir
filiais, delegagdes, sucursais, ou outras formas
de representaciio social em territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos legais a partir da data da celebracio
do contrato.

CAPITULO 1T
Do objecto, capital social e associacao
ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
exploragdo da industria gasolineira (constru¢ao
de bombas de abastecimento de combustiveis
e lubrificantes).

Dois) Exploragdo da area de transportes
rodovidrios.

Trés) Exploracdo da area de construgdo
civl.

Quatro) A exploracio de comércio a retalho
de produtos diversos que compreendera:

a) A construcio de lojas para venda de
lubrificantes e material acessério
imergente para viaturas;

b) Construcao de lojas para venda de
produtos alimentares diversos;

¢) Construc@o de um Talho para venda
de carne diversa processada e outro
tipo de unidades com o fim de
desenvolver as actividades supra
mencionadas.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades de caracter comercial conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
social principal, participar no capital social
de outras sociedades ou associar-se a outras
empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de trinta mil meticais,
correspondente a cem porcento de capital
social, pertencente ao sécio Kelly Felisberto
Gove, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
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com domicilio profissional na Republica Sul-
Africana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 080101111625]J, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Inhambane em catorze de
Abril de dois mil e onze, com o nimero tnico
de identificagdo tributdrio NUIT 113504986
e reger-se-4 pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

Um) O capital poderd ser posteriormente
aumentado em data e momento a estabelecer
pala assembleia geral e em conformidade com
aLei.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares do capital, mas o sécio poderd
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Associacoes)

A sociedade poderd adquirir participacdes,
associar-se a qualquer pessoa singular ou
colectiva, ou constituir outras sociedades de
objecto social igual ou diferente dentro das
formas legalmente admitidas e desde que a
assembleia geral assim o delibere.

CAPITULO 111

Da administracao, geréncia,
obrigacoes e exercicio social

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo e geréncia da Sociedade
sdo exercidas pelo tnico sécio Kelly Felisberto
Gove, doravante denominado administrador.

Dois) Compete ao administrador, a
representagido da sociedade em todos os
actos, activa e passivamente em juizo e fora
dele dispondo dos mais amplos poderes para
prossecuc¢do dos fins da sociedade, gestdo
corrente dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio Administrador Kelly Felisberto
Gove.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo sécio administrador ou por
um empregado devidamente autorizado e por
ineréncia de fungdes.

Trés) O administrador podera delegar todo
ou parte dos seus poderes para prossecucdo de
fins sociais a pessoas estranhas da sociedade
mediante a outorgardo da respectiva procuracao
ou por acta da assembleia geral, com todos os
possiveis limites de competéncia.

ARTIGO NONO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos que se registem
no balango, serdo aplicados em primeiro
lugar ao fundo de reserva legal aos fundos de
demais reservas e posteriormente servirdo para
dividendos ao sécio, os quais serdo aplicados
de acordo com a deliberacdo deste.

CAPITULO IV

Dos lucros, perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Deduzida a percentagem destinada ao fundo
de reserva legal como se refere o nimero 3
do artigo anterior, os lucros da Sociedade
serdo repartidos pelo sécio, na propor¢iao da
respectiva quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A Sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos na lei ou por deliberacdo da
assembleia geral, porem, por morte ou interdi¢ao
do sdcio, a sociedade ndo se dissolvera, podendo
continuar com os seus herdeiros enquanto a
quota se mantiver indivisa.

CAPITULO V

Da assembleia geral, falecimento
do sécio e omissoes

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo do balango e conta do exercicio e
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que tal se mostrar necessario.

Dois) Das reunides referidas no ndmero
anterior, serdo lavradas as respectivas actas
donde conste o nome do sdcio presente ou o
seu representante, as deliberagdes tomadas
por este ou o seu representante legal e que a
ela assinem.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada com
aviso de recepgdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Falecimento do sdcio)

No caso de falecimento do sécio, os herdeiros
exercerao em comum os direitos do falecido,
devendo escolher entre eles, um que a todos
representard na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em tudo quanto os presentes Estatutos se
mostrem omissos, regular-se-4 pelo Cédigo
Comercial e pelas disposi¢des legais aplicdveis
no ordenamento juridico mogambicano.

Inhambane, vinte e sete de Junho de dois mil
e treze. — O Ajudante, Kelly Felisberto Gove.

Associacao Cross
Mocambique — ACM

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezassete de Julho de
dois mil e treze, lavrada a folhas trinta e nove
e seguintes, do Livro de Notas para escrituras
diversas ndmero trezentos e sete trago D,
deste Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Dércia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio neste cartorio,
compareceram como outorgantes: Doroteia
José Balane, Justino Paulo Novela, Aderta José
Manjate Chapo, Maria Joaquim Macuacua,
Marcelina Paulo Muzonda, Felismina Alberto
Chiziane, lberto Samuel Muzonda, Arao
Macuacua Junior, Reginaldo Vasco Mariquele
e Milione Hoguane, na qual constituiram entre
si uma Associacdo denominada Associagdo
Cross Mocambique — ACM, como pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, que passard a reger — se pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, natureza, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, ambito e natureza)

A Associacdo Cross Mogambique, doravante
designada por ACM, é uma pessoa colectiva de
direito privado, de ambito nacional, sem fins
lucrativos, vocacionada a assisténcia e apoio a
crianga orfa e vulneravel, dotada de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e rege-
se pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A ACM tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo transferi-la para qualquer
outro local do territério nacional, ou criar
delegagdes noutros pontos do pais, mediante
deliberagdo da Assembleia Geral.

Dois) A ACM ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento.
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ARTIGO TERCEIRO b) Membros beneméritos: todas as b) Nomear, em caso de auséncia, um

(Objecto geral)

Um) A ACM tem como objecto geral:

a) Aliviar o impacto da orfandade e
vulnerabilidade, promovendo o
desenvolvimento moral, fisico e
social das criangas nas comunidades,
€

b) Desencadear accdes de intercdmbio
regional e internacional com
outros organismos e associacdes
congéneres.

ARTIGO QUARTO
(Objecto especifico)

Um) A ACM tem como objecto
especifico:

a) Empreender accdes para a identificacdo
das criangas 6rfds e vulnerdveis;

b) Empreender accdes para a identificacdo
de familias e estabelecer uma
rede de familias voluntdrias
substitutas que possam acolher
essas criangas para a insergdo social
das mesmas, desfrutando do direito
afamilia, amor, carinho e educacio
condigna;

¢) Promover acc¢des visando proteger os
direitos da crianga 6rfa e vulnerdvel,
€

d) Promover sessdes de catequese ou licoes
biblicas para o desenvolvimento
moral das criangas.

CAPITULO 1T
Membros e fundos
ARTIGO QUINTO
(Requisitos para ser membro)

Podem filiar-se a associagdo como membros,
todas as pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, em pleno gozo dos
seus direitos civis e que, por si proprias ou seus
representantes legais, submetam a respectiva
candidatura, sob proposta de trés membros.

ARTIGO SEXTO
(Categorias de membros)

Um) Sdo membros da ACM todos aqueles
que, por sua vontade, adiram a associacio
e contribuam para os seus objectivos,
comprometendo-se a observar os presentes
estatutos e demais regulamentos da mesma.

Dois) A ACM possui as seguintes categorias
de membros:

a) Membros efectivos: os que,
identificando-se com os objectivos
da ACM, colaborem activamente,
com a sua inteligéncia e ac¢do, no
desenvolvimento e no cumprimento
dos seus objectivos;

entidades, singulares ou colectivas,
sem obrigacdes estatutdrias, que
contribuam dum modo relevante,
quer prestando servigos, quer
por forma financeira, para o
desenvolvimento da ACM,;

¢) Membros honordrios: as entidades
ou personalidades a quem a ACM
decida atribuir tal distin¢do, que
pela sua ac¢@o e motivagdo, tenham
contribuido de forma relevante para
a criacdo, engrandecimento ou
progresso da ACM, e;

d) Membros fundadores: as pessoas
singulares e ou colectivas que
tenham participado no acto
constitutivo da ACM.

Trés) Podem ser acumuladas na mesma
pessoa mais do que uma categoria de membros
tipificados no nimero anterior.

ARTIGO SETIMO
(Admissao)

Um) Podem ser admitidos como membros da
ACM todos aqueles que pretendam participar
na realizacdo do objecto da ACM e aceitem os
seus estatutos.

Dois) A admissao de membros efectivos
¢ da competéncia da Assembleia Geral,
mediante proposta subscrita por pelo menos
trés membros.

Trés) A admissdao de membros beneméritos
¢ da competéncia do Conselho de Direcciao em
face da correspondéncia trocada, entrevistas
realizadas ou acordos celebrados e de
informagoes colhidas, quando necessario, e
apresentacdo de candidatura pelo interessado.

Quatro) A atribui¢éo do titulo de membros
honoriarios € feita por deliberagdo da Assembleia
Geral em face da proposta do Conselho de
Direccao.

Cinco) Da rejei¢cdo da candidatura ou
admissdo cabe recursos a interpor, com as
devidas alegagdes a Assembleia Geral, dentro
de quinze dias apds a notificacio do respectivo
despacho.

ARTIGO OITAVO
(Perda da qualidade de membro)
Um) O membro da ACM perde esta qualidade
em caso de:

a) Rendncia;
b) Expulsio;
c) Morte.

Dois) A rentincia deve ser comunicada por
escrito ao Conselho de Direc¢do que informara
a Assembleia Geral na primeira reunido
subsequente a data de renuncia.

ARTIGO NONO
(Direitos e deveres dos membros)

Um) Séao direitos dos membros:

a) Participar na Assembleia Geral e usar
livremente do seu direito de voto;

membro para o representar nas
deliberacdes dos 6rgdos associativos,
mediante carta dirigida ao Conselho
de Direccdo;

c) Eleger e ser eleito para qualquer
orgdo social da ACM bem como
propor listas ou nomes para o
preenchimento de lugares para
esses 6rgéos;

d) Requerer a convocagdo de reunides
extraordindrias a Assembleia Geral
nos termos deste estatuto;

e) Recorrer para a Assembleia Geral as
penas de suspensdo ou outras que
lhe tenham sido aplicadas;

/) Apresentar ao Conselho de Direcgao,
por escrito, quando o desejar, o seu
pedido de demissdo, reclamacio e
sugestdes que julgar convenientes;

g) Apresentar aos 6rgdos directivos,
sempre que entender ser do interesse
da associacdo, sugestdes com vista
a melhorar o seu desempenho;

h) Gozar das regalias estabelecidas para
os membros em geral e os inerentes
a0 cargo que ocupa;

i) Propor a admissdo e readmissdo de
membros;

J) Usar dos bens destinados a utilizacéo
comum dos membros, €;

k) Os membros honorarios gozam dos
direitos estabelecidos nas alineas
f) e g) deste nimero, quando
participam na vida associativa.

Dois) Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir as disposi¢des dos presentes
estatutos e demais regulamentacio
interna que venha a ser adoptada;

b) Cumprir e respeitar as deliberagdes da
Assembleia Geral e da Direcg¢do;

¢) Aceitar e desempenhar correctamente
as fungdes para que forem eleitos
ou nomeados;

d) Garantir sigilo e confidencialidade
profissionais em todos os assuntos
relevantes da ACM;

e) Contribuir, activamente, para
a realizag¢do dos objectivos da
ACM;

/) Participar nas reunides para que for
convocado;

g) Conservar e defender o patriménio
da ACM;

h) Quando exigido, fazer prova de
qualidade de membro, e;

i) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades que lhe forem
incumbidas.

ARTIGO DECIMO
(Regime/ Procedimento disciplinar)

Um) Aos associados que infringirem os
estatutos e praticarem actos contrarios aos
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interesses e objectivos da associacdo podem
ser aplicadas, mediante decisdo dos 6rgaos
competentes, as seguintes sangdes:

a) Repreensao registada;
b) Suspensio, e;
¢) Expulsdo.
Dois) As medidas do nimero um nio
sdo extensivas aos membros beneméritos e
honorarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)

Um) Consoante a gravidade da infracgio,
podem ser aplicadas as seguintes sangdes
disciplinares:

a) Repreensao registada: chamada
de atengdo feita ao membro e
consignada no seu registo de
membro;

b) Suspensdo: afastamento tempordrio
do membro da associacdo por
um periodo ndo superior a doze
meses, €;

¢) Expulsdo: afastamento definitivo
do membro, com perda de todos
os direitos adquiridos nessa
qualidade.

Dois) A aplica¢do de medida disciplinar a
um membro € sempre precedida da instauragdo
de processo disciplinar.

Trés) A aplicacdo das sangdes disciplinares
previstas no nimero um deste artigo € da
competéncia da Assembleia Geral, apds parecer
do Conselho de Direcgdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundos)
Um) Para a instalac@o e funcionamento da
ACM, os recursos provém de:

a) Quaisquer donativos, herancas,
legados, ou doagdes de entidades
singulares ou colectivas nacionais
e ou estrangeiras, ¢;

b) Quotas dos membros.

CAPITULO III
Orgaos sociais da associacdo
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos)

Um) A ACM é composta pelos seguintes
orgdos sociais:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio, e;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associacdo, constituido pela totalidade dos
membros em gozo pleno dos seus direitos.

Dois) As sessoes ordinérias da Assembleia
Geral realizam-se anualmente e, as
extraordindrias realizam-se sempre que forem
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou a pedido de um ter¢o dos
membros da associagdo.

Trés) As sessoes ordinarias da Assembleia
Geral s@o convocadas pelo Presidente da Mesa,
com uma antecedéncia minima de trinta dias
antes da data da sua realizag@o, por meio de
publicagdo no jornal de grande circulacdo
do pafs, fax, correio electrénico ou qualquer
outro meio idéneo de comunicagdo, sendo as
extraordindrias convocadas com antecedéncia
minima de quinze dias, pelos mesmos meios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberagcoes da Assembleia Geral)

Um) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar validamente, é necessdrio que estejam
presentes pelo menos cinquenta por cento dos
membros mais um, excepto tratando-se de
matéria relativa a alteragdo ou dissolugdo dos
estatutos ou ainda modificagdo do principal
objecto social da ACM, para a qual se exige
a presenca de pelo menos trés quartos dos
membros fundadores.

Dois) Nao se encontrando reunido o quérum
referido no nimero anterior, a reunido realizar-
se-4 uma hora depois, desde que estejam
presentes a essa reunido pelo menos um terco
dos membros fundadores.

Trés) As deliberacdes sdo tomadas pela
maioria de voto dos presentes e representados,
quando nem a lei nem os estatutos disponham
de forma diversa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger por escrutinio secreto e directo
o Presidente e os membros da
Mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Direcgio,
os membros do Conselho Técnico e
do Conselho Fiscal da ACM;

b) Aprovar o perfil do Director
Executivo;

¢) Aprovar e alterar os Estatutos, para
0 que serd exigido voto favordvel
de pelo menos trés quartos dos
membros fundadores;

d) Apreciar e aprovar os relatérios de
actividades e o relatério financeiro
anual;

) Discutir e aprovar o balango anual e as
contas de exercicio;

/) Discutir e aprovar o programa, o plano
de accdo e o or¢amento anual da
Associacio;

g) Fixar ou alterar os montantes da joia
e da quota, ;

h) Aprovar a admissdo de membros;

i) Apreciar e propor, sempre que solicitado
pelo Conselho de Direccgido, a
aplicagdo de sangdes disciplinares
amembros da Associagdo previstas
nestes estatutos;

J) Deliberar sobre a abertura de delegacdes
ou representacdes da ACM;

k) Deliberar sobre a extin¢gdo da ACM e a
liquidagdo do seu patriménio, para
o que serd exigido voto favordvel
de pelo menos trés quartos dos
membros fundadores, e;

) Aprovar os simbolos e distintivos da
ACM.

Dois) A agenda da Assembleia Geral é
proposta pela mesa da Assembleia Geral e
submetida a vota¢@o, podendo ser alterada por
vontade da maioria dos membros.

Trés) A Assembleia Geral pode delegar
poderes ao Conselho de Direccao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) As sessdes da Assembleia Geral sdo
presididas por uma mesa composta por um
Presidente, um Vice-presidente e um Secretario,
eleitos de entre os membros da associagio, em
Assembleia Geral, para um mandato de trés
anos renovavel;

Dois) Compete a Mesa da Assembleia
Geral:

a) Preparar e convocar as sessdes da
Assembleia Geral e dirigir os
trabalhos da mesma, e;
b) Elaborar e assinar as respectivas
actas.
Trés) Em caso de auséncia ou impedimento
do Presidente da Mesa, a sessdo é aberta e
dirigida pelo vice-presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Composicao, mandato e funcionamento
do Conselho de Direccao)

Um) A administragdo da ACM ¢ exercida
por um Conselho de Direccdo, composto por
um niimero impar de membros, até a0 maximo
de cinco, e € dirigida por um Presidente.

Dois) O Conselho de Direccido € eleito
em Assembleia Geral mediante propostas
apresentadas pelos membros.

Trés) O mandato do Conselho de Direcgdo
¢ de trés anos renovavel.

Quatro) O Conselho de Direcgdo retne-se,
ordinariamente, uma vez por trimestre, por
convocacdo do Presidente do Conselho de
Direccdo e, extraordinariamente, sempre que
convocada pelo Presidente do Conselho de
Direcgio, ou por dois ter¢os dos seus membros
ou ainda por solicitagdo do Conselho Fiscal.
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ARTIGO DECIMO NONO b) Examinar a escritura e documentagdo  resolvidas por apreciacdo conjunta da Mesa

(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Definir e estabelecer a politica geral
da ACM em conformidade com os
seus fins;

b) Definir as orientagdes gerais de
funcionamento da ACM, bem como
a organizacdo interna, aprovando
e criando a Direc¢do Executiva
e outros 6rgdos executivos ou
consultivos que entender
necessarios;

¢) Proceder a avaliagdo, controlo e
adequacao da politica geral da ACM
de acordo com o desenvolvimento
da mesma;

d) Representar a ACM, quer em juizo,
activa e passivamente, quer perante
terceiros, em quaisquer actos ou
contratos;

e) Garantir que em cada exercicio
fiscal se fagca uma auditoria
pormenorizada dos livros e
registos, por empresa especializada
independente oficialmente registada
e internacionalmente reconhecida;

/) Apoiar e orientar os esforcos de
mobilizagdo e angariagdo de
recursos para o funcionamento
pleno da ACM;

g) Abrir ou encerrar contas bancdrias,
adquirir ou vender por qualquer
titulo quaisquer bens mdveis ou
iméveis, ouvido o parecer do
Conselho Fiscal, e;

h) Decidir sobre quaisquer outras matérias
que respeitem a actividade da ACM
e que ndo sejam da competéncia de
outros 6rgaos.

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacoes)

As delibera¢des do Conselho de Direccéo
sdo tomadas por maioria simples.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros, um Presidente e dois vogais, eleitos
em Assembleia Geral para um mandato de trés
anos renovavel.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Zelar pela aplicac¢do dos estatutos, do
programa, do regulamento interno
e das resolucdes da Assembleia
Geral;

sempre que julgue conveniente, e
se necessario solicitar auditoria a
organismos competentes;

¢) Controlar a utilizag@o e a conservagao
do patriménio da ACM;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
da direcgdo, sobre o exercicio e
contas de sua geréncia, bem como
do plano de actividades e orcamento
para o ano seguinte;

e) Assistir e apoiar o Conselho de
Direccio;

) Receber, analisar e apresentar propostas
de solucdes sobre peticdes e
reclamacdes submetidas a sua
apreciacdo pelos membros e outros
orgaos da ACM, sobre os estatutos,
programas, regulamento interno,
resolugdes da Assembleia Geral,
bem como, a auditoria financeira
da ACM;

g) Solicitar a convocagdo da Assembleia
Geral e do Conselho de Direccio
em sessoes extraordindrias, quando
o0 julgue necessdrio, e;

h) Submeter anualmente a Assembleia
Geral o relatério sobre as suas
actividades.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Simbolos)

A ACM tera um simbolo e distintivos
proprios aprovados pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Aquisicao e alienacao de bens)

A ACM pode adquirir livremente, e de
acordo com a lei vigente, bens moveis e
imoveis, a titulo gratuito ou oneroso, bem como,
proceder a sua alienag¢@o ou ocupagao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao do ACM)

Um) A ACM dissolve-se por deliberagdo
da Assembleia Geral, para o que € exigido
voto favoravel de pelo menos trés quartos dos
membros fundadores.

Dois) A liquidag@o resultante da dissolucéo é
feita por uma comissdo liquidataria, constituida
por trés membros eleitos pela Assembleia Geral,
que determinam os seus poderes, modo de
liquidacao e destino dos bens da ACM.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Duvidas de aplicacdo do estatuto da
ACM)

Um) As dividas e eventuais conflitos
decorrentes da interpretagdo e aplicagdo deste
estatuto e regulamentos internos da ACM, sao

da Assembleia Geral, Conselho Fiscal e de
Direccio, e em conformidade com a legislagao
em vigor.

Dois) Caso os resultados ndo sejam
alcangados pela via prevista no nimero anterior,
as partes recorrem a arbitragem e, em ultimo
recurso, as instancias judiciais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor
imediatamente apds a sua aprovagdo pelo 6rgio
competente para o reconhecimento.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e treze. — A Notdria, llegivel.

Africa Construcdes, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que por
acta da deliberacio da assembleia geral datada
de cinco de Junho de dois mil e treze, procedeu-
se na sociedade em epigrafe matriculada na
Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, Seccdo das Entidades Legais sob o
ndmero quarenta e seis a folhas vinte e quatro
do livro C trago um, a dissolucdo da sociedade
por esta ndo estar mais a exercer as suas
actividades ja hd bastante tempo e ter cessado
as mesmas actividades e estando do momento
a dar um mal entendido junto das Institui¢des
de que continuam a exercé-las. Que, ainda pela
mesma acta todos os sdcios estavam nomeados
liquidatarios, podendo os mesmos procederem
a partilha de bens e o encerramento de contas
assim como bem entenderem.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

CATMAR — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Julho de dois mil e treze,
lavrada de folha quarenta e dois e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento sessenta e seis tragco B, do Cartério
Notarial de Xai-Xai, a cargo do Notério, Fabiao
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2, foi pelo senhor Mario Justin Gunther,
constituida uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada
denominada CATMAR - Sociedade Unipessoal
Limitada, com sede na praia de cidade de
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Xai-Xai, Provincia de Gaza, Republica de
Mogambique, a qual se rege pelos estatutos
seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
CATMAR - Sociedade Unipessoal Limitada,
regendo-se pelos seguintes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade e
distrito de Xai-Xai, Provincia de Gaza, podendo
a mesma ser transferida para qualquer outro
ponto do territério nacional ou abrir delegacdes
bastando para isso uma decisdo da geréncia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:
a) Turismo e imobiliaria; e
b) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda, exercer
qualquer outra actividade industrial, comercial
ou de servicos que lhe for devidamente
autorizada, bem como deter participacdes sociais
em outras sociedades, independentemente do
seu objecto social ou realizar trabalhos em
regime de empreitada com outras empresas
singulares ou colectivas.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica de
constitui¢ao.

CAPITULO 1T
Capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cento e cinquenta mil
meticais, constituido por uma quota pertencente
ao socio unipessoal Mario Justin Gunther

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser elevado uma,
ou mais vezes por deliberagdo de assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo da quota ou parte dela a
estranhos a sociedade, carece sempre do

consentimento da sdcia unipessoal, sem o que
pode ser anulada a qualquer momento.

Dois) E permitido 2 sécia unipessoal fazer
suprimentos a sociedade quando esta disso
carecer, sendo tais suprimentos considerados
auténticos empréstimos e vencendo ou nao os
juros de acordo com o que for fixado.

Trés) Pode a sécia unica considerar os seus
suprimentos a sociedade como participagao
integral ou parcial nos aumentos do capital
social, casos em que, se tiver sido definido logo
no inicio, os mesmos nfAo vencerao juros.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas do
sOcio nos seguintes casos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
objecto de arresto, penhora ou haja
de ser vendida judicialmente, e;

b) Se qualquer quota for sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou dada em garantia
de quaisquer obrigagcdes que o
seu titular assuma sem prévio
consentimento do sécio.

CAPITULO III
Orgaos sociais
SECCAO1
Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Reuniao)

Um) A assembleia geral é constituida pela
sdcia unica, devendo as suas deliberacdes
respeitarem o estatuido no artigo trezentos e
trinta do Codigo Comercial.

Dois) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, nos trés
primeiros meses, para andlise do balanco e
contas do exercicio acabados de findar e apreciar
qualquer outro assunto de interesse para a
sociedade e, extraordinariamente, sempre que
for convocada pela sdcia tnica.

Trés) As reunides da assembleia geral tém
lugar na sede social, ou em qualquer outro local
do territdrio nacional, desde que, indicado na
convocatoria da qual deverd constar ainda a data
e hora, bem como, a agenda dos trabalhos.

Quatro) As reunides da assembleia geral sao
convocadas com uma antecedéncia minima de
quinze dias, se outro entendimento legalmente
permitido ndo tiver sido estabelecido.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

A administragd@o e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo exercidas pelo sécio tinico

Mario Justin Gunther, que assume desde j4 as
fungoes de gerente com dispensa de caugdo. A
sOcia gerente, poderd delegar os seus poderes
no todo ou em parte a uma pessoa estranha a
sociedade.

Paragrafo tnico: os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
da sociedade devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandatarios nao sécios da sociedade)

A sociedade podera constituir mandatarios,
fixando para cada caso os limites especificos do
respectivo mandato.

CAPITULO IV
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Morte e interdicdo)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdic@o ou inabilita¢do da sdcia, continuando
com os herdeiros ou representantes da falecida
ou interdito que exercerdo em comum OS
respectivos direitos, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil e
as contas sdo encerradas com referéncia ao dia
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Pardgrafo tnico: Excepcionalmente, o
primeiro exercicio social iniciard na data da
assinatura da escritura publica de constitui¢ao
da sociedade e encerra no final desse mesmo
ano civil.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Dissolvendo-se a sociedade por decisdo do
sécio unico, ele serd liquidatario, procedendo-
se a liquidacdo como por ele for deliberado.
Dissolvendo a sociedade, o sécio gerente sera
liquidatério.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e em especial a legislagido
relativa as sociedades por quotas unipessoais
previstas no artigo trezentos vinte e oito e
seguintes, e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, seis de Julho
de dois mil e treze.— A Técnica, llegivel.
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BJ - Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Julho de dois mil e treze,
lavrada de folha trinta e seis e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero cento
sessenta e seis trago B, do Cartério Notarial
de Xai-Xai, a cargo do notdrio, Fabido Djedje,
técnico superior de registos e notariado N2, foi
pelo senhor John Louis Van Reenen, constituida
uma sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada denominada BJ -
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede na
praia de cidade de Xai-Xai, Provincia de Gaza,
Republica de Mogambique, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio BJ -
Sociedade Unipessoal, Limitada., a qual se rege
pelo pressente estatuto.

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na praia
de cidade de Xai-Xai, Provincia de Gaza,
Republica de Mocambique.

Dois) Mediante decisdo do sécio tnico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagdo no paifs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Turismo e imobilidria, e;
b) Prestagdo de servigos
Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.
Trés) A sociedade poderd, com vista
4 prossecucdo do seu objecto, mediante
decisodes do sdcio tnico, associar-se com outras
empresas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participacdo ndo societdria
de interesses, segundo qualquer modalidade
admitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

representando cem por cento do capital social,
pertencente ao Unico socio, John Louis Van
Reenen.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante decisdo do sdcio tnico.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio Unico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerdo juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob forma de relatério, declarando
os eventuais interesses e beneficios que daf
advenham para a sociedade em virtude de

determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Concessao e oneracao de quotas)

Um) O sécio tinico poderd dividir e ceder a
sua quota, bem como, constituir quaisquer 6nus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cess@o da quota detida pelo
sécio tnico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade, estd sujeita as disposicdes do Codigo
Comercial, aplicaveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sdcio tnico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
registadas em livro de actas destinado para o
efeito, sendo por aquele, assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade podera ser gerida e
administrada pelo sdécio Unico ou por um
administrador ou gerente indicado pelo mesmo,
o qual terd os mais amplos poderes permitidos
por lei e pelos presentes estatutos conducentes a
realizacdo do objecto social da sociedade.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura do
sécio tnico, ou pela assinatura do administrador
ou gerente dentro dos limites estabelecidos no
respectivo mandato ou procuracao.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito 4s operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagoes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
sécio tnico.

Quatro) o administrador ou gerente serd
eleito pelo periodo de um ano, com possibilidade
de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negécios juridicos entre o sé6cio Unico e a
sociedade)

Um) o negécio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a

sociedade e o sdcio unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior devem ser sempre objecto de relatério
prévio e elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negbcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndao poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano;

Dois) As contas da sociedade deverdo ser
aprovadas antes do fim do més de Margco do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Uns) dos lucros apurados em cada exercicio
serdo deduzidos os seguintes montantes, pela
seguinte ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizagdo das obrigagdes da
sociedade perante o sdcio,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

Dois) Outras prioridades decididas pelo
s6cio unico.

Trés) Dividendos ao sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)
Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo disposto
no Cédigo Comercial e outra legislagdo

complementar em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, seis de Julho
de dois mil e treze. — A Técnica, llegivel.
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EPICS Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Junho de dois mil e treze foi
matriculada, na Conservatoéria dos Registos de
Nampula, sob NUEL 100396491, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada EPICS Constru¢des, Limitada, a
cargo do Conservador Macassute Lenco, técnico
superior dos registos e notariado N1 e Mestrado
em Ciéncias Juridicas, constituida entre os
sécios: Alfredo Lourengo Nuvunga, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n. °© 110405371N,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo e residente no Quarteirdo nimero
vinte e um, casa nimero cento setenra e
seis, Bairro das F.P.L.M, cidade de Maputo,
Henriques Taona Domingos Medita, solteiro,
maior, natural da Beira, portador do Bilhete de
Identidade n. ° 0101008048698M, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula e
residente no Bairro de Muahivire, Quarteirao
nimero quatro, Unidade Comunal Muacothaia
na cidade de Nampula e Fidel Joaquim Pedro
Macete, casado, natural de Xai-Xai, portador
do Bilhete de Identidade n.° 30053183 emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Nampula
e residente em Nampula, Unidade Comunal
Primeiro de Maio, casa nimero vinte, que se
rege pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo EPICS
Construgdes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, Avenida da Independéncia, casa
nimero quarenta, flat quatro, primeiro andar,
Bairro Urbano Central, podendo por deliberac@o
dos sécios, abrir sucursais, filiais delegagdo ou
qualquer outra forma de representacio, bem
como, escritérios e estabelecimentos, quando
o julgar necessdrio e obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto, a
construcdo civil.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades de cardcter comercial, prestagdao
de servigo, desde que para tal, requeira as
respectivas licengas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro € de cento
e cinquenta mil meticais, dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, correspondente a trinta e
trés pontos trés por cento do capital
social da sociedade pertencente ao
socio Alfredo Lourengco Nuvunga;

b) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, correspondente a trinta e
trés pontos trés por cento do capital
social da sociedade pertencente ao
socio Henriques Taona Domingos
Medita, e;

¢) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, correspondente a trinta e
trés pontos trés por cento do capital
social da sociedade pertencente
ao so6cio Fidel Joaquim Pedro
Macete.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A sociedade pode, desde que, cumpridas
as formalidades legais, emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, uma condi¢ao
previamente aprovada em assembleia geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios
da obrigacdo emitida, devem conter a assinatura
do administrador.

Trés) Por deliberagiio do conselho de
administra¢do, a sociedade pode adquirir
obrigag0es proprias e realizar com elas todas as
operacdes relativas aos interesses da sociedade,
nomeadamente a sua conversio e amortizagio,
observadas que sejam as disposicdes legais
aplicaveis

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de direitos)

Em caso de falecimento ou interdicdo
de qualquer sécio, a sociedade continuard
com herdeiros ou representantes do falecido,
enquanto a respectiva quota permanecer
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administragio e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelos s6cios
Alfredo Lourengo Nuvunga, Henriques Taona
Domingos Medita e Fidel Joaquim Pedro Macete,
que desde ja sdo nomeados administradores.

Dois) Compete a administragido a
representagdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos poderes

legalmente consentidos para a prossecu¢do e
realizagdo do objecto social, designadamente,
quando o exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢é suficiente
a assinatura dos administradores, que poderdao
designar um ou mais mandatdrios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes;

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral € o 6rgdo maximo da
sociedade, composta pelos sécios e reunir-
se-do0, ordinariamente, uma vez por ano,
de preferéncia na sede da sociedade para
apreciagdo, aprovacdo e modificacdo do
balango e contas do ano e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

ARTIGO DECIMO
(Fiscalizacao dos negdcios sociais)

A fiscalizagdo dos negdcios serd exercida
directamente pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao dos resultados)

Um) Anualmente e, até final do primeiro
trimestre, serd encerrado o balanco referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior.

Dois) Os lucros que o balanco apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos, depois
de deduzida a percentagem para o fundo de
reserva legal, ou as que forem deliberadas para
outros fundos de reserva, serdo distribuidos
entre os s6cios na proporgao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolver-se-a nos casos e pela
forma que a lei estabelecer.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em caso da dissolug¢@o todos os sécios serdo
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
sociais legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Nampula, quatro de Julho de dois mil e treze.
— O Conservador, llegivel.

BLT, Sociedade Unipessoal
de Responsabilidade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica por escritura lavrada no
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dia trinta de Maio de dois mil e treze, exarada a
folhas cento e trinta e seguintes do livro de notas
ndmero trezentos e vinte e trés da Conservatoria
dos Registos e Notariado de Chimoio, a meu
cargo, Conservador, Armando Marcolino
Chihale, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1, em pleno exercicio
de fungoes notariais, que, Bob Kyu Lee, natural
da Coreia do Sul, de nacionalidade coreana,
portador do DIRE 11KR00042966 I, emitido em
vinte e seisde Outubro de dois mil e treze, pelos
Servigos de Migragao, em Chimoio, e residente
em Chimoio, Zona Industrial, nimero duzentos
quarenta e cinco, LU niimero um.

Pela referida escritura publica, constituiu,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada BLT,
Limitada, que se rege nos termos dos seguintes
estatutos e legislacao aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio BTL
Sociedade Unipessoal de Responsabilidade,
Limitada, uma sociedade comercial por cotas
de responsabilidade limitada, e rege-se pelos
presentes estatutos e pelas disposi¢des legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade pode estabelecer,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacdo em qualquer ponto do
territério nacional e, desde que sejam obtidas
as organizagoes legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se com o seu inicio a data da escritura
publica da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades nas areas de:

a) Compra e venda de produtos eléctricos,
cosméticos, jdias, cabelaria, cabelo
postico;

b) Restaurante;

c) Hotelaria, e;

d) Construgdo civil e importacdo e
exportagdo de diversos produtos.

Dois) A sociedade pode subscrever ou
adquirir participagdo no capital de outras
sociedades cujo objecto seja de seu interesse.

CAPITULO II

Do capital social e prestacoes
suplementar

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
correspondentes a uma tUnica quota
correspondentes a cem por cento do capital
social, pertencente ao socio Bob Kyu Lee;

ARTIGO QUINTO

Um) A cessdo de quotas, quer dos, quer a
favor de terceiros, depende do consentimento da
sociedade, a solicitar, por escrito, com indicag¢@o
do cessiondrio e das condicdes de cessdo.

Dois) Podem ser admitidos novos sécios a
sociedade mediante a transferéncia duma parte
das quotas existentes, ou pelo aumento do
capital social, consoante a decisdo da assembleia
geral.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia da
sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de carta registada dirigida
aos socios, com antecedéncia minima de trinta
dias, devendo constar no aviso convocatorio a
respectiva ordem de trabalhos.

Dois) Tem competéncia para convocar a
assembleia geral qualquer sdcio da sociedade.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representagdo em juizo e fora dele, séo
atribuidas ao sdcio unico que desde ja é
designado gerente.

Dois) A remunerag@o do director geral serd
fixada por deliberag@o do sdcio gerente.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do socio;

ARTIGO NONO

Um) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director geral.

Dois) Nao é vedado ao director geral, na
auséncia de deliberacdo dos sécios vincular a
sociedade, com garantias reais ou pessoais, de
dividas de outras entidades.

CAPITULO IV

Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO

Um) Os lucros apurados no exercicio, terdo
a aplicacdo que for deliberada em assembleia
geral e, tendo em conta as disposi¢des legais
aplicdveis.

Dois) A sociedade dissolver-se-a nos casos
e termos previstos na lei e em conformidade
com as deliberacdes aprovadas em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Chimoio, trinta ¢ um de Maio de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Manica Development
Corporation, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Republica por escritura lavrada
no dia dezanove de Marco de dois mil e treze,
exarada a folhas cento e quinze e seguintes
do livro de notas nimero trezentos e vinte da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, Conservador, Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1, em
pleno exercicio de funcdes notariais, que:

Primeiro: Shiraj Moosa Nadat, solteiro,
maior, portador do Bilhete de Identidade n.°
060101072284Q, emitido em vinte e trés de
Fevereiro de dois e onze, natural de Chimoio,
onde reside no Bairro dois, LU nimero dois;

Segunda: Amina Moosa Nadat, solteira,
maior, natural de Chimoio, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100014501N,
emitido em vinte e quatro de Novembro de
dois mil e e nove, em Maputo, onde reside,
no Bairro Sommershield, Rua — Rio Inhamira
nimero quarenta e sete, e acidentalmente em
Chimoio.

Pelo referido instrumento constituiram entre
si uma sociedade comercial, que se rege pelos
seguintes estatutos e legislacao aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)
E constituida pela outorgante, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.
ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Manica
Development Corporation, limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade terd a sua sede em
Chimoio, provincia de Manica.

Dois) Por deliberacdo da sdcia, a sociedade
podera decidir a mudanca da sede social e
,bem assim, criar ou encerrar outras formas de
representacao.
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ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A realizagdo de construcdo de edificios
— imobilidria;

b) Agricultura, e;

¢) Comércio;

Dois) Por deliberacdo dos sécios, a sociedade
poderd ainda exercer outras actividades conexas,
complementares, subsididrias ou distintas do
objecto principal, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto comercial e industrial lucrativo
e ndo proibido por lei, uma vez obtidas as
necessdrias licencas.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social subscrito e a realizar
totalmente em dinheiro é de um milhdo de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais de valor nominal de quinhentos mil
meticais, equivalentes a cinquenta porcento
do capital social cada, pertencentes aos sécios
Shiraj Moosa Nadat e Amina Moosa Nadat,
respectivamente.

ARTIGO SETIMO
(Alteracao do capital social)

O Capital social poderd ser alterado por
deliberac@o da sécia, que fixard as condigdes
da sua realizacdo e reembolso.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessdo e divisdo de quotas, no todo ou em
parte, depende da deliberag@o da sécia.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral dos sécios)

A assembleia geral € realizada pela iniciativa
da sécia, que deliberard segundo sua livre
vontade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, bem como, a sua representagio em
juizo e fora dele, activa e passivamente, serdao
exercidas pelo sdcio Shiraj Moosa nadat, que
desde ja fica nomeada sdcia gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos pela assinatura da sdcia gerente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do da
sdcia, a sociedade continuard com oS seus
herdeiros ou representantes, os quais nomearao
de entre si um a que todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil, o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacio da sdcia gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte para o fundo de reserva legal e as deducdes
acordadas pela sociedade serdo havidos como
pertencentes a tnica socia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
da socia ou nos casos fixados na lei, € a sua
liquidacdo serd efectuada pelos gerentes
que estiverem em exercicio a data da sua
dissolugdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicaveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.,

Chimoio, vinte e cinco de Marco de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Estatutos da Associacao
Geracao 8 de Marco

CAPITULO 1
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao, natureza e sede

Um) A Associagdo Geracdo 8 de Marco,
Adiante designada por Associagdo, ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, com personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

Dois) A Associag@o tem a sua sede na cidade
de Maputo, e pode, por deliberagdo do Conselho
de Direcgdo, estabelecer delegacdes e quaisquer
outras formas de representacdo social onde
e quando o julgar conveniente.

Trés) As delegacdes da Associagdo serdo
criadas de acordo com as necessidades e terdo a

finalidade de assegurar as fungdes e actividades
da mesma.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A Associacdo subsistird por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorga da escritura da respectiva
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A Associag@o tem como objectivos:

a) Promover e incrementar o bom
entendimento e a solidariedade
entre 0s seus membros;

b) Contribuir, com a experiéncia dos seus
membros, na educacio, formacdo e
consolida¢@o do espirito de unidade
nacional da juventude mogambicana
através de iniciativas, a diversos
niveis, na elaboragdo, execug¢io
e implementacdo de estratégias
nacionais de desenvolvimento
social e econdmico do pafs;

¢) Contribuir para a elevagdo do espirito
patriético das novas geragoes;

d) Promover ac¢des que contribuam para
um desenvolvimento harmonioso e
sustentdvel do pais;

e) Promover e apoiar ac¢des que permitam
a defesa dos interesses dos seus
membros.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Membros efectivos

Um) Podem ser membros efectivos da
Associacdo os cidaddos mocambicanos que a
partir do chamamento governamental de oito de
Margo de mil novecentos e setenta e sete, para
dar resposta a insuficiéncia de técnicos e quadros
nas diversas dreas da vida do pafs, foram sendo
colocados, independentemente dos seus planos
individuais, em lugares entdo considerados
necessarios ao normal funcionamento da
administracao publica assim como de outros
sectores chave da vida nacional.

Dois) Podem igualmente ser membros
efectivos as pessoas singulares ou colectivas
que adiram aos presentes estatutos e pugnem
pela prossecucio dos seus objectivos de forma
inteiramente desinteressada.

ARTIGO QUINTO
Membros beneméritos e honorarios

Um) Sdo membros beneméritos as pessoas
singulares ou colectivas que pela sua acgdo
e motiva¢do, tenham contribuido de modo
significativo com subsidios, bens materiais ou
servicos para a criagdo ou desenvolvimento da
associacao.
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Dois) Sdo membros honordrios, as pessoas
singulares ou colectivas que pela sua accdo e
motivacio, sobretudo no plano moral, tenham
contribuido de forma relevante para a criagdo,
engrandecimento ou progresso da Associagao.

ARTIGO SEXTO
Admissao de membros

Um) A qualidade de membro efectivo
adquire-se mediante preenchimento de
formuldrio préprio ou mediante solicitagio
feita pelo candidato, ao Conselho de Direcc¢ao,
apoiada por dois membros efectivos no pleno
gozo dos seus direitos, conforme corresponda,
respectivamente, as categorias previstas no
nimero um ou dois do artigo quatro.

Dois) A proclamacido de membros
beneméritos e honorarios é da competéncia
da Assembleia Geral mediante proposta
fundamentada do Conselho de Direc¢édo ou de
um minimo de cinco membros efectivos no
pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO SETIMO

Intransmissibilidade da qualidade
de membro

A qualidade de membro da Associacdo é
pessoal e intransmissivel podendo, no entanto,
qualquer membro em caso de auséncia ou
impedimentos tempordarios fazer-se representar
por outro membro em Assembleia Geral
mediante declaragdo escrita e enderecada ao
respectivo Presidente da Mesa.

ARTIGO OITAVO
Direitos dos membros

Um) Sem prejuizo dos demais consagrados
na lei, constituem direitos dos membros:

a) Participar nas Assembleias Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
da Associacio;

c) Utilizar as instalagdes e servigos
da Associagdo de acordo com
0s respectivos regulamentos;

d) Beneficiar, preferencialmente, das
oportunidades de trabalho a serem
requeridas para a prossecucdo
do objecto social da Associagio;

e) Participar em reunides, debates,
seminarios, conferéncias e
outras acgdes que sejam levadas
a cabo, visando a prossecucdo dos
objectivos da Associagio;

/) Apresentar, ao Conselho de Direcgao,
planos, propostas e sugestdes sobre
e para o desenvolvimento das
actividades da Associacdo;

g) Usufruir dos beneficios e regalias
que a Associagdo deva ou possa
proporcionar-lhes.

Dois) Somente os membros efectivos tém
direito a voto.

ARTIGO NONO
Deveres dos membros

Sem prejuizo dos demais consagrados na lei,
constituem deveres dos membros:

a) Pagar a jéia e, pontualmente, as
quotas;

b) Aceitar desempenhar os cargos para
que forem eleitos, salvo havendo
motivo justificado ou ponderoso a
considerar;

¢) Tomar parte nas Assembleias Gerais;

d) Participar em acg¢des visando a
prossecucgdo dos objectivos da
Associagdo, prestando a sua
colaboragdo de acordo com o seu
saber e experiéncia profissional,
desempenhando com zelo as tarefas
que lhe forem atribuidas;

e) Realizar com dedicag@o os trabalhos
que lhe forem confiados, salvo se
motivos ponderosos o impegam;

/) Recusar, aceitar ou prestar quaisquer
trabalhos e do mesmo modo abster-
se de qualquer ac¢do sempre que
dos mesmos possa resultar prejuizo
para a realizacio do objecto social
ou dos interesses da associagao.

CAPITULO III
Dos orgaos
ARTIGO DECIMO
Orgaos
Sdo 6rgdos da Associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;

¢) O Conselho Fiscal;
d) O Conselho Jurisdicional.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da Associag@o e € constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
tomadas em conformidade com a lei e com os
presentes estatutos sdo de caricter obrigatdrio
para todos os membros.

Trés) Cada membro tem direito a um
voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia da assembleia geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, suspender e exonerar oS
membros da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho de Direcgao,
do Conselho Fiscal e do Conselho
Disciplinar;

b) Aprovar o programa geral de actividade
da Associacio;

¢) Deliberar sobre a alienac@o de iméveis
e contrac¢do de empréstimos;

d) Apreciar e votar o relatdrio, balango e
contas anuais da Associa¢do;

e) Deliberar sobre a aplicag¢ido dos
recursos da Associagao;

/) Aprovar o programa e orgamento
anuais da Associacio;

g) Definir o valor da jéia e quotas a pagar
pelos membros;

h) Deliberar sobre os recursos das
decisdes tomadas pelos Conselhos
de Direcc¢do e Disciplinar;

i) Decidir sobre as remuneracdes a
atribuir aos membros dos 6rgdos
da Associagio;

J) Alterar os estatutos e aprovar o
Regulamento Interno da Associagao
e demais regulamentos que entenda
convenientes;

k) Deliberar sobre a exting¢do da
Associag@o e sobre a autorizacdo
para esta demandar os membros
do Conselho de Direcg¢do por factos
praticados no exercicio de cargo;

[) Deliberar sobre quaisquer questdes
que lhe sejam submetidas e que niio
sejam da competéncia dos outros
orgdos da Associagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcionamento da assembleia geral

Um) A Assembleia Geral reune-
se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que convocada
nos termos dos presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral retne - se, em
primeira convocacdo, com a presenca de pelo
menos mais de metade dos membros com direito
a voto e em segunda convocatdria, meia hora
mais tarde, com qualquer nimero de membros
presentes.

Trés) A Assembleia Geral é convocada
através de publicacdo em periddicos, por carta
registada com aviso de recepgdo, fax ou correio
electrénico.

Quatro) A antecedéncia de convocacido
das reunides da Assembleia Geral € de trinta
ou quinze dias conforme se trate de reunido
ordindria ou extraordindria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente, um Vice-
-Presidente, que substitui o primeiro nas suas
auséncias e impedimentos, por um secretario
e um suplente.

Dois) Os membros da mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos mediante proposta a ser
apresentada por, pelo menos, dois membros
efectivos da Associagdo.
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Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa, a pedido do Conselho de
Direccao ou de pelo menos cinco
membros efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos da
Associacdo, no prazo de trinta dias
ap0s a sua indicagdo;

c¢) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral;

d) Presidir os encontros organizados pela
Associagio.

Quatro) Compete ao secretario:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da Assembleia Geral;

b) Praticar todos os actos de administracdo
necessarios ao bom funcionamento
da Assembleia Geral.

Cinco) Para Presidente da Assembleia Geral
pode ser indicada pessoa que ndo seja membro
efectivo da Associagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Votacao

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes, representados e ainda os expressos
em documento previamente enviado a Mesa
da Assembleia Geral, salvo se as deliberacdes
respeitarem a alteragdo dos estatutos ou a
destitui¢do dos membros do Conselho de
Direccio, casos em que € exigida uma maioria
de dois tercos dos membros presentes.

Dois) A vota¢@o nas reunides da Assembleia
Geral é feita pessoalmente, ou mediante
delegacdo em qualquer dos membros com direito
a voto, através de documento escrito dirigido
ao Presidente da Mesa, ndo sendo permitida
a representacio de mais de dois membros. E
igualmente aceite o voto inequivocamente
expresso através de documento entregue
a Mesa da Assembleia Geral com antecedéncia
de pelo menos quarenta e oito horas da data da
realizacdo da sessdo.

Trés) As votacgdes que respeitem a questdes
pessoais de qualquer membro sdo feitas por
escrutinio secreto, sendo vedado ao visado
o exercicio do direito de voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Conselho de direccao

Um) O Conselho de Direcgdo é composto
por um Presidente, um Vice-presidente, um
Secretario, um Tesoureiro e um Vogal.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direccio sdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes cabendo a cada membro um
dnico voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia do conselho de direccao

Um) Compete ao Conselho de Direc¢do, em
geral, administrar e gerir a Associagdo entre as

sessdes da Assembleia Geral e decidir sobre
todos os assuntos que os presentes estatutos
ou a lei ndo atribuam a outros 6rgdos da
Associacdo.

Dois) Em especial, compete ao Conselho
de Direcg¢ao:

a) Representar a Associagdo, activa
e passivamente, em juizo e fora
dele;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

¢) Elaborar e apresentar, anualmente,
a Assembleia Geral o relatério, o
balango econdémico e financeiro
de contas do exercicio, bem como
o programa de actividades e o
orcamento do ano seguinte;

d) Decidir sobre os programas e
projectos em que a Associagido
deva participar;

e) Adquirir e alienar mediante prévio
parecer favordvel do Conselho
Fiscal, os bens imdveis que se
mostrem necessdrios a execu¢do
do objectivo social, sem prejuizo da
observancia das disposigdes legais
pertinentes;

) Praticar todos os actos necessarios
ao bom funcionamento da
Associagio;

g) Elaborar a proposta de regulamento
interno a ser apreciada e aprovada
pela Assembleia Geral;

h) Praticar todos os actos de gestdo
adequados aos fins da Associacdo e
que ndo sejam da competéncia dos
outros 6rgaos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Funcionamento do conselho de direccao

Um) O Conselho de Direc¢do retne
ordinariamente uma vez por més e extraor-
dinariamente sempre que convocado pelo seu
Presidente ou a pedido de pelo menos trés dos
seus membros.

Dois) O regulamento interno define
as demais normas de funcionamento.

ARTIGO DECIMO NONO
Conselho fiscal

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros.

Dois) O Conselho Fiscal € constituido por
um Presidente, um Secretario e um Vogal sendo
as suas decisoes tomadas por maioria simples,
cabendo a cada um, um tnico voto.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia
Geral, fundada em critérios de conveniéncia,
poderio o relatdrio e o balango anuais estarem
sujeitos a um parecer prévio de uma entidade
independente e de reconhecida idoneidade em
matéria de contabilidade e auditoria.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias do conselho fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
da Associag¢do nos termos
regulamentares e sempre que o
julgue conveniente;

b) Verificar o cumprimento da
lei e disposi¢des estatudrias e
regulamentares pelos membros e
orgdos da Associacdo;

c¢) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual, contas do
exercicio, orcamento para o ano
seguinte e sobre as demais matérias
que lhe sdo acometidas nos termos
da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Funcionamento do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente
quatro vezes por ano e, extraordinariamente,
sempre que necessario e mediante convocatdria
do seu Presidente ou a pedido dos demais
membros ou do Conselho de Direcgio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Conselho jurisdicional

Um) Conselho Jurisdicional é constituido
por trés membros.

Dois) O Conselho Jurisdicional é constituido
por um Presidente e dois Vogais sendo as suas
decisdes tomadas por maioria simples e cabendo
a cada um, um unico voto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias do conselho jurisdicional

Um) Compete ao Conselho Jurisdicional
pronunciar-se sobre infrac¢des disciplinares
praticadas pelos membros da Associacdo,
mediante solicitagdo do Conselho de Direc¢io
ou face a qualquer dentincia.

Dois) Compete ainda ao Conselho
Jurisdicional desempenhar outras fungdes
definidas nos regulamentos da Associagdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Funcionamento do Conselho Jurisdicional

O Conselho Jurisdicional retine-se sempre
que se mostrar necessario.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Eleicdo e mandatos dos 6rgaos
da associacao

Um) Os membros dos Conselhos de
Direccio, Fiscal e Disciplinar, bem como da
Mesa da Assembleia Geral sdo eleitos pela
Assembleia Geral, nos termos que constarem
de regulamento especifico.

Dois) Os mandatos sdo por periodos de trés
anos, sendo permitida uma tnica reeleigdo.
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CAPITULO IV ARTIGO VIGESIMO NONO Dois) A sociedade poderd, no exercicio das
Dos fundos e patriménio Omissdes suas actividades, participar no capital social

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Fundos e patriménio

Um) Constituem fundos préprios da
Associagdo os que resultarem de:

a) Joias e quotas pagas pelos seus
membros;

b) Quaisquer subsidios, donativos,
herancas, legados ou doagdes de
entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, bem
como os que advirem de eventual
prestacdo de servigo a terceiros ou
de investimentos de bens proprios,
visando a materializagdo dos
objectivos da Associag@o.

Dois) Integram o patriménio préprio da
Associacio todos os bens que forem adquiridos
a titulo gratuito ou oneroso.

Trés) As regras de utilizagao de fundos e
do patriménio sdo aprovadas pela Assembleia
Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Representacao

Um) A Associacdo fica obrigada nos
seguintes casos:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Direcgdo ou do Vice-
-Presidente em caso de auséncia ou
impedimento daquele;

b) Pela assinatura de um membro do
Conselho de Direc¢do em quem
tenham sido delegados poderes para
a pratica do respectivo acto pelo
Conselho de Direccio;

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
termos do respectivo mandato.

Dois) A Associaci@o é representada, em juizo
e fora deste, pelo Presidente do Conselho de
Direcgdo ou pelo Vice-Presidente na auséncia
ou impedimento daquele.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer funciondrio da
Associagdo autorizado para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da Associacdo
a Assembleia Geral retine para decidir o destino
a dar aos bens desta e nomeia uma comissao
liquidatdria para proceder a liquidagdo da
mesma nos termos prescritos na lei.

Em tudo o omisso vigorard a legislagdo
aplicdvel, vigente na Republica de
Mogambique.

Vamoz - Transportes
Aéreos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatoria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100408287, uma
sociedade anénima de responsabilidade limitada
denominada, Vamoz — Transportes Aéreos, S.A.
que reger-se-a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sobre a forma de
sociedade anénima e adopta a denominacio
Vamoz, Transportes Aéreos, S.A., e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da OUA, nimero mil e noventa e cinco, em
Maputo.

Dois) O Conselho de Administra¢@o poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
o desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Transporte de passageiros, carga
e correio nos mercados nacional
e internacional;

b) A concepg¢do, promocdo e comer-
cializagcdo de pacotes de viagens
aéreas sejam na drea turistica, apoio
a actividade agricola e de servigos
diversos como manutencio,
seguranga ou outros pacotes forma-
tados ou pré-formatados conforme
a necessidade do cliente;

c) A representacdo de agéncias de
viagens e turismo, nacionais
ou internacionais, bem como
a intermediacdo na venda dos
respectivos produtos;

d) Prestac@o de servicos conexos e/ou de
suporte a actividade praticada pela
sociedade.

de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consércios e/ou
associagdes em participagao.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois milhdes de
Meticais, representado por vinte mil accdes,
com o valor nominal de cem Meticais cada uma,
subscritas pelos accionistas abaixo indicados,
nos seguintes termos:

a) Mega Distribuicdo de Mocambique,
S.A., titular de mil ac¢des, com
o valor nominal de cem Meticais
cada uma, correspondente a uma
participacdo social de cem mil
Meticais, representativa de cinco
porcento do capital social;

b) Air Investments, S.A., titular de
catorze mil acc¢des, com o valor
nominal de cem Meticais cada uma,
correspondente a uma participacio
social de um milhdo e quatrocentos
mil Meticais, representativa de
setenta porcento do capital social;
e

¢) Claude Hugh Oberholzer, titular de
cinco mil acg¢des, com o valor
nominal de cem Meticais cada uma,
correspondente a uma participagdo
social de quinhentos mil Meticais,
representativa de vinte e cinco
porcento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas bem como
por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral sob proposta do Conselho de
Administrag@o.

Dois) A deliberacdo da assembleia geral
de aumento do capital social deve mencionar,
de forma expressa, as seguintes condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O nimero de novas ac¢des a emitir,
ou quando do aumento resulte a
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alteragdo do valor nominal das
acgdes existentes, para um novo
valor nominal destas.

d) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de preferéncia,
de subscricdo e a realizagdo do
aumento.

e) As reservas a incorporar no capital
social para o seu aumento, caso este
ndo seja integralmente subscrito
pelos accionistas.

ARTIGO SETIMO

(Direito de preferéncia no aumento
do capital social)

Um) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
nos aumentos de capital a realizar em dinheiro
na proporg¢do das respectivas acgdes, a ser
exercido até a tomada de deliberac@o sobre o
aumento.

Dois) Com vista ao exercicio do direito de
preferéncia, no que se refere o nimero anterior,
a proposta de aumento de capital deverd ser
comunicada aos accionistas por escrito, com
antecedéncia minima de quinze dias em relagao
a data marcada para a realizagio da reunido da
assembleia geral destinada a deliberar sobre o
aumento.

Trés) O aumento do capital social sera
repartido entre os accionistas que exer¢am O
direito de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada accionista tera direito a subscrever
uma participa¢do no aumento
do capital social proporcional
as acgdes que detiver ou uma
participacdo menor, na medida
do que tiver declarado pretender
subscrever;

b) O valor do aumento do capital social
que ndo tiver sido subscrito serd
oferecido aos accionistas que
tiverem subscrito integralmente a
sua participa¢do proporcional, na
proporcdo das respectivas acgdes,
em sucessivos rateios;

c¢) As acg¢des que ndo possam ser
proporcionalmente atribuidas serdo
sorteadas de uma s6 vez entre os
accionistas referidos na alinea
anterior;

d) Se, ap6s o exercicio do direito de
preferéncia, o aumento do capital
nao tiver sido totalmente subscrito,
serd aplicado o regime deliberado
para a subscri¢do incompleta, que
poderd prever a redugdo do valor do
aumento as subscricdes efectuadas
pelos accionistas preferentes, ou a
subscricao puiblica ou por terceiros,
do montante nao subscrito.

Trés) O disposto na alinea b) do nimero
anterior podera ser afastado por deliberacio da
assembleia geral, que estabelega outro critério

de reparticdo do valor do aumento que nao
tenha sido subscrito nos termos da alinea a) do
mesmo nimero.

ARTIGO OITAVO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo nominativas.

Dois) As acgdes serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem, quinhentas, mil ou dez mil ac¢des, a todo
o tempo substituiveis por agrupamento ou
desdobramento.

Trés) O desdobramento dos titulos far-se-a
a pedido dos accionistas, sendo da sua conta as
respectivas despesas.

Quatro) A sociedade podera emitir, nos
termos e condicdes estabelecidas em assembleia
geral, todas as categorias de accdes, incluindo
ac¢Oes preferenciais sem voto.

Cinco) Os titulos provisdrios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou por meios tipogréficos de impressao.

ARTIGO NONO
(Consentimento da sociedade)

Um) A transmissdo, total ou parcial
de acgOes entre accionistas ou a terceiros,
depende sempre do consentimento da sociedade,
dado pela assembleia geral, e fica condicionada
aulterior preferéncia dos outros accionistas nos
termos do artigo seguinte.

Dois) Para efeitos do nimero anterior,
o accionista que pretenda transmitir as suas
acgdes, ou parte destas, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o pre¢o
e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente, as condigdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) O pedido de consentimento sera
efectuado por carta dirigida ao Presidente do
Conselho de Administracdo, cabendo a este
solicitar ao Presidente da Mesa da assembleia
geral a convocag¢do de uma assembleia geral
para deliberar sobre o pedido, no prazo previsto
no nimero seguinte.

Quatro) A sociedade deverda pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdao no prazo maximo de quarenta e
cinco dias, a contar da recep¢cdo do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissdo se ndo se pronunciar nesse prazo.

Cinco) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condig¢des, sendo irrelevantes as
que se estipularem.

Seis) Se a sociedade recusar o consentimento,
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortizacio ou de
aquisicdo das accdes pretendidas vender.

Sete) Se o transmitente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Oito) A transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amortizacao
ou de aquisicao;

b) Se o negbcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacio;

c¢) Se a proposta nio abranger todas
as accdes para cuja transmissao
o accionista tenha pedido o
consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo transmitente, salvo
se a transmissdo for gratuita ou
a sociedade provar ter havido
simulacdo do valor, caso em que
deverd oferecer o valor real das
acc¢des, calculado nos termos
previstos no artigo milésimo
vigésimo primeiro do Coédigo
Civil, com referéncia ao momento
da deliberagdo; e

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

ARTIGO DECIMO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accoes)

Um) Os accionistas gozam de direito
de preferéncia sobre a transmissdo, total ou
parcial, de ac¢des, na propor¢do das suas
respectivas participagdes.

Dois) No caso de a sociedade autorizar
a transmissdo total ou parcial das accdes,
nos termos da cldusula anterior, o conselho
de administragdo, nos quinze dias seguintes
a deliberacdo, deverd notificar, por escrito, os
demais accionistas para exercerem o seu direito
de preferéncia.

Trés) O direito de preferéncia € exercido pelo
valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo, devendo o
accionista ou accionistas que pretendam exercer
o seu direito de preferéncia notificar por escrito
0 accionista transmitente, no prazo maximo
de trinta dias, a contar da data da notifica¢do
prevista no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Transmissao de Accoes)

Um) Terminado o prazo previsto no
altimo numero da clausula anterior, sem os
demais accionistas terem exercido o direito de
preferéncia, pode ser realizada a transmissao
para a qual o consentimento foi pedido.

Dois) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto nas
duas clausulas anteriores, destes estatutos.
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Trés) A sociedade recusara o averbamento,
no livro do registo das ac¢des, das transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto nas
duas cldusulas anteriores, destes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de Accgoes)

Um) A sociedade pode amortizar ac¢des,
mediante deliberacdio da assembleia geral, nos
casos seguintes:

a) Penhora, arresto, arrolamento ou
qualquer diligéncia cautelar tendo
por objecto acg¢des da sociedade;

b) Constituicdo de 6nus, inclusdo
em massa insolvente, venda ou
adjudicag¢do judiciais tendo por
objecto accdes da sociedade;

¢) Divércio, separacdo judicial de pessoas
e bens, ou sé de bens, desde que
em consequéncia de qualquer
processo, judicial ou extrajudicial,
ou de liquidacao do patriménio, as
accdes sejam atribuidas, total ou
parcialmente, a um terceiro no
sécio, e na parte que for atribuida
aeste;

d) Morte, interdi¢@o ou inabilitag¢ao;

e) Comportamento desleal ou gravemente
perturbador do funcionamento da
Sociedade, que cause ou possa
causar a esta prejuizos;

Dois) A amortizacdo terd lugar pelo valor
real das ac¢des ou pelo valor nominal, consoante
o que for mais baixo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade ndo pode subscrever
accdes proprias e, por outra causa, sé as pode
adquirir, deter e alienar, nos termos dos nimeros
seguintes.

Dois) A sociedade ndo pode adquirir e deter
acgdes proprias representativas de mais de dez
porcento do seu capital social, excepto se:

a) aaquisi¢do resulte do cumprimento de
disposi¢des legais;

b) seja adquirido um patrimonio a titulo
universal;

¢) a aquisi¢do seja feita a titulo gratuito;

d) a aquisi¢do seja feita para assegurar
a cobranca de dividas e nos casos
previstos no artigo décimo primeiro,
supra.

Trés) A sociedade ndo podera deter por mais
de trés anos um numero de ac¢des superior a0
limite fixado no niimero anterior.

Quatro) Contam para o limite estabelecido
no numero dois desta cldusula as accdes
proprias que uma sociedade receba em penhor
ou caugdo, exceptuando as que se destinam a
caucionar a responsabilidade pelo exercicio de
cargos sociais.

Cinco) A sociedade s6 poderd adquirir
ac¢Oes proprias inteiramente liberadas, excepto
nos casos previstos nas alineas b) e d), do
ndmero dois desta cldusula.

Seis) A aquisicdo de acgdes proprias depende
de deliberacdo da assembleia geral, ouvido
o Conselho Fiscal, da qual deve constar o
nimero de acc¢des a adquirir, o pre¢o e demais
condicdes de aquisi¢do, o prazo da aquisicao,
a identificacdo dos vendedores e os limites de
varia¢@o dentro dos quais a administra¢do pode
adquirir.

Sete) Enquanto pertengam a sociedade, as
accdes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tém qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital por incorporacido de reservas, se a
assembleia geral ndo deliberar o contrério.

Oito) A sociedade apenas podera praticar
com acg¢des proprias as operacdes previstas no
artigo trezentos e setenta e oito, nimero um do
Codigo Comercial.

Nove) Na aliena¢@o de ac¢des préprias, 0s
accionistas gozam de direito de preferéncia, na
proporcao das suas respectivas participacdes,
a exercer nos termos do artigo nono destes
estatutos com as necessdrias adaptacdes.

Dez) No relatério anual do Conselho de
Administragdo, devem ser indicados o niimero
de accdes préprias adquiridas e alienadas
durante o exercicio, bem como o0s respectivos
motivos e condicdes, € 0 nimero de acgdes
proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante deliberacdo da assembleia geral,
emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagdes.

Dois) Por simples deliberacdo do Conselho
de Administracdo, ouvido o Conselho Fiscal, a
sociedade poderd adquirir obrigacdes préprias
nos mesmos termos em que pode adquirir ac¢des
proprias ou para conversao ou amortizagao.

Trés) Enquanto as obrigagdes pertencerem
a sociedade consideram-se suspensos 0s
respectivos direitos.

Quatro) A sociedade poderd praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas e, nomeadamente,
proceder a sua conversdo ou amortizagdo,
mediante simples deliberacdo do Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis aos accionistas
prestagdes suplementares de capital.

Dois) Os accionistas poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condigdes definidos pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Orgdos Sociais)

Um) Sao 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais é de trés anos, a contar da data da
eleicao.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgéos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for
eleita deve designar uma pessoa singular para
exercer 0 cargo em seu nome e comunicar
o respectivo nome ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Remuneracao e caucao)

Um) Os érgaos sociais poderdo ou ndo ser
remunerados conforme vier a ser decidido
pela assembleia geral, sendo que, naquela
hipétese, as remuneracdes serdo por ela
fixadas anualmente ou por uma comissdo de
vencimentos, composta por trés accionistas
designados pela assembleia geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo encontram-se dispensados de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Assembleia geral, nocao)

A assembleia geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionista, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
Orgdos sociais.

ARTIGO VIGESIMO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida pelos accionistas com direito a voto
e pelos membros da mesa da assembleia geral.

Dois) Os accionistas sem direito de voto e os
obrigacionistas ndo poderdo assistir as reunides
da assembleia geral, sem prejuizo do direito
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dos accionistas de se agruparem e fazerem-se
representar por um dos agrupados.

Trés) Os membros do Conselho de
Administrag@o e do Conselho Fiscal, ainda que
ndo sejam accionistas, deverdo estar presentes
nas reunides da assembleia geral e deverdo
participar nos seus trabalhos, mas nao tém, nessa
qualidade, direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietarios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Cinco) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial nd3o conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas assembleias gerais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Direito de Voto)

Um) A cada accdo corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de participar na
assembleia os accionistas que tenham, pelo
menos, cem acgdes averbadas a seu favor no
livro de registo de ac¢des, até quinze dias
antes da data marcada para a assembleia e
permanecerem registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da assembleia geral por qualquer
pessoa, accionista ou ndo, que, para o efeito,
designarem, mediante simples carta dirigida
ao presidente da mesa da assembleia geral, até
as dezassete horas do tltimo dia til anterior ao
da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Compete, em especial, a assembleia
geral:

a) Aprovar o relatdrio de gestdo e as contas
do exercicio, incluindo o balango e
a demonstracdo de resultados,
bem como apreciar o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger a mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdao de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, reducéo ou
reintegrac@o do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolu¢@o, liquidacdo
ou prorrogag¢do da sociedade;

i) Deliberar sobre o consentimento
da sociedade para a transmissio
de accoes;

J) Deliberar sobre a aquisi¢do, oneracio
e alienagdo de acgdes e obrigacoes
proprias;

k) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

[) Deliberar sobre prestacdes
suplementares de capital e concessdo
de suprimentos a sociedade, sem
prejuizo do estabelecido no artigo
décimo quarto supra;

m) Deliberar sobre a aquisi¢ao, oneragao
e alienacdo de quaisquer bens
ou direitos, méveis e imoveis,
e designadamente participacdes
em outras sociedades de valor
transaccional superior a cem mil
Doélares Americanos;

n) Deliberar sobre tomar e dar de trespasse
estabelecimentos comerciais de
valor transaccional superior a cem
mil Délares Americanos;

0) Deliberar sobre empréstimos e outros
tipos de financiamento a sociedade
de valor transaccional superior a
cem mil Délares Americanos;

p) Deliberar sobre a aquisicéo de veiculos
de valor superior a trinta e cinco mil
Délares Americanos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesadaassembleia geral é constituida
por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
da mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de antincios publicados num dos jornais
mais lidos da localidade, com pelo menos trinta
dias de antecedéncia, bem como através de carta
registada com aviso de recepcdo recebida pelos
accionistas com aquela antecedéncia.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do Conselho de Administragdo,
do Conselho Fiscal ou de accionistas que
representem mais de quinze porcento do capital
social da sociedade.

Trés) O requerimento referido serd dirigido
ao presidente da mesa da assembleia geral e
devera justificar a necessidade da convocacao da
assembleia e indicar com precisdo os assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da assembleia
a convocar.

Quatro) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, a assembleia geral poder-se-4 dar por
validamente constituida, sem observancia das
formalidades convocatdrias prévias, sempre
que se encontrem reunidos ou devidamente
representados todos os accionistas da sociedade
e pelos mesmos seja manifestada a vontade de
que a assembleia geral se constitua e delibere
sobre determinados assuntos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral s se pode constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
metade do capital social, salvo os casos em que
a lei exija um quorum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presentes
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) A assembleia geral s6 poderd proceder
a eleicdo dos membros dos d6rgdos sociais,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Quérum Deliberativo)

As deliberagdes serdo tomadas por maioria
dos votos expressos, salvo quando a lei exija
maioria qualificada.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira,
ordinariamente, nos trés primeiros meses de
cada exercicio fiscal para os efeitos do disposto
no artigo centésimo trigésimo segundo do
Cédigo Comercial, e, extraordinariamente,
sempre que seja convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes
ou representados todos os accionistas e estes
manifestem vontade de que a assembleia geral
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto.

Trés) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagao, quando todos os accionistas
concordem por escrito na delibera¢do ou quando
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, excepto nos casos em que a
lei ndo o permita.
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ARTIGO VIGESIMO NONO h) Constituir e definir os poderes dos  competéncias, incluindo a gestdo corrente da

(Local e Acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-30 na sede social ou noutro local
do pais indicado nos respectivos antncios
convocatorios.

Dois) De cada reunido e sessao da assembleia
geral deverd ser lavrada uma acta no respectivo
livro, a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da mesa da assembleia geral ou por
quem os tiver substituido nessas funcdes, salvo
outra exigéncia legal.

ARTIGO TRIGESIMO
(Conselho de Administracao, Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administracio composto por um nimero
fmpar de membros, no minimo de trés e no
médximo de sete, conforme o deliberado pela
assembleia geral que os eleger, e por um
membro suplente.

Dois) O presidente serd indicado pela
assembleia geral que eleger o Conselho de
Administragdo e terd voto de qualidade.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd substituido pelo
administrador suplente, cujo mandato terminara
no final do triénio em curso.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragio
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representa¢do social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imoveis,
e designadamente participagdes
em outras sociedades de valor
transaccional igual ou inferior a
cem mil Délares Americanos;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Deslocar a sede da sociedade ¢
abrir, encerrar ou deslocar
estabelecimentos ou quaisquer
outras formas de reprentacdo da
sociedade,

e) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perantes quaisquer entidades
publicas ou privadas;

/) Contrair empréstimos e outros tipos de
financiamento de valor transaccional
igual ou inferior a cem mil Délares
Americanos;

g) Dar e tomar de trespasse
estabelecimentos comerciais de
valor transaccional igual ou inferior
a cem mil délares americanos;

mandatdrios da sociedade;

i) Deliberar sobre a participac@o no capital
social de outras sociedades ou sobre
quaisquer acordos de associagdo ou
colaborac@o com outras empresas de
valor transaccional igual ou inferior
a cem mil Délares Americanos;

j) E vedado aos administradores
realizarem em nome da sociedade
quaisquer operacdes alheias ao
objecto social.

k) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior
importam, para os administradores,
a sua destitui¢ao, perdendo a favor
da sociedade a caucdo que tenha
prestado e constituindo-se na
obrigacdo de indemnizar a sociedade
pelos prejuizos resultantes de tais
actos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administracio reune
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
incluir a ordem de trabalhos e as demais
indicagdes e elementos necessdrios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administragao
reunir-se-4 na sede social ou noutro local do pais
indicado na respectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa validamente deliberar é necessério que,
pelo menos, a maioria dos seus membros esteja
presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagao escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho
de Administrag¢@o constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores presentes ou representados.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Delegacao de Poderes)

Um) O Conselho de Administracdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas

sociedade, num dos seus membros que assumira
a designa¢@o de administrador-delegado.

Dois) A deliberagdo que designar
0 administrador-delegado deve fixar os limites
da delegac@o.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Mandatarios)

O Conselho de Administracido ou o
administrador delegado poderdo nomear
procuradores da sociedade para a prética
de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de
Administragdo;

b) Pela assinatura de mandatarios, nos
termos e limites dos poderes a estes
conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Operacoes alheias ao objecto social)

Um) E inteiramente vedado aos
administradores realizar em nome da sociedade
quaisquer operagdes alheias ao objecto social.

Dois) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigdo,
constituindo-se na obrigacdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Orgdo de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizag¢@o dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que podera ser uma sociedade de
revisdo de contas, conforme o que for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a uma sociedade de revisdo de contas
o exercicio das fungdes de fiscalizagdo, nao
procedera a elei¢do do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros efectivos e um membro
suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.
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Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo
de ser revisores oficiais de contas, técnicos
oficiais de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitadas.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal redne-se
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo Conselho de Administrac@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente é necessdria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Actas do Conselho Fiscal)

As reunides do Conselho Fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
estas mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Auditorias Externas)

Um) O Conselho de Administragdo pode
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da sociedade.

Dois) No exercicio das suas funcoes,
o Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre
o conteudo dos relatdrios da sociedade externa
de auditoria.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, demonstragao de resultados
e demais contas do exercicio fecham-se com
referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e sdao submetidos a apreciagdo da
assembleia geral durante o primeiro trimestre
do ano seguinte.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicag@o:

a) cinco porcento serdo destinados
a constituicdo ou reintegracdo

da reserva legal, até que esta
represente a quinta parte do
montante do capital social;

b) o restante terd a aplica¢do que for
deliberada em assembleia geral por
maioria simples dos votos emitidos,
incluindo a formac@o e reforco de
outras reservas que forem julgadas
convenientes a prossecucdo dos
fins sociais.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
indicados na lei ou mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar a
dissolucdo decidira sobre a liquidag@o e partilha
da sociedade e nomeara os liquidatarios.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgios sociais da sociedade terdo a
seguinte composi¢do:

a) Assembleia geral:

Presidente: Belchior Vaz Salgueiro;
Secretario: Eduardo José.

b) Conselho de Administracio;
Presidente: José Pedro Fernandes;
Vogal: Alvaro Rola;

Vogal: Claude Oberholzer.
¢) Conselho Fiscal; Presidente: Manuel
Marques Relvas em representacio
da Ernst & Young, Limitada.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Lei aplicavel e foro)

O presente Contrato rege-se, em tudo o que
for omisso, pela lei mo¢ambicana e, para todas
as questdes emergentes da sua interpretagdo
ou aplicagdo, as partes escolhem como foro
competente, o do Tribunal Judicial da Cidade
de Maputo, com expressa rentncia a qualquer
outro.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e treze.— O Técnico, llegivel.

MozTec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na conservatoria do registo de
entidades legais sob NUEL 100384981, a
entidade legal supra constituida entre:

Primeiro. Domingos Fernando David,
casado, de cinquenta e nove anos de idade,
natural de Inhambane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080100841276B, emitido pela
Direcc¢@o de Identificacdo Civil de Inhambane
aos dezasseis de Dezembro de dois mil e
dez, residente no bairro Muelé um, cidade de
Inhambane, filho de Fernando David Guila e de
Madalena Anténio;

Segundo. Milton Isaac Lissenga, solteiro, de
vinte e trés anos de idade, natural de Maputo,
filho de Isaac Lissenga e de Julia da Gléria
Mazive, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100228410B, emitido pela Direc¢do
de Identificagdo de Inhambane aos dez de
Setembro de dois mil e doze, residente no Bairro
Balane um, na cidade de Inhambane, por eles foi
dito que constituem uma sociedade comercial
que se regera pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio,
MozTec, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu
comeco a partir da data da assinatura dos
estatutos, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicdvel na Republica
de Mogambique, e adiante designada por
sociedade.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Amilcar Cabral nimero noventa e quatro, rés-
do-chdo, na cidade de Inhambane, Provincia
do mesmo nome e uma sucursal na Vila de
Vilankulo, Avenida Eduardo Mondlane, rés-do-
chdo, podendo abrir outras sucursais ou outro
tipo de representagdes no territério nacional e
no exterior, desde que obtidas as respectivas
autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos e assessoria de informética, venda
de softwares, venda de material de escritério
venda de computadores e seus assessorios,
venda de material electrénico e informadtico e
manutengido de ATM’s.

Dois) Para além destas actividades a
sociedade podera exercer outras actividades de
carcter comercial, industrial e ou prestagio de
servicos, que estejam directa ou indirectamente
relacionadas com o objecto principal, desde
que a assembleia geral assim o delibere e para
tal se encontre devidamente autorizado pelas
autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de dez mil meticais, sendo cinco
mil meticais para cada s6cio nomeadamente,
Domingos Fernando David e Milton Isaac
Lissenga, correspondentes a cinquenta porcento
para cada, respectivamente.

Dois) A sociedade poderd proceder ao
aumento do capital social uma ou mais vezes
por deliberacao da assembleia geral.
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ARTIGO TERCEIRO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e ou divisdo de quotas carece
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisicdo de quotas. Caso
a sociedade ndo exerca o seu direito de
preferéncia, este transfere-se automaticamente
para cada um dos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

Um) O direito de amortizar as quotas dos
socios fica reservado a sociedade, mediante
prévia deliberacdo da assembleia geral, no prazo
de noventa dias a contar do conhecimento ou
da verificag@o dos seguintes factos: se qualquer
quota ou parte for penhorada, empenhada,
confiscada, apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros.

Dois) O preco da amortizag@o serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representada por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerio juros
a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) A sociedade tem como 6rgdo maximo
aassembleia geral, que se retine ordinariamente
uma vez por ano, com as seguintes atribuicoes:
apreciacdo, aprovagdo do balango e contas
do exercicio econdémico; decisdo sobre a
distribuicdo de lucros; entre outros assuntos
da sociedade.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
devendo neste ou noutro caso, ser convocada
pelo Presidente do Conselho de Administragdo,
a ser indicado entre os s6cios, ou por qualquer
um dos sécios, com antecedéncia de trinta
e quinze dias conforme é ordinariamente
ou extraordinariamente e, sempre por carta
registada.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida por um administrador

que desde ja se nomeia com dispensa de caugdo
e com plenos poderes, o sécio Milton Issac
Lissenga.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou de um procurador
especialmente constituido pela assembleia geral
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO

(Exercicio economico, balanco, contas
e resultados)

Um) O ano econdmico da sociedade coincide
com o ano civil. Anualmente serd efectuado um
balango com data de trinta e um de Dezembro a
ser submetido a aprovagdo da assembleia geral
no primeiro trimestre seguinte.

Dois) Do lucro liquido apurado em cada
exercicio, deduzir-se-d, em primeiro lugar,
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir a reserva legal do remanescente e
seré aplicado nos termos que a assembleia geral
decidir, com observancia da lei que regula a
matéria.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes, se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis, em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Inhambane, dois de Maio de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

KMD Construcao Civil,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de cinco de Janeiro de dois mil e
doze, da Sociedade KMD Construcdo Civil,
Limitada, matriculada sob o nimero dezoito
mil e dezanove a folhas trés do livro C trago
quarenta e cinco, deliberaram o seguinte:

A cessdo da quota no valor de trezentos
setenta e cinco mil meticais, da s6cia Rabia

Mahomede Ramatulah, que cedeu aos trés
socios: Calide Chamane, Danilo Kalide Ismael
Chamane e Mauro Ismael Chamane, pelo valor
de Cento vinte e cinco mil meticais, cada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e
bens é de um milhdo e quinhentos mil
meticais, dividido em trés quotas assim
distribuidas:

a) Calide Chamane, com uma quota
no valor nominal de quinhentos
mil meticais;

b) Danilo Khalide Ismael Chamane,
com uma quota no valor nominal
de quinhentos mil meticais;

c¢) Mauro Ismael Chamane, com
uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administraciio e a geréncia da
sociedade e a sua representacdo em Juizo
e fora dele, activa e passivamente, serdo
exercidas pelos socios Calide Chamane
e Mauro Ismael Chamane, que desde ja
ficam nomeados sdcios gerentes, com
dispensa de caugdo e que dispdem-se
dos mais amplos poderes legalmente
concedidos para a execucdo e realizacio
do objectivo social.

Dois) Em actos ou documentos
estranhos aos negdcios sociais, designa-
damente em letras a favor, fiancas e
abonagdes, sob pena de indemnizagdo,
a sociedade mesmo que tais obrigacdes
ndo lhe sejam exigidas, em todo o caso as
considera nulas e de nenhum valor.

Maputo, dezanove de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

JBAY3, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de dezoito de Julho de dois mil e treze,
lavrada de folhas oitenta e sete e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e cinquenta e sete traco B do Cartério
Notarial de Xai-Xai, a cargo do Notdrio, Fabido
Djedje, Técnico superior de registos e notariado
N2, foi entre: Gerald Frank Phaal, Daniel
Jooste Phaal e Gregory Kruger constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada JBAY3,
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Limitada, sendo uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, a qual se
rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
JBAY3, Limitada, com sede na Praia de Bilene,
distrito de Bilene, Provincia de Gaza, Republica
de Mocambique.

Dois) Por deliberacéio da assembleia geral
as socias poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional ou constituir
outras delegacdes, agéncias, filiais ou outras
forma de representagdo dentro e fora do pais.

Trés) A sua duracdo € por tempo indeter-
minado contando-se o seu inicio a partir da data
de assinatura de escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de actividade de
turismo, imobiliaria;
b) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ao seu objecto,
desde que para o efeito obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

Um) O capital social subscrito em meticais e
realizado pelos sécios € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas de valores
nominais desiguais equivalente as percentagens
sobre o capital social seguintes:

a) Gerald Frank Phaal, trinta e quarto
porcento;

b) Daniel Jooste Phaal, trinta e trés
porcento;

c¢) Gregory Kruger, trinta e trés
porcento.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por delibera¢do dos socios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Administracao/geréncia e sua obrigacao

Um) A administrag@o, geréncia bem como a
sua representacdo em juizo e fora dele passiva
e activamente com dispensa de caugdo, serdo
exercidas pelo sécio Gerald Frank Phaal,
cabendo a este a obrigacdo da sociedade em
todos os actos, salvo actos de mero expediente
que poderdo ser assinados por qualquer dos
sécios ou pelo mandatdrio com poderes
especiais para o efeito.

Dois) Os sécios ou administrador poderdo
delegar em mandatdrios os seus poderes no
total ou parcialmente, por consentimento da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral e sua convocacao

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia no
primeiro trimestre, para aprovacao do exercicio
anterior e contas de resultados bem como do
plano para o ano corrente e, extraordinariamente
sempre que se mostre necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia
minima de dez dias a contar da data da recepg¢ao
do aviso, devendo indicar a hora, data, local e a
respectiva agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as formalidades
de convocag¢ao desde que os respectivos socios
se encontrem juntamente e que o contetido da
reunido seja do dominio e consensual entre as
sdcias.

ARTIGO SEXTO

Balancgo e contas

Anualmente serd dado balanco de contas
de exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balango
serdo deduzidos pelo menos cinco porcento
para a constituicdo do fundo de reserva legal
e o remanescente serd dividido aos sécios em
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
socios, os seus direitos manter-se-20 com 0s
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberagdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por iniciativa
dos sécios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidagao nos termos por eles
definidos em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Omissoes

Em tudo o que ficou omisso neste contrato,
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

A Técnica, llegivel.

Maxim Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de cinco de Julho de dois mil e treze,
lavrada a folhas cinquenta e trés a cinquenta e
seis do livro de notas para escrituras diversas
nimero oitocentos e sessenta trago B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e Notaria do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que passara a reger-se pelas disposicoes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Maxim Investimentos, Limitada e tem a sua
sede em Maputo, na Avenida Vladimir Lenine
nimero mil setecentos e noventa e um.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdo
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pafs.

Trés) A sociedade poderd, por deliberagio
da assembleia geral, abrir agéncias, delegacdes,
sucursais ou outras formas de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura publica de
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento de actvidades de imobilidria,
a representagiio de empresas nacionais e
estrangeiras, incluindo arepresentacao de marcas,
investimento directo e gestdo de empresas do
ramo, consultoria, gestdo, intermediagiao
comercial e consignagdo comercial, detengio
de participacdes no capital social, sob forma de
accdes ou quotas de todo o tipo de sociedades,
gestdo de projectos imobilidrios, importacao e
exportacao.

Trés) O objecto social compreende ainda
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro e bens é de dois
milhdes de meticais, correspondente a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de um milhdo e vinte
mil, quinhentos e dez meticais,
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representativa de cinquenta e um
porcento do capital social pertencente
a Humberto Tercitano;

b) Uma quota de novecentos e oitenta
mil, quatrocentos e noventa
Meticais, representativa quarenta
e nove porcento do capital social
pertencente a Mdnica Cristina
Rodrigues Carrilho.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por contribui¢iio dos sécios, em dinheiro
ou outros bens, de acordo com os novos
investimentos feitos por cada um ou incorporacdo
de reservas, desde que tal seja deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Prestagoes suplementares

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos nos termos
e condigoes a definir em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre 0s seus actuais s6cios ou seus sucessores
legais € livre.

Dois) A transmissao de quotas para terceiros
depende do prévio consentimento da sociedade
em deliberagdo para efeito tomada em assembleia
geral, gozando a sociedade, em primeiro lugar, e
0s sOcios, na proporcao das respectivas quotas,
em segundo, do direito de preferéncia na sua
aquisicao. Se for igual a proporg¢do das quotas
dos sécios preferentes, a aquisicdo da quota a
ceder serd feita por rateio entre estes.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem usar do mencionado direito
de preferéncia, entdo o sécio que pretenda
ceder a sua quota poderd fazé-lo livremente a
quem e como entender a pre¢o ndo inferior ao
do dltimo balango.

Quatro) Se a sociedade ndo exercer o seu
direito de preferéncia nos sessenta dias seguintes
a recepcao do pedido de consentimento para a
transmissao de quotas a terceiros, esta deixara
de depender de tal consentimento.

ARTIGO SETIMO
Exclusao e exoneracao do sécio

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, o sécio
pode ser excluido da sociedade nos seguintes
casos:

a) Quando deliberada e intencionalmente,
viole as normas constantes no
presente estatuto;

b) Quando verificada e comprovada a
concorréncia a sociedade, praticada
por qualquer um dos sécios.

¢) Quando ndo participe e ndo mostre
interesse pela vida da sociedade.

Dois) O sécio pode exonerar-se da sociedade,
quando tenha perdido total interesse pela vida da
sociedade ou se por qualquer motivo justificdvel
ndo se possa manter na sociedade, devendo este
caso ser comunicado aos restantes s6cios.

ARTIGO OITAVO

Amortizacao de quotas

A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia-geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos sécios, no prazo de
noventa dias a contar da data da verificagdo ou
do conhecimento dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda se for
dada em caugido de obrigagdes
que o titular assuma sem prévia
autorizagdo da sociedade;

b) O preg¢o de amortizagdo, aumentado
ou diminuido do saldo da conta
particular do sécio (dependendo do
facto de ser negativo ou positivo),
serd o que resultar do balanco a
que se procederd para esse efeito,
e serd pago em nao mais de quatro
prestacdes semestrais, iguais e
sucessivas, representadas por igual
ndmero de letras, vencendo juros a
taxa dos empréstimos a prazo por
igual periodo.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano e nos primeiros
quatro meses apds o fim do exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejei¢do do balanco e das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados;

¢) Designagdo dos gerentes e determinacio
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassarem a competéncia dos gerentes.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienac@o dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um gerente, por meio de email, telefax,
telegrama ou carta registada com aviso
de recepcdo, dirigidos aos sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exigir outras formalidades.

Cinco) Os sdcios far-se-do representar nas
assembleias gerais pelas pessoas fisicas que
para o efeito designarem, mediante simples
carta para esse fim, dirigida a quem presidir a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo, composto por um nudmero
impar de membros, que poderd variar entre
trés e cinco, dentro os quais um deles serd
nomeado Presidente, conforme o deliberado
pela assembleia geral que os eleger.

Dois) Os membros do Conselho de
Administrag@o ficam desde j4 dispensados de
caucao com ou sem remuneracao conforme vier
a ser deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizac¢@o de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos ou
Fiscal Unico ou ainda a uma firma de auditores
profissionais, conforme deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger o
Conselho Fiscal, deverd indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Gestao diaria da sociedade

Um) A gestdo didria da sociedade serd
exercida por um director executivo o qual serda
designado pelo Conselho de Administrag@o.

Dois) O director executivo pautard no
exercicio das suas funcdes pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pelo
Conselho de Administraco.

Trés) No exercicio das suas fungdes o
director executivo dispora ainda dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
execug¢do do objecto social, devendo representar
a sociedade para todos os efeitos em tudo onde
a sociedade seja parte;

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica validamente obri-
gada:

a) Pela assinatura conjunta do director
executivo e de um dos adminis-
trador;

b) Pela assinatura conjunta de um director
executivo e de um mandatdrio
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo instrumento.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.
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Trés) E vedado aos membros do Conselho
de Administracdo, director executivo ou ao
mandatdrio obrigar a sociedade em fiangas,
abonacdes, letras, depdsitos e outros actos e
contratos estranhos ao objecto social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Do exercicio

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que o balango
registar, terdo a seguinte aplicacdo, em quantas
partes a determinar pelos sécios:

a) Constituir o fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver na lei ou
sempre que seja necessdrio
reintegra-lo;

b) Constituir outras novas reservas
cuja criacdo seja decidida pela
assembleia geral;

¢) O remanescente para dividendos a
serem destribuidos aos s6cios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢ao, morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros
ou representantes legais do extinto, falecido
ou interdito os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei em
vigor na Republica de Mocambique

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

A E, Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dez de Junho de dois mil e treze foi registada,
na Conservatéria dos Registos de Nampula, sob
on. ° 100400448, uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada denominada
A E, Sociedade Unipessoal, Limitada, a cargo
do conservador Macassute Lenco, técnico

superior dos registos e notariado N1 e Mestrado
em Ciéncias Juridicas, constituida entre os
sécios; Aurora Moita de Barros Aradjo Ferreira,
de cinquenta e trés anos de idade, vidva, natural
de Ancoselo, de nacionalidade portuguesa,
residente no Bloco um, casa niimero quarenta
e um, Rés-do-chio, na cidade de Nacala Porto,
Provincia de Nampula, portador do Passaporte
n. ° M566311M, emitido em dez de Abril de
dois mil e treze, pelos Servicos de Estrangeiros
e Fronteiras, que se regem pelas cldausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo, A E
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
cidade de Nacala Porto, Cidade Alta, Bloco
um, casa nimero quarenta e um, rés-do-chdo,
Provincia de Nampula, podendo por deliberacio
dos seus sécios transferi-la, abrir, manter
ou encerrar sucursais, filiais, escritorios ou
qualquer outra forma de representac@o, onde e
quando os sécios acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO

(Inicio e duracao)

<

O inicio e constitui¢idio da sociedade &
a partir do registo com duragdo por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, o
comércio geral e a prestacio de servigos.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades financeiras, industriais e/
ou comerciais, desde que, deliberada em
assembleia geral e obtenham as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito ¢ integralmente
realizado em dinheiro é vinte mil meticais,
correspondendo a soma de cem por cento do
capital, pertencente a sécia Aurora Moita de
Barros Aratjo Ferreira.

ARTIGO QUINTO

(Participagoes noutras sociedades, consor-
cios, empresas e outros)

Os sécios podem acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consércios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participagdo.

ARTIGO SEXTO
(Cessao ou divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os sdcios,
mas para estranhos “a sociedade dependerd do
consentimento expresso doutros sécios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

(Faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacéo judicial duma quota)

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
socio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicac@o judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, fica a cargo da sdcia Aurora
Moita de Barros Aratdjo Ferreira, desde ja
nomeada administradora, com dispensa de
caucio, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade, em todos os seus actos,
contratos e documentos.

Dois) A sociedade por deliberacdo social
poderd constituir mandatarios com poderes,
que julgar convenientes e, poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragio.

Trés) A administracdo fica interdita de
praticar actos que contrarie o seu objecto social
e, ndo pode obrigar a sociedade em letras de
favor, fianca, abonagdes e em créditos sem que
haja deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia)

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, por iniciativa dos sécios, sendo uma
vez por ano para prestacdo, modificacdo do
balango e contas sem descurar da convocacéo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocagdo para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze
dias e por meio de carta, e-mail e dirigida aos
sécios.

ARTIGO DECIMO
(Lucros liquidos)

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacao ou reintegra¢do do fundo
de reserva legal, serdo divididos pelos sécios,
na proporcéo das suas quotas, e na mesma
propor¢@o serdio suportados os prejuizos se
houver.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO ARTIGO SEGUNDO ou adjudicac¢do judicial duma quota, poderd a

(Alteracao do pacto, dissolugao da socie-
dade)

A alterag@o do pacto social ou a dissolucdo
da sociedade, serd nos casos previstos na lei,
e a liquidacdo seguird os termos deliberados
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por delibera¢do dos sécios ou por
legislagdo vigente e aplicavel.

Nampula, vinte de Junho de dois mil e treze.
— O Conservador, llegivel.

GM Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Junho de dois mil e treze foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de
Nampula, sob 0 n.° 100399970, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada GM Imobilidria, Limitada, a cargo
do conservador Macassute Lenco, técnico
superior dos registos e notariado N1 e Mestrado
em Ciéncias Juridicas, constituida entre os
sécios: Gulam Mahomed Hassam, casado,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100048150P,
emitido ao doze de Janeiro de dois mil e dez,
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo
e residente em Nacala porto, Quarteirdo
numero um, Rés-do Chao, cidade de Nacala
Porto e Nurja Abdul Sacur, casada, natural
de Chidre, portador do Bilhete de Identidade
n.° 03010088153F, emitido aos vinte e quatro
de Fevereiro de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Nampula e residente em
Nacala Porto, Quarteirdao nimero um, Rés-do-
chdo, que se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo, GM
Imobiliaria, Limitada, com sede no bairro Bloco
Um, cidade de Nacala — Porto, provincia de
Nampula, podendo por deliberagdo dos seus
socios transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando os sdcios
acharem necessario.

(Inicio e duracéo)

<

O inicio e constitui¢iio da sociedade é
a partir do registo com duragdo por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto gestdo
imobilidria; ornamenta¢do de imdveis,
construcdo e venda de condominios; locagao
de bens mdveis e imdveis; importacdo e
exportacdo de bens e servigos, trespasse, compra
e venda, de benfeitoriais e/ou bens imoéveis;
consultoria, participagdes sdcias em sociedades
e terceiros.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades financeiras, industriais e/ou
comerciais desde que deliberada em Assembleia
Geral e obtenham as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito é integralmente
realizado em dinheiro é um milhao de meticais,
dividido nas seguintes quotas.

a) Uma quota no valor de quinhentos
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social da sociedade pertencente ao
socio Gulam Mahomed Hassam;

b) Uma quota no valor de quinhentos
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social da sociedade pertencente a
sécia Nurja Abdul Sacur.

ARTIGO QUINTO

(Participacoes noutras sociedades, consor-
cios, empresas e outros)

Os so6cios podem acordar em deter
participacdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consorcios ou agrupamento de
Empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples.

ARTIGO SEXTO

(Cessao ou divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas para estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso doutros sécios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

(Faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacao judicial duma quota)

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio ou da sociedade, penhora, arresto, venda

sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, fica a cargo dos sécios Gulam
Mahomed Hassam e Nurja Abdul Sacur , que
desde ja sdo nomeados administradores, com
dispensa de caucgio, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade, em todos
0s seus actos, contratos e documentos.

Dois) A sociedade por deliberacio social
poderd constituir mandatarios, com poderes,
que julgar convenientes e, poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragio.

Trés) A administracdo fica interdita de
praticar actos que contrarie o seu objecto social e
ndo pode obrigar a sociedade em letras de favor,
fianca, abonagdes e em créditos sem que haja
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia)

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, por iniciativa dos sécios, sendo uma
vez por ano para prestagcdo, modificacdo do
balanco e contas sem descurar da convocagdo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocagdo para assembleia geral
sera com antecedéncia minima de quinze
dias e por meio de carta, e-mail e dirigida aos
sOcios.

ARTIGO DECIMO
(Lucros liquidos)

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formagao ou reintegracdo do fundo
de reserva legal, serdo divididos pelos sécios,
na propor¢do das suas quotas, ¢ na mesma
propor¢ao serdo suportados 0s prejuizos se 0s
houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Alteracao do pacto, dissolucao da socie-
dade)

A alterag@o do pacto social ou a dissolucao
da sociedade serd nos casos previstos na lei,
e a liquidacdo seguird os termos deliberados
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, sera
resolvido por deliberacdo dos sdcios ou por
legislagdo vigente e aplicavel.

Nampula, quatro de Junho de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Air Investments, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezassete de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100408252, uma
sociedade anénima de responsabilidade limitada
denominada, Air Investments, S.A., que reger-
se-4 pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade é constituida sobre forma de
sociedade anénima e adopta a denominag@o de
Air Investments, S.A., e rege-se pelo disposto
nos presentes estatutos e pela legislacido
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da OUA, ndamero mil, noventa e cinco, em
Maputo.

Dois) O Conselho de Administrag@o poderd,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Compra e aluguer de aeronaves;

b) Importagdo e exportagdo de equipa-
mentos, materiais e outros objectos
conexos a actividade da socie-
dade;

¢) Representacdo de marcas de equipa-
mentos aeronauticos internacionais,
bem como, a intermediagio na
venda dos respectivos produtos, €;

d) Prestac@o de servicos conexos e/ou de
suporte a actividade praticada pela
sociedade.

Dois) A sociedade poderd, no exercicio das
suas actividades, participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como,

associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, agrupamentos
colectivos ou singulares, consdrcios e/ou
associacdes em participacao.

ARTIGO QUARTO

(Duragao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de duzentos mil
meticais, representado por duas mil accdes, cada
uma com o valor nominal de cem meticais.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas, bem como,
por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral sob proposta do Conselho de
Administrag@o.

Dois) A deliberagao da Assembleia Geral de
aumento do capital social deve mencionar, de
forma expressa, as seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O numero de novas ac¢des a emitir,
ou quando o aumento resulte na
alteracao do valor nominal das
accoes existentes, o novo valor
nominal destas;

d) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de preferéncia,
de subscricdo e a realizagdo do
aumento;

e) As reservas a incorporar no capital
social para o aumento do capital
social, quando o aumento do
capital social, caso este nao seja
integralmente subescrito pelos
accionistas.

ARTIGO SETIMO

(Direito de preferéncia no aumento
do capital social)

Um) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
nos aumentos de capital a realizar em dinheiro
na proporc¢do das respectivas acgdes, a ser
exercido ate a tomada de delibera¢do sobre o
aumento.

Dois) Com vista ao exercicio do direito de
preferéncia, no que se refere o nimero anterior,
a proposta de aumento de capital devera ser
comunicada aos accionistas por escrito, com

antecedéncia minima de quinze dias em relagdo
a data marcada para a realizacio da reunido da
Assembleia Geral destinada a deliberar sobre
0 aumento.

Trés) O aumento do capital social serd
repartido entre os accionistas que exercam o
direito de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada accionista tera direito a subscrever
uma participa¢do no aumento
do capital social proporcional
as accdes que detiver ou uma
participacdo menor, na medida
do que tiver declarado pretender
subscrever;

b) O valor do aumento do capital social
que ndo tiver sido subscrito, serd
oferecido aos accionistas que
tiverem subscrito, integralmente,
a sua participag@o proporcional, na
proporcao das respectivas acgdes,
em sucessivos rateios;

c¢) As acg¢des que ndo possam ser
proporcionalmente atribuidas,
serdo sorteadas de uma s6 vez entre
os accionistas referidos na alinea
anterior;

d) Se, ap6s o exercicio do direito de
preferéncia, o aumento do capital
nao tiver sido totalmente subscrito,
serd aplicado o regime deliberado
para a subscrigdo incompleta, que
poderd prever a redugdo do valor do
aumento as subscricdes efectuadas
pelos accionistas preferentes, ou a
subscric¢do publica ou por terceiros,
do montante ndo subscrito.

Um) O disposto na alinea b) do nimero
anterior poderd ser afastado por deliberagdo
da Assembleia Geral, que estabelega outro
critério de reparti¢do do valor do aumento que
ndo tenha sido subscrito nos termos da alinea
a), do mesmo nimero.

ARTIGO OITAVO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo nominativas.

Dois) As acgdes serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem, quinhentas, mil ou dez mil accdes, a todo
o tempo substituiveis por agrupamento ou
desdobramento.

Trés) O desdobramento dos titulos far-se-a
a pedido dos accionistas, sendo da sua conta as
respectivas despesas.

Quatro) A sociedade poderd emitir, nos
termos e condicdes estabelecidas em Assembleia
Geral, todas as categorias de acgdes, incluindo
ac¢Oes preferenciais sem voto.

Cinco) Os titulos provisdérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou por meios tipograficos de impressao.
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ARTIGO NONO
(Consentimento da sociedade)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
accdes entre accionistas ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade, dado
pela Assembleia Geral, e fica condicionada a
ulterior preferéncia dos outros accionistas nos
termos do artigo seguinte.

Dois) Para efeitos do numero anterior, o
accionista que pretenda transmitir as suas ac¢oes,
ou parte destas, devera enviar a sociedade, por
escrito, o pedido de consentimento, indicando a
identidade do adquirente, o preco e as condig¢des
ajustadas para a projectada transmissao,
nomeadamente, as condi¢des de pagamento,
as garantias oferecidas e recebidas e a data da
realizagdo da transac¢ao.

Trés) O pedido de consentimento serd
efectuado por carta dirigida ao Presidente do
Conselho de Administragdo, cabendo a este
solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral a convocagdo de uma Assembleia Geral
para deliberar sobre o pedido, no prazo previsto
no nimero seguinte.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo no prazo miximo de 45 dias
(quarenta e cinco dias), a contar da recepcao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
consente na transmissdo se nao se pronunciar
nesse prazo.

Cinco) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condig¢des, sendo irrelevantes as
que se estipularem.

Seis) Se a sociedade recusar o consentimento
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortizacio ou de
aquisicdo das accOes pretendidas vender.

Sete) Se o transmitente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Oito) A transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amortizacdo
ou de aquisicao;

b) Se o negdcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacio;

¢) Se a proposta ndo abranger todas
as acgdes para cuja transmissdo
o accionista tenha pedido o
consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo transmitente, salvo
se a transmissdo for gratuita ou
a sociedade provar ter havido
simulagdo do valor, caso em que
deverd oferecer o valor real das
ac¢oes, calculado nos termos
previstos no artigo mil e vinte e um,
do Cédigo Civil, com referéncia ao
momento da deliberag@o;

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e nao for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

ARTIGO DECIMO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accoes)

Um) Os accionistas gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de accdes, na propor¢do das suas respectivas
participacdes.

Dois) No caso de a sociedade autorizar a
transmissdo total ou parcial das acc¢des, nos
termos da clausula anterior, o conselho de
administracdo, nos quinze dias seguintes a
deliberag@o, deverd notificar, por escrito, os
demais accionistas para exercerem o seu direito
de preferéncia.

Trés) O direito de preferéncia € exercido pelo
valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo, devendo o
accionista sécio ou sécios que pretendam
exercer o seu direito de preferéncia notificar por
escrito o sécio transmitente, no prazo maximo
de trinta dias, a contar da data da notificagdo
prevista no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Transmissao de accoes)

Um) Terminado o prazo previsto no tltimo
ndmero da cldausula anterior, sem os demais
socios terem exercido o direito de preferéncia,
pode ser realizada a transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido.

Dois) Serdo inopindveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto nas
duas clausulas anteriores, destes estatutos.

Trés) A sociedade recusard o averbamento,
no livro do registo das acc¢des, das transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto nas
duas clausulas anteriores, destes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de acgoes)

Um) A sociedade pode amortizar acgdes,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral, nos
casos seguintes:

a) Penhora, arresto, arrolamento ou
qualquer diligéncia cautelar tendo
por objecto acgdes da sociedade;

b) Constitui¢do de 6nus, inclusdo
em massa insolvente, venda ou
adjudicagdo judiciais tendo por
objecto acc¢des da sociedade;

¢) Divorcio, separacdo judicial de pessoas
e bens, ou s6 de bens, desde que,
em consequéncia de qualquer
processo, judicial ou extrajudicial,
ou de liquidagdo do patrimonio, as
accdes sejam atribuidas, total ou

parcialmente, a um terceiro ndo
sécio, e na parte que for atribuida
aeste;

d) Morte, interdi¢cdo ou inabilitacio;

e) Comportamento desleal ou gravemente
perturbador do funcionamento
da sociedade, que cause ou possa
causar a esta prejuizos;

A amortizag@o terd lugar pelo valor real das
ac¢des ou pelo valor nominal, consoante o que
for mais baixo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Accoes proprias)

Um) A sociedade ndo pode subscrever
accdes proprias e, por outra causa, sé as pode
adquirir, deter e alienar, nos termos dos nimeros
seguintes.

Dois) A sociedade ndo pode adquirir e deter
accOes proprias representativas de mais de dez
por cento do seu capital social, excepto se:

a) A aquisicao resulte do cumprimento
de disposigoes legais;

b) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal;

¢) A aquisicdo seja feita a titulo gra-
tuito;

d) A aquisi¢do seja feita para assegurar
a cobranga de dividas e nos casos
previstos no artigo décimo primeiro
supra.

Dois) A sociedade ndo podera deter por mais
de trés anos um numero de acgdes superior a0
limite fixado no niimero anterior.

Trés) Contam para o limite estabelecido no
nimero dois desta clausula as ac¢des proprias
que uma sociedade receba em penhor ou caugio,
exceptuando as que se destinam a caucionar
a responsabilidade pelo exercicio de cargos
sociais.

Quatro) A sociedade s6 podera adquirir
acgOes proprias inteiramente liberadas, excepto
Nos casos previstos nas alineas b) e d) do nimero
dois, desta clausula.

Cinco) A aquisi¢do de acgdes proprias
depende de deliberagdo da Assembleia Geral,
ouvido o Conselho Fiscal, da qual deve constar
o nimero de ac¢des a adquirir, o prego e demais
condicdes de aquisi¢do, o prazo da aquisicao,
a identificacdo dos vendedores e os limites de
varia¢@o dentro dos quais a administra¢do pode
adquirir.

Seis) Enquanto pertencam a sociedade, as
accoes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tém qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital por incorporagdo de reservas, se a
Assembleia Geral ndo deliberar o contrdrio.

Sete) A sociedade apenas poderd praticar
com accdes proprias as operagdes previstas no
artigo trezentos setenta e oito, nimero um do
Cédigo Comercial.
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Oito) Na alienacdio de acgdes proprias, os
accionistas gozam de direito de preferéncia, na
propor¢do das suas respectivas participagdes,
a exercer nos termos do artigo nono, destes
estatutos com as necessdrias adaptagdes.

Nove) No relatério anual do Conselho de
Administrac¢@o, devem ser indicados o nimero
de accdes préprias adquiridas e alienadas
durante o exercicio, bem como 0s respectivos
motivos e condi¢cdes, e o nimero de accdes
proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera, nos termos da lei
e mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagoes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administracdo, ouvido o Conselho Fiscal, a
sociedade poderd adquirir obrigacdes préprias
nos mesmos termos em que pode adquirir ac¢des
préprias ou para conversdo ou amortizacao.

Trés) Enquanto as obrigagdes pertencerem
a sociedade consideram-se suspensos 0s
respectivos direitos.

Quatro) A sociedade poderd praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas e, nomeadamente,
proceder a sua conversdo ou amortizagao,
mediante simples deliberagdo do Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nao serdo exigiveis aos sécios presta-
¢des suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢cdes definidos pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) S@o 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais € de trés anos, a contar da data da
elei¢do.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for
eleita deve designar uma pessoa singular para
exercer 0 cargo em seu nome € comunicar
o respectivo nome ao presidente da mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Remuneracao e caucao)

Um) Os drgéos sociais poderdo ou nao ser
remunerados conforme vier a ser decidido
pela Assembleia Geral, sendo que, naquela
hipétese, as remuneracdes serdo por ela
fixadas anualmente ou por uma comissdo de
vencimentos, composta por trés accionistas
designados pela Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administraciio encontram-se dispensados de
prestar caugao.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO NONO
(Nocao)

A Assembleia Geral da sociedade, regular-
mente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionista, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgaos sociais.

ARTIGO VIGESIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas com direito a
voto e pelos membros da Mesa da Assembleia
Geral.

Dois) Os accionistas sem direito de voto e os
obrigacionistas ndo poderdo assistir as reunides
da Assembleia Geral, sem prejuizo do direito
dos accionistas de se agruparem e fazerem-se
representar por um dos agrupados.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal, ainda que
ndo sejam accionistas, deverdo estar presentes
nas reunides da Assembleia Geral e deverdo
participar nos seus trabalhos, mas néo tém, nessa
qualidade, direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um s6 deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

Cinco) As ac¢des dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo

judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Direito de voto)

Um) A cada accdo corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de participar na
Assembleia os accionistas que tenham, pelo
menos, cem accdes averbadas a seu favor no
livro de registo de acg¢des, até quinze dias
antes da data marcada para a Assembleia e
permanecerem registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral por qualquer
pessoa, accionista ou ndo, que, para o efeito,
designarem, mediante simples carta dirigida ao
presidente da Mesa da Assembleia Geral, até
as dezassete horas do tultimo dia util anterior
ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Compete, em especial, a Assembleia
Geral:

a) Aprovar o relatdrio de gestdo e as contas
do exercicio, incluindo o balango e
a demonstracdo de resultados,
bem como apreciar o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

b) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
os administradores e os membros
do Conselho Fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissiao de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, reducéo ou
reintegrac@o do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolug@o, liquidacdo
ou prorroga¢do da sociedade;

i) Deliberar sobre o consentimento da
sociedade para a transmissdo de
acgoes;

J) Deliberar sobre a aquisi¢do, oneracio
e alienagdo de accdes e obrigacdes
proprias;

k) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer acg¢des
contra os administradores ou contra
0os membros dos outros érgdos
sociais;
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[) Deliberar sobre prestacdes suple-
mentares de capital e concessdo
de suprimentos a sociedade, sem
prejuizo do estabelecido no artigo
décimo quarto supra.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas por meio de antncios publicados num dos
jornais mais lidos da localidade com pelo menos
trinta dias de antecedéncia, bem como através de
carta registada com aviso de recepcio recebida
pelos accionistas com aquela antecedéncia.

Dois) As Assembleias Gerais serdao convo-
cadas pelo presidente da Mesa da Assembleia
Geral, ou por quem o substitua, oficiosamente ou
arequerimento do Conselho de Administrag@o,
do Conselho Fiscal ou de accionistas que
representem mais de quinze por cento do capital
social da sociedade.

Trés) O requerimento referido sera dirigido
ao presidente da Mesa da Assembleia Geral e
deverd justificar a necessidade da convocacao da
assembleia e indicar com precisdo os assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da assembleia
a convocar.

Quatro) N#o obstante o disposto no nimero
anterior, a Assembleia Geral poder-se-4 dar por
validamente constituida, sem observancia das
formalidades convocatérias prévias, sempre
que se encontrem reunidos ou devidamente
representados todos os accionistas da sociedade
e pelos mesmos seja manifestada a vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinados assuntos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Quorum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 se pode
constituir e deliberar validamente em primeira
convocagido, quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem, pelo
menos, metade do capital social, salvo os casos
em que a lei exija um quorum superior.

Um) Em segunda convocacao a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presentes
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

Trés) A Assembleia Geral s6 poderd proceder
a eleicdo dos membros dos 6rgdos sociais,

quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Quorum deliberativo)

As deliberagdes serdo tomadas por maioria
dos votos expressos, salvo quando a lei exija
maioria qualificada.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunira, ordina-
riamente, nos trés primeiros meses de cada
exercicio fiscal para os efeitos do disposto no
artigo cento trinta e dois do Cédigo Comercial,
e, extraordinariamente, sempre que seja
convocada.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os scios e estes manifestem
vontade de que a Assembleia Geral se constitua
e delibere sobre um determinado assunto.

Trés) Serd dispensada a reunido da
Assembleia Geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na delibera¢do ou quando
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, excepto nos casos em que a
lei ndo o permita.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Local e acta)

Um) As Assembleias Gerais da sociedade
reunir-se-3o na sede social ou noutro local
do pais indicado nos respectivos antncios
convocatorios.

Dois) De cadareuniao e sessao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta no respectivo
livro, a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da mesa da Assembleia Geral ou por
quem os tiver substituido nessas funcdes, salvo
outra exigencia legal.

ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo composto por um ndimero
impar de membros, no minimo de trés e no
méaximo de sete, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger, e por um
membro suplente.

Dois) O presidente serd indicado pela
Assembleia Geral que eleger o Conselho de
Administragdo e terd voto de qualidade.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd substituido pelo adminis-
trador suplente, cujo mandato terminard no final
do triénio em curso.

ARTIGO TRIGESIMO E PRIMEIRO

(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer camprir as deliberagdes
da Assembleia Geral;

¢) Deslocar a sede da sociedade e abrir,
encerrar ou deslocar estabele-
cimentos ou quaisquer outras formas
de reprentagao da sociedade,

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perantes quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administracio retne
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
incluir a ordem de trabalhos e as demais
indicagdes e elementos necessdrios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocacéo
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunir-se-4 na sede social ou noutro local do pais
indicado na respectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracéo
possa validamente deliberar é necessdrio que,
pelo menos, a maioria dos seus membros esteja
presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagio escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢do constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores presentes ou representados.
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ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Delegacao de poderes)

Um) O Conselho de Administracdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, num dos seus membros que assumira
a designa¢d@o de administrador delegado.

Dois) A deliberagdo que designar o
administrador delegado deve fixar os limites
da delegac@o.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Mandatarios)

O Conselho de Administracio ou o
administrador delegado poderdo nomear
procuradores da sociedade para a pratica
de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo

mandato.

ARTIGO TRIGESIMO ESXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de Adminis-
tragao;

b) Pela assinatura de mandatarios, nos
termos e limites dos poderes a estes

conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios

tipograficos de impressao.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Operacoes alheias ao objecto social)

Um) E inteiramente vedado aos adminis-
tradores realizar em nome da sociedade
quaisquer operacdes alheias ao objecto social.

Dois) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigao,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Orgdo de fiscalizagdo)

Um) A fiscaliza¢@o dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que podera ser uma sociedade de
revisdo de contas, conforme o que for deliberado
pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a uma sociedade de revisdo de contas
o exercicio das fungdes de fiscalizagdo, ndo

procedera a elei¢do do Conselho Fiscal.

ARTIGOTRIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por trés membros efectivos e um membro
suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo
de ser revisores oficiais de contas, técnicos
oficiais de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitadas.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no

respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retine-se trimestra-
Imente e sempre que for convocado pelo
presidente, pela maioria dos seus membros ou
pelo Conselho de Administrac@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessdria a presenca da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Actas do Conselho Fiscal)

As reunides do Conselho Fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
estas mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Administracdo pode
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre o
contetdo dos relatérios da sociedade externa
de auditoria.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, demonstragio de resultados
e demais contas do exercicio fecham-se com
referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral durante o primeiro trimestre
do ano seguinte.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento serdo destinados
a constitui¢do ou reintegracdo
da reserva legal, até, que esta
represente a quinta parte do
montante do capital social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral
por maioria simples dos votos
emitidos, incluindo a formacgéo
e reforco de outras reservas que
forem julgadas convenientes a
prossecucao dos fins sociais.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
indicados na lei ou mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar a
dissolugdo decidira sobre a liquidag@o e partilha
da sociedade e nomeard os liquidatarios.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Orgaos sociais)
Um) Os 6rgaos sociais da sociedade terdo a
seguinte composi¢ao:
a) Assembleia Geral:

Presidente: Belchior Vaz Salgueiro;
Secretério: Eduardo José.

b) Conselho de Administracio:
Presidente: José Pedro Fernandes;
Vogal: Alvaro Rola;

Vogal: Manuel Jodo Rocha.
¢) Conselho Fiscal: Presidente: Manuel:
Marques Relvas em representacio;
da Ernst & Young, Limitada.
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ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Constituicao de outras sociedades)

Os administradores ora nomeados ficam
desde ja autorizados a, independentemente do
registo definitivo da constitui¢dio da Sociedade,
participar, em nome e representacdo desta,
na constitui¢do de uma sociedade de direito
mogambicano, denominada Vamoz, Transportes
Aéreos, S.A. e com sede em Maputo, na qual
a sociedade vai subscrever uma participagdo
social representativa de setenta por cento do
capital social da referida sociedade.

CLAUSULA QUARTA
(Lei aplicavel e foro)

O presente contrato rege-se, em tudo o que
for omisso, pela lei mocambicana e, para todas
as questdes emergentes da sua interpretagdo
ou aplicagdo, as partes escolhem como foro
competente, o do Tribunal Judicial da Cidade
de Maputo, com expressa rentincia a qualquer
outro.

Maputo, dezassete de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Agua Mineral Natural,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Maio de dois
mil e treze, lavrada de folhas trinta e nove
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e sessenta e cinco trago
B do Cartério Notarial de Xai-Xai, a cargo do
notdrio, Fabido Djedje, técnico superior de
registos e notariado N2, foi entre: Domingos
Muiombo Rubio Chiconela, Arlete Adolfo
Cuco Chiconela e Isménio Justino Chiconela,
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A Empresa adopta a denominagdo:
Agua Mineral Natural, Limitada.

Dois) A Empresa tem a sua sede na Aldeia
3 de Fevereiro, posto administrativo de
Chicumbane, distrito de Xai — Xai.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio da data
da celebracao da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A empresa tem como objecto:

a) Extracio, tratamento, engarrafamento e
comercializacio de d4gua mineral;

b) Provisdo do servico de abastecimento
de dgua domicilidria ou em regime
de fontenarios;

¢) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social

principal, participar no capital
social de outras sociedades ou
associar se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO

(Definicao e denominacao do produto
principal)

Um) O produto principal para esta sociedade
€ a dgua mineral, cuja marca denomina se:
Natural Agua Mineral.

Dois) O servico de fornecimento de
dgua domiciliario e por fontandrios é um
beneficio social decorrente das infra estruturas
existentes.

Trés) Para rentabilizar os investimentos
realizados e os equipamentos adquiridos a
sociedade podera identificar outros produtos
compativeis com os indicados nos niimeros um
e dois do artigo quarto.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, realizado em dinheiro,
e em espécie € de cento e cinquenta mil meticais
e corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cento
e trinta e trés mil e quinhentos
meticais, correspondente a oitenta
e nove por cento do capital
pertencente ao sécio Domingos
Muiombo Rubio Chiconela;

b) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital pertencente
a soécia Arlete Adolfo Cuco
Chiconela;

¢) Uma quota no valor nominal de
mil e quinhentos meticais
correspondente a um por cento
do capital pertencente ao socio
Isménio Justino Chiconela.

Dois) O capital social serd aumentado,
quando necessdrio, por contribui¢do dos
s6cios na propor¢ao das quotas sendo para tal
obrigatdria a autorizac@o dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas serd sempre
considerada na perspectiva de atraccéo
de investimentos de modo a garantir a
sustentabilidade da sociedade.

Trés) A cedéncia de quotas a terceiros
carece de consentimento da sociedade, a qual
fica reservada ao direito de preferéncia na sua
aquisicao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode proceder a amortizacao
de quotas, nos casos de faléncia de um sécio
ou da sua quota ter sido arrestada, penhorada
ou onerada.

ARTIGO OITAVO
(Tomada de decisdes na sociedade)

Todas as decisdes serdo tomadas em
consenso entre os sécios. Na falta de consenso
as opgoes do sécio maioritario prevalecem.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade compete
a todos os socios, sob a lideranga do sécio
maioritario.

Dois) A gestdo didria da sociedade pode ser
mandatada a um gestor ou gerente, que pode
ser ou nao sécio.

Trés) Compete ao gerente a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Quatro) Para obrigar a sociedade é suficiente
a assinatura do sdécio maioritdrio que podera
delegar parcial ou totalmente os seus poderes a
um ou mais mandatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados
os montantes necessarios para a criagdo dos
seguintes fundos:

a) Amortizac¢do dos equipamentos;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
- financeiro da sociedade;

¢) O remanescente terd a aplicagio no que
for deliberado pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordo, sera liquidada
como os sécios deliberarem.

Dois) Em casos de morte, dissolugdo ou
interdi¢do de um sécio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros legais ou representantes
destes, os quais indicardo, por escrito, dentro
de sessenta dias, um que a todos represente na
sociedade.

Trés) Os caso omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, vinte e dois
de Maio de dois mil e treze. — A Técnica,
Llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

i Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

€S SErIeS PO ANO ..eovvveeeiieeiieeeenee. 8.600,00MT
Eries Por SEMESLIE ...covveeruveeruveennne 4.300,00MT

.................................................. 2.150,00MT
.......................................... 2.150,00MT

............................ 2.150,00MT
.......................... 1.075,00MT
.................................... 1.075,00MT

e Digital;
— Encadernacao e Restaurz

de Livros; .
' Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

, Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
i Brevemente em Pemba.




Preco — 54,54 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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