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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associagdo Cultural Esculturas Humanas como pessoa Juridica,

juntando ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa Juridica a Associagdo Cultural Esculturas
Humanas.

Maputo, 22 de Dezembro de 2011. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

Governo da provincia de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representac¢do da Elcidio Taekwon — do
Club, requereu o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu
pedido os estatutos da sua constiui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituicdo e os estatutos da mesma cumprem
com escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o
seu reconhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sido conferidas pelo
n.° 1 do artigo 5 da lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconheco como pessoa
juridica a Associac@o Elcidio Taekwon — do Club.

Matola, 28 de Maio de 2013. — A Governadora Provincial, Maria
Elias Jonas.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Elcidio Taekwon — do Club
CAPITULO I
Denominacao
ARTIGO PRIMEIRO

Elcidio Tae Kwon-Do ITF clube com
caracteres socio cultural, desportivo, recreativo
sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Personalidade juridico e autonomia)

Elcidio Tae Kwon-Do ITF clube é dotada
de personalidade juridica, autonomia adminis-
trativa, patrimonial e financeira de caracter
ndo-governamental que se regerd pelos presente
estatutos.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e ambito)

Um) Elcidio Tae Kwon-Do ITF clube tem
a sua sede na cidade da Matola provincia de
Maputo.

Dois) Elcidio Tae Kwon-Do ITF clube é de
ambito provincial mas podendo ter delegagdes
e representacdes em todos os distritos e todas as
provincias onde residem mais de cinco membros
ou simpatizantes do clube.

ARTIGO QUARTO
(Filiacao)

Elcidio Tae Kwon-Do ITF clube perante
os Orgdo estatais de competéncia encontra-se
filiada, seguindo estritamente o regulamento

da Federagdo Internacional de Tae Kwon-Do
ITF com sede em Viena- Austria, através da
Moz-ITF federagio Mocambicana de Tae
Kwon-Do ITF.

ARTIGO QUINTO
(Objectivo)

Um) Elcidio Tae Kwon-Do ITF clube
tem por objectivo, desenvolver a pratica da
modalidade desportiva no estilo Tae Kwon-Do
ITF nas vertentes de formagdo, competicio e
outras formas.

Dois) Associar-se a outras organizagdes,
desde que devidamente permitida pela ITF.
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ARTIGO SEXTO

Elcidio Tae Kwon-Do ITF clube tem como
simbolo o descrito na figura a baixo onde as
cores representam os cintos que os atletas
auferem durante a formacdo e o cavalo a for¢a
de vontade de alcancar o topo.

CAPITUPO I
Os membros
ARTIGO SETIMO

Podem ser membros do Elcidio Tae Kwon-
-Do ITF clube todos nacionais e estrangeiros
maiores de dezoito anos e que se identifiquem
com o presente estatuto. Estes podem ser ou nao
praticantes da modalidade.

ARTIGO OITAVO
(Admissao dos membros)

A admissdo dos membros do Elcidio Tae
Kwon-Do ITF clube é efectuada mediante uma
inscri¢do voluntaria do candidato a ser aprovada
pelo conselho de direcgio.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Um) Todos membros do Elcidio Tae Kwon-
-Do ITF clube tem por direito:

a) Assistir, participar e votar em todas
sessoes da assembleia geral;

b) Eleger e ser eleito para os diversos
cargos da organizagdo;

¢) Participar nas actividades da equipa,

d) Ainda tem como direito a livre expres-
sdo de pensamento.

ARTIGO DECIMO
(Dos deveres)

Sao deveres dos membros do Elcidio Tae
Kwon-Do ITF clube os seguintes:

a) Participar nas actividades do clube;

b) Pagar todas as quotas e demais
contribui¢des estabelecidas pelo
clube;

¢) Exercer bom empenho e zelo nos
cargos para qual for eleito;

d) Conhecer o presente estatuto e demais
regulamentos para que cumpra e faga
cumprir as directrizes proveniente
dos 6rgdo do clube.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)

Pela néio observancia do presente estatuto e
demais regulamentos do clube, serdo aplicadas
as seguintes san¢des por ordem da gravidade:

a) Adverténcia oral;

b) Repreensio publica;
¢) Multa;

d) Suspensio; e

¢) Expulsdo.

CAPITULO 111
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Dos orgaos sociais do Elcidio Tae Kwon-
do ITF clube)

a) Conselho de Direc¢ao;

b) Direccdo Técnica;

¢) Direccao Fiscal e Disciplinar;
d) Do Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Definicao)

E o 6rgdo maximo deliberativo entre duas
assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides)

Um) O CD reunisse, ordinariamente, uma
vez por més com o aviso prévio de no minimo
de quarenta e oito horas e, extraordinariamente,
sempre que se justificar.

Dois) Estas reunides sdo marcadas pelo seu
presidente no final de cada reunido ou sempre
que se justificar.

ARTIGO DECIMO QINTO
(Competéncias)

Compete ao CD:

a) Dirigir e administrar o clube;

b) Representar o 6rgdo para todos efeitos
legais;

¢) Velar pela observancia rigorosa
dos estatutos e regulamentos e
programas do clube;

d) Estimular o desenvolvimento e relagoes
com as diversas organizagdes da
sociedade civil;

¢) Elaborar e apresentar o plano de
actividade e seu orcamento anual
incluindo os relatériosanteriores de
cada ano tranzato;

/) Elaborar e apresentar propostas
de alteracdo dos estatutos e
regulamentos internos de acordo
com a lei do desporto nacional e
da ITF;

g) Garantir que todos os membros
paguem as suas quotas a tempo;

h) Criar departamentos comissdes e
servicos para melhor implementar
os programas do clube;

i) Nomear os dirigentes dos depar-
tamentos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)
O Conselho de Direc¢do tem a seguinte
composi¢do:
a) Um presidente;
b) Um secretario;

¢) Um tesoureiro; e
d) Dois vogais.

Subsecgao |
Do presidente

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Presidente)

O presidente do CD ¢é presidente do clube.

a) Compete a este em especial convocar e
presidir as reunides do conselho;

b) Orientar e dirigir as actividades do
clube;

c)Nomear e demitir todos os membros
nao eleitos pela assembleia geral;

¢) Assinar todas actas e mandatos da
direc¢do bem como os cartdes de
membros;

d) Apresentar o relatério de contas a
assembleia geral;

¢) Supervisionar a execu¢do do plano
anual das actividades e o orcamento
do clube assim;

) Como supervisionar € monitorar o
desempenho dos membros do
conselho direcgao.

Nota. Em caso de empate nas votacdes
do conselho compete ao presidente um voto
valido.

Secretdrio este é o nimero dois do Clube

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Um) Sao competéncias deste coadjuvar o
presidente do clube no desempenho das suas
fungdes substituir o presidente em caso de
impedimento deste.

Dois) Conhecer bem cumprir e coadjuvar o
presidente na emplemantagdo dos estatutos e
demais leis do clube.

ARTIGO DECIMO NONO
Tesoureiro

Um) O tesoureiro é quem dirige e controla
toda administrag@o financeira do clube.

Dois) Compete a este elaborar e apresentar
ao presidente do CD propostas de angaria¢do
de fundos e formas de gestdo dos mesmos
fundos.

Trés) Assegura o bom uso e dar o devido fim
aos bens do clube.

Seccao Il
Das direcgoes

ARTIGO VIGESIMO
Direcc¢ao técnica
(Competéncias)

Compete a esta, tratar dos aspectos técnicos
e da qualidade da modalidade a nivel dos
praticantes. Devendo estar ligado a direc¢ao
técnica da MOZ-ITF.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A direc¢do técnica comporta o
seguinte:

a) Um director técnico, que deve ser de
graduagdo mais elevada possivel;

b) Um departamento de formagdo e
competicdes;

¢) Cada departamento devera apresentar
o seu plano especifico de actividade
a ser apreciado e sancionado pelo
director técnico.

Secgao IV
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Compete ainda ao director tecnico prestar
contas mensais ao clube.

CAPITULOS IV
Das receitas
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Receitas ordinarias)

Sdo receitas ordindrias as provenientes
das quotas dos membros,as multas aplicadas
a infractores,rendimentos de actividades
desportivas e culturais promovidas pelo
Clube.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Receitas extraordinarias)

Sdo donativo de pessoas singulares ou
colectivas, bem como, de institui¢des publicas
ou privadas, quer nacionais quer estrangeiras.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais transitorias
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Lacunas)

Nos casos previstos no presente estatuto
e demais legislagdes, o conselho de direc¢do
legisla como melhor conviver dentro do espirito
do clube, que serdo publicados sem prejuizo
da apreciaciio das resolugdes na assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Proibicoes de faccoes)

Este vedado aos membros do clube,
organizarem-se em facgdes ou alas no seio da
organiza¢do, bem como, em qualquer outra
forma de grupos que ofendem o presente
estatuto.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Extincao)

O clube extingue nos termos da lei, cabendo
ao conselho de direccéio a competéncia exclusiva
de eleger uma comissdo liquidatario e decidir
sobre o destino dos bens méveis e imdveis do
clube nos termos da lei em vigor.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

A dissolu¢d@o do clube compete aos 6rgaos
estatais de tutela.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Mandato da direccao)

O mandato de cada direccdo € de quatro anos,
e devendo-se realizar eleicdes um més antes do
final de cada mandato.

ARTIGO TRIGESIMO
(Disposicoes finais)

Um) O Clube € constituido por tempo
indeter-minado.

Dois) Os casos omisso serdo resolvidos
por analogia com a legislagdo aplicdvel e de
harmonia com as determinagdes recebidas.

Maputo vinte e oito de Maio de dois mil
e treze.

JNL Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
por escritura piblica de vinte e sete de Junho de
dois mil e treze, lavrada de folhas cento e trés
a folhas cento e quinze do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos setenta
e seis tragco A do Quarto Cartdrio Notarial de
Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdrio em exercicio
neste cartdrio, foi constituida, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada entre
Nora Joaquim Aléi, Lidia Georgina Titos Pedro
Machatine e Maria Andrea Lemos Gongalves
Pinto, denominada JNL Logistica Limitada,
com sede na Avenida Fernando Orlando
Magumbwe, nilimero oitocentos sessenta
cinco, sexto andar, Bairro da Polana, cidade
de Maputo, Mocambique, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
JNL Logistica, Limitada, doravante denominada
sociedade, e € constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Fernando Orlando Magumbwe,
numero oitocentos sessenta cinco, sexto
Andar, Bairro da Polana, cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sede podera ser transferida para outro local.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho
de administrac@o, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagio no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades do ramo de prestacao
de servicos na area de logistica.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
importacdo e exportacdo de bens, desde que
tais sejam devidamente autorizadas e a decisdao
aprovada pela assembleia geral.

Trés) Mediante deliberag@o do conselho de
administracio, a sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
se com elas de qualquer forma legalmente
permitida.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de sessenta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte mil e quatrocentos meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social da sociedade,
pertencente a Nora Joaquim Aldi;

b) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social da sociedade,
pertencente a Lidia Georgina Titos
Pedro Machatine;

¢) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento, pertencente a Maria Andrea
Lemos Gongalves Pinto.

Dois) Capital social poderd ser aumentado por
deliberagdo da assembleia geral da sociedade.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participacdo no capital social.

Quatro) A sociedade poderd, nos termos
e condigdes previstos na lei e nos presentes
estatutos, adquirir quotas préprias e realizar
operacdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares e suprimentos)

Um) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que necessite, 0os quais
poderdo vencer juros, nos termos e condi¢des
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.
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Dois) Poderdo ser efectuadas prestacdes
suplementares a sociedade, por sécio, através
de deliberagdo da assembleia geral tomada por
maioria absoluta dos votos emitidos que apenas
obrigard os sécios que votarem favoravelmente
tal deliberacio.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e acessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagio prévia
da assembleia geral sociedade.

Dois) A sociedade e os sd6cios gozam
do direito de preferéncia na transmissdo de
quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificacdo da intencdo de
transmissdo prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios nao pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado mutuamente entre
socio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) Dissolug¢@o de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente e esta sujeito a aprovacao
de assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade podera mediante deliberacdo da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e por mera deliberag¢@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatoéria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-4,
uma vez por ano, dentro dos trés primeiros meses
apos o fecho de cada ano financeiropara:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do administrador, referentes ao
exercicio do ano financeiro em
questao;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados/ fundos; e

¢) Eleicao ou reeleicdo do conselho de
administragdo.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sdcio ou pelo presidente do
conselho de administracéio, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de trinta dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatoério devera, no
minimo, conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
a0s socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragdo assim o
decida, e com o acordo de todos os socios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As deliberagdes da assembleia geral
podem ser tomadas por actas circulares, desde
que assinadas e acordadas por todos os sécios,
nas quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a delibera¢@o proposta levada a
votagao.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberagao
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um ter¢o do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberacdes serdo
tomadas por maioria qualificada de cinquenta
e um por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducgdo do capital
social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada
por trés administradoras, eleitas pela assembleia
geral.

Dois) As administradoras terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelos proprios.

Trés) As administradoras estéio dispensados
de caugdo.

Quatro) A sociedade nio fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O mandato das administradoras € de
quatro anos, podendo os mesmos ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do conselho de administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacdo dos sécios,
os negdcios da sociedade serdo geridos pelo
conselho de administragdo, que poderd exercer
os poderes necessarios para a realizacao do seu
objecto social, nos termos das disposi¢des destes

estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operagdes e
negdcios da sociedade mandante;
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b) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar quaisquer tipos de contratos no
decurso das operagdes ordindrias da
Sociedade, incluindo empréstimos
banciérios e outros, e o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

¢) Nomear o auditor externo da
sociedade;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posi¢do contratual,
transmissdes, e vendas de bens
relacionados ao negdcio da socie-
dade;

g) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orgamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o administrador delegado,
conforme venha a ser necessério,
com poderes para actuar em nome
da sociedade;

J) Estabelecer subsididrias da Sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovagdo da
assembleia geral, recomendagdes
relativamente a alinea a) aplicagio
de fundos, designadamente a
criacdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas ndo
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia
geral;

[) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e
na lei;

n) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas;

0) Comprar, vender ou onerar bens
imoéveis;

p) Os actos de administragdo que
impliquem investimento pela
sociedade de montantes superiores
aum milh@o novecentos e cinquenta
mil meticais carecem de autorizagdo
da assembleia geral;

q) Exceptuam-se do disposto na alinea
anterior os adiantamentos a
fornecedores por conta da actividade
normal, depdsitos a prazo sem risco
de capital ou remuneracdes de
contas de depdsito a ordem;

r) A administracdo deverd, semes-
tralmente, informar os sécios sobre
asituacdo financeira e de actividade
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Primeira administracao)

A primeira administra¢do serd composta
pelos seguintes individuos:
a) Nora Joaquim Al6i;
b) Lidia Georgina Titos Pedro
Machatine;
¢) Maria Andrea Lemos Gongalves
Pinto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
de:
a) Duas administradoras;
b) Uma administradora, no caso de
administradora delegada, nos
limites da delegacao de poderes; e
¢) Pelas assinaturas de mandatarios, no
ambito dos poderes que lhes tenham
sido conferidos pelos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e 0s
registos que o conselho de administracdo
considere necessdrios, por forma a reflectir a
situacdo financeira da sociedade, sem prejuizo
dos dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade deverd manter as actas das
reunides da assembleia geral, da administragao
e de outras comissoes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidas na sede da sociedade ou num outro
lugar previamente estabelecido pelo conselho
de administrac@o, e poderdo ser consultados a
qualquer momento.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacio da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submetera a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstrag¢des financeiras do
ano transacto e ainda a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sdcios, até quinze
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta do administrador tnico, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Vinte por cento para constituicdo
do fundo de reserva legal até que
atinja, pelo menos, um quinto do
capital social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribui¢des
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacao da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trés de Julho de dois mil e treze. —
A Técnica, llegivel.
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Komo Mineral, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de nove de Julho de dois mil e treze,
lavrada a folhas noventa e oito a cem do livro de
notas para escrituras diversas nimero oitocentos
cinquenta e nove traco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéo e sede

A sociedade adopta a designacido de Komo
Mineral, Limitada, e tem a sua sede no Posto
Administritivo de Messica, na Estrada Nacional
Numero Seis, distrito de Manica, provincia de
Manica.

ARTIGO SEGUNDO
Sucursais e filiais

Um) A sociedade poderd, por delibiragdo
da assembleia geral, mudar a sua sede social
para outro local desde que dentro do territério
mocambicano.

Dois) A sociedade poderd ainda criar
ou extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representacdo, no territério nacional
ou no estrangeiro, desde que observados todos
os condicionalismos estatutdrios e legais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a produgdo de antimoOnio, o exercicio de
actividade industrial de transformagio e
processamento de recursos minerais, comércio
a grosso e ou a retalho, com importacdo e
exportacio e outras actividades que a sociedade
achar conveniente.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
sendo uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital,
pertencente ao sécio Myoung Suk Seo; uma
quota na valor de seis mil meticais do capital
social, correspondente a trinta por cento,
pertencente ao sécio Sun Jae Yi; e outra quota
no valor de quatro mil meticais do capital social,
correspondente a vinte por cento do capital,
pertencente ao sécio Kangil Um.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, pérem, os sdcios
concederem a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixadas
por deliberacio da respectiva geréncia.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacio, total ou parcial, de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracio e gestdo serd exercida
por dois gerentes a serem designados pelos
socios em assembleia geral.

Dois) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes e representar a sociedade para
todos os efeitos, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que
ndo sejam reservados por lei ou pelos presentes
estatutos a assembleia geral.

Trés) Até a data da realizagdo da primeira
reunido da assembleia geral a sociedade
serd representada nos actos e contratos pela
assinatura do sécio Sun Jae Yi.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar

A sociedade obriga-se por assinatura que
serd do gerente ou dos gerentes em exercicio.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil.
O balango e a conta de resultados fecham a
trinta e um de Dezembro de cada ano, devendo
a administra¢do da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Julho de dois mil e treze. —
A Ajudante da Notdria, llegivel.

Madina Traders, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Junho de dois
mil e treze, lavrada a folhas setenta e cinco a
setenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos cinquenta e nove
traco B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria do referido

cartorio, foi constituida uma sociedade por
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quotas de responsabilidade limitada, que passard
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominagio
de Madina Traders, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo, sempre que se justifique, criar
e/ou extinguir por de delibera¢@o da assembleia
geral, delegagdes, sucursais ou outra forma
de representag@o social em qualquer ponto
do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

O objectivo principal da sociedade é o
comércio geral, com importacdo, exportagdo
e prestacdo de servicos conexos. A sociedade
podera eventualmente exercer outras actividades
relacionadas directa ou indirectamente com
o objecto principal desde que devidamente
autorizadas e os sdcios assim o deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e arealizar em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas: uma quota de cinquenta e um mil
meticais, correspondentes a cinquenta € um por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Hafiz Mansoor Ahmad; e outra de quarenta e
nove mil meticais, correspondentes a quarenta
e nove por cento do capital social, pertencente
ao socio Irfan Ahmad Angvi.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou especie, pela incorporagdo de
suprimentos feitos a caixa pelos soécios, ou
capitalizacio de toda ou parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento do
capital deverd indicar expressamente se siao
criadas novas quotas ou se € apenas aumentado
o valor nominal para ambas as partes (sociedade
e socios).

CAPITULO III

da cessao, alienacao, oneracao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e/ou cessdo, total ou parcial,
de quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes,

dependem da autorizagdo previa da sociedade,
dada por deliberagdo da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o directo de
preferéncia em caso de cessao ou alienagdo de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, é este
direito atribuido aos sécios.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagdo,
aprovacdo e/ou modifica¢do do balancgo e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocado, e, extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes de
mais de cinquenta por cento do capital social,
por meio de carta registrada com aviso de
recepedo, dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias em caso de assembleia geral
extraordindria.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocacio, estejam presentes representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
e, em segunda convocacgao, seja qual for o
nimero de sdcios presentes e independente
do capital que representem, devendo sempre
observar-se o disposto no niimero dois.

Cinco) Os dois sécios sdo designados
membros do conselho de geréncia.

Seis) O sécio Hafiz Mansoor Ahmad é
nomeado presidente da assembleia geral que
serd cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e, praticando
todos e demais actos tendentes a realizacao do
objecto social que os estatutos ndo reservaram
4 assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social:

a) A modifica¢@o de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisdo sobre a participagido em outras
sociedades ou empreendimentos;

¢) A contratagdo de financiamentos e
constituicdo de garantia, a favor
de terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admissao de novos sécios;

e) A criacdo de reservas; e

/) A dissolucao da sociedade.

ARTIGO OITAVO

As actas da assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas por todos os s6cios
presentes ou representados.

ARTIGO NONO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente da socie-
dade;

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funciondrio
devidamente credenciado para tal
por forca das suas fungoes.

ARTIGO DECIMO

E proibido ao gerente ou seus mandatarios
obrigarem a sociedade em actos estranhos
a0s compromissos sociais tais como letras de
favor, fiangas, avales e outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO 1
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) A anualmente serd dado um balango
com data de trinta e um de Dezembro e serd
submetido a assembleia geral conforme o que
havendo lucros:

a) Se deduzird, em primeiro lugar,
a percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva legal
em quanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) A parte restante serd distribuida na
porpor¢do das quotas e paga no
prazo méaximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer sécio, antes pelo
contrario, continuara com os capazes sobrevivos
e os representantes legais do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto for omisso regularao as leis
da Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, oito de Julho de dois mil e treze. —
A Ajudante do Cartdrio, llegivel.

Onstream Oilfield Services
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Junho de dois
mil e treze, foi lavrada de folhas trinta e nove a
folhas quarenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos cinquenta e nove
traco B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que passard
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Onstream Oilfield Services Mozambique,
Limitada, doravante denominada sociedade, é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicivel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, cento setenta e nove, sexto
andar, Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede social para qualquer outro local do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos de fornecimento de
pessoal técnico especializado, aluguer de
equipamento e manutencdo, assim como
prestacdo de servigos logisticos no sector da
energia, assim como importa¢io e exportagiao
relacionadas ao objecto principal, ou para outro
efeito, podendo ainda exercer quaisquer outras
actividades complementares ou acessorias ao
objecto principal.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar noutras
actividades comerciais relacionadas ao seu
objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, reali-
zado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte mil Meticais, pertencente
a Onstream Oilfield Services,
SAjse

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, pertencente ao senhor
Alexandre Maari.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da socie-
dade, na proporg¢do das percentagens das suas
quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e acessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da assembleia geral sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicao de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito a sociedade e aos
outros sdcios, por carta, indicando o proposto
adquirente, o preco de alienag@o e as respectivas
condigdes contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissdo prevista acima.

Cinco) Se a sociedade e os outros s6cios nao
pretenderem exercer o seu direito de preferéncia,
0 sdcio transmitente poderd transferir a quota
ao proposto adquirente ao pre¢o acordado
mutuamente entre sécio transmitente e o
proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizag¢do de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;

d) Dissolucdo de s6cio pessoa
colectiva.

Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, em seis meses, um ano e
dezoito meses apods a sua fixa¢do definitiva por
um auditor independente.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd, mediante deliberacao
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e por mera deliberagdo da
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatoéria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés primeiros meses
apos o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados; e

¢) Eleicdo ou reeleicdo dos adminis-
tradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer s6cio ou administrador, por meio
de carta expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa da administra¢ao
ou de qualquer sécio detentor de, pelo menos,
dez por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatoério deverd, no
minimo, conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicag@o dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos socios.
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Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administragcdo assim o decida, e
com o acordo de todos os sécios.

Seis) A assembleia geral podera reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberacdo proposta levada
a votagao.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacado
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um terg¢o do capital social.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de cinquenta
e um por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessido de quotas;

¢) Transformacgio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteragdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um administrador tnico, eleito pela assembleia
geral.

Dois) O administrador tinico terd os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo

e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a directores executivos
ou gestores profissionais nos termos que achar
mais apropriado.

Trés) O administrador tinico estd dispensado
de caucio.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura do administrador tnico ou de
um procurador, nos limites do respectivo
mandato.

Cinco) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato do administrador € de
quatro anos, podendo o mesmo ser reeleito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes da administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovagdo dos sécios,
os negdcios da sociedade serdo geridos pelo
conselho de administragdo, que poderd exercer
os poderes necessdrios para a realizacdo do
seu objecto social, nos termos das disposicdes
destes estatutos e da lei, incluindo, mas nao
limitado a:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdcios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovag@o da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberaciio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar quaisquer tipo de contratos no
decurso das operagdes ordindrias da
Sociedade, incluindo empréstimos
bancdrios e outros, e o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

¢) Nomear o auditor externo da
sociedade;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posi¢do contratual,
transmissoes, e vendas de bens
relacionados ao negdcio da
sociedade;

g) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o directorgeral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessdrio, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

J) Estabelecer subsididrias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral, recomendacdes relati-
vamente a:

i) Aplicagdo de fundos, desi-
gnadamente a criacéo,
investimento, emprego e
capitalizag@o de reservas ndo
exigidas por lei;

i) dividendos a serem distribuidos
aos sécios de acordo com os
principios estabelecidos pela
assembleia geral.

) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e
nalei; e

n) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Primeiro administrador)

O primeiro administrador tnico da sociedade
serd o senhor Alexandre Maari.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e
os registos que o administrador considere
necessarios, por forma a reflectir a situagio
financeira da sociedade.

Dois) A sociedade devera manter as actas das
reunides da assembleia geral, do administrador
tnico e de outras comissoes directivas, incluindo
os nomes dos presentes em cada reunido.

Trés) Os livros, registos e actas devem ser
mantidos na sede social da sociedade, ou em
qualquer outro local, conforme determinado
pelo administrador dnico, e estardo disponiveis
para consulta pelos sécios em qualquer altura.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social fechar-se-4 com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o administrador Unico submeterd a aprovagao
dos sécios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢@o de lucros.
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Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo administrador
Unico a todos os sdcios, até quinze dias antes
da data de realizac@o da reunido da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberagio da assembleia geral,
sob proposta do administrador Gnico, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal até que atinja
pelo menos um quinto do capital
social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigacdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuig¢des
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacdo da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, Abril de dois mil e treze. —
A Ajudante, Ilegivel.

Sotudena, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de catorze de Junho de dois mil e treze,
da sociedade Sotudena, S.A., matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 10040311, deliberaram a cedéncia
de accdes e em consequencia, fica alterada a
redac¢@o do artigo sexto dos estatutos, os quais
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social, realizado e
subscrito em dinheiro, é de cem mil
meticais, representado por cem acgdes

ordindrias e ao portador, sendo o valor
nominal de cada ac¢do equivalente a mil
meticais.

Dois) A realizag@o do capital social,
para além do valor instituido em termos
legais, serd deliberado em Assembleia
Geral de accionistas, convocada para o
efeito e a realizar no prazo de noventa
dias.

Maputo, dez de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegais.

Emamiz, Limitada

Certifico que, para efeitos de publicaciao,
a sociedade com a denominagdo, Emamiz,
Limitada, foi matriculada na Conservatoria de
Registos de Entidades Legais de Quelimane,
provincia de Zambeze sob niimero mil, cento
sessenta e nove a folhas sessenta do livro C
barra quatro, entre:

Victor de Jesus Duarte, solteiro, maior,
natural de Namarréi, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0401003726958, emitido aos
doze de Julho de dois mil e dez pela Direccao
de Identificagdo Civil de Quelimane e
residente na Avenida Eduardo Mondlane,
quarteirdo J, casa nimero mil, trezentos
quarenta e sete, cidade de Quelimane;

Manuel de Jesus Duarte, solteiro, maior, natural
de Namarrdi, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Quelimane;

Jaquelina de Jesus Duarte, solteira, menor,
natural e residente em Quelimane, de
nacionalidade mogambicana;

Olga de Jesus Duarte, solteira, natural e
residente em Quelimane, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 040100965461B,
emitido aos dez de Marco de dois mil e
onze, pela Direc¢do de Identificagdo Civil
de Quelimane; e

Magaly de Jesus Duarte, solteira, natural e
residente em Quelimane, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 040102358329M, emitido
aos nove de Agosto de dois mil e doze
pela Direccao de Identificacdo Civil de
Quelimane.

Constituem entre si, a sociedade com a
denominacdo Emamiz, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na estrada nacional nimero quatrocentos
e setenta, na cidade de Quelimane, provincia
da Zambézia.

Sempre que se julgar conveniente sob
deliberagao dos sécios poder-se-a abrir
sucursais, agéncias, delegac¢des ou qualquer
outra forma de representacdo em territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A duragdo da sociedade é constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
para todos os efeitos legais a partir da data da
presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Construcdo civil e obras publicas, e;
b) Reparagdo de estradas e pontes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, correspondente a soma de cinco quotas
distribuidas pelos seguintes sécios:

a) Victor de Jesus Duarte, solteiro
maior, natural de Namarroi e
residente em Quelimane, com a
quota de seiscentos mil de meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social subscrito;

b) Manuel de Jesus Duarte, solteiro, maior,
natural de Namarroi e residente em
Quelimane, com a quota de cem mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social subscrito;

¢) Jaqueline de Jesus Duarte, solteira,
natural e residente em Quelimane,
neste acto representada pelo seu pai
Victor de Jesus Duarte, com a quota
de cem mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social
subscrito;

d) Olga de Jesus Duarte, solteira, menor,
natural e residente em Quelimane
neste acto representada pelo seu pai
Victor de Jesus Duarte, com a quota
de cem mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social
subscrito;

e) Magaly de Jesus Duarte, solteira,
menor natural e residente em
Quelimane, neste acto representada
pelo seu pai Victor de Jesus Duarte,
com a quota de cem mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social subscrito.

O capital social poderd ser aumentado ou

reduzido mais vezes, com ou sem entradas de
novos sécios, mediante deliberagio dos sécios

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
maioritario Victor de Jesus Duarte.
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Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos é bastante a assinatura do tinico
sécio e, bem como, para expedir cartas e demais
correspondéncia avulsa.

Trés) Por decisdo dos sécios, podera
a sociedade, fazer-se representar por um
procurador, ou podera para determinados actos
eleger mandatdrios.

Quatro) A sociedade fica expressamente
vedada a assumir quaisquer dividas em que um
dos sécios seja devedor, nem a sua quota pode
ser objecto de penhora ou hipoteca.

Quinto) Fica vedado ao sdcio gerente, ou o
seu mandatario obrigarem a sociedade em letra
de favor, abonacdes, fiangas e outros negdcios
estranhos a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo-se por decisdo dos socios,
estes serdo os liquidatarios

Pardgrafo tinico. Por morte ou interdi¢do do
socio, a sociedade nao se dissolve, continuando
a sua quota com os herdeiros ou representantes
legais por ele designados.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que fica omisso, regulardo as
deposicdes da lei de onze de Abril de mil
novecentos e um, das sociedades por quotas e
de mais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Quelimane, vinte e oito de Junho de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Palma Residence
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
adenda estatutdria, que por decisdo do dia
vinte e dois de Abril de dois mil e treze, pelas
onze horas e trinta minutos, na sede social
da sociedade Palma Residence Unipessoal,
Limitada, matriculada na Conservatoéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100335867, deliberam a alteracdo do
ndmero um do artigo dois dos estatutos.

Em sequéncia das modificagdes efectuadas,
foi alterada a redac¢@o do niimero um do artigo
dois, na qual passa a ter a seguinte e nova
redacg¢@o:

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Marginal nimero quatro mil,
cento cinquenta e nove, Polana Maputo,
na cidade de Maputo. Em tudo mais ndo
alterado, continuam as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme

Maputo, vinte e trés de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

R.E.C, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de cinco se Maio de dois mil e
doze, da sociedade REC, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 12856 a folhas cento vinte
e trés do livro C trago trinta e um, os sécios
Meridian trinta e dois, Limitada,Manuel Salema
Vieira, deliberaram a alteragdo do objecto
social. Em consequéncia da alterac@o verificada,
altera-se, por conseguinte, o artigo terceiro dos
estatutos da sociedade, passando a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividade imobilidria;

b) Desenvolvimento de proprie-
dades;

¢) Arrendamento;

d) Agenciamento;

e) Gestdo, avaliagdo e venda de
imoveis; e

f) Importagdo e exportacdo de
materiais e construcio e bens
de natureza andloga.

Dois) (...).
Tudo o demais mantém-se inalterado.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
acta, continuam a vigorar as disposicdes
anteriores.

Maputo, onzede Julho de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Rumos Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
deliberacdo de vinte e quatro de Junho de dois
mil e treze, da sociedade Rumos Moz, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais, sob NUEL 100392070, os
administradores Hugo Emanuel da Silva Vagos
Bolé e Jorge Humberto Alburquerque Oliveira
de Melo Serrano, deliberaram a altera¢do do
pacto social. Em consequéncia da alteragdo
verificada, altera-se, por conseguinte, o artigo
segundo dos estatutos da sociedade, passando
a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede
na cidade de Maputo, na Rua mil,
trezentos € um, nimero noventa e sete,
Bairro da Sommerschield, em Maputo,
Mogambique.
Dois) (...).
Trés) (...).
Que em tudo o mais ndo alterado por esta
acta, continuam a vigorar as disposi¢des
anteriores.

Maputo, onze de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Paradise Chicavele Resort,
Limitada

RECTIFICACAO

Certifico, para efeitos de publicagao,
que por ter saido inexacto, no Boletim da
Repiiblica, suplemento, nimero cinquenta e
um, terceira série, do dia vinte e sete de Junho,
de dois mil e treze, rectifica-se que onde se 1€:
«Paradise Chicavele Estate, Limitada», deve ler-
-se: «Paradise Chicavele Resort, Limitada».

Maputo, doze de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Rentilusa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo dos sécios da sociedade comercial
Rentilusa, Limitada, na sua sede social, sita na
cidade de Maputo, na Rua Padre Anténio Viera,
ndmero oitenta e dois, Bairro da Coop, registada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100289350, aos onze dias do
més de Marco de dois mil e treze, por meio da
qual deliberaram, entre outros, sobre a cessao
de quotas e a correspondente alteragdo do pacto
social da sociedade.

Em consequéncia altera a cldusula quarta
do pacto social, que passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
vinte e cinco mil e meticais, encontrando-
se dividido em duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota de doze mil e
quinhentos meticais,
equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Anténio
Alberto Alves Azevedo; e

b) Uma quota de doze mil e
quinhentos meticais,

equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Luciana
Alexandre Freitas Martins de
Nobrega.
Dois) ....
Sem mais nada a alterar por esta acta,
continuam em vigor os artigos do pacto social
anterior.

Maputo, vinte e quatro de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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ZPP, Limitada

Certifico que, a folhas cinquenta e nove,
verso, do livro E barra treze, sob nimero trés
mil noventa e seis, fica inscrita definitivamente
a constituicdo da sociedade ZPP, Limitada,
sociedade por quotas, com a sua sede na
cidade de Quelimane, provincia da Zambézia,
matriculada nesta conservatéria sob nimero
mil cento e setenta e quatro, a folhas sessenta
e duas verso, do livro C barra quatro, cujo teor
¢ seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Duracao)

A presente sociedade, terd sua duragdo por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data do registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade ZPP, Limitada, tem a
sua sede social na Avenida Josina Machel,
ndmero trezentos setenta e dois, em Quelimane,
provincia da Zambézia, com sucursal na cidade
de Nampula, provincia de Nampula.

Dois) A sociedade ZPP, Limitada, podera,
porém, por deliberagdo da assembleia geral,
transferir a sua sede social para qualquer outro
ponto do pais, quando se julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade ZPP, Limitada, tem por
objecto social:
a) Impressao digital; e
b) Servigos de serigrafia e prestacio de
Servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares, ou conexas
do objecto principal, desde que, os sécios
assim deliberam em assembleia geral, obtidas
as necessdrias autorizacdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, € de duzentos mil
meticais, correspondentes a soma de trés quotas,
assim distribuidas pelos sécios seguintes:

a) José Carlos Pedro Namonjeza, com
cento e oitenta mil meticais,
correspondentes a noventa por
cento do capital social;

b) Alexandre José Carlos Pedro
Namonjeza, com dez mil meticais,
correspondentes a cinco por cento
do capital social; e

¢) José Jinior Namonjeza, menor
representado pelo seu pai José
Carlos Pedro Namonjeza, com
dez mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem a entrada
dos novos sécios, mediante deliberacdo da
assembleia geral, alterando-se o pacote social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo de quotas ou divisdo de
quotas entre os socios € livre, sem prejuizo do
estabelecimento na legislacdo em vigor.

Dois) A cessdo de quotas, a estranhos a
sociedade estd sujeita a exercicio prévio do
direito de preferéncia, em primeiro lugar, pelos
socios e, em segundo lugar, pela sociedade.

Trés) O sécio cadente, devera avisar por
escrito o sécio preferente com antecedéncia
minima de sessenta dias, da sua inten¢do de
ceder a quota ou parte dela e, informa-lo-a de
todas as condic¢des de negdcios.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) Administragdo e geréncia da sociedade,
a sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio José
Carlos Pedro Namanjeza, que desde ja fica
nomeado gerente, com dispensa de caucéo,
podendo, porém, delegar parte, ou todos os
poderes a outro sécio ou um mandatdrio para o
efeito designado.

Dois) Fica, expressamente, proibido o sécio
gerente, ou seu mandatdrio, obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios aos negdcios
sociais, particularmente, em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias do gerente)

Um) A sociedade responde perante terceiros
pelos actos ou omissdes praticados pelo sécio
gerente ou seu mandatdrio, nos termos em que
o comitente responda pelos actos ou omissoes
dos seus comissarios.

Dois) O sécio gerente responde, pessoalmente,
perante a sociedade pelos actos ou omissdes por
ele praticados e, que envolvam violacdes de lei
do pacto ou das deliberagdes sociais.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve pela vontade,
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios,
mas a penas no caso taxativamente marcado
na lei, devendo continuar com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
devendo nomear de entre eles, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto os representantes estatutos
se mostrem omissos, regulardo as disposicdes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Quelimane, quatro de Julho de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

A & NP Services, Limitada

Certifico, para o efeito de publicacio, por
acta nimero um de treze dias do més de
Junho do ano de dois mil e treze da sociedade
A & NP Services, limitada, matriculada, sob
NUEL 100368439, deliberam a alteracéo parcial
dos estatutos no seu artigo sétimo que passa a
ter a seguinte redacg¢@o.

ARTIGO SETIMO

Administracdo e gestdo da sociedade
e sua apresenta¢do em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passa desde ja
o cargo dos sécios, Tomds Donaldo
Albazine, como director-geral e, Fernando
Samo Ofice Nhamposse, como director
adjunto.

Maputo, onze de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

DSP Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Julho de dois mil e
treze, exarada de folhas cinquenta e trés a
folhas cinquenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta e um traco E do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Achd Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
foi constituida por David Jodo de S& Pedroso,
uma sociedade unipessoal limitada, que reger-
se-4 pelos artigos constantes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas unipessoal, adopta a
firma DSP Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, sito na
Avenida Marginal, nimero quatro mil cento e
cinquenta e nove, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisdo do s6cio Unico,
a sede social podera ser transferida para
qualquer outro local dentro do territdrio
nacional, bem como poder-se-4 criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servicos e consultoria estratégica,
operacional, organizacional e financeira bem
como servi¢os de contabilidade e auditoria.

Dois) Mediante decisao do sécio, a sociedade
podera exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
o seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente licenciada e
autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de dez mil meticais,
representado por uma unica quota de valor
nominal igual, pertencente ao sécio David Jodo
de S4 Pedroso.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante decisdo do
sécio.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A decisdo de aumento do capital social
deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que o
sdcio ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se é aumentado o valor nominal das
existentes;

) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des indicados,
por escrito, pelo sécio Unico e, supletivamente,
nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

O sécio pode prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condigdes a ser fixados por contrato
escrito, com o parecer favordvel de um auditor
de contas.

ARTIGO OITAVO
(Oneracao e transmissao de quotas)

A divisdo, cessdo e oneragdo de quotas é
livre, enquanto a unipessoalidade se mantiver.

ARTIGO NONO
(Quotas proprias)

Um) Mediante decisdo do socio, a sociedade
podera adquirir quotas proprias e realizar sobre
elas as operagdes que se mostrem convenientes
ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepgao de dividendos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Decisoes do sécio tnico)

Um) As decisdes sobre matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa do sécio devem
ser tomadas pessoalmente pelo sécio tnico.

Dois) As decisdes tomadas pelo sécio
Unico deverdo ser langadas num livro de actas
destinado a esse fim e por este assinadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Negécios juridicos entre o sécio Unico
e a sociedade)

Um) Os negécios juridicos celebrados entre a
sociedade e o s6cio tinico devem constar sempre
de documento escrito e ser necessdrio, Uteis
ou convenientes a prossecu¢do do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) Para a celebracdo dos negdcios
juridicos referidos nos termos do nimero
anterior, dever-se-d, previamente, obter um
parecer de um auditor de contas no qual

declare que os interesses sociais se encontram
devidamente acautelados e obedecem as
condicdes e pre¢os normais do mercado, sob
pena de ndo poderem ser celebrados.

SECCAOII

Da administracéo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for decidido
pelo sécio tinico.

Dois) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, o sécio Gnico pode
praticar os actos de cardcter urgente que
ndo podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizag@o do objecto social, que
por lei ou pelos presentes estatutos
ndo estejam reservados ao sécio
Unico;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as decisdes
do sécio tnico;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destituicao,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;
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b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pelo sécio
ou pela administragéo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatirios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatarios com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Auditorias externas)

O sdcio tnico pode contratar uma sociedade
externa de auditoria a quem encarregue de
auditar e verificar as contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo do sécio, durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacao:

a) vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reservalegal, at€ que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
for decidido pelo sdcio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissoluc@o e liquidacdo da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for decidido pelo sécio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Regime supletivo)

A sociedade rege-se pelas disposi¢des
constantes dos presentes estatutos, das
disposic¢des aplicaveis as sociedades por quotas
unipessoais e, com as necessarias adaptagdes,
pelas disposi¢des aplicdveis as restantes
sociedades por quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias

ARTIGO VIGESIMO

(Membros da administragao)

Até que seja eleita uma nova administragao,
a administra¢do da sociedade serd exercida
pelo excelentissimo senhor David Jodo de Sd
Pedroso.

Esta conforme.

Maputo, oito de Julho dois mil e treze. —
A Técnica, llegivel.

Petropharm, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
por escritura de treze de Fevereiro de dois
mil e treze, lavrada de folhas cinquenta e sete
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta tragco E do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de
Fatima Juma Acha Baronet, notaria do referido
cartdrio, foi decidida a dissolucio da sociedade
Petropharm, Limitada, a qual, nos termos do
disposto no artigo duzentos e trinta do Codigo
Comercial, s6 fica tendo existéncia juridica para
efeitos de liquidacao e partilha.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Junho de dois mil
e treze. — A Ajudante da Notdria, llegivel.

Zinia e Lotus, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta da Assembleia Geral datada de dezassete
de Junho de dois mil e treze, 4 sociedade
comercial Beténica & Companhia, S.A.,
sociedade an6nima registada na Conservatdria
das Entidades Legais de Maputo sob o nimero
um zero zero trés quatro quatro dois quatro seis,
com capital social de vinte mil meticais, estando
representados todos os accionistas, se deliberou
por unanimidade, proceder a divisdo, cessdo,
unificacdo de acgdes, alteracdo de denominag@o,
da sede, do objecto social, e alteragio total do
pacto social, em que, o accionista José Manuel
Caldeira cede integralmente as suas acgoes, a
favor da sociedade Secretariat Mozambique,
Ltd., o accionista José Manuel Roque Gongalves
cede a totalidade das suas acgdes, a favor da
sociedade Secretariat Mozambique Ltd, e o
accionista Eduardo Alberto da Costa Cald
cede a totalidade das suas acgdes, a favor do
senhor Robert William Alan Lewis, com todos
os seus correspondentes direitos e obrigagdes
inerentes as acgdes ora cedidas e por igual
preco do seu valor nominal, que os cedentes ja
receberam dos cessionarios, pelo que lhes foi
dada plena quitacdo e apartando-se assim os
mesmos da sociedade e de que nada mais tem
a haver dela.

Que a sociedade Secretariat Mozambique,
Ltd, unifica as referidas ac¢des num dnico
grupo.

Pela cooperativa Secretariat Mozambique,
Ltd e pelo senhor Robert William Alan
Lewis, foi dito que para si aceitam a presente
transmissdo de acc¢des e a quitagdo dada nos
termos precisos, entrando assim na sociedade
€Omo novos accionistas.

Que ainda de acordo com a acta acima referida
foi deliberada a alteragdo da denominacao de
Zinia & Lotus, S.A., para Secretariat, S.A.

Como resultado da transmissdo de accdes,
entrada de novos accionistas, alteracido da
denominagdo e objecto social, € assim alterada
a totalidade do pacto social, passando a ter a
seguinte nova redaccao:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Secretariat, S.A., e constitui-se sob a forma de
sociedade an6nima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela nimero mil trezentos
e vinte e seis, em Maputo, na Republica
de Mogambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagio social, quando a administracao
o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a
sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestac@o de servicos nas seguintes dreas:

a) Gestdo de arquivos;

b) Gestao de dados;

¢) Imobilidria, nomeadamente, exploragio,
gestdo e arrendamento de imdveis,
venda de imdveis, intermediacdo
nas operagdes de compra e venda
de iméveis, entre outras;

d) Consultoria e gestdo de risco;

e) Prestagdo de servigos;

/) Construgao civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas areas
de construcdo civil, pontes, obras
hidraulicas, etc;
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g) Actividade agricola; e

h) Importac@o e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo celebrar contratos
de mituo, hipotecar ou onerar os bens da
sociedade, arrendar, comprar, vender, dispor ou
adquirir propriedades de todos os tipos.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de seiscentos mil
meticais.

Dois) As acgdes estdo divididas em seiscentas
mil ac¢des de valor nominal de um metical cada
uma.

Trés) A Assembleia Geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
sob selo branco, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
emissao.

Trés) As despesas de substituicao de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberag¢do da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situagdo econdémica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO

Transmissao de accoes

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas accdes, deve comunicar a sociedade
e aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢des de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua acg¢do, podera fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
accdes que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagoes subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferenciais

A sociedade podera emitir ac¢des prefe-
renciais, com ou sem direito a voto e remiveis,
desde que aprovado pela Assembleia Geral, nos
termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir obriga¢des
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposicdes legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das obriga-
¢Oes emitidas, provisorios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO DECIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nido serdo exigiveis prestagcdes suple-
mentares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os orgaos sociais sao a Assembleia Geral, o
Conselho de Administracio e o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de trés anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleigdo e tomada de posse, salvo os
casos de substituicdo, rentincia ou destitui¢do.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza e direito ao voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) Os membros do Conselho de Adminis-
tracdo e do Conselho Fiscal deverdo estar
presentes nas reunidoes da Assembleia Geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, nio
tendo, porém, direito a voto.
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ARTIGO DECIMO QUARTO Trés) Os accionistas, pessoas singulares ndo se verifique, o local onde se encontre

Reunioes da Assembleia Geral

Um) As reunidoes da Assembleia Geral sdao
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral por iniciativa do presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administragdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocagio
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.

Trés) Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territério nacional,
a ser definido pelo presidente, uma vez
por ano, para a apreciagdo e aprovacao do
balanco anual de contas e de exercicio, e
extraordinariamente quando convocada pelo
Conselho de Administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Seis) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recep¢do ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Sete) Por acordo expresso dos sécios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacdo em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera fazer-
-se representar na Assembleia Geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administrag@o e por este recebida antes da
sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatario que seja advogado, constituido
por procuragdo por escrito outorgada com o
prazo maximo de doze meses e com indicagio
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social, salvo
0s casos em que a lei exija quérum maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuracdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relagdo a deliberagdes que impliquem
a alterac@o dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuragdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd
vilida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunio, que se efectuard dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o numero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administracdo retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitagdo de dois
administradores ou do presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administragdo, pelo respectivo presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocacio
verbal.

Trés) As reunides do conselho de adminis-
trag@o tem lugar na sede da sociedade, podendo,
se o presidente assim decidir, realizar-se em
qualquer outro local, por conferéncia telefénica,
video-conferéncia ou qualquer outro meio
que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria

o presidente do conselho de administracio
Nenhuma reunifio pode ser realizada no Reino
Unido e nenhuma decisdo pode ser tomada por
nenhum membro do Conselho de Administra¢do
enquanto este membro se encontrar no Reino
Unido.

Quatro) As delibera¢des sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunio.

Seis) O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo tem voto de qualidade.

Sete) Os Administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho de
Administragdo composto por trés adminis-
tradores a serem eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberagao em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de Adminis-
tragdo poderdo ou ndo receber uma remunerago,
conforme for deliberado pela Assembleia Geral,
a qual cabe também a fixacdo da remunerac@o,
quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nao reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragao podera
delegar a um dos seus membros ou a um
director-geral a gestdo didria da sociedade, a
ser designado pelo Conselho de Administragdo,
que também determinard as suas fungdes e fixara
as respectivas competéncias e a quem devera
prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Administracéo;
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b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

c) Pela assinatura do mandatario a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuracio.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Ijnico, ou por uma sociedade de auditores de
contas, que exercerd o seu mandato de quatro
anos, sem prejuizo da reelei¢cdo por igual
periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administracdo
propor a Assembleia Geral a designac¢do dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por trés membros, ou
Fiscal Unico, negociando previamente os termos
e as condi¢des dos respectivos contratos.

Trés) O dérgao de fiscalizagdo terd as compe-
téncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragio
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparticdo de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislac@o aplicavel.

O Técnico, llegivel.

Associacao Atlético Clube
de Maputo

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacta a denominacdo
da Associacdo Atlético Clube de Maputo,
publicada no Boletim da Repiiblica, nimero
cinquenta e trés, de trés de Julho de dois mil
e treze, terceira série, rectifica-se que, onde
se 1&: «Atlético Associacido de Maputo», deve
ler-se: «Associagdo Atlético Clube de Maputo»,
e no artigo dois, ponto um, onde se 1€: «um) ...
ndmero dois mil e cento e um.», deve ler-se:
«um)...dois mil, cento e um» , e no artigo seis,
onde se 1€: «dois) A qualidade....», deve ler-se:
«Um) A qualidade....».

Alicerce Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trés de Julho de dois
mil e treze, lavrada de folha cinquenta e dois
a folhas cinquenta e quatro, do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
setenta e sete, traco A, do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Bat¢ca Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito, técnica

superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas e
alteracdo parcial do pacto social em que o s6cio
Ernesto Samuel Matavela, cedeu a sua quota
na totalidade no valor nominal de sete milhdes
e quinhentos mil meticais a favor do sécio
Arsénio Neto Ernesto Matavela, e por sua vez o
socio Nelson Andrade Ernesto Matavela cedeu
a sua quota na totalidade no valor nominal de
dois milhdes e quinhentos mil meticais a favor
do sécio Edilson Thavito Ernesto Matavela, que
unificam-as quotas cedidas.

Que, os socios Ernesto Samuel Matavela e
Nelson Andrade Ernesto Matavela apartaram-se
da sociedade e nada tendo haver dela.

Que em consequéncia da cessdo da quota, é
alterado o artigo quinto dos estatutos, que passa
ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quinze
milhdes de meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dez milhdes de meticais,
pertencente ao sécio Arsénio
Neto Ernesto Matavela;

b) Uma quota no valor nominal de
cinco milhdes de meticais,
pertencente ao sécio Edilson
Thavito Ernesto Matavela.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, oito de Julho de dois mil e treze. —
A Ajudante, llegivel.

VJB Constructora
e Projectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Fevereiro de dois
mil e treze, lavrada a folhas dezoito do livro
para escrituras diversas nimero nove barra
B, deste Cartério Notarial, a cargo de Abel
Henriques de Albuquerque, técnico superior
dos registos e notariado N1 e notdrio do mesmo,
compareceram os seguintes outorgantes:

Francisco Chale Joaquim Jodo Zunguza,
solteiro, maior natural da cidade da Beira,
provincia de Sofala e residente na cidade de
Quelimane, titular do Bilhete de Identidade
n.° 040100905916N, passado aos dois de
Fevereiro de dois mil e onze pela Direccéo
de Identificag¢@o Civil de Quelimane;
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Henrique Ginga Vicente, casado, natural da
cidade da Beira, provincia de Sofala, titular
do Bilhete de Identidade n.° 040100127997P,
emitido aos vinte e dois de Marco de dois mil
e dez em Quelimane.

E por eles foi dito:

Que entre si constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
3C, Limitada — Constru¢do Civil e Consultoria,
que serd regida pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objectivo
social e duracéao

ARTIGO PRIMEIRO

E constituido nos termos da lei e do presente
pacto, uma sociedade comercial por cota de
responsabilidades limitadas, que adopta a
denominagdo de 3C, Limitada — Construgdo
Civil e Consultoria.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Quelimane.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local e abrir ou em territério
nacional ou no estrangeiro, agéncia, filiais,
sucursais, delegacdo ou qualquer outra espécie
de representagdo, desde que, a assembleia
geral assim determine e, para que obtenha a
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo:
a) Projectos;
b) Fiscalizacdo; e
¢) Construgao civil.

Paragrafo tinico: A sociedade poderd exercer
qualquer outra actividade, quer comercial ou
industrial, desde que obtenha a necessaria
autorizagao.

ARTIGO QUARTO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura publica.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens, direitos e dinheiro é de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas iguais assim distribuidos:

a) Uma quota de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a
cinquenta por centos do capital
social, pertencente ao sdécio
Henrique Ginga Vicente;

b) Uma quota de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a
cinquenta por centos do capital
social, pertencente ao sdécio
Francisco Chale Joaquim Jodo
Zunguza.

Dois) O capital social, pode ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios, podendo ser realizada e subscrito
em dinheiro, ou bens mediante a deliberagio de
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Nao haverd lugar de prestagio suplementares
do capital subscrito pelos sécios, podendo estes,
no estatuto fazer suprimentos que a sociedade
carecer, 0S quais vencerao juros, cujas taxas e
as condi¢des de amortizacdo serdo fixados por
deliberagdo da assembleia geral e para cada
caso especifico.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas ou parte delas, e
estranhos ou entre os sécios, fica dependente do
consentimento da sociedade a qual é reservado
o direito de preferéncia na sua aquisi¢do, se
estes direitos de preferéncias nio exercido
pertencerd aos sécios, individualmente, e s6
depois a estranhos.

ARTIGO OITTAVO

Um) Se a sociedade exercer o direito de
preferéncia, o valor da quota adquirida serd
fixada em funcdo e com base no seu valor a
data do fecho do balango de conta de ultimo
exercicio.

Dois) Em caso de diivida, na fixa¢@o de valor
de quota nos termos do artigo anterior, recorrer-
se-4 a um perito independente.

Trés) As despesas serdo imputadas ao sécio
que pretender ceder as quotas.

Quatro) O prazo da sociedade para exercer o
direito de preferéncia é de quinze dias, a contar
da data de recepgdo por esta, ou pelos sécios
da comunicacio, por escrito do sdcio cedente,
ndo preferindo a sociedade, correrd igual prazo
para o exercicio do direito de preferéncia pelos
sécios.

Cinco) Se nem a sociedade, nem os sécios
pretenderem usar o direito de preferéncia nos
quinze dias subsequentes a coloca¢@o da quota
em disposicio, poderd o sécio cedente transferi-
la a quem entender nas condicdes em que a
ofereceu a sociedade.

CAPITULO III
Da obrigacoes
ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd aplicar nos
termos precisos das leis aplicdveis, qualquer
titulo de divida, nomeadamente, obrigagdes
convertiveis.

Dois) A sociedade podera adquirir obrigagdes
proprias, e efectuar sobre elas as prestagdes que
sejam necessdrios e convenientes aos interesses
sociais.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma
vez por ano, para prestagdo ou modificacido do
balango de contas de exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para qual tenha
sido convocado e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
qualquer sécio por meio de carta registada ao
outro socio, com antecedéncia minima de vinte e
cinco dias, que podera ser reduzida para quinze
dias em caso extraordindrio.

Trés) Considera-se como regulamento
convocado ao sécio que comparecer a reuniao, ou
que tenha assinado o aviso da convocatdria.

SECCAOT
Da geréncia e representacédo da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade e a sua representacdo em juizo fora
dele, activa e passivamente, serd exercida
pelo s6cio Henrique Gunga Vicente, que
desde ja é nomeado sécio-gerente, bastando
a sua assinatura para obrigar a validamente a
sociedade em todos actos e contratos, para mero
expediente, poderd ser assinado por qualquer
sécio.

Dois) O gerente ora nomeado, poderd delegar
os seus poderes de geréncia no todo, ou em parte
ao outro sécio, e para estranhos, dependerd
de prévio consentimento da sociedade em
deliberagdo da assembleia geral.

Trés) De nenhum modo, o gerente ou
gerentes poderdo obrigar a sociedade em actos
e contratos a estranhos, designadamente, em
letra de favor, fiancas e abonagdes

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balanco de contas serd fechado
a data trinta e um de Dezembro. Os lucros
liquidos apurados em cada balango, deduzido
pelo menos, cinco por cento para o fundo de
reserva legal e, feita qualquer outra dedug@o que
assembleia geral resolva, se nio deduzido pelos
sécios na propor¢do das suas quotas.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representante do falecido,
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatdrios, devendo proceder
a sua liquidacdo como entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Nos casos omissos regulardo as disposicoes
de lei de onze de Abril de mil e novecentos e
um e demais legislac@o aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Quelimane, quinze de
Fevereiro de dois mil e treze. — A Técnica,
llegivel.

Zimbora Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Julho de dois mil e
treze, exarada de folhas sessenta e uma a
folhas sessenta e duas do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta e um trago E,
do Terceiro Cartdrio Notarial, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notdria em exercicio no referido Cartdrio, foi
constituida por: Mdrio Rui Delgado Subtil, uma
sociedade Unipessoal Limitada, que reger-se-4
pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas unipessoal, adopta a firma
Zimbora Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislag@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, sito na
Avenida Marginal, niimero quatro mil cento e
cinquenta e nove, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisdo do sdcio dnico,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local dentro do territério

nacional, bem como poder-se-4 criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacio de servicos de auditoria e consultoria
financeira, bem como outros servigos
relacionados com matérias do foro financeiro
e econémico.

Dois) Mediante decisao do sécio, a sociedade
poderd exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente licenciada e
autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de dez mil meticais,
representado por uma unica quota de valor
nominal igual, pertencente ao sécio Mdrio Rui
Delgado Subtil.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante decisido do
sécio.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A decisdo de aumento do capital social
deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que o
s6cio ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des indicados,
por escrito, pelo sdcio Unico e, supletivamente,
nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

O sdcio pode prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condi¢des a ser fixados por
contrato escrito.

ARTIGO OITAVO

(Oneracéo e transmissao de quotas)

A divisdo, cess@o e oneragdo de quotas é
livre, enquanto a unipessoalidade se mantiver.

ARTIGO NONO
(Quotas proprias)

Um) Mediante decisdo do socio, a sociedade
poderd adquirir quotas préprias e realizar sobre
elas as operagdes que se mostrem convenientes
ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepgao de dividendos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Decisodes do sdcio unico)

Um) As decisdes sobre matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa do sécio devem
ser tomadas pessoalmente pelo s6cio Unico.

Dois) As decisdes tomadas pelo sécio
unico deverdo ser langadas num livro de actas
destinado a esse fim e por este assinadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Negécios juridicos entre o sécio Unico
e a sociedade)

Um) Os negdcios juridicos celebrados entre a
sociedade e o sécio tinico devem constar sempre
de documento escrito e ser necessdrio, tteis
ou convenientes a prossecu¢ao do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) Para a celebracdo dos negdcios
juridicos referidos nos termos do nimero
anterior, dever-se-d, previamente, obter um
parecer de um auditor de contas no qual
declare que os interesses sociais se encontram
devidamente acautelados e obedecem as
condigdes e precos normais do mercado, sob
pena de ndo poderem ser celebrados.
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SECCAOII

Da administracéo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for decidido
pelo sécio tinico.

Dois) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, o sécio Gnico pode
praticar os actos de cardcter urgente que
ndo podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizac@o do objecto social, que
por lei ou pelos presentes estatutos
ndo estejam reservados ao sécio
Unico;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as decisoes
do sécio tnico;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

z

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destituicao,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pelo sécio
ou pela administrag@o;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatarios com poderes bastantes.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracao de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo do sécio, durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reservalegal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
for decidido pelo sdcio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidacio da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicdvel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for decidido pelo sécio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Regime supletivo)

A sociedade rege-se pelas disposi¢des
constantes dos presentes estatutos, das
disposic¢des aplicaveis as sociedades por quotas
unipessoais e, com as necessarias adaptagdes,
pelas disposicdes aplicdveis as restantes
sociedades por quotas

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias

ARTIGO DECIMO NONO

(Membros da administracao)

Até que seja eleita uma nova administragao,
a administra¢@o da sociedade serd exercida pelo
Excelentissimo Senhor Mdrio Rui Delgado
Subtil.

Esta conforme.

Maputo, oito Julho dois mil e treze. —
A Técnica, llegivel.

PF Consultores — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Julho de dois mil e treze,
exarada de folhas cinquenta e sete a folhas
cinquenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e um trago E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida por Pedro Miguel Amador Fonseca,
uma sociedade unipessoal limitada, que reger-
-se-a pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas unipessoal, adopta a
firma PF Consultores — Sociedade Unipessoal
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, sito na
Avenida Marginal, niimero quatro mil cento e
cinquenta e nove, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisdo do s6cio uUnico,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local dentro do territdrio
nacional, bem como poder-se-4 criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos e consultoria na drea de
contabilidade e auditoria.

Dois) Mediante decisao do sdcio, a sociedade
podera exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
o seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente licenciada
e autorizada.
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Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de dez mil meticais,
representado por uma unica quota de valor
nominal igual, pertencente ao sécio Pedro
Miguel Amador Fonseca.

ARTIGO SEXTO

(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante decisdo do
sécio.

Dois) Ndo pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A decisao de aumento do capital social
deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que o
socio ou terceiros participam no
aumento;

e) Se so criadas novas partes sociais ou
se é aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condic¢des indicados,
por escrito, pelo sdcio Unico e, supletivamente,
nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

O sécio pode prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condigdes a ser fixados por contrato
escrito, com o parecer favoravel de um Auditor
de Contas.

ARTIGO OITAVO
(Oneracéo e transmissao de quotas)

A divisdo, cess@o e oneracdo de quotas é
livre, enquanto a unipessoalidade se mantiver.

ARTIGO NONO
(Quotas proprias)

Um) Mediante decisao do socio, a sociedade
podera adquirir quotas proprias e realizar sobre
elas as operagdes que se mostrem convenientes
ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcao de dividendos.

CAPITULO 11T
Dos érgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Decisoes do sdcio unico)

Um) As decisdes sobre matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa do sécio devem
ser tomadas pessoalmente pelo sécio Unico.

Dois) As decisdes tomadas pelo sécio
unico deverdo ser lancadas num livro de actas
destinado a esse fim e por este assinadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Negocios juridicos entre o sécio unico
e a sociedade)

Um) Os negécios juridicos celebrados entre a
sociedade e o s6cio tinico devem constar sempre
de documento escrito e ser necessario, uteis
ou convenientes a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) Para a celebracdo dos negdcios
juridicos referidos nos termos do nimero
anterior, dever-se-4, previamente, obter um
parecer de um auditor de contas no qual
declare que os interesses sociais se encontram
devidamente acautelados e obedecem as
condigdes e precos normais do mercado, sob
pena de ndo poderem ser celebrados.

SECCAO II

Da administragao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for decidido
pelo sécio tinico.

Dois) Faltando temporéria ou definitivamente
todos os administradores, o sécio Gnico pode
praticar os actos de cardcter urgente que
ndo podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestio e representacao da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e

passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizac@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizag@o do objecto social, que
por lei ou pelos presentes estatutos
ndo estejam reservados ao sécio
unico;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as decisdes
do sécio tnico;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destituicao,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pelo sécio
ou pela administragdo;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatirios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Auditorias externas)

O sdcio tnico pode contratar uma sociedade
externa de auditoria a quem encarregue de
auditar e verificar as contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciac@o do sécio, durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reservalegal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplica¢do que
for decidido pelo sécio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolug@o e liquidagao da sociedade rege-
se pelas disposicdes da lei aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for decidido pelo Sécio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Regime supletivo)

A sociedade rege-se pelas disposi¢des
constantes dos presentes estatutos, das
disposi¢des aplicaveis as sociedades por quotas
unipessoais e, com as necessdrias adaptacdes,
pelas disposi¢des aplicdveis as restantes
sociedades por quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO
(Membros da administracao)

Até que seja eleita uma nova administragdo,
a administra¢do da sociedade serd exercida pelo
senhor Pedro Miguel Amador Fonseca.

Esta conforme.

Maputo, oito de Julho dois mil e treze. —
A Técnica, llegivel.

DJB Consultores — Socieda-
de Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de um de Julho de dois mil e treze,
exarada de folhas cinquenta e cinco a folhas
cinquenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e um trago E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e

notdria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida por: Daniela Joana dos Reis Roque
Barbosa, uma sociedade Unipessoal, que reger-
se-4 pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas unipessoal, adopta a
firma DJB Consultores - Sociedade Unipessoal,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislag@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, sito na
Avenida Marginal, nimero quatro mil cento e
cinquenta e nove, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisdo da sdcia tinica, a sede
social poderd ser transferida para qualquer outro
local dentro do territorio nacional, bem como
poder-se-a criar e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos e consultoria na area de
contabilidade e auditoria.

Dois) Mediante decisao da sdcia, a sociedade
podera exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente licenciada e
autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de dez mil meticais,

representado por uma Unica quota de valor
nominal igual, pertencente a s6cia Daniela Joana
dos Reis Roque Barbosa.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante decisdo da
sécia.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A decisao de aumento do capital social
deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) amodalidade e o montante do aumento
do capital;

b) o valor nominal das novas participacoes
sociais;

c) as reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) os termos e condi¢des em que a
sdcia ou terceiros participam no
aumento;

e) se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des indicados,
por escrito, pela sdcia Unica e, supletivamente,
nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

A sécia pode prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condigoes a ser fixados por contrato
escrito, com o parecer favoravel de um Auditor
de contas.

ARTIGO OITAVO
(Oneracao e transmissao de quotas)

A divisdo, cessdo e oneragdo de quotas &
livre, enquanto a unipessoalidade se mantiver.

ARTIGO NONO
(Quotas proprias)

Um) Mediante decisao da sdcia, a sociedade
podera adquirir quotas préprias e realizar sobre
elas as operagdes que se mostrem convenientes
ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percep¢do de dividendos.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Decisoes da socia unica)

Um) As decisdes sobre matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa da socia devem
ser tomadas pessoalmente pela sdcia Unica.

Dois) As decisdes tomadas pela sécia
Unica, deverdo ser lancadas num livro de actas
destinado a esse fim e por esta assinada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Negocios juridicos entre a sécia unica e a
sociedade)

Um) Os negdcios juridicos celebrados entre a
sociedade e a sGcia tinica devem constar sempre
de documento escrito e ser necessario, uteis
ou convenientes a prossecuc¢do do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) Para a celebracdo dos negdcios
juridicos referidos nos termos do nimero
anterior, dever-se-a, previamente, obter um
parecer de um auditor de contas no qual
declare que os interesses sociais se encontram
devidamente acautelados e obedecem as
condigdes e precos normais do mercado, sob
pena de ndo poderem ser celebrados.

SECCAOII
Da administracéo
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(A Administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for decidido
pela sécia tnica.

Dois) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, a sécia unica pode
praticar os actos de cardcter urgente que
nao podem esperar pela elei¢cdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
competem a Administragao.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizac@o do objecto social, que
por lei ou pelos presentes Estatutos
ndo estejam reservados a sécia
Unica;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as decisdes
da sécia tnica;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado respon-
sabilizar a sociedade em quaisquer contratos,
actos, documentos ou obrigagdes estranhas ao
objecto da mesma, designadamente em letras de
favor, fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela sécia
ou pela administrag@o;

d) pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Auditorias externas)

A sécia unica pode contratar uma sociedade
externa de auditoria a quem encarregue de
auditar e verificar as contas da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagao da sdcia, durante o primeiro trimestre
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a

constitui¢do ou reintegracdo da

reservalegal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagcdo que
for decidido pela sécia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidacio da sociedade rege-
se pelas disposicdes da lei aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for decidido pela sécia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Regime supletivo)

A sociedade rege-se pelas disposi¢des
constantes dos presentes estatutos, das
disposicoes aplicaveis as sociedades por quotas
unipessoais e, com as necessarias adaptacdes,
pelas disposi¢des aplicdveis as restantes
sociedades por quotas.

CAPITULO V
Das disposicées transitorias
ARTIGO VIGESIMO
(Membros da administracao)

Até que seja eleita uma nova administragao,
a administracdo da sociedade serd exercida
pela senhora Daniela Joana dos Reis Roque
Barbosa.

Esta conforme

Maputo, oito de Julho de dois mil e treze. —
O Ajudante, Ilegivel.

Papelaria R. S., Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de nove de Dezembro de dois mil e dez,
lavrada a folhas quarenta e oito a quarenta e nove
do livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos e sete traco B, do Primeiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante mim Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notaria do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, duracéo e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Papelaria R.S., Limitada, ¢ uma sociedade
por quota de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
estatutos e demais preceitos legais aplicaveis.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes ou qualquer
outra forma de repesentagdo onde e quando
necessario.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objectivo, o exercicio
de actividade relacionada com a venda de todo o
tipo de materaial de escritdrio, informatico e os
seus consumiveis e material escolar. A sociedade
podera exercer actividades complementares
ou afins, mediante a deliberacdo social e
competente autorizagao governamental.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais, correspondente
a sessenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Alfredo
Moisés Tembe;

b) Uma quota de dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a
vinte porcento do capital social,
pertencente a sécia Raquel da
Concei¢do Alfredo Tembe;

¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte porcento
do capital social pertecente a sécia
Sandra da Conceigdo Alfredo
Moisés Tembe.

ARTIGO QUINTO
( Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas total ou parcial é
livre entre os sécios ficando, dependente do
prévio consentimento da sociedade quando os
cessiondrios forem estranhos a esta, 4 qual é
reservado o direito de preferéncia.

Dois) No caso de nem a sociedade, nem
os sdcios desejarem fazer o uso do direito de
preferéncia, entdo o sécio que deseja vender a
sua quota, podera fazé-lo livremente a quem e
com o entender.

ARTIGO SEXTO
(Amortalizac6es)

Um) A sociedade poderd proceder 4
amortalizacdo de quotas mediante deliberacio
dos sécios nos seguintes casos:

Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o prego em causa e as
condicdes de pagamento.

Dois) Com ou sem consentimento do socio
em causa, no caso de arrolamento judicial,
arresto, penhor da quota, sendo nestes casos a
amortalizacdo efectuada pelo valor contabilistico
da quota com base no ultimo balanco aprovado.
A deliberag@o social que tiver por objectivo
a amortaliza¢do da quota fixard os termos e
condicdes do respectivo paganto.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administracido da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sdcia
Alfredo Moisés Tembe e que fica desde ja
nomeado director-geral e Sandra da Conceigido
Alfredo Tembe, directora-executiva com
dispensa de caugdo e dispondo de amplos
poderes para a execugdo e realizagdo de objecto
social.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos do de
objectosocial.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante,
a assinatura do director-geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral bem como a
administra¢do poderdo constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei.

Dois) O mandato pode ser especifico ou
geral, podendo ser revogado a todo o tempo.

Trés) E proibido ao gerente e procuradores
obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios sociais, tais como, letras
de favor, fiancas e avales.

Quatro) A assembleia geral reunird ordina-
riamente ume vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo, modifica¢do do balango, contas
do exercicio e outros e; extraordinariamente
sempre que for necessdrio.

Cinco) A assembleia geral serd convocada
e presidida pelo gerente ou pelos sécios
com antecedéncia minima de trinta dias,
que poderd ser reduzido para as assembleias
extraordindras.

ARTIGO NONO
(Deliberacao)

Depende especialmente da deliberagédo
dos socios em assembleia geral, os seguintes
actos:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Fusdo, transformagdo, dissolucio;

¢) A subscricio, aquisi¢do de participacdes
sociais.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) Anualmente serd dado o balango fechado,
com a data de trinta um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balanco registar,
liquidadas todas as despesas e encargos, terdo a
seguinte aplicacdo.

Trés) Constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo.

Quatro) Para outras reservas que a sociedade
resolva criar desde que unanimemente acordados
pelos pelos sécios.

Cinco) Para dividendo dos sécios na pro-
porcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Recomendacoées)

A sociedade pode em assembleia geral,
por recomendacdo dos gerentes decidir a
capitalizagdo de qualquer parte de quantias
permanecidas a crédito de quasquer contas
nao distribuidas ou outras formas disponiveis
para distribuigdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei e sua liquidacdo serd efectivada pelos
administradores que estiverem em exercicio
4 data da dissolucdo nos termos em que
acordarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omisso)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis, em vigor na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, oito de Julho de dois mil e treze. —
A Ajudante do Cartério, llegivel.

BPI Mo¢cambique — Sociedade
de Investimento, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de onze de Julho de
dois mil e treze, lavrada de folhas quinze
a folhas vinte e seis do livro de notas para
escrituras diversas niimero trezentos sessenta
e oito, traco A do Quarto Cartdrio Notarial de
Maputo, perante, Batga Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado, N1 e notdria em exercicio
neste cartdrio, procedeu-se na sociedade em
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epigrafe, aumento do capital social altera¢do da
denominagdo, altera¢@o de objectoe alteragdo
integral dos estatutos.

Que em consequéncia do aumento do capital
social altera¢@o da denominag@o, alteracdo de
objecto e alteragdo integral dos estatutos passa
a ter a seguinte nova redac¢@o:

CAPITULO 1

Denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima de responsabilidade limitada e a
denomina¢do de BPI Mogambique, Sociedade
de Investimento, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é em Maputo,
na Rua dos Desportistas niimero oitocentos e
trinta e trés, edificio JAT V - 1, primeiro andar,
Maputo.

Dois) O Conselho de Administragio poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
Sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mogambique.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragcdo poderdo ser estabelecidas e
encerradas, obtidas as necessdrias autorizagdes,
em Mogambique, ou no estrangeiro, filiais,
sucursais, delegacdes, escritérios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no desenvolvimento das actividades que estdo
compreendidas no objecto legal das sociedades
de investimento.

Dois) O Conselho de administragdo pode
limitar as actividades abrangidas pelo objecto
social que a sociedade estard autorizada a
prosseguir.

Trés) A sociedade pode participar em
contratos de associacdo em participagdo,
em agrupamentos complementares de
empresas e, bem assim, adquirir, origindria
ou subsequentemente, ac¢des ou quotas em
sociedades de responsabilidade limitada,
qualquer que seja o objecto destas e mesmo se
sujeitas a leis especiais.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de ac¢oes e espécies de
accoes)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado, é de
cinquenta milhdes de meticais, representado
por quinhentas acc¢des, cada uma com o valor
nominal de cem mil meticais.

Dois) As ac¢des sdo todas nominativas e tém
natureza escritural.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, tomada por maioria de dois ter¢cos dos
votos expressos, poderd ser consentida a
conversdo das accdes nominativas em acgoes
ao portador, se tal for permitido pela lei ao
tempo em vigor.

Quatro) Verificando-se a hipdtese prevista
no numero anterior, o custo da conversdo sera
suportado pelos accionistas que requererem tal
conversao.

Cinco) A sociedade podera emitir acg¢des
preferenciais sem voto e outras acgdes
preferenciais, remiveis ou nao.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir, no mercado
interno e externo, obrigag¢des ou qualquer outro
tipo de titulo de divida legalmente permitido, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagdes
convertiveis em ac¢des e obrigagdes com direito
de subscri¢do de acgdes.

Dois) A deliberagio de emissao de obrigagdes
cabe ao Conselho de Administracdo com
prévio parecer favordvel do Conselho Fiscal,
salvo tratando-se de obrigacdes ou outro tipo
de instrumento convertivel em ac¢des e de
obrigagdes ou outro tipo de instrumento com
direito a subscrever ac¢des, cuja emissdo é da
competéncia exclusiva da Assembleia Geral.

Trés) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscricdo de quaisquer obrigagdes ou
instrumentos convertiveis em acc¢des ou com
direito de subscricio de accdes.

ARTIGO SETIMO
(Accbes ou obrigacoes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd adquirir ac¢des ou
obrigacdes proprias e realizar as operagdes
relativas as mesmas que forem permitidas por
lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢oes detidas
pela sociedade no seu préprio capital ficardo
suspensos enquanto essas ac¢des pertencerem
a sociedade, salvo no que respeita ao direito
de receber novas accdes em caso de aumento

de capital por incorporaciio de reservas, nao
sendo as acgdes proprias consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou de
determinagdo do respectivo quérum.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Conselho Fiscal.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é composta
por todos os accionistas da sociedade, que
comprovem, nos termos previstos na lei e na
respectiva convocatdria, essa sua qualidade.

Dois) A cada accido corresponde um direito
de voto.

Trés) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) Os accionistas poderdo fazer-se
representar por outro accionista ou por qualquer
pessoa que lei imperativa declare habil para esse
efeito; as sociedades serdo representadas por
quem para o efeito designarem.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um Presidente e por um ou dois Secretdrios,
eleitos pela Assembleia Geral e que poderdo
ndo ser accionistas.

ARTIGO DECIMO
(Reunides e deliberac¢oes)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario. As reunioes terao
lugar na sede da sociedade em Maputo, salvo
quando todos os accionistas acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas com a antecedéncia
minima prevista na lei em relacdo a data da
reunido.

Trés) O presidente da Mesa deverd convocar
extraordinariamente a Assembleia Geral sempre
que tal lhe seja solicitado pelo Conselho de
Administragdo, pelo Conselho Fiscal ou por
accionistas titulares de acgdes correspondentes
ao nimero minimo imposto por lei imperativa
e que lho requeiram em carta com assinaturas
legalmente reconhecidas ou certificadas pela
Sociedade em que se indique, com precisao,
os assuntos que deverdo constituir a ordem
do dia e se justifique a necessidade de reunir a
Assembleia Geral.
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Quatro) Os accionistas que preencham
os requisitos referidos no nimero anterior e
pretendam requerer a inclusdo de assuntos na
ordem do dia de uma reunido ja convocada
deverao fazé-lo nos cinco dias posteriores a
dltima publicagido do aviso convocatdrio, por
carta dirigida ao Presidente da Mesa, com a
respectiva assinatura legalmente reconhecida
ou certificada pela sociedade, indicando
com precisdo esses assuntos e justificando a
necessidade da sua inclusdo na ordem do dia.

Cinco) A Assembleia Geral convocada
a requerimento de accionistas nos termos
do ndmero trés, ndo se realizard e ndo serdo
discutidos os assuntos incluidos na ordem do dia
nos termos do ndimero quatro, se nio estiverem
presentes os requerentes dessa convocatdria, ou
dessa inclusdo, que sejam titulares de acgdes
que totalizem, no minimo, o valor exigido para
o efeito.

Seis) A Assembleia Geral s6 pode reunir,
em primeira convocagio, estando presente ou
representado mais de cinquenta por cento do
capital social.

Sete) Asreunides da Assembleia Geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os accionistas estejam presentes,
tenham dado o seu consentimento para a
realizagdo da reunido e tenham acordado em
deliberar sobre determinada matéria.

Oito) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas
manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito;

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberacdo em causa.

SECCAOTI

Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um Conselho de Administragao,
composto por um minimo de trés e um
maximo de nove administradores, eleitos pela
Assembleia Geral que de entre eles designara
o presidente e, se assim o entender, um ou mais
vice-presidentes.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar numa comissdo executiva, composta
por um minimo de trés e um maximo de cinco
membros, a gestdo corrente da sociedade, a
quem, se for decidida tal delegagdo, serdo
conferidos poderes para decidir e representar a
sociedade nas seguintes matérias:

a) Prestag@o de servigos de assessoria
financeira, fixando as respectivas
condicdes;

b) Aquisigdo, alienac@o ou oneracio de
quaisquer valores mobilidrios;

¢) Aquisicdo, alienagdo e oneracdo de
bens mdveis e imdveis;

d) Aquisi¢do de servigos;

e) Exercicio do poder disciplinar e
aplicacao de quaisquer sangdes;

/) Designag@o de quem deverd representar
a sociedade nas assembleias gerais
das sociedades suas participadas,
fixando o sentido de voto af
expresso;

g) Representacio da sociedade em juizo
ou fora dele, activa e passivamente,
compreendendo a instauragdo
e contestacdo de quaisquer
procedimentos judiciais ou arbitrais,
bem como a confissdo, desisténcia
ou transac¢do em quaisquer ac¢oes
e a assungdo de compromissos
arbitrais;

h) Constitui¢do de mandatarios, com ou
sem procuragdo, para a pratica de
determinados actos, ou categorias
de actos definindo a extensdo dos
respectivos mandatos.

Trés) Caso proceda a delegacdo de poderes
prevista no nimero anterior, o Conselho de
Administra¢do deverd, no acto de delegacao,
aprovar um regulamento do funcionamento da
Comissao Executiva, o qual devera, entre outros
aspectos, definir em concreto a sua composi¢ao
e disciplinar o seu funcionamento e poderes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Poderes)

Um) Compete ao Conselho de Administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo da Sociedade e efectuar todas
as operagOes relativas ao seu objecto social,
incluindo:

a) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente,
propor e seguir acgdes, confessa-
las e delas desistir, transigir e
comprometer-se em arbitragens;

b) Constituir mandatdrios para a pratica
de determinados actos, definindo
a extensdao dos respectivos
mandatos;

¢) Adquirir, alienar e onerar participagdes
no capital de sociedades, de
responsabilidade limitada, qualquer
que seja o seu objecto social;

d) Adquirir, alienar e onerar quaisquer
outros bens ou direitos.

Dois) Cabe ao Presidente coordenar a
actividade do Conselho de Administragao,
dirigindo as respectivas reunides e velando pela
execugdo das suas deliberagoes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administragdo reunira
pelo menos uma vez por més e sempre que

for convocado pelo Presidente ou por dois
Administradores. As reunides do Conselho
de Administragdo serdo realizadas na sede
da Sociedade, excepto se os Administradores
decidirem reunir-se noutro local.

Dois) Qualquer Administrador podera
fazer-se representar na reunidao por um outro
mediante carta dirigida ao Presidente, mas cada
instrumento de mandato nao poderd ser utilizado
mais de uma vez.

Trés) Qualquer administrador que esteja
impossibilitado de comparecer pessoalmente
numa reunido poderd participar via telefone ou
videoconferéncia. Mediante acordo uninime
de todos os administradores, as reunides do
Conselho de Administragdo poderdo igualmente
realizar-se via telefone ou videoconferéncia.
Para os efeitos do disposto neste nimero,
todos os Administradores deverdo manifestar
por escrito o seu acordo para a realizagdo de
uma reunido via telefone ou videoconferéncia,
mediante o envio de uma mensagem de correio
electrénico a todos os outros administradores
com uma antecedéncia minima de vinte e
quatro horas.

Quatro) No caso de ser nomeada uma
Comissao Executiva, ela reunird com
regularidade semanal, sempre que for convocada
pelo respectivo Presidente e, pelo menos,
quinzenalmente.

Cinco) A Comissdao Executiva sé podera
deliberar estando presente a maioria dos seus
membros, nao sendo admitida representag@o.

Seis) Ao Presidente da Comissdo Executiva
cabe coordenar as actividades daquele 6rgao,
dirigindo as respectivas reunides e velando pela
execugdo das deliberagdes.

Sete) O Presidente do Conselho de
Administrag@o terd direito a participar nas
reunides da Comissdo Executiva, sem direito
a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Deveres do Presidente do Conselho de
Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos, o
Presidente do Conselho de Administracdo tera
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacdo
estatutariamente requerida ¢é
prontamente fornecida a todos
os membros do Conselho de
Administragdo;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do Conselho de Administracdo
e assegurar o respectivo funcio-
namento;

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do Conselho de
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Administra¢do e que as mesmas
sejam transcritas no respectivo
livro.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se da seguinte
forma:

a) Pela assinatura de quaisquer dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador e
de um procurador, ou pela assinatura
de um ou mais procuradores,
nos precisos termos dos poderes
que lhes forem conferidos nas
respectivas procuragdes;

¢) Pela assinatura de um s6 administrador
agindo dentro dos poderes que
lhe tenham sido conferidos por
delibera¢do do Conselho de
Administragdo, consignada em
acta.

Dois) Os administradores ficam dispensados
de prestar caug@o.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal serd composto
por um nimero minimo de trés e miximo
de cinco membros efectivos e um suplente
ou dois, consoante o Conselho Fiscal seja
composto por trés ou cinco membros. Um dos
membros efectivos desempenhard as fungdes
de Presidente.

Dois) O membros do Conselho Fiscal,
incluindo o seu Presidente e, se os houver,
um ou mais vice-presidentes, sdo eleitos
pela Assembleia Geral, devendo, pelo menos
um deles, ser um auditor de contas ou uma
sociedade de auditores de contas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Reunides e deliberagoes)

Um) O Conselho Fiscal retne-se, ordinaria-
mente, pelo menos uma vez em cada dois
meses.

Dois) O Conselho Fiscal reine-se ainda
sempre que o seu presidente o entenda ou alguns
dos seus membros lho solicite.

Trés) As reunides sdo convocadas com a
antecedéncia de, pelo menos, cinco dias.

Quatro) O Conselho Fiscal podera deliberar
validamente desde que a maioria dos seus
membros esteja presente ou representado.

Cinco) As resolugdes do Conselho Fiscal
serdo aprovadas por maioria simples dos votos
emitidos pelos membros presentes. Em caso de
empate, o Presidente do Conselho Fiscal tera
voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Poderes)

Um)Para além dos poderes conferidos por
lei e pelos presentes estatutos, ao Conselho
Fiscal cabe:

a) Fiscalizar o processo de preparagdo
e de divulgagdo de informacgéo
financeira;

b) Fiscalizar a eficacia dos sistemas
de controlo interno, de auditoria
interna e de gestdo de riscos;

¢) Fiscalizar a revisdo legal de contas;

d) Exercer as demais competéncias que
a lei lhe imponha.

Dois) O auditor de contas tem, sem prejuizo
dos deveres dos outros membros do Conselho
Fiscal, o especial dever de proceder a todas as
verificagdes e exames necessdrios a correcta e
completa revisdo e certificagdo das contas, nos
termos da lei aplicavel.

Trés) O Conselho Fiscal terd ainda o direito
de levar ao conhecimento do Conselho de
Administragio ou da Assembleia Geral qualquer
assunto que deva ser ponderado e dar o seu
parecer em qualquer matéria que seja da sua
competéncia.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO

(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Sem prejuizo dos requisitos legais
quanto a constitui¢do de reservas e distribui¢ao
de dividendos, os lucros liquidos anuais,
calculados de acordo com a lei, deverdo ser
aplicados do seguinte modo:

a) A percentagem que a lei mande afectar
obrigatoriamente para criagdo ou
reforco da reserva legal;

b) O montante necessario para o pagamento
do dividendo prioritdrio das ac¢oes
preferenciais que a sociedade
porventura haja emitido;

¢) O remanescente para dividendo a
todos o0s accionistas, salvo se a
Assembleia Geral deliberar, por
simples maioria, afectd-lo, no todo
ouem parte, a constitui¢do ou reforco
de quaisquer reservas ou destind-lo
a outras aplicacdes especificas do
interesse da sociedade.

Dois) No decurso de cada exercicio a
Sociedade podera distribuir aos seus accionistas
adiantamentos sobre os lucros, uma vez
observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Remuneracao dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos érgaos sociais eleitos
terdo as remuneragdes fixas e/ou varidveis que
lhes forem fixadas pela Assembleia Geral ou
por uma Comissdo de Remuneragdes composta
por trés membros, eleitos trienalmente pela
Assembleia Geral, que escolhera o Presidente,
o qual terd voto de qualidade.

Dois) As remuneragdes varidveis do Conselho
de Administragdo podem ser constituidas por
uma participacdo que nao exceda vinte por cento
dos lucros do exercicio.

Trés) A Assembleia Geral pode, em qualquer
altura, conceder o direito de reforma, bem como
complementos de reforma, aos membros do
Conselho de Administracdo, estabelecendo o
respectivo regime ou delegando na Comissio
de Remuneracdes poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Duracao dos mandatos)

Um) Com excepcdo dos membros do
Conselho Fiscal, os membros dos demais 6rgdos
sociais serdo eleitos por periodos de trés anos,
sendo sempre permitida a sua reeleicao.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
sdo eleitos por periodos que correspondem ao
tempo que decorrer entre a data da Assembleia
Geral Ordindria que os eleger e a primeira
Assembleia Geral Ordindria seguinte, sendo
sempre permitida a respectiva reelei¢do.

Trés)Os membros eleitos consideram-
se empossados logo apds a eleig¢do, sem
dependéncia de qualquer outra formalidade,
salvo disposicdo legal em contrdrio, e
permanecerdo no exercicio das suas fungdes
até a eleicdo de quem deva substitui-los.

Esta conforme.

Maputo, doze de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

GBS Global Business
Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Julho de dois mil e
treze, exarada de folhas cinquenta e nove a
folhas sessenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e um traco E, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Acha Baronet, licenciada em
Direito,técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
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foi constituida por Ana Sofia Godinho Parente,
uma sociedade unipessoal limitada, que reger-
-se-a pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas unipessoal, adopta a firma
GBS Global Business Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, sito na
Avenida Marginal, niimero quatro mil cento e
cinquenta e nove, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante decisio da sécia tnica, a sede
social podera ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
poder-se-a criar e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representagio
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacao de servicos na drea de contabilidade,
fiscalidade e consultoria de gestdo.

Dois) Mediante decisao da sdcia, a sociedade
poderd exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente licenciada e
autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de dez mil meticais,

representado por uma unica quota de valor
nominal igual, pertencente a sécia Ana Sofia
Godinho Parente.

ARTIGO SEXTO

(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante decisdo da
sécia.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A decisao de aumento do capital social
deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que a
sécia ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des indicados,
por escrito, pela sécia Unica e, supletivamente,
nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

A sécia pode prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condi¢des a ser fixados por contrato
escrito, com o parecer favoravel de um Auditor
de Contas.

ARTIGO OITAVO
(Oneracao e transmissao de quotas)

A divisdo, cess@o e oneragdo de quotas é
livre, enquanto a unipessoalidade se mantiver.

ARTIGO NONO
(Quotas proprias)

Um) Mediante decisao da sdcia, a sociedade
podera adquirir quotas proprias e realizar sobre
elas as operagdes que se mostrem convenientes
ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Decisdes da sécia tnica)

Um) As decisdes sobre matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa da socia devem
ser tomadas pessoalmente pela sécia Unica.

Dois) As decisdes tomadas pela sdcia
Unica, deverdo ser lancadas num livro de actas
destinado a esse fim e por esta assinada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Negécios juridicos entre a sécia Unica
e a sociedade)

Um) Os negdcios juridicos celebrados entre a
sociedade e a s6cia inica devem constar sempre
de documento escrito e ser necessario, uteis
ou convenientes a prossecu¢do do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) Para a celebracdo dos negdcios
juridicos referidos nos termos do nimero
anterior, dever-se-4, previamente, obter um
parecer de um auditor de contas no qual
declare que os interesses sociais se encontram
devidamente acautelados e obedecem as
condigdes e precos normais do mercado, sob
pena de ndo poderem ser celebrados.

SECCAOII

A administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for decidido
pela sécia tnica.

Dois) Faltando tempordaria ou definitivamente
todos os administradores, a sécia unica pode
praticar os actos de cardcter urgente que
nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
competem a administragdo.
Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:
a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizag¢@o do objecto social, que
por lei ou pelos presentes estatutos
ndo estejam reservados a sdcia
unica;
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b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as decisdes
da sdcia tnica;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores € vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela sécia
ou pela administrag@o;

d) pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatarios com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Auditorias externas)

A sdcia unica pode contratar uma sociedade
externa de auditoria a quem encarregue de
auditar e verificar as contas da sociedade.

CAPITULO IV

Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da sécia, durante o primeiro trimestre
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicag@o:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplica¢do que
for decidido pela sécia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolug¢@o e liquidacdo da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem
omissas, pelo que for decidido pela sécia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Regime supletivo)

A sociedade rege-se pelas disposi¢des
constantes dos presentes estatutos, das
disposi¢des aplicdveis as sociedades por quotas
unipessoais e, com as necessdrias adaptacdes,
pelas disposi¢des aplicdveis as restantes
sociedades por quotas

CAPITULO V
Disposicoes transitérias
ARTIGO VIGESIMO
(Membros da administracao)

Até que seja eleita uma nova administragao,
a administracdo da sociedade serd exercida pela
Excelentissima senhora Ana Sofia Godinho
Parente.

Esta conforme.

Maputo, oito de Julho de dois mil e treze. —
A Técnica, llegivel.

BF Holdings — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100405563,
uma sociedade denominada BF Holdings
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial.

Belario Custédio Manuel Fafetine, solteiro,
maior, natural de Maputo, nacionalidade
mog¢ambicana, e residente nesta
cidade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110300395833S, de seis de Agosto
de dois mil e dez, emitido pelo Servigo de
Identificagdo Civil de Maputo, constitui uma

sociedade por quotas unipessoal limitada
pelo presente contrato, em escrito particular,
que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominacdo BF Holdings
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, Avenida Filipe Samuel
Magaia, nimero mil e cinquenta, primeiro
andar.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos na drea de
marketing e logistica;

b) Publicidade;

c¢) Comercializacdo de produtos
relacionados com a area;

d) Organizacdo de eventos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

CAPITULO II

Do capital social e outros
administracao da sede

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a quota do tnico sécio Belario
Custédio Manuel Fafetine equivalente a cem
por cento do capital social.

Dois) O capital social podera, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio podera efectuar suprimentos ou
prestagdes suplementares de capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.
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ARTIGO SEXTO notaria em exercicio no referido cartorio, foi a trés por cento do capital social,

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo sécio
tnico Beldrio Custédio Manuel Fafetine.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e destribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) S6 ap6s os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicagdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Versatil Investimentos
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e trés de Abril de dois mil e
treze, exarada de folhas noventa e cinco a folhas
noventa e sete, do livro de notas para escrituras
diversas niimero vinte e oito traco E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e

constituida por: Anténio José Ferreira Machado
Aratjo, Joaquim Azevedo Monteiro, Natalino
Pereira de Oliveira, Américo Manuel Santos
de Sousa Neves, José Francisco Simio Jorge,
Hélder Boaz Paulo Sueia e Hermes dos Aflitos
Paulo Sueia, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos constantes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Versitil Investimentos Mogambique, Limitada,
e ¢ constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Bairro da COOP, Rua Aquino
de Braganga, nimero cento e onze A, rés do
chdo .

Dois) A sociedade pode por deliberagdo
da assembleia geral, criar, extinguir sucursais,
delegagdes, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo cuja existéncia
se justifique, em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro, bem como transferir
a sua sede para outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado tendo inicio na data da
escritura.

ARTIGO QUARTO

Um) O objecto principal da sociedade € a
intervengdo em diversas dreas tais como:

a) Hotelaria e servicos afins;

b) Edificacdo e exploracdo de empreendi-
mentos turisticos;

¢) Servigos de suporte ao desenvolvimento
da industria turistica.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade no ramo hoteleiro, industrial ou
comercial desde que devidamente autorizada, e
0s socios assim o tenham deliberado.

CAPITULO 1I

Do capital social, cessao e divisao de
quotas

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de sete quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
seiscentos meticais, correspondente

pertencente ao sécio Anténio José
Ferreira Machado Aratjo;

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Joaquim
Azevedo Monteiro;

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao so6cio Natalino
Pereira de Oliveira;

d) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Américo
Manuel Santos de Sousa Neves;

e¢) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos meticais, correspon-
dente a dois por cento do capital
social, pertencente ao sécio José
Francisco Simao Jorge;.

/) Uma quota no valor nominal de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Hélder Boaz Paulo Sueia;

g) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hermes dos
Aflitos Paulo Sueia.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social, poderd ser alterado
uma ou mais vezes por decisdo dos sécios e
aprovado em assembleia geral.

Dois) Deliberado qualquer aumento ou
reducdo do capital social, serdo os mesmo
rateados pelos sécios, na proporcdo das
quotas.

Trés) O capital social podera ser aumentado,
para permitir a admissdo de novos sécios,
investidores, empresas e individualidade para
efeito.

ARTIGO SETIMO

Nao havera prestagdes suplementares,
podendo porém os sécios fazerem a sociedade
suprimentos de que ela carecer, nos termos e
condicdes fixadas na assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Cessao e divisao de quotas

Um) A divis@o ou cessio total ou parcial da
quota a terceiros ou a estranhos a sociedade
estd interdita.

Dois) A divisdo da quota s6 é permitida por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A oneracdo em garantias de qualquer
quota dos sdcios individualmente, carece de
prévia autorizacdo da assembleia geral.
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Quatro) O sdcio que pretende alienar a sua
quota, prevenird a sociedade com antecedéncia
de trinta dias, por carta registada, declarando e
ajustando as demais condi¢des de cessdo que
achar.

Cinco) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia na cessao e, quando ndo quiser fazer
uso dela, este direito serd atribuido aos sécios
sem prejuizo.

Seis) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneragdo ou alienacdo da quota sem observancia
do disposto no presente estatuto.

Sete) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade goza de direito
de preferéncia, pelo que os herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, deverao
ceder-lhe as quotas.

Oito) Em assembleia geral ou dos sdcios,
excepcionalmente podera ser deliberado, que os
herdeiros ou representantes nomeiem um tinico
individuo para representar a quota em causa.
O elemento eleito pela familia do falecido ou
interditado, representard a totalidade da quota
em causa, ¢ 0 mesmo devera assumir o lugar
deixado vago ou outro dentro da produgio, logo
que for deliberado, e se no fim de noventa dias
ap0s a deliberac@o o lugar ndo for ocupado, as
quotas em causa, serdo automaticamente
amortizadas e reverterdo para a sociedade, ou
rateadas pelos sécios conforme o caso, depois
de deliberagio da assembleia dos sécios.

Nove) A sociedade fica com direito de
amortizar a quota nos seguintes casos:

a) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios;

b) Por acordo com os respectivos
socios;

¢) Quando qualquer das quotas seja objecto
de penhora, arresto ou que tenha de
ser vendido judicialmente;

d) Quando qualquer dos sécios deixe
de prestar a devida atencdo, se
desleixe, ndo se interesse pelos
trabalhos atribuidos, e ndo coopere
com outros socios na procura de
solugdes para os problemas da
sociedade;

e) Quando qualquer dos sécios pratique
actos, ac¢des ou outro tipo de
actividade que prejudiquem o
objectivo principal da sociedade, o
bom nome ou seu estatuto comercial
na praga.

Unico: Em qualquer dos casos de amor-
tizacdo, a mesma serd feita pelo valor do tltimo
balango renovado, acrescida de qualquer crédito
particular do sécio em causa, deduzida dos
débitos particulares ou outros débitos que se
acharem, a qual serd paga em prestacdes dentro
do prazo e condigdes a serem determinados pela
assembleia geral.

CAPITULO 111

Da administracao da sociedade,
assembleia geral e geréncia,
representacao na sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciar, modificar
e aprovar o balango e contas do exercicio, bem
como deliberar sobre assuntos previstos nos
presentes estatutos, e outros para que tenha sido
convocada e extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Dois) Salvo os casos em que a lei exija
outra forma de convocacio, a assembleia geral
serd convocada pelo sdcio que estiver como
presidente do conselho de geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢ao, dirigida a cada
sécio com antecedéncia de trinta dias.

Trés) Para as assembleias gerais extraor-
dindrias o periodo indicado no nimero anterior
¢ reduzido para dez dias.

Quatro) A assembleia geral reunird na sede
da Sociedade, podendo ter lugar noutro local,
desde que tal facto ndo prejudique os legitimos
interesses dos socios.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados setenta e cinco por centos
do capital social de cada uma das partes,
e em segunda convocacgdo seja qual for o
nimero de sécios presente ou representados,
e independentemente do capital social que
representem, desde que as duas partes estejam
representadas.

ARTIGO DECIMO

Um) As deliberacdes da assembleia geral,
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados por via de uma procuragdo
bastante para o acto que, serd anexada a acta da
assembleia indicando especifica e expressamente
o seu sentido de voto do ponto da agenda a que
diz respeito, devendo reflectir a vontade das
partes, mocambicana e portuguesa.

a) Aumento do capital social;
b) Admissao de novos socios;
¢) Criagdo de reservas;

d) Amortizac¢do de quotas;

e) Divisdo de quotas;

/) Cessao de quotas;

g) Dissolu¢do da sociedade.

Dois) O aumento de capital da sociedade
ndo deverd implicar a exclusio da qualidade de
socio da sociedade, por incapacidade econdmica
e/ou financeira de qualquer um dos sécios em
acompanhar tal aumento.

Trés) E dispensada a reunifio da assembleia
geral quando os sécios concordam por escrito,
na deliberagdo, cujo conteido deve estar
claramente explicado.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias por outros sdcios
ou gerentes, mediante poderes para tal fim
conferidos por procuracdo, carta, telex, fax,
telegrama ou representantes legais com
conhecimento de causa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade ¢ gerida por um conselho
de Geréncia, constituido por trés elementos, dois
dos quais indicados pelas partes.

Dois) A assembleia geral designard o
presidente do conselho de geréncia, sendo a
ele confiada a gestdo didria da sociedade, e
mandatado por um periodo de dois anos, podendo
ser renovado conforme for deliberado.

Trés) A remuneracdo dos membros do
conselho de geréncia serd fixada pela assembleia
geral na sua primeira sessdo apds a assinatura da
escritura publica, e sdo dispensados de prestar
caucao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Competéncias do conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia, terd entre
outras as seguintes competéncias:

a) Contratar trabalhadores e técnicos
necessarios a sociedade;

b) Obrigar a sociedade em actos ou
documentos contratuais respeitantes
as operagdes sociais, nomeadamente
empréstimos, garantias bancdrias,
letras, fiancas, abonagdes;

¢) Abrir e encerrar delegacdes ou outras
formas de representagdes;

d) Constituir procuradores, delimitando o
acto dos respectivos mandatos.

Dois) O presidente do conselho de geréncia
representard a sociedade em juizo e fora dele.

Trés) O presidente do conselho de geréncia
pode nos termos do artigo cinquenta e seis do
cédigo comercial vigente, constituir mandatario
para o efeito, mas, o mesmo terd que ser
primeiro aceite pela sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A gestdo didria da sociedade ¢ conferida ao
administrador geral, que sera designado pela
assembleia geral, assim como nas delegacdes, e
ele é que determinara as fungdes, competéncias,
deveres e direitos de cada nomeado, e a quem
deverdo prestar contas das suas actividades.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) E proibido ao presidente do conselho
de administragdo, administrador geral, gerentes,
delegados, procuradores e sdécios obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos
ao objecto social tais como: letras a favor,
fiancgas, avales, abonacdes, garantias ou
outros semelhantes, sob pena de indemnizar
a sociedade pelo décuplo da responsabilidade
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assumida mesmo que tais obrigacdes ndo sejam
exigidas a sociedade, que em todos casos as
considerard nulas e sem efeito.

Dois) No caso de qualquer sécio no uso de
poderes de administragio, ou geréncia no corpo
do presente estatuto, ou s6cio a quem tenha sido
atribuido um cargo dentro da sociedade por
deliberac@o da assembleia geral, se ausente do
local indicado por um periodo superior a dois
dias sem dar conhecimento a sociedade ou trinta
dias sem consentimento da mesma, desenvolva
actividades nido compativeis com objecto
principal da sociedade, de forma a prejudicar
aregular actividade da mesma, poderd esta em
reunido da assembleia geral propor e decidir
a amortiza¢do da quota do s6cio em causa,
deliberando ao mesmo tempo a forma e os
termos de amortizagdo, depois de deduzido dos
prejuizos causados ou que possam vir a causar a
sociedade pelo décuplo do valor achado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade fica obrigada no minimo
por duas assinaturas, sendo sempre uma delas
de um socio,

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragdo e o
administrador geral;

b) Pela assinatura do administrador geral
mais um trabalhador mandatado
pela assembleia geral;

c¢) Pela assinatura de um delegado mais
um sécio.

Dois) Os actos de expediente didrio poderdo
ser assinados pelo administrador geral, ou por
qualquer membro da sociedade ou trabalhador
autorizado para tal pela assembleia geral.

CAPITULO 1V

Dos lucros e perdas, dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano
civil. O balango e as contas de resultados,
serdo encerrados com referéncia a trinta um de
Dezembro de cada ano, ¢ serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes da reparticdo dos lucros
liquidos apurados em cada exercicio, far-se-4
a dedug@o em primeiro lugar da percentagem
legalmente indicada, para constituir o fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado
nos termos da lei, ou sempre que seja necessario
reintegra-lo e, seguidamente a percentagem
das reservas especialmente criadas por decisdo
unanime da assembleia geral.

Trés) Os lucros serdo pagos aos sécios de
acordo com a disponibilidade financeira da
empresa, € assim como das modalidades do
seu pagamento.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) A dissolucio da sociedade terd lugar nos
casos previsto por lei, e, ainda por deliberagao
dos sécios tomada em assembleia geral por
maioria qualificada.

Dois) Deliberada a dissolucio, a adminis-
tracdo da sociedade no prazo maximo de
sessenta dias, deverd organizar o balango
e demais documentos, referidos na data da
deliberac@o e submete-los para apreciagdo aos
liquidatdrios, conjuntamente com os livros,
documentos e haveres da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO

Os sécios serdo os seus liquidatarios, e na
assembleia geral definirdo poderes especiais,
fixardo as respectivas renumeragdes, bem como
o prazo da liquidagao.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO

As duvidas e omissdes resultantes da
aplicac@o do presente estatuto serdo, regulados
pelas disposicdes normativas e, pela lei vigente
no pais, bem como pela legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e treze. —
O Ajudante, llegivel.

Malt, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia oito de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100405032, uma
sociedade denominada Malt, Limitada.

Aldo Marciode Sousa,

Mogambicano, natural da Beira, nascido aos

Primeiro.

vinte e quatro de Abril de mil novecentos e
setenta e oito, solteiro, residente na cidade
do Maputo Rua do viseu niimero cinquenta ,
titular do Passaporte n.° 12AB84776, emitido
aos vinte e nove de Mar¢o de dois mil e treze
em Maputo;

Segunda. Liliana Andreia, portuguesa,
natural de Portugal, nascida aos trinta e um
de Julho de mil novecentos e oitenta e cinco,
solteira maior, residente em Maputo, titular do
DIRE n.° 11PT000424591, emitido a dez de

Outubro de dois mil e doze em Maputo.

Pelo presente contracto, constituem uma
sociedade por quotas de que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMERO

(Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a denominacdo de Malt,
Limitada e tem a sua sede na matola Bairro
Patrice Lumumba Rua niimero vinte e um mil
cento e sessenta e oito, quarteirdo trinta e um,
casa nimero trinta e oito, a sociedade podera,
por deliberacdo da administrag@o, transferir a
sua sede para outro local e abrir filiais, sucursais
ou outras formas de representa¢do nos termos
que forem julgados convenientes.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e duracao da sociedade)

Um) A sociedade tem por objectivo a
actividade de imobilidria e prestagdo de
Servicos.

Dois) A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco
a partir da data da assinatura do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e outros bens constantes
de pacto social é de vinte mil meticais,
e correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de doze mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente a Aldo
Marcio de Sousa;

b) Uma quota de oito mil meticais,
correspondente a quarenta por
cento do capital social, pertencente
a Liliana Andreia.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou espécie, pela incorporagdo dos
suprimentos feitos a sociedade pelos sécios ou
por capitaliza¢do de todo ou parte dos lucros
ou das reservas.

ARTIGO QUARTO

(Responsabilidade dos sécios)

A responsabilidade de cada sdcio € restrita
ao valor da sua quota, mas todos respondem
solidariamente pela realizagdo integral do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)
Um) Fica designado administrador da
sociedade o sécio Aldo Marcio de Sousa, que

terd funcdes também de representatividade da
mesma.
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Dois) O administrador serd eleito apds
deliberacdo entre os sécios, e posterior
votagdo que terd lugar anualmente, a
sociedade fica obrigada com a assinatura do
seu administrador.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte interdicao ou inabilitacio
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Odyssey Travel & Tours,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia quinze de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100407345,
uma sociedade denominada Odyssey Travel &
Tours, Limitada.

Primeiro: Icon Group, Limitada representado
pelo seu socio gerente o senhor Jodo Jorge
Tavares Kol, casado Maria Regina Cruz Kol,
natural de Vila do Conde-Portugal, residente em
Maputo de nacionalidade portuguesa, portador
do DIRE n.° 11PT00034222C, emitido a vinte
e seis de Marco de dois mil e doze, pelo Servigo
de Migracdo de Maputo, com poderes para esta
acto conforme documento em anexo.

Segundo. Faiga Mahomed Igbal, solteira
maior, natural de Maputo residente em Maputo
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 113016799541 emitido
a dezasseis de Novembro de dois mil e onze,
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo.

E celebrado, aos vinte e nove de Maio do
ano dois mil e treze e ao abrigo do disposto
nos artigos noventa e duzentos e oitenta e trés
e seguintes do Cddigo Comercial vigente em
Mocambique, aprovado pelo decreto-lei nimero
dois barra dois mil e cinco de vinte e sete de
Dezembro, o presente contrato de sociedade
que se rege pelas cldusulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) A Odyssey Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, criada por tempo
indeterminado e que tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades relacionadas:

a) Agéncia de viagens, emissdo de
bilhetes de passagens dreas;

b) Pacotes e programas turisticos;

¢) A prestacao de servicos;

d) Reserva de hotéis;

e) Agenciamentos e representagdes
comercias;

) Importagdo e exportagdo.

Dois) Mediante deliberag@o do conselho de
geréncia, sociedade poderd deter participacdes em
outras sociedades, bem como exercer quaisquer
outras actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto, para cujo
exercicio redna as condi¢des requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de seiscentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Icon Group, Limitada, com uma quota
no valor nominal de trezentos e
seis mil meticais, correspondente a
cinquenta e um por cento do capital
social;

b) Faiga Mahomed Igbal, com uma
quota no valor nominal de duzentos
e noventa e quatro mil meticais,
correspondente a quarenta e nove
por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
de direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO

(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
socios de direito de preferéncia na sua aquisicio
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizacdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracgdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizag¢ao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balango como quota
amortizada, podendo posteriormente os sdcios
deliberar a criagdo de uma ou vdarias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusdo de sécios podera ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o
ndmero dois do artigo quinto dos
estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
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seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sdcio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sdécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho
de geréncia em que todos os sécios fazem
parte como sdcios gerentes, com dispensa de
caucdo, ficando a sociedade obrigada, com
as assinaturas bastantes e conjuntas de dois
gerentes ou apenas a de um mandatdrio a quem
for conferido poderes especiais para o efeito,
para obrigar validamente a sociedade em todos
actos e contratos, conforme for deliberado pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de caricter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, por qualquer dos gerentes,
por carta registada com aviso de recepc¢do
expedida aos sécios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformagdo ou de dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um
ter¢o do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e endere¢ado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem

legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagio dos
sécios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sineria Mocambique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100406896, uma
sociedade denominada Sineria Mogambique,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa conjugado com o
artigo noventa e um do Cédigo Comercial:

Sineria Industries Limited, registada na
Republica de Chipre, com o niimero de registo
220282, representada neste acto pela senhora
Dafna Amichay, de nacionalidade israelita,
titular do Passaporte n.° 10465609, emitido
aos vinte e cinco de Julho de dois mil e quatro
e vélido até vinte e quatro de Julho de dois mil
e catorze, emitido pela Kfar Saba.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Sineria Mog¢ambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede na Avenida Joaquim
Chissano, nimero cento e nove, podendo
por deliberaciio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do seu acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:
Registo, importacdo, exportagcdo, compra, venda
e transito de pesticidas, aplicag¢@o de pesticidas
aos terceiros, uso, armazenamento e gestao
de pesticidas e seus respectivos derivados,
representagdes e tramitacdo de assuntos
relacionados com pesticidas.

Dois) A sociedade pode exercer participacio
social noutras sociedades.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
dinheiro, é de trinta mil meticais, correspondendo
auma Unica quota, subscrita pelo sécio tnico a
Sineria Industries Limited.

Pardgrafo tinico: O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A direccdo da sociedade e a sua repre-
sentacdo em juizo e fora dele pertence ao sécio
unico, que desde ja fica nomeado gerente com
dispensa de caugdo.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do socio gerente ou seu
procurador e com poderes para o acto.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissoes serdo resolvidas de acordo com
0 Cédigo Comercial em vigor em Mogcambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, onze de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Toolquip e Acessoérios
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
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Entidades Legais sob NUEL 100407302, uma
sociedade denominada Toolquip e Acessorios
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

José Milton Bento Martins, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana e residente nesta cidade,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100640526F, de catorze de Fevereiro
de dois mil e onze, emitido pelo arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Que pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, Toolquip e Acessérios — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Toolquip
e Acessorios — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na Avenida Vinte e Quatro de
Julho, niimero trés mil duzentos e noventa e
oito, Bairro do Alto Mée.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a retalho, com
importagdo e exportacdo de material
eléctrico;

b) Equipamentos Hidraulicos;

¢) Materiais de construcao com;

d) Medicacao e intermediado comer-
cial;

e) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu
objecto principal e desde que para
tal obtenha aprovagao das entidades
competentes;

/) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades
a constituir ou constituidas, ainda
que com objecto diferente do da
sociedade, assim como associar-

se com outras sociedades para a
persecucio de objectivos comerciais
no ambito ou néo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a2 uma quota do tinico sécio, José
Milton Bento Martins e, equivalente a cem por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio José Milton Bento Martins, que desde ja
¢ nomeado administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

A&R Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100405350,
uma sociedade denominada A&R Servicos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre;

Berta Eddyna Marcos Macondzo, solteira,
natural de Maputo e residente em Maputo no
Bairro do Zimpeto, quarteirdo nimero trinta
e nove, casa numero dezanove cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100363966J, emitido aos trinta de
Julho de dois mil e dez em Maputo;

Anselmo de Braganga Carmona Manjate,
divorciado, natural de Maputo, residente
em Maputo no Bairro do Alto Maé, Avenida
Albert Lithuli nimero novecentos e trinta e
seis, décimo segundo andar — esquerdo nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300127598P, emitido aos vinte
e cinco de Margo de dois mil e dez em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de A&R
Servigos, Limitada, e tem a sua sede no Bairro do
Alto Mae, Avenida Paulo Samuel Kankhomba
nimero dois mil trezentos e onze.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO procedera a elaboragio do inventdrio, balango residente em Maputo, na Avenida Eduardo

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos juridicos, fiscais, contabilidade e
gestdo de arquivos.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenha
objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integrado
neste acto e em moeda nacional , é de cinco
mil meticais, dividido em cinco mil quotas de
um metical cada, e esta assim distribuido entre
08 SOCios:

a) Berta Eddyna Marcos Macondzo, dois
mil e quinhentas quotas dois mil e
quinhentos meticais trago cinquenta
por cento;

b) Anselmo de Braganga Carmona
Manjate dois mil e quinhentas
quotas, dois mil e quinhentos
meticais, trago cinquenta por
cento;

¢) Total cinco mil quotas, cinco mil
meticais, traco cem por cento.

Dois) A responsabilidade de cada sécio é
restrita ao valor das suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integra do
capital social.

Trés) As quotas do capital sdo indivisiveis
em relacdo a sociedade

ARTIGO QUINTO

Administracdo e remuneracao dos sécios

Um) A administragio da sociedade caberd ao
sécio Anselmo de Braganca Carmona Manjate,
com poderes e atribui¢cdes de representar
a sociedade em juizo ou fora dele, obrigar
a sociedade, firmar contrato, abrir contas
bancarias, e tudo o mais que se fizer necessario a
sua gestao. Fica vedada, entretanto, a utilizacdo
do nome empresarial da sociedade de que se
trata em actividades estranhas aos interesses
sociais, bem como em fiangas, avais, endossos e
aceites de todo e qualquer titulo de favor ou que
importem na assuncado de obrigacoes estranhas
ao objecto social, seja em favor de qualquer dos
quotistas, seja em favor de terceiros.

Dois) Os sécios terdo direito, a titulo de pro
labore, a uma igual retirada mensal, no valor
que, de comum acordo, for fixado pelos sécios
e que serd levado a débito da conta de despesas
administrativas da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Reuniao de quotas e deliberacoes sociais

Um) Ao término de cada exercicio social,
em trinta ¢ um de Dezembro, o administrador

patrimonial e balanco de resultados econémico,
cabendo aos sécios, na propor¢do de suas
quotas, a participag¢do nos lucros ou perdas
apurados.

Dois) Até o ultimo dia do quadrimestre
seguinte ao término do exercicio social, os
socios deliberardo, em reunido, sobre quando o
s6cio administrador prestard contas justificadas
de sua administrag@o, que poderdo ser aprovadas
ou ndo pelos demais socios.

Trés) As deliberacdes sociais, serdo tomadas
em reunido convocada pelo administrador,
podendo ser dispensada a reunido se todos os
socios decidirem, por escrito, sobre a matéria
que seria objecto dela.

ARTIGO SETIMO

Cessao de quotas e da dissolucao
da sociedade

Um) As quotas de capital ndo podem ser
alienadas a terceiros, estranhos a sociedade, sem
que seja dado o direito de preferéncia aos sécios
que nela permanecerem, sendo-lhes assegurada
tal preferéncia em igualdade de condigdes.

Dois) Reduzindo-se a sociedade a um
unico sécio, a sociedade nao se dissolverd, a
menos que a pluralidade de sécios ndo seja
reconstituida no prazo de cento e oitenta dias.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

Um) Fica eleito o foro da cidade de Maputo,
para dirimir quaisquer ddvidas e resolver os
conflitos oriundos deste instrumento, com
rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Dois) Nas omissoes deste contrato e em
casos nao previstos na disciplina legal que
rege as sociedades limitadas, esta sociedade
terd regéncia supletiva pela lei das sociedades
andénima.

Trés) E, por estarem assim justos e
contratados, assinam o presente instrumento
em trés vias da mesma forma e teor, para que
produza um s6 efeito.

Maputo, quinze de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

GOP, Gestao de Projectos
de Construcao Civil,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100406926,
uma sociedade denominada GOP, Gestao de
Projectos de Construgdo Civil, Limitada.
Silvino dos Santos Freire, casado, maior, natural

de Serra Tomar, de nacionalidade portuguesa,

Mondlane, nimero dois mil e oitenta,

primeiro andar, portador do passaporte

n.° M418006, emitido em Portugal aos

catorze de Janeiro de dois mil e treze.

Pelo presente outorga e constitui uma
sociedade por quotas unipessoal.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo GOP,
Gestdo de Projectos de Construcdo Civil,
Limitada, Sociedade Unipessoal, e é, constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem como sua sede
na cidade de Maputo, na Avenida Base
Ntchinga, nimero cento e seis bairro da Coop.

Dois) Mediante simples decisdo da sécio
dnico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para outro local, dentro do territdrio nacional.

Trés) O sécio tinico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representaciio, no pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacdo de servicos de construgao, reabilitacdo,
conservagdo, restauro e remodelagdo de
edificios e projectos de arquitectura, engenharia,
condenacio e fiscalizacdo de obras.

Dois) Importacio e exportagdo de matérias
de construgdo civil e empreitadas publicas.

Trés) E outras actividades afins conexas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
e corresponde a uma unica quota detida pelo
socio, sdcio unico da sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Suprimentos)

O sécio poderd fazer suprimento a sociedade,
quer para titulares empréstimos em dinheiro
quer para titular o diferimento de créditos
sobre a sociedade, nos termos em que forem
decididos, fixando-se os juros e as condigdes de
reembolso, ao abrigo e nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade ¢ administrada e represe-
ntada pelo sécio tnico, com dispensa de caugao,
com ou sem remuneracao.
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Dois) Para obrigar a sociedade, nos seus
actos e contratos, ¢ necessdrio a assinatura
ou intervengdo do administrador da sociedade.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade para a prética
de determinados actos ou categorias de actos
e conferir para a realizacdo de determinados
negdcios ou espécie de negdcios.

ARTIGO SETIMO
( Casos omissos)

Em tudo quanto forem omissos os presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

MDS - Medicamentos
e Diagnéstico na Saude, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100406470, uma
sociedade denominada MDS — Medicamentos
e Diagndstico na Sadde, S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, natureza,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A sociedade, constituida sob a forma
de sociedade an6nima, adopta a firma MDS —
Medicamentos e Diagnéstico na Sadde, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se a sua existéncia,
para todos os efeitos legais, a partir da data da
aprovacdo dos presentes estatutos.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua dos Desportistas nimero oitocentos
trinta e trés, edificio JATV trago um, décimo
quinto andar.

Dois) A sociedade poderd transferir
a sua sede para qualquer outro local dentro do
territério nacional.

Trés) Por deliberacdo do Conselho
de Administracdo a sociedade, poderd, quando
se mostrar conveniente, abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, filiais ou outras formas
de representacio social no pais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
a importagdo, representagdo, consultadoria,
comercializacdo e distribuicdo de todo o tipo
de produtos de satde.

Dois) Por deliberacdo do Conselho
de Administrag¢do, e respeitados os
condicionalismos legais, a sociedade pode ainda
exercer outras actividades afins ou conexas
com o seu objecto principal, bem como, outras
actividades, desde que obtidas as necessdrias
autorizagoes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de trés milhdes
de meticais, representado por mil acgdes, com
o valor nominal de trés mil meticais.

Dois) A descri¢éo e escrituragcdo dos
elementos que integram o patriménio da
sociedade constam dos respectivos livros de
registo.

Trés) Por simples delibera¢do do Conselho
de Administragdo, que fixara a forma e as
condicdes de subscri¢do, o capital social podera
ser aumentado, por uma ou mais vezes, por
entradas em dinheiro, até ao montante de quinze
milhdes de meticais.

Quatro) Fica expressamente autorizado, até
ao limite maximo previsto por lei, o diferimento
da realizag@o das entradas em dinheiro.

ARTIGO SEXTO

(Aumentos de capital e direitos
de preferéncia)

Um) O capital social da sociedade
poderd ser aumentado, por deliberagio da
Assembleia Geral, sob proposta do conselho de
administragdo, do fiscal inico ou dos accionistas
representativos de, pelo menos, dez por cento
do capital social.

Dois) No caso do aumento de capital ser
proposto pelos accionistas da sociedade, nos
termos do nimero anterior, serd sempre ouvido
o fiscal dnico e o conselho de administragdo.

Trés) Nos aumentos de capital a realizar em
dinheiro, os accionistas gozam do direito de
preferéncia na subscri¢do de novas ac¢des na
proporcido das que ao tempo possuirem.

Quatro) As condig¢des para o exercicio do
direito de subscri¢do e o respectivo prazo,
deverdo ser comunicados pelo 6rgdo de
administracdo aos accionistas, através de
anuncio publicado nos termos legais, ou,
caso todas as acc¢des sejam nominativas, por
carta registada com aviso de recepg¢iao ou
protocolo assinado. O prazo para o exercicio da

preferéncia serd de vinte dias, contados da data
da publicagdo do tltimo antncio ou do envio
da carta registada com aviso de recep¢do ou da
assinatura do protocolo.

Cinco) Os accionistas gozam de direito de
preferéncia nos casos de alienacgao ou oneragao
de ac¢des nominativas a favor de terceiros.

Seis) Qualquer accionista que pretenda
transmitir ou onerar ac¢des nominativas a favor
de terceiro deverd comunicar tal pretensio ao
orgdo de administrag@o, por carta registada
com aviso de recepcio ou protocolo assinado,
identificando o nome e morada do terceiro, a
sua eventual relagcdo com a sociedade ou com
qualquer das actividades da mesma, o nlimero
de accdes a alienar ou a onerar, a respectiva
contrapartida e os demais termos e condigdes
da transmissdo.

Sete) O 6rgao de administracido deverd
comunicar aos demais accionistas, por carta
registada com aviso de recepgdo ou protocolo
assinado, os referidos elementos da oferta
e o prazo para o exercicio da preferéncia.
A preferéncia deverd ser exercida por carta
registada com aviso de recepgdo ou protocolo
assinado, dirigido ao 6rgao de administra¢do, no
prazo de sessenta dias a contar da data do envio
da respectiva carta ou assinatura do protocolo.

Oito) Pretendendo mais de um accionista
preferir, as ac¢des nominativas serdo divididas
entre eles na propor¢do das que ao tempo
possuirem. Caso nenhum dos accionistas exerca
a preferéncia, o 6rgdo de administragdo devera
notificar o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral para que convoque uma Assembleia
Geral para deliberar, no prazo maximo de trinta
dias, sobre o pedido de consentimento para a
pretendida transmissdo a terceiro. Sera livre a
transmissao das acgdes, se a sociedade ndo se
pronunciar no referido prazo.

Nove) Caso a Assembleia Geral recuse o
consentimento para a transmissao ou oneragiao
das acc¢des nominativas a favor de terceiro, a
Sociedade assumird a obrigacao de adquiri-las
ou tomar o beneficio do seu 6nus directamente,
com observancia dos limites legais, ou por
outra pessoa, nos termos e condigdes que foram
notificados pelo Accionista.

Dez) A deliberacdo da Assembleia Geral
prestando consentimento para a transmissao das
accOes nominativas a favor de terceiro, devera
ser aprovada por maioria de, pelo menos, trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social.

Onze) Nao sdo permitidas transmissdes
de acg¢des a titulo gratuito.

ARTIGO SETIMO
(Tipo de acgoes)

Um) O capital social serd representado
por accdes nominativas.

Dois) As ac¢des poderdo ser representadas
por titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem
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e mil, podendo o Conselho de Administragdo
emitir certificados provisérios ou definitivos
daquele nimero de accdes.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois Administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou reproduzidas por meios mecanicos, desde que
autenticados com o selo branco da sociedade.

Quatro) A titularidade das ac¢des constard
no Livro de Registo de accdes existente na sede
da sociedade.

Cinco) Os titulos poderdo ser agrupados
ou desdobrados, por alguma das quantidades
referidas no nimero anterior, a pedido e a
expensas de qualquer accionista.

Seis) A sociedade poderd emitir acg¢des
preferenciais, remiveis ou sem voto, em
obediéncia as disposi¢des legais aplicaveis.

Sete) A requerimento dos accionistas
interessados, as ac¢des ordindrias poderdo ser
convertidas em ac¢des preferenciais sem voto,
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

Oito) Sendo deliberada a emissdo de ac¢des
preferenciais remiveis, a contrapartida da
remissdo serd o valor nominal das ac¢des em
causa, acrescido de um prémio de emissdo, em
montante fixado na deliberac@o de emissdo pela
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral e nas condigdes por esta afixada, a
sociedade poderd, se a situagdo econdémica e
financeira o permitir, adquirir, nos termos da
lei, accdes proprias, desde que inteiramente
liberadas e realizar, sobre elas, no interesse
da sociedade, quaisquer outras operacdes
permitidas por lei.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
proprias e representativas de mais de dez por
cento do seu capital social.

Trés) Por deliberacio da Assembleia Geral,
a sociedade podera adquirir ac¢des proprias que
ultrapassem o montante estabelecido no nimero
anterior, quando:

a) A aquisi¢do resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais;

b) A aquisicao for feita a titulo gratuito;

¢) For adquirido um patriménio a titulo
universal;

d) A aquisi¢do for feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes;

e) A aquisi¢do resultar da falta de
realizagdo de acgdes pelos seus
subscritores.

Quatro) A sociedade ndo poderd deter por
mais de trés anos um nimero de ac¢des superior
ao correspondente a percentagem fixada no
ntimero dois do presente artigo.

Cinco) A alienacdo de accdes préprias
depende de deliberacio da Assembleia Geral.

CAPITULO III
Obrigacoes
ARTIGO NONO

(Emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, nos termos da
legislac@o aplicavel e nas condigoes deliberadas
pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos nominativos ou provisorios
representativos das obrigacdes serdo assinados
por dois Administradores, podendo as assinaturas
serem apostas por chancela ou reproduzidos por
meios mecanicos, desde que autenticadas com
o selo branco da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes proprias)

Por deliberagdo do Conselho de Adminis-
traciio e com o parecer favoravel do Fiscal Unico,
a sociedade poderd adquirir obrigacdes proprias
e realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais, designadamente proceder
a sua amortizacio e conversao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes dos Accionistas)

Um) Caso todas as ac¢des sejam nominativas,
poderdo ser exigidas aos Accionistas prestacdes
acessorias de capital, com cardcter gratuito, até
ao valor de cinco vezes o capital social, conforme
determinado pela Assembleia Geral.

Dois) A celebracdo de contratos
de suprimento depende de deliberagao favoravel
da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos da sociedade)

Sao 6rgaos sociais da sociedade a Assembleia
(:reral, o Conselho de Administragio e o Fiscal
Unico.

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Natureza)

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles quando tomadas
nos termos da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano e, extraordinaria-

mente, a pedido de qualquer um dos 6rgaos
sociais ou de accionistas que representem,
pelo menos, vinte e cinco por cento do capital
social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral aprecia e vota o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
Fiscal Unico, delibera quanto 2 aplicagdo dos
resultados e elege, quando for caso disso, os
membros da mesa e dos outros 6rgdos sociais,
podendo ainda tratar de quaisquer assuntos
de interesse da sociedade, desde que sejam
expressamente indicados na convocatdria.

Trés) A Assembleia Geral retine-se, em
principio, na sede social podendo, porém,
reunir-se em qualquer outro local do territério
nacional, desde que o presidente da respectiva
mesa assim o decida, com a concordincia
do Conselho de Administragcdo e do Fiscal
Unico.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administragio e o Fiscal Unico deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados,
para se pronunciarem nessa qualidade, nio
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e por um secretario, os quais poderdo ser
accionistas ou ndo, cujas faltas sdo supridas
nos termos da lei.

Dois) O presidente e o secretdrio da Mesa
da Assembleia Geral sdo eleitos por um periodo
de quatro anos, podendo ser reeleitos uma ou
mais vezes.

Trés) Compete ao presidente da Assembleia
Geral, para além de outras atribuicdes legais e
estatutdrias, convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral, dar posse ao membros do
Conselho de Administraciio e do Fiscal Unico e
assinar os termos de abertura e de encerramento
dos livros de actas da Assembleia Geral e do
Conselho de Administragao.

Quatro) Ao secretdrio compete, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o
expediente e escrituracdo relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um)A convocacio da Assembleia Geral serd
feita por meio de antincio publicado no jornal
nacional de maior circulag@o nos trinta dias que
antecedem a data da reunido.

Dois) A publicacio referida no nimero
precedente, podera ser substituida por expedicao
de cartas dirigidas aos accionistas com a mesma
antecedéncia, quando sejam nominativas todas
as acgdes da sociedade.
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Trés) Da convocatoria devera constar:

a) Data da reunido;
b) O dia e a hora da reunido; e
¢) A agenda de trabalhos.

Quatro) O antncio de publicidade da reuniao
serd assinado pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou por quem sua vez fizer.

Cinco) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente representa¢ao
do capital social proceder-se-4 a convocagio
de uma nova reunido para o mesmo fim, que se
efectuara dentro de trinta dias, mas nao antes
de quinze.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Suspensao das sessoes)

Um) Quando a assembleia esteja em
condic¢des legais de funcionar, mas tal nao
seja possivel, por motivo justificavel, dar-se-4
inicio aos trabalhos ou, tendo-se-lhes dado
inicio os mesmos ndo possam, por qualquer
circunstancia, ser concluidos, serda a reuniao
suspensa, para prosseguir em dia, local e hora
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que se tenha de
observar outra forma de publicidade.

Dois) A Assembleia Geral sé podera
deliberar duas vezes pela suspensdo da mesma
sessdo, devendo-se retomar os trabalhos em data
a ser deliberada e que nao diste mais de trinta
dias da data da sessdo anterior.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Participacao e voto na Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas com e sem direito a voto
que facam prova da titularidade das suas acgdes
perante o Presidente da Mesa no inicio da
respectiva reunido. A prova dessa titularidade
¢ feita mediante a exibigdo dos titulos originais
de ac¢des nominativas ou ao portador.

Dois) A cada accdo corresponderd um
voto.

Tré€s) Os membros do 6rgdo de administragdo
e de fiscaliza¢do devem estar presentes nas
reunides das Assembleias Gerais e participar
nos seus trabalhos quando solicitados para se
pronunciarem nessa qualidade.

ARTIGO DECIMO NONO

(Representacao dos accionistas
na Assembleia Geral)

Um) Os accionistas com direito a voto apenas
podem fazer-se representar nas reunides da
Assembleia Geral, para além dos casos previstos
na lei, por outro accionista com direito a voto,
devendo no entanto depositar o instrumento
de representacido com a antecedéncia minima
referida no nimero seguinte.

Dois) Serd bastante, como instrumento de
representacio, uma simples carta, telegrama,
telex ou fax dirigido ao Presidente da Mesa
e por este recebido até dois dias antes da data
fixada para a reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representa¢ao
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representacio nos termos do niimero um
deste artigo.

Quatro) Os documentos de representacio
legal, nos termos do niimero anterior, devem
ser recebidos pelo presidente da mesa no prazo
previsto no nimero dois deste artigo.

Cinco) As assinaturas apostas nos instru-
mentos de representagdo voluntdria nao
carecem de reconhecimento notarial, salvo se
o Presidente da Mesa da Assembleia Geral o
exigir na convocatdria da assembleia.

Seis) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representacdes, com ou sem
audiéncia da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
validamente constituida, podendo deliberar
validamente em primeira convocatdria, quando
estiverem presentes ou representados accionistas
titulares de pelo menos cinquenta e um por cento
do capital social e, em segunda convocatoria,
qualquer que seja o nimero de accionistas
presentes ou representados e o montante do
capital social que lhes couber, salvo disposicao
legal ou estatutdria em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
salvo disposicdo legal ou cldusula estatutdria
em contrario.

SECCAOTI

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao e mandato)

Um) A administracdo da sociedade,
¢ exercida por um Conselho de Administracao,
composto por um numero de trés a cinco
membros, sendo um o presidente e os restantes
administradores.

Dois) O Conselho de Administragdo tem um
mandato de quatro anos renovaveis, e € eleito
pela Assembleia Geral, que designard também
o seu presidente.

Trés) Os administradores poderdo ndo ser
accionistas da sociedade, devendo, nesse caso,
ser pessoas singulares com capacidade juridica
plena.

Quatro) Os membros do 6rgdo de adminis-
tragcdo ficam dispensados de prestar caucio,
excepto se esta lhes vier a ser fixada em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Substituicao e delegacao)

O Conselho de Administracdo escolherd,
de entre os seus membros, o administrador
que substituird o presidente do Conselho de
Administra¢do da sociedade, nas suas faltas e
impedimentos de caricter tempordrio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vacatura dos administradores)

Havendo vacatura no ntimero de
administradores, o Conselho de Administragido
podera propor, de entre os accionistas ou
ndo, novos administradores que ocupardo os
lugares vagos até a reunido da Assembleia
Geral seguinte, que votard o preenchimento
definitivo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Administragio
o exercicio dos mais amplos poderes em
representacdo da sociedade, sem reservas, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, celebrar
contratos e praticar todos os actos atinentes
a realizagdo do objecto social que a lei ou os
estatutos nio reservem a Assembleia Geral.

Dois) Em especial, compete ao Conselho de
Administragdo:

a) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente, a constitui¢do,
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

b) Tomar ou dar de arrendamento,
bem como, tomar de aluguer ou
locar quaisquer bens ou parte dos
mesmos;

c¢) Tomar de trespasse quaisquer
estabelecimentos, bem como,
adquirir ou ceder a exploragio dos
mesmos;

d) Contrair empréstimos ou prestar
quaisquer garantias, através de
meios ou formas legalmente
permitidos;

e) Constituir mandatarios para, em nome
da sociedade, praticarem os actos
juridicos previstos no respectivo
mandato;

/) Adquirir e ceder a participagdo em
quaisquer outras sociedades ou
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

g) Adquirir, vender, permutar ou por
qualquer outra forma onerar bens
moveis e imdveis da sociedade.

Trés) Ficam excluidas da competéncia do
Conselho de Administragdo, salvo deliberagao
expressa em contrdrio da Assembleia Geral, as
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transacgdes previstas nas alineas ¢), d), e), f) e g)
do niimero anterior, sempre que tais operagdes
sejam de valor superior a cinquenta por cento
do montante correspondente ao capital social e
reservas da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Responsabilidade)

Um) A competéncia do Conselho de
Administra¢do estd, em qualquer caso, sujeita
as restricdes decorrentes de matéria legal e
estatutariamente reservada a outros Orgaos
sociais da sociedade.

Dois) Os administradores sdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que praticarem no
desempenho das suas fungoes, respondendo
perante a sociedade e perante os Accionistas
pelo estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica vinculada com a assina-
tura:

a) De dois administradores;

b) De um administrador com poderes
delegados pelo Conselho de Adminis-
tragao;

¢) De um procurador ou mais procura-
dores com poderes para o efeito com
respeito a actos ou categorias de
actos determinados na procuracio;

d) De qualquer um dos administradores
ou de qualquer procurador, com
poderes bastantes para o efeito,
em relagdo aos actos de mero
expediente que ndo impliquem a
assuncdo de encargos financeiros.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) O Conselho de Administracdo retine-
-se, ordinariamente, uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, quando convocado pelo
presidente ou por iniciativa de dois dos seus
administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser
que este prazo seja dispensado por todos os
administradores.

Trés) A convocatdria deve incluir a ordem
de trabalho, bem como, ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberacdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar devem estar presentes, ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador pode fazer-se
representar na reunido por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente, sendo que
cada instrumento de mandato apenas pode ser
utilizado uma vez.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade, em caso de empate.

SECCAO III

Do Fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Exercicio e competéncias)

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um Fiscal Unico.

Dois) Nao pode ser eleito ou designado como
Fiscal Unico as pessoas singulares ou colectivas
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

Trés) A competéncia do Fiscal Unico,
os direitos e obrigacdes sdo os que resultem
da lei.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO
(Cargos sociais)

Um) Os membros dos 6rgéos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-30 em exercicio mesmo depois de
terminado o mandato para que foram eleitos, até
nova eleicdo e tomada de posse, salvo os casos
de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

Dois) O mandato dos 6rgéos sociais conta-se
a partir da data da sua tomada de posse.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Um) A designacio de representante de uma
pessoa colectiva, escolhida para integrar os
orgaos sociais, deve ser levada ao conhecimento
do Presidente da Mesa da Assembleia Geral
por carta.

Dois) Em caso de faltas ou impedimentos,
a pessoa colectiva pode, livremente, substituir
0 seu representante.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Remuneracoées)

As remuneracdes dos membros dos 6rgaos
sociais referidos no artigo doze devem ser
fixadas em func?o dos respectivos cargos pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide como
ano civil devendo, os balangos e contas, ser
fechados a trinta e um de Dezembro de cada
ano e submetidos a apreciaciio da Assembleia
Geral.

Dois) Respeitando o que estiver estabelecido
por lei quanto as reservas obrigatdrias,
a Assembleia Geral delibera livremente sobre
aaplicagdo de resultados liquidos dos exercicios,
podendo afecta-los, em qualquer percentagem,
a reservas facultativas ou a distribui¢do de
dividendos.

Trés) O 6rgdo social competente pode
deliberar a distribuiciio de adiantamentos sobre
lucros no decurso do exercicio, nos termos e até
ao maximo permitido por lei.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e termos previstos na lei.

Dois) Salvo o disposto na segunda parte
do nimero um do artigo duzentos trinta e oito do
Cédigo Comercial, consideram-se liquidatarios
os membros do Conselho de Administragdo
que estiverem em exercicio no momento da
dissolugdo que, para além das competéncias
como administradores, t€ém ainda a competéncia
especial prevista no nimero trés do artigo
duzentos trinta e nove do Cédigo Comercial.

Trés) O fundo de reserva legal, que
estiver realizado no momento da dissolugéo
da sociedade, deve ser partilhado entre os
accionistas, com observancia do disposto na
lei geral.

Quatro) Para a liquidacio e partilha, deve ser
observado o disposto no artigo duzentos vinte
e trés e seguintes do Codigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Derrogacao)

A sociedade pode, por deliberacdo dos
accionistas, derrogar quaisquer normas
dispositivas do Cédigo Comercial.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos sao tratados nos termos
da legislagio mocambicana aplicdvel as
sociedades comerciais.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Sociedade Mecearia Geral,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezassete de Marco de dois mil e
treze, lavrada a folhas vinte e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas. As nimero
trés barra A da Conservatéria do Registo Civil
e Notariado da Katembe, perante mim Lidia
Julido Balanca Miandica, técnica superior
dos registos e notariado e directora da mesma
conservatdria e matriculada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais sob o niimero dois
mil cento e trinta e oito, a folhas setenta e oito
do livra C trago seis, se procedeu na sociedade
em epigrafe a cessdo de quotas e alteracdo
parcial do pacto social, em que os co-sécios
Abdul Karim, Fazila Mahomed Hanif Ibrahim,
Aissa Mahomed Hanif e Faiza Hanif, cederam
as suas quotas a Bibi NafisS.AAbdul Aziz e, em
consequéncia se alterou a redaccdo do artigo
quarto do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro,
¢é de cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas iguais de vinte e
cinco mil meticais, cada uma, pertencente
uma a cada um dos sécios Abdul Karim e
Bibi Nafissa Abdul Aziz.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Katembe, dez de Julho de dois mil e treze. —
A Técnica, llegivel.

Malongane Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dois de Julho de dois mil e treze da
sociedade Malongane Investments, Limitada,
matriculada sob o nimero dezasseis mil
seiscentos e vinte e oito, a folhas setenta e um,
verso do livro C trago quarenta e um, cujo pacto
social esta inscrito no livro E trago setenta e
quatro, a folhas setenta e um sob o nimero
trinta e cinco mil, oitocentos e trinta € um, os
socios deliberaram que a quota da sociedade
Malongane Investments Limitada, no valor de
treze mil duzentos e dez meticais, equivalente a
vinte por cento do capital social, serd cedida, e
que a quota do s6cio Armand Van der Merwe,
no valor de seis mil seiscentos e cinco meticais
fosse dividida em duas quotas iguais com o
valor nominal de trés mil, trezentos e dois

meticais e cinquenta centavos cada uma, e
igualmente cedidas, apartando-se o referido
sécio da sociedade. Em consequéncia da
deliberacao tomada, os sécios acordaram em
alterar o artigo quarto do pacto social, que passa
a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens € de cinco
mil délares norte americanos, equivalentes
a sessenta e seis mil e cinquenta meticais,
correspondentes a soma de trés quotas
desiguais, sendo uma de quarenta e seis
mil, duzentos trinta e cinco meticais,
equivalente a setenta por cento do capital
social, pertencente a sécia De Jager Family
Trust, outra de dezasseis mil, quinhentos
e doze meticais e cinquenta centavos,
equivalente a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente a Lucas Fazine
Chachine, e outra de trés mil, trezentos
e cinco meticais e cinquenta centavos,
pertencente a Jafar Gulamo Jafar.

Maputo, onze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

MEA Contas - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100406225,
uma sociedade denominada MEA Contas
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do que dispde o artigo noventa
do Cédigo Comercial, aprovado pelo decreto
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, Julio Lourengo Magaia,
casado sob regime de comunhdo de bens
com Elsa Marcelina Fanheiro, natural de
Marracuene, residente na cidade de Maputo,
Bairro de Bagamoio, Quarteirdo oito, casa
nimero vinte e um, portador do Bilhete de
Identidade n.°110100194442P emitido em
Maputo a onze de Maio de dois mil e dez,
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
de responS.Abilidade limitada, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
MEA Contas, Sociedade Unipessoal, Limitada,
e terd a sua sede na cidade de Maputo, Bairro
de Bagamoio, quarteirdo oito, casa nimero
vinte e um.

Dois) A sociedade poderd mediante decisdo
tomada pelo sécio gerente, transferir a sua sede

para qualquer ponto do pais, ou abrir agéncias,
delegacdes, sucurS.Ais, ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto

principal:
a) Prestagdo de servigos; e
b) Contabilidade e assessoria.

Dois) O objecto social compreende ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementares das actividades principais.

Trés) Por decisdo do sécio gerente, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
industriais e comerciais nos termos da lei, ou
ainda qualquer forma, legalmente, permitida ou
participar no capital de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de vinte e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Jilio Lourengo Magaia,
constituindo uma quota tinica, a qual corresponde
a cem por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, por decisdo do sécio gerente.

ARTIGO QUINTO
(Representacao da sociedade)

Um) A representagdo da sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, bem
como, a sua administracdo e fiscaliza¢do sera
exercida pelo sécio Jilio Lourengo Magaia, que
passa desde j4 a exercer as fungdes de director
executivo da sociedade.

Dois) O representante da sociedade tem
plenos poderes para nomear mandatdrios da
sociedade, conferindo-lhes os necessdrios
poderes de representago.

ARTIGO SEXTO

(Abertura e movimentacao de contas
bancarias)

O director executivo da sociedade tem
plenos poderes, para em nome da sociedade
abrir e movimentar contas desta, emitir cheques,
preencher letras e livrancas da mesma.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitacdo do sécio gerente.
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ARTIGO OITAVO
(Remissao)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Hortela, Sociedade
Unipessoal, Limitada

RECTIFICACAO
Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido omisso no Boletim da Repuiblica
ndmero cinquenta e seis, de doze de Julho de
dois mil e treze, no artigo primeiro, denomi-
nagdo e sede, na alinea um), rectifica-se que
onde se 1&: «Hortela, Sociedade Unipessoal
Limitada», deve ler-se: «Horteld Design
de Interiores — Sociedade Unipessoal,
Limitada».

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

CIMPOR - Cimentos
de Morrumbene, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100127768, uma
sociedade denominada CIMOR, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Liana Investimentos, Limitada,
com sede na Avenida Salvador Allende
nimero duzentos setenta e dois, representada
pela sécia Ana Salvador Bouene Mussanhane,
de nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101012029411J,
emitido aos dez de Junho de dois mil e onze
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo,
casada, residente em Maputo;

Segundo: Futurium, S.A, com sede na Avenida
Mao Tse Tung niimero mil, duzentos quarenta e
cinco, representada pelo sécio André Dauane,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100401460F,
emitido aos vinte e trés de Agosto de dois mil
e dez pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, casado, residente em Maputo;

Terceiro: Gil — Gestao de Iméveis, Limitada,
com sede na Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, nimero duzentos e setenta, em
Maputo, representada pelo sécio Carlos
Joaquim Nogueira Martins, de nacionalidade

mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002909758, emitido aos sete de Julho
de dois mil e dez pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo, divorciado, residente em
Maputo;

Quarto: Gaspar Moniquela, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100221037F, emitido aos
vinte e sete de Maio de dois mil e dez pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
casado, residente em Maputo; e

Quinto: Bongane Nowa e Artur de Graca
Mussanhane, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100159830F, emitido aos quinze
de Abril de dois mil dez pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, solteiro, residente
em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade anénima,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
CIMPOR - Cimentos de Morrumbene, S.A., e
rege-se pelos presentes estatutos, assim como
pelos preceitos legais aplicaveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Karl Max nimero
novecentos e setenta e cinco, rés-do-chio
Direito

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por deliberagdo do Conselho de
Administrag@o.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegagdes
ou qualquer outra forma de representacao social,
no pafs ou no estrangeiro, quando o Conselho
de Administragdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Produgdo de material de construgao;

b) Comercio a grosso e a retalho;

¢) Importacdo e exportacdo de produtos
diversos; e

d) Mineragdo, prospec¢io, pesquisa
e explorac@o.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
proposta do Conselho de Administragdo,
aprovada em Assembleia Geral, exercer
quaisquer outras actividades industriais
e comerciais relacionadas, directa ou

indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes, ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo de
meticais, dividido e representado por dez mil
accoes, cada uma com o valor nominal de cem
meticais.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Uma) As acgdes serdo nominativas quanto
a sua espécie e, poderdo assumir a forma de
accgoes tituladas ou escriturais.

Dois) Quando assumam a forma de ac¢des
tituladas, as acgdes serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas, mil e mdltiplos de mil ac¢des.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos do
capital social, poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto,
remiveis ou ndo, que confiram, aos seus
titulares, dividendos prioritarios de, pelo
menos, dez por cento do respectivo valor
nominal, retirado dos lucros que possam ser
distribuidos aos accionistas, bem como, o
reembolso prioritdrio do seu valor de emissao,
na liquidacdo da sociedade.

Quatro) Além de outras mencdes obrigatdrias
previstas por lei, a deliberacdo da Assembleia
Geral sobre a emissdo de ac¢Oes preferenciais,
devera mencionar expressamente:

a) A percentagem sobre o respectivo valor
nominal que devera ser distribuida
aos respectivos titulares, a titulo de
dividendos prioritarios; e

b) Se as accdes preferenciais a serem
emitidas ficam, ou ndo, sujeitas a
remicdo e, no caso de ficarem:

i) A data em que deverdo ser
remidas, a qual ndo pode
distar em mais do que dez
anos, em relacdo a data da
respectiva emissio;

ii) Se além do valor nominal pelo
qual serdo remidas, serd
concedido algum prémio de
remic@o e sendo o montante
do mesmo.

Cinco) As acgdes preferenciais remiveis, que
sejam eventualmente emitidas nos termos dos
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ndmeros anteriores, devem estar integralmente
realizadas, a data em que sejam remidas e a
contrapartida da respectiva remi¢do, incluindo
o prémio que possa ter sido concedido, ndo pode
tornar a situagdo liquida da sociedade inferior a
soma do capital social e da reserva legal.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
por deliberagdo da Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Administragao.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozarao do direito de preferéncia na
subscri¢ao das novas ac¢des, proporcionalmente
ao nimero das ac¢des de que sejam titulares.

Trés) No caso de nem todos os accionistas
exercerem, total ou parcialmente, o seu direito
de preferéncia na subscri¢do das novas ac¢des,
o direito de preferéncia devolve-se aos restantes
accionistas, na mesma propor¢do mencionada
no nimero dois anterior.

Quatro) Na eventualidade das accdes
resultantes de um aumento do capital social ndo
serem, integralmente, subscritas, o Conselho de
Administra¢do poderd convidar terceiros, nao
accionistas, a subscreverem tais acgoes.

ARTIGO SETIMO
(Emissao de obrigacoes)

A sociedade poderd emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Accoes e obrigacoes proprias)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei, adquirir ac¢des e obrigacdes préprias,
realizando sobre esses titulos, as operacdes que
sejam consideradas convenientes aos interesses
da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir nem deter ac¢des
préprias, representativas de mais de dez por
cento do seu capital social ou que ndo se
encontrem integralmente realizadas.

Trés) A sociedade pode adquirir accdes
proprias, que ultrapassem o montante
estabelecido no niimero anterior ou que nfo se
encontrem integralmente realizadas, quando:

a) A aquisi¢do resultar da falta de
realizagdo de acgdes pelos seus
subscritores;

b) For adquirido um patriménio, a titulo
universal;

¢) A aquisigdo for feita a titulo gratuito;

d) A aquisi¢do for feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

e) A aquisicao resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir accdes
préprias se, por esse facto, a sua situag@o
patrimonial liquida ndo se tornar inferior 2 soma
do capital social e das reservas obrigatdrias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter,
por mais de trés anos, um nimero de ac¢des
superior ao montante estabelecido no nimero
dois, deste artigo.

ARTIGO NONO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo de acgdes, a terceiros,
encontra-se sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia, pelos demais accionistas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
atotalidade ou parte das suas accdes, a terceiros,
devera enviar, por carta dirigida ao Conselho
de Administra¢do da sociedade, o respectivo
projecto de venda, o qual deverd conter
a identidade do adquirente, o prego e as
condi¢des ajustadas para a transmissao
pretendida, nomeadamente, as condi¢des
de pagamento, as garantias a serem oferecidas ou
recebidas, assim como, a data da transmissao.

Trés) Nos oito dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais accionistas, para que
exercam, querendo, os respectivos direitos de
preferéncia.

Quatro) Uma vez recebida a notificagdo a
que se refere o nimero anterior, 0s accionistas
deverdo, no prazo maximo de quinze dias,
pronunciar-se sobre a inten¢do de exercerem
o respectivo direito de preferéncia, mediante
carta dirigida ao Conselho de Administracio, a
qual serd por este dada a conhecer ao accionista
transmitente, nos oito dias seguintes.

Cinco) A transmissdo de accdes a pessoas
singulares ou colectivas, que directa ou
indirectamente, exer¢cam uma actividade
concorrente com a actividade exercida pela
sociedade, ou por qualquer sociedade com a
qual a sociedade mantenha uma relagdo de
grupo ou de dominio, tal como definida nos
ndmeros um e dois, do presente artigo, depende
do consentimento da sociedade.

Seis) A transmissdo de acg¢des, em
contraven¢do do disposto nos nimeros
anteriores, confere a sociedade o direito
de amortizar as ac¢des transmitidas nessas
condi¢des, pelo valor, por ac¢do, que resultar
da divisd@o do valor patrimonial liquido da
sociedade pelo nimero de ac¢des emitidas.

Sete) Compete a Assembleia Geral prestar,
ou nado, o consentimento a que se refere ao
ndmero cinco e deliberar sobre a amortizacio a
que se refere ao nlimero seis, ambos do presente
artigo.

ARTIGO DECIMO

(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sdcios, prestacdes
suplementares de capital até ao valor de cem
mil meticais, ficando os sécios obrigados nas
condicdes, prazos e montantes estabelecidos
em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos
asociedade, nos termos e condi¢des estabelecidas
pelo Conselho de Administrac@o.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza)

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e, para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Direito de voto)

Um) Tem direito a voto todo o accionista
que redna, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

a) Seja, pelo menos, titular de mil
acgoes; e

b) Tenha, pelo menos, mil acg¢des
registadas em seu nome, desde o
oitavo dia anterior ao da reunido
da Assembleia Geral e mantenha
esse registo até ao encerramento
da reunido.

Dois) Os accionistas que ndo possuam
o nimero minimo de acg¢des referido na
alinea a), do nimero anterior, podem agrupar-se
de forma a completd-lo, devendo, neste caso,
fazer-se representar por um s deles, cujo nome
serd indicado em carta dirigida ao Presidente da
Mesa, com as assinaturas, de todos, reconhecidas
por notdrio e por aquele recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas com direito a voto,
tratando-se de pessoas singulares, apenas se
podem fazer representar nas Assembleias Gerais
por outro accionista ou por Administrador da
sociedade e, tratando-se de pessoas colectivas,
pelas pessoas a quem, legalmente, couber



2028 — (44)

111 SERIE — NUMERO 57

a respectiva representacdo, sem prejuizo da
delegagdo de poderes de representagdo, em
conformidade com a legislacdo aplicdvel.

Dois) Como instrumento de representacdo
bastard uma procuragdo ou carta, outorgada
nos termos legais e com indicagao dos poderes
conferidos, dirigida ao Presidente da Mesa e por
este recebido, até dois dias antes da data fixada
para a reunido.

Trés) Os documentos da representagdo
legal, nos termos do nimero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero
dois deste artigo, pelo Presidente da Mesa,
que poderd exigir o respectivo reconhecimento
notarial.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no
nimero dois, do artigo décimo quarto, dos
presentes estatutos, as assinaturas apostas nos
instrumentos de representa¢do voluntaria nao
terdo que ser reconhecidas notarialmente, salvo
nos casos em que o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral o exigir na convocatdria da
Assembleia, ou em que tal formalidade resulte
da lei aplicdvel.

Cinco) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Seis) Compete, de igual modo, ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral autorizar a
presenga, na Assembleia Geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposicdo por parte
dos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral
€ composta por um Presidente e um Secretdrio,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao Presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sejam conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, dar posse aos
membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e assinar, com
08 mesmos, os respectivos termos de posse.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reuniodes)

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos outros 6rgdos sociais ou de
accionistas que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administracdo, o balango e as contas do
exercicio anterior, com o respectivo parecer
do Conselho Fiscal ou Fiscal [jnico, deliberara
quanto a aplicagdo dos resultados, elegerd
os membros do Conselho Fiscal ou o Fiscal

Unico e, quando for caso disso, os membros
da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho
de Administragdo, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem, expressamente,
da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retine-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional,
desde que o presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida, com a concordancia do
Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Convocatéria)

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por meio de antncios publicados no
Boletim da Republica e no jornal nacional de
grande tiragem no local da sede da sociedade,
com a antecedéncia de, pelo menos, trinta dias
em relacdo a data da reunido.

Dois) Da convocatoria deverd constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reuniao;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos
a submeter a deliberacdo dos
accionistas; e

e) A indicag¢@o dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos accionistas.

Trés) Os avisos convocatorios serdo assinados
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, no seu impedimento, pelo Presidente do
Conselho de Administragao.

Quatro) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reunido para
se realizar dentro dos trinta dias, imediatamente,
subsequentes, mas néo antes de terem decorrido
quinze dias.

Cinco) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatoria da Assembleia Geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral ndo poder funcionar em primeira data
por insuficiéncia de representaciio do capital
social, dispensando-se, neste caso, a publicagdo
de segundo aviso convocatdrio.

Seis) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO NONO
(Validade das deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral poderd funcionar,
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta por cento do capital social.
Em segunda convocacdo, a Assembleia Geral
poderd funcionar e deliberar, validamente, seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais ou estatutarias
em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes ou
representados.

Trés) O disposto no nimero anterior, nao
¢ aplicdvel as deliberagdes, que por forga
de disposicdo legal ou cldusula estatutdria
imperativa, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

Quatro) As deliberagdes sobre reintegragoes,
aumentos ou redugdes do capital social, alteracao
dos estatutos, cis@o, fusdo, transformacio
ou dissolugdo de sociedade, dependerdo de
uma maioria qualificada correspondente a
mais do que cinquenta por cento dos votos
representativos da totalidade do capital social.

ARTIGO VIGESIMO
(Votacao)

Um) Por cada conjunto de mil ac¢des conta-
-se um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispde
na Assembleia Geral, quer em nome proprio,
quer como procurador.

Trés) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a elei¢des
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar, previamente, adoptar outra forma
de votagdo.

Quatro) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo Presidente e pelo Secretério,
produzem acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a Assembleia Geral esteja
em condi¢des legais de constituir-se, mas
nao seja possivel, por insuficiéncia do local
designado ou por motivo justificivel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos, ou tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serda a reunidao
suspensa para prosseguir, em segunda sessao,
em dia, hora e local que forem deliberados
pelos accionistas e anunciados pelo Presidente
da Mesa, sem que haja de se observar qualquer
outra forma de publicidade.
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Dois) A Assembleia sé poderd deliberar,
suspender a mesma sessdo duas vezes nio
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A Administracdo e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administragdo composto por um nimero
fmpar de trés a sete Administradores, eleitos
em Assembleia Geral e conforme o que nesta
for fixado.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administracao,
designara o respectivo Presidente e fixard a
caugdo que os mesmos devem prestar, sem
prejuizo de poder dispensa-los da prestacdo de
qualquer caugio.

Trés) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administracdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Quatro) Sobrevindo a falta de algum
Administrador, proceder-se-4 a sua substitui¢do
por coopta¢do, salvo se os Administradores
em exercicio, ndo forem em nimero suficiente
para que o Conselho possa funcionar. Nao
sendo a cooptacdo possivel, ou sendo-a, se
ndo tiver lugar até a realizacdo da primeira
Assembleia Geral, dever-se-a, nesta dltima,
eleger o administrador substituto, que exercera
funcdes até ao termo do mandato dos restantes
Administradores.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Poderes de gestao)

Um) Compete ao Conselho de Administragio
exercer os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo dos negdécios da sociedade, para
o desempenho das atribuicdes, que por lei e
pelos presentes estatutos, lhe sdo conferidas,
e bem assim, as que a Assembleia Geral nele
delegar.

Dois) Compete ao Conselho de
Administra¢do, nomeadamente, e sem prejuizos
de outras competéncias que lhe sejam atribuidas
por lei ou pelos presentes estatutos:

N

a) Proceder a substitui¢do de
Administradores, por cooptagdo;

b) Pedir a convocacdo de Assembleias
Gerais;

c) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

d) Apresentar projectos de fusao, cisdo e
transformag@o da sociedade;

e) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representagdo social no pais ou no
estrangeiro;

/) Propor aumentos do capital social;

g) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, imdveis
da sociedade;

h) Adquirir e ceder participacdes em
quaisquer outras sociedades,
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

i) Trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos,
bem como, adquirir ou ceder a
exploragdo dos mesmos;

J) Contrair empréstimos;

k) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos; e

) Pronunciar-se a respeito de outros
assuntos sobre os quais algum dos
administradores tenha requerido a
deliberacdo do Conselho.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Delegacao de poderes e mandatarios)

Um) O Conselho de Administragdo podera
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefas que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

Dois) O Conselho de Administragio, podera
delegar numa Comissao Executiva formada por
um nimero impar de administradores, a gestao
corrente da sociedade.

Trés) A deliberacdo do Conselho de
Administracdo que instituir a Comissao
Executiva, devera estabelecer a sua composigao,
eleger o Presidente, caso o Presidente do
Conselho de Administragdo ndo faca parte da
Comissao, definir o modo de funcionamento
e fixar os limites de delegacdo, os quais ndo
podem abranger as matérias previstas pelas
alineas c), d) e k) do nimero dois do artigo
vigésimo terceiro dos presentes estatutos.

Quatro) Além de assegurar a gestdo corrente
da sociedade, compete ainda a Comissao
Executiva, quando instituida, preparar e
executar as delibera¢des do Conselho de
Administrag@o e, em caso de urgéncia, praticar
os actos da competéncia, deste que, nos termos
do ndmero anterior, nao lhe sejam vedados,
devendo, neste ultimo caso, submeté-los a
apreciagdo do Conselho, na primeira reunido
a efectuar.

Cinco) A delegagdo prevista nos nimeros
anteriores, ndo exclui acompeténcia do Conselho
de Administracdo para deliberar sobre os mesmos
assuntos, nem a responsabilidade do mesmo
Conselho como 6rgdo de superintendéncia geral
sobre a gestdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Responsabilidades)

Os administradores serdo, pessoalmente,
responsaveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fungoes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunioes)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
-se-4, pelo menos, uma vez por trimestre e,
sempre que for convocado pelo Presidente ou
por outros dois administradores.

Dois) As convocagdes deverao ser efectuadas
por escrito e de forma a serem recebidas com
o minimo de oito dias de antecedéncia,
relativamente, a data das reunides, a nio ser que
a forma e prazo indicados sejam dispensados
por todos os administradores.

Trés) A convocatéria deverd incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada da
deliberag@o, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administrac@o serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
administradores o aceite e, seja comunicado ao
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico com oito dias
de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador poderd
fazer-se representar na reunido por outro
Administrador, mediante carta, telex ou fax
dirigido ao Presidente do Conselho, mas cada
instrumento de mandato, apenas poderd ser
utilizado uma vez.

Trés) Nenhum administrador, podera
representar nas reunides do Conselho, mais do
que um outro administrador.

Quatro) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
e representados, tendo o Presidente voto de
qualidade em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se, perante
terceiros, pela assinatura de:
a) Dois administradores; ou
b) Mandatdrios ou procuradores, quanto
a actos e categorias de actos
determinados e dentro dos limites
estabelecidos nos respectivos
instrumentos de representagao.
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Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um Administrador ou
de um Procurador.

SECCAO III

Da Fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete a
um Conselho Fiscal, composto por trés membros
efectivos e um suplente, ou alternativamente, a
um Fiscal Unico, em qualquer dos casos, eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) Sempre que seja instituido um
Conselho Fiscal, a Assembleia Geral em que
sejam nomeados os respectivos membros,
designard, de igual modo, o presidente do
Conselho Fiscal.

Trés) Um dos membros do Conselho Fiscal,
quando instituido, deve ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas.

Quatro) Sempre que uma sociedade de
auditores de contas seja nomeada como membro
do Conselho Fiscal, ou como Fiscal Unico,
devera designar um seu sécio ou trabalhador,
que seja auditor de contas, para o exercicio das
respectivas funcdes.

Cinco) Os cargos de membro do Conselho
Fiscal, quando instituido com excepcdo da
sociedade de auditores de contas que possa ser
eleita como tal, devem ser exercidos por pessoas
singulares.

Seis) Nao podem ser eleitos, ou designados,
como membros do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, as pessoas, singulares ou colectivas
que estejam abrangidas pelos impedimentos
estabelecidos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncia)

As competéncias do Conselho Fiscal ou
do Fiscal Unico, assim como, os respectivos
direitos e obrigacdes, incluindo dos membros do
Conselho Fiscal, quando instituido, sdo os que
resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retine-se mediante convocacgdo do respectivo
Presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O Presidente convocara o Conselho
Fiscal, pelo menos, todos os trimestres e, sempre
que lhe solicite qualquer dos seus membros ou
o Conselho de Administragao.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal,
serdo tomadas por maioria dos votos dos seus

membros, devendo os membros que, com elas
nao concordem, fazer inserir na acta 0s motivos
da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal, s6 podera reunir
com a presenga da maioria dos seus membros, 0s
quais nao podem delegar as suas fungdes.

Cinco) Caso se opte pela instituicdo de
um Fiscal Unico, em vez do Conselho Fiscal,
deverd aquele, pelo menos uma vez por
trimestre, exarar no livro da fiscalizagdo ou
nele incorporar, de qualquer outra forma,
um relatério sucinto de todas as verificagdes,
fiscalizacdo e demais diligéncias efectuadas,
assim como, dos respectivos resultados.

SECCAO IV

Disposi¢des comuns

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Cargos sociais)

Um) O Presidente e o Secretario da Mesa
da Assembleia Geral, os membros do Conselho
de Administrag@o, assim como, os membros do
Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico sio eleitos
em Assembleia Geral, sendo permitida a sua
reelei¢do por uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio das funcdes
dos cargos de membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo tém
a duragdo de quatro anos, contando-se por
completo o ano em que forem eleitos.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal, ou o
Fiscal Unico, exercem fungdes até a Assembleia
Geral ordindria seguinte a da sua nomeagao, sem
prejuizo da sua reeleig@o.

Quatro) Se qualquer entidade eleita como
membro da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administracéo, do Conselho Fiscal
ou como Fiscal Unico nio iniciar o exercicio de
fungdes nos noventa dias subsequentes a data
da respectiva nomeacao, por facto imputavel a
entidade nomeada, caducara automaticamente
o respectivo mandato, devendo-se proceder a
nomeacdo de entidade substituta, na reunido
de Assembleia Geral seguinte, sem prejuizo da
competéncia de cooptacio de Administradores
atribuida ao Conselho de Administracao.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Remuneracgées)

As remuneracdes dos Administradores, bem
como, dos outros membros dos corpos sociais,
serdao fixadas, atentas as respectivas fungdes,
pela Assembleia Geral ou por uma Comissao
de Remuneracdes eleita por aquela, para esse
efeito.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Um) Sendo escolhida para a Mesa
da Assembleia Geral ou para o Conselho de
Administragdo, uma pessoa colectiva, serd esta
representada no exercicio do respectivo cargo,
por pessoa singular, a ser designada pela pessoa

colectiva nomeada por meio de carta registada
ou devidamente protocolada, dirigida ao
Presidente de Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva pode, livremente,
substituir o seu representante, ou desde logo,
indicar mais uma pessoa para o substituir,
relativamente aos cargos da Assembleia Geral
ou do Conselho de Administracao.

Trés) Apenas uma pessoa colectiva podera
ser nomeada para integrar o Conselho Fiscal da
sociedade, quando instituido, a qual devera ser
uma sociedade auditora de contas, que designara
para efeitos do exercicio das respectivas funcdes
um seu sécio ou trabalhador que seja auditor
de contas.

Quatro) O disposto no niimero anterior,
aplicar-se-4 com as necessdrias adaptagdes a
qualquer pessoa colectiva, que seja nomeada
para exercer o cargo de Fiscal Unico.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e, serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade, terdo depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Realizacdo ou reintegracdo do fundo
de reserva legal, mediante a
afectacdo da quantia que venha
a ser deliberada em Assembleia
Geral, que ndo serd nunca inferior a
cinco por cento dos lucros liquidos
apurados;

b) Afectagdo para a constitui¢do ou
para a reintegracdo da reserva de
investimentos até ao limite de
duzentos por cento do capital social,
mediante proposta do Conselho de
Administragéio e deliberacdo da
Assembleia Geral;

¢) Do remanescente, cinco por cento
deverdo ser distribuidos pelos
accionistas, a titulo de dividendos
obrigatdérios, sem prejuizo
dos dividendos preferenciais
ou prioritarios que devam ser
distribuidos pelos titulares
de acg¢des preferenciais, ou de
percentagem superior que venha a
ser deliberada;

d) O remanescente, terd a aplicacdo que
lhe for atribuida por deliberag@o da
Assembleia Geral.
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CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos trinta e
oito do Cddigo Comercial, serdo liquidatarios
os membros do Conselho de Administragéo,
que estiverem em exercicio quando a dissolugdo
se operar.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutdria
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidag@o da sociedade, serdo
partilhados entre os accionistas com observancia
do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Exame de escrituracao)

O direito dos accionistas a examinar a
escrituragdo e a documentac@o concernente as
operagdes sociais, recai sobre os documentos
referidos no niimero um, do artigo cento e vinte
e dois, do Cédigo Comercial.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Infonet Power, Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de oito de Julho de dois mil e treze da
sociedade Infonet Power, Limitada, matriculado
sob Niimero Unico das Entidades Legais: n.°
100343959, deliberou a divisdo em duas partes
iguais da quota de quarenta mil meticais que o
socio Hassan Awada possuia no capital social
da referida sociedade e que cedeu vinte mil
meticais ao de sécio Ahmad Saad e, aumento
de um servico de telecomunicagao.

Em consequéncia, sdo alterados os artigos
terceiro e quarto dos estatutos, que passam ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal:
a) Comercio geral, com importacdo e
exportagao;
b) Construcdo civil e obras publicas;
¢) Consultoria;
d) Publicidade;
e) Informatica;
/) Tecnologia de informagdo e imagem:;
g) Produc@o de painéis e montagem;
h) Inddstria;
i) Turismo;
J) Telecomunicagao.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais, dividido em trés partes desiguais.
Sendo uma quota de vinte mil meticais do
capital social para o s6cio Hassan Awada; uma
quota de vinte mil meticais para o sécio Ahmad
Saad; e outra quota de dez mil meticais para o
sécio Akil Khodr do capital social.

Maputo, trinta de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Bereket, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e cinco de Novembro de dois
mil e dez da sociedade Bereket, Limitada,
matriculada sob NUEL 100140543, deliberaram
adivisdo e cessdo da quota no valor de vinte mil
meticais, que o sécio Halim Daglar possui e que
dividiu em duas quotas sendo uma no valor de
dezasseis mil meticais que reserva para si e a
outra no valor de quatro mil meticais que cedeu
a Nurten Daglar.

Em consequéncia directa, fica alterada a
redac¢do do artigo quinto do pacto social que
passa a ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, e corresponde a soma
de duas quotas, sendo uma no valor de
dezasseis mil meticais, o equivalente
a oitenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Halim Daglar; e a
outra com o valor nominal de quatro mil
meticais, o correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente a socia
Nurten Daglar.

Maputo, trés de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, Ilegivel.

Portu-Constroi, Engenharia
e Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
deliberagdo de nove de Julho de dois mil e treze,
na Portu-Constroi, Engenharia e Construgoes,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 100224003, os s6cios Adrinair
— Investiments and Solutions, Limitada, e Meia-
-Bota Mogambique, Limitada, deliberaram
alterar o objecto social, passando a ser de
construcdo civil e obras publicas.

Em consequéncia da alteraciio verificada,
fica alterada a redac¢@o do artigo terceiro do
pacto social, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Ojecto social)

A sociedade tem como objecto principal
a construcio civil e obras publicas.

Maputo, onze de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Brimonte Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por deliberagdo de vinte de Marco de
dois mil e treze, na sociedade Brimonte
Comercial, Limitada, matriculada sob
NUEL 100 252 147. O sécio Manuel Monteiro,
cessou e transmitiu a sua quota de doze mil
meticais para o sécio José Aurélio Correia
do Brito, que unifica numa tnica quota no
valor nominal de quarenta mil meticais,
correspondente a cem por cento do capita
social.

Emconsequéncia da transmissdo e cessdo da
quota verificada, fica alterado o artigo quarto
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte e
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de quarenta mil
meticais, correspondendo a dnica quota
de cem por cento pertencente a José
AurélioCorreia do Brito.

Maputo. — O Técnico, llegivel.

Simz Consultores
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura ptblica de dez de Julho de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento e vinte e
nove a folhas cento e trinta e cinco do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
sessenta e sete tragco A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Batca Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio neste cartério, foi constituida,
entre Carlos André Simbine, uma sociedade
por quota de responsabilidade Limitada,
denominada Simz Consultores — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero seiscentos
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setenta e oito, décimo primeiro andar, direito,
nesta cidade de Maputo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Simz Consultores — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Vinte e Quatro de Julho,
numero seiscentos setenta e oito, décimo
primeiro andar, direito.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
a sociedade pode abrir ou fechar delegagdes,
sucursais ou outra forma de representacio social
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da celebragdo
da presente escritura.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem como objecto social
principal a prestagio de servigos de consultoria,
formacio e desenvolvimento de zonas francas,
especiais ou similares nas em:

a) Gestao de relagdes industriais;

b) Desenvolvimento de negdcios;

c) Gestdo de projectos, capacitagdo
profissional e institucional,
promoc¢do e desenvolvimento
juridico, econémico e social;

d) Estudos, pesquisas e prospeccdo do
mercado;

e) Concepcdo e desenvolvimento de
projectos;

) Mobilizacdo de investimentos;

g) Gestao de participagdes financeiras e
infraestruturas;

h) Comércio e prestacao de servigos;

i) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais, industriais,
diferentes, conexas ou subsididrias da actividade
principal, conforme vier a ser deliberado pela
assembleia geral.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social é de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente a soma de uma quota uUnica de
vinte mil meticais, correspondente ao sécio
Carlos André Simbine.

ARTIGO SEXTO

O capital social podera ser aumentado tantas
vezes quanto possivel, com ou sem entrada
de novos sécios, mediante a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
do capital social, mas os sécios poderdo fazer
o suprimento de que a sociedade carecer ao
juro e de mais condi¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas ou parte
dela € livre.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas ou
parte delas a estranhos dependem do prévio
consentimento da assembleia geral e s6
produzira efeitos a partir da data da respectiva
escritura, ainda assim, a sociedade e os
socios respectivamente, gozam do direito de
preferéncia.

Trés) O consentimento da sociedade é pedido
por escrito, com a indicagao do cessiondrio e de
todas as condicdes de cessdo ou divisao.

Quatro) Se a sociedade nio deliberar sobre
o pedido de consentimento no prazo de dez
dias, contados a partir da data da recep¢do do
pedido, presume-se ter sido diferida a cessdo
ou divisao.

ARTIGO NONO

A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos s6cios no prazo
de sessenta dias a partir da verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
penhorada ou sujeita a qualquer
acto administrativo que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros ou ainda se for dada em
caucdo de obrigag@o que o titular
assuma sem a prévia autorizag¢do
da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros sem previamente
ser dado conhecimento nos termos
do disposto no artigo oitavo deste
estatuto.

ARTIGO DECIMO

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer dos
sécios a sociedade continuard com os herdeiros
do sécio falecido ou interdito, devendo nomear
dentre eles um que a todos represente.

Dois) Reserva-se aos sdcios ou a assembleia
geral o direito de aceitar ou rejeitar a pessoa
designada desde que ache o seu comportamento
incompativel para os fins da sociedade.

Trés) A ndo aceitagdo por parte dos s6cios
ou da assembleia geral, conforme o disposto no
ndmero anterior, implicard a liquidag@o a favor
dos herdeiros daquela participacdo social.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A geréncia, a administracdo da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida por
um gerente, podendo este ser s6cio ou nao
mediante a deliberacio da assembleia geral.

Dois) Nao sendo sdcio o gerente, compete
a assembleia geral nomeé-lo, podendo delegar
nele, todo ou em parte, os seus poderes
conferidos no nimero anterior deste artigo.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos e contratos que nido digam
respeito as operagdes sociais, designadamente,
em letras de favor, fiancas ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral dos sdcios retine-
se, em sessdo ordindria, uma vez por ano, para
apresentagdo, aprovacdo ou modificacio do
balango e contas de exercicio anterior, deliberar
sobre qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria, sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma a
deliberar pela assembleia geral, dirigida a cada
sécio, com antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) Serdo, contudo, validas as deliberacdes
que constem de documentos assinados por
todos os sdcios ou representantes seus,
independentemente da sua convocagao.

Quatro) Os sécios far-se-ao representar em
caso de impedimento, nas sessdes da assembleia
geral por quem legalmente os representem ou
pelas pessoas para o efeito designadas por
simples carta para esse efeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo votos de maioria absoluta.

Trés) A assembleia geral podera anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
modifique os objectivos da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O primeiro ano financeiro comegara

excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.
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Trés) O balanco de contas de resultado
fechar-se-a em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Dos lucros de cada exercicio deduzir-
-se-4, em primeiro lugar, a percentagem fixada
para constituir o fundo de reserva legal, enquanto
este ndo estiver integralmente realizado ou
sempre que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, parte restante constituird dividendos
aos sbécios na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve por deliberacéo
da assembleia geral ou nos casos previstos
pela lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios, podendo a partilha
e divisdio dos sécios sere de acordo com o que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Em todo omisso, esta sociedade regular-se-a
nos termos da legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique, dos regulamentos internos que
a assembleia geral vier a aprovar.

Esta conforme.

Maputo, onze de Julho de dois mil e treze.— A
Ajudante, Ilegivel.

Sotrabalho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de nove de Julho de dois mil e treze,
lavrada de folhas doze a treze do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e treze
traco D do Segundo Cartério Notarial Maputo,
a cargo de Ricardo Moresse, técnico superior
N1 e notério do referido cartorio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Sotrabalho, Limitada, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Sotrabalho, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua Estévao de Ataide, nimero vinte, rés-do-
-chdo, Sommerschield, em Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd deliberar a criagdo
e encerramento de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
social principal o exercicio das seguintes
actividades:

a) Construgdo civil, obras publicas,
empreitadas e subempreitadas;

b) Fabrico e fornecimento de materiais
para construgdo civil;

¢) Consultoria, coordenagio, supervisao
e fiscalizacdo de obras;

d) Elaboracdo e revisdo de estudos
e projectos de engenharia e
arquitectura;

e) Promoc@o imobilidria, a compra, venda,
locagdo e gestdao de imoveis.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes sociais em outras sociedades
constituidas ou a constituir, assim como
associar-se com outras sociedades para a
prossecugido de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo e
quinhentos mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas, distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
um milhdo e cinquenta mil meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Jodo Rodrigues Silva;

b) Uma quota com o valor nominal
de trezentos mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Enio Nilton de Andrade;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social pertencente a sécia
Maria Ilda Gongalves da Silva.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacéio da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des em
que se efectuara o aumento.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo t€ém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagio de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigiveis aos sécios
prestacdes suplementares de capital mediante
decisdo da assembleia geral até ao montante
global maximo de cinco milhdes de meticais.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigodes definidos pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;



2228 — (50)

111 SERIE — NUMERO 57

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Dois) Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo socio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos orgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balango e aprovagdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciag¢do do relatério da gestdo e do
relatdrio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
o considerem necessdrio.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sécios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei ndo o permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por
um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberacoes)

Um) Dependem da deliberacio dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienacio ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienag@o ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representag¢do comercial;

e) A aquisiciio de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

) A contratagio e a concessao de emprés-
timos;

g) A exigénciade prestacoes suplementares
de capital;

h) A alteragio do pacto social;

i) O aumento e a reducdo do capital
social;

Jj) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade;

k) A amortizagdo de quotas e a exclusdo
de sdcios.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
confiada a um ou mais administradores e que
estardao ou ndo dispensados de prestar caucio,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administracdo € eleita pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) A administracdo poderd designar um
directorgeral a quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade bem como constituir
procuradores da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administragdo da sociedade
seja exercida por um dnico adminis-
trador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a adminis-
tracao da sociedade seja exercida
por dois ou mais administradores;

¢) Pela tnica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
administragdo.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral no primeiro
trimestre de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Lucros)

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio serd deduzida a percentagem
estabelecida para constituir ou reintegrar o
fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
seréd distribuida pelos socios de acordo com a
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, ou quando assim for determinado
por deliberacdo da assembleia geral, sendo
a liquidacdo feita na forma aprovada por
deliberacdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dez de Julho de dois mil e treze. —
O Notario, Ilegivel.

Gumbe & Gichuki, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Fevereiro de dois mil e
treze, lavrada a folhas catorze do livro de notas
para escrituras diversas nimero nove barra B do
Cartério Notarial de Nampula, a cargo de Abel
Henriques de Albugierque, técnico superior
dos registos e notariado N1 em exercicio,
compareceram como outorgantes:

Primeiro. Bob Gumbe dos Santos, divor-
ciado, natural do distrito de Morrumbala,
provincia da Zambézia, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0401004906798, emitido aos catorze de
Setembro de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Quelimane;

Segundo. Gichuki Kabukuru, natural de
Nairobi, Kenia, de nacionalidade keniana,
portador do Passaporte n.° A164597, emitido
aos quatro de Junho de dois mil e nove, no
Kenia, neste acto representado pelo seu bastante
procurador o Bob Gumbe dos Santos.

E por eles foi dito:

Que entre si constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Gumbe & Gichuki, Limitada, sociedade
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comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que terd a sua sede na cidade de
Quelimane, no distrito de Quelimane, Posto
Administrativo de Quelimane, que serd regida
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objectivo social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Gumbe & Gichuki, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacao
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro ponto do pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo da escritura ptblica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Constitui objecto da sociedade:

a) Comercializa¢do de produtos
minerais;

b) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que
devidamente autorizada pela
assembleia geral e para que se
obtenha as necessarias autorizagoes
legais;

c¢) A sociedade poderd adquirir
participa¢des financeiras em
sociedades a constituir ou cons-
tituidas ainda que tenham um
objecto diferente ao da sociedade,
assim como associar-se a outras
empresas para a prossecucdo de
objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, tem como
exercer as funcdes de gerente ou
administrador de outras sociedades
em que detenha ou néo participagdes
financeiras.

ARTIGO QUARTO
Do capital social, accoes e obrigacoes

Um) O capital social constituido por dinheiro
¢ de cem mil meticais e que corresponde
a soma de duas quotas, assim distribuidas
integralmente, subscrito e realizado no acto da
constituicao da sociedade:

a) Uma no valor de cinquenta e um
mil meticais, pertencente ao
sécio Bob Gumbe dos Santos,

portador do Bilhete de Identidade
n.° 040100490679B, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Quelimane, aos catorze
de asetembro de dois mil e dez,
residente na Rua Maria de Lurdes
Mutola, nimero cento e um, primeiro
andar, esquerdo, nesta cidade
de Quelimane, correspondente a
cinquenta e um por cento do capital
social, integralmente realizado em
dinheiro;

b) Outra de quarenta e nove mil
meticais, pertencente ao sécio
Gichuki Kabukuru, portador do
Passaporte n.° A164597, residente
na cidade de Nairobi, Republica
do Quénia, correspondente a
quarenta e nove por cento do capital
social, integralmente realizado em
dinheiro.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo da Assembleia Geral, que
determinard nos termos e condicdes em que se
efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es sumplementares

Nao havera prestagdes suplementares do
capital, mas os sécios poderdo fazer suprimento
a sociedade, competindo a assembleia geral
determinar a taxa de juros, condi¢des e prazos
de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado pela
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e querendo-o
exercer mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados na proporg¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortiza¢do
de quotas nos casos de arresto, penhora,
oneragdo de quota ou declaracao de faléncia
de um sdcio.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano e nos primeiros quatro
meses apos o fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe sempre deliberar sobre os
assuntos ligados a actividades da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou por outros gerentes por meio
de telex, telefax, telegrama, e-mail ou carta
registada por meio de aviso de recepgio,
dirigidas aos sécios com antecedéncia de
quinze dias. Em caso urgente, é admissivel
a convocacdo da assembleia geral desde que
haja um consentimento de todos os sdcios.
A convocatdria deverd incluir, pelo menos:

a) Agenda de trabalho;
b) Data, horas e local da realizac@o.

Quatro) Serd obrigatdria a convocagdo da
assembleia geral dentro de quarenta e cinco
dias, se os socios que representam dez por
cento do capital o exigirem por meio de fax ou
carta registada a sede da sociedade indicando a
proposta da agenda de trabalhos.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberagdes validas, em primeira convocagao,
se estiverem presentes socios representando
mais de cinquenta e um por cento do capital,
se a assembleia nao atingir este quorum, serd
convocada para reunir em segunda convocacao,
dentro de trinta dias, mas ndo antes de quinze
dias, podendo, entio, deliberar validamente com
qualquer quorum. Para a reunido da assembleia
geral em segunda convocacio, sdo requeridas
as mesmas formalidades de convocag@o das
assembleias gerais em primeira convocatdria.

Seis) Cada quota corresponde um voto por
cada duzentos e cinquenta meticais do valor
respectivo.

Sete) As deliberagdes das assembleias
gerais serdo tomadas por maioria de cinquenta
e um por cento dos votos presentes ou por
representantes com excepcao daquelas para as
quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO

Conselho de geréncia e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd dirigida por um
gerente geral, e um gerente administrativo.

Dois) Os gerentes estdo dispensados de
caucao.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
auferirdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade
e pelo menos trimestralmente, sendo convocado
por qualquer dos gerentes.

Dois) Compete aos conselhos de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
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passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos nao reservem
a assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos membros
e constituir mandatarios nos termos e para
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
Cdédigo Comercial.

Quatro) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois gerentes;

b) Pela assinatura do procurador
especialmente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amor-
tizagdes, encargos e resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para a reserva legal
enquanto nao estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja
necessaria reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessita para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito
0s quais nomear@o entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indevisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, se caso for acordado, serd
liquidada como os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes da lei de onze de Abril de
mil novecentos e um e demais legislagao
aplicavel.

Estd comforme.

Cartorio Notarial de Quelimane, aos vinte
e sete de Fevereiro de dois mil e treze. —
A Técnica, Ilegivel.

Tete Building Supplies,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberac@o em acta avulsa da assembleia geral
extraordindria do dia vinte e trés de Janeiro de
dois mil e treze, foram efectuadas na sociedade
em epigrafe os seguintes actos: Divisao e cessao
de quotas da sociedade e altera¢do parcial do
pacto social.

Tendo cada um dos sécios (William Gary
Aitchison, Cipriano Guia José Banda, Allan
Cristian Watt, Barry Royston Williams),
manifestado em dividir a quota em que cada
um ¢ titular em duas novas quotas, sendo uma
no valor de vinte mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social da sociedade
que reservam para si e a outra no valor de cinco
mil meticais, correspondente a cinco por cento,
do capital social da sociedade, e em seguida
decidido cada um dos sécios, vender parte da
quota dividida, no valor de cinco mil meticais,
correspondente a cinco por cento, do capital
social da sociedade, pelo preco de cinco mil
meticais, ao senhor Anthony Howard Blyth,
tendo este aceite e entrado para a sociedade
como novo socio, e unificado as quotas ora
recebidas numa unica quota no valor de vinte
mil meticais, isso na sequéncia de todos socios
ndo terem manifestado o direito de preferéncia
para aquisi¢do das quotas.

E por consequéncia da divisdo e cessdo
de quotas, alteracdo parcial do pacto social
alteraram o nimero um do artigo quarto, que
passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerario, no
valor de cem mil meticais corresponde a
soma de cinco quotas iguais, subscritas
pelos sécios da seguinte forma:

a) William Gary Aitchison, titular
de uma quota no valor de vinte
mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital
social da sociedade;

b) Cipriano Guia José Banda,
fica titular de uma quota no
valor de vinte mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social da
sociedade;

¢) Allan Cristian Watt, fica titular
de uma quota no valor de vinte
mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital
social da sociedade;

d) Barry Royston Williams, fica
titular de uma quota no
valor de vinte mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social da
sociedade;

e) Anthony Howard Blyth, fica
titular de uma quota no
valor de vinte mil meticais,
correspondente a vinte por
cento do capital social da
sociedade.

Que em tudo nao alterado por este documento
particular, continua a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Tete, treze de Maio de dois mil e doze. —
A Conservadora, Brigitte Nélia Mesquita
Vasconcelos.

Nifiquile Construcoes,
Limitada

Adenda

RECTIFICACAO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido omisso no suplemento do BR
quarenta e trés barra dois mil e trezea, terceira
serie, pagina mil, seiscentos vinte e sete de
vinte e nove de Maio de dois mil e treze, artigo
primeiro, Denominagio, o onde se 1€: «Costroe,
limitada» deve ler-se: «Constroe, Limitada».

Maputo, dez de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

BLC - Construcoes,
Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido errado o artigo quinto publicado
no Boletim da Republica, segundo suplemento,
terceira série, de treze de Abril de dois mil e
doze, na empresa BLC — Construcdes, Limitada,
publica-se na integra:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bes, € de um milhao de meticais,
assim distribiidos:

a) Uma quota de quinhentos e cinquenta
mil meticais, equivalente 4 cinquenta
e cinco por cento, pertencente 4
Bernando José Novela;

b) Uma quota de trezentos e cinquenta mil
meticais equivalente a trinta e cinco
por cento, pertencente & Candida
Alexandrina Armando Ribeiro;

c¢) Uma quota de cem mil meticais
equivalente a dez por cento
pertencente 4 Lucia Irene Vasco
Sitoe.
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