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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAQ OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em coépia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagdes necessarias para esse efeito, o averbamento

seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo ao senhor Anwar Hassan Ali, a efectuar a mudanga do
nome do seu filho, menor, Hamza Hassan Ali para passar a usar o nome
completo de Ayan Anwar Ali.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 4 de Julho
de 2013. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abudala.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Yoguita Rameschandra Deuchande, a efectuar a
mudanga do seu nome para passar a usar o nome completo de Yoguita
Deuchande.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 4 de Julho
de 2013. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abudala.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Ricardina Sandra Martins Anténio Omar, a efectuar
a mudanca do seu nome para passar a usar o nome completo de Sandra
Anténio Omar.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 4 de Julho
de 2013. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abudala.

Governo da Provincia de Nampula
Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* Série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Governadora da Provincia,
del9 de Abril de 2013, foi atribuida a favor de CETA, Construgdes,
S.A., a Certificado Mineiro n.° 6279CM,valido até 19 de Abril de 2015
para pedra de construgdo, no Distrito de Nacala-A-Velha, Provincia de
Nampula, com as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 -14°37745. 00 40° 347 15.00”
2 -14°37745.00” 40°35745.00”
3 -14°38745.00” 40° 357 45.00”
4 -14°38745.00”" 40° 347 15.00”

Maputo, 26 de Junho de 2013. — O Director Provincial, llegivel.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* Série, 8,° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Governadora da Provincia, de
19 de Abril de 2013, foi atribuida a favor de CETA, Construcdes, S.A.,
a Certificado Mineiro n.° 6287CM, vdlido até 19 de Abril de 2015 para
Pedra de Construcdo, no Distrito de Malema, Provincia de Nampula,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 -14° 577 00. 00~ 37°24700.00”
2 -14° 577 00.00”" 37°25700.00”
3 -14°58700.00”" 37°25700.00”
4 -14°58700.00”" 37°24700.00”

Maputo, 26 de Junho de 2013. — O Director Provincial, Ilegivel.

Governo do Distrito de Morrumbene

DESPACHO

Um grupo de cristdos denominado Associa¢iio Khindlimuka requereu
a administracio do Distrito de Morrumbene o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos de
constitui¢do.
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Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associagio que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados
e legalmente possiveis e que o acto de constituicio e os estatutos da
mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei nada obstando

ao seu reconhecimento.

Os orgdos sociais da referida associacdo, eleitos por um periodo de
tempo indeterminado, s@o os seguintes: Jilio André Vilanculos, Lidia

Elias Ussene Rédio, Nito Armando Joaquim, Délio Mauro Lidia Ussene, Favora
José da Conceicdo Chimbitico, Adélia Alfiado Jodo, Ernesto José Ernesto,
Margalina Samuel, Felizarda Escrivao, Olga Francisco Uanela Vilanculo.

Assim ao abrigo do disposto no artigo 5 do Decréto Lei n.° 2/2006,

de 3 de Maio, dou por reconhecida a referida Associagao.

Julia Alfeu.

Morrumbene, 14 de Maio de 2013, A Administradora do Distrito,

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Khindlimuka

A Associagdo Khindlimuka foi fundada em
vinte € um de Novembro de dois mil e doze,
em Morrumbene e € constituida por tempo nio
determinado, com a sua sede em Morrumbene,
provincia de Inhambane, podendo alastrar as
suas representagdes em qualquer ponto do
paifs.

Esta é uma Associag@o social sem fins
lucrativos, que tem como foco criangas
vulneraveis e idosos. A associaco € inspirada na
declaragido sobre os direitos da criancga e, tendo
se verificado o alto nivel de vulnerabilidade de
criancas e idosos rejeitados pelos seus familiares,
esta, vem com o intuito de despertar a sociedade
ajudando o governo, aos lideres comunitérios
e religiosos a criar mais mecanismos para a
inclusdo destas duas camadas, permitindo que
possam gozar dos benéficos da providéncia
social a saber: alimentacao, vestudrio, habitacao,
recreagdo e assisténcia médica adequada;
proporcionar oportunidades e facilidades
capazes de permitir o seu desenvolvimento
intelectual e educacional.

A associagdo pode afiliar quaisquer pessoas
independentemente da sua nacionalidade, raga,
sexo, cor, tribo desde que aceitem o preconizado
neste estatuto. A convencdo da associagao € acto
livre e voluntario.

Um dos objectivos primordiais da criacdo
desta associagdo é providenciar material
escolar a criancas 6rfas e vulnerdaveis bem
como acompanhar a sua escolaridade primdria
completa a todas beneficidrias desta e mediar
conflitos nas familias onde os idosos sdo acusados
de feiticeiros, abandonados e maltratados pelos
seus respectivos familiares.

Reconhecendo que a maioria das criangas
e idosos na nossa sociedade mogambicana sdao
rejeitadas pelos seus familiares, outras perdem
seus ente-queridos devido ao HIV/SIDA, entre
violag@o dos seus direitos.

Face aos problemas referidos, nasceu a
visdo da criacdo da Associa¢do Kindlimuka
para sensibilizar os lideres comunitdrios a
identificar e registar as criangas e idosos nestas
situacdes e, a associacdo vai promover palestras,
semindrios, mediacdo assim como fornecer
produtos visando a minimizag¢do dos problemas
que afligem as pessoas em causa.

Com o aqui exposto e mais, um grupo de
cristdos interdenominacionais deseja dar seu
contributo ao governo, contando com apoio
de algumas organizac¢des jd existentes bem
como de certas individualidades criando uma
organiza¢do humanitaria que adopta o estatuto
conforme se segue:

CAPITULO I

Da denominacao, definicao, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e definicao)

A associacdo denomina-se Associacdo
Khindlimuka e é uma pessoa colectiva de direito
privado sem fins lucrativos, com autonomia
financeira, administrativa e patrimonial
constituida por confissdes religiosas.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A Associa¢do Khindlimuka tem a
sua sede na vila de Morrumbene, distrito com
mesmo nome, provincia de Inhambane; podendo
estabelecer delegacdes ou outra representa¢ao
em qualquer distrito por deliberagdo da
assembleia geral quando as circunstancias assim
o justificarem.

Dois) A Associacdo Khindlimuka é de
ambito distrital.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A associacdo é constituida por tempo
indeterminado contando-se a partir da data da
celebracdo da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) A Associagdio tem os seguintes
objectivos:

a) Participar na expansao da drea de satde
publica na comunidade;

b) Incentivar ac¢des concretas de modo
que criancas tenham acesso a
educacio secular, moral e civica;

¢) Dar suporte em material e uniforme
escolar a criancas carrentes;

d) Subsidiar em alimentag@o e vestudrio as
criangas orfds e ou vulnerdveis que
ndo possuem condicdes aceitdveis
para o seu crescimento condigna;

e) Promover palestras e seminarios na
comunidade de modo que os que
monitoram o futuro da crianca
conhecam e respeitem os direitos e
deveres destas, bem como ac¢des
contra a violéncia de menores;

/) Sensibilizar os jovens para aderirem a
formacao académica e professional
para geragdo de auto-emprego e luta
contra o0 casamento prematuro e
consequente pobreza absoluta;

g) Desenvolver acg¢des de apoio
e metigagdo do HIV/SIDA,
tuberculose e malaria;

h) Melhorar as condicdes de habitagdo
nas familias que vivem em situagdes
precdrias;

i) Apoiar usando métodos religiosos de
modo que criangas e idosos nao
sejam rejeitados e ou abandonados
pelas suas familias;

Dois) Para a concretizag@o destes objectives
a Associa¢@o Khindlimuka poderd:

a) Celebrar parcerias com organizagdes
e institui¢des publicas, privadas;
nacionais e estrangeiras;

b) Cooperar com o governo em tudo
quanto for pertinente.

CAPITULO II

Dos membros e das sancées
disciplinares

ARTIGO QUINTO
(Definicao)

E membro da Associagdo Khindlimuka, todo
o individuo singular ou colectivo que se dispde
acumprir com o presente estatuto e programas;
desde que observe as formalidades exaradas
para inscrigdo.

ARTIGO SEXTO
(Categorias)

Na Associacdo Khindlimuka existem as
seguintes categorias de membros:

a) Fundadores os que participarem na
assembleia geral constituinte da
associagdo;
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b) Efectivos — aqueles que contribuem
com as suas actividades para o
bem da associacdo desde que suas
candidaturas sejam aceites pelo
conselho de direcgdo;

¢) Honorérios — Personalidades que se
distinguirem por servicos relevantes
prestados em prol do sucesso da
associacao;

d) Benemeritos — pessoas ou organizacoes
nacionais ou estrangeiras que
se interessem pela promocdo da
Associacdo Khindlimuka.

ARTIGO SETIMO
(Admissao dos membros)

Um) A admissdao de novos membros sera
por apresentag@o de uma proposta assinada por
pelomenos dois membros associados fundadores
e pelo candidato a membro.

Dois) A proposta sera lida e votada na
primeira sessdo do conselho de direccdo e
submetida a aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Sendo admitido e satisfeito o pagamento
da joia e de quotas mensais devidas a fixar em
assembleia geral; entrard em plemo gozo dos
seus direitos.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Sdo direitos membros da Associagdo
Khindlimuka a:

a) Conhecer a sede da associag@o;

b) Votar nas resolugdes da assembleia
geral;

¢) Eleger ou ser eleito;

d) Expresser parecer de acordo com
o regulamento na admissdo dos
membros;

e) Fazer parte em todas as actividades e
programas que forem levadas acabo
pela associagio;

/) Receber gratuitamente o material
necessario para a sua actividade;

g) Ser informado sobre situacdo
administrativa e financeira da
associagdo;

h) Convocar, conforme o estatuto, a
assembleia geral extraordindria;

i) Recorrer sem violéncia aos orgdos
de reconciliagdo em causa de
letigios profissionais quando o
facto exigir.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da Associagdo
Khindlimuka a:

a) Actuar de forma construtiva para
alcangar resultados desejados pela
associagdo;

b) Difundir o programa e cumprir com o
estatuto bem como as deliberagdes
da assembleia geral;

¢) Execer com zelo e dedicagdo o cargo
que foi designado;

d) Pagar com assiduidade as quotas
mensais;

¢) Execer actividades que lhe forem
confiadas com espirito de
temperanga.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de membro)

Perde a qualidade de membro quem:

a) Nao cumpra com os deveres
estabelecidos no presente estatuto;

b) Ofenda o prestigio da associa¢do de
forma que inviabilize o alcance dos
seus objectivos;

¢) Falte ao pagamento de quotas por um
periodo até seis meses;

d) Expresse vontade de o ndo ser.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Medidas disciplinares)

Um) A Associagdo Khindlimuka pode
aplicar, dentro de limites legais as san¢des
disciplinares seguintes:

a) Adverténcia;

b) Repreensio publica;
¢) Suspensdo;

d) Demissao;

¢) Expulsao.

Dois) As medidas disciplinares siao da
competéncia do conselho da direcgdo que agira
de acordo com a gravidade dos casos, excepto
a pena de expulsdo que € da exclusiva decisao
da assembleia geral sobre proposta do conselho
de direcg¢ao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Enumeracao)

Um) A Associa¢do Khindlimuka tem os
seguintes orgaos:

a) Assembleia geral;
b) Direc¢ao executive;
¢) Conselho fiscal.

Dois) Os titulares dos 6rgdos tem um
mandato de cinco anos, eleitos por maioria de
votos dos membros reunidos em assembleia
geral para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia é o orgdo maximo
deliberativo da associacdo e é composta por
todos associados;

Dois) As sessdes da assembleia geral sdo
dirigidas pelo presidente, coajuvado pelo
secretdrio e um vogal, formando assim a mesa
da assembleia geral.

Trés) Os membros honoréarios e benemeritos
assistem as sessoes da assembleia geral como
ex-oficio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Periodicidade)

Um) Assembleia geral reuni-se ordinamente
uma vez em cada seis meses e extraordinariamente
sempre que a direc¢do executiva o achar; ou
quando pelo menos um quarto dos membros
fundadores e efectivos o pretenderem.

Dois) A assembleia geral extraordindria
terd lugar se estiverem presente dois tercos
dos membros dos membros referidos no seu
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocatdria)

A convocatéria ¢ feita pelo presidente da
assembleia geral com a indicag@o da data e do
local da sua realizacdo, mediante publicagdo
da respectiva agenda e com uma antecedéncia
maxima de trinta dias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

A assembleia geral, considera-se na primeira
convocacdo, desde que esteja presente, pelo
menos a metade dos membros e, meia hora
depois e em segunda convocagdo seja qual for
o nimero dos membros presents.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Competéncia exclusiva a assembleia geral:

a) Deliberar sobre as alteragdes do
estatuto;

b) Admitir novos membros sobre proposta
da direc¢do executica;

¢) Atribuir a qualidade de membro
honordrio;

d) Eleger e admitir os titulares dos orgdos
sociais;

e) Examinar e aprovar os relatdrios
anuais de actividades e quotas da
direcg¢@o;

/) Analisar e sancionar o plano de
actividades do ano seguinte e aprovar
0s respectivos orgamentos;

g) Deliberar sobre a dissolug@o e destino
a dar nos bens da associacao;

h) Fixar o valor da jéia e das quotas;

i) Apreciar e deliberar sobre quaisqueres
outras questdes relevantes
submetidas a sua apreciagdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direcao executiva)

Um) A direcdo executiva € um orgao que
coordena a execucdo de todas as actividades
da Associacao Khindlimuka e ¢ dirigida por
um presidente.
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Dois) A direccdo executiva € constituida por
um presidente ,um secretdrio e dois ter¢os dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da Direc¢ao Executiva)

Compete 4 direcgdo executiva, zelar e exigir
a associac@o incumbindo-a designadamente:

a) A acessorar o cumprimento do
estatuto;

b) Elaborar e submeter a assembleia geral
orelatdrio e contas do exercicio bem
como o orgamento e programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Gerar e admistrar todas as actividades
da associagdo;

d) Elaborar e submeter a aprovagdo da
Assembleia Geral as normas e o
regulamento do funcionamento da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho Fiscal)

Um) O conselho fiscal € orgao de auditoria e
de controle interno de todas as actividades que
a associacdo desenvolve e ¢ composto por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) Ao presidente do conselho compete
convocar e presidir as reunides do orgdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Sao competéncia do conselho fiscal:

a) Examiner as contas e a situagio
financeira da associacdo;

b) Verificar providenciar que os
fundos sejam utilizados com o
plano or¢amental aprovado pela
assembleia geral;

¢) Apresentar anualmente a assembleia
geral o seu parecer sobre as
actividades da direccdo executiva e
em especial sobre as cotas destas.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

A Associac¢@o Khidlimuca podera dissolver-
se nos seguintes casos:

a) Por deliberacao da assembleia geral;
b) Pelos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Destino dos bens)

Em caso de dissolucdo, a assembleia geral
decidird sobre o destino a dar aos bens da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Tudo quanto foi omisso no presente estatuto,
oberservar-se-ao as desposicdes legais vigentes
no direito civil.

Morrumbene, um de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Presidente da Associagio
Khindlimuka, Jiilio André Vilanculos.

Paela, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100404702, uma
sociedade denominada Paela, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Primeiro. Jaime Eduardo Munguambe,
casado em regime de comunhido de bens
adquiridos com Ver6nica Bernadete Lizaro
Zandamela Munguambe, natural da cidade
de Maputo, residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101012823518,
emitido na cidade de Maputo aos sete de Julho
de dois mil e onze;

Segundo. Luana Patricia Jaime Munguambe,
menor de trés anos de idade, aqui representada
pelo pai, Jaime Eduardo Munguambe, casado,
natural da cidade de Maputo, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101012823518, emitido na cidade de
Maputo aos sete de Julho de dois mil e onze.

Terceiro. Elaine Serena Jaime Munguambe,
menor de dois anos de idade, aqui representada
pelo pai, Jaime Eduardo Munguambe, casado,
natural da cidade de Maputo, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101012823518, emitido na cidade de
Maputo aos sete de Julho de dois mil e onze.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) PAELA, limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos.

Dois) A sociedade poderd igualmente usar
como firma abreviada a sigla PAELA.

ARTIGO SEGUNDO

Um) PAELA, limitada, tem a sua sede na
cidade de Maputo.

Dois) Os sécios poderdo, em assembleia
geral, decidir transferir a sede social e criar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representagdo, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a produg@o e
prestacao de servigos na drea gréfica, serigrafia
e tipografia, bem como em todas as areas
associadas.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
sendo uma de dezoito mil meticais pertencente
ao socio Jaime Eduardo Munguambe, outra de
mil meticais, pertencente a Luana Patricia Jaime
Munguambe e outra de mil meticais, pertencente
a Elaine Serena Jaime Munguambe.

Dois) As entradas de cada um dos sécios
encontram-se integralmente realizadas em
dinheiro.

ARTIGO QUINTO

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
ao juro e rito, com indicacdo do cessiondrio
e de todas as condic¢des da divisdo ou cessdo.
Se a sociedade ndo deliberar sobre o pedido
de consentimento nos trinta dias seguintes a
sua recepcdo, a divisdo ou cessdo passa a ser
inteiramente livre.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, nos primeiros trés meses,
para apreciag@o aprovagdo e/ou modificagido do
balanco e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto de interesse social e, em
sessdo extraordindria, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
qualquer dos sécios-gerentes, por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, dirigida aos
sécios com a antecedéncia minima de trinta dias.
Em casos urgentes, é admissivel a convocagio
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sécios.

Trés) Os sécios podem reunir-se em assem-
bleia geral sem observancia das formalidades
prévias, desde que todos estejam presentes e
todos manifestem a vontade de que a assembleia
de constitua e delibere sobre determinado
assunto.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade poderd, em assembleia
geral, nomear seus mandatarios ou procuradores
para a pratica de determinados actos ou
categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragdo ou acta deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A administra¢io e condugio dos
negdcios sociais e a representagdo da sociedade
em todos os actos, activa e passivamente,
em Juizo ou fora dele, sdo acometidos a uma
geréncia constituida por dois gerentes.

Trés) Sdo desde ja designados para gerentes
ao socio fundador Jaime Eduardo Munguambe,
podendo ou nao serem remunerados.
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Quatro) O mandato e a remuneragdo dos
gestores € fixado por deliberag@o da assembleia
geral.

Cinco) A sociedade obriga-se com a
assinatura de qualquer dois sdcios fundadores,
podendo no entanto, a sociedade deliberar
diferentemente outras formas e condicdes
concernentes a sua responsabilizaciio em todas
ou em dreas especificas da sua actividade
social.

ARTIGO NONO

A geréncia ndo poderd obrigar a sociedade
em letras de favor, fiangas, abonagdes, nem em
quaisquer actos semelhantes ou estranhos aos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO

Mediante prévia deliberagdo dos sécios
fica permitida a participacio da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedade com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como sécia de responsabilidade limitada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade, por deliberagdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento do respectivo
facto, poderd amortizar qualquer quota, nos
casos seguintes:

a) Por acordo de sdcios;

b) No caso de alguma penhora, arresto ou
qualquer outro acto que implique a
arrematacdo ou a adjudicacdo de
qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que néo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois de os sdcios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto no
artigo décimo deste contrato.

Dois) A contrapartida da amortizacdo da
quota, nos casos previstos nas alineas b), ¢) e d)
do niimero anterior, se a lei ndo dispuser de outro
modo, serd igual ao valor da quota segundo o
dltimo balango legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social corresponde ao ano civil
que encerra aos dias trinta e um de Dezembro
de cada ano e sera submetido a aprovacao da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros apurados, liquidos de todas as
despesas e encargos, depois de deduzida a
percentagem de cinco per centum para o fundo
de reserva legal e que forem deliberadas para
outros fundos ou provisdes, serdo distribuidos
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei. Dissolvendo-se por acordo dos
sécios, serdo liquidatérios os sécios fundadores
ou o sécio fundador que existir a data da
dissoluc@io ou se entdo ndo existir qualquer
socio fundador, todos os restantes socios,
adjudicando-se o activo social por acordo ou
licitagdo entre os sécios depois de pagos os
credores.

Dois)A sociedade ndo se dissolve por extingdo
ou amortizacdo da quota, morte ou interdicao
de qualquer dos sécios, prosseguindo com os
seus sucessores, herdeiros ou representantes
do interdito.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde j4, qualquer um
dos sécios autorizado a efectuar o levantamento
do capital social para fazer face as despesas de
constitui¢o.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, nove de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Palm Distribuidora, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de dezassete do més de Junho de dois
mil e treze, da sociedade Palm Distribuidora,
Limitada, matriculada, sob NUEL 100394235,
deliberaram o seguinte:

A cessacdo da quota no valor de dez mil
meticais, que o sécio Alexandre Manuel
Mavida, possuia e que cedeu ao Milagre Ernesto
Manjate ; consequéncia € alterada a redac¢io do
artigo quatro e sétimo do pacto social, os quais
passam a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, correspondente a cem por cento
do capital Milagre Ernesto Manjate.

Maputo, Dez de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Baleia Bay — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de

Entidades Legais sob NUEL 100405229, uma
entidade legal supra, constituida por: Wikus
Pienaar, solteiro maior, de nacionalidade sul-
-africana, e residente na Africa do Sul, portador
do passaporte n.° 453177302, emitido em
catorze de Junho de dois mil e cinco na Africa
do Sul, que se regerd pelas clausulas e condigdes
constantes dos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o Baleia
Bay — Sociedade Unipessoal, Limitada e é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em
Siquiriva na cidade de Inhambane.

Dois) Por simples deliberagio da assembleia
geral, a sede social, poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social
em qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Actividades turisticas, tais como,
exploragdo de complexos turisticos
e similares englobando servicos de
hotelaria e jogos, pesca desportiva e
recreio, desporto aquatico, mergulho
e natagdo, casas de alojamento
turistico, restaurante e bar prestacio
de servigos de internet, Scuba
diving;

c) Casas de férias;

d) Prestagdo de servigos de consultoria.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUINTO

Por simples deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode associar-se com outras
pessoas juridicas para formar sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
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consorcios e associacdes em participagdes, bem
como adquirir participa¢des em sociedades com
objecto diferente do acima referido.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital social
pertencente ao unico sécio Wikus Pienaar.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade podera exigir dos sécios
prestacdes suplementares.
Dois) Nao sdo exigiveis suprimentos.

ARTIGO OITAVO

A divisdo ou cessdo de quotas € livre entre
0 sdcio, porém, se for feita a favor de terceiros
depende sempre do consentimento da sociedade,
gozando os s6cios que mantiver na sociedade
de direito de preferéncia.

ARTIGO NONO

Um) A amortizagdo de quotas é permitida
nos seguintes casos:

a) A sociedade tem a faculdade de
amortizar as quotas por acordo
com 0s respectivos proprietdrios
ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por
qualquer outro meio, apreendida
judicialmente;

b) Nio realizag¢do de prestacdo suple-
mentares;

¢) Cessdo de quotas com o consentimento
da sociedade.

ARTIGO DECIMO

A exclusao de sécios sé € permitida nos
casos previstos no Cédigo Comercial e na
legislagdo subsididria.

CAPITULO III
Da representacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Um) A representacdo da sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, serda
exercido pelo s6cio Wikus Pienaar, detentor de
exclusivos e plenos poderes quanto aos actos de
administragdo e disposi¢do.

Dois) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do sécio adminis-
trador;

b) Por uma terceira pessoa, que outorga
em representagdo do sécio admi-
nistrador pelo instrumento da
procuracao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinardo para o fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, nove de Julho de dois mil
e treze. — O Ajudante, Illegivel.

Rei Transportes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e quatro de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100392291,
uma sociedade denominada Rei Transportes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa conjugado com o
artigo noventa e um do Cédigo Comercial:

Ahmad Ahmad, solteiro, com o Passaporte
n.° RL 2054983, emitido aos vinte e um de
Junho de dois mil e onze e valido até vinte
de Junho de dois mil e dezasseis.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes;

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Rei
Transportes, Limitada, com sede na Patrice
Lumumba, nimero mil cento e noventa e
nove, rés do chio, podendo por deliberacio da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do seu acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Transporte de passageiro, carga
diversa, rodovidria;

b) Prestacdo de servigos ;

¢) Mediagao e consultoria na drea de
transporte;

d) Gestao de frotas;

¢) Desenvolvimento de outras actividades
subsididrias ou afins do objecto
principal.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de trés milhdes de meticais,
correspondendo a uma Unica quota, subscrita
pelo sécio tinico Ahmad Ahmad.

Paragrafo tinico: O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A direc¢do da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele pertence ao
sécio Unico, que desde ja fica nomeado gerente
com dispensa de caugdo.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sdcio gerente ou seu
procuradores com poderes para o acto.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)
As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cdédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, nove de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Treta Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e cinco de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
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de Entidades Legais sob NUEL 100358387,
uma sociedade denominada Treta Consultoria
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Raul Vilhena Abreu Roque Figueiredo, casado,
natural de C. Se Nova Coimbra, portador do
Passaporte n.° J609093, emitido aos vinte e
sete de Junho de dois mil e oito, residente na
Avenida vinte e quatro de Julho nimero dez,
primeiro andar, nesta cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio de Treta
Consultoria, e tem a sua sede na Avenida Kim
LI Sung nimero mil e noventa e um, rés do chéo,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos e actividades nas seguintes areas:
Compra, intermediacdo, agenciamento e
venda de imdveis, prestagdo de servigos
imobilidrios.

Dois) Desenvolvimento de projectos
imobilidrios: gestdo e execucdo de projectos
de construcdo civil, arquitectura, engenharia
e imobilidrios; servicos de manutencdo de
imdveis e industria da construgdo civil; servigos
de assessoria e consultoria; prestagio de servigos
em geral; comércio a grosso e a retalho.

Trés) Inddstria do turismo; Actividades de
importagdo e exportagao.

Quatro) A sociedade poderd, mediante
deliberac@o da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

Cinco) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com o mesmo objectivo, aceitar

concessdes, adquirir participacdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

Seis) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que o efeito esteja
devidamente autorizado nos termos da lesgilacao
em vigor.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
pertencente a0 mesmo correspondente a cem
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio-gerente Raul Vilhena Abreu Roque
Figueiredo.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar o nome da sociedade
qualquer actos ou contratos que digam o respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderam
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Maputo, nove de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

NG & Partners Nacala
Integrated Shopping Molls 5
Star Hotel, Casino Residential
Rentail Development Project,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100401975, uma
sociedade denominada NG & Partners Nacala
Integrated Shopping Molls 5 Star Hotel, Casino
Residential Rentail Development Project,
Limitada.

Primeiro. Anténio Abilio Laimo, solteiro,
maior, natural da cidade do Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 070100362507M,

emitido em vinte de Julho de dois mil e dez,
pela Direc¢do de Identifica¢do Civil da Beira,
residente no bairro do Infulene quarteirdo
catorze, casa ndmero mil e vinte e trés rés-do-
chdo, esquerdo na cidade da Matola que outorga
neste acto em representagdo da sociedade
Tinsimbe Minerals Resources Limitada.

Segundo. Stell Industries International
Mozambique, Limitada, representada neste acto
pelos Senhores Anthony Nhlanhla Ngomane,
solteiro maior, natural da cidade do Maputo,
de nacionalidade Mogambicana, residente
na Repiblica da Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° DB 007201, emitido em dezasseis
de Abril de dois mil e treze e Patrick Donald
Chirwa, de nacionalidade Sul Africana, titular
do Passaporte n.° M481834727, emitido aos,
nove de Setembro de dois mil e oito, pelo
Governo Sul Africano onde ele reside na cidade
de Nelpruit, e acidentalmente nesta cidade do
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
NG & Partners Nacala Integrated Shopping
Molls 5 Star Hotel, Casino Residential Rentail
Development Project, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

A sociedade, tem a sede na cidade de Nacala
Porto, podendo transferi-la abrir, manter ou
encerrar sucursais, filiais escritorios ou qualquer
outra forma de representagdo no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestagdo de servigos e consul-
toria;

b) A construcio e a gestdo de complexos
comerciais e residenciais hotéis,
casinos;

¢) A construgdo e a gestdo de terminais
de carvao e outros recursos minerais
nomeadamente, areias pesadas,
tantaline, pedras preciosas e
semi-preciosas, compra, venda e
exportag¢do de todos os produtos
minerais em geral;

d) A exploracdo, comércio por grosso,
a retalho, importagdo e exportacio
em geral.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais, ou industriais permitidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, Integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e de outros bens, é de
dois milhdes de meticais, divididos em duas
quotas da seguinte forma:

a) Uma quota de um milh@o e seiscentos
mil meticais, correspondente a
oitenta por cento, pertencente a
socia Stell Industries International
Mozambique, Limitada;

b) Outra quota de quatrocentos mil
meticais, vinte porcentos correspon-
dente ao valor de mil meticais
pertencente ao: sécio Tinsimbe
Minerals Resources Limitada.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisdo de quotas

Um) E expressamente proibida a cessdo
de quotas a estranhos nesta sociedade sem
consentimento da sociedade, mas € livremente
permitida entre os sdcios.

Dois) O sécio que pretender alienar parte ou
totalidade da sua quota a estranhos prevenira
a sociedade, com antecedéncia maxima de
sessenta dias, por meio de carta registada,
declarando o nome do sdcio adquirente e as
condigdes de cessdo ou divisdo em que o fard.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cess@o ou divisdo e quando
ndo quiser usar dele e este direito € atribuido
aos socios.

Quatro ) Se mais de um sécio pretender
adquirir a quota, serd ela dividida por todos os
pretendentes na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
A assembleia geral

A assembleia geral é composta por todos
os sécios com direito a voto. Cada dois mil
meticais da quota corresponde a um voto.

ARTIGO OITAVO
Competéncias da assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade, constituido por todos os sécios
com os seguintes poderes:

a) Aprovar o balango, relatério e contas
do exercicio findo em cada ano
civil;

b) Nomear e exonerar os administradores
e ou mandatdrios da sociedade;

d) Fixar remuneragdo para os adminis-
tradores ¢ mandatdrios da
sociedade;

e) Deliberar sobre solicitagdes relativas
a cessdo e divisdo de quotas;

g) Deliberar sobre o aumento ou reducio
do capital social da sociedade;

h) Alterar o pacto social e aprovar contas
de liquidag@o.

Dois) A assembleia geral ordindria realizar-
se-4 uma vez por ano, para a apreciagdo,
aprovacdo ou modifica¢cdo do balango e
contas do exercicio ou, para deliberar sobre
qualquer assunto previamente agendado e,
extraordinariamente sempre que for convocada
por dois tercos dos sdcios ou pelo presidente do
conselho da administracéio da sociedade.

Trés) As assembleias ordinérias realizar-
se-30 nos primeiros trés meses de cada ano e
deliberaro sobre os assuntos mencionados no
ponto um deste artigo.

Quatro ) Para além das formalidades exigidas
por lei, para a sua convocagao, serdo dirigidas
aos sOcios cartas registadas com a antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO NONO
Composicao da administracao

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um conselho de administragao
composto por dois membros, desempenhando,
um deles a fungdo de presidente e o outro o de
vice-presidente.

Dois) Desde jd, sio nomeados como
administradores, para representar a sociedade
em juizo ou fora dele, activa e passivamente,
os sécios Anthony Nhlanhla Ngomane como
presidente e o sécio Patrick Donald Chirwa para
o cargo de Vice-presidente, com despensa de
caucdo, e com poderes e remuneragao conforme
for deliberado, podendo delegar todos ou parte
dos seus poderes em pessoa de sua confianga.

ARTIGO DECIMO
Forma de obrigar

Para obrigar a sociedade em todos actos e
contratos, € suficiente a assinatura do presidente
do conselho de administracdo ou de duas
assinaturas conjuntas de dois administradores
com poderes especiais sendo suficiente a de
qualquer sdcio nos actos de mero expediente,
podendo ser também por um empregado
devidamente autorizado para tal efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Competéncias do conselho de administra-
cao

Um) Ao conselho de administragdo compete
em geral, a realizacdo do objecto social
nomeadamente, quanto ao exercicio corrente
dos negdécios sociais e de todos os poderes
de gestdo, administragcdo e representacdo da
sociedade, em especial:

a) Negociar com instituicdes de crédito,
nacionais e internacionais, opera-
¢oes de financiamento, nos termos,
condicdes e formas que reputarem
convenientes;

b) Desempenhar as demais funcdes
previstas neste contrato e na lei.

Dois) Os gerentes ou mandatdrios ndo
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome deste, quaisquer operagdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias sob pena de responder civil ou
criminalmente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O Balanco e contas de resultados
encerrar-se-ao a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os casos omissos, serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial.

Maputo, nove de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Grupo Engsol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100406292,
uma sociedade denominada Grupo Engsol,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa, do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Pedro Gadaga Vitorino, natural
de Inhangoma-Mutarara, residente em
Maputo, bairro Polana Cimento, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000093078, emitido em trés de Junho
de dois mil e onze, em Maputo;

Segundo. Euginol Percival da SilvaMac-
Arthur, natural de Marromeu, residente
em Maputo, bairro Zimpeto, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101036889P, emitido em um de Abril
de dois mil e onze em Maputo;

Terceiro. Milton Botao Francisco Patricio,
natural de Chimoio, residente em Maputo,
bairro Alto Maé, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101002485851,
emitido em dezoito de Fevereiro de dois mil e
onze em Maputo;

Quatro. Adilson Carlos Serrao, solteiro,
natural de Beira, residente em Maputo, bairro
Alto Maé, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101021913B,
emitido em trinta e um de Margo de dois mil e
onze, em Maputo.
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Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denominag¢do de Grupo Engsol, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Vladimir Lénine, nimero trés
mil cento e setenta, distrito Municipal kamavota,
podendo transferi-la, abrir e manter ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representaco social em
territorio nacional ou no estrangeiro, mediante
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) Instalacdes e servigos de electri-
cidade;

¢) Sistema de tecnologia de informagao;

d) Telecomunicacdes e sistema de
seguranga;

e) Venda de produtos acabados.

Dois) Por deliberagio da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que se obtenham as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd, com vista a
prossecugdo do seu objecto, constituir, contratar
ou participar no capital social de outras
sociedades, desde que obtenha a aprovagdo da
assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)
O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, que corresponde a soma de quatro

quotas, no valor de cento e vinte e cinco mil
meticais, correspondentes a vinte e cinco por
cento do capital pertencentes ao sécio Pedro
Gadaga Vitorino, no valor de cento e vinte e
cinco mil meticais, correspondentes a vinte
e cinco por cento do capital pertencentes ao
socio Euginol Percival da Silva Mac-Arthur,
no valor de cento e vinte e cinco mil meticais,
correspondentes a vinte e cinco por cento do
capital pertencentes ao sécio Milton Botao
Francisco patricio e no valor de cento e vinte
e cinco mil meticais, correspondentes a vinte e
cinco por cento do capital pertencentes ao s6cio
Adilson Carlos Serrdo.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) As quotas s@o indivisiveis e ndo
poderio ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem o consentimento do(s) outro(s) sécio(s),
a quem fica assegurado, em igualdade de
condicdes e preco direito de preferéncia
para a sua aquisicdo se postas a venda. Nao
obstante, estas ou quando ao aperto, assim
que a assembleia geral os acordar, poderdo ser
vendidas ao antincio publico.

Dois) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
de qualquer sdcio nos seguintes casos:

a) Por falecimento de qualquer sécio,
desde que a posicdo do falecido
ndo seja assumida pelos respectivos
herdeiros;

b) Por dissolucdo de sécio pessoa
colectiva.

Dois) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdi¢ao do sécio)

Por morte ou interdi¢ao de qualquer um dos
socios, a sociedade continuara suas actividades
com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao
sendo possivel ou inexistindo interesse destes
ou do(s) sécio(s) remanescente(s), o valor de
seus haveres serd apurado e liquidado com base
na situacdo patrimonial da sociedade, a data da
resolugdo, verificada em balango especialmente
levantado.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral, o administrador e o conselho
fiscal.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios.

Dois) Apenas os sécios que detenham ac¢des
que representem mais de cinco por cento do
capital da sociedade poderdo votar nas reunides
da assembleia geral.

Trés) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos até que
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides e deliberagoes)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade em Maputo, salvo
quando todos os sécios acordarem na escolha
de outro local.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de cartas
dirigidas e/ou antincios publicados num jornal
mog¢ambicano de grande tiragem, com uma
antecedéncia minima de quinze dias em relacao
a data da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os s6cios com direito de voto
estejam presentes ou representados, tenham
dado o seu consentimento para a realiza¢do da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Quatro) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados socios que detenham partes
sociais correspondentes a, pelo menos, sessenta
e cinco por cento do capital social. Qualquer
socio que esteja impedido de comparecer a
uma reunido poderd fazer-se representar por
outra pessoa, munida de carta enderecada ao
presidente da assembleia geral, a identificar
o0 sdcio representado e o objecto dos poderes
conferidos.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes da assembileia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Propositura de acgdes judiciais contra
0S sOcios;

b) Nomeagdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessdrio.

SECCAO II

Da administragao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administrador)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador eleito em
assembleia geral.

Dois) O administrador exerce o seu cargo
por um ano, podendo ser reeleito, por igual
periodo.

Trés) A assembleia geral podera destituir o
administrador antes do periodo de um ano.

Quatro) A administracdo da sociedade
caberd ao administrador com todos os poderes
e atribuicdes necessdrios a administracio e
representacdo da sociedade, autorizado o uso do
nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo
em actividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigacdes seja em favor de qualquer
dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar
ou alienar bens imdveis da sociedade, sem
autorizagdo do(s) outro(s) socio(s).

CAPITULO IV
Do exercicio
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio)

Um) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, com o parecer
prévio dos auditores da sociedade, quando
necessario.

Dois) A designacdo dos auditores cabera a
assembleia geral, devendo recair em entidade
independente, de reconhecida competéncia
idénea.

CAPITULO VI
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter, em seu
nome, uma ou mais contas separadas para todos
os fundos da sociedade, num ou mais bancos,
conforme seja periodicamente determinado pelo
conselho de administracao.

Dois) A sociedade nio pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0s seus.

Trés) A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.

Quatro) Todas as despesas da sociedade,
reembolsos de empréstimos e distribui¢do de
dividendos aos sécios, devem ser pagos através
das contas bancdrias da sociedade.

Cinco) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura do administrador
ou de qualquer representante com poderes
conferidos pelo conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Aplicacao dos resultados do exercicio
social)

Um) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo a seguinte aplicagdo:

a) Outras reservas de que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro;

b) O restante serd distribuido pelos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

Dois) Os lucros serdo pagos aos sécios
no prazo de seis meses a contar da data de
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

Trés) Os socios poderdao, de comum acordo,
fixar uma retirada mensal, a titulo de “pro
labore” para o(s) s6cio(s) administrador(es),
observadas as disposi¢des regulamentares
pertinentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As dividas e omissdes sdo resolvidas e
reguladas pelas disposi¢des legais vigentes
sobre a matéria na repiblica de Mocambique.

Maputo, onze de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Génesis School, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100405091,
uma sociedade denominada Génesis School,
Limitada.

Nos termos a ao abrigo do disposto nos
artigos noventa e seguintes do cédigo comercial
vigente em Mocambique aprovados pelo
decreto-lei niimero dois barra dois mil e cinco
de vinte e sete de Dezembro, Entre:

Eliza Torneiro Hosten de Paiva, casada
com Sérgio Cirilo Denane de Paiva, de

nacionalidade mogambicana, residente
em Maputo, na rua Micaia nimero
noventa e um, quarteirdo barra seis, bairro
triunfo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101009720601, emitido pela direc¢do
nacional de identificacao civil, aos vinte e
trés de Margo de dois mil e onze;
e

Farai Rumhungwe, casada com Claudina
Alberto M. Rumhungwe, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo, na
Avenida Vladimir Lenine nimero trés mil
e cinquenta e seis, primeiro andar flat
trés , portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100003763 emitido pela direc¢do
nacional de identificagd@o civil, aos vinte e
seis de Outubro de dois mil e nove.

Pelo presente contrato escrito constitui
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que rege pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominagdo de Génesis School,
limitada.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura do contrato de
sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Maguiguana nimero
trezentos e oitenta e seis.

Dois) A sociedade poderd, mediante a
deliberacdo dos sdcios, deslocar a respectiva
sede para qualquer outro local dentro do territ6rio
nacional, proviséria ou definitivamente.

Trés) A sociedade poderd decidir criar ou
encerrar sucursais, filias, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio dentro do territério
nacional e no estrangeiro, onde e quando for
julgado conveniente para a persecugdo dos
interesses socias, desde que, devidamente
autorizada pelas autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade Génesis School, Limitada, tem
por objecto:

a) Exploracao da area de ensino privado
Pré-primério e Primdrio geral;

b) Desenvolvimento de outras areas,
no dominio da ciéncia, técnica e
tecnologia;
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¢) Servicos de transportes escolares;
d) Produgdo e comercializacdo do
fardamento escolar.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Valor do capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e em dinheiro, € de
vinte mil meticais, dividido em duas quotas
iguais, pertencentes aos sdcios nas seguintes
condicdes:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social, pertencentes
a sécia Elisa Torneiro Hosten de
Paiva;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social, pertencentes
ao socio Farai Rumhungwe.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado
sempre que necessario e nos seguintes termos:
a) Sob deliberacdo da assembleia geral;

b) Novos investimentos;

¢) Utilizag@o dos lucros para o incremento
do capital social;

d) Aumento da quotizagdo de cada
sdcio;

e) Preferéncia voluntdria e capacidade
financeira de qualquer sécio que
seja, ratificada pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes financeiras)

Um ) A sociedade Génesis School, limitada,
poderd adquirir participagdes financeiras em
sociedades a constituir ou j4 constituidas, ainda
que sejam de objecto social diferente do dela.

Dois) A sociedade Génesis School, limitada,
poderd realizar quaisquer outras actividades,
desde que seja aprovada pela assembleia geral,
e para tal estejam devidamente autorizadas nos
termos da legislacdo vigente no pais.

ARTIGO SETIMO
(Deveres e direitos dos sécios)

A sociedade Génesis School, Limitada, sera
constituida inicialmente por dois sécios. A
beneficiagdo dos direitos seguird os principios
claramente definidos nestes estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos socios)

Um) Todos os sécios devem defender
a sociedade em todos os aspectos, garantir

a sua boa imagem e estdo expressamente
proibidos fazer, organizar ou praticar qualquer
manifestagdo que prejudique o curso das
actividades e manche o nome e a imagem da
sociedade e da escola.

Dois) Todos sécios que em simultaneo sio
trabalhadores da escola, devem se submeter aos
regulamentos internos da escola. E em caso de
cometerem qualquer irregularidade no curso
dos trabalhos, serdo sujeitos aos processos
disciplinares nos termos da Lei do Trabalho em
vigor no pais, como qualquer outro trabalhador
da escola, independentemente das fungdes que
exerce.

Trés) Todos os socios tém o dever de
buscar melhores formas para o crescimento da
sociedade e o desenvolvimento da escola para
uma boa qualidade de ensino.

ARTIGO NONO
(Direitos dos sécios)

Um) No final de cada exercicio, todos
os socios se beneficiard da distribui¢ao dos
lucros da sociedade, em conformidade com a
comparticipagdo de cada um e da deliberagao
da assembleia geral.

Dois) E livre a cessdo total ou parcial das
quotas entre os SOcios.

Trés) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacgdo da
sociedade, gozando os sécios de direito de
preferéncia na sua aquisicdo que devera ser
exercido no prazo legal indicado no cédigo
comercial.

CAPITULO III
Da administracao da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A administra¢do e gestdo desta
sociedade, assim como a sua representac¢io
em juizo e fora dela, activa e passivamente,
serdo confiadas a um conselho de geréncia,
composta pelos sécios Elisa Torneiro Hosten
de Paiva e Farai Rumhungwe, ou o procurador
autorizado.

Dois) O conselho de geréncia tém autonomia
para nomear e fazer cessar as funcdes de
mandatarios da sociedade, conferindo-os, os
poderes necessarios de representagdo, processar
e expulsar trabalhadores da sociedade, nos
termos previstos na Lei do Trabalho vigente
no pais, incluindo os sécios trabalhadores, na
qualidade de trabalhadores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacao do balanco das actividades e contas

do exercicio findo, apresentado pelo conselho
de geréncia e decisdo de reparticdo dos lucros
e prejuizos.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quanta vezes for
necessario, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucao, podendo estes nomear os
seus representantes se assim for o caso, desde
que obedecam o preceituado nos termos do
presente estatuto e da legislagdo vigente no
pafs.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por decisao dos
socios e ou nos casos determinados por lei

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, nove de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Vilamatos Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e nove de Abril de dois mil e
treze, lavrada a folhas trinta e cinco do livro de
escrituras numero 9B, deste Cartério Notarial
a cargo de Abel Henriques de Albuquerque,
técnico superior dos registos e notariado N1,
em pleno exercicio de fun¢des compareceram
como outorgantes.

Primeiro. Edson da Concei¢do Matos,
solteiro, natural de Moatize-Tete, titular do
Bilhete de Identidade n.° 0510005383981,
emitido aos vinte e sete Agosto de dois mil
e dez, pelo Arquivo de Identifica¢do Civil de
Tete;

Segundo. Gil Vasco Vilanculo, solteiro,
natural da cidade da Beira titular do Bilhete
de Identidade n.° 040102669645]J, emitido aos
vinte e um de Novembro de dois mil e doze, pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Quelimane.

E por eles foi dito:

Que entre si constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
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denominada Vilamatos Construgdes, Limitada,
que terd a sua sede na cidade de Quelimane,
provincia da Zambézia que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Denominacao, sede, duracéao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
de VilamatosConstrugdes, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede na cidade de
Quelimane, provincia da Zambézia.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, abrir e encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritério ou qualquer outra
forma de representagdo social, em territério
nacional ou internacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
outorga e assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de seguinte actividades:

a) Construcao de edificios;

b) Manutenc¢ao e terraplanagem de
estradas;

b) Construgdo de estradas, pontes e
aquedutos;

¢) Prospeccio, abertura e reabilitacio de
furos de agua;

d) Prestagdo de servigos no geral.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os sOcios acordem, para as quais obtenha as
necessdrias autorizacdes de quem de direito,
sem necessidade de alterar a escritura inicial.

CAPITULO II

Capital social, suprimentos,
invesimentos sessao ou divisao de
quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondentes a duas quotas
iguais pertencentes aos sdcios seguintes :

a) Edson da Conceicdo Matos com
setenta e cinco mil meticais, corres-
pondente, a cinqiienta porcento do
capital social;

b) Gil Vasco Vilanculo, com setenta e
cinco mil meticais, correspondente
a cinqiienta porcento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral .

ARTIGO QUINTO
Suprimentos e investimentos

Nao havera prestacdes suplementares de
capital, porém, os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que esta carecer
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembléia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessao ou divisao de quotas ou por
parte delas, assim como a sua oneragdo em
garantia de quaisquer obrigacdes dos sdcios,
dependem do consentimento da sociedade
sendo nulas quaisquer actos de tal natureza que
contrariem o disposto no presente nimero.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas ou parte
delas a estranhos depende do consetimento da
assembleia geral e ou produzir efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica sempre em primeiro
lugar reservado o direito de preferéncia no caso
de sessdo ou divisdo de quotas e, ndo querendo,
poderd o mesmo direito ser exercido pelos
sécios individualmente.

Quatro) Ao consentimento da sociedade é
pedido por escrito com indicacdo do adiquirente
e de todas as condicoes de cessdo ou divisdo.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
social

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano normalmente na sede
da sociedade para a apresentagdo, apreciacio
ou modificacdo do balango e contas do
exercicio e, extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembeia serd convocada por meio
de cartaregistada com o aviso prévio de recep¢io
dirigida aos s6cios com a antecedéncia minima
de trés dias podendo ser reduzida para quinze
dias para as assembleias extraordindrias.

Trés) As assembleias gerais consideram-
-se regularmente constituidas, quando em
primeira comvocagio estiverem presentes
ou representados por um nimero de sécios
correspondentes pelo menos dois ter¢os do
capital social.

Quatro)E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo despensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem por escrito na delibareracdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando se vdlidas nestas condicoes ainda
que tomadas fora da sede sdcial, em qualquer
que seja o seu onjecto.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pelos
dois sécios: Edson da Conceicdo Matos e Gil
Vasco Vilanculo, que desde ja ficam nomeados
gerentes com despensa de caugao.

Dois) Em caso algum os gerentes ou seus
mandatarios poderdo obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos aos nagdcios da
sociedade, designadamente em letras de favor,
fiangas ou abonagdes.

CAPITULO IV
Contas de resultados
ARTIGO NONO

Anualmente serd dado um balango, encerrado
com data de trinta e um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzidos pelo menos dez por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes em que os sdcios acordem, serdo
divididos pelos mesmos na propor¢ao das suas
quotas o remanescente.

CAPITULO V
Disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo se por acordo dos sécios
todos serdo liquidatarios.

Pardgrafo tinico: Por morte ou interdi¢ao do
socio, a sociedade nao dissolve, continuando a
sua quota com os herdeiros ou representantes
legais do sécio falecido ou interdito, enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todo omisso regulardo as disposi¢des
da legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Estéd conforme.

Cartorio Notarial de Quelimane, seis de Maio
de dois mil e treze. — A Técnica, llegivel.
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Energy Works, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100405520,
uma sociedade denominada Energy Works,
Limitada.

Uinge Participagdes, sociedade Unipessoal
limitada, matriculada na Conservatoria das
Entidades Legais de Maputo, sob o nimero
100252856, representada e administrada
pelo seu sécio tnico Nuno Sidénio Uinge,
maior, de nacionalidade mocambicana,
residente na Avenida Marginal, nimero
cinco mil oitocentos e vinte cinco, casa
numero trés, no bairro do Triunfo, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110102257451Q, emitido aos vinte e sete
de Dezembro de dois mil e dez;

Nuno Sidénio Uinge, maior, natural de Rumbana,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102257451Q,
emitido aos vinte e sete de Dezembro de
dois mil e dez de validade vitalicia, filho
de Sidénio Uinge Nhamahango e Josefina
Santos Chiomgue, residente na Avenida
Marginal Marginal, nimero cinco mil
oitocentos e vinte cinco, casa nimero trés, no
Bairro do Triunfo, cidade de Maputo.

E por eles foi dito:

Nos termos da legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique declaram que pelo
presente instrumento materializam o contrato
de sociedade que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida entre os outorgantes uma
sociedade comercial por quotas de responsa-
bilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Energy Works sociedade por quotas
de responsabilidade limitada de direito
mocambicano, regida pelos presentes estatutos,
bem como pela demais legislagio aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tera a sua sede social
na cidade de Maputo, na Rua da Sé, nimero
cento e catorze, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
assembleia geral, podem os administradores
transferir a sede para qualquer outro local no
territdrio nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servi¢os de consultoria na drea de gés,
petrdleo e minas podendo ainda a sociedade
explorar outro ramo de comércio e industria
desde que permitidos por lei.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas, subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

A sociedade e constituida por periodo
indeterminado, tendo para todos os efeitos
juridicos o seu inicio a contar da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por deliberagdo da assembleia geral,
¢é permitida a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades holdings,
Joint-ventures ou em quaisquer outras formas
de associag@o, unido ou de concentracdo de
capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social é de cinquenta mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro
correspondente a soma de duas quotas subscritas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, pertencente a
Uinge Participacdes representando
cinquenta por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, pertencente a
Nuno Sidénio Uinge representando
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra modalidade ou forma legalmente permitida
por deliberagdo da assembleia geral, observadas
as formalidades legais e estatutdrias.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os scios gozam do direito de preferéncia
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Trés) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social e dos sécios,
definindo as modalidades, termos e condigdes
da sua realizagdo.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao havera prestagdes suplementares além
do capital, podendo, porém os sdcios fazer a
sociedade os suprimentos de que esta carecer,
nos termos e condi¢des a fixar pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas dos socios
sdo inteiramente livres, ndo dependendo do
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessagdo de quotas a
terceiros estranhos a sociedade é admissivel
mas dependente do consentimento da sociedade
a qual fica sempre reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O s6cio que pretenda ceder a sua
quota deverd comunicar esta sua intencdo a
sociedade, com antecedéncia minima de quinze
dias, declarando o nome do adquirente, o preco
e as demais condicdes de cessdo, devendo a
sociedade exercer o seu direito de preferéncia
naquele prazo. Se o ndo exercer fica o sécio livre
de transmitir a sua quota ou parte dela.

Quatro) O terceiro estranho a sociedade que
adquirir a quota, ao querer cedé-la terd de dar
preferéncia aos socios fundadores.

Cinco) Qualquer divisao, transferéncia ou
oneracdo de quotas feita sem a observancia do
estabelecido nos presentes estatutos serd nula e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o consentimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Dois) A amortizag¢do serd feita pelo valor
da respectiva quota, apurado de acordo com
o ultimo balango aprovado em assembleia
geral, com a correc¢do resultante de eventual
desvalorizacdo da moeda.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO ARTIGO DECIMO QUARTO b) Deliberar sobre a fusdo, cisdo da
—— . . sociedade;
(Orgaos sociais) (Convocacao)

A sociedade tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de administragdo;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembileia geral dos sécios)

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez em cada ano para apreciacio
ou alteracdo e aprovacao do balango e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessdario.

Dois) Podera ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocacio,
quando todos os sécios concordem por escrito
sobre as deliberagcdes a tomar ou concordem
também por escrito que dessa forma se delibere
mesmo que tal deliberag¢@o seja tomada fora
da sede social, em qualquer ocasido e sobre
qualquer matéria.

Trés) Como excep¢do ao estabelecido no
nimero anterior, a reunido da assembleia
geral ndo poderd ser dispensada quando as
deliberacdes a tomar impliquem modificagdo do
pacto social, dissolu¢@o da sociedade ou cessao
ou divisao de quotas.

Quatro) Os sécios que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar nas reunides da
assembleia por uma pessoa fisica com poderes
bastantes para o efeito conferidos por carta
remetida ao presidente da mesa da assembleia
geral e por este recebida até as dezassete horas
do tltimo dia anterior a reunio.

Cinco) Qualquer um dos sécios podera fazer-
se representar nas reunides da assembleia geral
por outro sécio ou representante especial por si
escolhido, mediante comunicagio escrita nos
termos do estabelecido no niimero anterior.

Seis) Serao vélidas as deliberagdes dos
sécios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestam vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Sete) As assembleias gerais extraordindrias
com os sécios podem ter lugar quantas vezes
necessdrias.

Oito) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas
em livro de actas e assinadas por todos os
sécios ou seus representantes que nela tenham
participado ou as deliberagdes poderao constar
de acta lavrada em documento avulso, devendo
neste caso as assinaturas dos sécios ou seus
representantes ser reconhecida notarialmente.

Um) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer um dos sécios, devendo a
convocagao ser expedida de carta registada com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Sem prejuizo do disposto no niimero
um do presente artigo, a assembleia geral
ordindria e extraordinaria podem ser convocadas
pelos administradores, sempre que ocorram
motivos graves ou urgentes.

Trés) A convocagdo acima supracitada, deve
ser precedida de carta registada ou e-mail com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente quando estiverem presentes ou
representados os s6cios que representem, cem
por cento do capital social, sem prejuizo do
disposto na lei.

Dois) Nenhum sécio pode ser impedido
de assistir as reunides das assembleias-gerais,
ainda que estejam privados de exercer o direito
de voto.

Trés) Se numa reuniao da assembleia
geral ndo estiver reunido quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido devera ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos sdcios ausentes
na reunido adiada, a mesma hora e no mesmo
local.

Quatro) Se dentro de trinta minutos apods
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum nio estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-4
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto a todas as matérias da ordem
de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Votacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢ao
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representantes constituido por documento
escrito e que contenha poderes especiais quanto
ao objecto da mesma deliberagao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes da assembileia geral)

Compete a assembleia geral deliberar
sobre:

a) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
ao presente estatuto;

¢) Deliberar sobre a exclusiao de sécios
e amortizacdo das respectivas
quotas;

d) Deliberar sobre o aumento ou redugdo
do capital social;

e) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores;

/) Aprovar o relatério da administragido
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

g) Deliberar sobre achamada e arestituigao
das prestacdes suplementares;

h) Deliberar sobre a dissolug¢do e
liquidacido da sociedade;

i) Deliberar sobre outros assuntos
que nao estejam por disposi¢do
estatutdria legal compreendidos na
competéncia de outros 6rgios da
sociedade;

J) Nomeagio e aprovagdo de remuneracio
dos administradores;

k) Aprovagdo de suprimentos bem como
os termos e condigdes;

[) Aprovagdo do or¢amento;

m) Aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios;

n) Determinar sobre a atribui¢do e
distribui¢ao de lucros e em particular
fixar dividendos;

0) Outros assuntos que nio estejam
referidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um ou mais administradores a
serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes e representar a
sociedade para todos os efeitos, em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, e praticar os
demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social que ndo sejam reservados por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

Trés) Os administradores s@o eleitos por
um perfodo de trés anos renovdveis, livremente
revogdvel pelos sdcios, salvo deliberacdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestagio de qualquer caugio para
o exercicio do cargo.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculagao)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta dos adminis-
tradores;
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b) Em nenhum caso poderd a adminis-
tracdo obrigar a sociedade em
actos ou contratos que digam
respeito a negdcios estranhos a
sociedade, nomeadamente assuncao
de responsabilidade e obrigagdes
estranhas aos interesses da socie-
dade.

ARTIGO VIGESIMO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) Caso os socios assim o entendam
o conselho fiscal, serd composto, por trés
membros efectivos e um suplente, eleitos pela
assembleia geral, que também designard de
entre eles o respectivo presidente.

Dois) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal deverdo
ser auditores de contas ou sociedades de
auditoria devidamente habilitadas a exercer a
sua actividade em Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, retine-se trimestral-
mente e sempre que convocado pelo seu
presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administragdo mediante
convocagdo verbal ou por escrito e sem
quaisquer formalidades no que respeita a pré-
aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessaria a presenca
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) O conselho fiscal e o conselho de
administragdo sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da Sociedade
mantendo cada 6rgdo a sua autonomia.

Cinco) O exercicio das fun¢des de membro
ndo serd caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas
proprio, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e as respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas funcgdes e
ser assinadas pelos membros presentes ou em
folha solta ou em documento avulso devendo,
neste Ultimo caso, a assinatura dos presentes ser
reconhecida notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Auditoria externa)

A assembleia geral designard uma empresa
profissional de auditoria registada em

Mogambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
aos administradores e a assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo
ser submetidos a andlise e aprovag¢do da
assembleia geral apds terem sido examinados
pela auditoria.

Trés) Os administradores apresentardo a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira
e econdémica da sociedade bem com a proposta
para a aplicag¢@o dos resultados, reparticdo de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Lucros e reserva legal)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) O remanescente sera distribuido pelos
sécios na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Utilizacao da reserva legal)

A reserva legal pode ser utilizada para:

a) Incorporar no capital;

b) Cobrir parte dos prejuizos transitados
do exercicio anterior que ndo
possa ser coberta pelo lucro do
exercicio.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados por lei ou por deliberacdo dos sécios
da sociedade.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

Maputo, dez de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, Ilegivel.

MM Participacoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100393794, uma
sociedade denominada, MM Participagdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Grupo Videre, Limitada, com
domicilio na Rua Beijo da Mulata, nimero
trezentos e seis, em Maputo, registada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob o niimero 100216558, representada pelo
senhor Chivambo Samir Mamadhusen, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100000769P,
emitido aos onze de Novembro de dois mil
e nove pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, na qualidade de administrador,
adiante designada, abreviadamente, por Grupo
Videre;

Segundo: Capitalia Investimentos, Limitada,
com sede na Rua Perpendicular a Padre Joao
Nogueira, nimero trinta e cinco, registada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob o nimero 100029502, representada
pelo senhor Celso Cadmiel Mutemba, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300242419C,
emitido a um de Junho de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma MM Participacdes,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislag@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em Assembleia Geral, a sede social
poderd ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
poder-se-a criar,transferir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.
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ARTIGO TERCEIRO Trés) A deliberacdo da assembleia geral de  do mesmo, entendendo-se que a sociedade

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a gestdo de participagdes sociais e prestacio
de servicos.

Dois) Mediante deliberacio da administragdo
da sociedade, a sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades industriais e
comercias estranhas ou relacionadas, directa
ou indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,
¢ de cinquenta mil de meticais, dividido de
formas seguintes:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital, pertencente ao sécio
Grupo Videre Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Capitalia Investimentos,
Limitada.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra forma legalmente permitida, mediante
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral.

Dois) Nao podem ser deliberados o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condicdes em que 0S
sécios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais,
podendo, porém, o direito de preferéncia ser
limitado ou suprimido por deliberagdao da
assembleia geral, tomada pela maioria necessaria
a alteragdo dos estatutos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas aos socios prestagoes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre socios ¢ livre, sendo que a sua
transmissdo a terceiros fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia, da sociedade,
mediante delibera¢do dos sécios tomada em
Assembleia Geral, e, caso a sociedade nao o
exerga, dos socios.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
terceiros a sua quota, ou parte desta, deverd
notificar a sociedade, por escrito, indicando a
identidade do adquirente, o preco e as condi¢des
ajustadas para a referida cessdao, nomeadamente
as condi¢oes de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realiza¢ao
da cessao.

Trés) A sociedade deverdo pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de quarenta e cinco dias a contar da recepg¢ao

ndo pretende adquirir as quotas caso ndo se
pronuncie dentro do referido prazo.

Quatro) O exercicio do direito de preferéncia
da sociedade ndo pode ser subordinado a
quaisquer condi¢des ou limitagdes, sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
o sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
devera notificar, por escrito, os demais sécios
para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto a Administracio da
sociedade.

Seis) No caso da sociedade e os sécios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros, as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdio transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o s6cio transmita a sua
quota ou a dé em garantia ou
caucdo de qualquer obrigacio,
sem observancia das formalidades
previstas nos artigos nono e décimo
dos estatutos da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
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capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e/ou
de acordo com as demais condic¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberac¢do dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a

percepgao de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissio de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da
lei, mediante deliberacdo tomada pelos s6cios
na Assembleia Geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
Primeiro — Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUATRO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O Conselho de administragdo;

¢) O conselho fiscal ou fiscal inico, caso a
sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos érgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sdao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de dois anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos érgaos
sociais podem ser s6cios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoa colectiva para qualquer
um dos 6rgaos sociais da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por Lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administracdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
socios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocag@o conter a firma, a sede e
o numero de matricula da sociedade, mencionar
o local, o dia e a hora em que se realizard a
reuniao, bem como a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicacio
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacéo dos resultados,
bem como para deliberar, sempre que necessario,
sobre a nomeacdo dos administradores e sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes
tomadas em assembleia gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presente ou representados os socios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o niimero de sécios presentes ou o capital social
por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros assuntos que a lei ou os
estatutos indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A amortizacdo de quotas;

b) A aquisicdo, divisdo, alienacéo ou
oneracdo de quotas proprias;

¢) O exercicio do direito de preferéncia e
0 consentimento para a divisdo ou
oneracdo das quotas dos sécios;

d) A exclusio dos sdcios;

e) A elei¢do, aremunerag@o e a destituiciao
de administradores e dos 6rgdos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

f) A aprovagdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

g) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

h) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra 0s sOcios
ou os administradores;

i) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

J) O aumento e a reducio do capital;

k) A fusio, cisdlo, transformacio, disso-
lugdo e liquidagdo da sociedade.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracdo as abstengoes.

Segundo — Conselho De Administraciao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao)

A sociedade ¢ administrada pelo conselho
de administrac@o que serd composto por um ou
mais administradores, conforme deliberagdo da
assembleia geral que os nomear.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do conselho de adminis-
tracao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
compete ao conselho de administragéo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagido do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Proceder a aquisicdo, oneragdo e
alienagdo de quaisquer bens moveis
e imoévelis;
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¢) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigac¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo;

c) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

d) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

e¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressao.

Terceiro - Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscaliza¢ao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tnico.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditoria independente
o exercicio das fungdes de fiscalizagdo, ndo
procederd a elei¢do do conselho fiscal ou do
fiscal tnico.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto de trés membros efectivos e um
suplente, eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de um ano.

Dois) A assembleia Geral que proceder a
eleigdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do conselho
fiscal ou o fiscal dnico terdo de ser auditor de
contas ou sociedade de auditor de contas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

O conselho de administrac@o pode contratar
uma sociedade externa de auditoria a quem
encarregue e auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da Assembleia Geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢cdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Disposicoes transitorias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Membros do conselho de administracao)

Até a primeirareunifo ordindria da assembleia
geral, a administragio da sociedade serd exercida
pelo senhor Chivambo Mamadhusen.

Maputo, nove de Julho de dois mil e treze.
—O Técnico, llegivel.

PPN - Gestao de Projectos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100405148
uma sociedade denominada PPN — Gestao de
Projectos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente contrato de sociedade celerado
por escrito particular e ao abrigo do disposto
no artigo noventa do Cédigo Comercial, Pedro
Daniel Pronto Neves, solteiro, natural de Evora,
Portugal, de nacionalidade portuguesa, residente
na Avenida Eduardo Mondlane, nlimero mil
quinhentos setenta e um, quarto andar, flat dez,
Bairro Central, cidade de Maputo, portador do
DIRE n.° 11PT00047105N, emitido aos vinte
e um de Fevereiro de dois mil e treze, pela
Direcgdo dos Servicos de Migragdo, constitui
uma sociedade por quotas unipessoal limitada,
que se rege pelos termos e condi¢des constantes
das cldsulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
PPN - Gestdo de Projectos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, Sita no Edificio JAT cinco trago
Fase um, Avenida dos Desportistas, nimero
oitocentos trinta e trés, sexto andar, Bairro
Polana Cimento, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio unico podera decidir a
abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representac@o no pafs e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos nas seguintes dreas:

a) Gestdo de projectos e consultoria de
engenharia civil;

b) Comercializa¢cdo, importagdo
e exportacdo de materiais e
tecnologias de construcio;
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de quatro mil meticais,
correspondente a uma quota do dnico socio e
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes de suplementares)

O socio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) Asociedade serd administrada pelo
sécio unico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou por procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique

Maputo, dez de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Adecado, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100405555, uma
sociedade denominada Adecado, Limitada.

Entre:

Primeiro. Nancuta Paulo Agostinho Nancuta,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100063075C,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos quatro de Fevereiro de dois mil e
dez, residente na Avenida de Liberdade, nimero
noventa e quatro, quarteirdo doze, casado
com Jilia Mbega Mkwemba, em regime de
comunhao de bens adquiridos;

Segundo. Cornélio Bungala Talambwele,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110103992369Q,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos seis de Abril de dois mil e dez,
residente no résdochao, cinco mil vinte € um,
na cidade de Maputo, Luis Cabral, casado com
Agata Jodo Carlos Chauma Talambuele, em
regime de comunhao de bens adquiridos;

Terceiro. Pedro Mussa Lungulungu, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100333488M,
emitido pelo Arquivo de Identificagdao de
Maputo, aos dezanove de Julho de dois mil
e dez, residente na Praceta Cruz do Oriente,
casa numero cento e quatro, cidade de Maputo,
Polana Cimento B, solteiro;

Quarto. Bartolomeu Zacarias Makanga,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100605756B,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos dois de Novembro de dois mil e
dez, residente em quarteirdo vinte e um, casa

numero mil e oito, cidade de Matola, T3, casado
com Regina Anténio Akuleke, em regime de
comunhio de bens adquiridos;

Quinto. Bernabé Bendito Jacob, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100158712C,
emitido pelo Arquivo de Identificagdao de
Maputo, aos vinte de Abril de dois mil e dez,
residente na Rua Cinco de Fevereiro, nimero
mil trezentos oitenta e trés, quarteirdo dois,
cidade de Matola F, casado com Eugénia
Agostinho, em regime de comunhdo de bens
adquiridos;

Sexto. Martins Fernando Milamba, solteiro;
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100113156F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos dezassete de Marco de dois mil
e dez, residente em Rua Godinho de Mira,
numero cento setenta € um, résdochdo, cidade
de Maputo;

Sétimo. Teresa Catur Nancuta, de
nacionalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100158702B, emitido pelo
Arquivo de Identificaciio de Maputo, aos vinte
de Abril de dois mil e dez, residente em Rua
de Nachingueia, nimero quatrocentos sessenta
e seis, quinto andar, direito, cidade de Maputo,
casada com Avelino Mafuiane, em regime de
comunhio de bens adquiridos;

Oitavo. Faustino Mauricio Nangomwa,

solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100044695F, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo de Maputo, aos dezoito de Janeiro
de dois mil e treze, residente em R/Oliveira,
ndmero quarenta e nove, résdochio, cidade de
Maputo, Malhangalene A;
Anténio Aidi Nancuta, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1004011471221,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos dezasseis de Marco de dois mil
e onze, residente em Marragra, acampamento
dois, zona ndo parcela da, Manhica, Maciana,
casado com Ernestina Las@o, em regime de
comunhio de bens adquiridos;

Décimo. Modesta Chipangane Nancuta,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110273520C, emitido pelo Arquivo de
Identificacio de Maputo, aos onze de Dezembro
de dois mil e sete, residente no quarteirdo trés,
casa numero mil trezentos oitenta e dois, Bairro
Matola F, na cidade da Matola;

Décimo primeiro. Sabina Bartolomeu
Zacarias Makanga, solteira, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 100100699665B, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, aos treze
de Setembro de dois mil e dez, residente em
quarteirdo vinte e um, casa nimero mil e oito,
cidade de Matola, T3.

Nono.
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Constituem entre si uma sociedade que ird
reger pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Adecado, Limitada, e constitui-se sob forma de
sociedade por quotas, devendo cada sécio pagar
dez mil meticais o0 minimo.

Dois) Mediante simples deliberacéo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territdrio nacional.

Trés) A sociedade rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Matola 700 F, Avenida da Liberdade, em
Matola, quarteirdo doze, casa nimero noventa
e quatro, na Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) A prestacdo de servigos, e transporte
rodovidrio de longos percursos e
grande cidades;

b) Agricultura;

¢) Panificacio;

d) Comércio geral;

e) Exploracao florestal;

/) Formacao técnica;

g) Explorag@o de pedras preciosas em
qualquer canto do pafs;

h) Exploracdo de vendas de combustivel,
gas e distribuigdo;

i) Construgdo de estagdes de servigos em
qualquer zona do pais;

J) Assisténcia técnica de pequena
dimensao como: reparagido
mecanica e reboque;

k) Turismo;

[) Estacionamento de viaturas de todo
tipo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do

seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mituo e hipotecas ou onerar os
bens da Sociedade, arrendar, comprar, vender e
dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberag@o do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresdrias,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) Capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cento e trinta e seis
mil meticais, encontrando-se dividido em onze
quotas iguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de trinta e cinco mil
meticais, pertencente ao sécio
Nancuta Paulo Agostinho Nancuta,
correspondente a cinco virgula
oitenta e oito por cento do capital
social;

b) Uma quota de seis mil meticais,
pertencente ao sécio Cornélio
Bungala Talambwele,
correspondente a cinco virgula
oitenta e oito por cento do capital
social;

¢) Uma quota de onze mil meticais,
pertencente ao sécio Pedro Mussa
Lungulungu correspondente a cinco
virgula oitenta e oito por cento do
capital social;

d) Uma quota de trinta e cinco mil
meticais, pertencente ao sécio
Bartolomeu Zacarias Makanga,
correspondente a cinco virgula
oitenta e oito por cento do capital
social;

¢) Uma quota de seis mil meticais,
pertencente ao sécio Bernabé
Bendito Jacob, correspondente a
cinco virgula oitenta e oito por
cento do capital social;

/) Uma quota de mil e quinhentos
meticais, pertencente ao sécio
Martins Fernando Milamba,
correspondente a cinco virgula
oitenta e oito por cento do capital
social;

g) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente ao socio Teresa Catur

Nancuta, correspondente a cinco
virgula oitenta e oito por cento do
capital do capital social,;

h) Uma quota de quatro mil e quinhentos
meticais, pertencente ao sécio
Faustino Mauricio Nangomwa,
correspondente a cinco virgula
oitenta e oito por cento do capital
social;

i) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente ao s6cio Anténio Aide
Nancuta, correspondente a cinco
virgula oitenta e oito por cento do
capital social;

J) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Modesta
Chipangane Nancuta,
correspondente a cinco virgula
oitenta e oito por cento do capital
social;

k) Uma quota de sete mil meticais,
pertencente a sécia Sabina
Bartolomeu Zacarias Makanga,
correspondente a cinco virgula
oitenta e oito por cento do capital
social.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

Trés) Para efeitos de aumento do capital
social, qualquer sécio poderd contribuir com
um valor superior a quota inicial, em fung¢io da
sua disponibilidade financeira.

ARTGO SEXTO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Niao serdo exigiveis prestagodes
suplementares, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os s6cios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SETIMO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberag@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.
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Trés) Gozam do direito de preferéncia
na aquisicdo da quota a ser transmitida, a
sociedade e os restantes sécios. No caso de nem
a sociedade nem os restantes scios pretenderem
usar o mencionado direito de preferéncia, o
socio que desejar vender a sua quota poderd
fazé-lo livremente, com prévia comunicagdo
a sociedade.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmiss3o,
oneracao ou alienagio de quotas que nao observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas, nos casos de exclusdo de
sécio.

Dois) A exclus@o de sdcio podera ocorrer
caso este incorra em compartimentos que
afectem gravemente a actividade da sociedade,
ou que sejam incompativeis com os objectivos
da mesma, ou ainda em caso de concorréncia
a sociedade.

ARTIGO NONO
Incapacidade ou morte dos sécios

Em caso de incapacidade ou morte de
qualquer um dos sdcios, herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na Sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa
ou adireccdo da sociedade poderd enviar a quota
para a familia legitima do falecido.

ARTIGO DECIMO
Titulos de obrigacoes

Um) A sociedade podera emitir obrigagdes,
em forma normativa, nos termos das disposicoes
legais aplicdveis e nas condi¢des fixadas pela
assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisorios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
poderd a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigagdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes os interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversao ou
amortizagao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sao 6rgaos da assembleia geral: conselho da
administragdo e conselho fiscal.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade.

Dois) Assembleia geral é constituida por
todos sécios em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Um) Compete a assembleia geral:

a) Deliberar sobre o relatério da gestdo e
as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicacdo
dos resultados de exercicio;

c¢) Proceder a apreciacdo geral da
administracdo e fiscalizacdo da
sociedade;

d) Proceder a eleicdo ou destitui¢io
dos membros de conselho de
administracdo e de conselho
fiscal;

e) Definir orientag@o geral das actividades
da sociedade;

/) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos;

g) Deliberar sobre o aumento do
capital, fusdo ou da dissolugdo da
sociedade;

h) Deliberar sobre qualquer assunto para
que tenha sido convocado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente e um secretdrio eleitos pela
assembleia geral por periodo de trés anos,
podendo ser reeleitos.

Dois) As reunides da assembleia geral
sdo dirigidas pelo presidente a quem compete
verificar e decidir sobre a regularidade da
sua convocagdo, regularidade de mandato
de representagdo em condi¢des em que a
assembleia possa validamente deliberar, assim
como a forma de votag@o, como vontade de
assembleia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Sessoes da assembleia)

Um) A convocacido das sessdes ordindrias
da assembleia geral é feita pelo presidente
do conselho de administraciao e faz-se com
a antecedéncia minima de trinta dias, com
indicacdo expressa do assunto a tratar,
observando-se os requisitos da publicidade.

Dois) A convocagdo das cessdes
extraordindrias ndo tem prazo prévio, desde que
seja por exército ou pelo presidente do conselho
da administracio ou pelos sécios maioritarios
por auséncia daquele.

Trés) Assembleia geral ainda pode reunir
em sessio extraordindria, a pedido do conselho
fiscal do presidente da sessdo da assembleia
geral;

Quatro) Para por se considerar valido, as
actas da assembleia geral sdo assinadas pelo
presidente da mesa e pelo secretdrio.

Seis) Assembleia geral retine em sessdo
ordendria uma vez por ano.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Representacao em sociedade)

Um) Qualquer sécio pode fazer-se representar
na assembleia geral, por outro sécio, mediante
uma simples carta dirigida ao conselho da
administracdo e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
sessao.

Dois) O sé6cio que foi pessoa colectiva
por-se-4 representa na assembleia geral por
uma pessoa fisica, para este efeito designada,
mediante comunicacdo escrita, nos termos do
nlimero anterior.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Votacao)

Um) Assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar estados
presentes nos representados todos os sécios.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos
presentes nos representados.

Trés) O sécio pode votar por procuracdo do
sécio ausente.

Quatro) A deliberagdo, a modificagdo e
dissolugdo da sociedade, s6 serd votado por
procracio se esta contiver poderes especiais.

Cinco) A cada quota corresponde a um
voto.

Seis) A quota maioritdria correspondera a
dois votos.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de administrado)

Um) Conselho de administracdo é érgdo
executivo da sociedade e tem plenos poderes
de representé-las, devendo subordinar-se com a
deliberacdo da assembleia geral ou as instrucdes
do conselho fiscal apenas com casos em que a lei
com os presentes estatutos determinem.

Dois) O conselho de administracdo é
composto por um minimo de trés e um maximo
de cinco membros, um dos quais assumira
funcdo de presidente

Trés) O mandato dos membros do conselho
da administracdo € de cinco anos, sendo sempre
permitido a sua reelei¢do por uma ou mais
vezes.
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Quatro) E permitido que os administradores
se facem representar nas reunides do conselho
por outros administradores mediante simples
carta dirigida ao presidente.

Cinco) A reunido dos membros do conselho
de administragdo serd fixada em assembleia
geral.

Seis) S6 podem ser eleitos membros do
conselho de administragio sécios que estiverem
em pleno gozo de seus direitos e deveres.

Sete) Por deliberacdo da assembleia geral
podem ser eleitos membros pessoas estranhas a
sociedade, para exercer func¢des de administrador
€ sem pagar a caucao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reuniodes)

Um) O conselho da administragdo reunird
sempre que o seu presidente assim o julgar
conveniente, ou por solicitacdo de dois
administradores ou do conselho fiscal, devendo
a convocatoria ser feita com uma antecedéncia
de pelo menos quinze dias, em excepcao de suas
correntes da administragdo.

Dois) Para que o conselho da administracéo
possadeliberar, deve estar presentes dois dos seus
membros, um dos quais, serd obrigatoriamente,
o seu presidente.

Trés) A deliberacdo do conselho da
administracdo é tomada por maioria simples
dos votos administrativos desses presentes.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia)

Compete ao conselho da administracdo em
geral, exercer os amplos poderes na prossecucao
dos interesses e negdcios sociais dentro dos
limites que lhe sejam assimilados por lei e
pelos presentes estatutos, pela deliberagdo da
assembleia geral, e em especial:

a) Apresentar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
transigir com devedores e credores.
Nido pode contudo obrigar a
sociedade em fiangas abonatdrios,
letra de parar ou contratos alheios
as actividades de sociedade;

b) Movimentar contas bancdérias,
depositar ou levantar dinheiro,
emitir, aceitar, sacar e endossar
letras, livrancas cheques, extractos,
facturas e quaisquer outros titulos
de crédito;

¢) Negociar com qualquer instituicdo
de crédito e proceder quaisquer
operacdes de financiamento activos
ou passivos designadamente contrair
empréstimos nos termos que julgar
convenientes;

d) Adquirir e alienar bens méveis e
imdveis, sobre o parecer favoravel
do conselho fiscal;

e) Trespassar e trocar de trespasse
estabelecimentos;

/) Dar e tomar bens iméveis em regime
de arrastando;

g) Dar e tomar de aluguer todo o tipo
de bens méveis sujeitos a registos
ou nao;

h) Comprometer a sociedade em processo
de arbitragem;

i) Estabelecer a organizacdo técnico-
administrativo da sociedade, as
normas de funcionamento interno,
designadamente, sobre o possivel e
a sua remuneragio;

J) Negociar junto da comunidade doadora,
ONG, entidades governamentais,
as missdes diplomadticas e
consultares, organizagdes
de cardcter internacionais
acreditadas em Mocambique,
institui¢des financeiras ou de
prestacdo de servigos, créditos
doac¢des ou empréstimos para o
desenvolvimento de servicos e de
negdcios da sociedade associacdo
e/ou seus associados em geral;

k) Dinamizar o correcto aproveitamento
do recurso terra, ocupado pelos seus
associados através da introducao de
tecnologias adequadas de produg@o,
a sociedade podera negociar a
parceria nas entidades nacionais e
internacionais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho da administragdo em
todas actas enunciadas no artigo
precedente;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um mandatario no
uso de poderes conferidos pelo
conselho de administracao.

Dois) Os restantes expedientes poderdo ser
assinados por qualquer dos administradores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Proibicao e sangoes)

Um) E expressamente proibido aos
administradores fazer da sociedade quaisquer
actos alheios ao seu objectivo social.

Dois) Actos praticados contra o estabelecido
no nimero anterior importam para o
administrador em falta, a sua destrui¢cdo e com
a obrigacdo de poder indemnizar a sociedade
pelos prejuizos que tenha sofrido com tais actos,
para além de outras san¢Oes legais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Gestao corrente)

Um) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral a sua designag¢do
pelo conselho de administragao por um periodo
de trés anos renovaveis.

Dois) Em caso da sua destituic@o, a gestdo
corrente serd regulada nos termo do regulamento
interno a ser aprovado pelo conselho da
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
SECCAO III

Do conselho fiscal

Um) Conselho fiscal é 6rgao de fiscalizagdo e
controlo de todos os negdcios da sociedade.

Dois) Conselho fiscal é composto por trés
membros efectivos e tem suplentes eleitos pela
assembleia geral para um mandato de cinco anos
de entre socios, € nao estranhos a sociedade.

Trés) A assembleia geral, de entre os
membros, quem exercerd a fun¢do de
presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides)

Um) O conselho fiscal retine ordinariamente,
de seis em seis meses, mediante a convocagao
do seu presidente, com uma antecedéncia de
quinze dias, no local por ele designado.

Dois) O conselho fiscal reune
extraordinariamente, sempre que 0O seu
presidente o julgue necessario.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes, cabendo ao presidente o
voto de qualidade em caso de igualdade.

Quatro) Para que o conselho fiscal possa
deliberar validamente € necessarios que estejam
presentes pelo menos dois dos seus membros
efectivos.

Cinco) A remuneragdo dos membros do
conselho fiscal serd fixada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

Um) Compete ao conselho fiscal, além das
atribuicdes legais:

a) Examinar a escrituracdo da
sociedade;

b) Dar parecer escrito e fundamento sobre
o balango, inventario e relatério
apresentados pelo conselho de
administragao;

c) Dar parecer sobre todos assuntos
apresentados pelo conselho
administragao;

d) Verificar o comprimento dos estatutos
e de leis pela sociedade;

e) Verificar pelas operacdes de dissolucdo
liquidacao e partilha da sociedade.



15 DE JULHO DE 2013

2180 — (23)

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil. O balango e a conta de resultados fecham
a trinta e um de Dezembro de cada ano, e
carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Dois) O conselho de administragido
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Lucros)

Os lucros apurados pelos balancos terdo a
seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem deduzida para
reservas legais;

b) O remanescente, depois de deduzidas
quaisquer percentagem que
assembleia geral votar, serd
distribuido pelos sé6cios, na
propor¢ao da quota subscrita.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucéo e liquidacdo da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos seus s6cios:

a) Convocar extraordinariamente a que
assembleia geral e o conselho de
administragdo;

b) Fiscalizar a administra¢do da sociedade,
verificando frequentemente o estudo
da caixa, existéncia de titulos e
valores de qualquer espécie.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com

o Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Dois) Até a convocacdo da primeira
assembleia geral, a sociedade serd representado
pelo senhor Nancuta Paulo Agostinho Nancuta,
com poderes gerais de substabelecimento,
que convocard a referida assembleia geral no
periodo maximo de trés meses a contar da data
da constituicao da sociedade.

Trés) A sociedade deverd aprovar num prazo
de seis meses um regulamento interno onde
constardo, entre outros, as regras de disciplina
e sangoes aplicdveis aos socios, bem como
as formalidades a observar ao funcionamento
didrio da mesma.

Quatro) A sociedade deverd aprovar e
registar junto das entidades competentes o seu
logétipo num prazo de trés meses.

Cinco) O presente contrato de sociedade foi
escrito em lingua portuguesa e em duas copias
de igual.

Até valor, distribuidos pelas partes do
presente contrato de sociedade, uma entregue a
conservatdria competente e uma arquivada na
pasta de documentos oficiais da sociedade.

A interpretacdo do presente contrato de
sociedade é acomodada aos principios da
boa-fé.

Seis) Sido considerados os membros
fundadores e efectivos ou todos que constam
neste documento, respeitando a quota paga de
cada um dos membros.

Maputo, dez de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Delta Leonis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100402742,
uma sociedade denominada Delta Leonis,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Anténio Simon Madure, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100714068,
emitido aos vinte e dois de Dezembro de dois
mil e dez, pelo Arquivo de Identificacio Civil
de Maputo e residente em Maputo;

Segundo. Thomas Joseph, de nacionalidade
indiana, portador do Passaporte n.° H4952011,
emitido aos sete de Agosto de dois mil e nove
em Cochin, India e residente na India.

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade

limitada, adopta a firma Delta Leonis, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em Assembleia Geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional, bem como
poder-se-4 criar,transferir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
gestdo de investimentos e participacdes sociais,
consultoria e prestacdo de servicos.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades comercias estranhas
ourelacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente autorizada pelas
autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito,
¢ de cinquenta mil de meticais, dividido de
formas seguintes:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital, pertencente ao sécio
Anténio Simon Madure;

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Thomas Joseph.
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ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou por qualquer
outra forma legalmente permitida, mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral.

Dois) Nao podem ser deliberados o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberac@o da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participagdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que 0S
sOcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporcéo das suas participagdes sociais,
podendo, porém, o direito de preferéncia ser
limitado ou suprimido por deliberagao da
assembleia geral, tomada pela maioria necessaria
a alteragdo dos estatutos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas aos sdcios prestagdes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre socios ¢ livre, sendo que a sua
transmissdo a terceiros fica condicionada
ao exercicio do direito de preferéncia, da
sociedade, mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, e, caso a sociedade
ndo o exerca, dos sdcios.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
terceiros a sua quota, ou parte desta, deverd
notificar a sociedade, por escrito, indicando a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a referida cessdao, nomeadamente
as condi¢des de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realiza¢do
da cessao.

Trés) A sociedade deverdo pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de quarenta e cinco dias a contar da recepg¢ao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
ndo pretende adquirir as quotas caso ndo se
pronuncie dentro do referido prazo.

Quatro) O exercicio do direito de preferéncia
da sociedade nao pode ser subordinado a
quaisquer condi¢des ou limitagdes, sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
o sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
devera notificar, por escrito, os demais sécios
para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto & administragdo da
sociedade.

Seis) No caso da sociedade e os socios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Onze) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros, as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracao de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o s6cio transmita a sua
quota ou a dé em garantia ou
caucdo de qualquer obrigacio,

sem observancia das formalidades
previstas nos artigos nono e décimo
dos estatutos da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagio serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e/ou
de acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberagdo dos sécios, a
sociedade podera adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcao de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da
lei, mediante deliberacio tomada pelos sécios
na assembleia geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
Primeiro — assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)
Sdo orgaos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administracdo; e

¢) O conselho fiscal ou fiscal inico, caso a
sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos érgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.
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Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de dois anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser sdcios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoa colectiva para qualquer
um dos 6rgdos sociais da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administracdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
socios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocag@o conter a firma, a sede e
o numero de matricula da sociedade, mencionar
o local, o dia e a hora em que se realizard a
reuniao, bem como a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retdine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacao dos resultados,
bem como para deliberar, sempre que necessario,
sobre a nomeacio dos administradores e sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo validas as deliberagdes tomadas
em assembleia geral irregularmente convocadas,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados na reunido e todos manifestam
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presente ou representados os socios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagdo, seja qual for
o numero de sécios presentes ou o capital social
por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagio dos sdcios,
para além de outros assuntos que a lei ou os
estatutos indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A amortizacdo de quotas;

b) A aquisicdo, divisdo, alienacdo ou
oneracao de quotas préprias;

¢) O exercicio do direito de preferéncia e
o consentimento para a divisdo ou
oneracdo das quotas dos sécios;

d) A exclusao dos sécios;

e) A elei¢do, aremuneracdo e a destituicio
de administradores e dos 6rgaos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

f) A aprovagdo do relatdério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracao de resultados;

g) A atribuicao dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

h) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s sOcios
ou os administradores;

i) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

J) O aumento e a reducéo do capital;

k) A fusdo, cisdo, transformacgdo,
dissolucdo e liquidagdo da
sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengoes.

Segundo - conselho de administracao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao)

A sociedade é administrada pelo conselho
de administrac@o que serd composto por um ou
mais administradores, conforme deliberagdo da
assembleia geral que os nomear.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete ao conselho de administragao.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Proceder a aquisicdo, oneragdo e
alienagdo de quaisquer bens méveis
e imdveis;

¢) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores € vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigac¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracio;

c) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

d) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

e¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipogréficos de impressao.

Terceiro - conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizagao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tnico.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditoria independente
o exercicio das fungdes de fiscalizagdo, ndo
procederd a elei¢do do conselho fiscal ou do
fiscal tnico.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto de trés membros efectivos e um
suplente, eleitos pela assembleia geral por um
periodo de um ano.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢do do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do conselho
fiscal ou o fiscal tnico terdo de ser auditor de
contas ou sociedade de auditor de contas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

O conselho de administracdo pode contratar
uma sociedade externa de auditoria a quem
encarregue e auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciagdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reservalegal, at€ que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagdo
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor €, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Membros do conselho de administracao)

N

Até a primeira reunido ordindria da
assembleia geral, a administra¢do da sociedade e

movimentagdo de contas bancdrias da sociedade
serdo exercidos pelo sécio Anténio Simon
Madure.

Maputo, nove de Julho de dois mil
e treze.— O Técnico, llegivel.

Hardparts Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100403684, uma
sociedade denominada Hardparts Mogambique,
Limitada.

Entre:

TractorRastos - Sociedade Vendedora de
Acessorios, Unipessoal, Limitada, com o capital
social de trezentos setenta e quatro mil noventa
e oito virgula quarenta e um euros, na sua
sede social sita na EN 116, Casais de Salema,
Apartado 7, Alverca do Ribatejo, Vila Franca de
Xira, Portugal, matriculada na Conservatdria do
Registo Comercial com o NIPC niimero 501 557
598, neste acto devidamente representada pelos
gerentes Celso Alves de Amorim e Herlander
Fernandes dos Santos, nos termos da acta que
junto se anexa; e

COTIAC - SGPS, Unipessoal, Limitada,
com o capital social de onze milhdes, novecentos
oitenta e cinco mil cento e quarenta euros, na sua
sede social sita na Pragca Marqués de Pombal,
nimero trés traco A, quinto andar, Lisboa,
Portugal, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial de com o NIPC n.° 504 930
699, neste acto devidamente representada pelos
gerentes Paulo Vieira do Nascimento Mieiro e
Angela Maria Silva Vieira Langa de Morais, nos
termos da acta que junto se anexa;

Considerando que:

a) As partes acima identificadas acordam
emconstituireregistarumasociedade
sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade
limitada denominada Hardparts
Mog¢ambique, Limitada, cujo
objecto principal é importacdo,
comercializacdo e aluguer
de viaturas pesadas, maquinas
e equipamentos industriais, de
construgdo e agricolas, bem
como de pecas e componentes
para viaturas pesadas, maquinas
e equipamentos industriais, de
construgdo e agricolas, incluindo
lubrificantes e pneus; formagado nas
areas de operac¢do e manutengdo
de mdquinas; e ainda a producdo
de acessérios e a prestagdo de
servigos de assisténcia técnica
para as referidas viaturas pesadas
e maquinas;

b) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, nimero
dois mil trezentos noventa e nove,
na cidade de Maputo

¢) O capital social, integralmente subscrito
e parcialmente realizado em dinheiro,
¢ de dois milhdes e quinhentos mil
meticais, correspondente a soma
de duas quotas, sendo uma no
valor nominal de dois milhdes
quatrocentos e setenta e cinco
mil meticais, correspondentes a
noventa e nove por cento do capital
social, pertencente ao socio Tractor
Rastos - Sociedade Vendedora de
Acessorios, Unipessoal, Limitada,
e outra no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a um por cento do capital social,
pertencente a sociedade COTIAC —
SGPS, Unipessoal, Limitada;

As partes (socios) decidiram constituir a
sociedade com base nas disposicdes legais em
vigor na Republica de Mocambique, devendo-
se reger nos termos das disposi¢des dos artigos
que seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Hardparts Mocambique, Limitada, doravante
denominada sociedade e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, nimero dois mil
trezentos noventa e nove, na cidade de Maputo,
Mocambique.

Dois) Mediante delibera¢io do conselho de
administrago, a sociedade poder4 abrir centros
de formacdo, sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo no pais e no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importagdo, comercializa¢do e aluguer
de viaturas pesadas, mdquinas
e equipamentos industriais, de
construcdo e agricolas;

b) Importagdo e comercializagdo de
pecas e componentes para viaturas
pesadas, maquinas e equipamentos
industriais, de construgdo e
agricolas, incluindo lubrificantes
e pneus;
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¢) Prestagdo de servigos de assisténcia
técnica a viaturas pesadas, maquinas
e equipamentos industriais, de
construgdo e agricolas;

d) Formacao nas dreas de operacdo e
manuten¢do de maquinas;

e) Producio de acessdrios para maquinas
e equipamentos industriais, de
construcdo e agricolas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pelo Conselho de Administragéo.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho
de administracdo ou, nos casos contemplados
na alinea i) do nimero um do artigo décimo
quarto destes estatutos, da assembleia geral, a
sociedade podera adquirir e gerir participacdes
sociais no capital de quaisquer sociedades,
bem como exercer cargos sociais que decorram
dessas mesmas participacdes.

Quatro) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem
como aceitar concessdes, ou ainda participar
em associagdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas permitidas por lei,
bem como exercer cargos sociais que decorram
dessas mesmas associagdes ou participacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e parcialmente realizado em dinheiro, é de
dois milhdes e quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, sendo uma
no valor nominal de dois milhdes quatrocentos
e setenta e cinco mil meticais, correspondentes
a noventa e nove por cento do capital social
pertencente ao socio TractorbRastos - Sociedade
Vendedora de Acessorios, Unipessoal, Limitada,
e outra no valor nominal de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a um por cento do
capital social, pertencente a sécia COTIAC —
SGPS, Unipessoal, Limitada.

Dois) Mediante delibera¢@o da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado uma ou mais vezes.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia

geral assim o decida, até ao limite correspondente
a vinte e cinco vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas sdo livres
entre 0s socios.

Dois) E livre a transmissdo das quotas
por morte ou por doacdo, desde que os
transmissarios sejam o conjuge, descendentes
ou ascendentes do sécio.

Trés) A divisdo e a cessdo de quotas a
favor de terceiros, bem como a constituicio de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizag¢do prévia da assembleia
geral da sociedade.

Quatro) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicdo de quotas.

Cinco) E também livre a divisio e cessdo de
quotas entre entidades participadas por qualquer
um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Extin¢do de actividade de qualquer
dos sdcios;

¢) Morte ou dissolugdo e bem assim
verificando-se a insolvéncia ou
faléncia do titular;

d) Se a quota for arrestada, penhorada,
tiver que ser vendida judicialmente
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

¢) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O pre¢co de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco. Sendo

o prego apurado pago em prestagdes mensais
e consecutivas, vencendo-se a primeira trinta
dias apds a data da deliberac@o.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante deliberacdo da
assembleia geral adquirir quotas prdprias a titulo
oneroso, e por mera deliberag¢@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO
(Convocatéria da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral
realizar-se-do de preferéncia na sede da
sociedade e, quando a lei ndo prescreva outra
forma e outro prazo serdo convocadas por meio
de carta, registada, ou correio electrénico com
recibo de entrega, com uma antecedéncia nunca
inferior a quinze dias.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os s6cios concordem
que por esta forma se delibere, considerando-
se vélidas, nessas condi¢des as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sdcios poderdo fazer-se representar nas
assembleias gerais por outros socios ou pelos
administradores, mediante poderes para tal fim
conferidos por procuragido, carta, telefax ou
correio electrénico ou pelos seus representantes
legais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria redne-
se, pelo menos, uma vez anualmente, dentro
dos primeiros trés meses findo o exercicio
anterior e terd por objecto a aprecia¢do do
relatério e contas, discussdo e aprovagdo do
balango, destino e reparti¢do dos lucros e perdas
podendo, além disso, deliberar sobre qualquer
assunto que lhe seja submetido.

Dois) A assembleia geral extraordinaria
redne-se sempre que os administradores ou
qualquer sécio a julguem necessaria.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sdcios presentes ou
nela representados e as delibera¢des que forem
tomadas, devendo ser assinadas por todos os
socios ou pelos legais representantes que a
elas assistam.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A administraciio e geréncia da
sociedade, bem como a sua representagdo
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em juizo e fora dele, activa e passivamente,
serd exercida por um ou dois administradores
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Os administradores podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei.

Trés) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancgas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, sob pena de os responsaveis
indemnizarem a sociedade pelo dobro da
responsabilidade assumida, mesmo que tais
obrigacdes ndo sejam exigidas a sociedade, que,
em todo o caso, as considera nulas e de nenhum
efeito, com excepgdo das que decorrerem da
obrigatoriedade contratual para o exercicio da
actividade, perante terceiros.

Quatro) Os mandatos dos procuradores
podem ser gerais ou especiais e tanto a
assembleia geral como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes
ultimos mesmo sem autorizagio prévia da
assembleia geral quando as circunstincias ou a
urgéncia o justifiquem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a)Pela assinatura de um dos
administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Limites da actuacao da administracao)

Um) Para além do disposto na legislagdo
em vigor e nestes estatutos, os administradores
e procuradores niao poderdo, em nome e em
representag¢do da sociedade praticar os actos a
seguir enumerados, sem prévia aprovacio da
assembleia geral:

a) Deliberar sobre a politica de
remuneragiio global, incluindo
prémios e beneficios adicionais, dos
membros do 6rgdo de administracio
e dos demais 6rgdos sociais da
sociedade;

b) Deliberar sobre a politica de
remuneragdo global, incluindo
prémios e beneficios adicionais,
dos directores executivos e dos
directores gerais da sociedade;

¢) Deliberar a dissolug@o e liquidagdo da
sociedade;

d) Aprovar as demais alteracdes do
estatuto social, incluindo o
aumento ou reducdo do capital, a
transformacdo e a deslocacdo da
sede da sociedade;

e) Aprovar a nomeagdo, contratacio,
remuneragido e extingdo dos

contratos de trabalho ou de prestagio
de servicos cujas remuneracoes
brutas anuais, incluindo prémios
e beneficios adicionais, envolvam
ou se pretende que envolvam para
a sociedade um custo anual igual ou
superior a sete milhdes e quinhentos
mil meticais, com excepg¢do dos
contratos de prestaciio de servigos
de mera consultoria externa nao
recorrente;

) Aprovar anomeacio e substitui¢do dos
auditores externos da sociedade,
caso e quando haja lugar a tal
nomeacao ou substituicao;

g) Aprovar a cessacdo da actividade da
sociedade;

h) Aprovar a prestacdo de garantias
reais ou constituicao de dnus sobre
activos fixos da sociedade;

i) Aprovar a aquisi¢do, subscricdo,
alienacdo ou oneracgdo de
participacdes sociais ou alterag@o,
por qualquer outra forma, do
montante das participagdes sociais
directamente detidas pela sociedade,
cujo valor acumulado exceda, em
cada ano, o montante de Trinta e
oito milhdes de meticais, excepto
quanto as operagdes realizadas
dentro do Grupo ASCENDUM
desde que ndo se altere o controlo
do Grupo ASCENDUM;

Jj) Prestacdo, pela sociedade, de
suprimentos e/ou de prestacdes de
capital cujo valor acumulado exceda,
em cada ano, o montante de trinta
e oito milhdes de meticais, excepto
quanto as operagdes efectuadas
dentro do Grupo ASCENDUM;

k) Aprovar a aquisi¢do e alienacdo de
bens do activo imobilizado da
sociedade afectos a respectiva
actividade corrente, incluindo
imdveis, de valor superior a setenta
e seis milhdes de meticais;

) Indicacdo das pessoas a designar
pela sociedade para integrarem os
orgdos sociais das participadas da
sociedade que sejam participadas
principais;

m) Aprovar as decisdes que impliquem
uma variagdo no activo liquido
consolidado do Grupo ASCENDUM
superior a trinta por cento e/ou que
a autonomia financeira do Grupo
ASCENDUM fique inferior a
trinta por cento, incluindo decisdes
referentes a aquisicdo e alienac@o de
bens do activo imobilizado, mesmo
que afectos a actividade corrente
da sociedade, ou a celebracio,
modificacdo, prorrogacdo ou
resolucdo de contratos;

n) Aprovar e alterar os regulamentos
internos do Grupo ASCENDUM,
com excepg¢do dos regulamentos
internos referentes a matérias da
competéncia delegada da comissdo
executiva da ASCENDUM, que
serdo aprovados e alterados
pela comissdao Executiva da
ASCENDUM;

0) Definir as politicas de comunicacdo e
imagem externas da sociedade;

p) Aprovar a celebracdo de acordos
parassociais;

q) Designacdo do representante da
sociedade e seu sentido de voto nas
assembleias gerais das Participadas
Principais relativamente a votacdo
de matérias listadas em todas as
alineas b) a p) do presente nimero
e das seguintes matérias:

i) Deliberar sobre a remunera¢do
global, incluindo prémios
e beneficios adicionais,
dos membros do 6rgdo de
administracdo e dos demais
orgdos sociais da participada
principal;

ii) Designar e destituir os 6rgaos
sociais da participada
principal;

iii) Deliberar a fusdo, cisdo e
incorporacdo da participada
principal;

iv) Aprovar a suspensio da actividade
da Participada Principal;

v) Aprovar a emissdo de valores
mobilidrios que déem direito
a aquisicao ou subscri¢do de
participacdes sociais, bem
como a aquisicdo, alienagdo
ou oneracdo de acgdes proprias
e a amortizacdo, remicdo ou
conversdo de ac¢des;

vi) Aprovar os documentos
de prestacdo de contas,
incluindo, nomeadamente, as
demonstracdes financeiras e o
relatério de gestdo, bem como
a aplicagdo de resultados;

vii) Deliberar sobre a distribui¢ao
de reservas, distribuicio
de resultados transitados e
realizagdo de adiantamentos
sobre lucros no decurso do
exercicio;

viit) Nomeacao, contratagdo e extingao
dos contratos de trabalho ou
de prestagdo de servigos dos
directores executivos e dos
directores gerais da participada
principal;

ix) Aprovacdo de quaisquer planos
estratégicos, planos de
negécio anuais e plurianuais
e or¢amentos de investimentos
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e/ou financeiros e/ou de
exploracdo que devam existir
e de quaisquer alteracdes aos
mesmos;

x) Aprovacdo da obtenc¢do de
empréstimos e de outras
modalidades de financiamento,
da contraccdo de outras
responsabilidades (incluindo
em conexdo com a obtengdo
da emissdo de garantias
bancérias) e da realizagdo de
quaisquer outras operagdes
passivas de crédito, incluindo
emissdo de titulos de divida,
nomeadamente obrigagdes
e/ou papel comercial, em
valor que, individualmente
ou em conjunto com as
demais operacdes passivas ja
contratadas no mesmo periodo
orcamental anual pelo conjunto
das empresas integradas no
Grupo ASCENDUM, exceda
em dez por cento ou mais o
valor consolidado do tecto de
endividamento estabelecido
para o conjunto do Grupo
ASCENDUM de acordo
com o ultimo or¢camento
anual aprovado, sendo que
o limiar de dez por cento
ndo pode ser ultrapassado
pela totalidade ou parte das
sociedades que integram o
Grupo ASCENDUM,;

xi) Prestacdo de garantias reais
ou constituicdo de Onus
sobre activos circulantes da
Participada Principal cujo
valor, num dado ano, seja
igual ou superior a dez por
cento do valor total do activo
liquido individual da sociedade,
tal como reflectido nas tltimas
contas sociais aprovadas a data
da deliberagdo;

xii) Arrendamento, trespasse, cessao
de exploragdo e comodato
de estabelecimentos, quando
o valor global investido ou
a investir, em cada ano, seja
superior a dezanove milhdes
de meticais);

xiii) Celebragdo de contratos de
locagio financeira imobilidria,
quando o valor global investido
ou a investir, em cada ano, seja
superior a dezanove milhdes
de meticais;

xiv) Extensdes e/ou redugdes da
actividade que representem
um investimento ou

desinvestimento superior a

vinte por cento do volume
de negécios da Participada
Principal no tltimo exercicio;

xv)Designacdo do representante
da sociedade e seu sentido
de voto nas assembleias
gerais das outras participadas
relativamente a votagdo de
matérias listadas nas alineas «)
a p) do presente nimero.

Dois) Para os efeitos contemplados no
ponto anterior, ASCENDUM significa a
sociedade an6nima denominada ASCENDUM,
S.A., com sede na Praga Marqués de Pombal,
ndimero trés trago A, quinto andar, na freguesia
do Coragdo de Jesus, em Lisboa, matriculada
na competente Conservatéria do Registo
Comercial sob o niimero tnico de matricula e
de pessoa colectiva 500.038.007, com o capital
social de € 15.000.000; Grupo ASCENDUM
significa o grupo de sociedades constituido
pela ASCENDUM e pelas suas participadas;
Participadas significa o conjunto das participadas
principais e das outras participadas; outras
participadas sdo quaisquer sociedades, com
sede em Portugal ou no estrangeiro, que, ndo
sendo participadas principais, sejam ou venham
a ser directa ou indirectamente participadas pela
ASCENDUM; e participadas principais sdo:

i) quaisquer sociedades, com sede
em Portugal ou no estrangeiro,
em que a ASCENDUM detenha
ou venha a deter, directamente,
uma participag@o social superior a
cinquenta por cento do respectivo
capital social e direitos de voto;

ii) quaisquer sociedades, com sede em
Portugal ou no estrangeiro, em que
a ASCENDUM detenha ou venha
a deter, directa ou indirectamente,
uma participagdo social, quando o
respectivo volume de negdcios anual
ou o montante do respectivo activo
liquido seja, em dado momento,
igual ou superior a setenta e cinco
milhdes de euros; e, ainda;

iii) as sociedades ASC Turk Makina,
ASC Construction Equipment
USA, Volmaquinaria de
Construccion Espafia, Centrocar,
ASCENDUM Egspaiia e Ascendum
Makina Yatirim Holding Anonim
Sirketi (independentemente do
respectivo volume de negdcios
anual, do montante do respectivo
activo liquido em cada momento
e de se tratar ou ndo de sociedades
directamente dominadas pela
ASCENDUM).

Trés) As deliberagdes da assembleia
geral da sociedade relativamente a sociedades
distintas da sociedade devem entender-se como
instrugdes vinculantes destinadas aquelas
sempre que a relagdo de dominio o permita.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Os lucros que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terdo
a seguinte ordem de aplicagdo:

a) Para o fundo de reserva legal sempre
que for necessdrio reintegra-lo até
vinte por cento do capital social;

b) Para outras reservas que seja
resolvido criar, as quantias que
se determinarem em assembleia
geral;

c¢) Para dividendos dos sécios, na
propor¢do das suas quotas, o
remanescente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidagao)

A sociedade s6 se dissolve pela vontade dos
socios e nos casos determinados na lei, e serd
entdo liquidada como os socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao final

Fica desde jd nomeados administradores da
sociedade, para o periodo de dois mil e treze a
dois mil e quinze os senhores Hélder Franco
de Oliveira, natural de Alcobaga, Portugal,
portador do Passaporte, emitido pela Republica
Portuguesa, com o n.° M438491, residente na
Rua da Ceramica, nimero quarenta e um, Vale
Gracioso, 2400-827 Azoia, Portugal, e Celso
Alves de Amorim natural de Viana do Castelo,
Portugal, portador do Passaporte, emitido pela
Reptiblica Portuguesa, com o n.° L647388,
residente na Quinta D’Helena, Bloco G doi
trago, direito, 2580-509 Carregado, Portugal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Constituem anexos ao presente contrato de
constitui¢ao de sociedade:

Acta da Sécia TractorRastos - Sociedade
Vendedora de Acessérios, Unipessoal,
Limitada;

Acta da s6cia COTIAC — SGPS, Unipessoal,
Limitada;

Certiddo de registo comercial da sécia
TractorRastos - Sociedade Vendedora de
Acessorios, Unipessoal, Limitada;

Certiddo de registo comercial da sécia
COTIAC - SGPS, Unipessoal, Limitada;

Reserva de nome de sociedade;

Maputo, nove de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Dream Make Furniture, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100405628, uma
sociedade denominada Dream Make Furniture,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Alegre Joaquim Jinior Paulino,
solteiro, natural de Maputo, residente na cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n°.110337967K, emitido no dia nove de
Setembro de dois mil e oito, em Maputo.

Segundo. Demitrio Alberto Macaringue,
solteiro, natural de Maputo, residente na cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n°. 110300260015N, emitido no dia onze de
Junho de dois mil e dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de Dream
Make Furniture, limitada, tem a sua sede nesta
cidade de Maputo, podendo por deliberagao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: A
produgdo, transformag@o, comercializacdo de
cozinhas americanas e méveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacao
em Vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de vinte mil

meticais, correspondente a soma de duas quotas
de valores nominais iguais pertencentes aos
socios Alegre Joaquim Jdnior Paulino, com
cinco mil meticais, correspondente a cinquenta
porcento do capital social da empresa; Demitrio
Alberto Macaringue, com cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta porcento do capital
social da empresa.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo dos sécios
em assembleia geral.

CAPITULO III
Da administracao e geréncia
ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios que Alegre Joaquim Junior Paulino
com plenos poderes para a gestdo corrente da
empresa.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos serdo feitos com a assinatura
do sécio gerente e um administrador ou por
procuradores legalmente constituidos.

Trés) Somente com a concordancia da
assembleia geral se podera delegar todo ou parte
dos poderes a pessoas estranhas a sociedade,
desde que outorguem a respectiva procuragdo
a este respeito, com todos os possiveis limites
de competéncia. Os actos de mero expediente
poderao ser assinados por qualquer colaborador
da sua escolha.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais, serdo convocadas
pelo socio gerente por meio de cartas registadas,
com aviso de recepgao, dirigido aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias salvo os
casos em que a lei prescreve formalidades sobre
a convocagao.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Casos omissos
ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da lei e outros preceitos aplicaveis
na Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Charutaria Dunhill Am, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por delibera¢do da Acta da Assembleia
Geral Extraordindria da sociedade Charutaria
Dunhill Am, Limitada, matriculada sob NUEL
100281627 na Conservatdria dos Registos das
Entidades Legais, do dia onze de Dezembro
de dois mil e doze, procedeu-se a cessdo
da totalidade da quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos meticais que o
sécio Adrian Anthony John Moors, possuia na
referida sociedade, que cede a Mark Alan IIsley
passando este a socio da sociedade com uma
quota de cem por cento, equivalente a vinte mil
meticais do capital social. Em consequéncia a
esta operagdo verificada altera-se a redac¢do do
artigo quarto que passa a ser a seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerdrio é de
vinte mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital social pertencentes a
Mark Alan IIsley.

E nada mais havendo por alterar continuam
em vigor as disposi¢des do contrato social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Neelkanth Printing and
Packaging, Limitada

RECTIFICACAO

Por ter sido publicado inexacto no Boletim
da Repiiblica, 111 série, nimero 54, de cinco de
Julho de dois mil e treze, no que diz respeito
ao Artigo Terceiro do objecto, ponto trés
onde se 1&: « A sociedade ficard obrigada
pela assinatura do procurador .............. »
deve ler-se « A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de qualquer um dos sécios ou do
procurador............coeeuenen.. ».

Nandi Servicos Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100404206,
uma sociedade denominada Nandi Servicos
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E constituida uma sociedade unipessoal
designada Nandi Servicos, como udnico
accionista; Lukanga Baptista Cosme, de
nacionalidade mogambicana, portador do
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Bilhete de Identidade n.° 1101000015308,
residente na Rua Dom Jodo IV, nimero vinte e
quatro, rés-do-chio, Bairro de Sommerschield,
cidade de Maputo, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial.

CAPITULO I

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) E constituida, nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade comercial unipessoal
de responsabilidade limitada, denominada
Nandi Servigos Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente designada por Nandi
Servigos.

Dois) A sociedade rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicdvel a matéria
que ¢ seu objecto.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Mairtires de Moeda,
nimero setecentos e oito, primeiro andar,
podendo abrir e encerrar, em qualquer ponto
do territério nacional ou no estrangeiro,
filiais, delegacdes, sucursais ou outras formas
legais de representag¢do, quando devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um)

a) Prestagdo de sevicos de marketing;

b) Agéncia de publicidade;

c) Intermediacdo comercial,
Procurment;

d)Comissdes,
consignagdes;

e) Comércio geral e outros servigos
semilares.

A sociedade tem por objecto:

angenciamento,

Dois) A sociedade poderd exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal, desde que devidamente autorizada.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Composicao e distribuicao)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, € de dez mil meticais.

Dois) O capital social de correspondentes
a cem por cento do senhor Lukanga Baptista
Cosme.

ARTIGO SEXTO
(Aumento)

Um) A sociedade poderd proceder ao
aumento de capital social uma ou mais vezes,
por deliberacdio da assembleia geral, quando
obtida a necessdria autorizag@o.

Dois) Nao haverd lugar a prestagdes
suplementares do capital subscrito, podendo este,
no entanto, fazer suprimentos a sociedade nas
condicdes a fixar pelo conselho de direc¢ao.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo total ou parcial
de quotas a terceiros s6 pode ser efectuada
mediante a autorizacio do sécio.

Dois) A cessao de quotas do sécio € livre.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
nos seguintes casos:
a) Quando a quota tenha sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia judicial ou legal;
b) Nos casos de faléncia, insolvéncia,
interdi¢do e inabilitagdo do sdcio;
¢) Por acordo com os proprietarios;
d) Por morte ou interdi¢do de um sdcio.
Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
(Estrutura)

Sdo os seguintes os 6rgaos da sociedade:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcgio;
¢) Direccao.

SECCAO I
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Funcionamento)

Um) A assembleia geral retine ordinariamente,
uma vez por ano, antes de trinta e um de Margo
para apreciacdo e aprovagdo do balango e contas
de exercicio e para delinear sobre quaisquer
outros assuntos constantes da convocatdria.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que necessario.

Trés) A assembleia geral ordindria €
convocada pelo presidente do conselho de
direc¢ao, por meio de carta com aviso de
recep¢do e com antecedéncia de trinta dias.

Quatro) As assembleias extraordindrias sao
convocadas por qualquer dos sécios

seguindo as formalidades constantes do
ndmero anterior.

Cinco) As assembleias gerais ordindria e
extraordindria podem ser convocadas com

uma antecedéncia de menos de vinte dias,
se houver concordancia de todos os

socios com direito a nelas participarem.

Seis) A assembleia geral € presidida pelo
presidente do conselho de direc¢do ou

por quem ele delegar com poderes para
decidir sobre:

a) A alteragdo dos estatutos;

b) A fusido, a cisdo, a dissolucdo e a
liquidacao da sociedade;

¢) Aplicacao de resultados;

d) A alteragio do pacto social;

e) A aprovagio e alteracdo do regulamento
interno.

SECCAO II

Do conselho de direccao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao, mandato e remuneracao)

Um) O conselho de direc¢@o é composto
por trés membros, eleitos em assembleia geral,
sendo um deles presidente.

Dois) O mandato dos membros do conselho
de direccdo é de dois anos e é renovavel
ilimitadamente.

Trés) Os membros do conselho de direccio
auferirdo um saldrio fixado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Compete ao conselho de direcgdo:

a) Zelar pelo correcto cumprimento
das decisdes da assembleia
geral, sobretudo na matéria da
competéncia que lhe € atribuida
pelos estatutos;

b) Aprovar as propostas de direccio
quanto a organizagao e regulamentos
internos da sociedade, assim como
0s orcamentos anuais e respectivos
planos de actividade;

¢) Dar parecer sobre o balanco, relatério
e contas anuais de actividade;

d) Instruir, se necessdrio, a direcc¢do
quanto ao detalhe e interpretacao
das orientagdes da assembleia
geral;

¢) Nomear e exonerar os membros da
direcg¢do;

) Admitir e exonerar trabalhadores.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) Para o exercicio das suas actividades,
o Conselho de Direccao retine regularmente
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sempre que o seu presidente o convoque, por
iniciativa prépria ou a pedido de dois tergos dos
seus membros. A convocatdria deverd incluir
agenda e serd acompanhada dos documentos
necessdrios para a deliberagdo, sempre que
os haja.

SECCAO III

Da direccao

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia)
Compete a direc¢do:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar todos
actos relativos ao objecto social
que ndo caibam na competéncia
exclusiva da assembleia geral e do
conselho de direcgdo;

b) Delegar poderes em qualquer
trabalhador da sociedade e constituir
mandatdrios para os efeitos do artigo
duzentos cinquenta e seis do Cédigo
Comercial fixando em cada caso o
ambito e a duragdo do mandato ou
da delegacao de poderes;

¢) Adquirir, alienar ou onerar direitos ou
bens, dentro dos limites da lei e das
deliberacdes da assembleia geral;

d) Propor, para aprovac¢do do conselho
de direcg¢do, a organizagdo e o
regulamento interno da sociedade;

e) Propor o or¢amento e o plano de
actividade para o ano seguinte,
a ser aprovado pelo conselho de
direcg¢do;

/) Elaborar o relatdrio e contas anuais e
apresentd-los para apreciacido da
assembleia geral, acompanhado dos
pareceres do conselho de direc¢do
e dos auditores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Gestao e representacao)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral ou
dos directores gerais adjuntos caso
existam;

b) Pela assinatura do mandatario
especificamente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c¢) Em assuntos de mero expediente,
pela assinatura de qualquer dos
membros do conselho de direccio
ou pela assinatura do trabalhador
delegado para o efeito, e dentro dos
limites da referida delegac@o.

Dois) Em caso algum, os membros
do conselho de direccdo, os delegados, os
mandatdrios e os gestores da sociedade poderdao
obrigd-la em actos e documentos alheios ou
estranhos as suas operagdes sociais ou conceder,
seja a que titulo for, quaisquer garantias comuns
ou bancdrias.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultado fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacio da
assembleia geral com os pareceres do conselho
de direc¢@o e de auditores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Faculdades)

Um) A sociedade poderd celebrar contratos
de associagdo, de representagdo comercial
ou outros, incluindo a subcontratacdo, com
entidades nacionais ou estrangeiras, para
execugdo de acgdes no ambito do seu objecto
social, obtida a autorizac¢do das autoridades
competentes.

Dois) Os membros do conselho de Direccéo
podem delegar num deles ou em terceiros
estranhos a sociedade, a totalidade ou parte dos
seus poderes.

Trés) O conselho de direc¢do ou cada um dos
seus membros, podem constituir mandatarios
especificos ou gerais, pessoas estranhas a
sociedade, conferindo-lhes as respectivas
procuracoes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Em cada balancgo, deduzidas as percentagens
para o fundo de reserva legal conforme exige a
lei, e feitas as outras dedugdes que a assembleia
geral deliberar para outras reservas ou provisdes
tecnicamente aconselhaveis, os lucros liquidos
da sociedade ser@o divididos pelos sdcios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolver-se-a nos termos
previstos na lei e a sua liquidagdo sera de
conformidade com a deliberagdo dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)

Em tudo o que os presentes estatutos siao
omissos regulardo as disposi¢oes da lei em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, nove de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Visao Capital, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100405059 uma
sociedade denominada Visao Capital, S.A.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo nonagésimo
do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. José dos Santos Anjos Grachane,
natural de Maputo, casado com Deolinda
Eva Victor sob regime de comunhdo geral
de bens, portador do Bilhete de Identidade
n.°1101039921891 emitido pela Direccdo
Nacional de Identificacdo Civil, aos vinte e
dois de Marco de dois mil e dez, residente na
cidade de Maputo;

Segundo. Tendai Mavhunga, natural de
Bindura, Zimbabwe, casado com Norah
Armando Emilio Guebuza sob regime de
comunhdo geral de bens, portador do DIRE
n.° 11ZW00020489M, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Identificacdo Civil, aos doze de
Junho de dois mil e doze, residente na cidade
de Maputo;

Terceiro. Oscar Mirio Cavele, natural de
Manhiga, casado com Anita Albino Chongo sob
regime de comunhdo geral de bens, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100943718B,
emitido pela Direccdo Nacional de Identificacdo
Civil, aos dez de Marc¢o de dois mil e dez,
residente na cidade de Maputo;

Quarto. Rodrigues Ernesto Paruque, natural
de Zandamela-Zavala, casado com Rosita da
Gloria Elias Chamba, sob regime de comunhéo
geral de bens, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100340811C, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil, aos vinte e
nove de Julho de dois mil e dez, residente na
cidade de Maputo;

Quinto. Filipe Vasco Cuna, natural Maputo,
solteiro maior, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100094988B, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificagdo Civil, aos cinco de
Margo de dois mil e dez, residente na cidade
de Maputo;

Sexto. Vania Palmira Vasconcelos Bule,
natural de Maputo, casada com Horténcio
Julio Conjo em regime comunhdo geral
de bens, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110301134169S, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil, aos dez de
Maio de dois mil e onze, residente na cidade
de Maputo.

Que outorgam e constituem entre si uma
sociedade anénima, denominada Sociedade de
Gestdo e Investimento - Sociedade Gestora de
Participagdes Sociais, Sociedade Andénima,

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, firma e duracao

Um) A sociedade adopta a determinagdo de
Visdo Capital, Sociedade Anénima, podendo
abreviadamente ser designada por VC-Capital,
S.A.

Dois) A sociedade dura por tempo
indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade é na cidade de
Maputo, Avenida Mao Tse Tung, nimero mil
quatrocentos e vinte rés—do—chao.

Dois) A sede pode ser deslocada dentro da
cidade de Maputo ou para uma outra limitrofe,
por simples deliberagdo do Conselho de
Administra¢ao, bem como, a autorizacdo da
assembleia geral, para qualquer outro local.

Trés) O Conselho de Administracdo pode,
por simples deliberagdo, criar e encerrar, no
territorio nacional ou fora dele, sucursais,
agencias, delegacdes ou quaisquer outras formas
locais de representag@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objecto a gestdo
de participacdes sociais em outras sociedades,
como forma indirecta de exercicio de actividades
econdmicas, nos termos previstos na lei.

Dois) A sociedade pode prestar servicos
de consultoria, avaliacdo de projectos de
investimento, estruturagcdo de produtos
financeiros e, facilitar a mobilizac@o de recursos
financeiros para as sociedades em que detenha
participacdes, bem como em outras, nos termos
legalmente admitidos.

Trés) A sociedade pode prestar servigos de
administracdo e gestdo as sociedades em que
detenha participacdes, nos termos legalmente
admitidos.

Quatro) A sociedade pode conceder crédito,
facilitar as sociedades por si, directa ou
inderectamente, dominadas e as sociedades
participadas, designadamente mediante
contratos de suprimento, nos termos legalmente
admitidos

Cinco) A sociedade pode adquirir ou deter
quotas ou acgdes de quaisquer sociedades,
nos termos da lei e do contrato de sociedades,
bem como participar em agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos
internacionais de interesse economico, ou
constituir ou participar em quaisquer outras
formas de associag¢@o tempordria ou permanente
entre sociedades e/ou entidades de direito
publico ou privado.

CAPITULO 1T
Capital social, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de cento e vinte
mil meticais e encontra-se integralmente
realizado.

Dois) O capital € representado por seis mil
accdes, com o valor nominal de vinte meticais
cada uma.

ARTIGO QUINTO

Especies de acc¢oes, acgoes preferenciais
e accoes proprias

Um) As ac¢des sdo nominativas € assumem
a forma escritural.

Dois) As acgdes podem ser representadas
por titulos de uma, cinco dez ou mdltiplos de
dez accdes.

Trés) A sociedade pode emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, nos
termos da lei.

Quatro) As condigdes de remissdo sdo fixadas
na deliberacdo de emissdo, podendo haver
prémio, com o valor que aquela estabelecer ou
de acordo com o critério que determinar.

Cinco) A sociedade pode adquirir e deter
accdes proprias, nos casos previstos na lei e
dentro dos limites nela fixados

ARTIGO SEXTO
Obrigac6es e outros valores mobiliarios

Um) A sociedade pode emitir obrigagdes
ou outros valores mobilidrios, nos termos da
legislagdo em vigor, e, bem assim, efectuar,
sobre obrigacdes prdprias ou outros valores
mobilidrios por ela emitidos, as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) A emissdo de obriga¢cdes ou de
outros valores mobilidrios, sem prejuizos
da legislacdo aplicavel, pode ser deliberada
pelo Conselho de Administra¢do, mediante
parecer prévio favoravel do Conselho Fiscal,
quando o respectivo montante ndo exceda o
valor anualmente fixado, para esse efeito, em
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
Acordos parassociais

Os acordos parassociais que respeitem a
sociedade devem ser comunicados na integra,
nos trinta dias posteriores a sua celebracéo, ao
Conselho de Administrac@o e ao conselho fiscal,
pelos accionistas que os tenham subscritos.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais
Um) S@o 6rgdos sociais da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administracao;
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) A sociedade tera um secretario da
sociedade, designado nos termos previstos
nos presentes estatutos e com as competéncias
previstas na lei.

Trés) Sdo aplicaveis aos érgios sociais as
seguintes regras:

a) Sem prejuizo do disposto na alinea
¢), os membros dos 6rgaos sociais
exercem as suas fungdes por um

periodo de quatro anos civis,
podendo ser reeleitos uma ou mais
vezes, dentro dos limites previstos
na lei;

b) Os membros dos 6rgaos sociais serdo
eleitos em Assembleia Geral, com
base em listas, incidindo o voto
globalmente sobre estas;

¢) Os supra referidos membros dos 6rgaos
sociais consideram-se empossados
logo que tenham sido designados
ou eleitos conforme alinea b) e
permanecem no exercicio das suas
funcdes até a sua substituicao,
sem prejuizo das disposi¢des
legais aplicdveis a rentincia e
ao impedimento temporario ou
definitivo, no decurso do mandato.

ARTIGO NONO
Membros independentes

Um) Sempre que os presentes estatutos se
refiram a membros independentes de um 6rgéo
social, entende-se a independéncia como:

a) Auséncia de relagdes directas ou
indirectas com a sociedade ou 6rgao
de gestdo desta;

b) A auséncia de participagdo em
actividade que seja contrdria ao
interesse empresarial do grupo,
prejudique areputacdo das empresas
ou afecte a isencdio de andlise ou
decisdo;

¢) Auséncia de circunstancias que possa
afectar a isencdo de andlise ou
decisdo, designadamente em virtude
de as pessoas serem titulares ou
actuarem por conta de titulares de
participacdo accionista igual ou
superior a cinco por cento do capital
da sociedade ou terem sido reeleitos
por mais de dois mandatos , de
forma continua ou intercalada.

Dois) Considera-se, designadamente,
contréria a condigdo de independéncia o facto
de as pessoas serem titulares ou actuarem por
conta de titulares de participacdo accionista
igual ou superior a cinco por cento do capital
social da sociedade.

Trés) Compete ao respectivo 6rgdo social
ajuizar, em cada momento, da independéncia
dos seus membros, respeitando o que legal
e regulamentamente for aplicdvel em cada
momento, sobre estas matérias.

ARTIGO DECIMO
Etica e incompatibilidades

Um) O exercicio de fungdes em qualquer
orgdo social é pautado pela ética ndo podendo
o titular usar a sua posi¢do ou infléncia, a
informacdo adquirida, ou os activos e recursos
da empresa para beneficio indevido do préprio
ou de terceiros.
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Dois) Aplicar-se-3o sempre, para além do
especialmente disposto nestes estatutos, as
normas legais e regulamentares destinadas a
prevenir as situagdes de conflitos de interesse.

SECCAOT

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
todos os assuntos para os quais a lei e estes
estatutos lhe atribuam competéncia, bem como
sobre quaisquer outros que nao se encontrem
abrangidas na esfera de competéncias de outros
orgaos da sociedade.

Dois) Compete especialmente a Assembleia
Geral, nos termos da lei e dos presentes
estatutos:

a) Apreciar e deliberar sobre o relatério
do Conselho de Administragdo,
discutir e votar o balango, as contas
e o parecer do Conselho Fiscal,
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administragdo, bem
como os respectivos presidentes e
vice-presidentes, se os houver, e o
Conselho Fiscal.

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos, incluindo aumentos
de capital;

d) Definir a politica de remuneracdes
dos membros dos O6rgdos
de administracdo, incluindo
os crtérios e os pardmetros de
avaliacdo de desempenho para
afei¢do da componente varidvel
da remunerag¢do, no caso dos
administradores com fungdes
executivas.

e) Fixar o limite maximo anual de
emissdo de obrigacdes ou de outros
valores mobiliarios;

/) Apreciar o relatério anual da actividade
do Conselho Fiscal;

g) Decidir sobre propostas de aquisi¢do e
alienagdo de bens moveis e imdveis
e de participagdes sociais que lhe
sejam submetidas pelo Conselho
de Administragdo com o parecer
do Conselho Fiscal, nos termos dos
presentes estatutos;

h) Deliberar sobre qualquer outro assunto
para que tenha sido convocada.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria de votos emitidos,
salvo disposic¢do legal ou estatutdria que exija
maioria qualificada.

Quatro) As delibera¢des sobre alteragdes
dos estatutos, fusdo, cisdo e transformacao da
sociedade devem ser aprovadas por dois tercos
dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e pelo secretdrio da sociedade.

Dois) Os membros da mesa sdo eleitos pela
Assembleia Geral, de entre os accionistas ou
outras pessoas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocatéria

As Assembleias Gerais devem ser convocadas
com a antecedéncia minima de trinta dias,
devendo o aviso convocatério mencionar
expressamente os assuntos a tratar.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Participacéao e direito de voto

Um) A cada cem acg¢des corresponde a um
voto.

Dois) Nas reunides da Assembleia Geral s6
podem estar presentes, e af discutir e votar, os
accionistas com direito de voto, podendo ainda
assistir as reunides da Assembleia Geral as
demais pessoas cuja presenga nessa reunido seja
considerada como justificada pelo presidente da
mesa da Assembleia Geral.

Trés) Os accionistas possuidores de menos
de cem ac¢des podem agrupar-se de forma
a completar aquele nimero, ou um nimero
superior, e fazer-se representar por um dos
agrupados.

Quatro) Os accionistas podem fazer-se
representar desde que o representante seja um
membro do 6rgdo de administracido, ou um
representante legal do accionista ou ainda outro
accionista, devendo a respectiva comunicag¢ao
sobre a quem cabe o exercicio do voto ser
efectuada ao presidente da mesa da Assembleia
Geral até dezassete horas do pentltimo dia til
anterior ao fixado para a reunido da assembleia
geral, at da respectiva Assembleia Geral.

Sete) Cabe ao presidente da mesa verificar a
autencidade e regularidade dos votos exercidos
por correspondéncia, bem como assegurar
a sua confidencialidade até ao momento da
votagdo, considerando-se que esses votos valem
como votos negativos em relagdo a propostas
de deliberacdo apresentadas posteriormente
a data que esses mesmos votos tenham sido
emitidos.

Oito) Os accionistas apenas podem participar
na Assembleia Geral se forem titulares de
accoes desde, pelo menos, o décimo quinto dia
anterior a data de realizacdo da assembleia e
desde que mantenham essa qualidade até a data
da sua realizacdo.

Nove) A prova da titularidade das ac¢des
¢ feita mediante envio ao presidente da mesa
da Assembleia Geral, até ao quinto dia util
anterior a data de realizagdo da assembleia, de
declaragdo, emitida da qual deve constar que
as ac¢des em causa se encontram registadas na

respectiva conta desde, pelo menos, o décimo
quinto dia anterior ao da data da realizacdo
da referida assembleia e que foi efectuado o
bloqueio em conta destas accdes, até a data em
que a mesma assembleia geral tiver lugar.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Obrigac6es de comunicacao
aos accionistas

Um) Os accionistas que passem a deter
uma participac¢do igual ou superior a cinco por
cento dos direitos de voto ou do capital social
devem comunicar esse facto ao Conselho de
Administracdo no prazo de cinco dias uteis
contados da data em que se tenha verificado
a referida deteng@o, ndo podendo exercer os
respectivos direitos de voto enquanto nido
houverem procedido a esse comunicagao.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, os accionistas t€m o dever de prestar
ao Conselho de Administra¢do, por escrito e
de forma completa, objectiva, clara e veridica,
e de modo satisfatério para este, todas as
informagdes que o mesmo lhes solicite sobre
todos os factos que lhes digam respeito.

Trés) O incumprimento do disposto no
ndmero anterior determina, para o accionista
inadimplente, a inibicdo do exercicio dos
direitos de voto.

SECCAO I

Conselho de administragcdo

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao

Um) O Conselho de Administracdo
Executivo é composto por um minimo de trés
e um maximo de cinco membros, todos eles
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que eleger o
Conselho de Administracio designa, de entre
os membros deste, o respectivo presidente, o
qual dispde de voto de qualidade.

Trés) A Assembleia Geral podera eleger um
vice-presidente, o qual substituird o presidente
do Conselho de Administracdo nas suas faltas
e impedimentos.

Quatro) Faltando definitivamente algum
administrador, o conselho fiscala providenciard a
sua substituicdo, até a realiza¢do da Assembleia
Geral seguinte.

Cinco) A substitui¢ao nos termos referidos
no nuimero anterior deverd ser submetida a
ractificagdo na primeira Assembleia Geral
seguinte a substituicdo, terminando o mandato
do novo administrador no termo do mandato
para o qual os demais administradores foram
eleitos.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia

Um) Compete ao conselho de
administragdo gerir a actividade da sociedade,
nomeadamente:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar
todos os actos e operagdes relativos
ao objecto social que ndo caibam
na competéncia conferida a outros
orgdos de sociedade;

b) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em quaisquer pleitos e,
bem assim, celebrar convengdes de
arbitragem;

¢) Adquirir por qualquer forma e alienar
ou onerar direitos ou bens, moveis
ou imdveis, sempre que o respectivo
valor unitario ndo ultrapasse cem
mil meticais ou tenha sido obtido
parecer favoravel do Conselho
Fiscal;

d) Constituir sociedades e subscrever,
adquirir, a titulo origindrio ou
derivado, onerar e alienar
participagdes sociais, obtido o
parecer favoravel do Conselho
Fiscal ou decisdo da Assembleia
Geral, desde que o respectivo valor
ndo exceda dois por cento do capital
social;

e) Deliberar sobre a emissao de obrigacoes
ou outros valores mobiliarios, dentro
dos limites para tanto anualmente
fixados pela Assembleia Geral, nos
termos do disposto na alinea ¢) do
ndmero dois do artigo oitavo;

/) Estabelecer a organizacido técnico-
-administrativa da sociedade e as
normas de funcionamento interno,
designadamente sobre o pessoal
e sua remunerac¢do, sem prejuizo
do disposto no artigo vigésimo
terceiro;

g) Constituir mandatdrios com os poderes
que julgue convenientes, incluindo
os de substabelecer;

h) Designar o secretdrio da sociedade e o
respectivo suplente;

i) Fixar os objectivos e as politicas de
gestdo da empresa;

J) Elaborar os planos de actividade e
os orcamentos anuais, incluindo
as componentes de exploracéo,
de invetimento e financeiro, bem
como promover a participagio dos
servigos da empresa na elaboragdo
do relatério de sustentabilidade;

k) Preparar o plano estratégico da
sociedade e suas actualizagdes;

[) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam conferidas por lei, pelo
contrato de sociedade ou pela
Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administra¢@o poderd,
dentro dos limites legais delegar algumas
das suas competéncias em um ou mais dos
seus membros, com ou sem a faculdade de
subdelegacdo, sem prejuizo do previsto no
nimero trés do artigo décimo sexto destes
estatutos.

Trés) O Conselho de Administracdo devera
comunicar ao Conselho Fiscal:

a) Pelo menos uma vez por ano os
principais desafios e objectivos de
gestdo da sociedade, bem como as
condicionantes conjuntarais e/ou
estruturais que os determinam;

b) Trimestralmente, para andlise da
proxima reundo do conselho fiscal,
a situagdo da sociedade e a evolucio
dos negdcios, bem como os aspectos
mais relevantes da gestdo nos
campos econdmico, financeiro e
operacional;

c) Na época determinada pela lei, o
relatério completo da gestio,
balango e contas relativos ao
exercicio anterior.

Quatro) O plano estratégico, o plano de
actividades e de orcamento anual da sociedade
e a realizag@o pela sociedade ou sociedades
participadas pela VC-Capital, SA das operacdes
a seguir indicadas serdo sujeitos, para parecer e
aprovagdo, a conhecimento prévio do conselho
geral e de superviao:

a) Aquisigdes e alienacdes de bens,
direitos ou participacdes sociais
e contratacdo de financiamentos
cujo valor econémico seja superior
a um milhdo de euros, desde que
ndo previstas no plano estratégico,
no plano de actividades ou no
orcamento anual;

b) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos referidos no
nmero trés do artigo segundo, que
implique extensdes ou reducdes
importantes da actividade;

c¢) Projectos de cisdo, fusdo ou
transformacgdo e de parcerias
estratégicas que alterem o quadro
de actuag@o da empresa;

d) Alteracao dos estatutos da sociedade,
incluindo a mudanga de sede
e aumento de capital, quando
sejam da iniciativa do conselho de
administrag@o executivo.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Presidente do conselho de adminstracao
executivo

Um) Para além das competéncias que lhe
vierem a ser atribuidas, compete especialmente
ao presidente do Conselho de Administragdo
executivo:

a) Representar o Conselho de
Administragdo executivo;

b) Coordenar a acitividade do conselho
e convocar e presidir as respectivas
reunioes;

c) Zelar pela correcta execucdo das
deliberacoes do conselho.

Dois) Na suas faltas e impedimentos, o
Presidente do Conselho de Administracdo
executivo serd substituido pelo vice-presidente
ou no caso de este ndo existir, pelo membro
domesmo conselho por si designado para o
efeito.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administragdo executivo assistird sem direito
a voto, as reunides do conselho geral e de
supervisao, sempre que para tal seja convidado
ou o solicite ao Presidente do Conselho
Geral e de supervisdo, podendo, em caso de
impedimento, indicar o seu representante.

ARTIGO DECIMO NONO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros
do Conselho de Administragdo
executivo;

b) Pela assinatura de um administrador
dentro dos limites da delegacao de
poderes conferidos pelo conselho
de administragio executivo;

c¢) Pela assinatura de procuradores quanto
aos actos ou categorias de actos
definidos nas cerrespondentes
procuragoes.

Dois) O Conselho de Administragido
executivo pode deliberar, nos termos legais,
que certos documentos da sociedade sejam
assinados por processos mecanicos ou por
chancela.

Trés) Em assuntos de mero expediente
bastard a assinatura de um administrador, ou
de quem para tanto for mandatado.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento

Um) O Conselho de Administragdo executivo
fixa a periodicidade das sua reunides ordindrias,
sendo, no entanto, obrigatéria uma reunifio
mensal, e reline extraordindriamente sempre
que convocado pelo seu presidente, por dois
administradores ou a pedido do 6rgdo de
fiscalizagdo.

Dois) O Conselho de Administragao
executivo nao pode deliberar sem que esteja
presente a maioria dos seus membros.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, os administradores podem participar e
intervir nas reunido do conselho de administracdo
executivo através de meios de comunicagdo
como avideoconferéncia e a teleconferéncia,
que assegurem, em tempo real, a transmissao e
recep¢do de voz e imagem.

Quatro) Os administradores podem
fazer-se representar numa reunio por outro
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administrador mediante carta dirigida ao
presidente do Conselho de Administracao
Executivo, ndo cada reunido.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo executivo que nao possam
estar presente na reunido podem, em caso de
deliberagdo considerada urgente pelo presidente,
expressar o seu voto por correspondéncia postal
ou electrdnica a este dirigida.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

A fiscalizacdo da sociedade compete
conforme for deliberado pela Assembleia
Geral sob proposta do conselho geral e de
supervisao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Funcoées

O revisor oficial de contas ou a sociedade
de revisores oficiais de contas, consoante for
o0 caso, tem os poderes e deveres estabelecidos
na lei e no presente contrato de sociedade,
competindo-lhe, designadamente:

a) Emitir parecer sobre o or¢amento, o
balanco, o inventdrio e as contas
anuais;

b) Pronunciar-se sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida
pelo Conselho de Administracdo
executivo;

c) Elaborar relatérios trimestrais da
actividade de fiscalizacdo, a
submeter a apreciacdo da comissao
especializada de auditoria, e
do conselho de administragdo
executivo.

CAPITULO IV
Secretario da sociedade
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Designacao

Um) A sociedade tem um secretario, bem
como um suplente deste, ambos designados pelo
Conselho de Administrag¢@o executivo, com as
competéncias e os deveres estabelecidos na lei
para o secretdrio da sociedade.

Dois) As fun¢des do secretdrio cessam
com o termo das fun¢des do Conselho de
Administracdo Executivo que o designou.

CAPITULO V
Aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Os lucros do exercicio, apurados em
conformidade com a lei, tém a seguinte
aplicacdo:

a) Cobertura de prejuizos de exercicios
anteriores;

b) Uma percentagem ndo inferior a cinco
por cento para constituicdo da
reserva legal e, sendo caso disso,
a sua reintegracdo, até que aquela
represente vinte por cento do capital
social;

¢) Outras aplicagdes impostas por lei;

d) Distribui¢do pelos accionistas, a titulo
de dividendos, da percentagem que
venha a ser fixada pela Assembleia
Geral;

e) Uma percentagem a tribuir, como
participacdo nos lucros, aos
trabalhadores e aos membros
do Conselho de Administracdo
executivo, de acordo com critérios
a definir em Assembleia Geral;

/) Outras finalidades que a Assembleia
Geral delibere.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade dissolve-se nos termos legais,
devendo a liquidagdo ser efectuada nos termos
da lei e das deliberagdes da assembleia geral.

Maputo, onze de Junho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Kanela Consultores, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100406233, uma
sociedade denominada Kanela Consultores,
Limitada.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Kanela Consultores, SA., sociedade anénima,
regendo-se nos termos dos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lénine, nimero cento setenta e quatro,
décimo terceiro andar, sala nimero trés (City
Office), Edificio Millenium Park, na Cidade de
Maputo, podendo, por delibera¢io do Conselho
de Administragdo, a sede ser transferida para
outro local dentro do territério nacional.

Dois) Por deliberagdo do Conselho
de Administragdo, sempre que se achar
conveniente, podem ser criadas, transferidas e
encerradas sucursais, agéncias, delegacdes e ou
outras formas de representaco social dentro do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social a
prestacdo de servigos de consultoria de imagem
corporativa e consultoria integrada para apoio
a inser¢do de empresas no mercado, a gestdo
e exploracdo de actividades empresariais, a
empresas para desenvolvimento de projectos
nos mercados externos, a empresas no sector
das telecomunicagdes, incluindo concepgao,
produgdo, exploracgio e gestdo de projectos de
telecomunicagdes e a concepcao, producdo e
difusdo de projectos de comunicagao social.

Dois) Sem prejuizo das disposigdes legais,
a sociedade poderd exercer outras actividades
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal.

Trés) Por decisdo expressa do Conselho de
Administra¢@o, a sociedade poderd adquirir,
gerir, alienar participacdes noutras sociedades,
ou outras formas de associacao, constituidas ou
a constituir no Pafs ou no estrangeiro, ainda que
tenham uma actividade diversa da sua.

CAPITULO Il

Do capital social, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito, é de
setecentos e cinquenta mil meticais, e estd
representado por:

a) Cinco titulos de cem acg¢des no valor
nominal de mil meticais cada
uma;

b) Vinte e trés titulos de dez ac¢des no
valor nominal de mil meticais cada
uma;

¢) Quatro titulos de uma ac¢do no valor
nominal de mil meticais cada
uma;

d) Trés titulos de cinco acgdes no valor
nominal de mil meticais cada
uma; e

e) Dois titulos de uma acc¢io no valor
nominal de quinhentos meticais
cada uma.

Dois) Sob proposta do Conselho de
Administragdo, e mediante o parecer do Conselho
Fiscal em funcionamento, a Assembleia Geral
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podera deliberar pelo aumento do capital social
através de uma ou mais emissdes de acgdes,
ou por incorporagdo de lucros ou reservas
disponiveis, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma permissivel por lei.

Trés) A deliberacio de aumento de capital
deve mencionar expressamente:

a) A modalidade e o montante do
aumento de capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

c¢) Os prazos para realizacdo das
participagdes de capital decorrentes
do aumento;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
de capital for por incorporagio de
reservas;

¢) Se no aumento apenas participam os
accionistas e em que termos, ou
se aquele serd aberto a terceiros,
nomeadamente, com recurso a
subscri¢do publica;

/) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes.

Quatro) Os accionistas podem prestar
suprimentos de que carece a sociedade, nos
termos e condicdes estabelecidas pelo Conselho
de Administragao.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As acgdes podem ser nominativas ou
ao portador, sendo reciprocamente conversiveis
a pedido dos interessados.

Dois) Tanto as accdes nominativas como
as accdes ao portador podem ser ordindrias ou
preferenciais.

Trés) As acgdes podem ser divididas em
séries A e B.

Série A - Sdo pertenca dos accionistas
fundadores da sociedade, sendo livremente
transmissiveis, entre si, e gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do de ac¢des em caso de
aumento de capital. Uma vez transmitidas, as
accOes da série A passam a série B, salvo se
forem transmitidas a favor de portadores da série
A ou por transmissdo mortis-causa.

Série B - Sdo representativas dos outros
accionistas detentores de ac¢Oes nominativas
e ou ao portador, decorrendo as despesas
de transmiss@o ou conversdo por conta dos
interessados e cujas condigdes de subscri¢do serdo
definidas pelo Conselho de Administracao.

ARTIGO SETIMO
(Accoes proprias)

Um) Por deliberag¢do da Assembleia Geral, a
sociedade podera adquirir ac¢des proprias, bem
como onera-las, aliend-las ou praticar outras
operagdes dentro dos limites da lei.

Dois) A deliberagdo social que admite a
aquisicdo ou alienac¢@o de accdes préprias da
sociedade, deverd indicar especificamente:

a) O objecto;

b) O prego e as demais condicdes de
aquisicdo;

¢) O prazo;

d) Os limites de variacdo dentro dos quais
a administracéio pode adquirir.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de accoes)

O Conselho de Administragdo da sociedade
fica com a faculdade de amortizar ac¢des, pelo
valor nominal estabelecido pelo ultimo balanco,
sem que esta amortizacdo implique a reducéo do
capital social, nas seguintes situagdes:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quando qualquer das acg¢des for
penhorada, arrestada ou por
qualquer outro meio apreendida
judicial ou administrativamente que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda for dada
em garantia de obriga¢des da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo de accdes entre os
accionistas € livre, devendo-se, contudo,
observar o estatuido no nimero trés do artigo
sexto.

Dois) No caso de transmissdo das accdes,
gozam de direito de preferéncia a sociedade, e
o0s accionistas ndo cedentes, respectivamente.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
exerce-se pelo valor das acgdes resultante do
dltimo balango ou pelo valor acordado para
a projectada transmissao, consoante o que for
mais baixo.

Quatro) O accionista que pretender alienar
as suas ac¢Oes deverd comunicar a sociedade,
este facto, bem como a identificacio precisa do
eventual adquirente e de todas as condi¢des da
operag¢do projectada, por meio de carta registada
com aviso de recepgao.

Cinco) No prazo de quinze dias a partir
da data da recepcdo da comunica¢do acima
referida, o Conselho de Administragao da
sociedade deliberar4 se usa ou nao do seu direito
de preferéncia.

Seis) Caso a sociedade ndo venha a usar o
aludido direito de preferéncia, o Conselho de
Administra¢do deverd comunicar aos restantes
accionistas, no prazo de quinze dias e por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
os termos da alienag@o proposta, e estes no
prazo de quinze dias apds a recepcdo da
aludida comunicag¢do, informardo a sociedade
se pretendem exercer ou nio o direito de
preferéncia.

Sete) Havendo dois ou mais accionistas
interessadas em exercer o direito de preferéncia,
as acgdes serdo rateadas entre eles na propor¢ao
das ac¢des que ja possuiam.

Oito) Findo o prazo previsto no nimero
seis deste artigo, o Conselho de Administracdo
comunicara nos dez dias seguintes ao accionista
cedente, quem € ou quem sdo os interessados na
aquisicao das accdes.

Nove) Na falta de comunicagdo considerar-
se-4 que nem a sociedade, nem nenhum
accionista pretende exercer o seu direito de
preferéncia, pelo que o accionista alienante
poderd efectuar a transac¢ao proposta.

ARTIGO DECIMO
(Emissao de obrigacdes)

Um) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade pode emitir
obriga¢des nominativas ou ao portador, desde
que ndo hajam accionistas em mora ou que
tenham excedido a importancia do capital
realizado e existente, nos termos do ultimo
balango aprovado.

Dois) A emissdo de obrigacdes estd sujeita
a registo comercial, ndo devendo de qualquer
forma ser emitidos os respectivos titulos antes
do registo.

Trés) Tanto as accdes como as obrigacdes
e os titulos provisérios ou definitivos sdao
assinados por dois administradores, podendo
uma das assinaturas ser aposta por chancela ou
por meio de carimbo ou qualquer outro processo
grifico previamente aprovado.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Um) Siao Orgéos da sociedade,
nomeadamente:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo;
¢) O Fiscal Unico.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
para um mandato de quatro anos, podendo ser
reeleitos mais de uma vez.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem nos cargos até a eleiciio de novos
membros, salvo rentncia expressa com uma
antecedéncia minima de quinze dias por carta
registada com aviso de recepgao.

SECCAOT
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) Todo accionista, com ou sem direito a
voto, tem o direito de comparecer na Assembleia
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Geral e discutir as matérias submetidas a
apreciacdo, desde que provada a sua qualidade
de accionista.

Dois) S6 podem votar em Assembleia Geral
da sociedade os accionistas detentores de dez
acgoes.

Trés) Os accionistas que ndo possuem o
nimero de acgdes exigido no nimero anterior
poderdo agrupar-se por forma a completarem o
ndmero exigido, e s6 se podem fazer representar
em Assembleia Geral por um dos accionistas
agrupados.

Quatro) Os accionistas, podem fazer-
-se representar em reunides da Assembleia
Geral por um mandatario que seja advogado,
accionista ou administrador da sociedade, desde
que munido de uma procuragdo outorgada
de duracdo ndo superior a doze meses € com
indicacdo expressa dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio, eleitos pela Assembleia Geral
para um mandato de quatro anos renovaveis.

Dois) Ao secretdrio incumbe toda a
escrituracao relativa a Assembleia Geral.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos, excepto nos casos
em que a Assembleia Geral decidir um nimero
superior.

Quatro) As actas das sessdes da Assembleia
Geral serdo assinadas, no livro respectivo,
pelos membros da Mesa da Assembleia Geral,
devendo elaborar-se uma lista de presencas de
cada reunido assinada pelos accionistas ou seus
representantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral serd convocada
pelo presidente da Mesa ou por quem o substituir,
por publicagdo em jornal de maior circulagdo no
pais com trinta dias de antecedéncia.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
serdo convocadas, com uma antecedéncia
de quinze dias, sempre que o Conselho
de Administracdo ou Fiscal o entendam
conveniente, ou quando requeridas por um ou
mais accionistas que representem pelo menos
um terco do capital subscrito.

Trés) A Assembleia Geral s6 podera
se constituir e deliberar validamente se em
primeira convocagio estiverem presentes
accionistas com mais de cinquenta por cento
do capital social subscrito, salvo os casos em
que a lei exija quérum superior.

Quatro) Em segunda convocagdo poderd
a Assembleia Geral constituir-se e deliberar
validamente seja qual for o nimero de accionistas
presentes e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial a
Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Administracdo e do Conselho
Fiscal;

b) Debater, modificar, aprovar o
relatério de gestdo e de contas do
Conselho de Administragdo, atento
ao parecer do Conselho Fiscal e
deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio;

¢) Deliberar sobre qualquer alterag¢@o aos
presentes estatutos;

d) Deliberar dentro dos limites da lei
sobre outros assuntos para as quais
tenha sido convocada.

SECCAOII

Da administragéo

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo serd
composto por trés a cinco membros, eleitos
por uma ou mais vezes, pela Assembleia
Geral, sendo os seus mandatos de quatro anos
renovaveis.

Dois) O presidente e o vice-presidente do
Conselho de Administracdo serdio escolhidos de
entre os seus membros, por votacao interna que
devera constar no livro de actas deste 6rgdo.

Trés) Poderao ser membros do Conselho
de Administra¢do individuos que ndo sejam
accionistas da sociedade.

Quatro) O Conselho de Administragdo poderd
nomear um administrador delegado definindo
para o efeito as respectivas competéncias.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Investidura e registo)

Um) Os administradores, sob pena de
nulidade sdo investidos nos seus cargos, mediante
assinatura do termo de posse lavrado no livro de
actas do Conselho de Administragdo.

Dois) Os administradores devem declarar, ao
assinar o termo de posse, o nimero de acgdes,
bénus de subscricdo, opcdes de compra de
accdes e obrigacdes convertiveis em acg¢des,
emitidos pela sociedade e por sociedades
controladas ou do mesmo grupo, de que sejam
titulares ou que tenham adquirido através de
outras pessoas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administracao,
sem prejuizo das disposi¢des legais aplicdveis,
as seguintes competéncias:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar
todos os actos relativos ao objecto
da sociedade;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente,
transigir com devedores e credores,
propor, contestar, desistir, confessar
em quaisquer pleitos ou acgoes;

¢) Estabelecer o regulamento interno;

d) Deliberar e gerir, quer o investimento
directo, quer todas as participa¢des
financeiras e sociais que a sociedade
seja, ou venha a ser, detentora
directa ou indirectamente;

e) Delegar poderes e constituir
mandatarios, fixando as condi¢oes
e limites dos poderes atribuidos;

/) Negociar e contratar com qualquer
instituicdo de crédito e efectuar
todos os tipos de operagdes activas
ou passivas, designadamente
contrair empréstimos nos termos,
condicdes e forma que entender por
conveniente, sempre no interesse da
sociedade;

g) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas por lei, pelo
contrato da sociedade ou pela
Assembleia Geral.

Dois) Os administradores respondem pessoal
e solidariamente para com a sociedade e para
com terceiros, pela inexecu¢@o do seu mandato,
pela violagdo dos estatutos e preceitos da lei.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo constardo sempre de actas e serdo
tomadas por maioria dos votos presentes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administracio retine-se
mensalmente, e sempre que for devidamente
convocada pelo seu presidente ou por dois dos
seus administradores.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, sempre com uma antecedéncia
minima de quarenta e oito horas, salvo se houver
consenso entre todos membro, e deverd incluir
a ordem dos trabalhos, e as demais indicagdes
e elementos necessdrios para a tomada de
decisoes.

Trés) As reunides do Conselho de
Administragio serdo na sede social da sociedade,
sem obstar que se realize em outro local indicado
pelo presidente do Conselho de Administragdo,
sempre que motivos especiais o justificarem.
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ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracéo
constitua-se e delibere validamente, € necessario
que esteja presente a maioria dos seus membros,
ou representantes legais.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas suas reunides por outro membro, mediante
comunicagio escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos presentes ou representados,
cabendo ao presidente em caso de empate o voto
de qualidade.

Quatro) Todas deliberagdes do Conselho
de Administracio devem ser devidamente
registadas em acta.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta do
administrador delegado e ou de um
administrador, com as competéncias
definidas pelo Conselho de
Administragao;

b) O administrador delegado, obriga
sozinho a sociedade nas matérias
paraas quais lhe foram especialmente
conferidos poderes, para tal, pelo
Conselho de Administragdo;

c) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

d) Pela assinatura de um mandatario
especial, com as competéncias
definidas pelo Conselho de
Administragdo;

e) Em casos de mero expediente,
basta a assinatura de um dos
administradores para obrigar a
sociedade.

Dois) A sociedade poderd ser representada,
com plenos poderes, por qualquer dos seus
Administradores, ou por um mandatério, nas
Assembleias Gerais de sociedades em que
detenha participagdes.

Trés) Os administradores ficam expressamente
proibidos de obrigar a sociedade em negécios
de favor, tais como letras, fiangas, abonagdes,
avales e a outros semelhantes, sendo nulos e de
nenhum efeito os actos praticados em violagao
desta norma, sem prejuizo da responsabilidade
destes administradores perante a sociedade
pelos danos que lhe causarem.

SECCAO III
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho fiscal)

A fiscalizagdo de todos os negdcios da
sociedade € atribuida a um Fiscal Unico, eleito

pela Assembleia Geral, mantendo-se em fungdes
até a assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Atribuicoes)

Para além das atribuicdes estabelecidas
na lei para o Fiscal Unico, compete-lhe
especificamente:

a) Examinar, sempre que julgar
conveniente, a escrituragdo da
sociedade;

b) Fiscalizar aadministragio da sociedade,
verificando o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

¢) Dar parecer por escrito e fundamentado
sobre o orcamento, balanco,
inventdrio e contas anuais;

d) Pronunciar-se sobre os assuntos
que lhe sejam submetidos quer
pela Assembleia Geral quer pelo
Conselho de Administrag@o.

CAPITULO IV

Do ano social e aplicacao
dos resultados

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

O ano social coincide com o civil, reportando-
se os balancos a trinta e um de Dezembro,
devendo as contas anuais ser submetidas
a apreciagdo da Assembleia Geral nos trés
primeiros meses de cada ano subsequente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Os lucros liquidos apurados pelo
balanco depois de deduzidas a percentagem para
aconstitui¢do e reintegracdo do fundo de reserva
legal, serdo distribuidos pelos accionistas na
proporcao das suas participagdes sociais.

Dois) Sob proposta do Conselho de
Administragdo, pode a Assembleia Geral
decidir sobre a constitui¢ao, refor¢o, diminui¢ao
de reservas e provisdes, designadamente
destinadas a estabilizac@o dos dividendos ou a
eventuais gratificagdes a elementos dos 6rgaos
sociais e a trabalhadores.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Nadissolucio e liquidacéo da sociedade,
observar-se-a0 as disposi¢des da lei aplicdveis
que estejam em vigor, e em caso de omissdes,
as deliberacdes da Assembleia Geral sobre a
matéria.

Dois) Ao Conselho de Administracdo
competird proceder a liquidacdo social,
quando o contrdrio ndo estiver expressamente
determinado pela Assembleia Geral.

Maputo, onze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Executive Travel & Leisure, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura ptiblica de vinte e seis dias do més
de Abril de duas mil e treze, lavrada de folhas
oitenta e duas e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nimero oitocentos e
cinquenta e seis trago B do Primeiro Cartério
notarial de Maputo, perante mim Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e notdria
em exercicio neste cartdrio, foi constituida uma
sociedade anénima, denominada Executive
Travel & Leisure, S.A., com sede em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade an6énima, adopta a firma Executive
Travel & Leisure, SA, e rege-se pelo disposto
nos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero mil
novecentos e oitenta e trés, em Maputo, na
cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo poder4,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local dentro do territorio nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegagdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social o exercicio das seguintes actividades:

a) Agenciamento de viagens e turismo;

b) Transporte aéreo de passageiros
e carga em regime charter, em
voos domésticos, regionais e
internacionais;

c) Frete e fretamento de aeronaves e
helicépteros para voos domésticos,
regionais e internacionais; e

d) Prestagdo de servicos de consultoria
na drea turistica, de viagens e
transporte aéreo de passageiros em
regime charter.
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Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administragdo, a sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades estranhas e/ou
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente licenciada e
autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir ou associar-se com elas ou com
outras entidades sob qualquer forma permitida
por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de cem mil meticais, representado por dez mil
accdes, com o valor nominal de dez meticais
cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo
da Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condicdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
socios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de accoes a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscriciio
e preferéncia; e

J) O regime que sera aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das accdes que
possuirem a data do aumento, a ser exercido nos
deliberados pela Assembleia Geral.

Cinco) O direito de preferéncia prescrito
no nimero anterior poderd ser suprimido ou
limitado por deliberacdo da Assembleia Geral
tomada pela maioria necessaria a alteragdo dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acg¢des serdo nominativas ou
ao portador, podendo a todo o tempo ser
convertidas em nominativas e vice-versa, sendo
a conversdo efectuada a pedido e a custa do
accionista.

Dois) As accdes serdo tituladas ou escriturais,
devendo as escriturais revestir sempre a forma
de ac¢des nominativas.

Trés) As acg¢des, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Quatro) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Cinco) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo ac¢des
preferenciais com ou sem voto.

Seis) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados pelos administradores, podendo
as assinaturas serem apostas por chancela ou
por meios tipograficos de impressao, desde que
autenticadas com selo branco da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade sé poderd adquirir acgdes
proprias ou fazer operacdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao de acgoes)

A transmissdo de acgdes € livre.

ARTIGO DECIMO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacdes acessorias)

Podem ser exigidas aos sdcios prestagdes
acessorias de capital até ao montante igual
ao valor do capital social, ficando os sécios
obrigados na proporgao das respectivas
participacdes sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgdos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgios
sociais é de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleigdo, com
excepcio do Fiscal Unico, cujo mandato é de
um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicio legal expressa em
sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos sociais
podem ser sécios ou ndo, bem como podem ser
eleitas pessoas colectivas para qualquer um dos
orgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacao e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacio da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
alei em vigor.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
drgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunides da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representacdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo e o Fiscal Unico, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
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deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um s6 deles e s6 esse poderd
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

Cinco) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administragdo
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositdrio ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Direito de voto)

Um) A cada accdo corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar todos
os accionistas, que deverdo ter as respectivas
acg0es depositadas na sede da sociedade até oito
dias antes da data marcada para a assembleia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da
legislacdo em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procuracido outorgada
por escrito ou por simples carta dirigida ao
presidente da Mesa da Assembleia Geral, e
entregue na sede social da sociedade até as
dezassete horas do penultimo dia 1til anterior
ao da assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracao de
resultados, bem como o parecer do
do fiscal tnico sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
Mesa da Assembleia Geral,
os administradores e do Fiscal
Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducéo ou
reintegracdo do capital social;

e) Deliberar sobre a criagdo de acgodes
preferenciais;

f) Deliberar sobre a chamada e a
restitui¢ao das prestagdes acessorias
e prestagdo de suprimentos;

g) Deliberar sobre a fusfo, cisdo ou
transformac@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolucdo ou
liquidacido da sociedade;

i) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

J) Deliberar sobre a admissdo a cotacio
de bolsa de valores das acg¢des
representativas do capital social da
sociedade;

k) Deliberar sobre a subscricdo ou
aquisicdo de participagdes sociais
no capital de outras sociedades;

[) Deliberar sobre outros assuntos que nao
estejam, por disposi¢do estatutaria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros érgédos
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente
da Mesa, sera o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serao
convocadas por meio de antincios publicados
num dos jornais mais lidos do local da sede
social ou por cartas dirigidas aos sdcios,
com trinta dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo mencionar o local, o dia e hora em
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos, com clareza e precisao.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administragdo, do Fiscal tnico ou, ainda, de
accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido serd dirigido
ao presidente da Mesa da Assembleia Geral e
deverd justificar a necessidade da convocacéo da
assembleia e indicar, com precisio, os assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

Cinco) Se o presidente da Mesa néio convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administracio, o Fiscal Unico
e/ou os accionistas que a tenham requerido
convocd-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos, mais
de metade do capital social.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidos em consideracdo as abstengdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatdrias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da Mesa da Assembleia
Geral poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatérias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reunidao da Assembleia
Geral devera ser lavrada uma acta, a qual sera
assinada pelo presidente e pelo secretdrio da
Mesa da Assembleia Geral ou por quem os
tiver substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da assembleia geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas nio seja
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possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, 0s mesmos ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunido
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocacao.

Dois) A Assembleia Geral sé podera
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, nao podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

A administracdo e representagdo da sociedade
serdo exercidas por um administrador.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragio
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Executar e fazer camprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatérios judiciais.

<

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigdo,
perdendo a favor da Sociedade a caucido que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Mandatarios)

O administrador poderd nomear procuradores
da Sociedade para a pratica de certos actos ou
categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer mandatério
com poderes bastantes.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Fiscal Unico, que serd um
auditor de contas ou uma sociedade de auditores
de contas, conforme o que for deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) O Fiscal Unico é eleito na assembleia
geral ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

Trés) Todos os factos materiais trazidos
a apreciagio do Fiscal Unico no exercicio da
sua fungdo e respectivos pareceres deverdo
constar do respectivo livro de actas e assinados
por este.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

A administragdo poderd contratar uma
sociedade externa de auditoria para efeitos

de auditoria e verificagdo das contas da
sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, a demonstraciao de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
-se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balanco
anual terdo a seguinte aplicagao:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucido e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Administracao)

Até a primeira reunido da Assembleia Geral
ordindria, a administra¢ao da sociedade cabera
aos senhores Anténio dos Santos Malé e N'naite
Joaquim Chissano.

Esta conforme.

Maputo, trinta e um de Maio de dois mil e
treze. — A Ajudante, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

i Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

€S SErIeS PO ANO ..eoveeeieieeeiieeeeniee. 8.600,00MT
€ries por SeMEStre .......ccceevueennene 4.300,00MT

........................... 2.150,00MT
.......................... 1.075,00MT
.................................... 1.075,00MT

e Digital;
— Encadernacao e Restauraz

de Livros; .
' Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

, Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
i Brevemente em Pemba.
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