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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

2.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Associacdo Visdes para o Desenvolvimento — VpD, como pessoa

juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem

0s escopro e os registos exigidos por lei nada obstando , o seu

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblican.® 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* a Governadora da Provincia do Maputo de 28 de
Marco de 2013, foi alterado ao senhor Julio das Neves Augusto Rito, o
Certificado Mineiro n.° 5992M, vilida até 21 de Margo de 2015, para a
extrac¢do de areia de construgdo, no distrito de Moamba, provincia de

Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

reconhecimento .

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, Vértice Latitude Longitude
de 18 de Julho e artigo 1 do Decreto n.° de 21/91, de 3 de Outubro 1 25° 30" 30.00” 32° 15° 45.00”
vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Visdes para o 2 25° 30" 30.00” 32° 157 00.00™
desenvolvimento — VpD. 3 o 30: 45'00: i 15: 00'00::

4 25° 30° 45.00 32° 15 45.00

Maputo, 16 de Marco de 2011. — A Ministra da Justica, Maria

Benvinda Delfina Levi.

Elias.

Maputo, 15 de Abril de 2013. — O Director Provincial, Castro José

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Visoes para o
Desenvolvimento (VpD)
CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A associac@o adopta a designac@o de Visdes
para o Desenvolvimento, abreviadamente
designada VpD.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza e ambito)

Um) A VpD € uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada

de personalidade juridica. Goza de autonomia
administrativa, patrimonial, financeira e
constitui-se essencialmente para abragar e
promover ac¢des para o desenvolvimento.

Dois) A VpD ¢é de ambito nacional, de
cardcter civico e humanitario, apartidario com
vocagdo para promocao e divulgacdo de acgdes
para o desenvolvimento das comunidades
Mocambicanas com parceiros nacionais e
internacionais.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e duracao)

Um) A VpD tem a sua sede na cidade de
Maputo, sendo as suas actividades de ambito
nacional.

Dois) A VpD pode criar delega¢des regionais
ou locais ou outras formas de representagdo em
qualquer ponto do territério nacional.

Trés) A VpD constitui-se por tempo
indeterminado, rege-se pelos; estatutos,
principios consagrados na Constituicdo da
Republica e pela legislagdo vigente.

ARTIGO QUARTO
(Principios)
A VpD rege-se pelos seguintes principios:
a) A democracia participativa;
b) A valorizacdo do ser humano em

detrimento a 16gica do capital;
¢) O respeito as diferengas;
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d) A economia como meio € ndo como
um fim;

e) A valorizagdo do ser humano como
actor politico;

/) A justica social;

g) O respeito ao meio ambiente em
defesa de um desenvolvimento
sustentdvel;

h) A luta pela cooperag¢do em detrimento
da competi¢ado predatéria;

i) A auto-determinag@o dos povos.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

A VpD tem como objectivo a promocao de
accgoes para o desenvolvimento do pais centrado
na Visdo dos Jovens Mocambicanos.

ARTIGO SEXTO
(Objectivos estratégicos)

Com vista a prossecuco do objectivo definido
no nimero anterior, compete a associa¢io:

a) Conceber e desenvolver pesquisas,
andlises, planos estratégicos na drea
de desenvolvimento social;

b) Promover accdes de advocacia na
area de desenvolvimento, visando
consolidar o edificio democratico
ou suscitar reformas legislativas e
de politicas publicas;

¢) Desenhar e implementar projectos na
area de desenvolvimento social;

d) Promover, a titulo exclusivo ou em
associagdo com outras organizacoes
nacionais ou estrangeiras, outras
actividades consentaneas com a
missdo e visdo da VpD e com a
devida cobertura legal;

e) Lutar pela mobiliza¢do social como
forma de fazer com que os individuos
tenham acesso a informacdo com
vista a participacdo dos mesmos em
accoes de desenvolvimento;

/) Busca de evidéncias estratégicas para o
desenvolvimento;

g) Promover a participagdo da sociedade
no desenvolvimento.

ARTIGO SETIMO
(Simbolos)

A VpD possui um logétipo detalhado por
deliberagdo prépria que consta nos anexos.

CAPITULO II

Da admissao, categorias, direitos
e deveres dos membros

0s membros oITAvo
(Admissao)

Um) Podem ser membros da VpD, todos
Mocambicanos, estrangeiros residentes ou nao,
desde que jurem cumprir e fazer cumprir os
preceitos dos estatutos da organizacao.

Dois) A admissao de membros efectivos € da
competéncia do Conselho de Direc¢ao, mediante
proposta assinada pelo candidato, com abonacdo
de pelo menos dois dos membros ja inscritos.

Trés) A direc¢do pronunciar-se-4 sobre
a candidatura no prazo de trinta dias apds a
recepgdo da proposta, devendo, no prazo de
dez dias apés a decisdo final comunica-la
directamente ao membro admitido se for caso
disso, ou ao proponente, em caso de rejei¢ao.

Quatro) Cada membro efectivo paga uma jéia
inicial de duzentos meticais no acto da admissio
e ainda uma quota mensal de cinquenta meticais,
nos montantes que forem fixados pelo Conselho
de Direccdo no seu regulamento.

Cinco) A qualidade de membro prova-se
pelo registo no livro competente, identificado
pelo cartdo de membro devidamente numerado,
autenticado e com fotografia do seu titular.

Seis) A admissao de membros honorarios e
beneméritos é da competéncia da Assembleia
Geral mediante proposta do Conselho de
Direccao.

ARTIGO NONO

(Categorias dos membros)

Os membros da VpD agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores, aqueles que
outorgaram a escritura publica para
a constitui¢do da VpD;

b) Membros honordrios, as pessoas
singulares ou colectivas que se
tenham notabilizado de forma
particularmente relevante na defesa
dos interesses da VpD;

¢) Membros beneméritos, as pessoas
singulares ou colectivas nacionais ou
estrangeiras cuja actuagdo tenha de
forma significativa contribuido para
o funcionamento e desenvolvimento
da VpD;

d) Membros efectivos, aqueles que aceitam
participar activa e efectivamente
nos programas desenvolvidos pela
VpD.

ARTIGO DECIMO
(Direito dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para os cargos
administrativos da organizagao,
desde que reinam os requisitos
exigidos pelo regulamento interno;

b) Defender quando estiver em causa a sua
personalidade e responsabilidade;

c) Convocar a Assembleia Geral extraor-
dindria, havendo concor-dancia
de pelo menos dois ter¢os dos
membros;

d) Exigir o bom funcionamento dos 6rgaos
executivos da organizagdo;

¢) Exercer o direito individual de voto,
ndo podendo, membro algum votar
como mandatério de outrem;

/) Tomar conhecimento dos projectos e dos
trabalhos em desenvolvimento;

g) Participar nas actividades promovidas
pela VpD;

h) Frequentar a sede e usufruir das
regalias que a VpD concede aos
seus membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
estatutdrias e regulamentares, bem
como as delibera¢des ou resolucdes
dos 6rgdos de administragio;

b) Honrar a organiza¢do em todas as
circunstancias, contribuindo quanto
possivel para o seu prestigio e
desenvolvimento;

c) Zelar pelos superiores interesses
da organizacdo, comunicando
sempre que possivel por escrito
a adminstragdo, sobre qualquer
irregularidade ou apatia de que tenha
conhecimento;

d) Denunciar pontualmente qualquer
desacato a lei e demais directrizes
da VpD que tenha tomado
conhecimento, desde que consiga
provar;

e) Exercer com dedicagio, zelo, compe-
téncia e eficiéncia os cargos para
que for eleito ou nomeado pela
organizagio;

/) Comparecer as reunides da Assembleia
Geral e outras caso convocado;

g) Pagar pontualmente as quotas de
membro pela filiacao a VpD;

h) Manter a boa imagem da VpD para os
demais membros da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sancoes)

A violacdo dos deveres estatutdrios e
regulamentares, ou o desrespeito dos principios
da VpD, serd punida pelas san¢des que vao
desde a repreensio verbal, repreensdo registada,
suspensao ou expulsdo conforme a gravidade do
acto praticado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Perda da qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que livremente solicitarem a sua
demissao;

b) Os que por forca dos estatutos ou
por outras normas regulamentares
tenham de ser expulsos;
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¢) Os que tenham perdido a vida, sendo
pessoas singulares, ou tenham sido
extintos ou dissolvidos, tratando-se
de pessoas colectivas;

CAPITULO III
Patrimonio e fundos
ARTIGO DECIMO QUARTO

(Patriménio)

Constitui patriménio da VpD, todos os bens
moéveis e imdveis que a propria associacdo
adquirir, atribuidos pelos doadores nacionais
e estrangeiros e por quaisquer pessoas ou
instituicdes publicas e privadas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fundos)

Um) Os fundos da VpD s@o constituidos por
joias, quotas mensais e outras contribuicdes
dos membros, doagdes e outras receitas
que resultarem das actividades legalmente
estabelecidas.

Dois) A administra¢io dos recursos matériais,
financeiros e humanos da VpD serd feita pelo seu
Conselho de Direccao.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais e sua eleicao
ARTIGO DECIMO SEXTo
(Orgaos sociais)

Para a prossecu¢@o dos seus objectivos, a
VpD conta com os seguintes 6rgdos sociais:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direcgao.
¢) O Conselho Fiscal.

SECCAOT
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o Orgiio Maximo
e deliberativo da VpD, sendo constituida por
todos os membros, em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios.

Dois) As suas delibera¢des quando tomadas
em conformidade com a lei e os estatutos, sao de
cumprimento obrigatério para todos os restantes
orgaos e membros.

Trés) Os membros honorarios e beneméritos
assistem as sessoes da Assembleia Geral, porém
nao tém direito a voto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral e duracao)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
por:
a) Um Presidente;
b) Um Vice Presidente;
¢) Um Secretario Executivo.

Dois) A mesa da Assembleia geral tem o
mandato de um anos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, na segunda quinzena do
més de Fevereiro de cada ano, para a aprovagdo
do relatério e das contas referentes ao exercicio
do ano anterior e aprovag¢do do programa para
0 ano seguinte.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quando convocada pelo
Presidente da mesa da Assembleia Geral, ouvido
o Presidente do Conselho de Direc¢do, ou a
pedido de pelo menos de dois tercos dos seus
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) A Assembleia Geral é convocada com
quinze dias de antecedéncia por meio de um
aviso publico, jornal mais divulgado e afixando
a convocatdria na sede da organizagdo dela
constando necessariamente o dia, a hora, o local
e a respectiva ordem de trabalho.

Quatro) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida, se no local, dia e
hora marcado para a sua realizacdo, estiverem
presentes pelo menos metade dos seus membros
convocados.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
Presidente do Conselho de Direcgio
e o Conselho Fiscal;

b) Aprovar e/ou alterar os estatutos e o
regulamento interno;

¢) Fixar o valor da j6ia e de quota;

d) Apreciar e aprovar o balango e relatdrio
de contas bem como o programa e o
orcamento do ano seguinte;

e) Deliberar sobre a atribuicdo de
categorias e prémios a membros
honoréarios e beneméritos;

/) Deliberar sobre a dissolucdo da
organizagdo bem como o destino a
dar aos bens existentes;

g) Deliberar sobre a criacdo de deliberacoes
a nivel nacional;

h) Deliberar e aprovar os simbolos da
organizacao.

i) Deliberar sobre assentos que ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgios
sociais.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa:

a) Convocar e dirigir as Sessdes da
Assembleia Geral Ordinéria e
Extraordindria;

b) Assinar o livro de registo de actas.

Trés) Compete ao Vice-Presidente da
Mesa:

a) Coadjuvar o Presidente da Mesa na
Direccdo da sessdo da Assembleia
Geral.

b) Substituir o Presidente nas suas
auséncias ou impedimentos.

Quatro) Compete ao Secretdrio Executivo:
a) Zelar por todo o trabalho burocratico
da Assembleia Geral;
b) Lavrar actas das sessoes da Assembleia
Geral;
¢) Servir de escrutinador nas votagoes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) Salvo o disposto nos niimeros seguintes,
as deliberacdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta de votos.

Dois) As deliberagdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem voto favoravel de trés quartos
de votos dos membros presentes.

Trés) As deliberacdes sobre a dissolucao
da associag@o exigem o voto favoravel de trés
quartos de todos 0os membros.

SECCAOII

Da administragao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Conselho de Administracao e sua Compo-
sicao)

Um) O Conselho de Administragdo/Direcgao
¢ o 6rgdo colegial de gestdo e administragdo
permanente da Associa¢do com vista a realizacio
dos seus objectivos.

Dois) Os membros do Conselho de Direcgao
sdo admitidos pelo Presidente do Conselho
de Direc¢do mediante um concurso puiblico
realizado para o efeito, podendo ndo ser
membros, todavia, técnicos gestores.

Trés) O Conselho de Direc¢do é composto
por:

a) Presidente do Conselho de Admins-
tragao;

b) Administrator/Director;

¢) Directores de Departamentos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Funcionamento do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) O Conselho de Administragao
retne-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) As suas deliberacdes sao tomadas pela
maioria simples.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) Compete ao Conselho de
Administragdo:

a) Zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes
legais, estatutdrias e das deliberagdes
e resolucdes da Assembleia Geral;

b) Superintender todos actos adminis-
trativos e demais realizacdes da
organizagao;
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c¢) Zelar pelo bom funcionamento
dos servigos dependentes,
nomeadamente, as delegagdes e
outras afins, ndo especificados;

d) Ratificar acordos assinados com outras
organizagdes em matéria de interesse
da organizacdo nos intervalos das
sessdes da Assembleia Geral;

e) Elaborar o relatério de contas referentes
ao exercicio findo, a submeter a
aprovagdo da Assembleia-geral;

/) Elaborar o orcamento geral e orcamentos
suplementares tido por necessdrios
e submete-los a aprovacdo da
Assembleia-geral;

g) Tomar as decisdes necessarias que
levem a organizagio a atingir os fins
a que se propde nestes estatutos;

h) Definir salarios e/ou subsidios ao
quadro do pessoal afecto no
quotidiano da organizacdo em
observancia a lei laboral;

i) Apreciar e aprovar as candidaturas a
membros da organizagdo;

J) Suspender a qualidade de membro e
comunicar sobre a sua exclusio;

k) Credenciarmembros daorganizagio para
representd-la em actos especificos,
activa ou passivamente;

[) Elaborar o Regulamento Interno
e submeté-lo a aprovagio pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administracao)

Um) O Presidente do Conselho de
Administracao da VpD € o responsdvel maximo
do Conselho de direc¢do e da execugdo dos
objectivos da Organizagdo no intervalo da
Assembleia Geral.

Dois) Sao competéncias do Presidente do
Conselho de Administragdo:

a) Representar a organizac¢do no plano
interno e internacional, criando
lagos de amizade e cooperagdo;

b) Assinar contractos de trabalho, de
cooperagdo e outros afins com
outras entidades nacionais e
internacionais;

¢) Promover estratégias de angariagdo
de fundos para os programas
estatutarios e outros intermédios;

d) Nomear e exonerar directores de
departamentos e demais funciondrios
afectos na sociedade;

¢) Garantir a gestao transparente dos bens
da Organizacao;

/) Garantir o funcionamento harmonioso
da organizagao;

g) Apresentar o relatério de contas a
assembleia Geral;

h) Dinamizar a apresentacdo de contas
pelos departamentos e direcgdes
sobre as diversas actividades;

i) Coordenar as actividades dos
departamentos nacionais;

j) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Administracio;

k) Coordenar a realizag@o das actividades
programadas;

[) Zelar pelo camprimento das orientagdes
e resolucdes da assembleia Geral;

SECCAO III

Da Fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de Auditoria
e Controle da VpD, e é composto por dois
membros sendo:

a) Um Presidente;
b) Um Secretério.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se ordina-
riamente trés vezes por ano, e, extraor-
dinariamente sempre que necessario.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos presentes
Estatutos, Regulamento Interno e
outras disposi¢des vigentes;

b) Acompanhar todos os actos de gestdao
ordindria da VpD;

c) Inspeccionar anualmente todos os
actos administrativos e financeiros
da organizacido, e eventualmente,
sempre que tal se mostre neces-
sario;

d) Dar parecer sobre o relatério anual
de contas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Mandatos)
Os 6rgdos sociais da VpD, sdo eleitos por
mandatos de trés anos.
CAPITULO V
Da premiacao
ARTIGO TRIGESIMO
(Premiacoes)

Um) A VpD poderd atribuir prémios aos
membros honorarios, beneméritos e/ou efectivos
desde que particularmente tenham se destacado
no cumprimento dos seus objectivos;

Dois) A decisdo sobre a atribuig¢io de
prémios é da competéncia do Conselho de
Adminstrag@o.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Extincao e liquidacao)

Um) Em caso de extin¢do da VpD, a proposta
devera ser subscrita por pelo menos, noventa
por cento dos seus membros com assento na
Assembleia Geral;

Dois) Compete a Assembleia Geral, nomear
liquidatarios para o apuramento dos activos e
passivos, em caso de dissolu¢do;

Trés) Extinta a VpD os bens patrimoniais
desta tomardo o destino que a Assembleia
Geral definir.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Observadores e reunides abertas)

Um) Qualquer organiza¢do ou pessoa
singular que ndo seja membro da VpD pode ser
observador em reunides da VpD, desde que o
peca e seja credenciado.

Dois) Os observadores receberio continua-
mente noticias e outras informagdes regulares
da VpD assim como convites para as reunides
abertas e semindrios.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Duvidas e omissoes)

Um) O Regulamento Interno assim como
outras normas e resolugdes vao se conformar
com as disposicdes dos presentes estatutos e com
a constituicdo da Reptiblica de Mocambique e
as leis vigentes sobre pessoas colectivas sem
fins lucrativos.

Dois) Os casos omissos nestes estatutos, serao
resolvidos pelo Conselho de Adminstracao, pelo
Regulamento Interno e conforme a lei geral
vigente no pais, conforme o caso.

Planalto Agricola
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Julho de dois mil e
treze, exarada de folhas cento quarenta e duas
a folhas cento quarenta e sete do livro de notas,
para escrituras diversas nimero cento trinta
e nove A do Cartério Notarial da Matola, a
cargo do notdrio Arnaldo Jamal de Magalhdes,
foi constituida uma sociedade unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Planalto Agricola — Sociedade Unipessoal,
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Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
e é constituida sob forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade podera estabelecer
sucursais, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo no territério nacional, ou
estrangeiro e, desde ja cria uma representagio
com igual estatuto ao da sede na cidade de
Chimoio na provincia de Manica.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Agricultura;

b) Pecuaria;

¢) Fazenda de bravio;

d) Comércio a grosso e a retalho

¢) Importagdo e exportacio;

/) Promocgio e captagdo de investimentos
e participa¢des financeiras
nacionais estrangeiras para as
dreas de agricultura e outras dreas
similares.

Dois) A sociedade podera exercer ainda,
na mesma area outras actividades conexas,
complementares, ou subsididrias do objecto
principal, desde que, aprovados pelos sdcios,
praticar todo e qualquer outro acto lucrativo,
permitido por lei, uma vez obtidas as necessarias
autorizagoes.

Trés) A sociedade podera construir com
outrem, quaisquer outras sociedades, ou
participar em sociedades ja constituidas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de vinte mil meticais, correspondente a uma
quota Unica pertencente a Gustav Radloff Van
Veyeren, correspondente a cem por cento do
capital social.

Dois) O capital pode ser aumentado uma ou
mais vezes, mediante a deliberacido expressa
pela assembleia geral, dentro dos termos e
limites legais.

ARTIGO QUINTO
(Suplementos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital, mas o sécio podera fazer os

suprimentos de que a sociedade carece ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e amortizacao de quotas)

Um) A cess@o e amortizagdo total, ou
parcial de quotas, s6 é permitida mediante o
consentimento de um minimo de cinquenta e um
por cento de vontade expressa dos s6cios.

Dois) Os sdcios gozardo o direito de
preferéncia quando se tratar da cessdo de quotas
a estranhos a sociedade.

Trés) Os sécios exercerao o direito de
preferéncia no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da data da notificagdo do facto
a ser enviado pelo sécio cedente.

Quatro) Expirado o prazo mencionado no
ndmero anterior a cessdo da quota serd livre.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A sociedade serd gerida pelo sécio
fundador e, tera os mais amplos poderes,
legalmente, consentidos no Ambito da realiza¢ao
do objecto social.

Dois) Compete ao gerente, ou a quem o s6cio
designar, representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, no pais ou fora dele,
praticar todos os actos legalmente exigidos.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes da sociedade)

Um) A sociedade € obrigada:

a) Pela assinatura do sécio Gustav
Radloff Van Veyeren;

b) Pela assinatura de procuradores,
especialmente, constituidos nos
termos e limites especificos do
mandato.

Dois) Para actos de mero expediente, serd
bastante, para além da assinatura de qualquer
dos gerentes, qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Os gerentes e os procuradores nao
podem obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos aos negdcios da sociedade, tais como
letras, fiangas, avales e outros titulos similares,
sob pena de indemnizar a sociedade no dobro
do valor da responsabilidade assumida, sendo
consideradas nulas e de nenhum efeito tais
responsabilidades

ARTIGO NONO
(Delegacao de poderes)

Os gerentes poderdo delegar os seus poderes,
total ou parcialmente, em pessoas estranhas a
sociedade, mediante procura¢do passada para

tal efeito, estabelecendo limites e condigdes
de competéncias delegadas, ou a constituir
mandatérios nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, na sede da
sociedade ou noutro local, para apreciacio,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que mostrar
necessdrio.

Dois) A convocagdo da assembleia geral far-
se-4 por carta registada com aviso de recepgio
dirigida aos sdcios, que futuramente integrarem
a sociedade, e com antecedéncia minima de
trinta dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

O balanco e contas reportar-se-ao a trinta e
um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros, depois de constituidos
o fundo de reserva legal terdo a seguinte
distribuicao:
a) Dividendos aos sécios na propor¢ao
de quotas;
b) Constitui¢dio de reservas para fins
especificos, de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)
Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, dois de Julho de
dois mil e treze. — O Técnico, llegivel.

1908, Restaurante Costa
de Sol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de oito de Maio de dois mil e treze,
da sociedade 1908, Restaurante Costa de Sol,
Limitada, matriculada na Conservatdria de
Registo das Entidades Legais, deliberam sobre:
a alteragdo do nome da sociedade e trespasse
de mobilidrio para uma nova sociedade com a
designacdo de 1908 Restaurante, Limitada.

Em consequéncia fica alterado o seguinte
nome 1908, Restaurante Costa de Sol, Limitada,
passando o0 mesmo a ter a seguinte denominacao:
1908 Restaurante, Limitada.

Maputo, dois de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.
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Goldfarma Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Abril de dois mil
e treze, exarada a folhas nove a dezanove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e dez tragco D, do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante mim, Sérgio Jodo
Soares Pinto, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N.1 e notério
em exercicio no referido cartério, foi constituida
uma sociedade, que se regerd a seguinte
redacg¢@o:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
an6nima e a denominagdo de Goldfarma
Mozambique, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida Vinte
e Quatro de Julho, niimero trés mil quinhentos
quarenta e nove, terceiro andar, direito, em
Maputo.

Dois) O Conselho de Administragdo poder4,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local em Mogambique.

Trés) Por deliberagio do Conselho de Admi-
nistracdo poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio das seguintes actividades:

a) Fabrico e comercializagio de produtos
farmacéuticos, incluindo o exercicio
da actividade de importacdo e
exportacdo desses produtos e das
respectivas mercadorias;

b) Registo de produtos farmacéuticos
junto das entidades competentes;

¢) Gestdo de participagdes sociais em
outras sociedades dentro e fora do
territério nacional;

d) A prestac@o de servigos conexos, ou
outras actividades acessérias, ou
necessdrias a concretiza¢do do seu
objecto.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administrag@o, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritdrias,

no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

Trés) A sociedade pode explorar qualquer
outro ramo de comércio, ou industria com
exportacdo e importagdo permitido por lei, que a
Assembleia Geral decida e, para o qual obtenha
as necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constituig¢ao.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes, prestacoes
suplementares e acessorias,
suprimentos

ARTIGO QUINTO
(Capital social, aumento e reducao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cinco milhdes de
meticais, e estd dividido e representado por
duzentas e cinquenta mil ac¢des, cada uma com
o valor nominal de vinte meticais.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido, mediante deliberacio
da Assembleia Geral, aprovada por uma maioria
de accionistas que representem, pelo menos,
setenta e cinco por cento das ac¢des com direito
de voto, a qual fixa entre outros aspectos, a
modalidade e o montante do referido aumento,
assim como, os termos da sua subscricdo e os
prazos de realizagdo de novas participacdes de
capital do mesmo decorrente.

Trés) Excepto, se de outro modo, for
deliberado pela assembleia geral, os accionistas
terdo direito de preferéncia na subscricdo de
novas acgdes em cada aumento de capital.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As acgdes podem ser nominativas ou ao
portador, sendo reciprocamente, convertiveis a
pedido dos interessados, correndo os encargos
resultantes dessa conversdo por conta do
accionista requerente.

Dois) As acgdes podem ser representadas
por titulos de dez, cem, mil miltiplos de mil
até dez mil acgdes.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos,
representativos das ac¢des, contém a assinatura
de dois administradores, sendo um deles
obrigatoriamente o Presidente do Conselho
de Administra¢do, que podem ser apostas por
chancela ou por outro meio de impressdo e, sdo
a todo o tempo substituiveis por agrupamentos
de divisao.

Quatro) A sociedade pode adquirir ac¢oes
proprias, dentro dos limites da lei.

Cinco) As acgdes sdo divididas em Séries:
A e B, designadamente:

a) As acgoes da Série A pertencem
aos accionistas fundadores da
sociedade, sendo livremente
transmissiveis entre si e gozam do
direito de preferéncia na aquisicio
de acgdes em caso de aumento de
capital;

b) As accdes da Série B resultam da
transmissdo das ac¢Oes da Série A,
salvo se forem transmitidas a favor
de portadores da Série A.

ARTIGO SETIMO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria de accionistas
que representem, pelo menos, setenta e cinco
por cento das ac¢des com direito de voto, a
sociedade podera emitir, nos mercados interno
e externo, obrigacdes ou qualquer outro tipo
de titulo de divida, legalmente, permitido em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagoes
convertiveis em acgdes e obrigagdes com direito
de subscrigdo de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia na proporcdo das respectivas
participagdes de capital, relativamente, a
subscri¢do de quaisquer obrigacdes convertiveis
em ac¢des ou com direito de subscri¢do de
acc¢oes, cuja emissdao tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Transmissibilidade das accoes)

Um) A transmiss@o de accdes estd sujeita
ao consentimento prévio da sociedade, o qual
deverd ser prestado mediante deliberacdo da
Assembleia Geral. Adicionalmente, nenhum
accionista poderd transmitir as suas acgoes
a terceiros sem proporcionar aos outros
accionistas o eventual exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto, se de outro modo, deli-
berado pela Assembleia Geral, qualquer
transmissao realizada por um accionista deverd,
obrigatoriamente, abranger a totalidade das
accgdes por si detidas.

Trés) Excepto, se de outro modo, deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissao
de acc¢des deverd, obrigatoriamente, ser
acompanhada de transmissdo a favor do
adquirente das acg¢des, da totalidade dos
créditos, presentes ou futuros, certos ou por
liquidar, que o transmitente detenha sobre a
sociedade.

Quatro) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas accdes, (o vendedor) devera
comunicar ao presidente do conselho de
administrag@o, por carta dirigida ao mesmo,
(a notificacdo de venda), os elementos da
transac¢do proposta, nomeadamente, 0 nome
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do pretenso adquirente, o nimero de ac¢des que
0 accionista se propde transmitir, (as acgdes a
vender), o respectivo preco por accdo e divisa
em que tal prego serd pago e, se aplicavel, o
valor dos créditos a transmitir, bem como, uma
copia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Cinco) No prazo de quinze dias a contar
da recepgdo de uma notificagdo de venda, o
presidente do Conselho de Administracdo
devera enviar copia da mesma aos outros
accionistas. Qualquer accionista terd o direito
de adquirir as ac¢des a vender, em termos
e condi¢des iguais aos especificados na
notificagdo de venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das ac¢des a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as acgdes a vender serdo rateadas
entre os accionistas na proporc¢ao
das ac¢des que entdo possuirem na
sociedade.

Seis) No prazo de trinta dias apds a
recepcdo de cOpia da notificacdo de venda,
os accionistas que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia, deverdo comunicar a sua
intengdo por escrito ao Presidente do Conselho
de Administrac@o.

Sete) Expirado o prazo referido no
ndmero anterior, o presidente do conselho de
administragdo deverd, imediatamente, informar
o vendedor por escrito da identidade dos
accionistas, que pretendem exercer o direito de
preferéncia. A transmissdo de acc¢des deverd
ser concluida no prazo de trinta dias apds a
referida informacéo ao vendedor. Caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu direito de
preferéncia, o Presidente do Conselho de
Administragido dard conhecimento de tal facto
por escrito ao vendedor.

Oito) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o Presidente
do Conselho de Administragdo dever4,
imediatamente, informar o presidente da
Assembleia Geral de tal facto, para que este,
convoque uma assembleia geral que deliberara
sobre a autorizagdo da transmissdo. Caso o
consentimento seja prestado, ou na hipétese de
a assembleia geral ndo se realizar no prazo de
trinta dias, apds o vendedor ter sido informado
de que nenhum accionista pretende exercer o seu
direito de preferéncia, o vendedor tera o direito
de transmitir as ac¢des a vender nos precisos
termos e condi¢des indicados na notificagio
de venda, desde que tal transmissdo se efectue
no prazo de sessenta dias contados da data em
que o consentimento foi prestado, ou do fim do
referido prazo de trinta dias para a realiza¢ao
da Assembleia Geral.

Nove) Se recusar o consentimento a

z

transmissdo de acgdes, a sociedade deverd

adquirir as ac¢des a vender nos precisos termos
e condicdes especificados na notificagdo de
venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro.

Dez) Sem prejuizo do disposto nos
numeros anteriores, qualquer accionista
podera, livremente, transmitir no todo ou em
parte as suas ac¢des a uma afiliada ou a outro
socio da sociedade. Neste caso, o transmitente
deverd notificar o Presidente do Conselho de
Administra¢do no prazo de trinta dias apds a
efectivacdo da transmissao.

Onze) Para os efeitos deste artigo, um a
afiliada, significa uma sociedade ou qualquer
outra entidade:

a) Na qual um dos sdcios da sociedade
detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta dos votos na
assembleia geral de sécios ou 6rgio
equivalente, ou seja titular de mais
de cinquenta por cento dos direitos
que conferem o poder de direccdo
nessa sociedade ou entidade, ou,
ainda que, detenha direitos de
direccdo e controlo sobre essa
sociedade ou entidade;

b) Que detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta de votos na
assembleia geral de sécios ou 6rgao
equivalente de qualquer dos s6cios
da sociedade, ou que detenha o
poder de direccdo e controlo sobre
quaisquer destas; ou

¢) Na qual, a maioria absoluta de votos
na respectiva assembleia geral de
sécios ou Orgdo equivalente, ou
os direitos que conferem o poder
de direcgdo sobre a sociedade,
ou entidade, sejam, directa ou
indirectamente, detidos por uma
sociedade, ou qualquer outra
entidade que detenha, directa ou
indirectamente, a maioria absoluta
dos votos na assembleia geral de
sdcios, ou Orgdo equivalente de
um dos sécios da sociedade, ou
que detenha direito de direcgdo ou
controlo sobre qualquer destas.

Doze) As limitagdes a transmissido de
acgdes previstas neste artigo serdo transcritas
para os certificados de accdes, sob pena de
serem impossiveis aos terceiros adquirentes
de boa-fé.

Treze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficécia real.

ARTIGO NONO
(Onus ou encargos sobre as acgdes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
onus, ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento da
sociedade, o accionista que pretenda constituir
6nus, ou encargos sobre as suas acgdes,
devera notificar o Presidente do Conselho de
Administragdo, através de carta registada com
aviso de recepgdo, indicando as condi¢des em
que pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, no prazo de cinco dias, apds a recepcao
da carta referida no niimero anterior, transmitira
ao Presidente da Assembleia Geral o conteido
da referida carta, para que este, proceda a
convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral,
devera convocar a assembleia geral prevista no
ndmero anterior, para que esta, tenha lugar no
prazo de trinta dias contados da data de recepcéo
da comunicac¢@o do Presidente do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de acgoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
ac¢des em violagdo do disposto
no artigo oito, ou criado énus ou
encargos sobre as mesmas em
violagdo do disposto no artigo
nono;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas, ou objecto de qualquer
acto judicial, ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacdo da assembleia geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizag¢do das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balan¢o mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Prestacdes suplementares, acessorias e
suprimentos)

Um) Sdo permitidas prestagdes suple-
mentares, ou prestagdes acessorias de capital.

Dois) A prestag@o de suprimentos depende
da deliberagdo da assembleia geral, que fixa as
condicdes de sua celebragao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sao drgdos sociais da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administracio e o Fiscal
Unico.



2104— (64)

111 SERIE — NUMERO 54

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas com direito de voto.

Dois) Apenas os accionistas que detenham
acgdes que representem, no minimo, dez por
cento do capital da sociedade, poderdo votar
nas reunides da assembleia geral. Os accionistas
sem direito de voto, ndo poderdo assistir as
reunides da Assembleia Geral da sociedade.

Trés) Os accionistas que ndo possuam a
percentagem minima de ac¢des exigida nos
termos do niimero anterior, podem agrupar-
-se de forma a completd-lo, devendo nesse
caso, fazer-se representar por um deles, cuja
identidade € indicada em carta dirigida ao
presidente da mesa da Assembleia Geral, com
a assinatura reconhecida notarialmente de todos
os representados.

Quatro) Os titulares de obrigac¢des, ndo
poderdo assistir as reunides da assembleia
geral.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um Presidente e por um secretdrio, os quais
se manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem, ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordina-
riamente ,pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses, depois de findo o exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade em Maputo, salvo
quando todos os accionistas acordarem na
escolha de outro local

Dois) As reunides da Assembleia Geral,
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recep¢do enviada, com
uma antecedéncia minima de trinta dias em
relagdo a data da reunido, para as moradas
previamente indicadas pelos accionistas para
o efeito.

Trés) O Conselho de Administragdo, o Fiscal
Unico, ou qualquer accionista ou grupo de
accionistas que possuam ac¢des correspondentes
a mais de setenta e cinco por cento do capital
social, podem requerer a convocagido de uma
assembleia geral extraordindria. Da convocatéria
devera constar a respectiva ordem do dia.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral, podem ter lugar sem que tenha havido
convocagdo, desde que, todos os accionistas
com direito de voto estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para arealizagdo da reunido e, tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral s6 delibera,
validamente, se estiverem presentes ou
representados accionistas que detenham
acgdes correspondentes a, pelo menos, setenta
e cinco por cento das ac¢des com direito de
voto. Qualquer accionista que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao presidente da Assembleia Geral,
a identificar o accionista representado e o
objecto dos poderes conferidos.

Seis) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Sete) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral, se todos os accionistas com
direito de voto manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
Assembleia Geral delibere por
escrito, €;

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag¢@o em causa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Poderes da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
os assuntos que lhe estejam, exclusivamente,
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusdo, cisdo, trans-
formacdo ou dissolugdo da
sociedade;

b) Aprovacio do balanco de contas;

¢) Eleigdo e substituicio dos membros
da mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administra¢do e do
Fiscal Unico;

d) Prestagdo de suprimentos;

e) Aquisi¢do de participagdes sociais
noutras sociedades comerciais;

) Aumento e/ou redug¢do do capital social
da sociedade;

g) Alienacdo e oneragdo de imdveis;

h) Nomeacdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario, e;

i) Distribui¢do de dividendos.

SECCAOTI

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um Conselho de Adminis-
tragdo, composto por um nimero minimo de trés
e maximo de sete administradores, que podem
ser ou ndo accionistas, um dos quais exercera
as funcdes de presidente.

Dois) A Assembleia Geral designa, de entre
os membros do Conselho de Administrac@o, o
seu presidente, o qual tem voto de qualidade.

Trés) O nimero de administradores que
em cada momento deve compor o Conselho
de Administra¢do e a duragdo do respectivo
mandato serd definido pela Assembleia Geral,
devendo sempre ser um niimero fmpar.

Quatro) Os administradores mantém-se nos
seus cargos, até que a estes renunciem, ou até
que a Assembleia Geral delibere destitui-los.

Cinco) Compete a Assembleia Geral definir
a modalidade e o montante da caucdo que deve
ser prestada por cada um dos administradores,
ou se assim o entender, dispensa-los de tal
prestacao.

Seis) E permitida a representacio entre os
administradores para participar nas reunides,
mediante simples carta dirigida ao presidente,
que ndo pode ser utilizada mais do que uma
vez.

Sete) O Conselho de Administragdo pode
constituir mandatarios, ou procuradores da
sociedade, fixando os limites dos respectivos
poderes

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

Um) O Conselho de Administracao terd todos
os poderes para gerir a sociedade e prosseguir
o0 seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei, ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a Assembleia Geral.

Dois) Compete, em especial, ao Conselho
de Administragao:

a) Elaboracdo do relatério anual da
sociedade, o balanco e contas, bem
como, a proposta de aplicacdo
dos resultados de cada exercicio
a submeter a apreciacdo da
Assembleia Geral;

b) Execuc¢do e cumprimento das
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Representacgdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa ou passivamente,
podendo confessar, desistir ou
transigir em processos;

d) Delegacdo dos poderes que entender
necessario.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
sempre que necessdrio. As reunides do
Conselho de Administracio serdo realizadas
na sede da sociedade em Maputo, excepto se 0s
administradores decidirem reunir noutro local.

Dois) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo convocadas por dois
administradores, por carta, correio electrénico
ou via telecépia, com uma antecedéncia de,
pelo menos, quinze dias, relativamente, a data
agendada para a sua realizaciio. As reunides do



9 DE JULHO DE 2013

2104 — (65)

Conselho de Administragdo podem realizar-
-se sem convocagdo prévia, desde que, no
momento da votacdo todos os administradores
estejam presentes, ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos, ou na lei
aplicavel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido do conselho de administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunio.

Trés) O Conselho de Administracdo pode,
validamente, deliberar quando, pelo menos,
o presidente e um administrador estejam
presentes. Se o presidente e um administrador
nao estiverem presentes na data da reunido,
esta, podera ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer dois administradores. Caso néo exista
quérum no dia da reunido ou no dia seguinte, a
reunido deverd ser cancelada.

Quatro) As deliberagdes do Conselho de
Administra¢ido sdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Sera lavrada uma acta de cada
reunido, incluindo a ordem de trabalhos e
uma descri¢do sumadria das discussdes, as
deliberacdes adoptadas, os resultados da
votagdo e outros factos relevantes que mere¢cam
ser registados. A acta serd assinada pelos

membros do Conselho de Administragdo
que tenham estado presentes. Os membros do
conselho de administragdo que ndo tenham
estado presentes na reunido, deverdo assinar a
acta confirmando que procederam a sua leitura
€ a aprovaram.

ARTIGO DEMO NONO

(Deveres do presidente do conselho
de administracao)

Um) Para além de outras competéncias que
lhe sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos,
o Presidente do Conselho de Administra¢do terd
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacéo,
estatutariamente, exigida é pronta-
mente fornecida a todos os membros
do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o respectivo
funcionamento, e;

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO
(Direccao executiva)

Um) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo poderd ser designado um
director geral responsavel pela gestdo corrente
da sociedade, devendo a designagdo fixar os
poderes que lhe serdo conferidos.

Dois) O director-geral terd as seguintes
responsabilidades:

a) Preparar, negociar e assinar acordos
dentro dos limites fixados pelo
Conselho de Administracao;

b) Gerir os assuntos comerciais e
financeiros da sociedade, bem
como, as suas participagdes sociais
noutras sociedades;

¢) Contratar, demitir ou exercer outros
poderes disciplinares em relacdo
aos empregados, prestadores
de servicos e colaboradores da
sociedade;

d) Abrir e encerrar contas bancarias;

e) Representar a sociedade em juizo
e fora dele, tanto activa como
passivamente, com poderes para
instaurar accdes, delas desistir,
confessar ou transigir; e;

/) Preparar um relatério mensal das
actividades da sociedade, o
qual deverd incluir, entre outros
elementos necessarios, indicadores
de resultados, e submeté-lo ao
Conselho de Administragao.

Dois) Poder4 ser definida uma remuneracio
para o director-geral, conforme vier a ser
deliberado pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Direitos dos administradores)

Os administradores executivos poderdo
ter direito a uma remuneracdo mensal, e os
administradores ndo executivos poderdo ter
direito a senha de presenca, conforme vier a ser
deliberado pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragéo;

b) Pela assinatura do director-geral, no
ambito dos poderes que lhe vierem
a ser conferidos pelo Conselho de
Administragdo;

c) Pela assinatura de quaisquer dois
administradores;

d) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

SECCAO III
Do fiscal unico
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

O fiscal unico ¢ eleito pela assembleia
geral por um periodo de um ano, podendo ser
reeleito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por
lei, o Fiscal Unico terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administracéo,
ou da Assembleia Geral qualquer assunto que
deve ser ponderado e dar o seu parecer em
qualquer matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO V
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se:

a) Nos casos previstos na lei, ou
b) Por deliberac@o uninime da assembleia
geral.

Dois) Os accionistas executardo e diligen-
ciardo para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei, para efectuar a dissolu¢@o da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidacd@o serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade podera ser, imediatamente,
liquidada mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que, devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for, imediatamente,
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade, incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao
e quaisquer empréstimos vencidos, serdo
pagas, ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanes-
centes sejam distribuidos em espécie pelos
accionistas.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter, em seu
nome, uma ou mais contas separadas para todos
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os fundos da sociedade, num ou mais bancos,
conforme seja periodicamente determinado pelo
Conselho de Administragdo.

Dois) A sociedade ndo pode misturar
fundos de quaisquer outras pessoas com o0s
seus. A sociedade deve depositar nas suas
contas bancérias todos os seus fundos, receitas
brutas de operacdes, contribuicdes de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.
Todas as despesas da sociedade, reembolsos de
empréstimos e distribui¢do de dividendos aos
accionistas, devem ser pagos através das contas
bancdrias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizacio e/ou assinatura das pessoas que
obrigam a sociedade, nos termos do disposto no
nimero trés do artigo vigésimo oitavo.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia
geral.

ARTIGO TRIGESIMO
(Omissoes)

Os casos omissos, serdo supridos pelas
disposi¢des constates no Cédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

FMS Mocambique
Arquitectura e Engenharia,
Limitada

ADENDA

Por ter estado omisso no suplemento
do Boletim da Repuiblica, n.° 51, de vinte e
seis de Junho de 2013, nos artigos quinto
(Capital social), décimo nono (competéncias da
administrag¢@o), um ponto um e um ponto dois,
vigésimo (vinculag@o da sociedade) e vigésimo
oitavo ( membros da administragdo), onde se 1€
«Rui Miguel Flaspoer Barreto» deve ler-se «Rui
Miguel Flaspoehler Barreto.

Maputo, trés de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Avanco Tek, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e oito de Maio de dois mil
e treze da sociedade Avango Tek, Limitada,
matriculada sob NUEL 100278715, deliberou
a cessdo de quotas na totalidade, no valor de

vinte mil meticais, que os sécios Robert John
Seiler e Valerie Seiler possuem, ao sécio Nuno
Cardoso Darsan.

Em consequéncia directa, fica alterada a
redac¢@o do artigo quinto do pacto social, que
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, e corresponde a uma
Unica quota, pertencente ao sécio Nuno
Cardoso Darsan.

Maputo, trés de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, Illegivel.

Advocacia, Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de vinte de Junho de dois mil e
treze da sociedade por quotas, Advocacia,
Consultoria e Servicos, Limitada, matriculada
sob o NUEL 16533, os sécios, nomeadamente,
Filipe Sebastido Sitoi e Perdigdo Rungo Jordao,
deliberaram, favoravelmente, a divisao e cessao
da quota detida pelo sécio Filipe Sebastido
Sitoi na sociedade, na percentagem de trés por
cento, a favor da sécia Cintia Amanda Baulane,
reservando a outra parte, correspondente a
setenta por cento para si, e a divisdo e cessio
da quota detida pelo s6cio Perdigdo Rungo
Jordao na sociedade na percentagem de dois por
cento, a favor da socia Cintia Amanda Baulane,
reservando a outra parte, correspondente a trinta
e cinco por cento para Si.

Em consequéncia, fica alterada a redaccdo
dos estatutos no seu artigo quarto, passando a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e oitenta mil meticais,
correspondente a sessenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Filipe
Sebastiao Sitoi;

b) Uma quota nominal no valor de
cento e cinco mil meticais,
correspondente a trinta e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Perdigdo
Rungo Jordio.

c¢) Uma quota no valor nominal
de quinze mil meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social, pertencente a
socia Cintia Amanda Baulane.

Maputo, vinte e oito de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Pedra para Fundacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta datada de vinte e nove de Novembro
de dois mil e doze, procedeu-se na socidade em
epigrafe, a divisdo, cessdo de quotas, entrada do
novo sécio e alterac@o parcial do pacto social,
em que a socia Hilary Anne Scottker cedeu a
totalidade da sua quota e o sécio Gary Probart
Nel dividiu a sua quota e cedeu parte dela a
favor de Nelson Nataniel Zandamela pelo seu
valor nominal, que as unifica, passando a deter
uma quota Unica no valor nominal de dez mil
e duzentos meticais e, entra para a socidade

como novo sécio.

Quem em consequéncia da cessao de quotas
operadas, € alterado o artigo quarto dos estatutos
da Pedra para Fundacdo, Limitida, que passa a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, distribuidos em duas
quotas desiguais, sendo uma com valor
nominal de dez mil e duzentos meticais,
representativa de cinquenta e um por
cento do capital social, pertencente a
Nelson Nataniel Zandamela, e outra com
valor nominal de nove mil e oitocentos
meticais, representativa de quarenta e
nove por cento do capital, pertencente a
Gary Probart Nel.

Que o tudo, o mais nao alterado continuam
a vigorar as disoposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, trés de Junho de dois mil e treze. —

O Técnico, Ilegivel.

Trading Nacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e cinco de Abril de dois
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mil e treze, da sociedade Trading Nacional,
Limitada, matriculada sob NUEL 100274264,
foi deliberado o aumento do capital social da
sociedade e, consequentemente, a alteracéo do
artigo quarto do contrato de constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é fixado em
cem mil meticais, representados por duas
quotas, integralmente, subscritas pelos
sOcios nas seguintes propor¢oes:

a) CNC Trading DMCC, noventa
e cinco mil meticais, corres-
pondentes a noventa e cinco por
cento do capital social; e

b) Ihab Nabeel Wajeeh Bustami, cinco
mil meticais, correspondentes a
cinco por cento do capital
social.

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Paindane Light House Reef,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de cessdo parcial de quota, entrada de novos
socios e alteracdo do pacto social, realizada
no dia sete de Abril de dois mil e treze na sede
da mesma, matriculada nos livros do Registo
de Entidades Legais sob o niimero seiscentos
quarenta e trés, a folhas vinte e cinco verso do
livro ¢ traco quatro, onde os sécios deliberaram
por unanimidade que o sécio Michael Andries
Van Wyk, detentor de sessenta e nove virgula
nove por cento, do capital social dividir e ceder
parcialmente um virgula trés por cento da sua
quota a favor dos sécios Georg Frederick
Lindeque, Paul Phillipus Du Toit, Cecil
Bodenstein, Hendrik Herman Wolf, Roberto
Berti, Wilhelmiena Roettgers-Schulte, Jacobus
Johannes Swart, Jacobus Nicholaas Human,
Deon Jacobus Vermeulen, Pieter Naude
Henning, Jan Louis Venter, Stephen Kenneth,
Stefanie Johanna Wille, de nacionalidade sul
africana e residente na Africa do Sul, reservando
para si quarenta e seis virgula sete por cento, na
mesma acta foi deliberado que o remanescente
da quota de cedente seja dividida e ceder,
parcialmente, oito por cento a favor dos s6cios
Jacobus Johannes Swart, Cornel Van Der
Merwe, casados e residentes na Africa do Sul
e, outra parte de quatro por cento a favor dos
sécios Louis Jacobus Van Den Berg, Rowen
Kevin Forte, Barend Jacobus Vorster, casados
e residentes na Africa do Sul e Margaret —Ann
Roestorf, solteira, e residente na Africa do Sul,

o cedente reserva para si dezasseis por cento do
capital social, tendo os sdcios unificado as suas
quotas alterando deste modo o pacto social.

Na mesma, acta foi deliberado por
unanimidade a altera¢do do artigo décimo do
pacto social.

Por conseguinte os artigos quinto e décimo
do pacto social ficam alterados e passam a ter
nova redacco seguinte:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de vinte mil
de meticais, correspondente a soma de
dezanove quotas assim distribuidas:

a) Michael Andries Van Wyk, com
uma quota no valor nominal de
trés mil e duzentos meticais,
correspondente a dezasseis por
cento do capital social;

b) Georg Frederick Lindeque, com
uma quota no valor nominal
de mil seiscentos meticais,
correspondente a oito por cento
do capital social;

c¢) Cornel Van Der Merwe, com
uma quota no valor nominal
de mil seiscentos meticais,
correspondente a oito por cento
do capital social;

d) Jacobus Johannes Swart, com
uma quota no valor nominal
de mil seiscentos meticais,
correspondente a oito por cento
do capital social;

e) Paul Phillipus Du Toit, com
uma quota no valor nominal
de oitocentos meticais,
correspondente a quatro por
cento do capital social;

/) Cecil Bodenstein, com uma quota
no valor nominal de oitocentos
meticais, correspondente a
quatro por cento do capital
social;

g) Hendrik Herman Wolf, com
uma quota no valor nominal
de oitocentos meticais,
correspondente a quatro por
cento do capital social;

h) Roberto Berti, com uma quota no
valor nominal de oitocentos
meticais, correspondente a
quatro por cento do capital
social;

i) Wilhelmiena Roettgers-Schulte,
com uma quota no valor
nominal de oitocentos meticais,
correspondente a quatro por
cento do capital social;

J) Jacobus Nicholaas Human, com
uma quota no valor nominal
de oitocentos meticais,
correspondente a quatro por
cento do capital social;

k) Deon Jacobus Vermeulen, com
uma quota no valor nominal
de oitocentos meticais,
correspondente a quatro por
cento do capital social;

[) Pieter Naude Henning, com
uma quota no valor nominal
de oitocentos meticais,
correspondente a quatro por
cento do capital social;

m) Jan Louis Venter, com uma quota
no valor nominal de oitocentos
meticais, correspondente a
quatro por cento do capital
social;

n) Stefanie Johanna Wille, com
uma quota no valor nominal
de oitocentos meticais,
correspondente a quatro por
cento do capital social;

o) Stephen Kenneth Smit, com
uma quota no valor nominal
de oitocentos meticais,
correspondente a quatro por
cento do capital social;

p) Louis Jacobus Van Den Berg,
com uma quota no valor
nominal de oitocentos meticais,
correspondente a quatro por
cento do capital social;

¢) Rowen Kevin Forte, com uma quota
no valor nominal de oitocentos
meticais, correspondente a
quatro por cento do capital
social;

r) Margaret — Ann Roestorf, com
uma quota no valor nominal
de oitocentos meticais,
correspondente a quatro por
cento do capital social;

s) Barend Jacobus Vorster, com
uma quota no valor nominal
de oitocentos meticais,
correspondente a quatro por
cento do capital social.

ARTIGO DECIMO

Administracao e geréncia
da sociedade

Um) A administracdo e geréncia
da sociedade, e sua representagdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
abertura de contas bancdrias e sua
movimentacdo, contactos de financiamento
e outras formalidades necessarias para o
desenvolvimento da sociedade, serdo
exercidas pelo sécio Rowen Kevin Forte,
com dispensa de caugdo, podendo para o
efeito, delegar seus representantes

Que em tudo o que ndo foi alterado,
continuam a vigorar conforme os estatutos da
constitui¢o.

Esta conforme.

Inhambane, vinte de Junho de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.
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Pennefather Property,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura piblica de doze de Junho de
dois mil e treze, lavrada de folhas cento e
vinte e seis a folhas a cento e trinta e sete, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e setenta e quatro, traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante, Batga
Banu Amade Mussa, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio neste cartério,
foi constituida entre Great Lakes Property
(Mozambique) Limitada, e Great Lakes Cotton
Investments Limiaeda uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Pennefather Property, Limitada, com sede em
Pemba, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao social)

Pennefather Property, Limitada, ¢ adiante
designada simplesmente por sociedade, é
uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Pemba,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao
social onde e quando os sdcios o julgarem
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacio pode a
administragdo, transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servi¢os na drea de desenvolvimento
imobilidrio através de desenho, concepcio,
gestdo, manutengdo de qualquer tipo de iméveis,
ou empreendimentos imobilidrios, incluindo
mas ndo se limitando a:

a) Parques de diversdo, condominios,
zonas residenciais, comerciais,
industriais, turisticos, de laser e
recreagdo e restaurantes;

b) Reabilitagdo, ampliacdo de iméveis e
outras infra-estruturas;

¢) Aquisicdo e comercializagido de
imdveis, plantas e equipamentos;

d) Arrendamento e aluguer de qualquer
tipo de imdveis, instalagdes e
equipamentos;

e) Importacdo e exportacido de equi-
pamentos, materiais e quaisquer
outros bens relacionados com a sua
actividade;

) Quaisquer outros servigos relacionados
com o objecto principal.

Dois) A sociedade podera ainda desen-
volver outras actividades, subsidiarias ou
complementares ao seu objecto principal,
desde que, tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos sécios.

Trés) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo, pode a sociedade adquirir, ou gerir
participacdes no capital de outras sociedades,
independentemente, do seu objecto, ou participar
em sociedades, associag¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associag@o.

CAPITULO IT
Do capital social e capitais adicionais
ARTIGO QUARTO
(Capital social e seu aumento)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de oitenta mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de setenta e oito
mil meticais, e que representam
noventa e sete virgula cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Great Lakes Property
(Mozambique) Limitada;

b) Uma quota no valor de dois mil
meticais, e que representam dois
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente ao sdcio
Great Lakes Cotton Investments,
Limitada.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por, pelo menos, setenta por cento
do capital social, pode, o capital social ser
aumentado uma ou mais vezes.

Trés) Mediante deliberacido aprovada por
todos os sécios, poderdo estes, adoptar medidas
que os protejam contra possiveis dilui¢des das
suas participacdes sociais, no caso de possiveis
aumentos de capital social e por meio de
subscri¢des adicionais dos accionistas.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares, acessorias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo dos socios,
aprovada por maioria qualificada de trés quartos
do capital social, podem os sdcios aprovar
suprimentos nos termos e condi¢des fixados na
respectiva deliberacio.

Dois) A sociedade pode exigir aos socios
prestacdes suplementares, ou acessdrias,
proporcionais as quotas mediante delibera¢do
dos sécios, até ao limite de um valor

correspondente a um milhdo de délares norte-
americanos, sujeito a deliberacdo dos sécios e
com consentimento dos sdcios;

Trés) Se algum dos s6cios ndo contribuir
com as prestagdes suplementares, ou acessorias,
os sécios poderdo acordar os termos em que o
outro socio possa contribuir mas sem, contudo,
haver possibilidade de amortizar a quota do
sdcio incapaz.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e a cessdo, parcial ou total,
de quotas entre sécios ou a terceiros, bem como,
a constituicdo de quaisquer 6nus, ou encargos
sobre as mesmas, carece de autorizacido
prévia da sociedade conforme deliberacao dos
sécios.

Dois) Sem prejuizo da autorizag@o exigido
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienagdo total, ou parcial da
quota a ser cedida, a sociedade e, caso esta o ndo
exerca, os scios, na proporcao das respectivas
quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no
ndmero quatro seguinte, exercé-lo ou renuncid-
lo a qualquer momento por meio de uma simples
comunicacio por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar por escrito a sociedade
com um pré aviso de quarenta e cinco dias.
A comunicag@o deverd incluir os detalhes da
alienacdo pretendida incluindo o projecto de
contrato.

Quatro) Recebida a comunicagio, a sociedade
deverd, dentro de quinze dias contados a partir
da data da recepcido, exercer o seu direito de
preferéncia e caso esta ndo exerca, comunicar
aos outros socios devendo indicar, que eles
tém quarenta e cinco dias para manifestar o
seu interesse em exercer, ou nao o direito de
preferéncia. Nao havendo manifestacdo de
interesse por parte da sociedade, ou qualquer,
dentro desse prazo, entender-se-4 que houve
rentncia do direito de preferéncia que lhes
assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia ndo for
exercida, ou se for aceite parcialmente, e sujeito
a autorizagdo exigida ao abrigo do nimero
um deste artigo, a quota oferecida poderd ser
transferida no todo, ou na parte ndo aceite pelo
preco nunca inferior ao pre¢o comunicado aos
sécios. Se, dentro de seis meses a contar da data
da autorizacio, a transferéncia ndo for feita e,
se o sdcio ainda estiver interessado em alienar
a quota, o socio transmitente deverd cumprir
novamente com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota,
podera fazé-lo em nome préprio, ou em nome
de qualquer empresa na qual o sécio detenha
uma maioria dos votos.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienacdo ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado no nimeros antecedentes.
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ARTIGO SETIMO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizacio de quotas, mediante delibera¢do
dos sécios, nos seguintes casos

a) No caso de dissolucao ou faléncia de
qualquer dos sdcios que seja pessoa
colectiva;

b) Por acordo com o sdcio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢des
de pagamento;

¢) No caso do arrolamento, ou arresto
da quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota;

d) A quota serd ainda amortizada no caso
da exonera¢do por um socio nos
€asos previstos nos artigos trezentos
e quatro e trezentos e cinco do
Codigo Comercial.

Dois) No caso de amortizag@o da quota, com
ou sem consentimento do sécio, a amortiza¢ao
serd efectuada com base no ultimo relatério
financeiro confirmado por uma sociedade de
auditoria contratada pela sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao de socios)

Um) O sécio poderd ser excluido por
deliberacdo da assembleia geral se, tendo havido
uma deliberagdo que aprova a alienag@o da sua
quota, o sdcio faltar com a sua obrigacao.

Dois) A assembleia geral, que deliberar a
exclusdo de um sécio deverd deliberar também
a forma de amortizacdo das acgdes do sécio
excluido, nos termos do nimero dois do artigo
precedente.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, da administracao
e representacéao da sociedade

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
dez:

a) A assembleia geral serd convocada por
qualquer sdcio, ou por qualquer dos
administradores por si indicados
com a antecedéncia minima de
trinta dias de calenddrio, que podera

ser reduzida para vinte dias também
de calenddrio quando se trate de
reunido extraordindria;

b) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada,
ou fac-simile ou correio electrénico
com aviso de recep¢ao;

¢) As convocatérias deverdo ser acompa-
nhadas da ordem de trabalhos e dos
documentos necessdrios a tomada
de deliberag@o, quando seja esse
0 caso;

d) A convocatdria pode ser dispensada,
desde que, todos os sdcios, quer
presentes, ou representados na
reunido, acordar por escrito.

ARTIGO DECIMO
(Reuniodes)

Um) Sem prejuizo do disposto nos niimeros
seguintes, os sécios reunir-se-do na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral, quando
todos os sdcios, presentes ou representados,
concordem reunir-se sem a observacdo de
formalidades prévias e deliberem com a maioria
exigida pela lei, ou estes estatutos, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Uma deliberacio escrita, assinada por
todos os sécios e, que tenha sido aprovada de
acordo com a lei, ou com os presentes estatutos
sdo vdlidas e vinculativas. As assinaturas
dos sdcios serdo reconhecidas notarialmente,
quando a deliberacao foi lavrada em documento
avulso, fora do livro de actas.

Quatro) As actas da assembleia geral deverdo
ser assinadas pelos s6cios ou seus representantes
ou pelo presidente e secretdria ou por quem
presidiu e secretariou, quando nomeados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao nas assembleias gerais)

Qualquer dos sécios poderd ainda fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
ou qualquer terceiro, mediante comunicagio
escrita dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se,
regularmente, constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados setenta
e cinco por cento do capital social, devendo

as deliberacdes serem tomadas por maioria
simples de votos dos sécios presentes ou
representados.

Dois) O quérum e votacdo das deliberacdes
sobre a amortizagdo da quota referida no
artigo sétimo, serd determinado sem incluir o
sécio e a percentagem da quota do sdcio a ser
amortizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples do capital social
presentes ou representados, excepto nos casos
em que pela lei, ou pelos presentes estatutos se
exija maioria diferente.

SECCAOII

Da administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Administradores ou conselho de adminis-
tracao)

Um) A sociedade serd administrada por
um conselho de administragdo composto por,
pelo menos, trés administradores, nomeados
pelos sécios.

Dois) Os sécios podem, a qualquer momento
nomear, ou exonerar mais administradores
da sociedade, quer seja, para substituir um
administrador impedido, ou ainda para aumentar
o nimero de administradores da sociedade.

Trés) Os administradores sdo designados por
periodos de quatro anos renovéveis, podendo os
sécios nomear ainda um administrador suplente
para cada um dos administradores efectivos.

Quatro) Os administradores suplentes,
quando nomeados, terdo os poderes conferidos
aos administradores efectivos e, entrardo em
fungdes mediante simples notificacdo escrita ao
director geral, de que o administrador efectivo
que tenha que substituir estd impedido de
exercer as suas fungdes.

Cinco) Pessoas que ndo sdo sécias, podem
ser designadas administradores da sociedade.

Seis) Excepto deliberagdo em contrario dos
sécios, os administradores sdo dispensados
de prestar caugdo para o exercicio das suas
fungdes.

Sete) Compete aos sOcios aprovarem a
remuneracio dos administradores.

Oito) As funcdes de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas fungdes em virtude da
aplicacao da lei, ou de uma ordem
de exoneragao, ou desqualificacio
feita apds sua nomeacao;

b) Resignar as suas funcdes através de
comunicacio escrita a sociedade;

¢) Se tornar insolvente ou entrar em
concordata com credores;

d) Sofrer, ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica.
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ARTIGO DECIMO QUINTO ARTIGO DECIMO SETIMO Dois) Os relatérios financeiros deverdo ser

(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncia reservadas
aos socios nos termos destes estatutos e da
lei, compete aos administradores, agindo
isoladamente ou conjuntamente, exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e dar quitacdes, e assinar todo
o expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda aos administradores
representar a sociedade em quaisquer operacdes
bancarias, incluindo abrir, movimentar, e
encerrar contas bancdrias, contrair empréstimos
e confessar dividas da sociedade, bem como,
praticar todos os demais actos tendentes a
prossecucdo dos objectivos da sociedade que
por lei, ou pelos presentes estatutos nio estejam
reservados a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Convocacao e reunides dos administra-
dores)

Um) A administrag¢do reunir-se-4, infor-
malmente, sempre que necessdrio para os
interesses da sociedade ou convocada por
qualquer dos administradores.

Dois) A convocagao das reunides serd feita
por qualquer dos administradores, ou pelo
director geral com o pré-aviso minimo de
quinze dias, por escrito, salvo se for possivel
reunir todos os administradores sem outras
formalidades.

Trés) A convocatdria poderd ser entregue
pessoalmente a cada administrador, ou por
correio, por fac-simile ou correio electrénico
para o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja este o caso.

Cinco) As reunides dos administradores
terdo lugar, em principio, na sede da
sociedade, podendo, por decisdo unanime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Seis) O administrador que se encontre,
temporariamente, impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagio escrita
e recebida antes da reunido.

(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes dos administradores,
serdo tomadas por maioria de simples de votos
dos administradores presentes ou representados,
no caso de conselho de administrag@o.

Dois) As deliberagoes dos administradores,
deverdo ser sempre reduzidas a escrito, em
acta lavrada em livro préprio, devidamente,
subscrita e assinada por todos os presentes ou
representados.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os administradores presentes, ou pelos
seus representantes e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei, ou com os presentes estatutos
sdo vdlidas e vinculativa como deliberagio
aprovada em reunido devidamente convocada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade, podera
ser confiada a um director geral designado pela
administragdo.

Dois) O director geral pautard o exercicio
das suas fun¢des pelo quadro de competéncias,
que lhe sejam determinadas pela administrag@o,
conforme o caso.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administracdo tenha
delegado poderes, ou procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c) Pela assinatura do director-geral,
em exercicio nas suas fungdes
conferidas de acordo com o niimero
dois do artigo precedente;

Dois) Os actos de mero expediente, poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director geral, ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum, poderdo os
administradores, director geral, empregado
ou qualquer outra pessoa, comprometer a
sociedade em actos, ou contratos estranhos
ao seu objecto, designadamente, em letras e
livrangas de favor, fiangas e abonacdes.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

aprovados pelos administradores da sociedade,
e submetidos a apreciagdo dos sdcios para a sua
aprovagdo em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem,
legalmente, estabelecida para a constitui¢ao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagio que for determinada pelos sécios.

Trés) Sobre os dividendos, nao incidirao
quaisquer juros contra a sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacao
dos sdcios, tomadas por maioria quali-ficada
de setenta por cento do capital social e em
assembleia geral.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores

em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberag¢@o em contrario dos s6cios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicével.

Estd conforme.

Maputo, catorze de Junho de dois mil
e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

Diagnostek, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e quatro de
Junho de dois mil e treze, lavrada de folhas
cinquenta a folhas sessenta do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos
sessenta e seis trago A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Bat¢a Banu Amade
Mussa, licenciada em Direito, técnica superior
d os registos e notariado N1 e notdria em
exercicio neste cartdrio, foi constituida, entre
Distrifarma, Limitada e José Pedro Albuquerque
Teixeira de Abreu Pestana, uma sociedade
por quota de responsabilidade Limitada,
denominada Diagnostek, Limitada, tem a sua
sede na Avenida Vladimir Lenine, nimero mil
quatrocentos oitenta e trés, Rés-do-chio, nesta
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cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e a
denominagdo Diagnostek, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

Um) A sede da sociedade ¢ em Maputo, na
Avenida Vladimir Lenine, mil, quatrocentos
oitenta e trés, Rua C, cidade de Maputo.

Dois) A assembleia geral poderd, a todo
o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberacdo da administragdo,
poderdo ser criadas e extintas em Mogambique,
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delega¢des,
escritdrios de representagdo, agéncias ou outras
formas de representac@o social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
social principal o exercicio das seguintes
actividades:

a) Importagdo, exportacdo, comercia-
lizacdo e distribuicdo, entre
outros, de equipamentos, software,
mobilidrio e dispositivos médico-
hospitalares;

b) Servicos de assisténcia e manutencao,
entre outros, de equipamentos,
software, mobilidrio e dispositivos
médico-hospitalares;

¢) A formacido e o treino profissional,
entre outros, de equipamentos,
software, mobilidrio e dispositivos
médico-hospitalares;

d) Representacdo de empresas, marcas e
patentes, agenciamento, comissdes
e consignagdes, nomeadamente
mobilidrio de escritorio;

e) Desenvolvimento e implementagdo de
projectos e actividades conexas.

Dois) Para além destas actividades, a
sociedade poderd exercer outras actividades que
sejam, directa ou indirectamente, relacionadas
com o seu objecto principal desde que ndo

seja contrdria a lei, a assembleia geral, assim o
delibere e que para tal, se encontre devidamente
autorizada pelas entidades competentes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir participagoes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente, do ramo de actividade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de dez mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas, subscritas pelos sécios
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil e cem meticais, equivalente
a cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente a sécia
Distrifarma, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e novecentos meticais,
equivalente a quarenta e nove por
cento do capital social, pertencente
ao sécio José Pedro Albuquerque
Teixeira de Abreu Pestana.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital da sociedade pode ser aumentado
por recurso a novas entradas, por incorporagio
de reservas disponiveis ou por outra forma
permitida por lei.

Dois) Em cada aumento de capital em
dinheiro, os s6cios t€m direito de preferéncia na
subscri¢do das novas quotas, na propor¢ao do
valor da respectiva quota a data da deliberagao
do aumento de capital.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, poderdo ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares de capital, até ao limite madximo
de dois milhdes e quinhentos mil meticais, na
proporgao das respectivas quotas.

Dois) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por meio de delibera¢do da assembleia
geral, devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre s6cios
é livre.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros.

Trés) O sécio que pretenda vender a sua quota
aterceiros deverd comunicar a sua intengao aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada com aviso de recep¢@o ou protocolada,
da qual constardo a identificacdo do potencial
cessiondrio e todas as condigdes que hajam sido
propostas ao cedente, designadamente o preco e
os termos de pagamento. Se existirem propostas
escritas formuladas pelo potencial cessiondrio,
deverdo ser juntas a referida carta registada
copias integrais e fidedignas das mesmas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia, no prazo de
quinze dias a contar da data de recepcio da
comunicagio referida no nimero anterior,
através de comunicagdo escrita enviada ao
cedente. A notificacéio por escrito a sociedade
e ao cedente deve estabelecer um prazo de
formalizacdo do negdcio, ndo superior a
sessenta dias, apds a data de recepcdo da carta
registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, supra, o cedente
poderd, nos trinta dias subsequentes ao termo
desse prazo, transmitir ao potencial cessiondrio
identificado na carta referida no nimero trés,
supra a quota em causa, por um pre¢o nao
inferior e em termos e condi¢des que ndo sejam
mais favordveis do que os constantes da citada
carta registada.

Seis) Decorrido o prazo de trinta dias sem
que a quota haja sido cedida, o ndo exercicio
do direito de preferéncia pelos socios deixa
de produzir efeitos e o cedente deverd dar de
novo cumprimento ao disposto nos nimeros
anteriores caso pretenda transmitir a referida
quota.

ARTIGO NONO
(Onus e encargos)

Um) A constitui¢do de quaisquer énus ou
encargos sobre as quotas, fica dependente de
prévia autorizac¢do da sociedade, obtida em
assembleia geral devidamente convocada para
o efeito.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, ou encargos sobre a sua quota
deve notificar a sociedade, por carta registada
com aviso de recep¢io ou protocolada, dos
respectivos termos e condic¢des, incluindo
informacgdo detalhada da transac¢do subja-
cente.

Trés) A reunido da assembleia geral, serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III
Da amortizacao de quotas
ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
de um sdcio, nos casos seguintes:
a) Por acordo com o respectivo titular;
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b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado inabilitado, interdito ou
falso ou condenado pela pratica de
qualquer crime;

¢) Quando aquota for arrestada, penhorada,
arrolada ou, em geral, apreendida
judicial ou administrativamente;

d) A quota for cedida a terceiros,
sem o consentimento prévio da
sociedade;

e) Quanto o sécio dé a quota de garantia
ou caucdo, sem o consentimento
prévio da sociedade;

f) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Dois) A amortizacdo ou aquisicdo da
quota serd decidida mediante deliberacido da
assembleia geral, no prazo de trinta dias a
contar da data do conhecimento pela sociedade
da ocorréncia de qualquer uma das situagdes
referidas no nimero anterior, e sera notificada
ao sécio. Se a assembleia geral optar pela
aquisi¢do da quota, o respectivo documento
serd outorgado no prazo de trinta)dias a contar
da data da deliberacdo da assembleia geral,
sendo a quota vendida livre de quaisquer 6nus
ou encargos e mediante o pagamento integral
do preco.

Trés) O valor de amortizacdo, ou aquisi¢do
serd fixado por acordo entre os sécios, no
prazo de trinta dias a contar da notificagdo
de amortizacdo. Na impossibilidade de ser
alcancado acordo entre os sécios, o valor da
quota serd fixado por um perito avaliador
seleccionado pela assembleia geral. As
despesas dessa avaliacdo serdo suportadas pelo
comprador da quota. O perito avaliador devera
ser especializado neste tipo de actividade e a
sua decisdo serd vinculativa.

Quatro) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios podera disponibiliza-los a sociedade.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e administracao
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides e deliberagdes)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade, salvo quando todos
os sdcios acordarem na escolha de outro local.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer administrador, por meio de carta
registada com aviso de recep¢@o ou protocolada,

com a antecedéncia minima de quinze dias.
Da convocatéria deverd constar a ordem de
trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral,
podem ter lugar sem que tenha havido
convocacao, desde que, todos 0s sécios estejam
presentes, ou representados e tenham dado o
seu consentimento para a realizag@o da reunifo,
bem como, tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

Trés) Havera dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os s6cios manifestarem
por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito, €;

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes da assembileia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei, ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagdo do relatério anual de gestdo
e das contas do exercicio;

b) Distribuicao de dividendos;

¢) Nomeagdo e destitui¢do dos adminis-
tradores;

d) Remunerag@o dos membros dos 6rgaos
sociais;

e) Alteracdes dos estatutos, nomeadamente
fusdes, transformacdes, dissolucio
e liquidagdo da sociedade;

) Aumento ou reducdo do capital
social;

g) Chamada ou reembolso de prestacdes
suplementares de capital;

h) Constituicdo de hipotecas, penhores
ou outros encargos sobre bens da
sociedade;

i) Subscrigio de participagdes no capital
de outras sociedades;

J) Exclusdo de sécios;

k) Amortizacdo de quotas.

SECCAOII

Da administragéo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e represen-
tada por dois, ou mais administradores,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) O mandato dos administradores é de
trés anos, podendo ser reeleitos.

Trés) Até a sua substitui¢do, a administracio
da sociedade competird aos respectivos
s6cios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes)

Os administradores terdo todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, excepto aqueles poderes e competéncias
que a lei ou estes estatutos atribuam em
exclusivo a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um administrador, ou de um procurador, nos
precisos termos dos poderes conferidos.

Dois) Serd, porém, necessdria, para vincular
a sociedade, a assinatura conjunta de dois
administradores ou de um administrador e de
um procurador, em todos os actos e documentos
a seguir descriminados:

a) Contraccdo de dividas superiores ao
valor do capital social;

b) Nomeacdo de procuradores ou
mandatarios da sociedade;

¢) Concessdo de quaisquer garantias,
nomeadamente, penhores,
hipotecas, fiangas e avais;

d) Alienacdo ou oneracdo, por qualquer
forma, de bens imdveis, €;

e) Movimentacdo a débito de contas
bancdrias, sempre que o valor da
operacdo seja superior a duzentos
e cinquenta mil meticais.

Trés) Os administradores poderdo delegar
em um, ou mais administradores o poderes para
a pratica de determinados actos.

Quatro) Os administradores ficam
dispensados de prestar caugio.

Cinco) Aos administradores, é vedado
responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigacdes estranhos ao objecto
da mesma, designadamente, em letras de favor,
fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

CAPITULO V
Do exercicio e contas do exercicio
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil, sem prejuizo de se poder adoptar
um periodo de tributacio diferente, desde que
aprovado pelos sdcios e pelas autoridades
competentes.

ARTIGO DECIMO SEIMO
(Contas do exercicio)

Um) A administracdo deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual da administracio e o balango e as
contas de cada exercicio anual da sociedade.

Dois) O balanco e as contas do exercicio
deverdo ser submetidos a assembleia geral, até
ao final do primeiro més seguinte ao final de
cada exercicio.
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CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciarao,
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei, para efectuar a dissolucdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidacd@o serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nio for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade, incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencido, serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Junho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Hamela Construcoes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de doze do més de Fevereiro de dois
mil e treze, da sociedade Hamela Construgdes
e Servigos, Limitada, matriculada sob NUEL
100248360 deliberaram a alteragdo do objecto

social, sede social, e consequente altera¢do do
artigo terceiro dos estatutos, os quais passam
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO
A sociedade tem por objectivo social a
construgdo civil e obras publicas.

Maputo, sete de Junho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Mosheliua - Contabilidade,
Consultoria e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100403617,
uma sociedade denominada Mosheliua
- Contabilidade, Consultoria e Servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Barnabé Carlos Zandamela,
maior, casado com M¢ércia da Silva em
regime de comunhdo geral de bens, natural
de Maputo, residente em Maputo, bairro do
Alto Maé, Avenida Mohamed Siad Barre
nimero oitocentos e quarenta e cinco, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100135052C, emitido no dia cinco de
Abril de dois mil e dez, em Maputo;

Segundo. Anténio Sendi, maior, solteiro,
natural de Maputo, residente na Rua Anténio
Bocarro, 260m Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100636997Q, emitido no
dia quatro de Dezembro de dois mil e dez, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao,
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
( Denominacao e sede social)

A sociedade adopta a denominagio de
Mosheliua — Contabilidade, Consultoria e
Servigos, Limitada, e tem a sua sede social
na Avenida Vladmir Lenine, nimero trés
mil setenta e um,rés-do-chdo, trago E, em
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contado-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o desenvol-
vimento de solucdes financeiras e de gestdo,
através das actividades de contabilidade,
consultoria, recursos humanos, formacgéo e
Servicos.

Dois) Intermediagao financeira, facilitagdo
no acesso a financiamento e procura de parcerias
dentro e fora do mercado nacional havendo
necessidade de ajustar solugdes as necessidades
financeiras.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade, bem como,
podera exercer quaisquer outras actividades
desde que para o efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da legislagdo em vigor
em Mogambique.

Quatro) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares ou
subsididrias ndo previstas no nimero anterior,
desde que as mesmas hajam sido devidamente
aprovadas por deliberacdo dos sécios e
devidamente autorizadas pelas autoridades
competentes.

Quinto) Mediante deliberacéo dos sécios, a
Sociedade podera desenvolver quaisquer outras
actividades que de alguma forma concorram
para o melhor preenchimento do seu objecto
social tal como especificados nos niimeros
um e dois acima, tais como celebrar contratos
de prestagdo de servigos, consércios e ainda
participar em agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagio.

CAPITULO II

Do capital social, aumento do
capital social, transmissao e divisao
de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e estd dividido em duas quotas iguais:

a) Barnabé Carlos Zandamela, com uma
quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, e

b) Anténio Sendi, com uma quota
no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.
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ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
por recurso a novas entradas ou por incorporagao
de reservas disponiveis desde que preenchidos
0s requisitos para o efeito nos termos do Codigo
Comercial de Mogambique.

Dois) No aumento do capital social a que se
refere o nimero anterior poderdo ser utilizados
os dividendos acumulados e reservas.

Trés) A reducdo do capital social podera
OCOITer NOS €asos € Nos termos previstos na
lei.

Quatro) Desde que represente vantagens
para o objecto social da sociedade poderdo ser
admitidos novos sdcios, pessoas singulares
ou colectivas nos termos da legislacio em
vigor, mediante delibera¢do da assembleia
geral seguida de autorizac@o da autoridade
competente.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e divisao de quotas)

Um) A transmissdo e divisdo de quotas
assim como a sua alienagdo em garantia de
quaisquer obrigacdes dos sécios, dependem
do consentimento dos sdcios e dos demais
requisitos, previstos na lei, sendo nulos
quaisquer actos que contrariem este nimero.

Dois) A transmiss@o ou divisdo de quotas
a terceiros necessita do prévio consentimento
dos sdcios bem como, de ser registada para que
produzam os seus efeitos juridicos.

Trés) Em caso de transmissdo € reservado
a sociedade, o direito de preferéncia, devendo
por isso ser comunicada da transmissdo para
que possa exercer o seu direito dentro do prazo
legal, e em caso de rentincia poderd o mesmo
direito de preferéncia ser exercido pelos sécios
individualmente.

Quatro) Em caso de morte ou interdi¢ao
de algum dos sécios, e quando sejam vérios
o0s respectivos sucessores, estes designardo
de entre si um que a todos represente perante
a sociedade, enquanto a divisdo da respectiva
quota ndo for autorizada ou se a autoriza¢do
for denegada.

SECCAO II

Da geréncia ou administrgao,
e da representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Representacao)

Um) A sociedade poderd nomear mandatarios
ou procuradores para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, que para o efeito
deverdo ser nomeados por procuragdo, sendo
que a representacdo da sociedade dentro e fora
de Mocambique caberd aos gerentes.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
unica de um dos gerentes nos actos normais e
do dia a dia.

Trés) No que respeita a movimentagdo das
contas bancdrias, estas para o seu movimento
deverd obrigar a assinatura conjunta de ambos
0s gerentes.

Quatro) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras, fiangas, abonagdes, nem em
quaisquer outros actos semelhantes ou estranhos
aos negdcios da sociedade.

Cinco) Os sdcios podem deliberar que lhes
sejam exigidas prestacdes suplementares até ao
montante global de cem mil meticais, podendo
ainda os sdcios fazer suprimentos a sociedade
0s quais serdo considerados como empréstimos
devendo ser reembolsados em condigdes a
serem previamente definidas.

CAPITULO III

Dos lucros e perdas, amortizacao das
quotas, e da dissolucao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Lucros e perdas)

Um) Os lucros da sociedade serdo divididos
pelos sdcios na proporg¢éo das suas quotas duas
vezes ao ano, sendo uma em Junho e outra em
Dezembro.

Dois) Cinquenta por cento dos lucros da
sociedade serdo obrigatoriamente distribuidos
pelos sécios

Trés) Antes de repartidos os lucros apurados
em cada exercicio deduzir-se-4, em primeiro
lugar, a percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegrd-lo e, seguidamente, a
percentagem das reservas especialmente criadas
por decisdo da assembleia geral.

Quatro) Em caso de perdas ou prejuizos, os
lucros da sociedade ndo poderio ser distribuidos
pelos sécios sem que se tenha procedido
primeiro a cobertura dos prejuizos.

ARTIGO NONO

(Amortizacdo das quotas)

Um) A sociedade, por deliberacdo dos
socios, a realizar no prazo de noventa dias,
contados a partir do dia do conhecimento do
respectivo facto, poderd amortizar qualquer
quota, nos casos seguintes;

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo ou
adjudicag@o de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
da quota;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar
a escritura de cedéncia da sua
quota, depois dos sécios ou a
sociedade terem declarado preferir
na cessao.

Dois) A contrapartida da amortizagdo da
quota, nos termos previstos nas alines b) ¢) e d)

do artigo anterior, se a lei ndo dispuser de outro
modo, serd igual ao valor da quota segundo o
dltimo balango legalmente aprovado.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberacio dos
socios nos termos e nos casos determinados
na lei, devendo em caso de dissolucio, ser
esta registada para que produza os seus efeitos
juridicos.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio da actividade)

A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, ficando, desde ja, os gerentes
autorizados a efectuar o levantamento do
capital social para fazer face as despesas de
constituicdo e de estrutura.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco)

O ano social coincide com o ano civil e o
balanco e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do da
assembleia geral ordinaria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Revisao dos estatutos)

A revisdo dos estatutos s6 poderd ser
deliberada pelos sécios em assembleia geral e
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos do presente contrato
de sociedade serdo regulados pela legislacio
aplicdvel, vigente na Republica de Mogam-
bique.

Maputo, cinco de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

SJPA, Hotelaria & Catering,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta datada de vinte e sete de Junho de dois mil e
treze, da sociedade SJPA, Hotelaria & Catering,
Limitada, sociedade por quotas de direito
mocambicano, matriculada na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
0 n.° 100005972, os sécios deliberaram alterar
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0 objecto social da sociedade, passando, assim,
0 artigo terceiro, dos estatutos, a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Restauracio, catering, snack-bar
e pastelaria;

b) A importagdo, exportagao,
armazenamento, distribuicio
e comercializacio de produ-
tos;

¢) O exercicio de todas e quaisquer
outras actividades acessorias
ou afins ao seu objecto
principal.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de
natureza comercial ou industrial por
lei permitida ou para que obtenha as
necessdrias autorizagdes, conforme for
deliberado pela assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Sjpa, Hotelaria & Catering,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por escritura publica de dezasseis de Maio de
dois mil e doze, exarada de folhas sessenta e
oito a folhas setenta e um, do livro de notas
para escrituras diversas nimero L cento e vinte
e oito trago A, da Conservatéria dos Registos e
Notariado da Matola, a cargo da Notdria Batca
Banu Amade Mussa, procedeu-se a cessio
e unificagdo de quotas e alterag@o parcial do
pacto social na sociedade Sjpa, Hotelaria
& Catering, Limitada, tendo, consequentemente,
sido alterados os artigos quarto, sétimo, oitavo e
décimo segundo dos estatutos da sociedade, os
quais passam a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, e corresponde a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dez mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Jodo
Pedro Ramalho Andrade de
Sousa Barbeiro;

b) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao socio Paulo
Alexandre de Freitas Pinto
Candeias; e

¢) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Alexandra
da Fonseca e Silva de Sousa
Oliveira.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo de quotas pode
ocorrer por via de amortizagdo parcial,
transmissdo parcial e partilha ou divisdo
entre contitulares.

Dois) A cessdo de quotas entre os
sdcios € livre.

Trés) A cessdo, total ou parcial, de
quotas a terceiros esta sujeita ao exercicio
do direito de preferéncia da sociedade
e, caso esta ndo o exerca, ao direito de
preferéncia dos sdcios na proporcao das
suas quotas.

Quatro) O sécio que pretenda ceder a
sua quota a terceiros deverd comunicar
a sua intenclo aos restantes socios e a
sociedade, por meio de carta registada, na
qual constard a identificagdo do potencial
cessiondrio e todas as condi¢des que
tenham sido propostas.

Cinco) A sociedade e os socios deveriao
exercer o seu direito de preferéncia
respecti-vamente, no prazo de quarenta
e cinco e quinze dias, a contar da data de
recepcdo da carta registada referida no
ntimero cinco antecedente.

Seis) Na eventualidade de nem a
sociedade e nem sdcios exercerem 0s
respectivos direitos de preferéncia,
0 sécio cedente poderd transmitir ao
potencial cessiondrio a sua quota, total
ou parcialmente, nos precisos termos
constantes da carta enviada a sociedade e
aos socios para esse efeito.

Sete) Para todos os efeitos, é nula
qualquer divisdo ou cessdo de quotas que
nao observe o preceituado nos nimeros
anteriores.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o érgio
supremo da sociedade e as suas
deliberagdes, quando legalmente tomadas,
sdo obrigatdrias, tanto para a sociedade,
como para o0s sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da
sociedade e a sua convocacdo serd feita
por um dos seus administradores, por meio
de carta com aviso de recepcio, fax, carta
protocolada, expedida com antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer
a ordem de trabalhos e os documentos
necessdrios a tomada da deliberagdo,
quando seja esse 0 caso.

Trés) E dispensada a reunido da
assembleia geral e dispensadas as
formalidades da sua convocac¢do quando
todos os sécios concordem por escrito
na deliberag¢do ou concordem que, por
esta forma, se delibere, considerando-se
vélidas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Quatro) A deliberacdo por escrito
considera-se tomada na data em que
seja recebida na sociedade o documento
que inclua a proposta de deliberagdo,
devidamente datado, assinado e enderecado
a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de qualquer adminis-
trador;

b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um sé
administrador ou director.

Esta conforme.

Matola, vinte e trés de Maio de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Zambézia Mineragéo, S.A.
Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repuiblica,
nimero quarenta, suplemento, terceira série,
de vinte e um de Maio de dois mil e treze,
da Sociedade Zambézia Mineracdo, S.A., no
artigo quarto e suas respectivas alineas (capital
social), rectifica-se que onde se 1&: «O capital
social integralmente subscrito e realizado em
bens, é de cinquenta mil meticais distribuido
da seguinte forma:», deve ler-se: «O capital
social integralmente realizado em dinheiro,
¢ de cinquenta mil meticais».

Dois) As acg¢des serdo nominativas e poderdo
revestir a forma escritural.

Maputo, dois de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.
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Geografic Design, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez do més de Dezembro de dois mil e
onze, procedeu-se na Conservatoria em epigrafe
a cessdo da quota no valor nominal de dez mil
meticais, em que o sécio Delvio Tiripe Adao
Muchanga, possuia na sociedade Geografic
Desgn, Limitada sita na Avenida Emilia Datsse
Rua Particular, Bairro Central, matriculada sob
NUEL 100017806, no dia catorze de Junho de
dois mil e sete, e que cedeu na totalidade ao
seu co-socio Sergio Adriano Maria Domingos
Malo.

Em consequéncia 4 operagdo efectuada

altera-se o artigo quarto do pacto social que
passa ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais correspondente 4 soma uma unica
quota pertencente ao socia Sérgio Adriano
Maria Domingos Malo.

Sem mais por alterar continuam em vigor as
disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Star Madeira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que
no dia quatro de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100403846 a
sociedade denominada Star Madeira, Limitada,
que ira reger-se pelo contrato em anexo:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo nonagésimo do cdédigo
comercial, entre:

Primeiro. Hassan Awada, solteiro, natural
de Libano, nacionalidade Libanesa, residente na
Avenida Kim Il Sung niimero mil noventa e seis,
Bairro de Sommarschild, Distrito Municipal
Ka Mpfumu, na cidade de Maputo, portador
do DIRE n.° 11LB00018592B, emitido pela
Direc¢@o Nacional de Migragdo em Maputo aos
vinte e cinco de Maio de dois mil e doze;

Segundo. Ahmad Saad, casado com a Hanadi
Atrisi em regime de Comunh@o Geral de Bens,
natural do Libano, nacionalidade de Libanesa,
residente no Bairro da Coop, em Maputo no
prédio PH7 quinto andar, Distrito Municipal
Kampfumu, na cidade de Maputo, portador
do DIRE n.° 11LB00009570J.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Star Madeira, Limitada, e tem a sua sede
na Avenida Acordos de Lusaka, Praca da Paz-
-Shoprite, loja nimero treze, Distrito Municipal
Ka Mpfumu, nesta cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderdo transferir a sua sede para
qualquer outro lugar dos pais

Trés) Também, por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd abrir e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € criada por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da assinatura da
escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal:
a) Comercio geral, com impotart¢io
e Exportacdo;
b) Industria
¢) Turismo

Dois) A sociedade poderdo exercer outras
actividades subsididrias ou conexas, mediante
autorizacOes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de quarenta mil meticais e
correspondes a soma de duas quotas iguais,
divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de vinte meticais,
pertencentes ao sécio Hassan
Awada, correspondentes a cinquenta
por cento do capital social

b) Uma quota de vinte mil meticais,
pertencentes ao sécio Ahmad Saad,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral e registada em acta, podendo
ser realizado em dinheiro ou outros bens ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Os sécios efectuardo prestagdes suple-
mentares, na porporcdo das suas quotas,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A transmissdo de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Havendo mais de um sécio que
pretenda adquirir as quotas, proceder-se-a a
rateio em fun¢do da quota de cada sécio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Mediante acordo com os respectivos
socios detentores;

b) Quando ocorram motivos de exclusao
ou exoneracao de socios.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdi¢o ou inabilitagdo
de qualquer sdcio, a sua parte social continuard
com os seus herdeiros ou representantes legais,
nomeando estes um entre eles que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econdémico;

b) Deliberar sobre altera¢do dos
estatutos;

¢) Deliberar sobre aumento do capital;

d) Deliberar sobre a utiliza¢ao da reserva
legal;

e) Deliberar sobre a aplicagdo e divisdao
de lucros;

) Definir as estratégias de desenvolvimento
das actividades da sociedade;

g) Fixar remunera¢@o para os adminis-
tradores ou seus mandatarios;

h) Deliberar sobre a fusdio ou cisdao ou
dissolu¢do da sociedade.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as extra-
ordindrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos administradores.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberar sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo, mediante convocagao
feita por qualquer um dos administradores.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocago, serdo dirigidas aos
sdcios cartas registadas com aviso de recepgio
ou outro meio de comunicagio tecnolégica, com
antecedéncia minima de quinze dias.
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ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade serd
exercido por todos os sdcios, que de entre eles
designam desde ja como s6cio-gerente, 0 s6cio
Ahmad Saad, por um mandato de trés anos.

Dois) Compete ao administrador, representar
a sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realizagdo
do objecto social, designadamente quanto a
realizagdo do exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se mediante
assinatura de Ahmad Saad na qualidade de
administrador, que poderdo designar um ou
mais mandatarios estranhos a sociedade, desde
que o Administrador achar que seja necessario
ou autorizada pela assembleia geral dos
sécios e este fica desde ja delegado e total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Para actos de mero expediente,
bastard a assinatura de um sécio ou seu
administrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano econdémico coincide com o0 ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se em trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do ou
realizacio de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fusao, cisao e dissolucao

Um) A sociedade s6 se funde ou se cinde ou
se dissolve nos casos e de acordo com o previsto
na lei para o acto. Em todas as circunstancias,
serdo liquidatdrios os administradores ou por
acordo dos socios ou seus mandatarios, com
poderes especiais

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
de bens sociais, serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Unico. Em todo o omisso, regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
legislacdo pertinente em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, cinco de Julho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Fical, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
no dia trés de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100403900 a
sociedade denominada Fical, Limitada, entre:

Carlos Fernando, casado, natural de Nauela
Alto Molocue, Zambézia, de nacionalidade
mogcambicana, portador do Bilhete Identidade
n.°020100057197B, emitido aos vinte e dois
de Janeiro de dois mil e dez, na cidade de
Pemba; e

Hélio José Assane Fijamo, solteiro, natural
de Maquival-Quelimane, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete Identidade
n.° 110103996317], emitido cinco de Julho
de dois mil e dez, na cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Fical, Limitada, e tem a sua sede na Rua das
Rosa, quarteirdo nove, casa nimero cento e
noventa, no Bairro do Albazine, na provincia
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto social
principal a consultoria e segurancga privada.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas;

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Carlos
Fernando; e

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Hélio
José Assane Fijamo

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservada a direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por ambos os socios que desde ja ficam
nomeados administradores com dispensa de
caugdo, bastando a assinatura de um deles para
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO SETIMO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos termos previstos

na Lei ou deliberac@o da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidatéria.

Maputo, cinco de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Hermaf MZ, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100403617, uma
sociedade denominada Hermaf MZ, Limitada,
entre:

Hermaf — Construcdes Metalo-Mecéanicas,
Midquinas e Ferramentas, Limitada, empresa
constituida e registada de acordo com as leis
vigentes na Republica Portuguesa, com sede
na Quinta de Alconchel-Carregado, distrito de
Lisboa, Concelho de Alenquer, Freguesia de
Carregado, Portugal, neste acto devidamente
representada por Rui Manuel Vicente
de Sousa, de nacio-nalidade portuguesa,
titular do Passaporte n.° H 476408, emitido
pelo Governo Civil de Lisboa a dezoito de
Novembro de dois mil e cinco nos termos da
acta da sociedade de seis de Marg¢o de dois
mil e treze que junto se anexa;

Geocontrole, Sgps, S.A., empresa constituida
e registada de acordo com as leis vigentes
na Republica Portuguesa, com sede na Rua
D. Nuno Alvares Pereira n.° 4/4/A- Parque
Oriente BL-4 em Bobadela, Portugal,



2104— (78)

111 SERIE — NUMERO 54

neste acto devidamente representada por
Carlos José Gongalves sacadura, de nacio-
nalidade portuguesa, Titular do Passaporte
n.° L 901673, emitido pelo Governo Civil
de Lisboa em seis de Outubro de dois mil e
onze e vélido até seis de Outubro de dois mil
e dezasseis nos termos da acta niimero sete
da sociedade de seis de Fevereiro de dois mil
e treze, que junto se anexa.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordam em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada
denominada Hermaf Mz, Limitada,
cujo objecto é prestagdo de servigos
de metalomecanica, construcdo
metaldrgica, mecanica e o comércio
de componentes industriais,
incluindo a sua importacédo e
exportacao.

b) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, e tem a sua sede na
Rua Xavier Matola, talhdo nimero
trezentos e sessenta e dois, Unidade
C, cidade da Matola.

¢) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte
mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

i) Hermaf — Construcgdes
Metalome-canicas, Maquinas
e Ferramentas, Limitada,
com uma quota no valor
nominal de dez mil meticais,
correspondendo a cinquenta
por cento do capital social;

ii) Geocontrole — SGPS, S.A.,
com uma quota no valor
nominal de dez mil meticais,
correspondendo a cinquenta
por cento do capital social.

As partes (socios) decidiram constituir a
sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Republica de Mogambique, devendo a
mesma reger-se pelos presentes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Nome e duracao)

Um) A sociedade € constituida sob a forma de
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominacéio de Hermaf
MZ, Limitada, de ora em diante designada
apenas por sociedade.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Xavier Matola talhdo trezentos e sessenta e dois
Unidade C cidade da Matola.

Dois) A administracdo da sociedade
podera deslocar a sede social dentro do
territoério nacional, bem como abrir e fechar
quaisquer outras delegacdes ou sucursais,
estabelecimentos, agéncias ou outras formas
locais de representacdo, obtida a devida
autorizacdo dos socios, tomada em assembleia
geral, especialmente convocada para esse
efeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social consiste na prestacdo
de servicos de metalomecanica, constru¢do
metalirgica, mecanica e o comércio de
componentes industriais, incluindo a sua
importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
qualquer outra actividade comercial ou
industrial com as precedentes, em que os
sécios acordem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro é de
vinte mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a)Hermaf—Construcdes Metalomecanicas,
Maigquinas e Ferramentas, Limitada
uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondendo
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Geocontrole — SGPS, S.A., uma
quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondendo a
cinquenta por cento do capital
social.

Dois) O capital social da sociedade pode
ser aumentado uma ou mais vezes, mediante
entradas de capital ou espécie, pela incorporagdo
dos suprimentos feitos a caixa pelos s6cios ou
pela capitalizacdo de toda ou parte dos lucros
ou das reservas.

Trés) Os sécios tém o direito de preferéncia
no aumento do capital social da sociedade, na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Podem ser exigidas aos sécios a realizacéo
de prestagdes su plementares ou de suprimentos
nos termos e condi¢des que forem definidos
pela assembleia geral, e aprovados por maioria
absoluta dos votos representativos do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e cess@o de quotas, € livre
entre os socios, dependendo, entretanto, do
consentimento prévio e expresso da sociedade,
quando se destine a entidades estranhas a esta.

Dois) O sécio alienante ndo pode participar
na deliberacdo social relativa ao consentimento
da sociedade a cessdo da sua quota.

Trés) Nos casos em que a sociedade recusar
0 consentimento a cessdo, esta tera direito a
amortizar a referida quota, procedendo, neste
caso, ao pagamento ao sécio do valor que
resultar de avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relagdo com a sociedade, nomeado
pela administragdo da sociedade.

Quatro) A sociedade tem o direito de
preferéncia na aquisicdo de quotas, observadas
as condigdes constantes do nimero dois do
artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.

Cinco) Se a sociedade ndo exercer o direito
de preferéncia, entdo este transmite-se aos
socios. Nos casos em que mais de um sécio
manifestar interesse na aquisicdo da quota,
esta sera dividida pelos sdcios interessados, na
proporg¢do das suas quotas, salvo se outro acordo
for alcancado.

Seis) O socio que pretenda transmitir a sua
quota deve notificar por escrito a sociedade,
indicando o potencial adquirente, o projecto
de transmissdo e as respectivas condigdes
contratuais nos termos estabelecidos no
artigo duzentos e noventa e oito do Cddigo
Comercial.

Sete) Notificada para exercer o direito de
preferéncia, a sociedade deverd exercé-lo
dentro do prazo de quarenta e cinco dias, a
contar da data da recep¢do da notificacdo da
transmissdo acima referida. Caso a sociedade
ndo exerca esse direito, 0 mesmo transmite-se
aos sécios, que deverdo exerce-lo no prazo de
quinze dias.

Oito) No caso em que nem a sociedade,
nem os sécios desejarem exercer o direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender
a quota poderd faze-lo livremente a quem o
entender.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sdcios, no prazo
de noventa dias a contar da verificagdo ou do
conhecimento dos factos que determinem a
exclusdo ou exoneracio do sdcio da sociedade,
bem como quando esta recuse o consentimento
na cessdo de quota a terceiro, estranho a
sociedade, conforme previsto no artigo sexto,
supra.

Dois) A exclusdo de um sécio requer prévia
deliberac@o da assembleia geral da sociedade, e
s6 pode ter lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o titular da quota;

b) A quota ser penhorada, confiscada e
apreendida;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;

d) Dissolucido de uma sociedade que é
sdcia;
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e) A verificagdo de qualquer outro acto
judicial ou administrativo que possa
obrigar a sua transferéncia a favor
de terceiro;

/) Quando a quota seja dada em garantia
de obrigacdes que o seu titular
assuma sem a prévia autorizag¢do
da sociedade.

Trés) O preco da amortizagdo da quota serd
pago em trés presta¢des iguais, devidos em seis
meses, um ano e dezoito meses respectivamente,
depois de ter sido estabelecido por um auditor
independente, indicado pela administracdo da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

Um) A sociedade pode, mediante delibe-
ragdo dos sécios, adquirir quotas préprias
a titulo oneroso e, por mera deliberagdo da
administragdo, a titulo gratuito.

Dois) Nos casos em que seja exigida a
deliberagdo dos sécios, esta serd tomada em
assembleia geral especialmente convocada
para o efeito.

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses apos o fim do ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administragdo referente ao ano
fiscal;

b) Deliberar sobre a decisdo de aplica¢do
de resultados;

¢) Designar e destituir os adminis-
tradores;

d) Deliberar sobre a remuneracido dos
administradores;

e) Designar e destituir os membros do
conselho fiscal ou fiscal tnico.

Dois) Uma reunido da assembleia geral
pode ser convocada por qualquer administrador
por uma simples carta, com uma antecedéncia
minima de quinze dias, salvo nos casos em que
a lei exige outros procedimentos formais para
uma determinada deliberacao.

Dois) A assembleia geral pode reunir
extraordinariamente sempre que se considere
necessdario, por iniciativa da administracao
ou dos sdcios que detenham, pelo menos, dez
por cento do capital social, sem prejuizo das
formalidades referidas no nimero anterior.

Trés) A convocagdo da assembleia geral
deve indicar o nome da sociedade, sede, nimero
de quotas, local, data e hora para a reunido,
o tipo de reunido, agenda que contenha a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que serdo imediatamente colocados a disposicao
dos sécios.

Quatro) A reunido da assembleia geral terd
lugar, em principio, na sede da sociedade, mas
pode ocorrer em qualquer outro lugar dentro
do territério nacional mediante decisdo da
administragdo, ou no estrangeiro mediante
acordo de todos os sécios.

Cinco) O presidente da assembleia geral é
eleito no inicio de cada reunido. Caso nao haja
acordo dos sécios quanto a pessoa que deve
dirigir a assembleia, assume a presidéncia da
mesma o sGCio que possuir ou representar maior
fraccdo do capital social.

Seis) A reunido da assembleia geral poderd
ter lugar sem a necessidade de quaisquer
formalidades prévias acima referidas, desde
que todos os sécios estejam presentes ou
representados na reunifio, e concordam
expressamente que a reunido possa deliberar
validamente desta maneira.

ARTIGO DECIMO
(Representacao na assembleia geral)

Os sécios podem estar representados nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
cOnjuge, mandatdrio, e administrador, através
de uma procuracio ou simples carta mandadeira
emitida por um periodo de seis meses.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral serd considerada
validamente constituida quando, em primeira
convocagao estejam presentes ou devidamente
representados, os sécios que detenham
participagdes correspondentes a, pelo menos,
um ter¢co do capital social e, em segunda
convocacgio independentemente do nimero
dos sdcios presentes ou representados e
das participacdes do capital social por eles
detidas.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
socios presentes ou representados, salvo nos
casos em que a lei exija maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Gestao e administracdo da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por dois gerentes,
sendo cada um nomeado por cada uma das
socias, podendo ainda existir delegacdo de
poderes na figura de um dos gerentes que
assumird as funcdes de director-geral.

Dois) A geréncia terd os mais amplos poderes
conferidos pela lei e pelos presentes estatutos
propicio para a realizagdo dos objectivos sociais
da sociedade, representando a sociedade activa
ou passivamente.

Trés) Os gerentes estdo isentos de prestar
caugdo a sociedade.

Quatro) A remuneragdo dos gerentes sera
definida na primeira assembleia geral anual,
ordindria, da sociedade.

Cinco) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta dos dois gerentes.

Seis) Com ressalva do prescrito no nimero
anterior, os gerentes poderao delegar, parte ou a
totalidade dos seus poderes, a um procurador, por
um periodo nunca superior ao seu mandato.

Sete) Em nenhuma circunstancia a sociedade
pode ser obrigada em actos ou documentos
que ndo dizem respeito as actividades do
objecto social, incluindo as letras de cambio,
garantias e empréstimos, a menos que sejam
especificamente aprovados pela assembleia
geral.

Oito) Para além das competéncias previstas
na lei, a geréncia:

a) Decidir sobre a possibilidade da
sociedade exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu
objecto social, desde que estas
actividades sejam legalmente
permitidas;

b) Decidir sobre a participagdo da
sociedade no capital social de
outras sociedades ou associar-se,
sob qualquer forma legalmente
permitida;

¢) Decidir sobre a contrac¢do de dividas
pela sociedade;

d) Decidir sobre a celebragio, alteragdo
ou cessacao, por qualquer forma,
de contratos de representagdo de
equipamentos através de contratos
de distribui¢do, agenciamento,
concessao comercial ou outros;

e) Gerir as operagdes da sociedade no dia-
-a-dia e submeter a assembleia geral
quaisquer recomendagdes sobre
quaisquer matérias que devam ser
deliberadas pela mesma;

) Celebrar quaisquer contratos no quadro
da gestdo corrente do negdcio,
bem como oferecer garantias pelo
cumprimento de quaisquer quantias
mutuadas, nos limites estabelecidos
por deliberacdo da assembleia
geral;

g) Celebrar quaisquer outros contratos,
incluindo os poderes para contrair
empréstimos bancdrios, conforme
venha a ser autorizado por deli-
beracdo da assembleia geral;

h) Submeter a aprovacio da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos da sociedade, propostas
de aumentos de capital social, de
transferéncia, de cessdo, venda ou
de outra forma de alienagdo de bens
e/ou negdécios da sociedade;

i) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstra¢gdes financeiras da
sociedade, bem como os planos
anuais de operac¢des e orcamentos;
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j) Nomear pessoas singulares ou
colectivas para o exercicio de
cargos de adjuntos do conselho
de administracdo, directores e
gerentes, bem como fixar-lhes as
remuneracgdes e conferir-lhes os
poderes para actuar em nome em
sociedade;

k) Nomear e destituir o técnico oficial de
contas da sociedade;

1) Constituir qualquer afiliada da sociedade
e/ou adquirir participagdes sociais
em outras sociedades conforme
venha a ser autorizado por
deliberacdo da assembleia geral;

m) Submeter para aprovagio da assembleia
geral a forma de distribuicio de
lucros, nomeadamente no que diz
respeito a criagdo, investimento,
contratagdo e capitalizacdo de
reservas que nio areservalegal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos sdécios, com respeito
pelo estipulado na clausula décima
sexta;

n) Definir o plano de negdcios anual da
sociedade;

0) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

p) Gerir quaisquer outros negdcios
nos termos determinados nestes
estatutos e na lei aplicavel;

q) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, com a
faculdade de confessar, desistir ou
transigir sobre quaisquer direitos
e em quaisquer pleitos, firmando
todas as obrigacdes sociais como
escrituras, letras, cheques ou outros
quaisquer titulos que se refiram
exclusivamente a0 movimento da
sociedade.

Nove) O gerente delegado que assumira as
fungdes de director-geral da sociedade podera
individualmente obrigar a sociedade nos
seguintes actos e contratos:

a) Apresentag@o de propostas a clientes
e representagdo da sociedade em
concursos publicos ou outros
procedimentos de adjudicag@o;

b) Celebragao de contratos com clientes
até ao valor maximo de dois milhdes
de meticais;

¢) Celebracdo de contratos com forne-
cedores até ao valor de um milhdo
de meticais;

d) Representac@o junto das autoridades
locais, nomeadamente tribunais,
ministérios, cimaras bem como o

levantamento junto dos correios
de comunicacdes dirigidas a
sociedade;

e) Contratacdo de funciondrios para a
sociedade com um custo mensal
inferior a cento e dezasseis mil
meticais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Contas da sociedade)

Um) O periodo contabilistico deve coincidir
com o ano civil e anualmente serd dado
um balanco com a data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) As contas da sociedade devem ser
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria até o final de Mar¢o do ano seguinte
ao periodo a que dizem respeito.

Trés) A geréncia deve submeter a assembleia
geral ordindria o relatério anual sobre as suas
actividades e as contas do ano anterior, bem
como a proposta de distribuicdo de lucros.

Quatro) Os documentos acima referidos
devem ser enviados a todos os sécios, no
minimo, quinze dias antes da data da assembleia
geral.

Cinco) A fiscalizagio da sociedade compete
a um conselho fiscal, composto por trés ou
cinco membros, ou, alternativamente, por um
fiscal dnico, que deve ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas, a serem
designados pelos sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Distribuicéo de lucros)

Deduzidas as parcelas que se devam destinar
a constituicao do fundo de reserva legal os
resultados evidenciados pelo balanco anual
terdo a aplicacdo que a assembleia geral
livremente lhes destinar.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade sera dissolvida nas
circunstancias estabelecidas pela lei.

Dois) Uma vez declarada a dissolucdo
da sociedade, a liquidacao terd lugar e os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
exercerdo os mais amplos poderes para este
efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Omissoées)

Quaisquer questdes nido especificamente
abordadas no presente estatuto serdo regidas
pelas disposicdoes do Cédigo Comercial
Mogambicano aprovado pelo Decreto nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Disposicao final)

Para o triénio dois mil e treze e dois mil e
quinze ficam desde ji4 nomeados gerentes da
sociedade os Senhores Rui Manuel Vicente de
Sousa e Nelson José Beiro.

Maputo, cinco de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Alva Investiments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte e um de Junho de dois
mil e treze, exarada a folhas trinta e seis a
trinta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero Trezentos e onze traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
Técnico Superior dos Registos e Notariado N1
e notario do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade entre Construcdes Castanheira
e Joaquim, Limitada, Vilargus - Gabinete de
Projectos e Estudos, Limitada, Carlos Alberto
dos Santos Antunes, Francisco da Conceicao
Castanheira e Jose Manuel da Fonseca Carvalho,
que regerd a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

E constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada que adopta
adenominag@o de Alva Investiments, Limitada,
e que se rege pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Simdes da Silva ndmero quarenta e sete em
Maputo.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral ser transferida ou abrir
delegagdes, sucursais, filiais, agéncias ou
outras formas de representacdo em todo o
territdrio nacional ou no estrangeiro, participar
em quaisquer sociedades mesmo com objecto
diferente do seu, a pessoas singulares ou
colectivas, ou nelas tomar interesse sob qualquer
forma.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragao da presente sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um)A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos na drea de construgdo civil.
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Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias da actividade principal desde
que devidamente autorizadas, como compra e
venda de imobilidrio.

Trés) A sociedade poderd por deliberacao
da assembleia geral, adquirir participagdes
maioritdrias ou minoritarias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de vinte mil meticais, distribuido
da seguinte forma:

a) Uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Vilargus — Gabinete de
Projectos e Estudos, Limitada,
com sede em Arganil, Portugal e
com o n.° de Identificagdo Fiscal
n.° 971384961;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Construcdes Castanheira
& Joaquim, Limitada, com sede
em Maladdo, Arganil, Portugal,
com o n.° de Identificacdo Fiscal
n.°974161101;

¢) Uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Manuel
da Fonseca Carvalho, residente
em Coja, Arganil, Portugal, com
o n.° de Identificagdo Fiscal
n.° 100704719;

d) Uma quota de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Carlos Alberto dos Santos
Antunes, residente em Vila Cova
de Alva, Arganil, Portugal, com
o n.° de Identificagdo Fiscal
n.° 158972783.

Dois) Os sécios podem fazer a sociedade
os suprimentos de que esta vier a necessitar,
segundo as condi¢des a deliberar em assembleia
geral e na estrita observancia das formalidades
legais aplicdveis.

Trés) Mediante deliberagdo em assembleia
geral, a sociedade pode celebrar contratos de
empréstimo bem como proceder ao aumento
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a divisdo de
quotas ou cessdo de quotas , total ou parcial,
entre os s6cios, dependendo do consentimento

da sociedade quando se trate de terceiros, sendo,
neste caso, reservado a sociedade, em primeiro
lugar, e aos sécios ndo cedentes.

Dois) Em segundo lugar, o direito de
preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo de
trinta dias a contar da data do conhecimento, se
pretendem ou ndo usar de tal direito.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o sécio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recepgdo, da projectada cessdo de quota ou parte
dela, devendo a sociedade ou sécios, no caso de
pretenderem exercer o direito de preferéncia,
comunicd-lo ao cedente no prazo de trinta dias
a contar da data da recepcdo da carta referida
neste artigo.

Trés) A falta de resposta por parte da
sociedade ou dos sécios , no prazo estabelecido,
entende-se como autorizagdo para a cessdo
e rentncia por parte destes aos respectivos
direitos de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os socios e reunir-se-a ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciagdo do balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente, sempre que se torne
necessario, por iniciativa da geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta, com aviso de recep¢io, com
a antecedéncia minima de quinze dias.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por unanimidade, excepto nos
casos em que a lei exija o contrdrio.

Cinco) O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral podera fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e sua repre-
sentacdo activa e passiva em juizo ou fora dele,
com dispensa de caugdo, serd nomeada em
assembleia geral, ficando a sociedade vinculada
mediante a assinatura da geréncia ou de um
procurador com poderes para o efeito.

Dois) Compete a geréncia exercer os poderes
de gestdo dos negdcios, bem como praticar todos
0s actos conexos com o objecto da sociedade
que a lei e os presentes estatutos nio reservem
a assembleia geral.

Trés) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer dos sdcios ou empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se autorizacdo for denegada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Do balanco)

O balanco e contas de exercicio bem como
a submissdo a apreciagdo da assembleia geral
ordindria, efectuar-se-d0 em obediéncia aos
limites legais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei ou por acordo dos sécios, sendo
eles liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo contempladas pelos
presentes estatutos serdo reguladas pelo Cédigo
Comercial e pela demais legislagdo aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dois de Julho de dois mil e treze. —
A Técnica, llegivel.

Tasly Internacional
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que por
escritura de vinte e seis de Junho de dois mil e
treze, lavrada a folhas oitenta e seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas do
Segundo Cartério Notarial, perante Ricardo
Moresse, notario em exercicio no referido
cartdrio, se procedeu na sociedade em epigrafe a
cedéncia de quotas em que o sécio Adriano Neto
cede a totalidade de sua quota no valor nominal
de dois mil meticais, correspondente a dez por
cento do capital social a favor do consécio
Tasly, S.A., (PTY) Limited, com todos os
correspondentes direitos e obriga¢des inerentes
e pelo preco igual ao seu valor nominal, que
declara ter ja recebido o que por isso confere ao
cessiondrio plena quitacao e desde ja se aparta
da sociedade e nada mais tem a haver dela.

Que o sécio Tasly, S.A., (PTY) Limited,
aceita a quota que lhe foi cedida nos precisos
termos ora exarados e desde ja unifica a primitiva
que possui, passando por consequéncia a deter
uma quota que corresponde a totalidade do
capital social no valor nominal de vinte mil
meticais.
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Em consequéncia de cedéncia de quota fica
alterado o artigo quarto do pacto social que
passa a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO

(Capital social e distribuicao
de quotas)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais e corresponde a uma
quota do mesmo valor equivalente a cem
por cento do capital social, pertencente ao
sécio Tasly, S.A., (Pty) Limited.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam as disposicdes do pacto
social anterior.

Adverti ao ora Unico sécio, que tem prazo de
seis meses, a contar de hoje, paradar a pluralidade
de partes sociais, sob pena de aplicagdo de
sancoes legais pelo incumprimento.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Junho de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Constancia Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
por escritura de seis de Maio de dois mil e
onze, exarada de folhas trinta e nove a folhas
quarenta do livro de notas para escrituras
diversas n.° dois traco E do Terceiro Cartério
Notarial, ora Notaria Lucrécia Novidade
Sousa Bonfim, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e em
exercicio no referido cartorio, foi constituida
por Claude Jean Marie Marcier, Charles
Emmanuel Georges Marcier e Pierre Baptiste
Claude Marcier, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos constantes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, demarcacao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Constancia Mog¢ambique, Limitada, e é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais vigentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir delegacdes
ou outras formas de representagao noutros locais
do Pais e no estrangeiro ou poderd representar
firmas congereres estrangeiras, desde que
autorizada pela assembleia geral.

ARTIGO TERCEMO
(Duracao)

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura da escritura de
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) Constitui objecto da sociedade, a
promocdo de empreendimento imobilidrio e
prestacao de servigos de consultorias.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
-se ou participar no capital social ou outras
empresas.

CAPITULO IT

Do capital social de quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de vinte, mil meticais
e correspondente a soma de trés quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de dez
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a Claude Jean Marie
Marcier;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, equivalente a vinte e
cinco por cento do capital social
pertencente a Charles Emmanuel
Georges Marcier;

¢) Um quota no valor de nominal de
cinco mil meticais, equivalente a
vinte cinco por cento do capital
social, pertencente a Pierre Baptiste
Claude Marcier.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser elevado uma ou
mais vezes pela deliberac@o dos sécios.

ARTIGO SETIMO

Um) A sessio de quotas depende do consen-
timento da sociedade e € reservado o direito de
preferéncia em relacio a estranhos pretendendo
a aquisi¢do de quotas na sociedade.

Dois) Goza do distrito de preferéncia na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, nesta ordem.

CAPITULO III
Da assembleia geral e representacao
ARTIGO OITO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral, um inclui todos
os socios, reune-se ordinariamente na sua sede
social uma vez em cada ano, com o principal
fim de apreciar e pronunciar - se sobre o balango
das actividades da sociedade e relatério de
geréncia e direitos sobre a proposta de aplicacdo
do lucro liquido e dividendos da distribuic@o,
e extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia sempre que for necessario para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo/a presidente do quadro de geréncia, ou por
dois dos trés membros da sociedade por carta
registada com aviso de recep¢do, a todos os
sécios da sociedade com antecedéncia minima
de trinta dias, dando-se a conhecer a ordem dos
trabalhos e a informag@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja o caso.

Trés) Por acordo entre os sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no umero
anterior.

ARTIGO NOVEMBRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-a representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida a geréncia e por
este recebida ate as dezassete horas do ultimo
dia anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro s6cio, mediante comunicagio escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicados no niimero anterior.

CAPITULO IV

Da geréncia, balanco e prestacao
de contas

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por Claude
Jean Marie Mercier, com dispensa de caucio,
com ou sem remuneragdo conforme vier a ser
deliberado em assembleia Geral. Bastard a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario (s) a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
realizar-se ate ao dia trinta e um de Marco de
ano seguinte.

CAPITULO V

(Dissolvigcao, liquidacao da sociedade,
herdeiros e disposicoes finais)

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-ta a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Herdeiros da sociedade)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o c6digo
comercial e demais legislag@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, sete de Junho de dois mil e treze. —
O Ajudante, Illegivel.

E.C.S.l. - Engenharia
e Controle de Sistemas
Industriais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dois de Julho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100403269, uma
sociedade denominada E.C.S.I. — Engenharia
e Controle de Sistemas Industriais, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro. Mbuso S’khumbuzo Nxumalo,
solteiro, de nacionalidade swazi, residente na
Matola-Rio, Bairro Djuba, distrito de Boane,
portador do Passaporte n.° 40401039 emitido
aos vinte e seis de Abril de dois mil e treze, pelo
Governo da Suazilandia;

Segundo. Claudio Alexandre Setefane,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente na Matola-Rio, Bairro Djuba, distrito
de Boane, nimero oitentac nove.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao E.C.S.1.
—Engenharia e Controle de Sistemas Industriais,
Limitada, e terd a sua sede em Maputo, Matola-
-Rio, Bairro Djuba, distrito de Boane, nimero
oitenta e nove.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestacdo de servigos nas dreas de consultoria,
assessoria, gestdo e assisténcia técnica de
sistemas eléctricos.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ji constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais o qual corresponde a soma de duas
quotas:

a) Uma quota de sessenta por cento
no valor de trinta mil meticais
pertencente ao s6cio Mbuso
S’khumbuso Nxumalo;

b) Uma quota de quarenta por cento
no valor de vinte mil meticais
pertencente ao sécio Claudio
Alexandre Setefane.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua aliena¢@o a quem e pelos pregos

que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
s6cio Mbuso S’khumbuzo Nxumalo como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente una vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos socios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, cinco de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

i Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

€S SErIeS PO ANO ..eouveeuveeieeniieeeeieee. 8.600,00MT
Eries por SEMESIE ...c.veerveeeeeennne. 4.300,00MT

.................................................. 2.150,00MT
.......................................... 2.150,00MT

........................... 2.150,00MT
.......................... 1.075,00MT
.................................... 1.075,00MT

e Digital;
— Encadernaciao e Restaurz

de Livros; .
' Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muitO mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

, Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
i Brevemente em Pemba.

Preco — 42,42 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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