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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA
DIRECGAO NACIONAL DOS REGISTOS E NOTARIADO
DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Codigo do Registo Civil, e concedida
autorizacao ao senhor Adolfo Jojo Mutambe, a efectuar a mudanca do
seu nome para passar a usar o nome completo de Adolfo Jojo Machai.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 16 de Maio
de 2013. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abudala.

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Associa¢do Comunhao Espirita Cristd como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da constitui¢@o.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢gdo Comunhdo
Espirita Crista.

Maputo, 5 de Janeiro de 2009. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

Governo do Distrito de Caia

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representagdo da Associa¢do Agro-
-Pecudria Juvenil de Sombreiro, requereu ao Administrador do Distrito
de Caia, Provincia de Sofala, o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associacgdo prossegue fins e legalmente possiveis e que o acto da
constituicdo e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados na
lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, e, em observancia do disposto no n.° 2 do artigo
8 da Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica
Associacdo Agro-Pecudria Juvenil de Sombreiro.

Governo do Distrito de Caia, 3 de Abril de 2013. — O Administrador
Distrital, Benjamim Luis Michone.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos, em representacdo da Associacdo Agro-
-Pecudria dos Voluntarios de Magagade, requereu ao Administrador do
Distrito de Caia, Provincia de Sofala, o seu reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associagdo prossegue fins e legalmente possiveis e que o acto da
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados na
lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, e, em observancia do disposto no n.° 2 do artigo
8 da lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica
Associagdo Agro-Pecudria dos Voluntarios de Magagade.

Governo do Distrito de Caia, 3 de Abril de 2013. — O Administrador
Distrital, Benjamim Luis Michone.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representacdo da Associacdo Agro-
-Pecudria Mataca Ndichuma Chathu Tchetcha, requereu ao Administrador
do Distrito de Caia, Provincia de Sofala, o seu reconhecimento como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢@o.

Apreciados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associagdo prossegue fins e legalmente possiveis e que o acto da
constitui¢ao e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados na
lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, e, em observancia do disposto no n.° 2 do artigo
8 da Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica
Associagido Agropecudria Mataca Ndichuma Chathu Tchetcha.

Governo do Distrito de Caia, 3 de Abril de 2013. — O Administrador
Distrital, Benjamim Luis Michone.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos, em representacdo da Associagdo Agro-
-Pecudria Tando Iachinai, requereu ao Administrador do Distrito de
Caia, Provincia de Sofala, o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associagdo prossegue fins e legalmente possiveis e que o acto da
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem os requisitos fixados na
lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, e, em observancia do disposto no n.° 2 do artigo
8 da Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica
Agro-Pecudria Tando Iachinai.

Governo do Distrito de Caia, 9 de Abril de 2013. — O Administrador
Distrital, Benjamim Luis Michone.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Aguas de Molocué, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura piblica de vinte e um de Maio
de dois mil e treze, lavrada de folhas cento e
trinta e seis a folhas cento e quarenta e seis do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
trezentos setenta e trés traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Batca
Banu Amade Mussa, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio neste cartorio,
foi constituida entre: Rovue Investimentos,
Limitada, pacto Investimentos, S.A., e E & A
Servicos, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Aguas de Molocué, Limitada, tem a sua sede
na cidade de Quelimane, capital da Provincia
da Zambézia, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio Aguas de
Molocué, Limitada, e é constituida por tempo
indeterminado e rege-se pelo presente contrato
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Quelimane, capital da Provincia da Zambézia.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera estabelecer, manter ou
encerrar sucursais, agéncias, filiais ou qualquer
outra forma de representacgio social e, transferir
a sua sede social para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O objecto social da sociedade
compreende:
a) Aquisicdo e gestdo de participagdes
sociais;
b) Promocdo e desenvolvimento de
projectos de inddstria mineira;
c) Prospeccgdo, exploracdo e
comercializa¢do de d4gua mineral;
d) Produgdo, comércio e exportagdo de
4gua mineral e de mesa.
Dois) Mediante a deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer actividades

subsididrias ou complementares da actividade
principal para servir o seu objectivo social.

CAPITULO II

Capital social, suprimentos, cessao,
amortizacdo de quotas e obrigacoes

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado, é de cem mil meticais,

que corresponde a soma de duas quotas
pertencentes aos socios, assim distribuidos:
a) Rovue Investimentos, Limitada,
com trinta e cinco mil meticais,
correspondente a trinta e cinco
porcento:
b) Pacto Investimentos, S.A., com trinta e
cinco mil meticais, correspondente
a trinta e cinco porcento;
¢) E & A Servicos, Limitada, com trinta
mil meticais, correspondente a
trinta porcento.

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sécios, mediante deliberagao da
assembleia geral, alterando deste modo o pacto
social e processar-se-4 através de novas entradas
em numerdrio, direitos ou espécie ou por
capitalizagdo de toda ou parte dos lucros ou das
reservas, nos termos da legislacio aplicavel.

CAPITULO III

()rgéos sociais, mandato
e competéncias

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Sao 6érgdos da sociedade, a assembleia
geral, o conselho de administragdo e o fiscal
tnico.

Dois) Os periodos de exercicio dos cargos
indicados no nimero anterior, tém a duragdo
maxima de trés anos, contados a partir da
posse.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para um
novo periodo de fungdes, mesmo quando ndo
coincida rigorosamente com o termo do triénio
anterior, faz cessar os mandatos dos membros
entdo em exercicio.

Quatro) Das reunides dos 6rgdos sociais
serdo sempre lavradas actas assinadas por
todos os intervenientes, dos quais constarao as
deliberagdes tomadas.

SECCAOT
Assembleia geral
ARTIGO SETIMO
(Natureza)

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
votos dos accionistas sendo as suas deliberagdes
vinculativas para todos eles, quando tomada nos
termos do presente contrato.

Dois) Todos os accionistas terdo direito a
voto.

ARTIGO OITAVO

(Competéncias)

Compete designadamente a assembleia
geral:

Um) Designar e substituir os membros do
conselho de administracio;

Dois) Apreciar, debater e deliberar sobre o
relatdrio, o balango, as contas e o inventario do
exercicio findo, apresentados pelo conselho de
administracio, e deliberar sobre a aplicac¢do dos
resultados do exercicio, depois de verificados
os limites legalmente estabelecidos quanto a
constituicdo de reservas;

Trés) Tratar de quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade, desde que
expressamente indicados na convocatoria.

ARTIGO NONO
(Reunides)

Um) A assembleia geral retne-
se ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente a pedido de qualquer um
dos accionistas, que representem, pelo menos
quinze por cento do capital social, do conselho
de administragdo e do fiscal tnico.

Dois) A assembleia geral retine-se em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos, dos accionistas
presentes ou representados salvo quando se
tratar de alterag@o dos estatutos, aprovagdo
de fusdes, cisdes e aquisi¢des em outras
participac¢des sociais, concessido de avales
e outras obrigacdes estranhas a sociedade e
liquidacio.

SECCAO I

Conselho de administracao

ARTIGO DECIMO
(Natureza e designacao)

Um) O conselho de administragdo é o
orgao executivo e vela pela gestdo corrente da
sociedade.

Dois) A sociedade sera administrada
permanentemente por um conselho de
administragcdo composto por trés a cinco
membros e de entre eles, o presidente.

Trés) A assembleia geral, designa, os
membros do conselho de administrac@o.

Quatro) O conselho de administracdo reuni
mensalmente e extraordinariamente assim que
as circunstancias justificarem por iniciativa do
presidente.
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Cinco) As deliberacdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
simples dos votos, tendo o presidente, o voto
de qualidade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho de administracio
exercer os mais amplos poderes de geréncia,
representando a sociedade, sem reservas, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos atinentes a realizagdo
do objecto social, com excepcao daqueles que a
lei ou o0s presentes estatutos reservem a outros
6rgdos sociais.

Dois) Executar as deliberagdes da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela simples assinatura do presidente
do conselho de administragdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois outros
administradores;

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Para os actos de expediente bastard
a assinatura de um administrador, de um
Procurador, de um director ou por qualquer
colaborador devidamente autorizado.

SECCAO III

Do fiscal unico

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Natureza e designacao)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade é atribuida a um fiscal unico,
designado pela assembleia geral.

Dois) O funcionamento, as deliberacdes e
interac¢do do fiscal Gnico com o conselho de
administragdo e empresas da sociedade sdo
objecto de regulamentac@o pela assembleia

geral.
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Atribuicoes)

Ao fiscal
especificamente:

inico, compete-lhe

a) Examinar, sempre que julgar
conveniente, a escrituracdo da
sociedade;

b) Fiscalizar a administra¢do da sociedade
verificando o estado da caixa social
e a existéncia de titulos ou valores
confiados 4 guarda da sociedade;

¢) Dar parecer por escrito e fundamentado
sobre o or¢camento, balanco,
inventario e contas anuais;

d) Pronunciar-se sobre os assuntos
que lhe sejam submetidos quer
pela assembleia geral, quer pelo
conselho de administrag@o.

CAPITULO IV

Do ano social e aplicacao dos
resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Ano social, balanco e contas
de resultados)

Um) Anualmente serd efectuado um balango
com a data de trinta de Dezembro e o lucro
apurado em cada balanco depois de pagos
todos os encargos e despesas, terdo a seguinte
aplicac@o:

a) Uma percentagem para construir o
fundo da reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos
legais ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

b) Outra percentagem por determinar
consensualmente no seio dos socios,
servird para a constitui¢@o de outras
reservas, cuja criacdo seja decidida
em assembleia geral.

¢) O remanescente para dividendos a
serem distribuidos para os s6cios na
proporgdo das suas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Na dissolugido e liquidagdo da
sociedade, observar-se-32o as disposicdes da
lei e as deliberagdes da assembleia geral sobre
a matéria.

Dois) Ao conselho de administragido
competird proceder a liquidacdo social,
quando o contrario ndo estiver expressamente
determinado pela assembleia geral.

Trés) Se a liquidag@o for executada pelo
conselho de administragdo, este terd todos os
poderes inerentes ao artigo cento e trinta e
quatro do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo o que estiver omisso no presente
contrato, reger-se-4, pelo disposto no Cédigo
Comercial e legislag@o aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, doze de Junho de dois mil e treze.
— A Técnica, llegivel.

Empresa Mocambicana
de Carimbos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dois de Maio de dois mil e treze,
exarada de folhas cento e dez a folhas cento
e dezassete, do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento trinta e oito A do
Cartério Notarial da Matola, a cargo da notaria
Elsa Fernando Daniel Venhereque Machacame,
foi constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Empresa Mogcambicana de Carimbos,
Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrac@o da escritura de
constitui¢o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Régulo Hanhane, nimero trezentos e oitenta e
dois, bairro Hanhane, Matola.

Dois) O conselho de direccido poderd mudar
a sede social para qualquer outro local, dentro
do mesmo distrito ou da mesma provincia, e
poderd abrir sucursais, filiais, delegagdes ou
outras formas de representacdo em territério
nacional, mediante aprovagdo prévia dos scios
reunidos em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto de
actividade:

a) Concepgio e fabrico de carimbos,
reclames publicitarios e outros
afins.

Dois) A sociedade poderd participar, sem
limites, no capital de outras sociedades, em
exercicios e agrupamentos complementares
de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de cinco mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro,
e correspondente a soma de duas quotas,
pertencentes aos socios:

a) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Mateus Tembe;
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b) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
correspondente  a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a0 sdcio Jodo Manuel Tembe.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
dos sécios, mediante proposta do conselho de
direccdo, o capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a cem vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece de consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
dependem do consentimento da sociedade,
mediante delibera¢des dos socios.

Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
na propor¢do das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por morte ou dissolucdo assim como
por insolvéncia ou faléncia do
titular;

c) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer forma
deixar de estar na disponibilidade
do seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data de deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O pre¢o da amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balan¢o aprovado,
reduzido ou acrescido da parte proporcional das
reservas que nao se destinem a cobrir prejuizos,
reduzido ou acrescido da parte proporcional da
diminui¢@o ou aumento do valor contabilistico
do activo liquido posterior ao referido balango,
sendo o prego apurado pago em seis prestacoes
mensais, iguais e consecutivas, vencendo-se a
primeira trinta dias apds a data da deliberagao.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia geral
dos sécios)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciacgio,
aprovacao ou modificacio do balanco e quotas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral sdo convocados
pelo conselho de direc¢do ou pelos sécios
representando pelo menos quarenta por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepgdo dirigida aos sdcios com a antecedéncia
minima de vinte e um dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocacdo se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que lei o proiba.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais
por terceiros estranhos a sociedade, mediante
a procuracdo com poderes sociais. Os sécios
pessoas colectivas far-se-do representar
pelo representante nomeado por pessoa(s)
autorizada(s) pelos respectivos estatutos.

ARTIGO NONO

(Competéncia da assembleia geral
dos soécios)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral de sécios os seguintes actos, além dos
outros que a lei indique:

a) Nomeacdo e exoneracdo dos direitos;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamadas a restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
do estabelecimento comercial da
sociedade;

/) Proposta de ac¢des judiciais contra
directores.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacgoes)

Um) As deliberacdes das assembleias gerais
de sécios sdo tomadas por consenso.

Dois) As deliberacdes sobre a alteragdo ao
contrato de sociedade, fusdo, transformagado
e dissolu¢@o da sociedade sdo tomadas por
consenso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um gerente, a designar pela
assembleia geral de sécios, por mandatos de
dois anos, os quais sdo dispensados de cauc@o,
podendo ou ndo ser sécios e poderdo ou nio ser
reencaminhados.

Dois) O gerente terd todos os poderes
necessdrios para administragdo dos negdécios
da sociedade, podendo designadamente abrir
e movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens moéveis e
imoveis.

Trés) O gerente poderd constituir procuradores
da sociedade para a pratica de actos e delegar os
respectivos poderes para determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

Quatro) A assembleia geral de sécios
determinardo os mecanismos para obrigar a
sociedade em actos patrimoniais, de gestdo e
contratos.

Cinco) E vedado ao gerente obrigar a
sociedade em financas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar, serdo distribuidos pelos sécios na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lei aplicavel)

Este contrato estd sujeito as leis da
Reptblica de Mocambique, e entram em
vigor na devida altura. Todas as disputas,
consultas e interpretacdes do presente contrato
serdo resolvidos de acordo com a legislagdo
mocambicana.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Resolucéao de litigios

Um) As partes envidardo os seus melhores
esforgos para resolver amigavelmente todos os
litigios decorrentes deste contrato ou da sua
interpretagdo, e se comprometem a agir sob os
principios da boa-fé e s6 frustrada esta via as
partes enveredam pela via judicial.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Matola, nove de Maio
de dois mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Mataca Ndichuma Chathu
Tchetcha

Certifico, para efeito de publicagcdo no
Boletim da Repuiblica da associagdo registada
sob o nimero dois, constituida entre José Joao
Charles, Daniel Martins, Atilia Meneses Vale,
José Luis Guta, José Ernesto Torcida, David
Anténio Meia, Jodo Feira Meia, Almeida
Anténio Almeida, Francisco Jodo Charles
e David Joaquim Moisés, todos solteiros,
maiores, de nacionalidade mog¢ambicana e
residente no distrito do Caia, acordam constituir
uma associacdo nos termos das cldusulas
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao e natureza
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) Associagido Agro-pecudria Mataca
Ndichuma Chathu Tchetcha ¢ uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e tem
a sua sede em Tchetcha, localidade Sena-sede,
Posto Administrativo de Sena, distrito do Caia,
provincia de Sofala.

Dois) Associacdo Agro-pecudria Mataca
Ndichuma Chathu Tchetcha, € uma organizagao
ndo governamental, que tem a tarefa de
representar e defender os interesses socio
econémico dos seus membros, promover
actividades, agro-pecudrias, protecc¢io
ambiental e outras visando a melhoria das
condicdes de vida dos seus associados, das
comunidades, dentro do distrito, provincia de
Sofala, consequentemente podendo estabelecer
através da inter - ajuda dos seus associados e
dos parceiros de cooperagao.

Trés) Por decisdao do seu Conselho de
Direccdo, pode estabelecer delegacdes e
quaisquer outras formas de representagio
social dentro do distrito e quando julgar

conveniente.
ARTIGO SEGUNDO

(Duracéao)

A Associacdo Agro-pecudria Mataca
Ndichuma Chathu Tchetcha, subsistird por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da sua constituig¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A Associagdo Agro-pecudria Mataca
Ndichuma Chathu Tchetcha tem por
objectivos:

a) Promover a ajuda mutua entre os
associados;

b) Desenvolver o movimento associativo
junto dos seus membros e das
comunidades;

¢) Desenvolver actividades agro-pecuadrias
e proteccdo ambiental e difundir
mensagens que permitam uma
maior rentabilidade das actividades
produtivas;

d) Realizar ac¢des de formacdo e
reciclagem dos seus associados
através de parcerias;

e) Promover ac¢des que visam a integragio
massiva da mulher e dos jovens no
movimento associativo;

JSHPromover acgdes de cooperagdo com
outras organizacdes e entidades do
pais e do estrangeiro.

CAPITULO IT
Da admissao dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Podem ser membros da Associagdo Agro-
pecudria Mataca Ndichuma Chathu Tchetcha,
todos os mocambicanos maiores de dezoito
anos de idade, desde que aceitem os estatutos e
programas da associagao.

Dois) Também podem ser membros, da
Associa¢do Agropecudria Mataca Ndichuma
Chathu Tchetcha, todos os mogambicanos
maiores de quinze anos de idade em
conformidade com o disposto no artigo terceiro,
nimero um do decreto lei nimero dois barra
dois mil e seis, de trés de Maio, ndo podendo
concorrer para os 6rgdo de chefia.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

Os membros da Associagdo Agro-pecudria
Mataca Ndichuma Chathu Tchetcha agrupam-se
nas seguintes categorias:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) Beneméritos;
d) Honordrios.

ARTIGO SEXTO
(Membros fundadores)

Sdo membros fundadores, todas as pessoas
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao

da associacio.
ARTIGO SETIMO

(Membros efectivos)

Sao membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifestagao voluntdria de vontade,
decidam aderir aos objectivos da associacio
e satisfacam os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam admitidos como
tal.

ARTIGO OITAVO
(Membros beneméritos)

Sdo0 membros beneméritos, todas
as pessoas nacionais ou estrangeiras, que
tenham contribuido de modo significativo com
subsidios, bens materiais ou servi¢os para a
cria¢do, manuten¢ido ou desenvolvimento da
associagao.

ARTIGO NONO
(Membros honorarios)

Sao membros honordrios, todas as pessoas
nacionais ou estrangeiras, que pela sua ac¢ao
ou motiva¢do em apoio moral prestado, tenham
contribuido de forma relevante para a criagdo,
engrandecimento ou progresso da associago.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos dos
orgdos sociais da associa¢io;

b) Frequentar a sede social da
associacao;

¢) Beneficiar-se das oportunidades de
formagdo que sejam criadas pela
associacdo como de outros servigos
que sejam prestados por ela;

d) Participar em reunides, debates,
semindrios que sejam levados a cabo,
visando a formagdo, divulgacio e
troca de experiéncia;

e) Apresentar ao conselho de direcgio,
propostas e sugestdes para a
elaboragdo do plano de actividades
da associagdo;

/) Ser indicado para exercer fungdes de
chefia e coordenacdo de areas de
trabalho e programas;

g) Solicitar a sua exoneragdo de membro
e sua demissdo de cargos de
fungoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivos:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos e
deliberacdes dos 6rgdos sociais da
associagao;

b) Participar narealizacio dos objectivos
e fins da associagio, prestando a sua
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colaboracgdo de acordo com o seu
saber, experiéncias desempenhando
com zelo as tarefas que lhe forem
confiadas;

¢) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos
justificados de causa;

d) Tomar parte nas assembleias gerais
da associagdo;

e) Abster-se de qualquer acgdo, dentro
ou fora da associac@o de que possa
resultar prejuizos para ela;

) Devolver todos os bens materiais ou
financeiros que tenha contraido a
titulo devolutivo a associagio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Direitos dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honorarios, tem
o direito de:

a) Tomar nas sessdes da Assembleia
Geral, sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda de trabalho;

b) Frequentar a sede social da
associagao;

¢) Submeter por escrito ao Conselho de
Direccao qualquer esclarecimento,
informag¢do ou sugestdes que
julgarem pertinentes 4 prossecucao
dos fins da associac@o;

d) Solicitar a sua exoneragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Deveres dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honorarios, tem
o direito de:

Respeitar os estatutos, regulamento civico
e moralmente digno com a distin¢do
da sua categoria de membro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Demissao de membro)

Um) O membro que pretende demitir-se,
deverd comunicar por escrito ao Conselho de
Direccio e s6 podera fazé-lo com pré aviso de
trinta dias e desde que liquide qualquer divida
contraida na associagdo.

Dois) Sem limitagao de direito de demissao,
a Assembleia Geral poderd estabelecer regras e
condicdes para o seu exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Sansoes)

Um) Sdo expulsos da associagdo, os membros
que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses

da associagio;

b) Praticar actos injuriosos ou difamatdrios
contra a associagdo quando daf
resultarem as consequéncias
previstas na alinea anterior;

¢) Sendo responsaveis por danos causados
a associacdo se recusarem a sua
pronta reparacao.

Dois) A expulsio dos membros da
associacgdo, serd deliberada sob proposta do
Conselho de Direccio.

CAPITULO III
Do patriménio
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Patrimonio)

Um) Os fundos da Associa¢cdo Agro-
pecudria Mataca Ndichuma Chathu Tchetcha,
sdo constituidos com base em jdias e quotas
pagas pelos seus membros.

Dois) Além dos fundos referidos no nimero
anterior, o patriménio da associagcdo poderd
ser constituido adicionalmente por quaisquer
subsidios, donativos, heranca e ou doacdes de
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Orgaos sociais)

Os 6rgaos sociais da associac¢@o, sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral, € o 6rgdo supremo
da associacdo e ¢ constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberacdes da Assembleia
Geral sdo tomadas em conformidade com os
presentes estatutos e sdo obrigatérias para todos
0s membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exonerar os membros da Mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direccdo e os
membros do Conselho Fiscal;

b) Apreciar e aprovar o plano de
actividades da associac@o;

¢) Apreciar e aprovar o relatério narrativa
de actividades e de conta da
associagao;

d) Definir e aprovar os valores de
jbia e quota a serem pagas pelos

membros;

e) Apreciar e aprovar o regulamento
interno da associacio;

) Alterar os estatutos, cuja deliberagdo
devera ser feita por maior de dois
tercos dos membros;

g) Deliberar sobre qualquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice
presidente que o substitui nas suas auséncias
ou impedimentos e um secretario.

Dois) Os membros da mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direcgdo pelo periodo de cinco
anos, nao podendo serem eleitos por mais de
dois mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do presidente
do conselho de direc¢do ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

c) Dirigir as sessdes da Assembleia
Geral;

d) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio da mesa:

a) Redigir e assinar as actas da Assembleia
Geral;

b) Praticar todos os actos de administracdo
necessarios ao bom funcionamento
e eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano € os Seus
trabalhos serdo dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A Assembleia Geral redne-se
extraordinariamente sempre que as necessidades
o justifique e nos termos dos presentes
estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
com antecedéncia de trinta dias.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia
Geral serdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccéo € eleito pela
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Assembleia Geral, pelo periodo de cinco anos.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncias ou impedimentos,
por um secretario e vogais.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Direccdo sdo tomadas por maioria dos votos,
cabendo a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo na
mesma fungdo é limitado a dois mandatos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Sdo competéncias do Conselho de
Direccao:

a) Administrar e gerir a Associagdo e
decidir sobre todos os assuntos
que presentes estatutos ou a lei ndo
reservem a outros 6rgaos;

b) Representar a Associagdo junto a
entidades publicas, privadas e
outras organizacdes similares,
nacionais ou estrangeiras;

c) Elaborar e apresentar anualmente
a Assembleia Geral o plano de
actividades;

d) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério de
actividades e contas;

¢) Decidir sobre casos de admissao de
membros;

/) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e demais deliberagoes;

g) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos achados convenientes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direc¢do retne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou a pedido de um ter¢o
dos membros.

Dois) O regulamento interno da Associacéo
definird as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento do Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) As deliberagcdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros presentes.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal € de cinco anos e € limitado a duas vezes
na mesma fung@o.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas e a situagio
financeira da associacao;

b) Verificar a utiliza¢do devida dos
fundos nos parametros estatutrios
e dos planos de actividades;

c)Apresentar a Assembleia Geral o
seu parecer sobre o relatério
das actividades do Conselho da
Administragdo em particular o
relatdrio de contas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se sempre
que for necessario para o cumprimento das
suas atribuicdes.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se mediante
a convocagdo do seu presidente ou a pedido de
dois dos seus membros.

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A Associacdo Agro-pecudria Mataca
Ndichuma Chathu Tchetcha, s6 se dissolvera por
deliberac@o da Assembleia Geral, especialmente
convocada para o efeito e sua deliberagao sera
tomada por maioria de trés quartos dos seus
membros fundadores.

Dois) No caso de dissolucao da associagio,
o patriménio serd distribuido, devendo-se
privilegiar a sua doag@o ou afectagdo a outras
instituicdes congéneres que os possam aplicar
com 0s mesmos objectivos.

Beira, nove de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Tando lachinai

Certifico, para efeito de publicacido
da associagdo registada sob o nimero quatro
barra dois mil e treze, constituida entre
Francisco Costa Njala, Osmane Nhaoda Ussene,
Joaquim Samissone Mafunga, Regina Jcarlitos
Antonio Juliasse, Domingos Araujo Nhaunga,
Raul Denja Saiva e Novaz Ndeca Goro, todos
de nacionalidade mocambicana e residente no
distrito do Caia, constitui-se uma associagao nos
termos da lei nimero dois barra dois mil e seis,
de trés de Maio, as cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e natureza
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) Associacdo Agro-pecudria Tando
Tachinai é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia

administrativa, financeira e patrimonial e tem a
sua sede em Murraga, localidade Murraga-sede,
Posto Administrativo de Murraca, distrito do
Caia, provincia de Sofala.

Dois) Associacdo Agro-pecudria Tando
Iachinai, é uma organizacao nio governamental,
que tem a tarefa de representar e defender os
interesses socio econdémico dos seus membros,
promover actividades, agro-pecudrias, proteccao
ambiental e outras visando a melhoria das
condicdes de vida dos seus associados, das
comunidades, do distrito, consequentemente
podendo estabelecer através da inter — ajuda
dos seus associados e dos parceiros de
cooperagao.

Trés) Por decisdo do seu Conselho
de Direc¢do, pode estabelecer delegagdes
e quaisquer outras formas de representagdo
social dentro do Distrito, quando julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Associagdo Agro-pecudria Tando
Iachinai, subsistird por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A Associac@o Agro-pecudria Tando lachinai,
tem por objectivos:

a) Promover a ajuda mutua entre os
associados;

b) Desenvolver o movimento associativo
junto dos seus membros e das
comunidades;

c) Desenvolver actividades agro-
-pecudrias e proteccdo ambiental
e difundir mensagens que permitam
uma maior rentabilidade das
actividades produtivas;

d) Realizar ac¢des de formacdo e
reciclagem dos seus associados
através de parcerias;

e) Promover ac¢des que visam a
integracdo massiva da mulher e dos
jovens no movimento associativo;

/) Promover acg¢des de cooperagdo com
outras organizacdes e entidades do
pais e do estrangeiro.

CAPITULO IT
Da admissao dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da Associacio
Agro-pecudria Tando lachinai, todos
0s mog¢ambicanos maiores de dozoito anos
de idade, desde que aceitem os estatutos
e programas da associagao.
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Dois) Também podem ser membros,
da Associagdo Agro-pecudria Tando Iachinai
Tando Iachinai, todos os mogambicanos maiores
de quinze anos de idade em conformidade com
o disposto no artigo trago trés, nimero um do
decreto lei nimero dois barra dois mil e seis,
de trés de Maio, ndo podendo concorrer para
os orgao de chefia.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

Os membros da Associa¢do Agro-pecudria
Tando Iachinai, agrupam-se nas seguintes
categorias:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) Beneméritos;
d) Honor4rios.

ARTIGO SEXTO
(Membros fundadores)

Sdo membros fundadores, todas as pessoas
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao
da associacio.

ARTIGO SETIMO
(Membros efectivos)

Sao membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifestag@o voluntéria de vontade,
decidam aderir aos objectivos da associagao
e satisfagcam os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam admitidos como
tal.

ARTIGO OITAVO
(Membros beneméritos)

Sdo membros beneméritos, todas
as pessoas nacionais ou estrangeiras, que
tenham contribuido de modo significativo
com subsidios, bens materiais ou servigos para
a criagdo, manutengdo ou desenvolvimento
da associacio.

ARTIGO NONO
(Membros honorarios)

Sdo membros honorarios, todas as pessoas
nacionais ou estrangeiras, que pela sua ac¢ao
ou motivagdo em apoio moral prestado, tenham
contribuido de forma relevante para a criac@o,
engrandecimento ou progresso da associagio.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos dos
orgdos sociais da associagio;

b) Frequentar a sede social
da associagdo;

¢) Beneficiar-se das oportunidades
de formac@o que sejam criadas pela

associacdo como de outros servigos
que sejam prestados por ela;

d) Participar em reunides, debates,
semindrios que sejam levados a cabo,
visando a formacdo, divulgacdo
e troca de experiéncia;

e) Apresentar ao conselho de direccio,
propostas e sugestdes para
aelaboragio do plano de actividades
da associagdo;

) Ser indicado para exercer funcdes
de chefia e coordenagdo de dreas
de trabalho e programas;

g) Solicitar a sua exoneracdo de
membro e sua demissdo de cargos
de fungdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivos:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos 6rgdos sociais
da associagdo;

b) Participar narealizagio dos objectivos
e fins da associagio, prestando a sua
colaboracgdo de acordo com o seu
saber, experiéncias desempenhando
com zelo as tarefas que lhe forem
confiadas;

¢) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos
justificados de causa;

d) Tomar parte nas assembleias gerais
da associacdo;

e) Abster-se de qualquer acg¢do, dentro
ou fora da associac@o de que possa
resultar prejuizos para ela;

/) Devolver todos os bens materiais
ou financeiros que tenha contraido
a titulo devolutivo a associag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Direitos dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honorarios, tem
o direito de:

a) Tomar nas sessdes da Assembleia
Geral, sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda de trabalho;

b) Frequentar a sede social
da associagdo;

¢) Submeter por escrito ao Conselho de
Direccdo qualquer esclarecimento,
informag¢do ou sugestdes que
julgarem pertinentes 4 prossecucio
dos fins da associac@o;

d) Solicitar a sua exoneragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Deveres dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honorarios, tem
o direito de:

a) Respeitar os estatutos, regulamento
civico e moralmente digno com
a distincdo da sua categoria de
membro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Demissao de membro)

Um) O membro que pretende demitir-se,
deverd comunicar por escrito ao Conselho
de Direc¢io e s6 podera fazé-lo com pré aviso de
trinta dias e desde que liquide qualquer divida
contraida na associagdo.

Dois) Sem limitacao de direito de demissao,
a Assembleia Geral podera estabelecer regras
e condigdes para o seu exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Expulsao)

Um) Sdo expulsos da associacio,
os membros que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
da associagdo;

b) Praticar actos injuriosos ou difamatdrios
contra a associagdo quando daf
resultarem as consequéncias
previstas na alinea anterior;

¢) Sendo responsaveis por danos causados
a associagdo se recusarem a sua
pronta reparacgao.

Dois) A expulsao dos membros da associacao,
serd deliberada sob proposta do Conselho de
Direccao.

CAPITULO III
Do patrimoénio
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Patriménio)

Um) Os fundos da Associa¢do Agro-pecudria
Tando Iachinai, sdo constituidos com base em
jOias e quotas pagas pelos seus membros.

Dois) Além dos fundos referidos no nimero
anterior, o patriménio da associacdo poderd
ser constituido adicionalmente por quaisquer
subsidios, donativos, heranca e ou doacdes de
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da associag@o, sdo:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia geral, é o 6rgdo supremo
da associacdio € constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagcdes da Assembleia
Geral sdo tomadas em conformidade com os
presentes estatutos e sdo obrigatérias para todos
0s membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Direccdo e os
membros do Conselho Fiscal;

b) Apreciar e aprovar o plano
de actividades da Associag@o;

¢) Apreciar e aprovar o relatério narrativa
de actividades e de conta da
associagao;

d) Definir e aprovar os valores
de joia e quota a serem pagas pelos
membros;

e) Apreciar e aprovar o regulamento
interno da associacgio;

/) Alterar os estatutos, cuja deliberagio
devera ser feita por maior de dois
ter¢cos dos membros;

g) Deliberar sobre qualquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral
¢ constituida por um presidente, um vice-
-presidente que o substitui nas suas auséncias
ou impedimentos e um secretario.

Dois) Os membro da mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direc¢do pelo periodo de cinco
anos, nao podendo serem eleitos por mais de
dois mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da mesa
da Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do presidente
do conselho de direccdo ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

c) Dirigir as sessdes da Assembleia
Geral;

d) Assinar as actas das sessdes
da Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio da mesa:

a) Redigir e assinar as actas da Assembleia

Geral;

b) Praticar todos os actos de administracdo
necessarios ao bom funcionamento
e eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano € os Seus
trabalhos serdo dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A Assembleia Geral retne-se
extraordinariamente sempre que as necessidades
o justifique e nos termos dos presentes
estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
com antecedéncia de trinta dias.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia
Geral serdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccéo € eleito pela
Assembleia Geral, pelo periodo de cinco anos.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente que
o substitui nas suas auséncia ou impedimentos,
por um secretdrio e dois vogais.

Trés) As deliberacdes do Conselho
de Direccao sao tomadas por maioria dos votos,
cabendo a cada membro um unico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo
na mesma fungao € limitado a dois mandatos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho de Direcc¢ao)

Sdo0 competéncias do Conselho
de Direcc¢do:

a) Administrar e gerir a Associacio
e decidir sobre todos os assuntos
que presentes estatutos ou a lei ndo
reservem a outros 0rgaos;

b) Representar a Associagdo junto
a entidades publicas, privadas
e outras organizacdes similares,
nacionais ou estrangeiras;

c) Elaborar e apresentar anualmente
a Assembleia Geral o plano de
actividades;

d) Elaborar e apresentar anualmente
a Assembleia Geral o relatdrio
de actividades e contas;

e) Decidir sobre casos de admissao
de membros

/) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e demais deliberagoes;

g) Submeter a Assembleia Geral
os assuntos achados convenientes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direc¢do retine-
-se ordinariamente uma vez por més
e extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou a pedido de um ter¢o dos
membros.

Dois) O regulamento interno da Associacéo
definird as demais normas necessarias ao bom
funcionamento do Conselho de Direcg¢ao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros presentes.

Trés) O mandato dos membros do Conselho
Fiscal é de cinco anos e € limitado a duas vezes
na mesma funcao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar as contas e a situagido
financeira da Associacio;

b)Verificar a utilizacdo devida dos fundos
nos parametros estatutarios e dos
planos de actividades;

c)Apresentar a Assembleia Geral
o seu parecer sobre o relatério
das actividades do Conselho
da Administragdo em particular
o relatério de contas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retine-se sempre
que for necessdrio para o cumprimento das
suas atribuicdes.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se mediante
a convocagdo do seu presidente ou a pedido de
dois dos seus membros.

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
( Dissolucao)

Um) A Associagdo Agro-pecudria Tando
Iachinai, s6 se dissolverd por deliberagdo da
Assembleia Geral, especialmente convocada
para o efeito e sua deliberacdio serd tomada
por maioria de trés quartos dos seus membros
fundadores.

Dois) No caso de dissolucdo da associag@o,
o patriménio serd distribuido , devendo-se
privilegiar a sua doag@o ou afectacdo a outras
instituicdes congéneres que os possam aplicar
com 0s mesmos objectivos.

Beira, nove de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.
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Associacao Agro-Pecuaria
Juvenil de Sombreiro

Certifico, para efeitos de publicagdo
da associag@o constituida e registada sob o
numero trés barra dois mil e treze, entre Daniel
Luis José Andrade, Daniel Alberto Nhemba,
José Simao Mortar, Elias Zacarias Quenesse,
David Luis Macruze, André Raimundo Mirione,
Cristina Jodo Moisés, Valente Anténio Tchapo,
Raimundo Mirione Mbrenga e Manuel Sebastido
Franque, todos de nacionalidade mogambicana e
residentes no Distrito do Caia, constitui-se uma
associagdo nos termos da lei nimero dois barra
dois mil e seis, de trés de Maio, as clausula
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e natureza
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A Associagdo Agro-Pecudria Juvenil
de Sombreiro é uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e tem
a sua sede em Sombreiro, localidade de Vila
de Caia, Posto Administrativo de Caia-sede,
distrito do Caia, Provincia de Sofala.

Dois) A associagdo Agro-pecudria
Juvenil de Sombreiro, é uma organiza¢io ndo
governamental, que tem a tarefa de representar
e defender os interesses sécio econdmico dos
seus membros, promover actividades, agro-
pecudrias, protec¢do ambiental e outras visando
a melhoria das condi¢des de vida dos seus
associados, das comunidades dentro do distrito,
consequentemente, podendo estabelecer através
da inter- ajuda dos seus associados e dos
parceiros de cooperacao.

Trés) Por decisao do seu conselho
de direc¢do, pode estabelecer delegagdes e
quaisquer outras formas de representacdo social,
onde e quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A associagdo Agro-pecudria Juvenil
de Sombreiro subsistird por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A associagdao Agro-pecudria Juvenil
de Sombreiro tem por objectivos:
a) Promover a ajuda mutua entre
os associados;
b) Desenvolver o movimento associativo
junto dos seus membros e das
comunidades;

c¢) Desenvolver actividades agro-
-pecudrias e proteccdo ambiental
e difundir mensagens que permitam
uma maior rentabilidade das
actividades produtivas;

d) Realizar acg¢gdes de formacdo
e reciclagem dos seus associados
através de parcerias;

¢) Promover acgdes que visam a integragao
massiva da mulher e dos jovens no
movimento associativo;

/) Promover acg¢des de cooperagdo com
outras organizacdes e entidades do
pais e do estrangeiro.

CAPITULO 1T
Da admiss@o dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da associagdo
Agro-pecudria Juvenil de Sombreiro todos
0s mog¢ambicanos maiores de dezoito anos
de idade, desde que aceitem os estatutos
e programas da associagao.

Dois) Também podem ser membros,
da associacdo Agro-pecudria Juvenil
de Sombreiro, todos os mocambicanos maiores
de quinze anos de idade em conformidade com
o disposto no artigo trés, nimero um do decreto
lei nimero dois barra dois mil e seis, de trés de
Maio, ndo podendo concorrer para os 6rgao
de chefia.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

Trés) Os membros da associacdo Agro-
-pecudria Juvenil de Sombeiro agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) Beneméritos;
d) Honor4rios.

ARTIGO SEXTO
(Membros fundadores)

Sao membros fundadores, todas as pessoas
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao
da associacio.

ARTIGO SETIMO
(Membros efectivos)

Sao membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifestag@o voluntéria de vontade,
decidam aderir aos objectivos da associagdo
e satisfagcam os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam admitidos como
tal.

ARTIGO OITAVO
(Membros beneméritos)

Sdio membros beneméritos, todas
as pessoas nacionais, ou estrangeiras, que

tenham contribuido de modo significativo com
subsidios, bens materiais ou servigos para a
criacdo, manutengdo, ou desenvolvimento da
associacao.

ARTIGO NONO
(Membros honorarios)

Sdo membros honordrios, todas as pessoas
nacionais, ou estrangeiras, que pela sua ac¢ao
ou motiva¢do em apoio moral prestado, tenham
contribuido de forma relevante para a criacdo,
engrandecimento ou progresso da associag@o.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Um) Séao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos dos
orgaos sociais da associagdo;

b) Frequentar a sede social
da associagio;

¢) Beneficiar-se das oportunidades de
formagdo que sejam criadas pela
associacdo como de outros servigos
que sejam prestados por ela;

d) Participar em reunides, debates,
semindrios que sejam levados a cabo,
visando a formacio, divulgacio
e troca de experiéncia;

e) Apresentar ao conselho de direc¢do,
propostas e sugestdes para
aelaboragio do plano de actividades
da associagao;

/) Ser indicado para exercer fungdes
de chefia e coordenacdo de dreas
de trabalho e programas;

g) Solicitar a sua exoneracdo de
membro e sua demissdo de cargos
de fungdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres)

Um) Sao deveres dos membros efectivos:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos 6rgdos sociais
da associacio;

b) Participar narealiza¢io dos objectivos
e fins da associagio, prestando a sua
colaboragdo de acordo com o seu
saber, experiéncias desempenhando
com zelo as tarefas que lhe forem
confiadas;

¢) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quias foi eleito, salvo motivos
justificados de causa;

d) Tomar parte nas assembleias gerais
da associagdo;

e) Abster-se de qualquer acgdo, dentro
ou fora da associac@o de que possa
resultar prejuizos para ela;

§) Devolver todos os bens materiais
ou financeiros que tenha contraido
a titulo devolutivo a associag@o.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Direitos dos membros beneméritos
e honorarios)

Um) Os membros beneméritos e honorarios,
tem o direito de:

a) Tomar nas sessdes da assembleia geral,
sem direito a voto, podendo emitir
opinides sobre qualquer dos pontos
da agenda de trabalho;

b) Frequentar a sede social da
associagio;

¢) Submeter por escrito ao conselho de
direc¢@o qualquer esclarecimento,
informacdo, ou sugestdes que
julgarem pertinentes 4 prossecucao
dos fins da associac@o;

d) Solicitar a sua exoneracao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Deveres dos membros beneméritos
e honorarios)

Um) Os membros beneméritos e honorarios,
tem o direito de:
a) Respeitar os estatutos, regulamento
civico e moralmente digno com
a distincdo da sua categoria de
membro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Demissao de membro)

Um) O membro que pretende demitir-se,
devera comunicar por escrito ao conselho de
direc¢do e s6 poderd fazé-lo com pré aviso de
trinta dias e desde que liquide qualquer divida
contraida na associagao.

Dois) Sem limitacdo de direito de demissao,
a assembleia geral podera estabelecer regras e
condicdes para o seu exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Sansoes)

Um) Sdo expulsos da associagio, os membros
que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
da associagdo;

b) Praticar actos injuriosos ou difamatdrios
contra a associagdo quando dafi
resultarem as consequencias
previstas na alinea anterior;

¢) Sendo responsaveis por danos causados
a associag¢@o se recusarem a sua
pronta reparagio.

Dois) A expulsiio dos membros da associacao,
serd deliberada sob proposta do conselho de
direcgdo.

CAPITULO III
Do patriménio
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Patrimonio)

Um) Os fundos da associagdo Agro-pecudria
Juvenil de Sombreiro sdo constituidos com base
em joias e quotas pagas pelos seus membros.

Dois) Além dos fundos referidos no nimero
anterior, o patriménio da associacdo poderd
ser constituido adicionalmente por quaisquer
subsidios, donativos, heranca e ou doacdes de
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO IV
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMI SETIMO
(Orgaos sociais)
Um) Os 6rgdos sociais da associag@o, sao:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcgdo;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral, € o érgéo supremo
da associgdoe € constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberacdes da assembleia
geral sdo tomadas em conformidade com os
presentes eststutos e s3o obrigatdrias para todos
0s membros.

ARTIGO DECIMO NONO

(Compotencias da assembleia geral)

Compete a assembleia geral:

a) Eleger, exenorar os os membros
da mesa da assembleia geral, os
membros do conselho de direcgdo e
os membros do conselho fiscal;

b) Apreciar e provar o plano de actividades
da associagdo;

¢) Apreciar e aprovar o relatério narrativa
de actividades e de conta da
associagao;

d) Defenir e aprovar os valores de
joia e quota a serem pagas pelos
membros;

e) Apreciar e aprovar o regulamento
interno da associacio;

/) Alterar os estatutos, cuja deliberagio
devera ser feita por maior de dois\
trés dos membros;

g) Deliberar sobre qualquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da assembleia geral
¢ constituida por um presidente, um vice-
-presidente que o substitue nas suas auséncias
ou impedimentos e um secretario.

Dois) Os membro da mesa da assembleia
geral, serdo eleitos mediante a proposta
do conselho de direccao pelo periodo de cinco
anos, ndo podendo serem eleitos por mais
de dois mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da mesa
da assembleia geral:

a) Convocar a assembleia geral por sua
iniciativa, ou a pedido do presidente
do conselho de direc¢do, ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

c) Dirrigir as sessdes da assembleia
geral;

d) Assinar as actas das sessdes
da assembleia geral

Quatro) Compete ao secretdrio da mesa:

a) Redigir e assinar as actas da assembleia
geral;

b) Praticar todos os actos de administracdo
necessdrios ao bom funcionamento
e eficiéncia da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, uma vez por ano e os seus
trabalhos serdo dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A assembleia geral redne-
-se, extraordinariamente, sempre que
as necessidades o justifique e nos termos dos
presentes estatutos.

Trés) A assembleia geral retne-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

Quatro) A assembleia greral é convocada
com antecedéncia de trinta dias.

Cinco) As delibera¢gdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de direccao)

Um) O conselho de direccdo € eleito pela
assembleia geral, pelo periodo de cinco anos

Dois) O conselho de direc¢dao é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncia ou impedimentos,
por um secretdrio e dois vogais um dos quais
sera tesoureiro.

Trés) As deliberagdes do conselho de
direc¢@o sdo tomadas por maioria dos votos,
cabendo a cada membro um tnico voto.
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Quatro) O exercicio de mandato sucessivo na
mesma fungdo € limitado a dois mandatos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do conselho de direc¢ao)

Sdo competéncias do conselho de direc¢do:

a) Administrar e gerir a associagio
e decidir sobre todos os assuntos
que presentes estatutos ou a lei ndo
reservem a outros 0rgaos;

b) Representar a associa¢do junto
a entidades publicas, privadas
e outras organizacdes similares,
nacionais ou estrangeiras;

c) Elaborar e apresentar anualmente
a assembleia geral o plano
de actividades;

d) Elaborar e apresentar anualmente
a assembleia geral o relatorio
de actividades e contas;

¢) Decidir sobre casos de admissio
de membros;

/) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e demais deliberagoes;

g) Submeter a assembleia geral
os assuntos achados convenientes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do conselho de direc¢ao)

Um) O conselho de direc¢do retne-
se, ordindriamente, uma vez por més e
extraordindriamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou a pedido de um ter¢o
dos membros.

Dois) O regulamento interno da associa¢do
definird as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento do conselho de direcc@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal é constituido por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) As deliberag¢des do conselho fiscal
sdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros presentes.

Trés) O mandato dos membros do conselho
fiscal € de cinco anos e € limitado a duas vezes
na mesma fungdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do conselho fiscal)

Um) Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar as contas e a situagido
financeira da associac@o.

b)Verificar a utilizacdo devida dos fundos
nos parametros estatutarios e dos
planos de actividades.

c) Apresentar a assembleia geral o
seu parecer sobre o relatério
das actividades do conselho da
administragdo em particular o
relatdrio de contas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal retine-se sempre que
for necessdrio para o cumprimento das suas
atribuicdes;

Dois) O conselho fiscal retine-se mediante
a convocagdo do seu presidente ou a pedido de
dois dos seus membros.

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A associagdo Agro-pecudria Juvenil
de Sombreiro s6 se dissolvera por deliberagdo
da assembleia geral, especialmente convocada
para o efeito e sua deliberacdio serd tomada
por maioria de trés quartos dos seus membros
fundadores.

Dois) No caso de dissolucdo da associag@o,
o patriménio serd distribuido, devendo-se
privilegiar a sua doag@o ou afectagdo a outras
instituicdes congéneres que os possam aplicar
com 0s mesmos objectivos.

Beira, nove de Maio de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Associacao Agro-
-Pecuaria dos Voluntarios
de Magagade

Certifico, para efeitos de publicagdo da
associacdo constituida e registada sob o niimero
um barra dois mil e treze, entre Simbine Tomo
Ntundmala, Erante Sande Almeida, Domingos
Lanquiton, Félix Vasco Esteche, Jodo Dom Luis
Lampido, Ernesto Tomossene Saica, Ernesto
Anténio Bernardo, Domingos Ernesto Ant6nio,
Lino Alberto Manuel, Anténio Manuel Lucas e
Mario do Luis Lampido, todos de nacionalidade
mocambicana e residentes no Distrito de Caia,
constitui-se uma associa¢ao nos termos da Lei
numero dois barra dois mil e seis, de trés de
Maio, as cldusulas seguintes.

CAPITULO 1
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) A associagdio Agro-pecudria dos
Voluntdrios de Magagade € uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, doptada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e tem a
sua sede em Magagade, localidade Sena-sede,
Posto Administrativo de Sena, distrito de Caia,
Provincia de Sofala.

Dois) A associagdo Agro-pecudria dos
Voluntdrios de Magagade, ¢ uma organiza¢do
ndo governamental, que tem a tarefa de

representar e defender os interesses socio
econémico dos seus membros, promover
actividades, agro-pecudrias, protecgao ambiental
e outras visando a melhoria das condi¢des de
vida dos seus associados, das comunidades,
do distrito e, consequentemente, podendo
estabelecer através da inter-ajuda dos seus
associados e dos parceiros de cooperagao.
Trés) Por decisdo do seu conselho
de direcgdo, pode estabelecer delegacdes
e quaisquer outras formas de representacio
social, onde e quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A associagdo Agro-pecudria dos Voluntarios
de Magagade subsistird por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCIRO
(Objecto)

A associagido Agro-pecudria dos Voluntarios
de Magagade tem por objectivos:

a) Promover a ajuda mutua entre
os associados ;

b) Desenvolver o movimento associativo
junto dos seus membros e das
comunidades;

¢) Desenvolver actividades agro-pecudrias
e proteccdo ambiental e difundir
mensagens, que permitam uma
maior rentabilidade das actividades
produtivas;

d) Realizar acc¢des de formacgio
e reciclagem dos seus associados
através de parcerias;

e) Promover ac¢des que visam a integracio
massiva da mulher e dos jovens no
movimento associativo;

/) Promover acg¢des de cooperagdo com
outras organizacdes e entidades do
pais e do estrangeiro.

CAPITULO IT
Da admissao dos membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da Associagdo
Agro-Pecudria dos Voluntarios de Magagade,
todos os mogambicanos maiores de dezoito
anos de idade, desde que, aceitem os estatutos
e programas da associag@o.

Dois) Também podem ser membros,
da associag@o agro-pecudria dos voluntarios
de Magagade, todos os mo¢ambicanos maiores
de quinze anos de idade em conformidade com
o disposto no artigo terceiro, nimero um do
decreto lei nimero dois barra dois mil e seis,
de trés de Maio, ndo podendo concorrer para
os 6rgdo de chefia.
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ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

Um) Os membros da Associa¢do Agro-
-Pecudria dos Voluntdrios de Magagade,
agrupam-se nas seguintes categorias:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) Beneméritos;
d) Honor4rios.

ARTIGO SEXTO
(Membros fundadores)

Sao membros fundadores, todas as pessoas
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao
da associacio.

ARTIGO SETIMO
(Membros efectivos)

Sdo membros efectivos, todas as pessoas,
que por acto de manifestacdo voluntdria
de vontade, decidam aderir aos objectivos
da associacdo e satisfacam os requisitos
estabelecidos nos presentes estatutos e sejam
admitidos como tal.

ARTIGO OITAVO
(Membros beneméritos)

Sao membros beneméritos, todas
as pessoas nacionais, ou estrangeiras, que
tenham contribuido de modo significativo com
subsidios, bens materiais, ou servigos para a
criagdo, manutencdo, ou desenvolvimento da
associacao.

ARTIGO NONO
(Membros honorarios)

Sao membros honordrios, todas as pessoas
nacionais, ou estrangeiras, que pela sua acgao,
ou motivagao em apoio moral prestado, tenham
contribuido de forma relevante para a criacao,
engrandecimento, ou progresso da associagao.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos dos
orgdos sociais da associa¢io;

b) Frequentar a sede social da
associagdo;

¢) Beneficiar-se das oportunidades de
formacdo, que sejam criadas pela
associacdo como de outros servigos
que sejam prestados por ela;

d) Participar em reunides, debates,
semindrios, que sejam levados
a cabo, visando a formagéo,
divulgagdo e troca de experiéncia;

e) Apresentar ao conselho de direccdo,
propostas e sugestdes para a
elaboracdo do plano de actividades
da associacio.

/) Ser indicado para exercer fungdes de
chefia e coordenacdo de dreas de
trabalho e programas;

g) Solicitar a sua exonera¢iao de membro
e sua demissdo de cargos de
fungoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivos:

a)Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos drgios sociais
da associagdo;

b) Participar na realizagio dos objectivos
e fins da associagio, prestando a sua
colaboragdo de acordo com o seu
saber, experiéncias desempenhando
com zelo as tarefas que lhe forem
confiadas;

¢) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quias foi eleito, salvo motivos
justificados de causa;

d) Tomar parte nas assembleias gerais da
associagao;

e) Abster-se de qualquer acgdo, dentro
ou fora da associacdo de que possa
resultar prejuizos para ela;

/) Devolver todos os bens materiais, ou
financeiros que tenha contraido a
titulo devolutivo a associagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Direitos dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honorarios, tem
o direito de:

a) Tomar nas sessoes da assembleia geral,
sem direito a voto, podendo emitir
opinides sobre qualquer dos pontos
da agenda de trabalho.

b) Frequentar a sede social da
associagio;

¢) Submeter por escrito ao conselho de
direc¢do qualquer esclarecimento,
informacdo, ou sugestdes que
julgarem pertinentes 4 prossecucao
dos fins da associag@o;

d) Solicitar a sua exoneracao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Deveres dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honorarios, tem
o direito de:

a) Respeitar os estatutos, regulamento
civico e moralmente digno com
a distincdo da sua categoria de
membro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Demissao de membro)

Um) O membro que pretende demitir-se,
devera comunicar por escrito ao conselho
de direccdo e s6 poderd fazé-lo com pré aviso
de trinta dias e, desde que, liquide qualquer
divida contraida na associagao.

Dois) Sem limitagao de direito de demissao,
a assembleia geral poderd estabelecer regras
e condigdes para o seu exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Expulsao)

Um) Sdo expulsos da associagio, os membros
que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
da associagio;

b) Praticar actos injuriosos, ou
difamatorios contra a associag¢do
quando dai resultarem as
consequéncias previstas na alinea
anterior;

¢) Sendo responsdveis por danos causados
a associag@o se recusarem a sua
pronta reparag@o.

Dois) A expulsio dos membros da associac@o,
serd deliberada sob proposta do conselho
de direcg¢ao.

CAPITULO III
Do patrimonio
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Patriménio)

Um) Os fundos da Associagdo Agro-
-Pecudria dos Voluntdrios de Magagade sdo
constituidos com base em joias e quotas pagas
pelos seus membros.

Dois) Além dos fundos referidos no nimero
anterior, o patriménio da associa¢do podera
ser constituido adicionalmente, por quaisquer
subsidios, donativos, heranca e/ou doacdes de
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Orgaos sociais)
Um) Os 6rgdos sociais da associa¢@o sdo:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direc¢ao;
¢) Conselho fiscal.
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ARTIGO DECIMO OITAVO b) Praticar todos os actos de administracdo ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia gera, € o 6rgdo supremo
da associ¢do e € constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas em conformidade com os presentes
eststutos e sdo obrigatérias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Compoténcias da assembleia geral)

Compete a assembleia geral:

a) Eleger, exenorar os os membros
da mesa da assembleia geral, os
membros do conselho de direcgdo e
os membros do conselho fiscal;

b) Apreciar e provar o plano de actividades
da associacao;

¢) Apreciar e aprovar o relatério narrativa
de actividades e de conta da
associagao;

d) Defenir e aprovar os valores de
joia e quota a serem pagas pelos
membros;

e) Apreciar e aprovar o regulamento
interno da associacgio;

/) Alterar os estatutos, cuja deliberagio
devera ser feita por maior de dois
ter¢os dos membros;

g) Deliberar sobre qualquer questdes que
lhe sejam submetidas e, ndo sejam
de competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral
¢ constituida por um presidente, um vice
presidente que o substitue nas suas auséncias
ou impedimentos e um secretario.

Dois) Os membro da mesa da assembleia
geral, serdo eleitos mediante a proposta do
conselho de direc¢@o pelo periodo de cinco
anos, ndo podendo serem eleitos por mais de
dois mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral:

a) Convocar a assembleia geral por sua
iniciativa ou a pedido do presidente
do conselho de direc¢@o ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

c) Dirrigir as sessdes da assembleia
geral;

d) Assinar as actas das sessdes da
assembleia geral.

Quatro) Compete ao secretario da mesa:

a) Redigir e assinar as actas da assembleia
geral;

necessarios ao bom funcionamento
e eficiéncia da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, uma vez por ano € 0s Seus
trabalhos serdo dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A assembleia geral redne-
se, extraordinariamente, sempre que as
necessidades o justifique e nos termos dos
presentes estatutos.

Trés) A assembleia geral retine-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

Quatro) A assembleia geral é convocada
com antecedéncia de trinta dias.

Cinco) As deliberagdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de direccao)

Um) O conselho de direccido € eleito pela
assembleia geral, pelo periodo de cinco anos

Dois) O conselho de direc¢@o é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncia ou impedimentos,
por um secretdrio e dois vogais sendo um sera
tesoureiro.

Trés) As deliberagdes do conselho de
direc¢do sdo tomadas por maioria dos votos,
cabendo a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo
na mesma fungdo € limitado a dois mandatos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do conselho de direc¢ao)

Sao competéncias do conselho de direc¢do:

a) Administrar e gerir a associagio
e decidir sobre todos os assuntos
que presentes estatutos ou a lei néo
reservem a outros 0rgaos;

b) Representar a associacdo junto
a entidades publicas, privadas e
outras organizacdes similares,
nacionais ou estrangeiras;

c) Elaborar e apresentar anualmente
a assembleia geral o plano de
actividades;

d) Elaborar e apresentar, anualmente,
a assembleia geral o relatério
de actividades e contas;

¢) Decidir sobre casos de admissio
de membros;

/) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e demais deliberagdes;

g) Submeter a assembleia geral
os assuntos achados convenientes.

(Funcionamento do conselho de direc¢ao)

Um) O conselho de direc¢do retine-
-se, ordindriamente, uma vez por més e,
extraordindriamente, sempre que for convocado
pelo seu presidente, ou a pedido de um ter¢o
dos membros.

Dois) O regulamento interno da associacéo
definird as demais normas necessarias ao bom
funcionamento do conselho de direc¢@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal € constituido por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Dois) As deliberag¢des do conselho fiscal
sdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros presentes.

Trés) O mandato dos membros do conselho
fiscal € de cinco anos e € limitado a duas vezes
na mesma funcao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do conselho fiscal)

Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar as contas e a situagido
financeira da associacao.

b) Verificar a utilizagdo devida dos
fundos nos parametros estatutarios
e dos planos de actividades.

c) Apresentar a assembleia geral o
seu parecer sobre o relatério
das actividades do conselho da
administragdo em particular o
relatério de contas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal retine-se sempre que
for necessdrio para o cumprimento das suas
atribuigdes.

Dois) O conselho fiscal retine-se mediante
a convocacgdo do seu presidente ou a pedido
de dois dos seus membros.

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
( Dissolucao)

Um) A associagdo Agro-pecudria dos
Voluntarios de Magagade, s6 se dissolvera por
deliberac@o da assembleia geral, especialmente
convocada para o efeito e sua deliberagdo serda
tomada por maioria de trés quartos dos seus
membros fundadores.

Dois) No caso de dissoluc@o da associagio,
o patriménio serd distribuido, devendo-se
privilegiar a sua doag@o ou afectagdo a outras
instituicdes congéneres que os possam aplicar
com 0s mesmos objectivos.

Beira, nove de Maio de dois mil e treze. —
O Técnico, Ilegivel.
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Maria Banza — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Republica que por escritura de
Dezassete de Maio do ano de dois mil e
treze, lavrada a folhas setenta e quatro verso
a setenta e seis verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e noventa
e quatro da Conservatdria, perante mim,
Yolanda Luisa Manuel Mafumo, técnica
superior dos registos e notariado em pleno
exercicio das func¢des notarias, foi constituida
uma sociedade Unipessoal denominada Maria
Banza - Sociedade Unipessoal, Limitada, de
Maria Emilia Marum Banza, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede social

A sociedade unipessoal adopta a deno-
minag¢do de Maria Banza — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui-se sob a
forma de sociedade unipessoal tendo a sua
sede no posto Administrativo de Murrebue,
distrito de Mecufi , provincia de Cabo Delgado,
podendo abrir delegacdes ou outras formas
de representac@o em outros pontos do pais ou
do estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Um)A sociedade estabelece-se por tempo
indeterminado.

Dois)A sua vigorizacdo contar-se-4 a partir
da data do reconhecimento pelo notario.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de prestacdo de servicos diversos
e comércio com importagdo e exportacido de
diversas mercadorias por lei autorizadas.

Dois) Conexas ou complementares que
achar necessdrias mediante a autorizacdo das
entidades da tutela.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
é realizado em dinheiro num valor total de vinte
mil meticais, pertencente a tnica sécia senhora
Maria Emilia Marum Banza e equivalente
a cem por cento.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo do tnico sécio, bem como
a admissdo de s6cios na sociedade.

ARTIGO QUINTO
Cessacao de quotas

E livre a cessagdo total ou parcial de quotas
a terceiros por deliberagdo do unico sécio, bem
como a admissdo de sécios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral e geréncia da sociedade

A assembleia geral é composta pela tnica
soécia senhora Maria Emilia Marum Banza
ao qual cabe fazer o balango no fim de cada
exercicio, sendo obrigatdrio faze-lo anualmente.
Ainda cabe a esta a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Competéncia

Um) Compete ao tnico sdcio representar
a sociedade em juizo, fora dela, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou presentes estatutos nio reservem a
assembleia geral.

Dois) O sécio pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Codigo Comercial;

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tnico sécio.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiangas letras
e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Pemba, vinte € um de Maio de dois mil e
treze. — A Notdria, llegivel.

Djiro Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura de vinte e quatro de Outubro de dois
mil e onze, exarada de folhas cento quarenta e
quatro a folhas cento quarenta e sete do livro
de notas para escrituras diversas nimero cento
vinte e sete A da Conservatéria dos Registos
e Notariado da Matola, a cargo da notéria
Bat¢ca Banu Amade Mussa, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada , que se regerd pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de Djiro
Construgdes, Limitada, com sede na Matola,
provincia de Maputo, podendo por simples
deliberacdo da mesma, abrir agéncias, sucursais
ou outras formas de representac@o no territrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legal a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) A prestacdo de servigos de consultoria
em engenharia civil;
b) A prestacao de servigos de consultoria
e assessoria projectos de construcio
civil e decoracdes;
c¢) Execuc¢do de obras publica de
engenharia civil, construcdo de
pontes viadutos e estradas;
d) Compra e venda, importagdo
e exportacdo de material e
equipamento de construgdo civil;
e¢) Aluguer de equipamentos de
construgao.
Dois) A sociedade pode ainda exercer
qualquer outra actividade afim, em que os sdcios
acordem expressamente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quotas no valor de vinte oito mil
meticais ou seja, setenta por centos
do capital social pertencente ao
socio Arnaldo Américo Tembe;

b) Uma quota no valor de doze mil
meticais ou seja, trinta por centos
do capital social pertencente a
sécia Anita Pedro Machanguana
Tembe.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade,
abrangendo a sua representa¢do em juizo, fora
dele, activa e passivamente, pertence aos s6cio
Arnaldo Américo Tembe e, que desde ja ficam
nomeado gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos, sdo necessdrias no
minimo duas assinaturas dos sdcios gerentes
indicados no ntimero anterior.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia,
na sede da sociedade, para apreciagio,
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aprovacdo e modificacdo do balanco e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada, e extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada, com aviso de recepgao
e com antecedéncia minima de trinta dias.

ARTIGO SETIMO
(Contas e resultados)

Um) Anualmente serd dado um balanco,
fechado com data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terao
a seguinte aplicagao:

a) Para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado
ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo;

b) Para outras reservas que sejam criadas
por determinagdo unanime;

¢) Para dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos fixados na
lei e por deliberacdo da assembleia geral, que

nomeara uma comissao liquidataria, para efeitos
de cumprimento dos tramites subsequentes.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Sobre todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢des da Lei nimero dez barra dois mil e
cinco, de vinte e trés de Dezembro, que aprova
o Cdédigo Comercial e outras aplicdveis no
ordenamento juridico em vigor.

Esta conforme.

Matola, vinte e nove de Maio de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Lingamo Baycity, SA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100402440, uma
sociedade denominada Baycity, SA., entre:

Primeiro. Epsilon Investimentos, SA,
Sociedade comercial de direito mogambicano,
com sede na Avenida Martires da Machava,
nimero mil seiscentos e vinte e sete, Bairro da
Sommerchield, cidade de Maputo, registada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob n.° 100018608, titular
do NUIT 400176132, neste acto representada
pelos senhores Maria Odete Tarita Frazado

Nunes, casada, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100524822N e Mdungaze Muzila
Rebelo, solteiro, titular do Bilhete de Identidade
n.°110103996887B, ambos na qualidade de
administradores, com poderes suficientes
para o acto, doravante designada primeira
outorgante;

Segundo. Abdul Magid Osman, divorciado,
natural da cidade de Maputo, com domicilio na
Avenia Kim Il Sung, niimero mil e quinze, Bairro
da Polana Cimento, cidade de Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110103992671C,
emitido aos dezanove de Abril de dois mil e dez,
doravante designado segundo outorgante; e

Terceiro. Nuno Viriato Cristévdao de Melo
Egidio, casado, natural da cidade de Maputo,
com domicilio na Avenida Nelson Mandela,
ndmero cento e sessenta e dois, Matola A, cidade
da Matola, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100233062B, emitido aos vinte e trés
de Julho de dois mil e dez, doravante designado
terceiro outorgante.

As partes acima identificadas, tém entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se rege pelos termos e condi¢des
seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade anénima, adopta a firma Lingamo
Baycity, S.A., e rege-se pelo disposto no
presente estatuto e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Martires da Machava, nimero mil seiscentos e
vinte e sete, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) O Conselho de Administragdo pode,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social o exercicio das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento, intermediagao,
promogdo, comercializacdo e
administracdo de empreendimentos
imobiliarios;

b) Promocdo, gestdo, participagdo e em
investimentos imobilidrios;

¢) Compra, venda, revenda, exploracao,
arrendamento e administragdo de
iméveis préprios ou alheios;

d) Prestagdo de servicos de consultoria
e concepc¢do de projectos
imobiliarios;

¢) Toma em arrendamento de bens
imdveis para uso préprio ou para
terceiros;

/) Importacdo e exportacdo de bens
e mercadorias para o exercicio
e desenvolvimento do objecto
social; e

g) Prestac@o de servigos de engenharia
no ramo imobilidrio.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade pode exercer
qualquer outra actividade relacionada, directa
ou indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da sua
actividade, ndo proibidas por lei, desde que
devidamente licenciadas e autorizadas.

Trés) A sociedade pode participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir ou associar-se com elas ou com
outras entidades sob qualquer forma permitida
por lei.

CAPITULO IT

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social e ac¢coes)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, em dinheiro, € de trés milhoes de
meticais, e divide-se em trés mil ac¢des de mil
meticais cada uma.

Dois) Haver4 titulos de uma, cinco, dez, cem
e mil acgdes.

Trés) O custo das operacdes de registo das
transmissoes, desdobramento, conversao ou
outras relativas aos titulos representativos das
acgoes, € suportado pelos interessados, segundo
critérios a fixar pela Assembleia Geral.

Quatro) Os titulos, definitivos ou provisorios,
representativos das ac¢des, contem sempre as
assinaturas de dois Administradores, uma das
quais pode ser aposta por chancela ou outro
meio tipogréfico de impressio.

Cinco) A titularidade das acc¢des consta
do livro de registo de accdes, que pode ser
consultado por qualquer accionista, na sede da
sociedade.
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§ unico) A sociedade pode emitir ac¢des
preferenciais, sem direito a voto, nos termos
da legislagdo geral e nas condicdes fixadas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social, pode ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois)O aumento do capital social, mediante
incorporagdo de lucros ou de reservas livres, é
proposto pelo Conselho de Administracdo com
parecer do Conselho Fiscal.

Trés) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) A deliberagio do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporacido
de reservas;

e) Os termos e condigdes em que
0s sOcios ou terceiros participam
no aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se
as houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condigcdes
do exercicio do direito de subscriciio
e preferéncia; e

j) O regime a ser aplicado em caso
de subscri¢do incompleta.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das accdes que
possuirem a data do aumento, a ser exercido
nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As ac¢des sdo tituladas ou escriturais.

Dois) As accdes tituladas podem revestir a
forma de accdes nominativas ou ao portador
registadas, devendo as escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As acgdes tituladas podem a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) O desdobramento dos titulos faz-se
apedido dos accionistas correndo por sua conta
as respectivas despesas.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade s6 pode adquirir acgdes
proprias ou fazer operacdes sobre elas nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial,
de ac¢des estd sujeita ao direito de preferéncia
da sociedade e dos accionistas, por esta ordem,
na propor¢do das respectivas participagdes
sociais.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o0 accionista que pretenda transmitir as
suas acgdes, ou partes destas, deve enviar, por
carta dirigida ao Conselho de Administragdo, o
respectivo projecto de venda que deve conter a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a projectada transmissao,
nomeadamente as condi¢des de pagamento,
as garantias oferecidas e recebidas e a data da
realizacdo da transacg¢@o.

Trés) O Conselho de Administragdo no prazo
méaximo de quinze dias, deve pronunciar-se
sobre o exercicio do direito de preferéncia pela
sociedade e notificar, por escrito, os demais
accionistas para exercerem , no prazo de quinze
dias, o direito de preferéncia, se este nao for
exercido pela sociedade.

Quatro) Quando mais de um accionista
declarar estar interessado em adquirir as
accOes oferecidas, essas accdes sdo atribuidas
aos mesmos proporcionalmente ao nimero de
acgdes que possuam e as remanescentes sao
atribuidas ao accionista com maior niimero de
ac¢des em seu nome.

Cinco) No caso da sociedade e dos
accionistas renunciarem ao exercicio do direito
de preferéncia que lhe assiste, as ac¢cdes podem
ser transmitidas a terceiros.

Seis) Sdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento das ac¢des ou nas
competentes contas de registo de emissdo e de
titularidade representativas do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade pode, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administracdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administragdo, ouvido o Conselho
Fiscal, a sociedade pode adquirir obrigagdes
proprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade pode praticar, com as
obriga¢des proprias, toda e qualquer operagdo
em direito permitida que se mostre conveniente
ao interesse social e, nomeadamente, proceder a
sua conversdo, nos casos legalmente previstos,
ou amortizagdo, mediante simples deliberagao
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidas
pelo Conselho de Administrag@o.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOTI

Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos dérgdos sociais
previstos nas alineas b) e ¢), do artigo anterior
bem como a Mesa da Assembleia Geral sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleicdo, com
excepcdo do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
cujo mandato é de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleicdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser accionistas ou ndo, pessoas
singulares ou colectivas.

Cinco) Sendo pessoa colectiva, esta deve
designar a pessoa singular para exercer o cargo
em sua representagao e comunicar o respectivo
nome ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) A remuneracdo dos membros dos
orgdos sociais é fixada por deliberacdo da
Assembleia Geral sob parecer da Comissao de
Vencimentos.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.
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SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e do presente Estatuto.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, devem estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
devem participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Trés) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade os comproprietarios sao
representados por um sé deles e sé esse pode
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

Quatro) As ac¢des dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracao
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositéario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da
legislac@o em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procura¢@o outorgada por
escrito ou, no caso das pessoas colectivas, por
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e entregue na sede social
da sociedade até as dezassete horas do dia ttil
anterior ao da assembleia.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e no presente
estatuto, compete em especial a Assembleia
Geral deliberar sobre as seguintes matérias:

a) O relatério da gestdo, o balanco e
a conta de ganhos e perdas do
exercicio;

b) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal ou do Fiscal;

c¢) A aplicacdo dos resultados do
exercicio;

d) A alteragdo do presente Estatuto da
sociedade;

e) A fusdo, cisdo ou transformagdo da
sociedade;

f) A dissolugdo ou liquidacdo da
sociedade;

g) A destituicdo dos membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Administracdo e dos membros
do Conselho Fiscal ou o Fiscal
Unico;

h) O aumento, redugdo ou reintegracdo
do capital social;

i) A criacdo de ac¢Oes preferenciais;

J) A propositura e a desisténcia de qualquer
accdo contra os administradores ou
contra os membros dos outros
orgdos sociais;

k) A admissdo a cotagdo de Bolsa de
Valores das ac¢des representativas
do capital social da sociedade;

[) Outros assuntos que nao estejam, por
disposi¢@o estatutdria ou legal, na
competéncia de outros 6rgaos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral
¢ constituida por um Presidente e um
Secretario

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
ou do Secretario da Mesa da Assembleia Geral,
sdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada por
meio de andncios publicados num dos jornais
mais lidos do local da sede social ou por carta
dirigida aos accionistas, com trinta dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o
local, o dia e hora em que se realiza a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, pode-se dar por validamente constituida
a Assembleia Geral, sem observancia das
formalidades prévias ali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou por
quem o substitua.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 pode reunir e
deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
nos casos em que a lei ou o presente estatuto
exija quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode reunir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presentes
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que a
lei exija maioria qualificada.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) A cada ac¢@o corresponde um voto.
Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral sdao
tomadas por votos representativos de cinquenta
e um por cento do capital social presente ou
representado, salvo quando a lei ou o presente
estatuto exija maioria qualificada.

Trés) S6 sdo validas, em primeira convocacao,
as delibera¢des que tenham por objecto as
matérias previstas nas alineas seguintes quando
estejam presentes ou representados sécios que
detenham pelo menos sessenta e seis por cento
do capital social:

a) Qualquer alteracdio ao presente
estatuto;
b) Fusdo, cisdo, transformaciao e
dissolug@o da sociedade;
¢)Outros assuntos para os quais a lei
exija maioria qualificada sem a
especificar.
Quatro) Na contagem dos votos, ndo sio
tidas em consideracgdo as abstengdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reinem-se na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatorias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral pode fixar um local diverso dos previstos
no ndmero anterior, que € indicado nas
convocatérias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia Geral
deve ser lavrada a acta, a qual é assinada
pelo Presidente e pelo Secretario da Mesa
da Assembleia Geral ou por quem os tiver
substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retune,
ordinariamente, nos trés primeiros meses
imediatos ao termo de cada exercicio, e,
extraordinariamente, quando requerida pelo
Conselho de Administragdo, pelo Conselho
Fiscal ou pelo Fiscal Unico, ou ainda, pelos
accionistas que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) O referido requerimento € dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e
deve justificar a necessidade da convocacio da
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assembleia e indicar, com precis@o, os assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

Trés) Se o Presidente da Mesa niao convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, pode o
Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal,
ou o Fiscal Unico e/ou os Accionistas que a
tenham requerido convocé-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver em
condig¢des de funcionar mas ndo seja possivel por
motivo justificdvel dar-se inicio aos trabalhos
ou, tendo sido dado inicio os mesmos ndo
possam, por qualquer circunstancia, concluir-se,
¢ a reunido suspensa para prosseguir em dia,
hora e local que forem no momento indicados
e anunciados pelo Presidente da Mesa sem que
haja de ser observada qualquer outra forma de
publicidade ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral sé pode deliberar
suspender a mesma reunido duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SECCAO III

Da administragao

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade s@o exercidas pelo Conselho de
Administragdo composto por um nimero
impar de membros efectivos, que elege entre
si o Presidente, pode o Conselho variar no
minimo de trés e um maximo de nove, conforme
o deliberado pela Assembleia Geral que os
eleger.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, ¢ o mesmo substituido por
cooptagdo pelo Conselho de Administragdo,
até a primeira reunido da Assembleia Geral
que proceder a elei¢do do novo administrador,
cujo mandato termina no final do mandato entdo
em curso.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administra¢do retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) A convocatéria deve ser feita por
escrito, com, pelo menos, quarenta e oito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicagOes e elementos necessarios
a tomada das deliberagoes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
retine na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que deve
ser indicado na respectiva convocatoria.

Cinco) No caso de impossibilidade de
comparéncia por parte de um ou mais dos
Administradores da Sociedade em reunido do
Conselho de Administra¢io, podem ser utilizados
os meios de comunicagdo disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa constituir-se e deliberar validamente, é
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagio escrita, bem como votar por
correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Quatro) As delibera¢des do Conselho de
Administracdo constam de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

b) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Executar e fazer camprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

e) Proceder a abertura, movimentagao e
encerramento de contas bancarias;

/) Elaborar os documentos previsionais
da actividade da sociedade e os
correspondentes relatérios de
execucao;

g) Delinear a organizac@o e os métodos
de trabalho da sociedade;

h) Contratar os empregados da sociedade,
fixar os seus vencimentos,
regalias sociais e outras
prestagdes pecunidrias e exercer
o correspondente poder directivo
e disciplinar;

i) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios da sociedade, incluindo
mandatérios judiciais.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destitui¢ao,
perdendo a favor da sociedade a caucido que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Delegacao de poderes)

Um) O Conselho de Administracdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente
da sociedade, num ou mais administradores,
constituindo, respectivamente, o Administrador
Delegado ou a Comissao Executiva.

Dois) A deliberacdo que constituir o
Administrador Delegado ou a Comissdo
Executiva deve fixar os limites da delegacdo e
definir as regras de funcionamento da Comissio
Executiva.

Trés) As deliberagdes da Comissdo
Executiva, nos limites dos poderes delegados,
gozam de forga idéntica e equiparam-se, para
todos os efeitos, as deliberacdes do Conselho
de Administracio, devendo constar de actas
lavradas em livro proprio.

Quatro) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, o Conselho de Administracdo nao
pode delegar as suas competéncias relativamente
as matérias referentes aos relatdrios e contas
anuais, a prestacdo de caugdes e garantias,
pessoas ou reais, as extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade e aos projectos de fusao,
cisdo ou transformacdo sociedade, que nos
temos legais ndo podem ser delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
Assembleia Geral ou delegados
pelo Conselho de Administragdo ou,
ainda, pela Comissdo Executiva;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

SECCAO IV
Fiscalizagao
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais
¢ exercida por um Conselho Fiscal ou por
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um Fiscal Unico, que pode ser um auditor de
contas ou uma sociedade de auditores de contas,
conforme o que for deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, nao proceder a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
¢ composto por trés membros.

Dois) A Assembleia Geral que proceder
aeleicdo do Conselho Fiscal indica o respectivo
Presidente.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
e o Fiscal Unico sdo eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
reune-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo Presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessaria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
podem realizar-se na sede social ou em qualquer
outro local previamente indicado no respectivo
aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal sdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes,
as deliberag¢des tomadas, os votos vencidos e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal
no exercicio das suas funcdes e devem ser
assinadas por todos os membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administracéo pode contratar
uma sociedade externa de auditoria para
efeitos de auditoria e verifica¢@o das contas da
Sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolug@o e liquidacdo da sociedade rege-
-se pelas disposicdes da lei aplicavel que estejam

em vigor e, no que estas forem omissas, pelo
que for deliberado em Assembleia Geral.

Maputo, vinte e oito de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

A.V. Star, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura do dia treze de Junho de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento e dez e
seguintes do livro de escrituras diversas nimero
noventa do Segundo Cartério Notarial da Beira,
foi constituida por Saima Abdula e Ruichun
Lao, uma sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada, a qual reger-se-4 nos
termos das cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da firma, sede, duracéo e objecto
CLAUSULA PRIMEIRA
Firma, sede, duracao e objecto

A sociedade adopta a denominacdo
de A.V. Star, Limitada, e que se regera por estes
estatutos e demais legislacéo aplicavel.

CLAUSULA SEGUNDA

Um) A.V. Star, Limitada, tem sua sede na
cidade da Beira.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
e observadas as disposi¢des legais aplicaveis,
poderd mudar a sede social para qualquer
outro local para o qual a administragdo possa
legalmente deliberar fazé-lo, bem como abrir
representagdes, sucursais, agéncias e delegacdes
em qualquer ponto do territério nacional,
sempre que as circunstancias o justifiquem.

CLAUSULA TERCEIRA

A duracdo da A.V. Star, Limitada, é por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio,
para todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente acto.

CLAUSULA QUARTA

A sociedade tem por objecto social o
comércio a grosso e a retalho com importagdo
e exportacdo. Mais, a sociedade poderd ainda
exercer outras actividades desde que para tal
requeira as respectivas licencas ou alvard.

CAPITULO II
Do capital
CLAUSULA QUINTA

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais dividido em duas quotas iguais a
saber:

a) Uma quota de cem mil meticais,
correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente a sécia
Saima Abdula;

b) Uma quota de cem mil meticais,
correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente a sécia
Ruichun Lao.

CLAUSULA SEXTA

Um) O capital social poderd ser aumentado
para qualquer montante, uma ou mais vezes,
com ou sem entrada de novos sécios por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumento ou
redu¢do de capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios na propor¢@o das suas quotas.

CLAUSULA SETIMA

Naio sdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdao fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

Entende-se por suprimento todas as
importancias complementares que o0 s6cio possa
adiantar, no caso de o capital social se revelar
insuficiente para as despesas de exploragdo,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos 4 empresa.

CAPITULO III
De cessao e divisao de quotas
CLAUSULA OITAVA

Um) A cessdo de quotas, total ou parcial,
¢ livre entre os sécios, sendo proibida para
estranhos a sociedade.

Dois) A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou interdicdo de algum sécio, podendo
continuar com os herdeiros do finado ou
representante legal do interdito enquanto a quota
se mantiver indivisa.

CLAUSULA NONA

A sociedade poderd proceder a amortizacio
de quotas nos seguintes casos:

Um) Por acordo dos titulares respectivos.

Dois) Quando qualquer quota for penhorada,
arrematada ou por outra causa possa estar
pendente da venda, adjudicagio, arrematagdo em
processos judiciais, fiscais ou administrativos.

Trés) Em qualquer dos casos previstos no
artigo nono, paragrafo dois, a amortizacao serd
feita pelo valor do dltimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir das reservas constituidas, bem como
de créditos particulares do sécio, deduzidos
os seus débitos particulares, o qual serd pago
em condicdes a determinar pela assembleia,
devendo o seu pagamento nio exceder o prazo
de um ano.

CAPITULO 1V
Da assembleia geral
CLAUSULA DECIMA

Um) A assembleia geral reunir-se-a, uma
vez por ano, para apreciagdo, aprovacio
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ou modificacdo do balanco de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para tal tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que for
necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
qualquer sécio, que tenha pelo menos um ter¢o
do capital social, por meio de carta registada aos
restantes sécios, com antecedéncia minima de
quinze dias em caso de extraordindria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A geréncia e representagdo da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele
pertencem a sécia Saima Abdula, desde ja
nomeada, com dispensa de caucdo, cuja
assinatura obrigara validamente a sociedade em
todos os actos e contratos.

Dois) A geréncia poderd delegar os seus
poderes no todo ou em parte, em qualquer dos
s6cios ou mesmo a qualquer pessoa estranha a
sociedade, se tal for acordado pelos sécios.

Dois) E expressamente vedada a geréncia
obrigar a sociedade em quaisquer actos ou
contratos estranhos aos negdcios sociais.

CAPITULO V
Lucros e fundos de reserva
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Lucros e fundos de reserva

Um) A apresentacdo de contas e balanco
serd feita até noventa dias ap6s o fecho de contas
do exercicio anual, que encerram com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprecia¢do da assembleia-geral
ordindria.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para construir o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo estiver
integralmente realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto do nimero
anterior, os lucros liquidos apurados serdo
divididos pelo tnico sécio ou reinvestidos
conforme a sua decisdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei ou dissolvendo-se pela vontade
do tunico sécio, sendo este o liquidatério,
devendo proceder-se a liquidacdo como entdo
deliberar.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

Em tudo quanto seja omisso regulardo
as disposi¢cdes do Cdédigo Comercial e outra
legislagdo aplicavel.

Estd conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, aos
treze de Junho de dois mil e treze. — A Notaria,
Soraya Anchura Amade Fumo Quipico.

Comunhao espirita crista

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida a Comunhdo Espirita Cristd,
designada abreviadamente por Comunh@o, por
vontade expressa dos seus membros reunidos
em assembleia geral constituinte.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza juridica

A Comunhao Espirita Cristd é uma pessoa
colectiva, de utilidade publica sem fins
lucrativos, sob forma de associac@o de cardcter
civil, religioso, espiritual, educacional, cultural
e de comunicacdo social, e com a finalidade
de divulgar a Doutrina Espirita com base
na filosofia codificada por Allan Kardec,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, dotada de personalidade juridica
e capacidade judicidria que, sem prejuizo das
leis vigentes, se rege pelos presentes estatutos
e respectivos regulamentos internos.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A Comunhao Espirita Crista constitui-se por
tempo indeterminado.
ARTIGO QUARTO

Sede

Um) A Comunh@o Espirita tem a sua sede
na Rua Alfredo Keil, nimero doze, cidade de
Maputo, podendo criar delegacdes e outras
formas de representacdo quanto e onde a
assembleia geral julgar conveniente.

Dois) A directoria, por simples deliberagao,
podera transferir a sua sede social.

ARTIGO QUINTO
Do objecto

A Comunhdo Espirita Cristd tem por
objectivos:

a) Estudar, difundir e praticar a Doutrina
do Mestre Jesus dentro da 6rbita da
codificacao Kardeciana, valendo-
se de todos os meios modernos
de comunicacdao que melhor
permitem o cumprimento dos seus
objectivos;

b) Criar, difundir e zelar por um
patrimoénio cientifico através
de todos os meios educativos e
educacionais possiveis;

c) Dedicar-se as obras de promogio
humana, educacional e de
comunicacdo social, praticando

a caridade moral e material por
todos os meios ao seu alcance, sem
distin¢@o de cor, raca, credo politico
ou religiosos e sem imposicao de
qualquer retribui¢ao material;

d) Promover e desenvolver actividades

culturais;

e) No atendimento de seus objectivos

institucionais e dentro das suas
possibilidades e especialidades, a
Comunhd@o pode firmar contrato
ou convénios com outras
associagdes congéneres ou afins,
sobre assisténcia educacional,
cultural, cientifica, comunica¢do
social, promocdo humana, social
e espiritual, tendo em vista o
melhor desenvolvimento das suas
finalidades institucionais;

/) Desenvolver o estudo da fitoterapia e

homeopatia, bem como de outras
ciéncias afins, podendo, neste
campo colaborar com outras
entidades nacionais e estrangeiras,
aproveitando a variedade e
capacidade das plantas medicinais
com o objectivo de prover
gratuitamente assisténcia médica
e medicamentosa as populacdes
carentes;

g) Manter um ambulatério de assisténcia

aos necessitados, como também
um albergue nocturno, creche,
sanatério para obsidiados, escolas
ou outra obra de assisténcia e
educagido para a pratica da caridade
moral e materal, sempre que tenha
meios para fazer;

h) Prestar servigos e assisténcia, fornecer

bens, produtos e medicamentos
a estabelecimentos para criancas
e jovens desprotegidos de meio
familiar normal, lares residenciais,
casas de trabalho, estabecimentos
para criancas e jovens deficientes,
centros de reabilitacdo de
invalidos, lares e centros de idosos,
estabelecimentos hospitalares ou
sanitdrios, pertencentes a quaisquer
entidades ou organismos, sem
finalidade lucrativa, e de acordo
com o0s objectivos religiosos e
filantrépicos da Comunhao.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO SEXTO

Categorias de membros

Um) Os membros agrupam-se nas seguintes

categorias:

a) Fundadores;
b) Efectivos;
¢) Contribuintes;
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d) Honor4rios.

Dois) Sao membros fundadores aqueles que
tenham contribuido com sua actividade para
a criagdo da Comunhdo a data do seu registo
oficial e nela estejam inscritos.

Trés) Sdo membros efectivos os que,
pagando a quota normal, estdo no gozo pleno
dos direitos sociais.

Quatro) Sdo membros contribuintes os que,
estando no gozo pleno dos direitos sociais,
paguem uma quota superior a normal ou
concorram regularmente com importancias
e bens destinados a prossecugdo dos fins
sociais.

Cinco) Sdo membros honorarios os individuos
ou entidades que, ainda que estranhos & massa
associativa, tenham prestado servicos relevantes
a comunhdo.

ARTIGO SETIMO
Distincao dos membros

Um) A distingiio de membros honordrios serd
conferida pela assembleia geral sob proposta
devidamente fundamentada da directoria.

Dois) Os membros honordrios nao gozam da
plenitude dos direitos sociais.

ARTIGO OITAVO
Condic¢oes de admissao

Um) A admissd@o de membros efectivos
e contribuintes € da exclusiva competéncia da
directoria.

Dois) A admissiao dos membros referidos no
nimero anterior € apreciada e autorizada pela
Directoria da Comunh@o a requerimento dos
proprios candidatos ou interessados ou mediante
proposta de qualquer associado no gozo pleno
dos direitos sociais.

Trés) A admissdo de membros efectivos
e contribuintes serd sempre precedida da
organizacdo da lista respectiva, que serd afixada
em lugar acessivel da sede da comunhio por
periodo nunca inferior a dez dias.

Quatro) No prazo de cinco dias, findo o da
publica¢do da lista, qualquer membro no pleno
gozo dos direitos sociais podera impugnar
a admissdao de outros membros, mediante
reclamacdo escrita dirigida a directoria, em que
exponha e fundamentadamente a sua oposicao,
indicando desde logo os meios de prova que se
lhe oferecam.

ARTIGO NONO

Direitos dos membros

Um) Sao direitos fundamentais dos
associados:

a) Tomar parte nas assembleias gerais,
propondo e discutindo com toda
a liberdade tudo o que respeite
a ordem dos trabalhos ou, fora
da ordem do dia e quando isso
seja facultado, aos interesses da

Comunhio;

b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
dos orgdos da Comunhio;

c¢) Propor a admissdo de novos
associados;

d) Impugnar a admiss?o, readmissdo ou
exclusio de associados;

e) Frequentar a sede e demais instalagdes
e dependéncias da Comunhao;

/) Utilizar as instalacdes de acordo com
os respectivos regulamentos e
decisdes da directoria ou de quem
a representa;

g) Participar em todas as actividades que
a Comunhdo promova, de acordo
com os respectivos regulamentos;

h) Ter acesso aos livros de escrituracio da
Comunhio dentro dos periodos de
expediente e sempre sem prejuizo
do normal andamento do servigo.

Dois) Os membros honorarios estiao
impedidos de exercer os direitos constantes
das alineas b), ¢) e d).

ARTIGO DECIMO
Deveres dos membros

Um) Sao deveres dos associados:

a) Efectuar com regularidade o pagamento
das quotas e demais encargos
voluntariamente assumidos;

b) Cumprir rigorosamente as disposigdes
estatutdrias e regulamentares e
outras que, de forma adequada,
sejam estabelecidas pelos orgdos
da Comunhio;

¢) Acatar as decisdes e deliberacdes dos
orgdes directivos, sem prejuizo de
as impugnar pelos meios préprios
quando entendam que as mesmas
violam os seus préprios direitos
ou os legitimos interesses da
Comunhio;

d) Concorrer com 0s meios possiveis de
que disponham para o prestigio e
progresso da Comunhao;

e) Desempenhar com zelo, eficiéncia e
melhor saber, os cargos para que
sejam eleitos ou nomeados.

Dois) Os membros honorarios estdo isentos
do pagamento de quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Perda de qualidade de membros

A qualidade de mebro termina por:
a) Morte;
b) Interdi¢do decretada judicialmente;
¢) Resignacio;
d) Expulsao por votacdo pela maioria dos
membros presentes em Assembleia
Geral.

CAPITULO III
Da disciplina e processo
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Infrac¢oes disciplinares

Constituem infrac¢des disciplinares:

a) Toda a conduta ofensiva aos preceitos
estatutdrios, dos regulamentos
internos ou das deliberacdes da
assembleia geral e dos demais
6rgaos directivos;

b) Furto, desvio ou ma utilizacdo de
qualquer bem material ou fundo da
Comunhio;

¢) Dar informagdo falsa ou fomentar
boatos, difamando e prejudicando
a imagem da Comunhao;

d) Qualquer acto de discriminagao social,
racial, fisica, econémica e de género
e relativamente, aos membros, ou
terceiros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Da adverténcia, suspensao e exclusao
de membros

Um) A directoria pode dar uma adverténcia
verbal ou escrita a um mebro.

Dois) A directoria pode propor com motivos
fundamentados a exclusdo de um membro
e pode suspendé-lo até a Assembleia Geral
seguinte.

Trés) A Assembleia Geral delibera sobre
a exclusdo por votacdo pela maioria dos
membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Orgaos sociais
Os 6rgios da Comunhdo Espirita Cristd sdo
0s seguintes:
a) Assembleia Geral;

b) Directoria;
¢) Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
Do funcionamento dos 6rgaos
SESSAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Comunhdo Espirita Critd e € constituida por
todos os seus membros no pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral sdo obrigatérias para todos os membros,
quando tomadas em conformidade com a lei e
os estatudos.

Trés) A Assembleia Geral retne-
se ordinariamente, uma vez por ano, e,
extraordinariamente, sempre que requerida por
pelo menos um terco dos seus membros.
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ARTIGO DECIMO SEXTO

Convocacéo e funcionamento da assem-
bleia geral

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da Mesa, com indicac¢do do local,
data e hora da realizacao, mediante publicagdo
da respectiva agenda e com antecedéncia
minima de quinze dias.

Dois) A Assembleia Geral é convocada por
meio de aviso para cada um dos membros ou por
afixacdo do aviso na sede da Comunhao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral considera-se
formalmente constituida para deliberacido
quando estejam presentes mais de metade dos
seus mebros.

Dois) Na falta de comparéncia dos seus
membros considerados no nimero anterior a
Assembleia Geral reunir-se-a4 com os membros
presentes trinta minutos depois e deliberara
validamente.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria de votos dos membros presentes,
com excepc¢do daquelas para as quais a lei
ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Quatro) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos da Comunhao Espirita Critd requerem
o voto favoravel de, pelo menos, trés quartos
dos membros presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Das competéncias da assembleia geral:

a) Eleger os membros da Directoria;

b) Eleger os membros do Conselho
Fiscal;

¢) Substituir os titulares dos dérgaos da
Comunhio;

d) Aprovar os relatérios de actividade e
de contas da Comunhio;

e) Aprovar a alteracdo dos estatutos da
Comunhao;

f) Atribuir qualidade de membros
honordrios;

g) Fixar o valor das quotas;

h) Deliberar sobre todas as matérias nao
compreendidas nas competéncias
ou atribui¢des legais ou estatutarias
dos outros 6rgdos da Comunhdo.

ARTIGO DECIMO NONO
Mesa de Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral
¢ constituida por trés membros, sendo:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.
Dois) O vice-presidente assumira
a presidéncia na falta ou impedimento do
presidente.

Trés) Na falta do secretdrio a Mesa da
Assembleia Geral escolhera, de entre os
membros presentes, quem deva substitui-lo em
cada sessdo.

Quatro) O mandato da Mesa da Assembleia
Geral tem a duracao de quatro anos,
renovaveis.

SECCAO II

Da Directoria

ARTIGO VIGESIMO
Constituicao

Um) A Comunhdo Espirita Crista é dirigida
e administrada por uma directoria, com sede
em Maputo, com cargos ndo vitalicios e assim
constituidas:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um tesoureiro;
d) Um secretério.
Dois) Os membros da Directoria sio eleitos
em Assembleia Geral, por um periodo de quatro
anos, renovaveis.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias da Directoria

Um) Compete a Directoria:

a) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Obrigar a Comunhdo, pela assinatura
conjunta de dois dos seus
membros;

¢) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
da Comunhao;

d) Dirigir e administrar a Comunhao;

¢) Admitir e destituir associados,
observadas as normas vigentes;

/) Apresentar o relatério das actividades
e o relatdrio e contas a Assembleia
Geral;

g) Preparar o plano anual de actividades,
bem como o respectivo or¢amento
e submeté-lo a aprovacdo da
Assembleia Geral;

h) Elaborar e submeter a aprovacao
da Assembleia Geral normas e
regulamentos para o funcionamento
da Comunhio;

i) Submeter a deliberacdo da Assembleia
Geral a atribuic@o da qualidade de
membro honordrio;

j) Deliberar sobre todos os outros
assuntos que nao sejam da exclusiva
competéncia de outro 6rgao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias dos membros da Directoria

Um) Compete ao presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos
da Comunhio;

b) Convocar e presidir as reunides
da directoria;

¢) Representar a Comunhd@o, activa
e passivamente, em juizo e fora
dele, perante 6rgdos publicos,
administrativas e particulares
e em geral nas suas relagdes com
terceiros;
d) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancdrias em conjunto com
0 tesoureiro e o secretdrio.
Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o Presidente nas suas faltas
e impedimentos;

b) Coadjuvar com o presidente nos
trabalhos da Directoria;

¢) Movimentar as contas bancarias em
conjunto com o presidente ou outro
membro da directoria;

d) Representar a Comunh@o em juizo ou
fora dele, perante os 6rgéo publicos
administrativos e particulares, em
geral nas suas relagdes com terceiros,
com autorizagdo do presidente e
aprovagdo da directoria.

Trés) Compete ao tesoureiro:

a) Gerir as finangas e cuidar da
administracdo da Comunhdo sob
a coordenacdo e orientacdo do
presidente;

b) Abrir e movimentar as contas bancarias
em conjunto com o presidente ou
vice-presidente;

¢) Representar a Comunhao em juizo ou
fora dele, perante os orgdos publicos
administrativos e particulares, em
geral nas suas relacdes com terceiros,
com autorizacdo do Presidente e
aprovagdo da directoria.

Quatro) Compete ao secretario:

a) Lavrar as actas das reunides da
directoria;

b) Cuidar dos livros dos registos dos
associados;

c¢) Manter em ordem o0s servigos
administrativos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Constituicao

Um) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um presidente;
b) Um secretario;
¢) Um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal é eleito pela
Assembleia Geral por um periodo de quatro
anos, podendo ser reeleito por um nimero
indeterminado de mandatos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

Um) Examinar as contas e a situagdo
financeira da Comunhao;
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Dois) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com os estatutos;

Trés) Apresentar anualmente
a Assembleia Geral o seu parecer
sobre os relatérios de actividade
e de contas da Comunhao Espirita
Crista.

CAPITULO V

Dos fundos
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Proveniéncia

Os fundos da Comunhdo Espirita Crista
provém:

a) Das quotiza¢des dos membros;

b) De doagdes por pessoas singulares
e colectivas;

c¢) De rendimentos provenientes
de actividades permanentes
ou temporais por ela promovidas
ou, ainda, de subsidios que lhe
possam ser atribuidos.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Patriménio

Um) E constituido o patriménio da Comunhzo
Espirita Crista pelos bens mdveis e iméveis que
vier a adquirir.

Dois) Em caso de dissolugdo a Assembleia
Geral decidird do destino a dar ao patriménio
da Comunhio, podendo afectd-los a institui¢des
congéneres ou outras que os apliquem com 0s
mesmos objectivos.

ARTIGO VIESIMO SETIMO
Dissolucao

Um) A Comunhdo Espirita Cristd podera
dissolver-se nos seguintes casos:
a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;
b) Se o nimero de membros for inferior
a dez;
¢) Nos demais casos previstos na lei.
Dois) A dissolucdo apenas poderd ocorrer
em Assembleia Geral expressamente convocada
para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Omissoes

Os casos omissos ou duvidosos
na interpretagdo deste estatuto serdo resolvidos
pela directoria, cabendo recurso a Assembleia
Geral e pelas disposicdes legais aplicdveis
pela legislacdo em vigor na Republica de
Mocgambique no que respeita as pessoas
colectivas.

Lourenco Jossias & Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e um de Julho de dois
mil e treze, lavrada de folhas quarenta e cinco
a folhas quarenta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos setenta
e seis tragco A do Quarto Cartdrio Notarial de
Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada entre
Lourengo Jossias; Iracema Lourengo Jossias e
Lourengo Jossias Manhique Jdnior, denominada
Lourenco Jossias & Filhos, Limitada, com sede,
na Avenida. Ahmed Sekou Toure, nimero dois
mil seiscentos e quarenta e um, quarto andar, flat
cinco, em Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Lourencgo Jossias & Filhos, Limitada, também
conhecida pelas iniciais L.J. & F., Lda, e se
regerd pelos presentes estatutos e preceitos
legais aplicéveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ahmed Sekou Touré, dois mil seiscentos
quarenta e um, quarto andar, flat cinco, na cidade
de Maputo, podendo estabelecer delegacodes
em qualquer parte do pais ou no estrangeiro,
mediante deliberag¢@o do sécio gerente.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, com inicio a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

A sociedade tem por objecto social,
o exercicio das seguintes actividades:

a) Consultoria e prestagdo de servicos
na drea de marketing, publicidade
e relacdes publicas

b) Palestras e organizagdo de
conferéncias;

¢) Assessoria e/ou produgdo e edi¢do de
documentos, livros e discos e em
publica¢des da comunicagao social
ou servigos afins;

d) Prestacdo de servicos nas dreas de
decorac@o de interiores;

e) Montagem de cortinados e mobilidrio de
escritorios, residéncias e hotéis;

/) Organizacdo e producio de eventos
festivos de ambito politico, social,
cultural, religioso e outros;

g) Comércio geral e producdo agro-
pecudria;

h) Prestag@o de servigos de restaurante
e bar;

i) Aluguer de Viaturas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens, é de vinte mil meticais, correspondentes
a soma de trés quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota de quinze mil meticais,
pertencente ao sécio Lourengo
Jossias;

b) Uma quota de trés mil meticais
pertencente a sécia Iracema
Lourencgo Jossias.

Dois) E uma quota de dois mil meticais
pertencente ao sécio Lourengo Jossias Manhique
Janior.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo do sécio maioritario.

ARTIGO QUINTO
Participacoes sociais

E permitida a sociedade, por deliberacio
do sécio gerente, participar no capital social
de outras sociedades, bem como associar-se
a outros nos termos da legislagdo em vigor
desde que se mostrem legais e convenientes aos
interesses sociais.

ARTIGO SEXTO

A sessdo de quotas e livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que goza do direito de preferéncia
na aquisi¢@o de quotas a ceder. Esse direito, se
nao for exercido entre os sdcios, pertencera aos
socios individualmente.

ARTIGO SETIMO
A administracao e geréncia

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um sdcio gerente, no caso, o s6cio
maioritario.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio gerente.

Trés) Compete ao sdcio gerente representar a
sociedade em juizo, na celebrag@o de contratos e
junto de bancos e terceiros e praticar actos que
resultem em negdcio para a sociedade, assim
como contratar trabalhadores ou promover a
sua desvinculag@o.

ARTIGO OITAVO
Interdicao

Por interdi¢ao ou morte de qualquer sécio, a
sociedade continuara com os capazes sobrevivos
e representantes do interdito ou herdeiros do
falecido, devendo este nomear um de entre si
que a todos representa na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.
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ARTIGO NONO
Exercicio social

O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balango de contas resultante serd fechado com
referencia a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e serd submetido a aprovag@o dos sécios.

Dos lucros que o balango registar, liquidos
de todas as despesas e encargos, serd deduzida
a percentagem da reserva legal enquanto esta
estiver legalizada ou sempre que seja necessario
integra-la.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

No caso de dissolucido da sociedade por
mutuo acordo dos sécios, serdo liquidatarios os
socios que votarem na dissolugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposi¢oes da legislagdo aplicavel e na boa fé
dos sdécios.

Esta conforme.

Maputo, um de Julho de dois mil e treze.
— A Técnica, llegivel.

Riva Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia dezassete de Junho de
dois mil e treze, lavrada de folhas trinta e uma
a folhas trinta e seis do livro de escrituras
avulsas nimero vinte e dois do Primeiro
Cartério Notarial da Beira, a cargo de Joao
Jaime Ndaipa, técnico superior dos registos
e notariado N1 e notario do mesmo cartorio,
foi constituida entre Vania Carina Condeco
Rodrigues, Ricardo Filipe Code¢o Rodrigues,
Leonardo Filipe Pinto Rodrigues, Beatriz
Santos Pinto Rodrigues e Beatriz Santos
Pinto Rodrigues, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada Riva
Construcdes, Limitada, a qual se regerd nos
termos das cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Riva Construgdes, Limitada.

Dois) A sua duracdo e indeterminada,
contando a partir da data da celebragdo da
escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira.

Dois) A administragido poderd mudar a
sua sede social para qualquer outro local,

dentro da mesma cidade ou para outra cidade,
e poderd abrir ou encerrar sucursais, filiais,
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
quer no estrangeiro quer no territério nacional,
devendo notificar os s6cios por escritorio dessa
mudanca.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Construcio civil;
b) Promog@o e gestdo imobilidria;
¢) Compra e vendas de imdveis;
d) Importac@o e exportacio.

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecuc¢do do seu objecto, e mediante
a deliberagdo da geréncia, associar-se a outras
empresas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participacio ndo societaria
de interesses, segundo quaisquer modalidade
admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
indudstria, que os sdcios resolvam explorar
e para os quais obtenham as necessdrias
autorizagoes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil ddlares
americanos, correspondente a trés milhdes,
quinhentos e vinte e quatro mil meticais de
acordo com a seguinte distribui¢ao:

a) Vania Carina Condeco Rodrigues,
com vinte e quatro mil e quinhentos
ddlares americanos, correspondente
a oitocentos e sessenta e trés
mil, trezentos e oitenta meticais
perfazendo vinte e quatro, virgula
cinco por cento do capital social;

b) Ricardo Filipe Code¢o Rodrigues,
com vinte e quatro mil e quinhentos
délares americanos, correspondente
a oitocentos e sessenta e trés
mil, trezentos e oitenta meticais
perfazendo vinte e quatro, virgula
cinco por cento do capital social;

¢) Leonardo Filipe Pinto Rodrigues,
com vinte e dois mil e quinhentos
ddlares americanos, correspondente
a setecentos e noventa e dois mil
e novecentos meticais perfazendo
vinte e dois, virgula cinco por cento
do capital social;

d) Beatriz Santos Pinto Rodrigues,
com vinte e dois mil e quinhentos
ddlares americanos, correspondente
a setecentos e noventa e dois mil
e novecentos meticais perfazendo
vinte e dois, virgula cinco por cento
do capital social;

e) José Maria de Oliveira Pinto Rodrigues,
com seis mil ddlares americanos,
correspondente a duzentos e onze
mil, quatrocentos e quarenta
meticais perfazendo seis por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a geréncia
assim o decida, até ao limite correspondente a
cem vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
crédito de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela geréncia que fixard os
juros e as condicdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
0s socios ndo carecem do consentimento da
sociedade ou dos sdcios, sendo livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quota a favor
de terceiros dependem do consentimento da
sociedade mediante deliberagdo dos sdcios.

Trés) Os sécios gozam do direito
de preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
na propor¢do das suas quotas e com o direito
de acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade pode amortizar as quotas
nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida amortizacdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar Inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
reducdo do capital social.

Trés) O prego de amortizacao serd o apurado
com base no tltimo balango aprovado acrescido
da parte proporcional das reservas que nio
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢dao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango. Sendo
o preco apurado pago em prestacdes mensais
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberac@o.

CAPITULO IIT
Das assembleias geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciagio,
aprovagao ou modificac¢@o do balango de contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.



2104 — (26)

111 SERIE — NUMERO 54

Dois) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia
de previa convocatéria, se todos os s6cios
estiverem presentes ou representados e delibere
sobre determinado assunto, salvo nos casos em
que a lei o proibe.

ARTIGO NONO

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique.

a) Amortizacdo, aquisi¢do e a oneragdo
de quotas;

b) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital;

¢) Alteracdo do contrato da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital corresponde um voto.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento dos votos presentes ou
representados).

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento as deliberagdes
sobre a alteragdo ao contrato de sociedade, fusdo
transformacio e dissolugdo de sociedade.

CAPITULO IV
Da geréncia e representacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo, serd pelo sécio José Maria de
Oliveira Pinto Rodrigues, que fica desde ja
nomeado gerente com dispensa de caucio, e
cuja assinatura obriga a sociedade.

Dois) A geréncia terd todos os poderes
necessarios a gestdo dos negdcios da sociedade,
podendo designadamente abrir € movimentar
contas bancdrias, aceitar, sacar, endossar letras
e livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, adquirir, onerar e alienar
bens mdveis ou imdveis bem como ceder de
exploragdo e trespasse do estabelecimento
comercial da sociedade e ainda tomar de
aluguer ou arrendamento bens mdveis e iméveis
incluindo naqueles os veiculos automéveis.

Trés) E vedado a geréncia obrigatéria
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depoésitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

Quatro) Em caso de invalidez ou morte do
gerente a geréncia é assumida por um ou ambos
0s socios maioritarios.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Ano social € o ano civil.
Dois) Os lucros apurados, deduzem da parte
destinada a reserva legal e a outras reservas

que a assembleia geral deliberar constituir
serdo distribuidos pelos sécios na proporc¢io
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Codigo Comercial, provado pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, dez
de Junho de dois mil e treze. — A Técnica,
Jaquelina Jaime Nuva Singano Vinho.

LCW-Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Novembro de dois
mil e doze, foi lavrada a folhas vinte e duas a
vinte e quatro do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos quarenta e dois trago
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adota a denominacao social
LCW-Mocambique, Limitada, e tem a sua sede
social na Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
mil e vinte, quarto, esquerdo, Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede social, assim como podera abrir e encerrar
sucursais, delegagdes ou quaisquer outras
formas de representag@o em territério nacional
ou no estrangeiro, por simples deliberacio da
geréncia.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objeto social, a
elaboracdo de estudos e projetos, consultoria,
na drea da construg@o civil e obras publicas,
fiscalizagdo de obras publicas e de constru¢ao
civil, podendo também dedicar-se a outras
actividades permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd, nos termos legais,
subscrever, adquirir ou alienar participacdes de
toda a espécie, tomar parte ou interessar-se por
qualquer forma e com qualquer outra entidade
noutras sociedades, empresas, agrupamentos
complementares, consércios ou associacdes

existentes ou a constituir, seja qual for o
objectivo, tipo, lei reguladora ou nacionalidade,
bem como fazer-se representar nos respectivos
Orgdos sociais e praticar todos os atos necessarios
a esses fins.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem o capital social de
cem mil meticais, integralmente realizado em
dinheiro, correspondente a soma das seguintes
quotas: Uma quota no valor nominal de oitenta
mil meticais, pertencente ao sécio LCW
Consult, S.A.; Outra quota no valor nominal
de dez mil meticais, pertencente ao sécio José
Lufs Taveira Ribeiro Pinto; e outra quota no
valor de dez mil meticais, pertencente ao s6cio
Jorge Manuel de Sousa Cruz.

Dois) A sociedade € livre de aumentar o seu
capital social até ao valor maximo de um milhao
de meticais sem que para tal necessite aprovacao
da assembleia geral de sécios.

ARTIGO QUARTO

Um) A cessdo de quotas ou partes de quotas
entre socios € livre, mas a estranhos, depende do
consentimento da sociedade, tendo os socios ndao
cedentes e na proporcdo das suas quotas direito
de preferéncia nas cessdes onerosas.

Dois) O socio cedente notificard a sociedade,
por carta registada, com aviso de recepcio, da
projectada cessdao de quota ou parte dela. A
sociedade, ap6s deliberagdo em assembleia
geral, comunicard, no prazo de trinta dias a
contar da data de recepcdo da notificacdo,
também por carta registada, enderecada para
a residéncia do alienante que constar da
escrituracdo e documentos sociais, se autoriza
a cessdao e, em caso de recusa do consentimento,
apresentando a proposta de aquisi¢do ou
amortiza¢@o da quota ou parte da quota objecto
da cessdo.

Trés) Tendo sido autorizada a cessdo pela
sociedade, qualquer sécio que queira adquirir
a quota deverd comunicd-lo ao cedente no
mesmo prazo e pela forma que a sociedade
cabe fazé-lo.

Quatro) A falta de resposta a notifica¢do
pela sociedade e pelos restantes s6cios no prazo
em que lhes incumbe dé-la, entende-se como
autorizacdo para a cessdo e rendncia, por parte
dos restantes socios aos respectivos direitos de
preferéncia.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia, administracio da sociedade,
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, incumbe ao sécio
LCW Consult S.A., ou seu representante, que
fica desde ja nomeado gerente.

Dois) A geréncia fica dispensada de caugdo e
serd ou ndo remunerada conforme for deliberado
em assembleia geral.

Trés) A sociedade vincula-se em todos
0s seus actos e contratos com a assinatura de
dois sécios, sendo um deles o gerente, ou seus
representantes.
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Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatdrios para a prética de determinados atos
ou categorias de actos.

Cinco) E expressamente proibido a geréncia
vincular a sociedade em actos ou contratos
estranhos aos negdcios e interesses sociais,
designadamente em aceite e saque de letras
de favor, prestacido de fiangas, caucdes ou
similares.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o sécio;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer sdcio;

d) No caso de a quota ou quotas do sécio
ter sido objecto de arresto, penhora,
arrolamento, ou qualquer outro
meio de apreensio judicial;

e) No caso de o titular da quota ter dado
a sua quota ou quotas em caucdo
ou garantia de qualquer obrigacdo
sem o prévio consentimento da
sociedade;

) Por divércio, no caso de o sécio ser
casado em regime de comunh@o
de bens;

g) Por separacdo de bens.

Dois) A amortizagdo far-se-4 pelo valor da
quota segundo o dltimo balango aprovado, e
serd paga no prazo de um ano.

Trés) A deliberacido de amortizagdo deverd
ser tomada no prazo de quarenta dias, contados
a partir da data do conhecimento do fato que
permite a amortizacdo, pelo gerente.

Quatro) Por deliberag@o dos socios poderao
ser criadas, em vez de quota amortizada, uma
ou vérias quotas destinadas a serem alienadas
a um ou alguns sdcios ou a terceiros.

ARTIGO SETIMO

A geréncia da sociedade fica autorizada a
movimentar as entradas em dinheiro realizadas
para perfazer o capital social para custeio das
despesas de instalagdo, aquisi¢do de materiais e
equipamentos necessarios ao seu funcionamento
logo que esteja outorgada a escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO OITAVO

Os lucros liquidos apurados, depois de
deduzida a percentagem para fundos ou destinos
especiais criados em assembleia geral, serdo
divididos pelos sécios na proporcdo das suas
quotas e em igual propor¢do serdo suportadas
as perdas de as houver.

ARTIGO NONO

A sociedade ndo se dissolverd por morte
ou impedimento de qualquer dos sdcios,
continuando a sua existéncia com os sobrevivos

e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a
todos represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO

Dissolvida a sociedade por acordo dos
s6cios e nos casos legais, todos 0s socios serdo
liquidatarios e a liquidacao e partilha verificar-
se-d0 como acordado. Na falta de acordo,
e se algum deles o pretender, serd o activo
social licitado em globo com a obrigacdo de
pagamento do passivo e adjudicado ao sécio
que melhor preco oferecer, em igualdade de
condicdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade reserva-se o direito de amortizar
a quota de qualquer sécio, quando sobre ela
recai aresto, penhora ou providéncia cautelar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Para todas as questdes emergentes do
presente contrato, quer entre os socios, seus
herdeiros ou representantes, quer entre eles e
a prépria sociedade, fica estipulado o foro da
Comarca Maputo, com expressa renincia a
qualquer outro.

Esta conforme.

Maputo, dois de Julho de dois mil e treze.
— A Ajudante, llegivel.

Aggreko Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de doze de Junho de dois mil e treze,
exarada de folhas oitenta a folhas oitenta e trés
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trinta traco E do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Fatima Juma Achéd Baronet,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria substituta da
notdria do referido cartério, procedeu-se, na
sociedade em epigrafe, a pratica dos seguintes
actos:

a) Cessdo da quota da s6cia Aggreko
Holdings Limited, no valor
nominal de dois milhdes
setecentos e cinquenta e dois
mil e duzentos meticais,
representativa de noventa e
nove por cento do capital social,
afavor da Aggreko Middle East
Limited, FZE;

b) Alteracdo parcial dos estatutos
da sociedade, nomeadamente

os artigos quarto e vigésimo
primeiro, que passam a adoptar
a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois
milhdes setecentos e oitenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de dois milhdes setecentos e
cinquenta e dois mil e duzentos
meticais, representativa de
noventa e nove por cento do
capital social da sociedade,
pertencente a socia Aggreko
Middle East Limited, FZE; e

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e sete mil e oitocentos
meticais, representativa de um
por cento do capital social da
sociedade, pertencente a sécia
Aggreko Finance, Limited;

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Aprovacao de contas e distribuicao
de resultados)

Um) O exercicio social coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco, o relatdrio de gestdo,
a demonstragdo de resultados e demais
contas anuais do exercicio fecham-se com
referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciacio
da assembleia geral, até dia trinta e um de
Margo do ano imediatamente seguinte.

Trés) Além do disposto no nimero
anterior, até trinta de Setembro de cada
ano, serdo submetidos a apreciacio de
assembleia geral o balanco, o relatério
de gestdo, a demonstracio de resultados
e demais contas semestrais relativos ao
primeiro semestre desse mesmo exercicio,
iniciado a um de Janeiro e findo a trinta
de Junho, podendo ser distribuidos lucros
pelos sdcios a conta do lucro apurado
nesse mesmo balanc¢o semestral.

Quatro) Os lucros liquidos apurados
em cada um dos balancos mencionados
nos nimeros dois e trés do presente artigo
terdo a seguinte aplicacéo:

a) Vinte e cinco por cento serdao
afectos a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal,
até que esta represente, a quinta
parte do capital social; e

b) Oremanescente terd a aplicacdo que
for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposicoes legais aplicdveis.
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Cinco) No decurso de um exercicio
a sociedade poderd, ainda, proceder a
adiantamentos sobre os lucros, a favor
dos socios.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Junho de dois mil e
treze. — A Ajudante, llegivel.

1 Preco Comércio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Junho de dois
mil e treze, foi lavrada a folhas quarenta e
seis a quarenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas nlimero oitocentos cinquenta
e nove trago B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariados N1 e notdrio do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que passard
a reger-se pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, sede, e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominagdo
de 1 Preco Comércio, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

1 Preco Comércio, Limitada, é constituida
por tempo indeterminado e tem a sua sede na
esquina entre a Rua de Memo e Avenida de
Trabalho, nimero quinze, Bairro Chamanculo,
podendo sempre que se justifique criar e/
ou extinguir por deliberacdo da assembleia
geral, delegagdes, sucursais ou outra forma
de representag@o social em qualquer ponto
do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto principal da 1 Preco Comércio,
Limitada, € o exercicio do comércio geral com
importagdo e exportacdo, fornecimento e venda
de servigos e materiais diversos, Comissdes,
Consignacdes, Agenciamentos, mediacdo e
intermediacdo comercial, a sociedade poderd
eventualmente exercer outras actividades
relacionadas directas ou indirectamente com o
principal desde que devidamente autorizadas e
0s socios assim o deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil

N

meticais, correspondentes a soma de duas
quotas, assim distribuidas:

Quatrocentos noventa e sete
mil e quinhentos meticais,
correspondentes a noventa e nove
virgula cinco por cento do capital
social, pertencentes a MapExport
SPRL, e dois mil e quinhentos
meticais, correspondentes a
zero virgula cinco por cento do
capital social, pertencentes ao
senhor Amosse Cautela Alfredo
Branquinho, respectivamente.

CAPITULO III

Da cesséo, alienacao, oneracao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUINTO

a) A divisdo e/ou cessdo, total ou parcial, de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracio em garantia de quaisquer obrigacdes,
dependem da autorizacdo prévia da sociedade,
dada por deliberacdo da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

b) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia em caso de cessdo ou alienagdo de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, é este
direito atribuido aos sdcios.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

a) A assembleia geral reunird ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciagdo, aprovagiao
e/ou modificagdo do balango e contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocado,
e, extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

b) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes
de mais de cinquenta por cento do capital
social, por meio de carta registada com aviso de
recepedo, dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias em caso de assembleia geral
extraordindria.

c) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhe, desde que
tal facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos sécios.

d) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
e, em segunda convocatdria, seja qual for o
ndmero de socios presentes e independentemente
do capital que representem, devendo sempre
observar-se o disposto na alinea b).

e) A administragdo, geréncia e representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo senhor Octave
Tuyambaze, que fica nomeado desde ja como
gerente com plenos poderes.

f) A assembleia geral designard por maioria
de dois tercos de votos, dois representantes
para membros do conselho de geréncia, os
quais nomearao entre si, por maioria simples
de votos o presidente da assembleia geral que
serd cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e, praticando
todos e demais actos tendentes a realizacio do
objecto social que os estatutos ndo reservarem
a assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) As decisoes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social:

a) A modificac¢@o de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisdo sobre a participagdo em
outras sociedades ou

empreendimentos;

¢) A contratagdo de financiamentos e
constitui¢do de garantias, a favor
de terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admissao de novos sécios;

e) A criacdo de reservas; e

) A dissolucao da sociedade.

Dois) As actas da assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas por todos os s6cios
presentes ou representados.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente da
sociedade;

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funcionario
devidamente credenciado para tal
por forca das suas fungoes.

ARTIGO NOVO

E proibido ao gerente ou seus mandatarios
obrigarem a sociedade em actos estranhos
a0s compromissos sociais tais como letras a
favor, fiangas, avales e outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO

O exercicio fiscal coincide com o ano civil.
Anualmente serd dado um balanco com
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data de trinta e um de Dezembro, que serd
submetido a assembleia geral, conforme o que
havendo lucros:

a) Se deduzird, em primeiro lugar,
a percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva legal
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

b) A parte restante serd distribuida na
propor¢ao das quotas e paga no
prazo mdximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrario, continuard com os representantes do
falecido ou representantes legais do interdito

que nomeardo entre si um que a todos represente
na sociedade assumindo este a sua quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Em tudo quanto for omisso regularao as leis
da Republica de Mocambique.
Est4 conforme.

Maputo, dois de Julho de dois mil e treze.
— A Ajudante, Ilegivel.

Construcoes Nigau,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura do dia dezanove de Abril de dois
mil e treze, lavrada de folhas dez a folhas
quinze do livro de escrituras avulsas nimero
trinta e nove, do Primeiro Cartério Notarial da
Beira, a cargo de Jodo Jaime Ndaipa, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notdrio
do mesmo cartdrio, foi constituida entre Jodo
Adolfo Mutabua e Mateus Noe Machame dos
Rufu, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada Construcdes Nigau,
Limitada, a qual se regerd nos termos das
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO

Asociedade adopta a denominacio
Construgdes Nigau, Limitada, e tem a sua sede
na cidade da Beira, podendo transferi-la, abrir
€ manter ou encerar sucursais, filiais, agencias,
escritérios ou outras formas de representagio
onde e quando os sécios acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO

Tem o seu inicio a partir da data da celebragao
da escritura publica e a sua duragio € tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
de actividades tais como: concepg¢ao de projectos
de construcao civil, constru¢ao, reabilitagdo de
edificios, canalizagdo, gradeamentos, pinturas,
eletrificacdes, montagem e assisténcias técnicas,
de tanques de abastecimento de dguas.

Dois) A sociedade poderd exercer qualquer
outro ramo de actividade ndo proibida pela
lei desde que para tal obtenha a necessdria
autorizagao e licenciamento.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital total da sociedade € de cento
e cinquenta mil meticais.

Dois) A sociedade é composta por dois
sOcios, subscritos por quotas divididas em partes
iguais, a saber:

a) Jodo Adolfo Mutabua com uma quota
de cinquenta por cento do capital
social correspondente a sententa e
cinco mil meticais.

b) Mateus Noe Machame dos Rufu com
uma quota de cinquenta por cento
do capital social correspondente a
sententa e cinco mil meticais.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
de acordo com as necessidades da sua evolucao,
pelos lucros e suas reservas, com ou sem
admissdo de novos sécios.

CAPITULO 1T
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO QUINTO

Um) A sociedade terd uma assembleia
que serd dirigida por um dirigente, eleito pelo
voto, auxiliado por um vice-presidente e um
secretario todos os sdcios da sociedade.

Dois) A assembleia geral reunird uma vez por
ano, para apreciagdo, aprovagdo ou modificag¢do
do balango e contas de exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para a qual tenha sido convocada, e em sessao
extraordindria, sempre que for necessario.

ARTIGO SEXTO

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio deduzir-se- o, em primeiro lugar, a
presentagem legalmente indicada para construir
o fundo da reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto na alinea anterior,
a parte restante serd aplicada nos termos que for
decididos pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Sdo nulas as deliberacdes dos sécios
quando:

Tomadas em assembleia geral ndo
convocada.

CAPITULO 111
Direitos e deveres dos socios
ARTIGO OITAVO

a) Direitos

Um) Eleger e ser eleito para os érgios
dirigentes da sociedade;

Dois) Usufruir dos demais beneficios e
regalias que a sociedade venha a criar para os
seus sOcios.

b) Deveres:

Um) Trabalhar para o desenvolvimento e
evolugao da sociedade combatendo,denuciando
todos os actos que empec¢cam o bom
funcionamento da sociedade;

Dois) Trabalhar e guiar-se pelo estatuto em
vigor na sociedade.

Trés) Aceitar a desempenhar as tarefas que
a sociedade achar relevante.

CAPITULO IV

Da gestao e representacao da
sociedade

ARTIGO NONO

Um) A sociedade serd administrada por
um director eleito pela assembleia geral, o
qual dispord de poderes necessarios para a
realizacdo do objectivo social representando
a sociedade em juizo e fora dele, activo ou
passivamente e praticando todos os actos
tendentes a prossecucdo dos fins sociais; desde
que nos termos da lei ou do presente estatuto nao
seja da competéncia exclusiva da assembleia
geral.

Dois) O director sera auxiliado nas suas
funcdes por dois directores adjuntos, um
director administrativo e um director técnico.
Também a serem designados pela assembleia
geral devendo assumir as fun¢des por um
periodo de dois anos renovéaveis caso seja s6cio
da sociedade e, se o ndo forem, as funcdes
serdm desempenhadas num periodo de um
ano renovaveis, mediante a celebracdo de um
contrato.

Trés) A direcgio em geral serd uxiliada, nas
fungdes por um assessor designado assessor
de direccdo que exercerd as suas fungdes no
periodo de dois anos renovaveis.

Quatro) A assembleia geral é o 6rgdo
méximo da sociedade com poderes suficientes
para promover ou demitir ou exonerar das
fungoes assim que seja provado o bom ou mao
funcionamento de cada um dos sectores que
compdem a sociedade.

Cinco) A sociedade fica validamente
obrigada pela assinatura do director ou do seu
adjunto no exercicio das funcdes e no quadro
das suas competéncias definidas no presente
estatuto ou pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Admissdo de novos sécios € da exclusiva
responsabilidade da assembleia geral.
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CAPITULO V
Dissolucéao da sociedade

a) A associedade somente se dissolve nos
casos fixados na lei.

b) Dissolvendo-se por comum acordo o
patriménio serd liquidado de modo como os
socios entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em todos casos considerados omissos,
regulardo as disposi¢des em vigor na lei
vigente.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, vinte e
dois de Abril de dois mil e treze. — A Técnica,
Jaquelina Jaime Nuva Singano Vinho.

Q.F. Irmao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
por escritura do dia treze de Junho de dois mil
e treze, lavrada de folhas cento e dezoito e
seguintes, do livro de escrituras diversas niimero
noventa, do Segundo Cartério Notarial da
Beira, foi constituida por Feng Guo e Licheng
Fang, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade Limitada, a qual reger-se-4 nos
termos das cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Firma, sede, duracao e objecto

A sociedade adopta a denominag@o de Q.F.
Irmdo, Limitada, e que se regerd por estes
estatutos e demais legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A Q.F. Irmao, Limitada, tem sua sede
na cidade da Beira.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
e observadas as disposicdes legais aplicaveis,
podera mudar a sede social para qualquer
outro local para o qual a administragdo possa
legalmente deliberar fazé-lo, bem como abrir
representagdes, sucursais, agéncias e delegacdes
em qualquer ponto do territério nacional,
sempre que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da Q.F. Irmdo, Limitada, é por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
para todos os efeitos legais a partir da data da
assinatura do presente acto.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto social o
comércio a grosso e a retalho com importagao
e exportacdo. Mais, a sociedade podera ainda
exercer outras actividades desde que para tal
requera as respectivas licencas ou alvara.

ARTIGO QUINTO
Capital

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais dividido em duas quotas desiguais a
saber:

a) Uma quota de cento e setenta mil
meticais, correspondente a oitenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Feng Guo;
b) Uma quota de trinta mil meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente a
sécia Licheng Fang.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social podera ser aumentado
para qualquer montante, uma ou mais vezes,
com ou sem entrada de novos sécios por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumento ou
redugdo de capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Niao sdo exigidas prestacgdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer suprimentos de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimento todas as
importancias complementares que o s6cio possa
adiantar, no caso de o capital social se revelar
insuficiente para as despesas de exploragdo,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos 4 empresa.

ARTIGO OITAVO
De cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo de quotas, total ou parcial
¢ livre entre os sécios, sendo proibida para
estranhos a sociedade.

Dois) A sociedade ndo se dissolverd por
morte ou interdi¢do de algum sécio, podendo
continuar com os herdeiros do finado ou
representante legal do interdito enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizac¢@o de quotas nos seguintes casos:

Por acordo dos titulares respectivos.

Dois) Quando qualquer quota for penhorada,
arrematada ou por outra causa possa estar
pendente da venda, adjudicacio, arrematagdo em
processos judiciais, fiscais ou administrativos.

Trés) Em qualquer dos casos previstos no
artigo nono, paragrafo dois, a amortizacao sera

feita pelo valor do tltimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir das reservas constituidas, bem como
de créditos particulares do sécio, deduzidos
os seus débitos particulares, o qual serd pago
em condicdes a determinar pela assembleia,
devendo o seu pagamento ndo exceder o prazo
de um ano.

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral reunir-se-d uma
vez por ano, para aprecia¢do, aprovagio
ou modificacdo do balanco de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para tal tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que for
necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
qualquer sécio, que tenha pelo menos um ter¢o
do capital social, por meio de carta registada aos
restantes sécios, com antecedéncia minima de
quinze dias em caso de extraordinaria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A geréncia e representagdo da sociedade
e a sua prestacdo em juizo e fora dele, pertencem
ao soécio Feng Guo, desde ja nomeado, com
dispensa de caucdo, cuja assinatura obrigard
validamente a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) A geréncia poderd delegar os seus
poderes no todo ou em parte, em qualquer dos
s6cios ou mesmo a qualquer pessoa estranha a
sociedade, se tal for acordado pelos sécios.

Trés) E expressamente vedada a geréncia
obrigar a sociedade em quaisquer actos ou
contratos estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Lucros e fundos de reserva

Um) A apresentacdo de contas e balango
serd feita até noventa dias ap6s o fecho de contas
do exercicio anual, que encerram com referéncia
atrinta e um de Dezembro de cada anao e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia-geral
ordindria.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para construir o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo estiver
integralmente realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto do nimero
anterior, os lucros liquidos apurados serdo
divididos pelo tnico s6cio ou reinvestidos
conforme a sua decisao.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou dissolvendo-se pela vontade
do tunico sécio, sendo este o liquidatério,
devendo proceder-se a liquidacdo como entdo
deliberar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto seja omisso regulardo
as disposi¢cdes do Cédigo Comercial e outra
legislacdo aplicdvel.

Est4 conforme.

Segundo Cartdrio Notarial da Beira, treze de
Junho de dois mil e treze. — A Notdria, Soraya
Anchura Amade Fumo Quipigo.

Thanda Thula
Empreiteiros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100402734,
uma sociedade denominada Thanda Thula
Empreiteiros, Limitada.

Primeira. Mark Robert Reeves, de
nacionalidade sul-africana, casado com Debra
Kim Reeves sob o regime de comunhdo de
comunhao de adquiridos, residente na Reptiblica
da Africa do Sul, ocasionalmente na cidade de
Maputo, em negdcios, titular do Passaporte
n.” A02553312, emitido em vinte € nove de
Janeiro de dois mil e treze, pelo Departamento
dos Assuntos Internos da Africa do Sul.

Segundo. Nelson Nataniel Zandamela,
solteiro, natural de Zandamela, Inhambane,
residente nesta cidade, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100152642Q, emitido em
nove de Janeiro de dois mil e dez, pela Direcgido
de Identificag@o Civil de Maputo.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas e condigdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Thanda Thula Empreiteiros, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
sua constituicdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Distrito
de Matutuine, na Localidade de Ponta de Ouro,
Posto Administrativo de Zitundo, na Rua A,
ndmero sessenta e seis.

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro

da mesma cidade ou para circunscricdes
administrativas limitrofes, e poderd abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representacdo quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objeto a construg¢@o
civil, acompra e venda de iméveis e a promogao
de imobilidria.

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecucdo do seu objecto, mediante
deliberacdio da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participagdo nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
industria, que os sdcios resolvam explorar
e para os quais obtenham as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais:

a) uma quota no valor nominal de cento
e doze mil e quinhentos meticais,
representativa de setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a Mark Robert Reeves; e

b) outra quota no valor nominal de trinta
e sete mil e quinhentos meticais,
representativa de vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
a Nelson Nataniel Zandamela.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a trés por cento o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios nio
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢do das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizac¢do a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O preco de amortizacdo serd o
apurado com base no ultimo balanco aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco. Sendo o
preco apurado pago em prestagdes mensais e
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
apos a data da deliberac@o.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
administrador ou por sdcios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepcio dirigido aos
sécios com a antecedéncia minima de trinta
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os socios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sécios, mediante simples carta; os sécios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por carta mandadeira.
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ARTIGO NONO Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos ARTIGO SEGUNDO

(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a)Nomeagdo e exoneracdo dos
administradores;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Decisio sobre distribui¢do de lucros;

/) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) Por cada duzentos meticais do capital
corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias geral
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento dos votos presentes ou
representados).

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteragdo ao contrato de
sociedade, aumento de capital social, fusdo,
transformacio e dissolugdo de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A Administragdo serd exercida pelo
s6cio Mark Robert Reeves, nomeando-o no
presente acto, administrador tnico.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal,
adquirir, alienar ou onerar, bem como tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdveis e
iméveis.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos
seus actos e contratos € basta a assinatura do
administrador tnico.

Cinco) E vedado 4 administracio obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberagiio dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois
mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro,
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, um de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, Ilegivel.

Afro Ginger, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Janeiro de dois mil
e treze, lavrada das folhas cento e dezanove
a cento e vinte e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e dezasseis,
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Chimoio, a cargo de Armando Marcolino
Chihale, técnico superior dos registos e notariado
N1, em pleno exercicio de funcdes notariais,
compareceram como outorgante os senhores:
Fiaz Ali Shah, casado, natural de Paquistio,
de nacionalidade paquistanesa, portador do
DIRE 06PK00025861C emitido em trés de
Setembro de dois mil e doze, pelos Servicos
Provinciais de Migragdo de Manica - Chimoio
e residente nesta cidade de Chimoio e Sunny
Godrej Dubash, solteiro, de nacionalidade
Indiana, natural de Mumbai — fndia, portador
do DIRE 06IN00038428M, emitido ao onze
de Maio de dois mil e doze, pelos Servicos
Provincial de Migracdo de Manica — Chimoio
e residente nesta cidade de Chimoio.

E por eles foi dito:

Que pelo presente acto constituem entre
si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regulard nos
termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Afro
Ginger, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Chimoio, Provincia de Manica.

A sociedade tem por tempo indeterminado.

(Mudanca da sede e representacao)

Um) A geréncia podera deslocar livremente a
sua sede social dentro da cidade de Chimoio.

Dois) Criagdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacio, no territorio
nacional ou no estrangeiro deverao ser mediante
a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho.
b) Importacdo e exportacdo de diversos
produtos.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades para além da principal ou
associar-se com outras empresas ou ainda
participar no capital de outras desde que
tragam beneficios para a sociedade e os s6cios
acordem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de trezentos mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de valores nominais de cento e
cinquenta mil meticais cada, pertencentes aos
socios Fiaz Ali Shah e Sunny Godrej Dubash,
respectivamente.

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora ele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
Fiaz Ali Shah, que desde ja fica nomeado sécio
gerente, com dispensa de cau¢do com ou sem
remuneragio, conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral. E serd presidida pelo
sécio gerente nomeado. A sociedade fica
obrigada em todos os seus actos e contratos pela
uma assinatura do sdcio gerente.

ARTIGO SEXTO

(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade poderd
nomear mandatarios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragao.
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ARTIGO SETIMO
(Vinculagoes)

A sociedade obriga - se em todos os seus
actos e contratos pela assinatura do sécios
gerente nomeado, sendo valida uma assinatura
do gerente nomeado.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiancas
e abonacoées)

Um) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
niimero anterior do presente artigo ocorrerdao
exclusivamente quando a Assembleia-geral
assim o deliberar por uma maioria simples.

ARTIGO NONO
(Cessao divisao transmissao de quotas)

Um) Nao sds permitidas cessdes e divisoes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, aos estranhos, sem a deliberagao
por maioria absoluta da assembleia geral.

Dois) No caso de cessao e divisao de
quotas os so6cios gozam, em primeiro lugar,
a sociedade, em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissdo mortes causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou serda
dividida equitativamente entre os s6cios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacao em outras sociedades
ou empresas)

Um) Mediante prévia deliberacdo dos sécios
fica permitida a participag¢do da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitaria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacdes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestagdes suplementares

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberacio da assembleia
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados

do conhecimento do respectivo facto, poderda
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo ou
adjudicado ao seu titular.

¢) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que néo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Pagamento pela quotas amortizada)

A contrapartida da amortizagao da quota, nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balan¢o legalmente a provado

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja o gerente autorizado
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer faca as despesas de constituigdo.

Em voz alta e na presenca de todos li, fiz a
explicacdo do contetido e efeitos da presente
escritura aos outorgantes, com adverténcia
especial da obrigatoriedade de requerer o registo
deste acto na competente Conservatdria dentro
do prazo de noventa dias apds o que vao assinar
comigo seguidamente.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, vinte e um de Janeiro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Organizacoes Mar Azul,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Reptiblica por escritura lavrada no
dia catorze de Maio de dois mil e treze, exarada
a folhas uma e seguintes do livro de notas
ndmero trezentos e vinte e trés na Conservatéria
dos Registos e Notariado de Chimoio, a meu
cargo conservador, Armando Marcolino
Chihale, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1, em pleno exercicio
de fungdes notariais, que:

Primeiro. Sicandar Esmail, casado com
Maria Farzana Mahomed Haneef Esmail, sob o
regime de comunhdo de bens adquiridos, natural
de Sena provincia de Sofala, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0701000340428, emitido aos
vinte e dois de Dezembro de dois mil e nove e
residente na cidade da Beira.

Segundo. Mahomed Faroc, casado, de
nacionalidade mocambicana, natural de Chemba

provincia de Sofala, portador do Bilhete de
Identidade n.° 070100634296B, emitido aos
vinte e trés de Novembro de dois mil e dez
e residente na cidade da Beira, representado
neste acto pela senhora Nacibano Abdula Dada,
e residente na cidade da Beira, com poderes
bastantes para o acto, conforme a procurag¢do
em anexo.

Terceiro. Hussein Aboobakar, casado com
Zohra Abdul Carimo Mahomed Omar, sob o
regime de separacdo de bens, natural de Murraca
— Caia — provincia de Sofala, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 060144246M, emitido pela DIC de Maputo,
em vinte e dois de Mar¢o de dois mil e cinco
e residente nesta cidade de Chimoio. Sendo
os actuais sécios da sociedade comercial por
quotas responsabilidade, Limitada, denominada
Organizagdes Mar Azul, Limitada, com a sua
sede na cidade da Beira na Rua do Algarve
ndmero quatrocentos e setenta e trés, constituida
por escritura publica do dia trinta de Dezembro
de mil novecentos e noventa e trés, lavrada das
folhas vinte e quatro e seguintes, do livro de
notas para escritura diversas, nlimero setenta e
trés B, no Primeiro Cartério Notarial da Beira.

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro e bens é de novecentos
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas assim distribuidas: o capital social de
novecentos mil meticais dividido em trés quotas
assim distribuidas: sendo uma quota no valor
nominal de trezentos e cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Sicandar Esmail e duas de
valores nominais de duzentos e setenta e cinco
mil meticais cada, pertencente a cada um dos
socios Hussein Aboobakar e Mahomed Faroc
respectivamente.

Que pela presente escritura publica e
por deliberacdo dos sécios, reunidos em
assembleia geral, representado por cem por
cento dos socios, na sua sessdo extraordinaria,
realizada no dia trinta de Abri do ano dois mil
e treze. Que os sécios Hussein Aboobakar e
Mahomed Faroc, neste acto representado pela
senhora Nacibano Abdula Dada. Nao estando
interessados em continuar na referida sociedade
cedem as suas quotas na totalidade de igual valor
aos socios Maria Farzana Mahomed Haneef
Esmail e Mahomed Ramiz Sicandar Esmail,
respectivamente;

Que em consequéncia desta operacdo, os
sécios alteram a composi¢do do artigos, terceiro
e quarto do pacto social que rege a sociedade,
passando ter a seguinte nova redacc@o.

Em consequéncia desta operac@o altera-se
a composicao dos artigos terceiro e quarto que
passam a ter o seguinte teor:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, ¢é
de novecentos mil meticais, distribuidos
em trés quotas do seguinte modo:

Uma quota de valor nominal de
trezentos e cinquenta mil
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meticais, pertencente ao sécio e cinquenta mil meticais, correspondente  assim, a presta¢do de servigos de consultoria,
Sicandar Esmail e outras a soma de duas quotas, distribuidas da  assessoria e assisténcia técnica na 4rea de
duas iguais de duzentos e seguinte forma: engenharia civil, nos termos do regulamento
setenta e cinco mil meticais a) Uma quota com o valor nominal de acima referido.
cada pertencente aos socios, duzentos e quarenta e sete mil e A
Maria Farzana Mahomed quinhentos meticais, representativa RTIGOTERCEIRO
Haneef Esmail e Mahomed de noventa e nove por cento (Duragéo)

Ramiz Sicandar Esmail, do capital social da sociedade, ~ . P
respectivamente: o ) A duracdo da sociedade é por tempo
p ’ pertencente a sécia Europlus Direct . . s .
] indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
International; e . L.
ARTIGO QUARTO da data da presente escritura publica.

A geréncia e administragdo da
sociedade serd exercida pelo sdcio
Sicandar Esmail que desde de ja fica
nomeado sdcio gerente, com dispensa de
caucdo conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral. Por deliberagdo da
assembleia geral podera ser indicado outro
sdcio para substituir o director—geral, bem
como indicar-se um director que ndo seja
da sociedade. A sociedade fica obrigada
em todos 0s seus actos e contractos pelas
assinaturas de qualquer dos sécios.

Que em tudo ndo alterado por escritura
publica, contribuem em vigor a disposi¢des do
pacto social anterior.

Estd conforme.

Chimoio, vinte de Maio de dois mil e treze.
— O Conservador, llegivel.

Europlus Direct
Mozambique, Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo,
que por documento particular, datado de
vinte € um de Junho de dois mil e treze ,
celebrado em conformidade com o disposto
nos artigos noventa e cento e setenta e seis o
Cédigo Comercial e em conformidade com a
deliberag¢do tomada em reunido de assembleia
geral, realizada aos vinte de Junho de dois
mil e treze, procedeu-se a divisdo, cessdo e
unificagdo de quotas na sociedade Europlus
Direct Mozambique, Limitada, uma sociedade
por quotas de direito mo¢ambicano, com sede
na Avenida Patrice Lumumba, nimero trés mil
e setenta e sete, primeiro andar, Bairro Polana
Cimento, em Maputo, com o capital social de
duzentos e cinquenta mil meticais, matriculada
junto da Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o niimero um, zero, zero, dois, seis,
trés, quatro, quatro, zero, e que, por forca das
referidas divisdo, cessdo e unificagio de quotas,
foi alterado o artigo terceiro dos estatutos, o qual
passa a adoptar a seguinte redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, totalmente
subscrito e pago em dinheiro, € de duzentos

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
representativa de um por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio James David
Russel Hart.

Dois) (...)”

Maputo, vinte e oito de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Dcc-Derick Construction
And Civil Engeneering,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de um de Julho de dois mil e
treze, lavrada de folhas cento e trinta a folhas
trinta e quatro do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos e setenta e seis trago
A, do Cartério Notarial de Maputo perante
Batca Banu Amade Mussa, licenciada em
Direito técnico superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
constituida entre: Derik Beltane Hendry e
Franscisco Fenias Nhalimate, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada ,
denominada, Dcc-Derick Construction And
Civil Engeneering, Limitada com sede no Bairro
da Liberdade, Q9M, casa niimero trezentos e
oitenta e seis, Matola o, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade que adopta a denominagdo
de DCC-Derik Construction And Civil
Engeneering, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
no Bairro da Liberdade, Q9M, casa nimero
trezentos e oitenta e seis, Matola, podendo abrir
sucursais ou delegacdes em qualquer parte da
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto a realizag@o de
obras publicas e de construcdo civil, constante
das classes de I a VI do Regulamento de
Licenciamento de Actividade Empreiteiro de
Obras Publicas e de Constru¢ao Civil e bem

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a soma das duas quotas distribuidas de seguinte
forma:

Um) Uma quota de quinze mil meticais,
realizado em dinheiro, correspondente a setenta
e cinco por cento do capital social, subscrito
pelo sécio Derik Beltane Hendry.

Dois) Uma quota de cinco mil meticais,
realizado em dinheiro correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social, subscrito pelo
socio Franscisco Fenias Nhalimate.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo os sdcios concederem a
sociedade os suprimento de que necessite, desde
que votado em assembleia geral, quanto a juros
e formas de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quota)

Um) A divisdo e concessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre os mesmo, depende de
autorizacdo prévia da sociedade, dada pela
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada,
com aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao
ou oneracgao de quotas)

E nula qualquer, divisio ou oneragio de
quotas que néio observe o estabelecido no artigo
anterior do presente estatuto.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
pertencem e serdo exercidas separadamente por
todos os sécios, podendo, portanto, qualquer
deles representar a empresa em juizo e fora dela,
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activa e passivamente, e usar a denominagdo
social, a qual porém sé serd empregada em actos
e operacdes que digam respeito a sociedade e
ao seu objecto.

Dois) Em consequéncia disposto na parte
final deste artigo, fica expressamente proibido
aos sdcios gerentes de empregarem a dominacao
social e obrigarem a empresa em letras a
favor, fiangas, abonacdes e qualquer outro de
responsabilidade a alheia.

ARTIGO NONO
(Prestacdes de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham no dltimo dia de cada ano e carecem de
aprovagdo da assembleia geral, a realizar-se até
o dia trinta e um de Mar¢o do ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia o balanco de contas de ganhos
e perdas, acompanhadas de um relatério da
situacdo comercial, financeira e econdmica da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Os lucros liquidos serdo deduzidos, quinze
por cento para o fundo de reserva legal, dezoito
por cento para o fundo de acg¢do social, vinte
por cento fundo de investimento treze por
cento para previsdes, enquanto nio estiver
realizado e sempre que seja preciso reintegra-
lo, o remanescente serd dividido pelos sécios
pela propor¢do das suas quotas, bem como os
prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia gerais)

As assembleias gerais, quando a elas haja
lugar e a lei ndo exija outras serdo convocados
por meio de avisos em cartas registadas, dirigidas
aos sécios com oito dias de antecedéncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve no
termos fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-4 sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeadamente pela assembleia
geral dos mais amplos poderes para efeitos.

Trés) Dissolvendo por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios, fazendo a partilha
dos bens para com ela se concertarem, mas
desde ja determina-se o direito de licitagdo
para caso um deles ficar com o activo e passivo
sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Herdeiros)

No caso de falecimento de um s6cio seus
herdeiros exercerdo em comum os direitos
do falecido, enquanto a quota social se achar
indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes serdo reguladas e resolvidas
de acordo com os presentes estatutos e pela lei
de onze de Abril de mil novecentos e um e
demais legislacdo aplicdvel.

Dois) Até a convocag¢do da primeira
assembleia geral, as funcdes de geréncia serao
exercidas pelos socios Derik Beltane Hendry e
Francisco Nhalimate.

Esta conforme.

Maputo, dois de Julho de dois mil e treze.
— A Ajudante, llegivel.

Associacao de Voleibol
da Alianca

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacto o artigo segundo
publicado na Associacdo acima referida no
Boletim da Repiiblica, n.° 46, 3.* Série, de 7 de
Junho de 2013, publica-se na integra:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, ambito e duracao)

A Associagdo de Voleibol da Aliancga tera
sua sede e foro na cidade de Maputo, Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero mil setecentos
e sessenta e oito, Escola Industrial 1.° de Maio.
E de ambito local e constitui-se por tempo
indeterminado.

Capio Comércio
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e sete de Junho de dois mil e
treze, lavrado a folhas cento trinta e seis a cento
quarenta e um, do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento trinta e nove traco A do
Cartério Notarial da Cidade da Matola, perante
Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notdrio do referido cartério, compareceram
como outorgantes John Bruce Moxham e Ross
Quinten Scorgie, na qual constituiram uma
sociedade por quotas que passard a reger-se pelo
seguinte articulado:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Unico) A sociedade adopta a denominacio
Cépio Comércio Mocambique, Limitada,
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e é constituida
por tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia para todos os efeitos legais, a data
da escritura de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Unico) A sociedade tem a sua sede na
Avenida de Mogambique, nimero dois mil e
oitocentos, na cidade do Maputo, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, sempre que se justifique
a sua existéncia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos nas seguintes areas:

a) Comércio geral a grosso e a retalho;

b) Importagio e exportagcdo de madeira,
tabuas e barrotes;

¢) Importac@o e exportacdo de produtos
derivados de madeira.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acessdria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizada e os s6cios assim
deliberem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € no valor de trinta mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas
iguais distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, o correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio John
Bruce Moxham;

b) Outra no valor nominal de quinze
mil meticais, o correspondente
a cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Ross
Quinten Scorgie.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A divisdo e a cess@o de quotas a
terceiros, bem como a constituicéio de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizag@o prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
4 qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.
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ARTIGO SEXTO ARTIGO DECIMO A, sexto andar, Maputo, Mocambique que se
(Assembleia geral) (Lucros) regerd pelas cldusulas constantes dos artigos

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em sessiao
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modifica¢cdo do balango e
quotas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os socios, reunindo a totalidade do capital
social.

ARTIGO SETIMO
(Convocatdria)

Um) Serd dispensada da reunido da
assembleia geral as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os s6cios concordem
por escrito que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberagdes sejam tomadas fora da
sede, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modificag¢do do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou divisdo e cessao de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar se
as reunides da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A gestdo e administracdio da sociedade
fica a cargo dos sdcios, que desde ja sdo
nomeados administradores.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dela,
activa ou passivamente, assim como praticar
todos os demais actos tendentes a realizagio do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem a assembleia geral.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de qualquer um dos administradores
individualmente, em todos os actos e contratos,
podendo este delegar poderes a outros s6cios
ou procurador especialmente constituido,
nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

ARTIGO NONO
(Exercicio economico)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Serd liquidatario o administrador em
exercicio 4 data da dissoluc@o, salvo delibera¢ao
em contrario da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais e transitorias)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Matola, dois de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

F&F GROW - Publicidade
e Comunicacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e sete de Julho de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento e dezasseis
a folhas cento e vinte e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos
e setenta e seis traco A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Bat¢a Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria do
referido cartdrio, foi constituida entre: Eurico
Welsh Magalhdes Freitas, Pedro Vitorino
D’orey Froes, José Anténio Nogueira Barros,
José Anténio Nogueira Barros, Jorge Welsh,
Maria Luisa Cunha Mourdo Garcez Palha
Costa Pessoa, Carlos Miguel de S4 da Bandeira
Salazar de Sousa, Fxf — Gestao e Investimentos
Unipessoal, Limitada, Bernardo de Orey Teles
da Silva e Pedro Espirito Santo Pereira Coutinho
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada F&F Grow — Publicidade
e Comunicagdo, Limitada, com sede social
na Avenida Vladimir Lenine, nimero cento e
setenta e nove, Edificio Millenium Park, Torre

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
F&F GROW - Publicidade e Comunicacio,
Limitada, doravante denominada sociedade, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Vladimir Lenine, nimero cento e
setenta e nove, Edificio Millenium Park, Torre
A, sexto andar, Maputo, Mogambique.

Dois) Por deliberagdo da administragdo, a
sede podera ser transferida para outro local.

Trés) Mediante deliberacdo da
administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagio no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de prestagdo de
servigos na drea de publicidade e comunicagéo,
mais concretamente prestaciao de servicos de
estratégia de comunicacio, desenho, concepgao
e desenvolvimento de andncios publicitérios,
suportes multimédia, folhetos, brochuras,
embalagens, jogos e aplicacdes digitais e
outros, a presta¢@o de servicos de producdo de
suportes audiovisuais, televisdo e radio, 2D e
3D, mediacdio de compra e venda de espacos
de publicidade, bem como a concepcdo e
montagem de stands para feiras, leildes e outros
eventos e remodelacdo de interiores, concepgao,
exploragdo e venda de espagos publicitarios.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
importacdo e exportacdo de bens, desde que
tais sejam devidamente autorizadas e a decisdao
aprovada pela assembleia geral, e desde que
devidamente autorizadas pelas autoridades
competentes.

Trés) Mediante delibera¢do da administracao,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente, em projectos de investimento
que, de alguma forma, concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem
como aceitar concessdes, adquirir e gerir
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participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associac@o, sob
quaisquer formas permitidas por lei, bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associagdes ou participacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de sete milhdes e
quarenta e cinco mil meticais, correspondente a
soma de nove quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dois milhdes cento e treze mil e
quinhentos meticais, equivalente a
cinquenta e quatro mil e novecentos
euros, correspondente a trinta
por cento, do capital social da
sociedade, pertencente a Eurico
Welsh Magalhaes Freitas;

b) Uma quota no valor nominal de
dois milhdes cento e treze mil e
quinhentos meticais, equivalente a
cinquenta e quatro mil e novecentos
euros, correspondente a trinta
por cento do capital social da
sociedade, pertencente a Pedro
Vitorino D’orey Froes;

¢) Uma quota no valor nominal de
setecentos e quatro mil e quinhentos
meticais, equivalente a dezoito mil
e trezentos euros, correspondente
a dez por cento do capital social
da sociedade, pertencente a José
Anténio Nogueira Barros;

d) Uma quota no valor nominal de
trezentos e cinquenta e dois mil
e duzentos e cinquenta meticais,
equivalente a nove mil cento e
cinquenta euros, correspondente a
cinco por cento do capital social
da sociedade, pertencente a Jorge
Welsh;

¢) Uma quota no valor nominal de MZN
trezentos e cinquenta e dois mil
e duzentos e cinquenta meticais,
equivalente a nove mil cento e
cinquenta euros, correspondente a
cinco por cento do capital social
da sociedade, pertencente a Maria
Luisa Cunha Mourdo Garcez Palha
Costa Pessoa;

f) Uma quota no valor nominal de
trezentos e cinquenta e dois mil
e duzentos e cinquenta meticais,
equivalente a nove mil cento e
cinquenta euros, correspondente a
cinco por cento do capital social
da sociedade, pertencente a Carlos
Miguel de Sa da Bandeira Salazar
de Sousa;

g) Uma quota no valor nominal de
trezentos e cinquenta e dois mil
e duzentos e cinquenta meticais,
equivalente a nove mil cento e
cinquenta euros, correspondente a
cinco por cento do capital social
da sociedade, pertencente a FXF —
Gestao e Investimentos Unipessoal,
Limitada;

h) Uma quota no valor nominal de
trezentos e cinquenta e dois mil
e duzentos e cinquenta meticais,
equivalente a nove mil cento e
cinquenta euros, correspondente a
cinco por cento do capital social da
sociedade, pertencente a Bernardo
De Orey Teles da Silva; e

i) Uma quota no valor nominal de
trezentos e cinquenta e dois mil
e duzentos e cinquenta meticais,
equivalente a nove mil cento e
cinquenta euros, correspondente a
cinco por cento do capital social
da sociedade, pertencente a Pedro
Espirito Santo Pereira Coutinho.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da
sociedade.

Trés) Qualquer aumento de capital social
da sociedade, deverd, se de outro modo ndo for
acordado entre os sdcios, ser feito por todos
0s sOcios pro rata as respectivas participagdes
sociais, de forma, e para os efeitos pretendidos
pelo presente acordo, sendo que, as participacdes
dos sécios que ndo concordarem nos referidos
aumentos de capital serdo efectivamente
diluidas.

Quatro) A sociedade poderd, nos termos
e condigdes previstos na lei e nos presentes
estatutos, adquirir quotas proprias e realizar
operacdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Excepto se de outro modo for acordado entre
0s sdcios, a responsabilidade dos sdcios limita-se
arealizac@o da participacdo social estabelecida
no artigo quarto. Nao existe obrigacio de os
sécios fazerem qualquer contribuicdo adicional,
quer em dinheiro ou em espécie.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneragao de quotas)

Um) S6 é admitida a divisdo e cessdo de
quotas, sem autorizacdo prévia dos sdcios e da
sociedade, no caso em que a alienagdo seja de,
no maximo, nove por cento do capital social.

Dois) Sem prejuizo do disposto no paragrafo
anterior, a cessdo, total ou parcial, de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢do de 6nus ou
encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sécios, em segundo lugar.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de sessenta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicacio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Quatro) A sociedade devera exercer o
respectivo direito de preferéncia no prazo
maximo de quinze dias, e os demais socios
deverdo exercer o direito de preferéncia no
prazo de sessenta dias, a contar da data da
recepgdo da comunicagio, caso a sociedade nao
o tenha exercido.

Cinco) Na eventualidade de existirem dois
ou mais sécios interessados em exercer o direito
de preferéncia, a quota serd transferida numa
base pro rata das respectivas quotas.

Seis) No caso de nem a sociedade nem
os restantes socios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
socio que desejar vender a sua quota poderd
fazé-lo livremente dentro de um prazo de seis
meses, contados a partir da data em que expira
o prazo de sessenta dias previsto na alinea
quatro. acima.

Sete) E nula qualquer divisdo, transmissio,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado na presente clausula.

Oito) Os sécios nido poderdo empenhar
ou assumir nenhum outro 6nus sobre as suas
quotas sem o prévio consentimento escrito das
restantes partes.

Nove) Os s6cios acordam desde ja que
na eventualidade de ocorrer uma situagdo de
mudanca de controlo sobre as mesmas, tal
sécio devera notificar os outros sécios sobre a
situagdo descrevendo detalhadamente a referida
mudanga de controlo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacao de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sdcio requer a prévia
deliberag@o da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) Dissolug¢@o de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizacdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente e esta sujeito a aprovag¢ao
de assembleia geral.
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ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante delibera¢do
da assembleia geral adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera delibera¢do da
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatdria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés primeiros meses
apos o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do administrador, referentes ao
exercicio do ano financeiro em
questao;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados/ fundos; e

c) Elei¢do ou reelei¢cdo da

administracao.

Dois) A assembleia geral é convocada por
meio de carta registada com aviso de recepgao
com uma antecedéncia minima de trinta dias,
salvo se a lei exigir outras formalidades para
determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade podera
reunir extraordinariamente sempre que for
necessdrio, por iniciativa da administragdo ou de
qualquer sécio detendo pelo menos dez porcento
do capital social, observadas as formalidades
previstas no nimero dois acima.Quatro) O aviso
convocatorio devera no minimo conter a firma,
sede e numero de registo da sociedade, local, dia
e hora da reunido, espécie de reunido, ordem de
trabalhos, assim como, um sumario das matérias
propostas para a discussao, e a indicagdo dos
documentos a serem analisados e que devem ser
imediatamente disponibilizados aos sécios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
conforme fique decidido na primeira reunido da
assembleia geral.

Seis) A assembleia geral podera reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) Os socios podem deliberar sem recurso
a assembleia geral, desde que todos declarem
por escrito o sentido dos seus votos, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um

representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao e quérum)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a cinquenta e um por cento do
capital social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sdcios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de sessenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reduc¢do do capital
social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformacgao, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destitui¢do de
administradores.

Quatro) Se numa reuniao da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notifica¢do escrita com aviso de recepgdo com
antecedéncia de dez dias aos sécios ausentes
na reuniao adiada, a mesma hora e no mesmo
local.

Cinco) Se dentro de sessenta minutos
apds a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-a
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
deliberar quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
dois administradores, eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelos proprios.

Trés) Os administradores estéio dispensados
de caucdo.

Quatro) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O mandato dos administradores é de
quatro anos, podendo os mesmos ser reeleitos.

Seis) Dos membros da administracio apenas
um administrador serd remunerado a titulo de
administrador executivo, nos termos a definir
em sede de assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes da administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacdo dos sécios,
os negdcios da sociedade serdo geridos pela
administrag@o, que poderd exercer os poderes
necessdrios para a realizacdo do seu objecto
social, nos termos das disposi¢des destes

estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operagdes e
negdcios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacao da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberaciio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar quaisquer tipos de contratos
no decurso das operagdes
ordinarias da sociedade, incluindo
empréstimos bancarios e outros,
e o fornecimento de garantias
relativamente a esses empréstimos,
assim como transmissdes, e vendas
de bens relacionados ao negdcio da
sociedade;

¢) Nomear o auditor externo da
sociedade;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posicdo contratual;

g) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orgamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o administrador-delegado,
conforme venha a ser necessdrio,
com poderes para actuar em nome
da sociedade;

J) Estabelecer subsididrias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;
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k) Submeter a aprovag¢ido da
assembleia geral, recomendagdes
relativamente a: a) aplicacdo
de fundos, designadamente a
criagdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas ndo
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia
geral;

[) Iniciar ou entrar em acordo para a
solugdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e
na lei;

n) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas;

0) Comprar, vender ou onerar bens
imoveis;

p) Qualquer investimento ou despesa a
ser realizado pela sociedade em
montante superior a um milhdo,
setecentos e cinquenta mil meticais,
requer prévia informacdo aos sécios,
com excepcdo de adiantamentos a
fornecedores nos termos do objecto
social da sociedade, depdsitos
a prazo sem risco de capital ou
remuneracdes em contas a ordem;

q) Exceptuam-se do disposto na alinea
anterior os adiantamentos a
fornecedores por conta da actividade
normal, depdsitos a prazo sem risco
de capital ou remuneracdes de
contas de depdsito a ordem;

r) A administracdo deverad,
semestralmente, informar os socios
sobre a situagdo financeira e de
actividade da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Primeira administracao)

A primeira Administracio serd composta
pelo(s) seguinte(s) individuo(s):
a) Eurico Welsh Magalhies Freitas;
b) Pedro Vitorino D’orey Froes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
de:

a) Um administrador;

b) Um administrador, no caso de
administrador-delegado, nos limites
da delegacio de poderes; e

¢) Pelas assinaturas de mandatarios, no
ambito dos poderes que lhes tenham
sido conferidos pelos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e
os registos que a administracdo considere
necessdarios, por forma a reflectir a situagio
financeira da sociedade, sem prejuizo dos
dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade deverd manter as actas das
reunides da assembleia geral, da Administracio
e de outras comissoes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidos na sede da sociedade ou num
outro lugar previamente estabelecido pela
administragdo, e poderdo ser consultados nos
termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovagdo dos
sécios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢do de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pela administracao a
todos os sdcios, até quinze dias antes da data de
realizacdo da reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

Um) A partir do terceiro exercicio financeiro
de actividade, a assembleia geral deverd
obrigatoriamente deliberar sobre a distribui¢ao
de pelo menos cinquenta por cento dos lucros
aos socios.

Dois) A politica de distribui¢@o de dividendos
assenta nos principios seguintes:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constituicdo ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, durante os
primeiros trés anos de existéncia
da sociedade, devendo apds este
periodo, ser distribuido o montante
em questdo com observancia do
limite imposto por lei;

b) O remanescente terd a aplicagdo que
resultar de deliberagdo tomada em
assembleia geral, considerando
sempre que uma percentagem dos
lucros serd afecto ao reinvestimento
da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da Sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Magmas de Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de trés de Outubro de dois mil e doze, da
sociedade Magmas de Mocambique, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o n.” 16645, deliberam
sobre cessdes de parte da quota titulada pela
socia Crown Mercantile, Limitada favor das
sociedades (7)) Impondo Mining and Resource
Consultants (pty) Ltd e (ii) Evolutio Capital;
deliberam sobre o exercicio de direito de
preferéncia que assiste a sociedade e a sécia
Sara Sulemane Holtzhaussen no ambito das
cessdes projectadas.

Em consequéncia fica alterado o nimero
um do artigo quinto dos estatutos da sociedade,
passando o mesmo a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é
de trinta mil meticais, assim divididos:

i. Vinte e cinco por cento do capital
social, no valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
a favor de Impondo Mining
and Resource Consultants
(Pty) Ltd, sociedade de direito
sul-africano, registada sob
o n.° 2004/017324/07, com
sede na Merlot House, segundo
andar — Brandwacht Office Park,
Trumali Street, Stellenbosch,
Africa do Sul.

1I.  Dez por cento do capital social,
no valor nominal de trés mil
meticais, a favor de Evolutio
Capital, sociedade registada
nas Mauricias, registada sob o
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n.° 102972/C1/GBL, com sede
no edificio Nexteracom, Torre
1, décimo primeiro andar andar,
Ebene Cybercity, Mauricias.

Maputo, dois de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Geosurvey — Geoengenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberag@o de dezassete de Junho de dois
mil e treze, as dezasseis horas, na sede social
da sociedade Geosurvey — Geoengenharia,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais sob o NUEL
100306506, e com o NUIT 400369046, os
sdcios deliberaram, por unanimidade, proceder
aunificacdo das quotas detidas pelo s6cio Nuno
Miguel Martins Gomes, e a0 aumento de capital
social, passando dos actuais vinte mil meticais
para o valor de trés milhdes e dezanove mil
meticais, alterando, por conseguinte, o artigo
quinto dos estatutos da sociedade, que passam
a ter a seguinte e nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trés milhoes
e dezanove mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas de valor igual,
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de um milhdo quinhentos e
nove mil e quinhentos meticais,
representativa de cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Nuno
Miguel Martins Gomes;
b) Uma quota com o valor nominal
de um milhdo quinhentos e
nove mil e quinhentos meticais,
representativa de cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a socia Geotrilho
— Topografia, Limitada;
Que em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Junho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Geosurvey — Geoengenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberacdo de vinte e um de Maio de dois mil e
treze, as dez horas, na sede social da sociedade
Geosurvey — Geoengenharia, Limitada,

matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100306506, e
com o NUIT 400369046, os sécios deliberaram,
por unanimidade, proceder a cessdo de quotas.
Deste modo, a socia Fernanda Maria Brandao
Gameiro cedeu a sua quota no valor nominal
de dois mil meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, ao s6cio Nuno Miguel
Martins Gomes, e o sécio Nuno Miguel Martins
Gomes dividiu a sua quota, com o valor nominal
de dezoito mil meticais e correspondente a
noventa por cento do capital social, em outras
duas desiguais, uma com o valor nominal de oito
mil meticais, que reserva para si, € outra com
o valor nominal de dez mil meticais, que cede
a sociedade Geotrilho — Topografia, Limitada,
alterando, por conseguinte, o artigo quinto
dos estatutos da sociedade, que passam a ter a
seguinte e nova redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondentes a
soma de trés quotas desiguais, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota, correspondente a
quarenta por cento do capital
social, com o valor nominal de
oito mil meticais, pertencente
ao so6cio Nuno Miguel Martins
Gomes;

b) Uma quota, correspondente a dez
por cento do capital social, com
o valor nominal de dois mil
meticais, pertencente ao s6cio
Nuno Miguel Martins Gomes;

¢) Uma quota, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, com o valor nominal de
dez mil meticais, pertencente a
sécia Geotrilho — Topografia,
Limitada.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

P.K. Auto Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura piblica de dezanove de Junho de
dois mil e doze, lavrada de folhas vinte e seis
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e noventa traco
D, do Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Dircia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notdria em exercicio neste cartdrio, foi
constituida entre: Zafar Noor, Imran Farooq e

Taimoor Muhammad, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada P.K.
Auto Trading, Limitada, com sede em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo P.K. Auto
Trading, Limitada. A sociedade € constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sede nesta cidade
de Maputo.

Dois) A geréncia, por simples deliberagio,
poderd abrir ou encerrar sucursais, agéncias ou
outras formas de representacdo em territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:
a) Importacéo e exportacio;
b) Comércio geral;
¢) Prestag@o de servicos.

Dois) A sociedade pode adquirir, livremente,
participacdes em sociedades com objecto
diferente do seu, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito em numerdrio,
¢é de vinte e cinco mil meticais, esta dividido em
trés quotas desiguais divididas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social pertencente ao
sécio Zafar Noor;

b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social pertencente
a0 socio Imran Farooq;

¢) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social pertencente ao
s6cio Taimoor Muhammad.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nos termos
e condicdes que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Representacao e obrigacao da sociedade)

Um) A representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa ou passivamente, com ou
sem remuneragdo, conforme for deliberado em
assembleia geral, fica a cargo dos sdcios, ficando
desde ja nomeados gerentes, com despensa de
prestar caugao.
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Dois)A sociedade obriga-se com a
intervengdo dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer dos s6cios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o sdécio titular da
quota;

b) Por interdi¢do ou inabilitagdo,
dissoluc¢do, faléncia ou insolvéncia
do sécio titular da quota;

c¢) Quando a quota seja objecto de
penhora, arresto, apreensdo ou
qualquer diligéncia judicial quer
resultado da acg¢do, execugdo ou
procedimento cautelar que impeca
ou restrinja o exercicio dos direitos
do seu titular sobre ela.

ARTIGO SETIMO
(Reunides da assembleia geral)

Sempre que a lei ndo exija outras
formalidades, as reunides da assembleia geral
serdo convocadas por carta registada, dirigida
aos socios com a antecedéncia minima de
quinze dias.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

A cess@o de quotas entre socios ¢ livre,
mas na cessdo a estranhos tém preferéncia em
primeiro lugar a sociedade e seguidamente os
demais sécios.

ARTIGO NONO
(Disposicoes gerais)
Por deliberagdo dos sdcios, podem ser
derrogadas as normas legais dispositivas.
Est4 conforme.

Maputo, vinte de Junho de dois mil e doze.
— A Notaria, Ilegivel.

KBM - Kateca Beverages
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e seis de Junho de dois mil
e treze, lavrada a folhas cento quarenta e oito
a cento cinquenta e um, do livro de notas para
escrituras diversas niimero cento trinta € nove
tragco A do Cartdrio Notarial da Matola, perante
Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notério do referido cartério, compareceram
como outorgantes, Ana Vasta Batista Chissano
Mourana e Carlos Fernando Betrufe Mourana,
na qual constituiram uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelo
clausulado seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Unico) A sociedade adopta a denominacio
KBM - Kateca Beverages Mocgambique,
Limitada, sob a forma de sociedade por quotas

de responsabilidade limitada e é constituida
por tempo indeterminado, reportando a sua

existéncia para todos os efeitos legais, a data
da escritura de constituigdo.
ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Unico) A sociedade tem a sua sede na Rua
da Resisténcia, nimero duzentos € noventa e
sete, terceiro andar, Bairro Central, na cidade
do Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou extinguir, no pafs ou
no estrangeiro, sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestaciio
de servicos nas seguintes dreas:

a) Importagio e exportacdo de produtos
alimentares e bebidas;

b) Comercializagdo de bebidas alcodlicas
e ndo alcodlicas;

c¢) Comercializagdao de géneros
alimenticios.

d) Promog@o e organizagdo de eventos;

¢) Inddstria de taxi;

/) Aluguer de viaturas com ou sem
condutores (rent-a-car);

g) Transporte de passageiros, logistica
e carga;

h) Prestac@o de quaisquer tipos de servigos
nas areas retro mencionadas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizada e os s6cios assim
deliberem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é no valor de cem mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas
iguais distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, o
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Ana Vasta Batista Chissano
Mourana;

b) Outra no valor nominal de cinquenta
mil meticais, o correspondente
a cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Carlos
Fernando Betrufe Mourana.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s s6cios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em sessao
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modificacdo do balango e
quotas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os socios, reunindo a totalidade do capital
social.

ARTIGO SETIMO
(Convocatéria)

Um) Sera dispensada da reunido da
assembleia geral as formalidades da sua
convocagao, quando todos o0s sécios concordem
por escrito que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberagdes sejam tomadas fora da
sede, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no ndmero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolu¢do da sociedade ou divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar se
as reunides da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
fica a cargo dos dois sdcios, que desde ja sdo
nomeados administradores.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dela,
activa ou passivamente, assim como praticar
todos os demais actos tendentes 4 realizag¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem a assembleia geral.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta dos dois administradores,
em todos os actos e contratos, podendo estes
delegar poderes a um procurador especialmente
constituido, nos precisos termos e limites do
respectivo mandato.

ARTIGO NONO
(Exercicio economico)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Serd liquidatario o administrador em
exercicio 4 data da dissoluc@o, salvo deliberacao
em contrario da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais e transitorias)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, trés de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Solex — Legal Advice
& Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de seis de Fevereiro de dois mil e treze da
Sociedade Solex — Legal Advice & Consulting,
Limitada sociedade comercial constituida de
acordo com as leis de Mogcambique, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
legais sob o n.° 100035243, com o capital social
de vinte mil meticais deliberaram o seguinte:

Primeiro. A cessdo integral da quota
pertencente a sécia Francisca Marilia Ribeiro
Zimoa de Sousa no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital social ao senhor Elisio Frank Xavier
de Sousa.

Segundo. A altera¢do da sede da sociedade
para Rua Eusébio Ferreira da Silva, nimero
duzentos e dezoito, na cidade da Matola.

Terceiro. A alteracdo do Conselho
de Administracido, que deve passar a ser
representado pelo novo sécio o senhor Elisio
Frank Xavier de Sousa, casado, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110302612185B, emitido na cidade de
Maputo, aos um de Novembro de dois mil e
doze.

Por conseguinte, os artigos primeiro,
segundo e sexto do pacto social, passaram a ter
a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, duracao e objecto)

Seis) A sociedade terd como sua sede
os escritorios localizados na Rua Eusébio
Ferreira da Silva, nimero duzentos e
dezoito, na cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO

(Capital social)

a) Uma quota de dez mil meticais
pertencente a Elisio Frank
Xavier de Sousa.

ARTIGO SEXTO

(Conselho de administracao)

Um) A administracdo e gestdo da
sociedade e sua representagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente passam
desde j4 a cargo de senhor Elisio Frank
Xavier de Sousa, casado, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1103026121858, emitido na cidade de
Maputo, aos um de Novembro de doze.
Com plenos poderes sobre a sociedade.

Dois) ...

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢cdes do pacto social
anterior.

Maputo, trés de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

A Casa do Pao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Abril de dois mil
e treze, exarada de folhas cinquenta e seis do
livro de notas para escrituras diversas niimero
vinte e oito trago E do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Fitima Juma Acha Baronet,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se, na sociedade
em epigrafe, a pratica dos seguintes actos:

Um) Aumento de capital social de vinte mil
meticais para duzentos mil meticais, tendo-se
verificado um aumento no valor nominal de
cento e oitenta mil meticais, nas seguintes
proporg¢oes:

a) O sécio Francisco Manuel Abracos
Conduto, participou no aumento
de capital social, com noventa mil
meticais, passando a deter uma
quota tnica no valor nominal de
cem mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento;

b) A sécia Arminda Gomes de Sousa
e Sousa Conduto, participou no
aumento de capital social, com
noventa mil meticais, passando
a deter uma quota tnica no valor
nominal de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento.

Dois) Divisdo e cessdo da quota do sécio
Francisco Manuel Abracos Conduto, divididaem
duas novas quotas, sendo uma no valor nominal
de quarenta mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social, reservada para si e
outra no valor nominal de sessenta mil meticais,
cedida a favor do senhor Jodo Manuel de Sousa
Conduto e da s6cia Arminda Gomes de Sousa
e Sousa Conduto, dividida duas novas quotas,
sendo uma no valor nominal de quarenta mil
meticais, correspondente a vinte por cento do
capital social, reservada para si e outra no valor
nominal sde sessenta mil meticais, cedida a
favor do senhor Jodao Manuel de Sousa Conduto,
entrando este na sociedade como novo sécio.

Que, em consequéncia do operado aumento
de capital social, divisdo, cessdo de quotas,
entrada de novo sdécio e alteraciio parcial do
pacto social, fica assim alterada a redagdo do
artigo terceiro, passando a ter a seguinte e nova
redacdo:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, correspondente a soma de trés
quoats desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social, pertencente
ao sécio Francisco Manuel
Abracos Conduto;

b) Uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social, pertencente &
s6cia Arminda Gomes de Sousa
e Sousa Conduto;

¢) Uma quota no valor nominal de
cento e vinte mil meticais,
corresponde a sessenta por cento
do capital social, pertencente
ao socio Joao Manuel Sousa
Conduto.

Esta conforme.
Maputo, dezoito de Abril de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.
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Karl Graffte — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, no
Boletim da Repiiblica que por escritura de
Dezassete de Maio do ano de dois mil e
treze, lavrada a folhas setenta e seis verso a
setenta e oito verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e noventa e
quatro da Conservatdria, perante mim, Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, técnica superior dos
registos e notariado e em pleno exercicio das
fungoes notarias, foi constituida uma sociedade
unipessoal limitada denominada por Karl
Graffte, Sociedade Unipessoal, Limitada
de Karl Everet Graffte, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade Unipessoal adopta a
denominacdo de Karl Graffte — Sociedade
Unipessoal, Limitada e constitui-se sob forma
de sociedade unipessoal, tendo a sua sede na
Estrada Nacional nimero cento e seis, Bairro de
Muxara, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir delegacdes ou outras
formas de representacdo em outros pontos do
pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-4 a partir da
data do reconhecimento pelo notério.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de prestacdo de servigos, na drea
de desenvolvimento institucional, elaboragdo
de projectos e imobilidria;

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagdo das
entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢é realizado em dinheiro, num valor total de
cinquenta mil meticais, pertencente ao inico
sécio senhor Karl Everett Graffte e equivalente
a cem por cento.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberag¢@o do tnico sécio que determina
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

E livre a cessagdo total ou parcial de quotas
a terceiros por deliberagdo do unico sécio, bem
como a admissdo de sécios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo tinico
socio senhor Karl Everett Graffte, ao qual cabe
fazer o balango no fim de cada exercicio, sendo
obrigatdrio fazé-lo anualmente. Ainda cabe a
este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao Gnico sécio representar
a sociedade em juizo, fora dela, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O s6cio pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do cédigo comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tnico sécio.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiangas letras
a favor e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Pemba, vinte de Maio de dois mil e treze.
— A Notdria, llegivel.

Alex Bell — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica que por escritura de
dezassete de Maio do ano de dois mil e treze,
lavrada a folhas setenta e nove aoitentae um do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e noventa e quatro da Conservatdria,
perante mim, Yolanda Luisa Manuel Mafumo,
técnica superior dos registos e notariado
em pleno exercicio das fun¢des notarias,
foi constituida uma sociedade Unipessoal
denominada Alex Bel - Sociedade Unipessoal,
Limitada de Alex Talmage Bell, que se regera
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade unipessoal adopta a
denominacdo de Alex Bell — Sociedade
Unipessoal, Limitada e constitui-se sob forma
de Sociedade Unipessoal, tendo a sua sede na

Estrada Nacional ndmero cento e seis, Bairro de
Muxara, cidade de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir delegacdes ou outras
formas de representagd@o em outros pontos do
pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-4 a partir da
data do reconhecimento pelo notério.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio da
actividade de prestagdo de servigos, na area de
desenvolvimento institucional, elaboragido de
projectos e imobilidria;

A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou
complementares, que achar
necessarias mediante a autorizacio
das entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢é realizado em dinheiro, num valor total de
quarenta e cinco mil meticais, pertencente
ao dnico socio Senhor Alex Talmage Bell e
equivalente a cem por cento.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagdo do dnico sécio que determina
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

E livre a cessagdo total ou parcial de quotas
a terceiros por deliberagdo do unico sécio, bem
como a admissdo de sdécios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e geréncia da sociedade)

A assembleia geral é composta pelo tinico
socio senhor Alex Talmage Bell, ao qual cabe
fazer o balango no fim de cada exercicio, sendo
obrigatdrio fazé-lo anualmente. Ainda cabe a
este a geréncia da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao unico sécio representar
a sociedade em juizo, fora dela, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O s6cio pode constituir mandatarios
para os efeitos, nos termos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.
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Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do tnico sdcio.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiangas letras
a favor e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial e demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Pemba, vinte de Maio de dois mil e treze.
— A Notdria, llegivel.

Quinta Céu Turismo
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Reptiblica por escritura lavrada no
dia quinze de Janeiro de dois mil e treze, exarada
a folhas seis e seguintes do livro de notas
ndmero trezentos e dezassete da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Chimoio, ao cargo
do Conservador, Armando Marcolino Chihale,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, em pleno exercicio
de fungdes notariais, que, Maria do Céu Omar
do Amaral Nhantumbo, divorciada, natural de
Quelimane, de nacionalidade Mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 060102198048N, emitido pelos Servicos
Provinciais de Identificacdo Civil de Manica
em Chimoio, aos treze de Fevereiro de dois
mil e treze e residente nesta cidade de Chimoio,
constituiu uma sociedade unipessoal por quota
de responsabilidade limitada, que se regula nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Quinta Céu Turismo e Servicos, Limitada
e tem a sua sede em Tembwe na ER niimero
quinhentos e vinte, Km 7-Matsinho-Gondola.

Dois) A sdcia gerente da sociedade podera
decidir a mudanga da sede social e assim criar
quaisquer outras formas de representac@o, onde
e quando o julgue conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
celebracdo da respectiva escritura puiblica.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Industria hotelaria, restauragao;
b) Turismo e realizacdo de inventos.

Dois) O objecto social compreende ainda
outras actividades de natureza acessdria e ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
industriais ou comerciais nos temos da lei ou
ainda associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO

Por deliberacido maioritaria da assembleia
geral é permitida, a participa¢@o da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-ventures ou outras formas
de associag@o, unido ou de concentracio de
capitais.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, ¢ de um milhao e quinhentos meticais,
correspondente a cem por cento do capital numa
dnica quota pertencente ao sécio tnico.

ARTIGO SEXTO

O conselho de geréncia poderd determinar as
condig¢des e formas para realizagio de prestacdes
suplementares de capital pelo sécio.

ARTIGO SETIMO

Um) A cedéncia de quotas € livre na
sociedade, havendo a faculdade de amortizar
quota, conforme preceituado no Cdédigo
Comercial, nos seguintes termos:

a) Por acordo do respectivo
proprietério;

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou por qualquer
forma apreendida em processo
administrativo ou judicial.

Dois) Em qualquer dos casos no nimero
anterior, a amortizacdo serd feita pelo preco
determinado por auditores independentes a
partir do valor do ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir, das reservas constituidas a crédito
particular dos sécios, deduzido dos seus débitos
particulares, o que serd pago em prestagdes
dentro do prazo e em condicdes a determinar
em assembleia geral, quando constituida.

ARTIGO OITAVO

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representagio em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida
pela sécia, que desde ja fica nomeada sdcia -
gerente, com dispensa de caugdo, com ou sem
remuneragao.

Dois) A sdcia - gerente poderd indicar outras
pessoas para substituir, assim como indicar um
director — geral que ndo seja da sociedade. A
sociedade fica obrigada em todos seus actos e
contratos pela assinatura da sdcia.

Trés) O gerente designado exercerd as
funcdes com dispensa de caucdo, sendo o
director-geral e o gerente executivo.

Quatro) O conselho de geréncia podera
ainda constituir mandatdrios nos termos e para
os efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis
do Cédigo Comercial.

ARTIGO NONO

Um) Para que o conselho de geréncia possa
deliberar é necessaria a presenga de pelo menos
dois tercos dos sécios ou gerentes.

Dois) O conselho de geréncia deliberarda
por maioria simples de votos dos membros
presentes ou representados. O presidente ou seu
representante tem voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO

Um) Compete ao conselho de geréncia:

a) Definir a politica da sociedade,
elaborar orcamentos e planos de
investimento para cada exercicio;

b) Receber e analisar pedidos para
alienagdo ou divisdo de quotas
em conformidade com o disposto
na lei;

¢) Determinar as condi¢cdes em que os
socios poderdo fazer suprimentos
a sociedade.

Dois) Através do director — geral, o conselho
de geréncia representard a sociedade, nos mais
amplos poderes representando em juizo e fora
dele, activa e passivamente na realizacio dos
seus objectivos:

Trés) A gestdo corrente da sociedade,
que ndo ultrapassar as politicas e orcamentos
aprovados, serd da competéncia do gerente
executivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente, e/ou
pelo presidente do conselho de
geréncia;

b) Pela assinatura de um gerente a quem
o conselho de geréncia tenha dado
poderes para o efeito;

¢) Pela assinatura do gerente executivo,
em assuntos da sua competéncia ou
por um procurador nos termos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O gerente ou procuradores nio poderdo,
em situagdo alguma, sem prévia autorizagido
do conselho de geréncia exercer as seguintes
fungdes:

a) Efectuar transac¢des relacionadas com
quotas da sociedade;

b) Adquirir, alienar, trocar ou dar
garantias de bens imobilizados ou
direitos sobre os bens;
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¢) Adquirir ou alienar estabelecimentos
comerciais, ou constituir sobre eles
garantias;

d) Envolver a sociedade em contratos
ilegais ou negécios contrarios a
politica da sociedade.

Dois) A sociedade considerara tais

transaccdes, no que lhe respeita, como nulas e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas e certificadas por um auditor.
Pode o sécio, quando assim o entender pedir
uma auditoria para efeito de fiscalizacdo dos
negdcios e contas da sociedade.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano Civil.

Trés ) O balanco e contas de resultados
fechar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Quatro) Deduzidos os gastos gerais,
amortiza¢des e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo retirados
os montantes necessarios para a criagcdo do
seguinte:

a) Reserva legal, enquanto néo estiver
realizado nos termos da lei ou
sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas financeiras necessarias
para a sociedade.

Cinco) O remanescente terd aplicagdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade ndo sera dissolvida em caso de
morte, interdi¢do ou incapacidade do sécio, ou
sécios, quando os houver, podendo continuar a
funcionar com os herdeiros ou representantes do
socio falecido, interdito, ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade serd liquidada nos casos
determinados por lei ou por decisdo do sécio,
ou deliberagdo dos sécios, que deverdo neste
caso indicar os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Aos casos omissos aplicar-se-4 o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mocambique

Estd conforme, Chimoio, seis de Junho de
dois mil e treze. — O Conservador, llegivel.

MOCIK Cinestas
Mocambicanos Associados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e oito de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100328844,
uma sociedade denominada MOCIK Cinestas
Mocambicanos Associados, Limitada.

Entre:

Isabel Helena Viera Cordato de Noronha,
casada sob regime de comunhdo de bens
com Camilo Abranches de Sousa Ismael,
natural de Maputo onde reside, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100101900F,
emitido aos oito de Marco de dois mil e
dez, pelos Servicos de Identificacdo Civil
em Maputo.

Karl Oscar Barradas Abranches de Sousa,
casado sob regime de comunhdo de bens
adquiridos com Sylvia Michelle Manna
Sousa, natural de Pemba, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101009436968, emitido aos dez de
Margo de dois mil e onze pelos Servigos de
Identificacdo Civil, em Maputo.

Momade Mussd Capuchande, solteiro, maior,
nautural de Macodoene, residente na
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100151521J, emitido aos quinze de
Abril de dois mil e dez pelos Servicos de
Identificacdo Civil, em Maputo.

Orlando Tello Mesquita Pereira de Lima,
solteiro, maior, natural de Nampula,
residente em Maputo, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110300063302F, emitido
aos dois de Fevereiro de dois mil e dez
pelos Servicos de Identificacdo Civil, em
Maputo.

Que, pelo presente instrumento constituem
por si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adoptada a firma MOCIK
Cinestas Mocambicanos Associados,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ho Chi Min, nimero quarenta e trés, segundo
andar, Maputo.

Dois) A geréncia poderd decidir a
transferéncia de sede dentro da mesma provincia
ou para qualquer outro lugar no pafs.

Trés) A geréncia poderd criar sucursais,
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
que julgue convenientes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social o
desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Comunicacdo, informacio e
entretenimento, envolvendo entre
outros o cinema e artes visuais,
radio e televisdo, musica e artes
plasticas;

b) Produgdo, promogdo, de obras
cinematogréficas e audiovisuais
bem como programas televisivos;

¢) Produg¢do de campanhas de informag@o
e publicidade utilizando para tal
todos os médios existentes;

d) Producdo, promocdo e organizagdo
(nas dreas acima mencionadas) de
conferéncias, cursos seminarios
e debates; festivais, mostras
e exibi¢cdes no pais ou no
estrangeiro;

e) Prestacdo de servigos de assessoria e
de consultoria nas dreas do cinema
e audiovisual;

) Organizacdo de actividades de formagao
nas areas acima referidas e em dreas
anexas;

g) Participacdo e filiagdo em entidades
nacionais ou internacionais relativas
a actividade do audiovisual;

h) Produgdo, promogao distribuicio,
venda e aluguer de produtos, artigos
e equipamentos;

i) Agenciamento e representacdo de
entidades singulares e colectivas,
produtores e marcas;

) Importagdo, exportacdo, comercializa¢do
a grosso e a retalho, de bens
produtos e mercadorias e bem como
dos factores necessarios a producdo
dos mesmos.

Dois) Prestac@o de servi¢os de consultoria
nas areas de comunicag@o social e ciéncias
sociais.

k) Pesquisa de estudo nas dreas
acima descritas e elaboragdo de
relatdrios;

1) Estabelecimento de intercimbios com
instituicdo e academias ligadas a
estas areas;

m) Producdo, promocido e organizagdo
(nas areas acima mencionadas) de
conferéncias, cursos, seminarios e
debates no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO

A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
sociedade reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresa, novas sociedades,
consdrcios a associacdo em participacio.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de quatro mil meticais, representado
por quatro quotas, assim distribuidas:

a) Quota de mil meticais, pertencente
a socia Isabel Helena Cordato de
Noronha;

b) Quota de mil meticais, pertencente ao
socio Karl O. Barradas Abranches
de Sousa;
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¢) Quota de mil meticais, pertencente
ao sécio Momade Mussa
Carpuchande;

d) Quota de mil meticais, pertencente
ao socio Orlando Tello Mesquita
Pereira Lima.

ARTIGO SEXTO

Podem ser exigidas aos sdcios prestagoes
suplementares do capital, até ao montante
correspondente ao quintiplo do capital social,
desde que deliberadas pela vontade unanime
de todos os socios.

ARTIGO SETIMO

A sociedade podera exigir aos socios,
isoladamente ou conjuntamente, prestacdes
acessOrios onerosas ou gratuitas, por uma ou
mais vezes, em dinheiro ou espécie, devendo
ser deliberados por unanimidade em assembleia
geral os demais termos da sua realizacdo,
incluindo a possibilidade de cobrar juros
remuneratorios de prazo de reembolso caso as
mesmas sejam onerosas.

ARTIGO OITAVO

Um) A cessdo de quota ou parte de quota a
terceiro fica dependente do consentimento da
sociedade nos termos das disposicdes legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia nessa cessdo, sendo quando a
sociedade ndo quizer usar dele, este direito
atribuido aos socios nao cedentes e, se houver
mais de um a preferir, a quota ou parte da quota
serd por eles adquirida propor¢@o das quotas de
que ao tempo sejam titulares.

ARTIGO NONO

A quota ndo poderd, no todo em parte,
ser dada em caucdo em garantia de qualquer
obrigacdo, sem prévio consentimento da
sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
quotas nos casos seguintes:

a) Quando a sociedade o acorde com
respectivo titular;

b) Quando se trata de quota que a
sociedade tenha adquirido;

¢) Quando em qualquer processo haja
de proceder-se a venda ou a
adjudica¢@o da quota;

d) Quando a quota seja cedida a estranhos
com infrac¢do do disposto no artigo
sétimo ou constituida em caugio ou
garantia com violacdo do disposto
no artigo oitavo;

¢)No caso de morte do sécio;

/) Por interdi¢do ou inabilitagido de
qualquer sdcio;

g) Por exoneracdo ou exclusdo de um
sécio.

Dois) Salvo nos casos previstos nas alineas
a) e b) do nimero um o preco da autoriza¢do
serd o que couber a quota segundo o ultimo
balango aprovado.

Tré€s) A amortizac@o considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
podendo o pagamento da quota em causa ser
realizado a pronto ou a prestag¢des, conforme a
mesma assembleia decidir.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, serd exercida
por um ou mais gerentes.

Dois) Compete a assembleia geral decidir
sobre a remunera¢do do gerente, a qual
pode consistir, total ou parcialmente, em
participac@onos lucros da sociedade.

Trés) Fica desde ja nomeado gerente o sécio
Momade Mussa Carpuchande.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete ao gerente os mais amplos
poderes para a gestdo dos negdcios sociais e
representacdo da sociedade em juizo ou fora
dele, activa e passivamente.

Dois) A sociedade poderd nomear mandatarios
para determinados actos e contratos, devendo
constar do respectivo mandato os poderes
concretos que lhes sdo conferidos.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessario
a assinatura de dois gerentes ou de mandatarios,
em quaquer destes casos no ambito dos poderes
que lhes sejam conferidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A assembleia geral dedidird por deliberacio
tomada por maioria sobre o montante dos
lucros a ser destinado a reservas, podendo nio
os distribuir.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei.

Dois) A dissolugio e liquidagio da sociedade
regem-se pela disposi¢des da lei e pelas
deliberacdes da assembleia geral.

Trés) Aos gerentes compete proceder a
liquidagdo social quando o cotrdrio ndo for
deliberado em assembleia geral.

Quatro) Compete a assembleia geral deliberar
sobre a fixacao dos poderes dos liquidatarios
incluindo quanto a continuacdo da actividade
da sociedade, a obtencdo de emprestimos, a
alienac@o do patriménio social, o trespasse do
estabelecimento a apartilha do activo quando a
ela houver lugar, em especie ou em valor.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Qualquer questdo que possa emergir deste
contrato de sociedade, incluindo as que
respeitem a interpretacido ou validade das
respectivas cldusulas, entre os socios ou seus
herdeiros e representantes, ou entre eles e

a sociedade ou qualquer das pessoas que
constituem os seus orgdos, serd decidida
por um tribunal arbitral, cuja constitui¢do e
funcionamento obedecera as disposicdes legais
aplicaveis em Mogambique.

Maputo, dois de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mozaluna, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100400359, uma
sociedade denominada Mozaluna, Limitada.

Entre:

José Procopio Lourenco dos Santos, casado,
natural de Caldas da Rainha, de nacionalidade
portuguesa, titular do NUIT 120722743,
portador do Passaporte n.” M448522, emitido
pelo SEF-Servicos Estrangeiros e Fronteiras,
aos dezoito de Dezembro de dois mil e doze,
com domicilio profissional em Rua de S.
Pedro, Lote vinte e oito, rés-do-chdo, oito
mil e duzentos Albufeira, Portugal; e

Vérene da Graga Dias, solteira, natural de
Franga, de nacionalidade portuguesa,
titular do NUIT 123090306, portadora
do Passaporte n.° M070320, emitido pelo
SEF-Servicos Estrangeiros e Fronteiras, aos
dezasseis de Marco de dois mil e doze, com
domicilio profissional em Rua de S.Pedro,
Lote vinte e oito, rés-do-chao, oito mil e
duzentos Albufeira, Portugal.
Considerando que:

As partes acima identificadas acordam
em constituir e registar uma sociedade sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Mozaluna, Limitada, cujo objecto principal
¢ a industria e comércio hoteleiro, gestdo e
exploracido de empreendimentos hoteleiros,
turisticos e similares.

a) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, nimero
dois mil trezentos noventa e nove,
cidade de Maputo, Mogambique;

b) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem
mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas, sendo uma no valor
nominal de noventa mil meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente ao
sécio José Procépio Lourengo dos
Santos; e outra no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente a socia Vérene da
Graga Dias.

As partes (sécios) decidiram constituir a
sociedade com base nas disposi¢des legais em
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vigor na Republica de Mocambique, devendo-
se reger nos termos das disposi¢des dos artigos
que seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Mozaluna, Limitada, doravante denominada
sociedade, e € constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, nimero dois mil
trezentos noventa e nove, cidade de Maputo,
Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a industria e comércio hoteleiro, gestdao e
exploracdo de empreendimentos hoteleiros,
turisticos e similares.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer as
seguintes actividades:

a) Exploracdo de restaurantes, bares e
snack-bares;

b) Construgdo e desenvolvimento de
empreendimentos imobilidrios;

¢) Promocdo imobilidria e turistica;

d) Compra, venda e revenda de
iméveis;

e) Construgdo civil;

/) Urbanizag@o e loteamentos;

g) Promoc@o imobilidria;

h) Animacio turistica;

i) Actividades maritimo-turisticas;

J) Transporte turistico;

k) Organizacdo e promog¢do de eventos;

) Importagdo e exportagdo;

m) Prestacdo de servicos de consultoria
na area turistica e hoteleira;

n) Agéncias de viagens e turismo;

0) Rent-a-car (aluguer de viaturas);

p) Transporte de mercadorias diversas.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pelo conselho de administragdo.

Quatro) Mediante deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro, € de
cem mil meticais, correspondente & soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Procépio
Lourengo dos Santos;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a s6cia Vérene da
Graca Dias.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sdcios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneragao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre 0os
sécios € livre.

Dois) E livre a transmissdo das quotas
por morte ou por doagdo, desde que os
transmissarios sejam o conjuge, descendentes
ou ascendentes do sécio.

Trés) A divisdo e a cessdo de quotas a
favor de terceiros, bem como a constitui¢io de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizag¢do prévia da assembleia
geral da sociedade.

Quatro) Os socios gozam do direito de
preferéncia na aquisicao de quotas, a qualquer
titulo.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienagdo e as respectivas condicdes
contratuais.

Seis) Os demais sécios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia dentro de trinta

dias, contados a partir da data da recepcio da
notificagdo da inten¢do de transmissdo prevista
acima.

Sete) Se mais do que um sécio pretender o
exercer o direito de preferéncia, as quotas serdo
rateadas na propor¢@o das que, ao tempo, cada
um deles possuir.

Oito) No caso da transmissao gratuita entre
vivos, o direito de preferéncia serd exercido
pela forma prevista neste artigo, sendo o seu
valor calculado de acordo com o balango
especialmente realizado para o efeito.

Nove) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado mutuamente entre
sécio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer um dos s6cios nos seguintes
casos:

a) Por acordo com o préprio sécio que
dela for titular;

b) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

¢) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota
de qualquer um dos sécios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois ultimos
casos, seja deduzida oposicdo
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo sdcio;

d) Quando por divoércio, separacdo de
pessoas e bens ou separagdo de
bens de qualquer sécio, a respectiva
quota ndo fique a pertencer ao socio
inicial;

e) Se sendo pessoa colectiva, se
dissolver;

/) Venda ou adjudicag@o judiciais;

g) Por morte, interdi¢do ou inabilitacio
do seu titular;

h) Por exoneragdo ou exclusdo de um
sdcio;

i) Quando a quota seja cedida com
violagdo do artigo sexto deste
contrato;

J) Quando o titular dolosamente prejudicar
a sociedade no seu bom nome ou no
seu patriménio.

Dois) A amortizagio considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
o pagamento do valor da quota em causa sera
efectuado em trés prestacdes iguais que se
vencem, respectivamente, seis meses, um ano e
dezoito meses apds a fixacdo definitiva do valor
da quota por um auditor de contas sem relagao
com a sociedade.
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ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante deliberagdo da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e por mera deliberag@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatdria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagido de
resultados;

¢) Eleicdo dos administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagio.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicacdo dos documentos a serem analisados
e que se devem encontrar disponiveis na sede
para apreciagdo, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administracdo assim
o decida, ou no estrangeiro com o acordo de
todos os sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sdcios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo conjuge, administrador ou mandatario
que seja advogado mediante simples carta
mandadeira ou, terceiro com procuragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo

quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um ter¢o do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sdcios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou redugdo do capital
social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e)Nomeacao e destituicao de
administradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados sécios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
ou conselho de administracio a eleger pela
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo terd
os poderes gerais atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos, conducentes a realiza¢ao
do objecto social da sociedade, representando-a
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar estes poderes a directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelo préprio conselho de
administragdo.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo estdo dispensados de caucdo.

Quatro) A sociedade nio fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O mandato dos administradores é
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatédrios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocacao das reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administrac¢do
devera reunir-se, no minimo, duas vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides do conselho de
administragdo devera ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze dias
de calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessarios
a serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto podera ser discutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero
dois acima, o conselho de administragio
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefonicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberagdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administracdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, pelo
menos, dois administradores.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer administrador ou terceiro por meio
de carta ou fax enderecado ao presidente do
conselho de administracéo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do poderd representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.
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Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Margo do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovagdo dos Sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras
(balanco, demonstracio de resultados, fluxo de
caixa e respectivas notas) do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢@o de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sécios, até quinze
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administracdo,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Cinco por cento para constituicio
do fundo de reserva legal, até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a vinte por cento do capital social
ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacao da assembleia
geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.
ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicoes finais e transitorias)

Ficam desde ji4 nomeados como
administradores da sociedade, para o primeiro
mandato que termina em trinta e um de Marco de
dois mil e dezassete, os seguintes individuos:

a) José Procépio Lourenco dos Santos;
b) Vérene da Graga Dias.

Maputo, vinte e oito de dois mil e treze.
— O Técnico, Ilegivel.

Mozbife, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica por escritura lavradano dia
dezasseis de Abril de dois mil e treze, exarada a
folhas cento e uma e seguintes do livro de notas
ndmero trezentos e vinte da Conservatdria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a meu cargo,
Conservador, Armando Marcolino Chihale,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, em pleno exercicio de
fung¢des notariais, Mozbife, Limitada, com sede
em Maputo, matriculada na Conservatdria de
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100062399, em onze de Julho de dois
mil e oito, € Irmaos Ranch, Limitada, com sede
na Vila de Catandica, provincia de Manica,
matriculada nesta Conservatdria dos Registos e
Notariado de Chimoio, a folhas cento e sessenta
e trés do livro C traco quatro, sob o niimero
oitocentos e vinte e um, com poderes bastantes
para o acto conforme actas de vinte e quatro
e vinte e cinco de Margo de dois mil e treze,

respectivamente, € €m anexo,

Pelo referido acto e conforme actas
supramencionadas, a sociedade Irmdos Ranch,
Limitada, funde-se a sociedade MozBife,
Limitada, dissolvendo-se por consequéncia
esta sociedade, e cede todos os seus bens,
incluindo DUAT relativo a parcela niimero vinte
e dois, com a area de mil hectares, no Posto
Administrativo de Catandica;

A firma MozBife, Limitada, concede a
fusdo da sociedade Irmaos Ranch, Limitada, na
MozBife, e adquire todo o patriménio daquela
sociedade e se incorpora nesta firma;

De resto, em tudo que ndo contraria as
presentes deliberacdes, se aproveita todo o teor
daescritura publica de constituicio da sociedade
MozBife, Limitada, que integra a presente acta,
para os devidos propdsitos.

Esta conforme.

Chimoio, dezassete de Abril de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Sky Chase, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que por
acta de dez de Junho do ano de dois mil e treze,
da Sociedade Sky Chase, Limitada matriculada
sob o NUEL 100367297 na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Maputo
deliberou se o seguinte:

A cessao da quota no valor nominal de vinte
mil meticais que o s6cio Egidio Madeira possui
a ordem da Jarmaran SA.

A entrada do novo sécio Jarmaran SA. Em
consequéncia ¢ alterada a redacc¢do dos artigos
sétimo e décimo do pacto social, os quais
passam a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO SETIMO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, é de vinte
mil meticais dividido em duas quotas assim
distribuidas:

Egidio Madeira, com uma quota no valor
nominal de cinco mil e duzentos
meticais e

Jarmaran SA, com uma quota no valor
nominal de catorze mil e oitocentos
meticais.

ARTIGO DECIMO

A administragdo e gestdo da sociedade,
sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, passa a cargo
do sécio Jarmaran SA representada por
Doctor Makhawukani Bvuma que desde
ja fica nomeado administrador e o sécio
Egidio Madeira gerente.

Para obrigar a sociedade é necessdrio
duas assinaturas sendo obrigatéria a do
socio gerente e do administrador.

Maputo, dois de Julho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Sirius Trading (Mozambique),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100344033,
uma sociedade denominada Sirius Trading
(Mozambique), Limitada.

Entre:

Primeiro. ABC Coach Works Limited,
sociedade por quotas de direito mauriciano, com
sede em Military Road, Port Luis, Reptblica
das Mauricias.

Segundo. Paragon Motors Limited,
sociedade por quotas de direito mauriciano, com
sede em Military Road, Port Luis, Republica
das Mauricias.

Terceiro. ABC Motors Co. Ltd, sociedade
por quotas de direito mauriciano, com sede
em Military Road, Port Luis, Reptblica das
Mauricias.
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Quarto. Good Harvest Limited, sociedade
por quotas de direito mauriciano, com sede
em Military Road, Port Luis, Reptblica das
Mauricias.

Quinto. Union Shipping Ltd, sociedade
por quotas de direito mauriciano, com sede
em Military Road, Port Luis, Reptblica das
Mauricias.

Sexto. Chue Wing & Company Ltd,
sociedade por quotas de direito mauriciano, com
sede em Military Road, Port Luis, Republica
das Mauricias.

Sétimo. ABC Marketing Ltd, sociedade
por quotas de direito mauriciano, com sede
em Military Road, Port Luis, Reptblica das
Mauricias.

Oitavo. ABC Global Management Services
Ltd, sociedade por quotas de direito mauriciano,
com sede em Military Road, Port Luis,
Republica das Mauricias.

Nono. ABC Car Rental Limited, sociedade
por quotas de direito mauriciano, com sede
em Military Road, Port Luis, Reptblica das
Mauricias.

Décimo. Aladdin Tours Ltd, sociedade
por quotas de direito mauriciano, com sede
em Military Road, Port Luis, Reptblica das
Mauricias.

Décimo Primeiro. Fleetleader(Mauritius)
Ltd, sociedade por quotas de direito mauriciano,
com sede em Military Road, Port Luis,
Reptblica das Mauricias.

Décimo Segundo. Speedfreight Ltd,
sociedade por quotas de direito mauriciano, com
sede em Military Road, Port Luis, Republica
das Mauricias.

Décimo Terceiro: Team Investment Ltd,
sociedade por quotas de direito mauriciano, com
sede em Military Road, Port Luis, Reptblica
das Mauricias.

Décimo Quarto. Succession Sir Jean Moi
Lin Ah Chuen, sociedade por quotas de direito
mauriciano, com sede em Military Road, Port
Luis, Republica das Mauricias.

Ambas devidamente representadas neste
acto pela senhor Fernando Baptista Fernandes,
casado, maior, de nacionalidade mocambicana,
residente distrito de Boane, Matola Rio,
Povoado de Djuba Célula D N.189 portador
de Bilhete de Identidade n.” 1101022661418,
conforme procuragdes anexas.

E celebrado o presente contrato de sociedade
ao abrigo do artigo noventa do Cédigo Comercial
vigente na Republica de Mogambique, o qual se
regerd nos termos dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adoptada a denominacéo
de Sirius Trading (Mozambique), Limitada,

uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e terd a sua sede em Maputo, podendo
por deliberacdo de assembleia geral ser
transferida para um outro local.

Dois) A sociedade podera ainda por
deliberac@o da assembleia geral criar sucursais,
delegacgdes, filiais ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracido € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da assinatura do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Montagem e distribui¢io de viaturas;

b) Importacao de chassis;

¢) Importagdo e venda de viaturas;

d) Importacdo e distribuicdo de baterias,
pneus, pecas e acessorios de
viatura;

e) Importagdo e exportagdo.

Dois) E igualmente objecto da sociedade a
representag¢do comercial bem como associar-se
ou participar no capital de outras sociedades ou
constituir no pafs ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer
actividades de natureza acessodria ou
complementar do objecto principal em que os
socios assim o deliberem em assembleia geral,
desde que devidamente autorizadas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de seis milhdes
de meticais, dividido em catorze quotas nas
seguintes proporgdes:

a) Uma quota no valor nominal de
um milhdo e cento e setenta mil
meticais correspondente a dezanove
e meio porcento do capital da
sociedade, pertencente a ABC
Coach Works Limited;

b) Uma quota no valor nominal de
noventa e cinco mil meticais,
correspondente a um virgula
cinquenta e oito por cento do capital
social da socidade, pertencente a
Paragon Motors Limited;

¢) Uma quota no valor nominal de
no valor nominal de um milhdo
e cento e setenta mil meticais,

correspondente a dezanove e
meio por cento do capital social
da sociedade, pertecente a ABC
Motors Co Ltd;

d) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a dois e meio
porcento do capital social da
sociedade pertecentes a ABC
Marqueting Ltd;

e¢) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos e quinze mil meticais,
correspondente a seis virgula
noventa e dois por cento do capital
social da sociedade, pertencente a
Fleetleader(Mautitius) Ltd;

) Umaquotano valor nominal de seicentos
mil meticais, correspondentes a
dez por cento do capital social da
sociedade pertencente a Chue Wing
& Company Limited;

g) Uma quota no valor nominal de
seiscentos mil meticais,
correspondentes a dez por cento
do capital social da sociedade
pertencente a Good Harvest Ltd;

h) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais,
correspondente a oito virgula trinta
e trés por cento do capital social da
sociedade pertencente a ABC Car
Rental Ltd;

i) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a um
virgula sessenta e sete por cento
do capital social da sociedade,
pertencente a Aladdin Tours Ltd;

j) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais,
correspondentes a seis virgula
sessenta e sete por cento do capital
social da sociedade, pertencente a
Team Investments Ltd;

k) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais,
correspondentes a seis virgula
sessenta e sete por cento do capital
social da sociedade, pertencente a
Speedfreight Ltd;

/) Uma quota no valor nominal de duzentos
mil meticais, correspondente a trés
virgula trinta e trés por cento
do capital social da sociedade,
pertencente a Union Shipping
Ltd ;

m) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais,
correspondentes a seis virgula
sessenta e sete por cento do capital
social da sociedade, pertencente a
ABC Global Management Services
Ltd;

n) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, correspondente a um
virgula sessenta e sete por cento
do capital social da sociedade,
pertencente a Succession Sir Jean
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M.L Ah Chuen.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
o capital poderda aumentar ou reduzir por uma
ou vdrias vezes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sécios cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nos termos e condicdes a fixar pela
assembleia geral, ndo sendo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre os socios € livre, mas a terceiros
a sociedade depende do consentimento desta,
a qual fica reservado o direito de preferécia na
aquisicao de quotas, direitos que, se ndo for por
ela exercido sé-lo-a perfeitamente, pelos sécios
fundadores da sociedades.

Dois) O sécio que pretender ceder a sua
quota, devera comunicar a sociedade, com
antecedéncia minim de trinta dias, mediante
carta regista indentificando o adquirente, o prego
e demais condigoes de cessao.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de falecimento, incapacidade fisica
ou mental definitivaou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, a sociedade comunicard com os
seus herdeiros ou representantes que deverdao
contar no processo deste, os quais deverdo
nomear entre s{ quem a todos represente na
sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Da assembileia geral, geréncia
e representacao

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
pessivamente, serd exercida por um conselho
de geréncia compostos por dois membros a
serem nomeados em assembleia geral pelos
socios, com dispensa de caugdo, bastando as
suas assinaturas em conjunto para obrigar a
sociedade em todos seus actos e contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, total
ou pacialmente, os seus poderes em pessoas
estranhas, desde que para tal outorgue procuracao

com todos poderes necessarios.

Trés) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem constituir a favor de
terceiros quaisquer garantias, livrangas, letras,
fiangas ou abonagdes.

Quatro) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do
previstos no Codigo Cémercial ou para quaisuer
outros fins, fixando em cada caso o ambito e
duragdes do mandato que a represente active e
pessiamente, em juizo e for a dele.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovacao do balagcode contas do
exercicios e para deliberar outros assuntos para
os quais foi convocada e extraordinariamente
sempre que mostre necessario e serdo convocadas
por meio de carteiras registadas, fax, telefax ou
correio electrénicocom antecedéncia minima
de quinze dias.

Dois) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede social da sociedade, podendo ter
lugar noutro local quando as circunstancias o
acoselhem, desde que tal facto ndo prejudique
os direitos legitimos interesses dos sécios.

Trés) A assembleia geral considera-se
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, s6cios que possuem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por farca da lei ou destes
estatutos, sejam exigiveis um outro quérum.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincidird com o ano
civil.

Dois) O balango, a demostracao de resultados
e demais outras contas do exercicio fechar-se-
40 em trinta de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
para aprovagdo, ate ao dia trinta de Marc¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio terdo
a seguinte aplicagao:

a) Cinco por cento para constituicio
do fundo de reservalegal até que
integralmente realizado ou sempre
que seja necessario reintegra-lo;

b) A parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade s6 se dessolverd nos termos

fixados na lei por deliberac@o dos sdcios e todos
eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Em todo o omisso serdo regulados pelas
disposicdes legais e aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Osman Yacob Sgps, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por escrito particular, datado de onze de Abril
de dois mil e treze, foi constituida a sociedade
denominada Osman Yacob Sgps, S.A., uma
sociedade anénima de direito mogambicano,
com sede na Avenida vinte e cinco de Setembro
ndmero dois mil cento e cinquenta e um, em
Pemba, com o capital social de um milhdo de
meticais.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, os outorgantes celebram e constituem
entre si uma sociedade anénima, que regerd
pelos seguintes estatutos:

CAPITULO I
Da firma, forma, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e Firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade
andénima e a firma Osman Yacob Sgps, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Pemba,
na Avenida Vinte e Cinco de Setembro nimero
dois mil cento e cinquenta e um, provincia de
Cabo Delgado, Mocambique.

Dois) O Conselho de Administra¢@o poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
Sociedade seja transferida para qualquer outro
local, em Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um)A sociedade tem por objecto social
principal a gestdo de participagdes sociais
préprias e de outras sociedades com as quais
mantenha uma rela¢do de grupo.

Dois)A sociedade tem como finalidade
subsididria a prestagc@o de servicos técnicos de
administragdo e gestdo de empresas nas mais
variadas dreas.
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Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administra¢do tomada por maioria simples de
votos, a Sociedade podera dedicar-se a qualquer
actividade que ndo seja vedada por lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

(Capital social, titulos, valores e espécies
de accoes)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado é de um
milhdo de meticais, representado por dez mil
accoes, cada uma com o valor nominal de cem
meticais.

Dois) As accodes da sociedade, quando
materializadas, serdo nominativas representadas
por titulos de um ,dez, cem, mil ou multiplos
de mil acgdes, registados no livro de ac¢des da
sociedade.

Trés) Os titulos representativos das accdes
serdo sempre assinados por dois Administradores
da sociedade, devendo ser um deles, o Presidente
do Conselho de Administrac@o.

Quatro) Quando materializados, na assinatura
dos titulos ndo poderdo ser usados, chancelas,
carimbos ou quaisquer outros processos que
possa ser facilmente replicaveis e desse modo
falsificaveis de forma muito simples.

Cinco) Logoquetal sejaconsiderado adequado
deverdo os titulos ser desmaterializados.

ARTIGO QUINTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por maioria simples dos votos,
a sociedade podera emitir, nos mercados interno
ou externo, obriga¢des ou qualquer outro tipo
de titulo de divida legalmente permitido, em
diferentes séries e classes, incluindo obrigagdes
convertiveis em acgdes e obrigagdes com direito
de subscricdo de acc¢des, desde que tal ndo
contrarie a lei.

Dois) Os titulos representativos das obrigagdes
serdo assinados por dois Administradores da
sociedade, em termos semelhantes aos das
accoes.

Trés) Estes titulos, se possivel e adequado,
poderdo com vantagem ser desmaterializados.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
mediante delibera¢do da Assembleia Geral.

Dois) Em cada aumento de capital, os
accionistas terdo direito de preferéncia na
subscri¢do do capital na propor¢do da participagio
social de cada um dos accionistas.

Trés) Dentro dos vinte dias posteriores a
deliberagdo da Assembleia Geral de aumentar o
capital, os accionistas serdo notificados do facto
pelo Secretdrio do Conselho de Administragao
ou por qualquer um dos Administradores e,

devem pronunciar-se se pensam ou ndo usar
do seu direito de preferéncia, nos termos da
deliberag@o.

Quatro) Na resposta escrita os accionistas
podem desde logo declarar o interesse em
subscrever acgdes e quantas das sobrantes
em resultado do ndo exercicio do direito de
preferéncia por parte de outros accionistas.

Cinco) Se no periodo definido para a
realizagdo do capital algum dos subscritores
nao o fizer, no todo ou em parte, nos cinco
dias posteriores serdo informados todos os
accionistas com vista a conclus@o do processo,
tendo preferéncia os que anteriormente haviam
demonstrado o seu interesse.

Seis) Sendo dois, ou mais, os accionistas
que pretendam exercer direitos de preferéncia,
proceder-se-a ao rateio entre 0s mesmos, na
proporcao das suas participagdes sociais antes
do aumento.

Sete) N@o pode ser deliberado um novo
aumento de capital social enquanto ndo se
mostrar integralmente realizado o capital
proveniente de aumento anterior.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de ac¢oes e direito
de preferéncia)

Um) E livre a transmissdo de accdes, entre
accionistas ou destes para seus herdeiros
legais.

Dois) Na transmissdo de ac¢oes a favor de
terceiros, fica sujeita ao direito de preferéncia
dos restantes accionistas, salvo se a ela tiverem
dado consentimento prévio escrito.

Trés) A transmissdo de accdes sé ficard
totalmente validade apds registo no livro de
accoes da sociedade e nos respectivos titulos
de acg¢des, que deve ser solicitado ao Conselho
de Administragdo, mediante prova da referida
transmissao.

Quatro) O accionista que pretenda
transmitir as suas ac¢des deverd comunicar a
sua intencdo ao Conselho de Administragdo
através do secretdrio, por meio de carta ou
email acompanhado do projecto de venda, o
qual devera conter obrigatoriamente e de forma
discriminada, a identidade do(s) interessado(s)
na aquisi¢@o das ac¢des, o nimero de ac¢des a
alienar, o prego por ac¢do, a forma e prazos para
o pagamento do preco e as demais condigdes
acordadas para a transmissao.

Cinco) No prazo de oito dias, a contar da data
de recep¢io da comunicagdo referida no anterior
ndmero trés , o Conselho de Administracao por
via do Secretdrio deve remeter cpia fisica ou
electrénica dessa comunicagdo e do respectivo
projecto de venda a todos os accionistas.

Seis) Os accionistas podem exercer o seu
direito de preferéncia por meio de carta ou
e-mail dirigido ao Conselho de Administragido
através do Secretdrio Geral, no prazo maximo
de quinze dias, contados da data de recepcio
da comunicacao.

Sete) Sendo dois, ou mais, accionistas que

pretendam exercer o seu direito de preferéncia,
proceder-se-a ao rateio das acc¢des entre 0s
mesmos, na proporc¢io das suas participagdes
sociais.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgéos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Fiscal Unico, todos eleitos em Assembleia
Geral.

Dois) Em Assembleia Geral os accionistas
podem, a qualquer momento, criar ou extinguir
outros Orgios Sociais.

Trés) Os membros da Assembleia Geral e
do Conselho de Administracao exercem fungdes
por um periodo de quatro anos.

Quatro) O Fiscal Unico exerce funcdes
por um periodo de um ano, eventualmente
renovaveis nos termos da lei.

Cinco) O Secretario da Mesa de Assembleia
Geral poderd ter uma funcdo mais alargada de
apoio ao Conselho e, nesse caso, serd designado
por Secretario Geral.

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO NONO

(Composicao e funcionamento
da assembleia geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral serido
conduzidas por uma mesa composta por um
Presidente e um Secretdrio.

Dois) Compete ao Presidente convocar e
dirigir as reunies da Assembleia Geral, conferir
posse aos membros dos Orgdos Sociais, bem
como exercer as demais fungdes que lhe sdo
conferidas por lei ou decorrentes dos presentes
Estatutos.

Trés) Ao Secretario incumbe, para além
de coadjuvar o Presidente, elaborar toda a
escrituracao e expediente relativos a Assembleia
Geral, incluindo:

a) Organizar as Reunides da Assembleia
Geral; e

b) Lavrar as Actas da Assembleia
Geral;

¢) Manter em boa ordem todos os

documentos respeitantes a
Assembleia Geral e a Sociedade.

Quatro) Em situagdes excepcionais, as
reunides da Assembleia Geral poderdo ser
convocadas e dirigidas pelo Secretdrio, se
devidamente mandatado para o efeito.

Cinco) O Mandato, pode ser conferido pelo
préprio Presidente da Mesa da Assembleia
Geral ou pela maioria dos votos da Assembleia
Geral.
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ARTIGO DECIMO
(Reuniodes e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada nos termos da lei ou dos presentes
Estatutos.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
pode ser feita por correio electrénico ou
qualquer outro meio desde que provada a
recepgdo pelo destinatério.

Trés) Podem ser constituidas, sem
convocatoria, Assembleias Gerais Universais,
desde que todos os accionistas se encontrem
presentes e manifestem vontade de se reunir.
Quatro) Os accionistas podem deliberar fora
de uma Assembleia Geral desde que, todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento recebido pela Sociedade que inclua,
o texto da deliberacéio devidamente datado e
assinado.

Cinco)Os accionistas que sejam pessoas
colectivas indicardo quem os representard
na Assembleia Geral, por carta dirigida ao
Presidente da Mesa, entregue ao Secretdrio.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos accionistas, excepto quando se requeiram
maiorias qualificadas nos termos da Lei ou dos
presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre
os assuntos que lhe estejam reservados pela Lei
ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Alterar os presentes Estatutos;

b) Aumentar ou reduzir o capital social
da sociedade;

c) Deliberar sobre eventuais fusoes,
cisdes, transformagdes ou até a
dissolug@o da sociedade;

d) Apreciar e decidir sobre os relatérios
e contas dos exercicios;

e) Decidir sobre a aplicacao dos resultados
dos exercicios, incluindo a
distribuicao ou ndo de dividendos;

/) Nomear e destituir o Fiscal Unico;

g) Aprovar os honorarios do auditor
externo ou Fiscal Unico;

h) Deliberar sobre a eventual prestagdo
de suprimentos a sociedade e definir
sobre as respectivas condi¢des;

i) Eleger os Administradores definindo-
lhes o ambito de fungdes e,
quando conveniente efectuar a sua
destituicao;

J) Aprovar os planos estratégicos
plurianuais;

k) Apreciar e decidir sobre negdcios que
envolvam a sociedade, empresas
afiliadas e/ou accionistas:

) Deliberar sobre as remuneracdes dos
membros dos Orgios Sociais ou
sobre a criagdo de uma comissao
de vencimentos;

m) Quaisquer assuntos que o Conselho de
Administracdo decida submeter a
apreciagdo da Assembleia Geral.

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O Conselho de Administracdo serd
constituido por um nimero impar de membros,
num minimo de trés e um maximo de nove.

Dois) A gestdo corrente da sociedade podera
ser delegada num Administrador Delegado ou
numa Comissdo Executiva, constituida por
Administradores da Sociedade.

Trés) Para apoiar o Conselho de
Administragdo havera um Secretario cujas
atribuicdes e competéncias estdo definidas no
numero quatro, do presente artigo.

Quatro) Constituem atribuicdes e
competéncias do Secretdrio:

a) Recordar aos Administradores das
datas das reunides do Conselho de
Administragao;

b) Organizar as respectivas reunioes; e

¢) Lavrar as consequentes Actas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Ao Conselho de Administragdo estdo
conferidos todos os poderes para gerir a
sociedade e para prosseguir o seu objecto
social.

Dois) Exceptuam-se s6 aqueles que, por lei
ou por forga dos estatutos estdo reservados a
Assembleia Geral.

Trés) Assim, ao Conselho de Administragio
compete:

a) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, prosseguir ac¢des, confessd-
las e delas transigir e celebrar
convengdes de arbitragem;

b) Responsabilizar-se pela elaboracao dos
relatérios de gestdo e contas anuais
a submeter a Assembleia Geral;

¢) Adquirir, alienar ou onerar bens
iméveis;

d) Propor a Assembleia Geral a prestacdo
de caugdes e garantias, pessoais
ou reais, por parte da sociedade e
documentar as propostas;

e) Abrir ou encerrar estabelecimentos;

f) Propor a Assembleia Geral as
extensdes ou redugdes do objecto
da sociedade;

g) Propor a Assembleia Geral os projectos
de fusdo, cisdo e /ou transformacg@o
da sociedade;

h) Estabelecer ou cessar a cooperagdo
com outras sociedades;

i) Preparar o plano de investimentos e de
financiamento da sociedade;

J) Negociar a obtencgdo de financiamento
para as operagdes da sociedade
junto de entidades financeiras e
dentro dos limites definidos pela
Assembleia Geral.

k) Estabelecer Regulamentos ou manuais
de normas conforme for julgado
necessdrio ou conveniente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes, deliberacoes e sua validade)

Um) O Conselho de Administracdo reunira
sempre que necessirio mas, obrigatoriamente,
pelo menos quatro vezes por ano de acordo com
um calenddrio previamente estabelecido.

Dois) As reunides do Conselho de
Administracao sao realizadas por norma na sede
da sociedade e sdo normalmente assistidas pelo
Secretdrio que prepara as respectivas actas.

Trés) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo acordadas entre os
membros ou convocadas pelo Presidente,
com uma antecedéncia minima de sete dias,
relativamente a data agendada para a sua
realizag@o, devendo cada aviso convocatério
conter a data, hora, lugar e agenda da reunizo.

Quatro) As reunides do Conselho de
Administracdo podem realizar-se sem
convocagao prévia, quando estejam presentes
ou representados todos os seus membros.

Cinco) A presenca nas reunides do Conselho
de Administragdo por parte dos respectivos
membros pode ter lugar com recurso a
teleconferéncia, video-conferéncia ou qualquer
outra modalidade tecnolégica que permita
o completo esclarecimento sobre o tema em
apreco e a intervengdo na discussao sendo clara
a expressio do respectivo voto.

Seis) As deliberagdes do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por maioria
simples de votos dos Administradores
presentes.

Sete) O Conselho de Administragdo poderd
delegar parte dos seus poderes em um ou varios
dos seus membros, bem como encarregar uma
ou mais pessoas para execugdo tempordaria
ou permanente de determinados actos ou
categorias de actos, conferindo-lhes para tanto
competentes mandatos.

Oito) A acta de cada uma das reunioes, devera
ser assinada por todos os membros presentes
qualquer que seja o tipo de presenca.

Nove) Consideram-se validas as assinaturas
apostas sobre cOpia da acta posteriormente
digitalizada e remetida ao Secretario.

Dez) As deliberagdes transitam logo que
colectadas pelo Secretdrio o nimero de
assinaturas suficiente para satisfazer a maioria
simples ou qualificada conforme o caso.



ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois
Administradores;

b) Pela assinatura de um Administrador
com poderes delegados pelo
Conselho de Administragdo para
certos efeitos;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A fiscalizagido da Sociedade compete
a um Fiscal Unico que deverd ser uma firma de
auditoria ou um auditor de contas.

Dois) O 6rgdo de fiscalizagdo deverd ser
eleito anualmente, podendo ser reeleito nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Para além dos poderes conferidos por
lei, o 6rgdo de fiscalizagdo terd o direito e a
obrigagio de pedir esclarecimentos ao Conselho
de Administracdo, bem como de levar a
Assembleia Geral, qualquer assunto que julgue
importante ser ponderado pela sociedade, dando

0O seu parecer sobre 0 mesmo.

CAPITULO IV
Do exercicio
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A Sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo dos
accionistas presentes em Assembleia Geral
devidamente convocados.

Dois) Os accionistas executardo e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolu¢@o da sociedade.

Trés) A liquidacdo serd judicial ou extra-
judicial, conforme seja deliberado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Dos diversos
ARTIGO VIGESIMO
(Expediente e correspondéncia)

Um) A cada um dos membros dos Orgios
Sociais, incluindo o Secretario sera atribuido
um endereco de correio electrénico pertencente
ao dominio da sociedade, de que farao uso para
todo e qualquer expediente e correspondéncia
corporativa.

Dois) Todas as comunicagdes corporativas
deverdo ser enviadas usando o enderego de
correio electrénico pertence ao dominio da
sociedade.

Trés) As Convocatdrias das reunides
da Assembleia Geral, do Conselho de
Administragdo, ou de quaisquer outros Orgﬁos
Sociais que possam vir a existir efectuadas por
correio electrénico sdo consideradas vélidas
desde que enviadas com aviso de recepg¢ao que
confirme a sua entrega ao destinatério.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo o nfo previsto nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des legais
vigentes.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

PM Media Mocambique,
Liimitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
acta, que aos quinze de Junho do ano dois mil e
treze, pelas nove horas, teve lugar a Assembleia
Geral Extraordindria da sociedade por quotas,
Pm Media Mocambique, Limitada (daqui em
diante designada a Sociedade), com sede na Rua
do Sidano ndmero trinta e oito, Polana Cimento
A, registada no Servigo das Entidades Legais
sob o n.° 100366622, detentora do nimero
unico de identificacdo tributdria 400414548,
onde se deliberou a alterag@o do objecto social
da sociedade.

Em sequéncia de tal deliberacio foi alterada
a redac¢do do nimero um do artigo terceiro
dos estatutos, que passa a ter a seguinte e nova
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectos principais
a prestagdo de servicos nas dreas de compra,
intermediagiio, agenciamento e venda de
imdveis; Prestagdo de servigos imobilidrios;
Desenvolvimento de projectos imobilidrios;
Gestdo de projectos de construcdo civil e
imobilidrios; Servi¢os de manutencdo de
iméveis e inddstria da construcdo civil;
Servigos de assessoria e consultoria; Prestagido
de servicos em geral; Comércio a grosso e a
retalho; Industria do turismo; Actividades de
importagdo e exportagdo. A sociedade podera
ainda promover todo o tipo de negdcio que

envolva tratamento comercial de publica¢des,
tais como, venda de publicidade e tratamento de
comunicagio e imagem a empresas € institui¢des;
criagdo de imagens corporativas; promogado de
negdcios de edicdo, criagdo, impressio e venda
de produtos e servicos através de iniciativas de
comunica¢do devidamente organizadas; bem
como realizar todos os negdcios permitidos
por lei.

Em tudo mais ndo alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme

Maputo, trés de Julho de dois mil e treze.
— O Notdrio, llegivel.

Dombeya Mineracao,
Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagdo, que
por documento particular, datado de dez de Maio
de dois mil e treze, celebrado em conformidade
com o disposto nos artigos noventa e cento
e setenta e seis do Codigo Comercial e em
conformidade com a deliberacdo tomada em
reunido de assembleia geral, realizada aos vinte
e dois do més de Fevereiro de dois mil e treze,
foi cedida a quota pertencente ao sécio Peter
Roy Siegfried com o valor nominal de dez mil
seiscentos e sessenta e cinco meticais e sessenta
centavos a favor da sociedade Blackstone
Investment Trust.

Mais se certifica que desta cessdo de quota
resultou a altera¢do parcial dos estatutos da
sociedade Dombeya Mineragao, Limitada,
uma sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, de direito mogambicano, com sede na
Rua da Frente de Libertagdo de Mocambique,
nlimero trezentos e vinte e quatro, em Maputo,
com o capital social de trinta e dois mil Meticais,
registada junto da Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100167646 (um,
zero, zero, um, seis, sete, seis, quatro, seis),
nomeadamente a alteracéio do artigo quarto dos
estatutos, o qual, por for¢a da referida cessdo
passou a adoptar a seguinte redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trinta e dois mil
meticais, encontrando-se dividido em trés
quotas distribuidas da seguinte forma:

(...)

¢) Uma quota no valor nominal de dez
mil seiscentos e sessenta e cinco
meticais e sessenta centavos,
correspondente a trinta e trés
virgulas trinta e trés por cento
do capital social, pertencente ao
Blackstone Investment Trust.

Dois) (...)

Maputo, dez de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.
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i Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territdrio nacional (sem porte):

€S SErIES PO ANO ..ovvveeuveeiieiiieeeeniaee. 8.600,00MT
ErieS POr SEMESLTE ...ccovveeuveennnnne 4.300,00MT

.................................................. 2.150,00MT
.......................................... 2.150,00MT

........................... 2.150,00MT
.......................... 1.075,00MT

e Digital;
.................................... 1.075,00MT

— Encadernacao e Restauraz

de Livros; .
' Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

, Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
i Brevemente em Pemba.

Preco — 84,84 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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