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Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associacdo dos
Descendentes da Familia Bomba, requereu o reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituig¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢ao e os estatutos da mesma cumprem
com escopo 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, o
seu reconhecimento.

Nestes termos, e no uso das competéncias que me sao conferidas pelo
n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconhego como pessoa
juridica a Associagdo dos Descendentes da Familia Bomba.

Matola, 2 de Julho de 2012. — A Governadora da Provincia, Maria
Elias Jonas.

Governo do Distrito de Gondola

DESPACHO

Um grupo de membros fundadores da Associacdo Agro-Pecudria
Murombo Ziazano, com sua sede em Boavista, comunidade de
Nhadzicondza, na localidade de Boavista, Posto Administrativo de
Zembe, drea deste distrito de Gondola, requereu ao Governo Distrital
de Gondola, o reconhecimento e registo nos termos do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de
associacdo que prossegue fins licitos determinado e legalmente
possiveis, e o acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o
seu reconhecimento.

Nestes termos o governo distrital, reconhece a personalidade juridica
da Associacdo Agro-Pecudria Murombo Ziazano, com sua sede em
Boavista, comunidade de Nhadzicondza, na localidade de Boavista,
posto Administrativo de Zembe, drea deste distrito de Gondola, ao
abrigo do disposto artigo 4 e n.° 1 do artigo 5 de Decreto n.° 2/2006,
de 3 de Maio.

Governo do Distrito de Gondola, 29 de Abril de 2013. —
A Administradora do Distrito, Ana Armando Chapo.

DESPACHO

Um grupo de membros fundadores da Associa¢do Agro-Pecudria
Chipaco, com sua sede em Chipaco, comunidade de Chipaco na
localidade de Matsinho sede, Posto Administrativo de Matsinho, drea
deste distrito de Gondola, requereu ao Governo distrital de Gondola,
o reconhecimento e registo nos termos do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de
Associacdo que prossegue fins licitos determinado e legalmente
possiveis, e 0 acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o
seu reconhecimento.

Nestes termos o Governo Distrital, reconhece a personalidade
juridica da Associacdo Agro-Pecudria Chipaco Chipaco, com sua sede
em Chipaco, comunidade de Chipaco, na localidade de Matsinho-sede,
Posto Administrativo de Matsinho, drea deste distrito de Gondola,
ao abrigo do disposto artigo 4 e n.° 1 do artigo 5 de decreto n.° 2/2006,
de 3 de Maio

Governo do Distrito de Gondola, 29 de Abril de 2013. —
A Administradora, Ana Armando Chapo.

DESPACHO

Um grupo de membros fundadores da Associacdo Agro-Pecudria
3 de Fevereiro, com sua sede em Muenedzi, comunidade de Muenedzi
na localidade de Boavista, Posto Administrativo de Zembe, area
deste distrito de Gondola, requereu ao Governo Distrital de Gondola,
o reconhecimento e registo nos termos do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de
associagiio que prossegue fins licitos determinado e legalmente
possiveis, e 0 acto de constituiciio e os estatutos da mesma cumprem o
seu reconhecimento.

Nestes termos o Governo Distrital, reconhece a personalidade
Juridica da Associa¢do Agro-Pecudria 3 de Fevereiro, com sua sede
em Muenedzi, Comunidade de Muenedzi, na localidade de Boavista,
Posto Administrativo de Zembe, area deste distrito de Gondola, ao
abrigo do disposto artigo 4 e n.° 1 do artigo 5 de decreto n.° 2/2006, de
3 de Maio

Governo do Distrito de Gondola, 29 de Abril de 2013. —
A Administradora do Distrito, Ana Armando Chapo.

DESPACHO

Um grupo de membros fundadores da Associacdo Agro-Pecudria
Harindema Kuzuana, com sua sede em Marera, comunidade de
Matamira, na localidade de Marera, Posto Administrativo de Macate,
area deste distrito de Gondola, requereu ao Governo distrital de Gondola,
o reconhecimento e registo nos termos do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio.
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Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de
Associagdo que prossegue fins licitos determinado e legalmente
possiveis, e 0 acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o
seu reconhecimento.

Nestes termos o Governo Distrital, reconhece a personalidade
Juridica da Associacdo Agro-pecudria Harindema Kuzuana, com sua
sede em Marera, Comunidade de Matamira, na localidade de Marera,
Posto Administrativo de Macate, area deste distrito de Gondola, ao
abrigo do disposto artigo 4 e n.° 1 do artigo 5 de decreto n.® 2/2006, de
3 de Maio.

Governo do Distrito de Gondola, 29 de Abril de 2013. —
A administradora do Distrito, Ana Armando Chapo.

deste distrito de Gondola, requereu ao Governo Distrital de Gondola,
o reconhecimento e registo nos termos do Decreto-Lei n.° 2/2006, de
3 de Maio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de
associacdo que prossegue fins licitos determinado e legalmente
possiveis, e 0 acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o
seu reconhecimento.

Nestes termos o Governo Distrital, reconhece a personalidade
juridica da Associagdo Agro-Pecudria Chibucuto, com sua sede em
Chibucuto, Comunidade de Chibucuto, na localidade de Boavista Posto
Administrativo de Zembe, area deste distrito de Gondola, ao abrigo
do disposto artigo 4 e n.° 1 do artigo 5 de decreto n.° 2/2006, de 3 de

DESPACHO

Um grupo de membros fundadores da Associacdo Agro-Pecudria
Chibucuto, com sua sede em Chibucuto, comunidade de Chibucuto,
na localidade de Boavista, Posto Administrativo de Zembe, area

Maio.

Governo do Distrito de Gondola, 29 de Abril de 2013. —
A Administradora do Distrito, Ana Armando Chapo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Agro-Pecuaria
Murombo Ziazano

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Republica, que por despacho, de
29 de Abril, e nos termos do artigo cinco do
Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, foi
matriculada a folhas quarenta e quatro verso
do livro g trago um, sob o nimero oitenta e seis
da Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, uma associagdo agropecudria com a
denominagdo Associacdo Murombo Ziazano,
que se rege pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

Nos termos do artigo nimero cinco do
Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, é
constituida a Associacdo Agro-Pecudria
Murombo Ziazano do Distrito de Gondola, Posto
Administrativo de Zembe, sede, localidade de
Boavista, comunidade de Nhadzicondza, e que
se rege pelas seguintes cldusulas, e legislagdo
aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
ambito e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associacdo adopta a denominagio
Associacido Agro-Pecudria Murombo Ziazano.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associacdo Agro-Pecudria Murombo
Ziazano, é uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associac@o tem a sua sede na provincia
de Manica, Distrito de Gondola, Posto
Administrativo de Zembe, sede, localidade
de Boavista, comunidade de Nhadzicondza,
povoado de Nhadzicondza, podendo. por
deliberagdo dos Membros, reunidos em
Assembleia Geral, mudar para outro local, bem
como abrir e encerrar delegagdes, sucursais ou
qualquer outra forma de representagio social.

ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades da Associaciio Agro-Pecudria

Murombo Ziazano circunscrevem-se ao
territério da provincia de Manica.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A associag@o constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua outorga.

CAPITULO II

Objectivos gerais e objectivos
especificos

ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

Um) A associagdo tem por objectivo a
produgdo e comercializagdo agro-pecudria.

Dois) A associagdo poderd também dedicar-
-se a outras actividades complementares decor-
rentes da produ¢@o agro-pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos,
Associacdo Agro-Pecudria Murombo Ziazano
propde-se designadamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos seus associados
nas areas, econdémica, comercial,
associativa e cultural;

b) Representar os seus associados em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
a entidade publica ou privada;

¢) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

d) Contribuir para o fortalecimento
e consolidacdo das relacdes
ou solidariedade entre os seus
associados.

e) Promover a formacdo técnica
profissional dos seus associados;

f) Garantir junto das entidades
competentes o direito de uso e
aproveitamento da terra e gestdo
dos recursos naturais;

g) Apoiar os associados no desen-
volvimento das suas actividades
conjuntas de aprovisionamento,
comercializacdo e na utilizagdo
e gestdo conjunta de bens e/ou
Servigos;

h) Obter junto de entidades financiadoras
de crédito agricola os bens de
investimento para os seus associa-
dos;

i) Promover a obtencdo pelos seus
associados de equipamentos,
instrumentos de produg¢@o, meios
de transporte e outros.
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J) Abrir contas bancdrias e adquirir
por compra, aluguer, doagdo
de quaisquer bens modveis ou
imoveis;

k) Contrair empréstimo podendo, sempre
que necessdrio onerar os bens da
associagdo;

[) Contribuir para a protec¢do do meio
ambiente;

m) Criar 6rgdos de conciliagdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

n) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bemestar dos
seus associados.

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros da Associagdo Agro-
-Pecudria Murombo Ziazano, todos aqueles que
autorgarem a respectiva escritura da constituicao
da associag@o, bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberacio
da assembleia geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obrigacgdes nelas prescritas.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdo de novos membros é
feita através de apresenta¢@o de uma proposta
assinada por pelo menos um ou dois associados
e pelo candidato a membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestdo, serd submetida com
parecer deste 6rgdo a reunido da assembleia
geral.

Trés) Os membros sé entram no gozo
dos seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva jéia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgios da
associagdo;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagao;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associagido e
verificar as respectivas quotas,
e/ou joias;

e) Fazer reclamacdes e proposta que
julgarem convenientes;

) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos
no presente estatuto;

g) Participar na reparticio dos beneficios
que adevenham das actividades
exercidas em comum pelos associa-
dos;

h) Poder usar os bens da zssociagdo que
se destinam a utiliza¢gdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissdo
inclusive;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢des
dos 6rgdos sociais;

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associagio
e para a realizacdo dos seus
objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi
eleito com competéncia, zelo e
dedicacio;

e) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades de que foi
incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Ndo cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
da quota por um periodo superior
a seis meses;

¢) Os que ndo realizarem o correcto
uso e aproveitamento da terra, da
comunidade.

d) Ofenderem o prestigio da associacdo
ou dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho de
Gestao advertir os associados que estejam a
faltar ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusio da qualidade de associados
¢ da competéncia da assembleia geral.

CAPITULO IV
Dos érgaos da associacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos da associagdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
associagdo e as suas delibera¢des obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro tem o direito de um
voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes
ou representados. Nenhum associado podera
representar mais que um outro associado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e presidéncia
da Assembleia Geral

Um) A convocag¢do das Assembleias Gerais
serd feita por aviso, de acordo com os habitos
locais, podendo esta ser também por escrito
ou manuscrito, e nas urbes fax, ou telefax, aos
associados ou fixadas na sede da associacio,
assinado pelo respectivo presidente com pelo
menos oito dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestdo, do Conselho Fiscal, ou de um ter¢o
dos associados.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, um secretdrio e um vogal que
dirigird os respectivos trabalhos, tendo um
mandato de um ano, renovavel por um igual
periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, o secretdrio e o vogal
(Mesa da Assembleia Geral), o Conselho de
Direc¢ao e o Conselho Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuagao da associagao;

¢) Apreciar e votar os relatérios e as
quotas anuais do Conselho de
Gestao e relatério do Conselho
fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir membros dos drgaos
sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos associados;

g) Propor alteragdes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissolucao e liquidacdo
da associagdo;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importincia para a associa¢ao
que constem da respectiva ordem
de trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira ordinaria-
mente, duas vezes por ano, dentro do primeiro
trimestre de cada ano, para a aprovacgdo do
balanco e conta da associag@o.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides estraordindrias sempre que julgar
necessario ou conveniente.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Gestao/Conselho de Direccao

O 6rgdo de administragdo da associagdo
€ o Conselho de Gestdo constituido por trés
membros eleitos anualmente pela Assembleia
Geral, sendo o respectivo mandato de dois anos
renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestao a
administracdo e gestdo das actividades da
associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realiza¢io dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das disposicdes
legais, estatudrias e das deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovacao da Assembleia
Geral o relatdrio, balanco, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios
ao funcionamento da associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servicos para
a associa¢do;

d) Representar a associagio em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades, em juizo e fora dele;

e) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero dois
do artigo artigo décimo segundo dos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestao sera dirigido por
um presidente que dirigird as respectivas sessdes
e delibera por maioria de votos dos membros,
cabendo ao presidente o voto de desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunird quinze-
nalmente podendo realizar quaisquer outras
reunides sempre que tal se mostre necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
verificagdo das contas e das actividades da
associagdo, sendo composto por trés membros
eleitos anualmente dos quais um serd o presidente
com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
deverd realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestdo sendo o respectivo mandato
de dois anos renovaveis.

CAPITULO V
Fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associacio:

a) As joias e quotas cobradas aos
associados;

b) Os bens mdveis e iméveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c¢) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des
de entidades nacionais ou estran-
geiras;

d) O produto da venda de quaisquer bens
ou servico que a associagdo aufira
na realizagdo dos seus objectivos.

CAPITULO VI
Das disposicées finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associacdo, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos bens da
associagdo nos termos da lei, sendo liquidataria

uma comissdo de cinco associados a designar
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Enquanto nao estiverem criados os 6rgaos
sociais a assembleia constituinte definird de
imediato a criacdo dos Orgdos e a respectiva
composicao até a primeira sessao da Assembleia
Geral a realizar no prazo miximo de seis
meses.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso, regulardo
as disposicoes legais aplicaveis e em vigor na
Republica de Mogambique.

Chimoio, trinta ¢ um de Maio de dois mil
e treze.

Associacao Agro-Pecuaria
Chipaco

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica que por despacho n.° 08/
/GDG/GA/2013, de 29 de Abril, e nos termos
do artigo 5 do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de
Maio, foi matriculada a folhas quarenta e trés
do livro G-Um, sob o nimero oitenta e trés,
da Conservatédria dos Registos e Notariado de
Chimoio, uma associagdo agropecudria com a

denominag¢do, Associacdo Chibucutu que se
rege pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes e legislac@o aplicavel:

CAPITULO I
Das definicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao, natureza e sede

Um) A Associacdo Agro-Pecudria Chipaco,
designada por AAC, é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos nem
politicos, dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

Dois) AAC tem a sua sede na localidade
de Matsinho, no posto administrativo do
mesmo nome, distrito de Gondola e pode abrir
representagdes em qualquer parte do territrio
provincial.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

AAC durara por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Finalidade

No desenvolvimento das suas actividades,
AAC prossegue os seguintes objectivos:

a) Desenvolver disponiveis técnicas
que aumentem a rentabilidade da
produgdo dos seus membros;

b) Promover acc¢des de formagdo e
reciclagem tendentes ao aperfei-
coamento de praticas produtivas ou
de dominio de técnicas produtivas
mais avang¢adas e comercia-
lizacdo;

¢) Ter unido para melhor organizar e na
defesa do interesse comum de seus
sOcios.

ARTIGO QUARTO

Fundos

Os fundos da AAC serdo constituidos
pelas joias, quotas, contribui¢des pagas pelos
membros, doagdes dos parceiros assim como
apoios por parte do governo.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUINTO
Ambito de aplicagdo do conceito

Podem ser membros da AAC as pessoas que
preencham os requisitos previstos nos presentes
estatutos.

ARTIGO SEXTO
Requisitos de admissao como membro

Os requisitos de admissdo podem ser gerais
e especiais.
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ARTIGO SETIMO
Requisitos gerais

Um) sdo requisitos gerais de admissdo para
membro da AAC:

a) Manifestar vontade;

b) Ser proposto a assembleia geral por
um minimo de cinco membros
fundadores;

¢) Aderir aos estatutos e programas da
AAC;

d) Pagar joia e quotas subscritas.

Dois) Os requisitos gerais de admissdo, sdo
aplicaveis as pessoas fisicas.

ARTIGO OITAVO
Requisitos especiais

Um) sdo requisitos especiais de admissdao
para membro da AAC:

a) Ter participado na constituicdo da
AAC;

b) Ter contribuido materialmente e
ou através de prestacdo de
servicos relevantes para a criacao,
manutencdo e desenvolvimento
da AAC;

¢) Ter contribuido moralmente ou através
de acg¢des, para o prestigio da
AAC.

Dois) os requisitos especiais de admissao sdo
aplicdveis aos membros fundadores.

ARTIGO NONO
Categoria de membro

Os membros da AAC agrupam se nas
categorias de fundadores, efectivos, beneméritos
e honoririos:

a) Sdo membros fundadores, os que para
além de satisfazerem os requisitos
gerais de admissdo contidos no
artigo sexto do presente estatuto,
tiverem participado na constituiciio
da AAC;

b) Serdo membros efectivos, os que
cumulativamente satisfazerem os
requisitos gerais

c¢) Serao membros beneméritos as
pessoas singulares nacionais ou
estrangeiras que tiverem contribuido
materialmente ou através de
prestagcdo de servicos relevantes
para a criacdo, manutencgdo e
desenvolvimento da AAC;

d) Serao membros honordrios as
personalidades que tiverem
contribuido moralmente ou através
de acg¢des para o prestigio da
AAC.

ARTIGO DECIMO

Formalidade de admissao

Consoante a categoria, observar-se-ao as
seguintes formalidades:

a) Para os membros fundadores, a
subscri¢do da escritura constituida
da AAC;

b) Para os efectivos, a manifestacdo da
vontade apoiada por dois membros
fundadores ou trés membros
efectivos;

¢) Para membros beneméritos, a proposta
do conselho de administragio,
seguida da aprovacdo da Assembleia
Geral;

d) Para membros honorérios, a proposta
de administra¢do, seguida da
aprovagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direitos dos membros

Séao direitos dos membros fundadores e
efectivos:

a) Eleger e ser eleito;

b) Fruir das infra-estruturas e servicos
oferecidos pela AAC;

¢) Participar em acc¢des de formacdo,
reunides, debates, semindrios,
conferencias promovidas pela
AAC;

d) Pedir explicagdes, apresentar
reclamacdes ou sugestdes aos
orgdos directivos;

e¢) Receber o reembolso da sua
contribuicdio (jéia) e tudo que nos
termos da lei tiver direito quando
expulso ou voluntariamente se
retirar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Deveres

Sao deveres dos membros da AAC:

a) Respeitar e cumprir os presentes
estatutos,
deliberacdes da Assembleia geral;

b) Desempenhar tarefas e realizar missoes
que lhe forem confiadas pelos
orgdos directivos;

¢) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

d) Preservar o bom nome e o prestigio
da AAC.

programas e as

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Qualidades de membro

Um) A qualidade de membro da AAC ¢é
intransmissivel.
Dois) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que forem condenados a dois anos
de prisdo;

b) Os que por meio de injuria, calunia
ou difamagdo agirem contra os
interesses ou atentarem contra o
prestigio da AAC;

¢) Os que reiteradamente ndo cumprirem
os deverem e obrigacdes previstos
nos presentes estatutos;

d) Os que nao pagarem as jdias e as
quotas sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Expulsao

Um) A expulsdo serd deliberada por voto de
dois tercos dos membros presentes a sessdo da
Assembleia Geral.

Dois) A perda de qualidade de membro €
fundamento de expulsdo .

CAPITULO III
Dos orgaos
ARTIGO DECIMO QUINTO
Orgaos directivos
Sdo 6rgdos directivos da AAC:

a) Assembleia Geral;

b) O conselho de Direc¢ao;

¢) O Conselho Fiscal;

d) Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o mais alto 6rgao
deliberativo da AAC.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias

Sdo competéncias da Assembleia Geral:

a) Aprovar o programa e o or¢amento

da AAC;

b) Aprovar o programa geral das
actividades da AAC;

c¢) Aprovar e alterar os estatutos da
AAC;

d) Atribuir a qualidade de membro
honorario e benemérito;

e) Eleger a mesa da Assembleia Geral, o
Conselho de Direccéo e o Conselho
Fiscal;

/) Dissolver a AAC .

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos membros
fundadores e efectivos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo obrigatdrios para todos membros.

ARTIGO DECIMO NONO
Periodicidade das sessoes

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente
quatro vezes por ano e extraordinariamente
sempre que for necessario.

ARTIGO VIGESIMO
Convocacao

Um) A Assembleia Geral é convocada por
aviso publicado na sede da AAC e por carta
escrita e outros meios usuais.
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Dois) A Assembleia Geral € convocada com
dez dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Mesa da Assembleia Geral

Um) As sessdes plendrias da Assembleia
Geral serdo dirigidas por uma Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente que dirige a
sessdo, por um vice-presidente coadjuvado por
um secretario.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Conselho de Administracao

Um) O conselho de administracdo € o
orgao que funciona no intervalo das sessdes da
Assembleia Geral.

Dois) O mandato do Conselho de Direccéo
¢ de trés anos, podendo ser renovavel para mais
um mandato.

Trés) O mandato da Mesa da Assembleia
Geral sdo trés anos.

Quatro) O mandato do Conselho Fiscal sao
trés anos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias

Sdo competéncias do Conselho de
Direcgdo:

a) Representar a AAC em juizo se for
necessario;

b) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e as deliberacoes da
Assembleia Geral.

c) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral os relatérios econémico-
-financeiros anuais as contas de
exercicio, bem como o programa
de actividades e orcamentos da
AAC;

d) Decidir sobre programas e projectos
em que a AAC deve participar;

e) Decidir sobre aquisi¢io e arrendamento
de imdveis, bem como propor a sua
alienac@o a Assembleia Geral;

/) Propor a alteracdo dos presentes
estatutos;

g) Elaborar e aprovar o seu regulamento
interno;

h) Decidir sobre a criagao de repre-
sentacdes da AAC no territério
nacional ou fora deste;

i) Contratar os trabalhadores da AAC.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Presidéncia

O Conselho de Direccéo e dirigido por um
presidente coadjuvado por um vice-presidente
e um(a) secretario(a).

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Periodicidade de reunides

Um) O conselho de Direccdo retne-
-se ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente sempre que se revelar
necessdrio.

Dois) As reunides do Conselho de Direccio
sdo convocadas pelo seu presidente.

Trés) A convocagdo do Conselho de Direcgio
é feita por carta, e outros idéneos com cinco dias
de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacoes

As deliberagdes do Conselho de Direccao
sdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo cada membro um tnico voto.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controlo
de AAC.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, um secretario e um vogal.

Trés) O mandato do Conselho Fiscal sdo trés
anos renovaveis por mais um mandato.

Quatro) As deliberacdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo cada membro um tnico voto.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita da AAC;

b) Emitir parecer sobre o balango
Financeiro e cotas anuais da
AAC;

¢) Dar parecer sobre operagdes financeiras
e actos de comércios desenvolvidos
pelo Conselho de Direc¢io.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Periodicidade

Um) O Conselho Fiscal retne-se ordinaria-
mente de dois em dois meses e extra-
ordinariamente sempre que necessario.

Dois) As reunides do Conselho Fiscal sdo
convocadas pelo seu presidente, através de
qualquer meio idéneo.

ARTIGO TRIGESIMO
Exercicio financeiro

O exercicio financeiro da AAC encerra em
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A dissolugdo da AAC requere a maioria
de dois ter¢cos dos membros fundadores e
efectivos presentes na sessdo da Assembleia
Geral.

Dois) A dissolucao da AAC sera decidida
por maioria de votos de dois tercos de todos
membros.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Omissoes

Todo o omisso serd regulado com as neces-
sarias adaptacdes da legislagdo aplicdveis as
sociedades, associa¢des em especial.

Estd conforme.

Chimoio, trinta e um de Maio de dois mil
e treze.

Associacdo Agro-Pecuaria
Harindema Kuzuana

Certifico, para efeitos de publicagio,
no Boletim da Repiiblica que por despacho
n.° 11/GDG/GA/2013, de vinte e nove de Abril,
e nos termos do artigo cinco do Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e seis, de trés de
Maio, foi matriculada a folhas quarenta e duas
do livro G traco um, sob o niimero oitenta e
duas, da Conservatoria dos Registos e Notariado
de Chimoio, uma associa¢@o agro-pecudria com
a denominag¢do, Harindema Kuzuana, sito na
localidade Marera, Comunidade de Matamira,
que se rege pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes e legislacdo aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
ambito e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associa¢do adopta a denominagio,
Associacdo Agro-Pecudria Harindema
Kuzuana.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associagdo Agro-Pecudria Harindema
Kuzuana, é uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade Juridica,
Autonomia Administrativa, Financeira e
Patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associacdo tem a sua sede na provincia de
Manica, distrito de Gondola, posto administrativo
de Macate, localidade de Marera, comunidade
de Matamira, povoado de Harindema, podendo
por deliberacao dos membros, reunidos em
Assembleia Geral, mudar para outro local, bem
como abrir e encerrar delegagdes, sucursais ou
qualquer outra forma de representagio social.

ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades da Associacao Agro-Pecudria

Harindema Kuzuana circunscrevem-se ao
territdrio da provincia de Manica.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A associag@o constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua outorga.

CAPITULO IT
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

Um) A associagdo tem por objectivo a
produgdo e comercializagdo Agro-Pecudria.
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Dois) A associa¢@o poderd também dedicar-
-se a outras actividades complementares
decorrentes da producido Agro-Pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos,
Associagdo Agro-Pecudria Harindema Kuzuana
propde-se designamente a:

Um) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos seus associados nas dreas,
econdmica, comercial, associativa e cultural.

Dois) Representar os seus associados em
todos os assuntos de interesse comum que
devem ser submetidos a entidade publica ou
privada.

Trés) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos seus
associados.

Quatro) Contribuir para o fortalecimento e
consolidagao das relagdes ou solidariedade entre
os seus associados.

Cinco) Promover a formacdo técnica
profissional dos seus associados.

Seis) Garantir junto das entidades compe-
tentes o direito de Uso e aproveitamento da terra
e gestdo dos recursos naturais.

Sete) Apoiar os associados no desenvol-
vimento das suas actividades conjuntas de
aprovisionamento, comercializa¢do e na
utilizacdo e gestdo conjunta de bens e ou
Servigos.

Oito) Obter junto de entidades financiadoras
de crédito agricola os bens de investimento para
os seus associados.

Nove) Promover a obtenc¢do pelos seus
associados de equipamentos, instrumentos de
producdo, meios de transporte e outros.

Dez) Abrir contas bancdrias e adquirir por
compra, aluguer, doa¢do de quaisquer bens
maéveis ou imoveis.

Onze) Contrair empréstimo podendo, sempre
que necessdrio onerar os bens da associag@o.

Doze) Contribuir para a protec¢do do meio
ambiente.

Treze) Criar 6rgaos de conciliagdo para
solucionar conflitos de interesse entre os
associados.

Catorze) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos seus associa-
dos.

CAPITULO 11T
Dos associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sao membros da Associacdo Agro-Pecudria
Harindema Kuzuana, todos aqueles que
autorgarem a respectiva escritura da constitui¢ao
da Associac@o, bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por delibera¢ao
da Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obriga¢des nelas prescritas.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdo de novos membros é
feita através de apresentacdo de uma proposta
assinada por pelo menos um ou dois associados
e pelo candidato a membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestao, serd submetida com
parecer deste 6rgdo a reunido da assembleia-
geral.

Trés) Os membros sé entram no gozo
dos seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva joia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas Assembleias
Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
associagao;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagdo;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associagdo e
verificar as respectivas quotas, e/
/ou jéias;

e) Fazer reclamacdes e proposta que
julgarem convenientes;

/) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos
no presente estatuto

g) Participar na reparticio dos beneficios
que adevenham das actividades
exercidas em comum pelos
associados;

h) Poder usar os bens da associagdo que
se destinam a utiliza¢gdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissido
inclusive;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as delibera¢des
dos 6rgdos sociais.

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associagdo
e para a realizacdo dos seus
objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi
eleito com competéncia, zelo e
dedicacio;

e¢) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades de que foi
incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Ndo cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
da quota por um periodo superior
a seis meses;

¢) Os que ndo realizarem o correcto
uso e aproveitamento da terra, da
comunidade.

d) Ofenderem o prestigio da associag¢do
ou dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de conselho de
gestdo advertir os associados que estejam a
faltar ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de associados
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos da associagdo:
a) Assembleia geral;

b) Conselho de gestao;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
Associacido e as suas deliberagdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes
ou representados. Nenhum associado podera
representar mais que um outro associado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e presidéncia
da assembleia geral

Um) A convocacdo das Assembleias Gerais
seré feita por aviso, de acordo com os hébitos
locais, podendo esta ser também por escrito
ou manuscrito, e nas urbes fax, ou telefax, aos
associados ou fixadas na sede da associacio,
assinado pelo respectivo presidente com pelo
menos oito dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestio, do Conselho Fiscal, ou de um terco
dos associados.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, um secretdrio e um vogal que
dirigird os respectivos trabalhos, tendo um
mandato de um ano, renovavel por um igual
periodo.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da assembleia geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, o secretario e
o vogal (Mesa da Assembleia
Geral), o Conselho de Direcc¢do e o

Conselho Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
Programa e as linhas Gerais de
actuacao da associacio;

¢) Apreciar e votar os relatérios e as
quotas anuais do Conselho de
Gestido e relatério do Conselho
fiscal;

d) Admitir novos membros;

) Destituir membros dos Orgios
Sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos associados;

g) Propor altera¢oes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissoluc@o e liquidacao
da associacio;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importincia para a associa¢do
que constem da respectiva ordem
de trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira ordinaria-
mente duas vezes por ano, dentro do primeiro
trimestre de cada ano para a aprovacdo do
balanco e conta da associag@o.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides estraordindrias sempre que julgar
necessdrio ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de gestao/conselho de direccao

O 6rgdo de administragdo de associagdo
¢ o Conselho de Gestdo constituido por trés
membros eleitos anualmente pela Assembleia
Geral, sendo o respectivo mandato de dois anos
renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
Administracdo e Gestdo das actividades da
associa¢do com os mais amplos poderes com
vista a realizagdo dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

Trés) Garantir o cumprimento das disposi¢des
legais, estatudrias e das deliberacdes da
Assembleia Geral;

a) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovacao da Assembleia
Geral o relatério, balanco, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

b) Adquirir todos os bens necessarios
ao funcionamento da associac@o e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servicos para
a associagdo;

¢) Representar a associac@o em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades, em juizo e fora dele.

d) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

e) Exercer a competéncia no nimero
dois do artigo décimo segundo dos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestio sera dirigido por
um presidente que dirigird as respectivas sessdes
e delibera por maioria de votos dos membros,
cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Dois) O Conselho de Gestao reunira
quinzenalmente podendo realizar quaisquer
outras reunides sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho fiscal

Um) O Conselho fiscal, é o 6rgdo de
verificagdo das contas e das actividades
da Associac@o, sendo composto por trés
membros eleitos anualmente dos quais um
serd o Presidente com o direito ao voto de
desempate.

Dois) O Conselho fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
devera realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestao sendo o respectivo mandato
de dois anos renovéveis.

CAPITULO V
Fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associagio:

a) As joias e quotas cobradas aos
Associados;

b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c¢) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuig¢os de
entidades nacionais ou estrageiras;

d) O Produto da venda de quaisquer bens
ou servico que a associagdo aufira
na realizag@o dos seus objectivos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associacdo, a
Assembleia Geral reunira extraordinariamente

para decidir o destino a dar aos bens da
Associagdo nos termos da Lei, sendo liquidataria
uma comissdo de cinco associados a designar
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Assembleia constituinte

Enquanto ndo estiverem criados os 6rgaos
sociais a Assembleia constituinte definird de
imediato a criacdo dos Orgdos e a respectiva
composicao até a primeira sessao da Assembleia
Geral a realizar no prazo maximo de seis
meses.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Chimoio, trinta ¢ um de Maio de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Inchope Logistic Park,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio que, por
escritura de dezoito de Outubro de dois mil e dez,
lavrada das folhas trinta e cinco a trinta e sete do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e oitenta e quatro, desta Conservatdria
dos Registos e Notariado de Chimoio, a cargo de
Armando Marcolino Chihale, técnico superior
dos registos e notariado N1, em pleno exercicio
de fun¢des notariais, compareceram como
outorgante os senhores: Pedro Jorge Vigério
dos Santos Oliveira, casado com Cristina Joana
Ribeiro de Oliveira, sob o regime de separag¢do
de bens, de nacionalidade portuguesa, natural
de Portugal e residente na Avenida Sacudura
cabral, numero dois mil duzentos e dois,
Praia da Aguda Arcozelo, Vila Nova de Gaia,
Joaquim dos Santos Oliveira, casado com maria
Luisa Vigario de Oliveira e Silva Oliveira,
sob o regime de comunhdo adquiridos, de
nacionalidade portuguesa e residente na Rua
Belos Ares niimero sete, Carvalho, Vila Nova
de Gaia e José Augusto da Silva Pinto, casado,
de nacionalidade portuguesa e residente na
cidade de Chimoio.

E por eles foi dito: Que pelo presente acto
constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade, limitada,
que se regulard nos termos e nas condicdes
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Firma e sede)

A sociedade adopta a firna Inchope Logistic
Park, Limitada, e tem a sua sede na Zona
Industrial nesta cidade de Chimoio, provincia
de Manica.
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A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio a partir da data
da assinatura da presente escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO

(Mudanca da sede e representacao)

Um) A geréncia poderd deslocar livremente a
sua sede social dentro da cidade de Chimoio.

Dois) Criacdo de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacio, no territério
nacional ou no estrangeiro deverao ser mediante
a deliberacgio da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Constru¢ido, manutengdo, gestdo e
compra e venda de imdveis e outras
actividades similares;

b) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades para além da
principal ou associar-se com outras
empresas ou ainda participar no
capital de outras desde que tragam
beneficios para a sociedade e os
sécios acordem.

ARTIGO QUARTO

(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro é de duzentos mil
meticais, correspondentes a soma de trés quotas,
assim distribuidas: duas quotas de valores
nominais de setenta e cinco mil meticais,
equivalentes a trinta e sete virgulas cinco por
cento do capital cada, pertencentes aos sdcios
Pedro Jorge Vigario dos Santos Oliveira e
Joaquim dos Santos Oliveira e a tltima quota
de valor nominal de cinquenta mil meticais
equivalente a vinte e cinco por cento do capital,
pertencente ao sécio José Augusto da Silva
pinto, respectivamente.

Um) S6 serd admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da Assembleia
Geral;

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representa¢do em juizo e fora
ele, activa e passivamente serd exercida aos
socios ou ndo socios que desde ja da quele
momento ficard nomeado gerente, com dispensa
de caugdos com ou sem remuneracao, conforme
vier a ser deliberado pela Assembleia Geral.
E serd presidida pelo gerente nomeado. A
sociedade fica obrigada em todos os seus actos
e contratos € suficientes a intervencdo de duas
assinaturas dos gerentes nomeados.

ARTIGO SEXTO

(Mandatarios ou procuradores)

Por acto da geréncia, a sociedade poderd
nomear mandatdrios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragao.

ARTIGO SETIMO
(Vinculagdes)

A sociedade obriga - se em todos os seus
actos e contratos pelas assinaturas conjuntas do
gerente nomeado.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes de letras de favor, fiangas
e abonacoées)

Um) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonacdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

Dois) As obrigacdes mencionadas no
ndmero anterior do presente artigo ocorrerao
exclusivamente quando a assembleia-geral
assim o deliberar por uma maioria simples.

ARTIGO NONO

(Cessao divisao transmissao de quotas)

Um) Nio sds permitidas cessdes e divisdes
de quotas, no todo ou em parte, onerosa ou
gratuitamente, os estranhos, sem a delibera¢ao
por maioria absoluta da assembleia-geral.

Dois) No caso de cessao e divisao de
quotas os socios gozam, em primeiro lugar,
a sociedade, em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

Trés) Os casos mencionados nos nimeros
anteriores do presente artigo, ndo se aplicam
a transmissdo mortes causa por heranca aos
descendentes.

Quatro) Caso ndo hajam descendentes a
quota reverterd a favor da sociedade ou serda
dividida equitativamente entre os socios, sendo
pago ao herdeiro correspondente a quota.

ARTIGO DECIMO

(Participacao em outras sociedades
ou empresas)

Um) Mediante prévia deliberacéo dos sdcios
fica permitida a participacdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial, e inclusivamente
como social de responsabilidade limitada.

Dois) E vedado aos sécios solitdria ou
conjuntamente, por si ou por interposta pessoa
exercer actividades que coincidam em todo ou
em parte com o objecto da sociedade, salvo nos
casos da deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Os sécios podem deliberar que lhes sejam
exigidas prestacdes suplementares

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, por deliberac@o da assembleia-
geral, arealizar no prazo de trinta dias, contados
do conhecimento do respectivo facto, poderd
amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagéo ou
adjudicado ao seu titular.

¢) Por parelha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois dos sdcios ou a sociedade
terem declarado preferir na cesséo,
de harmonia com o disposto do
artigo nono deste contrato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Pagamento pela quotas amortizada)

A contrapartida da amortizacio da quota, nos
casos previstos nas alineas b), ¢) e d) do artigo
anterior, se a lei ndo dispuser de outro modo,
serd igual ao valor da quota segundo o ultimo
balango legalmente a provado

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde jd a gerente autorizada
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer face as despesas de constitui¢do.

Em voz alta e na presenca de todos li, fiz a
explicacdo do contetdo e efeitos da presente
escritura aos outorgantes, com adverténcia
especial da obrigatoriedade de requerer o registo
deste acto na competente Conservatdria dentro
do prazo de noventa dias apds o que vao assinar
comigo seguidamente.

Est4 conforme
Conservatéria dos Registos e Notariado

de Chimoio aos cinco de Junho de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Incomati Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia treze de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada sob o nimero cento e sessenta e trés
,a folhas noventa e um do livro C trago um, um
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contrato de sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada denominada Incomati
Holdings, Limitada, Entre:

Primeiro outorgante. Bananalandia
Holding, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, constituida a luz
do direito mogambicano, com sede em Boane,
representado por Peter Andreas Lodewicus
Gouws, na qualidade de Director Geral, casado
sob o regime de separagdo de bens, com Gerda
Therese Gouws, maior, natural da Africado Sul,
de nacionalidade Mocambicana, residente em
Boane- Massaca, Machamba Bloco 4, titular de
documento de identificacdo de tipo Bilhete de
Identidade n.° 110101259293N, emitido pela
Identificagdo Civil de Maputo, aos um de Julho
de dois mil e onze;

Segundo outorgante. Peter Andreas Lodewicus
Joachim Gouws, casado, maior, natural de
Ermelo, de nacionalidade Mogambicana,
residente em Massaca, Boane, Massaca II,
titular de documento de identificaciio de tipo
Bilhete de Identidade n.° 110101259293N,
emitido pela Identificacdo Civil de Maputo, aos
um de Julho de dois mil e onze.

E nos termos do artigo primeiro, do Decreto
nimero trés barra dois mil e seis, de vinte trés de
Agosto, constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
cldusulas do presente contrato:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede,
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Incomati Holdings, Limitada, adiante
designada por sociedade, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Massaca-
Boane, com escritorios administrativos na
Rua Régulo Hanhane, nimero seiscentos e
cinquenta e oito, Hanhane, Matola, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral e mediante
prévia autorizagdo legal, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
agricultura, bem como a gestio de participagcdes
sociais em entidades que desenvolvem o mesmo
tipo de objecto.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, acessorias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante deliberacdo da administragdo.

Trés) Mediante delibera¢do da admi-
nistracdo, sujeita a aprovacdo pela assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, participar no capital de outras
sociedades, associacdes, grupos de empresas ou
qualquer outra forma de associagdo legalmente
permitida.

CAPITULO IT

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de dez mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
nove mil e quinhentos meticais,
representativa de noventa e cinco por
cento do capital social, pertencente a
Bananalandia Holding, Limitada,

b) Outra quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, representativa
de cinco por cento do capital
social, pertencente a Peter Andreas
Lodewicus Joachim Gouws.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado mediante deliberacio da assembleia
geral aprovada por maioria simples, e os sécios
gozam de direito de preferéncia relativamente
a qualquer eventual aumento, nos termos do
artigo duzentos e noventa e quatro do Codigo
Comercial.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade, devidamente representada
pela administrag@o e sujeita a aprovacdo da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas préprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operagdes que considere
convinientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares, acessorias
suprimentos)

Nio serdo exigiveis aos sécios quaisquer
pagamentos complementares, podendo,
no entanto os socios conceder quaisquer
empréstimos que forem necessarios a sociedade,
em termos e condi¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas € livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissao de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros, a exercer na
propor¢io das respectivas quotas.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes socios, com a indicacio
do respectivo preco, identificagcdo do potencial
adquirente e demais condi¢des da pretendida
transmissdo, de modo a que os outros socios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida.

Quatro) O preco e condicdes de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos socios serdo regulados em
acordo parassocial.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneracgdo de um sécio e devera processar-se
de acordo com o estabelecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prorrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sdcio ou a terceiro
interessado. Encontrando-se as quotas do sécio
integralmente liberadas, a sociedade pode
amortiza-las, adquiri-las ou fazé-las adquirir
por terceiros.

Trés) O preco da amortizagdo serd
determinada por um auditor de contas estranho
a sociedade, e serd pago em trés prestagdes
iguais que se vencem em seis, doze e dezoito
meses apods a sua determinagdo definitiva por
tal auditor independente.

ARTIGO NONO
(Exclusao e oneracao de sécio)

Um) Haverd lugar a exclusdo de sécio se
em relagdo a este se verificar uma das seguintes
circunstancias:

a) Ser declarado insolvente por meio de
decisdo judicial final;

b) Onerar sua quota sem o prévio
consentimento da assembleia
geral;

¢) Envolver a sociedade em actos ou
contratos que estejam para além do
seu objecto social.

Dois) A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante decisdo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente perturbador do referido
sécio.

Trés) O socio pode exonerar-se da sociedade
quando, contra seu voto, os socios deliberem:

a) Um aumento de capital a ser totaal
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.
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Em qualquer dos casos, o s6cio podera
exonerar-se a todo o tempo desde que a sua
quota se encontre integralmente realizada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um)n A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relatério administrativo;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados;

¢) Eleger os membros de administragdo

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
em sessdo extraordindria sempre que a
Administragdo o considerar necessirio ou
quando requerida pelos sécios que representem,
pelo menos, quarenta e cinco por cento do
capital social do capital social

Trés) A assembleia geral reunir-se-d na
sede da sociedade, podendo no entanto reunir-
se em qualquer outro local que venha a ser
determinado pela administragcdo, dentro do
territério nacional, desde que devidamente
notificado aos sécios.

Quatro) As actas de todas as reunides da
assembleia geral serdo lavradas em livro préprio
e assinadas por todos os sécios podendo, em
alternativa, ser lavrada em folhas soltas e nesse
caso as assinaturas dos sécios deverdo ser
reconhecidas pelo notario.

Cinco) Os sécios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais através de mandatario
que deve ser advogado, sécio ou administrador
da sociedade, constituido com procuracéo por
escrito que deve conter a indicagdo dos poderes
conferido bem como a durag¢do do mandato que
ndo pode ultrapassar doze meses.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
por qualquer pessoa nomeada para esse efeito,
mediante simples apresentacio dirigida ao
presidente do mesa da assembleia geral, enviada
no ultimo dia 1til anterior a data da realizagdo
da assembleia geral.

Sete) Salvo disposi¢do em contrario nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicavel,
as seguintes deliberacdes deverdo ser aprovadas
por maioria de, pelo menos, sessenta por cento
dos votos dos sécios:

a) A associacdo a outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar
novas sociedades, consércios e
associagdes em participacao;
b) A fusdao com outras sociedades;
c) A dissolugio e a liquidacdo da
sociedade.
Oito) Qualquer alterag@o estatutdria ndo
prevista especialmente no presente artigo e nao

condicionada pela legislagdo, serd aprovada se
merecer a aprovacdo da maioria do capital social
na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador por meio electrénico,
carta registada ou an{incio na imprensa, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocacao acima, todas as deliberagdes serdo
validas desde que todos os socios estejam
presentes na respectiva reunido. Sao igualmente
vélidas as deliberagdes tomadas sem rescurso a
reunido em assembleia geral, desde que todos
os socios declarem por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) Compete a um administrador assegurar
a gestdo dos negdcios sociais, dispensados
de caucdo e remunerados ou ndo, conforme
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por periodo de trés anos sendo
permitida a sua reeleigao.

Trés) Cabe ao administrador representar
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente assim como praticar todos 0s
actos tendentes a realizagdo do objecto social,
tendo ainda poderes para representar a sociedade
perante todas as suas participadas.

Quatro) Ao administrador é vedado
responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigagdes estranhas ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
abonagdes e actos semelhantes, salvo se com
o consentimento escrito dos sdcios.

Cinco) A administracdo pode delegar a
gestao corrente da sociedade num director- geral,
podendo, igualmente, constituir mandatérios por
meio de procuracio.

Seis) A administragdo reldne sempre que
considere necessdrio convista a prossecugdo
dos interesses da sociedade, sendo as
respectivas reunides convocadas por qualquer
administrador.

Sete) De cada reunido deve ser lavrada acta
no livro respectivo e assinado por qualquer
administrador que nela tenha participado. As
reunides da administracdo devem ter lugar, pelo
menos, trimestralmente, se outro periodo nao for
acordado com contrato de sociedade.

Oito) As deliberacdes tomadas por escrito
e assinadas pelo administrador, quer em
documento Unico quer em vdrios documentos,
serdo validas e eficazes como se tivessem
sido tomadas em reunido da administra¢io
devidamente convocada e realizada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador, pela assinatura do director
geral, quando nomeado e dentro dos limites que
vierem a ser estabelecidos pela administracao,
ou pela assinatura de mandatério, nos limites
estabelecidos no respectivo instrumento de
mandato, ficando desde jd indicado para o cargo
o senhor Peter Andreas Gouws.

Dois) O administrador ora nomeado podera
convocar uma reunidio da assembleia geral no
prazo de trés meses apds a data da constitui¢ao
da sociedade, com o objectivo de indicar novo
administrador, podendo, no entanto permanecer
no cargo nos termos previstos nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
( Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O relatério da administragdo e as
contas de exercicio da sociedade, fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a aprovagdo pelo
conselho de administra¢io, dentro dos primeiros
quatro meses, ap6s o término do exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Alocacao de resultados)

Um) Dos lucros do exercicio, uma parte ndo
inferior a vinte por cento deve ficar retida na
sociedade a titulo de reserva legal, nao devendo
ser inferior a quinta parte do capital social.

Dois) Os lucros remanescentes serao
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos sécios e em conformidade com o
estabelecido na lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
no artigo duzentos e vinte e nove do Cddigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais transitérias)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nlimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicdvel.

Boane, catorze de Maio de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Milénio Center, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dez de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de
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Nampula, sob on.° 100397013, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Milénio Center, Limitada, a cargo
do Conservador Calquer Nuno de Albuquerque,
Técnico Superior dos Registos e Notariado
N1, constituida entre os sécios; Abdul Latifo
Abdul Rahim, casado, natural da cidade de
Nampula, titular do Bilhete de Identidade
n.° 030100626837N, emitido em vinte e sete
de Outubro de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula, residente
no Parque dos Continuadores nimero nove
Direito, Bairro Urbano Central, cidade de
Nampula e Mahir Abdul Latifo, menor de
quinze anos, titular do Bilhete de identidade
n.° 0301000343330B, emitido em quinze
de Julho de dois mil e sete, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Nampula natural de
Maputo, Residente na Rua da Beira vasa nimero
cento e trinta e cinco, Bairro Urbano Central,
cidade de Nampula, neste acto no ambito do
poder parental é representado pelo seu pai
Abdul Latifo Abdul Rahim, constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que na sua, vigéncia se regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Milénio Center , Limitada

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data do
registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula.

Dois) Por deliberacdo social a sociedade
poderd mudar a sede social para qualquer
outro local, dentro da mesma cidade ou do
mesmo distrito, e poderd abrir sucursais,
filiais, delega¢des ou outras formas de
representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social,
constituicdo de um centro comercial, com
escritérios e lojas para arrendamento.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades afins ou complementares as
referidas no nimero anterior.

Trés) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
nao com o objecto principal, desde que os sécios
assim deliberem.

Quatro) A sociedade podera participar e
adquirir participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto

social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associacio,
com outras empresas ou sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de um milhdo de meticais, e estd integralmente
realizado e correspondente a soma de duas
quotas iguais , sendo cada uma no valor de
quinhentos mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social,
pertencente aos socios Abdul Latifo Abdul
Rahim, e Mahir Abdul Latifo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, por unanimidade.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restitui¢ao,
a situacdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas )

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberac¢do dos sdécios.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia na cessao de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, deverd
comunicar, por escrito aos sécios nio cedentes
a sua intencdo de cedéncia , identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de dias tteis consecutivos a contar da data
de recep¢@o da comunicacio do sécio cedente
para exercer por escrito o direito de preferéncia.
Na falta da resposta escrita, presume-se que o
sécio cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdio o sécio cedente celebrar a
venda.

Seis) A venda da quota pelo sdcio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de
trinta dias consecutivos a contar data da tltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissao de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
sOcios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas )

Um) A sociedade pode amortizar quotas no
caso de exclusdo ou exoneracdo do sécio.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-
la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberag@o, a sua situacao liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizag@o, inferior
a soma do capital social e da reserva legal.

Cinco) O prego de amortizacdo consiste
no pagamento ao socio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestacdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de Morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na sociedade desde
que se elabore uma acta da assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sdcios
representando pelo menos dez por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recep¢ao dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos 0s socios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
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terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante indicado em carta, sendo que
o documento de representacdo pode ser
apresentado até ao momento de inicio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestacdo do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracao do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
os administradores;

/) Contratag@o de empréstimos bancarios
e prestacdes de garantias com
bens do activo imobilizado da
sociedade;

g) Aquisicdo, oneragdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢do,
onera¢do, alienacdo de bens
iméveis da sociedade ou ainda
alienac@o e oneragdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger em assembleia geral, por mandatos de
trés anos, os quais sdo dispensados de caucao,
podem ou nio ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessirios a representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros feitos
comerciais.

Trés) Os administradores poderao constituir
procuradores da sociedade para pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervengdo de um administrador.

Cinco) E vedado aos administradores
obrigar a sociedade em fiancas, abonacdes,
letras de favor e outros actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Seis) Até deliberag@o da assembleia geral em
contrario, fica nomeado administrador o senhor
Abdul Latifo Abdul Rahim .

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultado)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Previsao

Em tudo que tiver omisso, serd resolvido
por deliberacio dos sécios ou pela, legislagao
vigente aplicavel.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Nampula,
aos dez de Junho de dois mil e treze. —
O Conservador, llegivel.

Ibo Island Safaris, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
por escritura do dia vinte e cinco de Abril do
ano dois mil e treze, lavrada de folhas cinco
a folhas sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e oito traco D, do
segundo cartdrio notarial de Maputo, a cargo de
Ricardo Moresse, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notdrio
do referido cartdrio, se procedeu na sociedade
em epigrafe a divisdo, cessdo de quotas e
alteracdo parcial do pacto social, passando o
artigo quinto do contrato de sociedade a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, € de
dezasseis mil Dolares Norte Americanos,
correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de doze mil e oitocentos
Délares Norte Americanos,
representativa de oitenta
por cento do capital social

pertencente a CSHELL 21
(Proprietary), Limited;

b) Uma quota com o valor nominal
de mil e seiscentos ddlares norte
americanos, correspondente a
dez por cento do capital social
pertencente a Carlos Joaquim
Nogueira Martins;

¢) Uma quota com o valor nominal de
mil e seiscentos D6lares Norte
Americanos, correspondente
a dez por cento do capital
social pertencente a Ludisa
Mocgambique, Limitada.

Esta conforme
Maputo, vinte e nove de Abril de dois mil
e treze. — O Notario, Ilegivel.

Nobrega Comercial,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte de Abril de dois mil e doze,
lavrada de folhas oitenta e quatro e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
I traco cinquenta e seis deste cartério notarial
a cargo do notdrio, Sérgio Jodo Soares Pinto,
Licenciado em Direito, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Nobrega Comercial, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral
pode a sede ser deslocada, dentro da mesma
localidade ou para localidade diferente, podendo
mesmo criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representacio, no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data do
registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

O objecto da sociedade consiste no comércio
geral, nomeadamente a venda de mdquinas
e ferramentas, equipamentos industriais e
materiais de construgio e acessorios.
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ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social € de cinquenta mil meticais,
encontra-se integralmente subscrito e realizado
em dinheiro e corresponde a uma tnica quota
de igual valor, pertencente ao tnico sécio Nuno
Miguel Fortunato Nébrega.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representacdo da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo unico sécio
com dispensa de caugdo.

Dois) Para vincular a sociedade € necessaria
e suficiente a assinatura de um administrador ou
de mandatdrio da sociedade, constituido para
a prética de determinados actos ou categorias
de actos.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovagdo do balanco de conta do exercicio e
para deliberar sobre outros assuntos para que
foi convocada e, extraordinariamente, sempre
que se mostre necessdrio e serdo convocadas
por meio de cartas registadas, com aviso de
recepgao, dirigidos aos s6cios com antecedéncia
minima de quinze dias

ARTIGO OITAVO
Balanco

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada balango, cinco por
cento a deduzir destinar-se-do para o fundo
de reserva legal e o remanescente serd para os
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo dos sécios e
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Em tudo o que fica omisso regular-se-4 pelas
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.
Estd conforme

Cartério Notarial de Nampula, quatro de
Janeiro de dois mil e treze. — O Notério,
llegivel.

Dati Distribuidora, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de nove de Abril de dois mil e
treze, lavrada de folhas cento e quarenta e nove
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero I trago sessenta deste Cartorio
Notarial a cargo de Laura Pinto da Rocha,
técnica média dos registos e notariado do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada, entre
Dario Paulo Jorge Macedo e Tima Chali de
Amorim Macedo, nos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominac@o de Dati
Distribuidora, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral
pode a sede ser deslocada, dentro da mesma
provincia ou para provincia diferente, podendo
mesmo criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representacio, no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

O objecto da sociedade consiste no comércio
de produtos alimentares, bebidas e tabaco, bem
como artigos de higiene, limpeza, perfumaria e
cosmética.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas iguais
de dez mil meticais, cada uma, pertencentes aos
socios Dério Paulo Jorge Macedo e Tima Chali
de Amorim Macedo, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre os
socios, mas para estranhos a sociedade depende
do consentimento desta, a qual é reservado o
direito de preferéncia

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida por ambos os sécios,
que desde ja sdo nomeados administradores,
com dispensa de caugdo.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos, documentos e contratos €
necessaria a assinatura de um administrador ou
de mandatdrio da sociedade, constituido para
a prética de determinados actos ou categorias
de actos.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovagdo do balanco de conta do exercicio e
para deliberar sobre outros assuntos para que
foi convocada e, extraordinariamente, sempre
que se mostre necessdrio e serdo convocadas
por meio de cartas registadas, com aviso de
recepeio, dirigidos aos s6cios com antecedéncia
minima de quinze dias

ARTIGO NONO
Balanco

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada balango, cinco por
cento a deduzir destinar-se-3o para o fundo
de reserva legal e o remanescente serd para os
sOcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei ou por deliberagao dos sécios e
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Em tudo o que fica omisso regular-se-4 pelas
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Esta conforme

Cartdrio Notarial de Nampula, nove de Abril
de dois mil e treze. — A Técnica, llegivel.

Padaria Nacala Mahomede
Chawde & Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Novembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas cento
e vinte e trés a folhas cento e vinte e oito, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
um trago nove, da Conservatéria do Registos
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e Notariado de Nacala-Porto, a cargo de Jair
Rodrigues Conde De Matos, licenciado em
Direito, foi transformada um estabelecimento
em nome individual em sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Padaria
Nacala Mahomede Chawde & Filhos, Limitada,
pelos Senhores Mahomede Chawde Ebraimo,
Zarai Reiane Momade, Sheiniza Mohomede
Chahide Ebrahimo, Ebraimo Mahomed Chahide
e Samir Mahomed Chaide Ebraimo, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominagdo de Padaria
Nacala Mahomede Chawde & Filhos, Limitada,
constituindo-se por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura de constituig¢do.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sede da sociedade € no bairro
Mocone, sem nimero, Posto Administrativo
de Mutiva, cidade e distrito de Nacala-Porto,
provincia de Nampula, constituindo-se por
tempo indeterminado contando-se o seu inicio
a partir da data da constitui¢do da firma.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representa¢do social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto: objecto
industria panificadora; produgdo de pao, bolos,
alimentac@o e bebidas; logistica e catering;
celebragdo de eventos; recrutamento e formagao
para todas actividades; venda de produtos
derivados de farinha, trigo e demais cereais;
culindria; consultoria e servigos. Comércio
grosso e a retalho e industria de produtos
alimentares e ndo alimentares; importagdo e
exportagdo de bens e servicos.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
actividades de gestdo de participagdes sociais
de sociedade e de terceiros.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ de um milhdo e quinhentos
mil meticais, subscrito em cinco quotas sendo
uma de setecentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital social para o s6cio Mohomede Chawde
Ebraimo e uma quota de trezentos mil meticais,

correspondente a vinte por cento do capital
para a sécia Zarai Reiane Momade e outras
trés quotas de igual valor de cento cinquenta
mil meticais, cada uma correspondente a dez
por cento do capital social para cada um, dos
socios, Sheiniza Mohomede Chahide Ebrahimo,
Ebraimo Mahomed Chahide e Samir Mahomed
Chaide Ebraimo, respectivamente.
ARTIGO QUINTO

Cessao de quotas

A cessdo de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento
da sociedade, que terd sempre direito de
preferéncia o qual, de seguida, se defere aos
s6cios nao cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelos sécios
Mahomede Chawde Ebraimo ou Zarai Reiane
Momade, desde ja nomeados administradores,
com dispensa de cau¢do sendo suficiente a sua
assinatura de um deles para obrigar a sociedade
em actos e contratos, com excepg¢ao a actos
que onerem, vendam, extingam direitos da
sociedade ou obriguem a sociedade perante
bancos, onde é imperiosa a assinatura do sécio
Mahomede Chawde Ebraimo.

Dois) A administracio pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, € 0s
mandatarios nao poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonag@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado a qualquer um dos
administradores praticarem actos e documentos
estranhos a sociedade, tais como letras de favor,
fiancas, abonagdes e outros semelhantes sem
deliberacao prévia.

Quatro) A administracio poderd constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepg¢io,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocagao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacido, desde que se representam os
socios e todos manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a Assembleia geral de sdcios e as decisdes
de obrigar a sociedade perante terceiros serdo
sempre expressas em Acta assinada por todos
0s s6cios.

Quatro) Qualquer sécio ausente podera
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuragao.

Cinco) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano para aprovagdo do
balanco de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dado o destino que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do
de qualquer sécio, a sociedade subsistird,
com os herdeiros ou representante legal,
respectivamente; os herdeiros deverdo nomear
um de entre si, que a todos represente enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Arrolamento, penhora, arresto

Em caso de arrolamento, penhora, arresto ou
inclusdo de quota em massa falida ou insolvente,
a sociedade poderd amortizar a quota do socio
respectivo. A sociedade poderd ainda amortizar
a quota, se esta for cedida sem o consentimento
daquela.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-4 nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-a o
Cddigo Comercial em vigor e demais legislagao
aplicavel em Mocambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, vinte e dois de Novembro de
dois mil e doze. — O Conservador, llegivel.

Duarte Companhia,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que por
escritura de cinco de Junho de dois mil e treze,
lavrada de folhas trinta e sete e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e dez traco D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante Ricardo Moresse,
Notario do referido Cartdrio, foi constituida por
Angela Mariza da Silva Duarte, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Duarte Companhia
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Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede em
Maputo, que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgéao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Duarte Companhia, Sociedade Unipessoal,
Limitada, e ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem sua sede em Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
transferir a sua sede para qualquer outro local
do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragio da escritura da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o fabrico de material de construcdo, e outras
actividades com esta relacionada, tais como:
Comercializa¢do, importacdo, exportacao
e venda de outros produtos relacio-
nados com a actividade;

Dois) Para além destas actividades a
sociedade poderd exercer outras actividades
de que estejam directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal desde
que a assembleia geral assim o delibere e que
para tal se encontrem devidamente autorizados
pelas entidades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro é de cem mil
meticais, correspondente a cem porcento do
capital social, pertencente a Angela Mariza da
Silva Duarte.

Dois) O capital social poderd ser alterado,
conforme deliberacdo social neste sentido,
tomada em reunido da assembleia geral
ordinaria ou extraordinaria, ¢ de acordo com
o preceituado nos artigos constantes da lei das
sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital social. O sécio poderd efectuar a

sociedade suprimentos de que ela carecer, nos
termos e condic¢des fixadas por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, sdo exercidos pela sécia, que
desde j4 fica nomeada administradora, podendo
se quiser, constituir mandatdrio ou nomear
pessoa estranha para exercer.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os actos e contratos ou outros documentos
basta a assinatura da sécia ou por procuradores
legalmente constituido.

ARTIGO OITAVO
(Dividendos)

Os lucros apurados no exercicio econdmico,
feitas todas as dedugdes das operacdes serdo
distribuido pelo sécio na proporcido da sua
quota.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade podera dissolver-se de acordo
com o que estiver legalmente estabelecido, e a
sua liquidac@o serd feita conforme deliberagio
unanime ou decisdo do sécio.

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Junho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

ZP - Solucoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de dois de Maio do ano dois mil
e treze, lavrada de folhas cento e oito a folhas
cento e catorze, do livro de notas para escrituras
diversas nimero I trago doze, da Conservatdria
do Registos e Notariado de Nacala - Porto,
a cargo de senhor Jair Rodrigues Conde de
Matos, licenciado em Direito, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada ZP -Solu¢des, Limitada,
pelos Senhores Pedro Maria Faria de Carvalho
Castaflo, viuvo, natural de Campo Grande-
Lisboa, nacionalidade portuguesa, reside em
Mocambique, portador do Dire nimero um
um PT zero zero zero um um um trés dois S,
emitido em oito de Janeiro de dois mil e treze,
pela Direc¢do de Migragdo de Maputo e José
Guilhermino de Lemos Boavida, divorciado,
natural de Mocambique, nacionalidade
portuguesa, residente em Portugal, portador do

Passaporte nimero L oito sete cinco um nove
dois, emitido em dezanove de Setembro de dois
mil e onze, pelo Governo Civil de Lisboa, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao de sede)

A sociedade adopta a denominagio ZP
— Solugdes, Limitada, com sede na cidade de
Nacala, no quarteirdo vinte e trés, casa sessenta e
nove, Bairro Bloco um — Nacala Porto, podendo
abrir delegagdes em qualquer ponto do territério
e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracido da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal:

a) Prestac@o de servicos de consultoria,
assessoria empresarial, e gestdo da
qualidade, ambiente e seguranca;

b) Formacao profissional;

¢) Gestdo de projectos imobilidrios,
Turisticos e outros;

d) Representagdo de empresas, marcas e
produtos nacionais e estrangeiros;

e) Importac@o e exportacdo de produtos
relacionados com o objecto da
sociedade.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou nao ao seu objecto
social, desde que devidamente autorizada, bem
como deter participagdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social, e associar-se, seja qual for a forma de
associag@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de vinte mil
meticais, dividido da seguinte maneira:

a) José Guilhermino de Lemos Boavida,
com onze mil meticais, a que
corresponde uma quota de cinquenta
e cinco por cento do capital social;

b) Pedro Maria Faria de Carvalho
Castafio, com nove mil meticais,
a que corresponde uma quota de
quarenta e cinco por cento do
capital social.
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ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cess@o parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas,
em primeiro lugar e aos sécios em segundo.
Havendo mais do que um sécio que pretenda
adquirir as quotas, proceder-se-4 a rateio em
fun¢do da quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas de qualquer dos sécios:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Quando qualquer quota seja penhorada,
arrestada ou por outro meio
aprendida judicialmente;

c¢) Se o titular deixar de exercer a
sua actividade na sociedade e/ou
abandonar a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Um) Nido sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer a sociedade os suprimentos pecuniarios de
que aquela carecer, os quais vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortizagdo dos suprimentos serdo fixados
por deliberacdo social e consoante cada caso
concreto.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
e a sua representagdo ativa ou passiva, em
juizo ou fora dele, compete ao sécio Pedro
Maria Faria de Carvalho Castafio, que ¢ desde
ja nomeado gerente, com dispensa de cauc@o,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade, podendo delegar poderes a pessoas
estranhas a sociedade.

Dois) Compete ao gerente a representacdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, e nomeadamente quanto
ao exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para abrigar a sociedade basta a
assinatura do gerente ou de qualquer dos sdcios,
que poderdo designar um ou mais mandatdrios
estranhos a sociedade, e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os gerentes ou mandatarios nao
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é a reunido
maéxima dos socios da sociedade, dependendo
especialmente de deliberacdo dos sécios em
assembleia geral os seguintes actos:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear gerentes e/ou mandatarios;

d) Fixar remuneragio para os gerentes e/
ou mandatarios;

e) A destituicdo de gerentes e revogagao
de poderes conferidos a mandatérios
da sociedade;

/) A exoneracido da responsabilidade dos
gerentes;

g) A propositura de accdo, pela sociedade,
contra gerentes e scios, bem assim
a desisténcia e transigéncia dessas
acgoes;

h) Alterag@o ao pacto social;

i) A fusao, cisdo, transformacdo e
dissolug@o da sociedade;

J) A alimentacdo ou oneragdo de bens
moveis e imdveis e a tomada de
estabelecimento em regime de
arrendamento;

k) A subscri¢do ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienagdo ou oneracao.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sdcios, ou mandatario da
sociedade com poderes suficientes para o efeito
obedecendo as formalidades legais.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-a0 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberario sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em
cada exercicio deduzir-se-do pela ordem que
se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacao de capital)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Responsabilidade dos gerentes)

Um) O gerente ou gerentes, respondem civil
e criminalmente para com a sociedade, pelos
danos a esta causados por actos ou omissdes
praticados com preteri¢do dos deveres legais
e contratuais.

Dois) E proibido os gerentes ou seus
mandatérios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais, letras,
finangas, avales e semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, ou por deliberagio da
assembleia geral.

Dois) Em ambas circunstancias todos os
socios serdo seus liquidatarios.

Trés) Procedendo-se a liquidagdo e partilha
dos bens sociais, serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mocgambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, dois de Maio de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Global Mz — Consultoria
e Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura puiblica de dez de Junho de dois
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mil e treze, lavrada de folhas cento e dezoito
e seguintes, do Livro de Notas para escrituras
diversas numero trezentos e sete trago D
do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Darcia Elisa Alvaro Freia,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartério, foi constituida entre: Jodo
Lindo da Costa Magiga e Rui Manuel de
Almeida Firmino, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Global
Mz — Consultoria e Construgdo, Limitada com
sede em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Global Mz — Consultoria e Construgao,
Limitada, constituindo-se em sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sede serd na Rua da Nachingwea,
ndmero trezentos e sessenta e oito — terceiro
Andar, Flat onze em Maputo.

Trés) A sociedade poderd, por decisdo da
assembleia geral abrir e encerrar delegacdes
ou outras formas de representagdo dentro e
fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura publica da
sua constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria financeira e juridica;

b) Gestao financeira;

¢) Promocdo de investimentos;

d) Representagdo de empresas estran-
geiras;

e) Construgio civil e obras publicas;

/) Projectos de decorag@o de interiores e
exteriores;

g) Projectos de engenharia;

h) Projectos de arquitectura;

i) Projectos de electricidade de baixa e
média tensao;

J) Projectos de arquitectura paisagistica;

k) Remodelacdes, manutencdes e
acabamentos;

[) Construgao de estruturas e de coberturas
metalicas;

m) Construgdo, remodelacdo, gestdao e
exploracdo de espagos, equipa-
mentos e infra-estruturas de turismo
e lazer;

n) Demolicio e terraplanagens;
o) Construcdo de estradas e infra-
estruturas.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
em dinheiro é de um milhdo de meticais,
distribuido da seginte forma:

a) Uma quota no valor de quinhentos
mil meticais, pertecente ao socio
Jodo Lindo da Costa Magiga,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor de quinhentos
mil meticais, pertencente ao sécio
Rui Manuel de Almeida Firmino,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sécios, mediante deliberagio da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital mas qualquer dos sécios podera
fazer os suprimentos a caixa de que esta vir a
necessitar, nos montantes e condicdes que forem
acordados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e a divisdo total ou parcial de
quotas entre os sécios € livre, dependendo da
préviae expressa autoriza¢do da assembleia geral
a cedéncia de quotas a favor de estranhos.

Dois) Competird a sociedade em primeiro
lugar, depois a cada um dos sdcios exercer o
direito de preferéncia na cessdo e divisdo de
quotas.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacido de quotas sé podera
ter lugar nos casos de exclusido ou exoneragdo
de sécio.

Dois) Caso a sociedade tenha o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro,
ficando no primeiro caso supensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na titularidade da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberacio dos sécios.

Dois) Dissolvida a sociedade, proceder-se-a
a liquidacdo e partilha como se deliberou na
assembleia geral para esse fim convocada, e
nos termos legais.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia serd nomeada em assembleia
geral a convocar para o efeito, que igualmente
deliberara sobre a remunerag@o dos gerentes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois sdcios ou pela do(s)
procurador(es) especialmente designado(s)
para o efeito.

Trés) Os gerentes ou seus mandatarios nao
poderido obrigar a sociedade em quaisquer
operagdes alheias ao seu objecto social nem
conferir a favor de terceiros quaisquer garantias,
fiangas ou abonagdes.

Quatro) Nos actos de gestdo normal ou
corrente, a sociedade obriga-se pelas assinaturas
de qualquer um dos s6cios no montante maximo
e total de cento e cinquenta mil meticais, sendo
que, acima desse valor requer a autorizacao por
escrito do outro gerente.

CAPITULO III
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO

(Da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente no primeiro trimestre de cada ano, a
fim de apreciar e votar o relatério de gestdo,
o balanco e as contas de cada exercicio
econdmico, deliberar sobre a aplicag@o a dar-se
aos resultados apurados bem assim, como tratar
de qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente sempre que necessario,
por iniciativa de qualquer dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocatdria)

Um) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou por fax dirigido
a cada soOcio, com antecedéncia minima de
quinze dias.

Dois) A convocatoéria devera indicar a
agenda dos trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Deliberacoes)

Salvo acordo unianime dos sécios, as
deliberagdes da assembleia geral serdo tomadas
por maioria simples dos votos em assembleia
geral, excepto nos casos de aumento de capital,
alteracdo dos estatutos, fusdo e dissolugdo em
que € necessdria a maioria de dois ter¢os ou
noutros casos expressamente previstos na lei.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco, contas e distribuicao de lucros)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) Anualmente serd encerrado um
balango e contas da sociedade com a data de
trinta e um de Dezembro.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio depois de deduzidos, pelo menos
cinco por cento para o fundo de reserva legal
e feitas quaisquer outras dedugdes em que a
sociedade acorde, serdo divididos pelos sécios
na proporg¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Normas subsidiarias)

As ddvidas resultantes da aplicacdo e
interpretacdo dos presentes estatutos serao
resolvidos por recurso a lei das sociedades por
quotas e demais legislagdo vigente e aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dez de Junho de dois mil e treze.—
A Notdria, Ilegivel.

Solmar Engenharia, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Novembro do
ano dois mil e doze, lavrada de folhas cento e
catorze a folhas cento e vinte do livro de notas
para escrituras diversas nimero um traco nove,
da Conservatdria do Registos e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, foi constituida
uma sociedade anénima de responsabilidade
limitada denominada Solmar Engenharia,
S.A., pelos Senhores Iolanda Pico dos Santos,
divorciada, natural de Mocambique, de
nacionalidade portuguesa, residente em Nacala-
Porto, em seu nome pessoal e na qualidade de
procuradora dos outros dois accionistas Carla
Maria dos Santos Simdes da Silva, divorciada,
natural de Mocambique, de nacionalidade
Portuguesa, e Ilidio Sousa Santos, casado com
Fernanda Alice da Fonseca Pico Santos, sob o
regime da comunhao de adquiridos, natural de
Mocgambique, de nacionalidade Portuguesa, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Sera regida pelo cédigo comercial, por
estes estatutos e demais legislacdo aplicavel,
a sociedade comercial denominada Solmar
Engenharia, S.A. com sede no bairro Bloco Um,
sem numero, Posto Administrativo de Mutiva,
cidade e distrito de Nacala-Porto, provincia de
Nampula.

ARTIGO SEGUNDO

A administracio podera deslocar livremente
a sede social dentro do territorio nacional, e bem
assim criar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representagdo no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Engenharia de construgdo civil, obras
publicas e privadas;

b) Engenharia hidrdulica, mecanizada,
terraplanagem;

¢) Compra, venda e/ou arrendamento de
iméveis;

d) Compra e venda de matérias ou
equipamentos de constru¢iao ou
provenientes de madeira, aluminio,
cimento ou ferro;

e) Aluguer ou venda de equipamentos,
maquinas, viaturas, barcos e seus
acessorios;

) Extrac¢do, comercializagio e transfor-
magcao de inertes;

g) Transportes de carga dentro e fora de
Mocgambique;

h) Representagdes ou representagao
de marcas nacionais ou interna-
cionais;

i) Importagdo e exportacdo de capitais,
de equipamentos, bens e materiais
necessdrios ao desenvolvimento e
realizacdo das suas actividades.

Dois) A sociedade poderd fazer venda a
grosso e a retalho de bens e servigos e ainda
exercer outras actividades subsididrias ou
complementares ao objecto social, desde que
obtenha as devidas autoriza¢des das autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e accoes)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, € de um milhao de
meticais, representadas por dez mil acgodes de
valor nominal de cem meticais cada, repartidas
de seguinte forma pelos accionistas.

Dois) Havera titulares de um, cinco, dez,
cinquenta, cem, mil e multiplos de mil ac¢des.

Trés) O capital social podera ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em Assembleia
Geral.

ARTIGO QUINTO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo érgdos sociais a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragio e o Fiscal
Unico.

Dois) O mandato dos membros da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho de

Administracdo e do Fiscal Unico tém a duragio
de trés anos, sendo permitida a sua renovagao
por uma ou mais vezes.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais
consideram-se empossados logo que tenham
sido eleitos e permanecem no desempenho
das suas funcdes até a elei¢do de quem deva
substitui-los.

Quatro) Os referidos titulares estdo
dispensados de prestar caugdo pelo exercicio
dos seus cargos.

SECCAOT

Da Assembleia Geral — Composicao

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral — Composicao)

Um)A Assembleia Geral é formada pelos
accionistas.

Dois) Devem participar nos trabalhos
da Assembleia Geral, sem direito a voto, o
Conselho de Administragdo e o Fiscal Unico.

ARTIGO SETIMO
(Competéncia)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
todos os assuntos para os quais a lei, ou os
presentes estatutos lhe atribuam competéncia,
nomeadamente:

a) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balanco, as contas anuais, o relatério
das actividades e o parecer do Fiscal
Unico e deliberar sobre a aplicacio
dos resultados do exercicio;

b) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Administragdo, do Presidente
do Conselho de Administragdo e o
Fiscal Unico;

¢) Aprovar o or¢amento de exploragio e
de investimento anual;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos e aumentos de capital,
sem prejuizo do niimero trés deste
artigo;

e) Aprovar a emissdo de obrigacdes e
outros titulos de divida;

/) Deliberar sobre as remuneragdes dos
titulares dos 6rgéos sociais;

g) Deliberar sobre a realizacdo de
prestacdes acessorias;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Dois) Assembleia Geral retne-se, ordina-
riamente, uma vez por ano, podendo ser
convocada extraordinariamente sempre que
for necessério.

ARTIGO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secretdrio.
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Dois) Compete ao presidente convocar
Assembleias Gerais, dirigi-las e praticar
quaisquer actos previstos na lei, nos presentes
estatutos ou em deliberacio dos accionistas.

Trés) Os membros da mesa da assembleia
geral sio eleitos por esta que, nas suas faltas e
impedimentos sdo substituidos respectivamente
pelo Fiscal Unico e por um accionista presente,
respectivamente

ARTIGO NONO
(Convocacao)

Um) A convocagdo da Assembleia Geral
faz-se mediante carta registada ou publicag¢do
em jornal didrio de grande circula¢@o, com a
antecedéncia minima de trinta dias.

Dois) A Assembleia Geral pode ser
também convocada por cartas dirigidas aos
accionistas com mesma antecedéncia referida
no numero anterior, quando as acgdes sdo todas
nominativas.

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO

(Composicao)

[N

Um) O Conselho de Administragdo
composto por um presidente e dois vogais.

Dois) Nas suas faltas ou impedimentos, o
presidente do Conselho de Administragio é
substituido pelo vogal por si designado para
o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncia do conselho
de administracao)

Compete, designadamente, ao Conselho de
Administragao:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar todos
0s actos e operagdes respeitantes ao
objecto social que ndo caibam na
competéncia atribuida a outros
6rgdos da sociedade, devendo
subordinar-se as deliberacdes dos
accionistas ou as intervencodes
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico;

b) Co-optagdo de administradores ou
nomear mandatarios;

c) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, confessar e
transigir em quaisquer pleitos e,
bem assim, celebrar conven¢des de
arbitragem;

d) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
maveis ou imoveis e participagdes
sociais;

e) Estabelecer a organizagdo técnico
administrativa da sociedade e as
normas de funcionamento interno,

designadamente quanto ao pessoal
e a sua remuneragdo, modificagoes
na organizacio da sociedade;

/) Extensdes ou redugdes da actividade
da sociedade;

g) Projectos de fusdo, cisio e de
transformagdo da sociedade, bem
como exercer as demais atribuicdes
que lhe sejam cometidas pela lei ou
pela Assembleia Geral;

h) Contrair financiamentos e prestar
garantias;

i) Mudanca de sede, aumento do capital
e emissdo de obrigagdes;

J) Abertura ou encerramento de estabele-
cimentos;

k) Pedido de convocagdo de Assem-
bleias gerais ordindrias ou extraor-
dindrias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administrac@o, sendo
uma delas a do presidente ou de
quem o substitua;

b) Pela assinatura de um vogal, quando
haja delegagcdo expressa do
Conselho para a prética de um
deter-minado acto;

¢) Pela assinatura de um procurador ou
procuradores, dentro dos limites do
respectivo mandato.

Dois) Em assuntos de mero expediente basta
a assinatura de um membro do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncia do presidente do conselho
de administracao)

Um) Compete ao presidente do Conselho de
Administrag@o a coordenacio e orienta¢do geral
das actividades do conselho e, em especial:

a) Convocar o Conselho de Administragio,
fixar a agenda dos trabalhos e
presidir as respectivas reunioes;

b) Representar o conselho em juizo e
fora dele, sem prejuizo de outros
representantes ou mandatdrios
poderem ser designados para o
efeito.

Trés) Sempre que o exijam circunstancias
excepcionais e urgentes e ndo seja possivel
reunir o conselho, o presidente pode praticar
quaisquer actos da competéncia deste, mas tais
factos ficam sujeitos a rectificagdo na primeira
reunido realizada apds a sua prética.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Funcionamento do conselho de
administracao)

Um) O Conselho de Administracdo
reine ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo presidente, por sua iniciativa ou mediante
solicitac@o de dois dos seus membros.

Dois) O Conselho de Administracéo s6 pode
deliberar quando estiver presente a maioria dos
seus membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos expressos, gozando
o presidente, ou quem o substituir, de voto de
qualidade;

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administrag@o sdo registadas em acta, assinada
pelos membros presentes na reunio.

Cinco) O membro do Conselho de Adminis-
tracdo ndo pode votar sobre matérias em que
tenha, por conta prépria ou de terceiro, um
interesse em conflito com o da sociedade.

SECCAO III

Do conselho fiscal e fiscal unico

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo da actividade social e o
exame das contas da sociedade sdao exercidas
por um Fiscal Unico, que deve ser Auditor ou
Revisor Oficial de Contas, eleito em Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do fiscal tGnico)

Sem prejuizo das competéncias fixadas na lei
geral, cabe, em especial, ao Fiscal Unico:

a) Examinar, sempre que o julgue
conveniente e, pelo menos, uma
vez por més, a escrituracido da
sociedade;

b) Emitir parecer sobre o or¢amento, o
balango, o inventdrio e as contas
anuais;

¢) Solicitar ao Conselho de Administracdo
a aprecia¢do de qualquer assunto
que entenda dever ser ponderado;

d) Pronunciar-se sobre qualquer matéria
que lhe seja submetida pelo
Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lucros, reservas de lucros e de capital)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constitui¢@o das reservas estatutdrias ou de
outras reservas, sdo deduzidos cinco por cento
do valor apurado para constituicio do fundo de
reserva legal que nao excedera a vinte por cento
do capital social.

Dois) A reserva legal, destina-se a assegurar
a integridade do capital social e somente
pode ser utilizada para compensar prejuizos
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operacionais da sociedade, conforme previsto
no artigo quatrocentos e quarenta e cinco do
codigo comercial.

Trés) Ficam sujeitas ao regime da reserva
legal as reservas constituidas pelos valores
seguintes:

a)Prémios ou 4gios obtidos na emissao
de acgoes;

b)Prémios de emissdo ou conversido
de obrigagdes convertiveis em
acgoes;

c)Valor das contribui¢des em espécie que
exceda o valor nominal das ac¢des
realizadas em espécie.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio serdo referidos a trinta e
um de Dezembro de cada ano, e aprovadas pela
Assembleia Geral ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidas as verbas destinada a fundos de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegrd-lo, serdo
aplicados de acordo com a deliberagdo simples
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Interdicao ou morte)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
accionista, continuando com 0S Sucessores,
herdeiros ou representantes do inabilitado
ou interdito, os quais exercerdo em comum
os respectivos direitos, enquanto a quota
permanecer indivisa com a observancia do
disposto na lei em vigor.

Dois) Em caso de falecimento de qualquer
accionista a sociedade continuard com os
accionista sobrevivos e os herdeiros do falecido,
devendo estes nomear, de entre si a cabeca
de casal, enquanto as ac¢des se mantiverem
tituladas a favor do falecido.

Trés) Em caso de interdi¢ao ou inabilitacdo
de qualquer accionista, a sociedade podera do
mesmo modo continuar com o representante
legal do accionista interdito ou inabilitado ou
usar da faculdade prevista na cldusula anterior
do presente estatuto quanto a titulagdo das suas
accoes.

ARTIGO VIGESIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a

Assembleia Geral assim o decida, até ao limite
correspondente a vinte e cinco vezes o capital
social.

Dois)As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
accionistas, desde que, se for feita a restituicao,
asituagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e das reservas legais.

Trés) Os accionistas poderdo fazer
suprimentos a sociedade, quer para titular
empréstimos em dinheiro quer para diferimento
de créditos de accionistas sobre a sociedade, nas
condicdes que forem fixadas pela Assembleia
Geral, nomeadamente os juros e as condigdes
de reembolso.

SECCAO IV
Das disposi¢des finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade rege-se
pelas disposic¢des da lei e pelas deliberacdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢des do Cddigo
comercial e demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, dezasseis de Novembro de dois
mil e doze. — O Conservador, llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
hibucutu

Certifico, para efeitos de publicagdo,
no Boletim da Repiiblica que por despacho
n.° 07/GDG/GA/2013, de 29 de Abril, e nos
termos do artigo cinco do Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e sies, de trés de Maio, foi
matriculada a folhas quarenta e trés do livro
G traco um, sob o nimero oitenta e quatro,
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, uma associa¢do agro-pecudria com
a denominag@o, Associagdo Chibucutu que se
rege pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes e legislac@o aplicavel:

CAPITULO I
Das definigoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo, natureza e sede

Um) A Associagdo Agro-Pecuaria Chibucutu,
designada por Associa¢do Chibucutu (AC),
€ uma pessoa colectiva de direito privado,

sem fins lucrativos nem politicos, dotada
de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) AC tém a sede no povoado de
Chibucutu, localidade de Boavista, Posto
Administrativo de Zembe, distrito de Gondola
e pode abrir representacdes em qualquer parte
do territdrio provincial.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
AC durard por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Finalidade

No desenvolvimento das suas actividades,
AC prossegue os seguintes objectivos:

a) Desenvolver disponiveis técnicas
que aumentem a rentabilidade da
produc¢do dos seus membros;

b) Promover ac¢des de formagdo e
reciclagem tendentes ao aperfei-
coamento de praticas produtivas
ou de dominio de técnicas
produtivas mais avancadas e
comercializag@o.

ARTIGO QUARTO
Fundos

Os fundos da AC serdo constituidos pelas
Joias, quotas, contribui¢des pagas pelos
membros e doagdes dos parceiros.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUINTO
Ambito de aplicagdo do conceito

Podem ser membros da AC as pessoas que
preencham os requisitos previstos nos presentes
estatutos.

ARTIGO SEXTO

Requisitos de admissao como membro

Os requisitos de admissdo podem ser gerais
e especiais.

ARTIGO SETIMO
Requisitos gerais

Um) Sao requisitos gerais de admissdo para
membro da AC:

a) Manifestar vontade;

b) Ser proposto a assembleia geral por
um minimo de cinco membros
fundadores;

¢) Aderir aos estatutos e programas da
AC,;
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d) Pagar j6ia e quotas subscritas.

Dois) Os requisitos gerais de admissdo, sio
aplicdveis as pessoas fisicas.

ARTIGO OITAVO
Requisitos especiais

Um) sdo requisitos especiais de admissdo
para membro da AC:

a) Ter participado na constitui¢do da
AC,;

b) Ter contribuido materialmente e
ou através de prestagdo de
servicos relevantes para a criacao,
manutencdo e desenvolvimento
da AC;

¢) Ter contribuido moralmente ou através
de acg¢des, para o prestigio da AC.

Dois) Os requisitos especiais de admissao
sdo aplicdveis aos membros fundadores.

ARTIGO NONO
Categoria de membro

Os membros da AC agrupam se nas
categorias de fundadores, efectivos, beneméritos
e honordarios:

a) Sdo membros fundadores, os que para
além de satisfazerem os requisitos
gerais de admissdo contidos no
artigo sexto do presente estatuto,
tiverem participado na constituiciio
da AC;

b) Serdo membros efectivos, os que
cumulativamente satisfazerem os
requisitos gerais;

c¢) Serao membros beneméritos as
pessoas singulares nacionais ou
estrangeiras que tiverem contribuido
materialmente ou através de
prestagdo de servigos relevantes
para a criagdo, manutengdo e
desenvolvimento da AC;

d) Serao membros honorérios as
personalidades que tiverem
contribuido moralmente ou através
de acgdes para o prestigio da AC.

ARTIGO DECIMO
Formalidade de admissao

Um) Consoante a categoria, observar-se-ao
as seguintes formalidades para os membros
fundadores a subscricao da escritura constituida
da AC:

a) Para os efectivos — A manifestagio da
vontade apoiada por dois membros
fundadores ou trés membros
efectivos;

b) Paramembros beneméritos — A proposta
do Conselho de Administracdo,
seguida da aprovacdo da Assembleia
Geral.

¢) Para membros honorarios — A proposta
do de administragdo, seguida da
aprovacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros fundadores e
efectivos:

a) Eleger e ser eleito;

b) Fruir das infra-estruturas e servicos
oferecidos pela AC;

¢) Participar em ac¢des de formacgdo,
reunides, debates, semindrios,
conferéncias promovidas pela AC;

d) Pedir explicacdes, apresentar
reclamacdes ou sugestdes aos
orgdos directivos;

¢) Receber o reembolso da sua
contribuicdo (jéia) e tudo que nos
termos da lei tiver direito quando
expulso ou voluntariamente se
retirar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deveres

Sao deveres dos membros da AC:

a) Respeitar e cumprir os presentes
estatutos, programas e as delibe-
ragdes da Assembleia Geral;

b) Desempenhar tarefas e realizar missoes
que lhe forem confiadas pelos
orgdos directivos;

¢) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

d) Preservar o bom nome e o prestigio
da AC.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Qualidades de membro

Um) A qualidade de membro da AC € intrans-
missivel.
Dois) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que forem condenados a dois anos
de prisdo;

b) Os que por meio de injiria, calunia
ou difamagdo agirem contra os
interesses ou atentarem contra o
prestigio da AC;

¢) Os que reiteradamente ndo cumprirem
os deverem e obrigacdes previstos
nos presentes estatutos;

d) Os que ndo pagarem as joias e as
quotas sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Expulsao

Um) A expulsio serd deliberada por voto de
dois tercos dos membros presentes a sessdo da
Assembleia Geral.

Dois) A perda de qualidade de membro é
fundamento de expulsdo.

CAPITULO III
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO QUINTO
Orgaos directivos

Sédo 6rgdos directivos da AC:

a) A Assembleia Geral;

b) O conselho de Direccio;

¢) O Conselho Fiscal;

d) Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o mais alto 6rgdo
deliberativa da AC.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Aprovar o programa e o or¢amento
da AC;

b) Aprovar o programa geral das
actividades da AC;

¢) Aprovar e alterar os estatutos da AC;

d) Atribuir a qualidade de membro
honordrio e benemérito;

e) Eleger a mesa da Assembleia Geral, o
Conselho da Direccéo e o Conselho
Fiscal;

/) Dissolver a AC.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacoes

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos membros
fundadores e efectivos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sd0 obrigatdrios para todos membros.

ARTIGO DECIMO NONO
Periodicidade das sessoes

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente
duas vezes por ano e extraordinariamente
sempre que for necessario.

ARTIGO VIGESIMO

Convocacao

Um) A Assembleia Geral é convocada por
aviso publicado na sede da AC e por carta
registada com aviso de recepgdo.

Dois) A Assembleia Geral € convocada com
dez dias de antecedéncia.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Mesa da Assembleia Geral

Um) As sessdes plendrias da Assembleia
Geral serdo dirigidas por uma Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente que dirige a
sessdo, por um vogal coadjuvados por um
secretario.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administracido é o
6rgdo que funciona no intervalo das sessdes da
Assembleia Geral.

Dois) O mandato do Conselho de Direccdo
¢ de trés anos, podendo ser renovavel por mais
dois mandato.

Trés) O mandato da Mesa da Assembleia
Geral sdo trés anos.

Quatro) O mandato do Conselho Fiscal sao
trés anos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias

Sao competéncias do Conselho de Direc-
¢ao:

a) Representar a AC em juizo se for
necessario;

b) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e as deliberacdes da
Assembleia Geral.

¢) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral os relatérios econémico-
-financeiros anuais, as contas de
exercicio, bem como o programa de
actividades e or¢amentos da AC.;

d) Decidir sobre programas e projectos
em que a AC deve participar;

e) Decidir sobre aquisi¢io e arrendamento
de imdveis, bem como propor a sua
alienacd@o a Assembleia Geral;

/) Propor a alteracdo dos presentes
estatutos;

g) Elaborar e aprovar o seu regulamento
interno;

h) Decidir sobre a criagcdo de represen-
tacdes da AC no territério nacional
ou fora deste;

i) Contratar os trabalhadores da AC.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Presidéncia

O Conselho de Direcgdo € dirigido por um
presidente coadjuvado por um vice-presidente,
um(a) secretrio(a) e tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Periodicidade de reunides

Um) O Conselho de Direc¢do retine-se
ordinariamente uma vez por més, e extra-
ordinariamente sempre que se revelar neces-
sario.

Dois) As reunides do Conselho de Direccio
sdo convocadas pelo seu presidente.

Trés) A convocagdo do Conselho de Direcgio
¢ feito por carta ou outros meios idéneos com

cinco dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacées

As deliberagdes do Conselho de Direccao
sdo tomadas por maioria simples de votos,

cabendo cada membro um tnico voto.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgao de controlo
de AC.

Dois) O conselho Fiscal é composto por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Trés) O mandato do Conselho Fiscal sdo trés
anos renovaveis por mais um mandato.

Quatro) As deliberacdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos,

cabendo cada membro um tnico voto.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita da AC;

b) Emitir parecer sobre o balanco
Financeiro e cotas anuais da AC;

¢) Dar parecer sobre operagdes financeiras
e actos de comércio desenvolvidos

pelo Conselho de Direccao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Periodicidade

Um) O Conselho Fiscal retne-se ordinaria-
mente mensalmente e extraordinariamente
sempre que necessario.

Dois) As reunides do Conselho Fiscal sdo
convocadas pelo seu presidente, através de
qualquer meio idéneo.

ARTIGO TRIGESIMO
Exercicio financeiro

Um) O Exercicio Financeiro da AC encerra
em trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A dissolugdo da AC requere a maioria
de dois ter¢cos dos membros fundadores e
efectivos presentes na sessdo da Assembleia
Geral.

Dois) A dissolucdo da AC serd decidida
por maioria de votos de dois tercos de todos
membros.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Omissoes

Todo o omisso serd regulado com as neces-
sarias adaptacdes da legislagdo aplicdveis as
sociedades, associa¢des em especial.

Esta conforme.

Chimoio, trinta e um de Maio de dois mil
e treze.

Debora — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, da
sociedade Debora Sociedade Unipessoal,
Limitada matriculada sob NUEL 100392135
Kuete Tchio Valery, de nacionalidade
Camaronesa, solteiro de vinte € nove anos €
residente acidentalmente em Mogambique,
cidade da Beira, constituida uma sociedade
unipessoal, limitada, nos termos do artigo
noventa, regendo-se pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacio
Débora — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida de Trabalho, cidade
de Nampula.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade podera criar dentro ou fora do pafs,
delegacdes, filiais, sucursais ou outras formas de
representacdo que julgar conveniente.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituigo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolver a actividade de consul-
toria e assessorias de recursos
humanos, recrutamento de pessoal,
contabilidade e auditoria e servi¢o
de limpeza;

b) Desenvolver a actividade comercial
por grosso e retalho;

c) Desenvolver actividade de importagdo
€ exportacao;

d) Actividade de restauracio de bebi-
das.
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Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsidiarias ao seu objecto principal em que os
sécios acordam, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde de que se delibere e se obtenha
as necessdrias autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associacdes, entidades, organizacdes nacionais
ou internacionais, permitidas por lei.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
representacao da sociedade
e obrigacées

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) A sociedade é constituida por um
capital de cinquenta mil meticais, realizado em
dinheiro, e representado por Ginico cota em nome
do Senhor Kuete Tchio Valery, de nacionalidade
Camaronesa dispensada de caugdes e € exercida
com ou sem remunerag¢io, conforme deliberado
em assembleia geral.

Dois) A sociedade, através do seu adminis-
trador, poderdo nomear mandatdrio ou
procurador para a pritica de determinados
actos ou categorias de actos.

Trés) O administrador ndo poderd na sua
qualidade obrigar a sociedade em actos alheios
aos negocios sociais, designadamente em
livranga, a vales, abonacdes e letras de favor,
sob pena de se tornar pessoalmente responsavel,
pelo que se assinar e responder pelos prejuizos
causados.

Quatro) A sociedade obriga-se valida e
eficazmente, com assinatura de administrador,
ou seus procuradores ou mandatdrios da
sociedade, nos termos dos poderes que lhe
forem conferidos, bastando uma assinatura para
actos de meros expedientes.

Cinco) A cessdo de quota total ou parcial
entre os socios ¢ livre, mais a cessdo a favor de
pessoas individuais, colectivas ou estranhas,
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta em primeiro lugar, e os restantes
socios ndo cedentes, em segundo lugar do
direito de preferéncia da respectiva aquisicao.

ARTIGO QUARTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade por deliberacdo da
assembleia geral, que eventualmente venha a ter
lugar em razoes do acontecimento de factos a
ela lesivos e ndo s6, poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos.

Dois) Por acordo dos sécios.

Trés) Quando a quota for objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou qualquer outro acto
que implique arrematac@o ou adjudicacdo em
juiz, faléncia, insolvéncia, execucdo na partilha
resultante de divdrcio se a quota deixar de ficar
em poder do sdcio, de qualquer modo sujeita a
procedimento judicial.

ARTIGO QUINTO
Assembleia dos sécios

Um) Quando a lei ndo exigir outras forma-
lidades as reunides da assembleia geral, serdo
convocadas por cartas registadas com aviso de
recep¢do ou protocoladas, dirigidas aos sécios
com quinze dias de antecedéncia.

Dois) A assembleia geral retine-se em cessao
ordindria no minimo uma vez por ano durante o
primeiro semestre e extraordinariamente sempre
que se tornar necessario e conveniente.

Trés) Os sécios podem delegar entre si
poderes nomeadamente para votar.

Quatro) As decisoes deliberadas na
assembleia geral serdo tomadas por escrito e
assinadas por todos presentes em actas.

ARTIGO SEXTO
Distribuicao de dividendos

Os lucros liquidos, depois de deduzidas as
percentagens atribuidas ao fundo de reservas
legal e quaisquer outras percentagem para
fundos especiais que venham a ser criadas, serdo
divididos pelos sécios na proporcdo das suas
quotas, a menos que todos estejam de acordo
que procedam em outros modos.

ARTIGO SETIMO
Falecimento ou intervencao de sécios

A sociedade, ndo se dissolve por falecimento,
interdi¢@o ou inabilitacdo de qualquer sécio.
A respectiva quota transmite-se aos herdeiros do
falecido que designaram o representante legal
sendo os seus direitos exercido pelo mesmo ou
ao representante do interdito.

ARTIGO OITAVO

Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
dos sécios ou independente desta, nos casos
legais.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrario
os socios serdo liquidatarios e todos gozam do
direito de preferéncia na arrematac@o judicial
de quota e venda do activo social.

Trés) havendo mais do que o preferente
proceder-se-4 licitagdo, vencendo o s6cio que
oferece o melhor prego.

ARTIGO NONO
Nos casos omissos

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
da lei de sociedade e quota da Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Beira, seis de Junho de dois mil e treze. —
O Ajudante, Ilegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
3 de Fevereiro

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repuiblica, que por despacho, de
vinte e nove de Abril de dois mil e doze, e nos
termos do artigo cinco do Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e seis, de trés de Maio, foi
matriculada a folhas quarenta e cinco verso do
livro G trago um da Conservatéria dos Registos
e Notariado de Chimoio, uma associagdo agro-
-pecudria com a denominac@o, Associacdo 3
de Fevereiro, que se rege pelas disposi¢des

constantes dos artigos seguintes:

CAPITULOI
Das definigoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao, natureza e sede

Um) A Associacdo Agro-Pecudria 3 de
Fevereiro, designada por Associacdo 3 de
Fevereiro, ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos nem politicos,
dotada de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

Dois) A Associa¢do 3 de Fevereiro tem a
sua sede no povoado de Muenedzi, localidade
de Bao-vista, Posto Administrativo de Zembe,
distrito de Gondola e pode abrir representa¢des

em qualquer parte do territério provincial.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A Associacdo Agro-pecudria 3 de Fevereiro
durard por tempo indeterminado.
ARTIGO TERCEIRO

Finalidade

No desenvolvimento das suas actividades,
a Associacdo 3 de Fevereiro prossegue os
seguintes objectivos:

a) Desenvolver disponiveis técnicas
que aumentem a rentabilidade da

produgdo dos seus membros;
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b) Promover ac¢des de formagio e
reciclagem tendentes ao aperfei-
coamento de praticas produtivas
ou de dominio de técnicas
produtivas mais avancgadas e
comercializac@o.

ARTIGO QUARTO
Fundos

Os fundos da Associa 3 de Fevereiro serdo
constituidos pelas jéias, quotas, contribui¢des
pagas pelos membros e doagdes dos parceiros.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUINTO
Ambito de aplicagdo do conceito

Um) podem ser membros da Associa¢ao
3 de Fevereiro as pessoas que preencham os
requisitos previstos nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
Requisitos de admissdao como membro

Os requisitos de admissdo podem ser gerais
e especiais.

ARTIGO SETIMO
Requisitos gerais

Um) sdo requisitos gerais de admissdo para
membro da Associagdo 3 de Fevereiro:

a) Manifestar vontade;

b) Ser proposto a assembleia geral por
um minimo de cinco membros
fundadores;

¢) Aderir aos estatutos e programas da
associagao;

d) Pagar cinquenta por centos da jéia ou
das quotas subscritas.

Dois) Os requisitos gerais de admissao, sdo
aplicaveis as pessoas fisicas.

ARTIGO OITAVO
Requisitos especiais

Um) sd@o requisitos especiais de admissio
para membro da Associacdo 3 de Fevereiro:

a) Ter participado na constitui¢do da
associagao;

b) Ter contribuido materialmente e ou
através de prestacdo de servicos
relevantes para a criagdo, manu-
tencdo e desenvolvimento da
associagao;

¢) Ter contribuido moralmente ou através
de acg¢des, para o prestigio da
associagao.

Dois) os requisitos especiais de admissao sdo
aplicdveis aos membros fundadores.

ARTIGO NONO
Categoria de membro

Os membros da Associacdo 3 de Fevereiro
agrupam se nas categorias de fundadores,
efectivos, beneméritos e honorarios:

a) Sao membros fundadores, os que, para
além de satisfazerem os requisitos
gerais de admissdo contidos no
artigo sexto do presente estatuto,
tiverem participado na constituiciio
da associacao.

b) Serdo membros efectivos, os que
cumulativamente satisfazerem os
requisitos gerais

c¢) Serao membros beneméritos as
pessoas singulares nacionais ou
estrangeiras que tiverem contribuido
materialmente ou através de
prestagdo de servigos relevantes
para a criagdo, manutengdo e
desenvolvimento da Associacdo 3
de Fevereiro;

d) Serao membros honorérios as
personalidades que tiverem
contribuido moralmente ou através
de acc¢des para o prestigio da
Associacdo 3 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO
Formalidade de admissao

Um) consoante a categoria, observar-se-ao
as seguintes formalidades:

a) Para os membros fundadores, a
subscri¢do da escritura constituida
da associacdo;

b) Para os efectivos, a manifestacdo da
vontade apoiada por dois membros
fundadores ou trés membros
efectivos;

¢) Para membros beneméritos, a proposta
do conselho de administragio,
seguida da aprovacdo da Assembleia
Geral;

d) Para membros honorario, a proposta
do de administragdo, seguida da
aprovagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros fundadores e
efectivos:

a) Eleger e ser eleito;

b) Fruir das infra-estruturas e servicos
oferecidos pela Associacdo 3 de
Fevereiro;

c) Participar em ac¢des de formacgio,
reunides, debates, semindrios,
conferencias promovidas pela
associagao;

d) Pedir explicagdes, apresentar
reclamacdes ou sugestdes aos
orgdos directivos;

¢) Receber o reembolso da sua
contribuicdo (jéia) e tudo que nos
termos da lei tiver direito quando
expulso ou voluntariamente se
retirar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deveres

Sdo deveres dos membros da Associagdo 3
de Fevereiro:

a) Respeitar e cumprir os presentes
estatutos,
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Desempenhar tarefas e realizar missoes
que lhe forem confiadas pelos
orgdos directivos;

¢) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

d) Preservar o bom nome e o prestigio da
associagao.

programas e as

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Qualidades de membro

Um) A qualidade de membro da associacio
¢ intransmissivel.
Dois) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que forem condenados a dois anos
de prisdo;

b) Os que por meio de injuria, calunia
ou difamag¢do agirem contra os
interesses ou atentarem contra o
prestigio da associagdo;

¢) Os que reiteradamente ndo cumprirem
os deverem e obrigacdes previstos
nos presentes estatutos;

d) Os que ndo pagarem as jdias e as
quotas sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Expulsao

Um) A expulsio serd deliberada por voto de
dois tercos dos membros presentes a sessdo da
Assembleia Geral.

Dois) A perda de qualidade de membro é
fundamento de expulsao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO QUINTO
Orgaos directivos

Sao o6rgaos directivos da associagdo 3 de
Fevereiro:
a) A Assembleia Geral;
b) O conselho de Direccao;
¢) O Conselho Fiscal;
d) Mesa da Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO SEXTO

Assembleia Geral

A Assembleia Geral € o mais alto 6érgao
deliberativo da Associagdo 3 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias

Sao competéncias da Assembleia Geral:

a) Aprovar o programa e o orcamento da
associagdo;

b) Aprovar o programa geral das
actividades da associac@o;

c) Aprovar e alterar os estatutos da
associagao;

d) Atribuir a qualidade de membro
honorario e benemérito;

e) Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Conselho da Direccéo e o Conselho
Fiscal;

/) Dissolver a associagdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos membros
fundadores e efectivos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo obrigatérios para todos membros.

ARTIGO DECIMO NONO

Periodicidade das sessoes

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente
duas vezes por ano e extraordinariamente
sempre que for necessario.

ARTIGO VIGESIMO
Convocacao

Um) A Assembleia Geral é convocada por
aviso publicado na sede da associac¢do e por
carta registada com aviso de recepg@o.

Dois) A Assembleia Geral é convocada com
dez dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Mesa da Assembleia Geral

Um) As sessdes plendrias da Assembleia
Geral serdo dirigidas por Uma Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente que dirige a
sessdo, por um secretdrio e um vogal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administracido € o
orgdo que funciona no intervalo das sessdes da
Assembleia Geral.

Dois) O mandato do Conselho de Direccéo
¢ de cinco anos, podendo ser renovavel por
mais mandatos.

Trés) O mandato da Mesa da Assembleia
Geral sao cinco anos renovaveis.

Quatro) O mandato do Conselho Fiscal sao
cinco anos renovaveis.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias

Sdo competéncias do Conselho de Direc-
¢ao:

a)Representar a Associacdo 3 de Fevereiro
em juizo se for necessdrio;

b) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e as deliberacoes da
Assembleia Geral;

c) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral os relatérios econdémico-
-financeiros anuais, as contas de
exercicio, bem como o programa
de actividades e orcamentos da
associagio;

d) Decidir sobre programas e projectos em
que a associacdo deve participar;

e) Decidir sobre aquisi¢do e arrendamento
de imdveis, bem como propor a sua
alienac@o a Assembleia Geral;

f) Propor a alteracdo dos presentes
estatutos;

g) Elaborar e aprovar o seu regulamento
interno;

h) Decidir sobre a criagdo de repre-
sentagdes da associa¢io no territdrio
nacional ou fora deste;

i) Contratar os trabalhadores da associa-
¢ao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Presidéncia

O Conselho de Direccdo € dirigido por um
presidente, vice-presidente, coadjuvado por
um(a) secretdrio(a) e um tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Periodicidade de reunides

Um) O conselho de Direccdo retdne-
-se ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente sempre que se revelar
necessario.

Dois) As reunides do Conselho de Direccio
sdo convocadas pelo seu presidente.

Trés) A convocagdo do Conselho de Direcgao
é feita por carta ou outro meio idéneo com cinco
dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacoes

As delibera¢des do Conselho de Direccao
sdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo cada membro um tnico voto.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgéo de controlo
de Associacdo 3 de Fevereiro.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um secretdrio e um vogal.

Trés) O mandato do Conselho Fiscal sao
cinco anos renovaveis por mais mandatos.

Quatro) As delibera¢des do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo cada membro um tnico voto.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita da associaco;

b) Emitir parecer sobre o balango
Financeiro e contas anuais da
associagio;

¢) Dar parecer sobre operagdes financeiras
e actos de comércio desenvolvidos
pelo Conselho de Direcgéo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Periodicidade

Um) O Conselho Fiscal retine-se ordinaria-
mente mensalmente e extraordinariamente
sempre que necessario.

Dois) As reunides do Conselho Fiscal sdo
convocadas pelo seu presidente, através de
qualquer meio idéneo.

ARTIGO TRIGESIMO

Exercicio financeiro

O exercicio Financeiro da Associacdo 3 de
Fevereiro encerra em trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A dissoluc@o da associagdo requere a
maioria de dois ter¢os dos membros fundadores
e efectivos presentes na sessdo da Assembleia
Geral.

Dois) A dissolu¢do da Associacdo 3 de
Fevereiro serd decidida por maioria de votos
de dois tercos de todos membros.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Omissées
Todo o omisso serd regulado com as neces-
sarias adaptacdes da legislagdo aplicdveis as
sociedades, associa¢des em especial.
Est4 conforme.

Chimoio, trinta ¢ um de Maio de dois mil
e treze.

C.F.S., Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades legais sob o nimero 100351951,
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uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial.

Andrea Matteo Testa, casado com Amanda
Jessie Testa, natural da Africa do Sul, de
nacionalidade sulafricana, residente no
Bairro Francisco Manyanga, na cidade de
Tete, portador do Passaporte n.® 459312215,
emitido na Africa do Sul, aos doze de Maio
de dois mil e e seis.

Por ele foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade
que outorga, constitui uma sociedade por quota
unipessoal de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de C.F.S., Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada, com a sua sede na
Estrada Nacional Sete, Chipanga XI, Moatize,
caixa postal trezentos sessenta e quatro, Tete
Mocgambique.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do sdécio, abrir agéncia ou outra forma de
representacdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se 0 seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servicos nas dreas de acessoria na
formagdo de pessoal, e na drea de seguranga
no trabalho.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
do sécio, exercer outras actividades, comple-
mentares ou subsididrias ou afins ao seu
objecto principal ou qualquer outro ramo de
inddstria ou comércio tais como agricultura,
pecudria, importagdo, exportagdo, constru¢ao,
comércio geral a grosso e a retalho ou ainda
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que para tal obtenha a
necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, é correspondente a uma quota no valor

nominal de igual valor, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencente ao unico
socio Andrea Matteo Testa.

ARTIGO QUINTO
(Suprimento)

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o scio podera fazer suprimento
de que a sociedade carecer de acordo com as
condicdes que por ele forem estipuladas.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisio e cessdo total de quota é livre,
ndo carecendo de consentimento da sociedade
ou do sécio.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo do sdcio, reservando-se o
direito de preferéncia a sociedade em primeiro
lugar e o sécio em segundo lugar, sendo o valor
da mesma apurado em auditoria processada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia deli-
beracdo do sécio, fica reservado o direito de
amortizar a quota do sécio no prazo de noventa
dias a contar da data do conhecimento dos
seguintes factos, se a quota for penhorado,
empenhada arrestada, aprendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou administrativo
que possa obrigar a sua transferéncia para
terceiros.

ARTIGO OITAVO

(Administracao, representacao,
competéncias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelo seu tinico sécio Andrea Matteo
Testa, que desde ja nomeado administrador
com dispensa de caug¢do, competindo ao
administrador exercer os mais amplos poderes,
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, na ordem juridica
interna ou internacional, e praticando todos
os actos tendentes a realizagdo do seu objecto
social.

Dois) O administrador poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo para tal constituir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada no seus actos
e contratos pela assinatura do administrador, ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o feito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes

Cinco) Compete ao administrador:

a) Propor a criacdo de representacdes da
empresa;

b) Admitir e contratar o pessoal necessario
para o bom funcionamento dos
servicos e actividades promo-
vidas;

¢) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa;

d) Elaborar e submeter a aprovacao
ao sécio o relatério de contas da
sua geréncia bem como o plano
orcamental para o ano seguinte;

e) Apreciar, aprovar, corrigir e rejeitar o
balanco e contas do exercicio;

/) Alterar os estatutos.

g) Deliberar a fusdo, cisdo, transformacio
e dissolucido da sociedade;

h) Para obrigar validamente a sociedade
¢ bastante a assinatura do seu tinico
sécio em todos os
documentos e contratos.

seus actos,

ARTIGO NONO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo da sociedade sera exercida por
um auditor de contas ou por uma sociedade de
auditoria de contas, a quem compete:

a) Examinar a escrita contabilistica
sempre que julgue conveniente e se
necessario solicitar auditorias;

b) Controlar a utiliza¢do e conservagdo
do patriménio da sociedade;

¢) Emitir parecer sobre o balanco do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Direitos, obrigacoes do sdcio)

Um) Constituem direitos do sdcio:

a) Quinhoar nos lucros;
b) Informar-se nos lucros.
Dois) Sédo obrigacdes do sdcio:

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizagdo dos fins e
progresso da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

O exercicio social coincide com o ano civil,
o balago serd apresentado e as contas serdo
encerradas com referéncia até trinta e um dias
de Dezembro de cada ano, e sera submetidos a
apreciacdo do sécio.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a
reserva legal estabelecida e a outras reservas
que o socio constituir, serdo distribuidos pelo
s6cio na propor¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou incapacidade)

Um) Em caso de morte, inabilitacdo do
s6cio a sua parte social continuard com os seus
herdeiros ou representantes legais, nomeando de
entre eles um representante comum enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberacdo do sécio ou seus
representantes;

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando o
liquidatario dos demais amplos popderes para
o efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por deli-
beracdo do sdcio serd ele o liquidatario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogcambique.

Esta conforme.

Tete, onze de Janeiro de dois mil e treze. —
O Ajudante, llegivel.

Kukumbene, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada sob o nimero cento e sessenta a
folhas oitenta e nove verso do livro C trago
um, um contrato de socidade comercial por
quotas de responabilidade limitada denominada
Kukumbene, Limitada, entre:

Primeira: Nyala, Limitada, representada
por Peter Andreas Gouws, casado sob o regime
de separagdo de bens, com Gerda Therese
Gouws, maior, natural da Africa do Sul, de
nacionalidade sul-africana, residente em Boane,
Massaca, Machamba Bloco Quatro, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110101259293N,
emitido pela Direccéo de Identificac@o Civil de
Maputo, a um de Julho de dois mil e onze;

Segundo: Alberto Maguiguano Cossa,
casado, maior, natural de Moamba, de
nacionalidade moc¢ambicana, residente em
Localidade Chavane, Moamba, titular de
documento de identificacdo de tipo Bilhete
de Identidade n.° 100106035F, emitido pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de Maputo, aos
vinte trés de Abril de dois mil e nove.

E nos termos do artigo primeiro do decreto
ndmero trés barra dois mil e seis, de vinte e
trés de Agosto, é constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clatsulas do presente contrato:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Kukumbene, Limitada, adiante designada
por sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Moamba,
Sabié, com escritérios administrativos na
Rua Régulo Hanhane, nimero seiscentos
cinquenta e oito, Hanhane, Matola, podendo,
por deliberac@o da assembleia geral e mediante
prévia autorizagdo legal, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento e gestdo de parques naturais,
assim como acg¢des de reflorestamento, bem
como a gestdo de participagdes sociais em
entidades que desenvolvem o mesmo tipo de
objecto.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, acessérias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante deliberacdo da administragdo.

Tré€s) Mediante delibera¢do da administracao,
sujeita a aprovacdo pela assembleia geral,
a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, participar no capital de outras
sociedades, associacdes, grupos de empresas ou
qualquer outra forma de associagdo legalmente
permitida.

CAPITULO Il

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de dez mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
oito mil meticais, representativa de
oitenta por cento do capital social,
pertencente a Nyala, Limitada; e

b) Outra quota com o valor nominal de
dois mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social,
pertencente ao socio Alberto
Maguiguano Cossa.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado mediante deliberacéio da assembleia
geral aprovada por maioria simples, e os sécios
gozam de direito de preferéncia relativamente
a qualquer eventual aumento, nos termos do
artigo duzentos noventa e quatro do Cédigo
Comercial.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade, devidamente representada
pela administragdo e sujeita a aprovagdo da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas préprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operagdes que considere
convinientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares, acessérias
suprimentos)

Nio ser@o exigiveis aos socios quaisquer
pagamentos complementares, podendo,
no entanto, os socios conceder quaisquer
empréstimos que forem necessarios a sociedade,
em termos e condi¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas € livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na transmissdo de quaisquer quotas da
sociedade a favor de terceiros, a exercer na
proporcio das respectivas quotas.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes sécios, com a indicag¢do
do respectivo preco, identificacdo do potencial
adquirente e demais condi¢des da pretendida
transmissdo, de modo a que os outros socios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida.
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Quatro) O prego e condi¢des de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos sécios serdo regulados em
acordo parassocial.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacgdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneracgdo de um sécio e devera processar-se
de acordo com o estabelecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prorrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a terceiro
interessado.Encontrando-se as quotas do sécio
integralmente liberadas, a sociedade pode
amortizd-las, adquiri-las ou fazé-las adquirir
por terceiros.

Trés) O preco da amortizacdo serd deter-
minada por um auditor de contas estranho
a sociedade, e serd pago em trés prestacdes
iguais que se vencem em seis, doze e dezoito
meses apos a sua determinagdo definitiva por
tal auditor independente.

ARTIGO NONO
(Exclusao e oneracao de sécio)

Um) Haverd lugar a exclusdo de sécio se
em relagdo a este se verificar uma das seguintes
circunstancias:

a) Ser declarado insolvente por meio de
decisdo judicial final;

b) Onerar sua quota sem o prévio
consentimento da assembleia
geral;

¢) Envolver a sociedade em actos ou
contratos que estejam para além do
seu objecto social.

Dois) A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante deciso judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente perturbador do referido
sécio.

Trés) O sécio pode exonerar-se da sociedade
quando, contra seu voto, os sécios deliberem:

a) Um aumento de capital a ser totaal
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pafs.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio
podera exonerar-se a todo o tempo desde que a
sua quota se encontre integralmente realizada.

CAPITULO III
Dos 6rgao da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordinaria, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relatério administrativo;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados;
¢) Eleger os membros de administracdo

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo extraordindria sempre que a administragdo
o considerar necessario ou quando requerida
pelos sécios que representem, pelo menos,
quarenta e cinco por cento do capital social do
capital social

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade, podendo no entanto reunir-
se em qualquer outro local que venha a ser
determinado pela administragcdo, dentro do
territério nacional, desde que devidamente
notificado aos sécios.

Quatro) As actas de todas as reunides da
assembleia geral serdo lavradas em livro proprio
e assinadas por todos os socios podendo, em
alternativa, ser lavrada em folhas soltas e nesse
caso as assinaturas dos sécios deverdo ser
reconhecidas pelo notario.

Cinco) Os sécios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais através de mandatario
que deve ser advogado, s6cio ou administrador
da sociedade, constituido com procurac¢do por
escrito que deve conter a indicagdo dos poderes
conferido bem como a duragdo do mandato que
ndo pode ultrapassar doze meses.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
por qualquer pessoa nomeada para esse efeito,
mediante simples apresentacdo dirigida ao
presidente do mesa da assembleia geral, enviada
no ultimo dia util anterior a data da realizag¢do
da assembleia geral.

Sete) Salvo disposi¢do em contrdrio nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicdvel,
as seguintes deliberacdes deverdo ser aprovadas
por maioria de, pelo menos, sessenta por cento
dos votos dos sécios:

a) A associagio a outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar
novas sociedades, consorcios e
associagdes em participacio;

b) A fusdao com outras sociedades;

¢) A dissolugido e a liquidagio da socie-
dade.

Oito) Qualquer alteragc@o estatutdria nao
prevista especialmente no presente artigo e nao
condicionada pela legislacdo, serd aprovada se
merecer a aprovacao da maioria do capital social
na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador por meio electrénico,
carta registada ou an{incio na imprensa, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocacdo acima, todas as deliberagdes serdo
validas desde que todos os sdcios estejam
presentes na respectiva reunido. Sao igualmente
vélidas as deliberagdes tomadas sem rescurso a

reunido em assembleia geral, desde que todos
os sdcios declarem por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) Compete a um administrador assegurar
a gestdo dos negdcios sociais, dispensados
de caugdo e remunerados ou nao, conforme
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Os administradores s@o eleitos pela
assembleia geral por periodo de trés anos sendo
permitida a sua reeleig@o.

Trés) Cabe ao administrador representar
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social,
tendo ainda poderes para representar a sociedade
perante todas as suas participadas.

Quatro) Ao administrador € vedado
responsabilizar a sociedade em actos, docu-
mentos e obrigacdes estranhas ao objecto da
mesma, designadamente em letras de favor,
abonacdes e actos semelhantes, salvo se com
o consentimento escrito dos sdcios.

Cinco) A administragdo pode delegar a
gestao corrente da sociedade num directorgeral,
podendo, igualmente, constituir mandatérios por
meio de procurac@o.

Seis) A administragdo reline sempre que
considere necessdrio convista a prossecugao
dos interesses da sociedade, sendo as
respectivas reunides convocadas por qualquer
administrador.

Sete) De cada reunido deve ser lavrada acta
no livro respectivo e assinado por qualquer
administrador que nela tenha participado. As
reunides da administracdo devem ter lugar, pelo
menos, trimestralmente, se outro periodo nao
for acordado com contrato de sociedade.

Oito) As deliberacdes tomadas por escrito
e assinadas pelo administrador, quer em
documento tnico quer em varios documentos,
serdo validas e eficazes como se tivessem
sido tomadas em reunido da administracdo
devidamente convocada e realizada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
Administrador, pela assinatura do director
geral, quando nomeado e dentro dos limites que
vierem a ser estabelecidos pela administracao,
ou pela assinatura de mandatério, nos limites
estabelecidos no respectivo instrumento de
mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.
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Dois) O relatério da administragdo e as
contas de exercicio da sociedade, fechar-se-
-0 com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a aprovagdo pelo
conselho de administra¢io, dentro dos primeiros
quatro meses, ap6s o término do exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Alocacao de resultados)

Um) Dos lucros do exercicio, uma parte ndo
inferior a vinte por cento deve ficar retida na
sociedade a titulo de reserva legal, nao devendo
ser inferior a quinta parte do capital social.

Dois) Os lucros remanescentes seriao
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos socios e em conformidade com o
estabelecido na lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
no artigo duzentos vinte e nove do Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais e transitorias)

Um) E nomeado administrador da sociedade
o senhor Peter Andreas Gouws.

Dois) O administrador ora nomeado podera
convocar uma reunifio da assembleia geral no
prazo de trés meses apés a data da constituicio
da sociedade, com o objectivo de eleger novo
administrador, podendo, no entanto permanecer
no cargo nos termos previstos nos presentes
estatutos.

Boane, catorze de Maio de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.

Sun Line Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo da
sociedade Sun Line Mozambique, Limitada,
matriculada sob o NUEL 100287536, que
consiste sobre a deliberacdo da acta do dia
dezanove de Abril de dois mil e treze, uma
sociedade alteram os artigos quinto e nono que
passam a ter aseguinte nova redac¢io:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, subscrito e
integral-mente realizado em dinheiro, é de
cem mil meticais e correspondente & soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Weiming Jiang, com uma
quota de oitenta por cento,
correspondente a oitenta mil
meticais;

b) Yussuf Atuia Neves, com uma
quota de vinte por cento,
correspondente a vinte mil
meticais.

Dois) O capital social da sociedade
poderd ser aumentado de acordo as
necessidades da sua evolu¢@o pelos lucros
€ suas reservas, com ou sem admissao de
novos sécios.

ARTIGO NOVE

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade serdo exercidas pelos sécios
Weiming Jiang e Yussuf Atuia Neves,
respectivamente.

Dois) Os sécios gerentes podem,
em caso de sua auséncia ou quando por
qualquer motivo estejam impedidos de
exercer efectivamente as fun¢des dos
seus cargos, substabelecer, noutro sécio
ou terceiros para o exercicio de suas
fungdes.

Trés) Compete aos sdcios gerentes
representar em juizo ou fora dele. Na
falta ou por impedimento poderdo essas
atribuigdes ser exercidas por outro sécio
ou terceiros, nomeados para o fim, ou
substabelecer ao advogado.

Quatro) A sociedade fica, em geral,
obrigada pela assinatura de qualquer
um dos sdcios gerentes. Submetida a
votagao, foram as propostas aprovadas por
unanimidade, ficando, em consequéncia,
alterados aqueles preceitos do contrato de
sociedade nos termos expostos. E por nada
mais haver a tratar, foi a assembleia geral
extraordindria declarada encerrada e dela
se lavrou a presente acta, que reproduz
fielmente o sentido das deliberagdes
ali tomadas e vai ser assinada pelos
presentes.

Esta conforme.

Beira, quatro de Junho de dois mil e treze. —
O Ajudante, llegivel.

LOCU - Transportes
e servicos

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Junho de dois mil
e treze, exarada de folhas vinte e nove a
folhas vinte e um, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta traco e, do
Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima
Juma Achd Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos Registos e Notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartorio,
foi constituida por Frederico Lopes Ambrdsio

e José Rafael Cuna, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-4
pelos artigos constantes:

CAPITULO 1

(Da denominacao, sede, duracao
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

LOCU - Transportes e servicos, €
constituida sob forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e por demais legislacdo
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e representacao)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer ponto do
territério nacional ou no estrangeiro sempre que
as circunstancias a obriguem.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
celebracdo da presente escritura publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Gestdo de transporte;

b) Aluguer de viaturas de transporte de
passageiro e carga;

c¢) Outra actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do seu objecto, e outras legalmente
permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade
competente;

d) No exercicio do seu objecto, a
sociedade poderd associar-se a
outras ou terceiros, adquirindo
quotas, ac¢des ou pactos sociais
ou ainda constituir com outras
novas sociedades em conformidade
com as deliberagdes da assembleia
geral e mediante as competentes
autorizacdes, licencas ou alvards
exigidos por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e alteracao
do capital social

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € integralmente subscrito
e realizado em dinheiro de vinte mil meticais,
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correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio
Frederico Lopes Ambroésio.

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio José
Rafael Cuna.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital)

Um) O capital poderd ser aumentado por
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de mais
socios por deliberacdes da assembleia geral.

Dois) Ndo haverd prestacdo suplementar
do capital, mas os socios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer nas
condicdes a estabelecer na assembleia geral.

Trés) Deliberada qualquer variacdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminui¢do, serd rateado pelos sdcios existentes
na propor¢do das suas quotas, competindo
a assembleia geral deliberar como e em que
prazo deverd ser feito o seu pagamento quando
o respectivo capital ndo seja logo inteiramente
realizado.

Quatro) Nos casos de aumento de capital em
vez de rateio estabelecido no nimero anterior,
poderd a sociedade deliberar em assembleia
geral, a constituicdo de novas quotas até ao
limite do aumento do capital, oferecendo aos
sécios existentes a preferéncia na sua aquisi¢ao,
ou admitindo novos s6cios a quem serdo
atribuidas as respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) As quotas podem ser livremente
divididas e transaccionadas entre 0s socios.

Dois) Gozam de direito de preferéncia na
sua aquisi¢do, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade nem
0s sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias ap6s a colocagdo da
quota a sua disposi¢do, podera o sécio cedente
cedé-la a quem entender nas condicdes em que
a oferece a sociedade e aos sécios.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral é 6rgdo supremo
da sociedade e, as suas deliberagcdes quando
legalmente tomadas sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade tanto para os socios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e, a sua convocagao serd feita por um dos seus
gerentes com antecedéncia minima de trinta
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalho
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse caso.

Trés) E dispensada 2 reunido da assembleia
geral as formalidades da sua convocagio,
quando todos os sécios concordem por escrito
na deliberacdo ou concordem que, por esta
forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condi¢des as deliberagdes tomadas ainda
que realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo
de quotas, cuja reunido serd previamente
convocada por meio de antincios no jornal
mais lidos na praga e sempre em conformidade
com a lei.

Cinco) A assembleia geral serd presidida por
um dos sécios nomeado pelos mesmos. Em caso
de auséncia do sécio designado, o presidente da
assembleia geral serd nomeado em ad-hoc pelos
sOcios presentes.

Seis) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez em cada ano e dentro do
primeiro semestre apds a cada exercicio
econdmico do ano, para a aprecia¢do do balango
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo presidente da assembleia geral
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

ARTIGO NONO
(Representacao)

Um) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por procura¢do ou carta,
ndo podendo contudo nenhum sdcio, por si
ou como mandatdrio votar em assuntos que
lhe digam, directamente, respeito e, ndo serd
védlida quanto as delibera¢des que importem
modificagdes do contrato social ou dissolugio
da sociedade, a procuracio que ndo contenham
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

Dois) Sao nulas as delibera¢des dos socios:

a) Tomadas em assembleia geral ndo
convocada, salvo se todos os
sdcios tiverem estado presentes
ou representados e houver unani-
midade;

b) Tomadas mediante votos inscritos,
sem que todos os socios com direito
a voto tenham sido convidados a
exercer esse direito;

¢) Cujo contetdo, directamente ou
por actos de outros 6rgios seja
ofensivo dos bons costumes ou
preceitos legais, que ndo possam ser
derrogados, nem sequer por vontade
unanime dos sécios.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
contra os preceitos da lei ou dos estatutos,
apenas vinculam e obrigam aqueles sécios
que expressamente tenham aceitado tais
deliberagdes.

ARTIGO DECIMO
(Votos)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberagao,
quando em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social e,
em segunda convocagio, seja qual for o niimero
de sécios presentes e independente do capital
que representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOII

Da administragao, geréncia e representagéao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente serdo exercidas pelo gerente
nomeado pela assembleia geral com dispensa
de caug@o, com ou sem remuneragdo conforme
for deliberado em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e documentos, basta a assinatura de um
dos gerentes ou de um procurador legalmente
constituido.

Trés) O gerente ou gerentes poderdo delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorguem a
respectiva procuragdo a este respeito, com todos
os possiveis limites de competéncias.

Quarto) Os actos de mero expediente podera
ser assinados por qualquer empregado da sua
escolha.

Cinco) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou com
autorizagdo desta, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e, tanto a assembleia geral como os gerentes
poderiao revoga-los.

Seis) A administracdo de forma alguma
poderd obrigar a sociedade em actos ou
contratos estranho ao objecto social, tais como
finangas, letras a favor, avales e outros afins e do
mesmo modo dispor do patriménio da sociedade
sem uma procuracdo especial com poderes
especificos, o que a partida, tais actos serdo
considerados nulos e sem nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Interdicéao ou morte)

No caso de interdi¢do ou morte de qualquer
um dos sécios, a sociedade continuara com
os capazes do interdito ou herdeiros do
socio falecido, que exercerdo em comum 0S
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respectivos direitos enquanto a quota social se
mantiver indivisa, devendo escolher entre eles
um que a todos se represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social e lucros)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
seguinte e, o balango e contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos
deduzir-se-4 a percentagem requerida para a
constituicdio da reserva legal, enquanto esta nao
estiver legalizada ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberacdo da assembleia geral,
repartida entre os sécios na proporcao das
quotas a titulos de dividendos, ou afectados a
quaisquer reservas gerais ou especiais criadas
por decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos de dissolucao)

A sociedade dissolve-se em casos previstos
na lei ou pela simples vontade dos sécios,
expressa em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em todo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberacdo dos sécios ou pela lei das
sociedades por quotas e legislacdo vigente
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dez de Junho de dois mil e treze. —
O Ajudante, llegivel.

Sprefal & Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia oito de Maio de dois mil e
treze, lavrada de folhas setenta e seis a folhas
oitenta e do livro de escrituras avulsas nimero
trinta e nove do Primeiro Cartério Notarial da
Beira, a cargo de Jodo Jaime Ndaipa, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notério
do mesmo cartério, foi constituida entre
Aloisio Fduzio de Almeida Cruz e Jodo José
Vaz Rocha, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada Sprefal &
Servicos, Limitada, a qual se regerd nos termos
das cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Sprefal & Servicos, Limitada, doravante
designada simplesmente por sociedade,
¢ uma sociedade comercial por quotas de

responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado, e conta-se o seu inicio,
para todos efeitos legais, a partir da data da
celebragdo da escritura publica e que se rege
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional Nimero Seis, entrada nimero
cinquenta e trés, Bairro de Nhamainga, cidade
do Dondo, podendo abrir filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias ou outras formas de
representac@o social em qualquer ponto do
territério nacional ou estrangeiro, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Mediante simples deliberacdo a
administrac@o poderd transferir a sede social para
qualquer outro local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A producdo e prestacdo de servigo de
pré-tabricados;

b) Compra e venda ou aluguer de maquinas
ou equipamento associados a
produgdo de pré-fabricados;

¢) Mecanica geral e metaldrgica.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais, industriais ou de
importacdo e exportagio de maquinas ou
equipamentos ou outros materiais associados
com a sua actividade, desde que para tal obtenha
a aprovacao das autoridades competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de trinta mil meticais, cada uma,
pertencentes aos sécios Aloisio Fduzio de
Almeida Cruz e Jodo José Vaz Rocha.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberac@o dos sdcios representando setenta
e cinco por cento do capital, que determinara
os termos e condi¢cdes em que se efectuard o
aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, mas os sdcios poderdo fazer suprimentos
pecunidrios a sociedade de que ela carecer,
competindo a assembleia geral determinar a taxa
de juros, condic¢des e prazo de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na proporgdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou interdi¢iio de qualquer
sécio, a sociedade ndo se dissolve, pois
continuard com os herdeiros ou representantes
os quais nomeardo um dentre si que a todos
represente na sociedade, permanecendo, no
entanto a quota inteira.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Assembleia geral

ARTIGO OITAVO

(Reunides e convocacao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
anualmente, em sessdo ordindria, para a
apreciagdo, aprovagdo e ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto de interesse social e, em
sessdo extraordindria, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede da sociedade e serd convocada
extraordinariamente por qualquer dos gerentes,
com a indicacdo da data, hora e local da
realiza¢iio da reunido.

Trés) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte:

a) A assembleia geral ordindria serd
convocada por qualquer dos gerentes
com a antecedéncia minima de
vinte dias de calenddrio, podendo
a convocatdria ser dispensada por
acordo escrito de todos os sécios
presentes ou representados na
reuniao;

b) As convocatérias para as reunides
da assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio mais eficaz,
nomeadamente, fax, e-mail ou
carta registada, com aviso de
recep¢ao, dirigidos aos sdcios com
antecedéncia necessdria e minima
de quinze dias para a assembleia
geral extraordindria, devendo ser
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acompanhada da ordem de trabalhos
e dos documentos necessarios a
tomada de deliberag@o, quando seja
esse 0 caso;

¢) Quando as circunstancias o aconse-
Iharem, a assembleia geral podera
reunir em local fora da sede social,
se tal facto ndo prejudicar os
direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

ARTIGO NONO
(Dispensa de reunioes)

Uns) Serdo dispensadas as formalidades de
convocacdo da assembleia geral quando todos os
sécios, presentes ou representados, concordem
em reunir sem a observagdo de formalidades
prévias e deliberem com a maioria exigida por
lei ou estes estatutos, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Dois) Uma deliberag@o escrita, assinada por
todos os sécios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos,
¢ vélida e vinculativa. As assinaturas dos
sécios serdo reconhecidas por notdrio quando
adeliberacdo for lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modificacdo do contrato da
sociedade e dissolug¢@o da sociedade, para a
qual ndo poderdo dispensar-se as reunides da
assembleia geral.

Quatro) As actas da assembleia geral deverao
ser assinadas pelo presidente e secretdrio ou por
quem presidiu e secretariou.

SECCAO II

Da geréncia e representacédo da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes validas quando, em primeira
convocagio, estiverem presentes ou devidamente
representados socios representando, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social e, em
segunda convocacao, a realizar-se nos trinta dias
subsequentes, mas ndo antes de quinze dias, com
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou representados e independentemente do
capital que representem.

Dois) Para a reunido da assembleia geral em
segunda convocacio, siio exigidos os mesmos
formalismos da convocacdo das assembleias
gerais em primeira convocatoria.

Trés) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do valor
respectivo.

Quatro) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria de cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados,

com excepgdo daqueles para as quais a lei exige
maioria mais qualificada de trés quartas partes
dos votos correspondentes ao capital social.

Cinco) Compete a assembleia geral designar
os auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A geréncia e gestdo comercial,
administrativa e sua representacio em juizo e
fora dele, pertencem aos sécios conjuntamente,
Aloisio Fauzio de Almeida Cruz e Jodo José Vaz
Rocha, e que ficam desde jad nomeados gerentes,
com dispensa de caugao.

Dois) Para obrigar a sociedade € necessaria
aintervencdo dos dois gerentes nomeados, com
excepgdo de actos de mero expediente, para o
que ¢ bastante a assinatura de um gerente.

Trés) Aos gerentes é vedado assumir
compromissos com terceiros e obrigar a
sociedade em actos estranhos ao seu objecto
social, sendo esta da responsabilidade exclusiva
da assembleia geral.

Quatro) Em caso alguma a sociedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operacdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacoes de resultados
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do, com a referéncia a trinta € um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciagdo de cada assembleia geral, com o
parecer dos auditores ou técnicos de contas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢@o ou reintegragdo
do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no ndmero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pelos sécios.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
insolvéncia ou inabilitacdo de qualquer dos
s6cios.

Dois) A sociedade so se dissolve nos casos e
nos termos estabelecidos por lei ou por decisio
dos sdcios que representem pelo menos setenta
e cinco por cento do capital social.

Trés) Nos casos de interdi¢@o ou inabilitacio
de qualquer sécio, a quota respectiva serd
administrada pelo representante legalmente
constituido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Liquidatarios)

Serdo liquidatdrios os sécios gerentes em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo deliberacdo
em contrario dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, nove
de Maio de dois mil e trze. — A Técnica,
Jaquelina Jaime Nuva Singano Vinho.

Associacao
dos Descendentes
da Familia Bomba

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura de vinte e trés de Agosto de dois
mil e doze, exarada de folhas cento e quinze a
folhas cento trinta e quatro, do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento trinta
e trés, A, do Cartério Notarial da Matola, a
cargo da notdria Batca Banu Amade Mussa, foi
constituida uma associac@o, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacéo, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E criada, na Repiblica de Mocambique,
Estado soberano, uma associa¢ao cujo escopo é
acolecta de fundos no seio familiar para ocorrer
a despesas de funeral, casamentos, baptismos e
outras efemérides.

ARTIGO SEGUNDO

(Natureza)

Esta é uma associagdo civil, sem fins
lucrativos, apartidéria, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sede da associacdo ¢ a provincia de
Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
poderd criar delegagdes ou outras formas de
representa¢do em qualquer ponto do pafs.
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ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A associagdo subsistird por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Sdo objectivos da associagao:

a) Criar um fundo de maneio para ocorrer
a despesas de funeral, casamentos,
visita e de apoio aos associados e a
seus familiares doentes;

b) Promover aigualdade entre os membros
da associagdo;

¢) Promover um ambiente de paz e
harmonia dentro da associa¢@o;

d) Promover o conhecimento mituo das
respectivas residéncias e agregados
familiares por ocasido dos encontros
mensais rotativos.

CAPITULO 1T

Os membros

ARTIGO SEXTO
(Admissao)

Podem ser admitidos a membros da
associagdo, todos individuos maiores de 18
anos de idade, descendentes da familia Bomba
ou, que com algum descendente mantenham
uma relacdo de familiaridade por via de
casamento, marital ou outra, sem qualquer tipo
de discriminagdo, desde que:

De livre e espontanea vontade manifestem
a intencdo de contribuir para o
fundo da associagao.

ARTIGO SETIMO
(Categoria de membros)

Um) A associa¢do comporta as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores;
b) Membros ordinérios;
¢) Membros associados.

Dois) Sao membros fundadores todos aqueles
que conceberam a fundacio da associacdo, os
que participaram da assembleia constituinte,
bem como os que participaram na escritura
publica da legalizac@o da associag@o.

Trés) Sdo membros ordindrios todos aqueles
que, identificando-se com os estatutos e
programas da associag@o, apresentaram as suas
candidaturas e foram admitidos como tal.

Quatro) Sao membros associados todos
aqueles que, embora ndo paguem quotas,
participam de forma activa nas actividades da
associagao.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros em geral:

a) Eleger e ser eleito para os érgdos
sociais;

b) Propor a convocacdo da assembleia
geral extraordindria quando motivos
justificados existirem e, apresentar
propostas com o intuito de melhorar
o funcionamento da associacao.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Desempenhar com zelo e dedicacao os
cargos a que forem indicados;

b) Pagar regularmente as quotas
mensais;

¢) Cumprir com as disposicdes estatutarias
e os demais regulamentos internos
e, abster-se de praticar actos que
ponham em causa a reputacio da
associagao.

ARTIGO DECIMO
(Penalizacao)

Um) Consoante a gravidade da infracgdo,
serdo aplicadas aos membros as seguintes
penalizacgdes:

a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia escrita;
¢) Demissao;
d) Expulsao.

Dois) As penas previstas nas alineas a) e
b) deste artigo serdo aplicadas pelo conselho
administrativo e, as das alineas ¢) e d) pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membros os
que:

a) Renunciarem voluntariamente;

b) Faltarem ao pagamento das quotas por
um periodo superior a seis meses
consecutivos;

¢) Nao participarem, pessoalmente, nas
reunides por um periodo superior
a seis meses consecutivos sem
qualquer justificagdo;

d) Demonstrarem comportamentos
incompativeis com os designios da
associagio;

¢) Praticarem actos lesivos aos interesses
da associagdo;

/) Recusarem, sem motivos justificados,
a desempenharem fungdes a que
inicialmente haviam aceitado.

CAPITULO III
Dos fundos
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundos)

Os fundos da associa¢@o provéem do paga-
mento das quotas dos membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Patriménio)

O patrimonio € constituido por bens méveis
e imdveis a serem adquiridos conforme haja
disponibilidade financeira.

CAPITULO IV
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Definicao)
Constituem 6rgaos sociais da associagao:

a) Assembleia geral;

b) Conselho administrativo;
¢) Conselho fiscal;

d) Conselho jurisdicional.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral € o érgao deliberativo
constituido por todos os membros no pleno gozo
dos seus direitos estatutarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Periodicidade)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que a sua convocagao seja efectuada por
um ou trés dos membros fundadores.

Dois) A assembleia geral extraordindria
s6 terd lugar quando estiverem presentes
dois tercos dos membros referidos na alinea
anterior.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocatorias)

A convocatéria € feita pelo presidente da
mesa da assembleia geral com antecedéncia
minima de quinze dias de calendério, por
qualquer forma de comunicagdo admissivel,
devendo especificar a data, a hora e o local do
encontro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento)

Um) A assembleia geral considera-se
constituida em primeira convocatdria, desde que
estejam presentes metade dos membros e, meia
hora depois, em segunda convocatéria, seja qual
for o nimero de membros presentes.
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Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros presentes, ou seja, cinquenta por
cento mais um.

Trés) As deliberagdes sobre as alteragdes dos
estatutos requerem o voto favoravel de quatro
quintos do nimero de membros presentes.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolucao
e o destino a dar ao seu patriménio exigem
o voto favordvel de trés quartos de todos os
membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao da mesa da assembleia geral)

A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente ¢ um
secretdrio eleitos por um periodo de dois anos.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Compete a assembleia geral:

a) Eleger os titulares dos 6rgaos
sociais;

b) Fixar o valor das quotas;

c) Deliberar sobre as alteragdes dos
estatutos;

d) Deliberar acerca da admissido e
expulsdo de membros;

¢) Deliberar sobre outros assuntos nao
exceptuados por lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do presidente da mesa)

Compete ao presidente da mesa da assembleia
geral:

a) Convocar e dirigir as sessoes;

b) Empossar os titulares dos 6rgéos
sociais eleitos;

¢) Assinar as actas das sessoes;

d) Verificar a legalidade das candidaturas
e do acto eleitoral;

e) Assinar, juntamente com o secretario,
os documentos oficiais da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do vice-presidente)
Compete ao vice-presidente da assembleia
geral:

a) Coadjuvar o presidente da mesa;

b) Substituir o presidente da mesa
nos casos de auséncia ou de
impedimento.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretdrio:

a) Zelar por todos os aspectos de
ordem burocrética, para o melhor
funcionamento da assembleia
geral;

b) Registar em livro, a proposta das actas
de cada sessao;

¢) Trabalhar em estreita colaboragdo com
o presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho administrativo)

Um) O conselho administrativo é um 6rgao
colegial.

Dois) Os cargos de direc¢@o sdo reservados
aos membros efectivos e aos membros
fundadores.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao)

Um) O conselho administrativo € composto
por seis membros, sendo um presidente, um
vice-presidente, um secretario geral, dois vogais
€ um tesoureiro.

Dois) Os seus membros sdo eleitos por um
periodo de dois anos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete ao conselho administrativo:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da assembleia geral;

b) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

¢) Elaborar regulamentos e submeté-los a
aprovagdo da assembleia geral;

d) Elaborar e submeter ao parecer do
conselho fiscal e a apreciagdo da
assembleia geral o relatério de
contas do exercicio findo, bem
como o plano de actividades e o
respectivo orgamento para o ano
seguinte;

¢) Realizar outras tarefas executivas
no ambito dos objectivos da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O conselho administrativo retine-se
sempre que o julgar necessario, por convocagiao
do presidente e, funcionard logo que estiver
presente a maioria dos seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos.

Trés) Em caso de empate, o presidente tem o
voto de qualidade com vista ao desempate.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias)

Um) Sdo competéncias do presidente do
conselho administrativo:

a) Autorizar de acordo com os outros
membros, a realiza¢do de despesas;

b) Convocar as sessdes da assembleia
geral;

¢) Apresentar os relatérios anuais das
actividades da associagdo;

d) Tomar medidas que julgar urgente
e inadidveis e as submeter a
apreciacao e ratificaciio da direccao
na sessdo imediatamente a seguir.

Dois) Competem ao vice-presidente:

a) Auxiliar o presidente na orientagdo
das sessdes;

b) Substituir o presidente nos casos de
auséncia ou de impedimento.

Trés) Competem aos vogais:

a) Assistir as sessoes;

b) Servirem de relatores das sessoes;

¢) Proceder a leitura das actas das sessdes
anteriores.

Quatro) Sao competéncias do secretdrio
geral:

a) Elaborar convocatdrias para as
sessoes;

b) Organizar todo o expediente para o
despacho ou arquivo;

¢) Coordenar as actividades e velar pelos
bens da associag@o;

d) Trabalhar em estreita colaboragdo com
o presidente da associagao.

Cinco) Compete ao vice-secretdrio geral,
substituir e exercer todas as fungdes do secretdrio
geral em caso de impedimento deste.

Seis) E competéncia do tesoureiro:

a) Receber, registar e proceder ao depdsito
dos meios pecunidrios nas instituicdes
bancérias;

b) Efectuar os pagamentos autorizados
pelo conselho administrativo;

¢) Manter em dia todos os movimentos de
entrada e saida de valores pecunidrios
nos livros correspondentes;

d) Apresentar os livros de registo as
sessoes dos conselhos administrativo
e fiscal.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal € o 6rgio de auditoria
da associagdo e, ¢ composto por um presidente,
um secretdrio e um vogal, eleitos por um
mandato de dois anos, renovdveis uma tnica
vez.

Dois) Este retne-se, ordinariamente, de
seis em seis meses e, extraordinariamente, a
qualquer altura que as necessidades exigirem.

Trés) As suas delibera¢des sdo tomadas por
maioria absoluta dos seus membros.

ARTIGO TRIGESIMO
(Conselho jurisdicional)

Um) O conselho jurisdicional € o érgio
encarregado de resolver questdes de indole
juridica, sendo composto por um presidente,
um secretdrio e um relator.
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Dois) Compete a este conselho:

a) Velar pela legalidade instituida;

b) Dar pareceres sobre recursos apresen-
tados;

¢) Representar a associagdo em matérias
de natureza juridica.

CAPITULO V
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Emblema)

O emblema consiste de uma fotografia do
ascendente bomba e de uma arvore.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Alteracao dos estatutos)

A alterac@o dos estatutos serd deliberada em
assembleia geral convocada, especialmente,
para o efeito, devendo estes considerarem-se
alterados por votos de trés quarto dos membros
presentes.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A dissolu¢do deverd ser deliberada por uma
maioria qualificada de trés quarto dos votos de
todos os membros em sessdo da assembleia
geral convocada para o efeito.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Extincao)

Em caso de extincdo, a assembleia geral
decidird acerca do destino a dar aos bens e
nomeara uma comissao para o efeito.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Omissoées)

Um) As eventuais omissdes serao resolvidas
através de regulamentos internos, propostos pela
direc¢ao e aprovados em assembleia geral.

Dois) Caso as eventuais omissdes niao
se acharem contempladas nos regulamentos
internos, recorrer-se-a ao Cddigo Civil e a
demais legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial da Matola, onze de Abril de
dois mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Qualia Gourmet, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Maio de dois
mil e treze, lavrada de folhas noventa e oito
e seguintes do livro de notas, para escrituras
diversas, nimero um trago sessenta e um
deste Cartdrio Notarial a cargo de Laura Pinto
da Rocha, Técnica Média dos Registos e
Notariado do referido Cartdrio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade

limitada, entre Carina Andreia Lopes das Neves,
Carla Filipa Ferreira Nogueira, David André
dos Santos Alexandre e Jorge Filipe Oliveira
Marcelino, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacao de Qualia
Gourmet, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
pode a sede ser deslocada dentro da mesma
provincia ou para provincia diferente, podendo
mesmo criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagio no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

O objecto da sociedade consiste na
exploragdo na drea de hotelaria e restaurac@o,
nomeadamente, cafetaria, bar, restaurante e
servigos de catering, assim como accdes de
formac@o profissional.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro ¢ de cem mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas iguais
de vinte cinco mil meticais, correspondendo a
vinte cinco porcento do capital social, cada uma,
pertencentes aos sécios Carina Andreia Lopes
das Neves, Carla Filipa Ferreira Nogueira,
David André dos Santos Alexandre e Jorge
Filipe Oliveira Marcelino, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre 0s
s6cios, mas para estranhos a sociedade depende
do consentimento desta, a qual é reservado o
direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida por todos os sécios,
que desde ja sdo nomeados administradores,
com dispensa de caug@o.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
os seus actos, documentos e contratos sao
necessdrias as assinaturas de Jorge Filipe
Oliveira Marcelino e de um administrador ou
de mandatdrio da sociedade, constituido para
a pratica de determinados actos ou categorias
de actos.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovagdo do balanco de conta do exercicio e
para deliberar sobre outros assuntos para que
foi convocada e, extraordinariamente, sempre
que se mostre necessdrio e serdo convocadas
por meio de cartas registadas com aviso de
recepeio, dirigidos aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
Balanco

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta € um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balanco, cinco
por cento a deduzir destinar-se-4o para o fundo
de reserva legal e o remanescente serd para os
sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei ou, por deliberagdo dos sdcios
e todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo o que fica omisso regular-se-a pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, dezassete
de Maio de dois mil e treze. — A Técnica,
llegivel.

Ntombini, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada sob o nimero cento sessenta € um
afolhanoventa do livro C trago um, um contrato
comercial por quotas de responasbilidade
limitada denominada Ntombini, Limitada,
entre:

Primeira: Nyala, Limitada, representada
por Peter Andreas Gouws, casado sob o regime
de separagdo de bens, com Gerda Therese
Gouws, maior, natural da Africa do Sul, de
nacionalidade sul-africana, residente em Boane,
Massaca, Machamba Bloco Quatro, titular de
documento de identificacdo de tipo Bilhete
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de Identidade n.° 110101259293N, emitido pela
Direc¢io de Identificac@o Civil de Maputo, a um
de Julho de dois mil e onze; e

Segundo: Enoque Ezequias Gomana, casado,
maior, natural de Sabié, de nacionalidade
mogambicana, residente em Sabié, Moamba,
Chavane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101142229A, emitido pela Direccao de
Identificacao Civil de Maputo, aos vinte e trés
de Maio de dois mil e onze.

E nos termos do artigo um do decreto niimero
trés barra dois mil e seis, de vinte e trés de
Agosto, constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cladsulas do presente contrato:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Ntombini, Limitada, adiante designada
por sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Moamba,
Sabié, com escritérios administrativos na
Rua Régulo Hanhane, nimero seiscentos
cinquenta e oito, Hanhane, Matola, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral e mediante
prévia autorizagdo legal, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conviniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento e gestdo de parques naturais,
assim como acg¢des de reflorestamento, bem
como a gestdo de participagdes sociais em
entidades que desenvolvem o mesmo tipo de
objecto.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, acessorias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante deliberacdo da administragdo.

Trés) Mediante delibera¢@o da administracao,
sujeita a aprovacdo pela assembleia geral,
a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, participar no capital de outras
sociedades, associacdes, grupos de empresas ou
qualquer outra forma de associagdo legalmente
permitida.

CAPITULO Il

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, € de dez mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
oito mil meticais, representativa de
oitenta por cento do capital social,
pertencente a Nyala, Limitada; e

b) Outra quota com o valor nominal de
dois mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Enoque
Ezequias Gomana.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado mediante deliberacéio da assembleia
geral aprovada por maioria simples, e os sécios
gozam de direito de preferéncia relativamente
a qualquer eventual aumento, nos termos do
artigo duzentos noventa e quatro do Cédigo
Comercial.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade, devidamente representada
pela administragdo e sujeita a aprovagdo da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas préprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operagdes que considere
convinientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares, acessérias
e suprimentos)

Nio serdo exigiveis aos socios quaisquer
pagamentos complementares, podendo,
no entanto os sécios conceder quaisquer
empréstimos que forem necessarios a sociedade,
em termos e condi¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas € livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros, a exercer na
proporcio das respectivas quotas.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes sécios, com a indicag¢do
do respectivo preco, identificagcdo do potencial
adquirente e demais condi¢des da pretendida
transmissdo, de modo a que os outros socios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida.

Quatro) O preco e condi¢des de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos socios serdo regulados em
acordo parassocial.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneracdo de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o estabelecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prorrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sdcio ou a terceiro
interessado. Encontrando-se as quotas do sécio
integralmente liberadas, a sociedade pode
amortizd-las, adquiri-las ou fazé-las adquirir
por terceiros.

Trés) O preco da amortizacdo serd deter-
minada por um auditor de contas estranho
a sociedade, e serd pago em trés prestacdes
iguais que se vencem em seis, doze e dezoito
meses apos a sua determinagdo definitiva por
tal auditor independente.

ARTIGO NONO
(Exclusao e oneracao de sécio)

Um) Haverd lugar a exclusdo de sécio se
em relagdo a este se verificar uma das seguintes
circunstancias:

a) Ser declarado insolvente por meio de
decisdo judicial final;

b) Onerar sua quota sem o prévio
consentimento da assembleia
geral;

¢) Envolver a sociedade em actos ou
contratos que estejam para além do
seu objecto social.

Dois) A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante decisao judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente perturbador do referido
sécio.

Trés) O socio pode exonerar-se da sociedade
quando, contra seu voto, os socios deliberem:

a) Um aumento de capital a ser totaal
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pafs.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio
podera exonerar-se a todo o tempo desde que a
sua quota se encontre integralmente realizada.

CAPITULO III
Do 6rgao da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordinaria, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relatério administrativo;
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b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados;
¢) Eleger os membros de administragao.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a4 em
sessdo extraordindria sempre que a administragao
o considerar necessdrio ou quando requerida
pelos s6cios que representem, pelo menos,
quarenta e cinco por cento do capital social do
capital social

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na
sede da sociedade, podendo no entanto reunir-
se em qualquer outro local que venha a ser
determinado pela administragcdo, dentro do
territério nacional, desde que devidamente
notificado aos sécios.

Quatro) As actas de todas as reunides da
assembleia geral sero lavradas em livro proprio
e assinadas por todos os sécios podendo, em
alternativa, ser lavrada em folhas soltas e nesse
caso as assinaturas dos sécios deverdo ser
reconhecidas pelo notario.

Cinco) Os sécios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais através de mandatario
que deve ser advogado, sécio ou administrador
da sociedade, constituido com procurac¢do por
escrito que deve conter a indicagdo dos poderes
conferido bem como a duragdo do mandato que
ndo pode ultrapassar doze meses.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
por qualquer pessoa nomeada para esse efeito,
mediante simples apresentacdo dirigida ao
Presidente do mesa da assembleia geral, enviada
no ultimo dia util anterior a data da realizagao
da assembleia geral.

Sete) Salvo disposi¢do em contrdrio nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicavel,
as seguintes deliberagdes deverdo ser aprovadas
por maioria de, pelo menos, sessenta por cento
dos votos dos sécios:

a) A associagio a outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar
novas sociedades, consércios e
associagdes em participacio;

b) A fusdo com outras sociedades;

¢) A dissolucido e a liquidacdo da socie-
dade.

Oito) Qualquer alterag@o estatutdria nao
prevista especialmente no presente artigo e nao
condicionada pela legislacdo, serd aprovada se
merecer a aprovacdo da maioria do capital social
na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador por meio electrénico,
carta registada ou an{incio na imprensa, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocacio acima, todas as deliberagdes serdo
validas desde que todos os socios estejam
presentes narespectiva reunido. Sao igualmente
vélidas as deliberacdes tomadas sem rescurso

a reunido em assembleia geral, desde que todos
os socios declarem por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) Compete a um administrador assegurar
a gestdo dos negdcios sociais, dispensados
de caugdo e remunerados ou nao, conforme
deliberag@o da assmbleia geral.

Dois) Os administradores s@o eleitos pela
assembleia geral por periodo de 3 trés anos
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizagdo do objecto social,
tendo ainda poderes para representar a sociedade
perante todas as suas participadas.

Quatro) Ao administrador € vedado
responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigagdes estranhas ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
abonacdes e actos semelhantes, salvo se com
o consentimento escrito dos sdcios.

Cinco) A administragdo pode delegar a
gestdo corrente da sociedade num directorgeral,
podendo, igualmente, constituir mandatérios por
meio de Procuragdo.

Seis) A administragdo reldine sempre que
considere necessdrio convista a prossecugao
dos interesses da sociedade, sendo as
respectivas reunides convocadas por qualquer
administrador.

Sete) De cada reunido deve ser lavrada acta
no livro respectivo e assinado por qualquer
Administrador que nela tenha participado. As
reunides da administracdo devem ter lugar, pelo
menos, trimestralmente, se outro periodo nao
for acordado com contrato de sociedade.

Oito) As deliberacdes tomadas por escrito
e assinadas pelo Administrador, quer em
documento tnico quer em varios documentos,
serdo validas e eficazes como se tivessem
sido tomadas em reunido da administracdo
devidamente convocada e realizada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
administrador, pela assinatura do director
geral, quando nomeado e dentro dos limites que
vierem a ser estabelecidos pela administracao,
ou pela assinatura de mandatério, nos limites
estabelecidos no respectivo instrumento de
mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

O relatério da administra¢do e as contas
de exercicio da sociedade, fechar-se-d3o com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e serdo submetidos a aprovagdo pelo
conselho de administra¢io, dentro dos primeiros
quatro meses, ap6s o término do exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Alocacao de resultados)

Um) Dos lucros do exercicio, uma parte ndo
inferior a vinte por cento deve ficar retida na
sociedade a titulo de reserva legal, nao devendo
ser inferior a quinta parte do capital social.

Dois) Os lucros remanescentes seriao
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos socios e em conformidade com o
estabelecido na lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
no artigo duzentos vinte e nove do Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais transitérias)

Um) E nomeado administrador da sociedade
o senhor Peter Andreas Gouws.

Dois) O administrador ora nomeado podera
convocar uma reunido da assembleia geral no
prazo de trés meses apds a data da constitui¢ao
da sociedade, com o objectivo de eleger novo
administrador, podendo, no entanto permanecer
no cargo nos termos previstos nos presentes
estatutos.

Feito em Maputo, aos vinte e trés de Junho
de dois mil e onze em trés exemplares de igual
teor, sendo um para cada uma das partes e o
terceiro para instruir o processo de registo de
sociedade.

Boane, catorze de Maio aio de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Nhlane, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada sob o nimero cento e sessenta e
quatro, a folhas noventa e uma verso do livro
C trago um contrato de sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Nhlane, Limitada, entre:

Primeiro. Nyala, Limitada representada por
Peter Andreas Gouws, casado sob o regime
de separagdo de bens, com Gerda Therese
Gouws, maior, natural da Africa do Sul, de
nacionalidade sul africana, residente em Boane-
Massaca, Machamba Bloco quatro, titular de
documento de identificagdo de tipo Bilhete de
Identidade n.° 110101259293N, emitido pela
Direcgao de Identificagdo Civil de Maputo, aos
um de Julho de dois mil e onze;
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Segundo. Enoque Ezequias Gomana, casado,
maior, natural de Sabie, de nacionalidade
mogambicana, residente em Sabié, Moamba,
Chavane, titular de documento de identificagdo de
tipo Bilhete de Identidade n.° 110101142229A,
emitido pela Direccéio de Identificagdo Civil
de Maputo, vinte e trés de Maio de dois mil
e onze.

E nos termos do artigo primeiro, do Decreto
numero trés barra dois mil e seis, de vinte e
trés de Agosto, constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas clatsulas do presente contrato:

CAPITULO 1

Denominacgao, duracao, sede,
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Nhlane, Limitada adiante designada por
sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Moamba-
-Sabié, com escritérios administrativos na
Rua Régulo Hanhane, nmero seiscentos e
cinquenta e oito, Hanhane, Matola, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral e mediante
prévia autorizagdo legal, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conviniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento e gestdo de parques naturais,
assim como accdes de reflorestamento, bem
como a gestdo de participagdes sociais em
entidades que desenvolvem o mesmo tipo de
objecto.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, acessorias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante deliberacdo da administragdo.

Tré€s) Mediante delibera¢do da administracao,
sujeita a aprovacdo pela assembleia geral,
a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, participar no capital de outras
sociedades, associacdes, grupos de empresas ou
qualquer outra forma de associagdo legalmente
permitida.

CAPITULO IT
Capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de dez mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
oito mil meticais, representativa de
oitenta por cento do capital social,
pertencente 4 Nyala, Limitada;

b) Outra quota com o valor nominal de
dois mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Enoque
Ezequias Gomana.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado mediante deliberacéio da assembleia
geral aprovada por maioria simples, e os sécios
gozam de direito de preferéncia relativamente
a qualquer eventual aumento, nos termos do
artigo duzentos e noventa e quatro do Codigo
Comercial.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade, devidamente representada
pela Administrag@o e sujeita a aprovacdo da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas proprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operagdes que considere
convinientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Prestacdes suplementares, acessorias
suprimentos)

Nio ser@o exigiveis aos socios quaisquer
pagamentos complementares, podendo,
no entanto os socios conceder quaisquer
empréstimos que forem necessdrios a sociedade,
em termos e condi¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas € livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissao de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros, a exercer na
propor¢do das respectivas quotas.

Trés) O socio que pretenda transmitir a
sua quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes sécios, com a indicag¢do
do respectivo preco, identificagdo do potencial
adquirente e demais condicdes da pretendida
transmissdo, de modo a que os outros s6cios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida.

Quatro) O preco e condi¢des de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos socios serdo regulados em
acordo parassocial.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneracdo de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o estabelecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prorrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a terceiro
interessado.Encontrando-se as quotas do sécio
integralmente liberadas, a sociedade pode
amortiza-las, adquiri-las ou fazé-las adquirir
por terceiros.

Trés) O pre¢o da amortizagdo serd
determinada por um auditor de contas estranho
a sociedade, e serd pago em trés prestacdes
iguais que se vencem em seis, doze e dezoito
meses apos a sua determinagdo definitiva por
tal auditor independente.

ARTIGO NONO
(Exclusao e oneracao de sécio)

Um) Havera lugar a exclusdo de sdcio se
em relagdo a este se verificar uma das seguintes
circunstancias:

a) Ser declarado insolvente por meio de
decisdo judicial final;

b) Onerar sua quota sem o prévio
consentimento da assembleia
geral;

¢) Envolver a sociedade em actos ou
contratos que estejam para além do
seu objecto social.

Dois) A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante decisao judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente perturbador do referido
sécio.

Trés) O sécio pode exonerar-se da sociedade
quando, contra seu voto, os socios deliberem:

a) Um aumento de capital a ser totaal
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pafs.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio
podera exonerar-se a todo o tempo desde que a
sua quota se encontre integralmente realizada.

CAPITULO III
Orgao da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relatério administrativo;
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b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados;
¢) Eleger os membros de administrag@o.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo extraordindria sempre que a administragdo
o considerar necessario ou quando requerida
pelos sécios que representem, pelo menos,
quarenta e cinco por cento do capital social do
capital social.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade, podendo no entanto reunir-
se em qualquer outro local que venha a ser
determinado pela administragdo, dentro do
territorio nacional, desde que devidamente
notificado aos sécios.

Quatro) As actas de todas as reunides da
assembleia geral serdo lavradas em livro proprio
e assinadas por todos os sdcios podendo, em
alternativa, ser lavrada em folhas soltas e nesse
caso as assinaturas dos sécios deverdo ser
reconhecidas pelo notario.

Cinco) Os sécios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais através de mandatario
que deve ser advogado,sécio ou administrador
da sociedade, constituido com procurac¢do por
escrito que deve conter a indicagdo dos poderes
conferido bem como a durag¢do do mandato que
ndo pode ultrapassar doze meses.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
por qualquer pessoa nomeada para esse efeito,
mediante simples apresentacao dirigida ao
presidente do mesa da assembleia geral, enviada
no ultimo dia util anterior a data da realizacio
da assembleia geral.

Sete) Salvo disposi¢do em contrdrio nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicavel,
as seguintes delibera¢des deverdo ser aprovadas
por maioria de, pelo menos, sessenta por cento
dos votos dos sécios:

a) A associagdo a outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar
novas sociedades, consércios e
associagdes em participacio;

b) A fusdao com outras sociedades;

c) A dissolugio e a liquidacdo da
sociedade.

Oito) Qualquer alterag@o estatutdria nao
prevista especialmente no presente artigo e nao
condicionada pela legislagdo, serd aprovada se
merecer a aprovagdo da maioria do capital social
na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral sera convocada por
qualquer Administrador por meio electrénico,
carta registada ou anfincio na imprensa, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocacio acima, todas as deliberagdes serdo
validas desde que todos os sdcios estejam
presentes na respectiva reunido. Sao igualmente
vélidas as deliberagdes tomadas sem rescurso a

reunido em assembleia geral, desde que todos
os sdcios declarem por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) Compete a um administrador assegurar
a gestdo dos negdcios sociais, dispensados
de caugdo e remunerados ou nao, conforme
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Os administradores s@o eleitos pela
assembleia geral por periodo de trés anos sendo
permitida a sua reeleig@o.

Trés) Cabe ao administrador representar
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente assim como praticar todos 0s
actos tendentes a realizagdo do objecto social,
tendo ainda poderes para representar a sociedade
perante todas as suas participadas.

Quatro) Ao administrador € vedado
responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigagdes estranhas ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
abonacdes e actos semelhantes, salvo se com
o consentimento escrito dos sdcios.

Cinco) A administragdo pode delegar a gestao
corrente da sociedade num Director—geral,
podendo, igualmente, constituir mandatdrios
por meio de procuragio.

Seis) A administragdo reline sempre que
considere necessdrio convista a prossecugao
dos interesses da sociedade, sendo as
respectivas reunides convocadas por qualquer
administrador.

Sete) De cada reunido deve ser lavrada acta
no livro respectivo e assinado por qualquer
administrador que nela tenha participado. As
reunides da administracdo devem ter lugar, pelo
menos, trimestralmente, se outro periodo nao
for acordado com contrato de sociedade.

Oito) As deliberacdes tomadas por escrito
e assinadas pelo administrador, quer em
documento tnico quer em varios documentos,
serdo validas e eficazes como se tivessem
sido tomadas em reunido da administracdo
devidamente convocada e realizada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
Administrador, pela assinatura do director-
-geral, quando nomeado e dentro dos limites que
vierem a ser estabelecidos pela Administracao,
ou pela assinatura de mandatério, nos limites
estabelecidos no respectivo instrumento de
mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O relatério da administragdo e as
contas de exercicio da sociedade, fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a aprovagdo pelo
conselho de administra¢io, dentro dos primeiros
quatro meses, ap6s o término do exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Alocacao de resultados )

Um) Dos lucros do exercicio, uma parte ndo
inferior a vinte por cento deve ficar retida na
sociedade a titulo de reserva legal, nao devendo
ser inferior a quinta parte do capital social.

Dois) Os lucros remanescentes seriao
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos socios e em conformidade com o
estabelecido na lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
no artigo duzentos e vinte e nove do Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais transitérias)

Um) E nomeado administrador da sociedade
o senhor Peter Andreas Gouws.

Dois) O administrador ora nomeado podera
convocar uma reunifio da assembleia geral no
prazo de trés meses apés a data da constituiciio
da sociedade, com o objectivo de eleger novo
administrador, podendo, no entanto permanecer
no cargo nos termos previstos nos presentes
estatutos.

Boane, treze de Maio de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Conservatoéria do Registo
Predial de Boane

CERTIDAO

Revendo os livros do registo predial certifico,
que a descric@o do prédio nimero mil setecentos
e sessenta e nove, a folhas cento e oito do livro
B barra cinco, e por extracto a seguinte:

Talhdo niimero quatrocentos e vinte e dois,
situado no bairro dois, posto administrativo
de Boane, provincia de Maputo, com uma
area de cento e cinquenta metros quadrados,
confrontando-se a partir do norte, com mer-
cearia 3o de Deus, sul Jerénimo Manjate, este,
armazém Raya e Oeste, via de acesso.

A parcela apresenta infra-estruturas e
benfeitorias nomeadamente: uma ferragem com
um escritorio, um armazém um balcdo e uma
casa de banho. A drea total coberta pelo edificio
e de cento e vinte metros quadrados.
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Este prédio acha se inscrito provisoriamente
por falta de titulo sob o niimero mil oitocentos
e vinte e oito a folhas cinquenta e oito verso do
livro G barra trés, a favor de Adolfo Paulino
Caixelo Manjate, casado com Magrete Maria
Bande Manjate, sob o regime de comunhao
de bens adquiridos, natural de Namaacha e
residente em Boane, Bairro nimero sete.

Sobre o mesmo incide apenas o dominio
directo a favor do Governo do Distrito de Boane,
sem o pagamento foro anual.

Por ser verdade se passou a presente certidao,
que depois de revista e consertada, assino.

Boane, seis de Maio de dois mil e treze. —
O Ajudante do conservador, llegivel.

Juntos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por registo de trés de Junho de dois mil
e treze, sob matricula nimero mil quatrocentos
e noventa e cinco a folhas quarenta e nove verso
do livro C trago quatro e sob inscri¢do niimero
mil oitocentos trinta e oito a folhas cento e
cinquenta e seguintes do livro E traco onze,
desta Conservatdria, a cargo de Diamantino da
Silva, técnico superior dos registos e notariado,
e conservador, em pleno exercicio de fungdes
notariais, foi constituida uma sociedade por
quota de responsabilidade limitada, denominada
Juntos, Limitada, entre os sécios Galdino Brivio
Sforza e Alessandro Brivio Sforza, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
Juntos, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Pemba, na Rua Jerénimo Romero, nimero
setenta e quatro, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacéo, pode a
assembleia geral transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
de actividade imobilidria e Gestdo imobilidria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades distintas, subsididrias ou comple-
mentares do seu objecto principal, desde que
para tal obtenha aprovagio das entidades
competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro de dez mil
meticais, encontra-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de mil meticais corres-
pondente a dez por cento do capital
social, pertencente ao senhor
Galdino Brivio Sforza;

b) Uma quota de nove mil meticais
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente ao
senhor Alessandro Brivio Sforza.

Dois) O aumento do capital social serd
decidido por maioria simples.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condigdes fixadas por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos o dinheiro
ou outra coisa fungivel, que os sdcios possam
emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de carta
registrada ou outro meio de comunicacdo que
deixe prova escrita.

Trés) A transmissdao de quotas esta sujeita
ao direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sdcio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou dissolucao dos sécios

Em caso de morte ou dissoluc@o de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
sécio em processo de dissolucdo, exercerdo os

referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um entre eles que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou qualquer outro lugar
a ser definido pela mesma, uma vez por ano,
para deliberar do balanco anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo administrador ou pelos sécios,
sempre que for necessdrio, deliberar sobre
qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdao ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelos sécios ou pelo administrador, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunica¢do que deixe prova escrita, a
todos os sécios da sociedade com antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalho e a informag@o necessdria
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

Cinco) A assembleia poderd se realizar por
Teleconferéncia ou qualquer outro meio de
comunicacio a distancia.

Seis) As decisoes da assembleia devem ser
inscritas no livro de actas de assembleia.

ARTIGO DECIMO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-
-se representar na assembleia geral por outro
sécio, mediante simples carta dirigida ao
administrador, com conhecimento dos sécios
e por este recebida até as dezassete horas
do dltimo dia util anterior a data da sessdo
ou, quando exigido por lei, mediante uma
procuragdo com poderes especificos outorgada
para efeito.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva fazer-
-se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicada no nimero anterior.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
cinquenta por cento do capital social estiver
devidamente representado.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados.

As deliberagdes da assembleia geral que
importem a modificacdo dos estatutos, a
dissolucdo da sociedade, a rentincia ao direito de
preferéncia pela sociedade, ou que se traduzam
em qualquer aquisi¢do ou cessdo de activos
ou quotas em outras sociedades que sejam
essenciais para a sociedade ou em qualquer
alteracdo material a natureza das actividades
da sociedade, devem ser decididas por maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade podera se exercida por um ou mais
administradores.

Dois) A sociedade vincula-se perante
terceiros com a assinatura:

a) De um administrador;

b) De dois administradores se a assembleia
geral assim decidir;

¢) De alguém que tenha sido delegado
poder para o acto.

Trés) Fica desde ja nomeado ao cargo de
administrador da sociedade o senhor Leonel
Mouzinho Alberto Carlos.

Quatro) O administrador da sociedade
podera a qualquer momento ser destituido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Poderes do administrador

O administrador da sociedade ndo poderd,
sem prévia autorizacdo da assembleia geral:

a) Celebrar contrato de compra e venda
de imdveis e quotas da sociedade
em nome da sociedade;

b) Celebrar contratos de outros tipos em
nome da sociedade;

¢) Locar, sublocar, dar em comodato os
iméveis da sociedade e bens méveis
da sociedade;

d) Constituir dnus ou encargos sobre a
sociedade ou seus bens;

e) Contrair empréstimos ou emprestar
dinheiro da sociedade;

/) Usar bens da sociedade para fins
proprios;

g) Contratar trabalhadores para a socie-
dade;

h) Constituir hipotecas sobre os iméveis
da sociedade ou qualquer outro tipo
de garantias.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.

Quatro) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
da lei.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou deliberagao
unanime dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
seré feita conforme deliberacio da assembleia
geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes do presente estatuto serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel em
Mogambique.

Esta conforme.

Pemba, seis de Junho de dois mil e treze. —
A conservadora, llegivel.

Consplu Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia dezassete de Maio de dois mil
e treze, lavrada de folhas cento trinta e duas a
folhas cento trinta e cinco do livro de escrituras
avulsas nimero trinta e nove, do Primeiro
Cartério Notarial da Beira, a cargo de Joao Jaime
Ndaipa, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notdrio respectivo, o sécio Jodo Nuno
Ferreira Gongalves de Azevedo e Consplu, S.A.,
cederam as suas quotas de quarenta mil meticais
e dois milhdes e novecentos mil meticais,
que possuiam na sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada Consplu
Mogambique, Limitada, com sede na cidade do
Dondo do seguinte modo:

a) Osécio Jodo Nuno Ferreira Gongalves
de Azevedo cedeu a sua quota ao
socio  José Manuel Cardoso dos
Santos;

b) A soécia Consplu S.A., dividiu a
sua quota em trés, sendo uma
de milhdao e vinte mil meticais
que cedeu ao sécio José Manuel
Cardoso dos Santos e outras duas de
novecentos e quarenta mil meticais,
que cedeu a Abdul Cader Mahomed
Altaf Satar e Iram Banti Mahomed
Asaraf Satar.

Que, na mesma escritura, foi elevado o
capital social de trés milhdes e vinte mil meticais
para quatro milhdes , quinhentos e quarenta mil
meticais, sendo a importancia do aumento de um
milhdo quinhentos e vinte mil meticais.

Que, outrossim, em consequéncia da divisao
e cessdo de quotas e do aumento do capital da
sociedade, foram alterados os artigos quinto e
sexto do pacto social, os quais passam a ter a
seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO QUINTO

O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de quatro
milhdes, quinhentos e quarenta mil
meticais e corresponde a soma das quotas
do seguinte modo:

a) Trés quotas do valor nominal
de um milhdo e quinhentos
mil meticais, pertencentes
aos socios José Manuel
Cardoso dos Santos, Abdul
Cader Mahomed Altaf Satar e
Iram Bani Mahomed Asaraf
Satar;

b) Uma quota do valor nominal
de quarenta mil meticais,
pertencente ao socio Albertino
da Paixdo Marques de Melo.

ARTIGO SEXTO

A administra¢do da sociedade, sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, fica a cargo dos sécios
José Manuel Cardoso dos Santos, Abdul
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Cader Mahomed Altaf Satar e Iram
Bant Mahomed Asaraf Satar, ficando
a sociedade obrigada por, pelo menos,
duas assinaturas, sendo que a do s6cio
José Manuel Cardoso dos Santos ¢
obrigatdria.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, vinte
eum de Maio de dois mil e treze. — A Técnica,
llegivel.

Universal Chain
Management, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Universal Chain Management,
Limitada, matriculada sob NUEL 100393190,
Weiming Jiang, natural de Anhui, de
nacionalidade chinesa, residente na Estrada
Nacional nimero seis, Bairro da Manga-
-Muganssa, cidade da Beira e Yussuf Atuia
Neves, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na Rua dos Pioneiros
de Manica, UC - A, casa nimero duzentos e
sessenta e dois, primeiro Bairro-Macuti, cidade
da Beira, constituida uma sociedade por quotas
nos termos do artigo noventa as cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede legal, duracao,
objecto e duracao da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida nos termos da
lei e dos presentes estatutos, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que terd a denominag@o de Universal
Chain Management, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na provincia de
Sofala, cidade da Beira, na Estrada Nacional
nimero seis, décimo sétimo Bairro Manga-
-Mungassa, Zona Econémica Especial da
Manga, podendo por deliberac@o da assembleia
geral transferi-la para outro local, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
escritérios, delegagdes ou outra forma de
representacdo em territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O objecto principal da sociedade é a
prestacdo de servigos e consultoria
nas dreas de comercializacao;
logistica; manuseamento e
Agenciamento de navios;
Agenciamento de mercadorias
em transito, frete e fretamento e
armazenagem de mercadorias em

transito; conferéncia; peritagem
e superintendéncia; Servicos
auxiliares de estiva; Transporte.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando as mesmas
sejam devidamente autorizadas e licenciadas.

Unico. E da competéncia dos sécios deliberar
sobre as actividades compreendidas no objecto
contratual que a sociedade efectivamente
exercera, também sobre a suspensio ou cessacdo
de uma actividade que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem o seu inicio a partir da
data da celebragdo do presente contrato e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e érgaos
sociais

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, ¢ correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Weiming Jiang, com uma quota de
oitenta por cento correspondente a
oitenta mil meticais;

b) Yussuf Atuia Neves, com uma quota
de vinte por cento correspondente
a vinte mil meticais.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo as necessidades da sua
evolucao pelos lucros e suas reservas, com ou
sem admissio de novos socios.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial
da quota de cada sécio fica condicionado ao
exercicio do direito de preferéncia da parte do
outro sécio em primeiro lugar e da sociedade
em segundo lugar.

Dois) O sdécio que pretenda dividir ou ceder
parte ou totalidade da sua quota, devera notificar
por carta registada com aviso de recep¢io
o outro socio na qual indicara a identidade
do cessiondrio e as condig¢des da projectada
cessdo.

Trés) O socio notificado devera exercer o
seu direito de preferéncia no prazo de trinta
dias, contados a data confirmada da recepgdo da
carta a enviar nos termos do nimero anterior,
entendendo-se que se nada disser renuncia a
preferéncia.

Quatro) Havendo rentncia do sdécio
notificado, convocar-se-a uma reunido entre os
sécios para deliberar sobre o exercicio do direito
de preferéncia da sociedade e se a sociedade ndo
manifestar interesse, a quota serd ser vendida
a terceiros.

Cinco) Fica proibido aos sdcios, penhorar,
hipotecar ou dar de garantias as suas quotas a
outro sécio ou terceiros.

ARTIGO SETIMO

Unico. Os sécios participam nos lucros e nas
perdas da sociedade, segundo a proporc¢io dos
valores nominais das respectivas participagdes
no capital.

ARTIGO OITAVO

Todo o sécio tem direito:

a) A participar nas deliberacdes dos
socios, sem prejuizo das restrigdes
previstas na lei;

b) A que o gerente preste a qualquer
sécio que o requeira informacgao
verdadeira, completa e elucidativa
sobre a gestdo da sociedade,
facultar-lhe na sede social a consulta
da respectiva escrituragdo, livros e
documentos. A informacgdo serd
dada por escrito, se assim for
solicitada;

c) A ser designado para 6rgdos de
administracdo e fiscalizagdo da
sociedade nos termos da lei e do
contrato.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO NONO

Um) A administracio e geréncia da sociedade
serd exercida pelos sécios Weiming Jiang e
Yussuf Atuia Neves.

Dois) Os sécios gerentes podem, em caso
de sua auséncia ou quando por qualquer motivo
estejam impedidos de exercer efectivamente
as fungdes do seu cargo, substabelecer, noutro
socio ou terceiros por ele escolhido, para o
exercicio de suas fungdes.

Trés) Compete aos sdcios gerentes representar
em juizo ou fora dele. Na falta ou impedimento
poderdo essas atribuicdes ser exercidas por
outro sécio ou terceiros nomeado para o fim,
ou substabelecer ao advogado.

Quatro) A sociedade fica, em geral, obrigada
pela assinatura de qualquer um dos sécios
gerentes.

CAPITULO IV

Da constituicao de fundos de reserva
legal e aplicacao do excedente

ARTIGO DECIMO

Dos lucros liquidos apurados anualmente
serdo reservados para constituicio de fundos
de reserva legal cinco por cento do capital
social.

Unico. Os lucros remanescentes terdo a
aplicag@o que a assembleia geral entre os sécios
determinarem, podendo ser total ou parcialmente
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destinados a reintegraco ou reforco de reservas
e provisdes, ou serd distribuido pelos sécios na
proporgao das sua quotas ou ainda remuneragao
ao socio gerente a ser fixada pelos sdcios.

CAPITULO V
Das alteracoes do contrato
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

As alteragdes deste contrato, quer por
modifica¢@o ou supressdo de alguma das suas
clausulas, quer por introduco de nova clausula,
s6 pode ser deliberada pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

S6 por unanimidade € que podera ser
atribuido efeito retroactivo a alteracdo do
contrato e apenas nas relacdes entre socios e se
a alteragdo envolver o aumento de prestagdes
impostas pelo contrato aos sécios. Esse aumento
¢ ineficaz para os sécios que nele ndo tenham
consentido.

CAPITULO VI

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade ndo se dissolve em caso
de morte ou interdi¢do de um dos sdcios, antes
continuara com os herdeiros ou representante
legal do interdito, que nomearao entre eles um
que a todos represente.

Dois) Se os sucessores nao aceitarem a
transmissdo, devem declara-lo por escrito a
sociedade, nos noventa dias subsequentes a
morte do decujus.

Trés) Recebida a declaracéio prevista no
nimero anterior, a sociedade deve, no prazo
de trinta dias, amortizar a quota, adquiri-la ou
faze-la adquirir por sécio ou terceiro, sob pena
do sucessor do sdcio falecido poder requerer a
dissolug¢do judicial da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Dissolvida a sociedade, ela entra em imediata
liquidagio, que devera ser feita judicialmente ou
por deliberagdo dos sécios se a sociedade ndo
tiver dividas a data da dissolug¢@o.

CAPITULO VII
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO QUINTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
o codigo comercial vigente.

Esta conforme.

Beira, quatro de Junho de dois mil e treze. —
O Ajudante, llegivel.

Partido Nacional dos
Operarios e Camponeses
- PANAO

Certifico, para o devido efeito que por
transcri¢do de doze de Maio do ano de mil
novecentos € noventa e nove, lavrada a folhas
cento e sessenta verso do livro de registo do
partido politico, modelo P da conservatéria
dos registos centrais em Maputo, a cargo de
Anabela Aradjo Junqueira conservadora A
de primeira e directora, que constitui titulares
do 6rgdo de direc¢do da organizagdo politica
denominada partido nacional do operario e
camponeses (PANAOC), com sede na cidade do
Maputo, capital de Reptiblica de Mocambique
os seguintes elementos.

ARTIGO PRIMEIRO

E constituido o Partido Nacional de Operarios
e Camponeses — PANOC na Republica
de Mogambique com sede na Avenida de
Mogambique nimero cento e trinta e trés em
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

O Partido denominado PANOC € constituido
por todos membros deste partido de todas as
provincias, distritos e localidades em conexao
com 0s seus respectivos nucleos.

ARTIGO TERCEIRO

A Direcg¢ao do Partido € constituida por:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

¢) Secretario-geral;

d) Direc¢do do plano e financas;

e) Presidente de assembleia geral;

/) Coordenadora nacional da liga da
mulher;

g) Liga da juventude e de desporto;

h) Departamento de informacgdo e
mobilizacdo.

ARTIGO QUARTO

Partido nacional de operarios e camponeses,
tendo como base a camada operdria, camponesa,
criadora e pecadora.

ARTIGO QUINTO

Os fundos do partido serdo fruto de
contribuicdes dos nossos membros.

ARTIGO SEXTO

A organizagdo de partes superiores serd
baseada em conformidade da decisdo tomada
pela maioria segundo as orientacdes deste
estatuto.

ARTIGO SETIMO

A criagdo e aprovagdo dos programas
democriticos sdo feitos por voto secreto
dos titulares dos 6rgdos do partido tem-se a
liberdade de discussdo, troca de experiéncias
com outros.

ARTIGO OITAVO
Simbolo

O simbolo do PANOC ¢ formado com
respeito pelas pessoas e pela sua liberdade, com
os seus direitos naturais.

ARTIGO NONO

O estado deve apoiar e concentrar ideias
populares para educac@o nacional. O cidadido
nacional, merece respeito e tem poder absoluto
de sentir-se como dono destes pais.

ARTIGO DECIMO

Todo o cidaddo é livre neste pais ndo devendo
sentir-se humilhado. Todo o cidaddo tem direito
de fazer justica mediante procedimentos legais
para quem quer que seja nao hd abraandamento
de normas em caso de esboco ser feito a um
nativo por um estrangeiro mais dentro das regras
permitido por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Podem ser membros deste partido todos
aqueles que gozam de boa vontade e expressarem
o seu interesse perde que tenham:

a) Identidade;

b) Espirito de cultura;
¢) Patriotismo;

d) Unidade;

e) Solidariedade;

/) Espirito de confiara.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O PANOC exorta a todas classes
vulnerdveis pescadores, camponeses, operarios,
pecudrios, etc., etc. Para participar na luta contra
a miséria.

Dois) O PANOC aceita qualquer proposta
idealista para o melhor funcionamento deste
partido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O PANOC ¢ partido de todos mogambicanos
sem distin¢do de raga nem sexo e ainda.

a) Respeita toda autoridade tradicional
porque ¢ nela que encontramos o
segredo do homem negro na nossa
sociedade mogambicana;

b) Exorta que a classe trabalhadora deve
ser respeitada, pois € guia da nag@do
mocambicana.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O PANOC Nacional de operdrios e
camponeses concorda com a introdugdo
de linguas maternas narrativas no sistema
educacional para melhor ensinamento dos seus
usos e costumes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

O PANOC nio concorre com ninguém e esta
entre todos aceitando qualquer proposta desde
que seja de cardcter educacional e para o bem
do povo mogambicano.
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ARTIGO DECIMO SEXTO

O PANOC tem planos de ac¢do de
criacdo e implatacdo de infra-estruturas
nomeadamente nos ramos de agricultura, pesca,
pecudria e construgdo o bem estar do povo
mocambicano.

ARTIGO DECIMO SETIMO

O PANOC tem competéncia para:

a) Criar mecanismos para discutir,
corrigir e aprovar o programa de
acgao;

b) Exigir posteriormente relatérios das
suas actividade politicas aos chefes
de departamentos;

¢) Fazer a respectiva censura e a sua
apresentacao.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O PANOC apela a todos os religiosos
em geral a compartilhar a sua solidariedade com
este partido politico.

Dois) O partido propde-se-4 ajudar as
pessoas que a ele se dedicarem mesmo sem
meios de sobrevivéncia.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) O secretario-geral presta contas ao vice-
-presidente deste partido e o vice previdente
preta contas ao presidente.

Dois) O coordenador nacional presta contas
ao secretdrio-geral.

ARTIGO VIGESIMO

O partido apela a todos o cidaddos nacionais
e estrangeiros a respeitarem os direitos humanos.
O partido propde-se a minimizar o problema
educacional.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O partido propde-se a abolir o novo
sistema de educacdo SNE e dar mais rendibilidade
auma educacgdo ligada a igreja afim de no futuro
termos quadros formado ndo s¢ cientificamente
mas também moralmente.

Dois) O que vai permitir aos nossos filhos
ganharem uma consciéncia real e concreta como
mocambicano.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

O PANOC tem planos de reparar estradas
e de abertura de pogos; na zonas rurais como
forma de ajuda e incentivo aos camponeses e
operarios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

O Partido Nacional de Operdrios e Camponeses
dard o seu apoio a qualquer partido politico
inclusive o governo que estard no poder desde
que lute para o bem-estar do povo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

O PANOC ir4 lutar para acabar com o trafico
e consumo de estupefacientes do abandono
da crianga pelos pais, pois, este € contra a
existéncia dos chamados meninos da rua.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

O PANOC ird dar apoio aos operdrios e
aos camponeses para fortificar a sua luta na
agricultura e gozar as mesmas regalias.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

O PANOC ird dar apoio aos empresarios
nacionais para o desenvolvimento deste pafs.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Bandeira

Um) O simbolo da nossa bandeira ¢é
constituido por cinco cores sendo:

a) Branco;

b) Preto;

¢) Vermelho;

d) Amarelo;

e) Azul claro, que representa a riqueza
do mar.

Dois) Temo ainda:

a) Enxada;

b) Martelo;

¢) Milho;

d) Livro;

e) Sol.

Trés) Isto tudo representa todas as camadas

que constituem a na¢do mogambicana, e 0s
conflitos nela vigentes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

O conselho superior do partido retine-se em
conversdo de dois em dois anos afim de analisar
o trabalho feito pela nagdo.

ARTIGO VIGESIMO NONO

O PANOC tem como principal objectivo
apoiar fortemente a agricultura que é base da
nossa economia e caminho para alcangarmos
a nossa vitdria.

Viva a nossa classe mais baixa (operdrios e
camponeses).

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — A Conservadora, Anabela Araiijo
Junqueira.

Arquipelago e Companhia
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e cinco de Abril do ano
dois mil e treze, lavrada de folhas cinquenta
e seis a folhas sessenta, do livro de notas

para escrituras diversas nimero um traco
doze, desta Conservatéria dos Registos e
Notariado de Nacala-Porto, a cargo do Senhor
Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
em Direito, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Arquipelago e Companhia
Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo Senhor
Bruno Gongalves de Ornelas, casado sob
regime de separacio de bens com Vania Santos
Abreu Ornelas, natural de Sdo Pedro-Funchal,
Madeira, Portugal, nacionalidade portuguesa,
residente em Portugal, acidentalmente em
Nacala-Porto, portador do Passaporte nimero
M trés nove quatro sete dois trés, emitido em
vinte e um de Janeiro de dois mil e treze, pelos
Servicos da Madeira, Portugal, nos termos dos
artigos constantes abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo
de Arquipelago e Companhia Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro
Naherenque, Posto Administrativo de Mutiva,
sem nuimero, cidade de Nacala-Porto, provincia
de Nampula, podendo por deliberagio do
socio, abrir sucursais, filiais, delegacdes ou
qualquer outra forma de representacio, bem
como escritérios e estabelecimentos, quando
o julgar necessario e obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto, venda
de material de constru¢do, material eléctrico,
esgotos, canalizacdo, imobilidria, locagio,
reabilitac@o de piscinas e furos de dgua, ou de
infra-estruturas privadas ou publicas, fabrico
e venda de maquinaria industrial ou material
de construgdo, comércio de electrodomésticos,
decoragdes, capacitacdo, formagdo, prestacao
de servicos de todas actividades ligadas ao
seu objecto, importagdo e exportagdo, com
venda a grosso e a retalho de todos bens ou
servicos para sua actividade ou para terceiros.
A sociedade pode ainda, comprar, construir
e/ou vender bens imdveis, fabricar materiais
provenientes de madeira, aluminio ou cimento
e seus derivados.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comercias ou industriais desde que
para tal requeira as devidas licengas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente em cem por cento das quotas,
pertencente ao sécio Unico Bruno Gongalves
de Ornelas.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente sera exercida pelo sécio tnico
Bruno Gongalves de Ornelas, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa
de caucao, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos actos e
contratos.

Dois) O administrador podera delegar no
todo ou em parte seus poderes mesmo em
pessoas estranhas a sociedade, porem, o0s
delegados néo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonacao sem o prévio
conhecimento.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas por via duma transfor-
magdo do pacto social € livre mas a estranhos
a sociedade depende do conhecimento deste, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisic@o da quota que se pretende ceder.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade para apresentagdo, aprovagdo e
modificagdo do balanco e de contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
que tenha sido convocado e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas com
aviso de recepcdo dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral as formalidades da sua convocagio
quando todos os sécios concordarem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas
nessas condi¢des as deliberagdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que, seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem estabelecida para
constituir o fundo de reserva legal
e social, enquanto ndo estiver
realizando ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constituicdo de reservas
que serd entendido criar por
determinac¢do unanime do sécio;

c¢) O remanescente a se distribuir ao
sécio.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros o/ou
representante legal do falecido ou interdito, os
quais exercerao e comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previsto na lei e por deliberagdo da assembleia
geral que nomeara uma comissio liquidatéria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
legislagdo da Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, vinte e cinco de Abril de dois
mil e treze. — O Conservador, llegivel.

Mbashene, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria sob o nimero
cento e sessenta e dois, a folhas noventa verso
do livro C traco um,um Contrato de sociedade
Comercial por quotas, de responsabilidade
Limitada denominada Mbashene, Limitada,
entre:

Primeira. Nyala, Limitada representada por
Peter Andreas Gouws, casado sob o regime de
separagdo de bens, com Gerda Therese Gouws,
maior, natural da Africa do Sul, de nacionalidade
sul africana, residente em Boane-Massaca,
Machamba Bloco 4, portador do Bilhete
de Identidade n.® 110101259293N, emitido pela
Direcc¢do de Identificag¢@o Civil de Maputo, aos
um de Julho de dois mil e onze; e

Segundo. Mario Ezequias Gomana, solteiro,
maior, natural de Moamba, de nacionalidade
mocambicana, residente em quarteirdo cinco,
casa ndmero cento e doze, Sabie, Moamba,
titular de documento de identifica¢do de tipo
Bilhete de Identidade n.° 100001145C, emitido
pela Direcg¢do de Identificagdo Civil de Maputo,
aos vinte de Abril de dois mil e sete.

E nos termos do artigo primeiro, do Decreto
numero trés barra dois mil e seis, de vinte e
trés de Agosto, constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas clausulas do presente contrato:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Mbashene, Limitada adiante designada
por sociedade, é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Moamba-
-Sabié, com escritérios administrativos na
Rua Régulo Hanhane, nimero seiscentos e
cinquenta e oito, Hanhane, Matola, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral e mediante
prévia autorizagdo legal, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento e gestdo de parques naturais,
assim como acg¢des de reflorestamento, bem
como a gestdo de participagdes sociais em
entidades que desenvolvem o mesmo tipo de
objecto.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, acessorias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante deliberacdo da administragdo.

Tré€s) Mediante deliberagdo da administracao,
sujeita a aprovacdo pela assembleia geral,
a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, participar no capital de outras
sociedades, associacdes, grupos de empresas ou
qualquer outra forma de associagdo legalmente
permitida.

CAPITULO 1T

(Do capital social e quotas)
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de dez mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
oito mil meticais, representativa de
oitenta por cento do capital social,
pertencente a Nyala, Limitada;
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b) Outra quota com o valor nominal de
dois mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio Mario
Ezequias Gomana.

Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado mediante deliberacéio da assembleia
geral aprovada por maioria simples, e os sécios
gozam de direito de preferéncia relativamente
a qualquer eventual aumento, nos termos do
artigo duzentos e noventa e quatro do cédigo
comercial.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade, devidamente representada
pela administrag@o e sujeita a aprovacdo da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas proprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operacdes que considere
convenientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares, acessoérias
suprimentos)

Nio serdo exigiveis aos sécios quaisquer
pagamentos complementares, podendo,
no entanto os sécios conceder quaisquer
empréstimos que forem necessarios a sociedade,
em termos e condi¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas € livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na transmissdo de quaisquer quotas da
sociedade a favor de terceiros, a exercer na
proporcao das respectivas quotas.

Trés) O s6cio que pretenda transmitir a
sua quota na sociedade deverd comunicar, por
escrito, aos restantes socios, com a indicagao
do respectivo preco, identificagcdo do potencial
adquirente e demais condic¢des da pretendida
transmissao, de modo a que os outros sécios
possam exercer o seu direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ser transmitida.

Quatro) O preco e condicdes de pagamento
das quotas em caso de exercicio de direito de
preferéncia pelos socios serdo regulados em
acordo parassocial.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneracdo de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o estabelecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prorrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a terceiro
interessado. Encontrando-se as quotas do socio

integralmente liberadas, a sociedade pode
amortiza-las, adquiri-las ou fazé-las adquirir
por terceiros.

Trés) O preco da amortizacdo serd deter-
minada por um auditor de contas estranho
a sociedade, e serd pago em trés prestacdes
iguais que se vencem em seis, doze e dezoito
meses apos a sua determinagdo definitiva por
tal auditor independente.

ARTIGO NONO
(Exclusao e oneracao de sécio)

Um) Haverd lugar a exclusdo de sécio se
em relag@o a este se verificar uma das seguintes
circunstancias:

a) Ser declarado insolvente por meio de
decisdo judicial final;

b) Onerar sua quota sem o prévio
consentimento da assembleia
geral;

¢) Envolver a sociedade em actos ou
contratos que estejam para além do
seu objecto social.

Dois) A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante decisao judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente perturbador do referido
sécio.

Trés) O sécio pode exonerar-se da sociedade
quando, contra seu voto, os socios deliberem:

a) Um aumento de capital a ser total
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o s6cio
podera exonerar-se a todo o tempo desde que a
sua quota se encontre integralmente realizada.

CAPITULO III
Do 6rgao da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordinaria, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o balango
anual e o relatério administrativo;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados;

¢) Eleger os membros de administracdo

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo extraordindria sempre que a administragao
o considerar necessdrio ou quando requerida
pelos sécios que representem, pelo menos,
quarenta e cinco por cento do capital social do
capital social.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na
sede da sociedade, podendo no entanto reunir-
se em qualquer outro local que venha a ser

determinado pela administragcdo, dentro do
territério nacional, desde que devidamente
notificado aos sécios.

Quatro) As actas de todas as reunides da
assembleia geral serdo lavradas em livro préprio
e assinadas por todos os sdcios podendo, em
alternativa, ser lavrada em folhas soltas e nesse
caso as assinaturas dos sécios deverdo ser
reconhecidas pelo notario.

Cinco) Os sécios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais através de mandatario
que deve ser advogado, sécio ou administrador
da sociedade, constituido com procuracdo por
escrito que deve conter a indicagdo dos poderes
conferido bem como a durag¢do do mandato que
ndo pode ultrapassar doze meses.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-3o0 representar nas assembleias gerais
por qualquer pessoa nomeada para esse efeito,
mediante simples apresentacdo dirigida ao
Presidente do mesa da assembleia geral, enviada
no ultimo dia util anterior a data da realizagdo
da assembleia geral.

Sete) Salvo disposi¢do em contrdrio nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicavel,
as seguintes delibera¢des deverdo ser aprovadas
por maioria de, pelo menos, sessenta por cento
dos votos dos sécios:

a) A associagio a outras pessoas juridicas
para, nomeadamente, formar
novas sociedades, consércios e
associa¢des em participacio;

b) A fusao com outras sociedades;

c) A dissolugdo e a liquidacdo da
sociedade.

Oito) Qualquer alteracdo estatutaria ndo
prevista especialmente no presente artigo e ndo
condicionada pela legislac@o, sera aprovada se
merecer a aprovacao da maioria do capital social
na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador por meio electrénico,
carta registada ou antincio na imprensa, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocacio acima, todas as deliberagdes serdo
validas desde que todos os sdcios estejam
presentes na respectiva reunido. Sao igualmente
vélidas as delibera¢des tomadas sem recurso a
reunido em assembleia geral, desde que todos
o0s socios declarem por escrito o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) Compete a um administrador assegurar
a gestdo dos negdcios sociais, dispensados
de caucdo e remunerados ou ndo, conforme
deliberacdo da assembleia geral.
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Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por periodo de trés anos sendo
permitida a sua reeleigao.

Trés) Cabe ao administrador representar
a sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente assim como praticar todos 0s
actos tendentes a realizagdo do objecto social,
tendo ainda poderes para representar a sociedade
perante todas as suas participadas.

Quatro) Ao administrador é vedado respon-
sabilizar a sociedade em actos, documentos
e obrigagdes estranhas ao objecto da mesma,
designadamente em letras de favor, abonacdes e
actos semelhantes, salvo se com o consentimento
escrito dos sécios.

Cinco) A administracdo pode delegar a
gestdo corrente da sociedade num director-geral,
podendo, igualmente, constituir mandatérios por
meio de procuragao.

Seis) A administragdo reline sempre que
considere necessdrio convista a prossecugdo
dos interesses da sociedade, sendo as
respectivas reunides convocadas por qualquer
administrador.

Sete) De cada reunido deve ser lavrada acta
no livro respectivo e assinado por qualquer
administrador que nela tenha participado.
As reunides da administraciio devem ter lugar,
pelo menos, trimestralmente, se outro periodo
ndo for acordado com contrato de sociedade.

Oito) As deliberacdes tomadas por escrito
e assinadas pelo administrador, quer em
documento tnico quer em varios documentos,
serdo validas e eficazes como se tivessem
sido tomadas em reunido da administra¢ao
devidamente convocada e realizada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
administrador, pela assinatura do director-
-geral, quando nomeado e dentro dos limites que
vierem a ser estabelecidos pela administracdo,
ou pela assinatura de mandatério, nos limites
estabelecidos no respectivo instrumento de
mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio financeiro da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O relatério da administragdo e as
contas de exercicio da sociedade, fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a aprovagdo pelo
conselho de administragao, dentro dos primeiros
quatro meses, ap6s o término do exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Alocacao de resultados)

Um) Dos lucros do exercicio, uma parte ndo
inferior a vinte por cento deve ficar retida na
sociedade a titulo de reserva legal, ndo devendo
ser inferior a quinta parte do capital social.

Dois) Os lucros remanescentes serdo distri-
buidos conforme vier a ser deliberado pelos
sécios e em conformidade com o estabelecido
na lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
no artigo duzentos e vinte e nove do Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais transitérias)

Um) E nomeado administrador da sociedade
o senhor Peter Andreas Gouws.

Dois) O administrador ora nomeado podera
convocar uma reunido da assembleia geral no
prazo de trés meses apds a data da constitui¢ao
da sociedade, com o objectivo de eleger novo
administrador, podendo, no entanto permanecer
no cargo nos termos previstos nos presentes
estatutos.

Boane, catorze de Maio de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.
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e Digital;
— Encadernacao e Restaurz

de Livros; .
' Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muitO mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

, Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
i Brevemente em Pemba.

Preco — 75,75 MT
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