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Governo do Distrito de Gondola

DESPACHO

Um grupo de membros fundadores da Associagdo 7 de Abril, com
sede em Kamba, Posto Administrativo de Zembe em Gondola, requereu
ao Governo distrital o reconhecimento de registo ao abrigo do Decreto
—Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio.

Compulsado todos os documentos em apenso verificou-se tratar
de uma Associac¢do que prossegue fins legais de determinado acto da
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o seu reconhecimento.

Nestes termos o Governo do Distrital de Gondola, reconhece a
personalidade Juridica da Associagdo 7 de Abril, com a sede no posto
Administrativo de Zembe no distrito de Gondola, a luz do disposto no
artigo 4 e n.° 1 do artigo 5 de decreto n.° 2/2006 de 3 de Maio

Governo do Distrito de Gondola, 26 de Junho de 2007. —
A Administradora do Distrito, Catarina Inoques Suite Dinis.

DESPACHO

Um grupo de membros fundadores da Associa¢do Agro-pecudria
Kubatana Kuruissa Urombo, com sua sede em Zembe, comunidade
de Niza, na localidade sede, posto Administrativo de Zembe, drea
deste distrito de Gondola, requereu ao Governo distrital de Gondola, o
reconhecimento e registo nos termos do Decreto — Lei n.° 2/2006, de
3 de Maio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de
Associacdo que prossegue fins licitos determinado e legalmente
possiveis, e 0 acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o
seu reconhecimento.

Nestes termos o Governo Distrital, reconhece a personalidade Juridica
da Associacdo Agro-pecudria Kubatana Kuruissa Urombo, com sua sede

em Zembe, Comunidade de Niza, na localidade de Zembe sede, Posto
Administrativo de Zembe, drea deste distrito de Gondola, ao abrigo do
disposto artigo 4 e n.° 1 do artigo 5 de decreto n.° 2/2006 de 3 de Maio

Governo do Distrito de Gondola, 29 de Abril de 2013.
— A Administradora do Distrito, Ana Armando Chapo.

DESPACHO

Um grupo de membros fundadores da Associagdo Agro - Pecudria
Mucai Kwaedza, com sua sede em Boavista, comunidade de
Nhadziconza, na localidade de Boavista, posto Administrativo de
Zembe, drea deste distrito de Gondola, requereu ao Governo distrital
de Gondola, o reconhecimento e registo nos termos do Decreto-Lei n.°
2/2006, de 3 de Maio.

Nestes termos o Governo Distrital, reconhece a personalidade
Juridica da Associacdo Agro-pecudria Mucai Kwaedza, com sua sede
em Boavista, Comunidade de Nhadziconza na localidade de Boavista
posto Administrativo de Zembe, drea deste Maio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de
Associagdo que prossegue fins licitos determinado e legalmente possiveis,
e o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem distrito de
Gondola, ao abrigo do disposto artigo 4 e n.° 1 do artigo 5 de decreto
n.° 2/2006 de 3 de Maio

Governo do Distrito de Gondola, 29 de Abril de 2013. —
A Administradora do Distrito, Ana Armando Chapo.

DESPACHO

Um grupo de membros fundadores da Associa¢do Agro-pecuaria
Kuchena Hakufape, com sua sede em Zembe, comunidade de Niza, na
localidade sede, Posto Administrativo de Zembe, area deste distrito de
Gondola, requereu ao Governo distrital de Gondola, o reconhecimento
e registo nos termos do Decreto-Lei n.° 2/2006,de 3 de Maio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de
Associacdo que prossegue fins licitos determinado e legalmente
possiveis, e 0 acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o
seu reconhecimento.

Nestes termos o Governo Distrital, reconhece a personalidade
Juridica da Associa¢do Agro-Pecudria Kuchena Hakufape, com sua
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sede em Zembe, Comunidade de Niza, na localidade de sede, posto
Administrativo de Zembe, 4rea deste distrito de Gondola, ao abrigo do
disposto artigo 4 e n.° 1 do artigo 5 de decreto n.° 2/2006 de 3 de Maio

Governo do Distrito de Gondola, 29 de Abril de 2013. —
A Administradora do Distrito, Ana Armando Chapo.

DESPACHO

Um grupo de membros fundadores do Comité de Gestdo de Recursos
Naturais de Josina Machel, com sua sede na localidade Matsinho - Sede,
comunidade de Josina Machel, Posto Administrativo de Matsinho, area

deste distrito de Gondola, requereu ao Governo distrital de Gondola, o
reconhecimento e registo nos termos do Decreto — Lei n.° 2/2006, de
3 de Maio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de
Associacdo que prossegue fins licitos determinado e legalmente
possiveis, e 0 acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o
seu reconhecimento.

Nestes termos o Governo Distrital, reconhece a personalidade Juridica
da Comite de Getao de Recurso Naturais de Josina Machel com sua sede
na localidade Matsinho - sede, comunidade de Josina Machel, posto
Administrativo de Matsinho 4rea do distrito de Gondola, ao abrigo do
disposto artigo 4 e n.° 1 do artigo 5 de decreto n° 2/2006 de 3 de Maio

Governo do Distrito de Gondola, 5 de Maio de 2013. —
A Administradora do Distrito, Ana Armando Chapo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Agro-Pecuaria
Mucai Kwaedza

Certifico, para efeitos de publica¢do no
Boletim da Repiiblica que por Despacho
n.° 10/GDG/GA/2013, de vinte e nove de
Abril, e nos termos do artigo 5 do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 3 de Maio, foi matriculada a folhas
quarenta e quatro do livro G-Um, sob o nimero
oitenta e cinco, da Conservatdria dos Registos
e Notariado de Chimoio, uma associacdo Agro
Pecudria com a denominacdo, Associa¢do
Murombo Ziazano do distrito de Gondola, posto
administrativo de Zembe sede, localidade de
Boavista, Comunidade de Nhadzicondza que
se rege pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes legislacdo aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacgao, natureza, sede,
ambito e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associacdo adopta a denominagio,
Associacdo Agro-Pecudria Mucai Kwaedza.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associacao Agro-Pecudria Mucai Kwaedza,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem
fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A Associac@o tem a sua sede na provincia
de Manica, distrito de Gondola, Posto
Administrativo de Zembe sede, localidade de

Boavista, comunidade de Boavista, povoado
de Nhadzicondza, podendo por deliberag@o dos
membros, reunidos em Assembleia Geral, mudar
para outro local, bem como abrir e encerrar
delegacdes, sucursais ou qualquer outra forma
de representacio social.

ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades da Associagdo Agro-Pecudria
Mucai Kwaedza circunscrevem-se ao territorio
da Provincia de Manica.
ARTIGO QUINTO
Duracao

A Associag@o constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua outorga.

CAPITULO 1T
Dos objectos gerais
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

A Associag@o tem por objectivo a producgio
e comercializa¢do Agro-Pecudria.

A Associa¢do poderd também dedicar-se a
outras actividades complementares decorrentes
da producdo Agro-Pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos,
Associagdo Agro-Pecudria Mucai Kwaedza
propde-se designamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos seus associados
nas areas, econdmica, comercial,
associativa e cultural;

b) Representar os seus associados em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
a entidade publica ou privada;

¢) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

d) Contribuir para o fortalecimento e
consolidac@o das relacdes ou solida-
riedade entre os seus associados;

e) Promover a formagao técnica profis-
sional dos seus associados;

) Garantir junto das entidades competentes
o direito de uso e aproveitamento
da terra e gestdo dos recursos
naturais;

g) Apoiar os associados nodesenvolvimento
das suas actividades conjuntas de
aprovisionamento, comercializagido
e na utilizacdio e gestdo conjunta de
bens e/ou servigos;

h) Obter junto de entidades financiadoras
de crédito agricola os bens de investi-
mento para os seus associados;

i) Promover a obten¢do pelos seus
associados de equipamentos,
instrumentos de produg@o, meios
de transporte e outros;

J) Abrir contas bancdrias e adquirir
por compra, aluguer, doagdo de
quaisquer bens méveis ou imdveis;

k) Contrair impréstimo podendo, sempre
que necessdrio onerar os bens da
Associacdo;

[) Contribuir para a protec¢do do meio
ambiente;

m) Criar 6rgdos de conciliagdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

n) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos
seus associados.
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CAPITULO III
Dos Associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sao membros da Associacdo Agro-Pecudria
Mucai Kwaedza, todos aqueles que autorgarem
a respectiva escritura da constitui¢do da
Associa¢do, bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberacao
da Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obriga¢des nelas prescritas.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdao de novos membros €
feita através de apresenta¢@o de uma proposta
assinada por pelo menos um ou dois associados
e pelo candidato a membro.

Dois) A proposta depois de examinada pelo
Conselho de Gestao, serd submetida com parecer
deste 6rgdo a reunido da Assembleia Geral.

Trés) Os membros sé entram no gozo dos seus
direitos depois de aprovada a sua candidatura e
paga a respectiva jéia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos Associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da
Associagio;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da Associacio;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela Associagdo e
verificar as respectivas quotas, e/
/ou jbias;

e) Fazer reclamacdes e proposta que
julgarem convenientes;

) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos
no presente estatuto;

g) Participar na reparti¢do dos beneficios
que adevenham das actividades
exercidas em comum pelos
associados;

h) Poder usar os bens da Associa¢do que
se destinam a utilizacdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos Associados

Constituem deveres dos Associados:

a) Pagar a jéia e a respectiva quota
mensal desde o més da sua admissdo
inclusive;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacdes
dos 6rgaos sociais.

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da Associagdo
e para a realizacdo dos seus
objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi eleito com
competéncia, zelo e dedicacao;

e) Prestar contas das tarefas e responsa-
bilidades de que foi incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos Associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia prévia
os associados que:

a) Nao cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jdéias ou
da quota por um periodo superior
a seis meses;

¢) Os que ndo realizarem o correcto
uso e aproveitamento da terra, da
comunidade;

d) Ofenderem o prestigio da Associacio
ou dos seus 6rgaos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de conselho de
Gestdo advertir os associados que estejam a
faltar ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de associados
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos da Associagao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sao 6rgdos da Associagdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
Associagdo e as suas deliberagdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes
ou representados. Nenhum associado podera
representar mais que um outro associado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocag¢do das Assembleias Gerais
seré feita por aviso, de acordo com os habitos
locais, podendo esta ser também por escrito
ou manuscrito, € nas urbes fax, ou telefax, aos
associados ou fixadas na sede da Associagio,

assinado pelo respectivo presidente com pelo
menos oito dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestdo, do Conselho Fiscal, ou de um ter¢o
dos associados.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por um
presidente, um secretario e um vogal que dirigira
os respectivos trabalhos, tendo um mandato de
um ano, renovavel por um igual periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, o secretdrio e o
vogal (mesa da assembleia geral), o
Conselho de Direccao e o Conselho
Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacao da Associagio;

¢) Apreciar e votar os relatdrios e as quotas
anuais do Conselho de Gestdo e
relatério do Conselho fiscal;

d) Admitir novos membros;

¢) Destituir membros dos 6rgaos sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos associados;

g) Propor alteracoes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissolug¢do e liquidacao
da Associacio;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para a Associacido
que constem da respectiva ordem
de trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente duas vezes por ano, dentro do
primeiro trimestre de cada ano para a aprovacgao
do balanco e conta da Associag@o.

Dois) A Assembleia Geral podera realizar
reunides estraordindrias sempre que julgar
necessario ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Gestao / Conselho de Direccao

0 Orgio de Administracio de Associacio
€ o Conselho de Gestdo constituido por trés
membros eleitos anualmente pela Assembleia
Geral, sendo o respectivo mandato de dois anos
renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
Administragdo e Gestdo das actividades da
Associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realizac@io dos seus objectivos.
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Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das disposigdes
legais, estatudrias e das deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagdo da Assembleia
Geral o relatdrio, balanco, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios
ao funcionamento da Associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servicos para
a Associagao;

d) Representar a Associagdo em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades, em juizo e fora dele.

¢) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero
dois do artigo décimo segundo dos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestao sera dirigido por
um presidente que dirigird as respectivas sessdes
e delibera por maioria de votos dos membros,
cabendo ao presidente o voto de desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunira
quinzenalmente podendo realizar quaisquer
outras reunides sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é o érgao de
verificagdo das contas e das actividades
da Associacdo, sendo composto por trés
membros eleitos anualmente dos quais um
serd o presidente com o direito ao voto de
desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
deverd realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestdo sendo o respectivo mandato
de dois anos renovaveis.

CAPITULO V
Do fundo da Associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da Associacao:

a) As joias e quotas cobradas aos
Associados;

b) Os bens mdveis e iméveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas.

c) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuigos de
entidades nacionais ou estrageiras.

d) O Produto da venda de quaisquer bens
ou servigo que a Associacdo aufira
na realiza¢@o dos seus objectivos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolu¢do da Associagdo, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos bens da
Associac@o nos termos da lei, sendo liquidataria
uma comissdo de cinco associados a designar
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Enquanto ndo estiverem criados os 6rgaos
sociais a Assembleia constituinte definird de
imediato a criacdo dos Orgdos e a respectiva
composicao até a primeira sessido da Assembleia
Geral a realizar no prazo maximo de seis
meses.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Chimoio, trinta e um de Maio de dois mil
e treze.

CLZ- Corredor Logistico
do Zambeze, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 10039467, uma
sociedade denominada de CLZ - Corredor
Logistico do Zambeze, S.A.

Primeiro. Invest logistica, S.A.,sociedade de
direito mocambicano, registada na Conservatdria
de Registo de Entidades Legais da Cidade
de Maputo sob o n.° 100336987 e titular
do NUIT 400402558, com sede na Patrice
Lumumba nimero trezentos e setenta e sete,
Polana Cimento, cidade de Maputo, representada
pelo senhor Almeida S.A. Tomaz, na qualidade
de Presidente e Mandatério, segundo resulta da
acta do conselho de administra¢do nimero um
barra dois mil e treze, datada de vinte e seis de
Fevereiro;

Segundo. Consércio CLZ — Corredor
Logistico do Zambeze, C.E. Consércio de direito
moc¢ambicano, registado na Conservatdria
de Registo de Entidades Megais da cidade

de Maputo sob o n.° 100369125 e titular
do NUIT 400415595, com sede na patrice
Lumumba niimero trezentos e setenta e sete,
polana cimento- cidade de Maputo, representada
pelo senhor Paulo H. Dias Massinga, na
qualidade de administrador Executivo e
mandatario.

Terceiro. Almeida Sande Américo Tomaz,
maior, de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101002763707,
emitido a vinte e dois de junho de dois mil e dez,
com domicilio na Avenida Patrice Lumumba
nimero trezentos e setenta e sete, Polana
Cimento - cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constituem entre si uma sociedade
anénima denominada CLZ - Corredor
Logistico do Zambeze, S.A., que se regera
pelas disposi¢des seguintes, que compdem o
seu pacto social, e demais aplicaveis.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
CLZ - Corredor Logistico do Zambeze, S.A.,
tem a sua sede na Cidade deMaputo, Distrito
Municipal de Ka Mphumo.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo do Conselho de Administracio,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do pais, bem como abrir e encerrar, onde achar
necessario, agéncias, delegagdes, sucursais ou
quaisquer outras formas de representagao.

Trés) A sociedade é criada por um tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade dedicar-se-a exclusivamente
as actividades abaixo mencionadas inseridas no
Projecto Ferro-portudrio de Macuse, segundo o
Concurso n.° MTC - 15/13/UGEA/SDP/SC:

a) Concepgdo, financiamento, construgao,
gestdo, manuten¢do e reparagio de
infraestruturas abaixo mencio-
nadas:

i) Linha férrea, porto maritimo
multiuso, terminais portudrios
maritimos de finalidade diversa,
porto seco para carga liquida
e seca;

ii) Parque industrial, comercial e
residencial;

iii) Planeamento e infra-estruturagao
urbana.

b) Recepcao, armazenagem, manusea-
mento e expedi¢do de carvio
mineral e outros minérios, demais
carga a granel, carga contentorizada,
combustiveis liquidos;

¢) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo de:

i) Equipamentos industriais,
ferrovidrios e portudrios,
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designadamente, carris,
pandrois, travessas, tanques,
estruturas metélicas, bombas e
valvulas, guindastes, tractores,
empilhadoras, e respectivos
pneus acessorios;

it) Uniformes, capacetes, luvas e
demais artigos e equipamentos
de higiene e seguranca no
trabalho;

iii) Veiculos motorizados, locomo-
tivas, vagdes, embarcacdes
e navios, incluindo seus
acessorios;

iv) Ferramentas, ferro, cimento, e
demais material de construgao,
tintas, vernizes.

d) Prestagdo de servigos de:

i) Gestdo de terminal portudrio;

ii) Importacdo, exportacdo, transito,
carregamento, descarrega-
mento, armazenagem de carga
liquida e seca, designadamente
minerais, combustiveis, cereais,
e diversa;

iii) Assessoria, consultoria, repre-
sentagdo, agenciamento de
firmas, marcas e produtos
diversos nacionais e ou
estrangeiras.

Dois) Por delibera¢do do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd dedicar-se
a outras actividades conexas ou assessorias a
uma ou mais das suas actividades principais,
ou podera associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de cem mil meticais, representado
por quinhentas ac¢des de valor nominal de cem
meticais, cada.

Dois) A titularidade das acc¢des constard do
livro de registo de acg¢des existente na sede da
sociedade, bem como a descri¢do e a escrituracao
dos elementos que integram o patriménio social
constam dos livros respectivos da sociedade.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou transformagio
de dividas em capital social, através de emissao
de novas acc¢des, aumento do respectivo
valor nominal, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida,
segundo resultar da deliberagdo da Assembleia
Geral.

ARTIGO QUARTO

Prestacoes suplementares, obrigacoes e
capitalizacao

Um) Mediante proposta do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera celebrar

contratos de suprimento com os accionistas,
remunerdveis ou ndo, e podendo estes ter
carécter de permanéncia ou ndo, em condigdes
a fixar contratualmente e em conformidade com
a legislag@o aplicavel.

Dois) Qualquer contrato de suprimento deve
ser previamente aprovado em Assembleia Geral,
devendo o respectivo contrato e todos os termos
e condigdes a ele aplicdveis ser reduzidos a
escrito, sob pena do respectivo crédito néio ser
exigivel.

Trés) Quando o contrato de suprimento
contemplar o empréstimo de outros bens
fungiveis além de dinheiro, o respectivo valor
devera ser previamente avaliado e auditado, nos
termos previstos na legislacao comercial para a
realizacdo de entradas em espécie e avaliagdo de
bens, e o contrato de suprimento devera prever
se o reembolso deverd ser efectuado em bem da
mesma qualidade ou em dinheiro.

Quatro) As accionistas poderdo efectuar
prestacdes acessOrias, respeitando-se a
propor¢do do percentual do capital social de
cada accionista, nos termos definidos pela
Assembleia Geral, observados os requisitos
legais.

ARTIGO QUINTO
Tipo e série de accoes e acgoes proprias

Um) As acgdes sdo nominativas, por regra,
podendo serem ao portador, sujeitas a registo,
consoante o desejo e a custa do accionista.

Dois) Nao existem séries de ac¢des. Contudo,
sempre que se justificar e mediante proposta
fundamentada do Conselho de Administragdo
ou do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, a
Assembleia Geral podera deliberar a criagdo de
série de ac¢des, incluindo acgdes preferencial
sem votos.

Trés) A titularidade das ac¢des podera
ser representada por Titulos provisérios ou
definitivos, assinados pelo administrador
Unico ou por dois administradores, dos quais
um serd sempre o Presidente do Conselho de
Administrag¢do, podendo as assinaturas serem
apostas por chancela ou por meios tipograficos
de impressao.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos da sociedade, nos termos
legalmente instituidos:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragéo;
¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO SETIMO
Eleicdo, mandato e caucao

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral por um mandato
de quatro anos contando como o primeiro ano
o da data da sua eleicdo, salvo norma legal
imperativa diversa, podendo serem reeleitos
uma ou mais vezes.

Dois) Os titulares dos 6rgdos sociais
permanecem em fungdes até a elei¢do e tomada
de posse de quem os deva substituir, salvo se
renunciarem expressamente ao exercicio do
seu cargo.

Trés) As remuneracdes e ou senhas de
presenga dos titulares dos 6rgaos sociais serao
fixadas anualmente pela Assembleia Geral.

Quatro) Por regra, a elei¢do dos membros do
Conselho de Administra¢do, do Administrador
Unico ou do director-geral seré efectuada com
dispensa de caugdo, salvo se a Assembleia
decidir o contrdrio, ou disposicdo contraria
da lei.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas, e terd uma
mesa composto por um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

Dois) As tarefas da mesa da Assembleia Geral
poderido ser desempenhadas pela secretaria da
sociedade, nos termos que for deliberado pela
Assembleia Geral e ndo for contrdrio a lei.

Trés) A Assembleia Geral reunird em sessao
ordindria uma vez por ano nos primeiros trés
meses do ano para deliberar, aparte de outras,
sobre as seguintes matérias:

a) Anadlise, aprovagdo, correcdo ou
rejei¢do dos relatérios anuais de
actividades e contas;

b) Distribuicdo de lucro; e

¢) Aprovacio do orcamento anual, plano
estratégico e de actividades.

Quatro) A Assembleia Geral podera reunir
extraordinariamente sempre que necessario.
Estas reunides serdo convocadas para abordarem
matérias relacionadas com as actividades
da sociedade que excedam as atribuigdes e
competéncias do Conselho de Administragéo, e
sobre outras matérias julgadas pertinentes.

ARTIGO NONO

Atribuicoes e competéncias da Assembleia
Geral

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes
e competéncias exclusivas da Assembleia
Geral e carecem de aprovagdo por uma maioria
qualificada de setenta e cinco por centode votos,
salvo se da lei resultar, imperiosamente, outro
quérum de aprovagido, as seguintes matérias:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do conselho fiscal ou do fiscal
tnico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacio dos resultados do
exercicio;
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b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e do conselho
fiscal ou fiscal unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdao de
obrigacdes;

¢) Deliberar sobre o aumento, redu¢@o ou
reintegrac@o do capital social;

/) Deliberar sobre a elei¢do dos membros
dos 6rgdos sociais e do modelo de
gestdo didria da sociedade;

g) Deliberar sobre qualquer transaccio,
parceria ou aspecto com impacto
significativo na satde financeira
e nos negécios da aociedade, e/
/ou quanto o valor envolvido seja
igual ou superior a dez do valor dos
capitais proprios da sociedade.

Dois) Serdo também da competéncia da
Assembleia Geral todas as matérias que os
presentes estatutos e a lei ndo reservem ao
Conselho de Administragdo.

ARTIGO DECIMO

Administracdo e representacao da socie-
dade

Um) A Administragdo e representagdo da
sociedade € reservada a um Administrador
Unico ou a um Conselho de Administracdo
composto por um nimero impar de membros
que serd até o maximo de nove, conforme ficar
decidido pela Assembleia Geral.

Dois) Por deliberacao da Assembleia Geral
que decidir sobre a composi¢do do Conselho
de Administra¢do ou por deliberagido deste,
a gestdo corrente dos assuntos e negdcios da
sociedade poderd ser confiada nos seguintes
termos:

a) A um Conselho de Gestdo, nos
termos que resultar da respectiva
deliberacdo, sem prejuizo do que
vier consagrado nos respectivos
Regulamento e na lei aplicavel;

b) A um dos membros do Conselho
de Administragdo, que terd
a designagdo de administrador
Delegado, fixando as areas e limites
das suas competéncias, podendo ou
ndo atribuir aos restantes membros
matérias especificas; ou

¢) A uma terceira pessoa, que terd a
designacdo de Director Geral, e
atribuir aos restantes membros
matérias especificas de gestao.

Trés) O Conselho de Administragdo, ou cada
um dos seus membros, dentro das matérias da
sua competéncia, poderdo constituir mandatédrio
para a pratica de actos especificos e nos
estritos termos do mesmo mandato, carecendo
do prévio consentimento do Conselho de
Administrag¢d@o, quando se tratar de mandatdrios
dos Administradores.

Quatro) Cabem nas atribui¢des e competéncia
do Administrador Unico as matérias reservadas
ao Conselho de Administracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de Gestao

Um) Salvo disposicdo legal contraria, o
Conselho de Gestdo é o 6rgdo constituidos
pelos membros do Conselho de Administragao
com fungdes executivas de gestdo didria das
actividades e negocios da sociedade, cuja
principal atribuicdo consistird na execugido
das atribuigdes e competéncia do Conselho de
Administracao relativas a gestdo corrente (didria)
das atividades e negdcios da sociedade.

Dois) A regulacdo da composicdo e
funcionamento do Conselho de Gestao resultard
de um Regulamento especifico, aprovado pela
Assembleia Geral, salvo disposi¢do legal em
contrério.

Trés) O Conselho de Gestao subordinar-se-a
ao Conselho de Administracdo e serd presidido
pelo Presidente do Conselho de Administragdo,
quando este tiver funcdes executivas de
gestdo corrente das atividades e negécios da a
sociedade, ou pelo Administrador Delegado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Atribuicoes e competéncias

Um) Para além das demais que resultem
dos presentes estatutos e da lei, sdo atribuigdes
e competéncias especificas do Conselho de
Administragdo, as seguintes matérias:

a) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade;

b) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas; e

¢) Contrair empréstimos e outro tipo de
financiamentos.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da sociedade quaisquer operacdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destituigdo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigag¢ao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

Quatro) Cabem nas atribuicdes e
competéncias do Conselho de Administragdo
todas as matérias relativas a sociedade, que a
Lei ou os presentes estatutos nao as reservem
para qualquer outro 6rgdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De dois administradores sendo
obrigatdria a assinatura do presidente
do Conselho de Administracao;

b) Do Administrador Unico;

¢) Do administrador Delegado, nos
precisos termos da sua delegacio;

d) Do director-geral, nos estritos termos
do seu mandato;

¢) Pela assinatura do seu mandatario, nos
termos do respectivo mandato, e

) Nos demais termos a ser deliberado
pelo Conselho de Administrac@o.

Dois) Os Administradores ¢ mandatérios
estdo proibidos de obrigar a sociedade em
negdcios estranhos ao seu objecto social em
letras de favor e abonagdes, garantias, financas,
e outros similares, sendo nulo e de nenhum
efeito os actos e contratos assinados e praticados
em violacdo da presente cldusula, sem prejuizo
de responsabilidade do seu actor pelos danos
causados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Secretaria da sociedade

Um) Nos termos a ser deliberado pela
Assembleia Geral, a sociedade terd uma
secretdria da sociedade (Company Secretary),
que poderd ser uma pessoa singular ou
colectiva.

Dois) A secretaria da sociedade caberd,
para além das demais que resultarem da lei, as
seguintes atribui¢des e competéncias:

a) Organizacdo das reunides: preparar
e expedir os avisos convocatdrios,
agenda e documentos;

b) Participar em reunides, concebendo
as actas, e fazé-las circular pelos
participantes e legaliza-las;

¢) Garantir a conformidade da actuag@do
dos 6rgdos da sociedade com
as normais estatutdrias e legais
aplicaveis;

d) Garantir a guarda e conservagio
das deliberagdes dos orgaos
da sociedade, bem como dos
respectivos livros;

e) Praticar as demais ac¢des assessoras
e/ou complementares as acima
indicadas.

Trés) A secretdria da sociedade desempenhara
as suas fungdes de forma extensiva e no interesse
dos 6rgaos da sociedade, estando autorizada a
outorgar as actas nos termos que for de lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
seré exercida por um Conselho Fiscal composto
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por trés membros, ou por um Fiscal Unico,
nos termos a ser deliberado pela Assembleia
Geral, que também designard entre aqueles o
respectivo Presidente.

Dois) Nao podem ser eleitos ou designados
membros do Conselho Fiscal, as pessoas,
singulares ou colectivas, que estejam abrangidas
pelos impedimentos estabelecidos na lei.

Trés) A Assembleia Geral poderd confiar a
uma sociedade de revisdo de contas o exercicio
das funcdes do Conselho Fiscal ou de Fiscal
Unico.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides

Um) O Conselho Fiscal retine-se mediante
convocacio do respectivo presidente, ou quem
suas vezes o fizer, com a antecedéncia minima
de sete dias de calendario.

Dois) O Presidente convocard o Conselho,
pelo menos trimestralmente e sempre que lho
solicitem, qualquer dos seus membros ou o
Conselho de Administrag@o.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros, devendo os membros que
com elas ndo concordarem, fazer inserir na acta
os motivos da sua discordancia.

Quatro) O Presidente do Conselho Fiscal
tem voto de qualidade em caso de empate nas
deliberagoes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o
ano civil, devendo o balanco e as contas de
resultados serem fechados e apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, os
resultados, de acordo com a lei, terdo
sucessivamente os seguintes destinos:

a) Constituicdo ou reintegragio da reserva
legal e das reservas facultativas
consoante aprovacao da Assembleia
Geral;

b) Distribuicdo de dividendos entre os
sécios, de acordo com a deliberag@o
da Assembleia Geral;

¢) Outros deliberados pela Assembleia
Geral.

Trés) Sempre que se mostrar necessdrio e
0 seu pagamento nao crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a Assembleia Geral
poderd deliberar o pagamento de adiantamentos
sobre os lucros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administracdo que estiverem em exercicio
quando for deliberada a dissolucdo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugao da
Sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei.

Maputo, doze de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
7 de Abril

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica que por Despachon.® 17/
GDG/GA/2013, de 29 de Abril, e nos termos do
artigo cinco do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e seis, de trés de Maio, foi matriculada a
folhas quarenta e uma do livro G trago Um, sob
o nimero oitenta, da Conservatdria dos Registos
e Notariado de Chimoio, uma associagio
agropecudria com a denominagdo, 7 de Abril,
que se rege pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes e legislacao aplicavel.

CAPITULO I
Das definic6es gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e sede

Um) A Associa¢do Agro-Pecudria 7 de Abril,
designada por Associacdo 7 de Abril, € uma
pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos nem politicos, dotada de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A Associac@o 7 de Abril tem a sua sede
no povoado de Kamba, localidade de Zembe,
Posto Administrativo do mesmo nome no
distrito de Gondola e pode abrir representa¢des
em qualquer parte do territrio provincial.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A Associagdo Agro-pecudria 7 de Abril
durard por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Finalidade

No desenvolvimento das suas actividades, a
Associacdo 7 de Abril prossegue os seguintes
objectivos:

a) Criar uma uniao de seus sécios
(criadores de gado) para melhor
prestarem o cuidado de seus
animais.

b) Junto para facilitar a construcio e
manutenc¢do do tanque de banho e
manga de tratamento; assim como
aquisicao de drogas.

¢) Protec¢@o dos membros contra actos
que violem as regras estipuladas
na criagdo, venda e movimentacio
de animais.

ARTIGO QUARTO
Fundos

Os fundos da Associacdo 7 de Abril serdao
constituidos pelas Jdias, Quotas, contribuigdes
pagas pelos membros e doagdes dos parceiros,
assim como apoios por parte do Governo.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUINTO
Ambito de aplicagdo do conceito

Podem ser membros da Associagdo 7 de
Abril as pessoas que preencham os requisitos
previstos nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
Requisitos de admissao como membro

Os requisitos de admissdo podem ser gerais
e especiais.

ARTIGO SETIMO
Requisitos gerais

Um) Sao requisitos gerais de admissio para
membro da Associagdo 7 de Abril:

a) Ser criador;
b) Manifestar vontade;
¢) Ser proposto a assembleia geral por
um minimo de cinco membros
fundadores;
d) Aderir aos estatutos e programas da
associagdo;
e) Pagar joia e quotas e mais cinquenta
meticais subscritas.
Dois) os requisitos gerais de admissio, sdo
aplicdveis as pessoas fisicas.

ARTIGO OITAVO
Requisitos especiais

Um) Sdo requisitos especiais de admissdo
para membro da Associag¢@o 7 de Abril:

a) Ter participado na constitui¢do da
associagao;

b) Ter contribuido materialmente e ou
através de prestacdo de servicos
relevantes para a cria¢do, manu-
tengdo e desenvolvimento da
associagao;

¢) Ter contribuido moralmente ou através
de acg¢des, para o prestigio da
associagao.

Dois) os requisitos especiais de admissdo sao
aplicaveis aos membros fundadores.
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ARTIGO NONO
Categoria de membro

Os membros da Associacdo 7 de Abril
agrupam se nas categorias de fundadores,
efectivos, beneméritos e honorarios:

a) Sdo membros fundadores, os que para
além de satisfazerem os requisitos
gerais de admissdo contidos no
artigo sexto do presente estatuto,
tiverem participado na constituicio
da associagdo;

b) Serdo membros efectivos, os que
cumulativamente satisfazerem os
requisitos gerais;

c¢) Serao membros beneméritos as
pessoas singulares nacionais ou
estrangeiras que tiverem contribuido
materialmente ou através de
prestagdo de servigos relevantes
para a criagdo, manutengdo e
desenvolvimento da Associacdo 7
de Abril;

d) Serao membros honorérios as
personalidades que tiverem
contribuido moralmente ou através
de acg¢des para o prestigio da
Associagdo 7 de Abril.

ARTIGO DECIMO
Formalidade de admissao

Um) Consoante a categoria, observar-se-ao
as seguintes formalidades:

a) Para os membros fundadores, a
subscri¢do da escritura constituida
da Associacio;

b) Para os efectivos, a manifestacio da
vontade apoiada por dois membros
fundadores ou trés membros
efectivos;

¢) Para membros beneméritos, a proposta
do Conselho de Administracdo,
seguida da aprovac@o da Assembleia
Geral;

d) Para membros honordrios, a proposta
do de administragdo, seguida da
aprovagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros fundadores e
efectivos:

a) Eleger e ser eleito

b) Fruir das infra-estruturas e servicos
oferecidos pela Associacdo 7 de
Abril;

c) Participar em ac¢des de formacdo,
reunides, debates, semindrios,
conferencias promovidas pela
Associagio;

d) Pedir explicagdes, apresentar
reclamacdes ou sugestdes aos
orgdos directivos;

e¢) Receber o reembolso da sua
contribuicdo (jéia) e tudo que nos
termos da lei tiver direito quando
expulso ou voluntariamente se
retirar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deveres

Sdo deveres dos membros da Associagdo
7 de Abril:

a) Respeitar e cumprir os presentes
estatutos, programas e as delibe-
ragoes da Assembleia Geral;

b) Desempenhar tarefas e realizar missoes
que lhe forem confiadas pelos
orgdos directivos;

¢) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

d) Preservar o bom nome e o prestigio da
Associagio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Qualidades de membro

Um) A qualidade de membro da Associacdo
7 de Abril € intransmissivel.
Dois) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que forem condenados a dois anos
de prisdo;

b) Os que por meio de injiria, calunia
ou difamagdo agirem contra os
interesses ou atentarem contra o
prestigio da associagdo;

¢) Os que reiteradamente ndo cumprirem
os deverem e obrigacdes previstos
nos presentes estatutos;

d) Os que ndo pagarem as joias e as
quotas sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Expulsao

Um) A expulsao serd deliberada por voto de
dois tercos dos membros presentes a sessdo da
Assembleia Geral.

Dois) A perda de qualidade de membro ¢é
fundamento de expulsdo .

CAPITULO III
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO QUINTO
Orgaos directivos

Sao o6rgaos Directivos da Associagdo 7 de
Abril:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direccio;
¢) O Conselho Fiscal;

d) Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o mais alto 6rgao
deliberativo da Associag¢do 7 de Abril.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias

Sdo competéncias da Assembleia Geral:

a) Aprovar o programa e o orcamento da
associagao;

b) Aprovar o programa geral das
actividades da associacdo;

¢) Aprovar e alterar os estatutos da
associagdo;

d) Atribuir a qualidade de membro
honorario e benemérito;

e) Eleger a mesa da Assembleia Geral, o
Conselho da Direccéo e o Conselho
Fiscal;

/) Dissolver a Associagao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos membros
fundadores e efectivos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo obrigatdrios para todos membros.

ARTIGO DECIMO NONO
Periodicidade das sessoes

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente
em cada trés meses e extraordinariamente
sempre que for necessario.

ARTIGO VIGESIMO
Convocacao

Um) A Assembleia Geral é convocada por
aviso publicado na sede da Associagdo e por
carta registada com aviso de recepg@o.

Dois) A Assembleia Geral é convocada com
dez dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Mesa da Assembleia Geral

Um) As sessdes plendrias da Assembleia
Geral serdo dirigidas por uma Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente que dirige a
sessdo, por um secretdrio e um Vogal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administragdo € o
Orgiio que funciona no intervalo das sessdes
da Assembleia Geral;

Dois) O mandato do Conselho de Direccio
¢ de cinco anos, podendo ser renovavel por
mais mandatos.

Trés) O mandato da Mesa da Assembleia
Geral sdo trés anos renovdveis por mais dois
mandatos

Quatro) O mandato do Conselho Fiscal sao
trés anos renovaveis por mais dois mandatos.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias

Sdo competéncias do Conselho de
Direccao:

a) Representar a Associagido 7 de Abril
em juizo se for necessario;

b) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e as deliberacdes da
Assembleia Geral;

c) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral os relatérios econémico-
financeiros anuais, as contas de
exercicio, bem como o programa
de actividades e orcamentos da
Associacio;

d) Decidir sobre programas e projectos em
que a Associagdo deve participar;

¢) Decidir sobre aquisi¢do e arrendamento
de imdveis, bem como propor a sua
alienacdo a Assembleia Geral;

/) Propor a alteracdo dos presentes
estatutos;

g) Elaborar e aprovar o seu regulamento
interno;

h) Decidir sobre a criacdo de
representacdes da Associacdo no
territério nacional ou fora deste;

i) Contratar os trabalhadores da
Associagio.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Presidéncia

O Conselho de Direccéo € dirigido por um
presidente, vice-presidente, coadjuvado por um
(a) secretario(a) e um tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Periodicidade de reunides

Um) O Conselho de Direc¢do retne-
se ordinariamente duas vezes por més, e
extraordinariamente sempre que se revelar
necessario.

Dois) As reunides do Conselho de Direc¢ao
sdo convocadas pelo seu presidente.

Trés) A convocagdo do Conselho de Direcgio
é feita por carta ou outro meio idéneo com cinco
dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Deliberacoes

As delibera¢des do Conselho de Direccdo
sdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo cada membro um tnico voto.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgéo de controlo
de Associac@o 7 de Abril.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
Presidente, um Secretdrio e um Vogal.

Trés) O mandato do Conselho Fiscal sdo trés
anos renovaveis por mais dois mandatos.

Quatro) As deliberacdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos,

cabendo cada membro um tnico voto.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Controlar o uso das drogas (dosagens
nos tratamentos de animais);

b) Examinar a escrita da Associac¢io;

c¢) Emitir parecer sobre o balango
Financeiro e contas anuais da
Associagio;

d) Dar parecer sobre operagdes financeiras
e actos de comércio desenvolvidos
pelo Conselho de Direcgdo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Periodicidade

Um) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente duas vezes por més e extraordi-
nariamente sempre que necessario.

Dois) As reunides do Conselho Fiscal sdo
convocadas pelo seu presidente, através de
qualquer meio idéneo.

ARTIGO TRIGESIMO
Exercicio financeiro

Um) O Exercicio Financeiro da Associacio
7 de Abril encerra em trinta e um de Dezembro

de cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A dissolugdo da associag¢@o requeri a
maioria de dois ter¢os dos membros fundadores
e efectivos presentes na sessdo da Assembleia
Geral.

Dois) A dissolugdo da Associag@o 7 de Abril
serd decidida por maioria de votos de dois tercos
de todos membros.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Omissoes

Todo o omisso serd regulado com as
necessdarias adaptagoes da legislag¢@o aplicdveis
as sociedades, associagdes em especial.

Os estatutos foram adoptados pelos membros
da Associac@o 7 de Abril nos dias um de Abril
de dois mil e treze.

Esta conforme.
Chimoio, trinta ¢ um de Maio de dois mil
e treze.

Associacao Agro-Pecuaria
Comité de Gestao de
Recursos Naturais de Josina
Machel

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica que por despacho
n.° 02/GDG/GA/2013, de 29 de Abril, e nos
termos do artigo cinco do Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e seis, de trés de Maio,
foi matriculada a folhas quarenta e trés do
livro G-Um, sob o niimero setenta e oito, da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, uma Associagdo Agro-Pecudria com
a denominagdo, Comité de Gestao de Recursos
Naturais de Josina Machel, sito localidade de
Matsinho, Posto Administrativo de Matsinho
sede, Distrito de Gondola Associagio Chibucutu
que se rege pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes e legislacdo aplicavel:

CAPITULO |

Denominagéao, natureza, sede, ambito
e duracao

ARTIGO UM
Denominacao

O Comité adopta a denominac@o, Comité de
Gestao de Recursos Naturais de Josina Machel,
abreviadamente CGRN de Josina Machel.

ARTIGO DOIS
Natureza

O Comité de Gestao de Recursos Naturais
de Josina Machel, é uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO TRES
Sede

O Comité tem a sua sede na Provincia
de Manica, Distrito de Gondola, Posto
Administrativo de Matsinho, Localidade de
Matsinho, Comunidade de Josina Machel,
Povoado de Chimoio, podendo por deliberagao
dos Membros, reunidos em Assembleia Geral,
mudar para outro local, bem como abrir e
encerrar delegagdes, sucursais ou qualquer outra
forma de representag@o social.

ARTIGO QUATRO
Ambito
As actividades do Comité de Gestao
de Recursos Naturais de Josina Machel

circunscrevem-se ao territorio da Provincia
de Manica.

ARTIGO CINCO
Duracao

O Comité constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua outorga.
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CAPITULO 1T
Objectivos gerais
ARTIGO SEIS
Objectivos gerais

Um) O Comité tem por objectivo promover
o desenvolvimento comunitdrio na base de
uso, aproveitamento e gestdo sustentdvel e
participativa dos recursos naturais.

Dois) O Comité poderd também dedicar-se a
outras actividades complementares decorrentes
do uso, aproveitamento e gestdo sustentdvel e
participativa dos recursos naturais.

ARTIGO SETE
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, o
Comité de Gestdo de Recursos Naturais de
Josina Machel propde-se designamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos membros da sua
comunidade nas areas, economica,
comercial, associativa e cultural;

b) Representar a sua comunidade em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
a entidade publica ou privada.

¢) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares
dos membros da comunidade,
relacionados com uso, aprovei-
tamento e gestdo de recursos
naturais;

d) Decidir em coordenacdo com a
comunidade, como usar as terras que
ocupam e outros recursos naturais,
segundo as normas e préticas
costumeiras que ndo contrariem a
constitui¢cdo e demais leis;

e) Atrair e negociar investimentos e
parceria;

/) Contribuir para o fortalecimento
e consolidagdo das relagdes ou
solidariedade entre os membros da
comunidade, parceiros (Governo,
sector privado, ONGs e outros);

g) Promover a formacgdo técnica-
profissional dos membros da
comunidade;

h) Garantir junto das entidades
competentes o Direito de Uso e
Aproveitamento da Terra e Gestdo
dos Recursos Naturais;

i) Apoiar os membros da comunidade
no desenvolvimento de actividades
conjuntas de aprovisionamento,
comercializag¢do e na utilizacdo e
gestdos de bens / servicos;

J) Gerir os fundos comunitérios e fazer
prestacdo de contas & comunidade.

k) Promover a obtengao de equipamentos,
instrumentos de produg¢do, fundos,
meios de transporte e outros para a
comunidade;

[) Gerir projectos de desenvolvimento
comunitario;

m) Gerir e mediar os conflitos de terra e de
outros recursos naturais na comunidade;

n) Promover actividades que contri-buem
para o desenvolvimento comunitério e proteccao
do meio ambiente;

0) Contribuir para o desenvolvimento moral,
intelectual e bem estar da comunidade.

CAPITULO III
Membros do CGRN
ARTIGO OITO
Membros

Sdo membros do Comité de Gestido de
Recursos Naturais de Josina Machel, todos
membros da comunidade que autorgarem
a respectiva escritura da constitui¢do do
Comité, bem como as pessoas externas que,
como tal sejam admitidas por deliberagdo da
Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obriga¢des nelas prescritas.

ARTIGO NOVE
Admissao

Um) A admissdao de novos membros é
feita através de apresenta¢do de uma proposta
assinada por pelo menos dez membros da
comunidade, estrutura local e pelo candidato
a membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestdo, serd submetida com
parecer deste 6rgdo a reunido da assembleia-
geral.

Trés) Os membros sé entram no gozo
dos seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva joia e quota.

ARTIGO DEZ
Direito dos membros

Constituem direitos dos membros:

a) Participar e votar nas Assembleias
Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos do
Comité;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos do Comité;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pelo Comité e
verificar as respectivas quotas e
joias;

e) Fazer reclamacdes e proposta que
julgarem convenientes;

/) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos
no presente estatuto;

g) Participar na reparticio dos beneficios
que advenham das actividades
exercidas em comum pelo
Comité;

h) Poder usar os bens do Comité desti-
nados a utilizagdio comum dos
membros.

ARTIGO ONZE
Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros do
CGRN:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissdo
inclusive;

b) Observar as disposi¢des do presente
Estatuto e cumprir as deliberacdes
dos 6rgdos sociais.

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento do CGRN e para
a realizagdo dos seus objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi
eleito com competéncia, zelo e
dedicacio;

e) Prestar contas das tarefas e responsa-
bilidades de que for incumbido.

ARTIGO DOZE
Exclusao dos membros do CGRN

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os Membros que:

a) Nao cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
quota por um periodo superior a
seis meses;

c¢) Os que ndo contribuirem para o
correcto uso e aproveitamento da
terra e de outros recursos naturais
existentes na comunidade.

d) Ofenderem o prestigio do Comité
ou dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho de
Gestao advertir os membros que estejam a faltar
ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de membro é
da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos do CGRN
ARTIGO TREZE
Orgaos sociais
Sao 6rgaos do Comité:
— Assembleia Geral;

— Conselho de Gestio;
— Conselho Fiscal.

ARTIGO CATORZE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os membros do CGRN e da comunidade,
estruturas locais do poder tradicional e politico
administrativo local.
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Dois) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
do CGRN e as suas deliberagdes sdo obriga-
torias para todos.

Trés) Cada membro, tem o direito de um
voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos membros presentes
ou representados. Nenhum membro poderd
representar outro membro.

ARTIGO QUINZE

Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocagio das Assembleias Gerais
seré feita por aviso, de acordo com os hébitos
locais, podendo esta ser também por escrito
ou manuscrito, e nas urbes fax, ou relefax, aos
membros ou fixadas na sede do CGRN, assinado
pelo respectivo presidente com pelo menos oito
dias de antecedéncia, devendo nele constar a
respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, do Conselho Fiscal, ou de um ter¢o
dos membros.

Trés) A Assembleia Geral sera dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, um secretdrio e um vogal que
dirigira os respectivos trabalhos, com mandato
de um ano, renovavel por um igual periodo.

ARTIGO DEZASSEIS
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, o secretdrio e
o Vogal (Mesa da Assembleia
Geral), o Conselho de Direccdo e o
Conselho Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuagao do CGRN;

¢) Apreciar e votar os relatérios anuais
do Conselho de Gestdo e Conselho
fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir membros dos d6rgaos
sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos membros;

g) Propor alteragdes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissolucao e liquidagao
do CGRN;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para o CGRN que
constem da respectiva ordem de
trabalho.

ARTIGO DEZASSETE
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente duas vezes por ano para a
aprovacao do balanco e conta do CGRN.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides estraordindrias sempre que julgar
necessdrio ou conveniente.

ARTIGO DEZOITO
Conselho de Gestao/Conselho de Direc¢ao

0 Orgio de Administracdo do Comité
¢ o Conselho de Gestdo constituido por
quatro membros (presidente e vice presidente,
secretdrio e tesoureiro) eleitos anualmente pela
Assembleia Geral, sendo o respectivo mandato
de dois anos renovaveis.

ARTIGO DEZANOVE

Competéncia do Conselho de Gestado:

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
Administragdo e Gestdo das actividades do
CGRN com os mais amplos poderes com vista
a realizagdo dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das disposicdes
legais, estatudrias e das deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagdo da Assembleia
Geral o relatério, balanco, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios
ao funcionamento do Comité e
alienar os que forem dispensados
bem como contratar servigos para
o Comité;

d) Representar o Comité em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades, em juizo e fora dele;

e) Procurar financiamento e, gerir e
administrar o fundo comunitério;

/) Estabelecer parcerias, negociar
investimentos e firmar contratos;

g) Exercer a competéncia no nimero
dois do artigo XII dos presentes
estatutos.

ARTIGO VINTE
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestao sera dirigido por
um presidente que dirigird as respectivas sessdes
e delibera por maioria de votos dos membros,
cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Dois) O Conselho de Gestdao reunira
mensalmente podendo realizar quaisquer outras
reunides sempre que tal se mostre necessario.

ARTIGO VINTE E UM
Conselho Fiscal

Um) O Conselho fiscal, € o 6rgdo de
verificacido das contas e das actividades do
CGRN, sendo composto por trés membros eleitos
anualmente dos quais um serd o Presidente com
o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros e
devera realizar, pelo menos duas sessdes anuais
para a apreciacdo do relatério de contas do
Conselho de Gestdo sendo o respectivo mandato

de dois anos renovaveis.

CAPITULO V
Do fundo do CGRN
ARTIGO VINTE E DOIS
Fundos sociais

Constituem fundos do CGRN:

a) As joias e quotas cobradas aos
membros;

b) Taxas de exploragdo de recursos
naturais, incluindo florestais e
faunisticos;

¢) Bens moveis e imoveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

d) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuig¢os de
entidades nacionais ou estrageiras.

¢) O Produto da venda de quaisquer bens
ou servigo que o CGRN aufira na
realizacio dos seus objectivos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E TRES
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolu¢do do CGRN, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino dos seus bens nos termos
dalei, sendo liquidatdria uma comisséo de cinco
membros a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Assembleia constituinte

Enquanto nao estiverem criados os 6rgaos
sociais a assembleia constituinte definird de
imediato a criacdo dos 6rgdos e a respectiva
composicao até a primeira sessdo da Assembleia
Geral a realizar no prazo maximo de seis

meses.
ARTIGO VINTE E CINCO

Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Chimoio, trinta e um de Maio de dois mil

e treze.
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llanga Import & Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100397080 a
sociedade denominada Ilanga Import & Export,
Limitada, entre:

Laurindo Langa, maior, solteiro, natural de
Nampula, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110200139444B, emitido pela Direccéo
de Identificagio Civil da Matola, aos vinte de
Abril de dois mil e dez, residente na Avenida
Agostinho Neto, nimero quatrocentos e vinte
e quatro, rés-do-chdo, bairro Sommerschield,
na cidade de Maputo.

Lomina Cipriano Nhaca, maior, solteira, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100100319666C,
emitido Pela Direc¢ao de Identificag@o civil
de Maputo, aos oito de Julho, residente no
Bairro da Malhangalene, Largo do Alentejo,
casa numero vinte e dois, rés-do-chdao, nesta
cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) Ilanga Import & Export,Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kwame Nkrumah, nimero mil quatrocentos
e nove, terceiro andar, esquerdo, cidade de
Maputo.

Trés) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral, transferir a sede social para outro local,
do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)

A sociedade, pretende desenvolver as
actividades de transporte nacional e internacional
com importacdo e exportacido de:mercadorias e
carga;exploracdo da drea imobilidria;servicos
de rent-a-car; agenciamento, prestacdo de

servigos;construgdo civil;qualquer outro ramo
de comércio ou industria que a sociedade venha
a explorar e para qual obtenha a necessaria
autorizagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado € de vinte mil meticais, representado
por duas quotas integralmente subscritas pelos
sOcios nas seguintes proporgdes:

a) Laurindo Langa, dezoito mil meticais,
correspondentes a noventa por
cento do capital social;

b) Lomina Cipriano Nhaca, dois mil
meticais, correspondentes a dez por
cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
sécios.

Dois) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os scios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de cessdo de quotas ndo
interessar tanto 4 sociedade como aos sécios, é
que as quotas poderio ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administra¢@o da sociedade serd exercida
pelo sécio Laurindo Langa, que assume a fungio
de sdcio-gerente, e com a remuneragdo que vier
a ser fixada.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os scios
segundo a ordem de grandeza das j4 detidas.

Dois) S6 no caso de cessdo de quotas ndo
interessar tanto a sociedade como aos sécios, é
que as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios.

Dois) Quando a lei ndo exigir outras
formalidades, as reunides serdo convocadas por
meio de carta registada, com aviso de rececao,
dirigida aos sécios, com uma antecedéncia
minima de quatro dias.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos sécios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condi¢des de amortizacdo das
quotas referidas no nimero anterior serao
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo entre 0s s6cios.

ARIGO DECIMO
Liquidacao

Em caso de dissoluc@o da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios procedendo-se a

partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em todo omisso, a sociedade regular-se-a
nos termos da legislag@o aplicavel na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, doze de Junho de dois e treze.
— O Técnico, llegivel.

Fazeelat Investmente,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100365228 a
sociedade denominada Fazeelat Investmente,
Limitada que ird reger-se pelo contrato em
anexo:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos de artigo nonagésimo do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Muhammad Aqeel Butt, solteiro,
maior, nacionalidade paquistanesa, portador de
Passaporte n.° BF3491462, emitido aos treze
de Fevereiro de dois mil e doze e residente em
Pasquistdo;

Segundo. Muhammad Ayub Butt solteiro,
maior, nacionalidade paquistanesa, portador
de Passaporte n. AE3493273, emitido aos um
de Setembro de dois mil e dez e residente em
Paquistio;

Terceiro. Saghir Ayub solteiro, maior,
nacionalidade Americana, portador de
Passaporte n.° 482519828, emitido aos vinte e
nove de Dezembro de dois mil e dez e residente
em Estados Unidos da Amérca.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominacao
de Fazeelat Investmente, Limitada e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

Um)A sociedade tem a sua sede, na cidade
de Maputo Bairro de Mikadjuine Avenida de
de Angola nimero quatrocentos e sessenta e
cinco.

Dois)Mediante deliberacdo da assembleia
geral poderd abrir sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo no pais e no
estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade, tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Importagio e exportagdo de veiculos e
Seus respectivos acessorios;

b) Reparagdo de veiculos;

¢) Venda de veiculos e seus respectivos
acessorios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e sécios)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
e corresponde a soma das cinco quotas
distribuidas da seguine forma:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, equivalente
a quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Saghir
M Ayub;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, equivalente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Muhammad
Ayub Butt;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte e
mil meticais, equivalente a vinte por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Muhammad Ageel Butt.

ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital social e prestacao
de servicos)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vazes mediante
subscri¢do de novas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporacao
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscri¢@o de novas quotas por terceiros.

Dois) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condigdes estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A sociedade ¢ administrada, e representada
em juizo e fora dele, activa e passivamente, na
ordem juridica interna e internacional, por um
administrador que fica desde ja nomeado Saghir
M Ayub com dispensa de caugdo, por tempo
indeterminado. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condig¢des a fixar por delibera¢ao
do conselho de administracdo. A sociedade
fica validamente obrigada perante terceiros
nos seus actos e contratos pela assinatura do

administrador ou pela assinatura de pessoas
delegadas para o efeito. Durante a sua auséncia
ouimpedimento o administrador pode constituir
mandatérios e delegar todo ou parte dos sdcios.
Em caso algum a sociedade podera ser obrigada
em actos e que ndo digam respeito as operacoes
sociais sobretudo em letras de favor, fiangas ou
abonacdes.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

A divisdo ou cess@o de quotas ou ainda,
a constituicdo de quaisquer onus ou encargos
sobre mesma, requere autorizagido prévia da
sociedade, que serd dada por deliberagdo da
assembleia geral mediante parecer prévio
do conselho de administracdo. O sécio que
pretenda ceder a sua quota devera comunicar
esta sua intencdo a sociedade, com antecedéncia
minima de trinta dias, por meio de carta registada
com aviso de recepcdo dando a conhecer as
condigoes da cessdo. Os sécios terdo direito
de preferéncia na subscricdo dos aumentos de
capital social, na propor¢do do valor das suas
quotas no momento da deliberacdo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade podera amortizar as quotas
nos seguintes casos: Quando qualquer
quota por penhora, arrastada ou arrolada ou
ainda por qualquer outro meio apreendido
judicialmente. Quando a quota for transmitida
sem consentimento exigido no artigo sexto.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracdo e aprovag@o do balanco e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessdario.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de conta)

O ano financeiro coincide com o ano civil.
A conta de resultados e balanco deverdo ser
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano devendo ser submetidos
a andlise e aprovagdo da assembleia geral apds
terem sido examinados pelos auditores da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultado e sua aplicacao)

Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria 4 constitui¢do dareserve legal se ndo

estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

A parte restante dos lucros sera aplicada
conforme deliberag¢@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve- se nos termos da
lei. Serdo nomeados liquidatdrios os membros
do conselho de administracdo que na altura
da dissolu¢@o exercam o cargo de directores,
excepto quando a assembleia deliberar de
forma diferente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presents
estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢oes legais
em vigor. Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigdvel e na falta de
consenso € competente o foro do Tribunal
Judicial de Maputo, com rentcia a qualquer
outro.

Maputo, doze de Junho de dois mil e treze.
— O Téncico, llegivel.

Love You Self, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 10039736 a
sociedade denominado LoveYou Self, Limitada
que ird reger-se pelo contrato em anexo:

Quetina Vitorino Langa, solteira maior, natural
de Xai-Xai, residente na Avenida vinte e
quatro de Julho, nimeromil oitocentos e
sessenta, sexto andar, flat onze, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101047540Q,
emitido a vinte e um de Abril de dois mil e
onze pela Direccdo de Identificagdo Civil
de Maputo;

Gildo Henrique Francisco, solteiro maior,
natural de Massinga, residente na cidade de
Maputo, bairro do chamanculo B, quarteirdo
quatro, casa nimero dezassete, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1102001318708,
emitido a vinte e dois de Mar¢o de dois mil
e dez pela Direccao de Identificagdo Civil
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
LoveYou Self, Limitada associagdo de
profissionais de educagdo fisica, desporto e
fitness. Tem a sua sede na avenida vinte e quatro
de Julho, nimero mil oitocentos e sessenta,
sexto andar, flat onze, contando-se o seu inicio
a partir da data da sua constituicdo sendo por
tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO ARTIGO SETIMO a sociedade denominada Dura Construcdes,

Objecto social

A sociedade tem por objecto social a
prestacdo de servigcos na area de actividades
fisicas, desportivas e de fitness.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social e aumento de capital social

O capital social, integramente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, divididos em
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais
subscrita por Quetina Vitorino
Langa, correspondente a cinquenta
por cento do capital social;

b) Uma quota de dez mil meticais subscrita
porGildo Henrique Francisco
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Unico: O aumento do capital social serd feito
por deliberacao escrita da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas carecem
de autorizagdo prévia da sociedade.

Dois) E livre a cessdo de quotas entre os
sécios.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral de sdcios retne-
-se em sessdo ordindria uma vez em cada ano,
para apreciag@o, aprovagdo ou modificagcdo
do balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e em
sessdo extraordindria sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a, em
principio, na sede da sociedade e a convocacao
serd feita por ambos os sécios por meio de carta
registada em protocolo ou por telefax com uma
antecedéncia de quinze dias.

ARTIGO SEXTO
Funcionamento

A assembleia geral tem poderes que lhe sdao
conferidos por lei, bem como os de:

a) Deliberar sobre qualquer assunto
constante da ordem de trabalho;

b) Autorizar participacdes no capital
de quaisquer sociedades, bem
como sobre a aquisicdo de partes
sociais ou qualquer outra forma de
associag¢@o com entidades nacionais
e/ou estrangeiras;

¢) Aprovar o regulamento interno da
sociedade.

Gestao da sociedade

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a ambos os sécios.

Dois) Ambos os socios exercerao os mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele e podendo
praticar todos os actos relativos a prossecucao
do seu objecto social, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos o determinem.

Tré€s) Ambos os socios auferirdo remuneragao
e usufruirdo das regalias que vierem a ser
aprovadas pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de ambos os sécios.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por qualquer dos sécios.

ARTIGO NONO
Distribuicao de lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢@o ou reintegragao
do fundo de reserva legal.

Dois)Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd
distribuida aos sdécios na proporgdo das
suas quotas, salvo se a assembleia geral por
unanimidade determinar de forma diversa.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
estes procederdo a liquidacdo conforme lhes
aprouver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da legislagdo comercial em vigor e
demais legislagao aplicavel.

Maputo, doze de Junho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Dura Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100192977

Limitada, que ird reger-se pelo contrato em
anexo:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo nonagésimo do cédigo
Comercial, entre:

Manecas Arone Namburete Buvana de estado
civil casado com a Lara da Conceicdo
Martins Acdcio Buvana em regime de
comunhio de bens, natural da Beira,
Sofala, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente na provincia de Maputo, Bairro de
Mussumbuluco avenida da Mozal nimero
trezentos e sessenta e dois, cidade da
Matola; portador do Bilhete de Identificacao
n.° 1101039955222C, emitido no dia
dezassete de Junho de dois mil e dez em
Maputo;

Malenga Samuel Simdes Buvana de estado civil
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, Bairro
da Polana, Rua Francisco Malange nimero
cinquenta e sete, cidade de Maputo; portador
do Passaporte n.” AE006645, emitido no dia
vinte e tr€s de Outubro de dois mil e oito;

Nyani Ndrau Acédcio Buvana de estado civil
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente na provincia de
Maputo, Bairro de Mussumbuluco avenida
da Mozal numero trezentos e sessenta e dois,
cidade da Matola; portador do Bilhete de
Identificacao n.° 110103995527P, emitido
no dia dezassete de Junho de dois mil e dez
em Maputo.

Nwety Kayine Acdcio Buvana de estado civil
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente na provincia de
Maputo, Bairro de Mussumbuluco avenida
da Mozal niimero trezentos e sessenta e dois,
cidade da Matola; portador do Bilhete de
Identificacao n.° 11010399552258S, emitido
no dia dezassete de Junho de dois mil e dez
em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Dura
Construgdes, Limitada, que se regerd pelas
Clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o de Dura
Construgdes, Limitada e tem a sua sede na
Avenida Romao Fernandes Farinha, nimero
setenta e cinco, segundo andar, porta nimero
um.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a relizacdo
de obras de construgdo civil, podendo igualmente
dedicar-se a qualquer outro ramo de comércio
e ou inddstria que os socios acordem entre si e
seja permitido por lei.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
Legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais dividido pelos sécios Manecas Arone
Namburete Buvana, com o valor de quinhentos
e cinquenta mil meticais, correspondente a
cinquenta e cinco do capital, Malenga Samuel
Simdes Buvana, com o valor de cento e cinquenta
mil meticais, correspondentes a quinze por cento
do capital, Nyani Ndrau Acicio Buvana, com
o valor de cento e cinquenta mil meticais,
correspondentes a quinze por cento do capital e
Nwety Kayine Acédcio Buvana, com o valor de
cento e cinquenta mil meticais, correspondentes
a quinze por cento do capital,

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social, podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Sem nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesses pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo aquém pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um)A administracdo e gestdo e sua prestacio
em juizo e fora dele, activa a passividade,
passam desde ja a cargo de s6cio Manecas
Arone Namburete Buvana como sécio gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente o procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Estd autorizado ao gerente assinar em
nome da sociedade quaisquer actos ou contratos
que digam respeito a negdcio estranhos a
mesma, tais como letras de favor, fiancas, avales
ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um)A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
0 exijam para deliberar sobre quaisquer assunto
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo este nomear
os seus representantes se assim entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, doze de Junho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel

Codimoz Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Julho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de

Entidades Legais sob o NUEL 100309629 a
sociedade denominada Codimoz Construgdes,
Limitada, que ird reger-se pelo contrato em
anexo:

Entre:

Primeiro. David Ferreira Dias, divorciado,
natural de Gondim-Maia, de nacionalidade
portuguesa e residente na cidade de Maputo,
portador do DIRE n.” 11PT00039187Q, emitido
em catorze de Agosto de dois mil e doze, pela
Direccdo Nacional de Migracio;

Segundo. David Manuel Carvalho Dias,
solteiro, natural de Maia, de nacionalidade
portuguesa e residente na cidade de Maputo,
portadora do DIRE n.° 11PT00046268B,
emitido em vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e treze, pela Direc¢do Nacional de Migragio.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do Cédigo Comercial, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas seguintes Cldusulas:

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Codimoz Construg¢des, Limitada, adiante
designada por sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pelos
presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Agostinho Neto nimero mil novecentos e
dezasseis, segundo andar, flat Gnica cidade
de Maputo, podendo por deliberagido da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representag@o social no pafs e no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia bem
como transferir a sua sede para outro lado do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Construgao civil e obras publicas,
transportes terrestres;

b) Importagdo e exportagdo de diverso
equipamento;

¢) A sociedade poderd ainda, exercer

actividades comerciaias
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ou industriais, conexas,
complementares ou subsididria,
para as quais obtenha as necessarias
autorizagoes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € bens de cem mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de sessenta
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio David Ferreira
Dias;

b) Uma quota no valor de quarenta
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio David
Manuel Carvalho Dias.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes de capital,serdo os mesmos rateados
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Trés) Nado sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital mas os s6cios poderao
fazer suprimentos de que a sociedade carecer em
condicdes a estabelecer pela assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A divis@o e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios dependem da autorizacio prévia da
sociedade dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota devera comunicar 4 sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias uteis, por carta
registada, declarando o nome do adquirente, o
preco e as demais condicdes da cessdo.

Trés) Ficareservado o direito de preferéncia,
primeiro 4 sociedade depois aos socios.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessio,
oneracdo ou alienacdo de quota feita sem
a observacdo do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes os quais nomeardo
um de entre si que a todos represente na
sociedade, permanecendo, no entanto a quota
inteira.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, para apreciacdo aprovagao
e/ou modificagdo do balanco e contas do
exercicio e deliberar sobre qualquer outro
assunto de interesse social e, em sessdo
extraordindria, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral podera ser
convocada extraordinariamente por qualquer
um dos sécios com pré-aviso de quinze dias
por fax, e-mail ou por carta registada com aviso
de recepgdo.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade dispensada
de caucdo, serd exercida pelos dois sécios da
sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sdcios, ou, e um
procurador, tendo em conta, neste dltimo caso,
0s termos precisos do respectivo instrumento
de mandato.

Trés) Em nenhum caso a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente em fiancas,
abonacdes e letras de favor.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um dos sécios ou por qualquer
empregado devidamente autorizado

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso serd regulado pela
lei em vigor, para os efeitos, na Republica de
Mogambique.

Maputo, doze de Junho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Colaboracao
e Desenvolvimento
de Mocambique, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100396599
a sociedade denominada Colaboracdo e
Desenvolvimento de Mog¢ambique, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

que ird reger-se pelo contrato em anexo:
Yogesh Rajkotia, de nacionalidade Americana,

nascido em um de Junho de mil novecentos

e setenta e sete, residente em New Jersey,

titular do Passaporte n.® 483798149, aqui

devidamente representada por Olivia

Armindo Mafuiane, Advogada com Carteira

Profissional nimero seiscentos e quarenta
e sete, mandatada por substabelecimento
outorgado no Quarto Cartério Notarial de
Maputo, no dia vinte e seis de Maio de dois
mil e treze.

Considerando que;

Um) A parte acima identificada, pretende
constituir e registar uma sociedade comercial em
nome individual de responsabilidade limitada,
denominada, Colaborac@o e Desenvolvimento de
Mocambique, Sociedade Unipessoal Limitada,
que tem como objecto:

Promogido e reforco dos sistemas de
saide e de boa governagdo nos
paises em desenvolvimento, e apoio
na reforma da sadde.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades complementares a actividade
principal, que o sdcio deseje explorar e seja
permitidos por lei.

Trés) A sociedade € sem fins lucrativos e é
constituida por tempo indeterminado.

Quatro) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de cinco mil
e oitocentos meticais.

Cinco) O sécio decidiu, nos termos das
leis aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique, proceder a constitui¢do da supra
mencionada sociedade, a qual se regerd pelos
estatutos constantes das cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Colaborag¢do e Desenvolvimento
de Mocambique, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sua durag@o é sem fins lucrativos e é
constituida por tempo indeterminado, contando
a partir da data do registo do presente contrato
de constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede principal
em Maputo, na Avenida Kwame Nkrumah,
nimero quatrocentos e dezassete, Caixa Postal
mil trezentos noventa e dois, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando o sécio julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagao, podera
o sécio transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal (7)
Promocdo e reforco dos sistemas de satide e de
boa governacio nos paises em desenvolvimento,
e apoio na reforma da satde.
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Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades complementares a actividade
principal, e outras actividades complementares
que o sdcio explorar e sejam permitidos por
lei.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinco mil e
oitocentos meticais e corresponde a soma de
uma tnica quota pertencente ao s6cio Yogesh
Rajkotia.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares de capital
e suprimentos)

Nao haverd prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos da Legislacdo Comercial em vigor

em Mocambique.
CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO SEXTO
(Convocacao da assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez em cada ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO SETIMO
(Reunides da assembleia geral)

Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, o sécio reunird em assembleia geral,
obrigatoriamente, na sede da sociedade ou em
qualquer outro local.

ARTIGO OITAVO
(Representacao nas assembleias gerais)

O soécio poderd ainda fazer-se representar
na assembleia geral ou por terceiro, desde que
devidamente credenciado.

SECCAOII

Do conselho de administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO

(Administracao representacao
da socieade)

Um) A administragdo serd exercida pelo
sécio Yogesh Rajkotia ou por mandatério
através de procuragao.

Dois) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € suficiente a assinatura de
sécio e ou do mandatdrio, conforme referido
no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade ficard obrigada, pela assinatura
do sécio Yogesh Rajkotia ou pela assinatura do
mandatdrio, mediante exibi¢do de procuragdo.

CAPITULO IV
Do exercicio, contas e resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) A administracdo deverd manter
registos e os livros de contas exigidos por lei
por forma:

a) Demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade; e

b) Demonstrar com precisdo razodvel a
situagdo financeira da sociedade a
qualquer momento.

Trés) O balanco, as contas anuais e o
relatério da administragdo fechar-se-do com
referéncia ao respectivo exercicio social e serdo
submetidos, juntamente com o parecer prévio
do fiscal unico e dos auditores da sociedade, a
apreciacdo e aprovagdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros da sociedade)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao ou
reintegracdo do fundo de reserva legal, sendo
que os dividendos obrigatérios serdo efectuados
de acordo com o previsto nos artigos cento
e oito,cento e nove e cento e dez do Cddigo
Comercial.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Repitblica de
Mogambique.

Maputo, doze de Junho de dois mil e treze.
— O Técnico, Ilegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Kuchena Hakufape

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica que por despacho n.® 04/
GDG/GA/2013, de vinte e nove de Abril, e nos
termos do artigo cinco do Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e seis, de trés de Maio, foi
matriculada a folhas quarenta e cinco verso do
livro G trago um, sob o niimero oitenta e sete,
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Chimoio, uma Associacdo Agro-Pecudria
com a denominacdo, Associacdo Kuchena
Hakufape que se rege pelas disposigdes
constantes dos artigos seguintes:

Nos termos do artigo nimero cinco
do Decreto-Lei nimero dois barra dois mil
e seis, de trés de Maio, € constituida a Associacao
Agro-Pecudria Kuchena Hakufape do Distrito
de Gondola, Posto Administrativo de Zembe
Sede, localidade de Zembe, Comunidade
de Niza, e que se rege pelas seguintes clausulas,
e legislagdo aplicdvel:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
ambito e duracao

ARTIGO UM
Denominacao

A associagdo adopta a denominagio,
Associacdo Agro-Pecudria Kuchena
Hakufape.

ARTIGO DOIS

Natureza

A Associagdo Agro-Pecudria Kuchena
Hakufape, ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO TRES

Sede

A associac@o tem a sua sede na provincia
de Manica, distrito de Gondola, Posto
Administrativo de Zembe sede, localidade
de Zembe, comunidade de Niza, povoado
de Harindema, podendo por deliberacdo dos
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membros, reunidos em Assembleia Geral,
mudar para outro local, bem como abrir
e encerrar delegacdes, sucursais ou qualquer
outra forma de representacio social.

ARTIGO QUATRO
Ambito
As actividades da Associagdo Agro-

-Pecudria Kuchena Hakufape circunscrevem-se
ao territério da provincia de Manica.

ARTIGO CINCO
Duracao

A associag¢do constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua outorga.

CAPITULO 1T
ARTIGO SEIS
Objectivos gerais

A associacd@o tem por objectivo a producio
e comercializa¢do Agro-Pecudria.

A Associagido poderd também dedicar-se
aoutras actividades complementares decorrentes
da producao Agro-Pecuaria.

ARTIGO SETE
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos,
Associacido Agro-Pecudria Kuchena Hakufape
propde-se designadamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos seus associados
nas areas, econdmica, comercial,
associativa e cultural;

b) Representar os seus associados em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
a entidade publica ou privada;

¢) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

d) Contribuir para o fortalecimento
e consolidacdo das relacdes
ou solidariedade entre os seus
associados;

e) Promover a formacdo técnica
profissional dos seus associados;

f) Garantir junto das entidades
competentes o Direito de Uso e
Aproveitamento da Terra e Gestdo
dos Recursos Naturais;

g) Apoiar os associados no
desenvolvimento das suas
actividades conjuntas de
aprovisionamento, comercializacio
e na utilizagdo e gestdo conjunta de
bens e/ou servigos;

h) Obter junto de entidades financiadoras
de crédito agricola os bens de
investimento para os seus
associados;

i) Promover a obten¢do pelos seus
associados de equipamentos,
instrumentos de producdo, meios
de transporte e outros;

J) Abrir contas bancdrias e adquirir
por compra, aluguer, doacdo
de quaisquer bens modveis ou
iméveis;

k) Contrair empréstimo podendo, sempre
que necessdrio onerar os bens da
associagao.

) Contribuir para a protec¢do do meio
ambiente;

m) Criar 6rgdos de conciliagdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

n)Contribuir para o desenvol-vimento
moral, intelectual e bem estar dos
seus associados.

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO OITO
Membros

Sao membros da Associacdo Agro-Pecudria
Kuchena Hakufape, todos aqueles que
outorgarem a respectiva escritura da constitui¢ao
da associag@o, bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por delibera¢ao
da Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos e
cumpram as obriga¢des nelas prescritas.

ARTIGO NOVE
Admissao

Um) A admissao de novos membros
é feita através de apresentacio de uma proposta
assinada por pelo menos um ou dois associados
e pelo candidato a membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestdo, serd submetida com
parecer deste 6rgdo a reunido da Assembleia
Geral.

Trés) Os membros sé entram no gozo
dos seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva jéia e quota.

ARTIGO DEZ
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas Assembleias
Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
da associagio;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagao;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associagdo e
verificar as respectivas quotas,
e/ou joias;

e) Fazer reclamacdes e proposta que
julgarem convenientes;

/) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos
no presente estatuto;

g) Participar na reparticio dos beneficios
que a devenham das actividades
exercidas em comum pelos
associados;

h) Poder usar os bens da associagdo que
se destinam a utilizagdo comum dos
associados.

ARTIGO ONZE
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissio
inclusive;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacdes
dos 6rgdos sociais;

¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associagdo
e para a realizacdo dos seus
objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi
eleito com competéncia, zelo
e dedicag@o;

e) Prestar contas das tarefas e respon-
sabilidades de que foi incumbido.

ARTIGO DOZE
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Ndo cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
da quota por um periodo superior
a seis meses;

¢) Os que ndo realizarem o correcto
uso e aproveitamento da terra, da
comunidade;

d) Ofenderem o prestigio da associacdo
ou dos seus 6rgaos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho
de Gestdo advertir os associados que estejam
a faltar ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de associados
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Orgaos da associacao
ARTIGO TREZE
Orgaos Sociais

Sao 6rgaos da Associagdo:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestio;
¢) Conselho Fiscal.
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ARTIGO CATORZE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
Associacido e as suas deliberagdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes
ou representados. Nenhum associado podera
representar mais que um outro associado.

ARTIGO QUINZE

Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocagdo das Assembleias Gerais
serd feita por aviso, de acordo com os hébitos
locais, podendo esta ser também por escrito
ou manuscrito, e nas urbes fax, ou telefax, aos
associados ou fixadas na sede da associagdo,
assinado pelo respectivo Presidente com pelo
menos oito dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestdo, do Conselho Fiscal, ou de um ter¢o
dos associados.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma mesa de Assembleia Geral composta por
um Presidente, um Secretario e um Vogal que
dirigird os respectivos trabalhos, tendo um
mandato de um ano, renovavel por um igual
periodo.

ARTIGO DEZASSEIS
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o Presidente, o Secretério
e o Vogal (Mesa da Assembleia
Geral), o Conselho de Direccdo e o
Conselho Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente
o Programa e as linhas Gerais
de actuag@o da Associagdo;

c¢) Apreciar e votar os relatdrios
e as quotas anuais do Conselho
de Gestdo e relatério do Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir membros dos 6rgdos
sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos associados;

g) Propor alteracdes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissolucéo e liquidagdo
da Associacio;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para a Associacio
que constem da respectiva ordem
de trabalho.

ARTIGO DEZASSETE
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente duas vezes por ano, dentro do
primeiro trimestre de cada ano para a aprovacao
do balanco e conta da Associacao.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que julgar
necessario ou conveniente.

ARTIGO DEZOITO

Conselho de gestao / Conselho
de direccao

0 Orgio de Administragio de Associacio
¢ o Conselho de Gestdo constituido por trés
membros eleitos anualmente pela Assembleia
Geral, sendo o respectivo mandato de dois anos
renovaveis.

ARTIGO DEZANOVE
Competéncia do conselho de gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestdo a
Administracdo e Gestdo das actividades da
Associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realizac@o dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das disposi¢des
legais, estatudrias e das deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagdo da Assembleia
Geral o relatdrio, balanco, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios
ao funcionamento da Associag¢ao
e alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servi¢os para a
Associagio;

d) Representar a Associagdo em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades, em juizo e fora dele;

¢) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero
dois do artigo sete dos presentes
estatutos.

ARTIGO VINTE
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestio sera dirigido por
um presidente que dirigird as respectivas sessdes
e delibera por maioria de votos dos membros,
cabendo ao presidente o voto de desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunira
quinzenalmente podendo realizar quaisquer
outras reunides sempre que tal se mostre

necessario.

ARTIGO VINTE E UM
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é o 6rgdo de
verificagdo das contas e das actividades
da Associacdo, sendo composto por trés
membros eleitos anualmente dos quais um
serd o Presidente com o direito ao voto de
desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros
e devera realizar, pelo menos duas sessdes
anuais para a apreciagdo do relatdrio de contas
do Conselho de Gestdo sendo o respectivo
mandato de dois anos renovaveis.

CAPITULO V
Do fundo da Associacao
ARTIGO VINTE E DOIS
Fundos Sociais

Constituem fundos da Associac@o:

a) As joias e quotas cobradas aos
Associados;

b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c¢) Donativos, legados, subsidios
e quaisquer outras contribuicdes
de entidades nacionais ou
estrangeiras;

d) O Produto da venda de quaisquer bens
ou servico que a associagdo aufira
na realiza¢@o dos seus objectivos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E TRES

Dissolucao e liquidacao
Em caso de dissolucdo da associacao,
a Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos bens da
associagdo nos termos da lei, sendo liquidataria

uma comissdo de cinco associados a designar
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Assembleia Constituinte

Enquanto ndo estiverem criados os 6rgaos
sociais a Assembleia constituinte definird de
imediato a criacdo dos 6rgdos e a respectiva
composicao até a primeira sessdo da Assembleia
Geral a realizar no prazo maximo de seis
meses.

ARTIGO VINTE E CINCO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Chimoio, trinta ¢ um de Maio de dois mil
e treze.
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Associacao Agro-Pecuaria
Kubatana Kuruissa Urombo

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica que por Despacho
n.° 3/GDG/GA/2013, de vinte e nove de Abril,
e nos termos do artigo cinco do Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e seis, de trés de
Maio, foi matriculada a folhas quarenta e trés
do livro G-um, sob o ndmero setenta e oito,
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, uma Associa¢do Agro-Pecudria com
a denominagio, Kubatana kuruissa Urombo,
sito Localidade do Distrito de Gondola, Posto
Administrativo de Zembe Sede, Localidade de
Zembe, Comunidade de Niza, que se rege pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes
e legislag@o aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
ambito e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associagiio adopta a denominagio,
Associagdo Agro-Pecudria Kubatana Kuruissa
Urombo.

ARTIGO SEGUNDO

Natureza

A Associagdo Agro-Pecudria Kubatana
Kuruissa Urombo, é uma pessoa colectiva
de Direito privado, dotada de personalidade
Juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A Associagdo tem a sua sede na provincia
de Manica, distrito de Gondola, Posto
Administrativo de Zembe sede, Localidade
de Zembe, Comunidade de Niza, povoado
de Harindema, podendo por deliberacdo dos
membros, reunidos em Assembleia Geral,
mudar para outro local, bem como abrir e
encerrar delegagdes, sucursais ou qualquer outra
forma de representagao social.

ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades da Associacdo Agro-Pecudria

Kubatana Kuruissa Urombo circunscrevem-se
ao territério da provincia de Manica.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A Associagdo constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua outorga.

CAPITULO 1T
Dos objectivos gerais
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

Um) A Associacdo tem por objectivo a
producido e comercializacdo Agro-Pecudria.

Dois) A associagdo poderd também dedicar-se
aoutras actividades complementares decorrentes
da producao Agro-Pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos,
Associagido Agro-Pecudria Kubatana Kuruissa
Urombo propde-se designamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades dos seus associados
nas areas, econdémica, comercial,
associativa e cultural;

b) Representar os seus associados em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
a entidade publica ou privada;

¢) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

d) Contribuir para o fortalecimento
e consolidacdo das relacdes
ou solidariedade entre os seus
associados;

e) Promover a formacdo técnica
profissional dos seus associados;

f) Garantir junto das entidades
competentes o direito de uso e
aproveitamento da terra e gestdo
dos recursos naturais;

g) Apoiar os associados no
desenvolvimento das suas
actividades conjuntas de
aprovisionamento, comercializacio
e na utilizagio e gestdo conjunta de
bens e/ou servigos;

h) Obter junto de entidades financiadoras
de crédito agricola os bens de
investimento para os seus
associados;

i) Promover a obten¢do pelos seus
associados de equipamentos,
instrumentos de producdo, meios
de transporte e outros;

J)Abrir contas bancdrias e adquirir
por compra, aluguer, doagdo
de quaisquer bens modveis ou
iméveis;

k) Contrair empréstimo podendo, sempre
que necessdrio onerar os bens da
Associacio;

[) Contribuir para a protec¢do do meio
ambiente;

m)Criar 6rgdos de conciliagdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados.

n) Contribuir para o desenvol-vimento
moral, intelectual e bem estar dos
seus associados;

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sao membros da Associacdo Agro-Pecudria
Kubatana Kuruissa Urombo , todos aqueles que
autorgarem a respectiva escritura da constitui¢ao
da Associac@o, bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por delibera¢do
da Assembleia Geral, desde que se conformem
com o estabelecido nos presentes estatutos
e cumpram as obrigacdes nelas prescritas.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissao de novos membros
é feita através de apresentacio de uma proposta
assinada por pelo menos um ou dois associados
e pelo candidato a membro.

Dois) A proposta depois de examinada pelo
conselho de gestdo, serd submetida com parecer
deste 6rgdo a reunido da Assembleia Geral.

Trés) Os membros sé entram no gozo
dos seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva jéia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados

Constituem direitos dos associados:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para os érgédos
da Associagdo;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagio;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associagdo e
verificar as respectivas quotas,
e/ou joias;

e) Fazer reclamacdes e proposta que
julgarem convenientes;

/) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos
no presente estatuto;

g) Participar na reparticio dos beneficios
que adevenham das actividades
exercidas em comum pelos
associados;

h) Poder usar os bens da Associa¢do que
se destinam a utilizagdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissdo
inclusive;
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b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacdes
dos 6rgaos sociais;

¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da Associa¢ido
e para a realizacdo dos seus
objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi
eleito com competéncia, zelo e
dedicacio;

e) Prestar contas das tarefas e respon-
sabilidades de que foi incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Nao cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
da quota por um periodo superior
a seis meses;

¢) Os que ndo realizarem o correcto
uso e aproveitamento da terra, da
comunidade.

d) Ofenderem o prestigio da Associagdo
ou dos seus 6rgaos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de conselho
de gestdo advertir os Associados que estejam
a faltar ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de associados
€ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sao 6rgdos da Associagdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
Associagdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada membro, tem o direito de um
voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos dos associados presentes
ou representados. Nenhum associado podera
representar mais que um outro associado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocacdo das Assembleias Gerais
serd feita por aviso, de acordo com os hébitos

locais, podendo esta ser também por escrito
ou manuscrito, e nas urbes fax, ou telefax, aos
associados ou fixadas na sede da Associacdo,
assinado pelo respectivo Presidente com pelo
menos oito dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, do Conselho Fiscal, ou de um ter¢o
dos associados.

Trés) A Assembleia Geral sera dirigida por
uma Mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, um secretdrio e um vogal que
dirigird os respectivos trabalhos, tendo um
mandato de um ano, renovavel por um igual
periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, o secretario
e o vogal (Mesa da Assembleia
Geral), o Conselho de Direcc¢do e o
Conselho Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente
o programa e as linhas gerais
de actuacao da Associagio;

c) Apreciar e votar os relatdrios
e as quotas anuais do Conselho
de Gestao e relatério do Conselho
fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir membros dos d6rgaos
sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos associados;

g) Propor alteracdes dos estatutos;

h) Deliberar sobre dissolucao e liquidagao
da Associagdo;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para a Associacio
que constem da respectiva ordem
de trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente duas vezes por ano, dentro do
primeiro trimestre de cada ano para a aprovacio
do balanco e conta da Associacio.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides estraordindrias sempre que julgar
necessario ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Gestao /Conselho de Direccao

O 6rgio de administragdo de Associacio
¢ o Conselho de Gestdo constituido por trés
membros eleitos anualmente pela Assembleia
Geral, sendo o respectivo mandato de dois anos
renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia do Conselho de Gestao

Um) Compete ao Conselho de Gestdo
a Administragdo e gestdo das actividades
da Associa¢do com os mais amplos poderes com
vista a realizacio dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das disposicdes
legais, estatudrias e das deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovacao da Assembleia
Geral o relatério, balanco, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios
ao funcionamento da Associagdo e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servigos para
a Associagdo;

d) Representar a Associagdo em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades, em juizo e fora dele;

e) Administrar o fundo social e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero
dois do artigo doze dos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo serd dirigido por
um presidente que dirigird as respectivas sessoes
e delibera por maioria de votos dos membros,
cabendo ao presidente o voto de desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunira
quinzenalmente podendo realizar quaisquer
outras reunides sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é o érgdo de
verifica¢do das contas e das actividades
da Associagdo, sendo composto por trés
membros eleitos anualmente dos quais um
serd o presidente com o direito ao voto
de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros
e devera realizar, pelo menos duas sessdes
anuais para a apreciagdo do relatério de contas
do Conselho de Gestdo sendo o respectivo
mandato de dois anos renovaveis.

CAPITULO V
Do fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da Associacdo:
a) As joias e quotas cobradas aos
associados;
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b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c¢) Donativos, legados, subsidios
e quaisquer outras contribui¢des
de entidades nacionais ou estran-
geiras;

d) O produto da venda de quaisquer bens
ou servigo que a Associacdo aufira
na realizag@o dos seus objectivos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolugdo da Associagdo,
a Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos bens da
Associacao nos termos da lei, sendo liquidataria

uma comissdo de cinco associados a designar
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Enquanto ndo estiverem criados os 6rgaos
sociais a assembleia constituinte definird de
imediato a criacdo dos 6rgdos e a respectiva
composicao até a primeira sessao da Assembleia
Geral a realizar no prazo maximo de seis
meses.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardao
as disposi¢des legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Chimoio, trinta ¢ um de Maio de dois mil
e treze.

Empresa Imobiliaria
Organizacoes Mendes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio que, por
escritura de dezanove de Fevereiro de dois mil e
quatro, lavrada a folhas trinta e trés e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e setenta e trés traco D do Segundo
Cartério Notarial, a cargo de Carolina Victdria
Manganhela, notéria do referido cartério,
procedeu-se, na sociedade em epigrafe, a pratica
dos seguintes actos:

i) Unificacdo das quotas detidas pela sécia
Japanese Development, Limitada,
no capital social da sociedade,
passando a ser titular uma quota
unica, no valor nominal de cinco
mil délares norteamericanos;

ii) Divisdo da quota detida pela sécia
Japanese Development, Limitada,
em duas novas quotas desiguais,
uma no valor nominal de cento
e onze milhdes, duzentos e
dezasseis mil e quinhentos
meticais, correspondente a quatro
mil duzentos e cinquenta délares
norteamericanos, representativa de
noventa e cinco por cento do capital
social que reservou para si, € outra
no valor nominal de cinco milhdes
oitocentos e cinquenta e trés mil e
quinhentos meticais, correspondente
a duzentos e cinquenta ddlares
norteamericanos, representativa de
cinco por cento do capital social,
que cedeu ao senhor Pedro Pombo
Gamboa Couto; e

iii) Alteragdo integral dos estatutos,
0s quais passam a ter a seguinte
redacc¢@o:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominag¢do Empresa
Imobilidria Organizacdes Mendes, Limitada,
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, parcela cento e quarenta e um
barra B barra setecentos e setenta e trés, em
Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A geréncia poderd deliberar a criacéo
e encerramento de sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representacdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Gestdo de propriedade imobilidria,
turistica, parques industriais,

construcdes bem como o exercicio
de toda a actividade relacionada
com aqueles afins;

b) O exercicio de comercial geral,
compreendendo importacio,
exportacgao,
consignagdes e agenciamento;

c) O exercicio da actividade de
representagdo comercial de

comissoes,

entidades estrangeiras em territorio
nacional ou estrangeiro, podendo,
nos termos do Diploma Ministerial
ndmero vinte e nove barra oitenta
e quatro, de seis de Junho, proceder
aimporta¢@o ou explora¢do directa
das mercadorias incluidas no
mandato de representacio ou cujo
fornecimento seja parte integrante
dos contratos que a representada
tenha em execucdo na Republica
de Mocambique;

d) O investimento directo, gestdo e
participacdo no capital social
de outras sociedades comerciais
ou industriais, constituidas ou a
constituir no pafs ou no estrangeiro,
podendo desempenhar nelas cargos
de geréncia ou de administracao.
Quaisquer que sejam 0s objectivos
de tais sociedades;

e) Qualquer outro ramo de comércio ou
inddstria que a sociedade resolva
explorar e para a qual obtenha as
necessdrias autorizagoes.

CAPITULO IT

Dos socios, capital social, quotas
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de cento e dezassete milhdes e
setenta mil meticais e acha-se dividido nas
seguintes duas quotas:

a) Uma com o valor nominal de
cento e onze milhdes duzentos
e dezasseis mil e quinhentos
meticais, correspondente a quatro
mil e setecentos e cinquenta ddlares
americanos, representativa de
noventa e cinco por cento do capital
social, pertencente a sdcia Japanese
Development, Limitada; e

b) Outra com o valor nominal de cinco
milhGes oitocentos e cinquenta
e trés mil e quinhentos meticais,
correspondente a duzentos e
cinquenta ddlares norteamericanos,
representativa de cinco por cento do
capital social, pertencente ao senhor
Pedro Pombo Gamboa Couto.
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ARTIGO SEXTO
Aumentos de capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberaciio da assembleia
geral, mediante entradas em numerdrio ou em
espécie, por incorporacio de reservas ou por
outra forma legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital social
o0s socios gozam de direito de preferéncia, na
proporg¢do das respectivas quotas, a exercer nos
termos legais.

ARTIGO SETIMO

Quotas e obrigacoes proprias

Um) A sociedade, dento dos limites legais,
podera adquirir e alienar quotas préprias nos
termos da lei e praticar sobre elas todas as
operacdes legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas nao tem qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
nao deliberar em sentido contrario.

ARTIGO OITAVO
Emissao de obrigacoes

E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como outros
titulos de dividas, nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
ou a estranhos depende do consentimento
da sociedade e fica condicionada a ulterior
preferéncia dos outros sécios nos termos da
clausula seguinte.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, o
s6cio que pretenda transmitir a sua quota, ou
parte desta, deverd enviar a sociedade, por
escrito, o pedido de consentimento, indicando a
identidade do adquirente, o preco e as condi¢des
ajustadas para a projectada transmissao,
nomeadamente, as condi¢des de pagamento,
as garantias oferecidas e recebidas e a data da
realizacdo da transacc¢@o.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se sobre
o pedido de consentimento para a transmissao
no prazo maximo de quarenta e cinco dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao se nao
se pronunciar nesse prazo.

Quatro) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condig¢des, sendo irrelevantes as
que se estipularem.

Cinco) Qualquer oneragdo da quota em
garantia de quaisquer obrigacdes dos socios
depende sempre da autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberac@o da assembleia
geral.

Seis) Se a sociedade recusar o consentimento,
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortizacio ou de
aquisicdo da quota.

Sete) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Oito) A cessdo para qual o consentimento
foi pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amortizacdo
ou de aquisi¢do;

b) Se o negdcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacio;

¢) Se a proposta ndo abranger todas as
quotas para cuja cessdo o socio
tenha simultaneamente pedido o
consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo cedente, salvo se a
cessdo for gratuita ou a sociedade
provar ter havido simulacido do
valor, caso em que devera oferecer
o valor real da quota, calculado
nos termos previstos no artigo
mil e vinte e um, do Cédigo Civil,
com referéncia ao momento da
deliberacdo; e

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

ARTIGO DECIMO
Direito de preferéncia

Um) Os sécios gozam de direito de preferéncia
sobre a transmissao, total ou parcial, de quotas,
na proporg¢do das suas respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar a
transmissao total ou parcial da quota, nos termos
da cldusula anterior, o sécio transmitente, no
prazo de quinze dias, devera notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo maximo de
trinta dias, dando conhecimento desse facto a
geréncia da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdio transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou for condenado
pela pratica de qualquer crime;

¢) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sécio transmita a quota
ou a dé em garantia ou caugdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

¢) Se o titular envolver a sociedade
em actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

/) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestagdes suplementares a que
foi chamado.

Dois) Se a amortiza¢do de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducido de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo as demais condicdes a determinar pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
Primeiro - assembleia geral
ARTIGO DECIMO SECUNDO
Assembleia geral

Um) Compete a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por escrito até quinze dias tteis antes da
realizacdo da mesma, pelo presidente da mesa
da assembleia geral e na falta deste pelo vice-
presidente da mesa, ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito.

Trés) O presidente da mesa € obrigado a
convocar a assembleia geral sempre que a
reunido seja requerida com a indicac¢do do
objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena destes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacgdo do balango e aprovag@o das contas
referente ao exercicio do ano anterior, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo validas as deliberacoes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios
comparecem na reunido.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
ao presidente da mesa quem os representard na
assembleia geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
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presente ou representados oitenta por cento
do capital social, e em segunda convocagao,
sempre que se ache representado metade do
capital social, sem prejuizos de outras maiorias
legalmente exigidas.

Nove) A mesa da assembleia geral ¢é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretdrio, eleitos por trés anos,
sendo permitida a reeleig@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacao da assembleia geral

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) A amortizacdo de quotas;

¢) A aquisi¢@o, alienag@o ou oneragdo de
quotas proprias;

d) O consentimento para a alienac@o ou
oneragdo das quotas dos outros
sécios;

e) A exclusao dos sécios;

) A nomeacdo, a remuneragdo e a
exoneragdo dos gerentes, bem
como dos membros da mesa da
assembleia geral;

g) A aprovagdo do relatério de gestdo
e das contas do exercicio da
sociedade, incluido o balanco e a
demonstracdo de resultados;

h) A atribui¢io dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra os gerentes
ou contra os membros da mesa da
assembleia geral;

J) A alteracdo do contrato de sociedade;

k) O aumento e a redugdo do capital;

[) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade; e

m) A designa¢do dos auditores de
sociedade.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposicao da lei que estabeleca
uma maioria qualificada.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, no valor das quotas de cada um
e as deliberacdes que foram tomadas.

Quatro) Os obrigacionistas da sociedade nio
podem assistir as assembleias gerais.

Segundo - Geréncia
ARTIGO DECIMO QUARTO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade é constituida
por dois ou mais membros conforme for
deliberado pela assembleia geral.

Dois) Os gerentes sio eleitos pela assembleia
geral por uma periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleigao.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois gerentes ou pela assinatura de
um gerente, no ambito dos poderes que lhe forem
conferidos pela assembleia geral, bem como
pela assinatura de um ou mais mandatérios nas
condicdes e limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias da geréncia

Um) A gestdo e representag¢do da sociedade
competem a geréncia.

Dois) Cabe aos gerentes representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacio do objecto social.

Trés) Aos gerentes € vedado responsabilizar
a sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

Terceiro — conselho fiscal
ARTIGO DECIMO SEXTO
Fiscalizacao

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscaliza¢do
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
uma sociedade de revisao de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a uma sociedade de revisdo de contas
o exercicio das fungdes de fiscaliza¢do, ndao
procedera a elei¢do do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao do conselho fiscal

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente, eleitos pela assembleia geral
por um periodo de trés anos.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢do do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal terdo de ser revisores oficiais de
contas, técnicos oficias de contas ou sociedade
de auditores devidamente habilitada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Funcionamento

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pela geréncia.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO NONO
Actas do conselho fiscal

Asreunides do conselho fiscal serdo registadas
no respectivo livro de actas, devendo mencionar
os membros presentes, as deliberacdes tomadas,
os votos de vencido e respectivas razdes, bem
como os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas funcdes e
ser assinadas pelos membros presentes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
Balanco e aprovacao de contas

O relatério de gestdo e as contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragao de
resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo da assembleia geral
com o parecer do conselho fiscal, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdao
deduzidos:

a) Cinco por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) As quantias que, por deliberacio
da assembleia, devam integrar a
constituicdo de fundos especiais
de reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos socios de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolu¢do da sociedade designard os
liquidatarios e determinara a forma de liquidacao
sendo os socios os liquidatarios excepto se 0o
contrario for decidido por assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— A Ajudante da Notdria, Ilegivel.
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Gebomsa Mocambique
— Equipamento
de Bombagem, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de cinco de Junho de dois mil e treze,
exarada de folhas doze a folhas catorze do livro
de notas para escrituras diversas nimero vinte
e nove trago E do Terceiro Cartdrio Notarial de
Maputo, perante Fatima Juma Achd Baronet,
licenciada em Direito,técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida por: General
de Bombeo de Hormigdn, S.L e Hélder Paulo de
Fatima Frechaut, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Gebomsa Mocambique — Equipamento de
Bombagem, Limitada, doravante denominada
sociedade, € constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Rua dos
Desportistas, nimero oitocentos trinta e trés,
Edificio JAT V-1, décimo quinto andar,
Maputo, Mogambique, podendo a mesma ser
transferida, por simples deliberagio do conselho
de administragdo, para outro local dentro do
territorio nacional.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
a importagdo de aluguer de equipamentos de
bombagem de betdo podendo ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou acessorias ao objecto principal.

Dois) Mediante deliberagio do conselho de
administracdo, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,

desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cem
mil meticais.

a) Uma quota no valor nominal de
noventa e nove mil meticais,
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a s6cia GENERAL de Bombeo de
Hormigén, S.L.;

b) Uma quota no valor nominal de Mil
meticais, correspondente a um pde
cento do capital social, pertencente
ao socio Hélder Paulo de Fitima
Frechaut.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da
sociedade.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participac@o no capital social.

Quatro) A sociedade poderd, nos termos
e condigdes previstos na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operagdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo permitidas prestacoes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e acessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da assembleia geral sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicio de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacao e as respectivas condi¢oes
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissdo prevista acima.

Cinco) Se os outros sdcios nao pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado mutuamente entre
sécio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizac¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) Dissoluc¢ao de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente e esta sujeito a aprovagao
de assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade podera mediante deliberagio da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e por mera deliberag@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatdria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés primeiros meses
apos o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do administrador referentes ao
exercicio do ano financeiro em
questao;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados/ fundos; e

¢) Eleicdo ou reeleicdo do conselho de
administragdo.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou pelo presidente do
conselho de administra¢do, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de trinta dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagio.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reuniao,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
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desde que o conselho de administragdo assim o
decida, e com o acordo de todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votacao.

ARTIGO DECIMO

(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a ssembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vot acao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacio
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um terc¢o do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de cinquenta
e um por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e)Nomeacdo e destitui¢cdo de
administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um administrador tnico, eleito pela assembleia
geral.

Dois) O administrador tinico terd os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelos proprios.

Trés) O administrador tnico estd dispensado
de caucdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura do administrador tnico ou de
mandatario, nos limites do respectivo mandato
ou procuragao.

Cinco) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato do administrador tnico é
de quatro anos, podendo o mesmo ser reeleito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do administrador tinico)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacdo dos sécios,
os negdcios da sociedade serdo geridos pelo
administrador, que poderdo exercer os poderes
necessdarios para a realizacdo do seu objecto
social, nos termos das disposi¢des destes

estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdcios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacao da assembleia
geral recomendacdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar qualquer tipo de contrato no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancarios e outros, € o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

¢) Nomear os auditores externos da
sociedade;

) Submeter a aprovacido da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

g) Submeter a aprovagio da assembleia
geral as contas e o relatdrio anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o director geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessdrio, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

J) Estabelecer subsididrias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovag¢do da
assembleia geral, recomendagdes
relativamente a: a) aplicacio
de fundos, designadamente a

criacdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas nado
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia
geral;

[) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e
nalei; e

n) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
de:

a) Um administrador, no caso de
administrador Unico, nos limites
da delegacio de poderes;

b) Pelas assinaturas de mandatarios, no
ambito dos poderes que lhes tenham
sido conferidos pelos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizac¢dio da actividade social
compete a um conselho fiscal constituido por um
presidente, dois vogais efectivos e um suplente,
ou a um fiscal tnico efectivo e suplente, eleitos
pela assembleia geral, conforme for deliberado
por esta tltima.

Dois) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal ou o fiscal tinico deve ser auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas.

Trés) O fiscal tnico deverd encontrar-se
livre de quaisquer impedimentos previstos na
legislagdo vigente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e os
registos que o conselho de administracdo
considere necessdrios, por forma a reflectir a
situacdo financeira da sociedade, sem prejuizo
dos dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade devera manter as actas das
reunides da assembleia geral, da administragao
e de outras comissdes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidas na sede da sociedade ou num outro
lugar previamente estabelecido pelo conselho
de administracdo, e poderdo ser consultados a
qualquer momento.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovacao dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras do
ano transacto e ainda a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sécios, até quinze
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do administrador tnico, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal até que atinja
pelo menos um quinto do capital
social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Junho de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.

Fruit & Veg City
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta e um de Maio de dois
mil e treze, exarada de folhas cento e quarenta
e cinco a folhas cento e quarenta e sete do
livro de notas para escrituras diversas nimero
vinte e nove traco E do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Fitima Juma
Acha Baronet, licenciada em Direito,técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, foi constituida
por: NECML 02 Limited e NinetyEast Capital
Partners Limited, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de Fruit
& Veg City Mozambique, Limitada, doravante
denominada sociedade, é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Kassuende, nimero cento dezoito, nono andar,
Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administrac@o, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servicos de consultoria, o
desenvolvimento e gestdo de lojas aretalho, redes
de supermercados, cadeias de supermercados,
centros comerciais, negdécios a retalho e atacado.
A sociedade pode ainda fazer importacio e
exportagdo, relacionadas ao objecto principal,
ou para outro efeito, podendo ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares
ou acessorias ao objecto principal.

Dois) Mediante deliberag@o do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,

corresponde a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais, pertencente a NECML
02 Limited; e

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais, pertencente
a NinetyEast Capital Partners
Limited.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcdo das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e acessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da assembleia geral sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicio de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito a sociedade e aos
outros sdcios, por carta, indicando o proposto
adquirente, o preco de alienag@o e as respectivas
condicdes contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intengdo de
transmissao prevista acima.

Cinco) Se a sociedade e os outros s6cios nao
pretenderem exercer o seu direito de preferéncia,
0 socio transmitente poderd transferir a quota
ao proposto adquirente ao preco acordado
mutuamente entre sécio transmitente e o
proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusio ou exoneragio de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberag@o da assembleia geral e sé podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
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b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizacdio serd
estabelecido por um auditor independente, e
serd pago em trés parcelas iguais, em seis meses,
em doze meses e em dezoito meses, sujeito a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade podera mediante deliberagio da
assembleia geral adquirir quotas prdprias a titulo
oneroso, e por mera deliberag@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatéria e reunidoes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés primeiros meses
apos o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagido de
resultados;

c) Eleicdo ou re-eleicdo dos
administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, por meio
de carta expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa da administragao
ou de qualquer sécio detentor de, pelo menos,
dez por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administracdo assim o decida, e
com o acordo de todos os sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votagao.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacao
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um terg¢o do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de cinquenta
e um por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e¢) Nomeacdo e destituicdo de
administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida por dois
administradores ou por um conselho de
administracdo composto por trés membros,
conforme o caso pode ser, eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
Estatutos, conducentes a realizaciio do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a directores executivos
ou gestores profissionais nos termos a serem
deliberados pelo conselho de administragdo.

Trés) Os administradores estdo dispensados
de caucdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura conjunta de dois administradores

ou de um procurador, nos limites do respectivo
mandato ou procuragao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores é
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes da administracao)

Sujeito as limitagSes previstas nestes
estatutos relativas a aprovagdo dos sdcios, 0s
negdcios da sociedade serdo geridos pelos
administradores, que poderdo exercer os
poderes necessdrios para a realizagdo do seu
objecto social, nos termos das disposi¢des
destes estatutos e da lei, incluindo, mas nio
limitado a:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdécios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacao da assembleia
geral recomendacdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

¢) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar quaisquer tipo de contratos no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancarios e outros, € o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

¢) Nomear o auditor externo da
sociedade;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posicdo contratual,
transmissoes, e vendas de bens
relacionados ao negdcio da
sociedade;

g) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o directorgeral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessdrio, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

J) Estabelecer subsididrias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;
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k) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral, recomendagdes relativamente
a

) Aplicagdo de fundos, designadamente
a criag¢do, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas ndo
exigidas por lei; e

m) Dividendos a serem distribuidos aos
socios de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia
geral;

n) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

0) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e
nalei; e

p) representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Primeiro conselho de administracao)

a) Maria Elizabeth Mullin; e
b) Fernando Alberto Loforte Teixeira
Ribeiro.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e os
registos que os administradores considerem
necessdarios, por forma a reflectir a situagio
financeira da sociedade, sem prejuizo das
disposicdes legais aplicdveis a contabilidade
na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade devera manter as actas de
todas as reunides da sociedade, do administrador
unico, de outras comissoes directivas, incluindo
os nomes dos administradores presentes em
cada reunido.

Trés) Os livros, registos e actas devem ser
mantidos na sede social da sociedade, ou em
qualquer outro local, conforme determinado
pelos administradores, e estardo disponiveis
para consulta pelos administradores e sécios
em qualquer altura.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social inicia-sed com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovagdo dos
socios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢@o de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés deverdo ser enviados a todos os sécios,
até quinze dias antes da data de realizacdo da
reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta da administra¢do, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal até que atinja
pelo menos um quinto do capital
social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os socios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Junho de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.

Rocha Viva, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Maio de dois mil e treze,
lavrada a folhas oitenta e trés a noventa e um do
livro de notas para escrituras diversas nimero

trezentos e oito D do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante Ricardo Moresse, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio em exercicio no referido
cartorio, foi constituida entre: SEAL — Servicos
de Engenharia Ambiental, Limitada; Gemftroi,
Limitada; e Elita Mocambique — Electricidade,
Instrumentagdo e Automacdo, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Rocha Viva, Limitada,
com sede em Matola, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A Rocha Viva, Limitada, adiante designada
por Rocha Viva, é uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelos
estatutos presentes e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A Rocha Viva, Limitada, tem a sua sede
na cidade de Matola, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social e quando a assembleia
geral o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
assembleia geral a sede da Rocha Viva pode
ser transferida para qualquer outro local do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectos
principais:

a) Odesenvolvimentodeempreendimentos
de transformacdo de forma
sustentavel, de matérias primas em
produtos industrializados;

b) A produgio, transporte, distribui¢do
e comercializacdo de energia de
origem fossil;

¢) A produgio, transporte e comercializagio
de energiarenovavel nomeadamente
de origem edlica, hidraulica, térmica
e solar;

d) Prestagdo de servicos de consultoria
e assessoria de desenvolvimento
sustentdvel, nas dreas de engenharia
civil, eléctrica, mecanica, mineira e
ambiental;

e) Desenvolvimento e projectos
imobilidrios;

/) Gestao de projectos e de empresas,
qualquer que seja o contrato a
adoptar, agropecudria, e turismo.

Dois) A sociedade exercera ainda a
actividade de importacdo e exportacdo de bens
requeridos pelo exercicio do seu objecto.
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Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididria ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Relagc6es com outras instituicoes

Um) Para a prossecucdo dos seus fins, a
Rocha Viva pode estabelecer convénios e
acordos com institui¢des puiblicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, € com organismos
estrangeiros.

Dois) Mediante deliberacio da assembleia
geral, a Rocha Viva poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de uma forma
concorrem para o preenchimento do seu
objecto social, bem como para o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outra forma de associag@o.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, e a realizar, é de um milhdo de
meticais, correspondente a soma de tres quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota correspondente a quarenta
por cento do capital social no
montante de quatrocentos mil
meticais subscrita por Elita
Mocambique — Electricidade,
Instrumentag¢do e Automagio,
Limitada;

b) Uma quota correspondente a trinta por
cento do capital social no montante
de duzentos e vinte e cinco mil
meticais subscrita por Gemfroi,
Limitada; e

¢) Uma quota correspondente a trinta
por cento do capital social no
montante de trezentos mil meticais
subscrita pela SEAL — Servigos de
Engenharia Ambiental, Limitada.

Dois) O capital social da Rocha Viva
podera ser aumentado mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) Nos casos de aumento de capital social
os sécios gozam de direito de preferéncia na
proporcio da respectiva participac@o social.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos e prestacoes suplementares

Um) Nio serdo exigiveis prestacdes
suplementares da capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a Rocha
Viva os suprimentos de que ela necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberag¢do da

assembleia geral. Nos casos de aumento do
capital social os sécios gozam de direito de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Divisao, constituicao de garantias e cessao
de quotas

Um) A divisao e cess@o de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem da autorizacdo
prévia da Rocha Viva dada por deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota informara a Rocha Viva, com um minimo
de quarenta e cinco dias de antecedéncia, por
carta, dando a conhecer o projecto de venda e
as respectivas condicdes contractuais.

Trés) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisi¢@o da quota a ser cedida, a Rocha Viva
e os restantes s6cios numa base pro rata a
respectiva participagdo social, por esta ordem.

Quatro) Quando um sécio pretender alienar
parte ou totalidade da sua quota ou dos direitos
a ela inerentes a uma terceira parte, os demais
sécios terdo direitos a alienar numa base pro
rata a respectiva participag@o social, parte ou
totalidade da sua quota os direitos a ela inerentes
nos mesmos termos e condi¢des e a mesma
terceira parte.

Cinco) No caso de nem a Rocha Viva nem
os sécios chegarem a acordo relativamente ao
preco da alienacdo, tal valor serd determinado
por uma empresa de auditoria independente e
a sua decisao sera final e vinculativa para todas
as partes.

Seis) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienacdo ou oneracdo de quotas que ndo
observe o preceituado nos nimeros anteriores.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

Um) Mediante deliberacdo prévia da
assembleia geral tomada por maioria simples
podera amortizar quotas em caso de:

a) Acordo com o s4cio;

b) Morte, interdi¢do ou insolvéncia do
socio titular sendo pessoa singular
e dissolugdo ou faléncia, sendo
pessoa colectiva;

¢) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer outra
forma deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular.

Dois) O preco da amortizacdo serd o apurado
com base no tltimo balang¢o aprovado acrescido
da parte proporcional das reservas que nao
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminuicio
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco. O preco
assim apurado serd pago nos termos e condig¢des
aprovados em assembleia geral.

CAPITULO II

Dos érgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria, uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovacdo ou modifica¢do do balango
e contas do exercicio ou decisdo sobre aplicagio
dos resultados e, em reunides extraordindrias,
sempre que se mostrar necessario incluindo
relativamente a assuntos da Rocha Viva que ndo
sejam da competéncia da geréncia.

Dois) A convocagio da assembleia geral serd
feita por qualquer gerente ou por um gerente
mediante solicitagdo de um sécio que detenha
pelo menos vinte por cento do capital social,
por meio de correspondéncia escrita (telex, fax,
telegrama ou carta) registada dirigida e enviada
aos sécios com antecedéncia minima de trinta
dias, devendo ser acompanhada de ordem de
trabalho e dos documentos necessdrios a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Trés) Serd dispensada a reunifio da
assembleia geral, bem como as formalidades
de sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo, ou
concordem, também por escrito, que dessa
forma se deliberar, ainda que as deliberagoes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto, desde
que a lei assim o permita.

ARTIGO DECIMO
Representantes

Qualquer sécio pode fazer-se representar
na assembleia geral mediante apresentacdo de
procuragio, carta mandadeira ou simples carta
dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reunides

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacdo, estejam presentes ou devidamente
representados scios com participagdo social
que permite a tomada de deliberacdes por
maioria de dois tercos das acgdes.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada quinhentos meticais do respectivo
capital.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria correspondente aos
socios presentes ou representados com igual
ou superior a dois ter¢os das quotas, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria diferente.

Quatro) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de trés quartas
partes de votos correspondentes ao capital social
as deliberagdes que tenham por objecto:

a) Aumento ou diminui¢do do capital
social;
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b) Divisao ou cessdo de quotas;
¢) Fusio ou dissolugdo da sociedade;
d) Alteracdo aos estatutos da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Geréncia

Um) A Rocha Viva serd administrada por
um ou mais gerentes designados em assembleia
geral por mandatos de um trés anos renovaveis,
remunerados ou ndo, os quais sdo dispensados
de cauc@o, podendo ou ndo ser scios e podendo
ou ndo ser reconduzidos no seu cargo.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
tendentes a realizagdo do objecto social da
Rocha Viva, podendo designadamente abrir
e movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdéveis e
imoveis.

Trés) A sociedade obriga-se nos actos e
contratos mediante assinaturas ou intervengao
de s6cios que representam pelo menos dois
tercos do capital social, excepto no caso de se
nomear um gerente Gnico a quem tenha sido
conferidos os poderes relevantes e tal como
definido pela assembleia geral.

Quatro) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da Rocha Viva para a prética
de actos determinados ou categoria de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécies de
negdcios.

Cinco) Em caso algum poderdo os gerentes
comprometer aRocha Viva em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiangas e depdsitos.

Seis) A Rocha Viva serd representada em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente, por
qualquer gerente.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Contas e aplicacoes de resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
serdo submetidos a apreciagdo da assembleia
geral.

Trés) A geréncia poderd apresentar a
assembleia geral, para aprovacio, o balanco de
contas juntamente com o relatério comercial,
financeiro e econémico, bem como uma
proposta de distribui¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A Rocha Viva dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Logo que a dissolu¢@o for declarada
a Rocha Viva deverd ser liquidada e serdo
liquidatdrios, com os mais amplos poderes,
quem a assembleia geral designe para o efeito.

Trés) Se a Rocha Viva for dissolvida
por acordo entre os sdcios serdo estes 0s
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

Um) Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cédigo Comercial em vigor
e demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, aos sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Hitachi Constrution
Machinery, Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e treze da sociedade Hitachi Construction
Machinery, Mozambique Limitada, com
o Nimero de Entidade Legal 100165414,
deliberaram, unanimemente, a rendncia do
senhor Masaaki Hirose como administrador
ndo executivo e nomeagao do senhor Tadayuki
Nonaka como administrador ndo executivo da
sociedade e, em consequéncia da deliberag¢do
tomada, os scios aprovaram que se rectificasse
a redacgdo do nimero trés, alinea c) do artigo
décimo quarto do pacto social, que passa a ter
a seguinte numeragao:

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)
Trés) Ficam desde ja nomeados como
membros do conselho de administracio:

a) O senhor Mamoru Sawabe, na
qualidade de presidente do
conselho de administracio e
administrador executivo;

b) O senhor Hironori Okajima, na
qualidade de vice-presidente
do conselho de administracdo e
administrador ndo executivo;

¢) O senhor Tadayuki Nonaka, na
qualidade de administrador néo
executivo;

d) O senhor Hiroshi Hosokawa, na
qualidade de administrador niao
executivo; e por ultimo;

e¢) O senhor Masaru Sakoi, na
qualidade de administrador
nao executivo.

Maputo, vinte de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Actos Lda — Engenharia
e Obras Publicas

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de dois Novembro de dois mil
e doze, lavrada de folhas dezanove a folhas
vinte e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e cinquenta e dois
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo
perante Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
constituida entre Alexandre Manuel Navingo,
Jeremias Fernando Timbe e Pedro Luis Alves,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Actos, Lda—Engenharia
e Obras Publicas com sede em Magude, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao,
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, duracao

Um) A sociedade que adopta a denominac@o
de Actos Lda — Engenharia e Obras Publicas, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede em Magude, Maputo.

Dois) O conselho de direcc@o poderd deliberar
a abertura, a manutengio ou encerramento de
sucursais, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social bem como escritérios
e estabelecimentos indispensdveis a sua
actividade, em qualquer ponto do territério
nacional e quando julgar conveniente.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) Construcdo civil;
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b) Obras publicas;

¢) Paisagismo (jardins e florestas).

d) Arquitectura e desenho de interiores;
e) Planeamento urbano e regional;

/) Engenharia civil;

2) Gestio de obras;

CAPITULO 1T
Do capital social e suprimentos
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de duzentos e
cinquenta mil meticais, assim distribuidos:

a) Uma quota no valor de cento e vinte e
cinco mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital social
¢é pertenca do sécio Alexandre
Manuel Navingo;

b) Uma quota no valor de cem mil meticais,
correspondente a quarenta porcento
do capital social é pertenga do sécio
Jeremias Fernando Timbe;

¢) Uma quota no valor de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social é pertenca do
socio Pedro Luis Alves.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante a delibera¢@o tomada em
assembleia geral.

Trés) Os aumentos ou reducgdes do capital
social serdo rateados pelos sdcios na propor¢ao
das suas quotas, se de outra forma néo tiver sido
deliberado.

Quatro) Ficam desde ja autorizados a
proceder ao levantamento do capital social, a
fim de fazer face as despesas com a aquisicao
de bens e equipamentos.

ARTIGO QUARTO
Suprimentos

Um) Niao serdo exigidas prestacdes
suplementares de capital, mas os sdcios poderdao
fazer os suprimentos que a sociedade carecer,
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

Dois) N@o se consideram suprimentos
quaisquer saldos nas contas particulares dos
socios, ainda mesmo quando utilizados pela
sociedade, salvo quando, em assembleia geral,
hajam sido reconhecidos expressamente como
tal nos termos dos nimeros anteriores.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a s6cios ou a terceiros, assim como a sua

oneracao em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios dependem de autorizacio prévia da
sociedade, dada por deliberacido tomada em
assembleia geral.

Dois) O s6cio que pretenda alienar a
sua quota comunicd-lo-4 a sociedade com a

antecedéncia minima de trinta dias, por carta
com aviso de recep¢io, declarando o nome
do adquirente, o prego ajustado, e as demais
condi¢des de cessdo.

Trés) Em caso de cessdo de quotas a
terceiros, os sécios terdo direito de preferéncia
na proporg¢do das suas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessio,
onera¢do ou alienacdo de quotas sem
obeservancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade fica reservado o direito
de amortizar as quotas, para o que se deve
deliberar nos termos do artigo trinta e nove e
seus paragrafos segundo e terceiro da lei das
sociedades por quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
titulares;

b) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto, arrolamento,
apreensdo ou haja de ser vendida
judicial ou administrativamente.

Dois) Em qualquer dos casos previstos no
nimero anterior, o respectivo preco serd o
cerrespondente ao seu valor nominal acrescido
da parte proporcional dos lucros a distribuir
das reservas constituidas depois de deduzir
os débitos ou responsabilidades do respectivo
sdcio para com a sociedade, o qual serd pago a
prestacdes dentro de um prazo e em condi¢des
a determinar em assembleia geral.

Trés) Uma vez efectuada a amortizacdo, a
quota ficard no balanco como quota amortizada
e permitir-se-4, que posteriormente por
deliberagdo da Assembleia Geral, em lugar dela
sejam criadas uma ou vdrias quotas destinadas
a serem alienadas a um ou alguns sécios ou
terceiros.

ARTIGO SETIMO
Emissao de obrigacoes

A sociedade pode emitir ou adquirir
obrigag¢des nos termos legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunira,
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer

outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacio, serd convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral, por
meio de carta com nota de recepcao, dirigida aos
sécios, com antecedéncia minima de trinta dias
de calendério, que serd reduzida para quinze
dias de calenddrio no caso das assembleias
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias aconselharem desde
que tal ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos socios.

Quatro) Os sécios pessoais far-se-ao
representar nas assembleias gerais por pessoas
fisicas designadas para o efeito, mediante
apresentacdo de carta dirigida ao presidente da
assembleia geral.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria, estejam presentes ou devidamente
representados cem porcento do capital social,
e em segunda convocatoria, decorridos pelo
menos quarenta e oito horas, com qualquer
ndmero de sécios presentes.

ARTIGO NONO
Deliberacoes

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
Lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se vélidas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas ainda que reduzidas fora
da sede social, em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO
Deliberacoes por maioria qualificada

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, s6
poderdo ser tomadas por uma maioria de trés
quartos de votos correspondentes do capital
social, as deliberagdes sobre os assuntos
seguintes:

a) Alteracao dos estatutos;

b) Fusio, cisdo, transformag@o e dissolucao
da sociedade dissolvida;

¢) Contrair empréstimos no mercado
nacional e internacional;

d) Politica de dividendos;

e) A subscri¢do ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienagdo ou oneracio;
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Dois) Serdo tomadas por unanimidade as
seguintes deliberacdes:

a) Aprovacdo de qualquer acordo ou
transaccdo incluindo qualquer
pagamento a quaisquer empresas em
que qualquer accionista tenha uma
participacdo directa ou indirecta
com a sociedade;

b) Aprovacdo de quaisquer obrigacdes da
sociedade perante empreendimentos
nao relacionados directamente com
a sociedade.

Trés) Os sdcios ou terceiros poderdo votar
com procuracdo de sécio porém a procurag¢do
ndo serd vélida quanto as deliberacdes que
importem modificagdes do pacto social ou
dissolucdo da sociedade caso ndo contenha
poderes especiais.

SECCAO II

Da administracéo, direc¢a@o e representagao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de direccao

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
¢ exercida por um conselho de direcg¢ao
composto pelo director executivo, director
financeiro e director-geral.

Dois) Os directores sdo designados por
um mandato de trés anos renovaveis, ou em
conformidade com deliberacido da assembleia
geral.

Trés) Os directores sdo dispensados de prestar
caugdo e serdo remunerados de conformidade
com a deliberagdo da assembleia geral.

Quatro) Compete ao conselho de direccdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente e praticando todos os demais actos
tendentes a realizagdo do objectivo geral que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

Cinco) O conselho de direc¢do pode delegar
poderes a quaisquer dos seus membros e
constituir mandatdrio nos termos e para os
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Modos de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta do director
executivo e do director- geral;

b) Pela assinatura conjunta do director
executivo e do director financeiro;

¢) Pela assinatura conjunta do director-
geral e do director financeiro;

d) Pela assinatura de um membro do

conselho de direc¢do ao qual se
tenha conferido poderes para o
efeito;

) Pela assinatura de mandatario a quem
tenha sido atribuida procuragdo com
poderes especiais para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado para isso por forca
das suas fungoes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente, em letras e livrangas
de favor, fiancas e abonagdes.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdo divididas pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
operados em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintegra-lo,
e, seguidamente, a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia.

Trés) Os lucros serdo pagos aos sécios
no prazo de trés meses a contar da data da
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na Lei e serd entdo liquidada como
os socios deliberarem.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Setembro dois mil
e doze. — A Técnica, llegivel.

Mecwide Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura piblica de trinta e um de Maio
de dois mil e treze, lavrada de folhas cento e
quarenta e sete a folhas cento e cinquenta e
quatro do livro de notas para escrituras diversas
nlimero trezentos setenta e trés traco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Batca Banu Amade Mussa, licenciada em

Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notdria em exercicio neste cartorio,
foi constituida entre MWIDE SGPS, S.A e
Mecwide, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Mecwide Mocambique, Limitada, tem a sede
na Rua Joe Slovo, nimero cento e quarenta e
cinco primeiro andar, na cidade de Maputo
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Mecwide
Mocambique, Limitada, com sede na Rua
Joe Slovo, niimero cento e quarenta e cinco,
primeiro andar, na cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, a sede poderd ser deslocada
dentro do territério nacional, podendo ainda da
mesma forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negécios.

Trés) Também por simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representac@o no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto, formagao
profissional, prestagio de servigos de: engenharia
em produgdes e instalacdes metalomecanicas e
metdlicas; manutencdo industrial; assisténcia
técnica; e, ainda, importagdo e exportacao de
representagdes comerciais e outras actividades
que a empresa entenda por bem desenvolver;
a prestagdo de servicos de manutencdo e
elaborac@o de projectos técnicos, prestagdo de
servigos e projectos de arquitectura; projectos de
fundacdes e estruturas, incluindo a construg¢ao
e manuten¢do de estruturas nos dominios da
metalomecanica, de comunicacdes e redes
de 4gua, gis e electricidade; prestagdo de
servicos e projectos de especialidades técnicas
de engenharia, incluindo nos dominios das
refinarias e petroquimica, industria quimica,
metalomecanica, metaldrgica, gds e outras
energias; projectos de gestdo e coordenagdo e
fiscalizagdo de obras.

ARTIGO QUARTO

Por deliberac@o da administracdo € permitida
a participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint ventures
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracdo societdrias.
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ARTIGO QUINTO Dois) A sociedade, em primeiro lugar, e  sociedade na totalidade, livre de 6nus e encargos

O capital social, integralmente realizado,
¢ de dois milhdes e quinhentos mil meticais,
sendo uma quota no valor nominal de dois
milhdes quatrocentos e setenta e cinco mil
meticais, pertencente ao sécio MWIDE SGPS,
S.A. representando noventa e nove por cento do
capital, uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais mil meticais, pertencente ao
s6cio Mecwide, Limitada, representando um
por cento do capital.

ARTIGO SEXTO

Um) A administragio da sociedade caberd a
um administrador, a dois administradores ou a
um conselho de administracdo composto por um
minimo de trés administradores e um maximo
de cinco, consoante o que para esse efeito
vier a ser deliberado pela assembleia geral; os
administradores a eleger pela assembleia geral
poderdo ser socios ou estranhos a sociedade.

Dois) Aquando daelei¢do dos administradores
ou do conselho de administragdo, sendo esse o
caso, deverd igualmente a assembleia geral
designar um dos membros desse conselho para
ocupar o cargo de presidente do conselho de
administracao.

Trés) O presidente do conselho de
administracdo terd voto de qualidade nas
delibera¢des do conselho.

Quatro) Os administradores poderdo ser
remunerados ou ndo conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Cinco) O mandato dos administradores tera
a duracdo de dois anos, sendo permitida a sua
reelei¢do uma ou mais vezes.

Seis) Qualquer administrador pode,
em qualquer momento, ser destituido por
deliberacdo da assembleia geral.

Sete) Os administradores da sociedade
podem constituir procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

Oito) Para vincular a sociedade em todos os
actos e contratos € necessdria a assinatura de
dois dos administradores eleitos e designados
em assembleia geral.

Nove) Em ampliagao dos poderes normais de
administragdo e desde que para o efeito estejam
devidamente autorizados por deliberacdo da
assembleia geral , os administradores poderdao
ainda:

a) Comprar, vender, efectuar contratos de
leasing e tomar de arrendamento ou
trespasse quaisquer bens moveis e
imdveis de e para a sociedade; e

b) Adquirir viaturas automdéveis, miquinas
e equipamentos, podendo assinar os
competentes contratos de crédito,
contas correntes caucionadas,
leasing.

ARTIGO SETIMO

Um) E também livre a transmissio das
quotas por morte ou por doagdo, desde que os
sucessores ou transmissdrios sejam, consoante o
caso, ascendentes ou descendentes do socio.

os socios, em segundo, gozam do direito de
preferéncia na cessdo e transmissdo de quotas,
a favor de terceiros, independentemente do
titulo que as legitima, no que toca aos socios
na proporg¢do das respectivas quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota a terceiro notificard por escrito e por carta
registada com aviso de recepcio a sociedade,
na pessoa do presidente da assembleia geral e os
outros sécios, indicando o proposto adquirente,
o projecto de projecto de alienacdo e as
respectivas condi¢des contratuais.

Quatro) A sociedade, na pessoa do presidente
da assembleia geral, deverd exercer o seu direito
de preferéncia dentro de quarenta e cinco dias
e os socios dentro de quinze dias, em ambos
os casos contados da data da recepgao da
notificagdo de inten¢do de transmissdo prevista
acima. Sendo a alienagdo projectada gratuita, o
exercicio do direito de preferéncia obrigara ao
pagamento de uma contrapartida equivalente
a que resultaria da amortizacdo da quota em
apreco pela sociedade.

Cinco) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd ceder a quota ao proposto
adquirente por prego igual ou superior ao prego
acordado inicialmente.

ARTIGO OITAVO

Qualquer deliberacdo tendo em vista
a alteracdo do contrato social tem de ter
necessariamente votada por unanimidade.

ARTIGO NONO

Os sdcios ficam autorizados a fazer prestagdes
suplementares de capital até ao montante global
de cem milhdes de meticais.

Estd conforme.

Maputo, quatro de Junho de dois mil e treze.
— A Técnica, llegivel.

Mava Construcoes, Limitada

Acta avulsa da assembleia geral
extraordinaria

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta deliberada da assembleia geral, datada de
dez de Junho de dois mil e treze, nesta Cidade
de Maputo e na sede social da sociedade Mava
Construcdes, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, de
direito mogcambicano, com o capital social € de
vinte mil meticais, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a cessdo de quotas do sécio, onde a
socia Vandira Cassamo Issa Datido, manifestou
o interesse em ceder a quota que possui na

com todos seus correspondentes direitos e
obrigacdes a favor do senhor Felisberto Augusto
Tualufo, que entra na sociedade como novo
sOcio .

Que por consequéncia desta e de comum
acordo altera-se a redac¢do do artigo quarto
do pacto social que regem a dita sociedade,
passando a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, correspodente a soma de duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio o
sécio Abilio Mario Cumbe;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente Felisberto
Augusto Tualufo.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura piblica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dez de Junho de dois mil e treze.
— O Técnico, Ilegivel.

Praia de Ponta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de seis de Fevereiro de dois mil e treze da
sociedade Praia de Ponta , Limitada, sociedade
comercial por quotas, com sede no distrito de
Matutuine, com o capital social de cinquenta
mil meticais deliberaram o seguinte:

a) A transmissdo da quota do valor
nominal de vinte e cinco mil meticais
outrora pertencente a Kyra Dale a
favor da sociedade MICAWBER
788, sociedade Sul-Africana com o
registo n.® 2009/019730/07;

b) A transmissdo da quota do valor
nominal de vinte mil meticais
outrora pertencente a Lawrence
Arthur Dale, a favor da sociedade
MICAWBER 788, sociedade
Sul-Africana com o registo
n.° 2009/019730/07,

¢) A transmissido da quota dividida
no valor nominal de dois mil e
quinhentos meticais meticais outrora
pertencente a Maria Chulakufa
Tivane, a favor da sociedade
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MICAWBER 788, sociedade
Sul-Africana com o registo
n.°2009/019730/07,
O artigo quinto do pacto social, o qual passa
a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito

e realizado em bens, é de cinquenta

mil meticais, correspondente a soma

de duas quotas desiguais sendo uma de

quarenta e sete mil e quinhentos meticais

correspondentes a noventa e cinco por

cento do capital social, pertencentes

ao s6cio MICAWBER 788 e outra no

valor de dois mil e quinhentos meticais

correspondentes a cinco por cento do

capital social pertencentes a sécia Maria
Chulakufa Tivane.

Que em tudo o mais néo alterado continuam

a vigorar as disposi¢des do pacto social

anterior.

M2 Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de dezoito de Abril de dois mil e treze,
exarada a folhas quarenta e trés 4 quarenta e
quatro do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e sete traco D do Segundo
Cartdrio Notarial de Maputo, perante mim,
Ricardo Moresse, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notario do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
que regera a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagido de M2
Mocambique, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Avenida Ahmed Sekou
Touré dois mil e cento e dois em Maputo.
Por simples deliberac¢do da geréncia podem
ser criadas sucursais, agéncias, delegacgdes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos, a partir da data da sua escritura
publica.

ARTIGOTERCEIRO

A sociedade tem por objecto social:

a) Gabinete de engenharia;
b) Concepcdo e execugdo de projectos de
arquitectura e engenharia;

¢) Fiscalizagdo de obras;

d) Concep¢do e projectos de arranjos
exteriores;

d) Concepcio e projectos de espacos
verdes ;

e) Importacdo e exportagdo de bens e
equipamentos.

/) Agenciamento e representacio.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Jodo Manuel
Moura Rodrigues, equivalente a
cinquenta por cento do capital;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
pertencente a sécia Ana Raquel de
Jesus Reis Azenha de Sousa Moura
Rodrigues, equivalente a cinquenta
por cento do capital social.

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer
mediante condi¢des a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado por
consensual acordo dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao do capital

A cessdo ou divisdo de quotas, observados
as disposicdes legais em vigor € livre entre
os sécios, mas a estranhos, dependendo do
consentimento da sociedade que terd o direito
de preferéncia em primeiro lugar, e os sécios
em segundo.

ARTIGO SETIMO
Orgao de soberania

Pardgrafo um. A administracdo, geréncia da
sociedade e sua representagdo em juizo ou fora
dela activa ou passivamente serd exercida pelo
sécio Jodo Manuel Moura Rodrigues, que desde
jaficanomeado administrador da sociedade com
dispensa de caugdo.

Pardgrafo dois.
delegar os seus poderes a pessoas ligadas a
sociedade, devendo o instrumento de delegacio
indicar expressamente o ambito e a extensdo
desses poderes.

Paragrafo trés. Os administradores sdo
competentes para obrigar a sociedade em todos
seus actos.

O administrador pode

Pardgrafo quatro. Os administradores
sdo vinculados por estes estatutos e outros
regulamentos internos da Empresa, ja
definidos.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO NONO
Representacao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de um
dos sécios, a sociedade continuara a exercer as
actividades como e onde estd com os herdeiros
ou representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si, um que todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota permanecer indivisa. Esta cldusula é
vélida para casos em que os s6cios sdo casados
oficialmente ou com filhos destes.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei, na dissolu¢do por acordo, os
socios serdo liquidatarios procedendo se a
partilha e divisdo dos seus bens sociais, como
entdo foi deliberado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Os sécios deverdo reunir-se no dia trinta de
cada més para analisarem os dados, decisdes ou
alteracdes imprevistas no decurso das actividades
e anualmente havera balanco fechado com a data
de trinta e um de Dezembro e os lucros apurados
depois de deduzidos cinco por cento para fundo
de reserva legal e feitas outras deducdes que
se julgar necessario. Em assembleia destes
os fundos terdo enquadramento necessario a
situacdo que for merecido por estes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exoneracao dos socios

Os sécios s6 poderdo ser exonerados, a
seu pedido ou por acordo de dois tercos da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissao

Em todo o caso omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes e aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Abril de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.
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Hiper Twingo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100376520,
uma sociedade denominada Hiper Twingo,
Limitada.

Issa Tarlal Basma, de vinte e cinco anos de
idade natural de Libano de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.°110102290613P emitido aos
vinte e trés de Agosto de dois e doze, pela
Direccdo de Identifica¢do Civil de Maputo

Reda Kasseb de nacionalidade mogambicana,
natural de Libano portador do Bilhete de
Identidade n.°110102818688M emitido
aos oito de Marco de dois mil e treze, pela
Direccdo de Identifica¢do Civil de Maputo
Que pelo presente instrumento criam uma

sociedade por quotas de responsabilidade

limitada que se regerd pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Hiper Twingo, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Karl Marx nimero mil setecentos e
cinquenta, rés-do-chdo, distrito Municipal Ka
Mpfumo, nesta cidade de Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora de pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho de
todos os produtos da CAE com
importaciio & exportacdo quando
devidamente autorizado nos termos
da lei;

b) Prestacdo de servicos em diversas
dreas, montagem e assisténcia
técnica de instalagoes eléctricas e
outros servigos afins;

c)A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignagdes e
representacdes de marcas industriais
e comerciais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais divididos em duas partes iguais,
nomeadamente Reda Kasseb que transforma
o seu estabelecimento denominado Hiper
Twingo Ei em sociedade no valor de cem
mil meticais o correspondente a cinquenta
por cento e Issa Mahomed Basma que entra
com outros cem mil meticais em dinheiro o
correspodente a cinquenta por centos do capital
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuidas quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dela, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Reda Kasseb que é nomeado administrador com
dispensa de caugdo.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessarios poderes
de representag@o.

Trés) Para mero expediente administrativo,
a sociedade obriga-se pela assinatura do
respectivo administrador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) Para obrigar a sociedade em créditos,
letras e outras obrigagdes de tesouro, sera
necessaria a assinatura de ambos os sécios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao

e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim

ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dissolucao da sociedade
distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados é deduzido
vinte por cento destinado a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na proporc¢io da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap0s a delibera¢do comum.

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro € em
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, quatro de Marg¢o de dois mil e treze.
— O Técnico, Ilegivel.

Bongas Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio que, por
deliberac@o da assembleia geral extraordindria
de dezassete de Abril de dois mil e treze, da
sociedade Bongds Moz, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada na
Conservatodria do Registo das Entidades Legais
sob 0 n.° 1001177099, foi aceite a renincia
as funcdes de gerente por parte do eng. Paulo
José Miguel de Melo Antunes de Figueiredo,
tendo sido nomeado novo administrador da
sociedade o senhor Luis Miguel Porto Romio
Machado.

Maputo, dezassete de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Zaisco Construction
& Engineering Mocambique,
Limitada
Certifico, para efeitos de publicacdo, que

no dia trés de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
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Entidades Legais sob NUEL 100367769, uma
sociedade denominada Zaisco Construction &
Engineering Mocambique, Limitada entre:

José Basilio Manjate, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, maior, natural de
Maputo onde reside, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110103990109M, emitido
aos vinte e seis de Novembro de dois mil e
nove, pelos Servigos de Identificagdo Civil
em Maputo.

Bryan Nabil Zakhem, de nacionalidade
americana, solteiro maior, natural de
Kenya onde reside, portador do Passaporte
n.° 483714746, emitido aos vinte e quatro
de Junho de dois mil e nove, nos Estados
Unidos América.

Nabil Ibrahim Zakhem, de nacionalidade
americana, casado sem convencao
antenupcial com Marleine Fares Zokhen,
natural de Libano, residente na Kenya,
portador do Passaporte n.° 486977698,
emitido aos trés de Janeiro de dois mil e
doze, nos Estados Unidos da América.
Que, constituem entre si uma sociedade por

quota de responsabilidade limitada, que reger-

-se-4, pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Zaisco Construction & Engineering Mozambique,
Limitada, e € constituida em sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) A sua duracdio é por periodo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir delegacoes
ou outras formas de representagdo, noutros
locais do pais ou no estrangeiro desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral e
cumpridos que sejam os requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto construgao
civil & obras publicas.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e que se
obtenham as necessdrias autorizagdes legais.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUATRO

O capital social, € de um mlhao e quinhentos
mil meticais, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro que se encontra dividido em trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de seicentos mil
meticais, pertencente ao socio José
Basilio Manjate;

b) Outra no valor de quatrocentos e
cinquenta mil e quinhentos de
meticais, pertencente ao sécio
Bryan Nabil Zakhem;

¢) Outra no valor de quatrocentos e
cinquenta mil e quinhentos de
meticais, pertencente ao socio Nabil
Ibrahim Zakhem.

ARTIGO QUINTO

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos &
sociedade, nas condi¢des a estabelecer pela

assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo e alienacdo de quotas
¢ livre entre os sdcios. Para com tereceiros,
depende do consentimento da sociedade e
dos outros sécios, que gozam do direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar, e
0s socios em segundo.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a sociedade geral o decidir e desde
que sejam cumpridos os requisitos legais
proprios.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de se
apreciar o balango e as contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre qualquer assunto
previsto na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente geral, por meio de carta registada
em protocolo ou por fax ou email, com uma
antecedéncia de quinze dias, desde que ndo seja
outro procedimento exeigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer sécio.

ARTIGO NONO

Um) A cada quota corresponderda um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital subscrito e realizado.

Dois) As deliberagoes da Assembleia Geral
serdo tomadas por simples maioria de votos
presentes ou representados, salvo nos casos em
que a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO

Um) A geréncia, dispensada de caugdo,
serd exercida por quem para tal for eleito pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura do gerente ou de seu mandatario
que desde ja fica nomeado o senhor José Basilio
Manjate.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos 4 prossecuc@o do seu objecto social,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao

reservem para a assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco fechado com a data de trinta
e um de Dezembro e serd submetido 4 aprovacado
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Findo o balango e verificados lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
a assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constitui¢do ou integracdo da

reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
sécio a sociedade nio dissolve, mas continuara
com os sOcios sobreviventes ou capazes € 0
representante legal do sdcio interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do socio falecido
a sociedade reverte-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuacdo dos
herdeiros na sociedade, estes
nomeardo um entre si que a todos
representara na sociedade, enquanto
a quota se mantiver indivisa;

b) Se lhe interessar a continuagio deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizacdo da quota
com o pagamento do valor dela
apurado num balanco expressamente
realizado para o efeito, em trés

prestagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

Trés) Dissolvendo-se por acordo entre os
socios, estes procederdo 4 liquidacdo conforme
lhes aprouver.

Maputo, doze de Junho de dois mil e treze.

— O Técnico, llegivel.
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Rion Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia doze de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100397757, uma
sociedade denominada Rion Investimentos,
S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Um) E constituida, nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade anénima que
adopta a denominag@o de Rion Investimentos,
S.A.

Dois) A sociedade tem duracéio por tempo
indeterminado e sede na cidade de Maputo.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd, quando se
mostrar conveniente e desde que devidamente
autorizada, abrir e encerrar delegacdes, sucursais,
filiais ou outras formas de representagdo
comercial, no pais ou fora dele, bem como
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto a realizagio
de investimentos em diversas dreas de negécio
em Mocambique, designadamente, a prestagao
de servicos, imobilidria, turismo, industria e
comércio, transportes, logistica, importacdo e
exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda adquirir e
deter uma carteira de titulos com o objectivo
de criar mais-valias ou a rentabiliza¢dao do
capital investido, bem como adquirir e deter
participacdes em outras sociedades e exercer os
direitos sociais inerentes a essas participagdes,
com o objectivo de intervir na gestdo ou obter o
controlo das sociedades participadas, podendo
estas prosseguir qualquer objecto social,
sob quaisquer forma, e serem nacionais ou
subordinadas a normas de direito estrangeiro.

Trés) A sociedade podera exercer outro tipo
de actividades consideradas complementares ou
acessorias do seu objecto.

Quatro) A sociedade podera adquirir e
alienar, sob qualquer forma em direito permitido,
imdveis ou outro tipo de propriedade urbana ou
rastica, bem como administra-la e arrenda-la
para seu uso préprio ou de terceiros.

CAPITULO IT
Do capital, accoes e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de trezentos mil meticais, dividido em acg¢des
de quinhentos meticais, cada uma, estando
realizados setenta e cinco mil meticais, e por

realizar, até trinta e um de Dezembro de dois mil
e treze, duzentos e vinte e cinco mil meticais.

Dois) O capital social é constituido por
seiscentas ac¢des nominativas.

Trés) Poderao existir titulos de uma, cinco,
dez, cinquenta cem e quinhentas acgdes.

Quatro) O custo das operacdes de registo
das transmissoes, desdobramento, conversao ou
outras relativas aos titulos representativos das
acgoes, € suportado pelos interessados, segundo
critérios a fixar pela Assembleia Geral.

Cinco) Os titulos definitivos ou provisérios,
representativos das acg¢oes, conterdo sempre as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais podera ser aposta por chancela ou outros
meios tipograficos de impressao.

Seis) A titularidade das accdes constara
do livro de registo das ac¢des, que podera ser
consultado por qualquer accionista, na sede da
sociedade.

ARTIGO QUARTO

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, sem direito a voto, nos termos
da legislagdo geral e nas condicdes fixadas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO

Um) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administragdo e uma vez obtidas as
necessdrias autorizagdes, a sociedade podera
emitir obrigacdes nominativas ou ao portador.

Dois) A sociedade podera emitir obriga¢oes
convertiveis em acgdes se estas estiverem
cotadas no mercado de valores.

Trés) Esta sujeito a registo comercial cada
emissdo de obrigagdes, bem como de cada
série de obrigagdes, estando a emissdo do
respectivo titulo dependente do referido registo
comercial.

Quatro) Os titulos representativos serdo
assinados por dois administradores, podendo
uma das assinaturas ser aposta por chancela ou
outros meios tipograficos de impressao.

ARTIGO SEXTO

Por deliberacao da assembleia geral, podera
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigagOes e accles proprias e realizar sobre
estas todas as operagdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente proceder a
sua amortizagdo.

ARTIGO SETIMO

Um) Por deliberag¢iio do conselho de
administragdo, poderd a sociedade receber
empréstimos dos accionistas, remunerdveis ou
ndo, nas condicdes a fixar contratualmente.

Dois) Por deliberagio da assembleia
geral e havendo interesse dos accionistas em
questdo, os empréstimos concedidos pelos
accionistas a sociedade, nos termos do nimero
anterior, poderdo ser convertidos em acgdes ou
obrigag¢des, nos termos e condi¢des a fixar pela

assembleia geral, sob proposta do Conselho
de Administragdo, obtido parecer favordvel do
Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO

Um) Observados os requisitos legais e
os previstos em quaisquer acordos que a
sociedade e/outros accionistas tenham celebrado
ou venham a celebrar, ou a quem estejam
vinculados, a alienagdo das acg¢des serd feita nos
termos estabelecidos nos nimeros seguintes.

Dois) E livre a cessio de ac¢des entre os
accionistas ou para as sociedades que estejam
em relacido de dominio ou de grupo com o
cedente, mas a sua alienacdo a estranhos
ndo terd efeitos em relacdo a sociedade, nem
o adquirente obterd o direito ao respectivo
averbamento, sem que se observe previamente
0 prescrito nos nimeros seguintes.

Trés) O accionista que deseje alienar ou
ceder qualquer acg¢do, deverd comunicéa-lo
por escrito ao conselho de administragio, que
passard o correspondente recibo, devendo nessa
comunicacio indicar o numero de acgdes , 0
preco e as condicdes, e 0 nome da pessoa ou
entidade a qual pretende fazer a alienagdo ou
cedéncia.

Quatro) O conselho de administracdo
deliberard no prazo de dez dias se a sociedade
opta ou ndo pela aquisicdo e, ndo querendo
usar do direito de preferéncia, avisard, por carta
registada, os accionistas que tenham acg¢des
averbadas na sede da sociedade para, no prazo
de vinte dias a contar da recep¢do do aviso,
declararem, também por carta registada, se
querem ou nao usar desse direito.

Cinco) Quando mais de um accionista
declarar estar interessado em adquirir as acgdes
oferecidas, essas ac¢Oes serdo atribuidas aos
mesmos proporcionalmente ao nimero de
ac¢des que possuam e as remanescentes serao
atribuidas ao accionista com maior niimero de
acgdes em seu nome.

Seis) Decorrido o prazo de vinte dias
referido no nimero quatro supra, o Conselho
de Administracdo informard de imediato
o alienante, por escrito, da identidade dos
accionistas que exerceram o direito de
preferéncia, do nimero de ac¢des que cada
um deles pretenda adquirir e do prazo para
a conclusdo da transac¢do, que ndo pode ser
inferior a sete dias, nem superior a trinta dias,
contados da data da referida comunicacéo. No
referido prazo, o alienante deverd proceder a
entrega dos titulos ao conselho de administragio,
mediante confirmacao por este do cumprimento
das condi¢des da alienacdo, procedendo o
Conselho de Administrac@o a entrega daqueles
titulos aos accionistas adquirentes.

Sete) No caso de nem a sociedade nem os
accionistas exercerem o direito de preferéncia
nos termos e prazos estabelecidos nos nimeros
anteriores, as ac¢des poderdo ser livremente
vendidas no prazo maximo de seis meses a
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contar da data da comunicacdo referida no
anterior ndmero dois, sem o que, decorrido
aquele prazo, a venda das ac¢des fica novamente
condicionada as restri¢des estabelecidas neste
artigo oitavo.

Oito) Nao havendo titulos emitidos , o
conselho de administragido emitird documento
que ateste a qualidade de accionista.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO

Um) S@o drgaos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo;
¢) O Conselho Fiscal.

Trés) A primeira assembleia geral devera ser
convocada pelo conselho de administragio para
se reunir no prazo de seis meses, contado a partir
da data de constituicdo da sociedade.

SECCAO1
Das disposi¢des comuns

ARTIGO DECIMO

Um) Os membros dos corpos sociais e
os respectivos presidentes sdo eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) A eleicdo dos membros dos corpos
sociais € feita por um periodo de trés anos.

Trés) A eleigdo seguida de posse para novo
periodo de fungdes, mesmo que ndo coincida
rigorosamente com o do periodo trienal fixado
de conformidade com o numero anterior, faz
cessar as fungdes dos membros anteriormente
em exercicio. Porém, sempre que a nova elei¢ao
ou tomada de posse ndo se realize antes do
fim do respectivo periodo trienal, os referidos
membros, embora designados por prazo certo
e determinado, manter-se-ao em exercicio até a
nova eleicdo e tomada de posse, salvo em caso
de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte dos érgdos sociais ndo iniciar o
exercicio de funcdes, por facto que se lhe seja
imputdvel nos sessenta dias subsequentes a
elei¢do, caducard automaticamente o respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Haverad reunides conjuntas do Conselho
de Administracdo e do Conselho Fiscal sempre
que os interesses da sociedade o aconselhem e/
ou a lei ou os estatutos o determinarem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
pelo conselho de administragdo e dirigidas pelo
respectivo presidente.

Trés) Os Conselhos de Administracdo
e Fiscal, ndo obstante poderem reunir
conjuntamente, conservam nesta circunstancia
a sua independéncia, sendo-lhe aplicaveis,
sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
as disposicdes que regem cada um deles,
nomeadamente as que respeitam a quérum e
tomada de deliberacdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Sendo eleito para qualquer dos érgaos
sociais accionista que seja pessoa colectiva
ou sociedade, deve ele designar, em sua
representagdo, por carta registada ou telefax
dirigida ao presidente da mesa da Assembleia
Geral, uma pessoa singular que exercera o cargo
em nome proprio, no entanto, a sociedade ou
pessoa colectiva responde solidariamente com
a pessoa designada pelos actos desta.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade pode
livremente mudar de representante ou deve logo
indicar mais de uma pessoa para a substituir
relativamente ao exercicio dos cargos nos
orgdos sociais, observando-se, todavia, para
o cargo do Conselho Fiscal, as disposicdes da
legislagdo apropriada aplicavel.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas com direito a
voto e as suas decisdes, quando tomadas nos
termos da lei e dos presentes estatutos, sdo
obrigatdrias para todos os accionistas.

Dois) As assembleias gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e reunir-se-3o nos termos e com
a periodicidade estabelecida na lei e de acordo
com os presentes estatutos.

Trés) Haverd reunides extraordinarias da
Assembleia Geral por iniciativa do presidente
da mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administragdo ou do conselho
fiscal, ou quando a convocacio seja requerida
por accionistas que representem, pelo menos,
dez por cento do capital social.

Quatro) A assembleia geral realizar-se-4 por
regra em Maputo, na sede social, mas podera
reunir em outro local a designar pelo presidente,
de harmonia com o interesse ou conveniéncia
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da assembleia geral,
conferir posse aos membros do conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal e assinar
os termos de abertura e de encerramento dos
livros de autos de posse, bem como exercer
as demais fungdes conferidas pela lei e pelos
presentes estatutos.

Trés) Incumbe ao secretario, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o
expediente e escrituracdo relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O aviso convocatorio da assembleia
geral deverd ser publicado com, pelo menos,
trinta dias de antecedéncia relativamente a data
em que a mesma se realizard.

Dois) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepgio dirigidas aos accionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) As assembleias gerais poderdo
funcionar, em primeira convocacgdo, quando
estejam presentes ou representados accionistas
cujas acgdes correspondam a cinquenta por
cento do capital, salvo os casos em que a lei
exija um quérum maior.

Quatro) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
interessados ficam imediatamente convocados
para uma nova reunifo, que se efectuara dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o numero de accionistas presentes € o
quantitativo do capital representado.

Cinco) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que manifestem a vontade
de que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles
reunir-se em Assembleia Geral universal, sem
observancia de formalidades prévias, salvo no
caso de nomeagdo de liquidatarios nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Quando a Assembleia Geral esteja em
condigdes de funcionar , mas ndo seja possivel
por qualquer motivo justificdvel dar-se inicio
aos trabalhos ou, tendo sido dado inicio, eles ndo
possam, por qualquer circunstancia, concluir-se,
serd a reunido suspensa para prosseguir em dia,
hora e local que forem no momento indicados
e anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de se observar qualquer outra forma de
publicidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A cada accéo corresponde um voto.

Dois) Os accionistas com direito a
participar em assembleias gerais, ordindrias e
extraordindrias, poderdo fazer-se representar
por mandatario que seja advogado, accionista ou
administrador da sociedade, constituido com
procurag@o por escrito outorgada com prazo
determinado de, no maximo, doze meses € com
indicagdo dos poderes conferidos.

Trés) Exceptuam-se da regra do nimero
anterior os accionistas que tenham dado todas
as suas ac¢oes em usufruto, caso em que os
usufrutudrios poderdo participar nas assembleias
gerais, desde que autorizados pelos respectivos
proprietdrios de raiz em representagdo destes.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto, no
caso de ndo serem accionistas.
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ARTIGO DECIMO OITAVO

As deliberagdes sdo tomadas por maioria
qualificada de dois ter¢os de votos dos accionistas
presentes ou representados, nao se contando as
absteng0es , excepto quando os estatutos ou a
lei exigirem maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO NONO
Conselho de administracao

A administragdo e gestdo de todos os
negocios e interesses da sociedade serdo
exercidas pelo Conselho de Administragao.

ARTIGO VIGESIMO

O conselho de administragdo é composto
por um nimero impar de membros ndo superior
a cinco, eleitos pela Assembleia Geral, que
poderdo ou ndo ser accionistas da sociedade,
sendo um deles o presidente e outro vice-
presidente, sendo permitida a reelei¢do por uma
ou mais vezes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

O Conselho de Administragio terd os mais
amplos poderes para administrar os negdcios
da sociedade e exercerd, em nome desta, os
que ndo forem da competéncia especial da
Assembleia Geral ou contrarios as leis e aos
presentes estatutos, competindo-lhe, assim,
especialmente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em qualquer pleito,
bem como celebrar convengdes de
arbitragem;

b) Orientar a actividade da sociedade;

¢) Aprovar os planos de desenvolvimento
e financiamento, os programas
anuais de trabalho e os respectivos
orcamentos, assim como as
modificagcdes que neles seja
necessdario introduzir, por forca da
evolucdo dos negdcios sociais;

d) Constituir ou concorrer para a
constitui¢do de qualquer sociedade,
nacional ou estrangeira, entrar em
todas as sociedades constituidas e
a constituir, subscrever, comprar
e vender acc¢des, obrigacdes e
participacdes e, sempre que o
julgue conveniente aos interesses
da sociedade, entrar em quaisquer
participagdes e sindicatos
empresariais;

e) Deliberar sobre a aquisico, alienacao,
obrigacdo ou oneragdo de bens
iméveis, de direitos de concessiao
ou outros de natureza semelhante;

/) Cooptar, de entre ou ndo accionistas da
sociedade, quem deve preencher até
a primeira reunido da Assembleia

Geral que posteriormente se
realizar, as vagas que ocorrerem
entre os administradores eleitos;

g) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo
e fora dele, desistir de quaisquer
pleitos , transigir, confessar e
assinar compromissos em arbitros;

h) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrancas
e todos os titulos mercantis;

i) Conceder crédito e prestar garantias no
ambito do objecto da sociedade;

j) Deliberar sobre a colocacdo de
fundos disponiveis e o emprego
de capitais que constituam o fundo
da reserva, bem como os fundos
da previdéncia e amortizagdo, sem
prejuizo das obrigacdes contratuais
assumidas, das disposi¢des da lei e
dos estatutos;

k) Organizar as contas que devem ser
submetidas a Assembleia Geral e
apresentar ao Conselho Fiscal os
documentos a que legalmente esteja
obrigado;

1) Designar os representantes da sociedade
nas empresas participadas;

m) Exercer todas as demais funcdes
que lhe sejam atribuidas por lei,
pelos presentes estatutos ou pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) O Conselho de Administracdo reunird
ordinariamente, uma vez em cada quatro
meses e, extraordinariamente, sempre que for
convocado pelo seu presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
social, se outro lugar ndo for escolhido por
conveniéncia do conselho.

Trés) O Conselho de Administracdo sé
podera deliberar, desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes sao tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Cinco) As deliberagdes indicadas nas alineas
b), c), e), g), h) e i) do artigo anterior devem ser
tomadas por unanimidade dos votos de todos os
administradores.

Seis) Em caso de empate nas votagdes, o
presidente, ou quem o substituir, terd voto de
qualidade.

Sete) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) O Conselho de Administracao
podera delegar em algum ou alguns dos seus
membros poderes e competéncias de gestdo e
de representacio social.

Oito) O conselho de administragdo podera
conferir mandatos, com ou sem a faculdade de
substabelecimento, a qualquer dos membros,
quadros da sociedade ou a pessoas a ela
estranhos, para o exercicio dos poderes ou
tarefas que julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura de mandatario
constituido, no ambito do respectivo
mandato.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
deliberar, nos termos e dentro dos limites
legais, que certos documentos da sociedade
sejam assinados por processos mecanicos ou
chancela.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizagdo dos negdcios e contas
da sociedade serd feita nos termos da lei e,
quando exercida por um Conselho Fiscal, como
orgdo social previsto nos presentes estatutos,
este serd composto por trés membros efectivos
eleitos em Assembleia Geral, sendo um deles
o presidente.

Dois) Em alternativa ao disposto no nimero
um da presente disposicdo, a Assembleia Geral
poderd confiar o exercicio das funcdes do
Conselho Fiscal a um Fiscal Unico, que podera
ser uma Sociedade de Auditoria.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) As deliberag¢des do Conselho Fiscal serdo
tomadas por maioria simples de votos , cabendo
ao seu presidente o voto de qualidade.

Dois) O Conselho retne, por regra na sede
social, podendo todavia reunir em outro local,
conforme deciséio do presidente, por interesse
ou conveniéncia justificaveis.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
poderio assistir livremente a qualquer reunido
do Conselho de Administragdo, mas sem direito
a voto.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Aplicacao dos resultados

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e os balancos e contas fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de feitas as provisdes tecnicamente
aconselhdveis, terdo a seguinte aplicago:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, a qual ndo excederd
vinte por cento do capital social;

b) O restante conforme for deliberado
pela Assembleia Geral.
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ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Disposicoes finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) Salvo deliberagdo em contrario
tomada nos termos da lei, serdo liquidatdrios
os membros do Conselho de Administra¢ao
que estiverem em exercicio a data da decisdo,
0s quais terdo as competéncias e exercerdo as
fungdes de acordo com o legalmente previsto.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacdo aplicével.

Maputo, doze de Junho de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Ponta Palms, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de seis de Fevereiro de dois mil e treze
da sociedade Ponta Palms, Limitada sociedade
comercial por quotas, com sede no distrito de
Matutine, com o capital social de vinte mil
meticais deliberaram o seguinte:

a) A transmissdo da quota do valor
nominal de dez mil meticais outrora
pertencente a Kyra Dale, a favor da
sociedade Micawber 789, sociedade
sul-africana com o registo nimero
2009/019730/07, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) A transmissdo da quota no valor
nominal de nove mil meticais
outrora pertencente a Lawrence
Arthur Dale, a favor da sociedade
Micawber 789, sociedade Sul
Africana com o registo nimero
2009/019730/07, correspondente
a quarenta por cento do capital
social;

¢) A transmissdo da quota dividida no
valor nominal de mil meticais
outrora pertencente a Lawrence
Arthur Dale a favor de Maria
Chulakufa Tivane correspondente a
cinco por cento do capital social.

O artigo quinto do pacto social, o qual passa
a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro,
¢é de vinte mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais, sendo uma
de dezanove mil e quinhentos meticais

correspondentes a noventa e cinco por
cento do capital social, pertencentes ao
sécio Micawber 789 e outra no valor de
mil meticais correspondentes a cinco por
cento do capital social pertencentes a sécia
Maria Chulakufa Tivane.

Dois) Que em tudo o mais ndo alterado,
continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Abeken Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Junho de dois mil e
treze, exarada de folhas quarenta e seis a folhas
quarenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta tragco E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartorio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pratica
dos seguintes actos:

a) Alteracdo da sede do bairro
Chamanculo, Rua Fernando
Homem, ndmero cinco, flat um, rés-
do-ch@o, em Maputo para Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero
mil e quinhentos e nove, sexto
andar, sala dez, em Maputo;

b) Cessdo da quota do sécio César
Rodolfo Trigo, no valor nominal
de setenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, a favor do
senhor Lucas Jodo Augusto;

¢) Divisdo e cessdo da quota do sécio
Fabidao Pedro Manjate, no valor
nominal de setenta e cinco mil
meticais, em duas novas quotas,
sendo uma no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
reservada para si e outra no valor
nominal de trinta mil meticais,
cedida a favor do senhor Lucas
Jodo Augusto;

d) Alteracido do ponto nimero trés do
artigo oitavo.

Em consequéncia da precedente alteracgio,
deliberam por unanimidade alterar os artigos
primeiro nimero dois, quarto € ponto nimero
trés do artigo oitavo, que passam a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) ...

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vinte e cinco de Setembro, nimero
mil e quinhentos e nove, sexto andar, sala

dez, em Maputo, podendo transferi-la para
qualquer local dentro do territério nacional,
bem como criar ou encerrar sucursais, filiais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representaciio onde e quando a assembleia
geral achar conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nomianl de
cento e cinco mil meticais,
correspondente a setenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Lucas Jodo
Augusto;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Fabido Pedro Manjate.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um)....

Dois) ...

Trés) A sociedade fica obrigada
mediante a assinatura do sdcio gerente
Lucas Jodo Augusto ou dos procuradores
nos termos e limites das respectivas
procuragoes.

Quatro) ...

Esta conforme.

Maputo, onze de Junho de dois mil
e treze. — A ajudante, llegivel.

Florestas do Planaldo, S. A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo escrita de catorze de Abril de dois
mil e doze da sociedade comercial Florestas
do Planalto, S. A., (a sociedade) sita na Rua
de Bagamoio nimero vinte e trés, cidade de
Lichinga, provincia de Niassa - Mogambique,
matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob o n.° 100219654,
os accionistas da sociedade deliberaram o
aumento do capital social de oitenta e trés
milhoes de meticais, para cento e treze milhdes
de meticais e a alteracdo parcial dos estatutos
da sociedade, passando o artigo quarto do pacto
social, a ter a seguinte nova redaccio, sendo que
os restantes nimeros mantém-se inalterados.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cento e treze milhdes de meticais.
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Dois) As acg¢des estdo divididas em
quatrocentas cinquenta e duas mil ac¢des,
de valor nominal de duzentos e cinquenta
meticais.

Esta conforme.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O técnico, llegivel.

Ibercon, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Abril de dois mil
e treze, exarada a folhas cento e dezasseis a
cento e dezoito do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e sete traco D, do
segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N.1 e
notdrio do referido cartdrio, foi constituida uma
sociedade que regera a seguinte redacgdo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Ibercon, Limitada e, é adiante designada
abreviadamente por Sociedade. E constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ahmed Sekou Touré nimero dois mil e doze
em Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Concepcao e execugao de projectos de
arquitectura paisagistica;

b) Construgdo civil e obras publicas,
nomeadamente, obras de requali-
ficagdo urbanas e ambientais,
arranjos exteriores, trabalhos de
serralharia civil e outros;

¢) Actividades agro-florestais, concepcao
e execugdo de projectos florestais,
nomeadamente, preparacdo de
terrenos, plantacdes, manutengdes,
exploragdo e gestao agro-florestal;

d) Construc@o e manutencdo de espagos
verdes, nomeadamente, jardins,
parques e outros. Redes e sistemas
de rega desinfestag@o, limpeza e
tratamentos de espagos publicos e
privados;

e) Comércio e montagem de vedagdes,
nomeadamente, postes de madeira
tratada, postes metdlicos, redes e
arames;

) Importagdo e exportagdo de bens e
equipamentos relacionados com
as actividades, agenciamento e
representacoes;

g) Realizar quaisquer outras actividades
industriais e comerciais para
as quais obtenha as necessdrias
licencas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, € de cem mil meticais,
dividido em trés quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais pertencente a Biomoz
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais pertencente
a M2, uma quota no valor nominal
de trinta mil meticais pertencente
a Sapyo.

Dois) O capital social estd realizado em cem
por cento.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de qualquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) Sem prejuizo do nimero anterior,
a cessdo ou alienag@o, no todo ou em parte,
de quotas a terceiros ficam ainda sujeitas ao
direito de preferéncia que assiste, em primeiro
lugar, a prépria sociedade e, depois, aos demais
sécios.

Trés) Se um sécio pretender alienar a sua
quota a terceiros, deverd notificar a sociedade
por carta registada com aviso de recepgao,
indicando o nome do pretendente cessiondrio e
todas as condic¢des da cessdo.

Quarto) Caso a sociedade preste o seu
consentimento, e nem a sociedade, nem os
sécios exercem o direito de preferéncia que lhes
assiste, nos noventa dias seguintes a recepgao
do pedido de consentimento, o cedente podera
concretizar a alienac@o pretendida, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participac@o na sociedade.

Cinco) Toda e qualquer cessdo de quotas
que seja efectuada sem o consentimento da
sociedade ou, sem que a mesma e aos demais
sécios, seja assegurado o exercicio do direito de
preferéncia nos termos referidos nos nimeros
anteriores, determinard a amortizacdo da quota
em causa, pelo respectivo valor nominal.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)
A sociedade sera constituida pelos seguintes
orgaos:
a) Assembleia geral;
b) Administragio.

ARTIGO SETIMO

(Convocatéria e reunidoes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4, pelo
menos, uma vez por ano dentro de trés meses
apos o fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango, contas e o
relatério da administracdo referente
ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos érgdos
sociais.

Dois) Compete a administragdo nomeada
pela sociedade a convocagao das assembleias
gerais, devendo esta, ser feita por meio de carta
registada num periodo de antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) Os sdcios podem reunir-se em
assembleia geral sem a observancia do disposto
no nimero anterior, desde que, todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de que, a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

ARTIGO OITAVO
(Representacao em assembleia geral)

Os s6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
por mandatério, que pode ser procurador, outro
sécio ou director, mediante procuragao.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
ou mais administradores que, além de poderem
constituir-se em 6rgdo colegial, podem ser
pessoas estranhas 4 sociedade.

Dois) Os administradores serdo designados
pela assembleia geral.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Comaintervengao de um administrador,
caso sO exista um administrador;

b) Com a intervengdo conjunta de dois
administradores, caso tenha dois
ou mais administradores;

¢) Com a intervencdo conjunta de
um administrador e de um
procurador, nos limites previstos
na procuragao;

d) Com a interven¢do de um procurador
nos limites dos poderes conferidos
na procuragao.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e, o balanco fechar-se-4 até o dia trinta e
um de Dezembro de cada ano.

Dois) Dentro dos limites permitidos pela
lei geral, os socios poderdo deliberar a nio
distribuicao de dividendos aos sécios.



18 DE JUNHO DE 2013

1880 — (113)

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados pela lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-4 pelo disposto no
Cédigo Comercial e demais legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil
e treze. — O técnico, llegivel.

J.S - Electricidade
& Construcao Civil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberagio de vinte e oito de Maio de dois mil e
treze da sociedade matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades legais, sob
o NUEL 100025582, os socios deliberaram a
mudanga da denominagao de J.S — Electricidade
& Construgdo Civil, Limitada, para Megatron,
Limitada e em consequéncia da mudanga da
denominagdo, altera-se o artigo primeiro, que
passa ater a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Megatron, Limitada.
Maputo, dez de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

SR Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria de vinte
e dois dias do més de Maio de dois mil e treze,
procedeu-se na sociedade SR group, limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o nimero,
100282852, a deliberacdo sobre uma proposta
de cessdo das quotas e, a alterando-se a redacc¢ao
do nimero um do artigo quarto do pacto social,
que rege a dita sociedade o qual passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é

de cem mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas, com a seguinte
distribuicdo:
a) Umano valor nominal de cinquenta
mil meticais, representando
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Rahimali Nurdin Hemnani;
b) Uma no valor nominal de cinquenta
mil meticais, representando
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Salim Sherali Sumar.

Dois) Mantém inalterado.

Maputo, sete de Junho de dois mil
e treze. — O técnico, llegivel.

Vidrofornense Mocambique
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular sem nimero de dez
de Junho de dois mil e treze, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a alteracdo dos artigos
décimo terceiro e décimo quarto do pacto social,
passando a ter a seguinte redac¢@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A administragdo da sociedade fica a
cargo dos sécios Pedro Miguel da Conceig¢ao
Silva e Anténio Jorge Castro Ramos.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
havendo desde ja, autorizagdo expressa nos
presentes estatutos. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto a assembleia geral
como os administradores poderdo revoga los
a todo o tempo, estes Gltimos mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia geral, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a represen-
tacdo da sociedade em todos os seus actos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura conjunta dos dois adminis-
tradores;

b) Assinatura de procuradores,
especialmente, constituidos nos
termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente pode-
rdo ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles, expressamente,
autorizado.

Tudo o restante mantém-se inalterado.

Maputo, onze de Junho de dois mil e treze.

Moxocomm Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de seis de Junho de dois
mil e treze, lavrada de folhas trinta e cinco a
folhas quarenta, do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos setenta e quatro trago
A, deste Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notaria em exercicio neste
cartorio, foi constituida entre: Kudakwashe
Allan Denga e Beatriz Elizabete Fumo Matsinhe,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Moxocomm Services,
Limitada, tem a sua sede em Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagio de
Moxocomm Services, Limitada, e tem a sua
sede na Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Actividade de comércio a retalho e a
grosso com importacdo e exportagao
de artigos abrangidos pelas classes:
terceir, VIII, IX, XIV e XIV;

b) Prestagdo de servigos nas dreas de:
comissdes, consignacdes, agencia-
mento, intermedia¢do comercial,
procurement e afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou, jd constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que, para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.
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CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente, subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital pertencente ao
socio Kudakwashe Allan Denga;

b) Uma quota de dez mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital pertencente a sécia
Beatriz Elizabete Fumo Matsinhe.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo soco dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo efectuados por ambos
sécios de acordo com a decisdo a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferidos
necessarios poderes de representagdo.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador,
especialmente, constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade,

quaisquer actos ou contractos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, financas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciagdo
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias, desde que, as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao e herdeiros
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou, por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que, obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, doze de Junho de dois mil e treze.
— A técnica, llegivel.

Hech — Mining Consultants
& Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100192977
a sociedade denominada Hech — Mining
Consultants & Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo nonagésimo do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Christo Bezarmanis, casado,
natural de Africa do Sul, residente em Maputo,

Avenida Francisco O Magumbwe, nimero
novecentos e noventa e trés da cidade de
Maputo, portador do Passaporte, emitido no dia
seis Agosto de dois mil e onze, em Madrid;

Segundo. Helena Jodo Tamele, casada,
maior, natural de Maputo, residente na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, décimo primeiro
andar, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101692361Q, emitido
no dia onze de Novembro de dois mil onze na
cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacgao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
HECH - Mining Consultants & Services,
Limitada e tem a sua sede na Rua Largo
Dominio, niimero vinte e dois, primeiro andar,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Elaboragdo de programas de trabalho
na drea de geoldgico-mineira;

b) Estudo de viabilidade na 4rea de
geoldgico-mineira;

c) Estudo de impacto social e
ambiental;

d) Sondagens mineiras e perfuragdo de
agua;

e) Importacdo e exportacdo de productos
mineiros;

) Importacdo e exportaciio de equipamento
mineiro;

g) Consultoria em todas areas afins
a actividade mineira, social e
ambiental.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.
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CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
dividido pelos sécios Christo Bezarmanis, com
o valor de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital e Helena Jodo
Tamele, com o valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacdio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Christo Bezarmanis, como sdcio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, doze de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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