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juridica, denominada Associacdo Agricola de Albasine, juntando ao
pedido os estatutos e outros documentos legalmente previsto, inerentes
a constituigdo.

Compulsado e apreciados os documentos em referéncia, verificou-se
que trata-se de uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados
e legalmente possiveis e que o facto de constituicio e os estatutos da
mesma cumprem O escopo € 0s requisitos estabelecidos pelo Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, ndo obstando,

Conselho Municipal da Cidade de Maputo
Administracao do Distrito Municipal n.’ 4

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, composto por dez elementos, requereu
nesta administragio, o reconhecimento da sua associagdo como pessoa

portanto o seu reconhecimento.

Nestes termos e segundo o disposto no artigo n.° 5 do Decreto acima
citado, vai reconhecida comom pessoa juridica a Associacido Agricola

de Albasine, com a sua sede no Bairro de Albasine.

Administrac@o do Disrito Municipal n.° 4, em Maputo, 19 de Maio de
2009. — A Vereadora, Estrelinda Dove Chaiique.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Agricola
de Albazine

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A Associagdo Agricola Albazine é
uma Associac¢do de Camponeses e Agricultores
Mogambicanos sem discriminac¢io de raga,
sexo, regido ou religido.

Dois) A Associacdo Agricola Albazine,
€ uma associacdo que goza de personalidade
juridica, auténoma, financeira e administrativa
regida nos termos de Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e seis, de trés de Abril, da
legislagdo em vigor no pais e dos estatutos.

Trés) Tem a sua sede no bairro de Albazine,
Distrito Municipal Kamavota, na cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Orgaos da associacdo

Um) A Associagdo Agricola de Albazine,
tem como seu 6rgdo maximo a Assembleia
Geral.

Dois) A Assembleia Geral é uma reunido
anual de todos os membros desta Associagio.

Trés) A reunido extraordindria realiza-se a
pedido de um nimero nio inferior a um ter¢o
dos membros de Conselho Fiscal.

Quatro) As decisdes sdo tomadas pela
maioria.

Cinco) A Assembleia Geral discute a vida
da Associac@o:

a) Balango do plano anual de acti-
vidades;

b) Aprovacio do relatério de contas;

¢) Contribuicdo dos relatérios (valor ou
trabalho);

d) Plano de actividades.

ARTIGO TERCEIRO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral tem
uma composi¢do de trés membros eleitos pela
Assembleia Geral.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral devem possuir pelo menos dezoito anos
de idade.

ARTIGO QUARTO
Orgao de gestio

Um) O Conselho de Gestao é constituido
por um niimero de sete membros eleitos pela
Assembleia Geral e faz gestdo das actividades
da associacdo.

Dois) Os seus membros devem ter pelo
menos dezoito anos de idade.

Trés) A periodicidade das suas reunides

¢ mensal.
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ARTIGO QUINTO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € constituido por um
grupo de trés membros no maximo, € eleito pela
Assembleia Geral. O Conselho Fiscal fiscaliza
as actividades da associac@o.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
devem possuir no minimo dezoito anos de
idade.

Trés) Periodicidade das suas reunides e
mensal.

ARTIGO SEXTO
Duracao e limitacao de mandatos

Um) A duracdo do mandato dos érgdos
e de cinco anos.

Dois) Os membros ndo podem ser eleitos
para mais de dois mandatos consecutivos.

ARTIGO SETIMO
Contribuicoes

Um) Constituem fundos da associagao:

a) Quotas dos membros;

b) Subsidio, doagdes, donativos;

c¢) Rendimentos provenientes das
actividades de angariac@o de fundos
para a associagao;

d) Os valores podem ser pagos de uma
s6 vez, em prestacdes mensais,
trimestrais ou anual.

Dois) A entrada esta fixada em cento e
cinquenta meticais podendo pagar-se em
prestacdes de dez meticais.

ARTIGO OITAVO
Entrada voluntaria

Um) Os membros podem entrar na associagio
por sua livre vontade.

Dois) Essa decisao deve ser comunicada ao
orgao de gestao.

Trés) Cada membro deve contribuir com
um valor mensal de cinco meticais para fundo
da lutuosa.

ARTIGO NONO
Saida voluntaria dos membros

Os membros podem ser excluidos da
associagdo por decisdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A associagdo dissolve-se por:

a) Impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) Diminui¢do do nimero de membros
abaixo de dez, desde que tal reduciio
dure mais de cento e oitenta dias;

¢) Fusdo para outra associagdo para
formar uma unio;

d) Decisdo da Assembleia Geral tomada
por dois ter¢os dos membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Tarefas da associacao

Um) Constituem tarefas da Associagdo
Agricola de Albazine o direito de uso e
aproveitamento de todas as dguas naturais que
correm nas zonas onde praticamos agricultura.

Dois) Cada membro desta associagdo deve
manter sempre limpas as valas de irrigacdo que
circulam nas suas parcelas agricolas.

Trés) A limpeza das valas de irrigacdo
compreende também a limpeza da vala mae.

Quatro) Cada membro desta associacdo
deve denunciar as instancias competentes do
Governo com conhecimento da Direc¢do da
Associagdo as préticas de poluicdo das dguas de
irrigac@o ou desvio do seu curso normal.

Cinco) Todo o desvio do curso das dguas
de irrigacdo se entupimento sem pré-aviso a
direc¢@o desta associacdo constitui um acto
punivel a luz da lei de dguas, lei nimero
dezasseis de Agosto barra mil novecentos e
noventa e um.

Seis) Os contraventores desta tarefa serao
punidos nos termos destes estatutos, pelas
seguintes penas:

a) Repreensao simples;

b) Repreensao registada;

¢) Repreensdo publica;

d) Suspensdo por um ano ou expulsio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Membros

Sdo membros fundadores da Associagdo
Agricola de Albazine os seguintes:

a) Ana Jodo Matsinhe;

b) Fofoana Nabingo Armando;
¢) Alexandre Nguenha;

¢) Alfredo Madala Machava;

/) Carlos Marrama Macamo;

g) Catija Issufo Jamu;

h )Alcina Machava;

i) Catija Mulungu;

J) Floréncia Judas Chivangue; e
k) Elisa Machanga Matusse.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Objectivos

Sdo objectivos da Associagdo Agricola de
Albazine os seguintes:

a) A producdo, a transformacdo, a
conservacdo, a distribuicdo, o
transporte e a comercializagdo de
bens e produtos relativos as suas
actividades;

b) A aquisi¢do de produtos, animais,
maquinas, ferramentas e utensilios
destinados as suas exploracdes;

¢) A produgdo, a prepara¢do e o acon-
dicionamento de racdes, alimentos,
fertilizantes, pesticidas e outros
produtos e materiais ou matéria-
prima de qualquer natureza neces-
sdria ou conveniente as suas
exploracdes;

d) A instalac@o e prestag@o de servicos, no
campo da organizag¢do econdmica
ou técnico-administrativo e colo-
cacdo e a distribuicdo de bens e
produtos;

e) A rega, em relacdo as obras que a lei
preveja poderem ser administradas
ou geridas pelas associacdes;

f) Aumentar a sua producdo e
produtividade agricola;

g) Garantir a melhoria da qualidade de
vida de cada membro;

h) Garantir o abastecimento dos seus
produtos no mercado; e

i) Contactar sempre que for possivel
as institui¢cdes bancarias com
a finalidade de obter créditos
julgados necessarios para alcangar
certos objectivos previstos nos
presentes estatutos ou os que vierem
constituir prioridade para alcangar
0S Mesmos.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e doze.

Keita Diaby Et Freres,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezoito de Abril de
dois mil e onze, lavrada de folha noventa a
folhas noventa e duas, do livro de notas para
escrituras diversas ndmero trezentos € nove,
traco A do Cartério Notarial de Maputo,
perante Darcia Elisa Alvaro Freia, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos
e notariado N1 e notdria em exercicio no
referido cartério, procedeu-se na sociedade em
epigrafe, mudanca de denominag@o, alteragdo
do objecto e alteracdo parcial do pacto social,
em que os sécios deliberaram a mudanga da
denominacdo da sociedade da Keita Diab Et
Freres, Limitada para Thai Africa Friendship
Trading Co, Limitada e alteram o objecto social
da sociedade.

Que em consequéncia da mudanca de
denominagdo e alteracdo do objecto sdo
alterados os artigos primeiro e terceiro dos
estatutos, que passam a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
Thai Africa Friendship Trading Co,
Limitada, e tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir delegagdes filiais ou
qualquer outra forma de representacio
em qualquer ponto do territorio nacional
depois de devidamente autorizada.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto:
a) Comércio de importacao e expor-
tacao;
b) Exploragdo de minerais indus-
triais;
¢) Comercializag@o.
Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois mil
e doze. — A Técnica, llegivel.

Skema SQ, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e um de Maio de dois
mil e treze, lavrada de folhas noventa e cinco a
cem, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e setenta e dois traco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio neste cartdrio, foi
constituida, entre MSC S.R.L e Skema SPA,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Skema SQ, Limitada,
e tem a sua sede no Distrito Municipal
Kampfumo Distrito Urbano Nimero Um,
Bairro Central, Avenida Vinte e Quatro de
Julho, rés-do-chdo, loja ndmero dois, edificio
nimero vinte e quatro, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
sociedade Skema SQ, Limitada sociedade

por quotas, é sociedade comercial de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Distrito Municipal Kampfumo, Distrito
Urbano Numero Um, Bairro Central, Avenida
Vinte e Quatro de Julho, rés-do-chao, loja
nimero dois, edificio nimero vinte e quatro,
podendo por decisdo dos sécios, criar, extinguir
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma
de apresentagdo social no pafs e no estrangeiro
sempre que se justifique a sua existéncia bem
como transferir a sua sede para outro lado do
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto a
projectagio, realizagdo, construgdo, verificagao,
comercializacdo, instala¢do, preparagdo para

a colocagdo em servigo commissioning,
colocagdo em funcionamento start-up, gestao
e manuteng¢do de:

a) Quadros eléctricos de media tensdo
MT);

b) Quadros eléctricos BT. tipo motor
controle centre (MCC);

¢) Quadros eléctricos de baixa tensdo
(PC);

d) Unidade para o controle remoto
(Remote terminal UNIT(RTU));

¢) Quadros eléctricos de distribui¢do e
controle;

/) Acessoérios e pecas de troca para a
preparagdo dos produtos com a
finalidade de colocar; em servigo e
manutencao;

g) Equipamento eléctrico civil;

h) Equipamentos eléctricos industriais;

i) Cabines pré fabricadas para média
tensao;

J) Cabines de transformagdo de média
tensdo (MT) e alta tensao (AT).

Dois) A sociedade podera no entanto exercer
outras actividades conexas, complementares a
fins depois de deliberadas em assembleia geral e
obtidas as autorizacdes que forem exigidas.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo indeter-
minado.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quatrocentos mil meticais, correspondente
a duas quotas pertencentes aos s6cios MSC
S.R.L e Skema SQ, Limitada, e estd dividido
da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de
trezentos e sessenta mil meticais,
referente a noventa por cento,
pertencente a MSC S.R.L;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais referente a
dez por cento, pertencente a Skema
SPA.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
-se-a com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A geréncia e administragdo da sociedade
bem como a sua representacio em juizo e fora
dele, sera exercida pelo sécio Mario Secondo
Cerveglieri.

ARTIGO OITAVO

Omissoes

Em todo o omisso serd regulado pela lei
em vigor para os efeitos na Reptiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Maio de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Manuel José Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de dezoito de Abril de dois mil e onze,
lavrada a folhas quarenta e sete a querenta e
nove, do livro de notas para escrituras diversas
nlimero setecentos oitenta e cinco tragco B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartério,
constituiu-se uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Manuel José Construgdes, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede principal
em Maputo.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral a
sociedade podera criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delega¢des, ou qualquer outra
forma de representacdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos legais, a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objectivo prin-
cipal a construcdo civil e obras publicas.
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Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
0s sécios assim deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social € de cento e cinquenta
mil meticais da nova familia, correspondente a
soma de quatro quotas, assim descriminadas:

a) Uma quota no valor de trinta e sete
mil e quinhentos meticais da nova
familia, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social e
pertencente a Cirilo José Joao;

b) Uma quota no valor de trinta e sete
mil e quinhentos meticais da nova
familia, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social
e pertencente a Manuela Vanessa
Barreto Jodo;

¢) Uma quota no valor de trinta e sete
mil e quinhentos meticais da nova
familia, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social
e pertencente a Cirilo José Jodo
Junior;

d) Uma quota no valor de trinta e sete
mil e quinhentos meticais da nova
familia, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social e
pertencente a Lilia Cirilo Jodo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovagao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
s6cios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessao, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberac@o prévia da assembleia geral, a qual
¢ tomada nos termos do nimero um do artigo
trezentos e dezoito do Cédigo Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condic¢des da cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sécios.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas poderio os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessarios, nas condigdes a serem determinadas
por eles.

CAPITULO 111

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinamente por convocagio do conselho
de direcgao.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de direcgio.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poder-se-ao fazer repre-
sentar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunidio da assembleia-
geral quando os s6cios concordarem na
deliberagdo, por escrito, cujo conteido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO NONO
Conselho de direccao

Uma) A sociedade é gerida por um conselho
de direc¢do, composto pelos sécios.

Dois) O nimero de membros podera vir a ser
alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direc¢do
sdo designados por um periodo de trés anos,
podendo ser renovdveis.

Quatro) Os membros do conselho de direc-
¢do sdo dispensados de caugdo.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de direcgao exercer
os mais amplos poderes de administracéo,
representando a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacao do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de direcgio pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade é confiada
ao director executivo, escolhido entre os
membros do conselho de direccao.

Dois) O conselho de direc¢do nomeard na
sua primeira reuniao como director executivo,
determinando na mesma altura as suas fungdes
e competéncias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides

Um) O conselho de direccio retine-se sempre
que necessario para os interesses da sociedade e,
trimestralmente, para a apresentacio de contas
pelo director executivo.

Dois) O conselho de direc¢@o é convocado
pelo respectivo presidente, devendo a convo-
catéria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direccio
impedido de comparecer podera ser representado
por outra pessoa fisica que para o efeito designar,
mediante simples carta para esse efeito, dirigida
ao presidente do conselho de direccao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacoes

Um) As deliberacdes da assembleia-geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessarios trés quartos dos
votos correspondentes a totalidade do capital
da sociedade para a tomada das seguintes
deliberagoes:

a) Alteracdo do pacto social;
b) Dissolug¢ao da sociedade;
¢) Aumento do capital social;
d) Divisdo e cessao de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
do director executivo, no exercicio das fungdes
conferidas pelo conselho de direc¢ao.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito
por forca das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-d a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos socios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacio da assembleia geral que os
tiver aprovado.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberacio de trés
quartos dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidagdo, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei de onze de Abril de
mil novecentos e um e demais legislagio
aplicavel.

Maputo, dezoito de Abril de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Ranano - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte e sete de Maio de dois
mil e treze, exarada de folhas cinco a folhas
nove, do livro de notas para escrituras diversas
ntimero dois A barra BAU, deste Balc@o, a cargo
da Conservadora com funcdes notariais Elsa
Fernando Daniel Venhereque Machacame, foi
constituida uma sociedade comercial unipessoal
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Ranano — Sociedade Unipessoal, Limitada.
e é uma sociedade comercial unipessoal de
responsabilidade Limitada, constituida por
tempo indeterminado, que se rege pelos
presentes estatutos e demais legislagdo em vigor
aplicdvel em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede e estabelecimento
principal na Avenida Unido Africana, nimero
setecentos e ciquentae nove A, na cidade da
Matola, podendo, por deliberacio da assembleia
geral, abrir agéncias, delegagdes, sucursais ou
outra forma de representacdo em qualquer ponto
do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal o
comércio geral e a prestacio de servigos.

Dois) A sociedade poderd explorar quaisquer
outras actividades que o sécio delibere explorar
e para as quais obtenha a devida autorizag@o.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em outras sociedades de objecto social igual
ou diferente, associar-se com empresas sob
quaisquer formas legalmente consentidas,
podendo, do mesmo modo, alienar livremente
as participagdes sociais de que seja titular.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subs-
crito em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a uma s6 quota pertencente ao
unico socio Yasser Rassalan.

Dois) Nao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas o titular da quota
podera fazer a caixa social os suprimentos de
que a empresa possa necessitar, nos termos e
condigdes fixados por lei.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por decis@o da titular da
quota.

ARTIGO QUINTO

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo titular da
quota, ou por outra pessoa por ele nomeada.
Desde ja fica nomeado diretor-geral da empresa
o titular da quota Yasser Rassalan, com os mais
amplos poderes da gestao.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do director-geral.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balanco e contas de resultados serd encerrado
com a data de trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO SETIMO

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-d primeiramente, a percentagem
para a constituicdo do fundo da reserva legal
enquanto ndo estiver realizado, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo.

ARTIGO OITAVO

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, ou quando o titular da quota assim
o decidir, desde que observados todos os
procedimentos legais estabelecidos por lei
sobre a matéria.

ARTIGO NONO

Em tudo quanto fique omisso, regulardo as
disposi¢oes normativas do Cédigo Comercial
bem como a demais legisla¢@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

2R Servigcos Técnicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e nove de Abril de dois mil e
treze, lavrada a folhas cento e dez a cento e vinte
enove do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e setenta traco A do Quarto
Cartério Notarial da Cidade de Maputo, a cargo
de Batca Banu Amade Mussd, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada 2R Servigos Técnicos,
Limitada, que serd regida pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
2R Servigos Técnicos, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kim I1 Sung, nimero novecentos sessenta e um,
na Cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o administrador Unico transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de prestagdo de
servigos de:

a) Servigos de gestdo de satde e seguranca
no trabalho;

b) Treinamentos em satide e seguranca
do trabalho;

¢) Medigdes ambientais, elaboragdo de
programas de gestdo;

d) Elaboracdo de documentos na drea de
seguranga e saude no trabalho.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades distintas, subsididrias ou comple-
mentares do seu objecto principal, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacéio do administrador
unico, a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
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preenchimento do seu objecto social, bem
como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
Sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associac@o, sob
quaisquer formas permitidas por lei, bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associagdes ou participacdes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € trés milhdes e cem mil
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
dois milhdes, setecentos € noventa
mil Meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social
pertencente ao sécio Jodo Ernesto
Rodrigues Junior; e

b) Uma quota com o valor nominal
de trezentos e dez mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social pertencente a
socia Claudia Regina de Matos
Rodrigues.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou por qualquer
outra modalidade ou forma legalmente permitida
por delibera¢do do administrador tnico, até ao
limite fixado pela assembleia geral, observadas
as formalidades legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta da administragao
e, em qualquer caso, a assembleia deverd
ouvir o administrador Unico, antes de tomar
qualquer deliberagdo relativa ao aumento do
capital social.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral ou pelo administrador
unico e, supletivamente, nos termos gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia,
na propor¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Cinco) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO SEXTO
Onus ou encargos dos activos

Um) Os sécios ndo poderdo constituir
onlis ou encargos sobre as quotas de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Para tal consentimento, o0 administrador
unico deverd ser notificado pelo sécio, através de
cartaregistada com aviso de recepcao, indicando-
se as condicdes do onts ou encargo.

Trés) O administrador tnico no prazo de
cinco dias apds a recepgao da carta referida no
ndmero anterior, transmitird ao presidente da
mesa da assembleia geral o contetdo da referida
carta para que este proceda a convocagio de uma
reunido da assembelia geral para deliberar sobre
o referido consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral,
deverd convocar assembleia geral por forma
a que esta tenha lugar no prazo de trinta dias
contados da data da recep¢do da comunicagao
do administrador tnico.

ARTIGO SETIMO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas

Um) A transmissdo de quotas entre 0s s6cios
ndo estd sujeito ao direito de preferéncia, desde
que se encontrem preenchidos todos os termos
e condigdes estabelecidos no artigo oitavo dos
presentes estatutos.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicao de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, € feita mediante
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, os
sécios terdo direito de transferir a totalidade ou
parte da quota que detém a qualquer empresa
sua associada sem aprovagdo prévia quer da
sociedade quer dos outros sécios e sem que
assista quer a sociedade quer aos restantes
sécios o direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia acima
referido € exercido pelo valor da quota resultante
do dltimo balanco ou pelo valor do projecto para
a transmissao, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sdcios em relagao
ao valor da quota, os sécios aceitardo o valor

da quota que resultar de avaliacdo realizada
por um auditor de contas sem relagdo com a
sociedade.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Seis) A sociedade deverd exercer o respectivo
direito de preferéncia no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, e os demais sdcios
deverdo exercer o direito de preferéncia no
prazo de quinze dias, a contar da data da
recep¢do da comunicagao.

Sete) Na eventualidade de existirem dois ou
mais socios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata das respectivas quotas.

Oito) No caso de nem a sociedade nem
os restantes sécios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente.

Nove) Enula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

A sociedade apenas poderd amortizar quotas,
nos casos de exclusio ou exonerac@o de socio.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao
e repre-sentacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Os 6rgios sociais sdo a assembleia geral e 0
administrador dnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social da sociedade ou em
qualquer outro local a ser definido pela mesma
na sua primeira reunido, uma vez por ano,
nos trés meses imediatos ao termo de cada
exercicio, para apreciacdo do balango e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da mesa
ou a requerimento do administrador tinico, ou
dos sécios que representem pelo menos dez
por cento do capital social, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para a qual tenha sido convocada.
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Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos socios com um antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatérias deverdo
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunido, assim como, um sumario das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete, assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, e o
administrador dnico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducio ou
reintegrac@o do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestitui¢ao
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacido da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutaria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros 6rgaos da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
0s seus termos e condigdes;

J)Nomeacao e aaprovagido de remuneragiao
dos membros da administragdo, e de
um auditor externo;

k) Aprovagao das contas finais dos
liquidatarios; e

[) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os sdcios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos
socios, informagdo escrita sobre a gestdo da
sociedade e ou sobre qualquer operagio social
em particular, poderd a sociedade, no caso da
administrag¢@o entender que a revelacdo de tal
informag¢@o poderd influenciar o sucesso da
operacdo, recusar a consulta e ou a revelagao da
informacao, até ao momento em que a operagao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Representacdao em assembleia geral

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por qualquer outra
pessoa fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida a administragdo
e por este recebida até as dezassete horas do
dltimo dia til anterior a data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-d representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos 0s s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do socios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Votacao

Um) Os s6cios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo sera valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Dois) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas por um administrador
dnico.

Dois) O administrador tnico € eleito por um
periodo de quatro anos renovaveis, liviemente
revogdvel pelos sdcios, salvo deliberacdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Trés) O administrador unico pode fazer-se
representar no exercicio das suas funcoes.

Quatro) O administrador Gnico nao tera
direito a remuneragdo, a ndo ser que os socios
decidam de outra forma.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncias do administrador unico

Compete ao administrador tinico exercer o0s
mais amplos poderes de gestdo da sociedade
e realizar todos os actos necessdrios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quaisquer
recomendagdes sobre matérias
que devam ser deliberadas pela
mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
sociedade,contratos de arren-
damento, contratos de prestacdo
de servigos, contatos de leasing,
bem como oferecer garantias por
quaisquer garantias mutuadas nos
limites decorrentes dos estatutos;

¢) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento
de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienacdo de bens e/ou negécio da
sociedade;

d) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstra¢gdes financeiras da
sociedade bem como os planos
anuais de operacdes e de
orcamentos;

e) Deliberar sobre a compra de quotas
e obrigagdes em quaisquer outras
sociedades;

/) Designar o director-geral e conferir-lhe
os poderes para actuar em nome da
sociedade;

g) Deliberar sobre a constitui¢ido
de empresas participadas pela
sociedade e/ou na aquisi¢do de
participacdes noutras empresas;

h) Submeter para aprovagdo da assembleia
geral a forma de distribui¢do de
dividendos, nomeadamente no que
diz respeito, a criagdo, investimento,
contratagdo e capitalizacdo de
reservas que nao areserva legal, bem
como o montante dos dividendos a
distribuir aos sdcios;

i) Celebrar contratos de empréstimo
bem como onerar a sociedade em
quaisquer valores



1706 — (8)

11l SERIE — NUMERO 44

J) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros negdécios
nos termos determinados nestes
Estatutos e na lei aplicdvel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Director-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral.

Dois) O director-geral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pela adminis-
tragao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se pela:

a) Pela assinatura do administrador
unico;

b) Assinatura do director-geral nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas
pelo administrador tnico ou pelos
estatutos;

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites e termos dos poderes
que lhe hajam sido conferidos.

ARTIGO DECIMO NONO
Auditoria externa

A assembleia geral designard uma empresa
profissional de auditoria registada em
Mogambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatdrio e opinides ao
administrador Unico e assembleia geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O administrador Gnico apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de

um relatdrio da situagdo comercial, financeira e
econémica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Resultados

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicagcdo que
resultar de deliberagdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nao superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sécios na propor¢do das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolugéo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei ndmero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagdo
aplicavel.

Dois) Até a convocagdo da primeira
assembleia geral, a fun¢do de administragdo
serd exercida pelo senhor Jodo Ernesto
Rodrigues Janior, com poderes e competéncia
de administrador.

Esta conforme.

Maputo, dez de Maio de dois mil e treze. —
A Ajudante, llegivel.

QM - Mocambique
Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Maio de dois mil
e treze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100393387, uma sociedade denominada
QM - Mogambique Investimentos, Limitada,
entre:

José Carlos Francisco Queirés,filho de José da
Assuncdo Queirds e de Maria dos Prazeres
Francisco,natural de freguesia de Semide,
Concelho de Miranda do Corvo,nacionalidade
portuguesa, divorciado,residente na Urba,
Lote cinco, no lugar de Risca Silva,da
freguesia de Poiares, Concelho de Vila Nova
de poiares, portador do Cartdo de Cidadao
n.° 10444396 2 ZZ1,valido até vinte e seis
de Outubro de dois mil e dezassete, emitido
pela Reptiblica Portuguesa; e

Américo Elio de Almeida Matias, filho
de José Matias e Arminda Mendes de
Almeida, casado com Maria Manuela Matos
Domingos, de nacionalidade portuguesa,
natural de freguesia de socorro, concelho de
Lisboa, residente na Rua de Fonte, aldeio do
meio, na freguesia e concelho de Pampilhosa
da Serra, portador do Cartdo de Cidadao
n.° 05031428 9779, valido até vinte e oito
de Outubro de dois mil e dezasseis, emitido
pela Republica Portuguesa, constituem uma
sociedade por quotas que se regem pelos
seguintes artigos:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de QM-
Mocambique Investimentos, Limitada, e serd
regida pelo presente estatuto e pela legislagdao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sede da sociedade fica localizada na
Rua dos Anjos, talhdo A barra cento e dezanove,
Nacala Porto.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberag@o da geréncia.

Trés) A sociedade poderdtransferir a sua
sede, deliberar a abertura e ou o encerramento
de sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representagido comercial em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Importagdo e venda de todo o tipo
de materiais eléctricos e de [lumi-
nagao;

b) Importacdo e venda de todo o tipo de
materiais de construgdo civil;

¢) Construcdo e remodelacdo de iméveis;

d) Prestag@o de servicos de topografia e
de engenharia;

e) Importagdo e venda de pneus,montagem
e calibragem;

/) Compra e venda de automéveis;

g) Arrendamentos de iméveis;

h) Importagdo de todo equipamento
mecanico, componentes eléctricos
e electrénicos necessarios a pros-
secu¢do do seu objecto social.

Dois) A sociedade desenvolvera também
actividades subsididrias ou complementares das
actividades principais.

Trés) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes sociais em outras sociedades, quer do
mesmo ramo quer de ramo diferente, nelas
adoptar interesses e exercer cargos de geréncia,
administra¢@o, ou exercer em quaisquer outros
ramos de comércio ou industrias permitidas
por lei, em que os accionistas acordem e haja a
devida autorizacio.

Quatro) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual
objecto social.

CAPITULO IT

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de seis mil meticais, realizado
pelos sécios e dividido por quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio José
Carlos Francisco Queirds;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Américo
Elio de Almeida Matias.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas nao t€m qualquer direito social, excepto
o de participacido em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma adversa.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os socios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes definidos pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmiss@o de quotas depende
da autorizag@o da sociedade, e esta ndo serd
obrigada a justificar a sua recusa.

Dois) Na aquisi¢do de quotas gozam do
direito de preferéncia os demais s6cios em
primeiro lugar e a sociedade em segundo
lugar.

Trés) No pedido de autorizag@o para venda
de quotas, que se considera comunicacgio para
efeitos do exercicio do direito de preferéncia,
devem indicar-se o nome do comprador e o
precgo acordado.

Quatro) Em caso de direito de preferéncia, o
valor de transmissao podera ser superior do que
resultar do tdltimo balango aprovado.

Cinco) Em assembleia geral, os sdcios
devem responder ao pedido de autorizagido de
transmissdo de quotas no prazo maximo de
sessenta dias, findo este perfodo ndo havendo
resposta, considerar-se-4 autorizado a cedéncia
e renunciado o direito de preferéncia mas apenas
em relacdo a pessoa e aos precos indicados e
pelo prazo de noventa dias.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas em caso de exclus@o ou exoneragdo de
um sdcio.

Dois) Um sécio serd excluido nos termos
daleie:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

b) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a quota
em violacdo do disposto no artigo
oito;

d) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Trés) Um sécio serd exonerado por muituo
acordo com a maioria dos restantes socios e
da sociedade, ou mediante o pré-aviso de dois
meses a sociedade.

Quatro) Se a amortizagdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Cinco)A amortizacdo sera feita pelo valor
indicado na legislagdo aplicdvel, acrescido da
correspondente parte nos fundos de reserva,
depois de deduzidos quaisquer débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para com
a sociedade.

CAPITULO 111

Da assembileia geral, 6rgaos
da sociedade e representantes
da empresa

ARTIGO DECIMO

(Assembleia geral)

Um) Competem a assembleia geral de sécios
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei
e pelos presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral indicard a nomeacao
e a exoneragdo dos membros do conselho de
administragdo.

Trés) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e do
relatdrio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Quatro) A assembleia geral podera reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessario.

Cinco) A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia de
convocatdria prévia, se estiverem presentes
ou representados todos os sécios. Excepto nos
casos em que a lei exija outras formalidades,
a convocagdo das reunides da assembleia
geral serd feita pelo seu presidente ou director
geral, através de carta registada ou protocolar,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunifo.

Seis) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na delibera¢do ou quando
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, excepto nos casos em que a
lei ndo o permita.

Sete) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos da lei
aplicdvel e ainda por terceiros desde que estes
tenham poderes especificos de representacio
para participar e/ou intervir e/ou votar.

Oito) As reunides da assembleia geral
serdo presididas por um presidente da mesa e
assistidas por um secretario, ambos designados
pelo sdcio maioritério, pelo periodo considerado
conveniente.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO Dois) Para os actos de mero expediente de Entidades Legais sob NUEL 100332728,

(Validade das deliberacoes)

Um) Todas as deliberagdes dos sécios
reunidos em assembleia geral serdo tomadas
por uma maioria de sessenta e cinco por cento,
incluindo sobre:

a) A eleicdo dos 6rgdos da sociedade;

b) A aprovagdo dos documentos
financeiros (balancos, perdas e
receitas) e o relatério de gestdo
anual da geréncia;

¢) A aquisigdo, alienag@o ou oneragdo de
quotas préprias;

d) O consentimento para a oneragdo das
quotas dos sdcios;

e) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

/) Investimentos da sociedade;

g) A aquisi¢@o de participagdes sociais
em outras sociedades e de interesses
em bens de terceiros;

h) A aplicacdo e/ou distribuicdo de
resultados;

i) A alteracdo do pacto social;

j) O aumento e a reducdo do capital
social;

k) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade.

Dois) Dependem ainda da deliberagdo em
assembleia geral a amortizacido de quotas e a
exclusdo de sdcios, além de outros actos que a
lei indique.

Trés) As actas das assembleias gerais deverdo
identificar os nomes dos socios e dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberacdes que foram tomadas, devendo
ainda ser assinadas pelo presidente da mesa e
Secretdrio, excepto no caso de actas circulares
ou avulsas, que serdo assinadas por todos os
sdcios presentes ou representados, sendo as suas
assinaturas devidamente reconhecidas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
compete a um administrador, que podera ser
sécio ou ndo, o qual se encontra dispensado de
prestar caugao.

Dois) O Administrador é eleito pela
assembleia geral por um periodo de quatro
anos, sendo permitida a sua reeleigdo, e agird
de acordo com direc¢des/instrucdes escritas
emanadas pelos sdcios, com a forma e conteido
decididos pela assembleia geral de tempos a
tempos.

Trés) A geréncia poderd constituir pro-
curadores da sociedade nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos administradores nos limites do respectivo
mandato quepoderdo delegar todos os seus
poderes ou parte deles, mesmo em pessoas
estranhas a sociedade.

basta a assinatura do administrador ou de um
empregado sénior da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatdrio de gestdo e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados, fechar-se-ao a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados sera
deduzida uma percentagem ndo inferior a vinte
por cento serd estabelecida para constituir
e, quando necessdrio, reintegrar o fundo de
reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos sécios ou utilizada
noutras reservas ou provisdes de acordo com a
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-a a sua liquidac@o, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos
accionistas, todos eles serdo liquidatérios,
concluida a liquidac@o e pagos os encargos, o
produto liquido é repartido pelos accionistas na
proporcao das suas acgoes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicao finais e casos omissos)

Um) Em caso de litigio entre a sociedade e
um ou mais sécios, ou quando qualquer sécio
requerer liquidag@o judicial o assunto deve ser
submetido a assembleia geral para apreciacdo
antes da sua submissao a instancia judicial.

Dois) Em tudo o que for omisso a estes
estatutos regulardo as disposi¢oes da lei vigente
na Repiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Kgwerano Financial Services
Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia vinte e oito de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo

uma sociedade denominada Kgwerano Financial
Services Mozambique, S.A.

Primeiro. Kgwerano Financial Services
(PTY) LTD, sociedade comercial de direito
sul- africano, devidamente representada por
Papa Festus Leshabane, na qualidade de director
geral, de nacionalidade sul-africana, solteiro,
portador do Passaporte n.° 442611891, emitido
pelo Departamento de Migracio da Republica
de Africa do Sul, aos quinze de Outubro de dois
mil e trés, residente na Republica da Africa do
Sul, acidentalmente em Maputo;

Segundo: Papa Festus Leshabane, de
nacionalidade sul-africana, solteiro, portador
do Passaporte n.° 442611891, emitido pelo
Departamento de Migragdo da Republica de
Africa do Sul, aos quinze de Outubro de dois
mil e trés, residente na Reptblica da Africa do
Sul, acidentalmente em Maputo;

Terceiro. Nomazulu Lenah Thandi Makoko,
de nacionalidade sul-africana, portadora do
Passaporte n.° A01182196, emitido pelo
Departamento de Negécios da Republica da
Africa do Sul, aos quinze de Julho de dois mil
e dez, residente na Repiiblica da Africa do Sul,
acidentalmente em Maputo;

Quarto. Themba Ishmael Mncwaba, de
nacionalidade sul-africana, solteiro, Portador
do Passaporte n.° 451875763, emitido pelo
Departamento de Negécios da Republica da
Africa do Sul, aos oito de Abril de dois mil e
cinco, residente na Republica da Africa do Sul,
acidentalmente em Maputo;

Quinto. Jacqueline Sue-Anne Acquila
Leyds, de nacionalidade sul-africana, portadora
do Passaporte n.° 497531236, emitido pelo
Departamento de Negécios da Republica da
Africa do Sul, aos oito de Setembro de dois mil
e oito, residente na Repiiblica da Africa do Sul,
acidentalmente em Maputo.

Constituem entre si uma sociedade anénima,
que se rege pelos seguintes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Kgwerano Financial Services Mozambique,
S.A., adiante designada simplesmente por
sociedade, ¢ uma sociedade que € constituida
sob forma de sociedade anénima, e se rege pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento de actividades nas areas

de transporte, gestdo de frotas, gestdo de
instalacdes, tecnologias de informacao,
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seguranca de instalacdes, incluindo montagem de
sistemas electrénicos de seguranca, montagem e
comercializagio de equipamentos informaticos,
incluindo assisténcia técnica, electricidade,
comercializagdo de mobilidrio e material de
escritdrio, construcdo civil, explora¢do mineira,
estudos de viabilidade, representacdo de firmas
nacionais ou estrangeiras, participagdo de
forma directa ou indirecta em projectos de
desenvolvimento e de investimento em quaisquer
firmas, bem como a prestacdo de servigos de
consultoria nas dreas de especialidade.

Dois) A sociedade exercera ainda, desen-
volvimento de projectos turisticos, como seja
operacio e exploracdo de complexos turisticos
e hoteleiros, incluindo a constru¢@o de hoteis,
lodges, restaurantes, campos de golfe, casas de
héspedes, agricultura e pecudria, agénciamento,
consignagdes, prestagdo de servicos e comissoes
em quaisquer actividades decorrentes do seu
objecto social, no ambito do exercicio das
actividades definidas no presente artigo.

Trés) A sociedade no ambito do seu objecto
social exercerd a importacao e exportacao dos
produtos e equipamentos relacionados com as
actividades acima mencionados, fazendo ainda
o planeamento, implementacdo e execugdo de
todas as actividades de distribuigdo e logistica
associadas, dentro e fora do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social dentro e fora do
pais, quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral
a sede da sociedade pode ser transferida para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo indeterminado,
contando-se 0 seu comeco, para todos os efeitos
legais, a partir da data da celebragdo do contrato
de sociedade.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢6es e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
representado por duzentas ac¢des no valor
nominal de cem meticais cada uma.

Dois) As accdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administraco.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertiveis nos termos
da lei.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagao de reservas, através da emissao
de novas acg¢des, aumento do respectivo valor
nominal ou conversdo de obrigacdes em acgdes,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado pela Assembleia Geral mediante
proposta do Conselho de Administragdo e,
em quaisquer dos casos, antes da tomada de
qualquer deliberacdo a Assembleia Geral
devera ouvir o Conselho de Administracio e o
Conselho Fiscal.

Trés) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo do Conselho
de Administracio até ao limite fixado pela
Assembleia Geral, observadas as formalidades
legais e estatutdrias.

Quatro) Da delibera¢do do aumento do
capital social devem pelo menos constar as
seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas partici-
pagoes;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sdcios ou teceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

2) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricdo
e preferéncia; e

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Cinco) Em quaisquer situa¢des de aumento
do capital social, os accionistas gozam do direito
de preferéncia na proporc¢do das accdes que
possuem, nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As accdes serdo tituladas ou escri-
turadas.

Dois) As accdes tituladas, poderdo revestir
a forma de ac¢es nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acgdes escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As acgdes tituladas poderdo a todo o
tempo serem convertidas em acg¢des escriturais,
e vece-versa, desde que observados os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez
mil, cem mil, ou um milhdo de ac¢des, a todo
o tempo substituiveis por agrupamento ou
subdivisdo.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em assembleia geral,
todas as espécies de acgdes, incluindo acgdes
preferénciais sem voto.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de accoes)

Um) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia sobre a transmissdo, total ou parcial
de acg¢des, na propor¢do das suas respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir as
suas acgdes, ou partes destas, deverd enviar,
por carta dirigida ao presidente do Conselho de
Administragdo, o respectivo projecto de venda, o
qual devera conter a identidade do adquirente, o
preco e as condicdes ajustadas para a projectada
transmissao, nomeadamente, as condigdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
conselho de administragdo devera notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia € exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissao, devendo o sécio,
ou sécios que o pretendam fazer, notificar, por
escrito, o sécio transmitente, no prazo maximo
de trinta dias, a contar da data da notifica¢do
prevista no nimero anterior, sob pena de
caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo,
ndo serd aplicdvel as ac¢des admitidas a cotagao
na Bolsa de Valores de Mog¢ambique, em
relagdo as quais os socios ndo gozardo do direito
de preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Seis) Os titulos das ac¢des, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por dois membros do conselho
de administragao, cujas assinaturas poderdo ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
impressao.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
a sociedade popderd adquirir ac¢des proprias,
bem como podera oneré-las, alienar ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagodes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposi¢oes legais aplicdveis.
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Dois) A delibera¢do da Assembleia Geral
deve identificar o nimero de ac¢des a adquirir, a
alienar ou que por outra forma pretende dispor, a
finalidade da operacio, a identificagdo das partes
e as respectivas contrapartidas e demais termos
e condi¢des da operacdo projectada.

Trés) Enquanto pertencerem a sociedade as
accoes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem t€m qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital socialpor incorporagdo de reservas, se a
assembleia geral ndo deliberar o contrério.

Quatro) Na alienacéio de accdes proprias,
os sécios gozam do direito de preferéncia na
proporcido das suas respectivas participacdes a
exercer nos termos do artigo oitavo dos presentes
estatutos, com as necessdrias adaptagdes.

Cinco) No relatério anual do Conselho de
Administracdo, deve ser indicado o nimero
de accdes proprias adquiridas e alienadas ou
oneradas, durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condi¢des, e o nimero de
accoes proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administra¢do, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administracio, ouvido o Conselho Fiscal,
a sociedade poderd adquirir obrigacgdes
proprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interessem social, €
nomeadamente proceder & conversao, nos casos
legalmente previstos, ou amortizagdo mediante
deliberacdo do Conselho de Administraco.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital até ao valor do capital
social, a data da deliberagdo, ficando os s6cios
obrigados na proporg¢do, condi¢des, prazos
e cmontantes estabelecidos em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os socios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condigdes estabelecidos
pelo conselho de administragao.

CAPITULO III
Dos 6rgéaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo;

¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Ressalvando no que se refere ao
mandato do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico,
o mandato dos 6rgdos sociais € de quatro anos,
contando-se como um ano completo, 0 ano da
data de eleic@o.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do cargo ou forem
destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em contrdrio, os membros dos 6rgdos sociais
podem ser sécios ou ndo, bem como podem
ser eleitas pessoas colectivivas para qualquer
orgao da sociedade.

Cinco) No caso de ser eleita uma pessoa
colectiva, esta deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacao e
comununicar o respectivo nome ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacio da
assembleia geral, tomada nos mesmos termos da
deliberacdo das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do conselho de administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAO1
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade representa o
conjunto dos accionostas, e as suas deliberagdes
sdo vinculativas para todos os sécios, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A assembleia Geral é constituida
pelos accionistas e pelos membros da Mesa de
Assembleia Geral.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral € composta
por um Presidente e por um secretdrio.

Trés) Compete ao Presidente, convocar e
dirigir as reunides da Assembleia Geral, dar posse
aos membros do Conselho de Administrag@o e
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico e assinar os
termos de abertura e encerramento dos livros
estatutarios da sociedade, bem como do livro
de autos da posse.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
comvocados, mas ndo tém nessa qualidade,
direito a voto.

Cinco) Apenas terdo direito a voto, os
accionistas titulares de pelo menos, mil
acgoes.

Seis) No caso de existirem acgdes em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas reunides de assembleia
geral.

Sete) Os accionistas quando nio possuam o
nimero minimo das ac¢des exigidas nos termos
do presente artigo, poderdo agrupar-se por forma
a completd-lo, devendo nesse caso fazer-se
representar por um s accionista dos agrupados,
cujo nome serd indicado por carta dirigida
ao presidente da mesa, com as assinaturas de
todos devidamente reconhecidas pelo notéario e
entregue antes do inicio da sessdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Convocatoéria e reunides
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, dentro
dos trés apos o final de cada exercicio para:

a) Aprovar relatdrio de gestdo e as contas
de exercicio incluindo o balanco e
demonstrag¢do de resultados, bem
como o parecer do Conselho Fiscal
ou Fiscal Ijnico, sobre as mesamas,
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
Mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissdo de obri-
gacoes;

e) Deliberar sobre aumento, redug¢do ou
reintegracdo do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferénciais;

g) Deliberar sobre achamada e arestitui¢io
das prestacdes suplementares;

h) Deliberar sobre a fusio, cisdo,
transformacgdo, dissolucéo, liqui-
dacdo ou prorrogagdo da socie-
dade;

i) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
membros de outros 6rgdos sociais;

J) Deliberar sobre a admissdo a cotacio
na Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;
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k) Deliberar sobre quaisquer outras
matérias que niao constem dos
estatutos indicadas na respectiva
convocatdria.

Dois) Ha verd reunides extraordindrias
sempre que o presidente da mesa o julgue
necessdrio, ou quando a convocagdo seja
requerida pelo Conselho de Administragéo,
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, ou por
accionistas que representem pelo menos, a
décima parte do capital social.

Trés) Na primeira sessdo da Assembleia
Geral pode ser marcada desde logo uma
segunda data para a realizagdo da reunido, no
caso de a Assembleia Geral ndo poder funcionar
regularmente na data para a qual foi inicialmente
convocada.

Quatro) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio da publicagio de anincio
num dos jornais de maior circulkac@o no pafs
e por escrito, aos accionistas, ambos com
uma antecedéncia minima de trinta dias de
calenddrio rem relagdo a data prevista para a
sua realizagdo.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho de administracao)

Um) A administra¢io e gestdo da socie-
dade serdo exercidos por um Conselho de
Administracdo com um ndmero de membros
compreendido entre um minimo de trés,
conforme delibera¢io da Assembleia Geral, um
dos quais assumird as fung¢des de presidente.

Dois) Os administradores sdo eleitos por um
periodo maximo de quatro anos, sendo permitida
a sua reelei¢@o, por mais de uma vez.

Trés) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do Conselho de Administragdo, deverdo
os accionistas na primeira assembleia geral
seguinte, eleger um ou mais administradores,
para exercerem funcgdes até ao termo do
mandato dos restantes administradores.

Quatro) Os administradores podem ser ou
nao accionistas da sociedade.

Cinco) Aos administradores serd dispensada
caugdo para o exercicio do cargo, sem prejuizo
da legislacdo aplicdvel.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Um) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que
a lei e os presentes estatutos ndo reservem a
Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragdo pode
delegar num ou mais administradores os seus
poderes a gestdo corrente da sociedade, sem
prejuizo das excepgdes previstas na lei.

Trés) O Conselho de Administragdo pode
constituir mandatarios, através de procuragdo
nos termos e para efeitos do disposto artigo
quatrocentos e vinte do Cédigo Comercial.

Quatro) Compete ao presidente do Conselho
de Administragdo promover a execugdo das
delibera¢des do conselho.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Convocacao das reunides do Conselho de
Administracao)

Um) O conselho de administrac@o retine-se
semestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por pelo menos dois dos
seus membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com pelo menos quarenta e 0ito
horas de antecedéncia relativamente a data da
reunido devendo incluir a ordem dos trabalhos
e as demais indicacdes e elementos necessdrios
a tomada de deliberacdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
das reunides do Conselho de Administragdo,
podem ser dispensadas pelo consentimento
unanime de todos os administradores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunides e quérum)

Um) O conselho de administragdo reune-se na
sede social ou noutro local da localidade da sede,
o qual deverd ser indicado na convocatdria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do conselho de
administra¢@o poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anteroir, que serd indicado
na respectiva convocatdria.

Trés) O Conselho de Administragdo ndo
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Quatro) Qualquer administrador tempo-
rariamente impedido de comparecer podera
fazer-se representar por outro administrador,
mediante simples carta, fax ou telegrama
endereg¢ado ao presidente do conselho de
administragdo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Deliberacoes do conselho
de administracao)

Um) Para que o conselho de administragdo
possa constituir-se e deliberar validamente sera
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides, por outro membro, mediante
comunicagio escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagoes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberagdes do Conselho de
Administragdo constardo de actas lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que tenham participado na
reunido.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de adminis-
tragao;

b) Pela assinatura do mandatério ao
qual os administradores tenham
conferido uma delegag@o de poderes
de procurador, especialmente
constituidos nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario com
poderes bastantes para o efeito.

SECCAO III

Conselho Fiscal ou Fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Orgdo de fiscalizagdo)

Um) A supervisdo e fiscalizagdo de todos
os negocios da sociedade serd confiada a um
Conselho Fiscal ou a um Fiscal Unico, que sera
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral deliberar
confiar a uma sociedade de auditores de contas
o exercicio das fungdes de fiscalizagdo, ndo
procedera a eleicdo do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
eleicdo do Conselho Fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo
de ser auditores ou sociedade de auditores
devidamente habilitados.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e Fiscal Unico sdo eleitos em Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal quando exista, retine-
-se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo Conselho de Administrac@o.
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Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir e deliberar validamente € necessario que
esteja presente a maioria dos seus membros
efectivos.

Trés) A s deliberacdes sdo tomadas
por maioria dos votos presente, cabendo
ao presidente em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Actas das reunioes do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal,
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
delibercdes tomadas, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal,
e devem ser assinadas por todos os membros
presentes.

CAPITULO IV
Das das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo e as contas dos resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
de cinco porcento para o fundo de reserva
legal, ndo devendo ser inferior a quinta parte
do capital social.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos previstos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Liquidacao)

Um) Declarada a dissoulucéo da sociedade
poceder-se-4 a sua liquidacdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Dois) Em caso de dissolucdo por acordo
expresso dos sdcios, todos eles serdo os seus
liquidatérios e a partilha dos bens sociais e
valores apurados proceder-se-4 conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des legais do Codigo Comercial
e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e nove de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Ballymote, S.A.

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia quinze de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100392771, uma
sociedade denominada Ballymote, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. John Paul O’donoghue, casado,
de nacionalidade irlandesa, residente na cidade
de Maputo, Rua Dom Carlos, niimero cento
cinquenta e quatro, Bairro Smmarchield,
portador do Dire n.° 11IE00015898A, emitido
no dia seis de Marco de dois mil e treze;

Segundo. Alexandre Luis Come, casado
nacionalidade mog¢ambicana residente na
Avenida Emilia Datsse, nimero quinhentos
sessenta e sete barra quarenta e oito, na cidade
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102250025B, emitido no dia trés de
Setembro de dois mil e dez;

Terceiro. Fletcher Curtis Brand, casado
de nacionalidade australiana, residente na
Australia, portador do Passaport n.” M5418439,
emitido no dia vinte e quatro de Junho de dois
mil e seis;

Quarta. Gizela Jodao Macudacua, casada,
de nacionalidade mogambicana, residente no
quarteirdo quinze, Bairro de Xipamanine, na
cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110490830A, emitido no dia vinte
de Julho de dois mil e nove.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade anonima de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Ballymote, S.A., doravante e € constituida sob
forma de sociedade andnima de responsabilidades
limitadas e por tempo indeterminado, regendo
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Ballymote, S.A., e tem a sua sede na Avenida
Armando Tivane, nimero mil quatrocentos
trinta e oito, rés-do-chdo, na cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administrac@o, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs extrangeiro, bem como
transferir a sua sede social para qualquer outro
local do terretério nacional, quando achar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o exercicio das seguintes actividades:

a) Exploracdo, processamento e
comercializacdo de recursos
minerais e associados;

b) Prospeccdo e pesquisa de recursos
minerais;

c¢) Elaborag@o de estudos geoldgicos e
mineragao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades, complementares e ou subsididria
desde que tenham sido deliberadas em
Assembleia Geral permitidas por lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
dividido em cem mil ac¢des com o valor de um
metical por cada acgio.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Quando a situacdo financeira da
sociedade o aconselhe ou careca de fundos, sdo
exigiveis dos sécios pretagdes suplementares de
capital e /ou suprimentos.

Dois) A exigibilidade das prestacdes suple-
mentares e/ou suprimentos serd deliberada na
Assembleia Geral que fixard o montante e o
prazo de prestacdo, por maioria absoluta de
votos representativos do capital social.

Trés) A quantia entregue pelos sécios a
sociedade por conta de suprimentos vencem
juros, nos termos e condi¢des fixados por
deliberac@o da Assembleia Geral aprovada.

Quatro) As prestagdes suplementares nao
vencem juros, nao integram o capital social da
sociedade nem conferem direito a participar
nos lucros.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, no
todo ou em parte € livre entre os sdcios, mas
para estranhos depende do concentimento
da sociedade, bem como a constituicdo de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizag@o prévia da sociedade,
dada por deliberacio da respectiva Assembleia
Geral.
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Dois) A sociedade em primeiro lugar e em
segundo os s6cios na proporcao das suas quotas
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard 4 sociedade por carta, com o
minimo de trinta dias de antecedéncia na qual
lhe dard a conhecer o projecto de alienagdo
com a indicagdo do nome do adquirente e as
respectivas condi¢des contratuais.

Quarto) A sociedade ndo poderd exercer
o seu direito de preférencia para além de
quarenta e cinco dias, contados a partir da
data da recepcdo da notificac¢@o da intencdo de
transmissao.

Cinco) A sociedade ndo pretendendo gozar o
direito de preferéncia que assiste, comunicara,
por carta, aos sécios, no prazo de cinco dias a
contar da tomada de decisdo de ndo adquirir a
quota a alinear, bem como, no mesmo prazo, lhes
comunicard por escrito o projecto de alienagdo
com a indicagdo do nome do adquirente e as
respectivas condi¢des contratuais.

Seis) Os sécios ndo poderdo exercer o seu
direito de preferéncia para além de quinze
dias, contados a partir da data da recepcio da
comunicacio da sociedade prevista no nimero
cinco do presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacoes de quotas)

Um) A amortizac¢@o de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragao de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da Assembleia Geral e s6 podera
ter lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sdcio.

Trés) O preco da amortizacido serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente.

Quatro) A Assembleia Geral deve deliberar
sobre os critérios especificos de avaliagdo de
quotas sujeitas a amortizacdo,devendo,com
regra, ser o maior de entre o valor contabilistico
e o valor de mercado da quota, actualizado,
numa base anual, em relatérios elaborado
por profissional licenciado e aprovado pelo
Conselho de Administrac¢o.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd, mediante deliberacio
da assembleia geral, adquirir quotas proprias
a titulo oneroso, e por mera deliberacido do
conselho de administracio, a titulo gratuito.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

(Convocatoéria e reunides
da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral ordindria reunir-
se- 4 uma vez por ano dentro dos trés meses apds
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos 6érgdos
sociais.

Dois) A Assembleia Geral pode ser
convocada por qualquer administrador por
meio de carta expedida, com uma antecedéncia
minima de quinze dias, salvo se a lei exigir
outras formalidades ou estabelecer prazo maior
para determinada deliberacao.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do Conselho de
Administr¢do, ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observada as formalidades previstas no niimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reuniao,
especie de reunido ordem de trabalhos e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que se devem encontrar na sede para apreciacao,
caso existam.

Cinco) A Assembleia Geral reunir-se-a em
principio na sede social mas poderd reunir-se
em qualquer outro local, do territério nacional
desde que o Conselho de Administrag@o assim
o decida, ou no extragngeiro com acordo de
todos os sdcios.

Seis) A aasembleia geral poderd reunir-se
sem observancia de qualquer formalidade
prévias, desde que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em Assembleia Geral)

Os sécios podem fazer-se representar
na Asssembleia Geral por outro sécio, pelo
conjuge, por descendente ou ascendente,
mediante carta por ele assinada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocacio, estejam
presentes ou devidamente representados os

sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correpondestes a um terco do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representantes excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de trés quartos
dos votos correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou reduc¢do do capital
social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformacgio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdo do estatutos da
sociedade;

e) Nomeacido e destituicdo de admnis-
tradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deli-berar, em primeira convocagio, sobre
matérias que exijam a maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Admnistracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade e gerida e admnistrada por
um Conselho de Admnistragdo composto por
trés membros, eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragdo terd
os poderes gerais atribuidos por lei para
admnistracdo dos negdcios da sociedade,
representado-a em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo delegar parte desses
poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pelo préprio Conselho de Administrag@o.

Trés) Os membros do Conselho de Admnis-
tracdo estdo dispensados de caugdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela assina-
tura de qualquer membro do conselho de
admnistragdo ou de procurador nos limites dos
respectivos mandato ou procuragio.

Cinco) A sociedade fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo delibaragdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) A representagdo da sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, podera
ser exercida apenas por um dos membros do
conselho de administracio geral.

Sete) O mandato dos administradores e
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO a apresentagdo da ssembleia geral ordendria até

(Convocacao das reunioes do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administragao devera
reunir-se, no minimo, duas vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) Ao menos que seja expressamente
despensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides do conselho de
administracdo devera ser entregue em mio
ou enviada por fax a todos administradores,
como antecedéncia minima de quinze dias de
calendario, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser descutida na reuniao
bem como todos documentos, necessarios a
serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto podera ser descutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha sido incluido na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero
dois anterior, o Conselho de Administragdo
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides atraves de meios electronicos ou
telefénicos que permitan a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberagdes constem da acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores ou em documento avulso
devendo as assinaturas serem reconhecidas
notariamente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do Conselho
de dministracdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, pelo
menos, dois administradores.

Dois) Qualquer membro do Conselho de
Administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administracdo poderd fazer-se representar
por qualquer outro sécio por meio de carta ou
fax endereg¢o ao presidente de Conselho de
Administragao.

CAPITULO IV
Das contas e ditribuicao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-a com referéncia a
trinta um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demostra¢des financeiras da
sociedade deverio ser elaboradas e submetidas

ao final do més de Margo do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordenaria
o Conselho de Administragdo submeterd a
aprovagao dos sécios o relatério anual de
actividades e as demostragdes financeiras
balanco, demostracio de resultados, fluxos de
caixa e respectivas notas do ano transacto e
ainda a proposta de aplica¢@o de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo Conselho de
Administra¢@o, a todos os sdcios até quinze
dias antes da data da realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberagdo da Assembleia Geral
sobre proposta do Conselho de Administragido
dos lucros apurados em cada exercico serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de preoridade:

a) Cinco por cento para constitui¢ao do
fundo para a reserva legal ate ao
momento que este fundo contenha
0 montante equivalente a vinte por
cento do capital social ou sempre
que seja necessdrio restabelecer
tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os sécios correspontentes ao
sumprimento e outras contribui¢des
para as sociedades que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberagdo da Assembleia
Geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
Assembleia Geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucio da sociedade
proceder-se-d a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGOS DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
neste estatuto reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Cashew Yetu, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e cinco de Maio de dois mil
e treze, da sociedade Cashew Yetu, Limitada,
matriculada sob NUEL 100330563, deliberaram
o seguinte:

a) A divisao da quota no valor de dois mil
e quinhentos meticais que o sécio
Gilberto da Silva Miranda possuia
e que cederia metade, portanto, mil
duzentos e cinquenta meticais a
Adamu DR. Danladi Dawud;

b) A divisdo da quota no valor de dois mil
e quinhentos meticais que a sécia
Maria dos Anjos Pereira Aradjo
possuia e que cederia metade,
portanto, mil duzentos e cinquenta
meticais a Adamu DR. Danladi
Dawud.

O capital social mantém-se em cinco mil
meticais.

Em consequéncia ¢ alterada a redac¢io do
artigo terceiro do pacto social, o qual passa a
ter a seguinte nova readaccao;

ARTIGO TERCEIRO

O capital social € de cinco mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, encontrando-se dividido em trés
quotas desiguais, destribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de mil duzentos e cinquenta
meticais, representativa de
vinte e cinco por cento do
capital social pertencente
ao socio Gilberto da Silva
Miranda;

b) Uma quota com o valor nominal
de mil duzentos e cinquenta
meticais, representativa de
vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente a
socia Maria dos Anjos Pereira
Aratjo; e

¢) Uma quota com o valor nominal
de dois mil e quinhentos
meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao socio
Adamu DR. Danladi Dawud.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Constantino Anténio
— Transportes e Logistica,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
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Entidades Legais sob NUEL 100384965, uma
sociedade denominada Constantino Anténio
—Transportes e Logistica, Sociedade Unipessoal,
Limitada, entre:

Constantino Anténio Nhacuongue, solteiro,
maior, mogambicana, natural de Zavala,
provincia de Inhambane, residente no bairro
Sikwama, na cidade da Matola, quarteirdo
seis, casa nimero duzentos barra B, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100341857
I, emitido aos quinze de Julho de dois mil e
dez, pela Identificacao Civil da Matola, pelo
presente escrito particular, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal, que serd
regida pelas seguintes clatsulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Constantino Anténio — Transportes e Logistica,
Sociedade Unipessoal, Limitada, ¢ uma socie-
dade comercial, unipessoal, limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no
Bairro Malhampsene, no Mercado do Bairro
de Malhampsene, cidade da Matola, provincia
do Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O transporte de cargas e de passage-
iros;
b) A prestacio de servicos de logistica.
Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades conexas, comple-
mentares ou subsididrias do objecto principal
desde que obtenha as necessarias autorizagdes
de quem de direito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma quota tnica do sécio
Constantino Anténio Nhacuongue, equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porem, o sécio poderd
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos da lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, gestao e representacao
da sociedade)

A sociedade sera administrada pelo tnico
socio Constantino Anténio Nhacuongue,
bastando a sua assinatura para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
constratos.

ARTIGO SETIMO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balanco fechar-se-a com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Lady’s Boutique
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100392968,
uma sociedade denominada Lady’s Boutique,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular,
outorga nos termos do nimero um do artigo
trezentos vinte e oito do Cédigo Comercial,
Laura Nércia Ibramogy, de nacionalidade
mocambicana, natural de Inhambane, Distrito
de Maxixe, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100070343B, emitido a onze de Fevereiro
de dois mil e dez, nascida aos vinte e sete de
Abril de mil novecentos oitenta e cinco, solteira,
residente na Rua de Goba, nimero duzentos e
trés, cidade da Matola, constitui uma sociedade
unipessoal por quotas, que se rege de acordo
com os seguintes estatutos:

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma, duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
unipessoal e a firma Lady’s Boutique, Sociedade
Unipessoal, Limitada, sendo constituida por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero mil quinhentos
noventa e oito, rés-do-chao, podendo, mediante
decisdo do sdcio tnico, alterar a sua sede.

Dois) A sociedade pode, sob qualquer
forma legal, associar-se com outras entidades,
para formar sociedades, agrupamentos
complementares, consércios e associagcdes em
participacdo, além de poder adquirir e alienar
participacdes em sociedades com o mesmo ou
diferente objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal o comércio aretalho com importagdode
artigos de vestudrios, calgados e produtos de
higiene.

Dois) A sociedade pode, por decisdo do
sécio Unico, exercer outras actividades afins
ou conexas ao objecto principal, associar-se
ou participar no capital de outra sociedade, nos
termos e limites da lei.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO QUARTO
(Capital social, administracao)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de dez mil meticais, e representado
por uma quota, de igual valor, pertencente ao
socio tnico Laura Nércia Ibramogy.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida por Laura Nércia Ibramogy, com ou
sem remunera¢do, conforme vier a ser decidido
pelo sécio tnico.

Dois) A sociedade vincula-se em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pela intervencao do
seu administrador.

Trés) A administragdo fica autorizada a
proceder ao levantamento do capital social,
podendo, designadamente, adquirir bens méveis
ou imdveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locag@o financeira
ou outros destinados a financiar a sua actividade,
no ambito do objecto social.

Quatro) A sociedade é obrigada mediante
assinatura do administrador, com competéncias
para representar a sociedade em quaisquer
operagdes bancdrias incluindo abrir, movi-
mentar, e encerrar contas bancdrias, contrair
empréstimos e confessar dividas da sociedade,
bem como praticar todos os demais actos
tendentes a prossecugdo dos objectivos da
sociedade.
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Cinco) O administrador pode delegar
poderes e constituir mandatdrios.

ARTIGO SEXTO
(Decisoes)

Devem ser consignadas em acta as decisoes
do sécio tnico, relativas a todos os actos para os
quais, nas sociedades por quotas em regime de
pluralidade de sécios, a lei determine a tomada
de deliberagdes em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Gestao)

A gestdo didria da sociedade, pode ser
confiada a um mandatério designado pelo
administrador, que pautard pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pelo
administrador.

CAPITULO 11T

Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO OITAVO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) A administragdo deve manter registos
e livros das contas da sociedade de forma
adequada a:

a) Demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade;

b) Divulgar comprecisdo razoavel a
situacdo da sociedade naquele
momento.

ARTIGO NONO
(Fim dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢@o ou reintegragao
do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pelo sdcio.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Sera liquidatario o administrador em
exercicio a data da dissolugio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

A S B Construcoes
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de vinte e sete de Maio de dois mil e treze
da sociedade, A S B Construgdes e Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada, reunida em
assembleia geral extraordindria, na sua sede, na,
Rua da Malhangalene, nimero cento sessenta e
um, cidade de Maputo, com NUEL 100307405,
com o capital social integralmente subscrito e
realizado de dois mil meticais, representado pelo
sécio Unico Adelino Silva Batata, decidiu pelo
aumento do capital para vinte mil meticais e, por
consequéncia, o artigo quinto do pacto social,
passa a ter a seguinte nova redacc@o:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado ¢ de vinte mil
meticais, que corresponde a uma unica
quota, pertencente ao sécio Adelino silva
Batata.

Dois) O capital podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas
em dinheiro ou por capitalizacdo do
imobilizado, devendo-se observar para tal
efeito, as formalidades exigidas por lei.

Trés) Deliberado qualquer aumento do
capital social, ou entrada de novos sécios,
competird a assembleia geral deliberar
como e em que prazo devera ser feito o seu
pagamento, quando o respectivo aumento
de capital, ndo seja imediatamente e
integralmente realizado, obrigando-se,
desde ja os sécios a garantir, no minimo
a entrega imediata de cinquenta por cento
do valor da actualizagdo.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Lamita — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia vinte e dois de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100390906, uma
sociedade denominada Lamita — Sociedade
Unipessoal Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa conjugado com o
artigo noventa e um do Cédigo Comercial.

Primeiro. Yehyan Hussein, casado, de
nacionalidade libanesa, portador do DIRE
n.° 11LB00019215B, emitido aos doze de
Julho de dois mil e doze, e vélido até doze de
Julho de dois mil e treze, emitido pela Direc¢ao

Nacional da Migracdo, residente na Avenida
Salvador Allende, nimero quarenta e dois ,
cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes;

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Lamita — Sociedade Unipessoal Limitada,
com sede na Avenida Irmdos Roby, nimero
cinquenta e nove, podendo por deliberag¢do da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do seu acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto: Compra
e venda a grosso e a retalho de vestudrio
e seus respectivos acessOrios; sapatos;
colchdes; perfumaria; electrodomésticos;
agenciamento, Franchising, representagdo de
marcas; importacao e exportacdo dos produtos
comercializados; A sociedade pode exercer
participacio social noutras sociedades e outras
actividades caso julgue necessdrio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cem mil meticais, correspondendo
a uma Unica quota, subscrita pelo sécio tnico
Yehyan Hussein.

Unico. O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A direc¢do da sociedade e a sua
representagcdo em juizo e fora dele pertence ao
sécio Unico, que desde ja fica nomeado gerente
com dispensa de caugdo.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.
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Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio gerente ou seu
procuradores com poderes para o acto.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cdédigo Comercial em vigor em Mogambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, vinte ¢ nove de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Tozzi Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trinta de Abril de dois
mil e treze, lavrada de folhas cinco a folhas
quinze do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e setenta e dois traco A, do
Quarto Cartério Notarial de Maputo perante
Bat¢a Bani Mahomeh Mussa, licenciada em
Direito técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,
constituida entre Tozzi Sud S.P.A e Mario Tozzi,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada, Tozzi Mozambique,
Limitada com sede em Maputo, avenida Vinte e
Cinco de Setembro, terceiro andar, nimero mil
duzentos e trinta, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Tozzi Mozambique, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
terceiro andar, nimero mil e duzentos e
trinta, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Trés) Mediante simples deliberac@o, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Planeamento, produgdo, comerciali-
zacdo de quadros de baixa e média
tensdo em geral, de sistemas

eléctricos civis, industrias € navais,
equipamentos civis, instalagdes
telefénicas, desenvolvimento
de programas de investigacdo
tecnoldgica, de experimentagdo
técnica e de actualizac@o no campo
das técnicas em geral, planeamento,
construgdo civil e industrial de
sistemas para o tratamento e/ou
reciclagem de lixo e residuos,
industria de qualquer género,
comercializacdo de equipamentos,
maquinas e tecnologias inerentes
aos sistemas acima mencionados e
prestacdo de servigos;

b) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais
e ou industriais subsididrias ou
complementares do seu objecto
principal, desde que devidamente
autorizadas.

Dois) A sociedade pode, mediante a
deliberacdo da geréncia, participar, directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, bens, direitos e
outros valores é de vinte e mil de meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dezanove mil e
oitocentos meticais, equivalente
a noventa e nove por cento do
capital, pertencente a sécia Tozzi
Sud S.P.A;

b) Uma quota de duzentos meticais,
equivalente a um por cento do
capital, pertencente ao sécio Mario
Tozzi.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios
concederem a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados

por deliberacao da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com o minimo de

trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacdo que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o preco
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem
a sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
onera¢do ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortiza¢do de quotas nos casos de exclusdo
ou exoneracao de socios.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera proceder a exclusido
de s6cios nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento, no prazo
fixado pelos sdcios, de prestacdes
suplementares ou acessérias
devidamente aprovadas;

b) Por falta de pagamento do valor do
suprimento, no prazo fixado no
contrato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e sécio,

¢) No caso de dissolugdo ou faléncia de
qualquer dos sdcios que seja pessoa
colectiva;

d) Duas auséncias consecutivas do sécio
ou seu representante nas reunides
da assembleia geral, ordindria
ou extraordindria, regularmente
convocadas;

¢) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o prego e as condigdes
de pagamento;

) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota;

g) Haver deliberacio social de alienacao
de totalidade do capital social a
terceiros, e este faltar com a sua
obrigagdo;

h) O sécio ou seu representante passa a
exercer fungdes fora da sociedade
que sejam incompativeis com os
interesses desta;

i) A quota serd ainda amortizada no caso
da exonerac¢do por um sécio nos
casos previstos no artigo trezentos
e cinco do Codigo Comercial;

J) No caso de amortizagdo da quota quer
por exclusdo ou exoneragiao do
sdcio, com ou sem consentimento,
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a amortizagido serd efectuada
com base no udltimo relatdrio
financeiro confirmado por uma
empresa de auditoria contratada
pela sociedade:

i) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

ii) Por morte ou interdi¢do de
qualquer sdcio;

iii) Quando recaia sobre a quota
uma acg¢do judicial de penhora,
arresto ou haja que ser vendida
judicialmente.

ARTIGO OITAVO

(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdicéo de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Dois) Por deliberagdo da geréncia, podera
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou qualquer outro sitio
a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovaciao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdrio, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberac@o ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condicdes, as deliberacdes tomadas,
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificacdes dos estatutos e disso-
lugdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em Assembleia Geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por este
recebida até as dezassete horas do dltimo dia
util anterior a data da sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicagio escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regular-mente constituida para deliberar
quando, estejam presentes ou devidamente
representados setenta e cinco por cento do
capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracido dos outros sdcios ausentes, €
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Cinco) A cada quota corresponderd um
voto por cada duzentos e cinquenta meticais de
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e a sua representagdo, dispensada de caugdo e
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo

de um gerente, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O gerente poderd designar um ou
mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatdrio nao
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constituigdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndao encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolug@o por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cdédigo Comercial aprovado pelo Decreto Lei
nimero dois, dois mil e cinco de vinte e sete de
Dezembro e demais legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Maio de dois mil e treze.
— A Técnica, llegivel.



3 DE JUNHO DE 2013

1706 — (21)

K Sercos Consultoria
e Formacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de doze de Abril de ano em
curso na sociedade K Sercos Consultoria e
Formagao, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, matriculada sob o
NUEL 100212587, o sécio Manuel Da Costa
Semente, deliberou ceder a sua quota de dez mil
meticais ao sécio Amancio Anastancio Muianga,
passando a deter a totalidade do capital social
no valor total de vinte mil meticais.

Em consequéncia da cessdo da quota
verificada, fica alterada parcialmente os
estatutos, os quais passam a ter a seguinte e
nova redacc¢ao.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio
de K Sercos Consultoria e Formacio,
Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, Avenida
Ho Chi Min ndmero mil e novecentos e
setenta e nove.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente uma tnica quota
do igual valor, pertencente ao sécio tinico
Amancio Anastancio Muianga.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administracao da sociedade cabe ao
sdcio inico Amancio Anastancio Muianga,
que desde ja fica como administrador da
sociedade para todos actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele.

A sociedade fica validamente obrigada pela
Unica assinatura do sdcio dnico.

Maputo, doze de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, Illegivel.

Massmart Property
Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo de catorze de Maio de dois mil e
treze, tomada na sede da Sociedade Comercial,
Massmart Property Company, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob o nimero um zero
zero trés um quatro sete cinco quatro, estando
representados todos os sécios, foi deliberado
por unanimidade proceder ao aumento do

capital social, altera¢do parcial do pacto
social e aprovar o aumento das prestacdes
suplementares, em que o s6cio Massmart
International Holdings Limited passa a ser
detentor de uma quota no valor nominal de
dois milhdes, novecentos e setenta mil meticais,
que representa noventa e nove por cento do
capital social e o sécio WildDevelopments
(Pty) Ltd passa a ser detentor de uma quota
no valor nominal de trintamil meticais, que
representa um por cento do capital social e foi
ainda deliberado pelos sdcios a aprovagdo do
montante das prestagdes suplementares a serem
concedidas pelos sécios até ao montante global
méximo trezentos milhdes de meticais.

Como resultado do aumento do capital acima
e do limite das prestacdes suplementares é
alterado parcialmente o pacto social, passando
0 artigo quinto e sétimo, a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
trés milhdes de meticais, correspondente
a soma de duas quotas distribuidas do
seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de dois milhdes, novecentos e
setenta mil meticais, represen-
tativa de noventa e nove por
cento do capital social, da
sociedade, pertencente a
socia Massmart International
Holdings Limited;

b) Uma quota com o valor nominal
de trinta mil meticais, represen-
tativa de um por cento do capital
social da sociedade, pertencente
a socia Wild Developments
(Pty) Ltd.

Dois) ...

ARTIGO SETIMO

Prestac6es suplementares
e suprimentos

Um) Poderio ser exigiveis aos sécios
prestagdes suplementares de capital
mediante decisdo da assembleia geral até
ao montante global mdximo de trezentos
milhdes de meticais.

Dois) ...

Esta conforme.
Maputo, vinte e trés de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Shekinah Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim, da Repiiblica por escritura lavrada no
dia treze de Maio de dois mil e treze, exarada

a folhas sessenta e oito e seguintes do livro
de notas nimero trezentos e vinte e dois da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, conservador, Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1, em
pleno exercicio de func¢des notariais, que:

Primeiro. MOZ-AGRI, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede em Vanduzi, criada ao abrigo da legislagio
em vigor em Mocambique, representada no acto
por, Christiaan Serfontein, na qualidade de sécio
gerente, residente em Manica, Cuala — Barue,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060100802552A,
emitido em cinco de Outubro de dois mil e
dez, em Chimoio, com poderes bastantes para
0 acto;

Segundo. Walter Mark Stein, natural da
Africa do Sul, de nacionalidade sul-africana,
portadora do Passaporte n.° A01210724 emitido
em vinte € nove de Julho de dois mil e dez,
residente em Manica, outorgando em seu nome
pessoal, bem como em representacio de, Gaby
Stein, com a qual se encontra casado em regime
de separacdo de bens, de nacionalidade sul-
africana, natural da Africa do Sul, onde reside, e
portadora do Passaporte n.° A01211247, emitido
em vinte e nove de Julho de dois mil e dez,
com poderes bastantes para o acto conforme
procuragio em anexo;

Pela referida escritura publica, constituiram
entre si, uma Sociedade Comercial, por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Shekinah Trading, Limitada, que se rege nos
termos dos seguintes estatutos e legislacao
aplicavel:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao,
objecto e capital social

ARTIGO UM

Denominacao e sede

Um) A sociedade que adopta a denominac@o
de Shekinah Trading, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas, tem a sua sede em Vanduzi, Posto
Administrativo de Vanduzi, Distrito de Manica,
e reger-se-4 por estes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

Dois) Com aprovagdo da assembleia geral,
o conselho de administragdo poderd deslocar
a sede social para outro ponto do territério
nacional e abrir delegacdes ou agéncias no pafs
ou no estrangeiro.

ARTIGO DOIS

Duracao

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio,
para todos os efeitos legais a partir da data da
assinatura da respectiva escritura.
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ARTIGO TRES

Objecto

A sociedade tem por objecto a agropecudria,
processamento, industrializa¢do e comercia-
lizacdo de produtos agricolas, turismo, servigos
de consultoria e comércio em geral.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
a ser realizado no periodo de doze meses, € de
vinte mil meticais, correspondente a soma de
trés quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Primeira, equivalente a sessenta e
trés por cento, correspondente a
doze mil e seiscentos meticais,
pertencente ao s6cio Moz-Agri,
Limitada, representada pelo senhor
Christiaan Serfontein;

b) Segunda, equivalente a dezoito e
meio por cento, correspondente
a trés mil e setecentos meticais,
pertencente ao sécio Walter
Mark Stein, de nacionalidade sul-
africana, acidentalmente residente
em Chimoio e, titular do valido
Passaporte n.° AO1210724, emitido
pelo Migragdo da Africa do Sul,
aos vinte e nove de Julho de dois
mil e dez, na Reptiblica da Africa
do Sul; e

¢) Terceira, equivalente a dezoito e meio
por cento, correspondente a trés mil
e setecentos meticais, pertencente a
socia Gaby Stein, de nacionalidade
sul-africana, acidentalmente
residente em Chimoio e, titular do
vélido Passaporte n.° AO1211247,
emitido pelo Migracdo da Africa
do Sul, aos vinte de Julho de dois
mil e dez, na Republica da Africa
do Sul.

ARTIGO CINCO
Aumento de capital

Um) A sociedade poderd proceder ao
aumento do capital social uma ou mais vezes
por deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Havendo necessidade de fundos
adicionais para o desenvolvimento de producio
ou projectos, a administracdo recorrerd a
empréstimos com ou sem juros, podendo parte
desses empréstimos ser proporcionados por
qualquer dos sdcios, sendo em qualquer dos
casos requerida a aprovagdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEIS
Cessao de quotas

Um) A divisao e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigacoes

dos sécios, dependem da autorizagdo prévia
da sociedade por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) Os sécios que pretendam alienar a
sua quota comunicardo a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias tteis, por carta
registada ou protocolada, declarando o nome
do potencial adquirente, e demais condi¢des
de cessdo, ficando reservado o direito de
preferéncia, primeiro a sociedade e depois aos
sécios.

ARTIGO SETE

Amortizacao

Um) A amortizagio da quota é feita mediante
deliberacdo da assembleia geral, permitida nos
seguintes termos:

a) Por acordo com o respectivo proprie-
tario;

b) Quando alguma quota ou parte dela haja
sido penhorada, arrestada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo
ou incluida em massa falida ou
insolvente que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros,
ou tenha sido dada em garantia de
obrigacdes que o seu titular assumiu
sem prévia autorizacio;

¢) Em caso de dissolugdo da sociedade.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas
quando a data da deliberagdo, a sua situagdo
liquida, depois de satisfazer a contrapartida da
amortizacdo, ndo ficar inferior a soma do capital
e dareserva legal ando ser que simultaneamente
se delibere a reducdo do capital.

Trés) O preco e outras condi¢des serdo
acordados entre a sociedade e o titular da quota a
amortizar e, na falta de acordo, sera determinado
um balanco especial elaborado para o efeito
por uma entidade designada de acordo entre a
sociedade e o titular da quota a amortizar.

CAPITULO 1T
Dos 6rgao sociais
ARTIGO OITO
(Estrutura)

Sdo os seguintes os 6rgaos da sociedade:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administracao.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO NOVE

(Funcionamento)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciacio,
aprovacdo ou modificagdo do balanco do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outras questdes para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que for

necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por um dos administradores ou por sécios
representando vinte e cinco por cento do capital
social, por meio de fax ou carta registada com
aviso de recepgdo, dirigida aos sécios com
antecedéncia de pelo menos vinte e um dias.

ARTIGO DEZ
Competéncias

Dependem especialmente de deliberagdo dos
socios em assembleia geral os seguintes actos,
além de outros que a lei indique:

a) Aprovacdo de programas de
desenvolvimento e investimentos;

b) Aprovacio de orgamentos anuais;

¢) A nomeac@o e exoneracao do presidente
do conselho de administragdo e dos
administradores;

d) Definir saldrio e outras benesses para o
cargo de administrador-delegado;

c¢) A fusdo, cisdo, transformagio e
dissolug@o da sociedade;

d) A alteracdo do contrato social;

e) A amortizacdo de quotas, aquisicdo,
alienacdo e oneracdo de quotas e
0 consentimento para a cessdo de
quotas;

) Aafectagio de resultados e a distribui¢do
de lucros.

SECCAOII

Da administracéo

ARTIGO ONZE
Administracao

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de administragdo composto por cinco
administradores, dos quais um o presidird,
quatro representando cada um vinte e cinco por
cento do capital social e um quinto, sem direito a
voto, que poderd ser estranho a sociedade, sendo
nomeado pela assembleia geral para o cargo de
administrador delegado.

Dois) Para que a sociedade se considere
obrigada e devidamente representada em juizo ou
fora dele, € necessario que os respectivos actos,
contratos e demais documentos se mostrem
assinados pelo administrador-delegado;

Trés) E proibida a administracio obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos ao
objecto da sociedade.

CAPITULO III

Do exercicio social, contas
e resultados

ARTIGO DOZE

Um) O administrador-delegado deve prestar
a qualquer outro administrador que o requeira,
informacdo verdadeira, completa e elucidativa
sobre a gestdo da sociedade, e bem assim
facultar-lhe na sede a consulta da respectiva
escrituracdo, livros, contas e relatdrios.
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Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) Os lucros que o balancgo registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzida a percentagem exigida por lei para
o fundo de reserva legal, serdo aplicados nos
termos que forem apoiados pela assembleia
geral.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TREZE
(Fiscal unico)

A fiscalizacdo dos negdcios da sociedade
compete a um fiscal Gnico que poderd ser uma
pessoa singular ou colectiva a designar pela
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO CATORZE
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos e
nos termos estabelecidos por lei e serd entdo
liquidada como os sécios deliberarem.

ARTIGO QUINZE

Casos omissos

Todos os casos omissos, serdo regulados
pelas disposic¢des legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Chimoio, treze de Maio de dois mil

e treze. — O Conservador, llegivel.

GAJM Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica que por escritura de
doze de Maio de dois mil e treze, lavrada
a folhas quarenta e sete a quarenta e nove
verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e noventa e quatro da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Pemba, perante mim, Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, técnico superior dos registos e
notariado e conservadora em pleno exercicio das
fungdes notarias, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada por Gajm Consultores, Limitada
entre: Gilto Américo Joaquim Muagirico e
Amiel Sefo Muagirico, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominacao:
Gajm Consultores, Limitada e constitui-se
sob forma de uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, tendo a sua sede na
Cidade de Pemba, Provincia de Cabo Delgado,
podendo estabelecer delegacdes ou outras
formas de representagdo noutras Provincias do
pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavrag@o da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Consultoria em construgdo civil e
informética.

Dois) Comércio a retalho e por grosso com
importacdo e exportagdo de mercadorias nio
especificadas e por lei permitidas.

Trés) Prestacdo de servigos.

Quatro) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagido das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é realizado em dinheiro, num valor total
de quinhentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, divididas
da seguinte maneira:

a) Gilto Américo Joaquim Muagirico,
sdo trezentos e trinta mil meticais,
correspondentes a sessenta porcento
do capital social;

b) Amiel Sefo Muagirico, menor, sdo
duzentos e vinte mil meticais,
correspondentes a quarenta porcento
do capital social;

Dois) O capital social, podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢cdes do aumento.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Nio haverd prestagdes suplementares. Os
socios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
ao juro e condi¢des definidas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo o tempo

proceder a amortizagdo de quotas quando:
a) As mesmas forem objecto de arresto,
penhora ou onerosas de qualquer

forma; Os respectivos titulares,
nomeadamente, agentes de
propriedade intelectual prestarem
a outras pessoas singulares ou
coletivas os servigcos cuja pratica
se rege pela lei mogambicana,
reservando aos agentes comerciais
por si reconhecidos praticar quais-
quer actos ou assinar quaisquer
documentos relacionados aos tais
Servicos.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico do tltimo balan¢o
aprovado.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-d para
tratar assuntos tais como:

a) Apreciagdo, aprovacgio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) Divisdo sobre a aplica¢do dos resul-
tados.

Dois) A assembleia geral decorrerd sempre
bastando a presenca de dois ter¢os do efectivo
total.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida por um sécio
podendo este nomear um director caso haja
necessidade, por deliberacdo em assembleia
geral.

Dois) E indicado o senhor Gilto Américo
Joaquim Muagirico, como sécio gerente da
Sociedade, cujo mandato vigorard desde a
data da constitui¢do da sociedade até a data
da realiza¢do da assembleia geral ordindria
que aprova as contas relativas ao primeiro
exercicio.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) Compete ao senhor Gilto Américo
Joaquim Muagirico, representar a Sociedade
em juizo, fora dela, activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois)Para que a sociedade fique obrigada
bastard a assinatura do sécio-gerente, sendo este
0 Unico signatario da conta bancéria.

Assim o disseram e outorgaram.

Instrui este acto os estatutos da sociedade e
certiddo negativa .

Li e expliquei o contetido e efeitos legais desta
escritura em voz alta perante os outorgantes.

A Conservadora , assinado ilegivel.

Conta registada sob n°.1173/2013.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Pemba, oito de Marco de dois mil e treze. —
A conservadora, Ilegivel.
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Alta & CO. Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100392623 uma
sociedade denominada Alta & CO. Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Manoj Shivnani Kundani, casado,
maior, nascido a vinte e cinco de Fevereiro de
mil novecentos e setenta e trés, de nacionalidade
espanhol, portador de Passaporte n.° AAE
210475, emitido a trinta de Marco de dois mil
e onze, valido até ao dia dezassete de Maio
de dois mil e catorze, e residente na cidade de
Maputo;

Segundo. Rocky Vaswani Ramchand,
casado, maior, nascido a catorze de Junho de
mil novecentos e setenta e dois, de nacionalidade
espanhol, portador de Passaporte n.° AAC 111966,
emitido a trinta de Julho de dois mil e dez, valido
até vinte sete de Outubro de dois mil e dezoito,
e residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo e sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Alta
& CO. Limitada., e tem a sua sede na Rua da
Malhangalene nimero mil quarenta e oito, rés-
do-chdo, Bairro da Malhangalene A, Distrito
Municipal Kampfumo, na cidade de Maputo,
podendo por deliberacio da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto arealizacio
da actividade de consultoria e assessoria na drea
comercial, comércio geral a grosso e a retalho
incluindo importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou
subsididrias das atrds referidas, ou qualquer
outra actividade de natureza comercial, por

lei permitida desde que obtenha as necessarias
autorizagdes, conforme for decidido pelos

sOcios.
CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido por duas quotas com a seguinte
distribuicao:

a) Uma quota de dez mil meticais
pertencente ao sécio Manoj
Shivnani Kundani, o correspondente
a cinquenta porcento;

b) Uma quota de dez mil meticais
pertencente ao sécio Rocky Vaswani
Ramchand, o correspondente a
cinquenta porcento.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social, podera ser aumentado ou
diminuidas quantas vezes for necessario desde
que a assembleia delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessagdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
manifestarem interesse pela quota do cedente,
este decidird a sua alienacdo a quem quiser e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo socio dos direitos correspondentes a sua
participac@o na sociedade.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente, passa desde ja a cargo
conjunto dos dois sdcios, sendo o s6cio Manoj
Shivnani Kundani, a ocupar o cargo de director-
geral, coadjuvado pelo sécio Rocky Vaswani
Ramchand, que € director - administrativo,
ambos com plenos poderes.

Dois) O director-geral tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representacio, com
a devida autorizagdo do outro sécio.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢@o e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da
lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e pela demais legislagdo
vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
treze. — O Técnico, llegivel.

Poudiougo Comercial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais sob o NUEL 100390906 uma
sociedade denominada Poudiougo Comercial —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos temos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial Salif Poudiougo, solteiro, natural de
Malienne nacionalidade de mali, residente nesta
cidade, portador do Passaporte n.° B0479684
emitido em dezasseis de Setembro de dois
mil e onze em Bamako Mali, constitui uma
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sociedade por quota unipessoal, limitada, pelo
presente contrato, em escrito particular, que se
regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO UM

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denomina¢do Poudiougo
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO DOIS

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida de Mocambique, Bairro Luis Cabral,
Junta.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional cumprindo os
necessarios registos legais.

Trés) O socio dnico pode abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra de representacdes no
pais e no estrangeiro, desde que,observadas
as leis e normas em vigor ou quando for
devidamente autorizado.

ARTIGO TRES

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio de actividades de panificacio,
pastelaria, PizzariaTake Awai, e servicos, de
catering.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que obtidas as necessdrias
autorizacdes das autoridades competentes.

CAPITULO I

Do capital social e outros,
administracao da sede

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, integrado subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente 4 quota do tnico sécio, Candido
Alexandre Sitoe equivalentes a cem por cento
do capital social.

Dois) O capital social podera, ser aumentado
mediante proposta do sécio.

ARTIGO CINCO
(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestagdes suplementares do capital 4 sociedade,
nas condicdes que entender conveniente.

ARTIGO SEIS

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrado pelo
socio tnico.

Dois) A sociedade fica obrigado pela
assinatura do sécio tinico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETE

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro da cada ano.

ARTIGO OITO
(Apuramento e destituicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) S6 ap6s os procedimentos referidos
poderd ser decidido a aplicacdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NOVE
( Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DEZ
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, em quanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do cddigo comercial e demais legislagdes em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Taipan, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100392380, uma
sociedade denominada Taipan, Limitada.

No dia vinte e trés do més de Maio do ano
dois mil e treze, na cidade de Maputo, nos
termos do Cédigo Comercial foi celebrado o
contrato de sociedade.

Entre:

Imraan Gulam Hussein, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, portador do Passaporte n.°
10AA36028, emitido a um de Abril de dois
mil e onze, na cidade de Maputo;

Mario Jodao Franco Horta, solteiro, de
nacionalidade angolana, portador do
Passaporte n.° N1242092, emitido aos vinte e
um de Junho de dois mil e doze, residente na
Cidade de Luanda, Republica de Angola;

Augusto José Pires Sarmento Lacerda, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° M002038, emitido a um de
Margo de dois mil e doze, pelos Servigos de
Estrangeiros e Fronteiras, casado em regime
de comunhao de adquridos com Maria José
Condesso Catarino Lacerda.

Que pelo presente instrumento € celebrado
o contrato de constiui¢@o de sociedade, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Taipan, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Felipe Samuel Magaia,
nimero trezentos e dezoito, primeiro andar,
cidade de Maputo, podendo, por deliberacio,
abrir sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacéo no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sede para qualquer outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e a sua vigéncia conta, para
todos os efeitos, a partir da data da celebragao
do contrato da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a prestacdo de servigos a industria petrolifera
nas suas variadas areas.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
conexas, complementares ou subsididrias
de objecto principal, podendo ainda praticar
qualquer outra actividade lucrativa nao
proibida por lei, quando obtida a necessdria
autorizagao.

Trés) Na prossecugdo do seu objecto social,
a sociedade € livre de adquirir participagdes em
sociedades ja existentes ou a constituir e formar
associacdo com outras entidades, sob qualquer
forma permitida por lei, bem como a livre gestdo
e disposicao das referidas participagdes.
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CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de trinta mil meticais correspondente a soma
de trés quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quinze mil
e trezentos meticais, pertencente
ao socio Imraan Gulam Hussein,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social;

b) Uma quota no valor de treze mil
e duzentos meticais meticais,
pertencente ao sécio Mdrio Jodo
Franco Horta, correspondente a
quarenta e quatro por cento do
capital social;

¢) Uma quota no valor de mil e quinhentos
meticais, pertencente ao sécio
Augusto José Pires Sarmento
Lacerda, correspondente a cinco
por cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por incorporagdo de lucros
ou reservas ou ainda por entradas dos sécios,
mediantes a deliberacdo da assembleia geral,
concorrendo cada sécio na propor¢ao da
respectiva quota.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital social)

Um) Em qualquer aumento do capital social
os socios gozam de direito de preferéncia
individualmente, na proporcdo das respectivas
quotas.

Dois) O direito de preferéncia pode ser
limitado ou suprimido por deliberagao da
assembleia geral tomada pela maioria necesséria
a alteragdo dos estatutos da sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares)

Um) A sociedade podera exigir aos socios
a realizag¢@o de prestagdes suplementares de
capital na propor¢do das respectivas quotas.

Dois) A exigibilidade das prestacdes
suplementares depende sempre de prévia
deliberacdo da assembleia geral que fixa o
montante global da chamada, dentro dos limites
acima previstos e o prazo da sua realizagdo, o
qual n2io pode ser inferior a noventa dias.

Trés) As prestagdes suplementares devem
ser integral e exclusivamente realizadas em
dinheiro, sem direito a vencer juros, nao
integram o capital social e s6 poderdo ser
restituidas mediante deliberacdo da assembleia
geral desde que a situagdo liquida ndo fique
inferior a soma do capital e da reserva legal.

ARTIGO SETIMO

(Cessao, transmissao e divisao de quotas)

Um) A cessao, transmissao ou divisao total
ou parcial de quotas entre os socios € livre entre
0s s6cios.

Dois) A cessio, transmissao ou divisdo de
quotas a estranhos carece de deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) Os sdcios gozam, e sempre, do direito
de preferéncia na aquisi¢do de quotas.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar as quotas dos sécios, mediante
deliberacdo prévia da assembleia geral,
ocorridas as seguintes situagdes:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente ou
ainda for condenado pela prética
de qualquer crime doloso;

c¢) Quando a quota for objecto de
penhora, arrolamento, arresto ou
haja de ser vendida judicial ou
administrativamente;

d) Quanto o titular a transmita sem
observar as formalidades previstas
nos presentes estatutos;

e) Quando o respectivo titular a dé em
garantia ou caug¢dio de qualquer
obrigacdo sem o consentimento da
sociedade expresso por deliberagdo
da assembleia geral;

) Quanto o respectivo titular, comprova-
damente, prejudicar ou lesar
gravemente os interesses da
sociedade.

Dois) A amortizagdo da quota podera,
de acordo com o que for deliberado em
assembleia geral, resultar na extingdo da quota
e consequente redugdo do capital social ou,
alternativamente, na sua redistribuicdo pelos
demais sdcios na proporcéo das quotas tituladas
por estes tltimos sem afectar o capital social.

Trés) Caso a amortizacdo da quota resulte
na redistribui¢do da quota pelos demais s6cios
estes obrigam-se a entregar a sociedade o valor
da quota parte que lhes couber a ser apurado
por meio da avaliacdo a que se refere o nimero
cinco do presente artigo no prazo que for
deliberado na assembleia geral que delibere
sobre a amortizagdo o qual ndo poderd ser
inferior a seis meses nem superior a dezoito
meses.

Quatro) Deliberada a amortizac@o da quota,
o respectivo titular terd direito a receber da
sociedade uma contrapartida correspondente ao
valor da quota apurado por meio da avalia¢do a
ser efectuada por auditor independente e a ser
liquidada por meio de trés prestagdes iguais a

vencerem-se no prazo de seis meses, doze meses
e dezoito meses a partir da data em que o valor
da contrapartida tenha sido fixado.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente duas vezes por ano, a fim de apreciar e
votar o relatério de gestdo, o balanco e as contas
de cada exercicio econdmico, deliberar sobre a
aplicac@o dos resultados apurados bem assim
como tratar de qualquer outro assunto para que
tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente sempre que necessirio, por
iniciativa de qualquer um dos sécios bastando
para o efeito a mera comunicagio por correio
electrénico com antecedéncia de pelo menos
quarenta e oito horas.

Trés) Serdo especialmente vélidas as
deliberacdes tomadas pelos sécios sem recurso
a reunido da assembleia geral desde que todos
os socios declarem por escrito o sentido do seu
voto em documento que inclua a proposta da
deliberacdo devidamente datada assinada pelo
sécio ou seu representante legal e enderegada
a administracdo da sociedade devendo-se
considerar a deliberagio tomada na data em que
a administracdo receber a tltima das referidas
declaracdes escritas de voto.

Quatro) As reunides da assembleia geral sao
obrigatdrias quando se trate de deliberagdes que
importem a modificagdo do contrato social ou
dissolugao da sociedade.

Cinco) A assembleia geral serd convocada
para os termos do nimero anterior por meio de
correio electrénico dirigido a cada sécio com
antecedéncia minima de pelo menos cinco
dias.

Seis) As reunides da assembleia geral sdo
presididas por qualquer um dos sécios podendo
a sociedade indicar alguém, estranho ou ndo
a sociedade, que exerca as fungdes de forma
permanente.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes)

Um) Salvo acordo unanime dos sécios,
as deliberacdes sdo tomadas por voto escrito
nos casos em que se dispensa a reunido ou em
assembleia geral.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos, excepto nos casos de
aumento de capital, alterac@o dos estatutos, fusao
e dissolucd@o, ou noutros casos expressamente
previstos na lei em que € necessdria a maioria
de dois tercos.
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SECCAOII

Da administracao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A administracao da sociedade € confiada
a um conselho de administracdo composto por
trés membros nomeados pela assembleia geral
a qual designard, de entre eles, aquele que
exercera as funcdes de presidente.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de quatro anos sendo permitida a
sua reeleicao.

Trés) Os administradores serdo dispensados
de prestar caugdo e serdo ou ndo remunerados
conforme for deliberado em assembleia geral.

Quatro) Na eventualidade de qualquer pessoa
colectiva ser nomeada para administrador da
sociedade a mesma deverd, no prazo de cindo
dias contados a partir da data em que tenha sido
nomeada, comunicar a sociedade, por meio
de carta dirigida a administragdo a identidade
completa da pessoa singular que exercera o
respectivo cargo em sua representacao.

Cinco) A pessoa singular designada pela
pessoa colectiva nomeada para o cargo de
administrador podera a qualquer momento ser,
por esta, substituida por simples carta dirigida
a administra¢do da sociedade.

Seis) Pelos actos e omissdes da pessoa
singular designada pela pessoa colectiva para
o cargo de administrador serd esta ultima
solidariamente responsavel.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Compete a administragdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente bem como praticar todos os actos
tendentes a realizag¢@o do seu objecto social e,
em especial:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
da sociedade praticando todos
os actos directa e indirectamente
relacionados com o seu objecto
social;

b) Elaborar e apresentar em assembleia
geral ordinaria o relatério das
actividades da administragdo e
contas anuais;

¢) Elaborar e apresentar em assembleia
geral quaisquer projectos de
fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

d) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

e) Sempre que necessario delegar poderes
em quaisquer dos seus membros.

Dois) O conselho de administragdo podera

delegar parte dos seus poderes e competéncias
incluindo a gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Funcionamento do conselho
de administracdo)

Um) Para que o conselho de administracio
possa deliberar validamente € necessdrio que
todos os seus membros estejam presentes.

Dois) Os membros de conselho de
administragdo podem fazer-se representar nas
reunides por outro administrador e mediante
comunicacdo escrita dirigida ao presidente do
conselho.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administracdo serdo tomadas pela maioria
dos votos emitidos cabendo ao presidente do
conselho de administragdo em caso de empate
o voto de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administra¢@o constardo em acta lavrada em livro
de actas do conselho de administra¢do ou em
documento avulso devendo em ambos os casos
serem assinadas por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura dos trés adminis-
tradores;

b) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo no
ambito dos poderes que lhe forem
conferidos por acta.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco, contas e distribuicao de lucros)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Anualmente sera encerrado um
balango e contas da sociedade com a data de
trinta e um de Dezembro.

Trés) Os lucros liquidos que a sociedade
registar, depois de deduzidos os encargos legais,
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Fiscalizacao)

Nao serd obrigatdria a fiscalizagdo da
sociedade salvo nos casos em que a lei assim o
exijir ou se os sécios reunidos em assembleia
geral deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizagdo da sociedade a um
fiscal dnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) Por falecimento ou interdi¢do de
qualquer socio, a sociedade continuara com
0s sdcios sobrevivos ou capazes e os herdeiros
do sécio falecido ou representante legal
do interdito, devendo aqueles nomear um
representante na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
determinados na lei ou por deliberacao da
maioria dos votos dos sécios em assembleia-
geral que tiver sido convocada para esse fim.

Trés) Dissolvida a sociedade, proceder-se-a
aliquidac@o e partilha conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Normas subsidiarias)

As ddvidas resultantes da aplicacdo e
interpretacdo dos presentes estatutos serdo
resolvidos por recurso ao Cédigo Comercial
e de mais legislagdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Tintas Sotinco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Mar¢o de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob o NUEL 100281716, a
sociedade denominada Tintas Sotinco, Limitada,
que ird reger-se pelo seguinte contrato:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Manuel Pedro Dias Pereira Santos
Pinheiro, solteiro maior, de nacionalidade
Portuguesa, natural de Tondela-Portugal,
residente na Avenida Julius Nyerere, nimero
trezentos e sessenta, Bairro Polana Cimento, na
cidade de Maputo, portador do Dire Permanente
n.° 11PT00034824 B, emitido no dia onze de
Abril de dois mil e doze, pela Direccéo Nacional
de Migragdo, em Maputo;

Segundo. Filipe Manuel Bernardes Feliciano,
casado com Maria de Fatima Luis Feliciano,
em regime de comunhdo de adquiridos,
de nacionalidade Portuguesa, natural de
Alcobaca-Portugal, residente acidentalmente
em Mocambique, na Avenida Julius Nyerere,
numero trezentos e sessenta, Bairro Polana
Cimento, na cidade de Maputo, portador do
Passaporte n.° M486734, emitido no dia seis de
Fevereiro de dois mil e treze, pelos Servicos de
Estrangeiros e Fronteiras de Portugal.
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Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
DA denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denomicao de Tintas
Sotinco, Limitada., e tem a sua sede na Avenida
das F.P.L.M. namero mil e oitenta e seis, bairro
das F.P.L.M., na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Venda a grosso e a retalho de tintas,
seus derivados e acessorios;

b) Importacdo e exportagdo de
equipamentos e acessorios afins;

c) Prestacdo de servigos na drea de
manutengio de edificios;

d) A sociedade poderd adquirir participacao
financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda
que tenham objecto social diferente
do da sociedade;

e) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que
para o efeito esteja devidamente
autorizada, nos termos da legislacio
em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, divididos pelos scios em duas quotas
iguais, uma com o valor de vinte mil meticais,
pertencente ao s6cio Manuel Pedro Dias Pereira
Santos Pinheiro, correspondente a cinquenta
porcento do capital social, e outra com o valor de
vinte mil meticais, pertencente ao sécio Filipe
Manuel Bernardes Feliciano, correspondente a
cinquenta porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacgdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios Manuel Pedro Dias Pereira Santos
Pinheiro e Filipe Manuel Bernardes Feliciano
como administradores e com plenos poderes.

Dois) Os administradores tém plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou manddtario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiagas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizadas pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
socios, quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros
Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo

de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com

dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Uniforme, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicag¢do que
no dia vinte e nove de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100393336 a
sociedade denominada Uniform, Limitada.

Outorgantes:

Primeiro. Hugo Miguel do Vale Tiago,
solteiro, de nacionalidade portuguesa, residente
na Rua Para o Palmar, nimero trezentos e
cinquenta e trés, cidade de Maputo, portador do
DIRE n.° 11PT00011317, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Migragdo, aos um de Fevereiro de
dois mil e treze;

Segundo. Néazia Shabir Issufo, solteira,
de nacionalidade mocambicana, residente na
Avenida Para o Palmar nimero trezentos e
cinquenta e trés, cidade de Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101013259358,
emitido em Maputo, aos vinte e oito de Julho de
dois mil e onze, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil.

E disseram os outorgantes:

Pelo presente contrato, e constituida uma
sociedade comercial, que se rege nos termos e
nas condic¢des seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a firma Uniform
Limitada, adiante designada simplesmente
por sociedade, ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal em Maputo, na Avenida Maguiguana
ndmero duzentos e cinco, primeiro andar.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd criar ou extinguir sucursais,
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filiais, agéncias, delegagdes, ou qualquer outra
forma de representacdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente documento partiular
assinado pelas partes com reconhecimento
presencial ou escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Importa¢do e exportagdo de todo o tipo
de fardamentos, uniformes;

b) Comércio geral;

¢) Prestag@o e servigos;

d) Assessoria no que se refere a marketing
e publicidade;

¢) Importacdo e exportacdo de todo o
tipo de acessdrios de papelaria,
vestuario, fardamentos e material
publicitério.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades ou participar em outras
sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, mediante prévia deliberacdo dos
sécios.

CAPITULO 1T

Do capital social, quotas e suprimentos
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social é de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, assim
descriminadas:

a) Uma quota no valor de quinze
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Hugo Miguel
do Vale Tiago;

b) Uma quota no valor de quinze
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Nazia Shabir
Issufo.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes, serdo os mesmos rateados pelos
s6cios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo, total ou parcial,
de quotas a socios ou a terceiros dependem de

deliberacdo prévia da assembleia geral, a qual
¢ tomada nos termos do nimero um do artigo
trezentos e dezoito do Cédigo Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota dard a conhecer por escrito a sociedade
para que esta exerca o direito de preferéncia,
com a antecedéncia minima de trinta dias, por
carta registada, indicando o nome do adquirente,
o preco e demais condicdes da cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos socios.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas poderdo os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessdrios, nas condigdes a serem determinadas
por eles.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente por convocagio do
conselho de direccio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de direcg@o.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunsticias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer
representar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

Quinto) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando os sdcios concordarem na
deliberag@o, por escrito, cujo conteido deverda
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO NONO
Conselho de direccao

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de direc¢do, composto pelos sécios.

Dois) O nimero de membros podera vir a ser
alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direccio
sdo dispensados de caucio.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de direcc@o exercer
os mais amplos poderes de administracdo,
representando a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os

demais actos tendentes a realizaciio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de direc¢ao pode delegar
poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Director-executivo

Um) Gestao didria da sociedade € confiada ao
director executivo, escolhido entre os membros
do conselho de direc¢do.

Dois) O conselho de direc¢do nomeard na
sua primeira reunido como director executivo,
determinado na mesma altura as suas fun¢des
e competéncias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides

Um) O conselho de direccdo retine-se sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade e,
trimestralmente, para a apresenta¢do de contas
pelo director executivo.

Dois) O conselho de direc¢do € convocado
pelo respectivo presidente, devendo a
convocatdéria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro de conselho de direc¢ao
impedido de comparecer poderd ser representado
por outra pessoa fisica que para o efeito designar,
mediante simples carta para esse efeito, dirigida
ao presidente do conselho de direccao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacées

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessdrios trés quartos dos
votos correspondentes a totalidade do capital
da sociedade para a tomada das seguintes
deliberagoes:

a) Alterac@o do pacto social;
b) Dissolug¢@o da sociedade;
¢) Aumento do capital social;
d) Divisdo e cessao de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
do director executivo, no exercicio das fungdes
conferidas pelo conselho de direc¢@o.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo, ou por
qualquer empregado designado para o efeito
por forca das suas fungdes.
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CAPITULO IV foi matriculada na Conservatéria do Registo ARTIGO TERCEIRO
. . . de Entidades Legais sob o NUEL 100392860 a .
Disposicdes gerais Objecto

ARTIGO DECIMO QUINTO
Falecimento de sécios

No caso de falecimento de um dos sdcios,
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo dividos pelos sécios na proporgdo das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
em cada exercicio deduzir-se-a a percentagem
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
estipulado por lei, e as reservas especialmente
criadas, por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sOcios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacao da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberacio de trés
quartos dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patrimonio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidagdo, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-3o com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes do Cédigo Comercial e em demais
legislagdo aplicével.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — O técnico, llegivel.

Machuda, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Maio de dois mil e treze,

sociedade denominada Machuda, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro. John Paul O’donoghue, casado,
de nacionalidade irlandesa, residente na cidade
de Maputo, Rua Dom Carlos nimero cento
e cinquenta e quatro, bairro Sommarchield
portador do DIRE n.° 11IE00015898A, emitido
no dia seis de Marco de dois mil e treze;

Segundo. Alexandre Luis Come, casado,
de nacionalidade mocambicana residente na
Avenida Emilia Datsse nimero quinhentos e
sessenta e sete barra quarenta e oito, na cidade
de Maputo portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102250025B, emitido no dia trés de
Setembro de dois mil e dez;

Terceiro. Fletcher Curtis Brand, casado,
de nacionalidade australiana, residente na
Austrélia portador do Passaporte n.” M5418439,
emitido no dia vinte e quatro de Junho de dois
mil e seis;

Quarto. Gizela Joao Macuacua, casada,
de nacionalidade mogambicana, residente no
Quarteirdo quinze, bairro de Xipamanine, na
cidade de Maputo portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1104908307, emitido no dia vinte
de Julho de dois mil e nove.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade anonima de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Machuda, S.A., doravante e é constituida sob
forma de sociedade andnima de responsabilidades
limitadas e por tempo indeterminado, regendo
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Machuda, Sociedade Anénima, e tem a sua
sede na Avenida Armando Tivane nimero mil
quatrocentos e trinta e oito, rés-do-chdo, na
Cidade de Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs extrangeiro, bem como
transferir a sua sede social para qualquer outro
local do terretério nacional, quando achar
conveniente.

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o exercicio das seguintes actividades:

a) Exploracdo, processamento e
comercializacdo de recursos
minerais e associados;

b) Prospeccdo e pesquisa de recursos
minerais;

¢) Elaborac@o de estudos geoldgicos e
mineragao;

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades, complementares e ou subsididria
desde que tenham sido deliberadas em
assembleia geral permitidas por lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais é
de cem mil meticais da nova familia dividido
em cem mil ac¢cdes com o valor de um metical
por cada acg¢@o.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Quando a situacdo financeira da
sociedade o aconselhe ou careca de fundos, sdo
exigiveis dos sécios pretagdes suplementares de
capital e /ou suprimentos.

Dois) A exigibilidade das prestacdes
suplementares e/ou suprimentos serd deliberada
na assembleia geral que fixard o montante e o
prazo de prestacdo, por maioria absoluta de
votos representativos do capital social.

Trés) A quantia entregue pelos sécios a
sociedade por conta de suprimentos vencem
juros, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral aprovada.

Quatro) As prestagdes suplementares nao
vencem juros, ndo integram o capital social da
sociedade nem conferem direito a participar
nos lucros.

ARTIGO SEXTO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, no
todo ou em parte € livre entre os s6cios, mas
para estranhos depende do concentimento
da sociedade, bem como a constituicdo de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizagdo prévia da sociedade,
dada por deliberacdo da respectiva assembleia
geral.
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Dois) A sociedade em primeiro lugar e em
segundo os s6cios na proporcao das suas quotas
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard 4 sociedade por carta, com o
minimo de trinta dias de antecedéncia na qual
lhe dara a conhecer o projecto de alienagdo
com a indicagdo do nome do adquirente e as
respectivas condi¢des contratuais.

Quarto) A sociedade ndo poderd exercer
o seu direito de preférencia para além de
quarenta e cinco dias, contados a partir da
data da recepcdo da notificag¢do da intengdo de
transmisso.

Cinco) A sociedade ndo pretendendo gozar o
direito de preferéncia que assiste, comunicara,
por carta, aos sécios, no prazo de cinco dias a
contar da tomada de decisdo de ndo adquirir a
quota a alinear, bem como, no mesmo prazo, lhes
comunicard por escrito o projecto de alienacio
com a indicagdo do nome do adquirente e as
respectivas condi¢des contratuais.

Seis) Os sdcios nao poderdo exercer o seu
direito de preferéncia para além de quinze
dias, contados a partir da data da recepcio da
comunicacio da sociedade prevista no nimero
cinco do presente artigo.

ARTIGO SETIMO

Amortizagcoes de quotas

Um) A amortizagido de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada.arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Trés) Opreco da amortizagdo sera pago
em trés prestacdes iguais que se vencem
respectivamente. seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente.

Quatro) A assembleia geral deve deliberar
sobre os critérios especificos de avaliagdo de
quotas sujeitas a amortizacdo,devendo,com
regra, ser o maior de entre o valor contabilistico
e o valor de Mercado da quota,actualizado,
numa base anual,em relatérios elaborado
por professional licenciado e aprovado pelo
conselho de administracao.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de quotas préprias
A sociedade podera mediante deliberacdo da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo

oneroso, e por mera deliberag@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO

Convocatoéria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-
4 uma vez por ano dentro dos trés meses apos
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio:

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos orgdo
sociais.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador por meio de carta
expedida, com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades ou estabelecer prazo maior para
determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administr¢do, ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observada as formalidades previstas no niimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido ordem de trabalhos e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que se devem encontrar na sede para apreciagao,
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir- se-a em
principio na sede social mas podera reunir se
em qualquer outro local, do terretorio nacional
desde que o conselho de administragdo assim o
decida, ou no estrangeiro com acordo de todos
0s sOcios.

Seis) A aasembleia geral poderd reunir-se
sem observancia de qualquer formalidade
previas, desde que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reuniao devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO

Representacao em assembleia geral

Os s6cios podem fazer-se representar na
asssembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
por descedente ou ascendente, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo

quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correpondestes a um terco do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do niimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sao tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representantes excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serao
tomadas por maioria qualificada de tres quartos
dos votos correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou reducgao do capital
social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformacgio, fusdo ou dissolugao
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdo do estatutos da
sociedade;

e) Nomeacido e destituicdo de admnis-
tradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatdria, sobre
matérias que exijam a maioria qualificada ao
abrigo dalei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados sdcios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Admnistracao e gestao da sociedade

Um) A sociedade é gerida e admnistrada por
um conselho de administragdo composto por
tres membros, eleitos pela assembleia geral.

Dois) O conselho de admnistragdo tera
os poderes gerais atribuidos por lei para
administragdo dos negdcios da sociedade,
representado-a, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo delegar parte desses
poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pelo préprio conselho de administragao.

Trés) Os membros do conselho de admnis-
traco estdo dispensados de caugio.

Quatro) A sociedade vincula-se pela assina-
tura de qualquer membro do conselho de
admnistragdo ou de procurador nos limites dos
respectivos mandato ou procuracio.

Cinco) A sociedade fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo delibaragdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) A representacdo da sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, poera
ser exercida apenas por um dos membros do
conselho de admnistragio geral.

Sete) O mandato dos admnistradores e
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Convocacao das reunides do conselho
de administracao

Um) O conselho de administragao
devera reunir-se, no minimo, duas vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) Ao menos que seja expressamente
despensada por todos os administradores, a
convocatoria das reunides do conselho de
administrag¢@o devera ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos administradores, como
antecendencia minima minima de quinze dias
de calendario, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser descutida na reunidao
bem como todos documentos, necessarios a
serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto podera ser descutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha sido incluido na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero
dois anterior, o conselho de administracao
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides atraves de meios electronicos ou
telefonicos que permitan a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberacdes constem da acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores ou em documento avulso
devendo as assinaturas serem reconhecidas
notariamente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quérum

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administragdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, pelo
menos, dois administradores.

Dois) Quaquer membro do conselho de
administragdo temporariamnete impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo poderd fazer-se representar
por qualquer outro sécio por meio de carta
ou fax endereco ao presidente de conselho de
administragdo

CAPITULO IV
Das contas e ditribuicao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se 4 com referéncia a
trinta um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demostragdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas

a apresentagdo da ssembleia geral ordendria até
ao final do més de Marco do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geralm ordenaria
o conselho de administragdo submeterd a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demostragdes financeiras
(balanco, demostragdo de resultados, fluxos de
caixa e respectivas notas) do ano transacto e
ainda a proposta de aplicag@o de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviadas pelo conselho de
administracdo, a todos os socios até quinze
dias antes da data da realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Conforme deliberacdo da assembleia geral
sobre proposta do conselho de administragio
dos lucros apurados em cada exercico serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de preoridade:

a) Cinco por cento para constitui¢do do
fundo para a reserva legal ate ao
momento que este fundo contenha
0 montante equivalente a vinte por
cento do capital social ou sempre
que seja necessdrio restabelecer
tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os socios correspontentes ao
sumprimento e outras contribui¢des
para as sociedades que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagao gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
neste estatuto reger-se a4 pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

NMA Transacoes, S.A.

Certifico, para efeito de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100390906
a sociedade denominada NMA Transacdes,
S.A.

Primeiro Outorgante. Nide Investimentos,
Limitada — Sociedade Comercial do direito
privado mog¢ambicano, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o nimero -100371499, representado neste
acto pelo sécio Noa Inécio, solteiro natural de
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000375061, emitido aos sete de Janeiro
de dois mil e dez, com poderes bastantes para
0 acto, conforme acta avulsa que acompanha o
presente instrumento;

Segundo Outorgante. Mudakas, ociedade
anonima de direito privado mogambicano, neste
acto representada pela senhora Isabel Francisco
Cuamba Sibumbe, natural de Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 1101002830691,
com poderes bastantes para o acto, conforme
emana da acta deliberativa que coteja o presente
instrumento.

Terceiro Outorgante. Adelaide Ganhane,
solteira, maior, de nacionalidade mogam-
bicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100276036N emitido aos vinte e um
de Junho de dois mil e dez pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Celebram entre si um contrato o Contrato
de sociedade an6nima de responsabilidade
limitada com a denominacdo NMA Transagdes
S.A., que se rege pelos seguintes estatutos e
demais legislagdo aplicdvel, e com as seguintes
participagdes:

a) Primeiro outorgante com participagdao
de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social e a cem
acgoes;

b) Segundo outorgante com participacdo
de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social e a cinquenta
acgoes;

¢) Terceiro outorgante com participagao
de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social e a cinquenta
accdes, Biodinamica, S.A.

CAPITULO 1
Denominacao, duracéo, objecto e sede

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao
A Sociedade adopta a denominacio

de NMA, Transac¢des S.A., doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
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a forma de sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Mogambique, na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a sede poderad ser transferida para outro local.

Trés) Mediante deliberacio da Administracao,
a Sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representag@o no pais
€ no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a importacdo e exportagdo de bens e poderd
ainda desenvolver:

a) Comercializacdo e fornecimento de
bens;

b) A prestagdo de servigos e de actividades
de consultoria que se relacionam
com actividades que constituem
actividade principal da sociedade,
ou outras que forem aprovadas pela
assembleia geral;

c) Agenciamento e representacdo de
entidades singulares ou colectivas,
produtos e marcas relacionadas;

d) Formacao profissional;

e) Producdo de todo tipo de materiais
relacionados com o objecto da
sociedade;

/) O desenvolvimento de quaisquer
actividades afins ou complementares
ao objecto principal.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
importacdo e exportagdo de bens, desde que
tais sejam devidamente autorizadas e a decisao
aprovada pela Assembleia Geral.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto idéntico ou diferente
daquele que exerce, em sociedades reguladas
por leis especiais e integrar agrupamentos
complementares de empresas, consorcios e
outros modelos de coopera¢do ou associagdo
entre empresas e entre empresas e entidades
publicas, tanto em territério nacional, como no
estrangeiro.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,

representado por duzentas ac¢des ao portador,
com o valor nominal de quinhentos meticais
cada.

Dois) Os Accionistas terdo preferéncia
de subscricdo nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcao das respectivas
participacdes sociais.

Trés) O capital social encontra-se dividido
em accdes, as quais poderdo ser privilegiadas,
ordindrias ou escriturais.

ARTIGO QUINTO

Titulos de ac¢oes

Um) Cada accionista tera direito a um ou
mais titulos de ac¢des pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo ser emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta e cem acgdes.

Dois) Em caso de perda ou destrui¢do de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pela Administracdo, por conta do
respectivo titular.

Trés) Os titulos das ac¢des, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados pela Administragéo e conterdo
o carimbo da sociedade.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no nimero
dois do presente artigo, a sociedadepoderd
emitir, nos termos e condi¢des estabelecidas em
Assembleia Geral, todas as espécies de accdes,
incluindo accdes preferéncias sem voto.

ARTIGO SEXTO
Obrigacées

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposicdes legais e nas condi¢des
que forem estabelecidas pela Administragao,
com aprovagdo prévia do Conselho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
Aquisicao de acgoes e obrigac6es proprias

A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des proprias e obrigacdes proprias, e
realizar sobre as mesmas as operacdes que achar
necessdrias para a prossecugdo dos interesses
sociais da sociedade.

ARTIGO OITAVO

Transmissao de ac¢oes

Um) A transmissdo bem como a constituicio
de quaisquer 6nus ou encargos sobre as ac¢oes,
carecem do prévio consentimento da sociedade,
dada por deliberacio da respectiva Assembleia
- Geral e, os accionistas gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissdo das mesmas na
propor¢do das suas respectivas participacoes,
excepto para as acgdes privilegiadas entre
accionistas ou sociedades que estejam em
relagdo de dominio, ou de grupo com o cedente,
que poderdo ser livremente transmitidas por
mera comunicacao, por escrito 4 sociedade.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir as
suas acgdes, ou partes destas, deverd enviar,
por carta, dirigida ao Presidente do Conselho
de Administracdo, e no prazo de trintas dias,
entregar o respectivo projecto de venda, o qual
devera conter a identidade do adquirente, o
preco e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdao, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais sécios para exercerem o
seu direito de preferéncia, bem como solicitar
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
e convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o pedido, no prazo previsto no
ndmero seguinte.

Quatro) Serdo inopindveis a sociedade, aos
demais accionistas e as terceiras as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento no livro do registo
de acgdes.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO

Convocatoéria e reunioes da assembleia
geral

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
se-a uma vez por ano dentro dos trés trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

¢) Eleger o Conselho de Administragdo e
o membro do Conselho Fiscal.

Dois) No aviso convocatdrio para a reunizio
referida no nimero anterior deve ser comunicado
aos Accionistas que se encontram a sua
disposicao, na sede da sociedade, os respectivos
documentos.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do Presidente da Mesa,
a pedido do Administrador, do Fiscal Unico ou
de Accionistas detendo, pelo menos, dez por
cento do capital social.

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida.
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Dois) As Assembleias Gerais serdo
convocadas, por meio de publicacdo de antincios
(no jornal) e por escrito (por fax ou e-mail)
aos accionistas com a antecedéncia minima
de trinta dias de calendédrio em relacdo a data
prevista para a reunio. Se todos os accionistas
forem detentores de ac¢des nominativas, o aviso
convocatério podera ser feito por simples carta
dirigida aos accionistas com pelo menos trinta
dias de antecedéncia.

Trés) Reunidos ou devidamente representados
os accionistas detentores da totalidade do capital
social, eles podem deliberar validamente sobre
qualquer assunto, compreendido ou ndo na
ordem de trabalhos e tenha ou ndo havido
convocatodria.

ARTIGO DECIMO

Quoérum constitutivo

Um) Sem prejuizo do estabelecido no
pardgrafo seguinte, a Assembleia Geral podera
reunir-se em primeira convocagdo desde que
estejam presentes accionistas detentores de cem
por cento do capital da sociedade.

Dois) Em segunda convocacdo a Assembleia
Geral poderd reunir-se desde que estejam
presentes accionistas detentores de cinquenta
por cento do capital social, sendo que, a
reunido ndo poderd ocorrer antes de decorridos
pelo menos quinze dias da data da primeira
reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Presidente e secretario

Um) A Mesada Assembleia Geral € composta
por um Presidente e por um Secretério, eleitos
pelos Accionistas, por um periodo renovavel
de trés anos.

Dois) Em caso de impedimento do Presidente
e do Secretario, servird de Presidente da Mesa
qualquer representante de um dos accionistas
ou Administrador nomeado para o acto pelos
accionistas presentes ou representados na
reunido em causa.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa
convocar e presidir as reunides da Assembleia
Geral e empossar o Administrador e o Fiscal
Unico.

Quatro) As actas das reunides da Assembleia
Geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo Presidente e pelo Secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do Presidente
e do Secretdrio sejam reconhecidas por Notério
Publico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Representacéao e votacao nas assembleias
gerais

Um) Todos os accionistas tém direito ao
voto.

Dois) A cada accdo corresponde um voto,
mas os direitos de voto estdo sujeitos a

assinatura na Lista de Presengas, devendo tal
lista conter o nome, domicilio, nimero e tipo
de ac¢des detidas por cada accionista.

Trés) Os accionistas poderdo ser represen-
tados na reunido de Assembleia Geral por
mandatario que seja advogado, accionista ou
Administrador da sociedade, constituido com
Procurag@o, escrita, outorgada ha menos de seis
e com indicacdo dos poderes conferidos.

Quatro) No caso de o accionista da Sociedade
ser uma pessoa colectiva ou érgéo colectivo, um
representante deverd ser nomeado através de
uma carta simples (carta mandadeira) aprovada
pelo 6rgdo competente da respectiva Sociedade
na qual se especificard os poderes que lhe sdao
conferidos.

Cinco) Qualquer procura¢do ou carta
mandadeira de nomeacdo de representante
deverd ser dirigida ao Presidente da Mesa e
entregue ao secretdrio na sede ou em qualquer
outro lugar em Mog¢ambique, conforme
determinado na convocatdria, até ao dia da
reunido para a qual tenham sido emitidas.

Seis) Sem prejuizo das matérias relativas a
alteragdo dos estatutos, nomeadamente mas sem
limitar, alteracdo do capital social e alteragdo
do objecto ou natureza do negdécio, distribui¢do
de dividendos, pagamentos de suprimentos
ou prestacdes suplementares de capital, as
quais deverdo ser aprovadas por accionistas
detentores de acg¢des representativas de pelo
menos sessenta por cento do capital social da
Sociedade, as deliberagdes, de um modo geral,
serdo tomadas por maioria simples dos votos
correspondentes aos accionistas presentes ou
representados, excepto nos casos em que a lei
ou estes estatutos exijam maioria qualifica

SECCAO II
Do Conselho de Administracao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Conselho de Administracao

Um) A administra¢io da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragdo
composto por trés administradores, eleitos pela
Assembleia Geral e dispensados de prestagdo
de caucio.

Dois) O mandato do Administrador é de dois
anos, renovaveis, mantendo-se no exercicio das
respectivas fungdes até a elei¢do e posse do seu
substituto.

Trés) As remuneragdes, saldrios, bénus e
outros tipos de rendimento dos administradores
serdo estabelecidos pela Assembleia Geral,
sujeita a aprovagdo de accionistas detentores de
pelo menos sessenta por cento do capital social
da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Sujeito as limitagdes constantes
destes estatutos com relagdo as matérias que

requerem a aprovagdo dos accionistas, compete
ao Conselho de Administragdo exercer os
mais amplos poderes de gestdo da Sociedade,
e realizar todos os actos necessarios a boa
prossecucdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos e na lei.

Dois) O Conselho de Administragdo poder4,
através de Procuracio, atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva Procuragdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quatrocentos
e vinte do Cédigo Comercial.

Trés) Conselho de Administragdo terd os
seguintes poderes gerais, mas néo limitados a:

a) Gestdo das operacdes e negdcios
correntes da sociedade;

b) Submeter recomendagdes a Assembleia
Geral sobre quaisquer matérias que
requeiram aprovacao deste 6rgao;

¢) Abrir, operar e encerrar contas
bancadrias;

d) Celebrar quaisquer contratos no
curso ordindrio do negécio da
Sociedade;

e) Submeter as contas e relatérios do
exercicio da sociedade, assim como
os planos operacionais e orcamentos
a Assembleia Geral para aprovagao,
de acordo com a lei;

/) Representar a sociedade judicial e
extrajudicialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Presidente do Conselho de Administracao

Um) O Presidente do Conselho de
Administragdo sera eleito pela Assembleia
Geral.

Dois) Se o Presidente do Conselho de
Administragido estiver impossibilitado de
estar presente nas reunides do Conselho de
Administra¢do, um ou outro Administrador
escolhido entre os membros do Conselho de
Administragdo podera substitui-lo, desde que a
decisdo seja da maioria dos Administradores.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administra¢@o ndo terd voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Quoérum

Um) O quérum para as reunides do Conselho
de Administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados
todos os Administradores.

Dois) Nao obstante o previsto no nimero
anterior, o Conselho de Administracdo
podera dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electronicos
ou telefénicos que permitam a todos os
participantes ouvir e responder simultaneamente.
O Conselho de Administracio podera deliberar
através de declarac¢des assinadas por todos os
Administradores sem a necessidade de haver
uma reunido formal.
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Trés) Qualquer membro do Conselho de
Administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao Presidente d Conselho de
Administragao.

Quarto) O mesmo membro do Conselho de
Administra¢do poderd representar mais do que
um Administrador.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Deliberacoes do Conselho
de Administracao

As deliberagdes do Conselho de Adminis-
trac@o serdo tomadas por maioria dos votos dos
administradores e deverdo ser transcritas para o
respectivo livro de actas e assinadas por todos
os Administradores presentes ou representados
na reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Vinculacao da Sociedade

Um) A Sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura conjunta de quaisquer dois
administradores;

b) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO NONO
Composicao

Um) A supervisao dos negdcios da Sociedade
¢ da responsabilidade do Conselho Fiscal,
composto por um unico membro (Fiscal
Gnico).

Dois) O Fiscal tnico é eleito pela Assembleia
Geral e permanecerd empossado até a Assembleia
Geral Ordindria seguinte.

Trés) O Fiscal tnico estd dispensado de
prestar caugao.

ARTIGO VIGESIMO
Poderes do Fiscal Unico

O Fiscal Unico exercera os poderes previstos
na lei, sem prejuizo de quaisquer outros,
conforme seja deliberado pela Assembleia

Geral.
SECCAO IV

Das disposi¢des comuns
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes comuns

Um) Poderdo ocorrer reunides conjuntas
entre a Administrag@o e o Fiscal Unico sempre

que necessdrio, no interesse da Sociedade, ou
quando a lei ou os presentes estatutos assim o
exijam.

Dois) As reunides conjuntas dos dois
orgdos sdo convocadas pelo Conselho de
Administrag@o.

Trés) Sem prejuizo da realizacdo das
reunides conjuntas e das disposi¢des dos
ndmeros anteriores, os dois 6rgdos mantém-se
independentes.

CAPITULO IV

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

A Sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
Estatutos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Liquidacao

Salvo deliberagido tomada em contrario, nos
termos do nimero um do artigo duzentos e trinta
e oito, do Cédigo Comercial, o liquidatério serd
0 Administrador que se encontre em fungdes
a data da dissolucdo ou liquidagdo e deverdo
exercer os poderes gerais conforme disposto
no artigo duzentos e trinta e nove, do Cédigo
Comercial.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Contas da sociedade

As contas da Sociedade encerrardo com
referéncia a trinta e um de Margo de cada ano,
e serdo submetidas a aprovag@o da Assembleia
Geral ordindria, apds andlise e aprovagdo pelo
Conselho de Administragido e pelo Conselho
Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Livros da sociedade

Um) Os livros de contabilidade e estatutarios
serdo mantidos na sede social, de acordo com a
legislacgdo aplicével.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
reflectir o correcto e verdadeiro estado das
operacdes da Sociedade, assim como reflectir
todas as transac¢des que tenham lugar.

Trés) O direito dos accionistas de examinar
os livros e documentos relativos as operagdes
da Sociedade, sera exercido dentro dos termos
previstos na lei, de acordo com os artigos cento
e sessenta e sete e cento e setenta e quatro do
Coédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio serdo
distribuidos conforme deliberacio da Assembleia
Geral, sob proposta da Administragdo, pela
seguinte ordem de prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos
até a0 momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Cumprimento das obrigacdes da
Sociedade perante os Accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a Sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pela
Administragdo;

d) Dividendos aos accionistas, mediante
proposta da Administragao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Boola, S.A

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia vinte e oito de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100393107, uma
sociedade denominada Boola, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro. John Paul O’donoghue, casado,
de nacionalidade irlandesa, residente na cidade
de Maputo, Rua Dom Carlos niimero cento
e cinquenta e quatro, Bairro Sommarchield
portador do DIRE n.° 11EIO0015898A, emitido
no dia trés de Marco de dois mil e treze;

Segundo. Alexandre Luis Come, casado,
nacionalidade mog¢ambicana residente na
Avenida Emilia Datisse nimero quinhentos
e sessenta e sete barra quarenta e oito, na
Cidade Maputo portadora do Bilhete Identidade
n.° 1101022500258, emitido no dia trés de
Setembro de dois mil e dez;

Terceiro. Fletcher Curtis Brand, casado
de nacionalidade australiana, residente na
Austrdlia portador do Passaporte n.° M5418439,
emitido no dia vinte e quatro de Junho de dois
mil e seis.
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Quarto. Gizela Jodao Macuacua, casada,
de nacionalidade mocambicana, residente na
quarteirdo quinze, bairro de Xipamanine, na
cidade de Maputo portadora do Bilhete de
Identidade n.® 110490830°, emitido no dia vinte
de Julho de dois mil e nove.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade anonima de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Boola, S.A, doravante e é constituida sob forma
de sociedade anonima de responsabilidades
limitadas e por tempo indeterminado, regendo
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Boola , S.A e tem a sua sede na Avenida
Armando Tivane nimero mil quatrocentos e
trinta e oito, rés-do-chdo na cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberacido do conselho
de administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais extrangeiro, bem como
transferir a sua sede social para qualquer outro
local do terretério nacional, quando achar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o exercicio das seguintes actividades:

a) Exploragao, processamento e comercia-
lizacdo de recursos minerais e
associados;

b) Prospeccdo e pesquisa de recursos
minerais;

¢) Elaborag@o de estudos geoldgicos e
mineragao.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades, complementares e ou subsididria
desde que tenham sido deliberadas em
assembleia geral permitidas por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais

meticais da nova familia dividido em cem mil
accdes com o valor de um metical por cada
accao.

As acgdes sdo nominativas.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Quando a situac¢do financeira da
sociedade o aconselhe ou careca de fundos, sdo
exigiveis dos sdcios pretagdes suplementares de
capital e /ou suprimentos.

Dois) A exigibilidade das prestacoes
suplementares e/ou suprimentos sera deliberada
na assembleia geral que fixard o montante e o
prazo de prestacdo, por maioria absoluta de
votos representativos do capital social.

Trés) A quantia entregue pelos sécios a
sociedade por conta de suprimentos vencem
juros, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral aprovada.

Quatro) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros, ndo integram o capital social da
sociedade nem conferem direito a participar
nos lucros.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, no
todo ou em parte € livre entre os s6cios, mas
para estranhos depende do concentimento
da sociedade, bem como a constituicdo de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizag@o prévia da sociedade,
dada por deliberacdo da respectiva assembleia
geral.

Dois) a sociedade em primeiro lugar e em
segundo os s6cios na proporcao das suas quotas
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard 4 sociedade por carta, com o
minimo de trinta dias de antecedéncia na qual
lhe dard a conhecer o projecto de alienacao
com a indicagdo do nome do adquirente e as
respectivas condi¢des contratuais.

Quatro) A sociedade ndo poderd exercer
o seu direito de preférencia para além de
quarenta e cinco dias, contados a partir da
data da recepcio da notificag¢@o da intengdo de
transmissao.

Cinco) A sociedade ndo pretendendo gozar o
direito de preferéncia que assiste, comunicara,
por carta, aos sécios, no prazo de cinco dias a
contar da tomada de decisdo de ndo adquirir a
quota a alinear, bem como, no mesmo prazo, lhes
comunicard por escrito o projecto de alienagdo
com a indicagdo do nome do adquirente e as
respectivas condi¢des contratuais.

Seis) Os sdcios ndo poderdo exercer o seu
direito de preferéncia para além de quinze
dias, contados a partir da data da recepc¢ao da
comunicacio da sociedade prevista no niimero
cinco do presente artigo.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacoes de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusio ou exoneragao de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberac@o da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada.arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio.

Trés) O preco da amortizacido serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente.

Quatro) A assembleia geral deve deliberar
sobre os critérios especificos de avaliagdo de
quotas sujeitas a amortizac¢do, devendo, com
regra, ser o maior de entre o valor contabilistico
e o valor de mercado da quota, actualizado,
numa base anual,em relatérios elaborado
por professional licenciado e aprovado pelo
conselho de administracao.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proéprias)

A sociedade podera mediante deliberagdo da
assembleia geral adquirir quotas proprias a titulo
oneroso, e por mera deliberag@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

(Convocatdria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-
4 uma vez por ano dentro dos trés meses apos
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio ;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleicdo dos membros dos orgdo
sociais.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador por meio de carta
expedida, com uma antecedencia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades ou estabelecer prazo maior para
determinada deliberag@o.

Trés) a assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do conselho de
administr¢do, ou de qualquer sécio detendo
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pelo menos dez por cento do capital social,
observada as formalidades previstas no niimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
especie de reunido ordem de trabalhos e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que se devem encontrar na sede para apreciacao,
caso existam.

Cinco) A Assembleia Geral reunir-se-a em
principio na sede social mas podera reunir se
em qualquer outro local, do terretorio nacional
desde que o Conselho de Administra¢@o assim
o decida, ou no extragngeiro com acordo de
todos os socios.

Seis) A Assembleia Geral poderd reunir-se
sem observancia de qualquer formalidade prévia,
desde que todos sdcios estejam presentes ou
representados e todos manifestem a vontade de
considerar a reuniao devidamente constituida.

ARTIGO DECIMO

(Representacao em Assembleia Geral)

Os sécios podem fazer-se representar
na Asssembleia Geral por outro sécio, pelo
conjuge, por descedente ou ascendente,
mediante carta por ele assinada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correpondestes a um terco do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representantes excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de trés quartos
dos votos correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou reduc¢do do capital
social;

b) Cessao de quota;

¢) Transformacgio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdo do estatutos da
sociedade;

e) Nomeacido e destituicdo de admnis-
tradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatoria, sobre
materias que exijam a maioria qualificada ao
abrigo dalei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade e gerida e admnistrada por
um Conselho de Admnistragao composto por
trés membros, eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragao tera
os poderes gerais atribuidos por lei para
administragdo dos negdcios da sociedade,
representado-a, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo delegar parte desses
poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pelo préprio Conselho de Administragao.

Trés) Os membros do Conselho de Adminis-
trac@o estdo dispensados de caugio.

Quatro) A sociedade vincula-se pela assina-
tura de qualquer membro do Conselho de
Admnistrag@o ou de procurador nos limites dos
respectivos mandato ou procuracio.

Cinco) A sociedade fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da Assembleia Geral.

Seis) A representagdo da sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, poera
ser exercida apenas por um dos membros do
Conselho de Admnistragdo Geral.

Sete) O mandato dos admnistradores e
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

A sociedade tem um Conselho Fiscal
composto por trés membros, eleitos pela
Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocacao das reunides do conselho
de administracao)

Um) O Conselho de Administragdo
deverd reunir-se, no minimo, duas vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) Ao menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides do Conselho de
Administragdo deverd ser entregue em maio
ou enviada por fax a todos administradores,
como antecendéncia minima de quinze dias
de calendario, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser descutida na reuniao
bem como todos documentos, necessarios a
serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto podera ser descutido
pelo Conselho de Administracdo a menos
que tenha sido incluido na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Nao obstante o previsto no nimero
dois anterior, o Conselho de Administra¢ao
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides atraves de meios electronicos ou
telefonicos que permitan a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberagdes constem da acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores ou em documento avulso
devendo as assinaturas serem reconhecidas
notariamente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do Conselho
de Administragdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, pelo
menos, dois administradores.

Dois) Quaquer membro do Conselho de
Administragdo temporariamnete impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo poderd fazer-se representar
por qualquer outro sécio por meio de carta ou
fax enderego ao presidente de Conselho de
Administracao

CAPITULO IV
Das contas e ditribuicao de resultados

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se 4 com referéncia a
trinta um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demostragdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apresentacdo da Assembleia Geral ordendria
até ao final do més de Marg¢o do ano seguinte a
que se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geralm ordenaria
o Conselho de Administragdo submeterd a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demostragdes financeiras (
balanco, demostracio de resultados, fluxos de
caixa e respectivas notas) do ano transacto e
ainda a proposta de aplicac@o de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviadas pelo Conselho de
Administrag¢@o, a todos os sdcios ate quinze
dias antes da data da realizag@o da reunido da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberag¢do da Assembleia Geral
sobre proposta do conselho de administracdo
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de preoridade:

a) Cinco por cento para constitui¢do do
fundo para a reserva legal ate ao
momento que este fundo contenha
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0 montante equivalente a vinte por
cento do capital social ou sempre
que seja necessdrio restabelecer
tal fundo;

b) Amortizagdo das suas obrigacdes
perante os sdcios correspondentes a0
sumprimento e outras contribui¢oes
para as sociedades que tenham
sido entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberaciio da Assembleia
Geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
Assembleia Geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
neste estatuto reger-se d pelo disposto no Cédigo
Comercial e outra legeslacdo em vigor em
Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Rede Comunicacao Miramar,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de oito de Marco de dois mil
e treze, lavrada de folhas dez a folhas catorze,
do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e sessenta e oito, trago A, do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciado
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
unificagdo, divisdo, cessdo de quotas, entrada
de novos sdécios e alteragdo parcial do pacto
social em que os sécios Idélio Amado Bay
e José Guerra dos Santos Simdo, dividem a
unificada quota em cinco novas quotas iguais
sendo, uma quota no valor nominal de duzentos
mil e oitocentos e quarenta meticais, cada
pertencentes aos socios Idélio Amado Bay
e José Guerra dos Santos Simdo, trés quotas

no valor nominal duzentos mil e oitocentos e
quarenta meticais cada, que cedem a favor dos
senhores Yassimine Razaque Mariana Dade
Benhane, Flavio José Mandlate e Abilio Fortuna
Xavier, que entram para a sociedade como novos
socios, e nomeagao de novos administradores e
as formas de obrigar na sociedade.

Que em consequéncia da unificag@o, divisdo,
cessdo da quota, entrada de novos sécios é
alterado o artigo quarto, artigo décimo e artigo
décimo terceiro dos estatutos, que passam ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco milhdes e
catorze mil meticais, correspondente a soma de
sete quotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de
trés milhdes e sete mil meticais,
correspondente a cinquenta e
nove virgula noventa e sete por
cento, pertencente a sociedade de
Densevolvimento de Ciéncias,
Tecnologia e Empreendimentos,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
um milhao dois mil e oitocentos
meticais, correspondente a vinte
por cento, pertencente a sécia
Rede Record de Televisao-Europa,
S.A.;

¢) Uma quota no valor nominal de
duzentos mil e oitocentos e quarenta
meticais, correspondente a quatro
virgulas zero, zero, cinco por
cento, pertencente a sécio Idélio
Amado Bay;

d) Uma quota no valor nominal de
duzentos mil e oitocentos e quarenta
meticais, correspondente a quatro
virgula zero, zero, cinco por cento,
pertencente a sécio José Guerra dos
Santos Simao;

e¢) Uma quota no valor nominal de
duzentos mil e oitocentos e quarenta
meticais, correspondente a quatro
virgula zero, zero, cinco por cento,
pertencente a sécia Yassimine
Razaque Mariana Dade Benhane;

/) Uma quota no valor nominal de
duzentos mil e oitocentos e quarenta
meticais, correspondente a quatro
virgula zero, zero, cinco por cento,
pertencente ao sécio Flavio José
Mandlate;

g) Uma quota no valor nominal de
duzentos mil e oitocentos e quarenta
meticais, correspondente a quatro
virgula zero, zero, cinco por cento,
pertencente ao sécio Abilio Fortuna
Xavier.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
ficam a cargo de um conselho de administra¢do
aquem € incumbida na plenitude a gestdo didria
da sociedade composta pelos sécios:

— José Guerra dos Santos Simdo-
Presidente;

— Paulo Henrique Rodrigues- Adminis-
trador;

—Wanderlei Jose da Conceigdo- Adminis-
trador.

Dois) Ao presidente do conselho de
administra¢do foram especialmente alargadas
as competéncias, passando a ser responsavel
pela expansdo da Televisdo e Rddio Miramar
para todas as provincias.

Trés) O nimero de membros do Conselho
de Administra¢@o poderd ser alargad consoante
a dindmica dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas do Presidente do Conselho de
Administracdo, Procurador da Rede Record
Europa, S.A. e do Director Administrativo e
Financeiro, cumulativamente, nomeadamente o
senhor José Guerra Dos Santos Sim#o, o senhor
Paulo Henrique Rodrigues e o senhor Wanderlei
José da Conceigdo.

Dois) Os actos de mero expediente podem ser
assiandas por qualquer outro director executivo,
pelos directores ou por qualquer empregado
desde que expressamente autorizado.

Trés) Em casos de auséncia de um dos
assinantes indicado no ponto um, a sociedade
serd obrigada subsidiariamente pela assinatura
do administrador, o senhor Wanderlei José da
Conceigao.

Quatro) Os actos referentes a aquisicio e
venda de patriménio da sociedade Rede de
Comunicagido Miramar, deverdo ser obrigados
pelos representantes dos sécios maioritatios
da sociedade e pelos membros do conselho de
administragdo.

Que, em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposicdes do pacto social
anterior.

Estd conforme.

Maputo, quinze de Abril de dois mil e treze.
— A Técnica, llegivel.

Es Logistica, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100392879, uma
sociedade denominada Es Logistica, S.A.
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CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Es Logistica, S.A., e tem a sua sede na
Cidade de Maputo, na Avenida Samora
Machel, nimero cento e vinte, primeiro andar,
podendo abrir delegacdes ou qualquer outra
forma de representagdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro e rege-
se pelo presente estatuto e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos de logistica, integrando a gestao
e provisio de recursos, equipamentos e
informacdes para a execugdo de actividades
humanas, técnicas e operacionais tais como:
administra¢do, economia, contabilidade,
estatistica, marketing, engenharia, tecnologia,
transporte entre outros complementares e
acessorios.

Dois) A sociedade poder explorar qualquer
outro ramo de comércio ou industria com
exportacdo e importacdo de bens e servicos;

Trés) A sociedade pode, por simples
deliberacdo do Conselho de Administracio,
participar na constitui¢do e por outras formas
adquirir participagdes em outras sociedades
de qualquer tipo, com objecto idéntico ou
diferente, incluindo sociedades reguladas
por lei especial, bem como associar-se com
outras pessoas juridicas, nomeadamente em
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos multinacionais de interesse
econémico, consdrcios e associacdes em
participac@o.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes, prestacoes
suplementares e acessorias,
suprimentos

ARTIGO QUARTO

(Capital social, aumento e reducao)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
estd dividido e representado em vinte mil ac¢des
com o valor nominal de um metical cada uma.
Dois) O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou reduzido nos termos e condigdes

legalmente previstos, mediante deliberacdo
da Assembleia Geral, a qual fixa, entre outros
aspectos, a modalidade e o montante do
referido aumento, assim como os termos da
sua subscricdo e os prazos de realizacdo das
novas participa¢des de capital do mesmo
decorrentes.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As ac¢des podem ser nominativas ou ao
portador, sendo reciprocamente convertiveis a
pedido dos interessados, correndo os encargos
resultantes dessa conversdo por conta do
accionista requerente.

Dois) As accdes podem ser representadas
por titulos de dez, cem, mil multiplos de mil
até dez mil acgdes.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos,
representativos das ac¢des, contém a assinatura
de dois administradores que podem ser
apostas por chancela ou por outro meio de
impressdo e sdo a todo o tempo substituiveis
por agrupamentos de divisdo.

Quatro) A sociedade pode adquirir ac¢oes
proprias, dentro dos limites da lei.

Cinco) As accdes sdo divididas em séries: A
e B, designadamente:

a) As acgdes da Série A pertencem
aos accionistas fundadores da
sociedade, sendo livremente
transmissiveis entre si e gozam do
direito de preferéncia na aquisicio
de accdes em caso de aumento de
capital;

b) As accdes da Série B resultam da
transmissao das acc¢oes da Série A,
salvo se forem transmitidas a favor
de portadores da série A.

ARTIGO SEXTO

(Transmissibilidade das accoes)

Um) E livre a transmissio de accdes entre
os accionista devendo, contudo, ser observado,
quanto aos accionistas fundadores, o estatuido
no niimero cinco do artigo quinto.

Dois) No caso de transmissdo das accdes,
0s accionistas ndo cedentes em primeiro lugar,
e a sociedade, gozam do direito de preferéncia
relativamente as ac¢des que os respectivos
detentores pretendem negociar. E entre os
primeiros gozam de preferéncia os accionistas
fundadores.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
exerce-se pelo valor das ac¢des resultantes do
ultimo balango ou pelo valor acordado para a
projectada transmissao.

Quatro) O accionista que pretender alienar
as suas accdes deve comunicar a sociedade
este facto, bem como a identificacio precisa do
eventual adquirente e de todas as condi¢oes da
operagdo projectada, por meio de carta registada
com aviso de recepgao.

Cinco) No prazo de quinze dias, a partir da
data da recepgdo da comunicag@o acima referida,
o Conselho de Administracdo da sociedade deve
comunicar aos restantes accionistas, por meio de
carta registada com aviso de recepcao, os termos
de alienac@o proposta e estes, no prazo de quinze
dias apds a recepgdo da aludida comunicacao,
informardo a sociedade se pretendem exercer
ou nio o direito de preferéncia.

Seis) Havendo dois ou mais accionistas
interessados em exercer o direito de preferéncia,
as acgOes sdo rateadas entre eles na proporgao
das ac¢des que ja possuem.

Sete) O Conselho de Administragdo, nos
vinte dias seguintes ao termo do prazo previsto
o nimero cinco deste artigo, comunica ao
accionista cedente quem € ou quem sido 0s
interessados na aquisi¢@o das acgoes.

Oito) Na falta de comunicag@o considera-
se que nenhum accionista nem a sociedade
pretende exercer o seu direito de preferéncia,
pelo que o accionista alienante pode efectuar a
transaccdo proposta.

ARTIGO SETIMO

(Prestacdes suplementares, acessérias
e suprimentos)

Um) Nido sdo permitidas prestagdes
suplementares ou prestacdes acessérias de
capital.

Dois) A prestag@o de suprimentos depende
da deliberacao da Assembleia Geral que fixa as
condigdes de sua celebracao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgios sociais da sociedade, a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o Fiscal
Unico.

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgao
supremo da sociedade e é constituida pelos
accionistas com direito a voto, sendo as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos legais,
obrigatdrias tanto para a sociedade como para
0s accionistas.

Dois) Tem direito a voto todo o accionista
que redna, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

a) Ser titular de mil acg¢des, no mini-
mo;

b) Ter esse nimero minimo de acg¢des
averbadas em seu nome, desde o
décimo quinto dia anterior ao da
reunido da Assembleia Geral, ou,
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quando se trate de ac¢des ao portador
ndo registadas, depositadas em seu
nome com a mesma antecedéncia,
nos cofres da sociedade ou de
um estabelecimento de crédito,
devendo este facto, dentro do prazo
supra estipulado, ser comunicado a
sociedade o respectivo depdsito.

Trés) Por cada mil ac¢des que preencham
os requisitos indicados no nimero anterior,
conta-se um voto.

Quatro) Os accionistas que ndo possuam
o nimero minimo de acg¢des exigido nos
termos do nimero trés do presente artigo,
podem agrupar-se de forma a completé-lo,
devendo nesse caso fazer-se representar por
um s6 deles, cuja identidade € indicada em
carta dirigida ao presidente da Mesa, com a
assinatura reconhecida notarialmente de todos
os representados.

ARTIGO DECIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia é composta
por um presidente e um secretdrio, eleitos
dentre accionistas ou ndo, para um mandato
de quatro anos, podendo ser reeleitos uma ou
mais vezes.

Dois) Compete ao presidente convocar
a assembleia mediante aviso convocatorio
publicado nos termos da lei e ainda:

a) Dirigir as reunides;

b) Verificar a regularidade das represen-
tacdes voluntdrias e legais;

¢) Proceder a abertura e encerramento
das reunides;

d) Dar posse aos membros do Conselho
de Administracdo e lavrar os
respectivos termos de posse no
livro de actas do conselho;

e) Assinar os termos de abertura e de
encerramento dos livros de actas da
assembleia e do conselho.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente até o dia trinta e um de Marco
de cada ano para apreciacido do balango e
aprovagdo das contas do exercicio anterior e,
extraordinarimente sempre que o Conselho de
Administracio ou o Fiscal Unico o julguem
necessario, ou quando requerida por accionistas
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) A assembleia retine-se, em principio,
na sede social, mas pode reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
local de reunido conste do aviso convocatdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) O aviso convocatdrio deve ser publicado
com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia
relativamente a data da assembleia em primeira
convocagao.

Dois) O aviso convocatério deve fixar uma
segunda data para o caso de a assembleia ndo
poder reunir em primeira convocacao, por falta
de quérum, contando que entre as duas datas
medeiem mais de quinze dias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Representacao de accionistas
na Assembleia Geral)

Um) Sem prejuizo da representagao regulada
no nimero dois do artigo cento trinta do Cédigo
Comercial, o accionista pode ainda fazer-se
representar por mandatario constituido nos
termos do ndmero trés do artigo quatrocentos
e catorze do citado Cédigo.

Dois) O presidente da Mesa da Assembleia
pode exigir no aviso convocatdrio que a
assinatura do documento que contenha a
representacdo seja reconhecida, se a mesma nao
for do seu conhecimento pessoal.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
sdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representaco.

Quatro) O representante legal do incapaz ou
de pessoa colectiva pode constituir mandatario
nos termos do niimero trés do artigo quatrocentos
e catorze do Cédigo Comercial.

Cinco) Os documentos comprovativos da
representacdo voluntdria e da representagdo
legal sdo apresentados até ao inicio da reunido
da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) Em primeira convocagao, a assembleia
pode deliberar com um minimo de accionistas
presentes ou representados que retinam, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social.

Dois) Em segunda convocagdo a assembleia
pode deliberar seja qual for o nimero de
accionistas presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria de votos presentes ou representados
salvo nos casos em que a lei exija maioria
qualificada.

Dois) Os accionistas podem reunir-se
em Assembleia Geral, sem observancia de
quaisquer formalidades prévias, desde que
todos os accionistas estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a Assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) E dispensada a reunido da Assembleia
Geral desde que todos os sécios declarem por
escrito o sentido do seu voto, em documento que
inclua a proposta de deliberagdo, devidamente
datado, assinado e enderecado a sociedade, a
qual se considera tomada na data em que seja
recebida na sociedade o tltimo dos referidos
documentos.

Quatro) Uma vez tomada a deliberagdo nos
termos do nimero anterior, o presidente da
Mesa da Assembleia Geral ou quem o substitua,
deve dar conhecimento daquela, por escrito, a
todos os accionistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Sem prejuizo do estabelecido por lei,
compete a Assembleia Geral deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Alteragdo do estatuto;

b) Aumento e reducio do capital social;

d) Discussao do relatério do Conselho
de Administragdo, aprovagdo do
balango e as contas e deliberacio
sobre os resultados;

/) Elei¢do e substitui¢dio dos membros
da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Administragdo e do
Fiscal ﬁnico;

g) Prestagdo de suprimentos;

h) Fusdo, cisdo, transformacdo e disso-
lugdo da sociedade;

i) Aprovagdo das contas liquidatdrias;

J) Aquisi¢do de participagdes sociais
noutras sociedades comerciais;

k) Definir as politicas gerais da
sociedade.

SECCAOII

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade cabe
a um Conselho de Administragdo composto
por trés a cinco membros, que podem ser ou
ndo accionistas, eleitos em Assembleia Geral
para um mandato de quatro anos, podendo ser
reeleitos.

Dois) Compete a Assembleia Geral definir
a modalidade e o montante da caugio que deve
ser prestada por cada um dos administradores
ou, se assim o entender, dispensa-los de tal
prestagao.

Trés) A Assembleia Geral designa, de entre
os membros do Conselho de Administragdo, o
seu presidente, o qual tem voto de qualidade.

Quatro) Na falta ou impedimento definitivo
de qualquer administrador, os demais procedem
a cooptagdo de um substituto. O mandato do
novo administrador termina no fim do periodo
para o qual o administrador substituido tinha
sido eleito.

Cinco) E permitida a representagio entre os
administradores para participar nas reunides,
mediante simples carta dirigida ao presidente,
que ndo pode ser utilizada mais do que uma
vez.
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Seis) O Conselho de Administragdo pode
constituir mandatdrios ou procuradores da
sociedade, fixando os limites dos respectivos
poderes.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao Conselho de Administracao,
em geral, exercer os mais amplos poderes
de gestdo e administragdo da sociedade na
prossecucdo dos interesses e negdcios sociais,
dentro dos limites fixados por lei, pelo contrato
de sociedade e pelas deliberagdes da Assembleia
Geral.

Dois) Em especial, compete ao Conselho de
Administragdo:

a) Elaborar o relatério anual da sociedade,
o balango e contas, bem assim a
proposta de aplicagdo dos resultados
de cada exercicio a submeter a
apreciagdo da Assembleia Geral;

b) Alienar ou onerar quaisquer bens ou
direitos, mdveis ou imdveis, cujo
valor ndo ultrapasse cinquenta
por cento do capital social, bem
como adquirir, tomar e dar de
arrendamento quaisquer prédios ou
parte dos mesmos;

¢) Contrair empréstimos e outras
modalidades de financiamento que
ndo onerem a sociedade em mais
de cinquenta por cento do capital
social, e localizar operagdes de
crédito que ndo sejam vedadas
por lei ou por deliberacdo da
Assembleia Geral;

d) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

e) Prestar caucdes e garantias pela
sociedade que ndo onerem a socie-
dade em mais de cinquenta por
cento do capital social;

/) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente,
confessar, desistir ou transigir em
processos;

g) Delegar os poderes que entender,
constituir mandatarios da sociedade
e fixar-lhes os respectivos limites.

ARTIGO DECIMO NONO

(Funcionamento do Conselho de
Administracao)

Um) O Conselho de Administrac@o retdne,
pelo menos, uma vez por trimestre e sempre
que seja convocado pelo presidente, quer por
sua iniciativa, quer a pedido de qualquer dos
administradores ou do Fiscal Unico.

Dois) Os administradores executivos tem
direito a uma remuneragdo mensal que ¢ fixada
pela Assembleia Geral.

Trés) Os administradores nao executivos tem
direito a senha de presenca cujo o valor e fixado
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO

(Direccao Executiva)

A gestdo corrente da sociedade pode ser
confiada a uma Direc¢do Executiva dirigida
por um director-geral nomeado pelo Conselho
de Administragdo que fixa igualmente as
respectivas atribui¢des e competéncias.

SECCAO III

Da fiscalizacédo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscal Unico)

A fiscalizag¢do da sociedade cabe a um
Fiscal Unico, eleito pela Assembleia Geral
por periodos de um ano, sucessivamente
reelegiveis.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura do presidente do Conselho
de Administragdo;

b) Assinatura de dois administradores;

c) Assinatura do director-geral da
sociedade nos assuntos correntes,
ou do procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

CAPITULO IV

Da aplicacao de resultados,
dissolucao e liquidacao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Resultados e sua aplicacao)

Um) Os lucros liquidos da sociedade,
apurados em cada exercicio, depois de deduzidas
ou refor¢adas as provisdes e reservas legais
ou deliberadas pela Assembleia Geral, sdo
distribuidos nos termos e condi¢des a serem
fixados pela Assembleia Geral.

Dois) Sob proposta do Conselho de
Administra¢do, a Assembleia Geral delibera
sobre a conveniéncia e a oportunidade de
constitui¢ao, refor¢o ou diminuigdo de reservas
sem prejuizo do que dispde a lei sobre a
distribuicdo de dividendos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
procede-se a sua liquidacdo, gozando os
liquidatdrios, nomeados pela Assembleia
Geral, dos mais amplos poderes para o efeito
permitidos.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos
accionistas, todos eles sdo seus liquidatérios.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano e
devem ser aprovados pela Assembleia Geral.

Maputo, aos vinte e oito de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Bosasa Operations
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100332701,
uma sociedade denominada Bosasa Operations
Mogambique, S.A.

Primeiro. Bosasa Operations (PTY) LTD,
sociedade comercial de direito sul-africano,
devidamente representada por Johannes
Gumede, na qualidade de director-geral, de
nacionalidade sul-africana, solteiro, portador
do Passaporte n.° 451420532, emitido pelo
Departamento de Migracdo da Republica de
Africado Sul, aos trinta € um de Janeiro de dois
mil e cinco, residente na Republica da Africa
do Sul, acidentalmente em Maputo;

Segundo. Johannes Gumede, de nacionalidade
sul-africana, solteiro, portador do Passaporte
n.° 451420532, emitido pelo Departamento
de Migracio da Repiblica de Africa do Sul,
aos trinta e um de Janeiro de dois mil e cinco,
residente na Republica da Africa do Sul,
acidentalmente em Maputo;

Terceiro. Gavin Joseph Watson, de
nacionalidade sul-africana, solteiro, portador
do Passaporte n.° N0O0007950, emitido pelo
Departamento de Migracdo da Reptblica de
Africa do Sul, aos vinte e seis de Agosto de dois
mil e nove, residente na Reptiblica da Africa do
Sul, acidentalmente em Maputo;

Quarto. Nomazulu Lenah Thandi Makoko,
de nacionalidade sul-africana, portadora do
Passaporte n.° A01182196, emitido pelo
Departamento de Negécios da Republica da
Africa do Sul, aos quinze de Julho de dois mil
e dez, residente na Repiblica da Africa do Sul,
acidentalmente em Maputo;

Quinto. Themba Ishmael Mncwaba, de
nacionalidade sul-africana, solteiro, Portador
do Passaporte n.° 451875763, emitido pelo
Departamento de Negocios da Republica da
Africa do Sul, aos oito de Abril de dois mil e
cinco, residente na Republica da Africa do Sul,
acidentalmente em Maputo;
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Sexto. Munirah Oliveria, de nacionalidade
sul-africana, portadora do Passaporte
n.> M00069582, emitido pela Embaixada de
Portugal na Reptiblica da Africa do Sul, aos
seis de Setembro de dois mil e doze, residente
na Repiiblica da Africa do Sul, acidentalmente
em Maputo;

Sétimo. Papa Festus Leshabane, de
nacionalidade sul- africana, portador do
Passaporte n.® 442611891, emitido pelo
Departamento de Negocios da Republica da
Africa do Sul, aos quinze de Outubro de dois
mil trés, residente na Republica da Africa do
Sul, acidentalmente em Maputo;

Oitavo. Jacqueline Sue-Anne Acquila
Leyds, de nacionalidade sul africana, portadora
do Passaporte n.° 497531236, emitido pelo
Departamento de Negdcios da Republica da
Africa do Sul, aos oito de Setembro de dois mil
e oito, residente na Repuiblica da Africa do Sul,
acidentalmente em Maputo.

Constituem entre si uma sociedade an6nima
que se rege pelos seguintes estatutos e demais
legislacdo aplicével.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Bosasa Operations Mocambique, S.A.,
adiante designada simplesmente por sociedade,
¢ uma sociedade que € constituida sob forma de
sociedade an6nima, e se rege pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o desenvol-
vimento de actividades nas dreas de gestdo
de instalagdes, tecnologias de informacio,
telecomunicagdes, electricidade, seguranga de
instalagdes, incluindo montagem de sistemas
electronicos de seguranca, montagem e
comercializacio de equipamentos informaticos,
incluindo assisténcia técnica, comercializa¢do
de mobilidrio e material de escritério,
construgao civil, explora¢do mineira, estudos de
viabilidade, representac¢@o de firmas nacionais
ou estrangeiras, participacdo de forma directa
ou indirecta em projectos de desenvolvimento e
de investimento em quaisquer firmas, bem como
aprestacdo de servi¢os de consultoria nas dreas
de especialidade.

Dois) A sociedade exercerd ainda,
desenvolvimento de projectos turisticos, como
seja operagdio e exploragido de complexos
turisticos e hoteleiros, incluindo a construcéo
de hoteis, lodges, restaurantes, campos de
golfe, casas de hdspedes, agricultura e pecudria,
agénciamento, consignagdes, prestacdo de
servigos e comissdes em quaisquer actividades

decorrentes do seu objecto social, no ambito do
exercicio das actividades definidas no presente
artigo.

Trés) A sociedade no ambito do seu objecto
social exercerd a importac@o e exportacdo dos
produtos e equipamentos relacionados com as
actividades acima mencionados, fazendo ainda
o planeamento, implementacio e execugdo de
todas as actividades de distribuigdo e logistica
associadas, dentro e fora do pais.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagiio social dentro e fora do
pais, quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral
a sede da sociedade pode ser transferida para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo indeterminado,
contando-se 0 seu comeco, para todos os efeitos
legais, a partir da data da celebragio do contrato
de sociedade.

CAPITULO IT

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
representado por duzentas ac¢des no valor
nominal de cem meticais cada uma.

Dois) As acc¢des poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administrag@o.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertiveis nos termos
da lei.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagido de reservas, através da emissiao
de novas acg¢des, aumento do respectivo valor
nominal ou conversao de obrigacdes em ac¢des,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado pela Assembleia Geral mediante
proposta do Conselho de Administragdo e,
em quaisquer dos casos, antes da tomada de
qualquer deliberacdo a Assembleia Geral
devera ouvir o Conselho de Administracio e o
Conselho Fiscal.

Trés) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberaciio do Conselho
de Administracdo até ao limite fixado pela
Assembleia Geral, observadas as formalidades
legais e estatutdrias.

Quatro) Da delibera¢do do aumento do
capital social devem, pelo menos, constar as
seguintes condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas partici-
pacoes;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sdcios ou teceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acgdes a emitir;

g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia;

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Cinco) Em quaisquer situagdes de aumento
do capital social, os accionistas gozam do direito
de preferéncia na propor¢do das accdes que
possuem, nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo tituladas ou escritu-
radas.

Dois) As acgdes tituladas, poderdo revestir
a forma de ac¢es nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acgdes escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As ac¢des tituladas poderdo a todo o
tempo serem convertidas em acg¢des escriturais,
e vice-versa, desde que observados os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez
mil, cem mil, ou um milhdo de ac¢des, a todo
o tempo substituiveis por agrupamento ou
subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade podera emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em assembleia geral,
todas as espécies de acgdes, incluindo acgdes
preferenciais sem voto.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de accoes)

Um) Os sécios gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial
de acg¢des, na propor¢ao das suas respectivas
participacdes.
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Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o s6cio que pretenda transmitir as
suas acgdes, ou partes destas, deverd enviar,
por carta dirigida ao presidente do conselho de
administrac@o, o respectivo projecto de venda, o
qual devera conter a identidade do adquirente, o
preco e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissao, nomeadamente, as condigdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
conselho de administragdo devera notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo, devendo o sécio,
ou sécios que o pretendam fazer, notificar, por
escrito, o sécio transmitente, no prazo maximo
de trinta dias, a contar da data da notificagdo
prevista no nimero anterior, sob pena de
caducidade.

Cinco) O regime previsto no presente artigo,
ndo serd aplicdvel as ac¢des admitidas a cotagdo
na Bolsa de Valores de Mog¢ambique, em
relagdo as quais os socios ndo gozardo do direito
de preferéncia sobre a respectiva transmissao.

Seis) Os titulos das ac¢des, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por dois membros do conselho
de administragdo, cujas assinaturas poderdo ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
impressdo.

ARTIGO NONO
(Accoes proprias)

Um) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade popdera adquirir ac¢des proprias,
bem como poderd onerd-las, alienar ou praticar
com as mesmas quaisquer outras operagdes
em direito permitidas, respeitando sempre as
disposi¢oes legais aplicaveis.

Dois) A deliberacdo da assembleia geral
deve identificar o nimero de ac¢des a adquirir, a
alienar ou que por outra forma pretende dispor, a
finalidade da operacdo, a identifica¢@o das partes
e as respectivas contrapartidas e demais termos
e condigdes da operacao projectada.

Trés) Enquanto pertencerem a sociedade as
accOes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tém qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital social por incorporacio de reservas, se a
assembleia geral ndo deliberar o contrario.

Quatro) Na alienacéio de accdes proprias,
os sécios gozam do direito de preferéncia na
proporcido das suas respectivas participacdes a
exercer nos termos do artigo oitavo dos presentes
estatutos, com as necessarias adaptagoes.

Cinco) No relatério anual do conselho de
administrag@o, deve ser indicado o nimero
de accdes proprias adquiridas e alienadas ou

oneradas, durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condi¢des, e o nimero de
ac¢des proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da
lei e mediante deliberacdo do Conselho de
Administragdo, emitir quaisquer modalidades
ou tipos de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberacdo do Conselho
de Administracio, ouvido o Conselho Fiscal,
a sociedade poderd adquirir obrigagdes
préprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interessem social, e
nomeadamente proceder a conversao, nos casos
legalmente previstos, ou amortizagdo mediante
deliberacdo do conselho de administrag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital até ao valor do capital
social, a data da delibera¢do, ficando os sdcios
obrigados na proporcdo, condi¢des, prazos
e cmontantes estabelecidos em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os socios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢oes estabelecidos
pelo conselho de administragao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragio;
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Ressalvando no que se refere ao
mandato do Conselho Fiscal ou Fiscal Ijnico,
o mandato dos 6rgdos sociais é de quatro anos,
contando-se como um ano completo, o ano da
data de eleic@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de

quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exewrcicio do cargo ou forem
destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em contrdrio, os membros dos 6rgdos sociais
podem ser sécios ou ndo, bem como podem
ser eleitas pessoas colectivivas para qualquer
orgao da sociedade.

Cinco) No caso de ser eleita uma pessoa
colectiva, esta deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacao e
comununicar o respectivo nome ao presidente
da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Remuneracao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacdo da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagao das respectivas nomeagdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do conselho de administragdo deve
fixar ou dispensar a caug¢do a prestar, conforme
alei em vigor.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade representa o
conjunto dos accionostas, e as suas deliberagdes
sdo vinculativas para todos os sdcios, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas e pelos membros da Mesa de
Assembleia Geral.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral
¢ composta por um presidente e por um
secretdrio.

Trés) Compete ao presidente, convocar e
dirigir as reunides da Assembleia Geral, dar
posse aos membros do conselho de administragao
e do Conselho Fiscal ou Fiscal tinico e assinar
os termos de abertura e encerramento dos livros
estatutarios da sociedade, bem como do livro de
autos da posse.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo e do conselho fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunidoes da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
comvocados, mas nio tém nessa qualidade,
direito a voto.

Cinco) Apenas terdo direito a voto, os
accionistas titulares de pelo menos, mil
acgoes.
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Seis) No caso de existirem acgdes em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um s6 deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas reunides de Assembleia
Geral.

Sete) Os accionistas quando nio possuam o
nimero minimo das acgdes exigidas nos termos
do presente artigo, poderdo agrupar-se por forma
a completd-lo, devendo nesse caso fazer-se
representar por um s accionista dos agrupados,
cujo nome serd indicado por carta dirigida
ao presidente da mesa, com as assinaturas de
todos devidamente reconhecidas pelo notdrio e
entregue antes do inicio da sessdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Convocatoéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, dentro
dos trés apos o final de cada exercicio para:

a) Aprovar relatério de gestdo e as contas
de exercicio incluindo o balanco e
demonstracio de resultados, bem
como o parecer do Conselho Fiscal
ou Fiscal dnico, sobre as mesmas,
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
Mesa da Assembleia geral, os
administradores e os membros do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissiao de
obrigagdes;

e) Deliberar sobre aumento, redug¢ao ou
reintegrac@o do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferénciais;

g) Deliberar sobre achamada e arestituigao
das prestacdes suplementares;

h) Deliberar sobre a fusido, cisio,
transformac¢do, dissolugdo,
liquidacdo ou prorrogacgao da
sociedade;

i) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
membros de outros 6rgdos sociais;

J) Deliberar sobre a admissdo a cotacio
na Bolsa de Valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

k) Deliberar sobre quaisquer outras
matérias que ndo constem dos
estatutos indicadas na respectiva
convocatdria.

Dois) Ha verd reunides extraordindrias
sempre que o presidente da mesa o julgue
necessario, ou quando a convocagio seja
requerida pelo Conselho de Administragdo,

Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, ou por
accionistas que representem, pelo menos, a
décima parte do capital social.

Trés) Na primeira sessdo da Assembleia
Geral pode ser marcada desde logo uma
segunda data para a realizagdo da reunido, no
caso de a Assembleia Geral ndo poder funcionar
regularmente na data para a qual foi inicialmente
convocada.

Quatro) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio da publicagio de anincio
num dos jornais de maior circulagdo no pais
e por escrito, aos accionistas, ambos com
uma antecedéncia minima de trinta dias de
calendério em relacdo a data prevista para a
sua realizagdo.

SECCAOII

Do Conselho de administragao

ARTIGO DECIMO NONO

(Conselho de administracao)

Um) A administragdo e gestdo da socie-
dade serdo exercidas por um Conselho de
Administracdo com um nimero de membros
compreendido entre um minimo de trés,
conforme deliberagio da Assembleia Geral, um
dos quais assumira as funcdes de presidente.

Dois) Os administradores sao eleitos por um
periodo maximo de quatro anos, sendo permitida
a sua reelei¢@o, por mais de uma vez.

Trés) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do Conselho de Administragéo, deverdo
0s accionistas na primeira assembleia geral
seguinte, eleger um ou mais administradores,
para exercerem fung¢des até ao termo do
mandato dos restantes administradores.

Quatro) Os administradores podem ser ou
ndo accionistas da sociedade.

Cinco) Aos administradores serd dispensada
caugdo para o exercicio do cargo, sem prejuizo
da legislacdo aplicdvel.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncia do Conselho
de Administracao)

Um) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os demais actos
tendentes a realizacdio do objecto social que
a lei e os presentes estatutos ndo reservem a
Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administracdo pode
delegar num ou mais administradores os seus
poderes a gestdo corrente da sociedade, sem
prejuizo das excepgdes previstas na lei.

Trés) O Conselho de Administracdo pode
constituir mandatarios, através de procurag¢do
nos termos e para efeitos do disposto artigo
quatrocentos e vinte do Cédigo Comercial.

Quatro) Compete ao presidente do Conselho
de Administragdo promover a execugdo das
delibera¢des do conselho.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Convocacéo das reunides do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administrag@o retine-se
semestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por pelo menos dois dos
seus membros.

Dois) As convocatérias devem ser feitas
por escrito, com pelo menos quarent e oito
horas de antecedéncia relativamente a data da
reunido devendo incluir a ordem dos trabalhos
e as demais indicacdes e elementos necessdrios
a tomada de deliberacdes.

Trés) As formalidades relativas a convocacéo
das reunides do conselho de administragdo,
podem ser dispensadas pelo consentimento
unanime de todos os administradores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reunides e quérum)

Um) O Conselho de Administragdo
reune-se na sede social ou noutro local da
localidade da sede, o qual devera ser indicado
na convocatdria.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do Conselho de
Administragio poderd fixar um local diverso dos
previstos no nimero anteroir, que serd indicado
na respectiva convocatdria.

Trés) O Conselho de Administragdo ndo
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Quatro) Qualquer administrador tempo-
rariamente impedido de comparecer podera
fazer-se representar por outro administrador,
mediante simples carta, fax ou telegrama
enderecado ao presidente do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Delibera¢oes do Conselho de
Administracao)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa constituir-se e deliberar validamente sera
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides, por outro membro, mediante
comunicagio escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagoes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que tenham participado na
reunio.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
administragdo;

b) Pela assinatura do mandatario ao
qual os Administradores tenham
conferido uma delegagio de poderes
de procurador, especialmente
constituidos nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatério com
poderes bastantes para o efeito.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A supervisdo e fiscalizagdo de todos
os negdcios da sociedade serd confiada a um
Conselho Fiscal ou a um fiscal inico, que sera
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral deliberar
confiar a uma sociedade de auditores de contas
o exercicio das fungdes de fiscalizagdo, ndo
procedera a eleicdo do conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
eleicdo do Conselho Fiscal indicara o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo
de ser auditores ou sociedade de auditores
devidamente habilitados.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
e Fiscal Unico sdo eleitos em Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em funcdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administrag@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir e deliberar validamente € necessario que
esteja presente a maioria dos seus membros
efectivos.

Trés) A s deliberagdes sdo tomadas
por maioria dos votos presente, cabendo
ao presidente em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Actas das reunides do conselho fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal,
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
delibercdes tomadas, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal,
e devem ser assinadas por todos os membros
presentes.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas dos resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
de cinco por cento para o fundo de reserva
legal, ndo devendo ser inferior a quinta parte
do capital social.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei e por deliberacido
expressa dos socios.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Liquidacao)

Um) Declarada a dissoulu¢@o da sociedade
poceder-se-a a sua liquidacdo, gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Dois) Em caso de dissolucdo por acordo
expresso dos sdcios, todos eles serdo os seus
liquidatarios e a partilha dos bens sociais e
valores apurados proceder-se-4 conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes legais do Codigo Comercial e
demais legislacdo aplicavel.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Aposte e Ganhe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100392119,
uma sociedade denominada Aposte e Ganhe,
Limitada.

Entre:

Anténio dos Santos Malé, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100000548 N,
emitido a vinte e seis de Outubro de dois mil
e nove e vilido até vinte e seis de Outubro
de dois mil e catorze, que outorga em nome
préprio;

Maha Investimentos Limitada sociedade
de direito mocambicano com sede na
Avenida Lucas Elias Kumato, trezentos e
trinta e trés, na cidade de Maputo, com o
NUIT 400142882 aqui representada por
senhor Leonardo Santos Simdo, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100000704 N,
emitido pelo Servico de Identificag¢do Civil
da cidade de Maputo, a cinco de Novembro
de dois mil e nove e vélido até cinco de
Novembro de dois mil e catorze, que outorga
na qualidade de Director Executivo e com
poderes para o ato;

Nuno Tomas, solteiro, maior, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103992660 C, emitido
pelo Servico de Identificagdo Civil de
Maputo a dezasseis de Abril de dois mil e dez
e vélido até dezasseis de Abril de dois mil e
vinte, que outorga em nome proprio;

Pascoal Helder Andate Isaias, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100396332F,
emitido pelo Servico de Identificacao Civil
de Maputo a vinte e cinco de Agosto de
dois mil e dez e vélido até vinte e cinco de
Agosto de dois mil e quinze, que outorga em
nome proprio;

Fundacdo Joaquim Chissano Fundagdo de
Direito Mocambicano, com sede na Avenida
do Zimbabwe, novecentos e cinquenta
e quatro, cujos estatutos se publicam no
Boletim da Repiiblica nimero trés, terceira
série, de vinte e seis de Janeiro de dois mil
e cinco representada pelo senhor Leonardo
dos Santos Simao na qualidade de Director
Executivo e com poderes para o acto.
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E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, o presente
contrato de sociedade que se regerd pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Aposte e Ganhe, Limitada e constitui-se como
sociedade comercial sob a forma de sociedade
por quotas tendo a sua sede social em Maputo,
na Avenida Martires de Inhaminga, cento e
setenta, quarto andar, direito.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administra¢@o transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou afi abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data do
respectivo registo na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a actividade
de exploracdo dos jogos sociais e de diversdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, em dinheiro é de vinte e
cinco mil meticais, j4 integralmente realizado
e correspondente a soma de cinco quotas assim
divididas:

a) Uma quota com o valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a vinte
e quatro por cento do capital social,
pertencente a Fundag@o Joaquim
Chissano;

b) Outra quota com o valor nominal de
quatro mil e setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a deza-
nove por cento do capital social,
pertencente a Maha Investimentos,
Limitada;

b) Outra quota com o valor nominal de
quatro mil e setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a deza-
nove por cento do capital social,
pertencente a a Nuno Tomas;

¢) Outra quota com o valor nominal
de quatro mil e setecentos e
cinquenta meticais, correspondente
a dezanove por cento do capital
social, pertencente a Pascoal Helder
Andate Isaias.

d) Outra quota com o valor nominal
de quatro mil e setecentos e
cinquenta meticais, correspondente
a dezanove por cento do capital
social, pertencente a Anténio dos
Santos Malo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao s@o permitidas prestagdes suplementares
de capital, mas os socios poderdao fazer
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
definidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios e a
terceiros carece do consentimento da sociedade,
dado em assembleia geral, a quem fica reservado
o direito de preferéncia na sua aquisicao.

Dois) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera a todo o tempo
proceder a amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares se dediquem
a quaisquer outras actividades
que constituam concorréncia
desleal ou sejam sécios de outras
sociedades que se dediquem a
objectos idénticos ou andlogos,
sem que para tal tenham sido
expressamente autorizados por
escrito pela administracdo da
sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizados de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balanco aprovado.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessdo ordindria, que se realizard
nos primeiros trés meses apos o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente sempre que for
necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com a antecedéncia minima de quinze dias
pela administracdo, pelos sécios ou por
procurador a quem aquela ou estes confiram
tais poderes, através de correio electrénico a
enviar para o enderego de correio electrénico
que os sécios desde ja se comprometem a
fornecer a administracao nos primeiros quinze
dias apés a celebracdo da presente escritura.
Em casos urgentes, ¢ admissivel a convocagdo
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos 0s sécios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o nimero
dois do artigo cento e vinte e oito do Cédigo
Comercial. A assembleia geral retne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Cinco) O nimero de votos de cada socio
¢ igual ao valor nominal da respectiva quota
dividido por duzentos e cinquenta meticais.

Seis) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados, com excepcao daquelas para as
quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade é administrada por
quatro administradores, cujo mandato, com a
duragdo de um ano, poderd ser renovado. Os
administradores escolhem entre si aquele que
exercerd as fungdes de presidente do conselho
de administragdo.

Dois) O presidente do conselho de
administrag@o, em caso de igualdade, terd voto
de qualidade.

Trés) Os administradores estio dispensados
de caucio.

Quatro) Compete a dois administradores,
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Cinco) A administracdo pode constituir
mandatdrios, entre os quais, um que serd
designado director-geral e exercera as
correspondentes fun¢des com os poderes
constantes do mandato.

Seis) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura conjunta de dois administradores.

Sete) A sociedade pode ainda obrigar-se com
as assinaturas conjuntas do director-geral e de
um outro administrador.



3 DE JUNHO DE 2013

1706 — (47)

Oito) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordinaria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amorti-
zagOes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto néo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos soécios de acordo com as respectivas
quotas sociais no prazo de trés meses, a contar
da deliberacdo da assembleia geral que os
aprovou.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos socios.

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
socios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei numero dois barra
dois mil e cinco de vinte e sete de Dezembro
de dois mil e cinco e por demais legislagdao
aplicavel.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Donde Global Trad, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Agosto de dois mil e
doze, foi matriculada na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais, sob o NUEL
100321785, a sociedade denominada Donde
Global Trad, Limitada, que ird reger-se pelo
seguinte contrato:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo

Comercial,

Entre:

Primeiro. Steven Nelly Donde, solteiro,
natural da Nigéria, residente em Maputo, no
bairro do Alto Maé B, quarteirdo quatro, casa
nimero trinta e oito, cidade de Maputo, portador
do Passaporte n.° AO1534459, emitido no dia
um de Junho de dois mil e doze, na Nigéria

Segundo. Andy Simon Izuchukwu, solteiro,
natural da Nigéria, residente em Maputo,
no bairro do Alto Maé B, quarteirdo quatro,
casa nimero trinta e oito, Cidade de Maputo,
portador do Passaporte n. AO0172881,emitido
no dia cinco de Fevereiro, na Nigéria.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adapta a denominagido de
empresa Donde Global Trad, Limitada., e tem
a sua sede na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
do comércio de venda de pegas de viaturas,
motas, 6leos sobressalentes e comércio geral a
grosso e a retalho, importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras a constituir ou seja
constituidos ainda que tenha como objecto
social diferente da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a somas iguais, sendo o valor
de dez mil meticais pertencente ao sécio Steven
Nelly Donde, equivalente a cinquenta porcento
do capital social subscrito, e o outro pertence
a0 sécio Andy Simon Izuchukwu, no valor de
dez mil meticais, correspondente a cinquenta
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes for necessdrio, desde que a

assembleia geral assim delibere.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor, a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quota deverd ser de consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pelas quotas do cedente,
este decidird a sua alienagdo a quem e pelo pre¢o
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente passa desde ja a cargo do sécio
gerente Steven Nelly Donde que é nomeado
socio gerente, com plenos poderes.

Dois) O gerente tem poderes para nomear
mandatarios na sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente,
uma vez por ano, para a apreciagao e aprovacgao
do balan¢o de contas do exercicio findo e
reparti¢do de lucros e perdas.

A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim
o exijam, para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
s6cios, quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o e inabilitacio
de um dos socios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa da caugdo, podendo estes nomear seu
representante, se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e demais legislag@o aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.



Preco — 72,72 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



	BR - N.º 44 SUPLEMENTO - 2013
	Conselho Municipal da Cidade de Maputo n.º 4
	DESPACHO

	ANÚNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
	Associação Agrícolade Albazine
	Keita Diaby Et Freres, Limitada
	Skema SQ, Limitada
	Manuel José Construções, Limitada
	2R Serviços Técnicos, Limitada
	Ranano – Sociedade Unipessoal, Limitada
	QM – Moçambique Investimentos, Limitada
	Kgwerano Financial ServicesMozambique, S.A.
	Ballymote, S.A.
	Cashew Yetu, Limitada
	Constantino António – Transportes e Logística, Sociedade Unipessoal, Limitada
	Lady’s Boutique — Sociedade Unipessoal, Limitada
	A S B Construçõese Serviços – Sociedade Unipessoal, Limitada
	Lamita – Sociedade Unipessoal, Limitada
	Tozzi Mozambique, Limitada
	K Serços Consultoriae Formação, Limitada
	Massmart Property Company, Limitada
	Shekinah Trading, Limitada
	GAJM Consultores, Limitada
	Alta & CO. Limitada
	Poudiougo Comercial – Sociedade Unipessoal, Limitada
	Taipan, Limitada
	Tintas Sotinco, Limitada
	Uniforme, Limitada
	Machuda, S.A.
	NMA Transações, S.A.
	Boola, S.A
	Rede Comunicação Miramar, Limitada
	Es Logistica, S.A.
	Bosasa Operations Moçambique, S.A.
	Aposte e Ganhe, Limitada
	Donde Global Trad, Limitada



