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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

2.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Associacdo Mozambique Oil & Gds Club como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constituig¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, portando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida, como pessoa juridica, a Associagdo Mozambique Oil
& Gas Club.

Maputo, 7 de Maio 2013. — A Ministra da Justica, Maria Benvinda
Delfina Levi.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repuiblica, n.° 51, I* série, 8.° Suplemento, faz-se
saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de
12 de Abril de 2013, foi prorrogada a favor de Indncio Anténio de Abreu
Junior, o Certificado Mineiro n.° 3544CM, valido até 26 de Julho de
2017 para guanos, no distrito de Cheringoma provincia de Sofala com
as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 -18°24’ 15.00” 35°00° 45.00”
2 -18°24° 15.00” 35°01° 15.00”
3 -18°25° 30.00” 35°01° 15.00”
4 -18°25° 30.00” 35°01° 00.00”
5 -18°26 00.00” 35°01° 00.00”
6 -18°26° 00.00” 35°00° 45.00”

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 22 de Abril de 2013.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repuiblica, n.° 51, I* série, 8.° Suplemento, faz-se
saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de
12 de Abril de 2013, foi prorrogada a favor de Indncio Anténio de Abreu
Junior, o Certificado Mineiro n.° 3543CM, valido até 26 de Julho de
2017 para guanos, no distrito de Cheringoma provincia de Sofala com
as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 -18°30" 30.00” 34°51° 45.00”
2 -18°30” 30.00” 34° 53’ 00.00”
3 -18°31" 45.00” 34° 53’ 00.00”
4 -18°31" 45.00” 34°51° 45.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 22 de Abril de 2013.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Governo da Provincia de Cabo Delgado

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo dos Naturais e Amigos
Nortessave requereu 4 Administragdo do Distrito de Massinga o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, ndo lucrativos, determinados
e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da
mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei nada obstando,
portando o seu reconhecimento.

Os 6rgdos sociais da referida associacao, eleitos pela Assembleia Geral
por um periodo de trés anos renovaveis por um mandato, s3o os seguintes:
Osério Henriques Trigo, Omar Bento Sabonete Penga, Dionisio Castro
Manuel José, Abilio Pinto Jacinto, Navegule Tibula, Alberto Ezequiel
Vilanculos, Isaura Lopo Samuel, Gildo Marques Lampedo, Castelo
Guilherme Guicundo e Pascoal Luis Eugénio Matenga.

No uso da competéncia que me € conferida pelo artigo 5 do Decreto
lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, reconheco a referida associagdo.

Massinga, 25 de Julho de 2012. — O Administrador do Distrito,
Rodrigues Simdo Tamele.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Perfuracoes M&M, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia oito de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Gaza sob o NUEL
100174049, uma entidade legal denominada
Perfuracdes M&M, Limitada entre:

Primeiro. Luis Filipe de Lucas Mhula,
casado com Elena Yezzheva Mhula em regime
de comunhdo de bens, natural de Xai-Xai,
residente na Avenida Maguiguana niimero
setenta, primeiro andar, bairro Polana Cimento,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103990572Q, emitido no
dia dezasseis de Dezembro de dois mil e dez,
em Maputo;

Segundo. Perfuracio Mucavele E.I.
representada pelo seu gerente o senhor. Estevdo
Noé Mucavele, solteiro maior, natural de Xai-
Xai, residente no quarteirdo C, casa quarenta e
dois, Unidade cinco, bairro sete, Koka Missava,
cidade de Xai-Xai, portador do Bilhete de
Identidade n.® 090003890Z, emitido no dia vinte
e oito Agosto de dois mil, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Perfuracdes M&M, Limitada.

Dois) E uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, e tem a
sua sede na cidade de Xai-Xai, podendo ainda
transferi-la, abrir e manter ou encerar sucursais,
agéncias, escritérios ou qualquer outra forma
de representaciio comercial onde e quando os
socios acharem vantagem, em Mocambique..

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade tem seu inicio a partir da data
da celebracdo do contrato de sociedade e a sua
durac@o € por tempo indeterminado.
ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Pesquisa e abertura de furos de dgua;

b) Estudos geofisicos;

¢) A sociedade poderd adquirir participagio
financeira em sociedades a constituir

ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da
sociedade;

d) O exercicio de outras actividades
distintas de todas acima referidas
desde que se tenham as referidas
autorizagdes de acordo com a
legislagdo vigente.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de cento e cinquenta mil
meticais, correspondentes a soma de duas quotas
desiguais de sessenta mil meticais, e quarenta
mil meticais, pertencentes aos sécios, Luis
Filipe de Lucas Mhula e Estévdo Noé Mucavele,
equivalentes a sessenta porcento e quarenta
porcento para cada sdcio respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Com a deliberagio dos sécios em Assembleia
Geral, poderd o capital social ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias em
dinheiro ou em bens, com ou sem admissao de
novos sdcios, procedendo a respectiva alteragdo
do pacto social.

ARTIGO SEXTO
Suplementos

Naio existindo prestacdes suplementares do
capital, poderdo os sécios fazer os suplementos
de que a sociedade necessite nos termos que
vierem a ser estabelecidos por estes.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

A sessdo ou divisdao de quotas a titulo
oneroso ou gratuito serd livre entre os sécios,
mas a estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso do outro sécio, gozando
este o direito de preferéncia.

CAPITULO 111
ARTIGO OITAVO
Competéncias da administracao

Um) A gestdo e representag@o da sociedade
compete a administracdo. A administracdo e
gestdo da sociedade, e sua representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente passam
desde ja a cargo dos sdcios Estéviao Noé
Mucavele e Luis Filipe de Lucas Mhula.

Dois) Cabe aos administradores, sempre
assinando dois em conjunto, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢ao do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acg¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cuamprir as deliberacoes
da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentacio e
encerramento de contas bancarias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

/) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
administragdo.

<

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
no caso de os sdcios optarem
pela nomeacdo de um tnico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho
de Administracio;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente
sdo suficientes a assinatura de qualquer
administrador ou de mandatdrios com poderes
bastantes.
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ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Faléncia e insolvéncia

Na faléncia ou insolvéncia de um dos
s6cios, bem como na penhora, arresto, venda
ou adjudicacdo judicial de uma das quotas
podera a sociedade amortizar sob pagamento de
prestacdes a deliberar entre os sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dividendos

Os lucros apurados depois de deduzidos
os fundos de reserva necessdrio, serdo para
dividendos aos sécios na proporgao das
quotas.

Paragrafo unico. A remuneracido por acto
de geréncia se a ela houver, serd fixada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacées

As deliberagdes serdo tomadas por
unanimidade dos sécios e no caso de opinides
opostas inconcilidveis, poder-se-a recorrer 4
arbitragem de um perito imparcial ou autoridade
judicial para mediag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

A sociedade somente se dissolvera nos casos
previstos por lei.

Dissolvendo-se por acordo serd liquidada
conforme os socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Casos omissos

Em tudo que fica omisso, regulardo as
legislacdes vigentes aplicdveis na Republica
de Mocambique.

Associacao Mozambique Oil
& Gas Club

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A associag@o adopta a denominac@o de
Associagdo Mozambique Oil & Gés Club.

Dois) A Associacdo Mozambique Oil & Gas
Club € uma pessoa colectiva do direito privado,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao e ambito)

A Associacdo Mozambique Oil & Gas Club
¢ de ambito nacional e constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A Associacdo Mozambique Oil & Gés
Club tem a sua sede na Rua da Sé, nimero
centoe e catorze, sexto andar, escritorio nimero
seiscentos e cinco, na cidade de Maputo,
podendo por delibera¢do da assembleia abrir
e encerrar delegacdes ou outras formas de
representacdo em outros locais do pais, no
ambito da expansdo das suas actividades.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A Associacdo Mozambique Oil & Gis Club
tem por objectivo:

a) Promover ambientes nos quais
profissionais do ramo de
hidrocarbonetos, energia e
minas, bem como empresdrios do
ramo possam discutir interesses
comuns;

b) Promover e incentivar a actividade
empresarial no ramo de
hidrocarbonetos, energia e minas,
tendo em conta os aspectos
comercial, financeiro, industrial e
geral das relacdes econdmicas e
de comunicagio a nivel interno e
externo;

¢) Promover o conhecimento oportuno
entre os membros da associagao,
da politica e do pensamento do
governo sobre aspectos ligados a
hidrocarbonetos, energia e minas;

d) Promover o conhecimento de toda a
legislag¢@o ou proposta de legislacio
que afecte ou possa afectar directa

ou indirectamente o ramo de
hidrocarbonetos, energia e minas e
tomar as providéncias necessdrias
em relacdo a isso;

¢) Incentivar os membros a adoptar e
manter um alto nivel de conduta
e ética;

/) Associar e cooperar com outras
organizag¢des que partilhem
interesses comuns.

CAPITULO IT
Membros
ARTIGO QUINTO
(Tipos de membros)

Podem ser membros da associag@o:

a) Entidades individuais: pessoas
singulares ou profissionais que
tenham um interesse no ramo de
hidrocarbonetos, energia e minas;

b) Entidades colectivas: pessoas
colectivas ou profissionais que
tenham um interesse no ramo de
hidrocarbonetos, energia e minas.

ARTIGO SEXTO
(Categoria de membros)

A associagdo possui as seguintes categorias
de membros:

a) Membros fundadores— sdo aqueles que
participaram no acto da constitui¢do
da associacio;

b) Membros efectivos
aqueles que decorridos quarenta
e oito meses da sua admissdo na

sdo todos

associacdo sejam efectivados pela
Direccao;
¢)Membros honorérios sdo personalidades
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiros que se tenham
distinguido pelos seus trabalhos
no ramo de hidrocarbonetos,
energia € minas que interessam a
Mozambique Oil Club;
d) Membros beneméritos todas a
personalidades que se interessam
pedagégica e cientificamente pelo
ramo de hidrocarbonetos, energia
e minas; sao eles: estudantes de
direito, ciéncias juridicas, economia,
gestdo, contabilidade e finangas,
engenharias de petrdleo, e outras
areas afins.

ARTIGO SETIMO
(Admiss@o do membro honorario)

Um) A concessao de titulo de membro
honordrio € da competéncia da assembleia-geral
mediante proposta do Conselho de Direc¢édo ou
de um minimo de um terco dos membros.
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Dois) Os membros honordrios podem ser
eleitos para a direcc@o e ser-lhes-4o concedidos
os privilégios de membro, estando isentos de
pagamento regular de quotas.

Trés) Receberd o titulo de presidente
honordrio do Conselho de Direc¢do da
associa¢do qualquer antigo presidente do
Conselho de Direcg¢do a quem for concedido o
titulo de membro honordrio.

ARTIGO OITAVO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Por deliberacdo do Conselho de
Direc¢do, um membro deixa de ser membro
se:

a) Se verificar que o membro ndo paga as
contribui¢des ha mais de trés meses
e se depois de notificado ndo pagar
num prazo de trinta dias contados a
partir da data da notificag@o;

b) O membro violar qualquer dos termos
patentes nestes estatutos ou praticar
actos que prejudiquem os interesses
da associag@o e os seus membros. A
decisdo de cessa¢do como membro
em causa deve ser encaminhada
a este por escrito dentro de sete
dias tuteis apds a constatagido da
infracgdo;

¢) Os membros nao satisfizeram os
seus encargos durante um ano
ou permanecerem em endereco
desconhecido durante o mesmo
periodo de tempo.

Dois) Ao contrdrio, o membro que tenha
sido expulso por resolucdo da Direc¢do pode
recorrer no prazo de catorze dias a contar da
data da notificagdo, por escrito, e a associacao,
em Assembleia Geral reunird para rever o caso e
esse s6 serd considerado inocente se pelo menos
dois ter¢os dos representantes presentes com
direito a voto assim o considerarem.

Trés) Os membros que desejarem abandonar
a associag@o deverdo comunicar por escrito a
Direcgdo.

ARTIGO NONO

(Reingresso dos membros)

As entidades que tenham deixado de
pertencer a associagdo e nela desejarem
reingressar ficardio sujeitas as mesmas condi¢des
que os novos candidatos, salvo caso de forca
maior devidamente justificado.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Os membros da associag@o tém direito a:

a) Participar de todas as actividades
promovidas pela associacdo ou em
que ela esteja envolvida e usufruir
dos seus resultados;

b) Eleger e ser eleito para 6rgios da
associacdo, com excep¢do dos
membros estudantes;

¢) Propor a Direccdo o que achar
conveniente para a realizagcdo dos
objectivos da associa¢do;

d) Exercer os cargos para os quais foram
eleitos;

¢) Gozar de todos os direitos e beneficios
que os estatutos conferem;

/) Participar nas reunides, conferéncias,
congressos e visitas de estudo
organizadas pela associa¢@o;

g) Receber as publicacdes da
associagao;

h) Consultar livros, revistas e quaisquer
outras publicacdes que pertencam
a associagdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos membros)

Os membros da Associagdo t&ém os seguintes
deveres:

a) Pagar pontualmente as quotas e demais
encargos associativos;

b) Contribuir para o prestigio da
associacdo, desenvolvendo e
divulgando as suas actividades;

¢) Exercerem os cargos para que forem
designados;

d) Cumprir com os preceitos estatutarios
e regulamentos da associagio,
bem como com as deliberacdes da
Assembleia Geral;

e) Pagar a j6ia e as quotizagdes que forem
aprovadas pela Assembleia Geral.

CAPITULO III
Das eleicoes
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicao dos orgaos directivos)

A eleicdo dos 6rgdos directivos € feita em
Assembleia Geral por votacdo de listas gerais
e especiais, propostas por um minimo de cinco
membros, observando-se o disposto no artigo
vigésimo primeiro.

Unico. Os membros cessantes dos 6rgéos
directivos podem ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Listas gerais)

Um) Cada lista geral dird respeito aos
cargos de presidente da Mesa da Assembleia
Geral, secretario da Mesa da Assembleia Geral,
presidente, vice-presidente, secretdrio-geral,
secretdrio-adjunto e tesoureiro da Direcgdo e
membros do Conselho Fiscal.

Dois) As listas gerais serdo votadas por todos
os membros da associagdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poder de eleicao)

S6 podem ser eleitos para a mesa de
Assembleia Geral, para o Conselho de Direcc¢ao
e para o Conselho fiscal os membros individuais.
Em caso de ser eleito para um dos 6rgaos
directivos uma pessoa colectiva, esta nomeara
uma pessoa fisica para representd-la.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Duracao do mandato)

O mandato dos drgéos directivos € de quatro
anos, mas o exercicio de cada administragdo
prolongar-se-4 até a data da posse da
administracdo que lhe sucede.

CAPITULO IV
Dos orgaos directivos
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Enumeracao)
Sdo 6rgdos directivos da Associagdo

Mozambique Oil & Gas Club:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgao;
¢) O Conselho Fiscal;

d) O Conselho Consultivo.

CAPITULO V
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao da Assembleia)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo,
deliberativo, e é constituida por todos os
membros fundadores e efectivos e que estejam

em pleno gozo dos seus direitos estatutérios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direccao da Mesa de Assembleia Geral)

Os trabalhos da Assembleia Geral sido
dirigidos por uma Mesa constituida por:

a) Um Presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

Unico. Na falta ou impedimento dos titulares,
a Mesa pode ser constituida por todos membros
presentes, designados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral compete:

a) Alterar os estatutos;

b) Aprovar ou alterar os projectos de
regulamentos interno;

c¢) Decidir sobre a extincdo da
associagio;

d) Fixar o valor da jéia e da quota
anual;
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e) Apreciar o relatério anual da Direcgdo
e o parecer do Conselho Fiscal e
aprovar o balanco;

/) Eleger e ou demitir os membros dos
orgdos directivos;

g) Resolver os casos omissos nos estatutos,
e quaisquer outras questdes que lhe
sejam submetidas;

h) Deliberar sobre atribuicido das
categorias dos membros efectivos,
honorérios e estudantes;

i) Destituir os titulares dos 6rgdos da
associagao;

J) Autorizar a associacdo a demandar os
administradores por actos praticados
no exercicio do cargo.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias do presidente
e vice-presidente da Mesa)

Para além das fungdes que a lei lhe reconhece,
ao presidente da Mesa da Assembleia Geral
compete:

a) Conduzir os trabalhos da assembleia
Geral;

b) Assinar as actas e o expediente da
Assembleia Geral;

¢) Dar posse aos eleitos para qualquer
cargo, fazendo lavrar e assinando
as respectivas actas.

Unico. O vice-presidente substitui o
presidente em tudo que compete ao presidente,
quando este se encontre numa situacio de
impedimento do exercicio do cargo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do Secretario)

Ao Secretario da Mesa da Assembleia Geral
compete:

a) Lavrar as actas das reunides;

b) Ler as actas das reunides anteriores e
o expediente;

¢) Colaborar com o presidente e vice-
-presidente da Mesa na conducio
dos trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reuniao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente no primeiro e Ultimo trimestre
de cada ano e extraordinariamente sempre que
o presidente da Mesa o julgue necessario, ou a
pedido da Direccido, do conselho Fiscal ou de
um minimo de dez membros e tal pedido deve
ser formulado por escrito ao presidente da Mesa
indicando os assuntos a submeter a delibera¢ao
da Assembleia, que deve ser convocada dentro
do prazo de trinta dias.

Dois) De todas as sessdes serdo lavradas
actas que depois de aprovadas, serdo assinadas
pelos membros que nelas participaram.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocacgao para reunioes)

As convocagdes para as reunides da
Assembleia Geral serdo dirigidas por escrito
para todos os membros com o minimo de vinte
dias de antecedéncia e indicardo a ordem de
trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Tomada de decisoes)

Nas reunides da Assembleia Geral ndo
podem ser tomadas decisdes diferentes das
do objecto da sua convocagdo, salvo se existir
unanimidade entre a maioria dos membros
presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Deliberacoes da assembileia)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes, salvo se a lei exigir maior
nlimero, e serdo consignadas em acta.

Dois) Cada membro da associagio individual
ou colectivo, terd direito a um voto.

Trés) Os votos dos membros ndo presentes
podem ser recebidos pelo correio ou apresentados
por delegagdo.

Quatro) Qualquer membro presente pode
ser detentor de um nimero limitado de votos
por delegagdo.

Cinco) Sé serdo decretadas as votagdes para
elei¢do dos 6rgdos directivos.

Seis) As deliberacdes sobre a alteracido dos
estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos
do niimero de membros presentes e as que visem
a dissolucdo ou prorrogagdo da Associagdo
requerem o voto favordvel de trés quartos do
ntimero de todos os membros.

CAPITULO VI
Da direccao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao do Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo € o 6rgdo de
gestdo corrente da Mozambique Oil & Gas
Club.

Dois) A Direccéo é composta por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;

¢) Um secretario-geral;

d) Um secretario-adjunto e
¢) Um tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncia da Direc¢ao)
Um) Ao Conselho de Direc¢do compete:

a) Representar a Mozambique Oil &
Gas Club;

b) Cumprir e fazer cumprir todas as
disposi¢des dos estatutos e quaisquer
deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Tomar as providéncias necessarias
para a realizacdo dos objectivos da
Associagao;

d) Superintender em todos actos
administrativo e demais realizacdes
da Associacio;

¢) Convocar a Assembleia Geral;

/) Elaborar e submeter a aprovagéo
da Assembleia Geral o relatério
e contas, bem como o plano de
actividades e o orcamento para o
ano seguinte.

Dois) A Associacdo obriga-se com a
assinatura de dois membros do Conselho de
Direcgdo.

Trés) O Conselho de Direcgdo podera
constituir comissoes destinadas a condugdo de
quaisquer actividades inerentes a Associagao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncia do Presidente)

Ao presidente do Conselho de Direcgdo
compete especialmente:

a) Convocar as reunides do Conselho de
Direcc¢ao;

b) Dirigir os trabalhos do Conselho de
Direcc¢ao;

¢) Assinar o expediente do Conselho de
Direcc¢ao;

d) Representar a associa¢do em todos os
actos sociais, oficiais ou judiciais.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncia do Vice-presidente)

Ao vice-presidente compete assegurar a
substituicdo do presidente, nas suas faltas ou
impedimentos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncia do secretario)

Ao secretario-geral
essencialmente:

compete

a) Orientar o expediente do Conselho de
Direccao;

b) Redigir as actas das reunides do
Conselho de Direccio;

¢) Coordenar as actividades do secretario-
adjunto.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do secretario-adjunto)

Ao secretdrio-adjunto compete:

a) Assegurar a substituicdo do
secretario-geral nas suas faltas ou
incumprimentos;

b) Orientar as actividades referentes aos
seus pelouros especificos.
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ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do tesoureiro)

Ao tesoureiro compete especificamente:

a) Ter sob a sua guarda todos os bens da
associagdo;

b) Velar pela elaboragao da escrita;

c¢) Efectuar todas as cobrancgas e
pagamentos autorizados em reunides
do Conselho de Direcg¢ao.

CAPITULO VII
Do Conselho Fiscal
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Composicao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal serd constituido por:

a) Um presidente;
b) Um secretério;
¢) Um vogal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Ao Conselho Fiscal compete:

a) Fiscalizar a geréncia financeira da
associagdo, examinando sempre
que queira a escrita da associagdo;

b) Fazer a verificagdo da documentagdo
legal em uso na organizagdo e o seu
respectivo cumprimento;

¢) Dar parecer sobre o relatério e sobre
as contas da Direcgdo.

Unico. O Conselho Fiscal poderd fazer-se
representar por um dos seus membros, com voto
consultivo, nas reunides da Direc¢ao.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Reunides do Conselho Fiscal)

De todas as reunides do Conselho Fiscal
serdo lavradas actas que, depois de aprovadas,
serdo assinadas pelos membros presentes.

CAPITULO VIII
Do Conselho Consultivo
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncia do Conselho Consultivo)

Ao Conselho Consultivo compete dar apoio
a Direc¢do sempre que esta o solicitar.

CAPITULO IX
Patriménio e Fundos
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Patriménio)

Constitui patriménio da associagdo, bens
moéveis e imoveis atribuidos por doadores,
por quaisquer pessoas, instituicdes publicas
e privadas, nacionais e estrangeiras ou o0s
adquiridos no ambito do desenvolvimento das
actividades da associag@o.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Constituicao dos fundos da associacao)

Os fundos da associac@o serdo constituidos
por:
a) Joéias e quotizagdes dos membros
individuais e colectivos;
b) Subsidios e doagdes;
¢) Venda e publicacdes.
Unico. O montante de j6ia e da quotizacio
serdo fixados pela Assembleia Geral, podendo
ser revisto anualmente.

CAPITULO X
Dissolucéao
ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Dissolucao da associacao)

A dissolucdo da associagdo sé poderd ser
votada em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, e requer o voto
favordvel de trés quartos do ndmero de todos
os associados.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Destino dos fundos)

No caso de dissolugio, os fundos e bens da
Associagdo terdo o destino que seja determinado
pela Assembleia Geral convocada nos termos
do artigo anterior, desde que tal seja permitido
pela legislagido em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Casos omissos no estatuto)

Os assuntos omissos no presente estatuto
serdo regulados pelo regulamento interno da
associacdo e ou demais legislagdo referente
ao associativismo vigente na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e oito de Fevereiro de dois
mil e treze.

KITTIPHOP - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de dez de Maio de dois
mil e treze, lavrada de folhas sessenta e cinco
a folhas sessenta e sete do livro de notas para
escrituras diversas niimero trezentos e setenta e
um, traco A, deste Cartério Notarial de Maputo
perante Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, constitufu Kittiphop Kaeochaem,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada KITTIPHOP — Sociedade
Unipessoal Limitada sua sede em Montepuez,

Avenida Vinte e Cinco de Setembro, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede social

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de KITTIPHOP - Sociedade Unipessoal,
Limitada, podendo agir sob a denominacio
abreviada de KITTIPHOP, Limitada., € uma
sociedade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada e reger-se-4 pelos
presentes estatutos, bem como por demais
legislagdo aplicavel em vigor.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Montepuez, Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
podendo abrir delegacdes, filiais, sucursais ou
outras formas de representacdo social no pafs
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos;

b) Hotelaria e turismo;

¢) Importagdo e exportacio;

d) Comércio por grosso e a retalho.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas e subsididrias do
objecto principal desde que sejam legalmente
permitidas, devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes e tenha havido uma
deliberag@o do sécio.

Trés) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no nimero um.

ARTIGO QUARTO
Capital social, divisao e cessao de quotas

Um) O capital social inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
constituido por uma quota unica, de que ¢é
subscritor e titular Kittiphop Kaeochaem.

Dois) O capital social pode ser aumentado
por deliberag@o do sdcio, sendo livre a cessdo
total ou parcial da quota pelo sécio.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, séo conferidas ao sécio Kittiphop
Kaeochaem, com dispensa de caugdo com ou
sem remuneragao.
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Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador, ou alternativamente
de um gerente ou procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) As condi¢des de movimentacdo de
contas bancdrias sdo por deliberacdo do sécio.

Cinco) E vedado a qualquer dos
administradores ou mandatdrios assinar em
nome da sociedade qualquer acto ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos a
mesma, tais como letra de favor, fiangas, avales
ou abonagdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
administragdo.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberag@o do sécio.

ARTIGO SETIMO

Em todo o omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Maio dois mil e treze.
— A Técnica, llegivel.

Associacao dos Naturais
e Amigos NORTESSAVE

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A associa¢@o adopta a denominacdo
de Associacdo dos Naturais e Amigos
NORTESSAVE.

Dois) A associagdo reveste a forma de
uma associacdo de solidariedade social e
pode agrupar-se em unides, federagdes e
confederagdes.

Trés) A sua duragdo é por tempo
indefinido.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e ambito de accao

Um) A Associagdo tem a sua sede na
Vila de Massinga — Rua da Radio Kussinga -
Inhambane.

Dois) A Associagdo tem ambito de accdo
local.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A associagdo tem por finalidade contribuir
para o apoio de reinsercdo social, as pessoas
residentes na Vila de Massinga, longe das
suas origens e solidariedade social que tém
por finalidade dar respostas de accdo social,
designadamente ao nivel da organizagdo e
gestdo de suas vidas e assim promovendo o
combate a pobreza e a exclusao.

CAPITULO 1T
Dos associados
ARTIGO QUARTO
Composicao

Um) Podem ser associados pessoas
singulares maiores de dezoito anos ou pessoas
colectivas.

Dois) Os associados podem ser efectivos
ou benfeitores.

ARTIGO QUINTO
Associados efectivos

Um) Séo associados efectivos da associacio
as pessoas singulares que participam voluntdria
e regularmente com os seus servigos nas
actividades da associag@o.

Dois) Sao direitos dos associados
efectivos:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral com direito de voto;

b) Eleger e ser eleito para os corpos
gerentes;

¢) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral Extraordinaria, nos termos do
nlimero seis do artigo vigésimo;

d) Examinar os livros, relatérios e demais
documentos, desde que o requeiram
por escrito com antecedéncia
minima de trinta dias e se verifique
um interesse pessoal, directo e
legitimo.

Trés) Sao deveres dos associados
efectivos:

a) Integrar e desempenhar com zelo e
dedicacdo servicos na actividade
da associagao;

b) Comparecer nas reunides da Assembleia
Geral;

¢) Observar as disposi¢des estatutdrias,
os regulamentos e as delibera¢des
dos corpos gerentes;

d) Desempenhar com zelo, dedicagdo e
eficiéncia os cargos para que forem
eleitos.

ARTIGO SEXTO
Associados benfeitores

Um) Sao associados benfeitores os nao
efectivos que participam com o pagamento da

quota, com a prestagdo de servigos de forma
continuada ou com a doagdo de bens materiais
para a manuten¢do da associacao.

Dois) Podem ser associados benfeitores as
pessoas singulares ou colectivas.

Trés) Sdo direitos dos associados
benfeitores:

a) Participar nas reunides da Assembleia
Geral sem direito a voto;

b) Apresentar sugestdes aos corpos
gerentes relativos a prossecucdo dos
objectivos da Associagdo.

Quatro) Sao deveres dos associados
benfeitores:

a) Pagar pontualmente as suas quotas ou
participar com bens materiais;

b) Observar as disposicdes estatutdrias,
os regulamentos e as deliberacdes
dos corpos gerentes.

ARTIGO SETIMO
Associados fundadores

Sdo fundadores os seguintes associados
efectivos Osoério Henriques Trigo, Gildo
Manuel, bem como aqueles que como tal sejam
qualificados na primeira reunidio da Assembleia
Geral.

ARTIGO OITAVO
Pedido de admisséao

Um) Podem adquirir a qualidade de
associados todas as pessoas singulares ou
colectivas que estejam de acordo com os
estatutos e solicitem a sua admissdo como
associados efectivos ou como associados
benfeitores, ou ainda os que a Direc¢do entender
convidar pelo mérito do apoio que concederam
a associacao.

Dois) Todos os pedidos de admissiao sao
feitos por escrito.

ARTIGO NONO
Admissao

A admissdo que vier a ser aprovada pela
Direcgdo nos termos destes estatutos serd
comunicada ao associado interessado, por
escrito.

ARTIGO DECIMO
Perda de qualidade de associado

Um) Perde-se a qualidade de associado:

a) Por morte ou dissolucdo quando se
tratar de pessoa colectiva;

b) Por desvinculag@o apresentada por
escrito ao Presidente da Direcgio;

¢) Por expulsdo, medida disciplinar
proferida pela Direc¢do quando
se verifique uma infrac¢io aos
presentes estatutos ou por motivos
graves que prejudiquem moral ou
materialmente a associagao;
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d) Quando, por periodo superior a
um ano, deixe de ser oferecida a
associagdo a prestacdo de servigos
ou de bens que esteve na origem da
sua admissao.

Dois) Os associados que hajam perdido
essa qualidade e pretendam readquirila ficardo
sujeitos a readmissio pela Direccéo, nos termos
previstos nestes estatutos.

Trés) Os associados que por qualquer forma
deixarem de pertencer a associagdo nao tém
direito a reaver as quotas que hajam pago nem
qualquer dos bens doados.

CAPITULO III
Dos corpos gerentes
SECCAOT
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Corpos gerentes

Sao 6rgaos desta Associagdo:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia e funcionamento

Um) As competéncias e as condicdes de
funcionamento dos érgdos da associagdo sdo as
definidas na lei em tudo o que ndo se dispuser
estatutariamente.

Dois) O exercicio de qualquer cargo nos
corpos gerentes sO poderd caber a associados
efectivos.

Trés) O exercicio de qualquer cargo nos
corpos gerentes ¢ gratuito, mas pode justificar
o pagamento de despesas derivadas do seu
exercicio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Duracao do mandato

Um) A duracdo do mandato dos corpos
gerentes € de trés anos e podem ser reeleitos,
devendo proceder-se a elei¢do na Assembleia
Geral ordindria a realizar até quinze de
Novembro do dltimo ano de cada triénio.

Dois) O mandato inicia-se com tomada
de posse perante o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou seu substituto, o que
deverd ter lugar na primeira quinzena do ano
civil imediato ao das eleigdes.

Trés) Quando a eleico tenha sido efectuada
extraordinariamente fora do més de Novembro,
a posse terd lugar no prazo de trinta dias apds
a eleicdio, mas neste caso e para os efeitos do
nimero um, o mandato considera-se iniciado
na primeira quinzena do ano civil em que se
realizar a eleigdo.

Quatro) Quando as elei¢cdes ndo sejam
realizadas atempadamente considera-se
prorrogado o mandato em curso até a posse
dos novos corpos gerentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Eleicoes parciais

Um) Em caso de vacatura da maioria
dos membros de cada 6rgdo social, depois
de esgotados os respectivos suplentes,
deverdo realizar-se eleicdes parciais para o
preenchimento das vagas verificadas, no prazo
méaximo de um més e a posse devera ter lugar
nos trinta dias seguintes a elei¢@o.

Dois) O termo do mandato dos membros nas
condic¢des do nimero anterior, coincidird com
o dos inicialmente eleitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Limitac6es dos membros dos corpos
gerentes

Um )Nio é permitido aos membros dos
corpos gerentes o desempenho de mais de um
cargo na Associagdo.

Dois) O disposto nos niimeros anteriores
aplica-se aos membros da mesa da Assembleia
Geral, da Direccao, do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Responsabilidade dos corpos gerentes

Um) Os membros dos corpos gerentes sdo
responsaveis civil e criminalmente pelas faltas
ou irregularidades cometidas no exercicio do
mandato.

Dois) Além dos previstos na lei, os membros
dos corpos gerentes ficam exonerados de
responsabilidade se:

a) Nio tiverem tomado parte na
respectiva resoluco e a reprovarem
com declarag¢@o na acta da sessdo
imediata em que se encontrem
presentes;

b) Tiverem votado contra a resolucgio
e o fizerem consignar na acta
respectiva.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Deliberacoes dos corpos gerentes

Um) Os corpos gerentes sdao convocados
pelos respectivos presidentes e s podem
deliberar com a presenca da maioria dos seus
titulares.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes, tendo
o presidente, além do seu voto, direito a voto
de desempate.

Trés) As votacdes respeitantes as elei¢des
dos corpos gerentes ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros serdo feitas
obrigatoriamente por escrutinio secreto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Actas

Das reunides dos corpos gerentes serao
sempre lavradas actas que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou quando
respeitem a reunides da Assembleia Geral, pelos
membros da respectiva mesa.

ARTIGO DECIMO NONO
Impedimentos dos corpos gerentes

Um) Os membros dos corpos gerentes nao
poderdo votar em assuntos que directamente lhes
digam respeito ou nos quais sejam interessados
0s respectivos cOnjuges, ascendentes ou
equiparados.

Dois) Os membros dos corpos gerentes
ndo podem contratar directa ou indirectamente
com a associacio, salvo se do contrato resultar
manifesto beneficio para a associagéo.

Trés) Os fundamentos das deliberacdes
sobre os contratos referidos no nimero anterior
deverdo constar das actas do respectivo corpo
gerente.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os associados no pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) A Assembleia Geral é presidida por
uma mesa, composta por um presidente, um
vice-presidente e um secretario.

Trés)Na falta ou impedimento de qualquer
dos membros da Assembleia Geral, competird
a esta eleger os respectivos substitutos entre os
associados presentes, 0s quais cessardo as suas
fungdes no termo da reunido.

Quatro) A Assembleia Geral reunira em
reunides ordindrias e extraordindrias nos termos
da lei.

Cinco)A Assembleia Geral reunira
ordinariamente:

a) No final de cada mandato, até quinze
de Novembro, para eleicdo dos
corpos gerentes;

b) Até trinta e um de Marco de cada
ano para discussdo e votagdo do
Relatério de Actividades e das
Contas da Geréncia do ano anterior,
bem como do Parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Até quinze de Novembro de cada ano
para apreciagio e votacao do Plano
de Actividades e do respectivo
Orgamento para o ano seguinte.

Seis) A Assembleia Geral reunird em
sessdo extraordindria quando convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a
pedido da Direcc¢io ou do Conselho Fiscal ou
a requerimento de pelo menos dez por cento
dos associados efectivos no pleno gozo dos
seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Convocacao e funcionamento
da assembleia geral

Um) A convocacdo da Assembleia Geral
sera feita pelo Presidente da Mesa ou por quem
o substituir.
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Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por meio de aviso postal expedido para cada
associado ou através de antncio publicado em
dois jornais de grande circulagdo com, pelo
menos, quinze dias de antecedéncia, e que
devera ser fixado na sede e noutros locais de
acesso publico, dele constando obrigatoriamente
o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos.

Trés) A convocatéria da Assembleia Geral
Extraordindria, nos termos do artigo anterior,
devera ser feita no prazo de quinze dias apds
o pedido ou requerimento, devendo a reunidao
realizar-se no prazo maximo de trinta dias
a contar da data de recep¢do do pedido ou
requerimento.

Quatro) Em primeira convocacido a
Assembleia s6 pode funcionar com a presenca
da maioria absoluta dos associados.

Cinco) Em segunda convocatéria, meia hora
mais tarde, a Assembleia Geral pode funcionar
com qualquer nimero de associados.

Seis) A Assembleia Geral Extraordindria que
seja convocada a requerimento dos associados
s poderd reunir se estiverem presentes trés
quartos dos requerentes.

Sete) Cada associado efectivo terd apenas
direito a um voto e poderd fazer-se representar
por outro associado efectivo.

0ito)Os associados efectivos far-se-do
representar por outros associados efectivos,
mediante carta dirigida ao Presidente da Mesa.
Cada associado efectivo ndo poderd representar
mais de um associado.

Nove) E admitido o voto por correspondéncia
sob condi¢do de o seu sentido ser expressamente
indicado em relacdo ao ponto ou pontos da
ordem de trabalhos e a assinatura do associado
se encontrar reconhecida notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Definir as linhas fundamentais de
accdo da associacio;

b) Eleger e destituir, por votacio secreta,
os membros da Mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢do, do Conselho
Fiscal e determinar o nimero de
membros da Direcgéo;

¢) Apreciar e votar anualmente o relatério
de actividades e as contas da
geréncia do ano anterior, bem como
o parecer do Conselho Fiscal;

d) Apreciar e votar anualmente o plano
de actividades e o respectivo
Orgamento para o ano seguinte;

e) Deliberar sobre a aquisicio onerosa
e a alienacdo, a qualquer titulo,
de bens imdveis e de outros bens
patrimoniais de rendimento ou de
valor histérico ou artistico;

f) Deliberar sobre as alteracdes dos
Estatutos e sobre a extin¢ao, cisdo
ou fusao de associagdo;

g) Autorizar a Associaciio a demandar os
membros dos corpos gerentes por
actos praticados no exercicio das
suas fungdes;

h) Aprovar a adesdo da Associagdo
a unides, federagdes ou
confederagoes;

i) Deliberar sobre a aceitagdo da
integracdo na esfera juridica da
Associagdo de uma institui¢do e
respectivos bens;

[) Fixar e alterar o montante das quotas
dos associados;

m) Deliberar sobre os casos omissos
nos Estatutos e na lei geral de
acordo com os principios gerais
de direito.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncia da Mesa da Assembleia Geral

Um) Compete & Mesa da Assembleia Geral
designadamente:

a) Representd-la e dirigir, orientar
e disciplinar os trabalhos da
Assembleia;

b) Decidir sobre os protestos e reclamacdes
respeitantes aos actos eleitorais,
sem prejuizo de recursos nos termos
legais;

¢) Dar posse aos membros dos 6rgéos da
associagdo eleitos.

Dois) Ao Presidente da Mesa compete
designadamente:

a) Convocar as reunides da Assembleia
Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos,
regulamentos e deliberacdes da
Assembleia Geral e dos corpos
gerentes;

Trés) Ao vice-presidente da mesa compete
suprir os impedimentos do presidente,
preparar, expedir e fazer publicos os avisos
convocatorios.

Quatro) Ao Secretario da Mesa compete:

a) Assegurar o expediente e arquivo dos
documentos da Assembleia Geral,
bem como os projectos das actas;

b) Passar certiddo de actas aprovadas,
sempre que requeridas;

c) Assegurar o trabalho de secretaria
da mesa e elaborar as actas das
reunides.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Votacoes da Assembleia Geral

Um) Salvo o disposto no niimero seguinte, as
deliberacdes da Assembleia Geral sdo tomadas
por maioria absoluta dos votos dos associados
efectivos presentes.

Dois) As deliberacdes sobre as matérias
constantes das alineas e), f), g) e h) do artigo
vigésimo segundo s serdo validas se obtiverem
o voto favoravel de pelo menos dois ter¢os dos
VOtos expressos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Assembleias universais

Sdo anuldveis as deliberagdes tomadas
sobre matéria estranha a ordem do dia ou feita
sem respeito pela publicag@o ou notifica¢do da
convocatdria, salvo se estiverem presentes ou
representados na reunido todos os associados
efectivos no pleno gozo dos seus direitos sociais
e todos concordarem com o aditamento.

SECCAO III
Da Direccao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Direccao

Uma) A Direccéo € constituida por trés ou
cinco membros eleitos em assembleia geral
que previamente determinard o respectivo
ndmero.

Dois) Na sua primeira reunidio a Direccio
designard de entre os seus membros, o presidente
e o vice-presidente.

Trés) No caso de impedimento ou falta do
presidente serd o seu lugar ocupado pelo vice-
presidente, e no caso de este se ndo encontrar
serd o lugar preenchido pelo outro membro da
Direccao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Competéncia da Direccao

Um) Compete a Direccdo, além das demais
competéncias legais e estatutdrias:

a) Dirigir as actividades da Associacao,
praticar todos 0s actos necessarios
a realizac@o dos seus objectivos e,
bem assim, assegurar a organizagio
de servigos, bem como a escrituragao
dos livros nos termos da lei;

b) Elaborar e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal o relatério de
actividade e as contas da geréncia,
bem como o plano de actividades e
o0 respective or¢amento para o ano
seguinte;

¢) Submeter o relatério de actividades e
as contas da geréncia, bem como o
plano de actividades e o respectivo
orgamento para 0 ano seguinte a
aprovagdo da Assembleia Geral;

d) Garantir a efectivagdo dos direitos dos
beneficidrios;

e) Representar a associacéio em juizo ou
fora dele;

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos
estatutos e das deliberagdes dos
orgaos da associagdo;

g) Aprovar e registar a admissao de novos
associados, bem como readmitir
antigos associados e deliberar sobre
a exclusio dos associados;

h) Negociar, aprovar e celebrar os
contratos e acordos em que a
associagdo seja parte;
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i) Propor a Assembleia Geral a indicagio
do respectivo presidente e vice-
presidente;

J)Zelar pelaimplementac@o e cumprimento
do plano de actividades anual e
respectivo or¢gamento;

k) Apreciar as medidas e iniciativas
que lhe s@o propostas no quadro
da concretizagdo do plano de
desenvolvimento estratégico
e solicitar apoio na promoc¢ao
da associagdo tendo em vista a
angariacdo de fundos, patrocinios
e parcerias necessdrias e
relevantes para o cumprimento dos
objectivos;

) Propor a Assembleia Geral o montante
das quotas dos associados;

m) Executar as deliberagdes que lhe
forem cometidas pela Assembleia
Geral;

n) Encarregar algum ou alguns dos seus
membros de se ocuparem de certas
matérias da Direccao.

Dois) A readmissdo de associados que
tenham perdido essa qualidade nos termos da
alinea c), do nimero um, do artigo décimo
fica sujeita a decis@o por unanimidade da
Direcgdo.

Trés) Para obrigar a associag@o € necessaria
a assinatura de:

a) Dois membros da Direccdo; ou
b) Um membro da Direccdo e um
procurador.

Quatro) Para os actos de mero expediente
bastard a assinatura de um membro da Direc¢io,
devendo a Direccdo fixar os actos por ela
considerados para este efeito como de mero
expediente.

Cinco)A Direccdo poderd, mediante
aprovacdo por maioria dos seus membros
efectivos, delegar em profissionais qualificados
ao servigo da Associagdo, poderes constantes da
alinea @) do nimero um e nomear mandatarios
com poderes especificos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Competéncia do Presidente

Ao presidente, para além das demais
competéncias legais e estatutdrias, compete:

a) Superintender na administracdo
orientando e fiscalizando os
respectivos servigos;

b) Convocar e presidir as reunides e
dirigir os trabalhos da Direcc¢@o;

¢) Representar a associa¢do em juizo ou
fora dele;

d) Zelar pela execugdo das deliberagdes
da Direccdo;

e) Delegar em qualquer dos elementos da
Direccio a pratica de actos da sua
competéncia.

/) Promover a elaboragdo e aprovacio
de um regulamento interno da
Direccao.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é composto por trés
membros efectivos, que entre si escolherdo o
presidente e ainda trés suplentes.

Dois) Os suplentes tornar-se-ao efectivos
a medida que se derem vagas e substituirdo
os membros efectivos nas suas auséncias e
impedimentos, sempre pela ordem em que
tiverem sido eleitos.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncia do Conselho Fiscal

Ao Conselho Fiscal compete:

a) Fiscalizar os actos administrativos e
financeiros da Direc¢do;

b) Fiscalizar a escrituragiio e outra
documentac@o da institui¢do sempre
que o julgue conveniente;

¢) Dar parecer sobre o plano de actividades
e o respectivo or¢amento para o ano
seguinte;

d) Dar parecer sobre o relatério de
actividades e as contas da
geréncia;

e) Dar parecer sobre as restantes
actividades da associagdo e assistir
ou fazerse representar por um
dos seus membros nas reunides
da Direccéo, sempre que o julgue
conveniente;

f) Propor reunides extraordindrias
para a discussdo com a Direccdo
de determinados assuntos cuja
importancia o justifique.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Funcionamento do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal reunira ordinariamente
uma vez em cada semestre e extraordinariamente
quando convocado pelo seu presidente ou por
um seu substituto.

CAPITULO IV
Fundos da associacao
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Fundos da associacao

Constituem fundos desta associagdo os
donativos de quaisquer entidades particulares
e publicas, as importancias de quotizagdo, os
subsidios eventuais do Estado e de organismos
internacionais e quaisquer outras receitas ou
subsidies que ndo sejam contrdrios as leis em
vigor.

CAPITULO V
Da extin¢cao da associacao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Extincdo da associacao

Um) A dissolucdo tem lugar a pedido da
Direccdo numa Assembleia Geral convocada
especialmente para o efeito.

Dois) Para que tenha valor a decisdo da
dissolugido € necessario o acordo dos dois ter¢os
dos membros efectivos presentes.

Trés) Em caso de dissolugio, a Assembleia
Geral deliberard a favor de quem reverterd o
patrimoénio da Associagdo, nos termos da lei e
sob proposta da mesa da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposicoes gerais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Os casos em que os estatutos forem omissos
serdao resolvidos de harmonia com a lei e os
principios gerais de direito.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Comissao instaladora

Um) Durante um prazo maximo de um
ano a contar da data da escritura e enquanto
a Assembleia Geral ndo proceda a eleicdo
dos corpos gerentes, nos termos estatutdrios,
a associacdo serd dirigida por uma Comissao
Instaladora com a seguinte composicao: Osorio
Henriques Trigo, Gildo Lampido.

Dois) Enquanto a Assembleia Geral ndo
deliberar sobre o assunto das quotas minimas,
serdo as mesmas fixadas provisoriamente
pela comissdo instaladora em cento e
cinquenta meticais, sem prejuizo do valor que
posteriormente vier a ser fixado.

Trés) A comissao instaladora tem
competéncia para elaborar e aprovar um
Regulamento Interno provisério enquanto se
ndo proceda a elei¢do dos corpos gerentes.

Retail Masters, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Maio de dois mil e
treze, lavrada a folhas vinte e trés e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
nlimero oitocentos e cinquenta e seis tragco B
do Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a
cargo de Lubélia Ester Muiuane, notdria do
referido cartdrio, procedeu-se na sociedade em
epigrafe ao aumento do capital social de oitenta
e um milhdes duzentos e catorze mil meticais
para cento e trinta milhdes duzentos e quarenta
e quatro mil meticais, correspondente a um
aumento no valor de quarenta e nove milhdes



28 DE MAIO DE 2013

1588 — (53)

e vinte e quatro mil meticais e a altera¢@o do
artigo quinto, o qual passa a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, em dinheiro, é de
cento e trinta milhdes duzentos e quarenta
e quatro mil meticais, representado por
cento e trinta mil e duzentas e quarenta
e quatro ac¢des, com o valor nominal de
mil meticais cada uma.

Em tudo o mais os estatutos da sociedade
mantém-se sem qualquer alteragdo.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e treze. — A Ajudante da Notdria, llegivel.

SANOI - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dez de Maio de dois
mil e treze, lavrada de folhas cinquenta e um
a folhas cinquenta e quatro do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
setenta e um, trago A, do Cartério Notarial de
Maputo perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartorio, constituiu Samarn Sanoi,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada SANOI-Sociedade
Unipessoal Limitada sua sede em Montepuez,
Rua Base Beira, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede social

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de SANOI - Sociedade Unipessoal, Limitada,
podendo agir sob a denominagio abreviada de
SANOI, Limitada., é uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada e reger-se-4 pelos presentes estatutos,
bem como por demais legislacdo aplicdvel em
vigor.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Montepuez, Rua Base Beira, podendo abrir
delegacoes, filiais, sucursais ou outras formas de
representacdo social no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio por grosso e a retalho;
b) Importaco e exportacio;

c¢) Prestagdo de servicos

d) Restauragdo

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas e subsididrias do
objecto principal desde que sejam legalmente
permitidas, devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes e tenha havido uma
deliberacdo do sécio.

Trés) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no nimero um.

ARTIGO QUARTO

Capital social, divisao e cessao de
quotas

Um) O capital social inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
constituido por uma quota unica, de que ¢é
subscritor e titular Samarn Sanoi.

Dois) O capital social pode ser aumentado
por deliberagdo do sdcio, sendo livre a cessao
total ou parcial da quota pelo sécio.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo conferidas ao sécio Samarn
Sanoi, com dispensa de cau¢do com ou sem
remuneracao.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador, ou alternativamente
de um gerente ou procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) As condi¢des de movimentacdo de
contas bancdrias sdo por deliberacdo do sécio.

Cinco) E vedado a qualquer dos
administradores ou mandatdrios assinar em
nome da sociedade qualquer acto ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos a
mesma, tais como letra de favor, fiangas, avales
ou abonagdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
administragdo.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberag@o do sécio.

ARTIGO SETIMO
Em todo o omisso regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.
Estd conforme.

Maputo, catorze de Maio dois mil e treze.
— A Técnica, llegivel

MABE, Investimentos
e Turismo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Malo de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100390426, uma
sociedade denominada MABE, Investimentos
e Turismo, Limitada.

Primeiro. Paulo Sérgio da Silva Ezequiel,
mogambicano, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001426F, emitido em seis de Abril de
dois mil e dez, advogado, titular da carteira
profissional n.° 403 (OAM), com escritério
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
sete, sexto andar, porta C- Edificio Cimpor,
na cidade Maputo, que age na qualidade de
procurador e em representacio de:

Segundo. Maria Jodo de Brito Miranda Barata
Lopes dos Santos, casada, de nacionalidade
portuguesa, portadora do Passaporte
n.° M578344, emitido em dezasseis de Abril de
dois mil e treze, pelo SEF — Lisboa, , residente
na Rua Tomas Nduda, nimero mil cento e
quarenta e nove, cidade de Maputo

Terceiro. Beatriz Alexandre Gongalves
Ferreira da Costa, solteira, de nacionalidade
portuguesa, portadora do DIRE
n.° 11PT00020000, emitido em vinte e cinco de
Maio de dois mil e doze, na cidade de Maputo,
residente na Avenida Francisco Orlando
Magumbwe, nimero trezentos e setenta e seis,
quarto andar, apartamento sete, Polana Cidade
de Maputo,

Quarto. André Pedro de Brito Miranda
Barata, solteiro, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° L511799, emitido
em catorze de Outubro de dois mil e dez, em
Luanda, Angola, residente na Rua Tomads
Nduda, nimero mil cento e quarenta e nove,
cidade de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre os representados acima
identificados da contraente e constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma MABE,
Investimentos e Turismo, Limitada e tem a sua
sede na Avenida Tomas Nduda nimero mil
cento e quarenta e nove, cidade de Maputo.
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Dois) Mediante decisdo da assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede,
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representacdo onde e quando se justificar,
sempre que tal seja considerado necessdrio para
o melhor exercicio do seu objecto.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio de actividades da industria hoteleira
e similares.

Dois) A sociedade podera também participar
no capital de outras sociedades de qualquer
natureza, constituidas em Mocambique ou no
exterior, mesmo que tais sociedades exer¢cam
actividades distintas do objecto principal da
sociedade.

Trés) Por decisdo da assembleia geral, a
sociedade podera exercer outras actividades
conexas, distintas ou subsididrias a actividade
principal.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € cento e cinquenta mil
meticais, assim distribuidos:

a) Uma quota de setenta e dois mil
meticais, pertencente a socia Maria
Jodo de Brito Miranda Barata
Lopes dos Santos, correspondente a
quarenta e oito por cento do capital
social;

b) Uma quota de setenta e dois mil
meticais, pertencente a sécia Beatriz
Alexandre Gongalves Ferreira da
Costa, correspondente a quarenta e
oito por cento do capital social;

c¢) Uma quota de seis mil meticais,
pertencente ao sécio André
Pedro de Brito Miranda Barata,
correspondente a quatro por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO

Um) Por deliberagdo da assembleia geral,
o capital podera ser aumentado ou diminuido
quantas vezes forem necessarias.

Dois) O aumento podera ser feito através de
entradas de numerario ou outros bens, ou ainda
por incorporacio de reservas, na propor¢ao das
quotas detidas na sociedade.

ARTIGO SEXTO

Ndo haverd prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, remunerados a uma taxa de juro a
determinar pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e a representagdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, estd a cargo das senhoras
Maria Jodo de Brito Miranda Barata Lopes
dos Santos e Beatriz Alexandre Gongalves
Ferreira da Costa que desde ja sdo nomeadas
Administradoras.

Dois) A sociedade obriga-se:

a)Com assinatura das duas adminis-
tradoras;

b) Pela assinatura dos mandatarios
eventualmente constituidos, nos
precisos termos dos poderes que
lhes forem conferidos.

ARTIGO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Millennium Developers, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de onze de Abril de dois mil e treze,
lavrada de folhas vinte e oito a folhas vinte e
nove do livro de notas para escrituras diversas
nimero onze traco B, da Conservatéria dos
Registos e Notariado de Boane, a sociedade
Millennium Developers, S.A., procedeu a
mudanca do local da sua sede, tendo em
consequéncia procedido a uma alteracio parcial
dos seus estatutos, nos termos seguintes:

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Vinte e Quatro de
Julho, nimero mil duzentos e setenta e
sete.

Dois) Permanece sem alteragdes.

Que em tudo o mais néo alterado permanecem
vélidos os termos dos estatutos em vigor.

Esta conforme.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze. —
A Conservadora, llegivel.

SINOMOZ - Investiment
Consulting and Services
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Fevereiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100360403, uma
sociedade denominada SINOMOZ- Investiment
Consulting and Services, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo
SINOMOZ- Investiment Consulting and
Services, S.A. com sede na cidade de Maputo,
na avenida Marginal nidimero quatro mil cento
e cinquenta e nove , bairro da Polana, podendo
por deliberagdo da Assembleia Geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrag@o do contrato da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:

a) Actividade mineira, hotelaria e turismo,
agro-pecudria e processamento,
comercializacdo de mineiros,
consultoria, investimento e/ou
aquisicéo de participagdes sociais
nas areas de recursos minerais,
juridica, arquitectura, construgao
civil, imobilidria, agricultura,
energia, electrificacdo, transporte
seguranca aérea, terrestre, maritima
fluvial e ferrovidria;

b) Importacao/exportacdo de cereais,
agenciamento de socie-dades
comerciais nacionais e interna-
cionais, prestagdo de servigos;

¢) E outras actividades conexas, podendo
por deliberagdo da sociedade alargar
o0 seu objecto conforme a evolucio
da sociedade e autorizacdes
legais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
¢ de quinhentos mil meticais, correspondendo
a soma de cem mil ac¢des, totalmente
realizados e registados de forma nominativa
equivalente a cinquenta por cento, cinquenta
por cento, correspondente a dois accionistas,
correspondentes a cinquenta por acgo.

Dois) A Assembleia Geral poderd deliberar
o aumento do capital social através de uma ou
mais emissdes de acgdes e fixar as respectivas
condicdes.

Trés) Os accionistas poderdo introduzir na
sociedade, os suprimentos de que ela possa
carecer, com juros e ou outras condigdes e fixar
as respectivas condicdes.

Quatro) As acg¢des sdo representadas por
titulos de dez, cinquenta, cem, mil , dez mil e
cinquenta mil accdes.
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Cinco) As acc¢des serdo nominativas.

Seis) O nimero de acc¢des poderd ser
aumentado ou diminuido quantas vezes for
necessdrio desde que a Assembleia Geral
delibere sobre o assunto.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestacdes suplementares
das acc¢des podendo, porem os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de accoes)

Um) A divisdo e a cessacdo de accdes,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva Assembleia Geral.

Dois) A cess@o de ac¢des entre 0os sOcios
ou seus herdeiros € livremente permitida,
ficando desde j4 autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O s6cio que pretenda alienar as
suas accdes, informard a sociedade, com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recep¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicdo de acgdes a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de accoes)

E nula a qualquer divisdo, cessao, alienacio
ou oneracdo das accdes que ndo observem o
preceituado no artigo sexto.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente na sede social, uma vez por ano para
apreciacdo do balanco anual de contas e de
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada por um dos gerentes, sempre que for
necessario, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) Serao dispensadas as formalidades da
convocacao da reunido da Assembleia Geral,
quando todos os sdcios concordarem, por
escrito, em dar como validamente constituida a
reunido, bem como também concordarem, por
esta forma, em que se delibere, considerando
validas, nessas condicdes, as deliberagdes

tomadas, ainda que fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) A Assembleia Geral serd convocada
por um ou dois sécios, por comunicagao escrita
dirigida e remetida a todos os sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Representacao em Assembleia Geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por sécio, mediante poderes
para esse efeito conferidos por procuragio,
carta, telecopia ou telex, ou pelo seu legal
representante, quando nomeado de acordo com
os estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele pertence
aos dois socios, que desde ja ficam nomeados
gerentes com dispensa de cauc@o.

Dois) Os gerentes poderdo nomear
procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos, podendo delegar em algum
ou alguns deles competéncias para certos
negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante a assinatura de qualquer um dos sécios
desde que actuem no ambito dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

Quatro) Para proceder a abertura, movimen-
tagdo e enceramento das contas basta a
assinatura de pelo menos um dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral.

Dois) A geréncia apresentard a aprovacao
da Assembleia Geral o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois)Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés ) Dissolvendo-se por acordo dos dois
sdcios, todos eles serdo seus liquidatdrios.

Quatro) Por falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunhao hereditaria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo com
0 c6digo comercial em vigor em Mog¢ambique
e de mais legislagdo aplicdvel.

Maputo, quinze de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Novo Parco Oasis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de vinte e sete de Margo de
dois mil e treze, lavrada de folhas cento trinta
e trés a folhas cento trinta e cinco do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
sessenta e nove, tragco A, do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante, Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado, N1 e
notdria em exercicio neste cartorio, procedeu
se na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas,
e altertac@o do pacto social, na sociedade, em
que a sécia Sfera Immobiliare SRL, divide e
cede a totalidade da sua quota na totalidade
no valor de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social em duas
novas quotas sendo uma no valor nominal de
cinco mil meticais a favor do senhor Umberto
Santori e outra no valor nominal de cinco
mil meticais a favor do senhor Syed Manzar
Abbas, que entram para a sociedade como
novos socios.

Que a sécia Sfera Immobiliare SRL aparta-
se da sociedade e nada tendo a haver dela.

Que em consequéncia da cessdo de quotas é
alterado o artigo quarto dos estatutos, que passa
a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado é de vinte mil
meticais, correspondente 4 soma de trés
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Morgest Limitada;

b) Uma quota no valor de cinco
mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente a
s6cia Umberto Santori;

¢) Uma quota no valor de cinco
mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente Syed
Manzar Abbas.
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Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Maio de dois mil
e treze. — A Técnica, Ilegivel.

Cinterex Mocambique -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia vinte e trés de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100391422, uma
sociedade denominada Cinterex Mogambique
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, por:

Elia Maria Fialho Vieira, divorciada, contribuinte
fiscal n.o 169585913, titular do cartao do
cidaddo Portugués n.° 6256484, emitido em
Lisboa, e do Passaporte n.° J8§50059, emitido
em vinte e seis de Fevereiro de dois mil e
nove pela Republica Portuguesa, residente na
Rua David Mourio Ferreira, nimero trinta e
trés, Birre, 2750-733 Cascais, Portugal, aqui
representada pelo seu Procurador, Senhor
Jodo Carlos Louro Maricato, Advogado,
casado, natural de Maputo, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110101823494F,
emitido pela Direc¢do de Identificagcdo
Civil de Maputo, em vinte de Janeiro de
dois mil e doze, com o NUIT 116061023,
com domicilio na Avenida Unido Africana,
numero trés mil duzentos e vinte e dois,
Matola, cidade de Matola, Matola A, com
poderes bastantes para o acto, conforme
Procurag@o outorgada a quatro de Abril
de dois mil e treze, em Sacavém, Portugal,
que constitui uma sociedade comercial,
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, unipessoal, a qual
se rege pelas regras constantes das clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Cinterex
Mocambique — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, em Mogambique.

Trés) A sede social poderd ser deslocada,
por simples deliberag¢@o da administragdo, para
qualquer outro local.

Quatro) A sociedade poderd, por simples
deliberacdo da administragdo, abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacdo
no pais e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a execuc¢do de empreitadas de obras
de construcdo civil e de obras publicas e nas
inddstrias metaldrgica e naval; a formacao
profissional e técnica das novas tecnologias
inerentes a construgdo civil, as obras publicas e
as inddstrias metaldrgica e naval; a montagem de
instalagdes eléctricas, electrénicas, hidraulicas,
automagdo, redes de telecomunicagdes, gas,
agua, AVAC, esgotos, ventilagdo, aquecimento,
ar condicionado, sistemas de seguranga contra
riscos de incéndio em edificios; a elaboragdo
de estudos e projectos; a compra e venda de
imoveis e revenda dos adquiridos para esse
fim.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as do objecto principal, desde
que tais sejam devidamente autorizadas e a
decisdo aprovada pela assembleia geral.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto idéntico ou diferente
daquele que exerce, em sociedades reguladas
por leis especiais e integrar agrupamentos
complementares de empresas, consércios e
outros modelos de cooperagdo ou associagdo
entre empresas e entre empresas e entidades
publicas, tanto em territério nacional, como no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro, e é
representado por uma quota com o valor
nominal de vinte mil meticais, de que ¢ titular
o sécio tnico Elia Maria Fialho Vieira.

ARTIGO QUINTO
(Registo das decisoes)

As decisdes de sécio tnico equivalentes as
deliberacdes de assembleia geral devem ser
registadas em acta por ele assinada, num livro de
actas devidamente aberto, numerado e rubricado
pela geréncia.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade € exercida por um administrador

eleito em assembleia geral, com ou sem
remunerag¢do, conforme o que for deliberado
em assembleia geral.

Dois) O administrador deve praticar os actos
que forem necessdrios ou convenientes para
a realizacdo do objecto social, em absoluto
respeito pelas deliberagdes do sdcio.

Trés) O administrador pode ser dispensado
da prestag@o de cauc@o.

Quatro) O administrador poderd delegar
certas matérias de gestdo corrente da sociedade
num director-geral.

ARTIGO SETIMO
(Director-geral)

Sem prejuizo do disposto nos presentes
estatutos, a gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral designado pelo
administrador, que lhe determinard as fungdes,
fixando-lhe as respectivas competéncias.

ARTIGO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica vinculada, em todos os
seus actos e contratos, pela intervengao:

a) Do administrador;

b) Do director-geral no exercicio das
funcdes conferidas nos termos
destes estatutos; ou

c¢) De procurador mandatado pelo
administrador para a pratica de
actos determinados, nos termos e
limites do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO NONO
(Contratos do socio com a sociedade)

Um) Os negdcios juridicos celebrados entre
0 sdcio Unico e a sociedade apenas sdo admitidos
para prossecucdo do interesse da sociedade e
ficam, sempre, sujeitos a forma escrita.

Dois) Os documentos que titulem os
negdcios referidos no nimero um devem ser
juntos ao relatdrio de gestao, podendo qualquer
interessado consulta-lo na sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Ano social)

O ano social corresponde ao ano civil.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os resultados liquidos constantes do balanco
devem ser distribuidos conforme deliberagdo
da assembleia geral, apés dedugao das quantias
legalmente previstas para a criagdo de uma
reserva legal.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos na lei.

Dois) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral que for convocada para
se ocupar da dissolucdo e liquidacdo da
sociedade, nomear os liquidatarios e estabelecer
os procedimentos a adoptar, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lei aplicavel)

A sociedade € constituida e estd sujeita a
Lei Mocambicana, sendo os casos omissos
regulados pela legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao transitoria)

Fica nomeado administrador: Paulo Jorge
Camoesas Bartolomeu, de nacionalidade
portuguesa, casado, titular do Passaporte
n.° J775985, emitido pelo Governo Civil de
Lisboa em dezanove de Dezembro de dois mil e
oito e valido até ao dia dezanove de Dezembro
de dois mil e treze, residente na Rua Ivone Silva,
nimero nove, primeiro andar direito, 2680-076
Camarate, Portugal.

Em Maputo, aos vinte e trés dias do més de
Maio de dois mil e treze.

O outorgante (Jodo Carlos Louro Maricato,
na qualidade de procurador de Elia Maria Fialho
Vieira)

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

GEO-AFRICA, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Maio de dois
mil e treze, lavrada de folhas vinte e cinco a
vinte e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero quarenta desta Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo a cargo
de Orlando Fernando Messias, Conservador
em pleno exercicio de fungdes notariais, foi
constituida uma sociedade Unipessoal por
Henry Victor Louis Fourie, que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

13

A sociedade adopta a denominagdo
GEO—AFRICA, Limitada” é uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no Distrito
de Inhassoro.

Dois) A sociedade poderd abrir ou encerrar
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social quando
os sdcios julguem conveniente dentro do
territério nocional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da assinatura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
realizac@o de andlises geotécnicas laboratoriais,
destinada a fazer andlises laboratoriais dos
solos e dguas para a construgdo e reabilitagdo de
estradas e pontes bem assim outras actividades
com esta relacionadas.

Dois) A sociedade podera exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias das j4 indicadas que o sécio
resolva explorar e para as quais, obtenha as
necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito é
realizado em dinheiro, de vinte mil de meticais,
correspondente a soma de uma Unica quota de
cem por cento do capital social, pertencente ao
Henry Victor Louis Fourie.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A divisdo de quotas para o sécio é
livre.

Dois) O sécio e a sociedade gozam de direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas a
terceiros.

Trés) O socio quando pretende ceder a sua
quota deverd comunicar esta sua inten¢do a
sociedade, bem como a identidade do adquirente
e as condicdes de cessdo.

Quatro) Caso o sécio e a sociedade nao
pretenda exercer o direito de preferéncia que é
lhes conferido nos termos do presente artigo, a
sua quota podera ser cedida a terceiro.

Cinco) A cess@o de quota feita sem
observancia do estipulado nestes estatutos ¢é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio
unico que, contudo, poderd escolher de entre
si, aquele que deverd dispensar a sociedade a
sua actividade efectiva, em todos os actos ou
contratos.

Dois) Ficaindicado desde j4 o sécio, gerente
da sociedade com dispensa de caug¢do, cuja
assinatura obriga a sociedade para todos os
actos ou contratos.

Trés) O gerente podera delegar total
ou parcialmente o seu poderes em pessoas
de sua escolha, bastando para tal conferir
um instrumento com todos poderes de
competéncias.

Quarto) A sociedade fica obrigada por uma
assinatura do gerente, ou de um mandatario,
desde que a assembleia geral retine e delibere,
conferindo tais poderes através de uma acta
devidamente assinada e reconhecida pelo
Notério ou procuragao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todo o sécio e retine-se-a ordinariamente uma
vez por ano, para aprecia¢do ou modifica¢do do
balanco e contas do exercicio , bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral retine-se extraor-
dinariamente sempre que se mostre necessario
e serd convocada pelo gerente da sociedade ou
pelo sécio, com uma antecedéncia minima de
oito dias.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinardo para o fundo de reserva legal,
0 remanescente serd para o s6cio na propor¢ao
da sua quota.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) Dissolvendo-se a sociedade, serd
liquidada como entdo o sécio deliberar em
assembleia geral.

Dois) A liquidagdo da sociedade reger-se-a
pelas disposic¢des da lei e pelas deliberacdes da
assembleia geral, ficando neste caso, desde ja
nomeados liquidatarios todos os sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposi¢des aplicaveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme

Conservatéria dos Registos Notariado de
Vilanculo, vinte e dois de Maio de dois mil e
treze. — O Conservador, llegivel.
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Muller’s Visao de Servicos
Marinhos e Mergulho
Comercial - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de vinte e cinco de Marco de dois
mil e treze, exarada de folhas oitenta e trés a
oitenta e quatro do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e oito da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, técnico médio
e conservador em pleno fungdes notariais,
procedeu-se na sociedade em epigrafe uma
alteracdo parcial do pacto social, em que
deliberou-se a altera¢do da denominagao social,
consequentemente o artigo primeiro do pacto
social que rege a dita sociedade passou a ter
uma nova redaccio seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio
Vision Diving/Salvage, Limitada,
doravante referida como sociedade
comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada.

Que, em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior

Esta conforme.

Vilankulo, vinte e trés de Maio de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Vilamar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Dezembro de dois
mil e doze, exarada de folhas oitenta e quatro
verso a oitenta e cinco verso do livro de notas
para escrituras diversas nimero trinta e sete
da Conservatoria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, a cargo de Fernando Anténio Ngoca,
técnico superior dos registos e notariado N1, em
pleno exercicio de fun¢des notariais, procedeu-
se nasociedade em epigrafe a alteragdo parcial
do pacto social em que os s6cios Sean Ashton
Knott e William Henry Radmore, rescindem
os seus cargos de administradores da referida
sociedade, nomeando para o efeito os seguintes
administradores: John Achilles Plagis; Murray
Scott Iversen e Nicholas Lee Hishin, mais ficou
deliberado que em consequéncia dessa operacao
fica alterada a redacgdo do artigo oitavo do pacto
social que passa a ter uma nova e seguinte:

ARTIGO OITAVO

Administracao e geréncia da socie-
dade

A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele,

activa e passivamente sdo conferidos aos
Senhores, John Achilles Plagis, Murray
Scott Iversen e Nicholas Lee Hishin.
Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, onze de Novembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Cooking With Tess, Limitada

Certifico, que por escritura de quinze de
Abril de dois e treze, exarada de folhas noventa
e cinco a noventa e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta e oito desta
Conservatdria a cargo de Orlando Fernando
Messias, técnico médio e conservador dos
registos com fungdes notariais, foi constituida
por Tessa Frances Bristow uma sociedade
unipessoal que se regerd pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Cooking
With Tess, Limitada, ¢ uma sociedade Unipessoal
por quotas com sede no Bairro dezanove de
Outubro - Vilankulo na provincia de Inhambane,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
mudar a sua sede para outro ponto do territorio
Nacional ou no Estrangeiro, poderd ainda
criar ou encerrar sucursais, filiais, delegagdes,
agéncias ou outras formas de representagio
social onde e quando for necessdrio, desde que
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado
contando o seu comeg¢o a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria, cozinha, treinamento de
hospitalidade, cozinheiros privados,
prestagdo de servigos de culindria;

b)Treinamento de empregados domés-
ticos, aulas de cozinha;

¢) Venda de produtos de chacutaria;

d) Servigos de bar e cocktails;

¢) Treinamento de chefes de cozinha e
empregados na mesa do bar;

/) Cozinha nos Yacht;

g) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, conexas,

complementares ou subsididrias
do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades
ou empresas, desde que esteja
devidamente autorizado e que o
sécio tenha assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma unica quota de cem por
cento e pertencente ao socio Tessa Frances
Bristow.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para o sécio,
podendo a proceder sempre que achar neces-
sdrio.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprecia¢ao e aprovagao do
balanco e das contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre outros assuntos para os quais
tenha sido convocada, e extraordinariamente
sempre que necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele activa
e passivamente, serd exercida pela sécia
unica, com dispensa de caugdo bastando a sua
assinatura para obrigar a mesma em todos os
actos e contratos, a mesma poderd delegar total
ou parcialmente os seus poderes em pessoas
de sua escolha mediante um instrumento legal
para tal efeito.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas; Por vontade préprio, por
penhor, arresto ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente da parte de sua
quota.

ARTIGO NONO

Balanco de contas

Anualmente serda dado um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balanco,
depois de deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal, o remanescente serd para
0 sécio na propor¢ao da sua quota.
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ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, interdicdo, a sua
quota continuard com os herdeiros ou seus
representantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.
Est4 conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, dezasseis de Abril de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Haley Servicos & Entregas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Abril de dois mil
e treze, exarada de folhas sessenta e nove a
folhas setenta, do livro de notas para escrituras
diversas nimero vinte e oito traco E, do Terceiro
Cartério Notarial, perante Fitima Juma Acha
Baronet, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartdrio, foi constituida
por: Esperanca Rosita Elias Chamba e Rosita da
Gléria Elias Chamba, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos artigos constantes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio Haley
Servigos & Entregas, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tem sua sede na
cidade de Maputo, Bairro da Malhangalene,
Avenida Paulo Samuel Kankhomba, podendo
abrir delegagdes ou quaisquer outras formas
de representac@o no pais ou fora dele, e rege-se
pelos estatutos e demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A duracdo da sociedade é por tempo indeter-

minado, contando-se seu inicio a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Prestar servigos de recolha, tramitacao
e posterior entrega de expedientes
de clientes;
b) Efectuar recolha e entrega de bens e
para clientes.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera associar-se
com terceiros, adquirindo quotas, accdes
ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberacdo dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

CAPITULO 11

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de sessenta mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
iguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento, pertencente
a sdocia Esperanca Rosita Elias
Chamba;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento, pertencente
a sécia Rosita da Gldéria Elias
Chamba.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas na lei.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas é livre
entre os socios ou pelos seus herdeiros, ficando
condicionados ao prévio consentimento escrito
da sociedade primeiro e depois os socios
gozardo de direito de preferéncia.

Dois) Ndo ha caducidade da posi¢cdo do
socio originada pela morte ou impedimento
permanente porque os seus direitos serdo
assumidos pelos seus legitimos herdeiros que
designardo entre si ou a um estranho para o
representa-lo na sociedade.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para as sdcias.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensada as formalidades da sua

convocacio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem que,
por forma se delibere, considerando-se, nessas
condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda que
realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral é presidida pelo
sécio por ela designada ou por qualquer
representante seu.

Quatro) A assembleia geral retne-
-se ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
sera exercida por qualquer uma das sécias, com
dispensa de caucio, a quem se reconhece plenos
poderes de gestdo e representacdo social em
juizo e fora dela e o direito a remuneragdo
apenas para o gerente que estiver em fungoes.

Dois) A sociedade fica obrigada, dentro dos
limites legais, pela assinatura de qualquer uma
das sdcias, sendo vedada a gerente, obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social, excepto se tal for autorizado pela
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em casa exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo estiver
realizado nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados na
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em todos os casos omissos vigorardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagido em vigor.

Esta conforme.

Maputo, trés de Maio de dois mil e treze.
— O Ajudante, Ilegivel.
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CHAI - Sociedade ARTIGO QUARTO E celebrado o presente contrato de sociedade

Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dez de Maio de dois
mil e treze, lavrada de folhas quarenta e trés
a folhas quarenta e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e setenta
e um, traco A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, constituiu Phiraphat
Chongsiriwilai, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada CHAI
—Sociedade Unipessoal Limitada, sua sede em
Montepuez, Avenida Eduardo Mondlane, Bairro
Nepara, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede social

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de CHAI - Sociedade Unipessoal, Limitada,
podendo agir sob a denominagio abreviada de
CHALI, Limitada, é uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada e reger-se-a pelos presentes estatutos,
bem como por demais legislacao aplicavel em
vigor.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Montepuez, Avenida Eduardo Mondlane,
Bairro Nepara, podendo abrir delegacdes, filiais,
sucursais ou outras formas de representacio
social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituicdo

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacido de servigos;

b) Hotelaria e turismo;

¢) Restauracdo;

d) Importac@o e exportacio;

e) Comércio por grosso e a retalho.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas e subsididrias do
objecto principal desde que sejam legalmente
permitidas, devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes e tenha havido uma
deliberacdo do sécio.

Trés) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no niimero um.

Capital social, divisdo e cessao de quotas

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
constituido por uma quota unica, de que ¢é
subscritor e titular Phiraphat Chongsiriwilai.

Dois) O capital social pode ser aumentado
por deliberag@o do sdcio, sendo livre a cessdo

total ou parcial da quota pelo sécio.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, sdo conferidas ao scio Phiraphat
Chongsiriwilai, com dispensa de cau¢do com ou
sem remuneragao.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador, ou alternativamente
de um gerente ou procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) As condicdes de movimentacio de
contas bancdrias sdo por deliberagdo do socio.

Cinco) E vedado a qualquer dos
administradores ou mandatdrios assinar em
nome da sociedade qualquer acto ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos a
mesma, tais como letra de favor, fiancas, avales
ou abonagoes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
administracao.

ARTIGO SEXTO

Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por deliberag@o do sécio.

ARTIGO SETIMO

Em todo o omisso regulariio as disposi-
¢Oes legais aplicdveis na Reptblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Maio de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Casa de Colchoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100391635,
uma sociedade denominada Casa de Colchdes,
Limitada.

nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Entre:

Mahamed Joseph Basma, de quarenta e sete
anos de idade, nacionalidade britanica,
portador do DIRE n.°® 11GB0003521B
-Precdrio, emitido pela Direc¢do Nacional
de Migra¢@o, em Maputo, aos vinte e quatro
de Abril de dois mil e treze, residente na Rua
Pereira de Lago, nimero cento e noventa,
résdochio, Bairro da Sommerchield, Distrito
Municipal KaMpfumu, nesta cidade de
Maputo; e

Hussein Basma, casado, de quarenta e um anos
de idade, nacionalidadetyre-libano, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110102259484B,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos vinte e cinco de Janeiro de
dois mil e onze, residente na Rua Pereira do
Lago, nimero cento e noventa, résdochao,
Bairro da Sommerchield, Distrito Municipal
KaMapfumu, nesta Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Casa
de Colchdes, Limitada, é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indetermindo, contando-se com o0 seu inicio a
partir da data da sua assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo,na Avenida Joaquim Alberto Chissano,
nimero mil duzentos trinta e quatro, résdo-
chao, Distrito Municipal KaMaxakeni, nesta
Cidade de Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir filiais, agéncias ou outras
formas de representac@o social em territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO

(Objecto)

Um) Constitui objecto principal da socie-
dade:

a) Comércio geral, com importardo e
exportacao;

b) Inddstria;

¢) Turismo.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo da industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.
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ARTIGO QUINTO
(Captal social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ de cem mil meticais, desiguais
e dividido da seguinte forma:

a) Uma quota oitenta mil meticais,
pertencente ao s6cio Mahamed
Joseph Basma, correspondente
a oitenta por cento do capital
social;

b) Uma quota de vinte mil meticais,
pertencente ao sécio Hussein
Basma, correspondente a vinte por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberaciio da assemblaia geral, por
entrada em valores monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios sdo livres.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor de
terceiros carecem de consentimento por escrito a
sociedade, gozando do direito de preferéncia em
primeiro lugar a sciedade e depois os socios.

Trés) O sdcio quer pretender ceder a sua
quota deverd comunicar esta integracdo a
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administragdo da sociedade, em todos
actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, estard a cargo do s6cio Mahamed
Joseph Basma, com dispensa de prestar
caucio, bastando a sua assinatura para obrigar
validamente a sociedade.

ARTIGO NONO
(Assemblaia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao
do balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que for convocada
pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagao serd feita
na forma aprovada por deliberag¢@o dos sécios
sem assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

NSF - Consultoria e Gestao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100391155, uma
sociedade denominada NSF — Consultoria e
Gestao, Limitada.

Nuno Manuel Torres de Sa Fialho maior, casado,
de nacionalidade portuguesa, residente nesta
cidade, titular do Passaporte n.® M418409,
emitido em catorze de Janeiro de dois mil e
treze, Pela SEF — SERYV estr e fronteiras em
Alvalade — Lisboa;

Nuno Manuel Torres de Sa Fialho maior,
casado, de nacionalidade portuguesa,
residente nesta cidade, titular do Passaporte
n.° M418409, emitido em catorze de Janeiro
de dois mil e treze, Pela SEF — SERV estr
e fronteiras em Alvalade - Lisboa, que
outorga este acto por si e em representacio
de DARAGERA - Sociedade de Gestao
Imobilidria, Unipessoal, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
registada na Conservatéria das Entidades
Legais de Lisboa sob o n.” AP.40/20061228,
com sede: R Tenente Valadim, 6-apart.41,
com poderes suficientes para o acto, o que
certifica pela acta do Conselho de Direcg¢ao,
datada de trés de Abril de dois mil e treze que
me apresentou e arquivo no mago préprio de
documentos referentes a este livro.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
seguintes disposicdes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de NSF
— Consultoria e Gestdo, Limitada, regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida de Travessa de Aveiros, nimero
cinquenta e sete, résdochdo, Maputo, vinte

e sete, podendo, mediante deliberacdo da
assembleia geral, Abrir qualquer forma de
representacdo social no pafs ou no estrangeiro
bem como associar-se a outras sociedades ja
devidamente constituidas em Mogambique ou
no estrangeiro.

Unico. A sociedade poderé transferir a sua
sede para qualquer ponto do territério nacional
desde que por deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Constitui objecto da sociedade:

a) Gestao de empresas, contabilidade,
prestac@o de servigos administrativos
a empresas, gestdo mobilidria,
compra de imdveis para revenda;

b) Remodelag¢@o de imdveis destinados
a habitac@o, comércio industria
e outros, empreitadas de obras
publicas ou privadas, aquisicio de
terrenos e de iméveis para constru-
¢do, reconstrugdo e reabilitagdo;

c) Prestacdo de servigos no ramo
imobilidrio, nomeadamente arrenda-
mentos, alugueres e administracdo
de condominios;

d) Prestacdo de servicos nas dreas de
decoragdo, design de interiores,
exteriores e fachadas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social € de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
e em bens, dividido em quotas pelos seguintes
sécios:

a) Uma quota no valor nominal de Dois
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Nuno Manuel
Torres de Sa Fialho;

b) Uma quota no valor nominal de Dezoito
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao s6cio DARAGERA
— Sociedade de Gestao Imobiliaria,
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

Um) O capital social inicial poderd ser
aumentado por deliberagdo social, uma ou
mais vezes, e nas condi¢des estabelecidas pela
assembleia geral.
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Dois) O aumento do capital podera
consistir em entradas em dinheiro, bens ou na
capitalizagdo de todo ou parte dos lucros ou das
reservas estatutarias.

ARTIGO SETIMO
Deliberades sociais

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio Nuno
Manuel Torres de Sa Fialho, desde ja nomeado
gerente, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade.

Dois) E dispensada a assembleia para
deliberacdo social assim como as formalidades
nos casos em que todos os sdcios concordem,
por escrito, o sentido de uma decisdo em relagdo
a determinada matéria social.

Trés) Para os casos previstos no nimero
anterior tem-se por deliberacdo social tal
decis@o desde que a concordancia dos sécios
seja oferecida por escrito a uma reunido
previamente convocada em conformidade com
a lei, independentemente do seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se para estes casos
matérias relativas a modificagdes do pacto
social, dissolugdo, transformacgdo ou fusio,
aumento de capital, divisdo e ou cessdo de
quotas que deverdo ser objecto de assembleia
geral, com observancia das formalidades
estabelecidas quer nos estatutos quer na lei.

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Nao haverd prestagdes suplementares por
parte dos sécios, mas a sociedade podera receber
dos mesmos, as quantias que se mostrarem
necessdrias ao suprimento das necessidades
de caixa, sendo os reembolsos efectuados
nos termos, condi¢des e modalidades que
forem previamente acordados na qualidade de
empréstimos que sdo e incluindo a conversao
destes para o aumento do capital social, por
altura que este tiver lugar.

ARTIGO NONO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo, total ou parcial de
quotas entre sécios e no caso de concurso
dos mesmos para a quota disponivel, esta
serd dividida na propor¢do das quotas em
concurso.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade dado em
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso da sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) Fica desde ja nomeado administrador
da sociedade o representante do sdcio e
fundador Nuno Manuel Torres de S4 Fialho
com dispensa de caugdo.

Dois) Para efeitos de representacdo da
sociedade € obrigatéria a assinatura do
administrador ou do seu representante legal.

Trés) Naauséncia e/ouimpedimentos deste,
a administracdo/geréncia fica a cargo de quem
for indicado expressamente pelos socios.

Quatro) Compete a administragdo/geréncia
exercer todos os poderes necessdrios para o
bom funcionamento dos negdcios sociais,
entre eles:

i) Representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo e fora
deste;

ii) Obrigar a sociedade nos termos
e condi¢des deliberados pela
assembleia geral;

iii) Zelar pela organizagdo da escrituragdo
da sociedade bem como pelo
cumprimento das demais obrigacdes
decorrentes da legislacdo em
vigor.

Cinco) A sociedade obriga-se em todo e
qualquer acto com a assinatura do administrador
ou do seu representante legal.

Seis) A administracio/geréncia da socie-
dade pode ser delegada a estranho, total ou
parcialmente desde que respeite o estabelecido
para a mesma nos termos da presente
cldusula.

Sete) Os actos de mero expediente da/
ou para a sociedade serdo assinados pelo
administrador/gerente ou por qualquer
empregado expressamente mandatado por este
ou pela sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para o
respectivo balanco anual da actividade e/ou
alteracdio dos estatutos podendo também fazé-
lo extraordinariamente desde que se mostre
necessario.

Dois) O ano econdémico da actividade
coincide com o ano civil, pelo que o balango
anual serd encerrado com a data de trinta e um
de Dezembro do ano em causa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao dos resultados

Os ganhos que se apurarem em cada
exercicio ja liquidos de todas as despesas e
encargos sociais e deduzida a percentagem
legal para o fundo de reserva, enquanto este
ndo estiver realizado ou sempre que for preciso

reintegra-lo, poderdo ser distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas, se outra
ndo for a deliberag¢@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Duracao, dissolucgao, transformacao
e fusao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, e sé poderd dissolver-se,
transformar-se ou fundir-se com uma outra
qualquer, pela vontade unanime dos s6cios
validamente obtida por delibera¢do ou nos casos
legalmente previstos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissoes

Em toda e qualquer omisséo regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial vigente e
no relativo as sociedades por quotas e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, aos vinte e quatro de Maio de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

SHM Propriedades
e Investimento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Maio de dois
mil e treze, exarada de folhas vinte e seis verso
a vinte e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero quarenta da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a
cargo de Orlando Fernando Messias, técnico
médio e conservador em pleno exercicio de
fungdes notariais, procedeu-se, na sociedade
em epigrafe, a alterac@o parcial do pacto social
por cessdo de quotas e entrada de novo sdcio,
em que o sécio Steven Harold Mc Intyre cede
parte da sua quota que possue na sociedade para
Cicilia Anna Tuliana Mc Intyre integrando lhe
na sociedade e esta passando a constituir-se por
dois sdcios, cessdo essa que € feita pelo seu valor
nominal e com todos os direitos e obrigacdes,
mais ficou deliberado que em consequéncia
dessas operacdes fica alterada a redac¢@o do
artigo quarto do pacto social, que passa a ter
uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais sendo setenta e cinco
por cento do capital social equivalente a
trinta e sete mil e quinhentos meticais para
Steven Harold Mc Intyre; e vinte e cinco
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por cento do capital social, equivalente
a doze mil e quinhentos meticais para a
sdcia Cicilia Anna Tuliana Mc Intyre.

Que em tudo o mais ndo alterado continua a
vigorar o pacto social antreior.

Esta conforme.

Vilankulo, aos vinte e dois de Maio de dois
mil e treze. — O Conservador, llegivel.

Tipsualo Eventos

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de vinte de Maio de dois mil e treze,
exarada de folhas sete a nove e dois do livro de
notas para escrituras diversas nimero trinta e
nove da Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Fernando Ant6nio
Ngoca, técnico superior dos registos e notariado
N1 em pleno exercicio de fungdes notariais, foi
constituida entre Maria Rosa Fernando, Lurdes
Maria Rosa Fernando, Iolanda Raquel Simone
Messias, Orlando Fernando Messias e Celestina
Ernesto, uma sociedade por quotas, que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacéo Tipsualo
Eventos, é uma sociedade por quotas, tem
a sua sede e principal estabelecimento na
Vila de Morrumbene distrito do mesmo
nome, Provincia de Inhambane, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral, mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional ou
no estrangeiro, poderd ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social: o
exercicio de prestacdo de servigos serventudrios,
ornamentacdo, culindria, fabrico de bolos de
aniversarios e seus componentes, aluguer de
mesas, loica e outros equipamentoas para
embelezar, producdo de sons audios para
animacgdo de festas e ou eventos, aluguer do
saldo ou espaco para qualquer interessado,
etc.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades ligadas ao objecto principal, assim

como actividades, conexas, complementares
ou subsididrias, participar no capital social de
outras sociedades ou empresas, desde que esteja
devidamente autorizado e que os sécios tenham
assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas,
distribuidas da seguinte maneira duas quotas de
trinta por cento equivalentes a seis mil meticais
para cada uma das sécias Maria Rosa Fernando,
Lurdes Maria Rosa Fernando, uma quota de
vinte por cento do capital social equivalente
a quatro mil meticais, pertencente a Iolanda
Raquel Simone Messias e duas quotas de dez
por cento do capital social, equivalente a dois
mil meticais para cada um dos sécios Orlando
Fernando Messias e Celestina Ernesto.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre para os sdcios,
podendo a proceder sempre que acharem
necessdrio.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciacio e aprovagio
do balanco e das contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre outros assuntos para os quais
tenha sido convocada, e extraordenariamente
sempre que necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representaciio em juizo e fora dele activa
e passivamente, serd exercida por um director
a ser nomeado pela assembleia geral, com
dispensa de caug@o bastando a sua assinatura
e com uma de qualquer um dos sécios para
obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos, o mesmo poderd delegar, total ou
parcialmente, os seus poderes em pessoas da
escolha dos sécios mediante um instrumento
legal para tal efeito.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas; por vontade proprio, por
penhor, arresto ou por qualquer outro meio
apreendidas judicialmente da parte de suas
quotas.

ARTIGO NONO
Balanco de contas

Anualmente serda dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balanco,
depdis de deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal, o remanescente serd para

0s sdcios na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental difinitiva, interdi¢do, as suas
quotas continuardo com os herdeiros ou seus

representantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Vilankulo, aos vinte e dois de Maio de dois

mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Morana, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta quinze de Fevereiro do dois mil e treze, da
sociedade Morana, Limitada, matriculada sob
NUEL 100339129, deliberaram a mudanga de
endereco da sede actual da empresa Morana,
para Vinte e Quatro de Julho, niimero quatro mil
duzentos vinte e quatro, na cidade de Maputo.

Em consequéncia, ¢ alterada a redacc¢io do
artigo segundo dos estatutos, que passard a ter

a seguinte redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
quatro mil duzentos vinte e quatro, na
Cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo social, a
sociedade poderd mudar a sede social para
qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do pats, e poderd abrir sucursais,
filiais, delega¢des ou outras formas de
representacdo quer no estrangeiro, quer
no territorio nacional, devendo notificar os

sdcios, por escrito, dessa mudanga.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.
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Green Eng Hm - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Maio de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100391813,
uma sociedade denominada Green Eng Hm —
Sociedade Unipessoal,, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Hugo Alexandre Moreira de Almeida,
casado, natural de Coimbra, de nacionalidade
portuguesa e residente nesta cidade, portador do
Dire n.° 11PT00044761B, emitido em vinte e
oito de Dezembro de dois mil e doze, constitui
uma sociedade por quotas unipessoal limitada
pelo presente contrato, em escrito particular,
que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominacdo: Green Eng
Hm - Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, Avenida/RuaTimor
Leste, nimero cinquenta e oito, segundo andar
mediante simples decisao do sécio Unico, a
sociedade podera deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Dois) O sécio tnico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no paifs e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto construgao
civil, projectos de arquitectura e engenharia,
fiscalizag@o, auditorias e direccdo de obras e
imobilidria.

Dois) Prestacdo de servicos e gestdo de
projectos.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
conexas ou subsididrias da actividade principal
desde que, obtidas as necessdrias autorizagdes
das entidades competentes

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de setenta mil

N

meticais, correspondente a quota do unico
s6cio Hugo Alexandre Moreira de Almeida,
equivalente a cem por cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante proposta do sécio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O socio podera efectuar suprimentos ou
prestacdes suplementares de capital a sociedade,
nas condi¢des que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrado pelo
socio Hugo Alexandre Moreira de Almeida.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou pelo procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdria reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
podera ser decidida a aplicacdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO

(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Indica Property, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Maio de dois e
treze, lavrada de folhas onze verso e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trinta e nove da Conservatéria dos Registos e
Notariado de Vilankulo, a cargo de Fernando
Anténio Ngoca, técnico superior dos registos e
notariado N1 e em pleno exercicio de fungdes
notariais, na sociedade em epigrafe, foi operada
uma alterac@o parcial do pacto social em que
transferiu-se a sede social da sociedade assim
como operou-se uma divisdo e cessao de quotas
e entrada de um novo sécio, consequentemente
os artigos segundo e quinto que regem a dita
sociedade passam a ter uma nova redac¢do
seguinte:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em
Inhassoro, provincia de Inhambane.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dez mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas, sendo noventa por cento
do capital social, equivalente a nove
mil meticais para o sécio Carlos Jorge
Guirute; cinco por cento do capital social
equivalente a quinhentos meticais para
cada um dos sécios Graham Richard
Williams e Andrew Grant Hodgson,
respectivamente.

Em tudo quanto ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, aos vinte e quatro de Maio de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Pescador, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Maio de dois
mil e treze, exarada de folhas vinte e oito
verso a trinta do livro de notas para escrituras
diversas nimero quarenta da Conservatéria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a
cargo de Orlando Fernando Messias, técnico
médio e conservador em pleno exercicio de
funcdes notariais, procedeu-se, na sociedade
em epigrafe, a alterac@o parcial do pacto social
por cessdo de quotas, saida e entrada de novo
socio, em que a socia Nathalie Glen Pendeliau
cede na totalidade a sua quota que possue
na sociedade para Steven Harold Mc Intyre
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integrando lhe na sociedade e esta passando a
constituir-se por dois sécios respectivamente
Cicilia Anna Tuliana Mc Intyre, cess@o essa que
¢ feita pelo seu valor nominal e com todos os
direitos e obrigacdes, mais ficou deliberado que
em consequéncia dessas operagdes fica alterada
aredaccdo do artigo quarto do pacto social, que
passa a ter uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente & soma
de duas quotas iguais cinquenta por cento
do capital social, equivalente a dez mil
meticais para cada um dos sécios Cicilia
Anna Tuliana Mc Intyre e Steven Harold
Mc Intyre.

Que em tudo o mais ndo alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, vinte e dois de Maio de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

ACS - Advocacia,
Consultoria e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por extracto de vinte e trés de Novembro
de dois mil e doze, publicado no Boletim da
Republica de trinta de Novembro de dois mil
e doze, III Série, nimero quarenta e oito, foi

publicada a alterag@o do artigo quarto do pacto
social da sociedade em epigrafe que por lapso,
consta erradamente percentagens que nao
equivalem as respectivas quotas dos sécios.

Rectifica - se aquela redaccdo publiada
naquele extracto, cuja nova passa a ser a
seguinte:

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e realizado,
¢é de trezentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de cento oitenta e nove mil
meticais, correspondente a
sessenta e trés por cento do
capital social, pertencente ao
socio Filipe Sebastido Sitoi;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e onze mil meticais,
correspondente a trinta e sete
por cento do capital social,
correspondente a trinta e sete
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Perdigido
Rungo Jordio.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam as disposicdes do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Novembro de dois
mil e trés .— O Técnico, llegivel.

Nés Juntos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por acta datada de dia vinte e cinco de
Fevereiro de dois mil e treze, da sociedade
No6s Juntos, Limitada, sociedade por quotas,
de responsabilidade Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob n.° 100090252, com o capital social de
vinte mil meticais, reuniram-se em assembleia
geral, todos socios de nome, Jaco Richards e
Petra Johanna Smit, detentores das seguintes
quotas:

a) O sécio Jaco Richards, uma quota
no valor nominal de dezoito mil
meticais, correspondente a dez
por cento do capital social da
empresa;

b) A sécia Petra Johanna Smit, uma quota
de dois mil meticais, correspondente
anoventa por cento do capital social
da empresa;

¢) Todas quotas, com valor nominal de
vinte mil, correspondente a cem por
cento, do capital social.

A principal agenda, foi a mudanga de nome
da sécia Petra Johana Smit.

Assim sendo, deliberaram sobre a mudanga
do nome da sécia Petra Johanna Smit, passando
esta a usar o novo apelido do seu esposo,
passando a ter a usar o nome de Petra Johanna
Richards.

Desta forma, deliberam que todos artigos
dos estatutos mantém-se inalterados, devendo
apenas ser alterado o apelido da sécia, conforme
acima se referiu.

Por eles ficou assim acordado e decido.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a sessdo da assembleia geral as nove horas, que
vai ser assinada por todos s6cios.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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