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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em cdpia devidamente autenticada, uma
por cada assunto, donde conste, além das indicacdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicacao no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado
DESPECHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizag¢do ao senhor Pinto Luciano, natural de Mudema - Homoine
residente na Matola A, rua da Tanzania, quarteirdo 29, casa n.° 360 a
efectuar a mudanga do nome do seu filho adoptivo menor José Anténio
Neves Junior, para passar a usar o nome completo de José Anténio
Neves Pinto.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 28 de
Fevereiro de 2013. — O Director Nacional, Arlindo Alberto Magaia.

Governo da Provincia de Manica

DESPACHO

Um grupo de cidadaos nacionais, residentes na Cidade de Chimoio,
Provincia de Manica, requereu o reconhecimento da Associagio para
Integragdo, Dignidade e Progresso Econémico — IDEIA como pessoa

juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues verificou-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicio e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0S

requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto de n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo para Integragdo,

Dignidade e Progresso Econémico — IDEIA.

Governo da Provincia de Manica, Chimoio, 19 de Margo de 2013.

— A Governadora da Provincia, Ana Comoane.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Signature Energy Ventures,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100386690, uma
sociedade denominada Signature Energy
Ventures, S.A., que ird reger-se pelo presente

contrato.
legislagdo aplicdvel.
CAPITULO1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto constituicdo.
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominag@o Signature
Energy Ventures, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Cidade de Maputo, na Rua da Mesquita,
nimero duzentos e treze, Sobreloja, podendo
transferir a sua sede para outro local, criar
sucursais, delegagdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
ponto de Mocambique ou no estrangeiro, e
rege-se pelos presentes estatutos e demais

Dois) A Signature Energy Ventures,
SA, € constituida por tempo indeterminado
e tem o seu inicio a contar da data da sua

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividade agricola;

b) Formacao;

¢) Marketing;

d) Consultoria geral;

e) Comércio geral;

/) Importacdo e exportagio;

g) Prospeccdo e exploragdo de recursos
minerais e de hidrocarbonetos;

h)Investimento, exploracdo e
desenvolvimento de energias
renovaveis;

i) Servicos afins.

Dois) Por decisdo dos sdcios, a sociedade
poderd igualmente exercer actividades conexas,
complementares ou subsididrias das actividades
principais, podendo também adquirir
participacdes no capital de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras, independentemente
do ramo de actividade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes.
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CAPITULO Il

Do capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de dez milhdes de meticais,
representado por vinte mil ac¢des, com o valor
nominal de quinhentos meticais cada uma.

Dois) As acg¢des serdo nominativas e poderdo
revestir de forma escritural.

ARTIGO QUINTO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir obrigacdes de
quaisquer tipos previstos na lei, incluindo as
convertiveis em ac¢des, em conformidade com
o que for deliberado pela assembleia geral, ou
pelo conselho de administracdo, dentro dos
limites da lei.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOTI

Dos érgaos

ARTIGO SEXTO
(Estrutura)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo
e o Conselho Fiscal.

SECCAO I

Da Assembleia Geral

ARTIGO SETIMO
(Representatividade da Assembleia Geral)

Um) Fazem parte da Assembleia Geral os
accionistas que tiverem averbados, em seu
nome, no livro de registo da sociedade, ou
depositados numa institui¢do de crédito, até oito
dias antes da data marcada para a reunio, pelo
menos, vinte ac¢des.

Dois) A cada ac¢do corresponde um voto.

Trés) Os accionistas poderdo fazer-se
representar nas reunides da Assembleia Geral,
delegando os seus poderes por meio de carta
dirigida ao presidente da Mesa.

Quatro) Sem prejuizo das reunides em que
a respectiva presenca seja legalmente exigida,
os membros do Conselho de Administragio e
do Conselho Fiscal que nao sejam accionistas
poderdo participar nas demais reunides da
assembleia geral, sem direito a voto.

ARTIGO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral sera composta
por um presidente e um secretario, eleitos
trienalmente pela Assembleia Geral, sendo
admissivel a respectiva reeleicao.

ARTIGO NONO
(Convocacao das assembleias)

Um) A Assembleia Geral serd convocada
pelo presidente da Mesa ou por quem o
substitua, com a atencedéncia minima legal,
com indicacdo expressa dos assuntos a tratar e
observando-se os requisitos legais respeitantes
a sua publicagio.

Dois) O presidente da mesa da Assembleia
Geral pode optar, nos termos legais, por
substituir a publicacdo da convocatéria, pelo
envio a todos os accionistas de cartas registadas
com aviso de recepcdo, ou, em relacdo aos
accionistas que comuniquem previamente o
seu consentimento, por correio electronico
com recibo de leitura, devendo mediar, entre a
expedicdo das cartas ou mensagens de correio
electrénico e a data da reunido, pelo menos
trinta dias.

Trés) Na convocatoria, o presidente da Mesa
podera fixar uma segunda data para o caso da
assembleia ndo poder reunir-se na primeira data
marcada, devendo, entre ambas, mediar menos
de quinze dias.

Quatro) A Assembleia Geral retine
obrigatoriamente, até trinta e um de Marco de
cada ano, e sempre que convocada a pedido
dos outros orgdos sociais, ou de accionistas
com representatividade legalmente exigida
para o efeito.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO

(Constituicao do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo é
composto por um ndmero par ou fmpar de
membros entre trés e sete, os quais poderdo ser
ou ndo accionistas da sociedade, eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
renovavel por uma ou mais vezes, sem prejuizo
dos limites mdximos de renovagdo legalmente
estabelecidos.

Dois) A Assembleia Geral que proceder
a eleicdo do Conselho de Administragdo,
fixard previamente o nimero de membros que
hdo-de constitui-lo, e designard de qual dos
membros serd o presidente do conselho de
administracao.

Trés) O ano civil em que o Conselho
de Administragdo é designado conta como
completo para o computo do mandato dos seus
membros.

Quatro) O Conselho de Administracdo devera
manter-se em funcdes até nova eleicio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia

Um) O Conselho de Administra¢ao tem os
mais amplos poderes de gestdo e representagio
da sociedade, competindo-lhe efectuar todas as
operacdes relativas ao objecto social.

Dois) Compete, ainda em especial, ao
conselho de administrac@o, declarar a falta
definitiva de um administrador no caso
de este faltar, sem justificacdo aceite pela
administrag@o, a cinco reunides seguidas ou
sete interpoladas.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, cabe ao Conselho de Administragao
qualificar a falta, considerando-se devidamente
justificada a que, sendo fundamentada pelo
faltoso, nao for recusada, até ao final da segunda
reunido subsequente a que respeita.

Quatro) O Conselho de Administracdo
pode delegar, nos limites legais, poderes de
administragdo, incluindo os relativos a gestdo
corrente da sociedade, em administrador ou
administradores determinados, bem como
numa comissdo executiva, exarando em acta
os poderes delegados e, no caso de criar uma
comissao executiva, estabelecendo, ainda, a
composi¢do e modo de funcionamento desta.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administragdo reunird
por iniciativa do respectivo presidente, ou de
outros dois administradores, sempre que o
exijam os interesses da sociedade, e pelo menos
uma vez por trimestre.

Dois) O presidente terd voto de qualidade
em caso de empate e sempre que o Conselho
de Administragdo for composto por um nimero
par de membros.

Trés) Na auséncia do presidente do Conselho
de Administrag@o terd voto de qualidade o
membro que se encontrar a mais tempo em
fungdes e, em caso de igualidade, o mais
idoso.

Quatro) E admissivel, em qualquer
circunstincia, o voto por correspondéncia,
por carta, telecopia, correio electrénico, ou
outro meio tecnologicamente mais avancado
com assinatura digitalizada do administrador
impedido de estar presente na reunido, contanto
que, a assinatura seja reconhecida pela maioria
dos administradores presentes.

Cinco) O Conselho de Administracdo
podera, nos termos da lei, reunir com recurso
ameios telemadticos, desde que seja assegurada
a autenticidade e seguranca das intervengdes,
e o respectivo contetddo seja integralmente
registado.

Seis) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo serdo tomadas por maioria
dos votos dos seus membros presentes
ou representados, e dos que votem por
correspondéncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de
Administragdo;



13 DE MAIO DE 2013

1432 — (3)

b) Pela assinatura de um membro do
Conselho de Administragao,
quando expressamente designado
por aquele;

c) Pela assinatura de um mandatario,
devidamente autorizado para a
pratica de determinado acto ou
categorias de actos.

SECCAO IV

Da fiscalizacao

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho Fiscal

A fiscalizacao da actividade social compete a
um Conselho Fiscal composto por trés membros
efectivos, um dos quais serd o presidente, e um
ou dois suplentes, eleitos trienalmente pela
Assembleia Geral, os quais sdo reelegiveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Auditoria de contas

Um) A Assembleia Geral poderd cometer
a uma sociedade de auditores a verificacdo
das contas da sociedade, sem prejuizo das
competéncias do Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal pronunciar-se-a,
obrigatoriamente, sobre o conteido dos
relatdrios apresentados pelos auditores.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil e,
anualmente por uma comissao de vencimentos,
composta por trés membros, eleitos trienalmente
pela assembleia geral, cabendo a este a
designacdo do membro que presidira.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Remuneracao dos 6rgaos sociais)

As remuneragdes dos membros dos 6rgaos
sociais sdo fixadas anualmente por uma
comissdo de vencimentos, composta por trés
membros, eleitos trienalmente pela assembleia
geral, cabendo a este designacdo do membro
que presidira.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicao e aplicacao de lucros)

Os lucros liquidos apurados no balango
anual terdo a aplica¢do que a Assembleia Geral
determinar, deduzidas as verbas que por lei
tenham de destinar-se a constitui¢ao ou refor¢o
de fundos de reserva e garantia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou mediante delibera¢do tomada

em Assembleia Geral, expressamente convocada
para o efeito, por maioria representativa de
setenta e cinco porcento do capital social
realizado.

Dois) Na liquidagdo extrajudicial, os
liquidatarios s3o os membros do Conselho de
Administragdo em exercicio, se a assembleia
geral ndo deliberar de outro modo, por igual
maioria.

Maputo, nove de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Zerock Construcoes
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de quatro de Junho de dois mil
e doze, lavrada de folhas cento e trinta e oito
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e oitenta e seis D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Dircia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio em neste cartorio, foi
constituida entre: Charbel Habib, Rawad Habib
e Soha Samaha uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Zerock
Construgdes Mocambique, Limitada, com
sede em Maputo, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, firma e duracéo

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a firma Zerock Construgdes, Limitada,
sendo constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando os sdcios o julgarem
convenientes.

Dois) Mediante simples deliberagio, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de construcio civil e
de obras publicas e privadas.

Dois) A sociedade poderd ainda
desenvolver outras actividades subsididrias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos sdcios incluindo arrendar,

compra e venda de imdveis directa ou
indirectamente relacionados com a sua
actividade principal.

Trés) Mediante deliberagdo dos sécios,
pode a sociedade participar ou gerir, directa ou
indirectamente, em projectos e empreendimentos
que de alguma forma concorram para o
preencimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamento de empresas ou outras formas de
associagao.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente é de
cento e cinquenta mil meticais e correspondente
a soma de trés quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de oitenta e dois
mil e quinhentos meticais, que
corresponde a cinquenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Charbel Habib;

b) Uma quota no valor de cinquenta e
dois mil e quinhentos meticais, que
corresponde a trinta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Soya Samaha;

¢) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, que corresponde a dez por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Rawad Habib.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios
aprovada por pelo menos trés quartos do capital,
pode o capital social ser aumentado uma ou
mais vezes.

ARTIGO QUINTO

Prestac6es suplementares e acessorias
e suprimentos

Um) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por maioria absoluta do capital social,
podem ser exigidas aos socios prestagdes
suplementares ou acessorias.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixadas por deliberagdo
da assembleia geral.

Trés) Se algum dos sécios ndo constribuir
com as prestacdes suplementares ou acessorias,
no prazo de noventa dias contados a partir da data
da deliberacdo ou qualquer outro prazo maior
estabelecido pelos sdcios, pode a sociedade, nos
termos do artigo sétimo, excluir o sécio faltoso
ou inadimplente e consequentemente amortizar
a quota respectiva.
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ARTIGO SEXTO
Divisao transmissao de quotas

Um) A divisdo e transmissdo de quotas
carece de autorizag@o prévia dos sdcios.

Dois) Sem prejuizo da autorizag@o exigida
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na aliendo total ou parcial da
quota a ser cedida, os scios na propor¢do das
respectivas quotas, podendo, sujeito ao prazo
fixado no nimero quatro, exercer ou remunciar
a esse direito a qualquer momento por meio de
simples comunicacdo por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sua intencdo por
escrito a sociedade. A comunica¢do devera
incluir os detalhes da alienacdo pretendida
incluindo o projecto de contrato.

Quatro) Depois de recebida a comunicagio,
a sociedade deverd, no prazo de cinco dias
contados a partir da data da respectiva recep¢ao,
notificar os restantes socios, informando-
-os de que tém quarenta e cinco dias para
manifestarem a sociedade o seu interesse em
exercer ou nao o direito de preferéncia.Nao
havendo manisfestagdo de interesse por parte
da sociedade ou de qualquer sécio no refido
prazo, enter-se 4 que houve rentincia ao dioreito
de preferéncia que lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia nao for
exercido ou se o for apenas parcialmente, a
quota em questdo poderd, ser transmitida no
todo ou em parte por um prego ndo inferior ao
preco comunicado a sociedade e aos sécios.
Se, no prazo de seis meses a contar da data da
autorizag?o, a transmissao nao for concretizada
e, se 0 socio ainda estiver interessado em alienar
a quota, o socio transmitente deverd cumprir
novamente com o estipulado neste artigo.

Seis) O sdcio que pretenda adquirir a quota
podera fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o sécio detenha uma
participa¢@o maioritdria.

Sete) E livre a transmissdo, total ou parcial, de
quotas a favor de uma sociedade na qual o s6cio
transmitente detenha directa ou indirectamente,
uma participacdo maioritdria no respectivo
capital social, disponha de mais de metade dos
direitos de voto ou do poder de fazer eleger a
maioria dos membros da administrac@o.

Oito) E igualmente livre a transmissao, total
ou parcial, de quotas a favor de uma sociedade
que sécio transmitente, ou que disponha de
mais de metade dos direitos de voto ou do
poder de fazer eleger a maioria dos membros da
administra¢@o do sécio transmitente.

Nove) E nula qualquer divisio, cessio,
alienac@o ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizacdo de quotas nos casos de exclusio
ou exoneracao dos socios.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd proceder a exclusdao
de s6cios nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento, no prazo
fixado pelos sdcios, de prestacdes
suplementares ou acessérias
devidamente aprovadas;

b) Por falta de pagamento do valor do
suprimentos, no prazo fixado no
contrato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e socios;

¢) No caso de dissolugdo ou faléncia de
qualquer dos sécios que seja pessoa
colectiva;

d) Duas auséncias consecutivas do sécio
ou seu representante nas reunioes
da assembleia geral, ordindria
ou extraordindria, regularmente
convocadas;

¢) Por acordo com sdcio, fixado-se no
acordo o prego e as condi¢Oes de
pagamento;

/) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota.

Trés) A quota serd ainda amortizada no
caso da exoneracdo por um sOcio nos casos
previstos no artigo trezentos e quatro do Codigo
Comercial.

Quatro) No caso de amortizagdo da quota
nos casos de exclusdo ou exoneracdo de
sécios, com ou sem consentimentos do sécio,
a amortizagdo serd efectuada com base na
avaliacdo realizada por um auditor de contas
sem relacdio com a sociedade.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAO1

Assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Convocacéo da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se
a ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovacdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso de
recep¢ao, fax, carta protocolada, expedida com
antecedencia minima de quinze dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e os documentos
necessarios a tomada de deliberagdo, quando
seja esse o0 caso.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Quatro) A deliberac@o por escrito considera-
se tomada na data em que seja recebido na
sociedade o documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

ARTIGO NONO
Representacées

Um) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral, po outros sdécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragio, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, nao podendo contudo nenhum
s6cio, por si ou como mandatdrios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

Dois) Os sdcios que sejam pessoas colectivas
fazer-se-do representar nas assembleias
gerais pelas pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para este
fim diridida ao presidente da mesa da assembleia
e por este meio recebida até uma hora antes da
realizacio da reunido.

ARTIGO DECIMO
Votos

Um) A assembleia geral considera-
-se regularmente constituida quando, em
primeira convocacdo, estejam presentes ou
devidamente representados o nimero de sécios
o correspondente a maioria simples dos votos
do capital social, exceptuando as deliberagdes
sobre alterag¢@o do contrato de sociedade, fusao,
cisdo, tranformag@o, dissolucdo da sociedade
ou outros assuntos para os quais a lei exija
maioria qualificada e, em segunda convocacao,
seja qual for o nimero de sécios presentes e
independentente do capital que representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) A cada quota corresponderd um
voto por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital respectivo. Podem, porém, se a
sociedade assim vier a decidir, atribuir como
direito especial, dois votos por cada duzentos e
cinquenta meticais do valor nominal da quota
ou quotas de sécio.
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SECCAOII

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A sociedade por quotas é administrada
por dois administradores que, poderdo também
constituir-se em 6rgdo colegial, podendo ser
pessoas estranhas a sociedade, a eleger pela
assembleia geral, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
havendo autoriza¢do expressa nos presentes
estatutos. Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto a assembleia geral como
os administradores poderdo revogd-los a
todo o tempo, estes Gltimos mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia geral, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representa¢do da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucdo do
objecto social, designadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Quatro) Ficam desde ja designados
administradores ao senhor Charbel Habib
e Soya Samaha, cujo mandato durara,
excepcionalemente, desde a data da constitui¢ao
da sociedade até a data da realizacdo da
assembleia geral que discuta as contas relativas
ao primeiro exercicio social e proceda a
eleicao de novos administradores, fixado-lhe
remunerac@oe/ou a caugio que deva prestar ou
dispensa-la.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade ficard obrigada pela:

a) Pela assinatura de um administrador,
indiferenciadamente;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado ou de um procurador
especialmente constituido e nos
termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por elas expressamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides da administracao

O conselho de administragdo retine
informalmente ou sempre que convocado
por qualquer administrador e de qualquer
reunido deve ser eleborada a acta respectiva
que € assinada pelos administradores presentes

no livro de actas ou em folha solta ou em
documentos avulso devendo, a assinatura
do (s) administrador (es) ser reconhecida
notariamente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Destituicao dos administradores

Um) Os s6cios podem a todo tempo,
deliberar a destituiciio dos administradores.

Dois) O contrato de sociedade pode exigir que
a destituiciio de qualquer dos administradores
seja deliberada por uma maioria qualificada ou
outros requisitos. Porém, se a destituicdo se
fundar em justa causa, pode ser deliberada por
simples maioria.

Trés) O administrador que for destituido
sem justa causa tem direito a receber, a titulo
de indeminizag@o, as remuneragdes até ao limite
convencionado no contrato da sociedade ou
até ao termo da duragdo do exercicio do seu
cargo ou, se este ndo tiver sido conferido por
prazo certo, as remuneragdes equivalentes a
dois exercicios.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Ano financeiro

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) A administragdo deverd manter
registos e livros das contas da sociedade de
forma adequados a:

a) Demostrar e justificar as transacgdes
da sociedade;

b) Divulgar com precisido razodvel a
situacdo finaceira da sociedade
naquele momento; e

¢) Permitir os administradores assegurar
que as contas da sociedade cumpram
com as exigéncia da lei.

Trés) Os relatorios financeiros deverdo ser
aprovados pela administragdo da sociedade e
submtidos a assembleia geral, de acordo com
disposto no nimero quatro deste artigo.

Quatro) O balango, as contas anuais e o
relatério da administracio fechar-se-ao com
reféncia ao respectivo exercicio social e serdo
submetidos para apreciagdo e aprovacdo dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Destino dos lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢@o ou reintegragao
do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pelos sdcios,

mas ndo pode, em caso lgum, excede o valor
reconhecido pelos administradores.

Trés) A declarac¢@o dos lucros apresentada
pelos administradores serd final e vinculativa.

Quatro) Qualquer valor devido a sociedade
por um sécio serd deduzido dos dividendos e
outras distribuicdes pagaveis a este.

Cinco) Sobre os dividendos nio incidirao
quaisquer juros a sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberag¢@o em contrario dos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, aos oito de Junho de dois mil
e doze. — A Notaria, Ilegivel.

Kuculica Projectos
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100195112, uma
sociedade denominada Kuculica Projectos e
Servicos, Limitada.

Nos termos do artigo oitenta e seis, conjugado
com o nimero um do artigo noventa e seguintes
do cédigo comercial, é celebrado o presente
contrato de sociedade entre:

Marisa Nhamussua dos Santos, casada, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.” 110320252Q, emitido aos sete de Julho
de dois mil e oito, pela Direc¢do Nacional
de Identifica¢do Civil; e

Feliciano Adelino Jossias Jetimane, casado,
natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.” 110300011929C, emitido aos dezoito de
Novembro de dois mil e nove, pela Direccéo
Nacional de Identificacio Civil de Maputo.
Que, pelo presente contrato de sociedade,

outorgam entre si e constituem uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada,
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denominada Kuculica Projectos e Servigos,
Limitada, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duraccao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Kuculica Projectos e
Servigos, Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel no pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Portalegre, nimero cinquenta e trés, Bairro
da Malhangalene, Cidade de Maputo, Distrito
Municipal Ka-Mpfumo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembeia geral.

Trés) A administracio, através de uma
reunido do conselho de administracao,
podera deliberar a criacdo e encerramento de
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representagdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, mas s6
com autorizac@o das séries.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos juridicos, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Prestacdo de servigos em comissdes,
consignacdes, agenciamentos,
mediacdes, intermediacdo
comercial, procurement e
afins, agéncias de publicidade e
marketing;

b) Representagdo comercial;

c) Contabilidade, auditoria e recursos
humanos, consultoria acessoria e
assisténcia técnica.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
estabelecidas pelo conselho de administragao
e aprovadas em assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participacdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULOII

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente descrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais e

acha-se dividido em duas quotas iguais:

a) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais representativa
de cinquenta porcento do capital
social, pertencente a s6cia Marisa
Nhamussua dos Santos;

b) Outra quota no valor nominal de cinco
mil meticais representativa de
cinquenta porcento do capital social,
pertencente ao socio Feliciano
Adelino Jossias Jetimane.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, parcial ou total de
quotas entre sécios ou terceiros, depende do
consentimento da sociedade.

Dois) Havendo interesse por parte dos sécios
em transmitir ou ceder, total ou parcialmente,
suas quotas, 0 mesmo se compromete a
oferecé-las preferencialmente a outro sécio, o
mesmo deve ser feito por escrito, devendo este
responder num prazo méaximo de trinta dia s
dteis, ndo havendo resposta ou manifestaci
de interesse, resta negocia-las ou oferecé-las
a terceiros.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgaos da sociedade:

a) Assembleia geral;

b) Conselho de administra¢ao;

¢) Conselho fiscal ou fiscal tunico,
caso a assembleia geral entenda
necessario.

ARTIGO OITAVO
(Eleicao do mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
nomeados pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser eleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Trés) Salvo disposicdo legal expressa em
sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser s6cios ou ndo.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e compete-lhes todos os poderes que lhes
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) A assembleia geral obriga-se a reunir
uma vez em cada ano civil.

ARTIGO DECIMO
(A administracao)
A sociedade é administrada por um ou mais

administradores, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da admnistracao)

Um) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
competem a administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
actos inerentes ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracio;

b) Pela assinatura de um ou dois
administradores;

c¢) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um tinico
administrador ou de mandatario
com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fiscalizacao)

A assembleia geral, caso entenda necessario,
pode deliberar confiar a fiscalizacdo dos
negdcios sociais a um conselho fiscal ou fiscal
unico ou ainda a uma sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidagao)
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Membros do conselho de administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral,
a administra¢do da sociedade serd exercida
pelos senhores Marisa Nhamussua dos Santos
e Feliciano Adelino Jossias Jetimane, exercendo
este tltimo as funcdes de presidente do conselho
de administragdo.

Maputo, oito de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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DHD — Consulting
& Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de dezassete de Abril de dois
mil e treze, lavrada de folhas trinta e seis a folhas
trinta e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitotocentos cinquenta e
trés, traco B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Arnaldo Jamal de Magalhaes,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio em exercicio
no referido cartério, que por deliberacio de
vinte e sete de Margo de dois mil e treze, os
socios da sociedade em epigrafe deliberaram
sobre alteracdo da denominacio social de DHD
— Consultoria e Participacdes, Limitada para
DHD Consulting & Holdings, Limitada.

Que, em consequéncia da operada alteracdo
da denominagao social e de acordo com as
deliberacdes em acta avulsa atrds mencionada
fica alterada a redac¢@o do artigo primeiro
que rege a dita sociedade, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio

DHD — Consulting & Holdings,

Limitada, e € sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, criada por

tempo indeterminado e rege-se pelos

presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

Em tudo ndo alterado continua a vigorar o

disposto no pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Abril de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Associacao para Integracao,
Dignidade e Progresso
Econémico — IDEA

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Repiiblica por escritura lavrada
no dia vinte e sete de Margo de dois mil e
treze, exarada a folhas cento e trinta e quatro e
seguintes do livro de notas nimero trezentos e
dez, da Conservatdria dos Registos e Notariado
de Chimoio, a meu cargo, conservador, Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1, em
pleno exercicio de fun¢gdes notariais, que: Jone
André José, solteiro, maior, Francisco Henze,
solteiro, maior, Febi Fernando Notice, solteira,
maior, Augusto Soares Chingore Tomossene,
solteiro, maior, Maria Beca, solteira, maior,
Domingos Wache Vulande, solteiro, maior,
Arone Juma, solteiro, maior, Paulo Estevao
Hansine, solteiro, maior, André Jone André,
solteiro, maior, Castone Miquitaio Alfandega,

solteiro, maior, Carlito Fumai, solteiro, maior e
Marcelino Miquitaio, solteiro, maior, residentes
na cidade de Chimoio e distrito de Sussundenga,
provincia de Manica, respectivamente;

Por eles foi dito que por despacho
de 19 de Marco de 2013 da Governadora da
provincia de Manica, pela referida escritura
publica: constituiram entre si uma associa¢ao
de carécter ndo lucrativo com a denominacao,
Associag¢do para integracdo, Dignidade e
Progresso Econdémico, abreviadamente
designada por IDEA, que se rege pelas
disposi¢oes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Do nome, sede, tempo de duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Nos termos gerais do direito e da legislacio
aplicdvel, € constituida, uma Associa¢do sem
fins lucrativos nem limite de tempo, que se
rege pelos presentes estatutos e que adopta o
nome de Associagdo para Integragdo, Dignidade
e Progresso Econdémico, abreviadamente,
designada pela sigla IDEA.

ARTIGO SEGUNDO

A associac@o tem a sua sede na cidade de
Chimoio, e exerce a sua actividade em todos
os Distritos da Provincia de Manica, podendo
criar e estabelecer delegacdes ou representacoes
a qualquer nivel do pais, desde que essa seja,
decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO II

Dos objectivos sociais e politicas
gerais

SECCAOT
Dos objectivos sociais
ARTIGO TERCEIRO

Sdo objectivos sociais, 0s seguintes:

a) Promover os direitos humanos;

b) Promover a dignidade dos individuos
atingidos pela LEPRA;

c) Assegurar que as pessoas atingidas
pela lepra levem a vida em
plenitude como membros activos
da sociedade;

d) Desenvolver todo o esfor¢co para
mudanca da linguagem da
sociedade, em coordenacdo com
os governos locais e outras ONG;s,
passando a chamar o afectado pelo
nome préprio e nao pela doenca.

SECCAO I

Das politicas gerais

ARTIGO QUARTO

Sao politicas gerais da Associag@o:

a) Actuacdo desvinculada de quaisquer
actividades ou ac¢des de cunho
politico-partidario ou religioso;

b) A IDEA, em todo o seu trabalho
prético e tedrico, pautar-se-4 pela
legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique;

¢) Estimular a promog¢do de programas
e acc¢des viradas para o
desenvolvimento do potencial
produtivo das comunidades
envolvidas, sem fins lucrativos
para a Associacio;

d) Fortalecer e estimular a participagdo
dos associados e comunidades
envolvidas, para que actuem de
forma responsdvel, competente
e solidaria na defesa e promocao
da ética, da paz, da cidadania, dos
direitos humanos, democracia e de
outros valores universais.

CAPITULO 111
Do Patriménio social
ARTIGO QUINTO

Constituem receita e patriménio da
associagao:

a) As contribui¢des dos associados;

b) As receitas e prestacdo de servicos
compreendidas no objectivo
social;

c) As doagdes, os legados, auxilios,
subvengdes, direitos ou créditos e
outras aquisi¢des proporcionadas
por quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, sejam
associadas ou nao;

d) Os rendimentos produzidos pelos seus
associados, bens, direitos, prestacio
de servigos e eventos destinados a
captagdo de recursos.

Paragrafo primeiro. As rendas da Associag@o,
serdo inteiramente aplicadas na prossecugdo e
desenvolvimento dos seus objectivos sociais,

Pardgrafo segundo. A Associagdo ndo
remunera, por qualquer forma, os érgaos
do Corpo Directivo, Conselho Fiscal, sendo
também vedada a distribui¢do dos seus lucros,
bonificacdes ou vantagens, sob qualquer
forma ou pretexto aos dirigentes, conselheiros,
associados e colaboradores.

CAPITULO IV
Do quadro social
ARTIGO SEXTO

Sao associados aquelas pessoas fisicas que,
tendo cumprido as condi¢des de admissdo
previstas nos Estatutos, sejam admitidas no
quadro social por decisdo da Assembleia
Geral.
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ARTIGO SETIMO

Para se tornar associado, o candidato deve
cumprir as seguintes condi¢des:

a) Concordar com os estatutos e expressar
a Associagdo os principios neles
definidos;

b) Ser pessoa fisica, ter idoneidade moral
e reputagdo, nao ter outros estatutos
que divergem ou estar submetido
a processo criminal, o mesmo
valendo para os representantes
legais de pessoas juridicas;

¢) Ter sido recomendado por associado
com suas obrigagdes sociais
cumpridas;

d) Ter recebido treinamento ou ter
realizado cursos similares e que
esteja em actividade, apresentando
comprovagdo da pratica, bem como
aceitar os principios da associacio
e disponibilidade de que queira
trabalhar com ela.

CAPITULO V
Categorias dos associados
ARTIGO OITAVO

Sao categorias dos associados:

a) Socios fundadores — os que assinaram
a acta da fundac@o da Associacio;

b) Agentes populares - aqueles que
exercem voluntariamente as
actividades de atendimento de
educagdo e saude e aceitam os
principios da associa¢@o;

¢) Praticantes da homeopatia—aqueles que
passaram por cursos comunitdrios
e, que aceitam os principios da
Associacio;

d) Simpatizantes — aqueles singulares ou
colectivos que aceitam os principios
da Associagido e que com ela
queiram colaborar.

A pessoa juridica colectiva associada
credenciard até duas pessoas fisicas, sendo uma
titular e outra suplente, que lhe representardo
nessa qualidade.

ARTIGO NONO

Os associados sdo soliddrios e subsididrios
pelas obrigacdes e compromissos assumidos
pela associacio.

CAPITULO VI
Dos direitos e deveres
SECCAO1

Dos direitos

ARTIGO DECIMO

Sao direitos dos associados:

a) Comparecer as Assembleias Gerais,
propor, discutir e votar as matérias
de interesse da associacdo;

b) Votar, ser votado e indicar candidatos
para o preenchimento de cargos nos
orgaos de administragao.

SECCAOII

Dos deveres

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sao deveres dos associados:

a) Colaborar com a associacdo, participar
na prossecu¢ao dos seus objectivos,
cumprir os estatutos e acatar as
deliberacdes emanadas dos 6rgaos
competentes da associagdo;

b) Pagar pontualmente as contribuigdes
associativas que venham a ser
fixadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

E dever, ainda, dos associados informar a
Associagdo, por escrito, todas as alteracdes dos
seus dados cadastrais constantes dos arquivos
da Associagdo, pois para efeitos dos Estatutos
Sociais, inclusive, o direito de votar e ser
votado, serdo considerados os dados cadastrais
constantes dos arquivos da Associagdo até
quinze dias antes do evento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Qualquer associado poderd renunciar a sua
condicao social por meio de um pedido escrito
de rentncia ao 6rgdo de Direccio.

Paragrafo. inico. A rentincia serd considerada
efectivada a partir da data de recebimento
do pedido, ndo isentando o renunciante de
prestar as suas contas, caso assuma quaisquer
responsabilidades dentro da associagao.

CAPITULO VII
Das sancoes
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) E da competéncia do Secretariado
da IDEA a suspensdo de qualquer associado
que viole gravemente os estatutos e outros
regulamentos internos.

Dois) A exclusdao de qualquer associado
serd deliberada pela Assembleia Geral, ouvido
o Secretariado do 6rgéo e, verificada uma das
seguintes hipoteses:

a) Nido pagamento das contribui¢des
associativas;

b) Violacdo dos estatutos sociais ou de
quaisquer outros regulamentos
instituidos por érgdo competente;

¢) Conduta pessoal prejudicial aos
interesses da associag@o.

Pardgrafo primeiro. Qualquer que seja a
forma de exclusdo de algum sécio, ndo havera
direito a devolucdes em dinheiro, bens ou
servigos por ele prestados.

Pardgrafo segundo. Na exclusdo do associado,
este deverd devolver o cartdo de associado.

Pardgrafo terceiro. Ao sécio suspenso serd
dado amplo direito de defesa.

CAPITULO VIII
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a:

a) Ordinariamente uma vez por ano para
deliberar sobre as demonstragdes
financeiras, examinar o relatério do
Secretariado referente as actividades
desenvolvidas pela associacdo no
exercicio anterior e, quando for o
caso, eleger os membros dos corpos
sociais;

b) Extraordinariamente, sempre que o
interesse social o exigir.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A Assembleia Geral é constituida
pelos associados efectivos no pleno gozo dos
seus direitos e nela reside o poder supremo da
associagao.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente que preside a
Assembleia e por um Secretario que assiste o
Presidente da mesa.

Trés) A Mesa da Assembleia Geral, é
eleita no inicio da cada sessdo, depois que o
quoérum de presencas tenha sido conferido pelo
secretariado.

ARTIGO DECIMO SETIMO

As Assembleias Gerais e extraordinarias,
serdo convocadas pelo Secretariado, com
antecedéncia minima de quinze dias tteis da
data marcada para a sessdo, mediante editais
afixados na sede da Associagdo e, por correio
electrénico, faxes, boletim informativo e outros
veiculos de informagio.

Pardgrafo tnico. As Assembleias Gerais
Ordindrias ou Extraordindrias, podem ainda
serem solicitadas e convocadas pelas seguintes
entidades.

i) Pelo Conselho Fiscal.

i) Por um terco dos associados no gozo
pleno dos seus direitos e com suas
obrigagdes em dia.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) As Assembleias Gerais terdo o seu
inicio na hora prevista no edital de convocagao,
reunindo, no minimo, cinquenta e um por cento
dos associados com suas obrigagdes sociais
cumpridas.

Dois) Nao havendo esse numero, a
Assembleia Geral poderd iniciar os seus
trabalhos trinta minutos mais tarde, com
qualquer nimero de associados com suas
obrigagdes sociais cumpridas.

Pardgrafo primeiro. As deliberagdes da
Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples de votos dos associados presentes.

Pardgrafo segundo. Cada associado terd
direito a um voto.

Pardgrafo terceiro. Os associados que ndo
tenham suas obriga¢des quites podem participar
na Assembleia Geral, mas ficam inibidos de
votar as decisdes da mesma.



13 DE MAIO DE 2013

1432 — (9)

Pardgrafo Quarto. Os associados nao
poderdo fazer-se representar nas assembleias
por procuradores especialmente nomeados.

ARTIGO DECIMO NONO

Compete a Assembleia Geral Ordindria:

a) Eleger o presidente e vice-presidente,
os membros do secretariado e do
Conselho Fiscal para um mandato
de dois anos, renovavel uma vez;

b) Aprovar as contas do secretariado,
balancetes, balancos e pareceres do
Conselho Fiscal;

¢) Reformular ou introduzir emendas
nos estatutos, sob proposta do
Secretariado ou dos associados;

d) Autorizar a venda, permuta e alienagdo
dos bens mdveis e imdveis da
Associacio;

e) Decidir sobre a dissolucdo da
Associacdo, sob proposta do
Secretariado da IDEA;

/) Decidir sobre os casos omissos nestes
estatutos.

CAPITULO IX
Dos orgaos de direccao
SECCAO1
Dos 6érgéos de Direccao
ARTIGO VIGESIMO

Sao os seguintes os 6rgdos de Direc¢ao:

a) Secretariado;
b) Conselho Fiscal.

SECCAOII

Da composigao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

No seu funcionamento, os 6rgdos de Direc¢io
referidos no artigo anterior sdo compostos como

se segue:
a) Secretariado:
— Presidente;
— Vice-Presidente;
— Secretario;
—~Tesoureiro (Assistente
administrativo);

— Vogal.
¢) Conselho Fiscal

— Presidente;
— Relator.
SECCAO III

Do funcionamento

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Secretariado:

a) Funcionalmente, o presidente e vice-
presidente, sdo os coordenadotres

do secretariado, cabendo a cada um
deles, designadamente:

i) Ao presidente, presidir as reunioes
do secretariado;

it) O presidente trabalha no seu
dia-a-dia conjuntamente com
0 secretdrio, na prossecugdo
das politicas da Associagdo,
orientagdo e elaboracdo dos
planos e programas anuais,
assegurando que os objectivos
da associa¢@o estdo no centro
das atencdes;

iii) Cabe ainda ao presidente,
representar a Associacdo perante
entidades publicas ou privadas
e associacdes congéneres
nacionais ou estrangeiras;

iv) O vice-presidente, responde
pelo pelouro das financas e
patriménio da Associac?o, junto
com o tesoureiro, cabendo-lhe
coordenar a colecta de receitas,
sua utilizag@o e preparag@o das
demonstra¢des financeiras, a
guarda dos bens e patriménio,
os activos e passivos da
organizagao.

v) O vice-presidente, no exercicio
das suas fungoes, tambem lhe
compete substituir o presidente
na sua falta ou impedimento;

vi) Ao vogal, cabe lhe a nobre
responsabilidade de auxiliar
todas partes, realizando tarefas
sob incumbencia do secretariado
e, actuando como suplente;

Dois) O secretariado retne-se ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, sempre
que os interesses da associacdo o exija

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar o cumprimento da lei,
dos estatutos e dos regulamentos,
assim como as deliberagdes da
Assembleia Geral;

b) Fiscalizar a administracio e o
funcionamento da Associacdo;

¢) Emitir relatério e parecer sobre o
relatério de actividades e contas
do exercicio, até quinze dias antes
da realizagdo da correspondente
Assembleia Geral, devendo aqueles
documentos serem apresentados
pelo secretariado na mesma data em
que se faz a primeira convocatoria
da Assembleia Geral;

d) Solicitar a convocacdo da Assembleia
Geral sempre que no exercicio das
suas fungdes tome conhecimento
de factos ou ocorréncias que,
constituindo irregularidades graves,
ponham em perigo a idoneidade,
o prestigio ou a existéncia da
associacao.

e) Convocar a Assembleia Geral, quando
a presidéncia o ndo faga, estando
vinculada a convocacao.

Paragrafo tnico. Para o bom desempenho das
suas fun¢des podem os membros do Conselho
Fiscal assistir as reunides do secretariado,
sempre que o considerem conveniente ou,
quando convidados, sem direito a voto.

CAPITULO X
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao

A dissolucdo voluntdria s6 poderd ser
deliberada em Assembleia Geral expressamente
convocada para esse fim, necessitando a
deliberag@o da dissolug@o ser aprovada pela
maioria de trés quartos de todos os associados
presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Liquidacao

A liquidacdo em caso de dissolugdo da
Associacio, serd feita segundo o preceituado
na lei vigente e satisfeitas as dividas ou
consignadas as quantias necessdrias para o
seu pagamento, procedendo-se a partilha do
remanescente de acordo com as deliberagoes
da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo
com o disposto no Cédigo Civil e demais
legislacdo aplicdvel as associacdes sem fins
lucrativos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Legitimidade

Os 6rgdos sociais que se encontrem em
efectividade, na data da entrada em vigor dos
presentes estatutos, mantém legitimidade para o
exercicio das funcdes que lhes estdo atribuidas,

até ao fim do mandato para que foram eleitos.
Estd conforme.

Chimoio, dezassete de Abril de dois mil

e treze. — O Conservador, llegivel.
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Lambekua Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100386194, uma
sociedade denominada Lambekua servigos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Primeiro. Zélio Francisco Devesse,
solteiro, natural de Zavala, residente em
Maputo, portadora do Bilhte de Identidade
n.° 110101251786N, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo aos vinte e seis de
Junho de dois mil e onze.

Segundo. Narciso Jodo Mochisso,
natural de Chitondo - Zavala e residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500260985P emitido aos onze de Junho
de dois mil e dez, pelo Arquivo de Identificacdo
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto social

SECCAO1

Da denominacgéo e sede

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Lambekua Servigos, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, e tem a sua
sede na Praca da Juventude, Matola A, nimero
cento e vinte e um na cidade da Matola.

Dois) A sociedade podera sempre que julgar
conveniente e por delibera¢do da assembleia
geral transferir a sua sede social para outro local
do territério nacional, ou encerrar agéncias ou
qualquer outra forma de representagao social no
pais, desde que obtida a necessdria autorizagdo
das entidades competentes.

SECCAOII

Da duragéo e objecto social

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto: prestagdo
de servicos e comercial na drea de industria
hoteleira, similar e entretenimento.

Dois) A sociedade poderdo exercer quaisquer
outras actividades conexas complementares ou
subsididrias do objecto social, desde que obtida
a necessdria autorizagao.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de duzentos mil meticais
sendo repartido em duas partes pelos sécios,
cabendo cem mil meticais.

ARTIGO QUINTO

Os socios poderdo fazer prestacdes
suplementares na sociedade nas condic¢des
exigidas por deliberacdo social.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e sessdo de quotas entre os
actuais socios ou seus sucessores legais, é livre,
desde que obtida a necessdria autorizagdo.

Dois) A transferéncia de quotas para terceiros
s6 terdo lugar mediante consentimento de todos
os sdcios em deliberacdo, para o efeito tomada
em assembleia geral, observando o disposto na
dltima parte do nimero anterior.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacéao da sociedade

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunird, em sessao
ordindria, uma vez em cada ano, para apreciagao,
aprovagdo ou modificag¢@o do balango e quotas
de exercicio e deliberar sobre quaisquer outros
assuntos desde que tenha sido convocada
em sessdo extraordindria sempre que for
necessdria.

Dois) Assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou por
sécios, por meio de carta registada com aviso
de recep¢do ou fax dirigido pelos sécios, com
antecedéncia minima de trinta dias.

ARTIGO OITAVO

Um) Os sdécios far-se-do representar por
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples cartas para esse fim, dirigida
ao presidente da assembleia.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando na primeira
convocacao estarem presentes ou devidamente
representados todos os sécios cujas quotas
correspondem a maioria do capital social.

ARTIGO NONO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos

presentes ou representados com a excepgao das
deliberagdes sobre:

a) Alteracdo do pacto social;

b) Fusdo e dissolucao da sociedade;

¢) Aumento, reintegracio ou reducio do
capital social; e

d) Divisdo e sessdao de quotas da
sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) A administragio serd exercida por sécio
gerente, que serd nomeado pela assembleia.

Dois) Compete os sécios gerentes a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activos ou passivamente em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna como externa,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realizagio
do objecto social, nomeadamente quanto
ao exercicio da gestdo corrente do negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade, € obrigatdrio
a assinatura dos dois sécios gerentes, que
poderdo designar um ou mais mandatérios
estranhos a sociedade, e nestes delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Quatro) Os gerentes ou mandatirios nao
poderdo obrigar a sociedade, bem como realizar
em nome desta, quaisquer operagdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil ou
criminalmente.

Cinco) Mediante a aprovacdo da assembleia
geral os sécios e a sociedade poderdo prestar
garantias, aval ou hipotecas de bens a favor de
instituicdes financeiras.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em
cada exercicio deduzir-se-do pela ordem que
se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
Assembleia entender necessdrias.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade se dissolverda nos casos
consignados pela lei, e na dissolu¢do por
acordo.

Dois) Em ambas circunstancias, todos os
socios serdo liquidatdrios.

Trés) Procedendo-se a liquidagdo e partilha
dos bens sociais serd em conformidade com
o que tiver sido deliberado em assembleia
geral.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, nove de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

JSC - Minerais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100386089,
uma sociedade denominada JSC - Minerais,
Limitada.

Contrato social entre os senhores Carlos
Alberto Venichand, cidadao de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100003922]J, emitido no dia vinte
e seis de Outubro de dois mil e nove, pela
Direc¢ao de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na cidade de Maputo, divorciado,
Francisco Henrique Saraiva, cidaddo de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100007950M,
emitido no dia dezoito de Novembro de dois
mil e onze, pela Direc¢do de Identificagio Civil
de Maputo, residente na cidade de Maputo,
casado sob o regime de comunhao de adquiridos
com Raifa Momade Ussy Aly Abdula e Jamil
Youssef Demachck, cidadao de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101324202B, emitido no dia vinte e nove
de Julho de dois mil e nove, pela Direcgdo de
Identificag¢do Civil de Maputo, residente na
cidade de Maputo, casado sob o regime de
comunhdo de adquiridos com Mumtaz Jamil
Demachk, ambos residentes em Maputo e com
poderes para o presente acto.

Pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a nos
termos das cldusulas constantes dos seguintes
artigos:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacao de JSC-
Minerais, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberacdo da mesma
criar sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data da
respectiva escritura.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Toda a actividade mineira, com
particular realce para a realizagdo
de trabalhos de prospeccdo e
pesquisa, extrac¢do, exploragdo
e comercializacdo de todos os
recursos minerais, quer sejam de
produgdo prépria, quer adquiridos
a outros produtores;

b) A importagdo e exportacio de todo o
tipo de recursos minerais;

c) A prestacdo de servigos nas dreas
relacionadas com as actividades
mencionadas nas alineas

anteriores.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais correspondente a soma de trés
quotas:

a) Uma no valor de duzentos mil meticais
correspondente a quarenta por
cento do capital social, pertencente
ao Investidor Carlos Alberto
Venichand;

b) Uma no valor de cinquenta e cinquenta
mil meticais correspondente a
trinta por cento do capital social
pertencente a Francisco Henrique
Saraiva; e

¢) Outra no valor de cento e cinquenta
mil meticais correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao Investidor Jamil
Youssef Demachck.

CLAUSULA QUINTA
(Administracao)

Um) A administragio da sociedade comercial
tem a responsabilidade de assegurar a eficiente
e sustentada gestdo do projecto.

Dois) A sociedade comercial é administrada
pelos trés membros.

Trés) A Administragio da sociedade podera
nomear mandatarios ou procuradores da
mesma para a pritica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragao.

Quatro) Se a actividade o justificar, fica
acordado que os membros da administracio da
sociedade comercial terdo um subsidio mensal
de estimulo, cujos valores serdo fixados pela
referida administrago.

CLAUSULA SEXTA
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano na sede
da sociedade, para apreciacdo, aprovacio e
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente, sempre que for
necessario.

Dois) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e
deve ser feita por meio de carta, com aviso
de recepcio, expedida com uma antecedéncia
minima de quinze dias.

CLAUSULA SETIMA
(Contas e resultados)

Um) Anualmente serd feito um balango,
encerrado com a data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Os lucros anuais de exercicio que o
balanco registar, livres de todas as despesas e
encargos, terdo a seguinte aplicacio:

a) Fundo de Reserva Legal, enquanto ndao
estiver realizado;

b) Outras reservas que sejam criadas por
deliberag@o social;

¢) Dividendos para os sécios na propor¢ao
das suas quotas, o remanescente.

Trés) O Fundo a titulo de Reserva Legal sera
na percentagem de vinte por cento e deve ficar
retida na sociedade.

CLAUSULA OITAVA
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo e divisdo de quotas, no todo ou em
parte, a estranhos, dependem do consentimento
da sociedade, gozando os sécios em primeiro
lugar, do direito de preferéncia.

CLAUSULA NONA
(Participacao da sociedade)

Mediante prévia deliberac¢do dos sécios,
a sociedade fica permitida a participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto diferente,
ou reguladas por lei especial.

CLAUSULA DECIMA
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei e por deliberacdo da assembleia geral,
que nomeard uma comissdo liquidatdria para
efeitos de cumprimento dos tramites legais
subsequentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Casos omissos)

No mais ndo expressamente constante do
presente pacto social, vigorardao as normas e
disposicoes legais aplicaveis e, designadamente,
as do Cédigo Comercial em vigor no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, oito de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.
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Silva Almeida — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100385007,
uma sociedade denominada silva Almeida —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos de artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Maria Engricia da Silva Almeida, divorciada,
natural de Ranhados - Viseu, Portugal,
de nacionalidade portuguesa, residente
em Portugal,portadora do Passaporte
n.° L422986, emitido aos vinte e oito de
Julho de dois mil e dez e vdlido até vinte
e oito de Julho de dois mil e quinze, neste
acto devidamente representada pela senhora
Sara Bibi Momade Selimangy Bacar, com
poderes para o acto.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Silva
Almeida — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na Rua Chico da Conceigdo (ex
Rua Viana da Mota), nimero setenta e trés,
Bairro Central.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
dnico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio unico poderd decidir a
abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representacéo no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servicos de: assessoria nas areas
de administragdo e gestdo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como

associar-se com outras sociedades para a
persecucio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais
correspondente a uma quota do Unico sécio e
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes de suplementares)

O soécio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tnico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicido de
dnico sdcio, a sociedade continuara com 0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, oito de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Celdsia Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100357283, uma
sociedade denominada Celdsia Investimentos,
SA., entre:

José Manuel Caldeira, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n..° 110300169571J,
emitido a vinte de Marco de dois mil e
dez, na Cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
nimero trés mil quatrocentos e doze;

José Manuel Roque Gongalves, natural de
Magude, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102259687A, emitido a trinta € um
de Janeiro de dois mil e onze, na Cidade
de Maputo, com domicilio profissional na
Avenida Julius Nyerere, nimero trés mil
quatrocentos e doze;

Eduardo Alberto da Costa Cald, natural da Beira,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100005188C,
emitido a quatro de Novembro de dois mil e
nove, na Cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
ndmero trés mil quatrocentos e doze.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposicdes
legais aplicaveis e pelos termos e condi¢des

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacao, duracéo, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Celosia Investimentos, SA, e constitui-se sob a
forma de sociedade anénima.
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Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, nimero trés mil e
quatrocentos e doze, em Maputo, na Republica
de Mocambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a
sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Exploracao mineira;

b) Execucdo de operagdes petroliferas;

¢) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;

d) Imobilidria, nomeadamente,
exploragdo, gestdo e arrendamento
de imo6veis, venda de imdveis,
intermediacdo nas operacdes de
compra e venda de imdveis, entre
outras;

e) Prestacdo de servicos em geral;

/) Construgio civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas areas
de construcdo civil, pontes, obras
hidraulicas, etc.;

g) Actividade agricola; e

h) Importac@o e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil de meticais.

Dois) O capital social estd dividido em vinte
mil accdes de valor nominal de um metical
cada uma.

Trés) A Assembleia Geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas t€m direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou meios tipograficos de emissao.

Trés) As despesas de substituicao de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicio.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situagdo econdémica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de accoes

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas acg¢des, deve comunicar a sociedade
e aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagido
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢@o das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢des de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua acg¢do, poderd fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
ac¢des que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagdes subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacées

Um) A sociedade podera emitir obrigacoes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposicdes legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagoes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversiao ou

amortizagao.
ARTIGO DECIMO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberacio da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os

accionistas possam emprestar a sociedade.
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CAPITULO III

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os orgaos sociais sao a Assembleia Geral, o
Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de quatro anos.

Tré€s) Os membros dos 6rgdos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substituigdo, rentincia ou destitui¢ao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza e direito ao voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, nao tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocacio
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.

Trés) Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer

outro lugar, desde que no territério nacional,
a ser definido pelo presidente, uma vez
por ano, para a apreciagdo e aprovacdo do
balanco anual de contas e de exercicio, e
extraordinariamente quando convocada pelo
Conselho de Administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Sete) Caso todas as acgdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedigdo de cartas registadas
com aviso de recep¢do ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessaria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos sdcios, podem
ser dispensados os prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacao em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera
fazer-se representar na Assembleia Geral
por outro accionista ou por administrador da
sociedade, mediante simples carta dirigida ao
Conselho de Administragdo e por este recebida
até as dezassete horas do tltimo dia ttil anterior
a data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndimero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatario que seja advogado, constituido
por procuragdo por escrito outorgada com o
prazo méaximo de doze meses e com indica¢ao
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento por cento do capital
social, salvo os casos em que a lei exija quérum
maior.

Dois) Sem prejuizo do niimero trés seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucd@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuracdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relagdo a deliberagdes que impliquem
a alteracdo dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo sera
vélida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral nao
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunifo, que se efectuara dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o numero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reuni6es do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administra¢do retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitagdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administragdo, pelo respectivo Presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocagdo
verbal.

Trés) As reunides do conselho de
administragdo tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefonica, video conferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
presidente do conselho de administragdo.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.
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Cinco) Os Administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

Seis) O Presidente do Conselho de
Administra¢do tem voto de qualidade.

Sete) Os Administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho
de Administragcio composto por trés
administradores, sendo desde ja nomeados para
o efeito, os senhores José Manuel Caldeira, José
Manuel Roque Gongalves e Eduardo Alberto
da Costa Cald.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo ou nao receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remunerag¢do, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representa-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administragido podera
delegar a dois dos seus membros ou a dois
Administradores, a gestdo didria da sociedade, a
ser designado pelo Conselho de Administragao,
que também determinard as suas fungdes e fixara
as respectivas competéncias e a quem deverd
prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Administragdo; ou

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessdrios e
bastantes por meio de procuragao.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagio

Um) A fiscalizagdo da sociedade sera
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, ou por uma sociedade de auditores de
contas, que exercerd o seu mandato de quatro
anos, sem prejuizo da reeleicdo por igual
periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administracio
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por trés membros, ou
Fiscal Unico, negociando previamente os termos
e as condic¢des dos respectivos contratos.

Trés) O orgao de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragao
apresentard a aprovacido da Assembleia Geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacio
unanime dos seus s6cios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicivel.

Maputo, catorze de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

DCM — Consultoria,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100386224, uma
sociedade denominada DCM — Consultoria,
Limitada.

Michiel Christoffel Delport, solteiro, de
nacionalidade Sul Africana, com residencia
habitual em nimero doze, Bboshkop Road,
Tweedrag, retoria 1001, portador do Passaporte
n.° A02636193, emitido aos trés de Abril de dois
mil e treze, pelo Dept Of Home Affairs,

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade comercial por quotas unipessoal nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denomingao)

A sociedade adopta a denominagio de
DCM- Consultoria, Sociedade Unipessoal,
Limitada

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Formacdo e Capacitacio de Seguranca
Privada;

b) Consultoria em matéria de
seguranga;
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c¢) Prestag@o de Servigos;
d) Formacdo e Capacitacdo em
Tecnologias de Seguranga.

Dois) A sociedade poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido no nimero anterior.

Trés) A sociedade poderd associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consorcio, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Asociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

Um) A sede fica instalada na Avenida
Kim IL Sung, niimero trinta e sete, Bairro da
Sommershield, Maputo.

Dois) Por simples deliberagido da geréncia
a sede pode ser deslocada para um outro lugar
a determinar, podendo ainda a sociedade abrir
e fechar sucursais, dependéncias, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
no territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital social € de vinte mil meticais
totalmente subscritos e realizados em dinheiro,
correspondente a Unica quota de igual valor
valor nominal pertencente ao sécio Michiel
Christoffel Delport.

Dois) O sécio declara que o capital ja esta a
disposi¢ao da empresa.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representagdo da
sociedade pertencem ao sécio unico, ficando
desde j4 nomeado gerente, com ou sem
remuneracio conforme ele decidir, podendo a
respectiva remuneragao consistir, parcialmente
ou na integra, numa percentagem de participagio
nos lucros da sociedade.

Dois) O gerente serd remunerado, nos termos
e condigdes que vierem a ser estabelecidas em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Disposicao transitoria

Um) O gerente fica, desde ja, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde se
encontra depositado o capital social da sociedade
ora constituida para fazer face as despesas de
constitui¢ao e instalagdo da sociedade.

Dois) A sociedade assume, desde jd, as
obrigacdes decorrentes de negdécios juridicos
celebrados em seu nome, pela geréncia, bem
como a aquisi¢ao, para a sociedade de quaisquer
direitos, antes do registo definitivo do contrato
social, sem prejuizo do disposto no artigo
cinqiienta e oito do Cédigo Comercial, e de
harmonia com o artigo oitenta e sete e quaisquer
outros aplicdveis do citado diploma legal.

Maputo, oito de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Organizer's Mz Construcao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
contrato de sociedade datado de doze de Abril de
dois mil e treze, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, 1da, que passard
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, objecto e duracao)

A sociedade adopta a denominada de
Organizer's Mz Constru¢do, Limitada, e tem
a sede na Avenida Base N’tchinga, numero
quatrocentos e noventa e cinco, bairro da
Coop, nesta cidade de Maputo, podendo, a
administragio livremente, abrir ou fechar
sucursais ou filiais em qualquer ponto do
territorio nacional ou estrangeiro e a sua sede
social podera ser deslocada dentro do pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, e reger-se-a pelos presentes
estatutos e demais legislacdo em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

No que incorre a ordem dos trabalhos, a
sociedade tem por objecto o seguinte:

a) A sociedade tem por objecto principal
on-shore ou off-shore de prospeccao,
exploracdo, transformacio,
desenvolvimento, producio,
processamento e comercializacido
de quaisquer recursos minerais,
nomeadamente metais bésicos, de
terras raras, de metais preciosos, de
metais semi-preciosos e de metais
associados;

b) A sociedade fara gestao imobiliaria,
avaliacdo de imobiliria, construgao
civil, e obras publicas, contudo,
poderd exercer quaisquer outras
actividades relacionadas directa ou

indirectamente com este objecto
desde que devidamente autorizada
e ndo sejam proibidas por lei;

¢) A sociedade poderd desenvolver
actividade industriais, de distribui¢io
e comercializacdo interna e externa
de hidrocarbonetos;

d) A sociedade poderd também
desenvolver actividades industriais,
de distribui¢do e comercializacio
interna e externa de recursos
minerais;

e) A sociedade poderd prestar servigos
afins e complementares na drea de
mineracao e gestdo imobilidria;

) A importacdo e a exportacdo de
equipamentos, aparelhos, materiais
e produtos no ambito das actividades
mineiras e gestdo imobilidria;

g) A agricultura, processamento agro-
-industrial, servigos e outras
actividades afins a esta;

h) A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de
empresas, bem como em sociedade
com o objecto diferente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito, € de cem
mil meticais estando integralmente realizado
em dinheiro em cem por cento do capital social,
correspondente a soma de duas quotas diferentes
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
e cinco mil meticais, correspondente
a noventa e cinco por cento do
capital social pertencente ao sécio
Nelton John Manhique;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente a socia Litizia Rosa
Manhique.

Dois) O capital social pode sofrer alteracio
por deliberagdo da assembleia geral, nos termos
gerais, o aumento do capital poderd constituir
em entradas em dinheiro, bens, direitos, ou na
capitalizac@o de todo, ou parte dos lucros ou das
reservas estatutarias.

ARTIGO QUINTO
(Representacao e herdeiros)

Um) Em caso de morte ou qualquer
impedimento de um dos sécios, a quota passara
na mesma propor¢do aos herdeiros (filhos e
pais).

Dois) E livre, entre os sécios, a cessdo das
respectivas quotas.
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Trés) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade por meio de
deliberag@o da assembleia geral.

Quatro) Devido a sé6cia Litizia Rosa
Manhique, ser menor, serd em todos assuntos
relacionados com a Organizer's Mz Construgio,
Lda., representada pelo senhor Nelton John
Manhique, na qualidade de pai da menor.

ARTIGO SEXTO
(Criacao das quotas)

A sociedade poderd, nos termos da legislag@o
aplicavel, criar novas quotas nas condi¢des
em que forem determinadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

(Divisao e sessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas em relacdo aos sécios € livre, ndo
carecendo do consentimento da sociedade.

Dois) A divisao e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos, depende do consentimento
da sociedade.

Trés) Na divisdo e sessdo total de quotas a
estranhos a sociedade, esta goza de direitos de
preferéncia o qual pertencera individualmente
aos socios, se a sociedade nio fizer o uso desta
prerrogativa estatutdria.

ARTIGO OITAVO

(Organizacgao e funcionamento
da sociedade)

Um) Na sociedade existirdo os seguintes
orgaos:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcg¢do;
¢) Conselho fiscal;

Dois) A assembleia geral, quando
regularmente convocada e constituida,
representar a universidade dos socios e as suas
deliberagdes, salvo irregularidade ou omissao,
serdo obrigatdrios para as s6cios, mesmo para
os ausentes ou divergentes, bem como para os
demais orgdos sécios.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) O direito de assistir as assembleias
gerais e participar nos seus trabalhos é reservado
aos socios que tenham realizado as suas
quotas.

Dois) A assembleia geral pode se reunir e
deliberar desde que representada com maior
numero dos sdcios que tenham realizado as suas
quotas, com o consentimento e na presenga do
sOcio maioritario.

Trés) Os membros do conselho de direc¢ao,
quando convocado, devem assistir e participar
nos trabalhos das assembleia geral, mas, sem
direito a voto.

ARTIGO DECIMO
(Representacao na assembleia)

Os sé6cios com direito a participar na
assembleia geral poderdo fazer-se representar
por qualquer pessoa de sua confianga e
idoneidade comprovada, mediante procuragdo
apresentada ao presidente da mesa, identificando
o mandatdrio e a que se destina. Exceptuando se
0 sdcio descrito no artigo quinto, alinea a).

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgao deliberativo)

Um) Assembleia geral é o drgdo
deliberativo da sociedade, sendo constituido
por todos o0s sécios.

Dois) Quando tomadas nos termos da lei
e dos presentes estatutos, as suas deliberacdes
serdo obrigatdrios para todos os sécios.

Trés) A mesa da assembleia geral serd
constituida por um presidente e um secretario
(a), eleito (a) anualmente entre os sdcios.

Quatro)Compete ao presidente da mesa
convocar a assembleia e dirigir as reunides .

Cinco) A assembleia geral funcionara
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente nos casos previstos na lei
€ no presente estatuto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Compete a assembleia geral:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatério, balango e contas do
conselho de direcgio e o relatdrio e
o parecer do conselho fiscal;

b) Proceder a apreciacao geral da
administrag¢do e fiscalizacdo
sociais;

¢) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral extraordindria
reunira sempre que for necessirio ou ainda
a requerimento da maioria dos sécios, com
o consentimento e na presenga do sdcio
maioritario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes da assembleia geral)

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria dos votos dos sécios
presentes ou representados, excepto nos

casos seguintes, em que serd necessario
maioria qualificada dos votos correspondente
a totalidade do capital emitido:

a) Discutir a situa¢do da sociedade;

b) Alteracdo dos estatutos;

¢) Emissdo de obrigagdes;

d) Supressao do direito de preferéncia dos
sdcios, € outros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Um) Administracdo da sociedade cabe
a um conselho de Direc¢do, composto por
trés a cinco membros, eleitos anuamente pela
assembleia geral.

Dois) Podem ser eleitos directores pessoas
que ndo sejam socios da sociedade.

Trés) A assembleia geral fixara o nimero
de membros que constituirdo o conselho de
direc¢@o.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assinatura
de pelo menos parte dos sécios que excedam
oitenta por cento das quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia do conselho de direc¢ao)

Compete ao conselho de direc¢do, depois de
devidamente deliberadas pela assembleia geral,
as atribui¢Oes derivadas da lei e do presente
estatuto:

a) Gerir negdcios sociais com base
em planos anuais e plurianuais e
efectuar todas as operagdes relativas
ao objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente;

¢) Executar ou fazer cumprir os preceitos
legais e estatutdrios e as deliberagdes
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Nomeacao do director)

Um) A assembleia geral designara, de
entre os membros do conselho de direc¢do, um
director.

Dois) O
reunira ordinariamente, mensalmente e

conselho de direccgdo
extraordinariamente sempre que a situacio
exigir.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo da administra¢ao social é
confiada ao conselho fiscal composto por dois
membros efectivos e um suplente, eleitos de
trés em trés anos pela assembleia geral, a qual
escolhera igualmente o presidente e regendo-se
nos termos da lei e do presente estatuto.
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ARTIGO DECIMO OITAVO e constituem entre si uma sociedade por quotas ARTIGO QUARTO

(Exercicios sociais, lucros , reservas
e dividendos)

O ano social é o civil, sendo anualmente
feito um balanco com a data de trinta e um de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO NONO

Os lucros liquidos pelo balanco depois de
feitas as amortizag¢des normais, terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserve legal, enquanto no estiver
preenchido ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O saldo, para dividendo ou para
qualquer outra aplica¢do que seja
votada pela assembleia geral, a
qual podera deliberar ndo distribuir
qualquer dividendo.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade sé se dissolvera nos
termos da lei.

Dois ) A liquidacdo, consequéncia da
dissolugdo social, serd realizada por uma
comissdo de trés membros, eleitos pela
assembleia geral, nos termos da lei.

Esta conforme.

Maputo, seis de Maio de dois mil e treze.
— A Ajudante, Ilegivel.

Afrivision, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Janeiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100354675, uma
sociedade denominada Afrvision, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro do Cdédigo Comercial,
entre:

Samirali Sultanali Kadwani, casado, natural
de India, residente nesta cidade, titular do
DIRE n.° 11N00000233S de dezoito de Julho
de dois mil e doze, emitido pela Direccdo
Nacional de Migragao;

Umedali Anwarali Charani, casado, natural
de India, residente nesta cidade, titular do
DIRE n.° 11N00002687N de catorze de
Agosto de dois mil e doze, emitido pela
Direccao Nacional de Migragao.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam

de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Afrivision, Limitada, doravante denominada
sociedade, e é constituida sob a forma de
sociedade comercial anénima e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes

estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto social principal da sociedade
consiste na:

a) Comércio com importagdo e
exportacao;

b) Venda a grosso e a retalho;

¢) Armazéns.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades necessdrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo conselho
de administragdo.

Dois) Mediante deliberagio do conselho de
administrag@o, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto,
aceitar e adquirir concessdes, adquirir e gerir
participacdes no capital, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associacdo legalmente permitidas.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais e acha-se
dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Samirali
Sultanali Kadwani;

b) Uma quota nominal de dez mil meticais,
correspondente 4 cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Umedali Anwarali
Charani.

(Aumento do capital social)

Um) O capital social estd integralmente
realizado em valores monetérios.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) Compete a assembleia geral deliberar
os termos e as condi¢des dos aumentos de
capital.

ARTIGO QUINTO
( Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os sécios, mas para estranhos a decisdao
fica dependente do consentimento escrito do
s6cio ndo cedente, ao qual € reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Dois) No caso de nem a sociedade, nem
os socios desejarem fazer o uso do direito
de preferéncia o sécio que deseja vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente fora da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral e a sua respectiva
convocacio, podera ser feita por meio de carta
registada com aviso de recepgdo, dirigidos aos
sécios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo os casos em que a lei prescreva
formalidades especiais de convocac@o.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
sera exercida pelo sécio Samirali Sultanali
Kadwani, que desde ji fica nomeado gerente
com ou sem dispensa de caucio.

Dois) Compete ao gerente a representagdo da
sociedade em todos os seus actos e passivamente,
em juizo e fora dele, na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecugdo e realiza¢do do objecto social,
designadamente quanto ao exercicio de gestao
corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢ necessaria
a assinatura de sécio gerente nomeadamente,
Samirali Sultanali Kadwani.

Quatro) O gerente ndo poderd delegar todo
ou parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, excepto se a assembleia geral assim
deliberar e desde que outorguem a respectiva
procuragao a este respeito, com todos os
possiveis limites de competéncia. Os actos de
mero expediente poderdo ser assinados por
qualquer empregado de sua escolha.



13 DE MAIO DE 2013

1432 — (19)

ARTIGO OITAVO
(Morte e incapacidade)

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO NONO
(Contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balango de contas de resultados, serdo
encerradas com a data de referéncia de trinta e
um de Dezembro de cada ano e serdo submetidas
a aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos
deduzir-se-4 a percentagem requerida para
constituicdo da reserva legal enquanto esta ndo
estiver realizada ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberacdo social, repartida entre
os sécios na propor¢do das quotas a titulo de
dividendos, ou afectados a quaisquer reservas
gerais ou especiais criadas por decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolverad nos termos
da legislagdio em vigor ou por acordo total dos
socios. Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo de acordo com
a legislagdo em vigor sobre a matéria.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos s6cios
todos eles serdo liquidatarios. O remanescente,
pagas as dividas, serd distribuido pelos s6cios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Unico. Em tudo o que fica omisso, regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial, da lei
que regula as sociedades por quotas e restante
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repitiblica
de Mogambique.

Maputo, nove de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, Ilegivel.

Nacional Brokers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de trinta de Abril de dois mil e
treze, lavrada a folhas dezassete a dezanove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos e cinquenta e quatro trago B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado

em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio do referido cartério de
harmonia com a deliberagio tomada em Reunido
da Assembleia Geral Extraordindria através da
acta avulsa sem ndmero, datada de vinte e
cinco de Margo de dois mil e treze, os sécios
por unanimidade acordaram em: Aumentar o
capital social de duzentos e cinquenta mil, para
quatrocentos e cinquenta mil meticais;

Que, em consequéncia do operado aumento
do capital social e de acordo com a deliberagao
da acta avulsa atrds mencionada fica alterada
a redac¢do do artigo quarto do pacto social
que rege a dita sociedade, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quatrocentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de quatrocentos
e cinco mil meticais, equivalente a
noventa por cento do capital social,
pertencente a sdcia Jeannette Anne
Mc Hardy;
b) Uma quota no valor de vinte e dois mil
e quinhentos meticais, equivalente
a cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Amina Bibi
Aboobakar;
¢) Uma quota no valor de vinte e dois mil
e quinhentos meticais, equivalente
a cinco por cento do capital social,
pertencente a scia Paula Alexandra
Gomes da Silva.
Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze. —
A Ajudante do Notario, llegivel.

CS Construcodes e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repuiblica por escritura lavrada no
dia oito de Maio de dois mil e treze, exarada
a folhas quarenta e uma e seguintes do livro
de notas numero trezentos e vinte e dois da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, conservador, Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1, em
pleno exercicio de funcdes notariais, que:

Primeiro. José Luis Anténio Pereira Coelho
da Rocha, casado, maior, natural de Quelimane,
de nacionalidade mogambicana, portador do

Bilhete de Identidade n.® 040100243980M,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Quelimane, em vinte e oito de Maio de dois
mil e dez, e residente em Chimoio;

Segunda. Dulce Pedro André Lopes, casada,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 060064336C, emitido
pelos Servicos de Identificacio Civil de Manica,
em onze de Agosto de dois mil e oito, e residente
nesta cidade de Chimoio;

Terceiro. Valdo Pedro André, solteiro,
maior, natural da beira, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060100802459M, emitido em
cinco de Outubro de dois mil e dez, e residente
em Chimoio, Bairro Eduardo Mondlane;

Sendo os actuais sécios da firma CS —
Construgdes e Servigos, Limitada, constituida
por escritura ptblica de vinte e cinco de Janeiro
de dois mil e onze, lavrada a folhas cento e
trinta e quatro e seguintes, do livro de notas para
escrituras publicas diversas nimero duzentos e
oitenta e seis, da Conservatdria dos Registos e
Notariado de Chimoio.

Pela referida escritura, e por deliberagdo
dos sécios reunidos em assembleia geral
extraordinaria em vinte e trés de Novembro
de dois mil e doze, foi manifestada a vontade
da retirada do actual sécio gerente, José Luis
Antoénio Pereira Coelho da Rocha, detentor de
cinquenta por cento do capital social, o que foi
aceite, bem como a admissdo de um novo sécio,
nomeadamente, Valdo Pedro André, que passara
a deter dez por cento do capital social;

Pela retirada do sécio gerente passa esta
posic¢do a ser ocupada pela sécia, Dulce Pedro
André Lopes, e que a sociedade fica obrigada
apenas por uma Unica assinatura da sécia
gerente;

Em consequéncia desta operacdo foram
alterados os artigos quarto, quinto e sétimo do
pacto social, passando 0os mesmos a ostentar os
seguintes teores:

“ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos e
cinquenta mil meticais, divididos em duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de
duzentos e vinte e cinco mil
meticais, correspondentes a noventa
por cento do capital, pertencentes a
socia, Dulce Pedro André Lopes;

b) Uma quota de valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondentes
a dez por cento do capital social
pertencentes ao sécio Valdo Pedro
André, respectivamente;”

“ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representa¢do
em juizo e fora dele, activa e passivamente
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serdo exercidas pela sécia Dulce Pedro
André Lopes, que desde ja fica nomeada
sdcia gerente, com ou sem remuneragao,
conforme vier a ser deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacgoes)

A sociedade obriga-se em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura
da sdcia gerente.

De resto, se aproveita todo o teor
da escritura publica atrds referida, que
integra a presente acta, para os devidos
efeitos.

Em tudo o mais nido alterado pela presente
escritura mantém-se em vigor as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esté conforme.
Chimoio, oito de Maio de treze.
— O Conservador, llegivel.

Sociedade Agro - Pecuaria
Nguluve, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Dezembro de dois
mil e doze, exarada de folhas oitenta e uma
a folhas oitenta e trés, do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento trinta e seis
A, do Cartério Notarial da Matola, a cargo da
notaria Bat¢ca Banu Amade Mussa, foi celebrada
uma escritura de escritura publica de entrada
de novos sécios aumento de capital social e
alteragdo parcial dos estatutos da sociedade
Agro - Pecudria Nguluve, Limitada, em que os
s6cios de comum acordo alteram a redaccio
do artigo quarto do pacto social da sociedade,
o qual passard a ter a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO QUARTO

O capital social, € de duzentos mil meticais
divididos em quatro quotas iguais distribuidas
da seguinte forma:

a) Alfredo de Almeida Ramos, com uma
quota no valor nominal de cinquenta
mil meticais, correpondente a vinte
e cinco por cento do capital social.

b) Joaquim Manuel Rodrigues Dias,
com uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correpondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

c¢) Carlos Manuel Gomes da Silva,
com uma quota no valor nominal
de cinquenta mil meticais,
correpondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

d) Agostinho Gongalves Bahule, com uma
quota no valor nominal de cinquenta
mil meticais, correpondente a vinte
e cinco por cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial da Matola, aos vinte e nove
de Janeiro de dois mil e treze. — O Técnico,
Llegivel.

Adwision, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por acta da assembleia geral, datada de vinte e
um de Margo de dois mil e treze, da sociedade
denominada Adwision, Limitada., matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 100212730, os seus s6cios
deliberaram o seguinte:

Um) Aumento do capital social para dez mil
meticais, exclusivamente subscrito e realizado
pelo sécio Francisco Maria Bravo Silva Santos,
ficando o capital social da sociedade dividido
em duas quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota, com o valor nominal de
nove mil e quinhentos meticais,
representativa de noventa e cinco
por cento do capital social da
sociedade, pertencente a Francisco
Maria Bravo Silva Santos; e

b) Uma quota, com o valor nominal de
quinhentos meticais, representativa
de cinco por cento do capital social
da sociedade, pertencente a Salomao
Baptista da Silva Santos.

Dois) Divisdo da quota detida por Francisco
Maria Bravo Silva Santosem duas quotas,
uma quota de cinco mil e quinhentos meticais,
representativa de cinquenta e cinco por cento
do capital social,que reserva para si, e outra
quota de quatro mil meticais, representativa de
quarenta por cento do capital social, que cede
a Anténio Fernandes Lobo.

Trés) Em consequéncia das deliberacdes
de aumento do capital social da sociedade e da
divisdo e cessdo de quota, os sécios da sociedade
deliberaram alterar as seguintes disposicdes dos
estatutos da sociedade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede social e durac¢ao)

Um)...

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida JuliusNyerere, niimero
seiscentos e cinquenta e sete — terceiro andar,
porta nimero dois.

Trés) ...

Quatro) ...

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,

dividido em trés quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota, com o valor nominal de

cinco mil e quinhentos meticais,

representativa de cinquenta e cinco
por cento do capital social da
sociedade, pertencente ao socio
Francisco Maria Bravo Silva
Santos;

b) Uma quota, com o valor nominal de
quatro mil meticais, representativa
de quarenta por cento do capital
social da sociedade, pertencente ao
socio Anténio Fernandes Lobo; e

¢) Uma quota, com o valor nominal de
quinhentos meticais, representativa
de cinco por cento do capital social
da sociedade, pertencente ao sécio
Salomao Baptista da Silva Santos.

Dois) ...

ARTIGO NONO

(Administracao e gestao corrente
da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e representada por
um ou mais administradores em conformidade
com o que for oportunamente deliberado pelos
sOcios.

Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por mandatos de quatro anos
renovaveis ou até que a estes renunciem ou
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-los.

Trés) Salvo se for de outro modo deliberado
pelos s6cios, os administradores ndo serdo
remunerados pelo exercicio das suas fungdes e
estdo isentos de prestar caucao.

E.MED - Consultoria
e Tecnologias Avancadas em
Saude, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e nove de Abril de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100384272, uma
sociedade denominada E.MED — Consultoria
e Tecnologias Avangadas em Sadde, Limitada,
entre:

Primeiro. José Carlos dos Santos Parreira,
solteiro, maior, natural da freguesia e concelho
de Reguengos de Monsaraz, NIF 163 249 652,
portador do Passaporte n.° H 307814, emitido
em vinte e sete de Maio de dois mil e cinco
pelo Governo Civil de Lisboa, residente na Rua
Sam Levy, Condominio Vila Restelo, Bloco
E, Segundo andar, Esquerdo, Lisboa, neste
acto representado pela senhora Sénia Comé,
conforme procuragdo outorgada a vinte e sete
de Marco de dois mil e treze;

Segundo. Francisco José da Silva Pereira
Buinho, divorciado, natural da freguesia de
S. Lourenco, concelho de Portalegre, NIF 130
067 032, portador do Passaporte n.° M 348502,
emitido em vinte de Setembro de dois mil e
doze, pelo SEF, residente na rua Alfredo Silva,
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ndmero treze, segundo esquerdo, em Lisboa,
neste acto representado pela senhora Sénia
Comé, conforme procura¢@o outorgada a vinte
e sete de Marco de dois mil e treze;

Terceiro. José Bau, natural da freguesia
de Sdo Sebastido da Pedreira, concelho de
Lisboa, NIF 183 166 280, casado com Maria
de Fatima Antunes dos Santos Bau, sob o
regime de comunhio de adquiridos, portador
do passaporte nimero M 425919, emitido em
sete de Dezembro de dois mil e doze pelos SEF,
residente na Avenida Nuno Cruz Abecassiz,
Bloco L-D1, quarto Esquerdo, em Lisboa, neste
acto representado pela senhora Marina Thembo,
conforme procuragdo outorgada a vinte e sete
de Marco de dois mil e treze;

Quarto. Rui Jodo Pinto Gomes Nogueira,
natural da freguesia de Sao Sebastido da
Pedreira, concelho de Lisboa, NIF 136 645
534, casado sob o regime de comunhdo de
adquiridos com Maria Teresa Faro Viana
Portas, portador do Passaporte n.° L. 565617,
emitido em trés de Janeiro de dois mil e onze,
pelo Governo Civil de Lisboa, residente na Rua
Professor Fernando da Fonseca, nimero 14.°,
oitavo andar, esquerdo, em Lisboa, neste acto
representado pela Senhora Marina Thembo,
conforme procuragdo outorgada a vinte e sete
de Marco de dois mil e treze;

Quinto. Centro de Negdcios Multiservicos,
Limitada, sociedade por quotas de direito
mocambicano, com sede na Avenida Agostinho
Neto, nimero cento e oitenta e dois, segundo
andar Direito, Flat quatro, cidade de Maputo com
o capital social de vinte mil meticais, registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, NUEL 100317877, neste
ato devidamente representada neste acto pelo
Senhor Paulo Sérgio Levy Martins Centeio,
conforme acta da sociedade.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordam em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada
denominada E. Med-Consultoria
e Tecnologias Avangadas em
Satde, Limitada, cujo objecto € a
prestacio de servicos de consultoria
e solucdes de formacao na satde,
bem como a comercializacio
de equipamentos e tecnologias
avancadas em Saude, incluindo a
sua importagdo e exportagio;

b) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na
Avenida Agostinho Neto nimero
cento e oitenta e dois, segundo
andar Direito, Flat quatro, cidade
de Maputo, Mogambique, podendo
abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo comercial,
no territério nacional ou no
estrangeiro;

c¢) O capital social, integralmente

subscrito e parcialmente realizado

em dinheiro, é de sessenta mil

meticais, correspondente a soma

de cinco quotas, assim distribuidas:

uma quota de nove mil meticais,

correspondendo a quinze por cento

do capital social, pertencente

ao socio José Carlos dos Santos

Parreira, outra quota de nove

mil meticais, correspondendo a

quinze por cento do capital social

pertencente ao sécio Francisco

José da Silva Perreira Buinho,

outra quota de nove mil meticais,

correspondendo a quinze por cento

do capital social pertencente ao

sécio José Bau, outra quota de nove

mil meticais, correspondendo a

quinze por cento do capital social

pertencente ao sécio Rui Jorge

Pinto Gomes Nogueira e uma quota

no valor nominal de vinte e quatro

mil meticais, correspondente a

quarenta por cento do capital social,

pertencente ao sécio Centro de

Negdcios Multiservicos, Limitada.

As partes decidiram constituir a sociedade

com base nos preceitos legais em vigor na

Reptblica de Mogambique, devendo-se reger
pelos presentes Estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
E. Med - Consultoria e Tecnologias Avancadas
em Satde, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sua duragcdo é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Agostinho Neto nimero cento e oitenta e dois,
segundo andar Direito, Flat quatro, cidade de
Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante simples deliberacdo, pode
a geréncia mudar a sede social para qualquer
outro local, dentro da mesma cidade ou para
outros locais no pais, e poderd abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegagdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos de consultoria e solucdes de

formacdo na saide, bem como a comercializacdo
de equipamentos e tecnologias avancadas
em saude, incluindo a sua importagdo e
exportacao

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades distintas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
aceitar concessdes, adquirir e gerir participacdes
sociais no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas permitidas por lei, bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associagdes ou participacdes.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e parcialmente realizado em dinheiro, é de
sessenta mil meticais, correspondente a soma
de cinco quotas, assim distribuidas: uma quota
de nove mil meticais, correspondendo a quinze
por cento do capital social pertencente ao s6cio
José Carlos dos Santos Parreira, outra quota de
nove mil meticais, correspondendo a quinze
por cento do capital social pertencente ao s6cio
Francisco José da Silva Perreira Buinho, outra
quota de nove mil meticais, correspondendo a
quinze por cento do capital social pertencente
ao socio José Bau, outra quota de nove mil
meticais, correspondendo a quinze por cento
do capital social pertencente ao sécio Rui
Jorge Pinto Gomes Nogueira e uma quota no
valor nominal de vinte e quatro mil meticais,
correspondente a quarenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Centro de Negdcios
Multiservigos, Limitada.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a vinte e cinco vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
0s socios nao carecem do consentimento da
sociedade ou dos sdcios, sendo livre.
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Dois) E também livre a divisdo e cessdo de
quotas entre entidades participadas por qualquer
um dos sécios, nos termos do acordo entre
socios a assinar pelas partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
verificando-se a insolvéncia ou
faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, podera amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizac@o a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O pre¢o de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balanco aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco. Sendo
o preco apurado pago em prestacdes mensais
e consecutivas, vencendo-se a primeira trinta
dias apds a data da deliberac@o.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada pelos
gerentes ou por sécios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepcao dirigido aos
socios com a antecedéncia minima de trinta
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por

outros sécios, mediante simples carta; os s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por carta mandadeira.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneracdo da gerente;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestacdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Decisdo sobre distribui¢do de lucros;

/) Propositura de ac¢des judiciais contra
a geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberagao)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no nimero
seguinte.

Dois) S@o tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteragdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacao e dissolugdo de
sociedade ou outros assuntos em que a lei exija
maioria qualificada, sem a especificar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um conselho
de geréncia composto por duas pessoas. Ao s6cio
Centro de Negdcios Multiservigos, Limitada
caberd a nomeacdo de um dos gerentes. Os
gerentes t€m todos os poderes necessdrios
a administragdo dos negdécios da sociedade,
podendo designadamente abrir ¢ movimentar
contas bancdrias, aceitar, sacar, endossar letras
e livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, adquirir, alienar ou onerar,
bem como tomar de aluguer ou arrendamento
bens mdveis e imdveis da sociedade.

Dois) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos serd sempre necessdria a intervengao
de ambos os gerentes.

Quatro) E vedado aos gerentes obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sdécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro
e demais legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicao final)

Para o periodo de um de Maio de dois mil e
treze a trinta de Abril de dois mil e quinze sdo
desde ja nomeados gerentes os Senhores José
Carlos dos Santos Parreira e Horacio Augusto de
Pina Prata este dltimo em representacio Centro
de Negécios Multiservigos, Limitada.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, Ilegivel.

Willow International School,
Limitada

Certifica-se para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral Extraordindria
data de dez de Abril de dois mil e treze, da
sociedade comercial Willow International
School, Limitada, com sede na rua José Macamo,
numero cento e setenta e cinco, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o n.° 100282585, os sécios da
sociedade deliberaram pela alteracio do artigo
quarto (capital social), consequentemente pela
alteracdo parcial do pacto social da sociedade,
o qual passard a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de dois
milhdes e novecentos mil meticais, encontrando
se dividido em trés quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de dois

milhdes, oitocentos e setenta e
um mil meticais, correspondente
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a noventa e nove por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Associagdo Willow;

b) Uma quota no valor nominal de catorze
mil meticais, correspondente a zero
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio Ahmet
Uysal;

¢) Uma quota no valor nominal de catorze
mil meticais, correspondente a
zero virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Ibrahimo Uye.

Dois) Os senhores Zubeyir Degirmenci e
Halimo Daglar apartam-se da sociedade.

Em tudo o mais néo alterado, continuam em
vigor as disposicdes do pacto social da Willow
International School, Limitada.

Esta conforme.

Maputo, nove de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Mucio M. C. Tchebete -
Despachante Aduaneiro,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Actan.®2/AG/2013 de seis de Maio de dois
mil e treze, da sociedade comercial por quotas,
firma Mucio M. C. Tchebete — Despachante
Aduaneiro, Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Tete sob o niimero tnico
de Entidade Legal um zero zero trés zero cinco
um trés cinco, realizou-se a assembleia geral
extraordindria, e deliberar nos termos nimero
dois do artigo cento e vinte e oito, sobre o
seguinte ponto e Unico da ordem de trabalho:

Ponto unico: Constituicdo da segunda
sucursal na cidade da Beira, provincia de Sofala
para representacdo da sociedade unipessoal nos
termos do nimero um do artigo noventa e cinco
do cddigo comercial.

Com esta alteragdo, constitui¢do da segunda
sucursal da sociedade na Beira serd modificado
o artigo primeiro do estatuto de sociedade,
passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e sucursal)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Micio M. C. Tchebete — Despachante
Aduaneiro, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sede da sociedade esta na cidade de
Tete, provincia de Tete, Bairro Josina Machel-
Unidade Elias Tembe, Rua dos Macondes .

Trés) A sociedade criou duas sucursais para
sua representacdo nas provincias de Maputo
e Sofala, a primeira Sucursal de Maputo, sita
na cidade da Matola, Avenida da Namaacha,

Edificio do Banco Pro-Crédito, segundo Andar
Direito. E a segunda sucursal da Beira, sita na
Rua Luis Indcio, Prédio Carlota nimero vinte
e dois no Segundo Andar.

O Técnico, llegivel.

Pemba Arti Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica por estatutos de vinte e
cinco de Abril de dois mil e oito, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre Martine Monique Jouve e Arnaud
Borchard.

Pessoas cuja identidade verifiquei pela
exibi¢@o dos seus documentos de identificagdo
respectivo:

E, por eles foi dito: Que, pela presente
escritura constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
por Pemba Arti Lodge, Limitada tem a sua
sede no Distrito de Mueda provincia de Cabo
Delgado, podendo abrir ou encerrar sucursais,
filiais , agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo no Pafs e no estrangeiro e é por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da assinatura da constituicdo da
sociedade com o capital social de cinquenta mil
meticais, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro correspondente a uma quota de
cinquenta por centro do capital social para cada
socio. A cess@o parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisdo
depende de prévio consentimento da sociedade
ficando reservado o direito de preferéncia no
caso de cessdo de quotas em primeiro lugar e
os socios em segundo. Quando qualquer quota
for penhorada arrestada ou por qualquer outro
meio pretendido judicialmente.

A sociedade tem por objecto actividade
da industria hoteleira, turismo e similares
incluindo o desenvolvimento de actividades
complementares de restaurante e bar, alojamento
e assessoraria em gestao hoteleira. A sociedade
podera exercer outras actividades de comércio
e importagdo e exportacdo de objectos e bens
relacionados com a sua actividade.

A administrac¢do e geréncia da sociedade
serd nomeada logo apds o registo da sociedade
com dispensa de caucdo compete a geréncia
exercer todos os poderes necessarios para
o bom funcionamento dos negdcios sociais
representar a sociedade em juizo e fora dele,
conferir poderes dos respectivos mandatos de
geréncia ou outros com poderes dos respectivos
mandatos. Para obrigar a sociedade em todo
e qualquer acto € suficiente a assinatura dum
dos sécios. Os actos do méro expediente serdo
assinados pelo gerente ou qualquer empregado
devidamente autorizado por aquele ou pela
sociedade.

Assim o disseram e outorgaram:

Li e expliquei o conteddo e efeitos legais desta
escritura em voz alta perante os outorgantes,

com a adverténcia da obrigatoriedade de
ser requerida este acto, na Conservatodria
competente, no prazo de noventa dias, contados
a partir de hoje.

Por ser verdade passou se a presente certidao
que vai ser assinado com o carimbo em uso nesta
conservatoria.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Pemba Arti Lodge, Limitada, e tem a sua
sede em Pemba Avenida Eduardo Mondlane
nimero cento e setenta e oito, podendo abrir
sua delegagdo em qualquer ponto do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indeterminado
contando-se a partir da data da sua consti-
tuicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto actividades
da industria hoteleira, turismo e similares,
incluindo o desenvolvimento de actividades
complementares de restaurante e bar alojamento
e hotelaria.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades de comércio importacao e exportacao
pode objectos de bens relacionados com a sua
actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital, da sociedade integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cem mil
meticais, divididos da seguinte forma:

a) Martine Monique Jouve com cinquenta
mil meticais, a que corresponde a
uma quota de cinquenta por cento;

b) Arnaldo Borchard com cinquenta mil
meticais a que corresponde a uma
quota de cinquenta por cento.

ARTIGO QUINTO
Divisao e acesso de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como sua
divisdo, depende de prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas em
primeiro lugar e os sécios em segundo.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:
a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;
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b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestado ou por qualquer outro
meio apreendido judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdicdo de qualquer
sécio a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
a sociedade, enquanto a quota se manter
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
das actividades;

¢) Fixar a renumeracao para os directores
e ou mandatdrios.

Dois) A assembleia geral ordindria realizar-
se-4 uma vez por ano e as extraordindrias sempre
que forem convocadas por qualquer dos sécios
ou pelos directores da sociedade.

Trés) A assembleia geral ordindria realizar-
se-d nos primeiros trés meses de cada ano e
deliberardo sobre assuntos mencionados no
ponto um deste artigo.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd nomeada
logo apds o registo da sociedade com dispensa
de caucdo.

Dois) Compete a geréncia exercer todos os
poderes necessarios para o bom funcionamento
dos negdcios sociais, nomeadamente:

a) Executar as deliberagdes aprovadas em
assembleia geral;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele;

¢) Conferir mandatos de geréncia ou
outros poderes que constem dos
respectivos mandatos;

d) Zelar pela organizacio da sociedade,
bem como pelo cumprimento das
demais obrigacdes decorrentes de
legislagdo em vigor.

Dois) Para obrigar a sociedade em todo e
qualquer acto é suficiente a assinatura dum
dos sécios.

& Unico. Os actos de mero expediente serio
assinados pelo gerente ou qualquer empregado
devidamente autorizado por aquele ou pela
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir - se - ao pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
sociedade entender necessdrias;

¢) A Parte remanescente dos lucros
serd aplicada nos termos que
forem julgados convenientes pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
o0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a serem definidos pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei, ou por acordo. Em ambas
as circunstancias, todos os sOcios serdao seus
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mocambique.

Estd conforme ao original.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Pemba, catorze de Novembro de dois mil e
onze. — O Ajudante, Ilegivel.

Motel Garuso, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dia doze de Dezembro de dois mil
e seis, lavrada das folhas um a folhas onze do
livro de notas para escrituras diversas numero
duzentos e trinta da Conservatéria dos Registos
e Notariado de Chimoio a cargo do Armando
Marcolino Chihale, conservador, técnico
superior dos registos e notariado N1, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes:

Primeiro.Zaide Mahomed Aly, casada,
residente na cidade da Beira;

Segundo. Nasim Akhtar Mahomed Aly,
casado residente na cidade da Beira; e

Terceiro. Zaim Zaide Aly Gadit, solteiro,
menor, residente na cidade da Beira ;

Quarta. Shanila AlyGadit, casada, residente
na cidade da beira, constituem entre si,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Montel
Garuso, Limitada, com a sua sede na cidade
de Chimoio, cujos estatutos se relegardo nos
termos das disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Motel Garuso, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no
Garuso, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, hotelaria e
turismo, agricultura, exploracdo de 4gua mineral
e agro-industria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, bens, direitos e outros
valores é de oito milhdes de meticais da nova
familia encontrando-se dividido em quatro
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma de quatro milhdes, oitocentos
mil meticais da nova familia
correspondente a sessenta
porcento do capital, pertencente a
Zaide Mahomed Aly ; e
b) Uma de um milhao, duzentos e
oitenta mil meticais da nova
familia, correspondente a dezasseis
porcento do capital, pertencente a
Nasim Akhtar Mahomed Aly; e
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c¢) Uma de novecentos e sessenta
mil meticais da nova familia
correspondente a doze porcento
do capital, pertencente a Shanila
Aly Gadit; e

d) Uma de novecentos e sessenta
mil meticais da nova familia,
correspondente a doze porcento do
capital, pertencente a Zaim Zaide
Aly Gadit.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios
concederem a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacio da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cess@o ou divisdo de quotas e
livre entre os sdcios mas para estranhos fica
dependente do consentimento escrito dos sécios
nao cedentes aos quais e reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Dois) No caso de nem a sociedade e nem os
sdcios ndo cedentes se pronunciarem no prazo
de quinze dias, o sécio que pretende ceder a
sua quota, fa-lo-4 livremente, considerando-se
aquele siléncio, de direito de preferéncia pela
sociedade e pelos sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, nos termos do artigo vinte
e cinco da lei das sociedades por quotas, lei
de onze Abril de mil e novecentos e um, nos
seguintes casos:

a)Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio;

¢) Quando recaia sobre a quota uma ac¢@o
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdicéio de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
Obrigacoes

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das

disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
contero as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
autenticado por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, podera
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses socais,
nomeadamente proceder a sua conversio ou
amortizagao.

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovaciao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessirio, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagio ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condicdes, as deliberacdes tomadas,
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolugdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima da trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no numero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacao em assembleia geral

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por esta
recebida até as dezassete horas do tltimo dia
util anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no numero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomados por
maioria de setenta e cinco por cento dos votos
do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sdcios ausentes, €
ndo serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificacdo do pacto social ou
dissolug@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Geréncia e representacao

A administragdo e geréncia da sociedade e
a sua representacdo, dispensada de caugdo e
com ou sem remuneragio conforme, vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo do
socio gerente Zaide Mahomed Aly, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se ate ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicado nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
unanime dos sécios.
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Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens socais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com a lei
de onze de Abril de mil novecentos e um, lei
das sociedades por quotas e demais legisla¢do
aplicavel.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Chimoio,
doze de Dezembro de dois mil e seis.
— O Conservador, llegivel.

Romape, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia oito de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100386291, uma
sociedade denominada Romape, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. G Ice Limitada, uma sociedade
de quotas de direito mogambicano, constituida
na Conservatéria de Registo Legais, a dois de
Maio de dois mil e treze, com o nimero de
Entidade Legal 100384841, representada pelo
senhor Pedro Miguel Lucas Madija, casado,
natural de cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na Rua de Mandimba,
quarteirao vinte e um, casa nimero oitenta e um,
Bairro da Liberdade, cidade da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100119292B,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, aos dezanove de Margo de dois mil
e dez, e vélido até dezanove de Margo de dois
mil e quinze;

Segundo. Pedro Miguel Lucas Madija,
casado, natural de cidade de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente na Rua
de Mandimba, quarteirdo vinte e um, casa
nimero oitenta e um, Bairro da Liberdade,
Cidade da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100119292B, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo, aos
dezanove de Marco de dois mil e dez, e valido
até dezanove de Marco de dois mil e quinze.

Que outorgam e constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Romape, Limitada, e ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Mandimba, quarteirdo vinte e um, casa nimero
oitenta e um, Bairro da Liberdade, Cidade da
Matola.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
alterac@o da sede social para qualquer outro
local, dentro do territério nacional, e podera
abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representagdo, dentro e fora do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria na area dos recursos
humanos;

b) Recrutamento e selec¢ao;

¢) Formagio;

d) Intermediagao.

Dois) Por delibera¢@o tomada em assembleia
geral, a sociedade poderd adquirir participagdes
em sociedades constituidas ou a constituir,
assim como associar-se a outras empresas
ou sociedades para a prossecucdo dos seus
interesses.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento da totalidade
do capital social, pertencente ao
sécio G Ice Limitada Pedro Miguel
Lucas Madija;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento da totalidade do
capital social, pertencente ao sécio
Pedro Miguel Lucas Madija,

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) Na transmissdo de quotas, os sécios,
na propor¢do das suas quotas e com o direito
de acrescer entre si, gozam do direito de
preferéncia.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota devera notificar, por escrito, os demais
socios da transmissdo pretendida, indicando
a quota a transmitir, o respectivo preco e as
condicdes de pagamento.

Trés) Os sdcios ndo cedentes dispdem
do prazo de quinze dias, a contar da data de
recepgdo da notificaciio a que se refere o nimero
anterior, para exercerem, por escrito, o direito

de preferéncia, sob pena de, ndo o fazendo,
considerar-se que renunciam ao exercicio de
tal direito.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Um) Sem prejuizo do previsto no nimero
seguinte, os sdcios poderdo prestar suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
e condi¢des a serem fixadas previamente por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Nao serdo reconhecidos quaisquer
suprimentos que ndo tenham sido objecto de
deliberacdo da assembleia geral, nos termos do
nimero anterior, ou de deliberacao subsequente
da assembleia geral, por forca da qual os
suprimentos assim como os respectivos termos
e condigdes sejam ratificados.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunira,
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
trés meses de cada ano para apreciagdo,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
administrador, mediante carta registada com
aviso de recepcdo dirigida aos sdcios, com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Salvo disposicao legal em contrério,
a assembleia geral podera reunir e validamente
deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Quatro) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, por outro
sécio, mediante procuracdo com poderes
especiais e com indicacao expressa dos poderes
conferidos.

ARTIGO OITAVO
(Quérum e deliberacoes)

Um) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal de uma quota corresponde
um voto.

Dois) Salvo estipulacdo contraria da lei,
as deliberagdes das assembleias gerais sdo
tomadas por maioria simples (cinquenta e um
por cento) dos votos presentes ou devidamente
representados.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador, a eleger pela
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assembleia geral, por mandatos de trés anos, os
quais sdo dispensados de cau¢do, podendo ou
ndo ser sécios e podendo ou nio ser reeleitos.
Que ¢é desde ja nomeado como administrador
para todos os efeitos legais o senhor Pedro
Miguel Lucas Madija.

Dois) Sendo que para a movimentagdo de
contas bancdrias € suficiente a assinatura tinica
do Senhor Pedro Miguel Lucas Madija.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-a pelas disposicdes da lei e, em tudo
quanto esta seja omissa, pelo que se deliberar
em assembleia geral.

Maputo, nove de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Ancora Global, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100385430,
uma sociedade denominada Ancora Global,
Limitada.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominagdo Ancora Global, Limitada
adiante designada simplesmente por Sociedade,
e que tem a sua sede na Avenida Vinte e Quatro
de Julho, nimero mil quinhentos e trinta, nesta
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto,
actividades relacionadas com a comercializac@o,

exportacdo e importacdo de produtos alimentares,
géneros frescos, incluindo frutas e legumes,
hortaligas, batatas e bebidas e cebolas, peixe e
mariscos, carnes e seus derivados, de mercearia
incluindo produtos enlatados, leite e seus
derivados e todo tipo de bebidas, perfumaria
e artigos de beleza, higiene e limpeza, ainda a
comercializa¢do de vestudrio para criancas e
adultos, brinquedos, bicicletas, equipamento e
material de desporto, eléctrico e de construg@o,
artigos fotogréficos, de dptica e instrumentos de
precisdo, televisores, videos, discos compactos
(CD), livraria, papelaria, artigos de escritdrio,
incluindo material de desenho e pintura,
material escolar, mobilidrio para escritério e
maquinas de calcular, equipamento informatico,
seus pertences e pecgas separadas bem como de
bens, (incluindo viaturas) e servi¢os conexos.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto
a prestacdo de servigos de gestdo, Aquisicdo,
administragdo, locacdo e alienag¢do de bens
maveis e imoveis, proprios e de terceiros, ou de
quaisquer direitos sobre 0os mesmos.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administragdo, a Sociedade pode:

a) Constituir sociedades bem como
adquirir participagdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para
formar novas sociedades,
agrupamentos completares de
empresas, agrupamentos de
interesse econdémico, consorcios e
associacdes em participacio;

Quatro) A sociedade poderd deter
participacdes em outras sociedades, bem como
exercer quaisquer outras actividades, directa
ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de quatro
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Jonathan Atherton;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente a
socia Patricia Yara Pais Atherton;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte
e dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social pertencente ao
sécio Armindo Anténio Xavier;

d) Uma quota no valor nominal vinte
e dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social pertencente a scia
Ursula Daniela Pais;

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social
pertencente a socia Ka da Terra
Supermercados, Limitada.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sécios os quais gozam
do direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) A sociedade poderd exigir aos s6cios
a realizacdo de prestacdes suplementares
de capital até ao montante global mdximo
correspondente a dez vezes o valor do capital
social.

Dois) A exigibilidade das prestacdes
suplementares depende sempre de prévia
deliberacdo da assembleia geral que fixe o
montante global da chamada, dentro dos limites
acima previstos, e o prazo da sua realizago, o
qual néio pode ser inferior a noventa dias.

Trés) As prestacdes suplementares tém de
ser integral e exclusivamente realizadas em
dinheiro, ndo vencem juros, ndo integram
o capital social e s6 poderdo ser restituidas,
mediante deliberacdo da assembleia geral,
desde que a situagdo liquida da sociedade ndo
fique inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

ARTIGO SEXTO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizac¢do de quotas no caso de exclusdo ou
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exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente 0s s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou aliend-la a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Trés) A exclusdo de socios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

N

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o nimero
dois do artigo sexto dos estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacoes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Quatro) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) Competem a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por qualquer dos administradores, por meio de
carta dirigida aos sécios e expedida com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
até ao dia trinta e um de Margo de cada ano, para
deliberar sobre o balan¢o, contas e o relatdrio da
administraco referentes ao exercicio anterior, a
aplicagdo dos resultados da sociedade e, sempre
que necessario, a nomeacao dos 6rgaos sociais
da sociedade.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer
representar nas assembleias gerais por qualquer
pessoa por si designada, mediante comunicacéo
escrita dirigida a administrag¢do da sociedade.

Cinco) Serdo validas as delibera¢des tomadas
em assembleia geral, sobre quaisquer matérias,
ainda que ndo constem da respectiva ordem
de trabalhos ou ndo tenham sido precedidas
de convocatoéria, caso 0os s6cios se encontrem
presentes ou devidamente representados e
concordem deliberar sobre tais matérias.

Seis) Serdo, de igual modo, vdlidas as
deliberacdes tomadas pelos sdcios, sem
recurso a reunido de assembleia geral, desde
que os sécios declarem por escrito o sentido
de voto, em documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
pelos sécios ou seus representantes legais e
enderecado a administragdo da sociedade,
devendo-se considerar a delibera¢do tomada na
data em que a administracio receba a referida
declaracido escrita de voto.

Sete) As reunides de assembleia geral serdo
presididas pelo presidente do conselho de
administracdo, caso o haja, e ndo havendo quem
assuma tal cargo, por qualquer administrador
da sociedade, sem prejuizo de, na auséncia ou
impossibilidade destes, poderem ser presididas
por um sécio.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberacao de assembleia
geral, além das que resultem de lei ou dos demais
artigos dos presentes estatutos, as seguintes:

a) A nomeacgdo e destitui¢do dos
administradores da sociedade;

b) A institui¢do e supressdo do conselho
fiscal, a nomeacdo e destitui¢do
dos respectivos membros, bem
como, em alternativa, a atribuicdo
da fiscalizacdo da sociedade a um
fiscal dnico;

¢) A aprovagdo do balango, das contas
e do relatério da administracdo
referentes a cada exercicio social;

d) A aprovacio do relatério e parecer do
conselho fiscal ou do fiscal unico,
quando os haja;

e) A aplicacdo de resultados de cada
exercicio social;

f) A distribuicdo de lucros ou
dividendos;

g) O exercicio do direito de preferéncia
da sociedade na transmissdo de
quotas;

h) A aquisi¢do de quotas proprias;

i) A amortizagdo de quotas, assim como
os termos e condi¢des em que a
mesma se deva processar;

J) A constitui¢do de reservas convenientes
a prossecugdo dos fins sociais;

k) Determinar os meios, termos e
condigdes de alienacdo e a
contrac¢do de empréstimos ou
financiamentos;

[) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os membros
dos 6rgdos sociais;

m) Criar associacdes entre a sociedade e
terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, bem como
adquirir e transmitir participacdes
em outras sociedades existentes ou
a constituir;

n) A alteragdo dos estatutos da sociedade,
incluindo os aumentos, reducdes
ou reintegragdes do capital social,
sem prejuizo das alteracdes que por
forga da lei e dos presentes estatutos
dependam de simples decisdo da
administra¢@o da sociedade;

0) A fusio, cisdo e transformacio da
sociedade;

p) A nomeagdo dos liquidatarios;

g) O aumento, reintegracdo ou reducdo
do capital social;

r) Aspoliticas financeiras e contabilisticas
da sociedade;

s) As politicas de contratagdo e gestdo
de recursos humanos;

1) As politicas de negdcios;

u) A celebracido de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade, os
socios, os membros do Conselho
de Administragao;

v) A celebragdo de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
membros do Conselho fiscal;

w) Os termos e as condicdes da realizacdo
das prestacdes suplementares;

x) Os termos e as condi¢des da concessao
de suprimentos;

y) A dissolucdo da sociedade, assim
como a aprovagdo das contas finais
de liquidacdo;

z) Estender a actividade da sociedade a
outras dreas distintas do seu objecto
principal, assim como, sempre que
0 julgue necessdrio, reduzir as areas
de actividade da sociedade;

aa) Estabelecer e modificar a estrutura
organizativa da sociedade, em tudo
quanto ndo contrarie a lei ou os
presentes estatutos;

bb) A aquisicdo, alienacdo, locacdo e
onerag¢do de bens imdveis, assim
como de bens méveis de valor
superior a cem mil meticais ou ao
seu contravalor em qualquer outra
moeda;

cc) Contrair obrigagdes de valor superior
a cem mil meticais ou ao seu
contravalor em qualquer outra
moeda;

dd) Quaisquer outras alteracdes aos
presentes estatutos;

ee) Deliberar sobre a transferéncia da
sua sede para qualquer outro ponto
do pais;

) Quaisquer outros assuntos de interesse
para a sociedade, nos termos dos
presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Actas das assembleias gerais)

Um) Das reunides de assembleia geral
devera ser lavrada acta no livro de actas da
assembleia geral, em folhas soltas, organizadas
em conformidade com a lei, ou em documento
notarial avulso.

Dois) As actas de devem conter:

a) O local, dia, hora e a ordem de
assembleia geral trabalhos da
reuniao;

b) A identificacdo de quem tenha
presidido a reunido, bem como
de quem a tenha secretariado (se
aplicavel);

c¢) A referéncia aos documentos e
relatdrios submetidos a assembleia
geral;

d) O teor das propostas submetidas a
votacao e o resultado das respectivas
votacdes, incluindo o teor das
deliberacdes tomadas;

e) A mencdo do sentido de voto dos
sOcios se estes o requererem; e

/) A assinatura dos sécios ou dos seus
representantes, de quem tenha
conduzido e secretariado a reunifio
e, no caso de se tratar de acta
notarial avulsa, a assinatura do
notdrio ou ajudante de notdrio que
tenha estado presente.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O conselho de administragio € o 6rgao
competente para proceder 4 administragdo,
gestdo e representacdo da sociedade.

Dois) O conselho de administragdo ¢é
composto por um niimero impar de membros,
que podem ser ou ndo sécios da sociedade

Trés) Os administradores sdo eleitos por um
periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos
uma ou mais vezes, € serdo ou nao remunerados
conforme for deliberado em assembleia geral.

Quatro) Faltando tempordria ou
definitivamente todos os administradores, os
sécios podem praticar os actos de cardcter
urgente que ndo possam esperar pela elei¢do
de novos administradores ou pela cessacio da
sua falta.

Cinco) O conselho de administracdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em algum ou
alguns dos seus membros.

Seis) Os administradores da sociedade
podem, a qualquer momento, ser destituidos,
com ou sem justa causa, mediante deliberagao
de assembleia geral.

Sete) O administrador que seja destituido
sem justa causa, terd direito a ser indemnizado
em valor correspondente a trés meses de
remuneracao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncias da administracao)

N

Compete a administracdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
e, em especial:

a) Pedido de convocagdo de assembleias
gerais;

b) Relatério e contas anuais;

c) Prestagdo de caugdes e garantias,
pessoais ou reais, pela sociedade
dentro dos limites estipulados pela
assembleia geral;

d) Propor o aumento e reducio do capital
social;

e¢) Deliberar sobre a abertura ou
encerramento de sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagcdo em
qualquer outro local do pais ou no
estrangeiro;

/) Criag@o e modificacio da organizagio
da sociedade;

g) Propor a extensdo ou reducdo das
actividades da sociedade;

h) Propor o estabelecimento ou cessagdo
de cooperacdo com outras
sociedades;

i) Propor a emissdo de obrigacdes nos
termos prescritos neste contrato;

J) Gerir e administrar todos os neg6cios
da sociedade, realizando todas as
operagdes que constituem o seu
comércio;

k) Outorgar e assinar em nome da
sociedade quaisquer escrituras
publicas e contratos, nomeadamente,
de alteracdo do pacto social;
aumento ou redug¢do do capital;
aquisi¢@o, oneracdo ou alienagdo
de bens méveis sujeitos a registo,
imoveis ou participagdes sociais;
trespasse de estabelecimentos
comerciais; projectos de fusio,
cisdo, transformagao ou dissolucio
da sociedade;

) A aquisi¢@o, oneracdo ou alienacdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
excepto aqueles que oneram ou
podem onerar demasiados custos a
sociedade e que s6 podem ser com
aprovagdo da assembleia geral;

m) Dar ou tomar de arrendamento;

n) Promover todos os actos de registo,
nomeadamente comercial, predial
e de automoveis;

0) Abrir em nome da sociedade,
movimentar, a crédito ou a débito,
e cancelar, quaisquer contas
bancérias de que a sociedade seja
titular, efectuar depdsitos, emitir e
cancelar ordens de transferéncia ou
de pagamento e assinar cheques;

p) A participag@o no capital social de
outras sociedades;

q) A celebracdo de acordos de associag¢@o
ou de colaborac@o com outras
sociedades;

r) A contrac¢ido de empréstimos ou
financiamentos até ao limite de cem
mil meticais;

s) Garantias a prestar pela sociedade,
nomeadamente, hipotecas,
penhores, fiangas ou avales;

1) Receber quaisquer quantias, valores e
documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;

u) Passar recibos e quitagdes de quaisquer
valores ou documentos;

v) Ajustar e liquidar contas com
devedores e credores, fixando os
respectivos saldos;

w) Assinar notas ou ordens de encomenda,
facturas, guias de remessa, notas de
débito e notas de crédito;

x) Retirar das estagdes postais ou
de quaisquer outras estacdes as
cartas registadas, encomendas,
mercadorias e quaisquer outros
bens dirigidos a sociedade;

y) Fazer despachos nas alfandegas e
assinar os conhecimentos;

z) Fazer nas reparti¢des de financgas
reclamac¢des, impugnagdes,
manifestos, alterd-los e cancela-
los;

aa) Assinar a correspondéncia ou demais
documentos de mero expediente;

bb) Admitir e despedir trabalhadores;

cc) Constituir mandatarios, incluindo
mandatdrios judiciais;

dd) Executar e fazer cumprir as disposicdes
dos presentes estatutos, da Lei e dos
regulamentos;

ee) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

ff) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
deliberacdo do conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) Sempre que a administragdo da
sociedade seja constituida sob a forma de
conselho de administragido, para que este
possa deliberar validamente, é necessario
que, pelo menos, a maioria dos seus membros
se encontrem presentes ou devidamente
representados.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar nas
reunides por outros administradores, mediante
comunicacdo escrita dirigida a sociedade.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo serdo tomadas com o voto
favordvel da maioria dos seus membros.
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Quatro) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de acta, lavrada em
livro de actas do conselho de administragdo ou
em documento avulso, devendo, em ambos os
casos, ser assinadas por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Os administradores exercem em
conjunto os poderes de representacdo, ficando
a sociedade obrigada pelos negécios juridicos
concluidos pela assinatura do Presidente do
conselho de administracdo ou de dois dos
administradores ou por eles ratificados.

Dois) Os administradores obrigam a
sociedade, apondo a sua assinatura, mediante
a indicacao daquela qualidade.

Trés) As notificagdes ou declaragdes de
terceiros a sociedade podem ser dirigidas a
qualquer administrador.

Quatro) As notificagdes ou declaracdes
de um administrador cujo destinatdrio seja a
sociedade devem ser dirigidas ao presidente do
conselho de administracio.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado por eles
devidamente autorizado.

SECCAO III

Da fiscalizacédo

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Fiscalizacao)

Niao serad obrigatéria a fiscalizacio da
sociedade, salvo nos casos em que a lei assim
0 exija ou se 0s socios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizagdo da sociedade a um
fiscal tnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei ou mediante deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade designard
um liquidatdrio e determinard a forma de
liquidacio.

ARTIGO DECIMO NONO

(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Cdodigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, nove de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, Ilegivel.

Ruco, Builders, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dezassete de Abril de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100285355,
uma sociedade denominada Ruco, Builders,
Limitada, entre:

Primeiro. Shedrack Chinagoro Enumah,
casado, natural da Nigéria de nacionalidade
nigeriana e residente nesta Cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° A01992651 emitido
em Johanesburg aos dezoito de Marco de dois
mil e onze.

Segundo. Benjamin Uchenna Onwurolu,
casado, natural da Nuigeria de nacionalidade
sul africana e residente na Africa do Sul,
acidentalmente em Maputo, portador do
Passaporte n.° AO148047, emitido na Africa
do sul, aos vinte e nove de Dezembro de dois
mil e dez.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do Cédigo Comercial, uma sociedade
por quotas que se regerd pelas seguintes
clausulas e pela legislagdo comercial aplicavel

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Ruco Builders, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
criada por tempo indeterminado e reger-se-a
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um ) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Distrito Urbano niimero quatro,
Bairro Ferrovidrio, Avenida Julius Nyerere,
Praca dos Combatentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Venda de material de construgdo e de
ferragem;

b) Importacio e exportacio;
¢) Agenciamento e representacio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é fixado em vinte mil
meticais, representados por duas quotas
integralmente subscritas e realizadas pelos
sOcios nas seguintes proporgdes:

a) Shedrack Chinagoro Enumah dez mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social;

b) Benjamin Uchenna Onwurolu dez mil
meticais, equivalente aos restantes
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagao
de suprimentos feitos a caixa de sécios ou
por capitalizagdo de toda a parte dos lucros
ou reservas, devendo-se para tal ser feito,
observar-se as formalidades presentes na lei das
sociedades por quotas.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital, deverd indicar expressamente se sao
criadas novas quotas, ou se € apenas aumentado
o valor nominal dos ja existentes

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a favro dos socios
e livre, porem, se for a favor dos terceiros
depende sempre do consentimento da sociedade,
gozando os socios que mantiver na sociedade
de direito de preferéncia.

Dois

) S6 no caso de sessdo de quotas ndo
interessar tanto a sociedade como aos socios, €
que as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Uma) A administracdo e representacao
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo de ambos os socios
que desde ja ficam nomeados gerentes.

Dois) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura conjunta dos dois gerentes ou de
um procurador especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) Os gerentes nao poderao obrigar a
sociedade em actos e em documentos estranhos
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aos negocios sociais, designadamente, em
letras a favor, fiancas, abonacoes e outros actos
semelhantes.

ARTIGO OITAVO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
do sécio que ndo queira continuar associado.

Dois) As condi¢des de amortizacido das
quotas referidas no nimero anterior, serdo
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € composta por
todos os sdcios.

Dois) Quaisquer socios poderdo fazer-se
representar na assembleia geral por outro
socio, sendo suficiente para a representagio,
uma carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma.

Trés) Os sécios que sejam pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os
representard na assembleia geral.

Quatro) As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos e

constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) A assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Ano social e balancos)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balango de contas de resultado
fechar-se-a em referencia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e sera submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fundo de reserva legal)

Um) Dos lucros de cada exercicio, deduzir-
se-a em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este ndo estiver integralmente
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sbécios na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordo entre sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Liquidacao)

Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Reptblica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, nove de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.
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