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MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autoriza¢do a senhora Amanulla Momade Bachir, para efectuar a
mudanga do seu nome para passar a usar o nome completo de Amanulla
Momade.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 4 de Abril
de 2013. — O Director Nacional, Arlindo Alberto Magaia.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Vitorino Gabriel Mesa, a efectuar a mudanga
do nome da sua filha menor Chantelle Mesa para passar a usar 0 nome
completo de Chantelle Vitorino Mesa.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 18 de Marco
de 2013. — O Director Nacional, Arlindo Alberto Magaia.  (2.“ Via)

Governo do Distrito de Nhamatanda

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da Associa¢do dos Jovens
Agricultores de Macaraure, situada na area do posto administrativo
de Tica, Distrito de Nhamatanda, requereu o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua
constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
Associacgdo que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicdo exigido por lei, nada obstando
portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e do disposto n.° 1 do Artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa Juridica a
Associagdo Jovens Agricultores de Macaraure.

Governo do Distrito de Nhamatanda, 30 de Abril de 2008. — O
Administrador, Paulo Majacuene.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representagio da Associagcao Agro-pecuaria
Pyamanguana, com sede em Tica, drea deste Distrito, requereu o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os

estatutos da sua constituig@o.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de
uma Associac@o que prossegue fins licitos determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do exigido por lei, nada obstando

portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e do disposto n.° 1 do artigo 5 do Decreto
— Lei n.°2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa Juridica

a Associa¢do Agro-pecudria Pyamanguana.

Governo do Distrito de Nhamatanda, 6 de Abril de 2009.

— O Administrador, Paulo Majacuene.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representacao da Associacdo Mae a
Cuverana, localizada em Tica — Posto administrativo de Tica, drea deste
distrito, requereu o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao seu pedido o seu estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
Associagdo que requer prosseguir fins licitos determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢do exigido por lei, nada obstando
portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e do disposto n.° 1 do artigo 5 do Decreto n.° 2/2006,
de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa Juridica a Associagdo Mae
a Cuverana.

Governo do Distrrito de Nhamatanda, 13 de Margo de 2013. —

O Adminstrador, Sérgio Sional Moiane.
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DESPACHO

cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo €
os requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Um grupo de cidaddos em representa¢do da comunidade de Macarale,

coUm grupo de cidaddos mocambicanos apresentou o pedido de
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos

da constituicao.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis

Nestes termos e no disposto de n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho conjugado com o artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de
3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a ADECCHE

Associagdo para o Desenvolvimento Comunitario de Chemba.

Governo da Provincia de Sofala, na Beira, 16 de Fevereiro de 2010.
— O Governador da Provincia, Mauricio Vieira Jacob.

2%via

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associagao Jovens
Agricultores e Macaraure

Certifico, para efeito de pulicac¢ido, no
Boletim da Repuiblica da associagao constituida
e registada sob o nimero dois a folhas duas do
livro um, entre José Augusto, Joaquim Zindoga
Zinguetegue, Jodo Rangariranhe, Anténio
Domingos Brito, Samo Manuel, Natalia
Anténio, Amélia J6 Singano, Rosa Augusto,
Fernando Machangue, José Macandira, nos
termos do artigo nimero cinco do Decreto-
-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, € constituida a
Associagdo Jovens Agricultores de Macaraure
— Nhamatanda, e que rege pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
ambito e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associagdo adopta a denominagdo
de Jovens Agricultores de Macaraure
-Nhamatanda.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associagdo Jovens Agricultores de
Macaraure de Tica — Nhamatanda, € uma
Pessoa Colectiva de Direito Privado Dotada
de Personalidade Juridica, Autonomia
Administrativa, Financeira e Patrimonial, Sem
Fins Lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO

Sede

A Associagdo tem a sua sede na provincia
de Sofala, distrito de Nhamatanda, Posto
Administrativo de Tica, comunidade Tica,
povoagdo Macaraure, podendo por deliberagao
dos membros reunidos em Assembleia Geral,
mudar para outro local, bem como abrir e
encerrar delegagdes, sucursais ou qualquer outra
forma de apresentacio social.

ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades da AssociacdoJovens
Agricultores de Macaraure—Nhamatanda,

circunscrevem-se ao territério do distrito de
Nhamatanda- Provincia de Sofala.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A Associagdo Constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

CAPITULO IT
Dos objectivos gerais
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

Um) A Associagdo tem por objectivo a
produgdo e comercializagdo Agro-Pecudria.

Dois) A Associagdo poderd também dedicar-
se a outras actividades complementares
decorrentes da producdo Agro-Pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a
Associagdo propde-se designadamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades econdémicas dos seus
associados nas areas econdmicas,
comercial, associativa e cultural;

b) Representar os seus associados em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
na entidade publica ou privada;

¢) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

d) Contribuir para o fortalecimento
e consolidacdo das relacdes
ou solidariedade entre os seus
associados;

e) Promover a formacdo técnica
profissional dos seus associados.

f) Garantir junto das entidades
competentes o direito de uso e
aproveitamento de terra e gestdo
dos recursos naturais.

g) Apoiar os associados no desenvol-
vimento das suas actividades
conjuntas de aprovisionamento,
comercializa¢do e na utilizagdo
e gestdo conjunta de bens ou
Servigos;

h) Obter junto de entidades financiadoras
de crédito agricola os bens de
investimento para os seus
associados;

i) Promover a obten¢do pelos seus
associados de equipamentos,
instrumentos de producdo, meios
de transporte e outros;

J) Abrir contas bancarias e adquirir
por compras, aluguer, doagio
de quaisquer bens modveis ou
imoveis;

k) Contrair empréstimo podendo, sempre
que necessdrio onerar os bens da
Associagao;

) Contribuir para a protec¢do do meio
ambiente;

m) Criar 6rgdos de conciliagdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

n) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos
seus associados.

CAPITULO III
Dos associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sdo membros da Associag¢do Jovens
Agricultores de Macaraure, todos aqueles que
outorgarem a respectiva escritura da constitui¢ao
da associacio e, bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberacio da
Assembleia Geral, desde que se conforme com
o estabelecido nos presentes estatutos e cumpra
as obrigacgdes nelas prescritos.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdao de novos membros é
feita através de apresentacdo de uma proposta
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assinada por pelo menos um ou dois associados
fundadores da Associag¢@o e pelo candidato a
membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestdo, serd submetida com
parecer deste 6rgdo a reunido da assembleia
geral.

Trés) Os membros sé entram no gozo
dos seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva jéia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados

Constitui direito dos associados:

a) Participar e votar nas Assembleias
Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgios da
Associacio;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagao;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associagdo e
verificar as respectivas quotas;

e) Fazer reclamacdes e proposta que
julgar conveniente;

/) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos
no presente estatuto;

g) Participar na reparticio dos beneficios
que advenham das actividades
exercidas em comum pelos
associados;

h) Poder usar os bens da associagdo que
se destinam a utiliza¢do comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e a respectiva quota mensal
desde o més da sua admissdo
inclusive;

b) Observar as disposi¢des do presente
Estatuto e cumprir as deliberacdes
dos 6rgdos sociais.

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associa¢do
e para a realizacdo dos seus
objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi
eleito com competéncia, zelo e
dedicacao;

e¢) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades de que foi
incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:
a) Ndo cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
da quota por um periodo superior
a seis meses;

¢) Os que ndo realizarem o correcto
uso e aproveitamento da terra, da
comunidade;

d) Ofenderem o prestigio da Associa¢do
ou dos seus 6rgaos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho de
Gestdo Advertir os Associados que estejam a
faltar ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de associados
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos da Associag@do:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Gestao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
Associagdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada sécio, tem o direito de um
voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera-se por
maioria de votos dos associados presentes
ou representados. Nenhum associado podera
representar mais que um outro associado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocacdo das Assembleias Gerais
seré feita por aviso, de acordo com os hébitos
locais, podendo esta ser também por escrito
ou manuscrito, e nas urbes fax, ou telefax, aos
associados ou fixadas na sede da associacio,
assinado pelo respectivo presidente com pelo
menos oito dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestio, do Conselho Fiscal, ou de um ter¢o
dos associados.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida
uma mesa de Assembleia Geral composto
por um Presidente, um Secretdrio e um Vogal
que dirigird os respectivos trabalhos, tendo
um mandato de dois anos, renovédvel por um
periodo igual.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger Mesa da Mesa da Assembleia
Geral, o Conselho de Gestdo e o
Conselho Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo da associagio;

c) Apreciar e votar os relatérios e as
quotas anuais do Conselho de
Gestido e relatério do Conselho
Fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir membros dos 6rgados
sociais;

/) Definir o valor da Jéia e das quotas
mensais a pagar pelos associados;

g) Propor alteragdes do estatuto;

h) Deliberar sobre dissoluc?o e liquidagdo
da Associacio;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importincia para a associa¢do
que constem da respectiva ordem
de trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, dentro do primeiro
trimestre de cada ano para a aprovacdo do
balancgo e conta da associag@o.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que julgar
necessaria ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Gestao

O 6rgdo de administracio de associagdo
¢ o Conselho de Gestdo constituido por trés
membros eleitos anualmente pela Assembleia
Geral, para tanto um deles € o presidente, sendo
o respectivo mandato de trés anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia da Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo compete a
Administracdo e Gestdo das actividades da
Associacdo com os mais amplos poderes com
vista a realiza¢io dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das disposi¢des
legais, estatudrias e das deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagdo da Assembleia
Geral o relatério, balanco, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessdrios
ao funcionamento da associagdo e



1386 — (4)

111 SERIE — NUMERO 37

alienar os que sejam dispensdvel
bem como contratar servicos para
e da associacao;

d) Representar a associagdo em qualquer
acto ou contratos perante as
autoridades ou em juizo e fora
dele;

¢) Administrar os fundos sociais e
contrair empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero dois
do artigo décimo segundo deste
estatuto.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestao sera dirigida por
um presidente que dirigird as respectivas sessoes
e delibera por maioria de votos dos membros,
cabendo ao Presidente de voto o desempate.

Dois) O Conselho de Gestao reunira
quinzenalmente podendo realizar quaisquer
outras reunides sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é o 6rgao de
verificaglio as contas e das actividades da
Associacdo, sendo composto por trés membros
eleitos anualmente dos quais um serd o presidente
com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros
e deverd realizar, pelo menos uma sessio anual
para a apreciacdo do relatério de contas de
Conselho de Gestao sendo o respectivo mandato
de trés anos renovaveis.

CAPITULO V
Do fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da Associacdo:

a) As Jbias e quotas cobrados aos
Associados;

b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

¢) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuigdes
de entidades nacionais ou
estrangeiras;

d) O produto da venda de quaisquer bens
ou servigo que a Associacdo aufira
na realizag@o dos seus objectivos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de Dissolucdo da associagdo, a
Assembleia Geral reunira extraordinariamente

para decidir o destino a dar aos bens da
Associacdo nos termos da lei, sendo a sua
liquidatdria uma comissdo de cinco associados
a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Enquanto nao estiverem criados os 6rgdos
sociais a assembleia constituinte definird que o
6rgdo precisa criar de imediato e a respectiva
composi¢do serd até a primeira sessdo da
Assembleia Geral a realizar no prazo maximo
de seis meses.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Beira, quinze de Janeiro de dois mil e treze.
— O Tecnico, llegivel.

Associacao Agro-Pecuaria
Pyamanguana

Certifico, para efeito de publicacdo, no
Boletim da Repuiblica da associagdo registada
sob o nimero um a folhas duas do livro
um, entre Rafael José Vilanculo, Silvestre
Pelembe, José Massoca Toronda, Manecas
Jodo Jone, Sousa Armando, Johane Marcos,
Anténio Manuel Molomba, Albano Deniasse,
Manuel Jodo Nharongue e Augusto Veremo,
todos solteiros, maiores, de nacionalidade
mog¢ambicana, naturais de Tica-Distrito de
Nhamatanda onde residem, acordam constituir
uma associa¢do nos termos da lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, as cldusula seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, sede, objectivos
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A Associacdo Pyamanguana, ¢é
constituida por produtores agro-pecudrios
que exercem a sua actividade em qualquer
ponto da Repiblica de Mocambique e que
voluntariamente queiram aderir a ela, aceite os
presentes Estatutos e a sua entrada seja aprovada
pela comissao executiva.

Dois) A Associacdo Pyamanguana é
uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, nem politicos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Associacdo Pyamanguana, tem a sua sede
no Quarto Bairro, Posto administrativo de Tica
— Sede, distrito de Nhamatanda, na Provincia
de Sofala.

ARTIGO TERCEIRO
(Fins da associagao)

A Associagdo Pyamanguana, tem por fim
fomentar o desenvolvimento das actividades
agropecudrias nos aspectos de producdo,
transformacdo, a conservacio, distribuicdo,
transporte e comercializacdo de bens e
produtos.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Para o desenvolvimento das suas actividades
a Associacdo Pyamanguana tem os seguintes
objectivos:

a) Incentivar o espirito cooperativo/
/associativo e de ajuda mutua entre
0s membros;

b) Promover o desenvolvimento da
actividade de produc¢@o de produtos
agricolas e pecudrios, podendo
desenvolver outras actividades de
apoio 4 producdo e comercializacio
agricola, para melhorar a vida dos
membros;

¢) Realizar ac¢des de formagdo, troca de
experiencia, reciclagem tendentes
ao aperfeicoamento de praticas
produtivas ou de dominio de técnicas
produtivas mas avangadas;

d) Cria, desenvolver e disponibilizar aos
membros servigos que facilitam
a comercializacdo dos seus
produtos;

e) Difundir técnicas que permitam uma
maior rentabilidade da actividade
produtiva dos membros;

/) Representar e defender os interesses
produtivos vos membros.

ARTIGO QUINTO
(Funcoes e duracao)

Um) Para a prossecucdo dos seus objec-
tivos, em geral, compete a associac@o
Pyamanguana:

a) Defender os interesses gerais dos seus
membros, através da aproximacio
e do apoio as diversas iniciativas
privadas;

b) Promover o desenvolvimento socio-
-econémico da zona, propondo
ideias de negdcios e projectos
alternativos;

¢) Ter acesso e poder participar em
actividades de assisténcia técnica
e créditos;
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d) Melhor o escoamento de produgio;

e) Influenciar o aparecimento de pequenos
empresarios rurais;

/) Criar espacos de didlogo e circulacdo de
informagio na comunidade;

g) Incentivar a formacao e educagio dos
membros.

Dois) A duracdo da Associacdo Pyaman-
guana € por tempo indeterminado e a sua
constitui¢do conta a partir da data do despacho
de reconhecimento.

CAPITULO II

Dos associados
SECCAO1

Dos requisitos essenciais

ARTIGO SEXTO
(Membros)

Um) Pode ser membro da Associagdo
Pyamanguana, todos os cidaddos nacionais, de
que qualquer sexo, maiores de quinze anos de
idade e que possuam idoneidade aprovada pelo
Chefe do Posto Administrativo ou Localidade,
por Autoridade Comunitdria ou outra com
competéncia reconhecida pela comunidade em
que o membro reside, sem prejuizo das regras
aplicaveis do cédigo civil.

Dois) S6 podem concorrer para os 6rgaos
de Direcciio da Associagdo Pyamanguana, os
membros com idade de dezoito Anos de acordo
com o predisposto do anterior.

Trés) A inscric@o dos interessados serd feita,
mediante de uma ficha preenchida e assinada
pelo interessado.

Paragrafo tnico: Os nomes dos Associados
constardo num livro especial designado “Registo
dos Associados” segundo a sua categoria.

Categoria dos sécios
ARTIGO SETIMO
(Classificacao)

Os membros da Associacio Pyamanguana
classificam-se segundo um dos grupos
seguintes:

a) Sécios fundadores — Os que participam
no acto da constituicao da associa-
¢ao;

b) Sécios ordindrio — Os que entram depois
da constituicio da associagdo;

¢) Sécios hordrios — Os que prestam
servicos importantes e de grande
mérito a associagdo;

d) Sécios beneméritos — Os que doam
bens e que fazem aumentar o
patrimonio da associacdo;

e) Socios correspondentes — Os que
residem habitualmente fora do
distrito ou da comunidade onde a
associagdo actua.

SECCAO III

Dos Direitos e deveres

ARTIGO OITAVO
(Direitos)

Um) Constitui direitos dos associados:

a) Participarna vidae gestdo administrativa
da associag@o, directamente ou por
intermédio dos seus legitimos
representantes;

b) Usufruir de todas vantagens ou direitos
decorrentes da existéncia e da
actividade da associacio;

¢) Interpor recursos, nos termos legais,
relativamente a deliberagdo ou
sangdes individuais;

d) Votar e ser votado em eleicdes de
Orgdos sociais, O, no caso se s0cios
fundadores e honordrios em pleno
gozo de direitos;

e) Participar e requerer a convocatdria
da assembleia gera, nos termos
legais;

/) Requerer e obter informagdes dos
orgios sociais sobre a actividade
da associacio.

Dois) Os socios fundadores puderam ainda
gozar de direitos especiais que lhes vierem a ser
concedidos e regulamento interno.

ARTIGO NONO
(Deveres)

Sao deveres dos associados:

a) Satisfazer as condi¢des admissiao
quotizacao fixados em Assembleia
Geral;

b) De acordo com alinea anterior, fica
deliberado que no minimo cada
sécio contribuird cem meticais
mensalmente sendo como quota e
uma joia de quinhentos meticais,
como fundo da associagdo no acto
de admissdo do membro;

¢) Participar na gestdo administrativa da
associagao;

d) Aceitar as deliberagdes e compromissos
tomados através dos seus 6rgdos
competentes, de harmonia com a lei
geral, os estatutos e regulamentos
internos;

e) Participar todas informagdes de
que tenha conhecimento e que
possam afectar a responsabilidade
da associagdo ou por em risco os
interesses sociais;

/) Colaborar por todos os meios licitos
ao seu alcance para completa
realizagdo, fim da associagdo.

ARTIGO DECIMO
(Penalidade)

Um) Os membros que violarem os presentes
Estatutos, seu regulamento consoante as
circunstancias serdo tomadas as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia;

b) Censura publica, sob a forma de
comunicado lido em Assembleia
Geral;

¢) Multa;

d) Suspensio;

¢) Exclusao.

Dois) A aplicag¢do de qualquer das penas,
serd precedida de uma notificacdo, depois do
que o associado apresentard a sua defesa e as
provas que bem entender e dentro do prazo que
vai a ser fixado.

Trés) E da competéncia da comissdo
executiva a sua aplicac@o dela cabendo recurso
final para a Assembleia Geral.

CAPITULO 11T
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dos 6rgaos sociais

Os 6rgdos da associacdo sdo:
a) Assembleia Geral;

b) A Comissio Executiva;
¢) O Conselho Fiscal.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Definicao e composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio deliberado
da associacdo e as decisdes tomadas nos termos
legais estatutdrios e regulamentares, obrigam os
orgaos e todos os associados.

Dois) A Assembleia Geral é constituida por
todos os associados que estejam no pleno gozo
dos direitos e com quotas em dia, e é dirigida
por uma mesa composta um presidente, um
vice-presidente e um secretdrio.

Trés) Os associados honorarios, beneméritos
e correspondentes podem assistir a reunido da
Assembleia Geral, mais sem direito de voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral compete:

a) Eleger e discutir os 6rgaos directivos
da Associacdo;

b) Velar e discutir os orcamentos das
receitas e despesas, o relatério da
comissdo executiva, o parecer do
Conselho Fiscal e as contas de
geréncia;

c) Apreciar e aprovar as propostas da
alteracdo dos estatutos e regula-
mentos internos;
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d) Deliberar sobre a extin¢do da
associac@o, nomear os liquidatarios
nos termos regulamentares, definir
os seus poderes e aprovar o relatério
da liquidacdo;

e) Rectificar a admissd@o dos membros e
deliberar sobre a sua expulsdo;

/) Deliberar sobre quaisquer questdes para
que tenha sido convocado e que seja
da sua competéncia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vés por ano e extra-
ordinariamente sempre que for necessario para
aapreciacdo do relatério da comissdo executiva,
o balango do plano de actividades, aprovagao
das contas, contribuiciio dos membros em valor
ou em trabalho e planos de actividades ara o
ano seguinte.

Dois) A Assembleia Geral reunira extra-
ordinariamente a pedido de um niimero superior
a um ter¢co dos membros ou do Conselho
Fiscal.

Trés) A convocacio serd feita pelo presidente
da mesa e por aviso fixado nas instalacdes da
sede.

Quatro) Se, a hora marcada, ndo estiver
presente a maioria dos membros da associagao,
a associagdo iniciard a sua actividade uma hora
mais tarde, com qualquer nimero de membros
presentes.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos de
associados, no pleno gozo dos seus direitos
sociais e com quotas em dia, presentes ou
devidamente representados nos casos em que a
representagdo € permitida.

Seis) Com excepg¢ao do disposto no numero
anterior, as deliberacdes sobre a alteragdo dos
estatutos, Regulamento Interno e as respectivas
a destituicao dos membros dos 6rgaos sociais
que sdo tomadas por maioria absoluta dos
associados presentes.

Sete) Fora dos casos previstos na lei, nos
estatutos e nos regulamentos as deliberagdes
da Assembleia Geral, s, serdo tomadas por
escrutinio secreto, quando tal for exigido pela
maioria dos associados presentes, no pleno gozo
dos seus direitos sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncia da Mesa
da Assembleia Geral)

A mesa da Assembleia Geral eleita, nos
termos estatutariamente, definidos e com a
composi¢do constante do artigo doze destes
estatutos, compete:

a) Dirigir o andamento dos trabalhos
e lavrar as actas das sessdes de
trabalho;

b) Representar a Assembleia Geral
Durante os intervalos das sessoes;

¢) Verificar o cumprimento das decisdes
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncia do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral)

Ao presidente da mesa da Assembleia Geral
compete:

a) Convocar as Assembleia Geral;

b) Deferir ou indeferir no prazo de oito
dias os requerimentos que lhe
sejam dirigidos para convocagdo
da Assembleia Geral;

¢) Presidir as sessoes de trabalho, a constar
obrigatoriamente na convocatoria;

d) Elaborar a ordem de trabalho, constar
obrigatoriamente na convocatdria;

e) Por a votagdo as mocgdes, propostas
e os requerimentos apresentados
na mesa;

/) Assinar com os secretdrios, as actas,
depois de aprovadas e o expediente
da mesa;

g) Rubricar os livros da associagdo e
assinar os termos de abertura e de
enceramento dos mesmos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do vice-presidente)

Ao vice-presidente compete apoiar o
presidente no exercicio das suas fungdes e
substitui-lo, nas suas faltas, auséncias ou nos
seus impedimentos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do secretario)

Compete ao secretdrio:

a) Registar as presencas e verificar o
férum;

b) Inscrever os membros da assembleia
que usarem da palavra;

¢) Ordenar as mongdes, propostas e o0s
requerimentos recebidos;

d) Anotar os resultados das votacdes;

¢) Proceder a leitura dos documentos
durante as reunides;

) Coadjuvar o presidente, no exercicio
das suas fungdes.

SECCAO II

Da Comissao Executiva

ARTIGO DECIMO NONO
(Definicao e Composicao)

Um) A comiss@o executiva € composta por
um presidente, com direito de exercer o voto
de qualidade, um primeiro vice-presidente,
segundo vice-presidente, um secretdrio e um
tesoureiro.

Dois) A comissdo executiva é o drgao social
a quem incumbem a representagdo a nivel da
provincia e a geréncia da associagao.

Trés) As fungdes dos membros da comissdo
executiva sdo definidas no regulamento interno
da Associacdo Pyamanguana.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

A comissdo executiva da Associagdo
Pyamanguana possui os mais amplos poderes
de Administracdo e gestdo de harmonia com
o disposto na lei e nos presentes estatutos,
competindo-lhe designadamente:

a) Definir e orientar as actividades da
associagdo de acordo com as linhas
mestres da Assembleia Geral e o seu
proprio programa;

b) Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

¢) Submeter propostas a apreciagio
a Assembleia Geral que julga
Conveniente;

d) Instaurar processos, disciplinares aos
associados e aplicar san¢des;

e) Propor a exonera¢ao dos membros da
comissdo executiva, quando estes
no exercicio das suas fun¢des nio
respeitarem os limites que lhes sdo
impostos nos estatutos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)

Um) A comissdao executiva reunir-
se-4 ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) As actas das sessdes deverdo conter
obrigatoriamente o relatério exacto dos trabalhos
indicados as deliberacdes tomadas e nomes dos
elementos participantes.

Trés) Os membros da comissdo executiva
da Associagdo Pyamanguana respondem
individualmente e colectivamente pelos actos
que praticarem contrao presente Estatuto e
Regulamento.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacgao)

Um) Para vincular genericamente a associa-
¢do, é bastante a assinatura do presidente ou de
quem suas vezes fizer.

Dois) Para obrigar a associa¢do, em actas
de gestdo, bastam assinaturas de dois membros
da comissdo executiva ou mandatdrios por ela
devidamente constituidos para o efeito.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Definicao e Competéncia)

Um) O Conselho Fiscal ¢ um 6rgédo de
controlo e fiscalizagdo da associagao.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, vice-presidente e um secretario,
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Velar pelo cumprimento dos estatutos
e demais legislacdes aplicaveis;

b) Dar parecer sobre o relatdrio, balango
e as contas de exercicio da comissao
executiva, o programa de actividades
e orcamento para o ano seguinte;

¢) Examinar sempre a escrita e 0s servigos
de tesouraria da associac@o;

d) Requerer a convocar extraordinaria-
mente a Assembleia Geral quando
julgue necessario.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal da Associacdo
Pyamanguana reunir-se-4 ordinariamente uma
vez, em cada més, e extraordinariamente sempre
que necessdrio.

Dois) As actas das sessdes deveram conter
obrigatoriamente o relatério exacto dos trabalhos
indicados as deliberagdes tomadas e nome dos
elementos participantes.

Trés) Todos os elementos que tenham
intervidos nas deliberacdes assinardo as
respectivas actas.

CAPITULO IV
Das receitas da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Receitas)

As receitas da Associagdo Pyamanguana
serdo constituidas:

a) Pelo produto das joias e quotizagdes
mensais e outras contribui¢des
pagas pelos seus membros;

b) Por frutos resultantes pela administracao
dos bens;

¢) Por doagdes, subsidios ou legados;

d) Quaisquer outros valores resultantes de
exercicio licito da sua actividade.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Obrigatoriedade de pagamento
das quotas)

O pagamento das quotas € obrigatério para
os membros e todo aquele que tenha trés meses
de quotas vencidas e ndo pagas serd instado
oficialmente a proceder a regulariza¢io dos seus
débitos, no prazo de trinta dias.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Saida dos membros e exclusao)

Um) Os membros podem sair da associacio
por sua livre vontade.

Dois) Essa decisdo deve ser tomada aos
orgdos de Gestio.

Trés ) Os membros podem ser excluidos da
associacdo por decisdo da Assembleia Geral.

CAPITULO V
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Dissolucao da associacao)

A Associa¢do Pyamanguana pode, a todo o
momento ser dissolvida quando as circunstancias
o imponham por uma das seguintes causas:

a) Impossibilidade de realizar os seus
objectivos;

b) Diminui¢do do nimero de membros
abaixo do numero minimo de dez,
desde que tal redu¢do dura mais de
cento e oitenta dias;

¢) Fusdo com outras associa¢des/unio;

d) Decisao da Assembleia Geral tomada
por dois tercos dos membros;

e) Decisao judicial que declare a sua
insolvéncia.

ARTIGO TRIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A Associagdo sé se dissolverd da
Assembleia Geral especialmente convocada
para o efeito e sua deliberagdo serd tomada por
maioria de trés quartos dos seus membros.

Dois) No caso de dissolugio o patriménio
serd distribuido equivalentemente pelos
membros que tenham as suas quotas e dividas
regularizadas.

Beira, trinta de Marco de dois mil e treze. —
O Técnico, Ilegivel.

Radiante, Limitada

Certifico, para efeitos publicagdo, que no
dia vinte e um de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100356449 uma
sociedade denominada Radiante, Limitada,
entre:

José Manuel Caldeira, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300169571J,
emitido a vinte de Marco de dois mil e
dez, na Cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
nimero quatrocentos e doze;

Eduardo Alberto da Costa Calu, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.°110100005188C, emitido a quatro de
Novembro de dois mil e nove, na Cidade
de Maputo, com domicilio profissional na
Avenida Julius Nyerere, nimero trés mil
quatrocentos e doze.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de

sociedade, que se regerd pelas disposicdes
legais aplicdveis e pelos termos e condicdes
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Radiante, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero trés mil quatrocentos e
doze, em Maputo, na Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territdrio nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Exploracdo mineira;

b) Execuc¢do de operacdes petroliferas;

¢) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;

d) Imobilidria, nomeadamente,
exploragdo, gestdo e arrendamento
de imoveis, venda de imdveis,
intermediacdo nas operacdes de
compra e venda de imdveis, entre
outras;

e) Prestagdo de servigos;

/) Construcdo civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas dreas
de construcao civil, pontes, obras
hidraulicas, etc.;

g) Actividade agricola; e

h) Importagao e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
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social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao senhor José Manuel Caldeira; e

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao senhor Eduardo Alberto da Costa
Calu.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicacio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes s6cios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sdcio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos drgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracio e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido pela mesma na sua
primeira reunifo, uma vez por ano, para a
deliberacdo do balango anual de contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragdo ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢do da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacdo em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia util anterior a data
da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero
trés abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sdcios ausentes, €
nao serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administra¢do composto por trés administradores
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade &
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administracdo, por um
periodo de um ano renovével. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administracéo.
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Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procurac@o.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal Unico

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um fiscal dnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tnico serd auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal tinico poderd ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Dois) O conselho de administragido
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagido da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacao aplicavel.

Maputo, sete de Maio de dois Maio
de treze. — O Técnico, llegivel.

Tsunami, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registos
de Entidades Legais sob o NUEL 100356163
uma sociedade denominada Tsunami, Limitada,
entre:

José Manuel Caldeira, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1103001695711,
emitido a vinte de Mar¢o de dois mil e
dez, na Cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
nimero trés quatrocentos e doze.

Eduardo Alberto da Costa Cald, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100005188C, emitido a quatro de
Novembro de dois mil e nove, na Cidade
de Maputo, com domicilio profissional na
Avenida Julius Nyerere, nimero trés mil
quatrocentos e doze.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de

sociedade, que se regerd pelas disposicdes
legais aplicdveis e pelos termos e condi¢des

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Tsunami, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero quatrocentos e doze,
em Maputo, na Repiiblica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Exploracdo mineira;

b) Execug¢do de operacdes petroliferas;

¢) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;

d) Imobilidaria, nomeadamente,
exploragdo, gestdo e arrendamento
de imoveis, venda de imdveis,
intermediacdo nas operacdes de
compra e venda de imdveis, entre
outras;

e) Prestagdo de servicos;

/) Construcao civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas areas
de construcao civil, pontes, obras
hidraulicas, etc.;

g) Actividade agricola; e

h) Importag@o e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberag@o do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
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social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao senhor José Manuel Caldeira; e

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao senhor Eduardo Alberto da Costa
Calu.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas
carecem de informagao prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdio o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracio e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido pela mesma na sua
primeira reunido, uma vez por ano, para a
deliberacido do balango anual de contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragdo ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢do da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo, por carta
registada com aviso de recepcao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagio necessaria
a tomada de deliberag@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessdo.

Trés) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUINDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero
trés abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucd@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, e
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administra¢do composto por trés administradores
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administracdo, por um
periodo de um ano renovével. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administracéo.
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Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procuragdo.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal unico

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um fiscal tnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou mais
vezes.

Dois) O fiscal tnico serd auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico poderd ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparticdo de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Diallo & Brothers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
por escritura de quatro de Abril de dois mil e
treze, exarada a folhas cento quarenta e trés 4
cento quarenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e seis traco
D do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante mim, Ricardo Moresse, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
Nle notario do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por Mamadou Cherif Diallo,
Mohamed Moudjitaba Diallo e Mamadou Khaly
Diallo, que regerd a seguinte redaccéo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacéo de Diallo
& Brothers, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, com sede na Rua
Irmaos Robi nimero quarenta e seis, nesta
cidade de Maputo. A sociedade poderd mediante
deliberacdo do conselho de geréncia mudar a
sua sede social dentro do pais, criar e extinguir
sucursais, agéncias, dependéncias, escritérios

ou qualquer outra forma de representacdo, no
territdrio nacional ou no estrangeiro, observando
0s requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos, a partir da data da sua escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem como objecto principal,
o exercicio da actividade de comércio a retalho
e a grosso, importacdo e comercializagdo de
artigos de vestudrio, pastas escolar e carteiras.

Dois) A sociedade podera participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para quais obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trezentos setenta
e cinco mil meticais, correspondente & soma de
trés quotas desiguais assim distribuidas, assim
distribuidas:

a) Duas quotas no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
equivalente a quarenta por cento
do capital social pertencente aos
s6cio Mohamed Moudjitaba Diallo
e Mamadou Khaly Diallo;

b) Uma quota no valor nominal de setenta
e cinco mil meticais, equivalente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mamadou
Cherif Diallo.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por delibera¢ao
dos sécios.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes for necessdrio desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao do capital

A cessdo ou divisdo de quotas, observados
as disposicdes legais em vigor € livre entre
os socios, mas a estranhos, dependendo do
consentimento da sociedade que terd o direito
de preferéncia em primeiro lugar, e os sécios
em segundo.
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ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo da sociedade sua
representagdo em juizo e fora dela activa
e passivamente serd exercida pelo sdécio
Mamadou Khaly Diallo, que desde entdo fica
nomeado administrador da sociedade com
dispensa de caugdo.

Dois) O administrador pode delegar os
seus poderes a pessoas ligadas a sociedade,
devendo o instrumento de delegagdo indicar
expressamente o ambito e a extensdo desses
poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada em todos
seus actos e contratos as assinaturas de dois
sécios, sendo uma do administrador.

Quatro) O administrador € vinculado por
estes estatutos e outros regulamentos internos
da empresa, ja definidos.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO NONO
Representacao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de um
dos socios, a sociedade continuara a exercer as
actividades como e onde estd com os herdeiros
ou representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota permanecer indivisa. Esta cldusula é
vélida para casos em que os sdcios sdo casados
oficialmente ou com filhos destes.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei, na dissolu¢do por acordo, os
sécios serdo liquidatarios procedendo se a
partilha e divisdo dos seus bens sociais, como
entdo foi deliberado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Balanco

Os s6cios deverdo reunir se no dia trinta de
cada més para analisarem os dados, decisdes ou
alteracdes imprevistas no decurso das actividades
e anualmente havera balanco fechado com a data
de trinta e um de Dezembro e os lucros apurados

depois de deduzidos cinco por cento para fundo
de reserva legal e feitas outras deducdes que
se julgar necessdrio. Em assembleia destes
os fundos terdo enquadramento necessirio a
situacdo que for merecido por estes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exoneracao dos sécios

Os sécios s6 poderdo ser exonerados, a
seu pedido ou por acordo de dois tercos da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omisséo
Em todo o caso omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes e aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.
Est4 conforme.

Maputo, quatro de Abril dois mil e treze.
— A Técnica, llegivel.

Electronunes Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de vinte e trés de Abril de dois mil e
treze, lavrada de folhas cento trinta e quatro
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas, niimero trezentos e sete D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Ricardo
Moresse, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1e notario do
referido cartério, foi constituida entre Manuel
Agostinho de Freitas Nunes, Oscar Miguel
Fernandes Nunes e Monica Cristina Fernandes
Nunes Jorge uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada,
ElectroNunes Mozambique, Limitada que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagdo social de
Electronunes Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza juridica

A sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO TERCEIRO
Sede social

A sociedade tem a sede na Rua da Mesquita
C, Bairro Vinte e Cinco de Junho, nesta cidade
de Maputo.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) Produgdo e comercializa¢do de material
eléctrico;

b) Instalagdo e manutencdo de material
eléctrico e afins;

c¢) Comercializacdo e instalacdo de
energias alternativas;

d) Instalagdes eléctricas em obras publicas
e privadas;

e) Telecomunicacdes;

/) Importagdo e exportagdo.

ARTIGO QUINTO
Duracao da sociedade

A sociedade durara por tempo indeterminado
e inicia a partir da sua constitui¢cao

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, no valor de vinte mil meticais
correspondendo a duas quotas divididas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Manuel Agostinho de
Freitas Nunes;

b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital,
pertencente ao sécio Oscar Miguel
Fernandes Nunes;

¢) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social,
correspondente a s6cia Moénica
Cristina Fernandes Nunes Jorge.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A geréncia da sociedade ficard a cargo de
Manuel Agostinho de Freitas Nunes que fica
desde ja nomeado gerente com despensa de
caucdo, competindo lhe representar a sociedade
em juizo e fora dela, activa e passivamente tanto
na ordem juridica interna como internacional.

ARTIGO OITAVO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se validamente em
todos os seus actos e contractos com duas
assinaturas.

ARTIGO NONO
Convocacao da assembleia

As assembleias gerais salvo nos casos
que a lei exija formalidades especiais serdao
convocadas por carta registada dirigida aos
sécios com antecedéncia minima de quinze
dias.
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ARTIGO DECIMO
Cessao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre socios € livremente consentida, na cessao
a estranhos, a sociedade terd sempre o direito
de preferéncia com eficdcia em primeiro lugar
e os restantes socio em segundo lugar.

Dois) O preco ou valor da cessdo da
sociedade ou aos sécios que tenham preferido
serd o que resulta de um balango especialmente
organizado para o efeito, na falta de acordo o
preco ou valor serd fixado por arbitros, nos
termos legais

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Transmissao e divisao de quotas

No caso de morte, interdi¢do ou inabilitacao
de um dos sécios, a sociedade continua com
os herdeiros do falecido ou representante
do interdito ou inabilitado, devendo aqueles
escolher entre si que a todos represente na
sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Amortizacao da quota

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota pelo valor nominal acrescida da parte
correspondente aos fundos sociais constantes
no ultimo balanco, aprovado em quaisquer dos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Insolvéncia ou faléncia do respectivo
titular judicialmente decretada e
nao suspensa;

¢) Antncio da venda da quota em
qualquer execugdo judicial, fiscal
e administrativa.

Dois) A quota amortizada podera figurar no
balanco e ser cedida a um sécio ou a terceiros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s se dissolverd da assembleia
geral ou nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Liquidacao da sociedade

A assembleia geral que deliberar a dissoluciio
decidird a prazo e forma de liquidacdo e
designara os liquidatérios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes gerais

Os casos omissos serdo regulados pela
deliberacdo dos sdcios devidamente tomadas
e pelas disposicdes legais aplicaveis.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Mae a Cuverana

Certifico para efeito de publicacdo no
boletim da Republica da associagdo registada
sob o nimero Dezanove a folhas trés do livro
Um, entre Vitoria Fernando Campira, Jodo
Gimo, José Ernesto, Alberto Luis Vinte, José
Fernando Saize, Maria Pedro, Imaculada
Manuel, Domingos Vinte, Maria Anténio
Primeiro e Bete Sozinho, todos solteiros,
maiores, de nacionalidade mogambicana,
naturais de Tica, distrito de Nhamatanda, onde
residem, acordam constituir uma associa¢ao nos
termos da lei nimero dois barra dois mil e seis,
de trés de Maio, as cliusula seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
ambito e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Associacdo adopta a denominagdo de
Associagdo Mée a Cuverana — Nhamatanda

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associacdo Mie a Cuverana de Tica
— Nhamatanda, é uma pessoa colectiva de
direito privado dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A Associagdo tem a sua sede na Provincia
de Sofala, Distrito de Nhamatanda, Posto
Administrativo de Tica, Comunidade
Tica, Povoag¢do Quarto bairro, podendo
por deliberagdo dos membros, reunidos em
Assembleia Geral, mudar para outro local, bem
como abrir e encerrar delegagdes, sucursais ou
qualquer outra forma de apresentac@o social.

ARTIGO QUARTO
Ambito
As actividades da Associacdo Mie a
Cuverana-Nhamatanda, circunscrevem-se ao

territorio do Distrito de Nhamatanda- Provincia
de Sofala.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A associag¢do constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

CAPITULO 1T
Dos objectivos gerais
ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

Um) A associagdio tem por objectivo a
produgdo e comercializagido agro-pecudria.

Dois) A associa¢@o poderd também dedicar-
-se a outras actividades complementares
decorrentes da producgdo agro-pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a
Associagdo propde-se designadamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades econémicas dos seus
associados nas areas econdmicas,
comercial, associativa e cultural;

b) Representar os seus associados em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
na entidade publica ou privada;

¢) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

d) Contribuir para o fortalecimento
e consolidacido das relacdes
ou solidariedade entre os seus
associados;

e) Promover a formacdo técnica
profissional dos seus associados;

f) Garantir junto das entidades
competentes o direito de uso e
aproveitamento de terra e gestdo
dos recursos naturais;

g) Apoiar os associados no desenvol-
vimento das suas actividades
conjuntas de aprovisionamento,
comercializacdo e na utilizagdo
e gestdo conjunta de bens ou
Servigos;

h) Obter junto de entidades financiadoras
de crédito agricola os bens de
investimento para o0s seus
associados;

i) Promover a obten¢do pelos seus
associados de equipamentos,
instrumentos de produc@o, meios
de transporte e outros;

J) Abrir contas bancdarias e adquirir
por compras, aluguer, doacdo
de quaisquer bens modveis ou
imoéveis;

k) Contrair empréstimo podendo, sempre
que necessdrio onerar os bens da
associacao;

[) Contribuir para a protec¢do do meio
ambiente;

m) Criar 6rgdos de conciliagdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

n) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos
seus associados.

CAPITULO 111
Dos Associados
ARTIGO OITAVO
Membros

Sao membros da Associagdo Mae a Cuverana,
todos aqueles que outorgarem a respectiva
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escritura da constitui¢do da Associagdo e, bem
como as pessoas singulares que como tal sejam
admitidas por deliberagdo da Assembleia Geral,
desde que se conforme com o estabelecido nos
presentes estatutos e cumpra as obrigagdes
nelas prescritos.

ARTIGO NONO
Admissao

Um) A admissdo de novos membros ¢é
feita através de apresenta¢do de uma proposta
assinada por pelo menos um ou dois associados
fundadores da Associacdo e pelo candidato a
membro.

Dois) A proposta depois de examinada
pelo Conselho de Gestao, serd submetida com
parecer deste 6rgdo 4 reunido da assembleia
geral.

Trés) Os membros sé entram no gozo
dos seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva joia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos Associados

Constitui direito dos associados:

a) Participar e votar nas Assembleias
Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
Associagio;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da Associacio;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela Associagdo e
verificar as respectivas quotas;

e) Fazer reclamacdes e proposta que
julgar conveniente;

/) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos
no presente estatuto;

g) Participar na reparticio dos beneficios
que advenham das actividades
exercidas em comum pelos
associados;

h) Poder usar os bens da Associa¢do que
se destinam a utilizagdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissdo
inclusive;

b) Observar as disposicdes do presente
estatuto e cumprir as delibera¢oes
dos 6rgdos sociais;

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da Associagdo
e para a realizacdo dos seus
objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi
eleito com competéncia, zelo e
dedicacio;

e¢) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades de que foi
incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia
prévia os associados que:

a) Nao cumpram com o estabelecido
nos presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou
da quota por um periodo superior
a seis meses;

¢) Os que ndo realizarem o correcto
uso e aproveitamento da terra, da
comunidade;

d) Ofenderem o prestigio da Associagdo
ou dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho de
Gestdo Advertir os associados que estejam a
faltar ao cumprimento dos seus deveres

Trés) A exclusio da qualidade de associados
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sdo 6rgaos da Associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Gestao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de
todos os associados sendo o 6rgdo maximo da
Associagdo e as suas deliberacdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada sécio, tem o direito de um
voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera-se por
maioria de votos dos associados presentes
ou representados. Nenhum associado podera
representar mais que um outro associado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e Presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocacdo das Assembleias Gerais
serd feita por aviso, de acordo com os hébitos
locais, podendo esta ser também por escrito
ou manuscrito, e nas urbes fax, ou telefax, aos
associados ou fixadas na sede da associacio,
assinado pelo respectivo presidente com pelo
menos oito dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
podera ser feita também a pedido do Conselho
de Gestao, do Conselho Fiscal, ou de um ter¢o
dos associados.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida
uma mesa de Assembleia Geral composto
por um Presidente, um Secretdrio e um Vogal
que dirigird os respectivos trabalhos, tendo
um mandato de dois anos, renovdvel por um
periodo igual.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger Mesa da Assembleia Geral, o
Conselho de Gestdo e o Conselho
Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuacdo da Associagio;

¢) Apreciar e votar os relatérios e as
quotas anuais do Conselho de
Gestido e relatério do Conselho
fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir membros dos 6érgdos
sociais;

/) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos associados;

g) Propor alteragdes do estatuto;

h) Deliberar sobre dissoluc?o e liquidagao
da Associacio;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para a Associacio
que constem da respectiva ordem
de trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira ordinaria-
mente uma vez por ano, dentro do primeiro
trimestre de cada ano para a aprovacao do
balancgo e conta da Associagdo.

Dois) A Assembleia Geral podera realizar
reunides extraordindrias sempre que julgar
necessdria ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Conselho de Gestao

0 Orgio de Administracio de associacio
€ o Conselho de Gestdo constituido por trés
membros eleitos anualmente pela Assembleia
Geral, sendo um serd presidente, pelo periodo
de trés anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia da Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo compete a
administracdo e gestdo das actividades da
Associagdo com os mais amplos poderes com
vista a realizagio dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das dispo-
sicdes legais, estatudrias e das
delibera¢desda Assembleia Geral;
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b) Elaborar e submeter ao Conselho
Fiscal e a aprovagio da Assembleia
Geral o relatério, balanco, e contas
anuais bem como o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios
ao funcionamento da Associagdo
e alienar os que sejam dispensdvel
bem como contratar servigos para e
da Associacio;

d) Representar a Associacdo em qualquer
acto ou contratos perante as
autoridades ou em juizo e fora
dele;

¢) Administrar os fundos sociais e
contrair empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero dois
do artigo décimo segundo deste
estatuto.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo serd dirigida por
um presidente que dirigird as respectivas sessdes
e delibera por maioria de votos dos membros,
cabendo ao Presidente de voto o desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunira
quinzenalmente podendo realizar quaisquer
outras reunides sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal, é o érgdo de
verifica¢dio as contas e das actividades da
Associacdo, sendo composto por trés membros
eleitos anualmente dos quais um serd o Presidente
com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho fiscal sé pode deliberar
com a presenca da maioria dos seus membros
e devera realizar, pelo menos uma sessio anual
para a apreciacdo do relatério de contas de
Conselho de Gestdo sendo o respectivo mandato
de trés anos renovaveis.

CAPITULO V
Do fundo da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associacio:

a) As jéias e quotas cobrados aos
associados;

b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c¢) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des
de entidades nacionais ou estran-
geiras;

d) O Produto da venda de quaisquer bens
ou servico que a associacio aufira
na realizac¢@o dos seus objectivos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associagdo, a
Assembleia Geral reunira extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos bens da
Associag@o nos termos da lei, sendo a sua
liquidataria uma comissao de cinco associados
a designar pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Enquanto ndo estiverem criados os 6rgaos
sociais a assembleia constituinte definird que o
orgdo precisa criar de imediato e a respectiva
composi¢do serd até a primeira sessdo da
Assembleia Geral a realizar no prazo maximo
de seis meses.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Nhamatanda, quinze de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

DP Irrigation & Machinery,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Abril de dois mil
e treze, lavrada de folhas trinta e um e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e sete traco D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante Sérgio Joao
Soares Pinto, notario do referido cartério, foi
constituida entre Daniel Pieter Pretorius e Daniel
Pieter Pretorius, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, DP
Irrigation & Machinery, Limitada, com sede na
Matola, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de DP Irrigation & Machinery Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e terd a sua sede na cidade da
Matola.

Dois) A sede da sociedade podem ser
transferido para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos juridicos, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Irrigacao e maquinaria agro-
pecudria;

b) Construcio civil;

¢) Importagdo e exportacdo de maqui-
nas;

d) Assisténcia técnica na drea agro-
pecuaria;

e) Marketing;

Dois) A sociedade poderdo desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas em assembleia
geral dos sdcios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente ¢ realizado
em dinheiro, de trinta mil meticais, e acha-se
dividido em duas quotas iguais sendo:

a) Uma quota de quinze mil meticais,
pertencente ao sécio Daniel Pieter
Pretorius;

b) Uma quota de quinze mil meticais,
pertencente ao sécio Daniel Pieter
Pretorius.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sdcios €
livre.

Dois) A cessdo quotas a favor de terceiros
carecem de autorizagdo dos sdcios a ser decidida
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas para os respectivos proprietdrios ou
quando qualquer quota for penhorada, arrestada
ou de qualquer outro meio for apreendida
judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez em cada ano para
a aprovagdo do balanco das actividades e
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.
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Dois) Retine-se extraordinariamente sempre
que mostrar necessario.

Trés) A assembleia geral serdo convocadas
pela geréncia com antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela activa
e passivamente, pertencem a qualquer um dos
dois sécios que realizaram o capital social
inicial.

Dois) Os gerentes poderdo delegar a sua
competéncia a pessoas estranhas a sociedade
para o representar, mediante um instrumento
com poderes bastantes.

ARTIGO NONO
(Contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil, o
balango e contas de resultados fechar-se-do com
referéncia de trinta de Margo e serdo submetidos
a aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos a apurar em cada
balango pertencerdo aos sécios, depois de
deduzidos os cinco por cento para o fundo de
reserva legal.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte ou incapacidade de um
dos sécios continuara com os sobrevivos,
cabendo-lhes representar a sociedade, enquanto
a respectiva quota se manter indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)
Em tudo que for omisso, a sociedade reger-
se-4 pelas disposicdes da lei aplicdvel na que
estejam sucessivamente em vigor na Republica

de Mogambique e no que for deliberado em
assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Go Rent, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100385724, uma
sociedade denominada Go Rent, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial:

Eugénio Simao Teixeira de Sousa, casado com
Teresa Maria Lemos Teixeira, sob o regime
de comunhio de bens adquiridos, natural
de Portugal de nacionalidade portuguesa,

portador do Passaporte n.” M398349, emitido
a vinte e um de Janeiro de dois mil e onze
e residente Avenida Vladimir Lenine, mil
setecentos e quarenta e nove, rés-do-chao,
Maputo;

Fernando Moisés Queirds Vilas Boas Saldanha,
casado com Ana Cristina Briga de S4, sob
o regime de separaciio de bens, natural
de Portugal de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n. ® M338865,
emitido a vinte e sete de Setembro de dois
mil e doze, e residente em Portugal.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacido Go
Rent, Limitada, € uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, na Avenida Vlademir Lenine, mil
setcentos e quarenta e nove, rés-do-chio. Por
deliberacdo da assembleia geral, a sede social
podera ser deslocada para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd ainda, também
por simples deliberacdo da assembleia geral,
criar e encerrar agéncias, filiais, delegagdes,
sucursais ou quaisquer outras formas locais
de representagdo, tanto no Pais como no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado contando a partir da data celebragio da
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:
a) Rent-a-car;
b) Importacdo e exportacdio de viaturas;
¢) Exploragio de instancias turfsticas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em duas quotas distribuidas da seguine
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente
a cinqgiienta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Fernando Moisés Queirds Vilas
Boas Saldanha;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, equivalente

a cinqiienta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Eugénio
Simao Teixeira de Sousa.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuidas quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia;

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd a cargo dos dois sécios que
ficam nomeados administradores. Para obrigar
a sociedade serd necessdrio a assinatura dos
dois socios.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessario, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-d em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do cédigo comercial em vigor desde
o ano de dois mil e seis e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Astromeia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Janeiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registos de
Entidades Legais sob o NUEL 100355248 uma
sociedade denominada Astromeia, Limitada.

Entre:

José Manuel Caldeira, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300169571J,
emitido a vinte e de Marco de dois mil e
dez, na cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
nimero trés mil quatrocentos e doze:

Eduardo Alberto da Costa Cald, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100005188C, emitido a quatro de
Novembro de dois mil e nove, na cidade
de Maputo, com domicilio profissional na
Avenida Julius Nyerere, nimero trés mil
quatrocentos e doze.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes
legais aplicdveis e pelos termos e condicdes
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Astromeia, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, niimero trés mil quatrocentos e
doze, em Maputo, na Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para

qualquer outro local no territério nacional.
ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Exploraciio mineira;

b) Execugdo de operacdes petroliferas;

¢) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;

d) Imobilidria, nomeadamente,
exploragdo, gestdo e arrendamento
de imoveis, venda de imdveis,
intermediacdo nas operacdes de
compra e venda de imdveis, entre
outras;

e) Prestagdo de servigos;

/) Construgdo civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas areas
de construcado civil, pontes, obras
hidraulicas, etc.;

g) Actividade agricola; e

h) Importag@o e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as

actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao senhor José Manuel Caldeira;

b) Outra quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao senhor Eduardo Alberto da Costa
Calu.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacdio da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes s6cios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sdcio.
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ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos socios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracio e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido pela mesma na sua
primeira reunifo, uma vez por ano, para a
deliberacido do balango anual de contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administra¢ao ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragcdo, por carta
registada com aviso de recepcdo ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberac@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacdo em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,

mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia til anterior a data
da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero 3
abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, e
nao serd valida, quanto as delibera¢des que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que ndao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administra¢do composto por trés administradores
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administragdo, por um
periodo de um ano renovédvel. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administracéo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores ou o director-
-geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procurac@o.

Cinco) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A fiscalizagdao da sociedade sera
exercida por um fiscal dnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tnico serd auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

Quarto) O fiscal tinico poderd ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo apre-
sentard a aprovacdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessario reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacio
unanime dos seus sécios.
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Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
2/2005, de 27 de Dezembro, e demais legislagdo
aplicavel.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Bromeélia Companhia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100355205 uma
sociedade denominada Bromélia Companhia,
Limitada, entre:

José Manuel Caldeira, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1103001695717,
emitido a vinte de Margo de dois mil e
dez, na Cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
nlimero trés quatrocentos e doze; E

Eduardo Alberto da Costa Cald, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100005188C, emitido a quatro de
Novembro de dois mil e nove, na cidade
de Maputo, com domicilio profissional na
Avenida Julius Nyerere, nimero trés mil
quatrocentos e doze.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes
legais aplicéveis e pelos termos e condi¢des
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Bromélia Companhia, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero trés mil quatrocentos e
doze, em Maputo, na Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Exploracao mineira;

b) Execugdo de operacdes petroliferas;

¢) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;

d) Imobilidria, nomeadamente,
exploragdo, gestdo e arrendamento
de imoveis, venda de imdveis,
intermediacdo nas operacdes de
compra e venda de imdveis, entre
outras;

e) Prestacdo de servigos;

/) Construgao civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas dreas
de construcdo civil, pontes, obras
hidraulicas, etc.;

g) Actividade agricola; e

h) Importacdo e exportacio de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte

mil meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao senhor José Manuel Caldeira;

b) Outra quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao senhor Eduardo Alberto da Costa
Calu.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacao da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
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incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido pela mesma na sua
primeira reunifio, uma vez por ano, para a
deliberacdo do balango anual de contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administracdo ou
sempre que for necessario, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocag¢do quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos sdcios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia ttil anterior a data
da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de socios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sdcios ausentes, €
nao serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administra¢do composto por trés administradores
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administracdo, por um
periodo de um ano renovdvel. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administrag@o.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatério a quem
dois administradores ou o director-
-geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procurac@o.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal unico

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um fiscal dnico eleito pela

assembleia geral ordindria, mantendo-se
em funcgdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou mais
vezes.

Dois) O fiscal tnico sera auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico poderd ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicao do fundo de reserva legal,
enquanto nfo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessario reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.
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CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cddigo Comerecial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Ferragem e Transportes
Irmaos e Filhos Macuacua,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, trés
de Maio de dois mil e treze, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 100385627 uma sociedade
denominada Ferragem e Transportes Irmaos e
Filhos Macuacua, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Micas Eugénio Macudicua,
casado, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103995355C, emitido aos quinze de
Junho de dois mil e dez, natural de Canhavane-
-Chibuto de nacionalidade mogambicana
residente no Bairro Ferrovidrio, quarteirdo
sessenta e sete, casa nimero duzentos e setenta
e seis, nesta cidade de Maputo, que outorga
neste acto por si e em representacio dos seus
filhos menores;

Segundo. Salomao Micas Macuécua, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade n.° 27877,
emitido ao catorze de Dezembro de dois mil
e cinco, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Ferrovidrio,
quarteirdio sessenta e sete, casa nimero duzentos
e setenta e seis, nesta cidade de Maputo;

Terceiro. Eugénio Micas Macudcua,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n°® 1101010474391, emitido em vinte de
Abril de dois mil e onze, natural de Maputo
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro Ferrovidrio, quarteirdo sessenta e sete,
casa numero duzentos e setenta e seis, nesta
cidade de Maputo;

Quarto. Micas junior Macudcua, solteiro,
portador da Cédula Pessoal n.° 98378, emitido
em catorze de Setembro de mil novecentos
e noventa e nove, natural de Maputo de
nacionalidade mogambicana, residente no
Bairro Ferrovidrio, quarteirdo sessenta e sete,
casa numero duzentos e setenta e seis, nesta
cidade;

Quinto. Estévao Micas Macudcua, solteiro,
portador de Boletim de Nascimento n.° M 14537,
emitido ao catorze de Novembro de dois mil e
seis, natural de Maputo de nacionalidade

mocambicana, residente no bairro Ferrovidrio,
quarteirdio sessenta e sete, casa nimero duzentos
e setenta e seis, nesta cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao da sede

A sociedade adopta a denominagio de
Ferragem e Transportes Irmaos e Filhos
Macuacua, Limitada, tem a sua sede na cidade
de Maputo. A sociedade poderd mediante
deliberacdo do conselho de geréncia mudar a
sua sede social dentro do pais, criar e extinguir
sucursais, agencias, dependéncias, escritorios
ou qualquer outra forma de representacdo, no
territério nacional ou no estrangeiro, observando
0s requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio
para todos efeitos, a partir da data da sua
assinatura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem como objecto principal,
o exercicio da actividade de: comércio a grosso
e a retalho com importacdo e exportacdo de
material de construgdio, artigos alimentares
e ndo alimentares e transporte de carga e de
passageiros a nivel nacional e internacional.
Dois) Prestacdo de servicos nas dreas:
a) Fumigagdo, limpeza a domicilio e
empresas;
b) Assessoria, consultoria, auditoria,
contabilidade;
¢) Agenciamento, marketing, procur-
ment;
d) Comissdes, consignagdes, interme-
diagdo comercial;
e) Representagdio comercial e outros
afins;
d) Salao de cabeleireiro e institutos de
beleza;
e) Mobilidria (compra e venda de
imoveis);
/) Manutenc¢@o e reparacio de aparelhos
eléctricos;
g) Servicos alfandegarios (desalfan-
degamento de mercadorias);
h) Agéncia de viagem;
i) Turismo e hotelaria.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Paragrafo primeiro. O capital social,
integralmente realizado em dinheiro, e de vinte
mil de meticais, e correspondente a cinco quotas
assim distribuidos:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil de meticais, pertencente ao
socio Micas Eugénio Macudcua;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, pertencente ao sécio
Salomao Micas Macudicua;
¢) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, pertencente ao sécio
Eugénio Micas Macudcua;
d) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, pertencente ao sécio
Micas Junior Macuécua;
e) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, pertencente ao senhor
Estévao Micas Macuacua.
Pardgrafo segundo. Os sécios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
ela necessita, nos termos e condi¢des fixadas
por delibera¢des do mesmo.

ARTIGO QUINTO
Aumento da capital

O capital social poderd ser alimentado por
acordo consensual dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de capital

A cessdo ou divisdo da quota, observados as
disposi¢des legais em vigor € livre dos sécios,
mas a estranhos, dependendo do consentimento
da sociedade que terd o direito de preferéncia em
primeiro lugar, e os s6cios em segundo.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Pardgrafo primeiro. A administragio,
geréncia da sociedade e sua representacdo em
juizo ou fora dela activa ou passivamente sera
exercida pelo sécio Micas Eugénio Macudcua,
que outorga neste acto por si e em representagio
dos seus filhos menores; Estévio Micas
Macuécua, Salomao Micas Macudcua Eugénio
Micas Macudcua e Micas Junior Macudcua.

Paragrafo segundo. O administrador pode
delegar os seus poderes a pessoas ligados a
sociedade ou a estranhos, devendo o instrumento
de delegac¢do indicar expressamente o ambito e
a extensdo desses poderes.

Pardgrafo terceiro. Os administradores sdao
competentes para obrigar a sociedade em todos
seus actos.

Pardgrafo quarto. Os administradores
sdo vinculados por estes estatutos e outros
regulamentos internos da empresa, ja
definidos.

ARTIGO OITAVO
Dissolucoes

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interjei¢ao de qualquer sdcio, antes continuara
com os herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito.
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ARTIGO NOVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordindria uma
vez em cada ano, para apreciacao, aprovagao ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria,
e em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Dos lucros apurados em cada exercicio
depois de deduzidos cinco por cento param
fundo de reserva legal e feitas outras dedugdes
que se julgar necessario. Em assembleia destes
os fundos terdo enquadramento necessario a
situacdo que for merecido por estes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exoneracao dos socios

Os sécios s6 podem ser exonerados, a
seu pedido ou por acordo de dois tercos da
assembleia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

Em todo o caso omisso regularido as
disposi¢des legais vigentes e aplicdveis na
republica de Mocambique.

Maputo, sete de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Samad Farms, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100179032,
uma sociedade denominada Samad Farms,
Limitada.

Entre:

Belquice Bano Bawa Acubo, solteira, maior,
nascida aos quinze de Setembro de mil
novecentos e setenta e quatro, natural de
Montepuez, provincia de Cabo Delgado,
Mocambicana, residente nesta cidade,
portador do Passaporte n.’AF050087,
emitido pelo Direc¢io Nacional de Migracdo
de Maputo, aos oito de Outubro de dois
mil e nove;

Mohammad Abdul Latif, solteiro, menor,
nascido aos vinte e seis de Maio de mil e
novecentos € noventa e cinco, natural de
Maputo, residente na Matola, Mocambicano,
portador do Taldo Bilhete de Identidade
n.° 1001909472, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Matola, aos dez de
Setembro de dois mil e nove,

Yuraz Abdul Latif, solteiro, menor, nascido aos
seis de Marco de mil novecentos e noventa e
sete, natural de Maputo, residente na Matola,
Mogambicano, portador do Taldao Bilhete
de Identidade n.° 1001909610, emitido pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo,
aos dez de Setembro de dois mil e nove;

Abdul Samad Abdul Latif, solteiro, menor,
nascido aos vinte e seis de Janeiro de dois
mil e um, natural de Maputo, residente na
Matola, mogambicano, portador da Cédula
de Nascimento n.° R3507 no Livro doze
barra dois mil e um, emitido pela Primeira
Conservatéria do Registo Civil de Maputo,
aos catorze de Margo de dois mil e um.

Constituem entre si, nos termos do artigo
noventa do Cédigo Comercial, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade terd a denominacdo de
Samad Farms, Limitada, e € criada por tempo
indeterminado, com sede nesta cidade da Matola,
na Avenida Vinte e Cinco de Setembro, nimero
cinquenta, rés-do-chio, no bairro de Fomento,
podendo por deliberaciio da assembleia geral
abrir e ou encerrar sucursais, filiais, agéncia ou
qualquer outra forma de representagdo social,
onde e qualquer por conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Exploracdo de avidrios, incubadora e
fabrico de ragdo;

b) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas
da sua actividade principal desde
que devidamente autorizada, para
sua realizag@o;

¢) A sociedade poderd associar-se com
outras sociedades;

d) A sociedade poderd constituir
consdrcios para a promocdo de
desenvolvimento econémico ou
social, podendo ainda participar no
capital de outras sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma de cinco
quotas iguais no valor nominal de cinco mil
meticais cada uma, equivalente a vinte por
centos do capital social, pertencente a cada um
dos socios menores e duas quotas de cinco
mil meticais, totalizando dez mil meticais do
capital social pertencem a scia Belquice Bano
Bawa Acubo.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e representagio da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, tanto
na ordem juridica interna e internacionalmente
serd exercida pelo sécio de maior de idade, que
desde ja fica nomeado sécio gerente Belquice
Bano Bawa Acubo com despesas de caucdo
e com ou sem remunera¢do, conforme for
deliberado em assembleia geral.

Para obrigar a sociedade, basta assinatura do
sécio-gerente nomeado que podera designar um
ou mais mandatdrios estranhos a sociedade que
autorizado pela assembleia geral dos sdcios e
parcialmente os seus poderes.

ARTIGO QUINTO
(Omissos)

Em todos os omissos regulardo as disposicoes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Milestone — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100385732, uma
sociedade denominada Milestone — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Victor Manuel Brandao da Silva, casado,
de nacionalidade portuguesa, portador de
Passaporte n.° J 885433 emitido aos dias quinze
de Maio de dois mil e nove pelo Governo Civil
de Lisboa, residente em Maputo na Rua da Sé
ndmero cento e quarenta e quatro.

Pelo presente contrato constitui uma
sociedade unipessoal por quotas limitada, que
se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta adenominag@o social
de Milestone — Sociedade Unipessoal Limitada,
a sua durag@o € por tempo indeterminado e tem
a sua sede na Avenida Vinte e Quatro de Julho
numero trezentos e trinta e seis, A rés-do-chao,
cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do tnico
sécio poderd deslocar a sua sede para qualquer
parte do territério nacional, cumpridos os
necessarios requisitos legais.

Trés) Podera ainda a sociedade, abrir
sucursais, filiais ou outras formas de
representacdo dentro ou fora do pais, desde
que devidamente autorizada pelas entidades
competentes.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servico nas dreas de
gestdo, administracdo, financas e
consultoria;

b) Obras publicas — manutengdo de
edificios, estradas e pontes;

c¢) Consignacgdo, agenciamento e
representacio comercial de marcas,
patentes, produtos e empresas;

d) Podera ainda adquirir participacdes
financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda
que o objecto seja diferente do seu, e
exercer quaisquer outras actividades
conexas pelo seu objecto principal,
desde que requeridas e autorizadas
nos termos da lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais correspondente
a uma unica quota do sécio Victor Manuel
Brand@o da Silva, equivalente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serda administrada e
representada em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, individualmente, pelo sécio
unico Anténio Augusto Branddo da Silva,
a quem desde ja é conferido o cargo de
administrador.

Dois) A sociedade fica obrigada apenas pela
assinatura do administrador ou por procurador

especialmente designado para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em caso de morte, interdi¢do ou incapacidade
do unico sdcio, a sociedade nao se dissolvera
devendo continuar com os seus herdeiros.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso no presente
contrato de sociedade aplicar-se-a0 as disposicdes
do cédigo comercial e demais legislagdio em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

L Sig Holdings

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Abril de de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100384612, uma
sociedade denominada L Sig Holdings.

Entre:

Primeiro. Samuel Francisco Machava,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101780479M, emitido em Maputo, aos
cinco de Janeiro de dois mil e doze, vilido
até cinco de Janeiro de dois mil e dezassete,
residente em Maputo, Bairro das Mahotas,
quarteirdo dez casa niimero onze.

Segundo. Mandisa Nozibele Andrea
Mokwena, portador do Passaporte
n.° D00008317, emitido aos onze de Dezembro
de dois mil e doze e vélido até dez de Dezembro
de dois mil e dezassete, solteiro, residente em
Maputo.

Terceiro. Lindani Sigxashe, portador
do Passaporte n.° 479810308, emitido aos
dezassete de Setembro de dois mil e oito e vélido
até dezasseis de Setembro de dois mil e dezoito,
solteiro, residente em Maputo.

Constituem entre si e de acordo com o
artigo noventa do Cédigo Comercial, uma
sociedade por quotas que se regerd pelas
seguintes cldusulas e pela legislagdo comercial
aplicavel.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

AL Sig Holdings, € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e reger-se-4 pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um ) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, provisoriamente na Avenida Vinte
e Quatro de Julho nimero novecentos e setenta
e nove.

Dois) O conselho de geréncia podera , no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia
geral transferir a sede para outro local, no
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Comercializacdo de material de
construgao;

b) Extracgdo de areias e pedras, captagdao
de dgua;

¢) Pesquisa, exploracio e comercializacdo
mineira, gas e petrdleo;

d) Transportes terrestres, ferrovidrios,
rodovidrios e maritimos;

¢) Manuseamento de carga contento-
rizada;

/) Armazenagem de carga diversa e
contentorizada;

g) Construgio civil e obras publicas;

h) Hotelaria e turismo;

i) Comércio geral a grosso e a retalho;

J) Representacdo e aluguer de bens,
produtos e equipamentos;

k) Importagdo e exportagdo;

1) Pesca, processamento e comercializacdo
de produtos de pesca;

m) Transportes frigorificos;

n ) Actividade imobiliaria;

0) Montagem de sistemas informaticos e
comercializacio;

p) Prestacio de servigos;

g) Podendo dedicar-se a outras actividades
comerciais e industriais, sempre
que a lei o permita e obtenha
das autoridades as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, € fixado em mil e quinhentos
meticais, representados por trés quotas
integralmente subscritas e realizadas pelos
sOcios nas seguintes proporgdes:

a) Samuel Francisco Machava -
setecentos e cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social;

b) Mandisa Nozibele Andrea Mokwena —
trezentos e cinquenta mil meticais,
equivalente aos restantes vinte e
cinco por cento do capital social;

c¢) Lindani Sigxashe - trezentos e
cinquenta mil meticais, equivalente
aos restantes vinte e cinco por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagio
de suprimentos feitos a caixa de sécios ou
por capitalizacdio de toda a parte dos lucros
ou reservas, devendo-se para tal ser feito,
observar-se as formalidades presentes na lei das
sociedades por quotas.

Dois) A deliberacdo sobre o aumento do
capital, deverd indicar expressamente se siao
criadas novas quotas, ou se € apenas aumentado
o valor nominal dos ja existentes.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Naio se poderao exigir dos socios prestacoes
suplementares. Quaisquer deles, porém,
poderdo emprestar a sociedade, mediante juros,
as quantias que em assembleia dos sécios se
julgarem indispensaveis.

ARTIGO SETIMO
(Divisao de sessao de quotas)

Um) Dependem do consentimento da
sociedade as sociedade as sessoes e divisoes
de quotas.
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Dois) Na sessdo de quotas terdo direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os s6cios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de sessdo de quotas ndo
interessar tanto a sociedade como aos sécios, é
que as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por Samuel Francisco Machava e
Lindani Sigxashe, que assumem a fungdo de
Administradores, respectivamente com as
remuneracgdes que vierem a ser fixadas.

Dois) Compete aos dois administradores a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente em juizo e fora dele tanto
na ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contractos, serd necessdria a assinatura dos dois
administradores.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as
quotas dos socios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condi¢des de amortizagdo das
quotas referidas no nimero anterior, serao
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios.

Dois) Quaisquer socios poderdo fazer-se
representar na assembleia geral por outro
socio, sendo suficiente para a representagdo,
uma carta dirigida ao presidente da assembleia
geral, que tem competéncia para decidir sobre
a autenticidade da mesma.

Trés) Os sécios que sejam pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os
representard na assembleia geral.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) A assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano social e balancgos)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balango de contas de resultado
fechar-se-a em referencia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e sera submetido a
aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundo de reserva legal)

Um) Dos lucros de cada exercicio, deduzir-
-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo
de reserva legal, enquanto este ndo estiver
integralmente realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos soécios na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordo entre sdcios.
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Liquidacao)
Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatdrios procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia
geral.
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Casos omissos)

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Ecologia Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100385635, uma
sociedade denominada Ecologia Construgdes,
Limitada.

Minesh Kumar Narotano, solteiro maior, natural
de Agualva-Cacem, residente no bairro da
Sommershield, rua Damido do Gois nimero
trezentos e vinte e cinco, portador do Bilhete
de Identidade n.°110100035038B emitido
em trinta e um de Dezembro de dois mil e
nove vélido até trinta e um de Dezembro de
dois mil e catorze, emitido em Maputo.

Mohammad Mohammad Bassir Sidi, solteiro
maior, natural de Quelimane, residente

no bairro Alto-Maé, Avenida Eduardo
Mondlane niimero dois mil setecentos e vinte
e trés 2E, portador do Bilhete de Identidade
n.° 10100552328P emitido em dezoito de
Outubro de dois mil e quinze vélido até
dezoito de Outubro de dois mil e quinze,
emitido em Maputo.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade unipessoal, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Ecolégica Construcoes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e representacoes sociais)

Um) No bairro da Sommershield, Rua
Damido do Gois niimero trezentos e vinte e
cinco, rés-do-chao.

Dois) A sociedade podera abrir ou encerar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacdes
ou qualquer outra forma de representagao social,
no pafs e no estrangeiro, quando o conselho da
administrag@o assim o deliberar e depois de
autorizada oficialmente, se for o caso.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Importagdo e exportagdo de
material;

b) Consultoria, projecto, fiscalizacdo e
gestdo de projecto e modelagdo 3D
em construgdo civil ecoldgica;

¢) Execugdo de trabalhos conexos com
electricidade e iluminacéo;

d) A sociedade pode adquirir participacdes
em sociedades com objecto
diferente daquele que exerce, ou
em sociedades reguladas por lei
especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas;

e) Prestagdo de servigos diversos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois milhdes de
meticais, encontrando-se dividido da seguinte
forma:

a) Uma quota de um milhao de meticais;
correspondente a cinquenta por
cento do capital pertencente ao
socio Minesh Kumar Narotano;
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b) Uma quota de um milhdo de meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital pertencente ao
s6cio Mohammad Mohammad
Bassir Sidi.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera gerida por dois e
administradores.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os mais amplos poderes representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os de mais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que os presentes estatutos.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatdrios nos seus
termos e para os efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do cédigo comercial.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacéio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condi¢des contratuais nomeadamente, o preco
e a forma de pagamento.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
sécios ndo cedentes, sucessivamente.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo o omisso serd regulado pelo cédigo
comercial e de mais legislagdo vigente e em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, sete de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Imorvida, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100385929, uma
sociedade denominada Imorvida, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Serafim Armando dos Santos
Silva, casado com Maria de Fatima da Silva,
Valente em regime de comunhio de bens

adquiridos, de nacionalidade portuguesa, natural
de Massarelos-Porto-Portugal, residente em
Mocambique, na Avenida Vinte e Quatro de
Julho nimero cento e quarenta e cinco, sexto
andar direito, Bairro Polana Cimento, cidade de
Maputo, portador do DIRE n.° 11PT00030689
P, emitido pela Direc¢ido Nacional de Migracao
em Maputo.

Segundo. Maria de Fatima da Silva Valente,
casada com Serafim Armando dos Santos Silva
em regime de comunh@o de bens adquiridos, de
nacionalidade portuguesa, natural de Oliveira de
Azemeis-Portugal, residente em Mocambique,
na Avenida Vinte e Quatro de Julho nimero
cento e quarenta e cinco sexto andar direito,
Bairro Polana Cimento, cidade de Maputo,
portador do DIRE n.° 11PT00029743 B,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migragao
em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adapta a denominagio de
Imorvida, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
da Marginal nimero nove mil quinhentos e
dezanove, flat quinhentos e oito, bairro Triunfo,
na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, compra
e venda de iméveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
dividido pelos s6cios em duas quotas iguais,

uma com o valor de dez mi meticais, pertencente
ao socio Serafim Armando dos Santos Silva,
correspondente a cinquenta por cento do
capital e outra com o valor de dez mil meticais,
pertencente a sécia Maria de Fatima da Silva
Valente, correspondente a cinquenta por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam ji a cargo do sécio
Serafim Armando dos Santos Silva como
administrador e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou manddtario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiagas, avales ou abonacdes;

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.
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Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos termos

fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, Illegivel

Highveld Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100386062, uma
sociedade denominada Highveld Mocambique,
Limitada.

Contrato social entre:

Maria de Fatima Ribeiro da Fonseca
Alexandre Simdes, cidada de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100344128B, emitido
no dia vinte e nove de Maio de dois mil e
doze, pela Direc¢@o de Identificagdo Civil
de Maputo, residente em Maputo, casada
sob o regime de comunhdo de adquiridos
com Alexandre Mario Simdes, outorga neste
acto por si e em representacao das suas filhas
menores Erika Alexandra da Conceic¢do
Simdes e Chelcia Rosa Alexandre Simdes,
residentes com a outorgante.

Pelo presente contrato, constituem entre

si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a nos

termos das cldusulas constantes dos seguintes
artigos:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Highveld Mocambique, Limitada. e tem a sua
sede na Avenida Mohamed Siad Barre, nimero
setecentos e quarenta e seis trago primeiro
Andar, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante a deliberag¢do dos sécios,
a sede social poderd ser deslocada para outro
local.

Trés) Por deliberagio dos sécios a sociedade
pode criar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representag@o no territrio nacional
ou no estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data da
respectiva escritura.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:
a) Comércio geral;
b) Representagdes comerciais;
¢) Importagdo e exportacio;
d) Prestacdo de servigos necessdrios e
adequados ao seu objecto social.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O seu capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas,
sendo uma quota no valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente a s6cia Maria de
Fatima Ribeiro da Fonseca Alexandre Simdes; e
outras duas quotas iguais de cinco mil meticais
cada uma, correspondente a dez por cento do
capital social, pertencentes a cada uma das
sécias, Erika Alexandra da Conceicao Simdes
e Chelcia Rosa Alexandre Simdes.

CLAUSULA QUINTA
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sécios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovagdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisicao,
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

CLAUSULA SEXTA
(Administragao)

Um) A administracio da sociedade, sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente cabe a sécia Maria de Fatima
Ribeiro da Fonseca Alexandre Simdes, que
desde ja fica nomeada administradora.

Dois) A administracio da sociedade podera
constituir mandatdrios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos, atribuindo tais poderes
através de procuracio, que fixard os termos da
respectiva delegagdo.

Trés) A sociedade fica obrigada em seus
actos e contratos pela tinica assinatura da socia
Maria de Fatima Ribeiro da Fonseca Alexandre
Simoes.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderio ser assinados por qualquer empregado
devidamente credenciado para o efeito.

CLAUSULA SETIMA
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos gerentes, por carta
registada com aviso de recep¢do expedida aos
sécios com quinze dias de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformag@o ou de dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada, onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos um terc¢o do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datada, assinada e enderecada a
sociedade.

CLAUSULA OITAVA
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.
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CLAUSULA NONA
(Dissolugao)
A sociedade dissolve-se por deliberacio dos

sécios e/ou nos casos determinados por lei.

CLAUSULA DECIMA
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorardo as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Sociedade Geometria
— Arquitectura, Engenharia
e Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100385619, uma
sociedade denominada Sociedade Geometria
— Arquitectura, Engenharia e Construcdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Arlindo Manjoruane Langa, nascido a um de
Outubro de mil novecentos e sessenta e
sete, filho de Joaquim Langa e de Celestina
Cumbe, solteiro, natural de Xai-Xai,
residente no Bairro de Malhazine-cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100466623Q, emitido em sete de
Margo de dois mil e doze pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo; e

Isabel Alexandre Langa, nascido a vinte e
quatro de Fevereiro de mil novecentos e
setenta, solteira, filha de Alexandre Langa
e de Roda Mangane, natural de Maputo,
residente no Bairro de Chamanculo-cidade de
Maputo, Portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101015940678 emitido em vinte e seis
de Outubro de dois mil e onze pelo Arquivo
de Identifica¢do de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas,
que regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a firma de Socidade
Geometria — Arquitectura, Engenharia e
Construcdes, Limitada, e durard por tempo
indeterminado. A partir da data da sua criagao
terd a sua sede e geréncia na cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto de Actividade

A sociedade Geometria — Arquitectura,
Engenharia e Construgdes, Limitada. tem
como objecto a consultoria, prestacdo de
servicos, gestdo de participagdes e gestdo de
investimentos.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, subscrito pelos sécios
fundadores é de vinte mil meticais, assim
distribuido:

a) Arlindo Manjoruane Langa, dezasseis
mil meticais o que corresponde a
oitenta por cento do capital;

b) Isabel Alexandre Langa, quatro mil
meticais o que corresponde a vinte
por cento do capital.

ARTIGO QUARTO
Cedéncia das ac¢oes

A cedéncia total ou parcial das ac¢des
¢é livre entre os sécios fundadores. Quanto
as pessoas que ndo integram a sociedade,
a cedéncia depende do consentimento dos
sécios fundadores da sociedade que gozam do
privilégio.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A geréncia social, dispensada por caugio,
remunerada ou nao, conforme for deliberado
fica afecta aos sdcios ou outra pessoa segundo
uma procuragio sendo bastante a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos 0s seus actos
e contratos.

ARTIGO SEXTO
Alteracao do capital

A alteracdo do capital social é decidida em
assembleia geral dos sécios e, € por aprovacio
dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Morte dos sécios

A sociedade nao se dissolverd, continuara
com os herdeiros sécios os quais deverdo
nomear de entre si um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO OITAVO
Diferendos entre sécios fundadores

Os diferendos entre sécios fundadores siao
resolvidos em assembleia geral ou no tribunal
judicial da cidade de Maputo em caso de falta
de entendimento como recurso.

ARTIGO NONO
Insolvéncia
No caso de insolvéncia aplica-se os termos
da lei.
ARTIGO DECIMO
Desisténcia de um dos sécios

A desisténcia de um dos sécios ndo implica
a dissolucdo da sociedade, salvo excepcdes do
artigo oitavo e nono podendo transmitir a titulo
oneroso as suas ac¢des a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleias gerais

As assembleias gerais quando a lei ndo exija
outros prazos ou formalidades serdo convocadas
por cartas registadas dirigidas aos s6cios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Sevensadju, Logistica
e Transporte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por documento particular de vinte e sete de
Setembro de dois mil e doze, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada SevenSadju, Logistica e
Transporte, Limitada, devidamente registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob NUEL 100333627, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Constituicao de sociedade e sede)

Um) Pelo presente contrato, as partes
constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas denominada SevenSadju, Logistica
e Transporte, Limitada (doravante, a sociedade),
conforme certiddo de reserva de nome que se
anexa.

Dois) A sociedade tera a sua sede na
cidade da Matola, Rua da Politejo nimero
duzentos e vinte e cinco, bairro do Infulene,
Mogambique.

Trés) A administracdo poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da Sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Quatro) Por deliberacdo da administracao
poderdo ser criadas e extintas, em Mog¢ambique
ou no estrangeiro, filiais, sucursais, delegacdes,
escritérios de representacdo, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo
comercial.
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ARTIGO SEGUNDO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondendo a soma de
duas quotas, subscritas pelos sécios da seguinte
forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Anselmo Armando Jacob
Sevene;

b) Uma outra quota, no valor nominal
de dez mil meticais, equivalente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Mustuafa Ismail Cald.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado por recurso a novas entradas, por
incorporacdo de reservas disponiveis ou por
outra forma permitida por lei.

Trés) Em cada aumento de capital social em
dinheiro, os sécios t€ém direito de preferéncia na
subscri¢do de novas quotas, na propor¢do do
valor da respectiva quota a data da deliberagdo
do aumento de capital social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no transporte ¢ manuseamento de carga e de
todo tipo de mercadoria permitida por lei.

Dois) O comércio geral, incluindo o exercicio
da actividade de importagdo e exportacdo das
respectivas mercadorias.

Trés) A importagido e exportacdo de
equipamentos, materiais e outros objectos
conexos a actividade da sociedade

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei.

Cinco) Por decisdo da administragio,
a sociedade poderd adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, poderdo ser exigidas aos sdcios prestagdes
suplementares na proporcao das suas quotas, até
um valor mdximo de quinhentos mil meticais.

Dois) Os sécios poderdo realizar suprimentos
a sociedade, caso os termos, condi¢des e
garantias dos mesmos tenham sido previamente
aprovados por meio de delibera¢do da assembleia
geral, devidamente convocada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre s6cios
é livre.

Dois) Os sécios e a sociedade t€m direito de
preferéncia na transmissdo, total ou parcial, de
quotas a terceiros, nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

(Exclusao e amortizagao ou aquisicao
de quotas)

Um) Um sécio pode ser excluido da sociedade
nos seguintes casos (doravante “Causas
de Exclusdao”): (i) inicio de procedimento
de faléncia ou insolvéncia (voluntario ou
involuntario) contra um soécio; (ii) ordens de
arresto, execucgdes ou qualquer transmissao
involuntéria da quota; (iii) se uma quota for
empenhada ou arrestada sem que se tenha
procedido imediatamente ao seu cancelamento;
(iv) venda judicial de quota ou venda em
violagdo das normas relativas ao direito de
preferéncia dos restantes sécios e da sociedade
na transmissao da quota.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma causa de exclusio, a
sociedade poderd amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusdo deverd imediatamente notificar
a sociedade da verificacdo dessa causa de
exclusdo. A notificacdo deverd conter todas
as informagdes relevantes relativas a causa de
exclusdo.

ARTIGO OITAVO

(Exoneracao e amortizacao ou aquisicao de
quotas)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade caso ocorra uma causa de exclusio
e ndo se concretize a amortizagdo da quota
ou a sua aquisi¢do por parte da sociedade,
de um sdcio ou terceiro (doravante “causa de
exoneragao”).

Dois) Verificando-se uma causa de
exoneragdo, o sécio que queira usar dessa
faculdade notificard a sociedade, por escrito, no
prazo de noventa dias apds tomar conhecimento
da causa de exoneracdo, da sua inteng@o de se
exonerar e de amortizar a quota (doravante
“notificacdo de exonerag@o”). No prazo de
trinta dias apds a notificacdo de exoneragio, a
sociedade amortizard a quota, procederd a sua
aquisic@o ou fard com que seja adquirida por
um sécio ou terceiro.

Trés) A amortizacdo ou aquisi¢cdo da quota
¢é deliberada em assembleia geral, e aprovada
por uma maioria de sécios que representem,
pelo menos, trés quartos do capital social. A
quota serd vendida livre de quaisquer 6nus ou
encargos e mediante o pagamento integral do
preco.

Quatro) Se a sociedade nao amortizar,
adquirir ou fizer adquirir a quota por outro sécio
ou terceiro, dentro dos prazos acima referidos,
0 socio poderd alienar a sua quota a um terceiro
sem o consentimento prévio da sociedade.

Cinco) No caso de a sociedade nao dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios podera disponibiliza-los a sociedade.

ARTIGO NONO

(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus ou encargos sobre as suas quotas, salvo
se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral aprovada por
uma maioria de sécios que representem, pelo
menos, trés quartos do capital social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
qualsquer 6nus ou encargos sobre a sua
quota, deve notificar a sociedade, por
carta, dos respectivos termos e condigdes,
incluindo informacio detalhada da transaccio
subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral, para a
deliberacdo referida no ponto um do presente
artigo, serd convocada no prazo de quinze dias a
contar da data de recepcio da referida carta.

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
(um(a) presidente e por (um(a) secretdrio(a).
O/a presidente da mesa da assembleia geral sdo
eleitos para mandatos renovaveis de trés anos
e exercerao essas fungdes até renunciarem aos
mesmos, ou até que a assembleia geral delibere
destitui-los.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade, salvo quando
todos os sécios deliberarem na escolha de
outro local.

Dois) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocagao,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
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para arealizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Trés) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes, ou
representados, sécios que detenham, pelo
menos, trés quartos do capital social. Qualquer
sécio que esteja impedido de comparecer a uma
reunido poderd fazer-se representar por outra
pessoa, nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) A remuneracdo dos membros dos
orgdos sociais;

b) A aprovacdo dos termos, condicdes e
garantias de suprimentos; e

¢) O consentimento da sociedade quanto
a cessdes de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada e
representada pela administragdo, composta
por dois administradores, que serdo os sécios
da sociedade.

Dois) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Poderes)

A administracgio terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, salvo os poderes e competéncias que ndo
estejam exclusivamente atribuidos por lei, ou
pelos presentes estatutos, a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um dos adminis-
tradores;

b) Pela assinatura de um procurador,
nos precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil, sem prejuizo de
se poder adoptar um periodo de tributacio
diferente, desde que aprovado pelos sécios e
pelas autoridades competentes.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter, a aprovacido da assembleia geral, o
relatério anual da administracdo e o balango e as
contas de cada exercicio anual da sociedade.

Trés) O balanco e as contas do exercicio
deverdo ser submetidas a assembleia geral até
ao final do primeiro més seguinte ao final de
cada exercicio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Os sdcios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo sera extrajudicial, em
conformidade com o que seja deliberado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade néo for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao
e quaisquer empréstimos vencidos) serao
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicoes finais)
Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.
Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Novembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Gonarezhou Transfrontier
Park, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de um de Fevereiro de dois mil e
treze, reunida em assembleia geral ordindria,
da sociedade em epigrafe, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o niimero cento e um a folhas cinquenta e
trés verso do livro C trago Um.

Os sdcios maioritarios, por razdes indicados
na acta excluiram o s6cio Alberto Augusto
Siquela, detentor da quota no valor nominal
de quatro mil meticais, ou seja, vinte por cento
do capital social. Amortizam a referida quota a
favor da sociedade acima citada.

Que, a totalidade das partes dos sécios
ou seja dezasseis mil meticais, e trés mil
e oitocentos meticais divididos da quota
amortizada, a sociedade passa a deter dezanove
mil e oitocentos meticais.

De comum acordo, a sociedade admite
dois novos sécios sendo: Tramincorp A.G
Switzerland e o senhor Osvaldo Neto Cursino
Dias.

Os sécios cedem a totalidade das suas
participacdes e dividem a quota de quatro mil
meticais em duas novas sendo uma de trés
mil e oitocentos meticais que adicionada as
participacdes acima referidas somam dezanove
mil e oitocentos meticais, ou seja, noventa e
nove por cento e cedem a favor da sociedade
Tramincorp A.G Switzerland e a outra quota de
um por cento, ou seja, duzentos meticais a favor
do senhor Osvaldo Neto Cursino Dias.

Que, em consequéncia da amortizagdo,
divisdo, cessdo e aditamento, alteram-se os
artigos quarto e sexto da dita sociedade e passam
a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos
meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do
capital social pertencente a
Tramincorp A.G Switzerland;

b) Outra quota no valor nominal
de duzentos meticais,
correspondente a um por cento
do capital social, pertencente a
Osvaldo Neto Cursino Dias.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacao de quotas

O sécio inadimplente pode ser excluido
por deliberacdo da assembleia geral,
quando o seu comportamento desleal ou
gravemente perturbador do funcionamento
da sociedade, lhe tenha causado ou possa
vir causar prejuizos significativos.

Que, em tudo o mais ndo alterado pela
presente Acta, mantém-se em vigor a versdo dos
estatutos que precede 4 presente alteragdo.

Esta conforme.

Boane, trés de Maio de dois mil e treze.
— A Técnica, Teresa Ndireva Magive.
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Materiais de Construcao
Kuma Solucgao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Janeiro de dois mil e
treze, foi matriculada na Conservatdria do
Registo de Entidades Legais sob o NUEL
100356430 a sociedade denominada Materiais
de Constru¢do Kuma Solugdo Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Gabriel Pascoal Macovane ,casado com Rute
Pedro Cuna em regime de comunhao de bens,
natural de Inhassoro, residente na cidade de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102818531Q de sete de Marco de
dois mil e treze, emitido pela Direccdo de
Identidade civil de Maputo.

Nelson Ernesto Cumaio, casado com Jenny
Lillian Cumaio em regime de comunhdo de
bens, natural de Maputo, residente na cidade
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101010600121, de vinte e dois de Abril
de dois mil e onze, emitido pela Direc¢do de
Identificac@o civil de Maputo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Materiais de Construgdo Kuma Solugio,
Limitada, (MCKS, Lda) constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e esta sediada no Distrito de Marracuene,
Provincia de Maputo.

Dois) Sempre que o julgar conveniente
a sociedade poderd criar delegacdes, filias,
sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da formacao da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A sociedade tem por objectivo:

a) O comércio e fabrico de material de
construgao;

b) A sociedade poderda exercer
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do
objectivo social principal e outras,
desde que devidamente autorizadas
por entidade competente, conforme
deliberado pelo conselho de
geréncia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quota)

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ de vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Gabriel Pascoal Macovane, com
cinquenta por cento do capital social,
no valor de dez mil meticais;

b) Nelson Ernesto Cumaio, com cinquenta
por cento do capital social, no valor
de dez mil meticais.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece,
mediante a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social, podera ser aumentado
ou reduzido mediante deliberaciio da assembleia
geral, aprovada por maioria de votos,
respeitando-se contudo a actual propor¢do das
quotas dos sécios.

Dois) Para o aumento do capital de que
se refere o nimero anterior, poderdo ser
utilizados os lucros acumulados das quotas dos
s6cios, bem como o aumento da capacidade de
rendimento do trabalho.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberacdio do conselho de geréncia, deter
participacdes sociais em outras sociedade,
independentemente do seu objecto social,
participar em empresas consorcios, agrupamentos
ou associag¢des de empresas.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessacao de quotas)

Um) A cessacdo e divisdo de quotas,
depende do consentimento da sociedade, e s6
produzido efeitos a partir da data da respectiva
escritura, sendo sem efeitos quaisquer actos
de tal natureza que contrariem o disposto no
presente nimero.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
algum dos sécios, competird aos herdeiros
habilitados do mesmo a designagdo do seu
sucessor, deste que respeitem a presente lei dos
estatutos da empresa.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se
4 ordinariamente, uma vez por ano, para
aprovagdo do balango de contas do exercicio e
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de geréncia com uma antecedéncia
minima de quinze dias, por carta registada, com
aviso de recepgdo.

ARTIGO OITAVO
(Administragao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
serd exercida pelos dois sdcios, Gabriel Pascoal
Macovane e Nelson Ernesto Cumaio , exigindo-
se a assinatura dos dois sécios ou de um dos
s6cios com a do procurador designado.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos activa e
passivamente, em juizo e fora, dispondo dos
mais amplos poderes para prossecucdo dos fins
da sociedade, gestdo corrente dos negdécios e
contratos sociais.

ARTIGO NONO
(Divisao de dividendos)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sécios na proporcdo das respectivas quotas,
depois de reduzida a percentagem destinada ao
fundo da reserva geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por delibera¢@o da assembleia geral que
nomeara uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos observar-se-ao as disposi¢oes legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Miss Bea, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia vinte e seis de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100385953 uma
sociedade denominada Miss Bea, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Serafim Armando dos Santos
Silva, casado com Maria de Fatima da Silva
Valente em regime de comunhio de bens
adquiridos, de nacionalidade portuguesa, natural
de Massarelos-Porto-Portugal, residente em
Mogambique, na Avenida vinte e quatro de
Julho niimero cento e quarenta e cinco sexto
andar direito, Bairro Polana Cimento, cidade de
Maputo, portador do DIRE n.° 11PT00030689P,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migragao
em Maputo;

Segundo. Maria de Fatima da Silva Valente,
casada com Serafim Armando dos Santos Silva
em regime de comunh@o de bens adquiridos, de
nacionalidade Portuguesa, natural de Oliveira de
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Azemeis-Portugal, residente em Mocambique,
na Avenida Vinte e quatro de Julho nimero
cento e quarenta e cinco sexto andar direito,
Bairro Polana Cimento, cidade de Maputo,
portador do DIRE n.° 11PT00029743 B,
emitido pela Direc¢do Nacional de Migragdo
em Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adapta a denominacdo de Miss
Bea, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
vinte e quatro de Julho nimero mil quinhentos
e cinquenta e cinco, Bairro Central, na cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializacdo artigos de cabedal;

b) Mobilidrio e artigos para o lar;

¢) Perfumaria, artigos de beleza e
higiene;

d) Venda de artigos de vestuario, calgado
e acessorios de moda;

e) Importagdo e exportacdo de artigos
afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagido em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
dividido pelos sdcios em duas quotas iguais, uma
com o valor de dez mil meticais, pertencente
ao socio Serafim Armando dos Santos Silva,
correspondente a cinquenta porcento do
capital e outra com o valor de dez mil meticais,
pertencente a sécia Maria de Fatima da Silva
Valente, correspondente a cinquenta porcento
do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
sécio Serafim Armando dos Santos Silva como
administrador e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos sécios ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela

geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A Assembleia Geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Impressub - Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia seis de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100385791
uma sociedade denominada Impressub -
Mogambique, Limitada.

Entre:

Primeiro. José Alexandre Naftal Aurélio
Monjane, solteiro, natural de Cuamba-Niassa,
residente nesta cidade, na Avenida vinte e
quatro de Julho niimero mil e oitocentos e trinta
e sete, segundo andar, flat nimero duzentos e
onze, no Bairro Central portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100014074B, emitido no dia
vinte de Novembro de dois mil e nove, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Segundo. Vicente Agostinho Cossa,
casado com Barbara Dallabrida sob regime de
comunhao de bens, natural de Maputo, residente
na cidade da Matola B, portador do Passaporte
n.° AD068990, emitido no dia dez de Setembro
de dois mil e oito, pela Migracdo de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo noventa do Cdédigo Comercial,
constituem entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Impressub - Mog¢ambique, Limitada. e é
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constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e rege-
se pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade € de ambito nacional, tem a sua
sede nesta cidade de Maputo, na Avenida Vinte
e Quatro de Julho nimero mil oitocentos e trinta
e sete, segundo andar, podendo abrir delegagdes
noutros locais do pais e fora dele, desde que
seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividade nas seguintes dreas:

a) Prestacdo de servicos em operagdes
petroliferas;

b) Exploragcido e comercializagdo
mineira;

¢) Estudos geotécnicos, hidrolégicos e
geofisicos;

d) Estudos de impacto ambiental
marinho;

e) Estudos oceanogrificos;

/) Implantagdo e manuteng@o de cabos de
fibra e pipeline;

g) Actividade de recuperagio e protec¢io
da erosdo costeira.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio Joint — ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente 4 soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
José Alexandre Naftal Aurélio
Monjane;

b)Umaquotano valornominal decinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Vicente
Agostinho Cossa.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios é
livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sécios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual é reservado o direito de
preferéncia.

Trés) o sdcio que pretende alienar a sua quota
a estranhos, prevenird 4 sociedade com uma
antecedéncia de noventa dias por carta registada,
declarando o nome do sécio adquirente e as
condicdes da cessao.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
socios, os seus herdeiros exercerao em comum,
os direitos do falecido e designarao entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral dos sécios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balango e contas de exercicio respeitante a0 ano
anterior e deliberar sobre qualquer outro assunto
para que tenha sido convocada e, em sessao
extraordindria sempre que necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sécio com
antecedéncia minima de oito dias.

Quatro) Os sécios far-se-do representar
nas sessoes da assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
serdao tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Seis) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Sete) A assembleia geral poderda anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e geréncia da
sociedade, fica a cargo do sécio José Alexandre
Naftal Aurélio Monjane, desde ja nomeado
como administrador.

Dois) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
serdo levadas ao cabo de acordo com direcgdes/
instrucdes escritas emanadas dos sécios, com
a forma e contetdo decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um dos sdcios, ou de
um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regularo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

CONCITY — Construcoes,
Consultoria e Servicos,
Sociedade Unipessoal,

Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Novembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100258935
uma sociedade denominada CONCITY
— Construgdes, Consultoria e Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Tomas Diogo Tomossene: solteiro, maior, natural
da Beira, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 070165676J, emitido pela Direccdo de
Identificagdo Civil de Maputo, aos dezassete
de Abril de dois mil e nove, residente na Rua
Beira-Baixa, casa niimero dois, quarto bairro
Maquinino, cidade da Beira.



9 DE MAIO DE 2013

1386 — (33)

E disse o outorgante:

Pelo presente estatuto, é constituida uma
sociedade comercial por quota unipessoal,
que se regerd nos termos e nas condi¢des
seguintes:

CAPITULO 1

Do nome comercial, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma de CONCITY -
Construgdes, Consultoria e Servigos, Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida sob a forma
de sociedade por quotas unipessoal e regendo-
se pelo presente estatuto e demais legislacio
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede local na
cidade da Beira, podendo por decisdo do sécio
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delegagdes,
agéncias ou outra forma de representagdo
social dentro do territério nacional ou no
estrangeiro.

Dois) Por decisdo do sécio, a sede da
sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o
seguinte:

a) Construgio civil, fiscaliza¢do e obras
publicas;

b) Consultorias, Elaborac@o de Projectos,
Procurement e afins;

¢) Agenciamento imobilidrio;

d) Servigos de assessoria em gestdo,
contabilidade e auditoria;

e) Servigos de assisténcia técnica,
informética e internet café;

f) Agenciamento publicitdrio e
marketing;

g) Comissdes, consignagdes,
agenciamentos, mediacdo e
intermediacio;

h) Representacao comercial;

i) Fornecimento de material de escritério,
informético e artigos de papelaria;

J) Servigos de fornecimento de refei¢des
e catering;

k) Servicos de logistica;

) Agenciamento de navios e mercadorias
em transito;

m) Frete de mercadorias de navio e
conferéncia;

n) Peritagem e servicos auxiliares de
estiva;

0) Importacio e exportagdo.

Dois) Subsidiariamente a sociedade podera
executar quaisquer outras actividades por
decisdo do sécio, desde que devidamente
autorizadas pelas autoridades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de vinte mil meticais, o
correspondente a uma quota de cem porcento,
pertencente ao sécio.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por decisdo do sécio, para
0 que observar-se-4 as formalidades legalmente
estabelecidas.

Dois) O sécio poderd fazer 4 sociedade o
suprimento de que ela carecer, nas condi¢des
por ele fixadas.

CAPITULO III

Da geréncia e representacoes
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacio activa ou passivamente serd
exercida pelo outorgante, que é desde jd
nomeado sécio-gerente da sociedade.

Dois) O sécio terd os poderes necessarios
para em nome da sociedade assinar cheques,
e praticar todos e quaisquer outros actos no
ambito da representagdo da sociedade.

Trés) O sécio representa a sociedade em
juizo activa ou passivamente.

Quatro) O sécio detém poderes para obrigar
asociedade, dar de garantia o patriménio social,
aliend-lo a si proprio ou a quem entender e nas
condigdes por eles fixadas.

Cinco) O gerente da sociedade podera
nomear mandatirios ou procuradores da
mesma para a prética de determinados actos ou
categorias de actos, dando tais poderes através
de procuracio.

ARTIGO SETIMO

O sécio, pode decidir a fusdo, venda de
quotas, transformacido ou a dissolucdo da
sociedade nas condi¢des que lhe prover e no
respeito pelo formalismo legal em vigor.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais
ARTIGO OITAVO

Qualquer matéria que tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislacdo aplicdvel
e, em vigor em Mocambique.

O presente contrato vai ser assinado na

presenga do notério.
Maputo, dezasseis de Novembro de dois

mil e onze. — O Técnico, Illegivel.

Eaglestone Mocambique,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100385414 uma
sociedade denominada Eaglestone Mocambique,
S.A.; entre:

Eaglestone N.V., sociedade de direito
neerlandés com sede em Leidsegracht
10 H, primeiro a quarto andar, 1016 CK
Amsterdam Zuidoost, Paises Baixos, registada
na Kamer Van Koophandel Amsterdam com o
n.°53507347, com o capital social de € quarenta
e cinco mil euros, neste acto representada
pelo senhor Pedro Manuel de Castro Simdes
Ferreira Neto, na qualidade de administrador
com poderes para o acto;

Pedro Manuel de Castro Simdes Ferreira
Neto, de nacionalidade portuguesa, casado
em regime de separacdo de bens, residente na
Rua Marechal Brés Tito, n.° 35/37, 24.° andar,
apartamento 1, Municipio das Ingombotas,
Luanda, Angola, com Passaporte n.” M110754,
valido até vinte e seis de Abril de dois mil e
dezassete;

Pedro Pereira Coutinho, de nacionalidade
portuguesa, solteiro, residente no Edificio JAT
5, Rua dos Desportistas oitocentos e trinta e
trés, quarto Andar, Maputo, Mogambique, com
Passaporte n.° M255901, valido até vinte e
quatro de Julho de dois mil e dezassete.

Considerando que:

A. As partes acima identificadas acordam em
constituir e registar uma sociedade sob a forma
de sociedade comercial anénima denominada
Eaglestone Mocambique, S.A., cujo objecto é a
[realizac@o de investimentos em: (i) sociedades
comerciais através da compra ou subscri¢do
de instrumentos de capital préprio, capital
alheio e/ou hibridos; (ii) imobilidrio; e (iii)
quaisquer outros activos, bem como a gestdo
de participagdes sociais;

B. A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede no Edificio JAT
cinco, Rua dos Desportistas oitocentos e trinta
e trés, quarto andar, Maputo;

C. O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois milhoes,
novecentos e cinquenta mil meticais,
correspondentes a mil ac¢des com o valor
nominal de dois mil novecentos e cinquenta
meticais, subscritas da seguinte forma:

a) Novecentas e noventa oito accdes,
correspondente a noventa e nove
virgula oito por cento, do capital
social, pela s6cia Eaglestone,
N.V.;

b) Uma acgdo, correspondente a zero
virgula um por cento do capital
social, pelo s6cio Pedro Manuel de
Castro Simdes Ferreira Neto;
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¢) Uma accido, correspondente a zero
virgula um por cento do capital
social pelo sécio Pedro Pereira
Coutinho.

As partes decidiram constituir a sociedade
com base nas disposi¢des legais em vigor na
Reptblica de Mocambique, devendo a mesma
reger-se pelas disposicdes contidas nos artigos
dos estatutos em anexo.

Mais deliberaram as partes, em simultdneo
com a celebracdo do presente contrato, nomear
os membros do Conselho de Administragdo e
o Fiscal Unico, para o mandato do quadriénio
dois mil e treze a dois mil e dezasseis
e para o mandato do ano dois mil treze,
respectivamente:

Conselho de Administragdo:

a) O socio Pedro Manuel de Castro
Simoes Ferreira Neto (Presidente
do Conselho de Administracio);

b) O socio Pedro Pereira Coutinho
(vogal);

c¢) O senhor Nigel Keith Purse, de
nacionalidade britanica, casado
residente em Bramley Cottage,
Brown’s Lane, Hastoe, Near Tring,
Hertfordshire, HP23 6 LX, detentor
do Passaporte n.° 099224994,
valido até dezasseis de Dezembro
de dois mil e oito (vogal);

d) O senhor Nuno Jorge Dias de Sousa
Gil, de nacionalidade portuguesa,
casado, residente na Rua Tomas da
Fonseca, 40, 6A, 1600-258 Lisboa,
Portugal, detentor do Passaporte
n.° L952390, valido até catorze de
Novembro de dois mil dezasseis
(vogal);

e) O senhor Manuel José Silva Aguiar
Reis, de nacionalidade portuguesa,
casado, residente na Rua José da
Silva Lameiras, nimero cinco,
apartamento duzentos e trés,
Ingombotas, Provincia de Luanda,
Republica de Angola, detentor do
Passaporte n.° .286019, vilido até
treze de Abril de dois mil e quinze
(vogal).

Fiscal Unico:

O senhor Grant Demetrius Sboros,
auditor de contas, residente
em Mocambique, com nimero
de Bilhete de Identidade
n.° 790113516084, valido até Maio
de dois mil e catorze.

Constituem anexos ao presente contrato:

i. Estatutos;

ii. Documentos de identificacdo dos
sOcios;

iii. Comprovativo de reserva de nome da
sociedade;

ix. Taldo de depdsito do capital social.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Eaglestone Mogambique, S.A. e a forma de
sociedade an6nima.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Edificio
JAT 5, Rua dos Desportistas oitocentos e trinta
e trés, quarto andar, Maputo, Mog¢ambique,
podendo abrir delegagdes, sucursais, agéncias
ou outras formas de representacdo social,
quando a administragdo o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, a
administragido poderd transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a [realizac@o de investimentos em:

(i) Sociedades comerciais através
da compra ou subscri¢cdo de
instrumentos de capital préprio,
capital alheio e/ou hibridos;

(ii) Imobilidrio; e

(iif) Quaisquer outros activos, bem como
a gestdo de participagdes sociais.

Dois) Por decisdo da administracdo, a
sociedade podera exercer outras actividades
conexas ou subsididrias da actividade principal,
quando devidamente autorizadas.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administra¢do a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, no desenvolvimento
de projectos que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, aceitar
concessoes, adquirir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois milhdes,
novecentos e cinquenta mil meticais.

Dois) As acg¢des estdo divididas em mil
acgdes de valor nominal de dois mil novecentos
e cinquenta meticais, cada uma.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, pelos valores que vierem a
ser propostos pelo Conselho de Administragao
aos accionistas, com parecer do Conselho
Fiscal e apds deliberacdo em Assembleia
Geral, de acordo com as necessidades de
financiamento das actividades contidas no
objecto da sociedade.

Quatro) Em todos os aumentos de capital,
os accionistas tém direito de preferéncia
na subscri¢do das novas ac¢des que, entdo,
possuirem.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisdrios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores
sob selo branco, podendo as assinaturas ser
apostas por chancela ou meios tipograficos de
emissdo.

Trés) A sociedade poderd emitir ac¢des
ao portador, se assim for deliberado pela
Assembleia Geral, aplicando-se as regras legais
para tal definidas.

ARTIGO SEXTO
(Accoes proprias)

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situa¢do econdémica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
proprias desde que inteiramente liberadas, e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao, oneracao e alienacao de
accoes)

Um) A transmissdo de accdes, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de consentimento
prévio da sociedade e dos accionistas, dado por
deliberacdo da respectiva Assembleia Geral.

Dois) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das acc¢bes deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagdes subscritas pelos accionistas.

Trés) O accionista que pretenda alienar as
suas acgdes, deve comunicar a sociedade e
aos outros accionistas, por meio de anincio
ou carta registada com um minimo de 30 dias
de antecedéncia, com aviso de recepgdo, ou
outro meio de comunicacio que deixe registo
escrito.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia,
na aquisi¢do das accdes a serem transmitidas,
0s restantes accionistas e a sociedade, nesta
ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de ac¢des de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se para o efeito.
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Cinco) No caso de nem a sociedade, nem
0s restantes accionistas pretenderem usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o
accionista que desejar vender as suas acgdes
podera fazé-lo livremente.

ARTIGO OITAVO
(Accoes preferenciais)

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacoes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposicdes legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigag¢des emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagido da Assembleia Geral
poderd a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade
SECCAOTI

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os drgaos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo
e o Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Titulares dos drgaos sociais)

Um) Os titulares dos 6rgéos sociais s6 podem
ser pessoas singulares, ainda que designados por
accionistas que sejam pessoas colectivas.

Dois) Nio € obrigatdrio que os rgaos sociais
sejam compostos por accionistas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicao e mandato)

Um) O presidente e secretdrios da mesa
de Assembleia Geral e os presidentes e
membros dos Conselhos de Administracio e
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico sdo eleitos
pela Assembleia Geral com a observancia do
disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas funcdes por periodos de quatro
anos, excepto o Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, cujo mandato é de um ano, nos termos do
ndmero um do artigo vinte e dois dos presentes
Estatutos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleigdo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢o.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Natureza e direito ao voto)

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade dos accionistas e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os accionistas, ainda que ausentes, bem como
para os 6rgdos sociais.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos, quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunidoes da Assembleia Geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral sao
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pela mesma na sua
primeira reunifio, uma vez por ano, para a
apreciacdo, aprovagdo e deliberacéio do balango
anual de contas e do exercicio.

Trés) Haverd reunides extraordinarias da
Assembleia Geral sempre que o Conselho de
Administragdo, o Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, ou o Presidente da Mesa o julguem
necessdrio.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) A Assembleia Geral serd convocada
pelo Presidente da Mesa por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de

comunicag¢do que deixe prova escrita, a todos os
socios da sociedade com a antecedéncia minima
de trinta dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informacdo necessdria a tomada
de deliberagdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao em Assembleia Geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administracdo e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessdo.

Dois) Qualquer dos socios poderd ainda
fazer-se representar na Assembleia Geral por
outro s6cio, mediante comunicagio escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta por cento do capital social.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) Os sécios podem votar com procuragao
dos sécios ausentes, mas, em relacdo a
deliberacdes que impliquem a alteraciio dos
estatutos ou a dissolucdo da sociedade, a
procuracdo que ndo contenha poderes especiais
para o efeito ndo serd vélida.

SECCAO III

Do Conselho de Administragéo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A sociedade ¢ gerida por um Conselho
de Administracdo composto por cinco
administradores, dos quais um serd presidente,
a ser designado pelo préprio Conselho de
Administrac¢@o, que exercerd o seu mandato
um periodo de quatro anos, sem prejuizo de
reeleicdo por igual periodo consecutivo. A
responsabilidade pelo exercicio da administracdo
da sociedade estd dispensada de caugdo.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo ou nao receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remuneragdo, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniao do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo retine
sempre que os interesses da sociedade o
imponham e, pelo menos, trimestralmente,
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sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitagdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) O Presidente do Conselho de
Administracdo designara o local onde decorrerdo
as reunides do Conselho de Administragdo,
podendo as referidas reunides realizar-se, em
alternativa, com recurso a meios telematicos,
desde que seja assegurada a autenticidade e
seguranga das intervencdes e o respectivo
conteudo seja integralmente registado.

Trés) As decisdes do Conselho de
Administragdo serdo tomadas por maioria
simples.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Um) O Conselho de Administrag@o terd, para
gerir os negocios da sociedade, os mais amplos
poderes de administracdo, limitados somente
pela legislacdo em vigor e pelas disposi¢cdes
destes estatutos, podendo:

a) Gerir os negdcios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

b) Representar a sociedade, em juizo ou
fora dele, activa ou passivamente,
propor ou fazer seguir quaisquer
accdes, confessar, desistir ou
transigir ou comprometer-se em
arbitragens voluntarias;

¢) Constituir mandatarios para deter-
minados actos.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
delegar, parcialmente, os seus poderes a um ou
mais administradores, especificando a extensao
do mandato e as respectivas atribuigdes.

ARTIGO VIGESIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura conjunta dos dois
administradores; e

c¢) Pela assinatura do mandatério a
quem o Presidente do Conselho
de Administracdo ou dois
administradores tenham confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores ou de mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas ou
outras garantias.

SECCAO IV

Da Fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Orgao de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, eleito pela Assembleia Geral, o qual
devera ser auditor de contas, que exercera o seu
mandato de um ano, sem prejuizo da reelei¢ao
por igual periodo consecutivo.

Dois) O 6rgdo de fiscalizagio terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultado
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da Assembleia Geral
ordinaria, a realizar-se até ao dia trinta e um de
Margo do ano seguinte.

Trés) Os administradores apresentardo a
aprovagdo da Assembleia Geral o balango de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situagdo comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparticao de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacio
da Assembleia Geral.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Megapoint, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia seis de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100385961 uma
sociedade denominada MegaPoint, Limitada.

Milton Botao Francisco Patricio, solteiro,
natural de Chimoio, residente em Beleluane,
Condominio da Mozal, casa nimero cento e
cinquenta e oito, Distrito de Boane, Provincia
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 101002485851, emitido em dezoito de
Fevereiro de dois mil e onze, pela DIC-
Maputo, e Adilson Carlos Serrao, solteiro,
natural de Beira, residente em Maputo, na
Avenida Karl Marx, nimero novecentos e
trinta e nove, sexto andar, Bairro Central
B - Cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101021913B, emitido
aos trinta e um de Marg¢o de dois mil e onze,
pela DIC-Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam

e constituem entre si uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que se regera pelas

clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e a
denominag¢do de MegaPoint, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Vladimir Lénine, nimero
trés mil cento e setenta, Distrito Municipal
KaMavotha, podendo transferi-la, abrir e
manter ou encerrar sucursais, filiais, agéncias,
delegagdes ou qualquer outra forma de
representagdo social em territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberagcdo da
assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.
ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto:

a) Prestacdo de servicos de mecanica-
auto;

b) Venda de acessorios de automoveis e
materiais autos afins;
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¢) Consultoria e assessoria em sistemas
eléctricos e automacao industrial

d) Engenharia de sistemas de
informacao.

Dois) A sociedade poderd participar e/
/ou adquirir participacdes financeiras em
sociedades a constituir ou ja constituidas ainda
que tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer
quaisquer actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

Quatro) Qualquer deliberacdo tendo em
vista a alteracdo do contrato social tem de ter
necessariamente o visto favoravel e aprovagao
da assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais, que corresponde a soma de duas quotas,
no valor de doze mil e quinhentos meticais cada
uma, correspondentes a cinquenta por cento do
capital social cada uma, pertencentes aos sécios
Milton Botdo Francisco Patricio e Adilson
Carlos Serrdo.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) O sécio que pretende alienar a sua quota
a terceiro prevenird a sociedade, num prazo
ndo inferior a trinta dias, por carta registada,
com aviso de recepg¢do, declarando o nome do
interessado em adquiri-la, o prego ajustado e as
demais condicdes de cessdo.

Dois) Os s6cios gozam de direito de
preferéncia, a exercer nos termos gerais, na
divisdao e cessdo de quotas entre os sécios
ou a estranhos, na propor¢@o da respectiva
participagao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
de qualquer sdcio nos seguintes casos:

a) Por falecimento de qualquer sécio,
desde que a posicdo do falecido
ndo seja assumida pelos respectivos
herdeiros;

b) Por dissolucdo de sécio pessoa
colectiva.

Dois) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdi¢ao do sécio)

Por morte ou interdi¢do de um dos sécios a
sociedade continuard com os seus herdeiros e
representantes que entre si, escolherdo um que
exerca os respectivos direitos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral, o administrador o conselho
fiscal.

SECCAO 1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral regularmente constituida
representa a universalidade dos accionistas,
sendo as suas deliberagdes vinculativas para
todos eles quando tomadas nos termos da lei
e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Constituicao da Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral da sociedade
MegaPoint, Limitada. é constituida pelos sécios
com ou sem direito a voto e pelos membros da
mesa da assembleia geral.

Dois) Os membros sem direito de voto podem
estar presentes nas reunides da assembleia geral
e nela participarem.

Trés) Os sécios que sejam pessoas singulares
poderdo fazer-se representar por outros ou
pelas pessoas a quem a lei atribuir esse direito.
Os sdcios que sejam pessoas colectivas serdo
representados por pessoa ou pessoas designadas
para o efeito.

Quatro) Os s6cios deverdo comunicar ao
presidente da mesa, por carta recebida até ao
inicio da reunido da assembleia geral, 0 nome
de quem os representard.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

A mesa da assembleia geral ¢ composta por
um presidente e um secretdrio ou por quem 0s
substituir.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de convocatdria, com trinta dias de
antecedéncia, devendo mencionar a ordem de
trabalhos.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral, ou
por quem o substitua, no prazo e pelos meios
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos,
e na primeira convocatoria, pode desde logo
ser marcada uma segunda data com intervalo
superior a quinze dias, para reunir no caso de
a assembleia ndo poder funcionar na primeira
data marcada, aplicando a assembleia que retina
na segunda data as regras relativas a assembleia
de segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum constitutivo)

Um) Salvo para efeitos do nimero seguinte,
a assembleia geral poderd funcionar em
primeira convocag¢@o quando estejam presentes
ou representados os socios que retinam, pelo
menos, metade do capital social da sociedade
MegaPoint, Limitada.

Dois) As deliberacdes que tenham por
objecto as matérias a seguir indicadas deverao
ser tomadas por maioria qualificada de trés
quartos de votos que representam o capital
social:

a) Alteragdo ou reforma dos estatutos da
MegaPoint, Limitada;

b) Transformacio, cisdo ou fusdo da
MegaPoint, Limitada;

¢) Aumento, redugdo ou reintegragio do
capital social;

d) Dissolucdo da MegaPoint, Limitada;

e) Nomeagio dos auditores da MegaPoint,
Limitada.

/) Designagdo do(s) representante(s) da
MegaPoint, Lda nas empresas ou
sociedades em que a sociedade
tenha participagdes.

Trés) Ndo tendo comparecido nem se
tendo feito representar, em assembleia geral
convocada para deliberagdes abrangidas pelo
ndmero anterior, s6cios que representem setenta
e cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social, podera a deliberagdo ser tomada
em nova assembleia, convocada nos termos do
nimero dois do artigo décimo terceiro, desde
que nela comparecam ou se facam representar
socios possuidores de metade do capital social,
e a deliberacidio seja por eles unanimemente
aprovada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, no primeiro trimestre do ano
social da sociedade MegaPoint, Limitada.
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Dois) A assembleia geral reunird ainda
sempre que o requeira qualquer outro 6rgio
social nas condig¢des estipuladas pela lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Local e actas)

Um) A assembleia geral reline-se na sede
social ou no local indicado no antncio da
convocatdria.

Dois) De cada sess@o da assembleia geral
deverd ser lavrada uma acta a qual serd assinada
pelo presidente e secretario ou por quem os tiver
substituido nessas fungdes depois de cumprido
o disposto no nimero seguinte.

Trés) As propostas de acta serdo enviadas por
carta, fax ou correio electronico aos socios no
prazo de sete dias apds a reunido da assembleia
geral, os quais deverdo apresentar quaisquer
propostas de altera¢do no prazo de cinco dias.
A auséncia de resposta, findo este prazo, é
considerada como aprovagdo do conteudo da
cata proposta, devendo a redaccao final da acta
estar aprovada no prazo maximo de vinte e um
dias apds a reunido da assembleia geral.

SECCAO II

Da Administracao

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Natureza e composicao)

Um) A administracdo da sociedade
MegaPoint, Limitada serd exercida por um
Administrador, conforme deliberagido da
assembleia geral, que o eleger.

Dois) O mandato do administrador serd de
dois anos reelegiveis uma ou mais vezes.

Trés) Quando o administrador fique
definitivamente impedido de participar e/ou
exercer as suas funcdes por imperativos legais
ou pessoais, caberd a assembleia geral designar
um administrador Interino que exerga o cargo
até a primeira reunido ordindria da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Atribuicoes)

Um) O administrador € o 6rgao de gestdo da
sociedade MegaPoint, Limitada cabendo-lhe os
mais amplos poderes de gestdo e representagdo
da sociedade, sem reservas, de acordo com o
estabelecido na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Compete designadamente ao
administrador:

a) Gerir a sociedade MegaPoint, Limitada
de acordo com o objecto social
definido, conformando-se em tudo
com os presentes estatutos;

b) Propor a assembleia geral que
delibere sobre quaisquer assuntos
de interesse relevante para a

sociedade MegaPoint, Limitada,

nomeadamente a constituigéo,
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

¢) Representar a sociedade MegaPoint,
Limitada em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, propor e
prosseguir acgdes, confessd-las e
delas transigir, bem como celebrar
convengdes de arbitragem;

d) Negociar com devedores e credores,
em juizo e fora dele, desistir
de quaisquer pleitos, transigir,
confessar e assinar compromissos
com arbitros;

e) Celebrar contratos em que a sociedade
MegaPoint, Limitada seja parte,
podendo contrair obrigagdes,
financeiras ou de outra natureza,
em nome da sociedade MegaPoint,
Limitada;

) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrangas
de todos os tipos de negdcios;

g) Prestar caucdo e aval;

h) Deliberar sobre a colocacdo de
fundos disponiveis e o emprego
de capitais que constituem o fundo
de reserva, bem como os fundos
de previdéncia e amortizagdo, sem
prejuizo das obrigacdes contratuais
assumidas, das disposi¢des da lei e
dos estatutos;

i) Organizar as contas que devem ser
submetidas a assembleia geral e
apresentar os documentos a que
legalmente esteja obrigado;

J) Exercer todas as demais fung¢des que
lhe sejam atribuidas por lei ou pela
assembleia geral.

Trés) E inteiramente vedado ao administrador
obrigar a sociedade MegaPoint, Limitada em
actos ou contratos estranhos ao objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas ou
avais.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para os responsdveis a perda dos respectivos
mandatos e a obriga¢do de indemnizar a
sociedade MegaPoint, Limitada sem prejuizos
das consequéncias legais que lhes advenham
de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

A assembleia geral poderd delegar ao
administrador poderes e competéncias de gestdo
e representagdo social, bem como constitui-lo
mandatdrio nos termos e para efeitos do disposto
no Cédigo Comercial ou para quaisquer outros
afins.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter, em seu
nome, uma ou mais contas separadas para todos
os fundos da sociedade, num ou mais bancos,
conforme seja periodicamente determinado pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade nao pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0s seus.

Trés) A sociedade deve depositar nas suas
contas bancarias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribui¢des de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.

Quatro) Todas as despesas da sociedade,
reembolsos de empréstimos e distribui¢do de
dividendos aos sécios, devem ser pagos através
das contas bancdrias da sociedade.

Cinco) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizacdo e/ou assinatura do administrador
ou de qualquer representante com poderes
conferidos pela assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil ou
com qualquer outro periodo devidamente
autorizado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados no balango
anual terdo a aplicacdo que a assembleia geral
determinar, deduzidas as verbas que por lei
tenham de destinar-se a constitui¢@o ou refor¢o
de fundos de reserva ou garantia.

Dois) A distribui¢do de dividendos dos
lucros liquidos apurados em cada exercicio
deduzir-se-do pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entenda
necessaria;

c) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

Trés) A assembleia geral delibera com os
votos favordveis representativos de cinquenta
virgula um por cento do capital social, em
matéria de aplicagao dos lucros do exercicio, sem
sujeicdo a qualquer distribuicao obrigatdria.

Quatro) A assembleia geral podera fixar uma
percentagem de lucros a serem distribuidos
pelos colaboradores e/ou empregados da
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sociedade MegaPoint, Limitada, competindo
a administragdo fixar os critérios dessa
distribuicao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Dissolucao da sociedade MegaPoint,
Limitada)

A sociedade MegaPoint, Limitada sé se
dissolverd nos casos previstos na lei, ou mediante
deliberacdo tomada em assembleia geral por
maioria representativa de setenta e cinco por
cento do capital realizado, observados que sejam
os condicionalismos legais aplicdveis.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

As didvidas e omissdes sdo resolvidas e
reguladas pelas disposi¢Oes legais vigentes
sobre a matéria na Repuiblica de Mogambique.

Maputo, sete de Maio de dois de treze.
— O Técnico, llegivel.

Whitehouse, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
por escritura de um de Fevereiro de dois mil e
treze, lavrada de folhas onze e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero cento
e sessenta e trés traco B, do Cartdrio Notarial
de Xai-Xai a cargo de Fabido Djadje, técnico
superior de registos e notariado N2 e notério do
referido cartorio, foi entre: Fatima hussemane
Hamido, Louis Jacobus Van Niekerk, hubert
Leendert Wahl e Jacobus Johannes delarey Du
Toit, constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, a qual se
rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracédo

Um) Whitehouse, Limitada., € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Praia de Bilene, Provincia
de Gaza, Republica de Mocambique.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral as
sécias poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional ou constituir
outras delegacgdes, agéncias, filiais ou outras
forma de representagdo dentro e fora do pafs.

Trés) A sua duragdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura de escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Desenvolvimento de actividade
comercial de turismo e hotelaria;
b) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ao seu objecto,
desde que para o efeito obtenha as necessarias

autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito em meticais e
realizado pelos sécios, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas de valores
nominais desiguais equivalente as percentagens
sobre o capital social seguintes:

a) Fatima hussemane Hamido, com
cinquenta e um porcento;

b) Louis Jacobus Van Niekerk com
dezanove porcento;

¢) hubert Leendert Wahl com quinze
porcento; e

d) Jacobus Johannes delarey Du Toit com
quinze porcento.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por delibera¢do dos socios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Administracao/geréncia e sua obrigacao

Um) A administracdo, geréncia bem como a
sua representacio em juizo e fora dele passivo
e activamente com dispensa de caugdo, serdo
exercidos pelo sécio, Louis Jacobus Van
Niekerk desde ja nomeado administrador,
cabendo a este a obrigagdo da sociedade em
todos os actos

Dois) Os sécios ou administrador poderdo
delegar em mandatdrios os seus poderes no
total ou parcialmente, por consentimento da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral e sua convocacao

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
no primeiro trimestre, para aprovac¢iao do
exercicio anterior e contas de resultados
bem como do plano para o ano corrente e,
extraordinariamente sempre que se mostre

necessario.

Dois) Asreunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia
minima de dez dias a contar da data da recepg¢ao
do aviso, devendo indicar a hora, data, local e a
respectiva agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as formalidades
de convocagdo desde que os respectivos sécios

se encontrem juntamente e que o contetido da
reunido seja do dominio e consensual entre as
sécias.

ARTIGO SEXTO

Balancgo e contas

Anualmente serd dado balanco de contas
de exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balancgo
serdo deduzidos pelo menos cinco porcento
para constituicdo do fundo de reserva legal e
o remanescente serd dividido aos sécios em
proporcido das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos sécios, os seus direitos manterdo com 0s
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidag@o nos termos por eles
definidos em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Omissoes

Em tudo o que ficou omisso neste contracto,
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai,
cinco de Fevereiro de dois mil e treze.

— A Técnica, llegivel.

Sustainable Technologies,
Limitada

Adenda

Por ter sido omisso no Suplemento ao
Boletim da Repriblica, n.° 32, 111 Série, de 22
de Abril de 2013, no seu artigo segundo (Sede)
alinea 1, onde se 1&: Inhambane, deve-se ler:
Gaza.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.



1386 — (40)

111 SERIE — NUMERO 37

Imporquimica Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100385759,
uma sociedade denominada Imporquimica
Mocambique, Limitada.

Entre:

SOGMIP Mozambique, Limitada, com
Sede na Avenida Zedequias Manganhela,
nimero duzentos e sessenta e sete, Edificio
JAT IV, quarto andar, em Maputo, registada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob o NUEL 100365405, com
o NUIT 400415307, representada neste
acto pelo senhor Rui Manuel Gongalves
Andaluz Sousa, na qualidade de procurador,
NUIT 113644532, titular do Passaporte
n.° M493972 emitido a dezoito de Fevereiro de
dois mil e treze, pelo SEF — Servigo Estrangeiros
e Fronteiras;

Imporquimica - Indudstria Portuguesa de
Producdo Quimica, S.A., com sede na Zona
Industrial do Alto Carvalhinho, lote onze, Moita,
Portugal, registada na Conservatéria do Registo
Comercial da Moita, sob o n.° 502473274,
com o NUIT 502 473 274, representada neste
acto pelo senhor Rui Miguel Nabais Proenca,
na qualidade de Administrador, titular do
Passaporte n.° L559180 emitido em vinte e nove
de Novembro de dois mil e dez pelo Governo
Civil Settbal.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que serd regido pelas seguintes disposicdes
estatutdrias:

CAPITULO I
Do nome, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Imporquimica Mog¢ambique, Limitada (a
“Sociedade”) e é constituida sob forma de
sociedade por quotas, por tempo indeterminado,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, nimero duzentos e
sessenta e sete, Edificio JAT IV — Quarto Andar,
na Cidade de Maputo, em Mocambique.

Dois) Mediante decisdo da administragio, a
Sociedade podera transferir a sede social para
qualquer parte do territério nacional, bem como
abrir ou encerrar, no pafs, qualquer espécie de
representagdo social, nomeadamente sucursais,
agéncias ou delegacdes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
fabricacdo, importagdo, exportagdo e compra
e venda de produtos quimicos.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar em quaisquer
outras sociedades de objecto social diferente
do seu, bem como, mediante deliberacdo da
administracdo, a sociedade podera participarem
projectos de desenvolvimento que concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
desenvolver outras actividades subsididrias
ou conexas da sua actividade principal,
consércios ou agrupamentos complementares
de empresas.

Trés) A sociedade pode exercer a sua
actividade em qualquer parte do territério
nacional e no estrangeiro.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de dois milhdes de meticais
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
um milhdo e vinte mil meticais
representativa de cinquenta e um
por cento do capital social da
sociedade, pertencente a sécia
SOGMIP Mozambique, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
novecentos e oitenta mil meticais,
representativa de quarenta e nove
por cento do capital social da
Sociedade, pertencente a sdcia
IMPORQUIMICA-Indistria
Portuguesa de Producdo Quimica,
S.A.

Dois) O capital social da Sociedade pode
ser aumentado mediante deliberacdo da
assembleia geral, e os s6cios gozam do direito
de preferéncia relativamente a qualquer eventual
aumento, de acordo com a lei.

Trés) Salvo autorizagdo expressa concedida
pela sociedade, ou imposicdo legal ou judicial,
os sécios ndo poderdo constituir quaisquer
6nus ou encargos sobre as quotas de que sejam
titulares.

Quatro) O sécio que queira constituir
algum 6nus ou encargo sobre a quota de que é
titular deverd comunicar tal facto, por escrito,
a administracdo o qual pedird a convocatdria
de uma assembleia geral para deliberar sobre a
autorizacdo, a qual deverd realizar-se no prazo
mdximo de trinta dias a contar da recepcdo do
pedido pela administragao.

ARTIGO QUINTO
Quotas proprias

A sociedade, devidamente representada
pela Administragdo e sujeita a aprovacgdo da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas préprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operacdes que considere
convenientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares, acessoérias e
suprimentos

Nio serdo exigiveis aos sécios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os sécios conceder
quaisquer empréstimos que forem necessarios a
sociedade, em termos e condi¢des a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) Em qualquer transmissdo de quotas
entre vivos, gratuita ou onerosa, voluntaria
ou em consequéncia de um processo judicial
ou administrativo, os sécios tém direito de
preferéncia na propor¢do das quotas que
possuirem.

Dois) A transmissdo de quotas efectuada com
desrespeito pelo disposto neste artigo implica a
inoponibilidade da alienacao face a sociedade e
o consequente ndo reconhecimento para todos
os efeitos da qualidade de sécio ao adquirente
e, nomeadamente, o ndo reconhecimento do
direito de voto das quotas em questdo, para
além do direito dos preferentes de fazerem valer
judicialmente o seu direito de preferéncia.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

Um) A amortizag@o de quotas na Sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneracgdo de um sécio e devera processar-se
de acordo com o estabelecido na lei.

Dois) A sociedade é reservada a prerrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a um terceiro
interessado.

Trés) As quotas serdo amortizadas pelo
seu valor contabilistico apurado através
do dltimo balanco aprovado, sendo
a contrapartida da amortizacdo paga pela
sociedade em trés prestacdes iguais que se
vencem, respectivamente, seis meses, um ano
e dezoito meses apés a fixacdo definitiva da
contrapartida.
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CAPITULO III

Dos 6rgaos da sociedade
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO

Composicao da assembleia geral
e representacao da sociedade

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sdcios e as suas deliberacdes,
quando tomadas nos termos da lei e do contrato
de sociedade, sdo obrigatdrias para todos os
sécios.

Dois) Constituem a assembleia geral todos
0s sdcios com direito a voto.

Trés) A mesa da assembleia geral, a eleger
por trés anos € constituida por um presidente e
um secretario, s6cios ou nao.

Quatro) Os s6cios podem livremente delegar
a sua representagdo em quem entenderem.

Cinco) Os instrumentos de representa¢ao
voluntdria de s6cios deverdo ser entregues ao
Presidente da mesa da assembleia geral até
ao ultimo dia anterior a data de realizac¢@o da
assembleia geral, podendo o presidente exigir
abonac?o da respectiva assinatura.

ARTIGO DECIMO

Convocacéo e reunides da assembleia
geral

Um) A assembleia geral é convocada pelo
presidente da mesa, pela administragao ou
por qualquer um dos sécios que a tenham
requerido.

Dois) A convocatéria devera ser
obrigatoriamente efectuada por cartas
registadas dirigidas aos sécios, expedidas
com a antecedéncia minima de trinta dias de
calenddrio, salvo se periodo mais curto vier a
ser determinado por lei.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que for necessario,
por iniciativa da administracio ou de qualquer
socio detendo pelo menos dez por cento do
capital social, observadas as formalidades
previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatdrio devera,
no minimo, conter a firma, sede e niumero
de registo da sociedade, local, dia e hora da
reunido, espécie de reunido, ordem de trabalhos,
e aindica¢@o dos documentos disponibilizados
aos sécios.

Cinco) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Seis) Os sdcios poderdo tomar deliberagdes
sem recurso a realiza¢do de uma reunido de
assembleia geral, desde que todos os sdcios
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento especifico que contenha a proposta

de deliberacio, devidamente datada e assinada,
e dirigido a mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quoérum e votacao

Um) Para que a assembleia geral possa
deliberar em primeira convocacio, é necessario
que se encontrem presentes ou representados
socios cujas quotas correspondam, pelo menos,
a dois tergos do capital social.

Dois) Em segunda convocagdo, que nunca
poderd ocorrer antes de decorridos trinta
dias sobre a primeira, a assembleia pode
deliberar seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados, e o capital por eles
representado.

Trés) As seguintes matérias, quando sujeitas
a deliberagdo da assembleia geral, exigem a
presenga na assembleia geral de s6cios que
representem pelo menos dois tergos do capital
social e devem ser aprovadas por dois tercos
dos votos emitidos, ndo se contando como tal
as abstencdes, quer a Assembleia retina em
primeira quer em segunda convocagio:

a) Alteracdo do contrato de sociedade;

b) Qualquer transformagdo societdria,
incluindo a fusdo, cisdo e a
dissolu¢d@o da sociedade;

¢) Aquisi¢do de participacdes noutras
sociedades ou de quaisquer tipos
de participacdes financeiras em
quaisquer entidades, excepto
em consOrcios e agrupamentos
complementares de empresas;

d) Eleicio e destitui¢do dos titulares dos
orgdos sociais, incluindo anomeagio
e aprovacdo da remuneragdo dos
membros da Administracio;

e) Aumento, redugdo ou reintegragio do
capital social e autorizac¢do para a
constitui¢do de 6nus ou encargos
sobre as participacdes dos socios;

f) Aprovacdo da efectivacdo de
suprimentos pelos sdcios, bem
como os seus termos e condi¢des;

g) Aprovagido de prestagdes suple-
mentares, bem como os seus termos
e condigdes;

h) Contratacdo de empréstimos e ou
quaisquer tipos de financiamentos
de valor superior a duzentos e
cinquenta mil délares;

i) Aquisi¢do ou locagdo de imdveis,
incluindo por via de locagdo finan-
ceira ou instrumento equivalente;

J) Sobre quaisquer outros assuntos para os
quais a lei exija maioria qualificada
sem a especificar.

SECCAOII

Da administracao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao e poderes

Um) A sociedade serd gerida por dois
administradores, eleitos em assembleia geral

para um mandato de trés anos, prorrogavel uma
ou mais vezes.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos conducentes a realizacdo do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
aserem deliberados pelos préprios, sem prejuizo
das limitagdes previstas no artigo décimo
primeiro.

Trés) Os Administradores estdo dispensados
de caucdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura de um administrador ou de
mandatdrio nos limites do respectivo mandato
ou procuragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunioes

Um) A administragio deverd reunir-se sobre
assuntos relacionados ao negdcio da sociedade
pelo menos trimestralmente, cujas reunides
serdo convocadas com pelo menos quinze
dias de antecedéncia (estabelecendo a agenda
de tal reunidao). Os documentos mencionados
na agenda deverdo ser enviados a todos os
administradores pelo menos cinco dias antes
da data da respectiva reunido.

Dois) A faltade cumprimento das formalidades
de convocagio, ou uma convocatoria feita num
periodo de tempo mais curto do que o previsto
no pardgrafo anterior, assim como a entrega
dos respectivos documentos, requer aprovagao
unanime dos administradores.

Trés) Sujeito as disposicoes legais do Cédigo
Comercial e conforme seja legalmente permitido,
os administradores poderao reunir-se através de
meios electronicos como videoconferéncia
ou conferéncia telefénica, desde que as
deliberacdes resultantes de tal reunido sejam
devidamente transcritas para o livro de actas e
sejam assinadas pelos administradores presentes
ou devidamente representados.

Quatro) As reunides da administracdo
poderdo realizar-se dentro ou fora do
territério mocambicano, desde que aprovado
unanimemente pelos administradores.

Cinco) Nenhum assunto que ndo tenha
sido incluido na agenda da reunido pode ser
discutido, excepto se unanimemente aprovado
pelos administradores.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quoérum e votacao das reunides

Um) O quérum para as reunides da
administragdo consistird na presenga de ambos
os administradores.

Dois) No caso de o quérum requerido nao
ser atingido dentro dos trinta minutos seguintes
a hora marcada para a realizagdo da reunido, a
reunido serd adiada para pelo menos sete dias
apds a primeira data, mantendo-se a mesma
agenda para a reunido.
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Trés) As deliberagdes da administracio sdo
aprovadas pela unanimidade dos votos dos
administradores.

Quatro) Sujeito as disposi¢des da legislacdo
mogambicana, as deliberacdes da administracao
podem ser passadas por circularizacdo, se
a minuta da acta tenha circulado por todos
os administradores e tenha sido aprovada e
assinada pela maioria deles.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias

Um) Compete, em geral, a administragdo a
prética de todos os actos necessarios a assegurar
a gestdo e desenvolvimento da sociedade, sem
prejuizo das matérias que sao da competéncia
de outros d6rgaos sociais.

Dois) A administracdo compete, designa-
damente:

a) Elaborar as politicas gerais da
sociedade;

b) Elaborar os planos de actividade e os
orcamentos anuais e plurianuais;

c) Elaborar o relatério, o balango, as
contas e a proposta de aplicagao
de resultados em cada exercicio, a
submeter a apreciagdo da assembleia
geral;

d) Definir a organizag¢do geral da
sociedade;

e) Nomear e exonerar os responsaveis
pelos diversos sectores de actividade
da sociedade e demais pessoal, bem
como exercer o respectivo poder
disciplinar;

/) Administrar o patriménio da sociedade,
incluindo a aquisi¢ao, alienacao ou
oneracao de bens moveis e iméveis,
bem como de quaisquer direitos,
designadamente participagdes
financeiras no capital de outras
sociedades, obtidas que estejam as
autorizacdes da assembleia geral
que se mostrem necessarias e com
respeito pelos limites estabelecidos
na respectiva deliberagao;

g) Contrair empréstimos pecunidrios e
celebrar contratos de financiamento
incluindo empréstimos e
financiamentos a longo prazo,
internos e externos, obtidas
que estejam as autorizagdes da
assembleia geral que se mostrem
necessdrias e com respeito pelos
limites estabelecidos na respectiva
deliberagao;

h) Representar a sociedade em Juizo ou
fora dele, activa e passivamente;

i) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer conflitos judiciais e
comprometer-se em arbitros, com
ou sem recurso;

J) Constituir mandatérios, nos termos e
para os efeitos legais, e outorgar-
lhes os poderes que entender por
convenientes;

i) Pedir a convocatoéria da assembleia
geral de s6cios sempre que a
lei o determine ou qualquer dos
socios lho requeira por escrito,
nomeadamente nos casos previstos
no presente contrato, o que devera
ser efectuado no prazo maximo de
cinco dias ap6s o pedido.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
conscide com o ano civil.

Dois) O relatério da administragdo e as
contas de exercicio da sociedade fechar-se-ao
com referéncia ao trigésimo primeiro dia de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral, apds a
aprovagdo pela administrag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes transitérias

Um) Até arealizag@o da primeira reunido da
assembleia geral, a sociedade serd administrada
e representada por:

a) Rui Manuel Gongalves Andaluz
Sousa, casado, NUIT 113 644 532,
titular do Passaporte n.” M493972
emitido a dezoito de Fevereiro
de dois mil e treze pelo SEF —
Servico Estrangeiros e Fronteiras,
com domicilio profissional na
Avenida Zedequias Manganhela,
nimero duzentos e sessenta e sete,
Edificio JAT IV, quarto andar, em
Maputo;

b) Rui Miguel Nabais Proenca,
casado, titular do Passaporte
n.° L559180 emitido em vinte e
nove de Novembro de dois mil e
dez pelo Governo Civil Settbal,
com domicilio profissional na
Avenida Zedequias Manganhela,
nimero duzentos e sessenta e sete,
Edificio JAT IV, quarto andar, em
Maputo.

Dois) Os Administradores ora nomeados
deverdo convocar uma reunido Assembleia
Geral no prazo de trés meses apés a data da
constituicdo da sociedade.

Trés) Fica desde jd a administragio
autorizada a proceder ao levantamento do
capital social depositado, para despesas com o
inicio de actividade e a regular a constitui¢do da
sociedade, abrir e movimentar contas bancarias
em nome da sociedade, fazer depdsitos e
efectuar pagamentos, podendo ainda celebrar
quaisquer negdcios juridicos antes de efectuado
o registo definitivo da sociedade.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Pal Investments, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia sete de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100386038, uma
sociedade denominada Pal Investments, S.A.

CAPITULO 1
Da firma, duracao, sede, e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A firma da sociedade é Pal Investments,
S.A.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade Pal Investments, S.A., tem
a sua sede na cidade de Maputo, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral, mudar a sua
sede para outro local, queira dentro ou fora do
territério nacional.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacéo social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
socios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO

Um) O objecto social da sociedade consiste
em:

a) Gestdo, administracdo, aquisicdo e
participacdo social em sociedades
diversas no sector financeiro,
bancdrio, seguros, resseguros e
fundos de pensdes;

b) Gestdo e administraciio de investi-
mentos diversos no sector
de infra-estruturas, energia,
telecomunicagdes, transporte e
logistica;

c) Gestdo e administragdo de bens e
patriménios diversos;



9 DE MAIO DE 2013

1386 — (43)

d) Consultoria contabilistica, logistica
e financeira;

e) Mediagio, intermediacdo e procurement
de investimentos diversos;

/) Comissoes, consignagdes e repre-
sentacdes comerciais.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade pode:

a) Constituir sociedades, bem como
adquirir participacdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para
formar novas sociedades,
agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de
interesse econdmico, consorcios e
associagdes em participagao.

CAPITULO 11
Do capital e accoes
ARTIGO SEXTO

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, é de cinquenta mil
meticais e estd representado por cinquenta
accdes, com o valor nominal de mil meticais
cada uma.

ARTIGO SETIMO

Um) As acgdes representativas do capital da
sociedade serdo ao portador.

Dois) Cada accionista podera solicitar
a conversdo em acg¢des nominativas até
um maximo de acc¢des a ser deliberado em
assembleia geral.

Trés) As acgdes representativas do capital da
sociedade poderdo ser representadas por titulos
de um, cinco ou dez acg¢des.

Quatro) Os titulos representativos das
accOes da sociedade serdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas destes
ser substituidas por simples representagio
mecanica.

Cinco) As accdes representativas do capital
da sociedade poderdo revestir a forma escritural
se a lei o permitir.

ARTIGO OITAVO

Um) O conselho de administracdo poderd
deliberar o aumento do capital da sociedade, por
uma ou mais vezes, até ao limite de cinquenta
milhdes de meticais.

Dois) A competéncia prevista no nimero
anterior podera ser exercida durante o prazo de
cinco anos a contar da presente data, podendo
a assembleia geral renovar, por uma ou mais
vezes, os poderes conferidos ao conselho de
administragdo.

Trés) No exercicio da competéncia prevista
nos nimeros anteriores, cabe ao conselho
de administracdo fixar, nos termos legais, as
condicdes do aumento de capital.

ARTIGO NONO

As accdes ao portador serdo livremente
transmitidas quer entre accionistas quer para
terceiros.

CAPITULO 11T
Dos orgaos sociais
ARTIGO DECIMO

Os o6rgdos da sociedade sdo a assembleia
geral, o conselho de administragdo e o conselho
fiscal.

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente e um secretario, eleitos pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Tém direito a estar presentes na
assembleia geral, e nela discutir e votar, os
accionistas que possuam um nimero de ac¢oes
ndo inferior a cinco, averbadas em seu nome
no livro de registo de ac¢des da sociedade,
ou depositadas na sede da sociedade ou em
instituicdo de crédito, pelo menos quinze dias
antes da data designada para a reunifo da
assembleia geral, e que comprovem perante
a sociedade tal depoésito até dez dias antes da
data da reunido.

Dois) Os accionistas que, face ao estabelecido
no nimero anterior, ndo possuam o nimero de
acgdes necessdrio para estar presentes, participar
e votar na assembleia geral, poderdo agrupar-se
por forma a perfazé-lo, devendo designar por
acordo um s6 de entre eles para os representar
na assembleia geral.

Trés) Os accionistas que forem pessoas
singulares poderdo fazer-se representar na
assembleia geral por outro accionista ou pelas
pessoas a quem lei imperativa o permitir.

Quatro) Os accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-do representar na assembleia
geral pela pessoa que designarem, por carta
mandatada, para o efeito.

Cinco) As representagdes previstas nos
nlimeros anteriores serdo exercidas mediante
comunicacdo escrita dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral e entregue na
sociedade.

Seis) pelo menos cinco dias tteis antes da
data designada para a reunido da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Sem prejuizo de disposi¢do legal
imperativa, a assembleia geral s6 podera
deliberar, em primeira convocacao, se estiverem
presentes ou representados accionistas que
detenham acg¢des representativas, pelo menos,
de metade do capital da sociedade.

Dois) Sem prejuizo de disposi¢do legal
imperativa, a assembleia geral poderd deliberar,
em segunda convocagao, seja qual for o niimero
de accionistas presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Sem prejuizo de disposi¢do legal
imperativa e dos presentes estatutos, as
deliberagdes da assembleia geral serdo tomadas
por maioria absoluta dos votos emitidos.

Dois) As deliberagdes sobre alteracdo
do contrato de sociedade, fusido, cisdo,
transformacdo e dissolu¢do da sociedade
devem ser tomadas por maioria qualificada de
dois tercos dos votos emitidos, salvo se, em
segunda convocatdria, estiverem presentes ou
representados accionistas que possuam acg¢des
correspondentes, pelo menos, a metade do
capital social, caso em que poderdo ser tomadas
por maioria absoluta dos votos emitidos.

Trés) A cada ac¢do corresponde um voto.

SECCAOII
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO QUINTO

O conselho de administragio é composto por
trés a cinco membros, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Os membros do conselho de
administragdo serdo eleitos pela assembleia
geral, que designard o presidente.

Dois) Na falta ou impedimento temporario
de qualquer administrador, o conselho podera
proceder a sua substitui¢do. Em caso de
impedimento definitivo a assembleia geral

procedera a nomeagdo do substituto.
ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) O conselho de administra¢do tem os
mais amplos poderes de gestdo e representagdo
da sociedade, competindo-lhe a pratica de
todos os actos necessarios ou convenientes
a prossecucdio do objecto social e, em geral,
praticar todos os actos que ndo caibam na
competéncia de outros 6rgdos da sociedade, tal
como ¢ fixado pela lei e no presente contrato de
sociedade,nomeadamente:

a) Aquisi¢do, alienag@o e oneragdo de
bens modveis e imoveis;

b) Prestagdo de caugdes e garantias
pessoais ou reais pela sociedade;

c¢) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos ou de partes
destes;

d) Extensdes ou redugdes da actividade
da sociedade;

e) Modificacdes na organizagdo da
sociedade;
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/) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperacdo duradoura com outras
entidades.

Dois) O conselho de administracdo pode:

a) Delegar em um ou mais dos seus
membros poderes e competéncias
para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos de gestdo dos
negdcios sociais;

b) Delegar em um ou mais dos seus
membros ou num ou mais
administradores a gestdo corrente
da sociedade;

¢) Nomear mandatdrios para a pratica de
determinados actos ou categorias
de actos, no ambito dos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O conselho de administra¢do reunird
sempre que for convocado pelo presidente, por
sua iniciativa ou a solicitagdo de mais de metade
dos administradores.

Dois) O conselho de administragdo sé pode
deliberar validamente se estiverem presentes
ou representados, pelo menos, dois tercos dos
seus membros.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administracdo sdo tomadas por maioria dos
votos emitidos, tendo o presidente voto de
qualidade.

Quatro) Qualquer membro do conselho de
administra¢@o pode votar por correspondéncia e
fazer-se representar por outro administrador.

Cinco) Cada membro do conselho de
administra¢do nao pode representar mais de
um administrador.

Seis) Os votos por correspondéncia serdo
exercidos e os poderes de representacéo serdo
conferidos por carta, ou por qualquer outro meio
de comunicacdo escrita, dirigida ao presidente
do conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO NONO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura de dois administra-
dores;

c) Pela assinatura de um administrador
delegado, dentro do ambito da
delegacio que lhe seja conferida;

d) Pela assinatura de um administrador
e de um mandatario, este ultimo
em conformidade com o respectivo
instrumento de mandato;

e¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO VIGESIMO

Um) A fiscalizagido dos negdcios sociais é
confiada a um conselho fiscal, composto por
trés membros.

Dois) Poder4, no entanto, a assembleia geral
determinar que o conselho fiscal seja substituido
por fiscal tnico.

Trés) O conselho fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por ano, e sempre que for
convocado pelo seu presidente, pelo conselho
de administragdo ou pelo presidente da mesa da
assembleia geral.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Cobertura de prejuizos transitados de
exercicios anteriores;

b) Formagdo ou reconstitui¢ao de reserva
legal;

¢) Distribui¢do a todos os accionistas,
salvo se a assembleia geral deliberar,
por simples maioria, afectar, no
todo ou em parte, a parcela dos
lucros liquidos a distribuir pelos
accionistas a constituicdo e/ou
refor¢o de quaisquer reservas, ou
a realizagdo de quaisquer outras
aplicacdes especificas de interesse
da sociedade.

Dois) No decurso do exercicio, a assembleia
geral, depois de obter o parecer favoravel
do 6rgdo de fiscalizagdo da sociedade e com
observancia das demais prescri¢des legais, pode
deliberar fazer adiantamentos sobre os lucros
aos accionistas.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sio
eleitos por quatro anos, sendo sempre permitida
a sua reeleig@o.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
consideram-se empossados logo que sejam
eleitos e permanecerdo no exercicio das suas
funcdes até a elei¢do dos que os vierem a
substituir.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Os membros dos 6rgdos sociais terdo as
remuneragdes fixas e/ou varidveis que lhe
forem fixadas pela assembleia geral ou por
uma comissao de remuneragdes composta por
trés membros, eleita anualmente por aquela,
que escolherd o presidente, o qual tem voto de
qualidade.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Colorize — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100385910, uma
sociedade denominada Colorize — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

José Alexandre A. Correia da Silva, casado,
natural de Luanda, Republica de Angola,
de nacionalidade angolana, portador do
Passaporte n.° N1130938, emitido em
Luanda, aos trinta de Novembro de dois mil
e onze, constitui, de acordo com o disposto
no artigo trezentos e vinte e oito e seguintes
do Cédigo Comercial, uma sociedade por
quotas unipessoal, que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacgéo, duracao, sede,
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Colorize, -Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente Colorize, Limitada, e é
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir desta data, e tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo abrir delegacdes ou qualquer
forma de representagdo em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
a importagdo, exportagdo e comercializagdo
de artigos texteis e de pele, acessdrios de
moda,6culos, relégios,chapéus e bijuterias em
geral.

Dois) A sociedade poderd ainda participar
no capital social de outras sociedades, e
ainda, exercer outras actividades, desde que
para tal obtenha aprovagdo das autoridades
competentes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital e prestacoes
suplementares

ARTIGO TERCEIRO
Capital social e sua representacao

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de trinta mil meticias,
correspondente & uma Unica quota pertencente
ao Unico socio José Alexandre Amaro Correia
da Silva.
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ARTIGO QUARTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social, para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao havera prestagdes suplementares de
capital. O sécio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condi¢des fixadas por ele.

CAPITULO III
Da administracao da sociedade
ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade serd gerida pelo respectivo
sécio.

Dois) O gerente estd dispensado de prestar
caucgao.

Trés) A sociedade serd obrigada:

a) Pela assinatura do gerente;

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelo gerente, ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operacdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO SETIMO
Balanco e distribuicdo de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0s anos civis.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessarios para criacdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
socio, a sociedade continuara com os herdeiros

ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Sukley Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100384787,
uma sociedade denominada Sukley Eventos,
Limitada.

Maria Susana, solteira, natural de Maxixe e
residente nesta cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101001333511,
de trinta de Marco de dois mil e dez, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo;

Vasco Fernandes, divorciado, natural de
Burunde e residente nesta Cidade de Maputo,
portador do DIRE n.° 11PI00008745C,
de doze de Dezembro de dois mil e doze,
emitido pela Direc¢io Nacional da Migragao
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Sukley Eventos, Limitada, sita no Bairro
das Mahotas, rua principal, nimero trés,
quarteirdo doze, célula C, Distrito Municipal
Kamavota, podendo por deliberaco dos sécios
abrir sucursais, dgencias ou qualquer outra
forma de representaciio bem como escritorios,
estabelecimentos comerciais onde julgue
conveniente

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se a partir da publicacdo
do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectivo a
prestacdo de servigos e eventos conferéncia
e festas.

Dois) A sociedade podera exercer quaiquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislac@o
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital € integralmente realizado em
dinheiro, € de dez mil meticais, que corresponde
a soma de duas quotas iguais, cinco mil
meticais, pertencente a sdcia Maria Susana,
correspondente a cinquenta por cento e o s6cio
Vasco Fernandes, com cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes sempre que a sociedade o
deliberar.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade e
a sua representa¢do em juiz e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja ao cargo dos
socios Maria Susana e Vasco Fernandes, com
mais amplo poderes para obrigar a sociedade em
quaisquer actos, contrato bancarias.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se uma vez por ano
para apreciagdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de perdas.

ARTIGO SETIMO
Herdeiros

No caso de morte ou interven¢ao de qualquer
dos sécios, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do interdito,
nomeadamente um entre eles mais que todos
representantes na sociedade e mantendo-se
portanto a quota devisa.

ARTIGO OITAVO

E proibido a cessdo de quotas a estranhos
sem o consentimento da sociedade, mas
livremente permitido entre os sdcios.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei em vigor no pafs e por acordo
dos sdcios.

ARTIGO DECIMO
Normas subsidiarias

Em norma as omissdes regulardo as
disposicdes legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.
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Movimar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100385473, uma
sociedade denominada Movimar, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre;

Jodo Carlos Henriques De Jesus, natural de
Mafra*Mafra, de nacionalidade Portuguesa,
portador do Passaporte n.° J235247, emitido
pelo Governo Civil de Lisboa, aos quatro de
Marco de dois mil e dez, com validade até
quatro de Marco de dois mil e quinze;

Carlos Alberto Pina de Jesus, natural de
Sacavem®* Loures, de nacionalidade
Portuguesa, portador do Passaporte
n.° L430070, emitido pelo Governo Civil
de Lisboa, aos trés de Agosto de dois mil e
dez, com validade até trés de Agosto de dois
mil e quinze.

Pelo presente contrato de sociedade outorga

e constitui uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, que se regerd pelas

clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto.
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Movimar, Limitada, € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede na
Cidade de Maputo, Rua da Munhuana, niimero
quinhentos e cinquenta e um, Alto- Maé.

Dois) A sociedade poderdo abrir filiais,
sucursais, delegag¢des outras formas de
representagdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacio da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebragdo de escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
actividade comercializagdo com Importagdo e
exportacao:

a) Componente em madeira ou derivados
de madeira para mobilidrio
doméstico, de cozinha e casa de
banho, acessérios para mobilidrio;

b) Matérias de construgdo civil e afins.

¢) Representa¢des comercias, importa¢ao
e exportagdo de produtos e servicos,
prestac@o de servigos de montagem
de mobilidrio.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, industrial, pecudria por lei permitida,
desde que para tal aprovacdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacées)

A sociedade poderd, mediante deliberacio
dos socios, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projecto, quer
sejam similares ou diferentes dos desenvolvidos
pela sociedade, bem assim como adquirir, deter,
reger e alienar participacdes sdcias noutras
sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de vinte mil meticais, correspondente
a trés quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais
pertencente ao sécio Jodo Carlos
Henriques de Jesus, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais
pertencente ao sécio Carlos Alberto
Pina de Jesus, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social.

Dois) Mediante deliberagdo tomada em
assembleia geral poderdo ser exigidos aos socios
prestagdes suplementares até montante global
de vinte milhdes de meticais, na propor¢ido da
quota de capital de cada um deles.

Trés) Qualquer dos socios poderdo efectuar
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
a fixar em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas, inclusive
a terceiros, mas a sociedade tem o direito em
primeiro lugar, e os sécios em segundo lugar,
tem direito de preferéncia na sua aquisigao.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de qualquer 6nus ou
encargos, sobre a mesma carecem de uma
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
prépria quota informara a sociedade, com um
minimo de quinze dias de antecedéncia, por

carta registada com aviso de recep¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia de aquisicao de
quota em alienac@o.

Quatro) Caso a sociedade ndo queira usar
do direito que lhe é conferido no nimero
precedente, o mesmo podera ser exercido pelos
socios individualmente ou por seus herdeiros.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A gestdo e administragdo da sociedade
bem assim a sua representa¢do em juizo ou
forro do activo e passivo, fica a cargo do
administrador eleito em assembleia geral pelos
sécios.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, entre si
ou a um sdcio, os poderes de geréncia, com ou
sem remunera¢do conforme for deliberado em
assembleia geral, mas em relagdo a estranhos,
depende do consentimento da assembleia geral
e em tal caso deve conferir os respectivos
mandatos.

Trés) Fica proibido ao gerente e ao procurador
ou mandatario obrigar a sociedade em fianca,
letras de favor, avais, abonagdes e outros
actos, contratos ou documentos semelhantes,
estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada
pela (s) assinatura (s) do (s) administrador
(és), em todos os actos e contratos, podendo
este, para determinados actos, delegar poderes
a procurador especialmente constituido,
nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) As decisdes dos sécios, de natureza
as deliberacdes da assembleia geral, serdo
registados em acta por eles assinados.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicdo de qualquer
dos sécios, contribuindo com o0s sucessores,
herdeiros ou representantes legais do falecido
ou interdito, 0s quais exercerdo em comum
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
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sucessores, estes designardo de entre si, um que
atodos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota nao for autorizada,
ou se a autorizacao for denegada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e aplicacao de resultado)

Um) O ano coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao
do fundo da reserva legal. Sobre o valor
remanescente haverd deliberagdo em assembleia
geral.

Quatro) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros
serd aplicdavel a legislacdo da Republica de
Mocambique.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do cédigo Comercial, e
demais Legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Dialogus — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100385902 a
sociedade denominada Dialogus Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Filipe Delfim Marques Dias, solteiro maior
de nacionalidade mog¢ambicana, natural da
Maputo residente na Avenida vinte e quatro
de Julho niimero cento e quarenta e cinco,
de décimo andar, Bairro Central, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110302690996N
emitido aos dezanove de Dezembro de dois
mil e doze, pela Direcgdo de Identificacao
Civil de Maputo,

Que pelo presente instrumento celebra entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e Sede

A sociedade adopta a denominagio de
Dialogus — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na Avenida de Muchelele nimero
dois cidade de Angoche provincia de Nampula,

podendo por deliberagdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora de pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERVEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Importac@o e exportacio;
b) Prestacdo de servigos;
¢) Compra e venda de imoveis;
d) Reabilitacdo de imdveis;
e) Representacdes e comércio geral;
/) Turismo.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo
em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de cem mil meticais
correspondente a uma tnica quota pertencente
ao senhor Filipe Delfim Marques Dias.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuidas quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienag@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
senhor Filipe Delfim Marques Dias. Que &
nomeado administrador com dispensa de
caugao.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessdrios poderes
de representacio.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do respectivo administrador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim

CAPITULO IV

De lucros, perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO NONO
Distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados € deduzido
vinte porcento destinado a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na propor¢io da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade apds a deliberacao comum.

Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e em
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.
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Atlanta Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia dezassete de Janeiro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100385902 a
sociedade denominada Atlanta Investimentos,
Limitada.

José Manuel Caldeira, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1103001695711,
emitido a vinte de Marco de dois mil e
dez, na cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
ndmero trés mil quatrocentos e doze; e

Eduardo Alberto da Costa Cald, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100005188C, emitido a quatro de
Novembro de dois mil e nove, na Cidade
de Maputo, com domicilio profissional na
Avenida Julius Nyerere, nimero trés mil
quatrocentos e doze.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes
legais aplicdveis e pelos termos e condi¢des
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
Atlanta Investimentos, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero trés mil quatrocentos e
doze, em Maputo, na Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes areas:
a) Exploracdo mineira;
b) Execugdo de operacdes petroliferas;
¢) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;

d)Imobilidria, nomeadamente, exploragio,
gestdo e arrendamento de imdveis,
venda de imdveis, intermediacdo
nas operagdes de compra e venda
de imdveis, entre outras;

e) Prestagdo de Servicos;

/) Construgdo civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas areas
de construcado civil, pontes, obras
hidraulicas, etc.;

g) Actividade agricola; e

h) Importag@o e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e 0s
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta porcento
do capital social, pertencente ao
senhor José Manuel Caldeira; e

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao senhor Eduardo Alberto da Costa
Calu.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes socios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissio de quotas que nao observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Orgéos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido pela mesma na sua
primeira reunifo, uma vez por ano, para a
deliberacdo do balango anual de contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
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convocada pelo conselho de administra¢do ou
sempre que for necessario, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolugdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administracdo, por carta
registada com aviso de recep¢ao ou outro meio
de comunicag¢@o que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de delibera¢@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Assembleia geral por outro sdécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracéio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco porcento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracido dos outros sdcios ausentes, €
nao serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administra¢@o e representacido da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administra¢do composto por trés administradores
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovéaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administracdo, por um
periodo de um ano renovdvel. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
Conselho da Administrac¢o.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatério a quem
dois administradores ou o director-
-geral tenham confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio
de procuracio.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal unico

Um) A fiscalizacdo da sociedade sera
exercida por um fiscal tnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em funcdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tnico serd auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberara sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,

e carecem de aprovacdo da Assembleia-geral,
arealizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagido da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislac@o aplicdvel.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Watsonia & Companhia, S.A.

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia vinte e um de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100356430 uma
sociedade denominada Watsonia & Companhia,
S.A.
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José Manuel Caldeira, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1103001695711J,
emitido a vinte de Marco de dois mil e dez, na
Cidade de Maputo, com domicilio profissional
na Avenida Julius Nyerere, nlimero trés mil
quatrocentos e doze.

José Manuel Roque Gongalves, natural
de Magude, de nacionalidade moc¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102259687A, emitido a trinta e um de
Janeiro de dois mil e onze, na cidade de Maputo,
com domicilio profissional na Avenida Julius
Nyerere, nimero trés mil quatrocentos e doze.

Eduardo Alberto da Costa Cald, natural da
Beira, de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100005188C,
emitido a quatro de Novembro de dois mil e
nove, na Cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere, nimero
trés mil quatrocentos e doze.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes
legais aplicdveis e pelos termos e condi¢des
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Watsonia & Companhia, S.A e constitui-se sob
a forma de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero trés mil quatrocentos e
doze, em Maputo, na Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a
sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:
a) Exploracao mineira;
b) Execugdo de operacdes petroliferas;
¢) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;
d) Imobiliaria, nomeadamente,
exploragdo, gestdo e arrendamento
de imoveis, venda de imdveis,

intermediacdo nas operacdes de
compra e venda de imdveis, entre
outras;

e) Prestag@o de servicos em geral;

/) Construcao civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas areas
de construcdo civil, pontes, obras
hidraulicas, etc.;

g) Actividade agricola; e

h) Importagao e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil de
meticais.

Dois) O capital social estd dividido em vinte
mil accdes de valor nominal de um metical
cada uma.

Trés) A Assembleia Geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas t€m direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO CINCO
Accoes

Um) As ac¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou meios tipograficos de emissao.

Trés) As despesas de substituicao de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situa¢do econdmica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de accoes

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas acc¢des, deve comunicar a sociedade
e aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de accdes de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua acg¢ldo, podera fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
ac¢des que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagoes subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacoes

Um) A sociedade poderd emitir obriga¢des
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigacoes emitidas, provisérios ou definitivos,
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deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
poderd a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO DECIMO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Niao serdo exigiveis prestagodes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO 111

Orgaos sociais, administracdo
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais sdo a Assembleia Geral, o
Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal
ou Fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
exercem as suas fung¢des por periodos renovaveis
de quatro anos.

Tré€s) Os membros dos 6rgdos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza e direito ao voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢io corresponde um
voto.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides da Assembleia Geral

Um) As reunidoes da Assembleia Geral sdao
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administracdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocagiio
sejarequerida por accionistas que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.

Trés)Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territério nacional,
a ser definido pelo presidente, uma vez
por ano, para a apreciagdo e aprovagdo do
balanco anual de contas e de exercicio, e
extraordinariamente quando convocada pelo
Conselho de Administragcdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se vélidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢do da sociedade.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Sete) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria podera ser
efectuada por expedigdo de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos sécios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECINO QUINTO
Representacdo em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera fazer-
se representar na Assembleia Geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administracdo e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia util anterior a
data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatario que seja advogado, constituido
por procuragdo por escrito outorgada com o
prazo méaximo de doze meses e com indicagao
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco porcento por cento do capital
social, salvo os casos em que a lei exija quérum
maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberagdes da Assembleia Geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuragdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relagdo a deliberagdes que impliquem
a alterac@o dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd
vélida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral nido
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunido, que se efectuard dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como validas as deliberacdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o nimero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administragio retne
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitagdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administragdo, pelo respectivo Presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocagio
verbal.



1386 — (52)

111 SERIE — NUMERO 37

Trés) As reunides do conselho de
administragdo tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir, realizar-
-se em qualquer outro local, por conferéncia
telefénica, video conferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
nao se verifique, o local onde se encontre o
presidente do conselho de administragéo.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

Seis) O Presidente do Conselho de
Administrag¢do tem voto de qualidade.

Sete) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho
de Administragcdo composto por trés
administradores, sendo desde ja nomeados para
o efeito, os senhores José Manuel Caldeira, José
Manuel Roque Gongalves e Eduardo Alberto
da Costa Calu.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberagdo em contrario da Assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caug¢do para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou nao receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixa¢ao
da remunerag¢do, quando aplicdvel.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administracio
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar a dois dos seus membros ou a dois
Administradores, a gestdo didria da sociedade, a
ser designado pelo Conselho de Administragao,
que também determinard as suas fungdes e fixara
as respectivas competéncias e a quem devera
prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administracao;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

c¢) Pela assinatura do mandatério a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuracio.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatdrio da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagio

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico, ou por uma sociedade de auditores de
contas, que exercerd o seu mandato de quatro
anos, sem prejuizo da reeleicdo por igual
periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administragao
propor a Assembleia Geral a designac¢do dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por trés membros, ou
Fiscal Unico, negociando previamente os termos
e as condic¢des dos respectivos contratos.

Trés) O 6rgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
arealizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragdo
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessario reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Dissolucéo e liquidacao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, sete de Maio de dois mil e trés.
— O Técnico, llegivel.

Amarilis Investimentos, S.A.

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia vinte e trés de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100357186 uma
sociedade denominada Amarilis Investimentos,
S.A.

José Manuel Caldeira, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300169571J,
emitido a vinte de Marco de dois mil e
dez, na Cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
numero trés mil quatrocentos e doze.

José Manuel Roque Gongalves, natural de
Magude, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102259687A, emitido a trinta e um
de Janeiro de dois mil e onze, na cidade
de Maputo, com domicilio profissional na
Avenida Julius Nyerere, nimero trés mil
quatrocentos e doze.

Eduardo Alberto da Costa Cald, natural da Beira,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.® 110100005188C,
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emitido a quatro de Novembro de dois mil e

nove, na Cidade de Maputo, com domicilio

profissional na Avenida Julius Nyerere,
numero trés mil quatrocentos e doze.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regera pelas disposicdes
legais aplicaveis e pelos termos e condi¢des
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Amarilis Investimentos, S.A e constitui-se sob
a forma de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, ntimero trés mil quatrocentos e
doze, em Maputo, na Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a
sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Exploracéio mineira;

b) Execuc¢do de operacdes petroliferas;

¢) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;

d) Imobilidria, nomeadamente,
exploragdo, gestdo e arrendamento
de imdveis, venda de imdveis,
intermediacdo nas operacdes de
compra e venda de imdveis, entre
outras;

e) Prestag@o de servicos em geral;

/) Construgio civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas areas
de construcdo civil, pontes, obras
hidraulicas, etc.;

g) Actividade agricola; e

h) Importac@o e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e 0s
materiais necessdrios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administracdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil de
meticais.

Dois) O capital social estd dividido em vinte
mil ac¢des de valor nominal de um metical
cada uma.

Trés) A Assembleia Geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas t€m direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou meios tipogréficos de emissao.

Trés) As despesas de substituicao de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢des ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situa¢do econdmica e financeira
o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operagoes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de acgoes

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas accdes, deve comunicar a sociedade
e aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de accdes de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua accdo, poderd fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
ac¢des que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigag0es subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO
Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela Assembleia
Geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir obriga¢des
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposicdes legais aplicdveis e nas
condi¢des fixadas pela Assembleia Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberacdo da Assembleia Geral
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO DECIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por delibera¢do da Assembleia Geral.
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Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO III

Orgaos sociais, administracdo
e representacéao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os drgios sociais sdo a Assembleia-geral, o
Conselho de Administra¢@o e o Conselho Fiscal
ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicdo e mandato

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sdao
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de quatro anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-a0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Natureza e direito ao voto

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberagoes
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, nao tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides da Assembleia Geral

Um) As reunides da Assembleia Geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordinarias da
Assembleia Geral por iniciativa do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
Conselho de Administragdo ou do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, ou quando a convocagio
seja requerida por accionistas que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social.

Trés) Assembleia Geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territério nacional,

a ser definido pelo presidente, uma vez
por ano, para a apreciagdo e aprovagdo do
balanco anual de contas e de exercicio, e
extraordinariamente quando convocada pelo
Conselho de Administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quarto) A Assembleia Geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se vdlidas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢do da sociedade.

Seis) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Sete) Caso todas as acc¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria podera ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informagdo necessaria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos sdcios, podem
ser dispensados 0s prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacao em Assembleia Geral

Um) Qualquer dos accionistas podera fazer-
se representar na Assembleia Geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao Conselho
de Administra¢do e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-a representar na Assembleia Geral
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da Assembleia Geral
por mandatério que seja advogado, constituido
por procuragdo por escrito outorgada com o
prazo maximo de doze meses e com indica¢do
dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados

setenta e cinco por cento por cento do capital
social, salvo os casos em que a lei exija quérum
maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero 3 seguinte,
as deliberacdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco porcento
dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuracdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relagdo a deliberagdes que impliquem
a alterac@o dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo sera
valida.

Cinco) Quando a Assembleia Geral ndo
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunio, que se efectuara dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o numero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides do Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administragio retne
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente,
sendo convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou por solicitagdo de dois
administradores ou do Presidente do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administragdo, pelo respectivo Presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocagio
verbal.

Trés) As reunides do conselho de
administrag@o tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefénica, video conferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o
presidente do conselho de administragdo.

Quatro) As deliberagdes sao tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os Administradores podem
fazer-se representar nas reunides por outro
Administrador, mediante carta dirigida ao
presidente para cada reunido.

Seis) O Presidente do Conselho de
Administragio tem voto de qualidade.

Sete) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administra¢@o e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho
de Administragcdo composto por trés
administradores, sendo desde jd nomeados para
o efeito, os senhores José Manuel Caldeira, José
Manuel Roque Gongalves e Eduardo Alberto
da Costa Calu.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberagdo em contrdario da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo ou ndo receber uma
remuneracdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixa¢ao
da remunerag@o, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administracdo podera
delegar a dois dos seus membros ou a dois
Administradores, a gestio didria da sociedade, a
ser designado pelo Conselho de Administragdo,
que também determinard as suas fungdes e fixara
as respectivas competéncias e a quem deverd
prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

c¢) Pela assinatura do mandatario a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procurag@o.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagido

Um) A fiscalizagcdo da sociedade sera
exercida por um Conselho Fiscal ou Fiscal
Ijnico, ou por uma sociedade de auditores de
contas, que exercerd o seu mandato de quatro
anos, sem prejuizo da reeleicdo por igual
periodo consecutivo.

Dois) Cabe ao Conselho de Administragao
propor a Assembleia Geral a designacdo dos
membros do Conselho Fiscal que, sendo érgio
colectivo, serd composto por trés membros, ou
Fiscal Unico, negociando previamente os termos
e as condic¢des dos respectivos contratos.

Trés) O orgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Exercicio e Aplicacao de Resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
arealizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragido
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Electrotec engenharia, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Maio de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100370573 uma
sociedade denominada Electrotec Engenharia,
S.A.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Electrotec Engenharia, S.A. e constitui-se por
tempo indeterminado, sob a forma de sociedade
andénima e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislagdo mogambicana aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Samora Machel, nimero
cento e vinte, primeiro andar.

Dois) Mediante simples deliberagdo do
Conselho de Administragio, a sociedade poderd
abrir e encerrar delegacdes, sucursais, filiais ou
outras formas de representa¢do comercial, no
territério nacional ou no estrangeiro, bem como
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos especializados de
engenharia nos mais diversos ramos de
actividade nomeadamente:
a) Engenharia agraria;
b) Engenharia de ambiente;
¢) Engenharia civil;
d)Engenharia eletrénica e de
telecomunicagdes;
e) Engenharia de energia e sistemas de
poténcia;
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/) Engenharia geotécnica;

g) Engenharia geografica;

h) Engenharia informatica;

i) Engenharia mecanica;

J) Engenharia quimica;

k) Engenharia aerondutica;

) Engenharia alimentar;

m) Engenharia da seguranca;

n) Engenharia industrial e da qualidade;
0) Engenharia da protegdo civil;
p) Engenharia de transportes;
¢) Engenharia electrotécnica.

Dois) A sociedade podera adquirir e deter
participacdes em outras sociedades e exercer os
direitos sociais inerentes a essas participacdes,
com o objectivo de intervir na gestdo ou obter o
controlo das sociedades participadas, podendo
estas prosseguir qualquer objecto social,
sob qualquer forma, e serem nacionais ou
subordinadas a normas de direito estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd ainda realizar
quaisquer outras actividades consideradas
complementares ou acessorias ao objecto
social acima descrito, incluindo a concessao
de garantias, a prestacdo de servicos técnicos,
de gestdo financeira e administrativa as
sociedades por ela participadas, e ainda a
realizacdo de estudos de viabilidade por conta
de outrem, desde que devidamente autorizada
pela Assembleia Geral e devidamente licenciada
para o efeito.

Quatro) A sociedade poderd ainda exercer
a actividade de comércio e industria com
importagdo e exportagdo de bens e servigos nos
termos estabelecidos na lei.

CAPITULO Il

Do capital, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais, dividido
e representado em vinte mil acgdes, cada uma
delas com o valor nominal de um metical.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
nos termos e condi¢des deliberados pela
Assembleia Geral, e de acordo com a legislagdo
aplicavel.

Trés) As acgdes sdo ordindrias nominativas
ou ao portador, e estdo distribuidas em titulos de
uma, cinco, dez, cem e quinhentas acgdes.

Quatro) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais, sem direito a voto, nos termos
da legislagdo geral e nas condicdes fixadas pela
Assembleia Geral.

Cinco) Os titulos, definitivos ou provisorios,
representativos das ac¢des, conterdo sempre a
assinatura de dois administradores, podendo ser
apostas por chancela ou outro meio tipografico
de impressao.

Seis) O custo das operagdes de registo,
averbamento de transmissdes, desdobramentos,
conversdes, emissio de titulos ou outras das
accOes representativas do capital da sociedade
serd suportado pelos interessados.

ARTIGO QUINTO
(Accoes proprias)

Por deliberacdo da Assembleia Geral e
dentro dos limites da lei, a sociedade poderd
adquirir e deter ac¢des ou obrigacdes proprias,
e realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais e em direito permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

Por deliberacdo da Assembleia Geral e
dentro dos limites da lei, a sociedade podera
emitir obrigacdes nominativas ou ao portador,
podendo realizar sobre as mesmas as operagoes
convenientes aos interesses sociais e em direito
permitidas.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de acgoes)

Um) Observados os requisitos legais e os
previstos em quaisquer acordos que a sociedade
e ou o0s accionistas tenham celebrado ou venham
a celebrar, ou a que de qualquer forma estejam
vinculados, a alienagdo de acg¢des deverd
observar os termos e condigdes estabelecidos
nos nimeros seguintes.

Dois) E livre a alienacio de accdes entre os
accionistas ou para sociedades que estejam em
relagio de dominio ou de grupo com o cedente,
mas a sua alienag@o a estranhos nao tera efeitos
em relacdo a sociedade, nem o adquirente obtera
o direito ao respectivo averbamento, sem que
se observe previamente o prescrito nos nimeros
seguintes.

Trés) A transmissdo de accdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam uma actividade
concorrente com a actividade exercida pela
sociedade, depende do consentimento da
sociedade, mediante deliberacdo da Assembleia
Geral.

Quatro) O accionista que pretenda transmitir
atotalidade ou parte das suas acgdes a terceiros,
deverd informar a sociedade, por carta registada
com aviso de recep¢do, o respectivo projecto
de venda, o qual devera conter a identidade do
adquirente, o preco e as condi¢des ajustadas
para a transmissao prentendida, nomeadamente
as condi¢des de pagamento, as garantias a serem
oferecidas ou recebidas, assim como a data da
transmissao.

Cinco) Nos dez dias seguintes a data em
que houver recebido a notificagio referida no
nimero trés do presente artigo, a sociedade
devera notificar, por carta registada com aviso
de recep¢do, os demais accionistas, para que
exer¢am no prazo de quinze dias, querendo, os
respectivos direitos de preferéncia na proporc¢ao
das respectivas participa¢des, mediante carta
registada com aviso de recepg¢do dirigida a
sociedade.

Seis) Decorrido o prazo de quinze dias
referido no nimero quatro supra, o Conselho
de Administra¢do informard de imediato

0 accionista transmitente, por escrito, da
identidade dos accionistas que exerceram o
direito de preferéncia, do nimero de acg¢des
que cada um deles pretenda adquirir e do prazo
para a conclusio da transaccdo, que ndo pode ser
inferior a sete dias, nem superior a trinta dias,
contados da data da referida comunicacéo. No
referido prazo, o accionista transmitente devera
proceder a entrega dos titulos ao Conselho de
Administra¢do, mediante confirmagao por este
do cumprimento das condicdes da alienacdo,
procedendo o Conselho de Administracdo
a entrega daqueles titulos aos accionistas
adquirentes.

Sete) No caso de nenhum dos accionistas
exercer o direito de preferéncia nos termos e
prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
as accdes poderdo ser livremente vendidas no
prazo maximo de seis meses a contar da data
da comunica¢@o referida no anterior nimero
trés, sem o que, decorrido aquele prazo, a venda
das acgdes fica novamente condicionada as
restrigdes estabelecidas no presente artigo.

Oito) Nao havendo titulos emitidos, o
Conselho de Administrac@o emitird documento
que ateste a qualidade de accionista.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem, mediante proposta
do Conselho de Administragdo 1, prestar
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
estabelecidas por deliberagdo da Assembleia
Geral.

CAPITULO III
Dos Orgaos Sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Um) S@o 6rgdos da sociedade:

a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Administragdo; e
¢) o Conselho Fiscal/Fiscal Unico.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais tem a duragdo de trés anos, sendo
permitida a reeleig@o.

Quatro) Os titulares dos 6rgdos sociais ndo
se poderdo fazer representar por terceiros, no
respectivo 6rgdo, sem prejuizo da sociedade
poder constituir mandatdrios para a prética
de determinados actos, desde que os poderes
conferidos sejam, convenientemente,
especificados.



9 DE MAIO DE 2013

1386 — (57)

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

Dois) As Assembleias Gerais sao ordindrias
e extraordindrias e reunir-se-ao0 nos termos e
com a periodicidade estabelecida na lei e de
acordo com os presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral realizar-se-4 por
regra em Maputo, na sede social da sociedade,
mas poderd reunir em outro local a designar
pelo Presidente, de harmonia com o interesse
ou conveniéncia da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito de voto e deliberacoes)

Um) A cada accdo corresponderd um voto.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, ndo se contando as
abstengdes, excepto quando os estatutos ou a
lei exija maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar apenas
nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionista, por mandatdrio que seja advogado
ou por administrador da sociedade, constituido
por procurag@o por escrito outorgada com o
prazo méaximo de doze meses e com indica¢ao
dos poderes conferidos.

Dois) A procuracdo deverd ser recebida até
cinco dias antes da data marcada para a reunido,
pelo Presidente da Mesa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) As reunidoes da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Dois) Caso todas as ac¢des da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedigdo de cartas registadas
com aviso de recepgio dirigidas aos accionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que manifestem a vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles
reunir-se em Assembleia Geral Universal, sem
observancia de formalidades prévias.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretério
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Secretdrio, nomeadamente,
substituir o Presidente em todos os casos de
impedimento deste.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade competem a um Conselho de
Administragdo composto por um nimero
minimo de trés e um maximo de sete membros,
entre os quais um serd o Presidente.

Dois) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administracdo convocar e dirigir as reunides
do Conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Administragio
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nao reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar num ou mais dos seus membros
a totalidade ou parte das suas funcdes e
poderes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administrag@o reunird
ordinariamente uma vez em cada quatro
meses e, extraordinariamente, sempre que for
convocado pelo seu Presidente ou por qualquer
um dos administradores.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
social, se outro lugar nao for escolhido por
conveniéncia do Conselho.

Trés) O Conselho de Administracido sé
podera deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem
fazer-se representar nas reunides por outro
Administrador, mediante carta dirigida ao
presidente para cada reunido.

Seis) E admitida qualquer forma de
convocacdo das reunides do Conselho de
Administracdo, pelo respectivo Presidente
ou quem o substitua, incluindo a convocacao
verbal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura pela assinatura conjunta
de dois administradores, sendo um
deles o Presidente;

b) Pela assinatura conjunta do presidente
e de um procurador, agindo
dentro dos limites dos respectivos
instrumentos de mandato;

¢) Pela assinatura de um procurador, nos
termos e limites dos poderes a este
conferidos.

Dois) Para os actos de mero expediente,
bastard a assinatura de qualquer um dos
administradores.

SECCAO IV

Da fiscalizacao

ARTIGO DECIMO NONO
(Orgao de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagcdo da sociedade serd
exercida por um Conselho Fiscal composto
por trés membros ou, em alternativa, por um
Fiscal Unico, em qualquer dos casos eleitos
pela Assembleia Geral.

Dois) O 6rgdo de fiscalizagdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do ano financeiro e divisao dos lucros
ARTIGO VIGESIMO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Deduzidas as parcelas que, por lei, se
devam destinar a formagao da reserva legal, os
resultados liquidos evidenciados pelo balango
anual terdo a aplica¢do que a Assembleia Geral
deliberar, podendo ser distribuidos, total ou
parcialmente.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e a liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposicdes da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-
Lei nimero doze barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Maputo sete de Maio de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.



Preco — 87,87 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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