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Governo do Distrito de Mabalane

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da comunidade de Hoyo- Hoyo,
com sede no povoado de Hoyo-Hoyo localidade de Chipsompswe, Posto
Administrativo de Tlhavene, que através do provedor de servi¢o do Projecto
Iniciativas para Terras Comunitdrias (iTC), LUPA — Associacdo para o
Desenvolvimento Comunitério, requereu como pessoa juridica juntando o
seu pedido os seus estatutos da sua constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata
de uma associacdo de gestdo de recursos naturais que prossegue fins
licitos, determinados e legalmente passiveis e que o acto de constitui¢ao
e 0s seus estatutos da mesma cumprem os requisitos exigidos por lei,
nada impede portanto o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto do n.° 2 do artigo 2 do Diploma Ministerial
n.°93/2005, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Comunitéria
de Gestdo de Recursos Naturais de Lhuvukane de Hoyo-Hoyo.

Governo do Distrito de Mabalane em Ntlhavene, 14 de Janeiro de
2013. — O Chefe do Posto, Constantino Marcos Songane.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagdo da comunidade de Mabomo,
com sede no povoado de Mabomo, localidade de Chipsompswe, Posto
Administrativo de Ntlhavene, que através do provedor de servigo do

Projecto Iniciativas para Terras Comunitérias (iTC), LUPA — Associagio
para o Desenvolvimento Comunitdrio, requereu como pessoa juridica
juntando o seu pedido os seus estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associacdo de gestdo de recursos naturais que prossegue fins licitos,
determinados e legalmente passiveis e que o acto de constitui¢do e os
estatutos da mesma cumprem os requisitos exigidos por lei, nada impede
portanto o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto do n.° 2 do artigo 2 do Diploma Ministerial
n.° 93/2005, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Comunitdria de Gestdo de Recursos Naturais de Mabomo.

Governo do Distrito de Mabalane em Ntlavene, 14 de Janeiro de
2013. — O Chefe do Posto, Constantino Marcos Songane.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representag¢do da comunidade de Macarale,
com sede no povoado de Macarale, localidade de Combomune Rio, Posto
Administrativo de Combomune, que através do provedor de servico do
Projecto Iniciativas para Terras Comunitérias (iTC), LUPA — Associacao
para o Desenvolvimento Comunitario, requereu o seu reconhecimento
como pessoa juridica juntando o seu seu pedido os seus estatutos da sua
constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associacao de gestdo de recursos naturais que prossegue fins licitos,
determinados e legalmente passiveis e que o acto da constitui¢do e os
seus estatutos da mesma cumprem os requisitos exigidos por lei, nada
impede portanto o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto do n.° 2 do artigo 2 do Diploma Ministerial
n.° 93/2005, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Comunitdria de Gestdo de Recursos Naturais de Macarale.

Governo do Distrito de Mabalane em Tlhavene Combomune, 14 de
Janeiro de 2013. — O Chefe do Posto Paulo Samussone Cuinica.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Comunitaria
de Gestao de Recursos Naturais

de Lhuvukane de Hoyo-Hoyo
CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
duracao e objecto

ARTIGO UM
(Denominacéo, natureza )

Um) E constituida uma Associagio
denominada Associagdo Comunitaria de Gestdo
de Recursos Naturais Lhuvukane de Hoyo-Hoyo,
adiante designada por Associacdo que regerd

pelos presentes estatutos e, em tudo o que neles
for omisso pela legislag@o aplicavel.

Dois) A Associagdo ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, de interesse social e sem fins
lucrativos goza de personalidade juridica, autonomia

administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A Associagdo Comunitdria de Gestdo
de Recursos Naturais, tem a sua sede no povoado
de Hoyo-Hoyo, na Localidade de Chipsompswe,
Posto Administrativo de Tlhavene, Distrito de

Mabalane, Provincia de Gaza.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A Associagdo Comunitdria de Gestdo de
Recursos Naturais de Lhuvukane de Hoyo-Hoyo
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objectos)

A associacdo prosseguird fins de natureza
sécio econdmica, ambiental e cultural e, para a
tal prossecugdo dos seus objectivos podera:

a) Desenvolver ac¢des de promogao
da gestdo sustentdvel de recursos
naturais;
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b) Promover acg¢gdes que visam
o desenvolvimento local;

¢) Monitorar a ac¢do dos operadores
ligados aos recursos naturais;

d) Celebrar memorando de entendimento
e acordos de parcerias com entes
publicos e privados no ambito das
actividades comunitdrias sécio
econdmicas e culturais;

e) Coordenar e super visara gestdo
de projectos comunitdrios implemen-
tados pelos seus parceiros;

/) Representar a comunidade local junto
as outras institui¢des;

g) Promover intercambio entre
acomunidade local e outras comuni-
dades circunvizinhas.

CAPITULO II
Dos Membros
ARTIGO CINCO

A associagdo € constituida por todos membro
da comunidade de Hoyo-Hoyo podendo também
ser constituida por:

a) Membros contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarmos auxilio
financeiro, material ou humanas as
actividades da associacdo;

b) Membros honordarios — aqueles que se
distinguem por servigos excepcionais
prestados a associagdo.

ARTIGO SEIS
(Admissao)

Um) Podem ser membros as pessoas
singulares e pessoas colectivas com residéncias,
sede ou actividade permanente na drea da
comunidade.

Dois) Podem ainda ser membros as pessoas
que, nao residindo na comunidade tenham
sido admitidas nos termos do ntimero trés do
artigo seis.

Trés) A competéncia para a admissdo de
membros pertence a Assembleia Geral.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros da associagdo
0s seguintes:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagdo;

b) Participar nas discussdes de todas
as questdes da vida da associacdo
e da comunidade local;

¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
os membros votarem como
mandatarios de outrem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associagdo;

e) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

f) Beneficiar e usufruir dos bens
da associag@o que se destinem para
0 uso comum dos associados.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros )

Sdo deveres dos membros da associacio
0s seguintes:

a) Observar o previsto nos presentes
estatutos e regulamentos da
associagao.

b) Pagar a j6ia e as respectivas quotas
de admissao;

¢) Contribuir para o bom nome e para
o desenvolvimento da associagio na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacio,
dinamismo e competéncia os cargos
para que for eleito;

e) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

/) Esforgar-se pela elevagio do seu nivel
técnico profissional e participar
nas accdes de formagdo que forem
organizadas pelas associacdes;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagdo;

h) Suportar todos os encargos relativos
ao aproveitamento e utilizardo dos
recursos naturais.

ARTIGO NOVE
(Perda e qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro
0s que:

a) Os que renunciarem;

b) Os que mudarem definitivamente
de residéncia transferindo para fora
da drea da comunitéria.

Dois) Aquele que perder a qualidade
de membro ndo tem o direito de exigir
a restituicdo de quaisquer contribuigdes
anteriormente prestadas pela Associagdo.

CAPITULO III
Das receitas e bens patrimoniais
ARTIGO DEZ
(Receitas)

Um) Constituem receitas da Associagao:

a) Os vinte porcento provenientes das taxas
de acesso, exploragao e utilizacao dos
recursos florestais e faunisticos

b) Os valores resultantes das contribuicdes
dos membros;

¢) As receitas provenientes das iniciativas
e projectos da Associagao;

d) Quaisquer subsidio, financiamento,
patrocinios, herangas, legados,
doacdes e todos os bens que
a Associacdo advierem devendo
a sua aceita¢do depender da sua
compatibilizagdo com fins da
associacao.

Dois) Integram o patriménio da Associacéo
todos os bens moveis e iméveis adquiridos
a titulo gratuito ou onerosos doados ou legados
quer por pessoas singulares quer por pessoas
colectivas sejam nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO ONZE
(Administracao financeira)

Na prossecucdo dos seus objectivos,
a Associagdo pode:

a) Adquirir, alienar ou onerar, a qualquer
titulo os bens moveis e imoveis;

b) Contrair empréstimos e prestar garantias
no quadro da valorizacdo do seu
patriménio e da concretizagio dos
seus objectivos;

c¢) Realizar investimentos e outras
aplicacdes financeiras.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DOZE
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos da Associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE
(Exercicio dos cargos)

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdao
eleitos de entre os membros da comunidade.

Dois) Os membros ndo podem
simultaneamente pertencer a mais do que um
orgdo social e ndo podem ocupar, mais do que
um cargo em cada 6rgdo.

Trés) Os cargos serdo exercidos gratuitamente
sem prejuizos de reembolso de despesas efectuadas
pelos titulares por conta da Associagao.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO CATORZE
(Composicao e direccao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associag@o, é composta por todos membros
da comunidade de Hoyo-Hoyo e serd presidida
pelo presidente da mesa da Assembleia Geral.

Dois) Em caso de auséncia ou impedimento
deste € substituindo pelo vice-presidente.

ARTIGO QUINZE
(Funcionamento)

a) A Assembleia Geral € dirigida pela
mesa da Assembleia Geral que
¢ composta por um presidente, um
vice-presidente, e um secretario.
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b) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano,
e extraordinariamente sempre que
for convocada pelo presidente;

¢) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples
de votos exceptuando-se a alteragao
dos estatutos e a extingao da
associagao.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias )

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;
b) Deliberar sobre prioridades na utilizacao
dos fundos comunitarios previstos no
Diploma n.° 2002, de Dezembro;
¢) Ratificar memorandos de entendimento
e acordos de parcerias com entidades
publicas e privadas;
d) Fixar e alterar o montante da contri-
bui¢do dos membros;
e) Deliberar sobre a contrac¢ido de
empréstimos;
/) Aprovar o relatdrio anual de actividades
bem como o relatdrio anual de contas
e o or¢amento da associacao.
Dois) A Assembleia Geral, delibera sobre
outros assuntos ndo inclusos no ambito da
competéncia de outros 6rgdos sociais.

SECCAOII

Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZASETE
(Composicao de direccao)

Um) O conselho de direcgdo serd
conduzido pelo Comité de Gestdo Comunitdria
abreviadamente designada por CGC composto
por dez membros da comunidade local &
composto por um presidente, dos quais um
secretario executivo, tesoureiro outro ainda
secretario e os restantes vogais.

Dois) O conselho de direc¢do dirige,
administra e representa a associagdo em juizo
e fora dele.

Trés) O conselho de direccio retine-se, uma
vez por més e extraordinariamente, sempre que
necessario.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias)

Compete ao Comité de Gestdo Comu-
nitaria:

a) Propor a Assembleia Geral a politica
geral da associac@o e executar a que
for por aquele 6rgdo aprovada;

b)Fazeragestio, administracdo e utilizacdo
dos fundos comunitdrios;

c) Definir orientacdes gerais
de funcionamento e a organizacdo
interna da comunidade;

d) Elaborar e submeter ao conselho
fiscal e a aprovacdo da Assembleia
Geral, os relatérios de contas bem
como o or¢amento e o programa de
actividades para o ano seguinte;

¢) Representar a associagdo em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

) Elaborar planos periédicos;

g) Exercer demais funcdes que lhe
compete nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

ARTIGO DEZANOVE
(Reunioes)

Um) O Comité de Gestao Comunitaria retine
mensalmente sob a convocacdo do respectivo
Secretdrio Executivo s6 podendo deliberar na
presencga da maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas em
consenso na falta deste recorrer-se-4 a votacao.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE
(Competéncias)

O conselho fiscal € constituido por um
presidente e dois vogais vogal mete ao conselho
fiscal o controlo e a fiscalizagdo das actividades
internas da associa¢@o designadamente:

a) Examinar a escrituragio e os documentos
e fazer a verificagdo dos valores
patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de contas
do exercicio bem como do programa
de ac¢@o e orcamento para 0 ano
seguinte;

¢) Verificar o cumprimento do regulamento
interno e alertar o conselho de
direccio e a Assembleia Geral sobre
qualquer anomalia registada.

ARTIGO VINTE E UM
(Vinculacao da Associacao)

A Associag@o obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de todos
membros CGC;

b) Pela assinatura de trés membros do
CGC de entre os quais se inclui o
Secretario Executivo e o Secretario

ARTIGO VINTE E DOIS
(Associacao e cooperacao)

A Associacdo, pode associar-se ou filiar-se
em organizacdes nacionais ou estrangeiras que
prossigam fins semelhantes.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E TRES
(Regulamento)

Um) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos, as disposicdes a estes inerentes,
emanarao do conselho de direccao.

Dois) As sancdes aplicadas aos membros que
violem os presentes estatutos serdo estabelecidas
no regulamento interno.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Dissolucao)
A associag@o extinguir-se a da seguinte
maneira:

a) Por deliberacdo da assembleia geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 a legislag@o aplicavel na
Republica de Mocambique.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Aprovacao)

O presente estatuto foi aprovado em
assembleia geral da associacdo realizada em
Janeiro de dois mil e treze, na sede da associacio
sita em Hoyo-Hoyo, no Distrito de Mabalane,
provincia de Gaza.

Esta conforme.

Associacao Comunitaria
de Gestao de Recursos
Naturais de Mabomo

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO UM
(Denominacao, natureza )

Um) E constituida uma Associagio
denominada Associacdo Comunitdria de
Gestao de Recursos Naturais Mabomo, adiante
designada por Associacdo que regerd pelos
presentes estatutos e, em tudo o que neles for
omisso pela legislacao aplicavel.

Dois) A Associacdo € uma pessoa colectiva
de direito privado, de interesse social e
sem fins lucrativos goza de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO DOIS

(Sede)

A Associa¢do Comunitdria de Gestdo
de Recursos Naturais, tem a sua sede no povoado
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de Mabomo, na Localidade de Chipsompswe,
Posto Administrativo de Tlhavene, Distrito de
Mabalane, Provincia de Gaza.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A Associa¢do Comunitdria de Gestdo
de Recursos Naturais de Mabomo € constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objectos)

A associagdo prosseguird fins de natureza
socio econdmica, ambiental e cultural e, para a
tal prossecugdo dos seus objectivos podera:

a) Desenvolver ac¢des de promogao
da gestdo sustentdvel de recursos
naturais;

b) Promover acg¢des que visam
o desenvolvimento local;

¢) Monitorar a ac¢do dos operadores
ligados aos recursos naturais;

d) Celebrar memorando de entendimento
e acordos de parcerias com entes
publicos e privados no ambito das
actividades comunitdrias sécio
econdmicas e culturais;

e) Coordenar e super visara gestdo
de projectos comunitarios implemen-
tados pelos seus parceiros;

/) Representar a comunidade local junto
as outras institui¢des;

g) Promover intercambio entre
a comunidade local e outras comu-
nidades circunvizinhas.

CAPITULO 11
Dos membros
ARTIGO CINCO

A associacdo € constituida por todos membro
da comunidade de Mabomo podendo também
ser constituida por:

a) Membros contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarmos auxilio
financeiro, material ou humanas as
actividades da associac@o;

b) Membros honordrios — aqueles que se
distinguem por servigos excepcionais
prestados a associacao.

ARTIGO SEIS
(Admissao)

Um) Podem ser membros as pessoas
singulares e pessoas colectivas com residéncias,
sede ou actividade permanente na drea da
comunidade.

Dois) Podem ainda ser membros as pessoas
que, ndo residindo na comunidade tenham sido
admitidas nos termos do nimero trés do artigo
seis.

Trés) A competéncia para a admissao
de membros pertence a Assembleia Geral.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros da associagdo os
seguintes:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagdo;

b) Participar nas discussdes de todas as
questdes da vida da associacdo e da
comunidade local;

¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
os membros votarem como
mandatdrios de outrem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associacio;

) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

/) Beneficiar e usufruir dos bens
da associag@o que se destinem para
0 uso comum dos associados.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros )

Sdo deveres dos membros da associagido
0s seguintes:

a) Observar o previsto nos presentes
estatutos e regulamentos
da associagdo;

b) Pagar a jéia e as respectivas quotas
de admissao;

¢) Contribuir para o bom nome e para
o desenvolvimento da associagio na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicacio,
dinamismo e competéncia os cargos
para que for eleito;

e) Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

/) Esforgar-se pela elevagio do seu nivel
técnico profissional e participar
nas accdes de formagdo que forem
organizadas pelas associacdes;

g) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associagdo;

h) Suportar todos os encargos relativos
ao aproveitamento e utilizardo dos
recursos naturais.

ARTIGO NOVE
(Perda e qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro os que:

a) Os que renunciarem;

b) Os que mudarem definitivamente
de residéncia transferindo para fora
da drea da comunitdria;

Dois) Aquele que perder a qualidade
de membro ndo tem o direito de exigir
a restituicdo de quaisquer contribuigdes
anteriormente prestadas pela Associagdo.

CAPITULO III
Das receitas e bens patrimoniais
ARTIGO DEZ
(Receitas)

Um) Constituem receitas da Associagado:

a) Os vinte porcento provenientes
das taxas de acesso, exploracdo
e utilizacdo dos recursos florestais
e faunisticos;

b) Os valores resultantes das contribuicdes
dos membros;

¢) As receitas provenientes das iniciativas
e projectos da Associagdo;

d) Quaisquer subsidio, financiamento,
patrocinios, herangas, legados,
doacdes e todos os bens que a
Associagdo advierem devendo
a sua aceitacdo depender da sua
compatibilizagdo com fins da
associagao.

Dois) Integram o patriménio da Associa¢do
todos os bens mdveis e iméveis adquiridos a
titulo gratuito ou onerosos doados ou legados
quer por pessoas singulares quer por pessoas
colectivas sejam nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO ONZE
(Administracao financeira)

Na prossecucdo dos seus objectivos,
a Associagdo pode:

a) Adquirir, alienar ou onerar , a qualquer
titulo os bens moveis e imoveis;

b) Contrair empréstimos e prestar garantias
no quadro da valorizagdo do seu
patriménio e da concretizagio dos
seus objectivos;

¢) Realizar investimentos e outras
aplicacdes financeiras.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DOZE
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgaos da Associagdo:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcg¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE
(Exercicio dos cargos)

Um) Os titulares dos 6rgdos sociais sdo
eleitos de entre os membros da comunidade.

Dois) Os membros ndo podem
simultaneamente pertencer a mais do que um
orgao social e nao podem ocupar ,mais do que
um cargo em cada 6rgao.

Trés) Os cargos serdao exercidos
gratuitamente sem prejuizos de reembolso de
despesas efectuadas pelos titulares por conta
da Associac@o.
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SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO CATORZE
(Composicao e direccao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdao maximo
da associagdo, é composta por todos membros
da comunidade de Mabomo e serd presidida pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Em caso de auséncia ou impedimento
deste € substituindo pelo vice-presidente.

ARTIGO QUINZE
(Funcionamento)

a) A Assembleia Geral € dirigida pela
Mesa da Assembleia Geral que é
composta por um presidente, um
vice-presidente, e um secretario;

b) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que for
convocada pelo presidente;

¢) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de
votos exceptuando-se a alteracdo
dos estatutos e a extingao da
associagao.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias )

Um) Compete a assembleia geral:

a) Eleger e destituir os membros dos 6rgéos
sociais;
b) Deliberar sobre prioridades na utiliza-
¢do dos fundos comunitarios
previstos no Diploma n.° 2002
de Dezembro;
¢) Ratificar memorandos de entendimento
e acordos de parcerias com entidades
publicas e privadas;
d) Fixar e alterar o montante da contri-
bui¢ido dos membros;
e) Deliberar sobre a contrac¢do
de empréstimos;
) Aprovar o relatdrio anual de actividades
bem como o relatdrio anual de contas
e o orcamento da associagao.
Dois) A Assembleia Geral, delibera sobre
outros assuntos ndo inclusos no ambito da
competéncia de outros 6rgdos sociais.

SECCAOII

Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZASSETE
(Composicao de direccao)

Um) O Conselho de Direcg¢do serad
conduzido pelo Comité de Gestao Comunitaria
abreviadamente designada por CGC composto
por dez membros da comunidade local €&
composto por um presidente, dos quais um
secretario executivo, tesoureiro outro ainda
secretdrio e os restantes vogais.

Dois) O Conselho de Direcg¢do dirige,
administra e representa a associacdo em juizo
e fora dele.

Trés) O Conselho de Direc¢ao retine-se, uma
vez por més e extraordinariamente, sempre que
necessario.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias)

Compete ao Comité de Gestdo Comu-
nitdria:

a) Propor a Assembleia Geral a politica
geral da associac@o e executar a que
for por aquele 6rgéo aprovada;

b)Fazeragestio, administracao e utilizacao
dos fundos comunitarios;

¢) Definir orientacdes gerais de funcio-
namento e a organizacdo interna da
comunidade;

d) Elaborar e submeter ao conselho
fiscal e a aprovacdo da Assembleia
Geral, os relatdrios de contas bem
como o orgamento e o programa de
actividades para o ano seguinte;

e) Representar a associag@o em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

/) Elaborar planos periddicos;

g) Exercer demais funcdes que lhe
compete nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

ARTIGO DEZANOVE
(Reunioes)

Um) O Comité de Gestdo Comunitaria retine
mensalmente sob a convocac@o do respectivo
Secretdrio Executivo s6 podendo deliberar na
presencga da maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas em
consenso na falta deste recorrer-se-d a votagdo.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE
(Competéncias)

O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente e dois vogais vogal mete ao conselho
fiscal o controlo e a fiscalizagdo das actividades
internas da associa¢@o designadamente:

a) Examinar a escrituracido e os docu-
mentos e fazer a verificacdo dos
valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de contas
do exercicio bem como do programa
de ac¢do e orcamento para o ano
seguinte;

¢) Verificar o cumprimento do regula-
mento interno e alertar o conselho de
direc¢do e a assembleia geral sobre
qualquer anomalia registada.

ARTIGO VINTE E UM
(Vinculagao da Associacao)

A Associacdo obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de todos
membros CGC;

b) Pela assinatura de trés membros do CGC
de entre os quais se inclui o Secretdrio
Executivo e o Secretdrio.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Associacao e cooperacao)

A Associacdo, pode associar-se ou filiar-se
em organizag¢des nacionais ou estrangeiras que
prossigam fins semelhantes.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO VINTE E TRES

(Regulamento)

Um) Enquanto ndo forem aprovados
os regulamentos, as disposi¢des a estes inerentes,
emanarao do conselho de direc¢ao.

Dois) As sancdes aplicadas aos membros que
violem os presentes estatutos serdo estabelecidas
no regulamento interno.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Dissolucao)
A associag@o extinguir-se a da seguinte
maneira:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 a legislag@o aplicavel na
Republica de Mocambique.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Aprovacao)

O presente estatuto foi aprovado em
Assembleia Geral da associacdo realizada em
Janeiro de dois mil e treze, na sede da associacéo
sita em Mabomo, no Distrito de Mabalane,
provincia de Gaza.

Esta conforme.

Associacao Comunitaria
de Gestao de Recursos
Naturais de Macarale
CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO UM
(Denominacao, natureza )

Um) E constituida uma Associacdo
denominada Associacdo Comunitéria de Gestao
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de Recursos Naturais de Macarale, adiante
designada por Associag¢do que regerd pelos
presentes estatutos e, em tudo o que neles for
omisso pela legislacdo aplicavel.

Dois) A Associa¢do € uma pessoa colectiva
de direito privado, de interesse social e
sem fins lucrativos goza de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Sede)

A Associagdo Comunitdria de Gestdo
de Recursos Naturais, tem a sua sede
no povoado de Macarale, na Localidade
de Combomune-Rio, Posto Administrativo de
Combomune, Distrito de Mabalane, Provincia
de Gaza.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A Associa¢do Comunitdria de Gestdo
de Recursos Naturais de Macarale € constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objectos)

A associagdo prosseguird fins de natureza
sdcio econdmica, ambiental e cultural e, para a
tal prossecucdo dos seus objectivos poderd:

a) Desenvolver ac¢des de promogao
da gestdo sustentdvel de recursos
naturais;

b) Promover ac¢des que visam o desen-
volvimento local;

¢) Monitorar a ac¢do dos operadores
ligados aos recursos naturais;

d) Celebrar memorando de entendimento
e acordos de parcerias com entes
publicos e privados no ambito das
actividades comunitdrias sécio
econdmicas e culturais;

e) Coordenar e supervisara gestdo de
projectos comunitdrios imple-
mentados pelos seus parceiros;

/) Representar a comunidade local junto
as outras instituigodes;

g) Promover intercambio entre a comu-
nidade local e outras comunidades
circunvizinhas.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO CINCO

A associacao € constituida por todos membro
da comunidade de Macarale podendo também
ser constituida por:

a) Membros contribuintes — aquelas
pessoas singulares ou colectivas,

nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestarmos auxilio
financeiro, material ou humanas as
actividades da associagio;

b) Membros honordrios — aqueles que se
distinguem por servigos excepcionais
prestados a associagao

ARTIGO SEIS
(Admissao)

Um) Podem ser membros as pessoas
singulares e pessoas colectivas com residéncias,
sede ou actividade permanente na drea da
comunidade.

Dois) Podem ainda ser membros as pessoas
que, ndo residindo na comunidade tenham
sido admitidas nos termos do nimero trés do
artigo seis.

Trés) A competéncia para a admissdo de
membros pertence a Assembleia Geral.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros da associagdo os
seguintes:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associagdo;

b) Participar nas discussdes de todas as
questdes da vida da associacao e da
comunidade local;

¢) Exercer o direito de voto, ndo podendo
os membros votarem como
mandatdrios de outrem;

d) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgdo
da associacdo;

) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

) Beneficiar e usufruir dos bens da
associagdo que se destinem para o
uso comum dos associados.

ARTIGO OITO
(Deveres dos Membros )

Sao deveres dos membros da associagdo
0s seguintes:

a)Observar o previsto nos presentes
estatutos e regulamentos da
associagao.

b)Pagar a joéia e as respectivas quotas
de admissao;

c)Contribuir para o bom nome e para
o desenvolvimento da associagdo na
realizacio das suas actividades;

d)Exercer com zelo, dedicagio,
dinamismo e competéncia os cargos
para que for eleito;

e)Prestar contas pelas tarefas a que for
incumbido;

JNEsforcar-se pela elevacdo do seu nivel
técnico profissional e participar
nas accdes de formagdo que forem
organizadas pelas associacdes;

g)Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da associacio;

h) Suportar todos os encargos relativos
ao aproveitamento e utilizardo dos
recursos naturais.

ARTIGO NOVE
(Perda e qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro
0s que:

a) Os que renunciarem;

b) Os que mudarem definitivamente
de residéncia transferindo para fora
da area da comunitaria.

Dois) Aquele que perder a qualidade
de membro ndo tem o direito de exigir
a restituicdo de quaisquer contribuigdes
anteriormente prestadas pela associag@o.

CAPITULO III
Das receitas e bens patrimoniais
ARTIGO DEZ
(Receitas)

Um) Constituem receitas da Associagao:

a) Os vinte porcento provenientes
das taxas de acesso, exploragdo
e utilizacdo dos recursos florestais
e faunisticos;

b) Os valores resultantes das contribuigdes
dos membros;

¢) As receitas provenientes das iniciativas
e projectos da Associagdo;

d) Quaisquer subsidio, financiamento,
patrocinios, herangas, legados,
doagdes e todos os bens que a
Associagdo advierem devendo
a sua aceita¢do depender da sua
compatibilizagdo com fins da
associagao.

Dois) Integram o patriménio da Associacio
todos os bens modveis e iméveis adquiridos a
titulo gratuito ou onerosos doados ou legados
quer por pessoas singulares quer por pessoas
colectivas sejam nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO ONZE
(Administracao financeira)

Na prossecucdo dos seus objectivos,
a Associagdo pode:

a) Adquirir, alienar ou onerar, a qualquer
titulo os bens moveis e imoveis;

b) Contrair empréstimos e prestar garantias
no quadro da valorizacdo do seu
patriménio e da concretizagio dos
seus objectivos;

¢) Realizar investimentos e outras
aplicacdes financeiras.
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CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DOZE
(Orgdos sociais)
Sao 6rgaos da Associagdo:
a)Assembleia Geral;

b)Conselho de Direccio;
c)Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE
(Exercicio dos cargos)

Um) Os titulares dos érgdos sociais sao
eleitos de entre os membros da comunidade.

Dois) Os membros ndo podem
simultaneamente pertencer a mais do que um
orgao social e ndo podem ocupar, mais do que
um cargo em cada 6rgao.

Trés) Os cargos serdo exercidos
gratuitamente sem prejuizos de reembolso de
despesas efectuadas pelos titulares por conta
da Associac@o.

SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO CATORZE
(Composicao e direc¢ao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associag@o, é composta por todos membros
da comunidade de Macarale e serd presidida
pelo presidente da mesa da Assembleia Geral.

Dois) Em caso de auséncia ou impedimento
deste € substituindo pelo vice-presidente.

ARTIGO QUINZE
(Funcionamento)

a) A assembleia geral € dirigida pela
mesa da assembleia geral que é
composta por um presidente, um
vice-presidente, e um secretario;

b) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que for
convocada pelo presidente;

¢) As deliberagdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de
votos exceptuando-se a alteragdo
dos estatutos e a extingdo da
associagao.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias )

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros dos 6rgaos
sociais;

b) Deliberar sobre prioridades na utiliza-
¢do dos fundos comunitdrios
previstos no Diploma n 2002 de
Dezembro;

¢) Ratificar memorandos de entendimento
e acordos de parcerias com entidades
publicas e privadas;

d) Fixar e alterar o montante da contri-
buicdo dos membros;
e¢) Deliberar sobre a contracg¢ao
de empréstimos;
/) Aprovar o relatdrio anual de actividades
bem como o relatdrio anual de contas
e o or¢amento da associagdo.
Dois) A assembleia geral, delibera sobre
outros assuntos ndo inclusos no ambito da
competéncia de outros 6rgaos sociais.

SECCAO II

Conselho de Direcgéao

ARTIGO DEZASSETE
(Composicao de direccao)

Um) O conselho de direc¢do serad
conduzido pelo Comité de Gestdo Comunitaria
abreviadamente designada por CGC composto
por dez membros da comunidade local ¢
composto por um presidente, dos quais um
secretario executivo, tesoureiro outro ainda
secretdrio e os restantes vogais.

Dois) O conselho de direc¢do dirige,
administra e representa a associa¢do em juizo
e fora dele.

Trés) O conselho de direc¢do retine-se, uma
vez por més e extraordinariamente, sempre que
necessdrio.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias)

Compete ao Comité de Gestdo Comu-
nitdria:

a) Propor a Assembleia Geral a politica
geral da associag@o e executar a que
for por aquele 6rgdo aprovada;

b)Fazeragestio, administracao e utilizacao
dos fundos comunitdrios;

c¢) Definir orientagdes gerais de
funcionamento e a organizacido
interna da comunidade;

d) Elaborar e submeter ao conselho
fiscal e a aprovacao da Assembleia
Geral, os relatérios de contas bem
como o orgamento e o programa de
actividades para o ano seguinte;

e) Representar a associac@o em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo;

/) Elaborar planos periddicos;

g) Exercer demais funcdes que lhe
compete nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

ARTIGO DEZANOVE
(Reuniodes)

Um) O Comité de Gestao Comunitaria retine
mensalmente sob a convocacdo do respectivo
Secretdrio Executivo s6 podendo deliberar na
presencga da maioria dos seus membros.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas
em consenso na falta deste recorrer-se-4 a
votagao.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE

(Competéncias)

O conselho fiscal € constituido por um
presidente e dois vogais vogal mete ao conselho
fiscal o controlo e a fiscalizagdo das actividades
internas da associa¢@o designadamente:

a) Examinar a escrituragdo e os
documentos e fazer a verificacio
dos valores patrimoniais;

b) Dar parecer sobre o relatério de
contas do exercicio bem como do
programa de acc¢do e or¢gamento
para o ano seguinte;

c¢) Verificar o cumprimento
do regulamento interno e alertar o
conselho de direc¢@o e a assembleia
geral sobre qualquer anomalia
registada.

ARTIGO VINTE E UM
(Vinculacao da Associacao)

A Associag@o obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de todos
membros CGC;

b) Pela assinatura de trés membros
do CGC de entre os quais se
inclui o Secretdrio Executivo e o
Secretario.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Associacao e cooperacao)

A Associacdo, pode associar-se ou filiar-se
em organizac¢des nacionais ou estrangeiras que
prossigam fins semelhantes.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO VINTE E TRES

(Regulamento)

Um) Enquanto ndo forem aprovados
os regulamentos, as disposi¢des a estes inerentes,
emanardo do conselho de direccao.

Dois) As san¢des aplicadas aos membros que
violem os presentes estatutos serdo estabelecidas
no regulamento interno.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Dissolucao)

A associag@o extinguir-se a da seguinte
maneira:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-4 a legislag@o aplicavel na
Reptiblica de Mocambique.
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ARTIGO VINTE E SEIS
(Aprovacao)

O presente estatuto foi aprovado em
Assembleia Geral da associagdo realizada em
Janeiro de dois mil e treze, na sede da associacdo
sita em Macarale, no Distrito de Mabalane,
provincia de Gaza.

Esta conforme.

Geoline Logging Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dois de Abril de dois mil e treze,
lavrada a folhas sessenta e duas a sessenta e
quatro do livro de notas para escrituras diversas
nimero oitocentos e cinquenta e dois trago
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notaria do referido cartério,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Geoline Logging Services, Limitada, doravante
denominada sociedade, € constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes

estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, cento e setenta € nove, sexto
andar, Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
aprestacdo de servigos de consultoria geofisica
e de exploragc@o mineral, e prestacio de servigos
nos sectores de minas e 4guas em Mogambique.
A sociedade poderd ainda investir na importac¢ao
e exportagdo, bem como em quaisquer outra

actividade, e ainda exercer quaisquer outras
actividades complementares ou acessorias
ao objecto principal.

Dois) Mediante deliberacio do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou podera associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, da sociedade, realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
corresponde a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
cinco mil e quinhentos meticais,
pertencente a Charles Rupert
Edward Gould; e

b) Uma quota no valor nominal de vinte
quatro mil e quinhentos meticais,
pertencente a Carol SueGould.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia nos aumentos de capital da sociedade, na
proporgao das percentagens das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condigdes fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da assembleia geral sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicdo de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito a sociedade e aos
outros sdcios, por carta, indicando o proposto
adquirente, o preco de alienag@o e as respectivas
condigdes contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intengdo de
transmissdo prevista acima.

Cinco) Se a sociedade e os outros s6cios nao
pretenderem exercer o seu direito de preferéncia,
0 socio transmitente poderd transferir a quota
ao proposto adquirente ao pre¢o acordado
mutuamente entre sécio transmitente e o
proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizac¢@o de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular
da quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada
ou penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) O pregco da amortizagdo serd pago
em trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, em seis meses, um ano e
dezoito meses apds a sua fixa¢do definitiva por
um auditor independente.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante delibera¢ao
da assembleia geral adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera delibera¢do da
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés primeiros meses
ap0s o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados; e

c) Eleicdo ou reeleicdao dos
administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, por meio
de carta expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagio.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa da administragao
ou de qualquer sécio detentor de, pelo menos,
dez por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicac@o dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
a0s socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administracdo assim o decida, e
com o acordo de todos os sécios.
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Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votagao.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagoes
correspondentes a um terg¢o do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de cinquenta
e um por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou redugdo do capital
social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destitui¢cdo de
administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
por dois administradores ou por um conselho
de administragdo composto por trés membros,
eleitos pela assembleia geral.

Dois) O conselho de administragio terd
os poderes gerais atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos, conducentes a realizagao
do objecto social da sociedade, representando-a
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar estes poderes a directores
executivos ou gestores profissionais nos
termos a serem deliberados pelo conselho de
administragdo.

Trés) Os membros do conselho
de administracdo estdo dispensados de caugio.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura conjunta de dois administradores
ou de um procurador, nos limites do respectivo
mandato ou procuragao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores
¢ de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes da Administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacdo dos sécios,
os negdcios da sociedade serdo geridos pelo
conselho de administracio, que poderd exercer
os poderes necessdrios para a realizacdo do
seu objecto social, nos termos das disposi¢des
destes estatutos e da lei, incluindo, mas nio

limitado a:

a) Gerir e administrar as operacdes
e negdcios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberaciio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar quaisquer tipo de contratos no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancdrios e outros, e o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

¢) Nomear o auditor externo da socie-
dade;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posi¢do contratual,
transmissoes, e vendas de bens
relacionados ao negdcio da
sociedade;

g) Submeter a aprovag@o da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o director-geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessario, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

J) Estabelecer subsididrias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovagdo da
assembleia geral, recomendagdes
relativamente a: a) aplicacdo
de fundos, designadamente a
criagdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas nido
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia
geral;

[) Iniciar ou entrar em acordo para
a solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos
enalei;e

n) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Primeiro conselho de administracao)

a) Charles Gould;
b) Carol-Sue Gould.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao das reunioes do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administragao
devera reunir-se, no minimo, duas vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatdria das reunides do conselho de
administragdo devera ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze dias
de calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessarios
a serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto poderd ser discutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Nao obstante o previsto no nimero
dois acima, o conselho de administragéo
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefonicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberagdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.
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Quatro) As decisoes do conselho de
administracdo podem ser tomadas por actas
circulares, desde que assinadas e acordadas por
todos, nas quais deverdo declarar o sentido do
seu voto relativamente a deliberagio proposta
levada a votagdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, a
maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer membro temporariamente
impedido de participar nas reunides do conselho
de administragcdo podera fazer-se representar
por qualquer administrador por meio de carta
ou fax enderecado ao presidente do conselho
de administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho
de administraciio poderd representar mais do
que um administrador.

Quatro) Os assuntos discutidos nas reunioes
do conselho de administracio serdo decididos
por maioria de votos. No caso de empate, o
presidente do conselho de administragdo tera
voto de desempate, no caso do conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Livros e registos)

Um) A sociedade mantera as contas e os
registos que o conselho de administracdo
considere necessdrios, por forma a reflectir a
situacdo financeira da sociedade.

Dois) A sociedade devera manter as actas das
reunides da assembleia geral, do conselho de
administragdo e de outras comissdes directivas,
incluindo os nomes dos administradores
presentes em cada reunido.

Trés) Os livros, registos e actas devem ser
mantidos na sede social da Sociedade, ou em
qualquer outro local, conforme determinado
pelo conselho de administracdo, e estardo
disponiveis para consulta pelos administradores
e sécios em qualquer altura.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social inicia-se a um
de Margo e fechar-se-4 com referéncia a vinte
e oito de Fevereiro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administracdo submetera
a aprovagdo dos sécios o relatério anual
de actividades e as demonstragdes financeiras
do ano transacto e ainda a proposta de
distribuicéo de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracdo a todos os sdcios, até quinze
dias antes da data de realizac@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administracdo,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal até que atinja
pelo menos um quinto do capital
social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os socios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuig¢des
para sociedade, que tenham sido
entre 0os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacao da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil
e treze. — A Ajudante, Ilegivel.

Saffron Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Abril de dois mil e
treze, exarada a folhas trés a cinco do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e sete traco D, do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante a mim Rocardo Moresse,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio em exercicio
neste cartdrio, se procedeu na sociedade em

epigrafe cessao de quotas, entrada de novo sécio
e alteragdo parcial do pacto social, alterando por
conseguinte o artigo quarto dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capita social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas:

Uma quota no valor de nominal de
noventa e oito mil meticais, pertencente
a sdcia Mirza Asif Baig, correspondente
a noventa e oito por cento do capital
social.

Uma quota no valor nominal de cem
meticais, pertencente ao sécio Hassan Ali
Zahid, correspondente a um por cento do
capital social.

Uma quota no valor nominal de cem
meticais, pertencente ao sécio Aleem
Faisal Atif, correspondente a um por cento
do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por
esta escritura publica, continua a vigorar as
disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Abril de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Bravos Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Abril de dois mil e
treze, exarada a folhas seis 4 oito do livro de
notas para escrituras diversas nimero Trezentos
e sete traco D, do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante a mim Ricardo Moresse,
Licenciado em Direito, Técnico Superior dos
Registos e Notariado N.1 e Notdrio em exercicio
neste Cartdrio, se procedeu na Sociedade em
epigrafe cessdo de quotas, entrada de novo sécio
e alteragdo parcial do pacto social, alterando por
conseguinte o artigo quarto dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capita social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
noventa e oito mil meticais,
pertencente a sécia Mirza Asif
Baig, correspondente a noventa
e oito por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor nominal
de cem meticais, pertencente
ao socio Hassan Ali Zahid,
correspondente a um por cento
do capital social;
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¢) Um quota no valor nominal
de cem meticais, pertencente
ao socio Aleem Faisal Atif,
correspondente a um por cento
do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por
esta escritura publica, continua a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Abril de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Puma Moza Betumes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberagdo de vinte e nove do més de Margo de
dois e treze, em Assembleia Geral extraordindria
da Sociedade Puma Moza Betumes, Limitada
deliberou-se por unanimidade dos sécios a
alteracdio parcial dos estatutos da sociedade e
em virtude desta, altera-se o artigo relativo a
sede, passando o mesmo a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede,
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominac@o
Puma Moza Betumes, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
dos Desportistas, nimero oitocentos
e trinta e trés ,quarto andar, Edificio
JAT V —um, na Cidade de Maputo,
na Republica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegagdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagao, pode
oconselhode administra¢do transferir
a sede para qualquer outro local no
territério nacional.
Em tudo mais ndo alterado, mantém-se
as disposic¢des anteriores.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Companhia Agro-
-Empresarial de Mocambique
de Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da Assembleia Geral datada de vinte
de Dezembro de dois mil e doze, a sociedade
comercial Companhia Agro-Empresarial

de Mocambique, S.A., sociedade an6nima
matriculada sob o nimero tnico de entidade
legal 100012766, estando representados todos
0s socios, se deliberou por unanimidade, o
aumento do capital social dos actuais quarenta
e quatro milhdes cinquenta e trés mil e duzentos
meticais para cinquenta e cinco milhdes,
trezentos e cinquenta e cinco mil e cem meticais.
Como resultado do aumento do capital social
da sociedade € assim alterado o niimero um do
artigo quinto do pacto social, passando a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO
Capital social e aumentos

Um) O capital social, totalmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta e cinco milhdes, trezentos e
cinquenta e cinco mil e cem meticais, que
estd dividido e representado em trezentas e
sessenta e nove mil e trinta e quatro accdes
com o valor nominal de cento e cinquenta
meticais cada uma.

(...)

Em tudo o mais ndo alterado por este
documento, continuam em vigor as disposigdes
do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

F& 2C Actividades
Hoteleiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de doze de Abril de dois mil e treze,
exarada a folhas quarenta e cinco 4 quarenta e
seis do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e sete traco D, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante a mim,
Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
técnico superior do registo e notariado N1 e
notdrio e exercicio neste cartdrio, se procedeu
na sociedade em epigrafe o aumento de capital
e alteracao parcial do pacto social, alterando por
conseguinte o artigo terceiro dos estatutos que
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trés milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dois milhGes e cem milhdes de
meticais, pertencente ao s6cio
Francisco Jorge Ferreira Costa,
equivalente a setenta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal
de novecentos mil meticais,
pertencente 4 sécia Joana
Ferreira Costa, equivalente
4 trinta por cento do capital
social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Come To Rest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, de que
por escritura de dezoito de Marco de dois mil e
treze, lavrada de folhas noventa e seguinte do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
cento e sessenta e trés B, do Cartério Notarial
de Xai-Xai, a cargo do notdrio, Fabido Djedje,
técnico superior de registos e notariado N2,
foi de harmonia com a deliberacdo dos s6cios
em assembleia geral, operada uma cessdo de
quotas na sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Come
To Rest, Limitada., de seguinte forma:

No dia dezoito de Mar¢o de dois mil e
treze, nesta cidade de Xai-Xai e no Cartério
Notarial de Primeira classe a meu cargo, Fabidao
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2, notério do referido cartério, perante mim
compareceram como outorgantes:

Primeiro. Peter Charles Brian Van Niekerk,
de nacionalidade sul-africana, natural de Africa
do Sul onde reside, portador do Passaporte
n.° 431780519 de vinte e trés de Outubro de
dois mil e um, que outorga na qualidade de
socio da sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Come
To Rest, Limitada., com sede em Zongoene,
distrito de Xai-Xai, com o capital social de
vinte mil meticais, constituida por escritura de
dezasseis de Dezembro de dois e dez, lavrada de
folhas oitenta e um e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e quarenta
e trés traco B, deste mesmo cartdrio;

Segundo. France Vasco Nhabanga,
solteiro,maior, de nacionalidade mogambicana,
natural de Mula, distrito de Xai-Xai donde
reside, portador do Bilhete de Identidade n.°
0901004112371, igualmente que outorga na
qualidade de sécio da ja referida sociedade.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
apresentacao dos documentos acima indicados
e a qualidade e suficiéncia de poderes para este
acto por apresentagdo respectiva certiddo de
escritura publica.

Pelo primeiro outorgante foi dito:

Que o seu consécio o segundo outorgante
e por deliberac¢@o dos sécios em reunido de
assembleia geral extraordindria que culminou
com a acta avulsa n.° 1/2013, desta data, por
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sua livre vontade e pelo mesmo valor nominal
cedeu a totalidade de sua quota de vinte porcento
sobre o capital social a favor dele primeiro
outorgante e consequentemente se afastou de
todos os direitos e obrigagdes.

Pelo segundo outorgante foi dito: Que aceita
a presente cessdo por sua livre vontade nos
termos aqui exarados.

Disseram ainda os outorgantes: Que em
consequéncia da presente cessdo de quota
parcialmente o pacto social fica alterado,
nomeadamente o artigo terceiro que passa a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito
e realizado na integra pelos sdcios € de
vinte mil meticais, correspondente 4
soma de duas quotas de valores nominais
desiguais sobre o capital social assim
distribuidas:

a) Peter Charles Brian Van Niekerk,
oitenta porcento; e

b) Gian Franco Van Niekerk vinte
porcento.

Dois) O capital social poderd ser
alterado uma ou mais vezes por deliberacio
dos sécios em assembleia geral.

Que tudo o nio alterado por esta escritura
mantém-se as disposi¢des dos estatutos
anteriores.

Assim o disseram e outorgaram.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, dezoito
de Margo de dois e treze. — O Notdrio, llegivel.

Kyknos Travel Tours,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de cinco de Abril de
dois mil e treze, lavrada de folhas quarenta
e quatro a folhas quarenta e seis do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
sessenta e oito, trago A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante, Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado, N1 e
notdria em exercicio neste cartdrio, procedeu
se na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas
e alteracdio do pacto social na sociedade, em
que a sécia Ana Felicidade Alberto Manjule
Njiji, divide a sua quota em duas novas sendo
uma no valor nominal de dez mil meticais
correspondente a vinte por cento do capital
social que reserva para si, e outra no valor
nominal de dez mil meticais correspondente
a vinte por cento do capital social a favor da
senhora Olimpia de Jesus Feliciana Figueiredo
Dias Samsser Khan, que entra para a sociedade
como nova sécia.

Que em consequéncia da divisdo cessdo de
quotas ¢ alterado o artigo quinto dos estatutos,
que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de cinquenta mil meticais,
correspondente 4 soma de trés quotas
desiguais distribuidas da seguinte forma:
a) Uma quota no valor de trinta mil
meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Rahil Samsser Khan;
b) Uma quota no valor de dez
mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital
social, pertencente 4 sécia Ana
Felicidade Alberto Manjule
Njiji;
¢) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente 4 sécia Olimpia de
Jesus Feliciana Figueiredo Dias
Samsser Khan.
Que em tudo o mais néo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— A Ajudante, llegivel.

Megatrénica — Informatica
e Electronica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezanove de Margo
de dois mil e treze, lavrada de folhas cento
e cinco a folhas cento e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
sessenta e seis, traco A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo perante Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria em exercicio no referido cartdrio,
constituida entre José Carlos Vaz da Silva e
Nuno Jorge Ferreira Guerra, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, Megatrénica — Informdtica e
Electronica, Limitada com sede na Avenida
Marginal, nimero trés mil novecentos oitenta
e sete, Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

A sociedade ¢ comercial, adopta o tipo
sociedade por quotas e a firma Megatrénica
— Informatica e Electrénica, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sede na Avenida
Marginal, trés mil novecentos oitenta e sete,
Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agencias, delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
comércio, importagdo e exportacdo de material,
mdaquinas e equipamentos para escritério,
hardware e software e de consumiveis
informadticos. Prestacdo de servigos, assisténcia
técnica e actividades de consultoria e
programagao na drea da informadtica.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de um milhdo de meticais,
representado pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de quinhentos mil meticais,
pertencente a José Carlos Vaz da
Silva;

b) Uma quota com o valor nominal
de quinhentos mil meticais,
pertencente a Nuno Jorge Ferreira
Guerra.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberagdo dos sécios, podem ser
exigidas prestacdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital
social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessido de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Na cesso onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
sécios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas
Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;
b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;
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¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;
d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.
Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
redugdo do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A administragdo e representacio
da sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos
em assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se com
a intervencdo de um gerente.

Trés) A assembleia geral deliberard se
a geréncia é remunerada.

ARTIGO NONO
Assembleias gerais

Os sécios podem livremente designar quem
os representard nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO
Disposicao transitoria
Ficam desde ja nomeados gerentes:

a) José Carlos Vaz da Silva;
b) Nuno Jorge Ferreira Guerra.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Mar¢o de dois mil e treze.
— A Técnica, Ilegivel.

Sociedade Geral
de Mineracao de
Mocambique Genbique Sarl

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Abril de dois mil e
treze, lavrada de folhas setenta e nove a folhas
oitenta e uma do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos sessenta e nove trago
A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante mim, Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartorio, os accionistas decidiram de
comum acordo dissolver e liquidar a sociedade
pelo que desde ja a dissolvem e liquidam para
todos os efeitos legais.

Que qualquer uma delas fica autorizada a
praticar os necessdrios actos de publicacdo e
registo.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Abril de dois mil
e treze. — O Ajudante. llegivel.

Leca Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Fevereiro de
dois mil e treze, exarada a folhas noventa a
noventa e duas do livro de notas para escrituras
diversas niimero trinta e dois barra B da Terceira
Conservatoria do Registo Civil de Maputo
perante mim, Ludovina Virginia Rail Inhambe
Manuel, Conservadora em pleno exercicio de
fun¢des notariais, constituiu-se uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada, Leca Servicos Limitada, sediada
em Maputo e que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagio Leca
Servigos, Limitada, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede proviséria em
Maputo, na Avenida Quatro de Outubro nimero
quatrocentos e oitenta e trés.

Dois) A sociedade podera abrir delegacdes
ou outras formas de representa¢do noutros
locais do pafs ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades que, devidamente autorizada
pela assembleia geral e para as quais se obtenha
as necessarias autorizacgdes legais.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras empresas para a
prossecugido de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de quarenta mil meti-
cais, correspondendo a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Felisberto Manuel Capita, com uma
quota de vinte mil e seiscentos
meticais correspondentes a
cinquenta e um por cento;

b) Leonardo Arone Mate, com uma quota
de dezanove mil e quatrocentos
meticais correspondentes a quarenta
e nove por cento.

ARTIGO QUINTO

Os sécios poderao efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condi¢des estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo e alienacdo de quotas é
livre entre os sécios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e
os soécios em segundo lugar. Havendo mais
do que um sécio interessado na aquisi¢do, da
quota, serd esta dividida pelos interessados na
proporcio das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir,
depois de obtencdo do acordo unanime de
todos os socios e desde que sejam cumpridos
0s requisitos legais proprios.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 podera ser vendida, apds a
aprovagdo da assembleia geral e consentimento
unanime de todos o0s sOcios.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retdne-se
ordindriamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral sera convocada por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraodindrias o periodo indicado no niimero
anterior podera ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer dos sécios.

ARTIGO DECIMO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de caucdo sera
exerci da por quem a assembleia geral vier a
designar.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO e correspondente a uma tinica quota, pertencente

Um) Compete a geréncia exercer oS mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos nao os
reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura do gerente.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco fechado com data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a aprecia¢do
da assembleia geral, para aprovacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituicio ou reintegra¢do da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
s6cio a sociedade ndo se dissolve, mas
continuard com sdcios sobrevivos ou capazes
e o representante legal do sécio interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do socio falecido
a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagdo deles
na sociedade, estes nomearao um
entre si que a todos os representard
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuagdo deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizacdo da quota
com o pagamento do valor dela
apurado num balanco expressamente
realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagao
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela lei na
Reptblica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legisla¢@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

FSR Consulting
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e cinco de Janeiro de dois
mil e treze, exarada de folhas cento e quarenta
e duas a folhas cento e quarenta e trés, do livro
de notas para escrituras diversas nimero vinte
e cinco traco E, do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Dircia Elisa Alvaro Freia,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria substituta da
notaria do referido cartorio, foi constituida uma
sociedade comercial unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de FSR
Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada,
doravante referida apenas como sociedade, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Frederic Engles, niimero cento quarenta e nove,
segundo andar, na cidade de Maputo, Republica
de Mocambique.

Dois) Mediante decisdo do s6cio unico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a consultadoria na area de marketing,
comunicagdo empresarial e entretenimento,
podendo ainda exercer quaisquer outras
actividades complementares ou acessdrias ao
objecto principal da sociedade.

Dois) Mediante decisdao do sdcio unico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, complementares
ou secunddrias as suas principais, ou poderd
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitido por
lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,

ao socio Frederico Miguel das Neves Carneiro
Silvério Rocha, representativa de cem por cento
do capital social.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sécio
anico.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sdcio Unico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerdo juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que daf advenham para a sociedade em virtude

de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O sécio unico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua propria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pelo
sécio tnico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio Unico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo s6cio tnico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
pelo sécio tnico.

Dois) O sécio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negdécios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacao do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico, ou pela assinatura de um
mandatario, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
s6cio unico.

Cinco) O administrador ou gerente serd eleito
pelo periodo de quatro anos, com possibilidade
de ser reeleito.
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ARTIGO NONO

(Negécios juridicos entre o sécio tnico
e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
Sociedade e o sécio tnico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negécio juridico referido no niimero
anterior deve ser sempre objecto de relatdrio
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdao ser
aprovadas antes do fim do més de Mar¢co do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizacio das obrigagdes da
sociedade perante o sdcio,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

c) Outras prioridades decididas pelo
sdcio unico;

d) Dividendos ao sdcio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a4 pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Abril de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Velosi Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura de vinte e dois de Abril de dois mil e
treze, lavrada a folhas quatro a seis do livro de
notas para escrituras diversas nimero oitocentos
cinquenta e trés traco B, do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Lubélia Ester
Muiuane, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariados N1 e notdria do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

(Denominacao, duragao, sede
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Velosi Mozambique, Limitada € uma
sociedade por quotas de Direito Mocambicano,
sendo regida pelos presentes estatutos, assim
como pela legislagao aplicavel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kim II Sung nimero novecentos e sessenta e
um, Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da administracio,
asede social podera ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagio comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a administracdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestagdo de servigos de consultoria,
assessoria e assisténcia técnica na drea de
industria mineira e petrolifera, relacionados
com o fornecimento de servigcos de recursos
humanos nestas areas, o fornecimento e
execugdo de servigos especializados de testes
ndo — destrutivos, fornecimento e execugdo
de servigos relacionados com garantias de
qualidade e testes de inspeccdo de qualidade,
bem como a prestagdo de servigos relacionados
com a integridade dos activos dos clientes nas
areas de industria mineira e petrolifera.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares,
mediante proposta da administra¢do, aprovada
pelos sécios em assembleia geral.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de cem mil meticais, e encontra-se
distribuido pelas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor de noventa e nove
mil meticais, que corresponde a
noventa e nove por cento do capital
social, titulada pela sociedade Steel
Test (PTY) Limited; e

b) Uma quota no valor de mil meticais,
que corresponde a um por cento,
titulada pela sociedade Velosi SA
(PTY) Ltd.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
mediante deliberacdo dos sécios tomada
em assembleia geral, sob proposta da
administragdo.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os sdcios gozam de direito de preferéncia, na
proporcio das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
0s socios.

Dois) A transmiss@o de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e,
caso esta ndo o exerga, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sdcios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que
se refere o nimero anterior deverdo ser
exercidos em conformidade com o disposto
no artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios, mediante celebracdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condicdes a serem previamente
fixados pela administra¢do da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes acessorias)

Um) A administragdo da sociedade poderd,
mediante notificacdo, exigir de todos os
sdcios, prestacdes acessOrias pecunidrias,
ndo remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao capital social, sem que a sua
prestagdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestacdes acessorias deverdo ser
realizadas, pelos s6cios no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
da recepcdo da respectiva notificagdo.
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Trés) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos socios que as tenham prestado, no prazo
méximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo sdcio tiver interesse, serem
convertidas em capital social, por meio de
aumento do capital social, a ser deliberado em
conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Um) Mediante prévia deliberacio da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
podera, mediante notificacio, exigir de todos os
sdcios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente do capital social.

Dois) Emrelagdo as prestagdes suplementares,
aplicar-se-ao as disposi¢des acima previstas em
relacdo as prestacdes acessorias em tudo que
ndo se mostre contrdrio a legislagdo aplicdvel
e com excepgdo do prazo de realizag@o, o qual,
com relag@o as prestacdes suplementares, sera
de noventa dias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sdcios, sendo as
suas deliberagdes vinculativas para todos eles
e para os membros dos 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao dos socios)

Um) Os s6cios, tratando-se de pessoas
singulares, apenas se podem fazer representar
nas assembleias gerais por outro sécio,
por mandatdrio que seja advogado ou por
administrador da sociedade e, tratando-se
de pessoas colectivas, pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,
sem prejuizo da delegacdo de poderes de
representacdo, em conformidade com a
legislacdo aplicdvel.

Dois) Como instrumento de representacéio
bastard uma procuragdo, outorgada nos termos
legais e com indica¢@o dos poderes conferidos,
dirigida a administrador, até dois dias antes da
data fixada para a reunido.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacao voluntaria nio terdo que ser
reconhecidas notarialmente, salvo nos casos em
que administrador ou quem o substitua assim o
indique na convocatéria da assembleia ou em
que tal formalidade resulte da lei aplicavel.

Quatro) Compete a qualquer administrador
ou a quem o substitua verificar a regularidade
dos mandatos e das representacdes, com ou
sem consulta da assembleia geral, segundo o
seu prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, a qualquer
administrador ou a quem o substitua, autorizar
a presenga, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos nimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano, e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos membros dos 6rgdos sociais
ou de sécios que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Em reunio ordindria apreciard e votara
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovacdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior, sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como, quando aplicdvel, dos membros da
administrag@o, podendo ainda deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que
assim seja deliberado pela administragéo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocatdria da assembleia geral)

Um) Compete a qualquer administrador
convocar as reunides da assembleia geral.

Dois) A convocatéria da assembleia geral
sera feita por meio de cartas enviadas a cada um
dos sécios com antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) Da convocatoria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunio;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberacao dos sécios;

e) A indicagdo dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sdcios.

Quatro) Os avisos convocatérios serao
assinados por qualquer administrador.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representagdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd

imediatamente convocada uma nova reunido para
se realizar dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas nio antes de terem decorrido
quinze dias.

Seis) Nao obstante o disposto no niimero
anterior, na convocatdria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da assembleia
geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representagdo do capital
social, dispensando-se, neste caso, segunda
convocatdria.

Sete) A reunidio de assembleia geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no nimero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Validade das deliberacoes)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares
de, pelo menos, cinquenta e um por cento
do capital social. Em segunda convocacio, a
assembleia geral podera funcionar e deliberar
validamente seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e o capital por eles
representado e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposi¢des legais ou estatutdrias
em contrario.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior niao
¢ aplicavel as deliberagdes que, por forga
de disposicdo legal ou cldusulas estatutdrias
imperativas, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

Quatro) As deliberacdes sobre reintegragdes,
aumentos ou reducdes do capital social, alteragcao
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissolugdo da sociedade, serdo tomadas por
unanimidade dos votos representativos da
totalidade do capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condicdes legais de constituir-se, mas ndo
seja possivel, por motivo justificivel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunido
suspensa, para prosseguir, em segunda sessao,
em dia, hora e local que forem deliberados pelos
sécios e anunciados por qualquer administrador,
sem que haja de se observar qualquer outra
forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.
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SECCAOII

Administracao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢do dos negdcios
sociais, assim como arepresentacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, é
da competéncia da administragdo, composta
por um ou mais administradores, conforme
deliberado em assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou
definitivamente todos os administradores,
qualquer sécio pode praticar os actos de caracter
urgente que ndo podem esperar pela elei¢ao
de novos administradores ou pela cessagdo
da falta.

Cinco) A administra¢do poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestéo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administragao)

Compete a administra¢do da sociedade gerir
e representar a sociedade, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social e, em especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

¢) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) A aquisicdo, oneracdo e alienacdo
de quaisquer bens moveis ou
imoveis;

) A aquisicdo, oneragdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) A aquisicdo de participacdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial.

J) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

k) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

[) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral; e

m) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes que
Ihe foram delegados pela assembleia
geral ou pela administragao;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatario com poderes bastantes.

SECCAO III
Fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO
(Dispensa)

A sociedade ndo tera conselho fiscal nem
fiscal tnico.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstrag¢do de resultados e demais contas
do exercicio fecham-se com referéncia a trinta
e um de Marc¢o de cada ano e serdo submetidos
a apreciac@o da assembleia geral, até dia trinta
de Junho do mesmo ano.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O remanescente terd a aplicacdo
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposi¢des legais aplicaveis.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicao transitoria)

Um) Até a data da realizacdo da primeira
reunido de assembleia geral, a administragdo
da sociedade sera exercida pelo senhor William
Rankin, competindo-lhe, até entdo, o exercicio
de todas as competéncias que por for¢a dos
presentes estatutos e demais legislagao aplicavel,
sdo atribuidos a administragdo da sociedade,
incluindo a competéncia para, individualmente
representar e vincular a sociedade.

Dois) Na primeira reunido de assembleia
geral da sociedade serdo nomeados os
administradores da sociedade, deixando o
nimero um do presente artigo de produzir
efeitos.

Trés) O disposto no niimero dois anterior,
ndo obsta a que o senhor William Rankim
seja nomeado administrador da sociedade
em primeira reunido de assembleia geral da
sociedade.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Abril de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Cimentos da Beira
Armazenagem, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de onze de Margo de dois mil
e treze, exarada de folhas quarenta e duas a
folhas quarenta e quatro, do livro de notas
para escrituras diversas nimero vinte e oito
traco E do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Fatima Juma Acha Baronet,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, foi constituida por:
Tiago Miguel Monteiro Mascarenhas e CGM
Distribution FZE, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos constantes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada com a denominacdo de Cimentos da
Beira Armazenagem, Limitada. regendo-se
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO ARTIGO SEXTO CAPITULO III

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Eduardo Ferreira de Almeida, nimero cinquenta,
rés-do-chao esquerdo na Beira.

Dois) Por deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd transferir
a sua sede social para qualquer outro local
do territério nacional, quando e onde achar
conveniente.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho
de administragio a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
dos servigos de armazenagem e distribuigio de
diferentes produtos provenientes e com destino
a diferentes ramos de actividade econémica.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, tendentes a maximizd-las quer
através da actual estrutura quer através de novas
formas de implementag@o de negdcios e como
fontes de rendimento, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo conselho
de administrag@o.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades, ainda que
com objecto diferente, bem como participar em
projectos conjuntos com outras sociedades ou
pessoas singulares, nacionais ou estrangeiras,
bem como celebrar contratos de consdércio,
associagdo em participagdo, agrupamentos
complementares de empresas e similares.

CAPITULO IT

Dos sdcios e capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital da sociedade, subscrito e realizado
na integra em dinheiro, é de dez mil meticais,
dividido em duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil e cem meticais e correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Tiago Miguel
Monteiro Mascarenhas;

b) Outra no valor nominal de quatro
mil e novencentos meticais e
correspondente a quarenta e nove por
cento do capital social, pertencente
a sécia CGM Distribution FZE.

Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os scios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condi¢des fixados por deliberag¢do da
assembleia geral aprovada por maioria absoluta
de votos representativos do capital social.

ARTIGO SETIMO
Aumento de capital

Um) O capital social poderd ser aumentado,
em dinheiro ou em espécie, por deliberacdo da
assembleia geral da sociedade.

Dois) Os sécios t€m direito de preferéncia
nos aumentos de capital na propor¢do da sua
participacio no capital social.

ARTIGO OITAVO
Transmissao de quotas

Um) A sociedade em primeiro lugar, e os
sécios em segundo lugar na propor¢do das
suas quotas, gozam do direito de preferéncia
na aquisic¢@o de quotas.

Dois) Caso a sociedade nio exerca o direito de
preferéncia, este transfere-se automaticamente
aos sécios.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard a sociedade e aos sécios,
por carta, com um minimo de trinta dias
de antecedéncia relativamente a data da
intencionada venda, na qual lhe dard a conhecer
o projecto de alienagdo, o comprador e as
respectivas condi¢des contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais
sécios poderdo exercer o seu direito de
preferéncia dentro de trinta dias e quinze dias
respectivamente, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intengdo de
transmissao.

Cinco) O sdcio, que tenha qualquer divida
para com a sociedade, terd ainda a faculdade, de
se exonerar da sociedade, mediante declara¢do
escrita dirigida ao Presidente da Mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
Oneracéao de quotas

Um) Os sdcios, apenas mediante autorizacio
da sociedade concedida por deliberagcdo da
assembleia geral, poderdo onerar, ou constituir
encargos ou garantias sobre as suas quotas.

Dois) O sécio que pretenda constituir um
onus, encargo ou garantia, sobre a sua quota,
deverd notificar a sociedade por escrito dos
detalhes de tal onus, encargo ou garantia,
incluindo os pormenores da relacio subjacente
a transacc¢ao.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias contados
da data da recepcao da notificagdo do sdcio que
pretenda constituir um onus, encargo ou garantia
sobre a sua quota.

Dos orgao sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd composta pelos
sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas pela mesa da assembleia composta
por um presidente e por um secretdrio. O
presidente da mesa e o secretdrio da mesa
manter-se-d0 em fungdes até que apresentem
a sua demissdo ou até que a assembleia geral
delibere a sua substitui¢do.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Convocatoéria e reunides da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal e extraérdinariamente
sempre que for necessdrio. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade, excepto quando os
sécios acordarem num local diferente.

Dois) As reunides serdo convocadas pelo
presidente da mesa da assembleia, ou na sua
falha, por qualquer administrador, com um
minimo de quinze dias de antecedéncia, por
carta registada. O aviso convocatério devera
indicar a agenda, dia, hora e local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral
poderdo ter lugar, sem que tenha havido lugar ao
cumprimento das formalidades convocatdrias,
desde que todos os sdcios estejam presentes
e representados e autorizem a realiza¢do da
reunido e deliberacdo sobre determinado
assunto.

Quatro) A assembleia geral, apenas podera
adoptar deliberagdes quando, sécios que
detenham no minimo cinquenta e um por
cento do capital social estejam presentes ou
representados. Qualquer sécio que ndo consiga
estar presente na reunido, poderd fazer-se
representar por outra pessoa, por meio de
procuracdo dirigida ao presidente da mesa,
no qual se identifica o sécio representado e os
poderes concedidos.

Cinco) As reunides da assembleia
geral poderdo ser dispensadas se os sécios
determinarem por escrito:

a) O seu consentimento a que a assembleia
se realize por escrito; e

b) A sua concordancia com o contetido
da deliberagdo em questao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Poderes da assembleia geral
A assembleia geral deliberard, entre outros

assuntos, sobre:

a) O relatério de gestdo anual e
balanco e o relatério do conselho
de administracdo referentes ao
exercicio;
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b) A aplicacio de resultados;

¢) Execug¢do ou alteragdo de acordos
celebrados pela sociedade, que
se encontrem fora do ambito da
actividade normal, conforme
definido pelo conselho de
administragao;

d) Demissdo dos membros do conselho
de administracdo;

e) Remuneragdo dos 6rgdos sociais da
sociedade;

) Qualquer alteracdo aos presentes
estatutos, incluindo fusoes,
transformacdes, cisdes, dissolucio
or liquidag@o da sociedade;

£) Aumento ou redug¢do do capital social
da sociedade;

h) Exclusio de sécio;

i) Amortizacao de quota.

SECCAO II

Conselho de administragcao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Composicao

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
por um conselho de administracdo composto
por um minimo de trés e um maximo de sete
membros, um dos quais serd eleito presidente
pelo periodo de doze meses.

Dois) Os administradores, manter-se-ao
em funcdes até que apresentem a respectiva
demissdo, ou até a assembleia geral delibere a
sua substitui¢ao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Poderes

O conselho de administraco terd os poderes
para gerir a sociedade, que néo sejam, nos termos
da lei e estatutos da exclusiva responsabilidade
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao das reunides do conselho
de administracao

Um) O conselho de administracdo devera
reunir-se, conforme necessario na sede da
sociedade ou outro local acordado pelos
administradores.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo serdo convocadas pelo presidente
do conselho de administra¢do ou quaisquer dois
administradores, por carta, email ou fax, com a
antecedencia minima de quinze dias, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reunido, bem como todos os
documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reuniio. Nenhum
assunto podera ser discutido pelo conselho de
administracdo a menos que tenha sido incluindo
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os administradores assim o acordem.

Trés) O conselho de administragdo podera
deliberar validamente, quando quaisquer dois
administradores estejam presentes. Caso dois
administradores ndo se encontrem presentes, a
reunido terd lugar e havera deliberagdo se dois
administradores estiverem presentes. Se em
nenhum dos dias o quorim estiver reunido, a
reunido serd cancelada.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
simples.

Cinco) Serdo elaboradas actas de todas as
reunides, incluinda da agenda e um sumadrio
breve das discussdes havidas, as deliberacoes
adoptadas, os resultados de voto e quaisquer
outros factos relevantes, sendo assinadas por
todos os administradores presentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Obrigacoes do presidente do conselho de
administracao

Para além dos poderes que por lei e pelos
presentes estatutos lhe sejam atribuidos, o
presidente do conselho de administragdo terda
os seguintes poderes:

a) Presidir a reuniao, conduzir os
procedimentos e assegurar a
discussdo ordeira e votagio da
agenda;

b) Assegurar que toda a informacio
estatutdriamente exigivel, seja
transmitida aos membros do
conselho de administragio;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do conselho de administracdo e
assegurar o normal funcionamento
do 6rgao;

d) Assegurar a redaccdo de minutas
do conselho de administracdo e
sua inser¢@o no livro de actas do
conselho de administracio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Vinculacao

Um) A sociedade vincular-se-a4 com:

a) A assinatura de qualquer administrador,
com excepg¢do das situacdes que
envolvam a assun¢do de direitos
ou obrigacgdes que caiam fora do
ambito da actividade corrente
da sociedade, para a qual serdo
necessdrias pelo menos a assinatura
de dois administradores.

b) A assinatura de um ou mais
mandatdrios, no ambito dos poderes
concedidos.

Dois) Os administradores estdo isentos da
prestdo de caucdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Primeira administracao

A primeira administra¢do serd composta
pelos seguintes individuos:

a) Adrian Frey;

b)Tiago Miguel Monteiro
Mascarenhas;

¢) Kilian Carririni.
CAPITULO IV

Do ano financeiro e declaracoes
financeiras

ARTIGO DECIMO NONO
Ano financeiro

O ano fiscal da sociedade correspondera
ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO
Declaracgoes financeiras

Um) As demonstracdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas pelo conselho
de administrac@o e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral.

Dois) As declara¢des anuais deverdo ser
submetidas a assembleia geral no prazo do trés
meses ap0s o final do ano fiscal.

Trés) Mediante requerimento de qualquer
socio, as contas anuais da sociedade poderdo
ser auditadas por auditores independentes, que
serdo nomeados por acordo de todos os sécios,
cobrindo todas as dreas que normalmente se
incluem em tais exames. Cada socio, terd o
direito de se reunir individualmente com tal
auditor e de rever em detalhe todo o processo
de auditoria e documentos de suporte.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se:
i) nos termos fixados na lei; ou
ii) por deliberagdo unanime da assembleia
geral.

Dois) Os socios acordam a, verificadas
as condicdes referidas no n.° 1, tomar todas
as medidas que se afigurem necessarias, nos
termos da lei, a dissolugdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Liquidacao

Um) A liquidacdo efectuar-se-4a
extrajudicialmente, nos termos acordados em
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada pela transferéncia de todos os bens
e obrigacdes para um ou mais sécios, desde
que tal seja autorizado pela assembleia geral
e um acordo escrito de todos os credores seja
obtido.

Trés) No caso de a sociedade ndo ser
imediatamente liquidada nos termos do nimero
dois supra e sem prejuizo de outras imposi¢des
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estatutdrias, todas as dividas e obrigacdes da
sociedade incluindo sem limita¢do, todas as
despesas incorridas na liquidagdo e todos os
empréstimos ndo pagos serdo pagos antes de
qualquer transferencia de fundos seja feita para
0s socios.

Quatro) A assembleia geral poderd deliberar,
por unanimidade, que os restantes bens sejam
distribuidos em espécie entre 0s sécios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Auditorias e informacao

Um) Os sdcios e os seus representantes terdo
o direito a examinar e copiar, assistidos ou nao
por auditor independente cujos honordrios serdo
pagos pelo sécio em questao, os livros, registos
e contas da sociedade e das suas operacdes e
actividades.

Dois) Os sécios comunicardo a sociedade,
com uma antecedéncia minima de dois dias,
a sua inten¢do de examinar a documentagdo
mencionada no ponto anterior.

Trés) A sociedade devera cooperar na
totalidade e fornecer toda a documentagdo que
0 socio venha solicitar no ambito do presente
artigo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Contas da sociedade

Um) A sociedade devera criar e manter uma
mais contas da sociedade, no qual se depositem
os fundos da sociedade, a ser aberta no banco
ou bancos a ser deliberado pelo conselho de
administragdo de tempos a tempos.

Dois) A sociedade ndo poderd misturar
os fundos provenientes de outras pessoas
ou entidades com os fundos provenientes
da sociedade. A sociedade deverd depositar
todos os fundos da sociedade, receitas brutas,
contribuicdes de capital e empréstimos nas
contas da sociedade. Todos os reembolsos a
serem efectuados pela sociedade aos sécios
serdo pagos através das contas bancdrias da
sociedade.

Trés) Nenhum pagamento serd efectuado
das contas da sociedade sem a autorizac@o e/
ou assinatura de um administrador ou de um
representante com os poderes concedidos pelo
conselho de administracéo.

Quatro) Os pagamentos que envolvam o
desembolso de montantes superiores a setenta
mil meticais. carecerd da autorizagdo expressa
por parte do conselho de administragio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Pagamento de dividendos

Os dividendos serdo pagos nos termos da
deliberac@o da assembleia geral.
Estd conforme.

Maputo, dezanove de Abril de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Tecnicol Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de onze de Abril de dois mil e treze,
lavrada a folhas setenta e uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
oitocentos e cinquenta e dois traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Lubélia Ester Muiuane, notaria do referido
cartorio, foi efectuada a alteragdo integral dos
estatutos da sociedade Tecnicol Mocambique,
Limitada, a qual serd regida pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Tecnicol Mogambique,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ahmed Sekou Touré, nimero mil e setenta e
oito, décimo andar direito, em Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representacdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das actividades de formacgdo
profissional e consultoria nas dreas de
formac@o profissional e prestacdo de servicos
de consultoria em gestdo e informética.

Dois) A sociedade podera ainda, mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral, exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de quarenta mil meticais, e acha-se
dividido nas seguintes quotas:

a) Umaquota com o valor nominal de trinta
e oito mil meticais, representativa
de noventa e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Rui Jorge Gaspar Tembe; e

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil Meticais, representativa
de cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Cecilia Manuel
Maluvane Tembe.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporagao
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacdo dos s6cios
tomada em assembleia geral por maioria
simples.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condi¢des:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condigdes em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se so criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participacdes sociais, a
exercer nos termos gerais.
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ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Nio podem ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
entre sécios ou a terceiros, depende sempre
do consentimento da sociedade, mediante
deliberac@o dos sdcios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia apenas dos sécios, nos termos do
ndmero nove da presente cldusula.

Dois) Para efeitos do nimero um do presente
artigo, o socio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte desta, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o preco
e as condigdes ajustadas para a referida cessao,
nomeadamente as condi¢des de pagamento,
as garantias oferecidas e recebidas e a data da
realizacdo da cessdo.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento, no prazo
méaximo de quarenta e cinco dias, a contar
da recep¢do do mesmo, entendendo-se que a
sociedade consente na transmissao caso nao se
pronuncie dentro do referido prazo.

Quatro) O consentimento da sociedade nao
pode ser subordinado a quaisquer condig¢des
ou limitacdes, sendo irrelevantes as que se
estipularem.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicagio
dirigida ao sécio incluird uma proposta de
amortizac¢ao ou de aquisicdo da quota.

Seis) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor
a amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagdo, mantendo-
se, no entanto a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cesséo da quota.

Oito) A transmissdo, para a qual o
consentimento foi solicitado, torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amortizacdo
ou de aquisi¢do;

b) Se negdcio proposto nao for efectivado
no prazo de sessenta dias, seguintes
a aceitagdo;

¢) Se a proposta ndo abranger todas as
quotas para cuja cessdo o socio
tenha simultaneamente pedido o
consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo cedente, salvo se a
cessdo for gratuita ou a sociedade
provar ter havido simulacido do
valor, caso em que devera oferecer
o valor real da quota, calculado nos
termos previstos no artigo milésimo
vigésimo primeiro do Cédigo Civil,
com referéncia ao momento da
deliberagdo; e

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e nao for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Nove) Caso a sociedade autorize a
transmissao total ou parcial da quota, nos termos
dos numeros anteriores, o socio transmitente,
no prazo de dez dias, devera notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo maximo de
quinze dias, dando conhecimento desse facto a
administragdo da sociedade.

Dez) No caso da sociedade autorizar a
transmissdo da quota e os sdcios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, a quota poderd ser transmitida nos
termos legais.

Onze) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autoriza¢do da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacdo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragao de sdcio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sdcio transmita a sua quota
ou a dé em garantia ou caugdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o sdcio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestacdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizac@o serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e/ou
de acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberac¢iio dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da
lei, mediante deliberacéio tomada pelos sécios
na assembleia geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
Primeiro — Assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A assembleia geral; e
b) A administragdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgios
sociais € de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.
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Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicao legal expressa em
sentido contrario, os membros dos 6rgaos sociais
podem ser sécios ou ndo, bem como podem ser
eleitas pessoas colectivas para qualquer um dos
orgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacao e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administracio da sociedade ou
pelas outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
socios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocacdo mencionar o local, o diae
a hora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria
redne-se no primeiro trimestre de cada ano,
para deliberar sobre o balango, relatério da
administragdo, aprovagdo das contas referente
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplicacio
dos resultados, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleia gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunifo e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagao, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagao, seja qual for
o nimero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestacdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A amortizacdo de quotas;

d) A aquisicdo, divisdo, alienacdo ou
oneracao de quotas préprias;

e) O consentimento para a divisdo,
alienac@io ou oneragdo das quotas
dos sécios;

/) A exclusido dos sécios;

g) A eleico, aremuneragio e a destituigao
de administradores e dos 6rgdos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

h) A fixac@o ou dispensa da caucdo
que os membros do conselho de
administragdo devem prestar;

i) A aprovagdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

J) A atribui¢do dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

k) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s sOcios
ou os administradores;

[) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

m) O aumento e a reducdo do capital;

n) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

0) A emissdo das obrigagoes;

p) A aquisi¢do, oneracido e alienagdo de
quaisquer bens imdveis;

q) A alienag@o dos principais activos da
sociedade;

r) A aquisicdo de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte, as deliberacoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta de cinquenta
e um por cento do capital social subscrito, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) So serdo validas, desde que aprovadas,
pelo menos, por votos correspondentes a setenta
e cinco por cento do capital social subscrito,
quando a lei ndo exija maioria superior, as
deliberagdes que tenham por objecto:

a) O consentimento para a divisdo,
alienacéio ou oneragdo das quotas
dos sécios;

b) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

¢) O aumento e a reducdo do capital;

d) Todos os assuntos que impliquem
a alteracdo dos estatutos da
sociedade.

Quatro) As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sécios ou
dos seus representantes, o valor das quotas de
cada um e as delibera¢des que foram tomadas,
bem como devem ser assinadas por todos os
socios que nela tenham participado ou sido
representados.

Cinco) Os obrigacionistas da sociedade nio
podem assistir as assembleias gerais.

Segundo — Adminstracao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores s@o eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou
definitivamente todos os administradores,
qualquer s6cio pode praticar os actos de caracter
urgente que ndo podem esperar pela eleigdo
de novos administradores ou pela cessacdo
da falta.

Cinco) O conselho de administragdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da administracao )

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete a Administragao.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
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contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso seja nomeado apenas um
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo; e

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipogréficos de impressao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, com o parecer
do conselho fiscal, quando exista, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicac@o:

a) Pelo menos vinte por cento para a

constitui¢do ou reintegracdo da

reservalegal, até que esta represente,
pelo menos, a quinta parte do
montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicag¢ido
que for deliberada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Abril de dois mil
e treze. — A Notaria, llegivel.

PLI — Procurement And
Logistics do Indico, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de dezasseis de Abril de dois
mil e treze, da sociedade PLI — Procurement
and Logistics do Indico, S.A., matriculada sob
o NUEL 100282550, com o capital social de
cem mil meticais, deliberou-se o aumento do
capital social de cem mil meticais para um
milhdo e oitocentos mil de meticais mediante a
conversao de prestacdes suplementares no valor
correspondente a um milhdo setecentos mil
meticais em capital social, e em consequéncia
da alteracdo o artigo quinto do contrato social,
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de um milhao
e oitocentos mil meticais e esta dividido
e representado em mil e oitocentas ac¢oes
com o valor nominal de mil meticais cada
uma.

Maputo, vinte e trés de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Palma Residence
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, por
adenda estatutdria , que por decisdo do dia
vinte e dois de Abril de dois mil e treze, pelas
onze horas e trinta minutos, na sede social
da sociedade Palma Residence Unipessoal,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o NUEL 100335867, deliberam a alteracéo do
ndmero um do artigo dois dos estatutos.

Em sequéncia das modificagdes efectuadas
foram alterada a redac¢do do numero um do
artigo dois na qual passa a ter a seguinte e nova
redac¢do:

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Marginal nimero quatro mil
cento e cinquenta e nove, Polana Maputo
na Cidade de Maputo. Em tudo mais nio
alterado continuam as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Abril de dois mil
e treze. — O Notdrio, llegivel.

Farmacia Muurri, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada sob o NUEL 100382342,
uma Entidade denominada Farmacia Muurri,
Limitada, que se ird reger pelo contrato em
anexo.

Salomao Anténio Muressama Viagem,
advogado, Carteira Profissional nimero
quatrocentos e vinte e nove da OAM,
conforme procura¢do que apresenta, tendo
sido constituido mandatdrio por Jdlia
Cristina do Rosdrio Rodrigues, solteira,
maior, natural de Angola, nascida a vinte
e seis de Fevereiro de mil novecentos e
setenta, residente na Rua de Sao Sebastido,
nimero trés no Cartaxo; Manuel José
Rodrigues Dionisio, natural de Angola,
nascido a vinte e cinco de Novembro de mil
novecentos e sessenta e um, casado com
Cassilda da Concei¢do da Cruz Casimiro
Rodrigues sob o regime de comunhdo de
adquiridos, residente no lugar do Casal
Sol Posto, Vinha Grande, freguesia do
Vale da Pinta, deste conselho; Luis Filipe
Rodrigues, natural de Angola, nascido a
dezassete de Julho de mil novecentos e
sessenta e quatro, casado com Rita de Cassia
Esteves de Sousa Rodrigues sob o regime
da comunhao de adquiridos,residente no
lugar do Casal Sol Posto, Vinha Grande,
freguesia do Vale da Pinta, deste conselho e
Vanessa Cristina Fernandes Nunes Meireles
da Silva, natural da freguesia de S@o Jorge
de Arroios, concelho de Lisboa, nascida a
trés de Julho mil novecentos e oitenta e
um, casada com Miguel Alexandre Valente
Meireles da Silva sob o regime de comunhéo
de adquiridos, residente em C.F.M.T.F.A.,
Bairro dos Oficiais, Casa dez, no lugar e
freguesia da Ota, concelho de Alenquer,
para constitui¢do de sociedade comercial,
vem a luz do disposto no artigo noventa,
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nimero um do Cédigo Comercial, celebrar
o respectivo contrato de sociedade, nos
seguintes termos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta o nome de Farmdicia
Muurri, Limitada, com sede estatutaria na Rua
das Flores nimero cinquenta e dois, rés-do-
chdo, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem como objecto, a venda
a retalho de substincias medicamentosas,
medicamentos, acessorios de farmacia, de
produtos destinados a higiene e profilaxia,
produtos dietéticos, artigos de perfumaria, de
prétese em geral, incluindo o aviamento de
receitas.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, ¢ de vinte e quatro mil meticais,
subdividido em quatro quotas iguais, a saber:
uma de seis mil meticais, pertencente a
Manuel José Rodrigues Dionisio, uma de seis
mil meticais, pertencente a Vanessa Cristina
Fernandes Nunes Meireles da Silva, uma de
seis mil meticais, pertencente a Jilia Cristina do
Rosario Rodrigues e uma de seis mil meticais,
pertencente a Luis Filipe Rodrigues.

ARTIGO QUARTO

A geréncia da sociedade € atribuida ao sécio
Manuel José Rodrigues Dionisio, sem prejuizo
de este poder, mediante procura¢do mandatar
terceiros para prética de actos isolados, devida
e previamente determinados.

ARTIGO QUINTO

Um) Os s6cios ficam autorizados a celebrar
negdcios com a sociedade desde que os
mesmos visem servir a prossecu¢do do objecto
da sociedade.

Dois) Os sécios poderdo, quando e se
considerarem adequado, proceder ao aumento
de capital social, através de incorporagdo na
sociedade, de bens ou direitos relacionados
com o estabelecimento de farmécia explorada
pela sociedade.

ARTIGO SEXTO

A sociedade fica obrigada com a assinatura
do gerente.

ARTIGO SETIMO

A remuneragdo da geréncia serd anualmente
fixada na acta da aprovac@o de contas.

ARTIGO OITAVO

Todos os casos omissos serdo supridos
por aplicacao das normas atinentes as
sociedades por quotas em vigor na Republica
de Mogambique.

Estd conforme.

Cartério Notarial da Matola, vinte e trés
de Abril de dois mil e treze. — O Técnico,
llegivel.

SENAGEST - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e cinco de Janeiro de dois
mil e treze, exarada de folhas cento e quarenta
a folhas cento e quarenta e uma, do livro de
notas para escrituras diversas nimero vinte e
cinco traco E, do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Diarcia Elisa Alvaro Freia,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria substituta da
notaria do referido cartorio, foi constituida uma
sociedade comercial Unipessoal por quotas de
responsabilidade Limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
SENAGEST - Sociedade Unipessoal Limitada,
doravante referida apenas como sociedade, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Frederic Engles, nimero cento e
quarenta e nove, segundo andar, na Cidade de
Maputo, Reptiblica de Moc¢ambique.

Dois) Mediante decisdo do sécio tnico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacao no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a consultadoria na drea de marketing,
comunicagdo empresarial e entretenimento,
podendo ainda exercer quaisquer outras
actividades complementares ou acessorias ao
objecto principal da sociedade.

Dois) Mediante decisdo da sdcia Unica,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, complementares
ou secunddrias as suas principais, ou poderd
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitido por
lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e correspondente a uma tinica quota, pertencente

a socia Maria Joao Monteiro Nunes e Sena,
representativa de cem por cento do capital
social.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisao da sdcia
dnico.

ARTIGO QUINTO

PrestacGes suplementares e suprimentos

Nio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, a s6cia tGnica
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerdo juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que dai advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) A sdcia tinica podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pela
sécia Unica e a admissdo de um novo sécio na
Sociedade estd sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes da sécia tnica)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pela sécia Unica e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
pela sécia tnica.

Dois) A sdcia tnica poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negdécios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
da sécia unica, ou pela assinatura de um
mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pela
sdcia dnica.

Cinco) O administrador ou gerente serd eleito
pelo periodo de quatro anos, com possibilidade
de ser reeleito.
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ARTIGO NONO

(Negécios juridicos entre a sdcia Unica
e a sociedade)

Um) O negdcio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e a sdcia Unica deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negécio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdao ser
aprovadas antes do fim do més de Margco do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizacdo das obrigagdes da
sociedade perante a sdécia,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

c) Outras prioridades decididas pela
sdcia tnica;

d) Dividendos a sdcia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela sécia unica, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Abril de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Wanga Servicos, Limitada

Certifica-se, para efeitos de publicagio,
que pela acta da assembleia geral de cinco de
Novembro de dois mil e doze da sociedade
comercial Wanga Servicos, Limitada
(a Sociedade) com sede na Avenida Julius
Nyerere, niimero trés mil quatrocentos e doze,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100288710, os sécios
da sociedade deliberaram na altera¢do parcial
dos estatutos.

Em consequéncia altera os artigos primeiro,
terceiro e quarto do pacto social que passam a
ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Campos de J6ia, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) (...).

Trés) (...).

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio de actividades nas
seguintes areas:

a) Explora¢ao mineira e de pedras
preciosas;

b) Execucdo de operacdes
petroliferas;

¢) Comércio por grosso e a retalho
de produtos;

d) Imobilidria, nomeadamente,
exploracdo, gestdo e
arrendamento de iméveis, venda
de imdveis, intermediagdo nas
operacdes de compra e venda
de imdveis, entre outras;

e) Prestac@o de servicos em geral;

/) Construgdo civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas dreas
de construcdo civil, pontes,
obras hidrdulicas, etc.;

g) Actividade agricola; e

h) Importacdo e exportacdo de
produtos, incluindo os
equipamentos e 0s materiais
necessarios para as actividades
da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de vinte mil meticais, encontrando-se

dividido em duas quotas, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil setecentos
e cinquenta meticais,
correspondente a noventa e
oito virgula setenta e cinco por
cento), pertencente a sociedade
Gemfields PLC; e

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a um virgula
vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente a
sociedade Gemfields CDJ
Mauritius;

Dois) (...).

Maputo, vinte e cinco de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

_ LAC, LDA - Lucia
& Agnes Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Republica que por escritura de vinte
e oito de Dezembro de dois mil e dez, lavrada
a folhas trinta e quatro verso a trinta e sete do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e oitenta e sete barra A da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Pemba, perante
Diamantino da Silva, técnico médio dos registos
e notariado e substituto do conservador,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada LAC,
LDA (Ltcia & Agnes Construcdes, Lda), entre
Licia Cheia e Agnes Pedro Jodo Isaias.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face a exibicdo dos seus documentos de
identificacad respectivos:

E, por elas foi dito:

Que, pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada por
LAC, LDA (Licia & Agnes Construgdes,
Lda) com a sua sede em Pemba no Bairro
Cimento casa nimero cento e quinze, Rua
Um de Agosto/ Rua da Migragdo, poderd por
simples deliberagdo dos sécios em assembleia
geral, mudar a sua sede social dentro do pafs,
criar ou extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritdrios ou qualquer outra
de representacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro e € por tempo indeterminado.

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, é de trezentos
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, sendo noventa mil meticais,
pertencente a sécia Luicia Cheia correspondente
a trinta por cento do capital social e outra de



1228 — (26)

111 SERIE — NUMERO 33

duzentos e dez mil meticais pertencente a
sécia Agnes Pedro Jodo Isaias correspondente
a setenta por cento do capital social.

Objecto

A sociedade tem por objecto principal:
construgdo civil; venda de materiais de
construgdo; industria de transformagao de
madeira; fabricacdo e venda de mobilidrios;
comercializacdo de cereais e produtos
alimentares e importacdo e exportagio.

A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal que os sécios
acordarem, podendo ainda participar todo
e qualquer acto de natureza lucrativa, ndo
proibida por lei, uma vez obtidas as necessarias
autorizac¢des da autoridade competentes.

Geréncia

A administracdo e geréncia da sociedade
séra exercida pela sécia Liicia Cheia, que desde
ja fica nomeada gerente geral, com dispensa de
caugdo; Compete ao gerente geral ou a quem em
sua vez fizer representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, tanto na ordem
juridica interna como internacional, praticando
todos os actos tendentes a prossecucao dos fins
sociais desde que a lai ou os presentes estatutos
os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral; No desempenho das suas
fungdes a gerente geral podera ser assistida por
um ou mais gerentes com func¢des de natureza
exclusiva e por areas de actividades sendo todos
eles empregados da sociedade nomeados pela
gerente com aval da assembleia geral.

Assim o disseram e outorgaram:

Assinaturas Ilegiveis.

O Substituto do Conservador, assinado
Llegivel.

Conta registada sob n.° 1868/2010.

Averbamento n.° 1

Por escritura publica de dez de Outubro de
dois mil onze, lavrada nesta Conservatodria de
Registos e Notariado a folhas sessenta e cinco
verso a sessenta e sete do livro cento e oitenta
enove e pela Acta da Reunido extraordindria, (
Acta Avulsa nimero um barra dois mil e onze)
de cinco de Outubro de dois e onze, 0s s6cios
deliberaram por sua livre vontade o aumento
do capital social de trezentos mil meticais, para
cinco milhdes de meticais. Em virtude desta
mudanga fica consequentemente alterado o
artigo referente ao capital social passado ater a
seguinte redac¢do:

Capital social

O capital social é de cinco milhdes de
meticais, integralmente subscrito e realizado
em bens e dinheiro e distribuidos da seguinte
forma:

a) Liacia Cheia, detém um milhdo e
quinhentos mil meticais ,
correspondente a trinta por cento
do capital social.

b) Agnes Pedro Joao Isaias, detém trés
milhdes e quinhentos mil meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social.

O Conservador, assinado Ilegivel.

O Substituto do Conservador, assinado
llegivel.

Indice de sociedade n.° 2 a folhas 77, sob
on.°24.

Conta registada sob n.° 1868/2010.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba, quinze de Abril de dois mil e treze.
— O Conservador, Ilegivel.

ECOHISA, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Republica por escritura lavrada no
dia um de Junho de dois mil e doze, exarada
a folhas cento e vinte e cinco e seguintes
do livro de notas niimero trezentos e seis da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, Conservador, Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1, em
pleno exercicio de func¢des notariais, que:

Primeiro. Carlos Pedro Dauce, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Marromeu, Provincia de Sofala, casado, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070136918M,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, aos cinco de Maio de dois mil e nove,
residente em Vilankulo, e acidentalmente em
Chimoio;

Segundo. Alberto Domingos, de nacionalidade
mogambicana, natural de Matambo, Provincia
de Tete, casado, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110267491V, emitido pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo, aos
dois de Julho de dois mil e sete, residente em
Chimoio.

Constituiram entre si uma sociedade
comercial de responsabilidade limitada, que se
vai reger nos termos dos seguintes estatutos e
legislagdo aplicavel:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade comercial
por quotas que adopta a denominacao Ecohisa,
Limitada e vai ter a sua sede no Bairro Centro
Hipico.

Dois) A geréncia por deliberagio da
assembleia geral poderd a todo o tempo,
deslocar a sua sede social para qualquer local em
Mocambique, dentro da Cidade de Chimoio, ou

para Vilas ou Municipios limitrofes, e bem assim
como criar e extinguir sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas locais de representacdo, no
territdrio nacional e ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura, para todos os efeitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, a
prestacdo de servigos de construgdo civil,
fiscalizagdo de obras, higiene e saneamento do
meio, logistica, fornecimento de todo tipo de
material e equipamento, catering, ornamentagao,
consultoria, avaliacdo e monitoria de projectos,
com fins lucrativos.

Dois) A sociedade poderd, com vista
a prossecuc¢do do seu objecto, e mediante
deliberagdo da geréncia, associar-se com outras
Empresas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participag@o societdria de
interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas na lei.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas com
0 seu objecto, podendo ainda explorar outras
actividades comerciais e industriais, quando
deliberado pela assembleia geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Realizacao do capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de sessenta mil meticais
e corresponde a soma das seguintes quotas:

a) A primeira de trinta e um mil e
duzentos meticais, pertencente
ao s6cio Carlos Pedro Dauce
correspondente a cinquenta e dois
porcento do capital social;

b) A segunda de vinte oito mil e oitocentos
meticais pertencente ao sdcio
Alberto Domingos correspondente
aquarenta e oito porcento do capital
social.

Paragrafo primeiro. O capital social podera
ser modificado mediante deliberagao social.

Paragrafo segundo. Deliberado qualquer
aumento, este serd rateado pelos sécios na
propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar como e em que
prazo se efectivard o seu pagamento, quando o
respectivo aumento do capital, ndo seja imediato
e integralmente realizado, obrigando-se desde
ja os sécios a garantir, no minimo, a entrega
imediata de cinquenta por cento do valor da
actualizagdo na sua alienagéo.
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Pardgrafo terceiro. Em vez do rateio
estabelecido no pardgrafo anterior, poderdo os
sécios deliberar em assembleia geral, constituir
novas quotas até ao limite do aumento do
capital, gozando os actuais socios do direito
de preferéncia.

ARTIGO QUINTO

Prestacao suplementar e amortizacao
de quotas

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer a
sociedade suprimentos de que esta carecer os
quais poderdo vencer juros.

Pardgrafo primeiro. A taxa de juros e as
condi¢des de amortizagdo dos suprimentos
serdo fixados por deliberagdo social e para
cada concreto.

Pardagrafo segundo. os sécios Carlos Pedro
Dauce e Alberto Domingo ja realizaram as suas
quotas em dinheiro.

Pardgrafo terceiro. A sociedade podera
amortizar a quota de qualquer s6cio nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢cdo ou
inabilitagdo de seu titular;

¢) Se a quota for penhorada, arrestada,
ou por qualquer forma sujeita a
apreensdo judicial:

d) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade, abandonar
esta, ausentar-se para parte incerta
por mais de doze meses e se,
cometer irregularidades das quais
resultem prejuizo para o bom nome,
credito ou interesse da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

A cessdo de quotas a ndo socios, bem como
a divisdo dependem do prévio consentimento
da assembleia geral e s6 produzird efeitos a
partir da data da outorga da respectiva escritura
e da sua notificac@o, podendo ser dispensada a
sociedade quando a quota lhe seja adjudicada,
na totalidade ou parcialmente.

Pardgrafo tnico. A sociedade goza sempre e
em primeiro lugar, do direito de preferéncia na
cessdo de quotas. Se esta ndo o quiser exercer,
caberd aos socios ndo cedentes o exercicio deste
direito na propor¢ao da quota que possui.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO

Os 6rgaos sociais sdo os seguintes:
a) A Assembleia geral;
b) A geréncia.
A geréncia serd nomeada em assembleia
geral a convocar para o efeito, que igualmente
deliberara sobre a remuneragdo dos gerentes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral redne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for solicitada
por qualquer dos sdcios nos termos da lei.

Dois) A assembleia geral representa a
universalidade dos soécios, sendo as suas
decisdes vinculativas para todos eles, desde que
tomadas nos termos legais e estatudrios.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pela geréncia, por carta registada, expedida com
o minimo de quinze dias de antecedéncia,
devendo sempre ser mencionada a agenda
prevista.

Quatro) As decisdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados.

Cinco) E dispensada a reuniéio da assembleia
geral quando os sécios concordam, por escrito,
na deliberacdo, cujo conteido deve estar
claramente explicado.

Seis) Das reunides da assembleia serdo
lavradas actas, das quais constardo todas as
deliberacdes tomadas devendo as mesmas serem
assinadas por todos os membros presentes.

ARTIGO NONO
Representacao dos socios

Os sécios individuais poderao fazer-se
representar nas assembleias-gerais por outros
socios, mediante carta mandadora ou fax com
poderes especiais, 0s sGcios que sejam pessoas
colectivas serdo representadas nas reunides
da assembleia geral por pessoas singulares,
mediante carta designada ao respectivo
presidente, com uma antecedéncia minima de
quarenta e oito horas da data da reunido.

ARTIGO DECIMO
Quoérum, representacao, e deliberacao

Um) A cada quinhentos meticais corresponde
um voto.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteracdo do contrato de
sociedade, aumento ou reducdo de capital, fusdo,
transformagdo e dissolugdo de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias da assembleia geral

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, sdo
da competéncia da assembleia-geral deliberar
sobre todas as matérias que ndo estejam
compreendidas nas atribui¢cdes de outros 6rgaos
da sociedade. E, nomeadamente, sobre a:

a) Elei¢do da respectiva mesa;

b) Nomeacdo da geréncia;

¢) Aprovacdo de relatério e contas de
cada exercicio nos termos da lei;

d) Decidir sobre a aquisi¢do, alienagdo
e oneragdo, de quaisquer bens e
direitos da sociedade.

Dois) Depende ainda da deliberagdo da
assembleia geral os seguintes actos:

a) Amortizag@o, aquisi¢do e oneragdo,
divisdo de quotas a terceiros;

b) Transferéncia do lugar da sede social
fora das condicdes previstas no
artigo primeiro;

¢) Alteracdo do contrato de sociedade;

d) Aumento ou redugdo de capital
social;

e) Propsitura de acg¢des judiciais contra
gerentes;

/) Fusdo, dissolugdo e liquidagdo da
sociedade;

g) Serd exigida a deliberacdo por maioria
absoluta dos votos dos sécios
sobre as matérias relacionadas
com empréstimos, financiamentos,
hipotecas ou outras garantias,
como operacgdes de aceite, saque
e endosso de letras e livrancas e
outros efeitos comerciais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
por um sdécio que fica desde ja o sécio Carlos
Pedro Dauce, com dispensa de prestacdo de
caugdo, por um periodo de cinco anos.

Dois) A geréncia serd remunerada nas
condicdes que assembleia geral fixar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncia da geréncia

Um) Os gerentes terdo todos poderes
necessarios a administragiio da sociedade,
podendo designadamente abrir e movimentar
contas bancdrias, contratar e despedir pessoal,
adquirir, onerar e alienar imdveis, bem
como a cessdo de exploracdo e trespasse de
estabelecimentos comerciais da sociedade
e ainda, tomar de aluguer ou arrendamento
bens modveis e imdveis, incluindo os veiculos
automoveis.

Dois) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.
A geréncia reunird pelo menos uma vez em
cada trimestre, sem observancia de quaisquer
formalidades.

Trés) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiancgas, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

Quatro) A sociedade serd representada em
juizo e fora dele, activa e passivamente, por
qualquer gerente, desde que, devidamente
mandatado pelos sdcios.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada perante
terceiros com a assinatura do gerente ou
mandatdrios constituidos, pelos sdcios, com
poderes especificos.

Dois) A sociedade poderd nomear
mandatarios ou procuradores da mesma para
a pratica de determinados actos ou categorias
de actos, atribuindo tais poderes através de
procuracao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais e transitorias

A sociedade s6 serd dissolvida nos seguintes
casos:

a) Nos casos previstos na lei;

b) Mediante deliberagcdo tomada em
assembleia geral, observados os
requisitos legais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Por decis@o da geréncia, pelo menos
um quinto dos lucros liquidos apurados,
deduzidos da parte destinada a reserva legal e as
outras reservas que a assembleia geral deliberar
constituir deverio ser distribuidos pelos sécios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Em tudo que for omisso regulardo as
disposicdes da lei vigente na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO OITAVO

A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, ficando desde j4, os gerentes
autorizados a efectuar o levantamento do
capital social para fazer face as despesas da
sua constituicdo.

Esta conforme.

Conservatdria do Registo de Chimoio, um
de Junho de dois mil e doze. — O Conservador,
llegivel.

Artutel Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Fevereiro de dois mil e treze,
procedeu-se na conservatéria em epigrafe
alteracdo parcial do pacto social e aumento
do capital, na sociedade Artutel Mocambique,
Limitada, matriculada sob NUEL 100330326,
no dia vinte e oito de Setembro de dois mil
e doze, sita na Matola Rio, célula um, casa
nimero cento e nove. Em consequéncia

altera--se os artigos primeiro, terceiro e sexto,
do pacto social que passam a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Matola-
-Rio, célula um, casa nimero cento e
nove.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cento e cinquenta mil meticais, dividido em
duas quotas desiguais, sendo uma quota no
valor nominal de cem mil meticais, para
Lucinda Boulotos Colombo e outra de
cinquenta mil meticais, para José Avelino
Pereira Ramos, repectivamente.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo
da sécia Lucinda Boulotos Colombo.

Nada mais havendo a ser discutido,
foi encerrada a reunido quando eram
dezassete horas e trinta minutos e, por ser
verdade o que na presente acta consta, foi
lida em voz alta e assinada pelos presentes
no encontro.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Mar¢o de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

AGRI-Sul, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
da AGRI-Sul, Limitada, sociedade comercial
com o capital social de vinte e cinco mil
meticais, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
o n.° 100022176, titular do NUIT 400118582,
datada de oito de Novembro de dois mil e doze,
os sécios deliberaram a aprovacgdo da cessdo
total das quotas do senhor Paulo Jorge Silveira
a favor da Annona, e respectiva unificag¢do das
quotas adquiridas por esta ultima, bem como
na alteragdo parcial dos estatutos da Agri-Sul,
em que o sécio Paulo Jorge Silveira cede a
totalidade da sua quota com o valor nominal
de seis mil, duzentos e cinquenta Meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social da Agri-sul, a sociedade Annona,
com os correspondentes direitos e obrigagdes,
inerentes a quota ora cedida e por igual preco do
seu valor nominal, que o cedente ja recebeu da

cessiondria, pelo que lhe foi dada plena quitacéo,
apartando-se assim aquele da AGRI-Sul.

Que a sociedade Annona unifica a quota por
si adquirida, designadamente, no valor nominal
de seis mil, duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social da Agri-sul que era detida pelo
senhor Paulo Jorge Silveira, com a sua quota
com igual valor, numa tnica quota com o valor
nominal total de doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social da Agri-Sul.

Pela sociedade Annona foi dito que para si
aceita a presente cessio de quotas e a quitagdo
dada nos termos precisos e descritos no primeiro
pardgrafo acima.

Como consequéncia da cessdo e unificacio
de quotas, ¢ assim alterado os artigos quinto e
os numeros dois, trés, quatro e seis do artigo
oitavo dos estatutos da sociedade da AGRI-
Sul, passando a ter a seguinte nova redaccao,
mantendo-se inalterado os restantes nimeros:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte e cinco
mil meticais e corresponde a soma de duas
quotas iguais, a saber:

a) Uma quota com o valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
representativa de cinquenta
por cento do capital social da
sociedade, pertencente ao s6cio
Gary Wayne Thirkettle; e

b) Uma quota com o valor nominal de
doze mil quinhentos meticais,
representativa de cinquenta
por cento do capital social da
sociedade pertencente a sdcia
Annona Sustainable Investment
B.V.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Dois) O sécio Gary Wayne Thirkettle
tem o direito de transmitir livremente a
sua quota a favor de familiares directos e
de fundos de investimento familiares que
tenham sido constituidos para efeitos de
gestdo do patriménio, sem ter que oferecer
essa quota a sécia Annona Sustainable
Investment B.V., estando, portanto,
excluido qualquer direito de preferéncia
a favor desta.

Trés) A Annona Sustainable
Investment, B.V. tem igualmente o direito
de transmitir livremente a sua quota a
favor de qualquer fundo de investimento
relacionado com a mesma, sem ter que
oferecer essa quota ao sécio Gary Wayne
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Thirkettle, estando portanto excluido
qualquer direito de preferéncia a favor
desta.

Quatro) A transmissao total ou parcial
de quotas a favor de quaisquer outros
terceiros encontra-se sujeita ao exercicio
do direito de preferéncia da sociedade e
dos demais sécios, seguindo esta ordem
de preferéncia.

Seis) Uma vez notificados da pretensao
de transmissdo de quotas a terceiros,
a sociedade e/ou os demais sécios
poderdo exercer os respectivos direitos
de preferéncia na reunido da assembleia
geral a que se refere o niimero seguinte
deste artigo dos estatutos da sociedade,
ou alternativamente por meio de carta
enviada a administragdo da sociedade, até
adata darealizagdo da referida reunido da
assembleia geral.

Maputo, dezasseis de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Habilitacao de Herdeiros

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezasseis de Abril de dois mil
e treze, exarada a folhas sete a oito verso do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
cento oitenta e cinco desta conservatéria dos
Registos de Inhambane, a cargo de Carlos
Alexandre Sidénio Velez, licenciado em Direito
e técnico superior dos registros e notariado N1
e conservador, foi celebrada uma escritura de

habilitac@o de herdeiros por ébito de Maurizio
Fornasari, de entdo setenta e cinco anos de
idade, casada com Cardillo Teresa, natural de
Italia, filho de Desiderio Fornasari e de Aralda
Portioli e que o a falecido ndo deixou testamento
ou outra disposi¢do da sua ultima vontade.
Deixou como tnico e universal herdeiro seu
Marco Fornasari, solteiro, maior, natural de
Zurich e que segundo a lei ndo existem outras
pessoas que prefiram as indicadas herdeiras ou
com eles possam concorrer a esta sucessio. Que
da heranga deixada fazem parte bens imdveis e
moveis, incluindo contas bancarias.
Estéd conforme.

Inhambane, dezasseis de Abril de dois mil
e treze. — A Ajudante, Fdtima Bene Hager
Mamudo.

Baptista Borges, S.A.

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
deliberagio do dia oito de Fevereiro do ano dois
mil e treze, da referida sociedade, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 0 n.° 100309505, os accionistas deliberaram
mudar a sede social, e, em consequéncia alterar
a cldusula segunda do pacto social.

CLAUSULA SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em
Nampula, podendo ser mudada por
simples deliberacdo do Conselho de
Administrag@o.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Kasulo, Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de vinte e sete de Margo de dois mil e treze,
da sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Kasulo, Sociedade
Unipessoal, Limitada devidamente registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob NUEL 100210223, o sécio tinico
deliberou alterar o artigo trés dos estatutos da
sociedade, para alargamento do objecto social,
passando, assim, o artigo trés dos estatutos, a
ter a seguinte redacg¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) O objecto social da sociedade
consiste no exercicio da actividade na drea
de industria electrénica, bem como gestao
e investimentos na area de imobilidria.

Dois) Explorag@o mineira, incluindo a
importacdo e exportacdo de mineiras.

Trés) Por deliberagiio do sécio, a
sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei.

Quatro) Por deliberagio do conselho de
administracdo, a sociedade poderd adquirir
participagdes, maioritarias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais
ou estrangeiras, independentemente do
ramo de actividade.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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