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MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida a
autorizacdo a senhora Suzana Tomds Vilanculos, a efectuar a mudanga
do nome do seu irmao Issaia Tomas Vilanculos, para passar a usar o

Governo da Provincia de Manica

DESPACHO

Um grupo de cidaddos nacionais, residentes na cidade de Chimoio,
Provincia de Manica , requereu o reconhecimento da Associacdo Tenda
das Criancas como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos
da sua constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
com 0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no dispostonon.o 1 do artigo 5 da Lein.o 8/91, de 18
de Julho e artigo 2 do Decreton.® 21/91, de 3 de Outubro vai reconhecida

nome completo de Isafas Tomas Vilanculos.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 8 de Margo
de 2013. — O Director Nacional, Arlindo Alberto Magaia.

como pessoa juridica a Associacdo Tenda das Criangas.

Chimoio, oito de Janeiro de dois mil e treze. — A Governadora
Provincial, Ana Comoane.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Tresglobal — Construcao Civil
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia dez de Abril de dois mil e treze, foi
Matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100378450,
uma sociedade denominada Tresglobal
— Construcdo Civil, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do cédigo comercial vigente que se celebra
o seguinte contrato de sociedade, com as
clausulas que se seguem para a sua constituicao,
preenchendo os requisitos do artigo noventa e
dois, do cédigo supracitado, entre:

Primeiro: Mario Herculano Malhé da
Fonseca, casado natural de Luanda, de
nacionalidade angolana, e residente nesta
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° N0581126, de vinte e quatro de Julho de
dois mil e sete, emitido pelas autoridades
Angolanas;

Segundo: Antonio José Cardoso Bento,
solteiro, maior, natural de Xai-Xai, de
nacionalidade mogambicana, e residente nesta
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103993863P, de onze de
Maio de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo
de Identificag¢@o Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo social
de Tresglobal — Constru¢@o Civil, Limitada.
Tem a sua sede proviséria em Maputo, na
Avenida vinte e quatro de Julho, nimero
trés mil e duzentos e noventa e oito, rés do
chdo, Bairro do Alto Maé, podendo aliar
representagdes ou sucursais em qualquer ponto
de territério nacional sempre que as condigdes

o justifiquem.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A denominagdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de apresentacdo de escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objectivo o exercicio da
actividade de Construgdo civil, obras publicas,
remodelagdo, projectos, comércio, importacio
e exportagdo de materiais de construgio, e
equipamentos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de cem mil meticais, e esta dividido
em duas quotas desiguais, sendo uma no valor
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nominal de oitenta mil meticais, subscrita pelo
socio Mario Herculano Malhé da Fonseca ,e
outra no valor nominal de vinte mil meticais,
subscrita pelo sécio Anténio José Cardoso
Bento.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sécios fazerem a
sociedade, os suprimentos de que ela carecer, nos
termos em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessido total ou parcial de quotas,
entre os socios € condicionada ao direito de
preferéncia dos sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, decidido em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢do, pela sociedade
ou pelos seus socios individualmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral, considera - se
devidamente reunida quando tiver, pelo
menos, cinquenta e um por cento de capital
representado.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente ou sGcios, que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social, por
carta registada com aviso de recep¢ao, dirigida
aos sécios, com a antecedéncia minima de
quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pelos sécios, Mario
Herculano Malhé da Fonseca, e Anténio José
Cardoso Bento, que desde ja sdo nomeados
socios gerentes.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade,
em contratos e bancos, € obrigatdria a assinatura
do sécio gerente Mario Herculano Malhé da
Fonseca.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser assinados por um empregado legalmente
constituido.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilita¢do,
de um dos sécios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucdo, podendo estes nomearem
um que a todos os represente, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo ,vinte e trés de Mar¢o de Margo de
dois mil e treze. — O Técnico, llegivel.

Haps Solucgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de dezasseis de Janeiro de dois
mil e nove, lavrada de folha um a folhas trés, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e cinquenta e dois, traco A, do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Germano
Ricardo Macamo, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notario
em exercicio no referido cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, acréscimo do objecto
e alteracdo parcial do pacto social, em que os
sécios deliberaram acrescentar as actividade
de reparacdo geral de camides e tractores,
reparacdo de caixa de direccdo, velocidades,
transmissao, diferenciais, veios de transmissao,
motores, travdes, embraiagens e venda de
quaisquer pecas e aluguer de maquinas.

Que em consequéncia do acréscimo
do objecto social € alterado o artigo terceiro
dos estatutos, que passa ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) ...
Dois) ...
Trés) ...

Quatro) Reparagio geral de camides e
tractores, reparagao de caixa de direcgéo,
velocidades, transmissio, diferenciais,
veios de transmissdo, motores, travoes,
embraiagens e venda de quaisquer pecas
e aluguer de maquinas.

Esta conforme

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— A Técnica, llegivel.

Abdulcadir Cudbudin, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Marco de dois mil e
treze, exarada de folhas treze e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas niimero

onze trago B da Conservatéria dos Registos de
Boane, a cargo de Horténcia Pedro Mondlane,
conservadora da mesma, procedeu-se na
sociedade uma divisdo, cedéncia de quotas,
admissdo de sécio e alteracao parcial do pacto
social, alterando se por conseguinte a redagio
do artigo quinto, passando a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais, dividido em quatro
quotas desiguias, sendo uma no valor
de quarenta mil meticais, equivalente
a quarenta por cento do capital social,
subscrita pelo sécio Abdulcadir Cudbudin
e, trés quotas iguais no valor de vinte mil
meticais cada uma, equivalente a vinte
por cento do capital social, subscrita
pelos sécios Maomed Salimo Cudbudin,
Nyaz Ahmad Abdulcadir e Zarina Katum
Mabucmid.

Esta conforme.

Boane, vinte e cinco de Marco de dois mil
e treze. — O Ajudante, Pedro Marques dos
Santos.

Bonsai, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de cinco de Margo de dois mil e
treze, exarada de folhas nove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
onze trago B da Conservatoria dos Registos de
Boane, a cargo de Horténcia Pedro Mondlane,
conservadora da mesma, procedeu-se na
sociedade a cedéncia de quotas, admissdo de
novo socio, aumento de capital e alteragio
parcial do pacto social, alterando se por
conseguinte as redacdes dos artigos primeiro,
quarto, nono e décimo quinto, passando a ter
as seguintes novas redacgdes:

ARTIGO PRIMEIRO

Gato Preto Gato Branco, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, constituida por tempo
indeterminado e que se rege pelo presentes
estatutos e pelos preceitos aplicdveis.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, é de vinte
e cinco mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas iguais, no valor de
doze mil e quinhentos meticais cada uma,
subscrita pelos sécios José Paulo Fadario
de Carvalho e Virginia Maria dos Reis
Parente de Carvalho.
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ARTIGO NONO

Um) A administracdo, gestdo da
sociedade e sua representacdo em juizo
e fora dela, activa e passivamente, com
dispensa de caucdo, dispondo dos mais
altos poderes legalmente cometidos para
execugdo e realizagdo do objecto social
serd exercida pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

As fungdes de gerente serdo exercidas
em simultdneo pelos sécios José Paulo
Fadario de Carvalho e Virginia Maria dos
Reis Parente de Carvalho cujo mandato
expira no dia cinco de Setembro de dois
mil e quinze.

Esta conforme.

Boane, vinte e cinco de Mar¢o de dois mil
e treze. — O Ajudante, Pedro Marques dos
Santos.

Have Saude, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Republica, que por escritura de
vinte e nove de Marco de dois mil e treze,
lavrada a folhas trinta e quatro a trinta e sete
verso do livro de notas para escrituras diversas
nimero mil cento e noventa e trés barra A da
Conservatdria dos Registos e Notariado de
Pemba, perante Paulina Lino David Mangana,
técnica superior dos registos e notariado N1,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, entre Mahamad
Ikbal Osman, Shamir Mahamad Osman e Shakil
Mahamad Osman.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
em face da exibicdo dos seus documentos de
identificacdo respectivos.

E por eles foi dito: Que, constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada por Have Satde, Limitada,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade adopta a denominacdo Hava
Satde, Limitada, e constitui-se sob forma
de sociedade por quotas, tendo a sua sede na
Avenida Joaquim Alberto Chipande, Bairro
Gingone, Cidade de Pemba, Provincia de
Cabo Delgado, podendo abrir delegagdes ou
outras formas de representagdo pelo pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigoragdo contar-se-a a partir
da data do respectivo reconhecimento pelas
entidades legais junto do Notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de prestacido de servi¢os na drea da satide como
consultas medicas, analise laboratorial e outros
relacionados com a satde.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagido das
entidades de tutela.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, num valor total de
cinquenta mil meticais, repartido da seguinte
maneira:

a) Ao so6cio Mahamad Ikbal Osman
corresponde a quota de vinte e
seis mil meticais, correspondente
a cinquenta e dois por cento do
Capital.

b) Ao sécio Shakil Mahamad Osman
corresponde a quota de doze mil
meticais, correspondente a vinte e
quatro por cento do capital.

¢) Ao sécio Shamir Mahamad Osman
corresponde a quota de doze mil
meticais, correspondente a vinte e
quatro por cento do capital.

Um) O capital encontra-se realizado.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagdo em assembleia geral dos
sécios.

ARTIGO QUINTO

(Cessacao de quotas)

A cessagdo total ou parcial de quotas a
terceiros s6 e permitida com o consentimento
dos outros socios e por deliberagao dos sécios a
admissdo de novos sécios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Fica desde ja nomeado o senhor Mahamad
Ikbal Osman como gerente.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral e composta pelos s6cios
Mahamad Ikbal Osman, Shakil Mahamad Osman,
Shamir Mahamad Osman respectivamente e
cabe ao gerente a apresentacdo das contas e
dos resultados.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Um) Activa e passivamente, praticando
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) Os sécios podem constituir mandatarios
nos termos, para os efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cédigo Comercial.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do gerente.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiangas letras
a favor e abonagoes.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Tudo o que esta omisso neste pacto se regera
ao abrigo da Legislacdo em uso no territorio
nacional.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Pemba, trés de Marco de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.

Fashion Tile, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trés de Abril de dois mil e treze,
exarada de folhas vinte e uma a folhas vinte e
trés, do livro de notas para escrituras diversas
ndmero vinte e oito trago E, do Terceiro Cartdrio
Notarial, perante Fatima Juma Acha Baronet,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e Notaria em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida por: Ali
Ahmad El Sabbouri El Khayat, Hussein Ahmad
El Sabbouri El Khayat, Ali Hussein El Sabbouri
El Khayat e Mohammad Srour, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-4 pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Fashion Tile, Limitada e é constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A sua duragdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vlademir Lenine, nimero mil seiscentos e
setenta e cinco, rés do chdo, em Maputo.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os s6cios
por escrito dessa mudanga.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto.

Dois) A sociedade tem por objecto a
comercializagdo de material eléctrico e de
construcao, a grosso e a retalho com importacao
e exportacao.

Trés) A sociedade podera ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
nao com o objecto principal, desde que os sécios
assim deliberem.

Quatro) A sociedade podera participar
e adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham
um objecto social diferente do da sociedade,
bem como pode associar-se, seja qual for a
forma de associacdo, com outras empresas ou
sociedades, para desenvolvimento de projectos,
consorcios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a quarenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ali Ahmad El
Sabbouri El Khayat;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Hussein
Ahmad El Sabbouri El Khayat;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao soécio Ali
Hussein El Sabbouri El Khayat;

d) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capotal social,
pertencente ao sécio Mohammad
Srour.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, na propor¢ao das suas
respectivas participagdes sociais, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a trés vezes o capital social,
ficando os sdcios obrigados nas condigdes e
prazos estabelecidos em assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, nos termos e condigdes a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6cios ndao
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessao total ou parcial de quotas a
favor de terceiros depende do consentimento da
sociedade, a qual goza do direito de preferéncia,
mediante delibera¢do dos sécios tomada em
assembleia geral.

Trés) Caso a sociedade ndio exerga o direito
de preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
este passa para os socios, na propor¢ao das suas
quotas e com o direito de acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, estranhos 4 sociedade,
deverd comunicar, por escrito a sociedade a
sua intenco de cedéncia, identificando o nome
do potencial adquirente, o preco e demais
condicdes e termos da venda.

Cinco) A sociedade devera pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia no prazo maximo
de vinte dias consecutivos a contar da recepgao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade nao
pretende adquirir a quota caso nao se pronuncie
dentro do referido prazo.

Seis) Caso a sociedade n@o exerca o direito
de preferéncia que lhe assiste, o sécio que
pretende transmitir a sua quota, no prazo de
cinco dias apds a recep¢do da comunicagdo da
sociedade de que ndo pretende exercer o direito
de preferéncia, ou findos os trinta dias sem que
tenha dado qualquer resposta, deve notificar
por escrito os sécios ndo transmitentes, para
exercerem o seu direito de preferéncia, no prazo
de vinte dias consecutivos a contar da data de
recep¢ao da comunicagdo. Na falta de resposta
escrita, presume-se que os s6cios nao cedentes
nao exercem direito de preferéncia, podendo
entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Sete) A venda da quota pelo sécio cedente
deverd ser efectuada no prazo maximo de
trinta dias consecutivos a contar da data da
dltima resposta, ou findos os prazos para
exercicio do direito de preferéncia, sob pena
de caducidade.

Oito) A transmissdo de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Exclusdo ou exoneracdo de qualquer
dos seus socios;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer sécio, ou dissolucdo do
socio sendo pessoa colectiva;

d) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de qualquer sécio.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Caso o socio pratique actividade ou
acto concorrente com o objecto
social sem estar devidamente
autorizado;

b) Se o sdcio praticar qualquer acto que
afecte ou seja susceptivel de afectar
a actividade ou o bom nome da
sociedade.

¢) Se o sécio obrigar a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
objecto social;

d) Se 0 sécio der a sua quota como garantia
ou caucdo, sem o consentimento da
sociedade;

e¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, ou por qualquer outra
forma for apreendida;

/) Quando por decisdo transitada em
julgado, ou sécio for declarado
falido ou insolvente.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar
quotas que nao estejam integralmente liberadas,
salvo no caso de reducao do capital social.

Quatro) Se a sociedade tiver direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
la ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.
No primeiro caso, ficam suspensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na sociedade.

Cinco) A sociedade s6 pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberagdo, a sua situacdo liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizagdo, inferior
a soma do capital social, e da reserva legal.

Seis) O prego de amortizagdo consiste no
pagamento ao s6cio do valor da quota que
resultar da avaliacao realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacéo e reunido da Assembleia
Geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagio
aprovagdo ou modificac¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sdcios
representando pelo menos dez por cento do
capital social, mediante carta protocolada
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
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unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os soécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outro
s6cio, administrador, ou mandatirio que seja
advogado, constituido por procuragio outorgada
com prazo determinado de, no méaximo,
doze meses e com indicagdo dos poderes
conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragao de
quotas, e prestagio do consentimento
acessdo de q uotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestagcdes
suplementares de capital;

d) Alterac@o do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores;

/) Contratag@o de empréstimos bancérios e
prestacdo de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneragdo, alienagdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisigdo,
onera¢do, alienacdo de bens
iméveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneracdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacgoes)

Um) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Dois) S@o tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre fusdo, transformagio e
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administrag@o da sociedade compete
a todos os sdcios, que desde ja sdo designados
administradores, assim ficando constituida a
primeira administragao.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a representagiio da
sociedade, em Juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervencio de qualquer um dos administradores,
ficando vedado da administragdo o sécio Ali
Hussein El Sabbouri El Khayat.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
( Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.

Esta conforme.

Maputo, cinco Abril de dois mil e treze.
— O Ajudante, llegivel.

Moz Sensations, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura puiblica de catorze de Maio de
dois mil e doze, lavrada de folhas oitenta
e seis e seguintes do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e oitenta
e seis traco D do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Dércia Elisa Alvaro
Freia, Licenciada em Direito, Técnica Superior
dos Registos e Notariado N1, e Notdria em
exercicio neste Cartério, foi constituida
entre Laurence Valerie Corinne Caille e Paul
Rudolf Moehrke, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Moz
Sensations, Limitada, com sede em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Moz
Sensations, Limitada, e poderd ter a sua sede em
Maputo, podendo por deliberaciio da assembleia
geral, abrir ou fechar sucursais ou filiais em

qualquer outro ponto do territério nacional
ou estrangeiro e a sua sede social poderd ser
deslocada dentro da mesma cidade ou pafs.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A duragdo ¢ por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
sua aprovagdo e consequente celebracdo da
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A sociedade tem por objecto:

a) Agente turistico;

b) Venda de bilhetes;

¢) Guia turistico; e

d) Promocido de instancias turisticas
nacionais; podendo-se dedicar a
outras actividades que ndo sejam
proibidas por lei ou participar no
capital social de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, ¢ de vinte mil meticais,
integralmente subscrito em dinheiro,
correspondendo a duas quotas iguais divididas
da seguinte forma:

a) Uma quota de setenta e cinco por cento
do capital social, correspondente
ao valor de quinze mil meticais,
pertencente a sécia Laurence
Valerie Corinne Caille;

b) Uma quota de vinte e cinco por cento
do capital social, correspondente
ao valor de cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Paul Rudolf
Moehrke.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrago e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele,
activamente, incumbe a todos os sdcios
que desde ja fiquem nomeados gerentes
sem observacdo de prestar caugdo e com
remunerac¢do que lhes vier a ser fixada em
assembleia geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura dos dois sdécios administradores
que poderdo designar um ou mais mandatdrios
e neles delegar total ou parcialmente os
seus poderes ( conferindo-lhes a respectiva
procuracdo).

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
sécios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Maio de dois mil e doze.
— A Notdria, llegivel.

Weitport Mocambique Import
& Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura publica de cinco de Abril de dois mil e
treze, lavrada de folhas quarenta e sete a folhas
cinquenta e duas do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos sessenta e oito trago
A do quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Carla Roda De Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartdrio, foi constituida, entre Rui Jorge
Roque Mendes E Empresa, Weitport — Import
& Export, Limitada, uma sociedade por quota
de responsabilidade limitada, denominada
Weitport Mocambique Import & Export,
Limitada, ttm a sua sede na Avenida Vinte
e Quatro de Julho, nimero mil duzentos e
quarenta e sete segundo esquerdo, na cidade
de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

A sociedade é comercial, adopta o tipo
sociedade por quotas e a firma é Weitport
Mocambique Import & Export, Limitada

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sede proviséria em:
Avenida Patrice Lumumba, nimero duzentos
e sessenta e trés, nono andar flat vinte e nove,
Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
importagdo e exportacdo

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente realizado em
numerdrio, a entregar nos cofres da sociedade,
¢é de duzentos mil meticais:

a) Uma quota com o valor nominal de
cem mil meticais, pertence a Rui
Jorge Roque Mendes.

b) Uma quota com o valor nominal
de cem mil meticais, pertence a
Empresa, Weitport — Import &
Export, Limitada, com sede em

Sitio do Vale ao Disco, freguesia
do Fundao, concelho do Fundao,
Cédigo Postal 6230 — 999, Distrito
de Castelo Branco, Portugal,
contribuinte n.° 510499457.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberag@o dos sécios, podem ser
exigidas prestacdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital
social

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessio de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Na cesso onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
socios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;

c¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balanco como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
redu¢do do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda, a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos em
assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se com a
intervengdo de um gerente.

Trés) A assembleia geral deliberard se a
geréncia é remunerada.

ARTIGO NONO
Assembleias gerais

Os sécios podem livremente designar quem
os representara nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO
Disposicao transitoria

Fica desde ja nomeado gerente: Rui Jorge
Roque Mendes, solteiro, maior, residente em
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Avenida Patrice Lumumba, nimero duzentos
e sessenta e trés, nono andar flat vinte e nove,
Maputo.

Esta conforme.

Maputo, nove de Abril de dois mil e treze.
— A Ajudante, llegivel.

Direccao Nacional de Assuntos
Religiosos

CERTIDAO

Certifico, que no livro A, folhas duzentos
e doze de Registo das Confissdes Religiosos,
encontra-se registada por deposito dos estatutos
sob niimero duzentos e doze a Igreja Espirito de
Caridade de Mogambique, cujos titulares sdo:

André Nhancule — Pastor Geral

Xadreque Abdenego Ganhane — Pastor

Lucas Isaias Tamele — Secretario Geral

Venancio Eusébio Bazima — Tesoureiro

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisicdo de bens e outros previstos
nos Estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Direcgao.

Maputo, aos doze de Outubro de dois mil
e dez. — O Chefe do Departamento, Simdo
Cananeu Chachuaio.

Igreja Espirito de Caridade
de Mocambique

ARTIGO PRIMEIRO
CAPITULO 1
(Disposicoes gerais)

AlgrejaEspirito de Caridade de Mocambique,
adiante designada abreviadamente por (LE.C.M)
¢ uma confissdo religiosa, Evangélica e
Pentecostal, com sede no bairro da Polana
Cani¢o B, Quarteirdo quarenta e nove, casa
duzentos e noventa e nove, podendo abrir Zonas
e Paréquias em qualquer parte da Republica
de Mogambique e fora dela desde que a sua
direcc@o o ache por conveniente conforme o
S.Mateus 28.18-19

ARTIGO SEGUNDO

(Da duracao da pratica no pais)

A Igreja é constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdes aplicdvel.

ARTIGO TERCEIRO
(Dos objectivos)

A Igreja tem como os objectivos os
seguintes:

a) Proclamar a palavra do Senhor
(Evangelho) em todo territdrio
Nacional e no Estrangeiro;

b) Instruir e demonstrar aos homens a fé
em Jesus Cristo nosso Senhor;

¢) Promover a ac¢do de ajuda humanitariae
espiritual as pessoas necessitadas;

d) Contribuir para a Educacdo da
Sociedade na observancia dos
principios de moral e conduta
Crista.

ARTIGO QUARTO
(Dos departamentos)

Na prossecug¢do dos seus objectivos a Igreja
Espirito de Caridade de Mocambique esta
organizada em Departamentos que se ocupam
fundamentalmente pelas questdes relativas a
Estudo Biblico, Projectos, Congregagdo de
Senhoras, da Juventude, Infincia, assim como
de apoio aos necessitados.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUINTO
(Da doutrina e dos principais rituais)

A Igreja Espirito de Caridade, ¢ uma confissdo
religiosa de natureza Evangélica Crista cuja
prética doutrindria assenta nos ensinamentos
das sagradas escrituras (Biblicas).

As principais doutrinas da Igreja sdo:

a) A pregagdo do evangelho (Marcos
16-15)

b) O Baptismo dos fiéis em dguas
sagradas (Mateus 28:19-17);

¢) A Consagragdo das criangas (Marcos
10;13-16);

d) Enterrar os mortos (Job14;17-18);

e) Orar pelos enfermes e necessitados
(Marcos 16:17-18).

ARTIGO SEXTO
(Dos sacramentos)

O Sacramento do Baptismo aos fiéis é
ministrado através de imersdo do baptizando em
aguas sagradas e de acordo com os mandamentos
da fé (Mateus 3:2-9).

ARTIGO SETIMO
(Dos membros da igreja)

Um) Sdo membros da Igreja os seguintes:

a) Os que aceitarem os estatutos da
Igreja;

b) Os que forem baptizados e membros
da ceia;

¢) Os beneméritos Honorarios e outros.

Dois) Sdo ainda membros desta Igreja os
catecimenos, bem como os que receberem todo
o ensino Biblico conforme as suas idades, os
que forem convertidos pela pregagdo da palavra
de Deus recebendo em seguida o ensino para
o Baptismo.

Trés) Podem ainda ser membros desta Igreja
os que pertencerem a outras Igrejas, desde
que estejam devidamente autorizados pelos
dirigentes das Igrejas anteriores.

ARTIGO OITAVO
(Dos direitos dos membros)

Um) Aos membros da Igreja compete, em
geral, pregar o envagelho sem prejuizo de
ministérios especificos reservados a determinada
categoria de membros.

Dois) Sao direitos dos membros:

a) Participar na discussdo e andlise de
todas as questdes com as actividades
da Igreja;

b) Eleger e ser eleito para os cargos
directivos;

c) Apresentar propostas e pedir
esclarecimento aos dérgdos
directivos sobre o desenvolvimento
das actividades da Igreja.

Trés) Aos membros compete os seguintes
deveres:

a) Observar os principios doutrindrios
consagrados os esfor¢os necessérios
para a pregacdo da Fé;

b) Abster-se das praticas de actos que
possam desprestigiar a Igreja e/ou
seus membros;

¢) Cultivar o amor ao préximo observando
os mandamentos divinos;

d) Exercer com zelo e dedicagdo as
fungdes e tarefas que lhe forem
confiadas;

e) Observar rigorosamente as disposig¢des
e normas estatutdrias e as
deliberacdes dos 6rgaos.

ARTIGO NONO
(Disciplina e san¢oes)

Todo o membro que de qualquer forma
manifeste atitudes ou comportamento contrario
aos principios da Igreja sujeita — se — @0 as
seguintes sangdes:

a) Repreensio simples;

b) Suspensao de funcdes ou da qualidade
de membro;

¢) Expulsao.

ARTIGO DECIMO
(Da sua aplicacao)

Um) As penas inseridas nas alineas a) e b)
do ponto do Artigo nono cabe ao Pastor Geral
a sua aplicagdo.

Dois) A penainserida na alinea c) do mesmo
Artigo cabe a Conferéncia com a proposta do
Conselho Pastoral.

Trés) A graduacdo de pena por expulsdo
a aplicar deverd sempre ter em conta a
gravidade do acto praticada pelo membro
infractor e observando as circunstancias
atenuantes e agravantes (antecedendo do seu
comportamento).



1098—(8) 11 SERIE — NUMERO 30
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO /) Propor revisdo pontual/profunda dos Quatro) O Pastor - Geral, poderd delegar as

Dos 6rgaos

A Igreja tem os seguintes 6rgaos.

a) Conferéncia Geral,
b) Conselho Pastoral;
¢) Reuniio dos crentes;
d) Zonas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Da conferéncia geral)

Um) A Conferéncia geral € o 6rgdo mais alto
da Igreja, nela participam membros eleitos nas
Paroquias Zonas e em forma de delegados num
total determinado nas sessoes deste 6rgao.

Dois) A Conferéncia geral s6 pode reunir-se
e deliberar quando se acha presente pelo menos
um terco dos seus delegados.

Trés)A Conferéncia geral retne-
-se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente quando convocada pelo
Pastor Geral ou a pedido de dois tercos dos
seus membros.

Quatro) A Conferéncia geral é convocada
pelo Pastor - Geral e presidida pela comissao
eleita pela Direcc¢do Pastoral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Conferéncia Anual)

a) Analisar e tomar decisdes sobre os
assuntos fundamentais da Igreja;

b) Analisa e aprova os relatdrios anual e
financeiro (administrativo),

c¢) Analisa e aprova o plano anual
de evangelizacdo e apoio aos
necessitados;

d) Eleger Pastor Geral sob a proposta do
Conselho Pastoral;

e) Ocupar-se de outras questdes de
interesse para o desenvolvimento
das actividades da Igreja como
iniciativa de projectos, pontos de
agenda da conferéncia, iniciativas
de leis, regulamentos e proposta de
comissoes de trabalho.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Do Conselho Pastoral)

a) O Conselho - Pastoral, € o 6rgdo da
Igreja que retine nos intervalos das
sessdes desta e outras questdes de
caracter urgente;

b) Programar as actividades de
Evangelizacio;

¢) Controlar as estatisticas dos crentes;

d) Analisa as questdes disciplinares dos
seus membros, e outros assuntos de
interesse geral para a comunidade
da Igreja;

e¢) Submeter para aprovacdo pela
conferéncia geral a proposta do
plano anual definindo as metas de
evangelizacdo, metas de tafulas e
outras contribuicdes pontuais;

estatutos da Igreja;
g)Propor pontos de agenda da
conferéncia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Da Convocacao do Conselho Pastoral)

Compete ao Pastor Geral convocar e dirigir
as sessoes do conselho pastoral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Da reuniao dos crentes)

E uma reunido de todos os crentes para
difusdo de algumas orientagdes e outras
questdes de caracter publico e é presidida pelo
Pastor - Geral ou seu mandatdrio. Retine sempre
que for necessdrio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Da paréquia)

Paréquia — é um centro de representacdes
da Igreja sede na qual participam os crentes
residentes numa determinada drea geografica
subdividida em Zonas.

CAPITULO 111
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dos dirigentes)

Um) Os membros Directivos da Igreja
subdividem-se em Dirigentes Religiosos e
Dirigentes Executivos.

Dois) Sao dirigentes religiosos:

a) O Pastor- Geral;

b) Os Pastores;

¢) Os Didconos;

d) Os Evangelizadores;
¢) Os Conselheiros;

/) Os Pregadores.

Trés ) Sao Dirigentes Executivos:

a) O Secretario-geral;
b) O Secretdrio-geral Adjunto;
¢) O Tesoureiro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dos dirigentes religiosos)

Um) O Pastor Geral € o dirigente hierdrquico
mais alto da Igreja, sendo eleito pela conferéncia
geral sob a proposta do Conselho Pastoral.

Dois) O mandato do Pastor Geral, € de cinco
anos renovaveis até uma vez.

Trés) Ao Pastor Geral complete
nomeadamente.

a) Representar a Igreja no pais ou no
Estrangeiro;

b) Convocar e presidir a conferéncia;

¢) Planificar, coordenar e dirigir todas as
actividades da Igreja;

d) Nomear pastores e outros ministros do
culto, ouvido o Conselho Pastoral;

e) O mandato do pastor na paréquia é
de cinco anos (rotacdo obrigatdria)
salvo casos especiais.

suas competéncias a um dos Pastores, nas suas
auséncias ou impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO
Um) Aos Pastores incumbe,
nomeadamente:

a) Ministrar o sacramento do Baptismo;

b) Solenizar o Matrimonio;

¢) Dirigir a ceia do senhor;

d) Realizar outras tarefas que lhe forem
incumbidas;

¢) O Pastor da Par6quia nomeia diferentes
categorias de obreiros excepto o de
Pastor e evangelista.

Dois) Sdo competéncias dos Didconos,
nomeadamente:

a) Dirigir as sessdes de culto na Paréquia
ou zona que lhe for destinado;

b) Organizar programas de visitas aos
enfermes e necessitados;

¢) Coadjuvar o Pastor na realizacio das
suas tarefas.

Trés) Aos Evangelizadores compete,
nomeadamente:

a) Organizar
Evangelizacio;

b) Pregar o Evangelho;

¢) Dirigir cerimonias funebres;

d) Promover e dirigir sessdes de estudo
Biblico.

Quatro) Complete ao conselheiro
nomeadamente:

programas de

a) Assistir os dirigentes de escaldo
superior na realizacdo das suas
actividades multiplas;

b) Emitir pareceres sobre a actividade dos
orgaos e dos membros da Igreja;

¢) Prestar conselhos aos membros da
Igreja quando a observancia dos
principios e mandamentos Divino.

Cinco) Sdo competéncias dos pregadores:

a) Pregar e difundir a palavra divina;

b) Apor a mao aos enfermes e aos recém
- admitidos;

¢) Realizar outras tarefas que lhe sejam
incumbidas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Sao Competéncias do Secretario-Geral)

a) Preparar todo o expediente para as
sessdes da conferéncia, lavrar a
respectiva acta e transmitir toda a
correspondéncia a Igreja;

b) Informar a conferéncia sobre as
actividades desenvolvidas no
intervalo das sessoes da mesma;

¢) Administrar o patrimoénio e
coordenar todas as actividades
administrativas;

d) O Secretario - Geral é auxiliado nas
suas fung¢des pelo Secretariado
— Geral Adjunto, isto é, exerce
fung¢des sob incumbéncia deste.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Do tesoureiro geral)

Sdo competéncias do tesoureiro:

a) Receber, controlar e depositar os
fundos da Igreja;

b) Assinar toda a correspondéncia que
implique movimentagao de valores
monetarios;

¢) Manter actualizada a escrituracio dos
livros contabilisticos procedendo
a0s necessarios registos;

d) Nas suas auséncias ou impedimentos
¢ substituido pelo Secretdrio —
Geral.

CAPITULO IV
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dos fundos)

Um) Para fazer face aos diversos encargos
resultantes das actividades da Igreja, sera
criado um fundo proveniente das contribui¢des
voluntdrias dos membros, da entrega do dizimo
bem como de doacdes e donativos de entidades
ou individualidades:

Dois) O Referido fundo serad depositado no
Banco a ordem da Igreja, sendo a sua gestdao
da competéncia da comissdo de Gestdo de
fundos da Igreja liberada pelo Pastor - Geral,
Tesoureiro - Geral e um dos membros do
Conselho Pastoral.

Trés) As Paréquias que apresentarem
ndmeros significativos tanto dos seus membros,
como dos fundos das colectas periodicamente
poderdo ser autorizadas a abrir uma conta
bancaria cujos depdsitos e levantamentos serao
controlados pela comissdo de gestio de fundos
da Igreja nomeada pelo Pastor Paroquial.

Quatro) No caso da ma Gestao dos fundos
na pardquia, a conta serd cancelada e os fundos
transferidos para conta da Igreja.

Cinco) As paréquias com contas bancdrias
poderdo fazer o seu carimbo para facilitar as
actividades administrativas destas, podendo ser
retirada em caso de uso indevido.

Seis) Uma vez por ano, estas paréquias
vdo apresentar na conferéncia geral o balango
das receitas e depdsitos, registados ao longo
do ano.

Sete) Para fazer face aos diversos encargos
resultantes das actividades da Igreja sera
criado um fundo proveniente das contribuig¢des
voluntdrias dos membros, da entrega do dizimo
mensal bem como de doacdes e donativos de
entidades ou individualidades.

Oito) O referido fundo sera depositado no
Banco a ordem da Igreja, sendo a sua gestdao
da competéncia da comissdo de Gestdo de
fundos da Igreja liberada pelo Pastor - Geral,
Tesoureiro - Geral e um dos membros do
Conselho Pastoral.

Nove) As Pardquias que apresentarem
ndmeros significativos tanto dos seus membros,
nao inferiores a quinhentos como dos fundos

das colectados periodicamente poderdo ser
autorizados a abrir uma conta bancdria cujo os
depdsitos e levantamentos serdo contratados
pela comissdo de gestdo de fundos na pardquia,
a conta serd cancelada e de fundos da Igreja.

Dez) No caso da ma gestdo dos fundos na
Paréquia, a conta serd cancelada e os fundos
transferidos para a conta da Igreja.

Onze) As Pardquias com contas bancérias
poderdo fazer o seu carimbo para facilitar as
actividades administrativas destas, podendo ser
retirada em de uso indevido.

Doze) Uma vez por ano, estas pardquias
vdo apresentar na conferéncia geral o balanco
das receitas e depdsitos, registados ao longo
do ano.

CAPITULO V
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Do patrimonio)

O Patriménio da Igreja compreende os bens
moveis e imoveis adquiridos ou venham a ser
adquiridos exclusivamente para a utilizagdo
da Igreja, e outros bens recebidos a titulo de
doacido, legado ou heranga e destinados aos
mesmos fins.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Das disposicoes gerais)

Um) Na prossecugdo dos seus fins a Igreja
estd sujeita a estreita observancia e respeito da
ordem juridica intitulada no Pais pelos 6rgdos
competentes do poder do Estado.

Dois) A Igreja Espirito de Caridade de
Mogambique estd isenta e alheia a todas as
manifestagdes ou influéncias de caracter
politico-ideoldgico, centrando a sua acc¢ido
no entendimento, amor e tolerdncia social e
no respeito pelas institui¢des e simbolos da
Republica de Mocambique.

Trés) A Igreja manterd e desenvolvera
a cooperacdo com institui¢des religiosas
legalmente reconhecidas no pais ou no
estrangeiro no ambito da complementaridade das
suas actividades e das ac¢des de proclamagio
da palavra divina

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dos simbolos)

Os Simbolos da Igreja sao:

a) Mapa de Africa e uma Cruz que
simboliza Jesus na Africa;

b) Biblia Sagrada que simboliza a
doutrina;

c¢) Pomba que simboliza a Igreja
Pentecostal.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Da revisao e alteracao)

Um) Os presentes Estatutos poderdo ser
alterados ou revistos pela deliberacdo da

Conferéncia Geral sob proposta do Conselho
Pastoral, a quem compete resolver as dividas e
omissdes que resultarem da sua aplicag@o.

Dois) A alteracdio dos Estatutos exige voto
positivo de dois tercos dos membros efectivos
da conferéncia.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dos casos omissos)

Em todos omissos observam-se as disposi¢oes
legais que regulam as organizac¢des congéneres
na Repiiblica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Da entrada em vigor)

Os presentes Estatutos entram em vigor
logo que forem aprovados pela Direcgio
Nacional dos Assuntos Religiosos (Ministério
da Justiga).

Comércio Tio Bilito, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100378639, uma
sociedade denominada Comércio Tio Bilito,
Limitada, entre:

Primeiro. Abilio Antonio Chavane, solteiro
maior, natural da Machava e residente em
Boane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100432276P, emitido no dia doze de
Agosto de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Segundo. Janete Paulino Caixelo Manjate,
solteira maior, natural de Namaacha e residente
em Boane, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100100775547B, emitido no dia trinta de
Novembro de dois mil e dez, pelo Arquivo de
identificagdo de Maputo. Que pelo presente
contrato, constituem uma sociedade que ird
reger-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagéo de
Comércio Tio Bilito, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e tem a
sua sede em Boane-Sede, Posto Administrativo
do mesmo nome, Rua Primeiro de Maio, nimero
cento e vinte e trés, rés-do-chio, Distrito de
Boane, Provincia de Maputo.

Dois) A sociedade constitui-se por um tempo
indeterminado e o seu inicio senta-se a partir da
data do respectiva contrato social.

Trés) A sociedade poderd abrir filiais,
agéncias ou outras firmas de representagdo
social no pais, e transferir a sua sede para
qualquer local dentro do territério nacional de
acordo com a legislagdo vigente.
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ARTIGO SEGUNDO
( Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto o
comércio a grosso e a retalho de produtos
alimentares, incluindo bebidas e vinhos,
electrodomésticos, decorativos, tabaco,
perfumes e artigos de beleza e higiene, vide
artigo noventa e trés do c6digo comercial.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto, que sejam permitidas
por lei, desde que a assembleia geral delibere e
se obtenha a necessdria autorizag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, e integralmente realizado
em dinheiro no valor de duzentos mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital social
e é dividido em duas partes desiguais, assim,
distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento e vinte
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abilio Anténio
Chavane;

b) Uma quota no valor de oitenta mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente a socia Janete Paulino
Caxeilo Manjate.

ARTIGO QUARTO
(Cessao e alienacao)

Um) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, a qual fora
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢dio, em caso de os sécios estiverem
interessados em exercé-lo colectivamente.

Dois) A divisdo ou cessdo parcial ou total
das quotas a favor dos herdeiros dos s6cios nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa ou passivamente serdo exercida pelo
sécio Abilio Anténio Chavane que desde ja fica
designado Administrador tnico.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador tnico.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
do balanco e contas do exercicio findo e
reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for

necessaria desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O balango e contas de resultados
fechar-se-do em trinta de Dezembro de cada
ano, devendo ser submetidos a assembleia geral
ordindria até trinta e um de Margo de cada ano
seguinte.

Dois) O director deverd apresentar as contas
do exercicio econémico acompanhadas de
aplicac@o de um relatdrio e de uma proposta de
aplicacdo dos resultados liquidos disponiveis.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, Ilegivel.

Hemifério Sul Mz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos
de Entidades Legais sob o NUEL 100378698
uma sociedade denominada Hemifério Sul Mz,
Limitada, entre:

Hemisfério Sul, Arquitetos Associados,
Limitada, sociedade de direito Portugués,
com sedena Rua do Século nimero cento e
vinte e seis terceiro Esquerdo, em Lisboa,
NIPC 509196950 e documentos depositados
na Conservatéria do Registo Comercial de
Lisboa.

Neste acto representado porFilipe Miguel
da Silva Romao, de nacionalidade portuguesa,
solteiro, com domicilio habitual em R. Francisco
Orlando Mabumbwe niimero trezentos e oitenta
e seis, décimo andar, Flat vinte, Bairro Polana,
Maputo, portador do DIRE 11PT00043670
F, valido até sete de Dezembro de dois mil
e treze.

Com poderes bastantes para o efeito
conferidos pela acta da assembleia geral que
aqui se junta.

Alberto de Souza Oliveira, de nacionalidade
portuguesa, divorciado, com domicilio
habitual em Rua D. Filipa de Vilhena
nimero nove, terceiro direito 1000-134

Lisboa, portador do Passaporte n.” L950689
emitido em um de Novembro de dois mil
e onze pelo SEF — Servico de Estrangeiros
e Fronteiras — Republica Portuguesa,
vélido até dez de Novembro de dois mil e
dezasseis .

Ana Cristina Barros Oliveira dos Anjos
Guimardes da Rocha, de nacionalidade
portuguesa, casada, com domicilio habitual
na Rua Manuel da Silva Leal nimero
cinco — oitavo Esquerdo 1600-166 Lisboa,
portadora do Passaporte n.° J567443 emitido
em catorze de Maio de dois mil e oito
pelo Governo Civil de Lisboa — Reptiblica
Portuguesa, valido até catorze de Maio de
dois mil e treze.

Emanuel Vitor Valente de Souza, de
Nacionalidade Portuguesa, solteiro, com
domicilio habitual na Rua do Século nimero
cento e vinte e seis — terceiro esquerdo
1200-436 Lisboa, portador do Passaporte
n.° M512863 emitido em cinco de Margo
de dois mil e treze pelo SEF — Servigo
de Estrangeiros e Fronteiras — Republica
Portuguesa, vélido até cinco de Marco de
dois e dezoito .

As partes acima identificadas, tém entre si,
justo e acertado o presente contrato de sociedade
que se regira pelos termos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade comercial adopta o tipo de
sociedade por quotas e a firma Hemifério Sul
Mz, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade Hemifério Sul Mz,
Limitada, tem sede em Avenida Mateus Sansido
Muthemba niimero duzentos e cinquenta e cinco,
primeiro andar, Bairro Polana, Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegacoes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TRECEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
Planeamento, projectos, construgdo e
fiscalizacdo de obras, arquitectura e urbanismo,
design, estudos de impacto e avaliacdo de
empreendimentos urbanisticos e formacao
profissional.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedade reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
numerdrio, a depositar no prazo legal, € de cento
e cinquenta mil meticais, representados pelas
seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte e dois mil e quinhentos
meticais, pertencente a Hemisfério
sul Arquitectos Associados,
Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta e dois mil e quinhentos
meticais, pertencente a Alberto
de Souza Oliveira, divorciado,
residente na Rua D. Filipa de
Vilhena nimero nove, terceiro D,
em Lisboa, portador do Passaporte
n.° L950689, emitido em, dez de
Novembro de dois mil e onze pelo
SEF — Servi¢o de Estrangeiros e
Fronteiras - Republica Portuguesa,
valido até dez de Novembro de dois
mil e dezasseis.

¢) Uma quota com o valor nominal de
trinta mil meticais, pertencente
a Ana Cristina Barros Oliveira
dos Anjos Guimardes da Rocha,
casada, residente na Rua Manuel
da Silva Leal niimero cinco, oitavo
Esquerdo em Lisboa, portadora
do Passaporte n.° J567443, emitido
em, catorze de Maio de dois mil e
oito pelo Governo Civil de Lisboa,
Republica Portuguesa, valido até
catorze de Maio de dois mil e
treze.

d) Uma quota com o valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
pertencente a Emanuel Vitor
Valente de Sousa, solteiro, residente
na Rua do Século nimero cento e
vinte e seis terceiro Esquerdo em
Lisboa, portador do Passaporte
n.° M512863, emitido em cinco de
Margo de treze, pelo SEF - Servigo
de Estrangeiros de Fronteiras,
Reptblica Portuguesa, valido até
cinco de Mar¢o de dois mil e
dezoito.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberacdo dos sécios, podem ser
exigidas prestagdes suplementares até um
montante global igual ou dobro do capital
social.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
sdcios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A administracdo da sociedade
serd exercida pelo s6cio Emanuel Vitor
Valente de Sousa, solteiro, residente na Rua
do Século nimero cento e vinte seis terceiro
Esquerdo em Lisboa, portador do Passaporte
n.° M512863, emitido em cinco de Margo de
dois mil e treze05.03.2013, pelo SEF - Servico
de Estrangeiros de Fronteiras - Republica
Portuguesa, valido até cinco de Marco de dois
mil e dezoito .

Dois) A administragdo da sociedade pode ser
alterada a qualquer momento por deliberagdo da
assembleia geral de sécios.

ARTIGO NOVO
Assembleias gerais

Os sécios podem livremente designar quem
os representara nas assembleias gerais.

Os sécios declaram que procederdo ao
depdsito legal do capital social no prazo de cinco
dias tteis, nos termos legalmente previstos.

Os sdécios declaram ter sido informados de
que devem proceder a entrega da declaragdo de
inicio de actividade para efeitos fiscais, no prazo
legal de quinze dias.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Elkart Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Marco de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100367343,
uma sociedade denominada Elkart Eventos,
Limitada.

Daniza Michel Teresa Timéteo, solteira
maior, de trinta e cinco anos de idade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100168708B,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, aos vinte e sete de Abril de dois mil e
dez, de nacionalidade Mocambicana, residente
em Maputo, Distrito Urbano KaMphumo,
Localidade Maputo, Bairro da Malhangalene,
Caixa Postal nimero mil cento e trés.

Katia Geraldina da Silva, solteira maior,
de vinte e oito anos de idade, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110101009810C,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos cinco de Abril de dois mil e
onze, de nacionalidade Mogambicana, residente
em Maputo, Distrito Urbano KaMphumo,
Localidade Maputo, Bairro Central A, quarteirdo
cento e sessenta e quatro, Avenida Emilia
Datisse nimero trés, primeiro Andar.

Que pelo presente contrato, constituiram
uma sociedade, que ira reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacao Elkart
Eventos, Limitada, € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, e tem a
sua sede na Cidade de Maputo, na Rua do Alba
ndmero setenta e trés , Bairro da Malhangalene,
podendo abrir ou fechar sucursais ou outra
forma de representagdo em todo o territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu comeco para todos efeitos
a partir da data da celebracdo do contrato da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacdo de servigos na area da producdo de
eventos, semindrios, feiras; e representagio
comercial.

Dois) A sociedade poderd dedicar-se a
qualquer outro ramo de actividade que venha a
ser decidido pelos sécios e para a qual obtenha
as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de Mil meticais, todo ele realizado
e dividido em duas quotas, sendo uma de
seiscentos meticais, subscrita pela socia Daniza
Michel Teresa Timéteo, e uma de quatrocentos
meticais, subscrita pela s6cia Katia Geraldina
da Silva.

Dois) Os sécios poderdo, também, fazer
suprimentos a sociedade nas condi¢des propostas
pela geréncia.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, pertencem a ambos os sdcios,
com dispensa de caugdo.
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Dois) Os administradores poderdo delegar os
seus poderes em pessoas estranhas a sociedade,
em procuragdo a passar para tal fim.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos
aos seus negdcios designadamente em fiancas,
abonacdes e letras a favor.

Quatro) A remuneracdo pela geréncia se aela
houver lugar serdo fixadas pelos sécios.

Cinco) Nao ¢ permitida, a cessdo de quotas
a estranhos no todo ou em parte, sem o
consentimento da sociedade, que sempre terd
o direito de opgao.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo, doacdo, divisdo, transmissdo
ou oneragdo de quotas, no todo ou parte, a
favor de estranhos, carece do consentimento
da sociedade. A sociedade em primeiro lugar
ou os sdcios em segundo, gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por morte ou
interdicdo de qualquer de qualquer dos sécios,
antes continuard com herdeiros ou representantes
do sécio falecido ou interdito.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Anualmente serd dado um balango encerrado
com data de trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos apurados, deduzidos cinco por cento
para o fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras dedugdes em que os sécios acordem,
serdo divididos por estes na propor¢ao das suas
quotas e serdo suportadas as perdas.

ARTIGO NONO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados por lei
das sociedades por quotas de e as demais
disposi¢des aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Casa do Agricultor — Farmers
Home Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia dez de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100378590, uma
sociedade denominada Casa do Agricultor —
Farmers Home Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Sociedade Tecap — Tecnologia & Consultoria
Agro-Pecudria, Limitada sociedade por quotas

de responsabilidade limitada sediada na
Avenida das FPLM niimero quatrocentos e dez
na cidade de Maputo
José Luiz da Silva Pinto, natural do Brasil, de
nacionalidade Brasileira, residente nesta
cidade na Avenida dos Herdis Mogambicanos
numero duzentos e sessenta, Bairro Hanhana
Cidade da Matola, portador do DIRE
n°.01207499 de nove de Fevereiro de dois
mil, emitido pela Direccdo Nacional de
Migragao.
Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pela
legislagdo vigente na Republica de Mogambique
e pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Casa
do Agricultor — Farmers Home Limitada e
tem a sua sede na Avenida das FPLM nimero
quatrocentos e dez em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
de celebragio do respectivo contrato de
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto o
comércio nas areas de:

a) Venda de Insumos agricolas;
b) Prestacdo de servigos agro - técnicos;
¢) Outros servicos afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Do capital social e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de doze mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Tecap, limitada, com o valor de dez mil
meticais, correspondente a oitenta
por cento o capital social;

b) José Luiz da Silva Pinto, com o valor de
dois mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por deliberagdo por ambos os socios
tomada em assembleia geral.

Trés) Nado sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital mas os sécios poderdo
fazer suprementos desde que a sociedade careca
de condicdes a estabelecer em assembleia.

ARTIGO QUINTO
Da cessao e divisao de quotas

Um) A divisdo e cessio total ou parcial de
quotas a terceiros assim como a sua oneragao
em garantia de quaisquer obrigacdes dos sécios
dependem da autorizag@o prévia da sociedade
dada por deliberag¢@o da assembleia geral.

Dois) E nula qualquer divisio, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
a observacgdo do disposto neste contrato de
sociedade e na legislacdo vigente.

ARTIGO SEXTO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes os quais nomeardo um de
entre si que a todos represente na sociedade,
permanecendo, no entanto a quota inteira.

ARTIGO SETIMO
Dos érgaos sociais e assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, para a aprecia¢do aprovacao
e ou modificacdo do balanco e contas do
exercicio e deliberar sobre qualquer outro
assunto de interesse social e, em sessdo
extraordindria , sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral poderd ser
convocada extraordinariamente por qualquer
um dos sécios com pré aviso de quinze dias
por fax, e-mail ou por carta registada com aviso
de recepgdo.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracdo e gestao da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam a cargo do administrador
a ser mandatado em assembleia geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou procurador
especialmente constituido pela administracao,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer administrador
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
individualmente ser assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico Ilegivel.

Lavandaria Mozasec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de onze de Margo de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento quarenta e
cinco a folhas tcento quarenta e oito do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
sessenta e sete, tragco A, do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante, Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado, N1 e
notdria em exercicio neste cartdrio, procedeu
se na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas,
entrada de novo sécio, mudanca da sede e
altertacdo do pacto social na sociedade, em
que os so6cios Osman Salim e Mahomed
Salim Abdul Carimo Omar cedem a totalidade
das duas quotas de cinquenta mil meticais
cada uma a favor dos senhores Jodo Faftine
Matavele E Maria de Lurdes dos Santos Paulo
Matavele Jodo que entram na sociedade como
novos socios;

Que os sécios Osman Salim e Mahomed
Salim Abdul Carimo Omar, apartam se da
sociedade e nada tem haver dela.

Em consequéncia da cessdo de quotas
entrada de novos sdcios sdo alterados os artigos
primeiro, quarto e nimero um do sétimo dos
estatutos, que passam a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Lavandaria Mozasec, Limitada, com sede
na cidade de Matola, no Parque dos Poetas
— Condominio dos Bancos, podendo abrir
as delegacdes em qualquer ponto do
territdrio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
cem mil meticais, dividido da seguinte
forma:

a) Joao Faftine Matavele, com
cinquenta mil meticais a que
corresponde a uma quota de
cinquenta por cento do capital
social.

b) Maria de Lurdes dos Santos Paulo
Matavele, com cinquenta mil

meticais a que corresponde a
uma quota de cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo serd exercida

pelos senhores Jodo Faftine Matavele

e Maria de Lurdes dos Santos Paulo

Matavele que desde ja sdo nomeados
administradores.

Que em tudo o mais nao alterado continuam

a vigorar as disposi¢cdes do pacto social

anterior.

Esta conforme.

Maputo dez de Abril de dois mil e treze.
— A Ajudante, Ilegivel.

Lexis Publicacoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
por escritura de vinte e cinco de Margo de
dois mil e treze, lavrada a folhas trinta e oito
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e cinquenta e
dois traco B, do Primeiro Cartério Notarial
da cidade de Maputo, a cargo de Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito, técnica
superior dos Registo e Notariado N1 e notdria
do referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a i) altera¢do da sede da sociedade;
e ii) alteragdo do artigo segundo nimero um
dos estatutos da sociedade, que passara a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Patrice Lumumba, nimero
duzentos e sessenta e trés, primeiro andar,
flat quatro, na cidade de Maputo.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Mar¢o de dois mil
e treze. — A Ajudante da Notdria, llegivel.

Bentus Consulting Auditoria
Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100378469, uma
sociedade denominada Bentus Consulting
Auditoria Moz, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do cédigo comercial vigente que se celebra
o seguinte contrato de sociedade, com as
clausulas que se seguem para a sua constituicao,
preenchendo os requisitos do artigo 92°, do
cédigo supracitado, entre:

Primeiro: Armindo de Jesus da Slva Bento,
separado natural de Ferreirim-Lamego, de

nacionalidade portuguesa, e residente nesta
cidade de Maputo, portador do passaporte
n.° 920376, de trinta e um de Janeiro de
dois mil e doze, emitido pelas autoridades
Portuguesas.

Segundo: Antonio José Cardoso Bento,
solteiro- maior, natural de Xai-Xai, de
nacionalidade Mog¢ambicana, e residente
nesta cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110103993863P, de onze de
Maio de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo
de Identificagio Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo social
de Bentus Consulting Auditoria Moz, Limitada,
tem a sua sede proviséria em Maputo, na
Avenida vinte e quatro de Julho, nimero
trés mil duzentos e noventa e oito rés do
chdo, Bairro do Alto Maé, podendo aliar
representagdes ou sucursais em qualquer ponto
de territério nacional sempre que as condigdes
o justifiquem.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A denominagdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de apresentac@o de escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objectivo o exercicio
da actividade de auditoria, consultadoria
empresarial, contabilidade, fiscalidade e estudos
econdmicos e formacao de quadros inerentes a
actividade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cem mil meticais, e esta
dividido em duas quotas desiguais, sendo uma
no valor nominal de setenta e cinco mil meticais,
subscrita pelo sécio Armindo de Jesus da Silva
Bento,e outra no valor nominal de vinte e cinco
mil meticais, subscrita pelo sécio Anténio José
Cardoso Bento.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nio havera prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sécios fazerem a
sociedade, os suprimentos de que ela carecer, nos
termos em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial de quotas,
entre os socios € condicionada ao direito de
preferéncia dos sécios.
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Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, decidido em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢do, pela sociedade
ou pelos seus socios individualmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral, considera - se
devidamente reunida quando tiver, pelo
menos, cinquenta e um por cento de capital
representado.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente ou socios, que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social, por
carta registada com aviso de recepgao, dirigida
aos socios, com a antecedéncia minima de
quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sdcios,
Armindo de Jesus da Silva, Antonio José
Cardoso Bento; que desde ja sdo nomeados
socios gerentes.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade,
em contratos e bancos, € obrigatdria a assinatura
de um dos s6cios gerentes.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser assinados por um empregado legalmente
constituido.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitag@o,
de um dos sécios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucio, podendo estes nomearem
um que a todos os represente, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo , onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Associacao Tendas
das Criancas

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Republica por escritura lavrada
no dia vinte de Fevereiro de dois mil e treze,
exarada a folhas oitenta e seis e seguintes
do livro de notas nimero trezentos e dez da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, Conservador, Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos Registos e Notariado
Nl,em pleno exercicio de func¢des notariais,
que: Maria do Carmo de Miranda, solteira,
maior, outorgando em seu nome pessoal bem
como em representagdo de Eufrdsia Alselmo
Mouzinho Gimo, casada Alcidio Tomiés,
solteiro, maior, Ivan Danilo Maldonado Nunes,
solteiro, maior, Ana Marta Ferreira Oliveira,
solteira, maior, Georgge Alves dos Santos,
solteiro, maior, Monica de Melo Veloso dos
Santos, solteira, maior, Beraci Batissone,
solteiro, maior, Marilza Inocéncio, solteira,
maior, Paulino Inacio Albino, casado cidadaos
nacionais e estrangeiros, todos residentes nesta
provincia de Manica;

Por despacho nimero quatro barra dois mil
e treze, de oito de Janeiro, de Sua Exceléncia
a Governadora da provincia de Manica, pela
presente escritura publica: constituiram entre si
uma associagdo de cardcter ndo lucrativo com a
denominac@o, Associa¢do Tendas das Criangas,
que se rege pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associagdo Tenda da Crianca, usando
a sigla TC, de caracter filantrépico, sem fins
lucrativos, dotado de personalidade juridica,
administrativa e financeira, reger-se-a pelo
presente estatuto e demais leis aplicdveis em
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

Um) A Associagdo Tenda da Crianca é
de natureza religiosa, voluntdria e sem fins
lucrativos que promove os seus objectivos com
base nos valores e principios cristdos universais
das igrejas do ramo evangélico.

Dois) E de caricter social, humanitario e de
ambito nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Vinculo)

A Associagdo Tenda da Crianga, tem
vinculos administrativos, fraternais e de parceria
com a ministério Jeova rafa-do Brasil deve a
sua existéncia a referida Missdo e tem suas
instalacdes fisicas edificadas .

ARTIGO QUARTO
(Sede)

A Associacdo Tenda da crianca, terd sua sede
no Posto Administrativo de chiremeira- Chibata,
Distrito de Gondola, Provincia de Manica,
podendo por delibera¢do da Assembleia Geral,
criar Delegagdes ou niucleos auténomos em
qualquer ponto do territério Mogambicano.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

A Associagdo Tenda da Crianga, terd duracéo
por tempo indeterminado.

CAPITULO IT

(Objectivos)

ARTIGO SEXTO
(Objectivos Gerais)

A Associacdo Tenda da crianga, tem como
objectivo geral de contribuir para proporcionar
oportunidades e actividades uteis, sustento,
amparo, educacio e formagao escolar a criancas
orfas e a idosos desamparados e outros grupos
necessitados.

ARTIGO SETIMO
(Objectivos especificos)

Um) Providenciar minimas condic¢des
aos grupos necessitados para o seu bem estar
no acolhimento, acomodag¢do, alimentacdo,
vestudrio, material e fardamento escolar e outras
necessidades materiais, formagdo vocacionada
em algumas dreas.

Dois) Promog¢do da educacdo formal
e informal, alfabetizacdo de adultos e cursos
de formacdo profissional que represente para
este grupos necessitados tanto uma terapia
ocupacional e formagdo profissional, quanto
uma fonte de  Deus Provera.

Trés) Dar aos 6rfaos e idosos orientacdo
espiritual, moral e civica, fundamentado nos
principios cristdos encontrados na Biblia, para
uma boa formagao no carécter do 6rfao quanto
do idoso amparado pelo centro.

Quatro) Promover trocas de experiéncias
entre centros abertos e outras instituigdes
congéneres a nivel Provincial, nacional e
internacional.

ARTIGO OITAVO
(Actividades)

A Associacdo Tenda da Crianca (TC)
desenvolve as seguintes actividades:
a) Creche;
b) Centro alfabetizagdo para adultos;
¢) Cursos praticos para mulheres.
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CAPITULO III
ARTIGO NONO
(Membros)

Pode ser membro da Associagdo Tenda da
Crianca, todas as pessoas cristds e ndo cristas,
independentes, acima de dezoito anos de idade,
sem descriminagdo de raga. Cor, origem ética,
religido, residéncia, grau de instrugdo, social
e profissional, desde que aceite os principios
estipulados no presente estatuto.

ARTIGO DECIMO
(Admissao)

Um) A admiss@o de membros, € pela adesao
voluntdria expressa verbalmente ou escrita .

Dois) A admissdo é da competéncia da
Assembleia Geral, sua aprovagio.

Trés) Sdao admitidas pessoas crentes e
ndo crentes independentes da comunidade
religiosa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Categoria de membros)

Os membros da Associacdo Tenda da
Crianga (TC), encontra-se agrupado em trés
categorias:

a) Membros Fundadores — os que
participaram na primeira hora
da criagdo e se inscreveram na
escritura publica de constitui¢do
do centro;

b) Membros Efectivos — os que
contribuem para o funcionamento
através da participagdo activa,
efectiva e permanente;

¢) Membros Honordrios — aqueles
que pelo seu prestigio e trabalho,
contribuem para a afirmacdo,
prestacdo de servicos e realizam
accoes de mérito reconhecidas pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direitos dos membros)

Aos membros da associag@o, s3o conferidos
os seguintes direitos:

a) Participar nas Assembleias Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos
6rgdos sociais;

¢) Participar em todas as actividades e
programas do centro;

d) Pedir esclarecimento de tudo que for
necessario;

e) Ser tratado igualmente aos outros
membros;

/) Comunicar em qualquer momento
por sua livre vontade de deixar ser
membro;

g) Usufruir das demais regalias inerentes
aos membros do centro Tenda da
Crianga.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deveres)

Os membros da Associacdo Tenda da
Crianga, t€m os seguintes deveres:

a) Contribuir voluntariamente ou quando
solicitado pelo centro;

b) Respeitar os principios do estatuto,
regulamento interno, normas
de funcionamento e demais
orientacdes;

c) Participar activamente em todas
actividades e programas a ser
incumbidos pela associagdo e
deliberadas pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exclusao)

Sdo fundamentos para exclusido de
membros:

a) Comportamento e atitudes
inadequadas;

b) Uso de algum espago fisico no qual
o centro exerce sua actividades
para fins estranhos ou contrarios
ao principios estabelecidos pelo
estatuto e regimento interno;

¢) Os que ndo cumprirem as sua tarefas
atribuidas pela Assembleia Geral e
Direccdo executiva do centro;

d) A exclusdo de membro é da competéncia
da Assembleia Geral.

CAPITULO IV

(Dos orgaos sociais, mandato
e competéncias)

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos Sociais)
A Associaco é constituida pelos seguintes
orgaos:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢ao Executiva;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mandato)

Os 6rgdos sociais tém um mandato de
cinco anos, renovdvel uma vez no processo
consecutivo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, € o 6rgdo maximo
e deliberativo composto por todos membros em
pleno gozo dos seus direitos civis.

Dois) A Direcgdo da mesa da Assembleia
Geral, € composta por um presidente, um Vice-
Presidente e um Relator, todos eleitos por voto
secreto e livre.

Trés) A Assembleia Geral, retine-se uma
vez por ano e, extraordinariamente, sempre
que necessdrio, convocado pelo Presidente da
Direcgdo da mesa da mesa da assembleia Geral
ou por um quadro de membros.

Quatro) A convocatdria é assinada pelo
Presidente da Assembleia ou por outro titular
Delegado, com a indicagio da data, hora, local,
agenda e com antecedéncia de quinze dias.

Cinco) Considera-se constituida a
Assembleia, quando estiver presente pelo menos
a metade dos membros, mais um.

Seis) Pode ser feita uma segunda convocatdria
com igual nimero de presentes e meia hora
depois da primeira.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destruir os titulares dos 6rgaos
sociais:

b) Deliberar pela admissdo, readmissao
e exclusdo de membros;

¢) Apreciar e aprovar os relatérios de
actividades e financeiros bem
como o plano e or¢gamento para o
ano seguinte, submetido ao ano
seguinte;

d) Alterar e aprovar os estatutos,
regulamentos internos e normais.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncia dos titulares da mesa
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao Presidente:

a) Dirigir todos os trabalhos da
Assembleia Geral coadjuvado pelo
vice-presidente e o secretario.

Dois) Compete ao Vice-Presidente:

a) Coadjuvar e substituir o Presidente
da mesa da Assembleia Geral dos
trabalhos e nas suas auséncias.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Elaborar as actas das Assembleias e
reunides da mesma que se redne.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho de Direccao Executivo)

Um) O conselho de Direc¢do executivo da
Associagdo, € o 6rgdo maximo do executivo
garantindo a gestdo e administrag@o corrente.

Dois) O conselho de Direc¢do é composto
por um Director Executivo, um Secretdrio e um
Administrativo.

Trés) O conselho de Direccdo, retne-se
pelo menos uma vez por més e sempre que
necessdrio.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete ao conselho de Direcc¢do
Executiva:

a) Representar, velar pelo cuamprimento
das deliberagdes da Assembleia
Geral, do Estatutos, Regulamento
interno, normas e servigos do
centro;

b) Administrar e gerir ou nomear gerentes
dos projectos da Associagdo;

c¢) Admitir e controlar o pessoal
competente para o desempenho
dos servigos do centro;

d) Procurar fundos extras para
implementacdo das actividades da
Associagao;

e) Elaborar o regulamento interno e outras
normas a serem submetidas na
Assembleia Geral para apreciacio
€ aprovacao;

/) Celebrar acordos e contratos e assegurar
a sua implementagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Director Executivo)

Compete ao Director Executivo:

a) Convocar e dirigir todos encontros
executivos,
supervisionar as actividades e
servigos internos do centro;

b) Representar em juizo dentro e fora do
centro activa ou passivamente;

¢) Elaborar planos de acg¢des, propostas
de programas, projectos e procurar
parceiros e fundos e garantir a
implementacao dos mesmos.

coordenar e

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Administrativo)

Compete ao Administrativo do centro:

a)Assegurar oS
administrativos;

b) Assinar junto ao Director Executivo
a conta Bancaria, documentos
de créditos, débitos e relatdrios
relativos ao funcionamento do
centro;

¢) Organizar relatérios financeiros e
balancetes para apresentacdo nas
reunides do conselho de Direcgdo
e Assembleia Geral.

servicos

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Secretariado)
Compete ao secretdrio do Conselho da
Direcc@o Executiva do Centro:

a) Organizar inteiramente 0s Servicos
da secretaria geral e Relacdes
Publicas;

b) Elaborar actas, cartas, avisos,
convocatorias, correspondéncias
e assinar se necessdrio ou por
delegagido.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Mandato)

O Conselho de Direc¢do Executivo, tem o
mandato de cinco anos renovavel num processo
consecutivo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

Um) O conselho fiscal, € o érgao maximo
de fiscalizacdo e controla onde os titulares
ndo podem pertencer a Direccdo da mesa da
Assembleia Geral e Executiva.

Dois) O conselho fiscal é composto por um
secretdrio e dois vogais eleitos em Assembleia
Geral por voto secreto, livre e transparente.

Trés) O conselho fiscal, tem o mandato de
cinco anos renovdveis uma vez num processo
consecutivo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete ao conselho fiscal do centro:

a) Fiscalizar o cumprimento dos
dispositivos legais e aplicdveis
(Estatutos, Regimento interno, os
Planos de actividades Financeiros)
e as deliberacdes das Assembleias
Gerais e extraordinarias;

b) Examinar sempre que julgue necessario
as contas e outros documentos;

¢) Emitir pareceres sobre os relatérios de
actividades, financeiros, balagos e
execugdo dos servigos do Centro.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias do Secretariado)

Compete ao secretariado do conselho fiscal
do centro:

a) Representar, convocar e dirigir as
reunides de conselho;

b) Elaborar e assinar os relatérios das
actividades e de todos documentos
que dizem respeito ao conselho,
bem como o plano para o ano
seguinte.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncias dos vogais)
Um) Compete aos vogais do conselho fiscal
do centro:

a) Coadjuvar o secretdrio do conselho
em todos os trabalhos nas suas
auséncias.

ARTIGO TRIGESIMO
(Eleicoes)

Unico: todos os titulares dos érgdos sociais
da Associac@o Tenda da Crianga, sdo eleitos em
plena Assembleia Geral, por voto secreto, livre
e transparente.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRIO
(Fundos)

Constituem fundos da Associacdo Tenda
da Crianca:

a) Os rendimentos resultantes
das actividades de geracdo de
rendimentos;

b) Os subsidios, legados, donativos e
doagdes concedidos;

¢) Outras contribui¢des provenientes de
membros, parceiros com fé nos
objectivos e actividades do centro.

CAPITULO V
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Regime disciplinar)

Os membros que violem os principios dos
Estatutos, Regulamento interno e normas do
servigo, sdo submetidos a seguintes sancoes:

a) Repreensio verbal ou escrita;
b) Suspensio;
¢) Expulsdo.
A tomada da decisdo da alinea c) do presente
artigo é da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Interpretacao e lacunas)

Todas as didvidas, lacunas e omissoes
dentro e fora da Associagdo, sdo esclarecidas
e resolvidas com base nos dispositivos legais
existentes e por pessoas competentes ou
delegados poderes para o efeito.

CAPITULO VII
(Disposicoes transitérias e finais)
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Disposicoes transitorias)

Enquanto se procede a institucionaliza¢ao
da Associagdo, as fungdes e expansido dos
objectivos, actividades e servicos decorrentes,
sdo assegurados por uma comissado criada para
o efeito.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso da dissolucio da associag@o,
reune-se em Assembleia Geral ou extraordinaria,
e decidira que todos os bens adquiridos sejam
entregues a igreja local.
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Dois) A formulac@o do processo de entrega
do patriménio da associagdo Tenda da Crianga,
serd feito por uma comissdo criada para apurar
0 passivo e activo do existente.

Estd conforme.

Chimoio, vinte de Fevereiro de dois mil e
treze. — O Conservador, llegivel.

Zurik, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100378513, uma
sociedade denominada Zurik, Limitada, entre:

Mahomed Siddik Niza Mudin, solteiro maior,
natural de Maputo portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100115065C emitido
em dezasseis de Margo de dois mil e dez e
residente na Avenida Ferndo de Magalhaes
nimero trezentos e trinta e trés, segundo
andar flat catorze; e

Shahida Begum Saiyad, solteira maior, natural
de Maputo portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110100640087P, emitido em vinte e sete
de Janeiro de dois mil e onze e residente
na Avenida Ferndo de Magalhdes nimero
trezentos e trinta e trés, segundo andar flat
doze, pelo presente contrato, constituem
entre si, uma sociedade por quotas que reger-
se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A Sociedade adopta a denominac@o de Zurik,
Limitada, e € criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida vinte e quatro de Julho niimero
setecentos e vinte e trés nesta cidade de Maputo,
podendo por deliberagdo da assembleia geral,
abrir agéncias, delegacdes sucursais ou outra
forma de representagdo, em qualquer ponto
dos pais.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo o
exercicio do comércio a retalho de diversos
tipos de vestudrio.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades que sejam conexas ou subsididrias
da actividade principal.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
correspondente a soma de duas quotas iguais
de dez mil meticais pertencentes a cada um dos
sécios Mahomed Siddik Niza Mudin e Shahida
Begum Saiyad.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mas vezes mediante a deliberacio da

assembleia geral, alterando se o pacto social
em observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre
0s sdcios, mas para estranhos fica dependente de
consentimento escrito dos sécios ndo cedentes
aos quais € reservado o direito de preferéncia
na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SEXTO

A assembleia geral, reunird ordinariamente,
uma vez por ano para a apresentagio,
aprovagdo ou modificagdo do balango e
contas do exercicio, or¢amentos dos anos ou
periodos subsequentes e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

ARTIGO SETIMO

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida por ambos 0s
sécios, que desde ja ficam nomeados gerentes,
com dispensa de caugdo.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de ambos os sécios, que poderdo
nomear um ou mas mandatarios com poderes
para tal.

ARTIGO OITAVO

O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balanco de contas de resultado serdo fechadas
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, dissolvendo se por acordo dos sdcios,
todos serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO

Em tudo quanto fica omisso regularao as
disposi¢oes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Grand Solution, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100378264,
uma sociedade denominada Grand Solution,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Luis Miguel de Almeida Chicalia,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade

Mocambicana, e residente na Avenida Kwame
Nkruma nidmero mil quinhentos e dezanove,
Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102586313A, emitido pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Maputo, aos
doze de Novembro de dois mil e doze, constitui
a Sociedade por Quotas Unipessoal Limitada
pelo presente contrato, em escrito particular,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacéo de Grand
Solution, Sociedade Unipessoal, Limitada, de
ora em diante designada por sociedade, e serd
regida pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, na Avenida de Angola, niimero mil
setecentos e sessenta e seis, flat trés .

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro ponto do pafs
mediante decis@o do sécio.

Trés) O sdcio unico poderd ainda deliberar
a cria¢d@o e o encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestacdo de servigos nas areas de imobilidri
a,construcdo,consultoria,informatica,transpor
te,logistica,formacgdo e servigos subaqudticos
(A,B,O).

a) Mergulho comercial (construgio,
reparagdes, inspecgdes, fotografia,
video e transporte maritimo);

b) Servicos de salvamento aqudticos/
maritimos;

¢) Mergulho recreativo.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades de cardcter comercial ou outro
que sejam complementares ou subsididrias da
actividade principal.

Trés) A sociedade podera adquirir
participacdes sociais noutras sociedades,
nacionais ou estrangeiras.
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Quatro) Mediante deliberacido do sdcio
dnico, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciadas para
o efeito.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerério, é de trés mil meticais,
constituido por uma tnica quota, titulada
pelo sécio unico, Luis Miguel de Almeida
Chicalia.

ARTIGO SEXTO
(Quotas Préprias)

Dentro dos limites legais, a sociedade poderd
adquirir e alienar quotas préprias e praticar
sobre elas todas as operagdes legalmente
permitidas.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

O sdécio dnico poderd livremente transmitir
a sua quota a terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

O sdcio tinico poderd deliberar a prestacéo
de suprimentos a sociedade, sempre que se
mostre necessario.

CAPITULO III

Da administracao e formas de obrigar
a sociedade

ARTIGO NONO
(Da administracao)

Um) A administracio da sociedade sera
levada a cabo pelo sdcio Unico ou pessoa a
designar, a quem compete o exercicio de todos
os poderes que lhe sido conferidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) As decisdes do sécio tnico deverao ser
tomadas por este pessoalmente, langadas num
livro destinado a esse fim e por ele assinadas.

Trés) Dependem da deliberagdo do sécio
unico:

a) A apreciagdo do balango e a aprovagado
das contas da sociedade referentes
ao exercicio do ano anterior;

b) A aquisicdo, alienac@o ou oneragdo de
quotas préprias da sociedade;

¢) A alterag@o dos presentes estatutos;

d) O aumento ou a redu¢do do capital
social;

e) A fusdo, cisdo, transformacdo,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

Quatro) O sécio tUnico poderd nomear
e instituir um conselho de administragéo
composto por, pelo menos, trés membros, caso
em que as atribui¢cdes e competéncias aqui
consagradas serdo atribuidas a tal érgdo.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tnico.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer funciondrio da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e aprovacao de contas)

O relatorio e contas de exercicio, incluindo
o balango e a administracdo de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidas
a aprovacdo do sécio Unico durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem estabelecida para constituir
ou reintegrar o fundo de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida ao sécio unico, se este assim
decidir.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
e termos previstos na lei, sendo o sécio tinico
o liquidatario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em tudo o nfo previsto nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des da lei
comercial em vigor em Mocambique.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Rhenus Tora Logistics, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 10033421, uma
sociedade denominada Rhenus Tora Logistics,
S.A.

E concluido no presente contrato, no qual é
incorporado uma empresa de responsabilidade

limitada designada Rhenus Tora Logistics,
S.A., que se guia pelos seguintes termos e
regras que constituem o Contrato Constitutivo
de empresa.

ARTIGO PRIMEIRO
Titulo, sede e duracao

Um) A empresa adopta a designagdo
de Rhenus Tora Logistics, S.A. com a sua sede
na cidade de Maputo, Mocambique.

Dois) A empresa pode, por deliberagido dos
seus accionistas, transferir a sua sede para outro
pais, bem como abrir ou fechar, onde lhe seja
conveniente, agéncias, escritorios, filiais ou
outro tipo de representacao.

Trés) A empresa estd criada por periodo
indefinido apés assinatura deste Contrato
Constitutivo.

ARTIGO SEGUNDO
Finalidade e Ambito

Um) A empresa dedicar-se-a a:

a) Transporte maritimo de cabotagem
nacional e internacional de carga
e passageiros;

b) Transporte maritimo internacional
de longo curso de carga e passa-
geiros;

c) Fretamento e afretamento de navios;

d) Desenvolvimento e gestdo de portos
e terminais portudrios;

e) Agenciamento de navegacao;

/) Agenciamento de transito;

g) Transporte rodovidrio.

Dois) Por deliberac@o na Assembleia Geral,
a empresa pode dedicar-se a outros negdcios
relacionados com as actividades principais
acima mencionadas, bem como unir-se ou
participar no capital de outras empresas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito € de cem mil meticais, ao que na data
de integragdo equivalia a trés mil seiscentos e
cinquenta ddlares, representado por mil acgdes
de valor nominal de cem meticais.

Dois) A titularidade das acgdes sera registada
numa carteira de negociaco propria, bem como
a descri¢do de todos os activos da empresa.

Trés) O capital social pode ser aumentado
por deliberacdo em Assembleia Geral, sobre
proposta do Concelho de Administra¢do, do
Concelho Fiscal ou pelos accionistas que
representem no minimo dez por cento do capital
social.

Quatro) A proposta para aumentar
o capital social devera surgir do Concelho de
Administracdo ou dos accionistas, em termos
do anterior, a opinido do concelho fiscal ou
a opinido conjunta do concelho fiscal e do
Concelho de Administragdo deve ser sempre
tomada em considerag@o.
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ARTIGO QUARTO
Tipos de Accoes e Transferéncias

Um) Nao ha séries de acgdes. No entanto,
sempre que necessirio, sob proposta do
Concelho de Administragdo ou do concelho
fiscal, os accionistas podem deliberar sobre a
criac@o de séries de acgoes.

Dois) As acgdes sdo ac¢des nominativas,
e podem ser unidades de participagao
dependendo de registo, sendo o custo por conta
do accionista.

Trés) Dois Administradores, com um deles
sendo, imperativamente, o presidente, assinard
o titulo provisério ou definitivo de ac¢des.

Quatro) Através de deliberacdo em
assembleia geral, e sob condig¢des estabelecidas
em assembleia geral, a empresa pode, caso
a situagdo econdémico-financeiro o permitir,
adquirir, nos termos da lei, as préprias ac¢des
providenciando que estas estdo totalmente
realizadas, e que tenham sobre estas o interesse
da empresa bem como apenas operagdes
permitidas por lei.

Cinco)Com excepc¢do para o préximo
ndmero, a empresa nao pode adquirir acgdes
que representem mais do que dez por cento do
capital social.

Seis) A empresa pode adquirir as préprias
acgdes excedendo o limite mencionado no
nlimero anterior quando:

a) A aquisicdo resulta de obrigagio
legal;

b) A aquisi¢do tem como objectivo a
execugdo de uma deliberagdo para
redugdo do capital;

¢) A aquisi¢@o ndo acarreta custos;

d) A aquisi¢do é feita através de um
processo executivo para a colecta de
dividas de uma terceira parte ou por
transac¢des em accdes existentes
para esse mesmo proposito;

e) Uma propriedade é adquirida pela
conta geral.

Sete) A empresa nido pode manter mais
accOes do que as propostas no artigo terceiro
deste documento por mais de trés anos.

Oito) A transferéncia das proprias ac¢des
estd dependente de deliberacdo em assembleia
geral, excepto no caso de esta ser imposta por lei
ou pelo Contracto Constitutivo, e neste caso terd
de ser decidida pelo Concelho de Administra¢do
que terd de informar, na assembleia geral
seguinte, as razdes e condi¢des em que foi
elaborada tal operagao.

Nove) As acgdes podem ser transferidas
mediante disposi¢do da lei.

ARTIGO QUINTO
Obrigacées e angariacao de fundos

Um) A empresa deve emitir obrigagdes ou
qualquer outro tipo de modalidade permitida
por lei, em termos previamente deliberados em
assembleia geral.

Dois) Dois administradores devem
assinar as obrigacdes transitdrias ou finais,
representando seguranga, € as assinaturas devem
ser acompanhadas por carimbo de aprovagdo
ou reproduzido por forma mecanica, sendo
que devem ser autenticados com o selo e papel
timbrado da empresa.

Trés) Através de deliberagao pelo Concelho
de Administragdo e com opinido favordvel por
parte do concelho fiscal, a empresa pode adquirir
as proprias obrigagdes e actuar de acordo com
operagcdes convenientes as preocupagdes
sociais, a saber, comecar procedimentos para
amortizagdes e conversoes.

Quatro)A empresa deve realizar, seja no
préprio pais ou no estrangeiro, operagdes
adequadas a angariagdo de fundos, e emitir
obrigacdes ou outro tipo de modalidades,
pedir empréstimos em institui¢des publicas,
institui¢des financeiras ou de crédito, nacionais,
estrangeiras ou internacionais, cujas operagdes
deverd manter em portfélio e devera receber
todos os lucros e recursos a estas atribuidas.

ARTIGO SEXTO
Orgaos Sociais
Os 6rgaos sociais sdo:
a) A assembleia geral;

b) Concelho de Administragdo; e
¢) Concelho Fiscal.

ARTIGO SETIMO
Eleicdo e Termos

Um)Os membros dos 6rgdos sociais sdao
eleitos por assembleia geral por um periodo
de quatro anos, excepto por um imperativo do
estado de direito, podendo ser reeleito uma ou
mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais mantém
fungdes até eleicdo para sua substituicio,
excepto em caso de pedido de resignagao.

Trés) Excepto para expressas disposi¢des
legais no oposto, os membros dos drgaos sociais
podem, ou ndo, ser parceiros, bem como pessoas
colectivas e podem eleger pessoas colectivas
para algum dos 6rgdos sociais.

Quatro) No caso do nimero anterior, a
pessoa colectiva eleita deverd designar uma
pessoa individual para exercer a sua posi¢ao
em sua representagdo, por carta enderecada ao
presidente ou ao concelho administrativo ou
para o secretariado da empresa.

ARTIGO OITAVO
Remuneracao e Seguranca

Um) A assembleia geral deve fixar uma
remuneragdo ou um valor por comparéncia para
os membros do concelho de administrac@o.

Dois) Por regra, a eleicdo de membros para
0 Concelho de Administragdo, o Administrador
Delegado, e Director-Geral, serd efectuada sem
caugido, a ndo ser que assim seja decidido em
assembleia geral.

ARTIGO NONO
A Assembleia Geral

Um) A assembleia geral representa
a universalidade dos accionistas e tem um
departamento consistindo no Presidente e no
secretariado.

Dois) Os deveres do departamento
da assembleia geral podem ser efectuados
pela secretaria da empresa, excepto quando a
lei ndo o permite e de acordo com decisdes da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Reuniao de Assembleia Geral

Um) Uma assembleia geral acontece,
ordinariamente, uma vez por ano € nos primeiros
trés meses, para deliberar de acordo com temas
de teor legal, nos seguintes assuntos:

a) Avaliagdo, aprovagdo, correcgio
ou rejei¢do de balancos e relatérios
de actividades de gestdo;

b) Discutir a distribuicdo de resultados
financeiros, e

¢) Aprovacdo do orcamento anual, plano
estratégico e actividades para o
ano.

Dois) A assembleia geral pode reunir
extraordinariamente sempre que necessario.
Estas assembleias serdo feitas para discutir
assuntos relativos a actividades da empresa que
excedem as fung¢des da administragio executiva
e outras que sejam necessarias.

Trés) As reunides da assembleia geral
devem contar com o presidente do concelho,
ou por um representante que deve ser anunciado
previamente por carta registada com andncio
de recepgdo, fax, ou email até sete dias de
calenddrio, excepto caso a lei de outra forma
0 exija.

Quatro) O quérum para as reunides serd
de cinquenta e um por cento do capital sécios,
excepto quando a lei exige outro quérum.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Objectivos da Assembleia Geral

Além da disposicdo da lei e do presente
contrato constitutivo, é especialmente
incumbente na assembleia geral deliberar,
e requerer aprovagdo por uma maioria de trés
quartos dos votos, a ndo ser que devido ao
cumprimento da lei resulte outro quérum de

aprovacao, sobre 0s seguintes assuntos:

a) Qualquer correc¢do do acordo
constitutivo de criagdo de
empresa;

b) Realizacdo de abastecimentos;

¢) Marcacdo e resignacdo de auditores;

d) Dissoluc¢do e liquidagdo da empresa;

e¢) Revisdo da competéncia dos
directores;
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) Algum contrato significativo ou
transaccdo (de igual valor ou superior
a cem mil dolares Americanos)
que possam afectar o normal
funcionamento da empresa; e

g) Encargo de constituicdo (garantias
ou de outra natureza) moveis ou
iméveis da empresa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Administracao e Representacao
da Empresa

Um) A Administracdo e representacio
da empresa estd reservada ao concelho de
administra¢do, com um nimero entre os trés
e sete, para exercer tarefas mais alargadas
que a gestdo didria da empresa, representado
a empresa activa e passivamente, praticando
todos os actos com foco no cumprimento de
objectivos legais que os estatutos nio reservam
as assembleias gerais.

Dois) O concelho de administragdo serd
presidido por um presidente, indicado no
momento da elei¢do dos seus membros, o
concelho executivo, que pode delegar todos
ou parte das suas fun¢des de gestdo didria para
um dos seus membros, ou um terceiro que terd,
ou pode ter, a designa¢do de Administrador
Delegado e Director-Geral, respectivamente,
que designam aos restantes membros respectivas
tarefas.

Trés) O Concelho de Administracdo, ou
cada membro, com a sua competéncia, pode
nomear representantes para tarefas especificas
em concordancia com o seu mandato.

Quatro)No momento de nomeacdes ou
delegagdes como mencionadas acima, devem
ser determinadas as dreas e limites das suas
competéncias.

Cinco) Enquanto o Concelhode Administragao
ndo delega as fungdes mencionadas no paragrafo
dois deste artigo, a gestdo didria dos negdcios
da empresa é um encargo de todos os membros
de 6rgdo e devem preencher os portefélios de
cada membro.

Seis) A constitui¢do dos representantes
de cada Membro do Concelho de Administrag@o,
relativo ao paragrafo trés deste artigo, requer
consentimento do presidente do Concelho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Secretaria da Empresa

Um) Deve ser decidido na assembleia geral
ou pelo concelho executivo. A empresa deve ter
um departamento de secretariado que pode ser
uma pessoa singular ou legal.

Dois) Para a secretaria estao incumbentes,
a parte de outros assuntos legais, os seguintes
assuntos:

a) Organizacio de reunides: preparacio,
agenda e documentagéio para as
reunides;

b) Participagdo em reunides, elaboragdo
de minutas, e sua circulacio pelos
participantes para sua legalizacdo;

¢) Garantir o cumprimento dos 6rgaos
sociais e das suas acgdes com as
regras e leis da empresa;

d) Custddia e preservagdo das deliberagdes
dos 6rgdos sociais, os seus livros; e

e) Préticade outras acgdes complementares
ao acima mencionado.

Trés) O departamento de secretariado
deve exercer estas funcdes extensivamente nos
interesses dos 6rgios sociais, sendo autorizado
a garantir minutas de acordo com a lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides do Concelho de Administracao

Um) O Concelho de Administracdo deve
reunir sempre que necessario para os interesses
da empresa e, trimestralmente todas as reunides
devem ser presididas pelo seu presidente ou dois
dos seus membros.

Dois) O quérum para as reunides
do concelho executivo serd da maioria dos
seus membros.

Trés) Excepto nos casos mencionados
neste contrato constitutivo ou na lei, em caso
de empate tem o voto do presidente, ou do
seu substituto, como voto de desempate,
que terd a decisdo do concelho executivo de
administragdo.

Quatro) Outro Administrador através
de uma carta simples, fax ou email enderecado
ao presidente pode representar, um instrumento
de representagdo, mas cada instrumento de
representacido s6 poderd ser utilizado uma
vez.

Cinco)Nenhum director pode representar
mais do que um Administrador.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Concelho Fiscal

Um) O foco do negdcio e da contabilidade
da empresa deve ser elaborado dentro dos
termos da lei, e sempre que elaborado pelo
concelho fiscal, como dérgdo social, como
mencionado neste contrato constitutivo, o
concelho fiscal deve ser composto por trés
membros permanentes eleitos em assembleia
geral que designam o presidente de entre eles.

Dois) Uma empresa de auditoria pode
substituir o concelho fiscal, dependendo da
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Sem prejudicar as provisdes do artigo
anterior e as competéncias do concelho fiscal,
o Concelho de Administragdo pode designar
uma auditoria de uma empresa independente
as contas da empresa.

Quatro) Na eventualidade da situacdo
mencionada no paragrafo trés deste artigo, o
concelho fiscal deve opinar sobre o contetido do
relatdrio apresentado pelos auditores.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunibes e deliberacoes

Um) O concelho fiscal deve reunir-se, no
minimo, em cada trimestre, por convocagao
oral ou escrita do presidente.

Dois) A parte das reunides periédicas
prescritas no nimero anterior, o presidente
deve convocar o concelho fiscal sempre que
um membro assim o exija ou requeira através
de, pelo menos, dois membros do Concelho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Vinculacao da Empresa

Um) A empresa deve ser vinculada pela
assinatura de:

a) Dois Administradores sendo necessaria
a assinatura do presidente
do concelho executivo;

b) Administrador Delegado, dentro dos
termos do seu mandato;

c) Director-Geral, dentro dos termos
do seu mandato;

d) Pela assinatura dos seus
representantes, dentro dos termos
do seu mandato; e

¢) Em outros termos indicados pelos
concelho executivo.

Dois) Os Administradores e representantes
estdo expressamente proibidos de vincular
a empresa a negdcios estranhos ao negécio
principal da empresa, incluindo contas de
acomodac@o, garantias, fiadores de navios e
outros procedimentos similares, tornando-se
nulos e sem efeito para os actos de contrato
em violag¢do desta regra, sem prejudicar
a responsabilidade dos causadores de tais
danos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Balancos e Distribuicao de Resultados

Um) Ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as demonstracdes dos
resultados devem ser apresentados até trinta e
um de Dezembro de cada ano, sendo sempre
submetidos a assembleia geral.

Trés) Deduzidas as incumbéncias fiscais,
amortizacdes e outras incumbéncias relativas
aos resultados liquidos de cada exercicio, de
acordo com a lei, os resultados devem ter os
seguintes sucessivos destinos:

a) Constituicdo ou integracdo de reservas
legais e reservas facultativas
consonantes com aprovacao da
assembleia geral;

b) Distribuicdo de accdes entre os
parceiros, em concordincia com
deliberacdo da assembleia geral; e

¢) Outras deliberagdes pela assembleia
geral.
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ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao, liquidacao e casos omissivos

Um) A empresa torna-se liquida nos ambitos
previstos da lei.

Dois) No caso de os accionistas ndo estarem
de acordo, a empresa pode ser liquidada por
votos de uma maioria qualificada de trés quartos
dos votos.

Trés) Os casos omissivos serdo regulados
pelo efectivo Cédigo Comercial.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Frescos Chavane, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100377985,
uma sociedade denominada Frescos Chavane,
Limitada, entre:

José Chavane, no estado civil de solteiro, natural
da cidade da Matola, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100114592A, emitido pela
Direccao Nacional de Identificac@o Civil aos
quinze de Marco de dois mil e quinze; e

Sureia Aly Omar, no estado civil de solteira,
natural de cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101593826B, emitido pela Direcc¢do
Nacional de Identificacdo Civil aos vinte e
seis de Outubro de dois mil e onze.
Constituem entre si, uma sociedade comercial

por quotas de responsabilidade nos termos

constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Frescos Chavane, Limitada e tem a sua sede
na cidade da Matola, Avenida vinte e cinco de
Setembro, nimero seiscentos e cinquenta e trés,
Bairro do Fomento, podendo por deliberagdo
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pafs quando for conveniente.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisido
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, abrir agéncias, delegacdes,
sucursais ou outras formas de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura publica de
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o desen-
volvimento de seguintes actividades:

a) Comércio geral;

b) Inddstria;

¢) Prestag@o de servigos;

d) A representacdo de empresas
nacionais e estrangeiras incluindo
a representagdo de marcas,
Investimento directo e gestdo de
empresas de qualquer tipo de
empresa;

e) Consultoria, gestdo, intermediacio
comercial e consignacdo comercial,
deteng¢@o de participacdes no capital
social, sob forma de ac¢oes ou quotas
de todo o tipo de sociedades;

/) Gestido de actividade imobilidria;

g) Importagdo e exportacao.

h) O objecto social compreende ainda
outras actividades de natureza
acesséria ou complementar da
actividade principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrita e integral-
mente realizado em dinheiro, € bens € de vinte
mil meticais e corresponde a soma de duas
quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social pertencente
ao socio, José Chavane;

b) Outra quota de dez mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio, Sureia Aly Omar.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢iio dos sécios, em dinheiro
ou outros bens, de acordo com 0s novos
investimentos feitos por cada um ou incorporacdo
de reservas, desde que tal seja deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos nos termos
e condigdes a definir em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quota)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos

que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Da administracao e formas de vinculagao)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio, Jilio
César dos Santos Olivera, que desde ja fica
nomeado Director Executivo, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura, para obrigar
a sociedade.

Dois) Os sécios tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacdo da
assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes e outros encargos, dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio serdo
retirados os montantes necessdrios para a
criagdo das seguintes reservas:

a) Reserva legal, enquanto esta nao
estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplica¢do
deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sécios da sociedade os
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seus herdeiros assumem automaticamente o
lugar na sociedade com dispensa de caugdo,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam
o preceituado nos termos da lei.

Dois) Os casos omissos, serdo regulados
pela lei e em demais legislacdo aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Pardaceno Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Margo de dois mil e treze foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de
Nampula, sob o n.° 100369842, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Pardaceno Mogambique, Limitada,
a cargo do Conservador Macassute Lenco,
técnico superior dos registos e notariado N1
e Mestrado em Ciéncias Juridicas, constituida
entre os sécios: Rui Manuel Abrantes
Correia, casado, natural de Vilar Seco-Nelas,
residente em Nampula, portador do Passaporte
n.° M323312, emitido em dezoito de Outubro
de dois mil e doze, pelo Servico de Estradas e
Fronteiras de Portugal, Pardaceno, Limitada,
com sede em Lapa, Zona Industrial I, Nelas-
Viseu-Portugal, representada neste acto pelo
procurador Rui Manuel Abrantes Correia,
casado, natural de Vilar Seco-Nelas, residente
em Nampula. celebram o presente contrato com
as clausulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominacdo
Pardaceno Mogambique, Limitada, com sede
nesta cidade Nampula, podendo por deliberagdo
dos sdcios, abrir filiais, sucursais e outras
formas de representacéo onde e quando julgar
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) O exercicio da actividade de processa-
mento de Madeira para producio de
mobilidrio diversos, para constru¢io
civil e afins;

b) Actividade de manuten¢do e recupe-
racdo de moveis, com exportagcao
de madeira diversa;

¢) Corte e serracdo de torros e tabuas;

d) Importacao de madeira;

e) Producao de casas pré-fabricadas;

/) Comércio geral com importagdo e
exportacao.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd deter e gerir
participacdes financeiras no capital de outras
sociedades bem como participar em outros
empreendimentos e actividades, sob contrato,
de associagdes de natureza empresarial com
ou sem existéncia de sociedades formalmente
constituidas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta e nove mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
sendo uma quota no valor de trinta e cinco mil e
cem meticais, equivalente a noventa por cento
do capital social, pertencente a socia Pardaceno
e uma quota no valor de trés mil e novecentos
meticais, correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio Rui Manuel
Abrantes Correia.

Dois) O capital social podera ser aumentado
quando e nas condi¢des definidas pela assembleia
geral, registadas em acta, observando-se o
estipulado pelo cédigo comercial para as
sociedades por quotas.

ARTIGO QUARTO
Cessao e alienacao de quotas

Um) A cessdo e alienagdo total ou parcial
de quotas, onerosas ou gratuita, carece do
consentimento da sociedade, que goza do direito
de preferéncia.

Dois) Se a sociedade nao exercer o direito
de preferéncia, cabera aos sécios interessados,
na propor¢do das suas respectivas quotas,
procederem a sua respectiva aquisicao.

Trés) Se nem a sociedade nem os s6cios em
conjunto ou isoladamente, exercem o direito de
preferéncia consignado nos nimeros anteriores,
poderd a quota ser cedida ou alienada livremente
a terceiros.

Quarto) Em caso de morte de um dos sécios,
os herdeiros directos da quota nomeardo um
representante seu para o exercicio dos direitos
junto da sociedade, podendo posteriormente
dividir essa mesma quota, devendo ser
comunicado a sociedade para que se proceda ao
devido registo e respectiva alteragio estatuais.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade, sem
caugdo, sera exercida pelo sécio, Rui Manuel
Abrantes Correia, que desde ja fica nomeado
administrador, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) O envolvimento em participacdes
financeiras de outras empresas, a transac¢do
de bens patrimoniais e aceitacdo de letras
ou financiamentos bancdrios carecem de
consentimento da assembleia geral.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada em fiancas, abonagdes, letras de favor
e de mais actos de responsabilidade alheia.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgido maximo
de decisdo da sociedade e sio membros desta
0s sOcios.

Dois) Se outro nivel de participag¢do ou
representatividade ndo for exigido por lei
considera-se constituida legalmente a assembleia
geral que tenha participagdo pessoal, ou por
representagdo de sécios que no seu conjunto,
detenham a maioria do capital social.

Trés) Salvo os casos previstos na lei ou
estabelecidos nos presentes estatutos, as
deliberacdes sdo tomadas na base da maioria
dos votos emitidos.

Quatro) O presidente da mesa € eleito pela
assembleia geral por um mandato de dois anos
podendo ser reeleito uma vez.

Cinco) As assembleias gerais ordindrias
ou extraordindrias serdo, quando a lei ndo
prescreva uma forma especial, convocadas por
meio de cartas registadas aos sécios com pelo
menos quinze a trintas dias de antecedéncia
respectivamente.

Seis) A assembleia geral ordindria retine-
se uma vez por ano, afim de apreciar e votar
o relatdrio de gestdo, o balango e as contas
de cada exercicios econdmico, para deliberar
sobre a gestdo e sobre qualquer outro assunto
que consta na agenda de trabalho expressa na
convocatdria.

Sete) A assembleia geral retne-se extraor-
dinariamente por iniciativa da administra¢ao
ou através desta, a pedido de qualquer sécio, o
qual devera apresentar, por escrito, as razoes que
levam a tal pedido de convocatéria, propondo a
agenda de assuntos a discutir e a deliberar.

ARTIGO SETIMO
Exercicio economico

O exercicio econémico corresponde ao ano
civil, encerrando-se o balanco e as contas do
exercicios econdmico com a data de trinta e
um de Dezembro e submetendo-os a aprovagao
pela assembleia geral no prazo determinado
por lei.

ARTIGO OITAVO
Aplicacées dos resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
econémico deduzir-se-4 primeiro a percentagem
para a constituiciio do fundo de reserva legal.

Dois) A assembleia geral poderd constituir
reservas especiais e provisdes que se achem
necessarias e recomendaveis aos interesses da
sociedade.

Trés) A parte restante serd distribuida aos
socios, sob forma de lucro, na propor¢do da sua
participacdo no capital da sociedade.
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ARTIGO NONO
Omissos

Os casos omissos, regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial vigente e demais
legislagdes aplicdveis em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

Nampula, quatro de Abril de dois mil e treze.
— O Conservador, llegivel.

Umodazi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Marco de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100373807, uma
sociedade denominada Umodzi, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Agnes Manuel Mateus Golias,
solteira maior, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1106004994381, emitido aos seis de Outubro
de dois mil e dez, em Maputo; e

Segundo. Claudia Manuel Mateus Golias
Phiri, solteira maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100396321F, emitido aos
vinte e dois de Abril de dois mil e onze , em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacéo
de Umodzi, Limitada, e é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberagao da assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer outro
local do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Comércio geral, promocdo de projectos
imobilidrios; construgdo civil, a promocdo de
investimentos e representacdes, comissdes e
consignagdes nacionais e estrangeiras.

Dois) Para além destas actividades
a sociedade poderd exercer outras actividades
de que estejam directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto principal desde
que a assembleia geral assim o delibere e que
para tal se encontrem devidamente autorizados
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Agnes Manuel Mateus Golias
Phiri;

b) Outra no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Claudia Manuel Mateus Golias
Phiri.

Dois) O capital social podera ser alterado,
conforme deliberacdo social neste sentido,
tomada em reunido da assembleia geral
ordinaria ou extraordindria, e de acordo com
o preceituado nos artigos constantes da lei das
sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital social. Os sécios
poderdo efectuar a sociedade suprimentos
de que ela carecer, nos termos e condig¢des
fixadas por deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
acessacdo ou alienac@o de toda a parte de quotas
deverd ser do consenso dos sécios gozando estes
do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dela, activae
passivamente, passardo a cargo do sécio Claudia
Manuel Mateus Golias Phiri, até a realizagdo da
primeira reunido da assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos, assinaturas de contratos, abertura
de contas bancarias, ou outros documentos
serdo feitos com a assinatura da sdcia gerente
Claudia Manuel Mateus Golias Phiri, ou por
procuradores legalmente constituidos.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas
pelos sécios gerentes por meio de cartas
registadas, com aviso de recepc¢io, dirigido
aos sécios com antecedéncia minima de quinze
dias salvo os casos em que a lei prescreve
formalidades sobre a convocacao.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade podera dissolver-se de acordo
com o que estiver legalmente estabelecido, e a
sua liquidacdo serd feita conforme deliberag¢do
unanime dos sécios.

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des legais
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

W & R, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Marco de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100378582, uma
sociedade denominada W & R, Limitada.
Wendy Isménia do Rosdrio Massavanhane,

solteira, maior, natural da Cidade de Maputo,

de nacionalidade mocambicana, titular do

Bilhete de Identidade n.° 110103998600N,

emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil

da Cidade de Maputo, no dia onze de Agosto
de dois mil e dez, residente na Rua Geronimo

Osdrio, nimero cinquenta e quatro, Bairro da

Sommerschield, na Cidade de Maputo; e
Ruben Manuel Baptista Henriques, solteiro,

maior, natural das Caldas da Rainha,

de nacionalidade portuguesa, titular do

Passaporte n.° M324674, emitido a dezoito

de Setembro de dois mil e doze, residente

em Caldas da Rainda, Portugal.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorga e constituem entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de W &
R, Limitada. E uma sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada, que se
regera pelos estatutos e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO OITAVO sucursais ou outras formas de representacio

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Central, Avenida vinte e quatro de Julho,
nimero mil seiscentos e trinta e oito, décimo
primeiro andar, direito, na Cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da geréncia
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representag¢do social
no dentro e fora do pais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
o comércio geral, importacdo e exportacao,
prestacao de servigos, obras, gestdo imobilidria,
consultoria, boutique e saldo de cabeleiro.

Dois) Mediante deliberacdo social,
a sociedade poderd exercer outras actividades
conexas com o seu objecto social, desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinco mil
meticais, divididos em duas quotas desiguais
e distribuidas pelos sécios: Wendy Isménia
do Rosdrio Massavanhane, titular duma quota
no valor de trés mil meticais, correspondente
a sessenta por cento do capital social e Ruben
Manuel Baptista Henriques, titular duma quota
no valor de dois mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre ambos
e ando soécios, bem como a sua divisido depende,
do prévio e expresso consentimento dos sécios
e s6 produzird efeitos desde a data de outorga
do respectivo contrato.

Dois) A sociedade, goza sempre, de direito
de preferéncia no caso de cessao de quotas. Se
esta nfo o quiser exercer cabera aos s6cios nao
cedentes o exercicio deste direito na propor¢ao
das quotas que ja possuam.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade
e a sua representacao activa e passiva, em juizo
ou fora dele, compete a s6cia Wendy Isménia
Do Rosario Massavanhane, na qualidade de
administradora ou ao Ruben Manuel Baptista
Henriques, na qualidade de sécio-gerente, que
desde ja tomam posse.

Dois) A sociedade pode ainda nomear
gerentes para exercer os poderes de representacao
da sociedade e praticar todos os demais actos
necessarios a realiza¢do do seu objecto social.

(Assembileia geral)

Um) A fiscalizac@o dos actos da administracdo
compete a assembleia geral constituida pelos
sécios.

Dois) A Assembleia geral retine-se,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessario.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas anuais encerrar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovacdo da
assembleia geral, a qual devera reunir-se
para o efeito até trinta e um de Margo do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Ideiaturismo Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100378663, uma
sociedade denominada Ideiaturismo Unipessoal
Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
e dois do Cdédigo Comercial o contrato de
sociedade por quotas por Christina Viola,
maior, de nacionalidade Italiana, portadora
do passaporte n.° YA3294024, emitido pela
Questura de Italia em vinte e seis de Dezembro
de dois mil e doze, com validade até vinte
e cinco de Junho de dois mil e vinte e dois,
representada pelo Laurindo Francisco Saraiva,
conforme atesta a procuragio.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Ideiaturismo Unipessoal Limitada, e tem a sua
sede na Rua Francisco Curado niimero quarenta
e um Polana Maputo, e durara por tempo
indeterminado, a partir da presente data.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede
para outro local e abrir novos escritérios,

nos termos que forem julgados convenientes,
celebrar parcerias com outras sociedades legais
nacionais e internacionais, desde que seja em
conformidade com a lei.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
prestacdo de servicos de aluguer de viaturas,
prestacdo de servigos consultorias na drea
de turismo e conexas, prestacdo de servigos
no ambito da formagao técnico profissional e
outras ndo especificamente mencionadas, mas
correladas.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social e identificacao profissional
do sécio)

O capital social, da sociedade € de quinhentos
meticais, encontrando-se integralmente
realizado, em uma quota pertencente ao sécio
tnico Christina Viola.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercido pelo sécio tinico ou sob indicagdo apds
assembleia geral.

Dois) A sociedade obrigam-se com
as assinaturas do socio e de um procurador da
sociedade.

Trés) Nos actos de mero expediente,
incluindo nestes a movimentagdo a débito
e a crédito de contas bancarias da sociedade, a
sociedade obriga-se com a assinatura do sécio
ou procurador.

ARTIGO SEXTO
(Deliberacoes da sociedade)

Para todos os efeitos, nomeadamente para
as deliberagdes da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracio, cada sécio, dispde
de um voto.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um ) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No caso de dissolucdo, o sécio
de capital procederd a liquidagdo e subsequente
partilha entre si do patriménio social.

Trés) Durante os primeiros trés anos
a sociedade pode dissolver-se por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao de resultados)

Os resultados liquidos anuais serdo totalmente
distribuidos pelos sécios de capitais.
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ARTIGO NONO
(Disposicao final)

Em tudo o mais ndo previsto no presente
Estatuto, aplicar-se-4 a demais legislagio em
vigor no pais.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, Illegivel.

GOODWIN - Consultores,
Servicos e Equipamentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Abril de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100378787,
uma sociedade denominada GOODWIN
— Consultores, Servicos e Equipamentos,
Limitada, entre:

Carlos Alexandre Abreu Pinheiro,
de nacionalidade portuguesa, divorciado,
residente em Loures, Sacavém, Portugal,
portador do Passaporte n.” M499472, emitido
a catorze de Fevereiro de dois mil e treze;

Ruth Marlene Cabral Colago, de nacionalidade
portuguesa, divorciada, natural de Angola,
residente em Portugal, portadora do
Passaporte n.° M210980, emitido pela
Republica Portuguesa em vinte e sete de
Julho de dois mil e doze; e

Leonardo Miguel Soares Pinheiro,
de nacionalidade portuguesa, solteiro,
natural de Lisboa, residente em Portugal,
portador do Passaporte n.” M234567, emitido
em doze de Julho de dois mil e doze;

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacido
de GOODWIN - Consultores, Servigos
e Equipamentos, Limitada, constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem sede em
Maputo, podendo ser transferida por simples
deliberac@o da administragdo.

Sempre que o julgar conveniente a
sociedade poderd criar e extinguir delegagdes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social no pafs ou no estrangeiro,
por simples de deliberacdo da administragdo.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da respectiva actividade a
partir da presente data.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O aluguer e representagcdo de
equipamentos, mdquinas e

acessOrios para construcio,
importagdo, exportagio e comércio
de materiais para construcao;

b) Compra e venda de imdveis e revenda
dos adquiridos para esse fim;

¢) Construcdo civil, empreitadas
de obras publicas e particulares,
planeamento, or¢amentagdo,
gestdo e execugdo de obras novas,
de remodelacdo e conservacdo nas
mesmas areas;

d) A consultadoria, elaboragio de estudos
e implementacdo de projectos
de engenharia, nomeadamente
civil, mecanica, redes de dgua e gés,
electricidade e outras, assessoria
e fiscalizac@o de obras;

e) O comércio e a prestacdo de servigos
nas mesmas areas. A formagao,
ensino e tradugdo.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, exercer qualquer outra
actividade, adquirir ou alienar participagdes no
capital de outras empresas ou associar-se a elas
sob qualquer forma legalmente estabelecida.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de sessenta mil meticais,
correspondentes a soma das quotas dos s6cios
assim divididas:

a) uma quota com o valor nominal
de trinta e seis mil meticais,
pertencente a Carlos Alexandre
Abreu Pinheiro;

b) uma quota com o valor nominal
de doze mil meticais, pertencente a
Ruth Marlene Cabral Colago;

¢) uma quota com o valor nominal
de doze mil meticais, pertencente a
Leonardo Miguel Soares Pinheiro.

ARTIGO QUINTO

A divisdo ou cessao de quotas ¢ livre entre
0s socios.

A sociedade em primeiro lugar
e aos socios em segundo fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO

A sociedade fica com a faculdade
de amortizar quotas nos seguintes casos:

a) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio;

b) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto, ou haja que ser
vendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia e a representagdo da
sociedade, pertence a qualquer um dos sécios,

com ou sem remuneragao conforme os mesmos
decidirem.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente
a intervencdo de um gerente.

Trés) A geréncia pertence em simultaneo
a dois sécios, com ou sem remuneragiao
conforme for decidido pelos mesmos.

Quatro) Ficam desde ja nomeados os s6cios
gerentes: Carlos Alexandre Abreu Pinheiro
e Ruth Marlene Cabral Collaco.

ARTIGO OITAVO

Os socios, ficam autorizados a celebrar
negdcios juridicos com a sociedade, desde que
tais negdcios sirvam a prossecu¢do do objecto
social.

ARTIGO NONO

A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresas
e no capital social de outras sociedades, nos
termos permitidos por lei, mesmo que o objecto
desses agrupamentos complementares e ou
empresas ndo coincida no todo ou em parte com
aquele que a sociedade estd exercendo.

ARTIGO DECIMO

As reunides da assembleia geral realizar-
-se-30 de preferéncia na sede da sociedade e,
quando a lei ndo prescreva outra forma e outro
prazo serdo convocadas por meio de carta,
registada, ou correio electrénico com recibo de
entrega, com uma antecedéncia nunca inferior
a quinze dias.

Unico. E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os s6cios concordem
que por esta forma se delibere, considerando-
-se validas, nessas condi¢des as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os sdécios poderdo fazer-se representar nas
assembleias gerais por outros sécios ou pelos
administradores, mediante poderes para tal fim
conferidos por procuragido, carta, telefax ou
correio electrénico ou pelos seus representantes
legais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A assembleia geral ordindria retne-se
pelo menos uma vez anualmente, dentro dos
primeiros trés meses findo o exercicio anterior
e terd por objecto a apreciacdo do relatério
e contas, discussdo e aprovagdo do balango,
destino e reparticdo dos lucros e perdas
podendo, além disso, deliberar sobre qualquer
assunto que lhe seja submetido.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Anualmente serd dado um balanco com
a data de trinta e um de Dezembro.
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Os lucros que o balango registar, liquidos
de todas as despesas e encargos terdo a seguinte
aplicacao:

Primeiro: Para o fundo de reserva legal
sempre que for necessario reintegrd-lo vinte
por cento;

Segundo: Para outras reservas que seja
resolvido criar, as quantias que se determinarem
em assembleia geral;

Terceiro: Para dividendos dos sdécios,
na proporg¢do das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade s6 se dissolve pela vontade dos
socios e nos casos determinados na lei, e serd
entdo liquidada como os socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

TDP — Engenharia
e Fiscalizacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na conservatdria do registo de
entidades legais sob NUEL 100378671, uma
sociedade denominada TDP — Engenharia
e Fiscalizac@o, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
no termos do artigo noventa do cédigo
Comercial, entre:

Manuel Almeida Palinhos, estado civil,
casado, de nacionalidade Portuguesa, portador
do Passaporte n.° M420547, emitido aos
quinze de Janeiro de dois mil e treze, residente
nesta cidade Avenida Patrice Lumumba
ndmero trezentos e trinta e nove, terceiro
esquerdo, Maputo, Jorge Augusto Muchanga,
estado civil, casado, de nacionalidade
Mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100320882A, emitido aos vinte de Julho
de dois mil e dez, residente nesta cidade, na
Avenida Joaquim Chissano niimero cento e
trinta e quatro, oitavo andar direito primeiro,
Bairro Coop. e José Rodrigues Fernandes da
Silva, estado civil, divorciado, de nacionalidade
Portuguesa, portador do Passaporte n.° L227699,
emitido aos vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e dez, residente nesta cidade Avenida Patrice
Lumumba nimero trezentos e trinta € nove,
terceiro esquerdo, Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacao TDP
— Engenbharia e Fiscalizagdo, Limitada, e tem

a sua sede na Avenida Kenneth Kaunda, nimero
mil quatrocentos e quarenta, Cidade de Maputo,
Provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

O objecto social consiste na prestagdo de
servigos relacionados com fiscaliza¢@o de obras,
elaborac@o de projectos de engenharia, gestdo
e coordenacdo de projectos e de obras, assim
como projectos arquitectura, de urbanismo, e
paisagisticos .

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, ¢ de cem mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro e dividido
em trés quotas, uma do valor nominal de oitenta
mil meticais, correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente ao s6cio Manuel
Almeida Palinhos, outra de mil dez mil meticais
correspondente a dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jorge Augusto Muchanga
e outra de mil dez mil meticais correspondente
adez por cento do capital social, pertencente ao
socio José Rodrigues Fernandes da Silva.

ARTIGO QUARTO

Um) A cessdo de quotas entre sécios €
livre, mas a cessao a estranhos, ascendentes e
descendentes dos sdcios carece de consentimento
da sociedade, que, além disso, terd direito de
preferéncia.

Dois) Se asociedade recusar o consentimento
arespectiva comunica¢ao incluird uma proposta
de amortizac@o ou de aquisi¢ao da quota.

Trés) Se for cedida a quota sem o
consentimento da sociedade, esta poderd
amortiza-la pelo seu valor nominal.

ARTIGO QUINTO

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade, remunerada ou nao conforme for
deliberado em assembleia geral, cabem ao
s6cio Manuel Almeida Palinhos, que desde j4,
fica nomeado gerente, sendo suficiente a sua
assinatura para vincular a sociedade em todos
0S seus actos e contratos.

Dois) Em ampliacdo dos seus poderes
normais, a geréncia podera:

a) Comprar e vender veiculos
automoveis;

b) Tomar de trespasse ou de arrendamento
quaisquer locais, bem com alterar ou
rescindir os respectivos contratos;

c) Celebrar contratos de locacdo
financeira ou aluguer de longa
duragdo, comprar e vender bens
iméveis.

Trés) Para actos administrativos € suficiente
a assinatura de um dos sécios.

ARTIGO SEXTO

A sociedade ndo se dissolve por morte,
intervengdo ou inabilitagdo de qualquer sdcio,

continuando com os herdeiros do sdcio falecido,
que nomeardo um entre si que a todos represente
na sociedade, ou com o representante legal do
sécio interdito ou inabilitado.

Paragrafo Unico — Os herdeiros do sécio
falecido nao querendo continuar na sociedade,
terdo o direito de exigir a amortiza¢do da
quota.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderd amortizar, quotas
nos seguintes casos:

a) Arresto, arrolamento, arrematagao,
penhora da quota ou outras
providéncias cautelares;

b) Venda ou adjudicac¢do judiciais;

¢) Se a quota for dada em caucdo de
obrigacdes que os seus titulares
assumam, sem que a prestagdo de
tais garantias seja autorizada pela
sociedade.

Dois) Nos casos referidos no nimero
anterior a amortizacdo serd efectuada pelo valor
que a quota tiver no momento da delibera¢do
da amortiza¢do, apurado em balanco a efectuar
para esse efeito. O pagamento serd feito em duas
prestacdes semestrais e iguais, vencendo-se a
primeira seis meses apds a fixacao definitiva

da contrapartida.

ARTIGO OITAVO

Quando a lei ndo exija outras formalidades,
as assembleias gerais serdo convocadas por
meio de carta registada, dirigida aos sécios com,
pelo menos, sessenta dias de antecedéncia,
indicando sempre o assunto a tratar.

ARTIGO NONO

A sociedade poderd adquirir participagdes
como sdcia de responsabilidade limitada em
sociedades com objecto igual ou diferente
do seu, em sociedades reguladas por leis
especiais e em agrupamentos complementares
de empresas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade mediante prévia deliberacdo da
geréncia, pode deslocar a sua sede e estabelecer
sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacdo dentro e fora do territério
nacional.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.
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De Mozprotec — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e um de Marg¢o de dois mil e treze,
foi matriculada na conservatéria do registo
de entidades legais sob NUEL 100373394,
uma sociedade denominada De Mozprotec
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre.

Unico. Sérgio David Zimba, solteiro, natural
da Maputo, residente no bairro Tsalala, Posto
Administrativo da Machava, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100100118173N , emitido aos
quinze de Marco de dois mil e dez, valido até
quinze de Marg¢o de dois mil e quinze.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
seguintes clausulas:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo
de Mozprotec — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na N4 , bairro de
Tsalala, quarteirdo dezassete, casa nimero
novecentos e quinze, Posto Administrativo da
Machava, cidade da Matola, Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construgio de casas e reabilitacdo das
mesmas ;

b) Prestagdo de servigos na drea de
projeccdes tecnoldgicas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituida, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
pertencente ao socio unico Sérgio David
Zimba.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que o sdécio delibere sobre o mesmo
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao cessao de quotas

Um) Sem prejuizo legais em vigor a cessao
ou alienac@o de toda a parte de quotas devera
ser do conhecimento dos sécios gozando estes
do direitos de preferéncia.

Dois) Sem nem a sociedade, nem o0s sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienacéo a quem e pelos preco
e que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO

Um) A administra¢do e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele, activo
e passivamente, passam desde ja a cargo do
senhor Sérgio David Zimba, como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade conferindo
0s necessdrios poderes representados.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivos
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte , interdicio ou inabilidade
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa de caucio, podendo estes nomearem
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Sendit Mocambique Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na conservatéria do registo de
entidades legais sob NUEL 100378299, uma
sociedade denominada Sendit Mogambique,
limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeira: Ester Sofia da Fonseca Seabra
Lopes, de nacionalidade Portuguesa, casada,
residente em Portugal, titular do Passaporte
n.° L413706 vélido até dezanove de Julho
de dois mil e quinze, aqui devidamente
representada por Manuel Salema Vieira, com
poderes para o acto;

Segundo. Meridian 32, Limitada, sociedade
por quotas com sede nesta cidade, matriculada
nos livros do Registo Comercial sob o nimero
mil setecentos e oitenta e oito a folhas noventa
e cinco verso do livro C traco quarenta e quatro,
com o capital social de vinte mil meticais, aqui
devidamente representada por Manuel Salema
Vieira, com poderes para o acto.

Que se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominag@o de Sendit
Mocgambique, Limitada, e € constituida para
durar por tempo indeterminado, reportando a
sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constitui¢do, uma sociedade
por quotas, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
ndmero mil duzentos e setenta e sete, rés-do-
chdo, Maputo, podendo, por deliberacao social,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representagio social
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos, criagdo e desenvolvimento de
software e solugdes tecnoldgicas e criagdo de
conteddos no ambito das telecomunicac¢des
moveis, bem como todas as actividades que
sejam acessorias ou complementares ao objecto
principal.

Dois) A sociedade podera igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacio dos sécios, é
permitida a sociedade a participa¢do em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a)Umaquotano valornominal de dezassete
mil meticais, correspondente a
oitenta e cinco por cento do capital
social, pertencente a Ester Sofia da
Fonseca Seabra Lopes;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondendo a
quinze por cento do capital social,
pertencente a Meridian 32;

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) A sociedade podera exigir aos sécios,
na proporcdo que estes detenham no capital
social da sociedade, prestagdes suplementares
de capital, as quais ndo poderdo exceder o limite
de vinte vezes o valor daquele capital social.

Dois) As condicdes de exigibilidade das
prestagdes suplementares de capital referidas
no nimero anterior, serdo determinadas pela
assembleia geral, sendo que o prazo concedido
aos sécios para a sua efectivacao ndo podera ser
inferior a noventa dias.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e a cessdo de quotas
entre os socios, mas depende da autorizag¢do

prévia da sociedade, por meio de deliberagdo
da assembleia, quando essa divisdo ou cessdo
seja feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
0s sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quarenta e cinco dias, para a
sociedade e quinze dias, para os socios, apds
a colocacdo da quota a sua disposi¢do, podera
0 socio cedente cedé la a quem entender, nas
condicdes em que a oferece a sociedade e aos
sécios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibe—ragao de trés quartos
de votos representativos do capital social, em
assembleia geral, alterando se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabeleci—das por lei.

Dois) Deliberada qualquer variacao do
capital social, o montante do aumento ou da
diminuigdo ¢ rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberagio da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento do facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusao
ou exoneracio do sdcio, poderd proceder a
amortizag¢do de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redugio do capital.

Trés) A amortizagdo ¢ feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipagiio nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade

e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepcio, fax, carta protocolada, e-mail,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias, dando se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documen-tos necessarios a tomada de
deliberag@o, quando seja esse o caso.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
vélidas, nessas condi¢des, as delibera—¢des
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Um) Os sécios podem fazer se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragio, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, nio podendo contudo nenhum
s6cio, por si ou como mandatdrios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

Dois) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida
ao presidente da mesa da assembleia e por este
meio recebida até uma hora antes da realiza¢do
da reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votos

Um) A assembleia geral considera
se regularmente constituida em primeira
convocagdo, qualquer que seja o nimero
de sécios presentes ou devidamente
representados, exceptuando as deliberacdes
sobre alteracdo do contrato de sociedade,
fusdo, cisdo, transformacio, dissolu¢ao da
sociedade ou outros assuntos para os quais a
lei exija maioria qualificada e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

SECCAO I

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade é gerida por trés
administradores, a eleger pela assembleia
geral.
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Dois) Os administradores terao um mandato
de quatro anos.

Trés) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
havendo desde jd, autorizagdo expressa nos
presentes estatutos. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto a assembleia geral
como os administradores poderdo revogd los
a todo o tempo, estes Ultimos mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia geral, quando
as circunstan-cias ou a urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administragdo a
representagio da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de qualquer um dos
administradores;

b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura de apenas um administrador,
quando um ou outro actue em conformidade
e para a execucdo de uma deliberagdo da
assembleia geral, de cardcter geral.

Trés) Os actos de mero expediente
poderido ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO III
Do balanco e prestacao de contas
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte, devendo a administra¢do organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, nomeadamente vinte por

cento enquanto se ndo encontrar realizada nos
termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Recurso juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Para todas as questdes emergentes
do presente contrato - designadamente as
relacionadas com a validade dos respectivos
artigos e o exercicio dos direitos sociais entre os
socios e a sociedade, ou entre esta € 0s membros
dos seus corpos gerentes ou liquidatarios é
exclusivamente competente o Tribunal Judicial
da Cidade de Maputo, com expressa renincia
dos sécios a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Thermaspray Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia nove de Abril de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100378345,
uma sociedade denominada Thermaspray
Mozambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
comercial, entre:

Primeiro. Thermaspray, S.A., representada
por: Jan Lourens, na qualidade de sécio.

Segundo. MG- Mogambique Gestores
SA, Representada por Carlos Fernando
Bambo Nhangou, casado, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100153976C, na qualidade de sécio. E
por Pires Daniel Manuel Sengo, casado, de
nacionalidade mocambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.o
110102261149B, emitido ao dezassete de Abril
de dois mil e doze, em Maputo, na qualidade
de sécio.

Terceiro. Interface Business & Public
Affairs, representado por Daniel Retief Fourie
de nacionalidade Sul-Africana, residente em

Pretoria, portador do Passaporte n.° 458062810,
emitido aos seis de Fevereiro de dois mil e seis,
na qualidade de sécio.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Thermaspray Mozambique, Limitada, e que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
John Issa nimero duzentos e oitenta e oito,
em Maputo.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no territério nacional,
quer no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servigos de engenharia e manutengdo
geral;

b) Servicos de engenharia metalirgica e
metalo — mecénica;

¢) Servigos de rectificacdo e soldadura
especializada;

d) Recuperagido e resselagem de
componentes mecanicos gastos;

e) Consultoria técnica e de engenharia;

/) Importac@o e exportacido de bens de
servicos relacionados com o objecto
principal da sociedade.

Dois) A sociedade podera ainda realizar
outras actividades conexas ou ndo com o
objecto principal, desde que os sécios assim
deliberem.

Trés) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢@o, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,

corresponde a soma total das quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente a Thermaspray, S.A.
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b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente a MG — Mocambique
Gestores, S.A;

¢) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a Interface Business & Public
Affairs.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a cinco vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigdo,
a situagdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante delibera¢do dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios niao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o preco e demais
condicdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de dez dias uteis consecutivos a contar
da data de recepgdo da comunicag@o do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente nao exerce
direito de preferéncia, podendo, entdo, o sécio
cedente, celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissao de quota sem observancia
do estipulado neste artigo € nula, ndo produzindo
qualquer efeito perante a sociedade e perante os
sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas no
caso de exclusdo ou exoneragdo de sécio.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redugdo do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazgé-
la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberacdo, a sua situacdo liquida e ndo se
tornar, por efeito da amortizacdo, inferior a
soma do capital social e da reserva legal.

Cinco) O preco de amortizacdo consiste
no pagamento ao socio do valor da quota que
resultar da avaliacao realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais
Constituem 6rgaos da sociedade:

a) Assembleia geral;

b) Conselho de geréncia ou conselho de
administragdo;

¢) Fiscal unico, que poderd ser auditor
de contas ou sociedade auditor de
contas a funcionar nos termos na
lei comercial.

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sécios representando
pelo menos dez por cento do capital, mediante
carta dirigida aos sécios com a antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por
outros sdécios ou gerentes, mediante carta
simples dirigida ao presidente da mesa da

assembleia geral, ou mandatdrio que seja
advogado, constituido com procuragdo por
escrito outorgada com prazo determinado de,
no méaximo, doze meses e com indicacdo dos
poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneracgdo dos
gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestac@o do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes;

/) Contratag@o de empréstimos bancérios e
prestacdo de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneragdo, alienagdo,
cessdio de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisigéo,
oneragdo, alienacdo de bens
iméveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneragdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum, representacao e deliberagées)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta
e um por cento) dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre altera¢do ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugdo da
sociedade e as deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas f) e g) do precedente
artigo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pela assembleia geral, por mandatos de quatro
anos, os quais sdo dispensados de caucdo,
podem ou nio ser sécios e podem ou ndo ser
reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessarios a representagdo da sociedade, em
juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administracdo dos negocios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
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movimentar contas bancdrias; aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessaria a assinatura ou
intervencdo de um dos gerentes nomeados,
excepto no caso de ser nomeado gerente
dnico.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiancas, abonacdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrério, fica nomeado gerente o sécio
seguinte: Jan Lourens, em representagdo da
Thermaspray.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Do exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Trans Nafil & Construcoées,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na conservatéria do registo de
entidades legais sob NUEL 100378485,
uma sociedade denominada Trans Nafil &
Construgdes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Alexandre Manuel Navingo, sendo
solteiro, maior, natural Magude Provincia de
Maputo e residente no Duco Portador de Bilhete
de Indentidade n.° 1003004098131, emitido aos
nove de Abril de dois mil e dez, pela Direccio
de Identificag@o Civil de Matola.

Segundo. Cristina de Lurdes Moises, solteira,
maior, natural de Lionde Chékwe e residente

em Magude Duco, Portadora de Bilhete de
Indentidade n.® 1101022658471, emitido aos
dois de Junho de dois mil e onze, pela Direc¢ao
de Identificacdo Civil de cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quonta
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
claussula segintes

CAPITULO I
Da denominacao da sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominag@o de Trans
Nafil & Construgdes, Limitada, e tem a sua
Sede com sede na Provincia do Maputo, Vila
de Magude.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A suaduragao serd por tempo inderterminado,
contando-se o seu inicio apartir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objetivo aluguer
de maquinas venda de material de construgdo
e construgao civil.

Dois) A sociedade podera adquir participagio
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham o objecto social
peferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer qualquer
outras actividades desde que para o feito
estejam devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscreto e
realizado em dinheiro, € de cento cinquenta mil
meticais divido pelos socios Alendre Manuel
Navingo, com o valor de setenta e cinco mil
meticais correspondente a setenta e cinco por
cento do capital e Cristina de Lurdes Moises
com o valor de vinte e cinco mil meticais
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser aumentado ou
deminuida quanta vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Um) Sem prejuizo das desposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas devera ser.

Dois) do consentimento dos sécios gozando
estes de direito de preferéncia.

Trés) Se nem a sociedade nem 0s socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspodentes a a sua participa¢do na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente passam desde ja a cargo dois
socios, e com plenos puderes podendo em nome
da sociedade assinar contas bancarias e outros
contratos da empresa.

Dois) O administrador tem o plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que dignam
respeito a negdcios estranhos a mesma, tais
como letras de favor, fiancas dividas valis ou
abonacdes.

Quatro) Os actos mero espediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados
pela geréncia, os gerentes poderdo nomear
mandatarios da sociedade para a pratica de
gestdo didria da sociedade, conferindo-lhes os
respeitivos poderes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordenariamente uma vez por ano para a
apreciacdo aprovacdo do balanco e quotas do
exercicio findo e repaticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circustancias assim o
exigam para deliberar sobre qualquer assuntos

que dignam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dessolve nos termos
fixados pela lei por comum acordo dos sécios
quando o assim o entederem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdécios, os seus herdeiros assumem
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automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomearem
0s seus representantes assim que o entenderem,
desde que obedecam o preceintuado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigentes e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

SMIE — Sociedade
Mocambicana de Instalacoes
Especiais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia nove de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na conservatéria do registo de
entidades legais sob NUEL 100378329, uma
sociedade denominada SMIE — Sociedade
Moc¢ambicana de Instalagdes Especiais,
limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeiro. Pedro Henrique Fernandes da
Silva, de nacionalidade portuguesa, titular do
Passaporte n.° H391672, emitido em catorze de
Setembro de dois e cinco, valido até catorze de
Setembro de dois mil e quinze, pelo Governo
Civil de Lisboa;

Segundo. Maria do Rosario Pacheco
Afonso, de nacionalidade portuguesa, titular
do passaporte n.° J707258 emitido em dez de
Agosto de dois mil e oito, valido até dez de
Setembro de dois mil e treze, pelo Governo Civil
de Lisboa, aqui devidamente representada por
Victor Martins, com poderes para o acto;

Que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
SMIE - Sociedade Mocambicana de Instalagdes
Especiais Limitada, e € constituida para durar
por tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data
da escritura de constitui¢cao, uma sociedade por
quotas, que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere Avenida Vinte e Quatro de
Julho, nimero mil duzentos e setenta e sete,

rés-do-chdo, podendo, por deliberagdo social,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacao social
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Execugdo de projectos de dguas,
climatizacdo, electricidade e
outros;

b) Instalacdo de material de 4dguas,
climatizagdo, electricidade,
execugdo de obras;

¢) Fiscalizagdo de obras;

d) Consultoria técnica

Dois) A sociedade podera igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autoriza¢des, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacio dos sécios, é
permitida a sociedade a participa¢@o em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais,
correspondendo a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Maria do Rosdrio Pacheco
Afonso;

b) Uma quota no valor nominal de

meticais,

correspondendo a cinquenta por
cento do capital social, pertencente

a Pedro Henrique Fernandes da

Silva.

cinquenta mil

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) A sociedade podera exigir aos sécios,
na propor¢@o que estes detenham no capital
social da sociedade, prestagdes suplementares

de capital, as quais ndo poderdo exceder o limite
de vinte vezes o valor daquele capital social.

Dois) As condi¢des de exigibilidade das
prestacdes suplementares de capital referidas
no nimero anterior, serdo determinadas pela
assembleia geral, sendo que o prazo concedido
aos sdcios para a sua efectivacdo nao podera ser
inferior a noventa dias.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisio e a cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagao
prévia da sociedade, por meio de deliberagao
da assembleia, quando essa divisdo ou cessdo
seja feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e os socios, por esta
ordem.

Trés ) No caso de nem a sociedade, nem
os sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quarenta e cinco dias, para a
sociedade, e quinze dias, para os sécios, apds
a colocacio da quota a sua disposi¢do, poderda
0 socio cedente cedé la a quem entender, nas
condicdes em que a oferece a sociedade e aos
sécios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibe—ragdo de trés quartos
de votos representativos do capital social, em
assembleia geral, alterando se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabeleci—das por lei.

Dois) Deliberada qualquer variacdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminui¢do ¢ rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberagio da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento do facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusdo
ou exoneracido do sdcio, poderd proceder a
amortizac¢do de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital.

Trés) A amortizagdo € feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipag¢iio nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
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ao exercicio em curso e calculada com base
no dltimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacao serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepcio, fax, carta protocolada, e-mail,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias, dando se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
validas, nessas condi¢des, as delibera—¢des
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Um) Os sécios podem fazer se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuracao, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, ndo podendo contudo nenhum
s6cio, por si ou como mandatdrios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

Dois) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida
ao presidente da mesa da assembleia e por este
meio recebida até uma hora antes da realizag¢do
da reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votos

Um) A assembleia geral considera
se regularmente constituida em primeira
convocagdo, qualquer que seja o nimero
de sécios presentes ou devidamente
representados, exceptuando as deliberacdes
sobre alteracdo do contrato de sociedade,
fusdo, cisdo, transformacao, dissolug¢do da
sociedade ou outros assuntos para os quais a
lei exija maioria qualificada e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

SECCAOTI

Da administragéo e representagéo
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade é gerida por dois
administradores a eleger em assembleia geral.

Dois) Os Administradores terdo um mandato
de 4 anos.

Trés) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
havendo desde jd, autorizagdo expressa nos
presentes estatutos. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto a assembleia geral
como os administradores poderdo revogd los
a todo o tempo, estes Gltimos mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia geral, quando
as circunstan-cias ou a urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a)Assinatura conjunta dos
administradores.

b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura de apenas um administrador,
quando um ou outro actue em conformidade
e para a execucdo de uma deliberagdo da
assembleia geral, de cardcter geral.

Trés) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO III
Do balanco
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano

seguinte, devendo a administracdo organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Recurso juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral.

Dois) Para todas as questdes emergentes
do presente contrato — designadamente as
relacionadas com a validade dos respectivos
artigos e o exercicio dos direitos sociais entre os
socios e a sociedade, ou entre esta € 0s membros
dos seus corpos gerentes ou liquidatarios - é
exclusivamente competente o Tribunal Judicial
da cidade de Maputo, com expressa rentincia
dos sécios a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso sera regulado
e resolvido de acordo com a lei em vigor e
demais legislagdo aplicavel.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

VINDIGO S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na conservatéria do registo de
entidades legais sob NUEL 100378760, uma
sociedade denominada VINDIGO, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Grupo Videre, Limitada, com
domicilio na Rua Beijo da Mulata, nimero
trezentos e seis, em Maputo, registada na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais
sob o n.° 100216558, representada pelo
senhor Chivambo Samir Mamadhusen, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100000769P,
emitido aos onze de Novembro de dois mil
e nove pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, na qualidade de Administrador,
adiante designada, abreviadamente, por Grupo
Videre;

Segundo. Ivan Anténio Remane, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100186895C,
emitido a trés de Maio de dois mil e dez pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo;
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Terceiro. Ntanzi Machungo Carrilho, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101005979281,
emitido a dezassete de Novembro de dois mil
e dez pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo.

E reger-se-4 pelas disposi¢des seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto social
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade é comercial, sob o tipo de
sociedade anénima de responsabilidade limitada
e adopta a denominag@o de VINDIGO SA.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, rua Beijo da Mulata nimero
trezentos e seis, podendo abrir sucursais,

delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a
sede para qualquer outro local no territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Exploracdo de recursos minerais;

b) Prospeccio, pesquisa e exploragdo de
recursos naturais;

c) Prestacdo de servicos nas dreas
mineira, petréleo e gds natural.

Dois) Mediante deliberagdo da administracao
da sociedade, a sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades industriais e
comercias estranhas ou relacionadas, directa
ou indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da

sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar da
data da sua constituig¢do.

CAPITULO IT

Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é no valor de cinquenta
mil meticais, encontra-se dividido em mil
accdes de igual valor de cinquenta meticais
cada, distribuidas da seguinte forma:

Accionista Pais Accoes Valor (MT)
Grupo Videre Lda Mogambique 335 16,750
Ivan Anténio Remane Mogambique 335 16,750
Ntanzi Machungo Carilho Mocambique 330 16,500
Total 1,000 50,000
ARTIGO SEXTO ARTIGO SETIMO conceder a sociedade os suprimentos de que

(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra modalidade ou forma legalmente
permitida por delibera¢do do Conselho de
Administracdo, até ao limite fixado pela
Assembleia Geral, observadas as formalidades
legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do Conselho
de Administragio e, em qualquer caso, a
Assembleia Geral deverd ouvir o Conselho de
Administracdo e o Conselho Fiscal, antes de
tomar qualquer deliberagdo relativa ao aumento
do capital social.

Trés) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em Assembleia Geral ou pelo Conselho de
Administrac@o e, supletivamente, nos termos
gerais.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam do direito de
preferéncia, na propor¢do das participacdes
sociais de que sejam titulares, a exercer nos
termos gerais.

Cinco) A Assembleia Geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

(Onus ou encargos dos activos)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
onls ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
Sociedade.

Dois) Para tal consentimento, o Presidente
do Conselho de Administracdo deverd ser
notificado pelo accionista, através de carta
registada com aviso de recepg¢do, indicando-se
as condi¢oes do onds ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administra¢do no prazo de cinco dias apds a
recep¢do da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral o contetido da referida carta para que
este proceda a convocagdo de uma reunido da
Assembelia Geral para deliberar sobre o referido
consentimento.

Quatro) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, devera convocar Assembleia Geral
por forma a que esta tenha lugar no prazo de
trinta dias contados da data da recep¢do da
comunicacdo do Presidente do Conselho de
Administragao.

ARTIGO OITAVO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestacoes suplementares
de capital, podendo os accionistas, porém,

necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO NONO

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de acgoes)

Um) A transmissdo de accdes entre os
accionistas néo estd sujeito ao direito de
preferéncia, desde que se encontrem preenchidos
todos os termos e condi¢des estabelecidos no
artigo nono dos presentes estatutos.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de accdes
a terceiros, bem como a constitui¢iao de
oénus ou encargos sobre as mesmas, € feita
mediante deliberagdo dos accionistas tomada
em Assembleia Geral e fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
em primeiro lugar, e dos demais accionistas, em
segundo lugar.

Trés) Sem prejuizo do acima exposto, os
accionistas terdo direito de transferir a totalidade
ou parte das ac¢des que detém a qualquer
empresa sua associada sem aprovagdo prévia
quer da sociedade quer dos outros accionistas
e sem que assista quer a sociedade quer aos
restantes accionistas o direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia acima
referido € exercido pelo valor da accao resultante
do tltimo balanco ou pelo valor do projecto
para a transmissdo, qualquer que o for o mais
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baixo, ou em caso de desacordo dos accionistas
em rela¢do ao valor da ac¢do, os accionistas
aceitardo o valor da ac¢@o que resultar de
avaliacdo realizada por um auditor de contas
sem relacdo qualquer com a sociedade.

Cinco) O accionista que pretenda alienar
a sua acc¢do informard a sociedade, com o
minimo de trinta dias de antecedéncia, através
de carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Seis) A sociedade deverd exercer o respectivo
direito de preferéncia no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, e os demais accionistas
deverdo exercer o direito de preferéncia no
prazo de quinze dias, a contar da data da
recep¢do da comunicag@o.

Sete) Na eventualidade de existirem dois
ou mais accionistas interessados em exercer o
direito de preferéncia, a ac¢do serd transferida
numa base pro rata das respectivas ac¢des.

Oito) No caso de nem a sociedade nem
os restantes accionistas pretenderem exercer
o mencionado direito de preferéncia, entdo o
accionista que desejar vender a sua accio podera
fazé-lo livremente.

Nove) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneracdo ou alienagdo de accdes que nio
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de acgoes)

A sociedade apenas poderd amortizar
accdes, nos casos de exclusdo ou exoneragao
de accionista (s).

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Accoes)

Um) As acg¢des s3o nominativas, registradas
e assinadas por um administrador.

Dois) As acg¢des sdo transferidas por
endorsamento.

Trés) A sociedade manterd o registo de
accoes no qual se faz mengao dos titulares das
accdes e seus respectivos enderecos.

Quatro) A admissdo do registo de accdes
na sociedade, depende da apresentacio de
documentacgdo concernente a aquisi¢do na
totalidade da acg@o.

Cinco) Se o accionista estiver inscrito no
registo de ac¢des da sociedade, passa a ser
considerado como accionista e beneficidrio dos
interesses comuns da sociedade.

Seis) As accdes registadas podem a qualquer
momento ser convertidas ou revertidas em
ac¢des ao portador desde que haja prévia
deliberacdo da Assembleia Geral.

Sete) As despesas de conversdo de accoes
sdo encargos dos accionistas.

Oito) As acgdes sdo indivisiveis nos casos em
que a mesma pertenga a um tinico accionista.

Nove) Cada acc¢do da direito a uma accéo
proporcional na rede de lucros da sociedade.

Dez) Os accionistas encontram-se somente
comprometidos pelos limites dos presentes
Estatutos.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os 6rgiaos sociais sdo a Assembleia Geral,
Conselho de Administracio e um Conselho
Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por
todos os accionistas que constituem a autoridade
maxima da sociedade.

Dois) Suas decisdes estdo ligadas a todos os
accionistas, mesmo que tratando-se da auséncia
de um deles ou do seu representante legal.

Trés) Os accionistas exercem o seu direito
de voto na Assembleia Geral na propor¢do do
valor das suas acgdes.

Quatro) Cada accionista tem direito a pelo
menos um voto.

Cinco) As reunides de Assembleia Geral
serdo presididas sob a direc¢do do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, sendo que
na falta deste podera ser presidida por outro
Administrador ou na falta deste ultimo por um
accionista.

Seis) As actas sdo assinadas pelo Presidente
daMesa da Assembleia Geral e pelo secretario(a)
da reunido.

Sete) Os accionistas tém direito a consultar
as actas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos seis meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balango e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do Presidente da
Mesa da Assembleia Geral ou a requerimento
do Conselho de Administracdo, pelo Conselho
Fiscal ou por liquidatdrios para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para a qual tenha
sido convocada.

Dois) Um ou mais accionistas que juntos
representem pelo menos dez por cento do capital
social, podem também solicitar a convocagdo
da Assembleia Geral ou que algum item seja
colocado na agenda.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
a todos os accionistas com um antecedéncia
minima de trinta dias em relacdo a data
da reunido, salvo nos casos em que sejam
legalmente exigidas quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior e
deverdo especificar um sumdrio das matérias
agendadas e respectivas propostas.

Quatro) Serdo validas as deliberagoes
dos accionistas tomadas sem observancia de
quaisquer formalidades convocatdrias, desde
que todos os accionistas estejam presentes ou
representados na reunido e todos manifestem
vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

Cinco) Os accionistas podem deliberar
sem recurso a Assembleia Geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum Constitutivo da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral constituir-
se-4 valida quando estiverem presentes ou
representados 0s accionistas que representem,
pelo menos, cinquenta por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da Assembleia
Geral nio estiver reunido o quorum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de quinze dias aos accionistas
ausentes na reunido adiada, a mesma hora e
no mesmo local a menos que o Presidente da
Mesa da Assembleia Geral estipule uma hora
e local diferente incluida na notificagdo aos
accionistas.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quorum ndo estiver reunido, a
reunido da Assembleia Geral realizar-se-a
independentemente do nimero de accionistas
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Poderes da Assembleia Geral)

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete, a Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério da administracio
e as contas do exercicio, incluindo
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o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
Conselho Fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
Mesa da Assembleia Geral, os
Administradores e os membros do
Conselho Fiscal.

¢) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redug¢ao
ou reintegracdo do capital social;

e) Deliberar sobre a chamada e a
restitui¢do das prestacdes
suplementares;

/) Deliberar sobre a fusido, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolugio e
liquidacao da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros érgaos da
sociedade;

i) Aprovacdo de suprimentos bem como
os seus termos e condi¢des;

j) Determinar sobre a atribuigdo e
distribui¢ao de lucros e em particular
fixar dividendos;

k) Nomeacdo e a aprovacdo de
remuneracdo dos membros do
Conselho de Administragdo, do
Conselho Fiscal e de um auditor
externo;

[) Aprovagido das contas finais dos
liquidatarios;

m) Decidir sobre todas as matérias
que por lei ou que pelos presentes
estatutos estdo sujeitos a decisao.

Dois) Os accionistas terdo o direito de
consultar todos os documentos da sociedade,
antes das reunides das Assembleias Gerais, nos
termos e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial. No
caso, porém, de ser requerida pelos accionistas,
informag@o escrita sobre a gestdo da sociedade e
ou sobre qualquer operacdo social em particular,
podera a Sociedade, no caso de o Conselho de
Administra¢do entender que a revelacao de tal
informag@o poderd influenciar o sucesso da
operag¢do, recusar a consulta e ou a revelagdo da
informacao, até a0 momento em que a operacao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Representacao dos accionistas
em Assembleia Geral)

Um) Os accionistas poderdo fazer-se
representar nas Assembleia Gerais por qualquer
outra pessoa fisica, nos termos legalmente
permitidos.

Dois) O accionista que for pessoa colectiva
far-se-a representar na Assembleia Geral

pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante comunicagdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Votacao da Assembleia Geral)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢do
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os accionistas podem votar por
intermédio de representante constituido por
documento escrito e que contenha poderes
especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

Trés) No entanto uma decisdo da Assembleia
Geral reunindo dois ter¢os dos votos alocados
aos accionistas ou seus representantes é
necessdria em caso de:

a) Para modifica¢do dos propdsitos da
sociedade.

b) Criacdo de ac¢des com votos
privilegiados.

¢) Restri¢do na transmissdo de acgdes
registadas.

d) O aumento do capital social por meio
de equidade.

e) As limitagdes ou o cancelamento
dos direitos preferenciais dos
subscritos

/) Transferéncia do sector de registo da
sociedade.

g) A dissolucdo da sociedade sem que
haja liquidac@o.

ARTIGO DECIMO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho de
Administracdo composto por trés ou mais
administradores a serem eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos renovaveis, livremente
revogavel pelos accionistas, salvo deliberagao
em contrario da Assembleia Geral, podendo
ser eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestagdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Trés) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes.

ARTIGO VIGESIMO

(Convocacao de reuniées do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo reunir-
se-4 sempre que seja necessdrio para os
interesses da sociedade e pelo menos uma vez
por trimestre, sendo convocado pelo Presidente
do Conselho de Administragdo ou a pedido de
dois administradores.

Dois) As convocagdes deverio ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberacdes quando seja esse
0 caso.

Quatro) As reunides podem realizar-se
por meio de conferéncia telefénica ou video-
conferéncia.

Cinco) Exceptuam-se dos nimeros anteriores
as reunides em que se encontrem presentes
ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocagao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Quérum constitutivo das reunides
do Conselho de Administracao)

Um) As reunides do Conselho de
Administrac@o serdo consideradas validamente
constituidas se nelas tiverem presentes ou
representados mais de metade dos seus
membros.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar nas
reunides do Conselho de Administracdo podera
fazer-se representar por qualquer pessoa fisica,
mediante simples carta dirigida ao Presidente
do Conselho de Administracdo, podendo
o mandatdrio representar mais do que um
administrador na mesma reunido.

Trés) No caso do quorum ndo estar constituido
a reunido deverd ser adiada por um prazo nao
superior a trés dias uteis. A notificagdo do
adiamento serd entregue e qualquer nimero
de administradores presentes ou representados
nessa mesma reunido serd suficiente para se
considerar o quorum reunido, desde que tal
reunido ocorra na sede social ou por meio de
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Quérum deliberativo das reunides
do Conselho de Administracao)

Um) As deliberacdes do Conselho de
Administragio serdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes
ou devidamente representados, cabendo ao
Presidente do Conselho de Administraciio, em
caso de empate, o voto de qualidade.

Dois) Cada membro do Conselho de
Administragdo tem direito a um voto.

Trés) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo constardo de acta lavrada
em livro préprio, devendo identificar os
administradores presentes e representados, as
deliberacdes que forem tomadas, assim como
serem assinadas por todos os administradores
presentes ou representados.
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Quatro) As decisdes do Conselho de
Administra¢do podem também ser adoptadas na
forma de consenso escrito, a ndo ser que algum
membro solicite uma discussdo. A discussdo
deverad ser registada na acta.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Compete o Conselho de Administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestao da
Sociedade e realizar todos os actos necessarios
a boa prossecu¢@o do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamagente
os de:

a) Submeter a Assembleia Geral
quaisquer recomendagdes sobre
matérias que devam ser deliberadas
pela mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da Sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela Assembleia Geral;

¢) Submeter a aprovacdo da Assembleia
Geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento
de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienacd@o de bens e/ou negdcio da
sociedade;

d) Submeter a aprovagio da Assembleia
Geral os relatérios anuais e as
demonstra¢gdes financeiras da
Sociedade bem como os planos
anuais de operacdes e de orcamentos,
em conformidade com os planos
de desenvolvimento e do Acordo
Parassocial;

e) Deliberar sobre a compra de acgdes
e obrigagdes em quaisquer outras
Sociedades;

/) Designar entre os seus membros
o Presidente do Conselho de
Administragao.

g) Designar o Director-Geral ou outro
orgdo e conferir-lhes os poderes e
competéncias para actuar em nome
da Sociedade;

h) Deliberar sobre a constituicdo
de empresas participadas pela
sociedade e/ou na aquisi¢do de
participacdes noutras empresas;

i) Submeter para aprovagio da Assembleia
Geral a forma de distribuicdo
de dividendos, nomeadamente
no que diz respeito, a criacdo,
investimento, contratacdo e
capitalizagdo de reservas que ndo a

reserva legal, bem como o montante
dos dividendos a distribuir aos
accionistas, de acordo com os
principios estabelecidos pelos
sécios no Acordo Parassocial;

J) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio,
arbitragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

) Gerir quaisquer outros negocios
nos termos determinados nestes
Estatutos e na lei aplicavel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

n) O Conselho de Administracéio podera
por acta, sem prejuizo da lei ou
dos presentes estatutos, delegar a
um ou mais dos seus membros ou
a terceiros a totalidade ou parte dos
seus poderes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao do Conselho Fiscal)

Um) A sociedade terd fiscal tnico, porém,
caso os accionistas assim o entendam o
Conselho Fiscal, serd composto, por trés
membros efectivos e um suplente, eleitos pela
Assembleia Geral, que também designard de
entre eles o respectivo Presidente.

Dois) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal deverao
ser auditores de contas ou sociedades de
auditoria devidamente habilitadas a exercer a
sua actividade em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal, retdne-se
trimestralmente e sempre que convocado
pelo seu Presidente, pela maioria dos seus
membros ou pelo Conselho de Administragao
mediante convocagdo verbal ou por escrito e
sem quaisquer formalidades no que respeita a
pré-aviso.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir e deliberar validamente é necessdria
a presenca da maioria dos seus membros
efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) O Conselho Fiscal e o Conselho de
Administracdo sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da Sociedade
mantendo cada érgdo a sua autonomia.

Cinco) O exercicio das fun¢des de membro
ndo serd caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Actas do Conselho Fiscal)

As actas das reunides do Conselho Fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas
préprio, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e as respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
Conselho Fiscal no exercicio das suas fungdes
e ser assinadas pelos membros presentes ou em
folha solta ou em documento avulso devendo,
neste ultimo caso, a assinatura dos presentes ser
reconhecida notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Auditoria externa)

A Assembleia Geral designard uma empresa
profissional de auditoria, independente do
Conselho de Administracdo e da maioria dos
accionistas, registada em Mocambique para
efectuar auditoria externa das demonstragdes
financeiras da sociedade, devendo apresentar o
seu relatdrio e opinides a Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovagdo da Assembleia
Geral, a realizar-se até ao dia trinta de Junho
do ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administragido
apresentard a aprovacdo da Assembleia Geral
o balan¢o de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econdmica da Sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicacdo:

N

a) Cinco por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplica¢do que
resultar de deliberag@o tomada em
Assembleia Geral.
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CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberagio
dos accionistas que representem mais de dois
tercos do capital social da sociedade.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatérios, nomeados pela Assembleia Geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolug@o por acordo
dos accionistas, todos eles serdo os seus
liquidatarios e a partilha dos bens sociais e
valores apurados proceder-se-d4 conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
-Lei numero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Dois) A estrutura organizacional da Vindigo
S.A., atenderd a seguinte forma:

a) Conselho de Administragao:

Senhor Ivan Anténio Remane — Presidente

Senhor Chivambo Mamadhusen -
Administrador

Senhor Ntanzi Machungo Carrilho —
Administrador

Trés) Vinculagdo da sociedade:
a) Assinatura Individual do senhor Ivan
Anténio Remane
b) Assinatura conjunta dos senhores
Chivambo Mamadhusen e Ntanzi
Machungo Carrilho.

Esta conforme.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

BMF — Investimentos,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na conservatdria do registo de
entidades legais sob NUEL 100346176, uma
sociedade denominada BMF — Investimentos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cddigo
comercial.

Bruno Miguel Carlos Fumo, natural de
Maputo, estado civil solteiro, residente, no
Bairro Ferrovidrio quarteirdo cinco casa nimero
cento e trinta e um, portador do Bilhete de
identidade n.° 110100494634B.

CAPITULO I
Da denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
BMF - Investimentos, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade estard sedeada na provincia
de Maputo, na Avenida do Trabalho nimero
quatrocentos e trinta e dois, Cidade de Maputo,
Bairro do Alto Mide, podendo mediante a
deliberacdio de a assembleia constituir outras
filiais, sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representa¢do como
escritérios e estabelecimentos em qualquer
ponto do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando se para todos os efeitos apartir da data
da sua constitui¢do.

CAPITULO II

Do objecto, capital social
e administracao

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal o
exercicio das seguintes actividades, prestacao de
servi¢o a grosso com a importagao e exportagao
nas classes I a XX.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de cem mil meticais correspondentes a uma
unica quota pertencente a Bruno Miguel Carlos
Fumo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracio da sociedade caberd
ao sécio unico.

Dois) Compete ao sécio gerente observar as
obrigagoes da lei e dos estatutos seguintes:

a) Gerir a sociedade e praticar todos os
actos tendentes a realizagdo do
objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora do passivo activamente;

¢) Adquirir, vender ou qualquer forma de
alienar ou obrigar os bens e direitos
de caracter mével sempre que tal
seja reportado convinientemente
aos objectos sociais;

d) Nomear e exonerar os directores,
consultores e quaisquer outros
empregados bem como constituir
mandatdrios para determinados
actos;

e) Aprovar o sistema de remuneragdes
e regalias para os restantes
trabalhadores da sociedade,
deliberar sobre participagdes
financeiras e investimentos da
sociedade.

CAPITULO III
Dos casos omissos
ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo que estiver omisso, especialmente
regulado nos presentes estatutos regulardo
as disposicdes da lei e dentro da legislacao
aplicavel na Republica de Mocambique.

Maputo onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Tabaria Udaysah — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na conservatéria do registo de
entidades legais sob NUEL 100378108, uma
sociedade denominada Tabacaria Udaysah —
Sociedade Unipessoal, limitada.

Rizwan Rafiq, solteiro, maior, natural de
Karachi, de nacionalidade Mogambicana,
residente em Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100283148J, emitido em
Maputo na Direccdo nacional de Identificagao
Civil aos vinte e trés de Junho de dois mil e
dez.

Constitui nos termos de artigo noventa do
cédigo comercial, uma sociedade que se regerd
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Tabacaria Udaysah Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Cidade de Maputo,
na Avenida Vinte e Quatro de Julho niimero trés
mil cento e treze, rés-do-chdo, podendo abrir
delegacdes, criar sucursais, filiais ou outras
formas de representagdo social em qualquer
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parte do territério nacional ou no estrangeiro
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de electronicos e seus
acessorios

b) Produtos de higiene e limpeza;

¢) Intermediac@o comercial;

d) Cosméticos;

¢) Importagdo e Exportacao.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial permitida por lei, ou
para que obtenha a necessdria autorizagio
conforme for decidido pelo sécio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social, quotas e aumentos)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais
correspondente a unica quota pertencente ao
socio Rizwan Rafiq.

Dois) Decidida qualquer variag¢@o do capital
social, o0 montante do aumento serd realizado
pelo sécio tnico competindo ao sécio decidir
como e em que prazo deverd ser feito o seu
pagamento quando o respectivo capital ndo seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares do
capital. O sécio poderd fazer suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear a posterior.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo Unico sécio, que desde ja é
nomeado o administrador ainda que estranho
a sociedade.

Dois) Compete a administracdo e
representagio da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
ou em fora dele, tanto na ordem juridica
interna e internacionalmente dispondo de mais
altos poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo do objecto social, desigualmente,
quando o exercicios dos negdcios e gestdo
corrente socias.

ARTIGO SETIMO
(Direccao geral)

A gestdo corrente da sociedade poderd
ser confiada a um director, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura do
unico sécio ou de um director geral devidamente
credenciado

Dois) OS actos de mero expediente podera
ser efectuado por um mandatdrio ou pelo
director por ele expressamente autorizado.

ARTIGO NONO

(Exercicio social e afectacao e distribuicao
dos resultados)

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil.

Dois) Anualmente serdo elaborados e
submetidos a aprovagdo do sécio um inventério
e um balango, que deverdo estar concluidos até
ao terceiro més do ano subsequente aquele a
que disserem respeito.

ARTIGO DECIMO
(Regulamento interno)

O sécio elaborard um regulamento interno
definindo o exercicio da actividade do gerente
e outros colaboradores e da relacdo destes com
terceiros e clientes da sociedade, o qual vincula
0 sdcio nos mesmos termos deste pacto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade apenas se dissolve nos
casos previstos na lei e o tnico sécio serd o
liquidatario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regula-se-4 pelas disposi¢cdes aplicaveis em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Primavera Biotecnologia
Chinesa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na conservatéria do registo de
entidades legais sob NUEL 100378620, uma
sociedade denominada Primavera Biotecnologia
Chinesa, limitada.

Entre:

Weiqi He, de nacionalidade chinesa, solteiro,
natural de Zhejiang-China, e residente nesta

cidade, portador do Passaporte n.” E04772241,
emitido aos dez de Outubro de dois mil e doze,
em Zhejiang na Republica Popular da China;

Xinliang Zhu, de nacionalidade chinesa,
solteiro, natural de Zhejiang-China, e
residente nesta cidade, portador do Passaporte
n.° E12524595, emitido aos quatro de Fevereiro
de dois mil e treze, em Zhejiang na Republica
Popular da China.

Jorge Nelson Pedro Mawoze, casado com
Marta Teresa Machele Mawoze sob o regime
de comunhdo de adquiridos , natural de Maputo,
e residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110103992035], de oito de
Marco de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo;

E celebrado nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade Primavera Biotecnologia
Chinesa, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, criado por tempo
indeterminado, e se rege pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberagdo da assembleia
geral, criar sucursais, delegacdes, agencias ou
qualquer outra forma de representagdo social no
pais e no estrangeiro, sempre que se justifique,
ou transferir a sua sede para outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializagdo a grosso e a retalho,
com exportagdo e importagido
de produtos de beleza, higiene
e limpeza corporal, incluindo
equipamento manual e electrénico
para o uso em massagens de
relaxamento e terapeuticas;

b) Comercializa¢do de todo o tipo de
comida em conservas, podendo
ser enlatada, a vacuo, método de
secagem ou ainda em qualquer tipo
de conservante liquido;

¢) Material de construg@o;

d) Prestacdo de servicos nas dreas de
assisténcia ao cliente ou consumidor
apds venda.

e) Publicidade e marketing.

Dois) Por deliberagdo do conselho de
geréncia, a sociedade pode constituir sociedades,
bem como adquirir participa¢des sociais em
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quaisquer outras sociedades ou entidades,
sujeitas ou ndo a leis especiais, com objecto
igual ou diferente do seu.

Trés) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para formar novas
sociedades, agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de interesse
econdémico, consdércios e associagcdes em
participacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil de
meticais, representado por trés quotas assim
distribuidas:

a) Weiqi He, com uma quota com o valor
nominal de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Xinliang Zhu, com uma quota com
o valor nominal de quarenta mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social;

¢) Jorge Nelson Pedro Mawoze, com uma
quota com o valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante delibera¢dao
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessao, total
ou parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios nao cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o socio cedente notificard a

sociedade, por carta registada com aviso de
recep¢do, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos sécios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunicd-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepcdo da
carta, referida no niimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes sécios no prazo que lhes
incumbe dé-la, entende-se como autorizagdo
para a cessdo e rentincia por parte da sociedade
e dos restantes sécios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagao escrita enviada aos sécios com,
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizo das outras formas de deliberagdo
dos sécios legalmente previstas.

Dois) O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral poderd fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administragio da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida pelos trés socios que
desde ja sdo nomeados administradores, com ou
sem remuneragdo, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Dois) Os administradores, individualmente,
sdo investidos dos poderes necessarios para
o efeito de assegurar a gestdo corrente da
sociedade.

Trés) Os administradores poderdo delegar
poderes de representagdo da sociedade entre

Preco — 60,60 MT

si, e, para pessoas estranhas a delegacdo de
poderes serd feita mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos,
serd necessdria a assinatura do administrador
Weiqi He, acompanhado do carimbo oficial de
sociedade, ou de um procurador da sociedade
com poderes para o efeito também acompanhado
do carimbo oficial da sociedade.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por qualquer um dos sécios ou
por um empregado da sociedade devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se autorizacdo for denegada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios todos eles serdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, onze de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, Ilegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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