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MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Jorge Matonse, a efectuar a mudancga do nome
da sua filha menor Olivia Nathaly Jorge Matonse para passar a usar
o nome completo de Nathaly de Livia Jorge Matonse.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
17 de Janeiro de 2013. — O Director Nacional, Arlindo Alberto
Magaia.

Governo do Distrito do Buzi

DESPACHO
Um grupo de cidaddos, em representacdo da Associaciio Agro-pecudria
Kupedja Urombo Massane, na zona de Massane, representada pelo seu
presidente Wiliamo Mateus Muchanga, requereu ao Administrador do
distrito de Bizi o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao pedido os Estatutos de constitui¢@o.

Apreciados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a Associag@o prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constitui¢do e os Estatutos da mesma cumprem o0s requisitos
fixados na lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e, em observancia do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3
de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Agro-
pecudria Kupedja Urombo Massane, com sua sede no Bairro de Massane,
localidade de Buzi-sede, distrito de Buzi, Provincia de Sofala.

Gabinete do Administrador do Distrito de Buzi, 12 de Setembro
de 2011. — O Administrador, Tome José.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representagdo da Associagcdo Agro-
-pecudria Samora Machel de Massane, na zona de Massane, representada
pelo seu presidente Chitembo Manheche Francisco Guejua, requereu ao
Administrador do distrito de Bizi o seu reconhecimento como pessoa
juridica, juntando ao pedido os Estatutos de constitui¢ao.

Apreciados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a Associag@o prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem os requisitos
fixados na lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e, em observancia do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de
Maio, vai reconhecida como pessoa juridica Associagdo Agro-pecudria
Samora Machel de Massane, com sua sede na localidade de Buzi-sede,
mesmo posto Administrativo de Buzi-sede, distrito de Buzi, Provincia
de Sofala.

Gabinete do Administrador do Distrito de Buzi, 28 de Maio de 2012.
— O Administrador, Tome José.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Agro-pecuaria
Kupedja Urombo Massane

Certifico, para efeitos publica¢do no Bda
associacdo, registada sob o niimero um a folhas
uma do livro um, constituida entre Wiliamo
Mateus Muchanga, Joaquina Manuel, Rosa
Muenda Zivananhe, Jaime dos Santos Caminho,
Luisa Francisco Barreto, Maria Mazungunhe
Possire, Anifa Gulamo Mussa Ibraimo Aji,
Tojananhe Augusto Remédio, Chico Ofesse,
Francisco Anténio Mucochua, todos de
nacionalidade mogambicana e residente no

Distrito do Buzi, acordam constituir uma
associag¢do nos termos das cladsula seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao e natureza
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

Um) Associagdo Agro-pecudria Kupedja
Urombo Massane € uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada

de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e tem
a sua sede na comunidade de Buzi, localidade
sede posto administrativo sede, distrito de Buzi,
provincia de Sofala.

Dois) A Associagdo Agro-pecuaria Kupedja
Urombo Massane, ¢ uma organizagdo ndo
governamental, que tem a tarefa de representar
defender os interesses s6cio econdémicos
dos membros, promover actividades,
agro-pecudrias, proteccdo ambiental e outras
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visando a melhoria das condicdes de via dos
seus associados, das comunidades, do distrito,
provincia e consequentemente, do pais em geral,
através da inter-ajuda dos seus associados e dos
parceiros de cooperacao.

Trés) Por decisdo do seu conselho de
direccdo, pode estabelecer delegagdes e
quaisquer outras formas de representacio social
onde quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Associacdo Agro-pecudria Kupedja
Urombo Massane substituird por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A Associacdo Agro-pecudria Kupedja
Urombo Massane tem por objectivos:

a) Promover a ajuda mutua entre os
associados;

b) Desenvolver o movimento associativo
junto dos seus membros e das
comunidades;

¢) Desenvolver actividades agro-pecuadrias
e proteccdo ambiental e difundir
mensagens que permitam uma
maior rentabilidade das actividades
produtivas;

d) Realizar acc¢des de formacgdo
e reciclagem dos seus associados
através de parcerias;

e) Promover ac¢des que visam a integracio
massiva da mulher e dos jovens no
movimento associativo;

/) Promover acg¢des de cooperagdo com
outras organizacdes entidades do
pais e do estrangeiro.

CAPITULO 1T
Dos Membros
ARTIGO QUARTO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da associagdo
Agro-pecudria Kupedja Urombo Massane
todos 0os mocambicanos maiores de dezoito
anos de idade, desde que aceitem os estatutos e
programas da associagao.

Dois) Também podem ser membros da
associacd@o, todos os mogambicanos maiores
de quinze anos de idade em conformidade
com o disposto no artigo trés, nimero um do
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e seis,
de trés de Maio, ndo podendo concorrer para
os 6rgdos d chefia.

ARTIGO QUINTO

(Categorias dos membros)

Um) O membro da associagido Agro-pecudria
Kupedja Urombo Massane agrupa-se nas
seguintes categorias:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) Beneméritos;
d) Honor4rios.

ARTIGO SEXTO

(Membros fundadores)

Sdo membros fundadores, todas as pessoas
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao
da associacdo.

ARTIGO SETIMO

(Membros efectivos)

Sao membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifestag¢@o voluntaria de vontade,
decidam aderir aos objectivos da associagdo
e satisfacam os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam admitidos como
tal.

ARTIGO OITAVO
(Membros beneméritos)

Sdio membros beneméritos, todas
as pessoas nacionais ou estrangeiras, que
tenham contribuido de modo significativo com
subsidios, bens materiais ou servigos para a
criacdo, manuten¢do ou desenvolvimento da
associacao.

ARTIGO NONO
(Membros honorarios)

S@o membros honorarios, todas as pessoas
nacionais ou estrangeiras, que pela sua accio
ou motiva¢do em apoio moral prestado, tenham
contribuido de forma relevante para a criaco,
engrandecimento ou progresso da associacdo.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos dos
orgdos sociais da associa¢io;

b) Frequentar a sede social da
associacao;

¢) Beneficiar-se das oportunidades de
formagdo que sejam criadas pela
associacdo como de outros servigos
que sejam prestados por ela;

d) Participar em reunides, debates,
semindrios que sejam levados
a cabo, visando a formacgdo,
divulgacdo troca de experiéncia;

e) Apresentar ao conselho de direccdo,
propostas sugestdes para a
elaboracao do plano de actividades
da associagio;

/) Ser indicado para exercer fungdes de
chefia e coordenacdo d dreas de
trabalho e programas;

g) Solicitar a sua exoneragio de membro
e sua demissdo de cargos de
fungoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivos:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos e
deliberacdes dos 6rgdos sociais da
associagao;

b) Participar na realizagio dos objectivos
e fins da associagdo, prestando a sua
colaboragdo de acordo com o seu
saber, experiencias desempenhando
com zelo as tarefas que lhe forem
confiadas;

¢) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos
justificados de causa;

d) Tomar parte nas assembleias gerais da
associagio;

e) Abster-se de qualquer ac¢do, dentro
ou fora da associacdo de que possa
resultar prejuizos para ela;

/) Devolver todos os bens materiais
ou financeiros que tenha contraido a
titulo devolvido a associag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Direitos dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honorarios, tem
o direito de:

a) Tomar decisdes nas sessOes da
Assembleia Geral, sem direito
a voto, podendo emitir opinides
sobre qualquer dos pontos da
agenda de trabalho;

b) Frequentar a sede social da
associagdo;

¢) Submeter por escrito ao Conselho
de Direc¢do qualquer esclarecimento,
informag¢do ou sugestdes que
julgarem pertinentes a prossecucao
dos fins da associac@o;

d) Solicitar a sua exoneragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Deveres dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos, tem o direito
de respeitar os estatutos, regulamento civico
e moralmente digno com a distin¢cdo da sua
categoria de membro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Demissao de membro)

Um) O membro que pretende demitir-se,
devera comunicar por escrito ao conselho
de direccdo e s6 podera fazé-lo com pré-aviso de
trinta dias e desde que liquide a divida contraida
na associacao.
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Dois) Sem limitacdo de direito de demissao,
a assembleia geral poderd estabelecer regras e
condicdes para o seu exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Expulsao)

Um) Séao expulsos da associagio, os membros
que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
da associagdo;

b) Praticar actos injuriosos ou difamatdrios
contra a associagdo quando dai
resultarem as consequéncias
previstas na alinea anterior;

¢) Sendo responsaveis por danos causados
a associag¢@o se recusarem a sua
pronta reparag@o.

Dois) A expulsiio dos membros da associac@o,
serd deliberada sob proposta do conselho de
direc¢ao.

CAPITULO 11T
Do patrimonio
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Os fundos da Associag¢do Agro-pecudria
Kupedja Urombo Massane sdo constituidos
com base em joias e quotas pagas pelos seus
membros.

Dois) Além dos fundos referidos no nimero
anterior, o patriménio da associacdo poderd
ser constituido adicionalmente por quaisquer
subsidios, donativos, heranca e ou doacdes de
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Orgdo sociais)
Os 6rgaos sociais da associag¢@o sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral, é o 6rgdo supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas em conformidade com os presentes
estatutos e sdo obrigatdrias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exonerar os membros da mesa
da assembleia geral, os membros do
conselho de direc¢ao e os membros
do conselho fiscal;

b) Apreciar e aprovar o plano de
actividades da Associacio;

¢) Apreciar e aprovar o relatdrio narrativo
de actividades e de conta da
associagdo;

d) Definir e aprovar os valores de
jbia e quota a serem pagas pelos
membros;

e) Apreciar e aprovar o regulamento
interno da associacio;

/) Alterar os estatutos, cuja deliberagio
devera ser feita por maior de dois
terco dos membros;

g) Deliberar sobre qualquer questdo que
lhe seja submetida e ndo seja de
competéncia dos outros 6rgdos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente que
o0 substitui nas suas auséncias ou impedimentos
e um secretario.

Dois) Os membros da mesa da Assembleia
Geral, serdo eleitos mediante a proposta do
Conselho de Direc¢do pelo periodo de cinco
anos, ndo podendo serem eleitos por mais de
dois mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da mesa
da Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido do presidente
do conselho de direc¢do ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos érgdos
sociais;

c) Dirigir as sessdes da Assembleia
Geral;

d) Assinar as actas das sessoes
da Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio da Mesa:

a) Redigir e assinar as actas da assembleia
gerais;

b) Praticar todos os actos de administracao
necessarios ao bom funcionamento
eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano € os seus
trabalhos serdo dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A Assembleia Geral retne-se
extraordinariamente sempre que as necessidades
o justifique e nos termos dos presentes
estatutos.

Trés) A assembleia geral retne-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

Quatro) A assembleia geral é convocada
com antecedéncia de trinta dias.

Cinco) As deliberacdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Conselho de direccao)

Um) O conselho de direccdo € eleito pela
assembleia geral. Pelo periodo de cinco anos.
Dois) O conselho de direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncias ou impedimentos,
por um secretdrio, um Vogal e um tesoureiro.
Trés) As delibera¢cdes do conselho de
direc¢ao sdo tomadas por maioria dos votos,
cabendo a cada membro um tnico voto.
Quatro) O exercicio de mandato sucessivo na
mesma fung¢do € limitado a dois mandatos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias do conselho de direc¢ao)

Sao competéncias do conselho de direc¢do:

a) Administrar e gerir a associagio
decidir sobre todos os assuntos
que presentes estatutos ou a lei néio
reservem ¢é outros 0rgaos;

b) Representar a associa¢do junto
a entidades publicas, privadas
e outras organizagdes similares,
nacionais ou estrangeiras;

c) Elaborar e apresentar anualmente
4 assembleia geral o relatério de
actividades e contas;

d) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e demais deliberagdes;

e) Submeter a assembleia geral
os assuntos achados convenientes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Funcionamento do conselho de direc¢ao)

Um) O conselho de direc¢ao reune-
-se ordinariamente uma vez por més
e extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou a pedido de um ter dos
membros.

Dois) O regulamento interno da associa¢do
definira as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento do conselho de direc¢@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) O conselho fiscal é constituido por um
presidente, um secretdrio e um vogal.
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Dois) As deliberagdes do conselho fiscal
sdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros presentes.

Trés) O mandato dos membros do conselho
fiscal é de cinco anos e ¢é limitado a duas vezes

na mesma fungdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do conselho fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita da associacdo
sempre que julgar conveniente;

b) Emitir parecer sobre o relatdrio
de actividades e contas da

associagao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal retine-se sempre que
for necessario para o cumprimento das suas
atribuigdes.

Dois) O conselho fiscal retdne-se mediante
a convocacdo dos seus presidente ou a pedido

de dois dos seus membros.

CAPITULO V
(Da dissoluc¢ao)
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A Associagdo Agro-pecudria Kupedja
Urombo Massane s6 se dissolvera por
deliberac@o da Assembleia Geral, especialmente
convocada para o efeito a sua deliberagdo serd
tomada por maioria de trés quartos dos seus
membros fundadores.

Dois) No caso de dissolucgao da associagio,
o patriménio serd distribuido equitativamente
pelos membros que tenham as suas quotas e
dividas regularizadas.

Beira, dezanove de Fevereiro de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Agro-pecuaria
Samora Machel de Massane

Certifico, para efeito de publicagdo da
associacdo, registada sob o nimero um a
folhas uma do livro Um, constituida entre
Chitembo Manheche Guejua, Maria Joaquim,
Ana Maria de Jesus, [sabel Manharaje, Manuel
Paiva, Ester Massora, Manuel Fernando,
Anténio Chitembo,Luis Ucha Manuel e
Rodia Felisberto, todos de nacionalidade
mocambicana e residente no Distrito do Buzi,

acordam constituir uma associagio nos termos
das cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e natureza

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e natureza)

Um) Associacdo Agro-pecudria Samora
Machel de Massane é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e tem
a sua sede na comunidade de Macurungo,
localidade sede posto administrativo sede,
distrito de Buzi, provincia de Sofala.

Dois) A Associacido Agro-pecudria Samora
Machel de Massane, ¢ uma organizacido nao
governamental, que tem a tarefa de representar
defender os interesses s6cio econdmicos
dos membros, promover actividades, agro-
pecudrias, protec¢do ambiental e outras visando
a melhoria das condi¢des de vida dos seus
associados, das comunidades, do distrito,
provincia e consequentemente, do pais em geral,
através da inter-ajuda dos seus associados e dos
parceiros de cooperacao.

Trés) Por decisdo do seu conselho de
direc¢do, pode estabelecer delegagdes e
quaisquer outras formas de representagio social
onde quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Associa¢@o Agro-pecudria Samora Machel
de Massane subsistird por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A Associagdo Agro-pecudria Samora Machel
de Massane tem por objectivos:

a) Promover a ajuda mutua entre os
associados;

b) Desenvolver o movimento associativo
junto dos seus membros e das
comunidades;

¢) Desenvolver actividades agro-pecuadrias
e proteccdo ambiental e difundir
mensagens que permitam uma
maior rentabilidade das actividades
produtivas;

d) Realizar ac¢des de formacdo e
reciclagem dos seus associados
através de parcerias;

e) Promover ac¢des que visam a integracdo
massiva da mulher e dos jovens no
movimento associativo;

/) Promover acg¢des de cooperagdo com
outras organizacdes entidades do
pais e do estrangeiro.

CAPITULO II
Dos Membros

ARTIGO QUARTO

(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da associagdo
Agro-pecudria Samora Machel de Massane
todos os mocambicanos maiores de dezoito
anos de idade, desde que aceitem os estatutos e
programas da associagao.

Dois) Também podem ser membros da
associa¢do, todos os mocambicanos maiores
de quinze anos de idade em conformidade
com o disposto no artigo trés, nimero um do
Decreto-Lei niimero dois barra dois mil e seis,
de trés de Maio, nao podendo concorrer para os
orgaos de chefia.

ARTIGO QUINTO
(Categorias dos membros)

Um) O membro da associagido Agro-pecudria
Kupedja Urombo Massane agrupa-se nas
seguintes categorias:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

c) Beneméritos;
d) Honordrios.

ARTIGO SEXTO
(Membros fundadores)

Sdo membros fundadores, todas as pessoas
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao
da associacio.

ARTIGO SETIMO
(Membros efectivos)

Sao membros efectivos, todas as pessoas que
por acto de manifesta¢@o voluntdria de vontade,
decidam aderir aos objectivos da associa¢do
e satisfacam os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam admitidos como
tal.

ARTIGO OITAVO
(Membros beneméritos)

Sdio membros beneméritos, todas
as pessoas nacionais ou estrangeiras, que
tenham contribuido de modo significativo com
subsidios, bens materiais ou servicos para a
criacdo manutengdo ou desenvolvimento da
associagao.

ARTIGO NONO
(Membros honorarios)

S@o membros honorarios, todas as pessoas
nacionais ou estrangeiras, que pela sua ac¢ao
ou motivagdo em apoio moral prestado, tenham
contribuido de forma relevante para a criacéo,
engrandecimento ou progresso da associagio.
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ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros efectivos:

a) Eleger e ser eleito para cargos
dos 6rgdos sociais da associagao;

b) Frequentar a sede social da
associagdo;

c) Beneficiar-se das oportunidades
de formac@o que sejam criadas pela
associacdo como de outros servigos
que sejam prestados por ela;

d) Participar em reunides, debates,
semindrios que sejam levados
a cabo, visando a formacao,
divulgagdo troca de experiéncia;

e) Apresentar ao conselho de direccao,
propostas sugestdes para a
elaborac@o do plano de actividades
da associagdo;

/) Ser indicado para exercer fungdes de
chefia e coordenacdo d dreas de
trabalho e programas;

g) Solicitar a sua exonera¢do de membro
e sua demissdo de cargos de
fungdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres)

Sao deveres dos membros efectivos:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos 6rgaos sociais
da associagio;

b) Participar na realizagio dos objectivos
e fins da associagao, prestando a sua
colaboragdo de acordo com o seu
saber, experiencias desempenhando
com zelo as tarefas que lhe forem
confiadas;

¢) Aceitar desempenhar os cargos pelos
quais foi eleito, salvo motivos
justificados de causa;

d) Tomar parte nas assembleias gerais
da associacao;

e) Abster-se de qualquer acgdo, dentro
ou fora da associacdo de que possa
resultar prejuizos para ela.

Devolver todos os bens materiais ou
financeiros que tenha contraido a titulo
devolvido a associagio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Direitos dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos e honordarios, tem
o direito de:

a) Tomar decisdes nas sessdes
da assembleia-geral, sem direito a
voto, podendo emitir opinides sobre
qualquer dos pontos da agenda de
trabalho;

b) Frequentar a sede social da
associagio;

¢) Submeter por escrito ao conselho de
direc¢ao qualquer esclarecimento,
informag¢do ou sugestdes que
julgarem pertinentes a prossecugao
dos fins da associac@o;

d) Solicitar a sua exoneragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Deveres dos membros beneméritos
e honorarios)

Os membros beneméritos, tem o direito de:

Respeitar os estatutos, regulamento civico
e moralmente digno com a distin¢cdo da sua
categoria de membro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Demissao de membro)

Um) O membro que pretende demitir-se,
devera comunicar por escrito ao conselho de
direc¢do e s6 poderd faze-lo com pré-aviso de
trinta dias e desde que liquide a divida contraida
na associacao.

Dois) Sem limitacdo de direito de demissao,
a assembleia geral podera estabelecer regras e
condicdes para o seu exercicio.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Expulsao)

Um) S@o expulsos da associag¢do, os membros
que:

a) Com culpa grave, violarem os deveres
previstos nos estatutos, que possam
comprometer a ordem e disciplina,
o mérito, prestigio e os interesses
da associacio;

b) Praticar actos injuriosos ou difamatdrios
contra a associagdo quando dai
resultarem as consequéncias
previstas na alinea anterior;

¢) Sendo responsaveis por danos causados
a associacdo se recusarem a sua
pronta reparacao.

Dois) A expulsiio dos membros da associacao,
serd deliberada sob proposta do conselho de
direc¢do.

CAPITULO 111
(Do patriménio)
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Os fundos da Associagdo Agro-pecudria
Samora Machel de Massane sdo constituidos
com base em joias e quotas pagas pelos seus
membros.

Dois) Alem dos fundos referidos no nimero
anterior, o patriménio da associagcdo poderd
ser constituido adicionalmente por quaisquer
subsidios, donativos, heranca e ou doacdes de
entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO IV
(Dos o6rgaos sociais)
ARTIGO DECIMO SETIMO

(Orgao sociais)

Os 6rgaos sociais da associag¢@o sdo:

a) Assembleia Geral.
b) Conselho de Direcc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral, € o 6rgdo supremo
da associacdo e € constituida por todos os seus
membros de pleno direito.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas em conformidade com os presentes
estatutos e sdo obrigatdérias para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger, exonerar os membros da mesa
da assembleia geral, os membros do
conselho de direc¢@o e os membros
do conselho fiscal;

b) Apreciar e aprovar o plano de
actividades da associacao;

¢) Apreciar e aprovar o relatdrio narrativo
de actividades e de conta da
associagao;

d) Definir e aprovar os valores de
jbia e quota a serem pagas pelos
membros;

e) Apreciar e aprovar o regulamento
interno da associacio;

/) Alterar os estatutos, cuja deliberagdo
devera ser feita por maior de dois
ter¢o dos membros;

g) Deliberar sobre qualquer questdo que
lhe seja submetida e ndo seja de
competéncia dos outros 6rgdos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da assembleia geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncias ou impedimentos
e um secretario.

Dois) Os membros da mesa da assembleia
geral, serdo eleitos mediante a proposta do
conselho de direc¢@o pelo periodo de cinco
anos, nao podendo serem eleitos por mais de
dois mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a assembleia geral por sua
iniciativa ou a pedido do presidente
do conselho de direc¢do ou pelo
menos dez membros fundadores
ou efectivos;
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b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

c) Dirigir as sessdes da assembleia
geral;

d) Assinar as actas das sessdes da
assembleia geral;

Quatro) Compete ao secretdrio da mesa:

a) Redigir e assinar as actas da assembleia
gerais;

b) Praticar todos os actos de administracdo
necessdrios ao bom funcionamento
eficiéncia da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano e 0s seus
trabalhos serdo dirigidos pela respectiva mesa.

Dois) A assembleia geral redne-se
extraordinariamente sempre que as necessidades
o justifique e nos termos dos presentes
estatutos.

Trés) A assembleia geral relne-se estando
presente pelo menos metade dos seus membros
fundadores e ou efectivos.

Quatro) A assembleia geral é convocada com
antecedéncia de trinta dias.

Cinco) As deliberacdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de direccao)

Um) O conselho de direcgio é eleito pela
assembleia geral. Pelo periodo de cinco anos.

Dois) O conselho de direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncias ou impedimentos,
por um secretdrio e um tesoureiro.

Trés) As deliberagdes do conselho de
direc¢do sdo tomadas por maioria dos votos,
cabendo a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandato sucessivo na
mesma fungdo € limitado a dois mandatos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do conselho de direc¢ao)

Sao competéncias do conselho de direc¢do:

a) Administrar e gerir a associagio
decidir sobre todos os assuntos
que presentes estatutos ou a lei néo
reservem a’ outros 6rgdos;

b) Representar a associagéio junto a
entidades publicas, privadas e
outras organizacdes similares,
nacionais ou estrangeiras;

¢) Elaborar e apresentar anualmente a
assembleia geral o relatério de
actividades e contas;

d) Cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos e demais deliberagoes;

e) Submeter 4 assembleia geral os
assuntos achados convenientes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do conselho de direc¢ao)

Um) O conselho de direc¢do reune-
-se ordinariamente uma vez por meés
e extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou a pedido de um terco dos
membros.

Dois) O regulamento interno da associacio
definira as demais normas necessdrias ao bom
funcionamento do conselho de direc¢@o.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) O conselho fiscal € constituido por um
presidente, um secretario e um vogal.

Dois) As deliberag¢des do conselho fiscal
sdo tomadas por maioria dos votos dos seus
membros presentes.

Trés) O mandato dos membros do conselho
fiscal e’ de cinco anos e € limitado a duas vezes
na mesma fungdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do conselho fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita da associacdo
sempre que julgar conveniente;

b) Emitir parecer sobre o relatério
de actividades e contas da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Funcionamento do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal retine-se sempre que
for necessdrio para o cumprimento das suas
atribuigdes.

Dois) O conselho fiscal retine-se mediante
a convocacao dos seus presidente ou a pedido
de dois dos seus membros.

CAPITULO V
(Da dissoluc¢ao)
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A associacdo agro-pecudria Samora
Machel de Massane s6 se dissolverd por
deliberacdo da Assembleia Geral, especialmente
convocada para o efeito a sua deliberagao sera
tomada por maioria de trés quartos dos seus
membros fundadores.

Dois) No caso de dissolucao da associagio,
o patriménio serd distribuido equitativamente
pelos membros que tenham as suas quotas e
dividas regularizadas.

Beira, dezanove de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

CCM China Hope
Development, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob Nuel 100377063 , uma
sociedade denominada CCM China Hope
Development, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do Artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: China Hope Enterprise Co.,
Ltd, registado nas Ilhas Virgens, aos nove de
Agosto de dois mil e doze, sob n.° 1727724,
representada por Zhicheng Jiang portador do
Passaporte n.° G32163130, vélido até vinte e
trés de Novembro de dois mil e dezoito.

Segundo: Constru¢des C.C.M, Limitada,
com domicilio profissional em Maputo, no
bairro Central, Avenida Vlademir Lenine
numero cento e trinta, rés-do -chao, matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob n.° 11044, a folhas cento e setenta
e cinco do livro C trago vinte e seis, de quinze
de Julho de mil novecentos e noventa e oito,
representada por Shu Hainan portador do
passaporte n.° G33834562, valido até aos nove
de Abril de dois mil e dezanove.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada CCM China Hope Development,
Limitada, com sede nesta cidade.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A CCM China Hope Development, Limitada,
€ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelas disposi¢cdes dos
presentes estatutos e pela lei aplicivel e vigente
em Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade CCM China Hope
Development, Limitada tem a sua sede em
Maputo, podendo, por simples acto de geréncia,
ser deslocada para qualquer ponto dentro ou
fora do pais.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacdo social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
sécios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessarias autorizagdes.
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ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) O objecto social da sociedade consiste
em:
a) Desenvolvimento e exploracdo
de actividade imobiliaria;
b) Elaboracdo e desenvolvimento
de projectos imobilidrios;
¢) Gestdo de patriménio imobilidrio;
d) Desenvolvimento, construgdo
e venda de projectos imobilidrios
e imdveis;
e)Comissdes, consignacdes
e representacdes comerciais.
Dois) Por deliberacdo da direcg¢do,
a sociedade pode constituir sociedades,
bem como adquirir participa¢des sociais em
quaisquer outras sociedades ou entidades,
sujeitas ou ndo a leis especiais, com objecto
igual ou diferente do seu.

Trés) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para formar novas
sociedades, agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de interesse
econdémico, consdrcios e associagdes em
participacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Subscricao

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de oitocentos mil
meticais correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota de quinhentos e sessenta
mil meticais, para o sécio China
Hope Enterprise Co., Limitada,
correspondente a setenta por cento
do capital social;

b) Uma quota de duzentos e quarenta mil
meticais, para o sécio Construgdes
C.C.M, Limitada, correspondente a
trinta por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) No aumento do capital social a que se
refere o nimero anterior, poderio ser utilizados
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital social, mas os sécios
poderio fazer suplementos de que a sociedade
carecer, mediante condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer énus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
prépria quota informard a sociedade com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepgio, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia na aquisi¢io da
quota em alienagao.

Trés) Caso a sociedade ndo queira exercitar
o direito que lhe é conferido pelo nimero
precedente, o mesmo podera ser exercido pelos
socios individualmente ou por seus herdeiros.

Quatro) Compete a assembleia geral
determinar os termos e condi¢des que regulam
o exercicio do direito de preferéncia, incluindo
os procedimentos que determinardo o valor
de qualquer prémio a ser dado na cessdo de
quotas.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio
ou alienagdo de quota que ndo observe o
preceituado nos nimeros precedentes.

CAPITULO I1I
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Composicao dos orgaos sociais

Sao os seguintes os 6rgaos sociais:
a) Assembleia geral;
b) Conselho de administragio.
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por qualquer
outro sécio, ou estranho, mediante uma carta
ou procuragao.

Quatro) Quanto as deliberacoes que importem
modificac@o do contrato social, fusdo, cisdo ou
dissolucdo da sociedade, a procuragdo sé serd
vélida quando contenha poderes especiais para
o efeito.

ARTIGO NONO
Administracao, gestao e representacao

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidos por um
conselho de administragcdo a ser nomeado em
assembleia geral, com dispensa de caucio,
bastando a assinatura do presidente do conselho
de administragdo ou de pelo menos dois
administradores para obrigar validamente a
sociedade em todos os seus actos, contratos e
documentos.

Dois) O presidente do conselho de
administracio tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) E vedado a qualquer dos mandatarios
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiangas, avales ou abonacdes.

ARTIGO DECIMO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais €
confiada a um conselho fiscal, composto por
trés membros.

Dois) Poder4, no entanto, a assembleia geral
determinar que o conselho fiscal seja substituido
por fiscal tnico.

Trés) O conselho fiscal reunird, pelo menos,
uma vez por ano, e sempre que for convocado
pelo seu presidente, pela direc¢do ou pelo
presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Morte ou Interdicao

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum 0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
entre eles nomear um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
pela lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes das legais aplicdveis e em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, quatro de Margo de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.
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SEA — Equipamentos
e Acessorios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quatro de Marco de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100377233, uma
sociedade denominada SEA — Equipamentos
Acessorios, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do que dispde o artigo noventa do
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro, entre:

Primeiro: Eduardo Alfredo Mabombo, de
nacionalidade mog¢ambicana, de trinta e seis
anos de idade, portador do Bilhete de Identdade
n.° 110100783138S, emitido em Maputo, aos
doze de Janeiro de dois mil e onze, residente na
cidade da Matola, Bairro Matola A, quarteirdo
dez, casa ndmero cento e trés.

Segundo: Sérgio Alfredo Mabombo, de
nacionalidade mogambicana, de quarenta e dois
anos de idade, portador do Bilhete de Identidade
n.°11010552686Q, emitido em Maputo, aos
dezanove de Outubro de dois mil e dez, residente
na cidade da Matola, Bairro Fomento, quarteirao
trinta, casa nimero quarenta e sete.

Pelo qual outorgam e constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo

SEA — Equipamentos e Acessoérios,
Limitada.
ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se a partir da data da celebragdo do
respectivo contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
provincia do Maputo.

Dois) A assembleia geral podera decidir
a mudanga da sede social, bem como, criar
quasquer outras formas de representa¢do onde
e quando julgue conveniente.

Trés) A assembleia geral poderd estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo comercial em
territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A socidade tem por objectivo o
exercicio das seguintes actividades:

a) Venda de pecgas e acessérios para
maquinas e viaturas;

b) Aluguer de equipamento e maquinas
industriais;

¢) Prestagdo de servigos; de consultoria,
assessoria, logistica;

d) Representacdes;

e) Intermediac@o comercial.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acessoria ou
complementares das actividades principais.

Trés) Por decisao dos sécios, a sociedade
poderd dedicar-se a outras actividades industriais
e comerciais nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
empresas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Eduardo Alfredo Mabombo, dez
mil e meticais, correspondente
a cinquenta porcento do capital
social;

b) Sérgio Alfredo Mabombo, dez mil
e meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital
social.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
ou reduzido por decisao dos socios.

ARTIGO SEXTO
(Representacao da sociedade)

Um) A representac@o da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, bem como a
sua administrac@o e fiscaliza¢do serd exercida
pelo conselho de geréncia, constituido pelos dois
socios da sociedade, a saber Eduardo Alfredo
Mabombo e Sérgio Alfredo Mabombo.

Dois) Pode cada um dos sécios livremente
constituir um procurador que o represente na
sociedade para administrar e gerir a sua quota
na sociedade, representa-lo na assembleia geral,
em procuracdo para tal fim.

Trés) Os representantes da sociedade tém
plenos poderes para conjuntamente nomear
mandatdrios da sociedade, conferindo-lhes os
necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO

(Abertura e movimentacao de contas
bancarias)

Um) O conselho de geréncia da sociedade
representado pelos senhores Eduardo Alfredo
Mabombo e Sérgio Alfredo Mabombo, tem
plenos poderes para em nome da sociedade,
abrir e movimentar contas desta, emitir cheques,
preencher letras e livrancas da mesma.

Dois) Para o efeito de movimentacdo das
contas bancdrias da sociedade, basta apenas
uma assinatura de um dos sécios membros do
conselho de geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou inabilitagdo de um dos sécios.

ARTIGO NONO
(Remissao)

Tudo o que se encontra omisso no presente
estatuto, serd regulado pelo Cédigo Comercial e
restante legislacdo em vigor em Mogambique.

Maputo, quatro de Mar¢co de dois mil

e treze. — O Técnico, llegivel.

PLAN-Sociedade
de Investimentos, Turismo
e Gestao Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por estatutos de sete de Agosto de dois mil
e doze, a cargo de Diamantino da Silva,
conservador C dos Registos e Notariado foi
celebrada uma escritura avulsa de constitui¢do
de sociedade denominada por PLAN-Sociedade
de Investimentos, Turismo e gestdo Imobilidria,
Limitada tem a sua sede em Pemba, na rua
Jerénimo Romero, nimero setenta e quatro,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo social
no territério nacional ou no estrangeiro. Podera
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, matriculada sob o
ndmero mil trezentos cinquenta e seis a folhas
cento setenta e cinco do livro C traco trés e
nimero mil seiscentos noventa e sete a folhas
sessenta e um verso e seguintes do livro E trago
onze, na mesma peti¢do estd inscrito o pacto
social da referida sociedade.

Mais certifico que, o capital social
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
cinquenta dodlares Norte americanos, que se
encontra dividido em trés quotas, distribuidas

da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil délares Norte Americanos,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Lufs Manuel dos Santos Miranda
Gomes;

b) Uma quota no valor de doze mil
duzentos e cinquenta d6lares Norte
Americanos, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente a Pedro Carlos dos
Santos Marta dos Santos;

c¢) Uma quota no valor de doze mil
duzentos e cinquenta d6lares Norte
Americanos, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente a Fernando André
Fernandes da Silva.
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O aumento do capital social serd decidido
por unanimidade.

Administracao e representacao

Um) A sociedade € representada podera ser
exercida por um ou mais administradores.

Dois) Salvo em deliberacido ao contrario
da assembleia geral os administradores s@o
indicados pelo periodo de dois anos renovaveis,
podendo ser indicado pessoas estranhas a
sociedade.

Trés) A sociedade vincula-se perante terceiros
com a assinatura:

a) De um administrador a ser indicado pela
assembleia geral;

b) De dois administradores se a assembleia
geral assim decidir;

c) de alguém que tenha sido delegado
poder para o acto.

Indice sociedade nimero trés a folhas oitenta
e cinco sob o nimero oitenta e sete.

Averbamento niumero um

Pela acta avulsa de quatro de Margo de
dois mil e treze, na sede da sociedade ao lado
reuniu-se em assembleia geral extraordindria,
foi deliberado sobre os seguintes pontos de
trabalho:

Nomeacao do gerente.
Alteracao do objecto social.

O senhor Luis Manuel dos Santos Miranda
Gomes em representagiio dos s6cios nao
presentes, o qual declarou que por motivo
de gestdo da sociedade, e por que todos os
sécios estdo de acordo com a decisdo, fica
desde ja nomeado o sécio Luis Manuel dos
Santos Miranda Gomes, ao cargo de gerente da
sociedade.

Os sécios decidiram acrescentar ao objecto
social as seguintes actividades referente ao
artigo terceiro:

Objecto social

a) Gestao de oficinas automdveis, comércio
aretalho e a grosso, comercializagdo
de combustiveis e lubrificantes.

b) De tudo nio alterado mantém-se em
vigor as disposi¢des do pacto social
inicial.

O Conservador (assinado llegivel).
Esté conforme.

Conservatéria de Registos e Notariado de
Pemba, aos doze de Marc¢o de dois mil e doze.
— O Notdrio, llegivel.

Julio Rito & Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Janeiro de dois mil
e treze exaradas de folhas sessenta e nove a
folhas setenta e nove a folhas setenta e uma do
livro de notas para escrituras diversas nimero
dez traco B da Conservatéria dos Registos
e Notariado de Boane, a cargo de Horténcia

Pedro Mondlane, Conservadora, em pleno
exercicio de funcdes notariais, se procedeu na
sociedade em epigrafe, o aumento do capital
social e alterac@o do pacto social, alterando-se
por conseguinte a redaccéo do artigo terceiro
que regem a dita sociedade que passa a ter a
seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro,
¢ de trinta e um milhdes, trezentos e
oito mil, setecentos e noventa e nove
meticais, correspondente a soma de
quatro quotas assim distribuidas:

Um) Uma quota no valor nominal de
dezassete milhoes, duzentos e dezanove
mil, oitocentos e trinta e nove meticais
e quarenta e cinco centavos, ou seja,
cinquenta e cinco por cento do capital
social pertencente ao sécio Julio Das
Neves Augusto Rito.

Dois) Trés quotas no valor nominal
de quatro milhdes, seiscentos e noventa
e seis mil, trezentos e dezanove meticais
e oitenta e cinco centavos, cada uma, ou
seja, quinze por cento do capital social
cada uma pertencentes aos socios Jilio
Enzo Indcio Rito, Giovanna Indcio
Rito e Brunna Cristina Da Cruz Rito,
respectivamente.

Esta conforme.

Boane, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Ajudante, llegivel.

S.T. Ozone Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de nove de Abril de dois
mil e trés, lavrada de folhas quarenta e cinco
a folhas quarenta e seis, do livro de notas para
escrituras diversas nimero noventa e oito, traco
C, do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante, Jaime Bulande Guta, licenciado em
Direito notdrio em exercicio neste cartdrio,
procedeu se na sociedade em epigrafe, divisdo
e cessdo de quotas, alteragdo do pacto social,
na sociedade, em que a Sdécia Suzanna
Elizabeth Martina Jansen divide aquela sua
referida quota em duas novas quotas, sendo
uma de dez milhdes de meticais que cede a
favor de Ronell Jansen Van Rensburg e outra
de trinta milhdes de meticais que reserva
para si.

Que, em consequéncia desta divisdo cessao
de quota aqui verificada, alterou o artigo quarto
dos estatutos que passa a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO QUATRO
(Capital social )

O capital social, o capital social
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de cinquenta milhdes de

meticais, correspondente a soma de trés
quotas, assim distribuidos:

a)Uma quota no valor nominal de
trinta milhdoes de meticais,
correspondentes a oitenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Suzanna
Elizabeth Marthina Jansen Van
Rensburg;
b) Uma quota de dez milhdes
de meticais correspondente a
dez por cento do capital social
pertencente a sécia Carika
Jansen Van Rensburg; c)
Uma quota de dez milhdes de
meticais correspondentes a dez
por centos do capital social a
Ronell Jansen Van Rensburg.

Que em tudo o mais néo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo treze de Dezembro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Argus Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de treze de Marco de dois
mil e treze, lavrada de folha cento e quarenta
e sete a folhas cento e quarenta e nove, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e sessenta e cinco, tragco A, do Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Carla Roda De
Benjamim Guilaze, licenciado em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria em exercicio no referido cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, divisao,
cessdo de quotas, mudanga de sede, alteracio
do objecto e alterag@o parcial do pacto social
em que o sécio Jodo Luis Diener de Oliveira
Graca Pereira, com uma quota no valor nominal
de quarenta mil meticais, divide a sua quota em
duas novas quotas, sendo uma quota no valor
nominal de vinte mil meticais que reserva para
si e uma quota no valor nominal de vinte mil
meticais que cede a favor do senhor Gustavo
Manuel Fauvelet Neves De Brito, que entra
como novo sécio na sociedade e mudam a sede
da Avenida Armando Tivane, Bairro Polana
Cimento, ndimero seiscentos e quarenta e cinco
A décimo primeiro E, — Maputo, na Republica
de Mogambique para Avenida Amed Sekou
Touré, nimero seiscentos € oitenta e sete, rés-
do-chdo, Maputo, na Republica de Mogambique
e a alteracdo parcial do objecto.

Que em consequéncia da divisdo, cessio
de quotas, entrada de novo sécio, mudanga
de sede e objecto € alterado o nimero dois do
artigo primeiro, nimero trés do artigo terceiro
e o artigo quarto dos estatutos, que passam a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) Mantém-se;

Dois) A sociedade tem a sua sede
na Avenida Amed Sekou Touré,
numero seiscentos € oitenta e sete,
rés-do-chao, Maputo, na Reptiblica
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de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de
representacio social no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mantém-se;

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto )

Um) Mantém-se;

Dois) Mantém-se;

Trés) Comércio geral de venda a grosso
e a retalho com importagido e
exportacdo, podendo, no entanto,
explorar qualquer outro ramo de
comércio ou indudstria em que 0s
sécios acordem e que seja permitido
por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quarenta
mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas iguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de vinte mil meticais,
correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jodo
Lufis Diener de Oliveira Graca
Pereira.

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Gustavo
Manuel Fauvelet Neves de Brito.

Que, em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, treze de Marco de dois mil e treze.
— A Ajudante, llegivel.

Despachos e Prestacao

de Servicos JODEMAR,

Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e seis de Mar¢o de
dois mil e treze, lavrada de folhas cinquenta e
oito a folhas sessenta e dois do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos
sessenta e sete traco A, do Cartério Notarial
de Maputo, perante Carla Roda De Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio neste cartorio, foi constituida, entre:
José Henrique Cossa, uma sociedade por quota
de responsabilidade Limitada, denominada
Despachos e Prestacao de Servicos JODEMAR,
Sociedade Unipessoal, Limitada, tém a sua sede

na Avenida vinte e cinco de Setembro ntiimero
dois mil duzentos e seis primeiro andar, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo de
Despachos e Prestagio de Servicos JODEMAR,
Sociedade Unipessoal, Limitada e € constituida
para durar por tempo indeterminado, reportando
a sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constitui¢cao, uma sociedade
unipessoal, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida vinte e cinco de Setembro
nimero dois mil duzentos e seis, primeiro
Andar, podendo, por deliberacio social, criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representac@o social sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:
a) A prestacdo de servicos de despachos
aduaneiros e desembarago
de mercadorias, importagdo e
exportacdo, comercializa¢iao dos
produtos importados;
b) Venda e aluguer de viaturas.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia decisdo do sécio, € permitida
a sociedade a participagdo em outras sociedades
ou agrupamentos de sociedades, podendo as
mesmas ter objecto diferente ou ser reguladas
por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado, é
de cinco mil meticais, representado por uma
Unica quota de igual valor, pertencente ao tinico
socio José Henrique Cossa.

CAPITULO III
Da administracao e representacao,
SECCAOT
Administracao e representacdo da sociedade
ARTIGO SEXTO

Um) A administracio e representagdo da
sociedade por quem vier a ser nomeado gerente
pelo sécio tnico.

Dois) O gerente poderd designar um ou
mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
do gerente ou dos seus mandatarios, nos termos
e limites do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser por qualquer empregado expressamente
autorizado para o efeito.

Trés) O gerente, ou seu mandatdrio ndo
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

CAPITULO 111

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

SECCAOT
ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carece de aprovacdo do sdcio unico, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte, devendo a administra¢@o organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO NONO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicao do fundo
de reserva legal, nomeadamente vinte por
cento enquanto se ndo encontrar realizada nos
termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo

sécio tnico.
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ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A dissolugdo da sociedade serd nos termos
previstos na lei vigente na Republica de
Mogambique.

CAPITULO V
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdo aplicdvel.

Estd conforme.

Maputo, um de Abril de dois mil e treze.
— Ajudante, llegivel.

EMPLOY - AFRICA
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia dois
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100376598, uma
sociedade denominada EMPLOY — AFRICA
Mogambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo novecentos e seis do cédigo
comercial, entre:

de Abril de dois mil e treze, foi

Primeiro: Brendan Jonathan Boyers, casado
com a senhora Roxy Lea Boyers em regime
de separagdo de bens, natural e residente
na Repiblica da Africa do Sul, portador
do Passaporte n.° A0 2413970 emitido na
Repiiblica da Africa do Sul a nove de Outubro
de dois mil e doze; e,

Segundo: Bevan Vernon Carr, casado com
a senhora Estelle Gwendolyn Vernon em
regime de separac@o de bens, natural e residente
na Repiiblica da Africa do Sul, portador do
Passaporte n.° 462109334 emitido na Republica
da Africa do Sul a um de Setembro de dois
mil e seis.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacgao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
EMPLOY — AFRICA Mocambique, Limitada,
tem a sua sede na Cidade da Matola, Rua 11.135,
nimero trés, podendo abrir representagdes
e sucursais em qualquer ponto do territério
nacional ou no estrangeiro desde que para tal
esteja autorizado.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto as seguintes
actividades:

a) Prestagdo de servigos na drea de
recrutamento de pessoal, corretagem
de trabalho, folha de pagamento e
assessoria em recursos human;

b) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do objecto principal, desde que
aprovadas pelos sdcios e permitida
por lei;

¢) A sociedade poderd adquirir participacdo
financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da
sociedade.

CAPITULO II

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em cem porcento é de dez mil
meticais, divididos pelos sécios em duas quotas
desiguais da seguinte forma:

a) Brendan Boyers, uma quota no valor
de seis mil e quatrocentos meticais,
correspondentes a sessenta e quatro
porcentos do capital social;

b) Bevan Carr, uma quota no valor de
trés mil e seiscentos meticais,
correspondentes a trinta e quatro
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser ampliado
ou diminuido quantas vezes for necessario
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da assembleia geral da
sociedade, a qual fica reservado o direito de
preferéncia na aquisicao.

Trés) No caso da sociedade nao exercer
o direito de preferéncia que lhe é conferido
nos termos da alinea anterior, este passard a
pertencer a cada um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode, sem dependéncia
de prazo, efectuar amortizagdo de quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo dos socios;

b) Partilha judicial ou extra judicial de
quota, na parte em que nao for
adjudicada ao seu titular;

c) Se a quota for penhorada, arrestada,
arrematada ou adjudicada.

Dois) Com excepcdo do caso previsto na
alinea a) do niimero anterior, amortizagdo ¢é feita
pelo valor nominal da quota a amortizar.

Trés) A sociedade ndo se dissolve por
morte ou incapacidade de qualquer um dos
sécios, antes continuard com os herdeiros ou
representantes legais do sécio falecido ou
incapacitado.

CAPITULO III

Da assembleia geral, direccao
e representacao da sociedade

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacio serd convocada pelo
presidente ou pelos outros dois membros da
direc¢@o, por meio de carta registada com aviso
de recepcio, dirigida aos sdcios, por meio de
fax ou entregue em mao contra cobranga de
recibo, com antecedéncia minima de quinze
dias, que poderd ser reduzida para dez dias para
assembleias extraordindrias.

ARTIGO NONO

(Funcionamento da assembleia geral)

Um) Os sécios que sejam pessoas colectivas
fazem se representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para esse fim dirigida
ao presidente da mesa da assembleia e por este
recebida até uma hora antes da realizag¢do da
reunido.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados a
totalidade dos sdcios, reunindo a totalidade do
capital social e em segunda convocagio, seja
qual for o nimero de sécios presentes.
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ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes dos socios)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Requerem a maioria qualificada
de setenta e cinco porcento dos votos
correspondentes ao capital social as deliberacoes
da assembleia geral que tenha por objecto a
divisdo, a cessdo de quotas da sociedade e da
alteracdo do pacto social.

SECCAOII
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Do conselho de geréncia e da
representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida pelos dois
sécios da sociedade.

Dois) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente
praticando todos os demais actos tendentes
a realizagdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos reservaram em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Reunides da geréncia)

A geréncia se reline sempre que necessario
para os interesses da sociedade e pelo menos bi
mensalmente, sendo convocado por qualquer
um dos membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura conjunta dos dois sécios;
b) Assinatura de mandatarios nos termos
precisos de respectivo mandato.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lucros)

Um) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir — se -a em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
constituir reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-la e, seguidamente,
a percentagem das reservas especificamente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Dois) O remanescente serd aplicado nos
termos e condi¢des a serem fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Exercicio social)

O ano social coincide com o ano civil
e o balanco de resultados fechar-se-4, com
referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral ordinaria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade se dissolve nos termos e nos
casos determinados na lei e pela resolucio dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoées)

Todas as omissdes a estes estatutos serdo
reguladas de acordo com as disposi¢des da lei
das sociedades e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, quatro de Margo de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

WS - Water Sensations
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Novembro de dois
mil e treze, foi matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100345374, uma sociedade denominada
WS — Water Sensations, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos de artigo noventa do cdédigo
comercial, entre:

Primeiro: Fabio Alexandre Gongalves
Maurigio, nacionalidade Portuguesa, residente
em Maputo - Matola, Bairro Fomento, Avenida
Patrice Lumumba, niimero setecentos e quarenta
e sete, portador do passaporte n.° L.939412,
emetido aos dez de Janeiro de dois mil e
doze valido até dez de Janeiro de dois mil e
dezassete;

Segundo: Paulo Jorge Gongalves Maria,
nacionalidade portuguesa, residente em,
Maputo, Matola Bairro Fomento, Avenida
Patrice Lumumba ntimero setecentos e quarenta
e sete, portador do passaporte n.° L944004,
emitido aos seis de Janeiro de dois mil e
doze, valido até seis de Janeiro de dois mil e
dezassete.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade, que regera pelas cldusulas
seguintes.

CAPITULO I

Denominacgao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adaptada a dominagdo de
WS — Water Sensations, Limitada e tem a sua

sede no Bairro do Fomento, Avenida Patrice
Lumumba niimero setecentos e quarenta e um,
Maputo- Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto desenvolver
actividades de importacdo e exportacdo a
grosso e prestacdo de servicos de construc@o,
manutengio e remodelagdes de piscinas e venda
de equipamentos e acessorios de piscinas.

CAPITULO 11
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios no valor:

a) Dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento pertencente
a Fabio Alexandre Gongalves
Mauricio.

b) Dez mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento, pertencentes
a Paulo Jorge Gongalves Maria.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cess@o ou alienacdo total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidird a sua aliena¢@o a quem e pelos pregos
que melhor entenderem, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participacio
na sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Administracao

A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representada em juizo e fora dele, activa
passivamente, passa desde jd aos sécios Paulo
Jorge Goncalves Maria e Fabio Alexandre
Gongalves Mauricio.

Maputo, quatro de Margo de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.
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M&F & Associados
Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100377217 uma
sociedade denominada M&F & Associados
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Marcos José Mauricio Fernando, casado com
Orlanda Angélica Dundule, em regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural
da Cidade de Maputo de nacionalidade
mocambicana, residente na Cidade da
Matola, rua da Alcantra nimero quarenta
e dois, casa treze, Portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100221720A, emitido
a vinte oito de Maio de dois mil e dez,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por tempo indeterminado e por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada
que se rege pelos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de M&F
& Associados, Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede na Provincia do Maputo,
Reptblica de Mogambique, mediante decisao
do sécio tnico, a sociedade podera transferir a
sua sede para qualquer outro ponto do pais, bem
como abrir e encerrar, onde achar necessario,
agéncias, delegagdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos de:

a) Consultoria nas areas de construgdo
civil, arquitectura, financgas,
economia, gestdo, marketing e
juridica;

b) Assessoria nas areas de energia e
hidrocarbonetos;

c) Organizacdo de eventos: feiras,
conferéncias, workshops e outros;

d) Compra e venda de propriedades:
Gestdo, promogao e intermediacio
imobiliaria;

¢) Gestao de recursos humanos: Seleccio,
recrutamento e treinamento;

f) Factoring;
g) Intermediagdo financeira.

Dois) Por deliberagao da assembleia geral, a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
conexas ou assessorias a sua actividade
principal, ou poderd associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades.

Trés) A sociedade poderd ainda, adquirir
e transmitir, a titulo oneroso ou gratuito, direitos

e obrigacdes sobre bens moveis e imoveis

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, bens e direitos é de
vinte mil meticais, correspondente a uma tnica
quota pertencente a Marcos José Mauricio
Fernando.

ARTIGO QUARTO

Administracao e representacao
da sociedade

A administracdo, gestdo e representagdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente € exercida pelo sdcio tnico, que
fica desde ja nomeado administrador, com os
mais amplos poderes para obrigar a sociedade
em todos os actos e contratos tendentes a
realizagdo do objecto social.

ARTIGO QUINTO
Balanco e distribuicdo de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-30 e deverdo ser apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, devendo ambos ser submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizacdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) Para areserva legal, esta realizada sob
os termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-la; e

b) Outras reservas solicitadas pela
sociedade para melhorarem o seu
equilibrio financeiro;

c) O resultado remanescente sera
distribuido de acordo com a
deliberacao da administrag@o.

ARTIGO SEXTO
Dissolucao, liquidacao e casos omissos

Um)A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Em todo omisso valem as leis aplicdveis
e em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, quatro de Marg¢o de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

GABE - Gabinete
de Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de

Entidades Legais sob Nuel 100377136, uma
sociedade denominada GABE — Gabinete de
Engenharia, Limitada.

Entre:

Khembo Anténio Francisco, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, com domicilio na
Rua General Teixeira Botelho nimero mil
quinhentos e vinte e seis, segundo andar,
Flat um, Bairro da Sommerschield, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100382711J, emitido a onze de
Agosto de dois mil e dez, pelo arquivo de
identificacdo civil de Maputo; e

Nzinga Mayen Rubi Faduco Mabote, de
nacionalidade mogambicana, solteira, com
domicilio na Rua Eugénio de Castro, casa
cinquenta e sete, quarteirdo vinte e um,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100035085N, emitido a
quatro de Janeiro de dois mil e dez, pelo
arquivo de identificagdo civil de Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos termos e
condicdes seguintes:

CAPITULO 1

(Da denominacéo, sede, duracao
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida a sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada denominada
GABE - Gabinete de Engenharia, Limitada
por tempo indeterminado e tem a sua sede
na Rua Eugénio de Castro, casa cinquenta e
sete, quarteirdo vinte e um, cidade de Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
abrir delegagdes em qualquer ponto do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto estudos,
elaboracdo, gestdo de projectos de engenharia
civil, ambiente, arquitectura e decoragao.

CAPITULO II

(Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas, sucessao)

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente subscrito
¢ de vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a)Uma quota no valor de nove mil e
seiscentos meticais, correspondente
a quarenta e oito por cento do
capital social pertencente ao sécio
Khembo Anténio Francisco;

b)Uma quota no valor de dez mil
e quatrocentos meticais,
correspondente a cinquenta e
dois por cento do capital social
pertencente a sécia Nzinga Mayen
Rubi Faduco Mabote.
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Dois) O capital social poderd ser aumentado
a medida das necessidades dos projectos
e trabalhos, desde que seja aprovado em
assembleia geral.

Trés) Os suprimentos s6 serdo aplicdveis
apds a aprovagdo pela assembleia geral,
registada em acta apropriada a sua aprovagao
bem como as modalidades da sua realizagdo,
taxa de juros, o montante envolvido e o prazo
do reembolso.

ARTIGO QUARTO

A divisdo e cessdo total ou parcial de quotas
a sécios ou terceiros, assim como a sua oneragao
em garantias de quaisquer obriga¢des dos scios,
dependem da autorizagdo prévia da sociedade,
dada por deliberacdo da assembleia geral,
podendo o sécio que pretender alienar a sua
quota, fazer com trinta dias de antecedéncia.

CAPITULO 111

(Da assembleia geral e representacao
da sociedade)

ARTIGO QUINTO

Quando a lei ndo exija outras formalidades, as
assembleias gerais ordindrias ou extraordindrias
sdo convocadas por carta registada ou correio
electrénico dirigida aos socios com dez dias
minimos de antecedéncia, pela geréncia, por sua
iniciativa ou a pedido de um dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
A sociedade fica obrigada

Um) Pela assinatura conjunta dos sécios,
exceptuando casos de mero expediente em que
o director, terd os plenos poderes para o fazer.

Dois) O director nao poderd delegar no todo
ou em parte os seus poderes, exceptuando-se os
casos autorizados pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

A geréncia da sociedade e sua representacdo
em juizo e fora dele, activa e passivamente, serd
exercida pelo sécio Khembo Anténio Francisco,
podendo desempenhar as func¢des de Director.

ARTIGO OITAVO

(Balanco, contas, comissoes de trabalho
e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidos
a trinta e um de Dezembro de cada ano, e
aprovadas pela assembleia geral ordindria nos
termos da lei.

ARTIGO NONO

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os

quais exercerdo em comum oS respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em
vigor.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Nos casos omissos regulardo as disposicoes
da lei de onze de Abril de mil novecentos e um
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, quatro de Mar¢o de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Samaja & Vaughn, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob Nuel 100377268, uma
sociedade denominada Samaja & Vaughn,
Limitada.

Entre:

Moénica Rufina de Sousa Inroga Samaja, cidada
mogambicana, de quarenta e seis anos de
idade, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100784445B, emitido aos dezoito
de Janeiro de dois mil e onze, pelo registo
civil de Maputo, NUIT 105761279, casada
em regime de comunhdo geral de bens com
Mirio Samaja, cidaddo italiano, residente em
Maputo na rua Anténio de Carvalho nimero
oitenta e nove, terceiro andar unico, bairro
Malhangalene B; e

Douglas Elkin Vaughn, cidaddo americano,
de setenta e trés anos de idade, portador do
Passaporte n.° 488076818-P, emitido aos
onze de Setembro de dois mil e doze, pelo
Governo dos Estados Unidos da América,
viavo, residente em Matola Rio sede, no
povoado C barra dois, quarteirdo dois,
casa nimero cento e setenta e cinco barra
quatro.

Que pelo presente contrato constituem entre
si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Samaja & Vaughn, Limitada abreviadamente
S & V, e é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da escritura publica de constituigdo.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, no Bairro Polana canigo, quarteirdo
Q, casa nimero trinta e seis, Distrito Municipal
trés , Kamaxaquene, podendo abrir delegagdes
ou qualquer outro tipo de representagdo, em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Comércio geral a grosso e retalho
de material de construgdo civil,
incluindo material eléctrico e
hidraulico; produtos electrénicos;
equipamento e material para a
educagdo; equipamento e material
de telefonia mével e comunicacio;
equipamento e material para a
sadde;

b) Importagdo, distribuicdo e comercia-
lizagdo de medicamentos, artigo
médico-sanitdrios inclusas préteses
e produtos nutricionais; exploracio
de farmacias;

¢) Importagao, distribuicdo e comer-
cializagao de produtos cosméticos,
vestudrio e acessorios;

d) Gestao de transportes de mercadorias
e publico; gestdo de propriedades;
imobiliaria, hotelaria e turismo;

e) Ensino geral, formacio e capacitagdo
de assistentes socio sanitdrios
basicos, assistentes domésticos e
de curas domiciliares; ensino de
linguas estrangeiras; formagdes
em tecnologias de informdtica e
comunicagio;

/) Consultorias; prestagdo de servigos de
utilidade publica; desenvolvimento
e implementacdo de projectos
de dgua, saneamento do meio
ambiente; estudos de viabilidade
econdmica e de impacto ambiental,
saude publica;

g) Desenvolvimento e execucdo de
projectos no sector agro-pecudrio
e pequenas/médias empresas e
industrias de processamento;

h) Importag@o e exportagdo de produtos
e equipamentos relacionados com
0 objecto social;

i) Exploracdo, gestao de clinicas
moveis e de atendimento médico
domiciliar;

J) Obras publicas e construgdo civil;

k) A sociedade poderd vir a exercer outras
actividades conexas complementares
ou subsidiarias desde que os s6cios
assim o deliberem e obtenham
a respectiva autorizacdo das
autoridades competentes;

[) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital
social de outras sociedades ainda
que estas tenham como objecto
social diferente do da sociedade,
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bem como pode associar-se, seja
qual for a forma de associagdo com
outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cinquenta
mil meticais, dividido da seguinte forma:

a) Ménica Samaja, com cinquenta por
cento das quotas correspondentes
a vinte e cinco mil meticais;

b) Douglas Elkin Vaughn, com cinquenta
por cento das quotas correspondentes
a vinte e cinco mil meticais.

Dois) O aumento do capital social carece
de deliberagdo da assembleia geral, que
determinard como tal dever-se-4 efectuar.

Trés) Em caso de aumento do capital social.
Os sécios gozam do direito de preferéncia na
sua subscrigao.

Quatro) Ndo havera prestagdes suplementares
de capital contudo, qualquer dos sécios podera
fazer a sociedade os suprimentos de que esta
carecer, nos termos e condi¢do a fixar em
assembleia geral ou através de doacdes livres
de encargos.

Cinco) A geréncia serd nomeada em
assembleia geral convocada para o efeito, que
igualmente deliberard sobre a remunerag@o dos
gerentes.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade poderd nomear mandatéarios
ou procuradores da mesma, para um periodo
determinado, que nunca poderd exercer a um
ano, para a prdtica de determinados actos ou
categoria de actos, atribuindo tais poderes
através de procuragao.

Dois) Para vincular a sociedade em todos os
seus actos contrdrios, é necessdria a intervengao
de ambos os sécios.

Trés) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiancas, abonagdes
nem quaisquer actos semelhantes ou estranhos
aos negdcios sociais.

Quatro) Os gerentes respondem para com
a sociedade pelos danos a esta causados,
resultantes de actos ou omissdes praticados com
a pretericdo de deveres legais ou contratuais,
salvo se provarem que procederam sem culpa.

Cinco) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ji a cargo de um
dos dois sécios, que é nomeado gerente com
dispensa de caug@o sendo o outro nomeado
fiscalizador.

Seis) Compete ao gerente a representacao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagido
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Sete) Para obrigar a sociedade € necessdria
a assinatura de ambos sécios. Em caso de
auséncia o sécio ausente poderd designar um
ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
e nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Oito) A responsabilidade de cada sécio é
restrita ao valor de suas quotas, mas ambos
respondem solidariamente pela integracdo do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisdo,
depende do prévio consentimento do outro
sécio.

Dois) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdes de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendido judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade, e ¢ composta por todos os
associados.

Dois) Compete a assembleia geral deliberar
sobre:

a) Alteracdo do pacto social;

b) Aumento do capital social;

¢) Divisdo e cessdo de quotas;

d) Entrada de novos sécios;

e) Fusio e dissolugdo da sociedade.

Trés) A assembleia geral relne
ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.
A assembleia geral reunird em local concordado
por ambos sécios.

Quatro) Os sécios poder-se-do representar
nas assembleias gerais por mandatérios por eles
designados por meio de simples carta dirigida
ao presidente da mesa.

Cinco) Considera-se regularmente constituida
a assembleia geral quando se acham presentes
ou regularmente representados ambos sécios.

Seis) Em caso de necessidade poder-se-a
recorrer ao uso de duas testemunhas para assistir
a assembleia, sem direito de voto, devendo as
mesmas assinar a acta. Em caso de discérdia
nomear-se-4 um representante imparcial com
direito de voto e poder de arbitrio.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas pelos votos dos dois s6cios presentes
e, em caso de discordiancia, de um votante
imparcial nomeado por ambos com direito de
voto e poder de arbitrio.

Dois) Em caso de discordincia entre
ambos socios requerem, dois ter¢os dos votos,
considerando vélido o voto do representante
imparcial nomeado para os efeitos as
deliberacdes dobre:

a) Alteracdo do pacto social;

b) Fusdo e dissolucdo da sociedade;

¢) Aumento ou reducdo do capital
social;

d) Divisdo e cessdo de quotas.

ARTIGO NONO
(Convocatdria da assembleia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas por
meio de cartas registadas, dirigidas aos sécios,
com a antecedéncia minima de quinze dias,
devendo constar do respectivo aviso o dia, hora,
local e ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacoes das quotas)

Um)A sociedade, por deliberacio da
assembleia geral, a realizar no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento do respectivo
facto, poderd amortizar qualquer quota nos
seguintes casos:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por falecimento do sécio a quem nado
sucedam herdeiros legitimos;

c) Interdigao, inabilita¢do ou insolvéncia
do socio titular;

d) Por infrac¢@o do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois de outro sdcio ter declarado
preferir na cessdo:

e¢) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique arrematacdo
judicial da quota;

f) Por partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que ndo for
adjudicada ao seu titular;

g) Quando o sécio violar qualquer das
obrigagdes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberacdo
social validamente proferida.

Dois) Serd sempre considerada violagdo
grave a violacdo ilicita do dever de sigilo por
parte do s6cio que desempenhe funcgdes de
geréncia ou de fiscalizag@o.

Trés) A contrapartida da amortizag¢@o, nos
casos previstos nas alineas d), e), f) e g), do
nimero anterior, salvo disposi¢cdo legal ou
acordo em contrario, serd o que resultar o ultimo
balango legalmente aprovado.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Cessao de quotas)

Um) A cessio de quotas a nao sdcios carece
de consentimento da sociedade, contudo, os
sécios poderdo ceder livremente, entre si, as
suas quotas.

Dois) O sécio ndo cedente goza do direito
de preferéncia na cessao de quotas.

Trés) No caso de exercicio do direito de
preferéncia, bem como no caso do niimero um, a
quota serd paga pelo valor que lhe corresponder
segundo um balanco especialmente feito
para esse fim, no prazo de trinta dias, em trés
prestacdes trimestrais e iguais, vencendo-se
a primeira sessenta dias apds a respectiva
resolugdo.

Quatro) Se a sociedade nao consentir
na cessiio e o sécio cedente dela pretender
afastar-se, fica o preferente indicado no niimero
dois obrigado a adquiri-la pelo valor que lhe
corresponder segundo o balango referido no
ndmero trés do presente artigo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

Dois) Cumprindo com o disposto no niimero
anterior, a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios, de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Balanco de exercicio)

Um) Anualmente serd dado um balango de
exercicio, fechado até ao dia trinta e um de
Dezembro.

Dois) Os administradores deverdo designar
um auditor para verificar as contas da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Interdicdao ou morte de sécio)

Um) Falecendo um sdécio, este sera
representado pelos seus herdeiros a quem é
conferido o direito de, querendo, se afastarem
da sociedade, exigindo a amortizag¢do da quota
do falecido.

Dois) Os representantes de quota em situagio
de indivisdo hereditdria ou de contitularidade
poderdo nomear um de entre si ou um estranho
que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, cabendo a assembleia geral
deliberar os termos da sua liquidagao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Responsabilidade social corporativa)

A sociedade compromete-se desde ji a
doar um por cento dos seus lucros efectuando
suprimentos a associacdes ou organizagdes
humanitarias ou contribui¢des directas em
beneficio das populagdes vulneraveis, com
decorréncia bianual a partir do quinto ano
do inicio de actividade, ap6s distribui¢do de
dividendos e lucros aos sdcios e pagamento
de todas as obrigagdes financeiras dispostas
pela lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
demais disposi¢des aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, quatro de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

SMD — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Fevereiro de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o n.® 100286637,
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

A sociedade serd constituida sob a forma
de sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacéo social)
A sociedade adopta a denominagdo SMD,
Sociedade Unipessoal, Limitada.
ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tera a sua sede na cidade
de Tete, Bairro Chingodzi, Unidade vinte e
cinco de Setembro.

Dois) Por deliberacdo do sécio, a sociedade
poderd decidir a mudanca da sede social, e
bem assim criar ou encerrar outras formas de
representagao.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Compra, Venda, e Arrendamento de
imoéveis;

b) Prestagdo de servicos de consultoria
na drea imobilidria e construgdo
civil;

¢) Comércio a retalho.

Dois) Por deliberacgdo da sécia, a sociedade
poderd ainda exercer outras actividades conexas,
complementares, subsididrias ou distintas do
objecto principal, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto comercial e industrial lucrativo
e ndo proibido por lei, uma vez obtidas as
necessdrias licencas.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e a realizar
totalmente em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente & uma Unica quota pertencente
a sdcia Sandra da Costa Marques, equivalente
a cem por cento do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Alteracao do capital social)

O capital social podera ser alterado pela
sécia, que fixard as condi¢des da sua realizagdo
e reembolso.

ARTIGO OITAVO
( Divisao e cessao de quotas)

A cessdo e divisdo de quotas, no todo ou
em parte, a estranhos, depende da vontade da
socia.

ARTIGO NONO
(Administragao)

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pela sécia
Sandra da Costa Marques, que desde ja fica
nomeada sécia administradora.

Dois) A sociedade fica obrigada em
todos os seus actos pela assinatura da sdcia
administradora, ou de um representante munido
de poderes expressos para determinado acto.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do
da sécia, a sociedade continuard com os
seus herdeiros ou representantes, os quais
nomearao de entre si um a que todos represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, o balanco de contas de resultados
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serd fechado com referéncia a trinta € um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte para o fundo de reserva legal e as
deducdes definidas pela sociedade, reverterao
para o sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisdo da sécia
ou nos casos fixados na lei, e a sua liquidagao
seréd efectuada pelos gerentes que estiverem em
exercicio a data da sua dissolugdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicaveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, vinte e um de Fevereiro de dois mil
e treze. — A Conservadora, llegivel.

MADE MOZA - Madeiras
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte dois de Fevereiro de dois mil e
treze, foi matriculada, na Conservatdria dos
Registos de Nampula, sob o n.o 100365200,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada MADE MOZA —Madeiras
Mogambique Limitada, a cargo do Conservador
MA. Macassute Lenco, técnico superior dos
registos e notariado N1, constituida entre
os sdcios; Anténio Jorge Alves de Almeida
Mateus, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030100599438]J, emitido em doze
de Outubro de dois mil e doze, pela Direcgido
de Identificag@o civil de Nampula, natural da
Cidade da Ilha de Mog¢ambique e residente
na cidade de Nampula e Assane Vahanle Ali,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 030100599427]J, emitido em doze de
Outubro de dois mil e doze, pela Direccdo de
Identifica¢do Civil de Nampula, natural da
Cidade da Ilha de Mogambique, residente em
Nampula, que se rege com base nas cldusulas
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Designacao

A sociedade adopta a denominagio de
MADE MOZA - Madeiras de Mocambique
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza, fins e sede

A sociedade € uma pessoa colectiva, de
direito privado, dotada de personalidade e

capacidade juridica, autonomia financeira e
patrimonial, com fins lucrativos, com sede
na cidade de Nampula, podendo estabelecer
representacdes em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Firma

A sociedade adopta a firma MADE MOZA
— Madeiras Mocambique Limitada.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos de:

a) Corte e processamento de madeira;
b) Carpintaria e serragao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal, mediante a deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Duracao

z

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado

ARTIGO SEXTO
Capital social e forma de realizacao

O capital social, integralmente subscrito
¢ de quinhentos mil meticais, correspondente
a soma de uma quota maioritdria no valor
nominal de trezentos e cinquenta mil meticais
correspondente ao sécio Anténio Jorge Alves
de Almeida Mateus e cento e cinquenta mil
meticais pertencente ao s6cio Assane Vahanle
Ali, correspondentes a setenta e trinta porcento,
respectivamente.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

A administracido da sociedade, dispensada
de caugdo, com ou sem remuneragdo, poderd
ser exercida pelo senhor Anténio Jorge Alves
de Almeida Mateus, desde ja ¢ nomeado como
administrador, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os seus
actos e contratos, igualmente cabendo-lhe a
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente.

ARTIGO OITAVO
Balanco

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta e um de Dezembro de cada ano e o lucro
liquido, setenta por cento deste serd subtraido
para constituicio de um fundo de reserva da
sociedade e o remanescente serd rateado pelos
sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO NONO
Morte ou interdicao de um dos sécios

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
a sociedade continuard com o0s sécios sobre
vivos ou capazes e os herdeiros ou representante
legal do falecido ou interdito, devendo aqueles
nomear um de entre si, que a todos represente
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO

Alteracao dos estatutos

Um) O presente contrato serd adoptado
pelos sécios.

Dois) Compete aos sécios deliberar e aprovar
as alteragOes deste contrato nos termos da lei
aplicavel.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicdvel e vigente na Republica de
Mogambique.

Nampula, vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e treze . — O Conservador, llegivel.

MR Moc., Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Margo de dois mil e
treze, exarada de folhas setenta e trés verso a
setenta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e oito da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, conservador em
pleno exercicio de fungdes notariais, procedeu-
se na sociedade em epigrafe a alteracdo parcial
do pacto social em que os sécios Manuel
Soares da Fonseca Roriz, Maria Helena Barros
Oliveira Roriz e Armindo Cristobal Oliveira
Roriz, decidiram aumentar o capital da Empresa
passando de duzentos e cinquenta mil meticais
para um milhdo e quinhentos mil meticais, tendo
em consequéncia desta operacdo alterado a
redacg¢do do artigo quarto do pacto social, para
uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de um milhao
e quinhentos mil meticais correspondente
a soma de trés quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo e duzentos mil meticais
equivalente a oitenta por cento
do capital social, pertencente
a Manuel Soares da Fonseca
Roriz;
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b) Uma quota no valor nominal de
cento cinquenta mil meticais,
equivalente a dez por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Maria Helena Barros Oliveira
Roriz;

c¢) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais
equivalente a dez por cento do
capital social, pertencente ao
socio Armindo Cristobal Oliveira
Roriz.

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, aos onze de Marco de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

ECOMAR, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Marg¢o de dois mil e treze,
foi constituida na Conservatdria dos Registos e
Notariado de Lichinga, sob o nimero duzentos e
vinte e quatro, a folhas cento e setenta verso, do
livro E, uma sociedade Unipessoal, por quotas
de responsabilidade limitada denominada
ECOMAR, Limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
ECOMAR Limitada, com duracdo por tempo
indeterminado, e tem a sua sede na Vila
Municipal de Marrupa, Provincia do Niassa.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto: Construcio
civil e obras publicas, podendo exercer outro
tipo de actividades, desde que legalmente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e correspondente a uma Unica quota de igual
valor, pertencente a Unica s6cia Maria de
Vitéria Rafael.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e representacdo
da sociedade em juizo, fora dele, activa e
passivamente, tanto na ordem juridica interna
e internacional, serd exercida pela sdcia Unica
com dispensa de caugdo.

Dois) Para a prossecugio e realizacdo
do objecto social nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do gerente que poderd designar um
ou mais mandatdrios estranhos sociedade desde
que autorizado pela assembleia geral dos sécios
e nestes delegar parcialmente os seus poderes.

ARTIGO QUINTO
(Omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Lichinga, vinte e um de Marco de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

H & S Comércio Industria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e cinco de Margo
de dois mil e treze, lavrada de folhas noventa e
oito e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e quatro traco D
do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Darcia Elisa Alvaro Freia, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio notarial, procedeu-se na sociedade em
epigrafe cessdo de quotas e alteragdo parcial do
pacto social da sociedade, em que a s6cia Sonia
Batista Coelho cede a totalidade da sua quota a
favor da sociedade H & S Comércio Industria
E Servicos, Limitada, e aparta-se da sociedade
com todos os seus direitos e obrigagdes. Por
for¢a da cedéncia altera-se o artigo quinto
dos estatutos que passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital Social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondendo a duas quotas iguais
divididas da seguinte forma:

a) Uma quota de cinquenta por
cento do capital social
correspondente ao valor
de cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Hélder
Ricardo de Silva Duarte;

b) Uma quota de cinquenta por
cento do capital social
correspondente ao valor
de cinquenta mil meticais,
pertencente a sécia H & S
Comércio Industria e Servicos,
Limitada.

Que, em tudo o mais néo alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Marco de dois mil
e treze. — A Notdria, llegivel.

SAIMEP, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢io, que por
documento particular de vinte e seis de Margo
de dois mil e treze, foi constituida uma sociedade
por quotas denominada Saimep, Limitada,
devidamente registada na Conservatéria, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, tipo, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo e denominacéao social)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a denominagdo social de SAIMEP,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Edificio
JAT cinco Fase um trago quinto andar, Rua dos
Desportistas nimero oitocentos e trinta e trés,
em Maputo, Mogambique.

Dois) O conselho de administragio podera,
a todo o tempo, deliberar a transferéncia da
sede da sociedade para qualquer outro local
em Mocambique.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade pode estabelecer ou
encerrar filiais, sucursais, delegacoes, escritérios
de representac@o, agéncias ou quaisquer outras
formas de representacdo, em Mogambique ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
o desenvolvimento e a prestacdo de servigos
de construg@o civil, obras publicas e prestacao
de servicos técnicos de engenharia, incluindo,
nomeadamente, projec¢do, contratacdo,
construgdo, instalagdo, manutengio e reparacio
de ductos terrestres ou maritimos, em dguas
profundas ou ultra profundas, de infra-estruturas
ferrovidrias, de complexos industriais, de
refinarias, de plataformas de producdo e de
sistemas e infra-estruturas de armazenamento,
processamento e distribui¢ao de petréleo, gas
e dgua; execugdo de contractos de preco
global de projeccdo, engenharia, construcao
e instalacdo de infra-estruturas; realizagdo
de pesquisas e estudos necessdrios para o
desenvolvimento da actividade; e prestagdo de
servicos conexos ou subsididrios.
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Dois) A sociedade poderd desenvolver a
sua actividade, dentro ou fora da Reptiblica de
Mogambique, directamente ou em associa¢ao
com terceiros, sob qualquer forma ou natureza
de contratagdo.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
tomada pela maioria dos sécios que representem
pelo menos trés quartos do capital social, a
Sociedade podera desenvolver outras actividades
que ndo sejam proibidas por lei ou conflituantes
com o objecto social.

Quatro) A sociedade pode adquirir
participagdes em outras sociedades mogam-
bicanas ou estrangeiras, independentemente do
sector de actividade das mesmas.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de um milhao e
quinhentos mil meticais, representado por duas
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor de um milhao,
quatrocentos e noventa € nove mil
e setecentos e cinquenta meticais,
representativa de noventa e nove
virgula noventa e oito por cento do
capital social, pertencente a socia
Saipem S.A.;

b) Uma quota de duzentos e cinquenta
meticais, representativa de zero
virgula zero dois por cento do
capital social, pertencente a sécia
Saipem International BV.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderdo ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Aumento do capital)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, aprovada pela maioria dos sécios que
representem, pelo menos, trés quarto do
capital, o capital social da sociedade pode ser
aumentado, por entradas em dinheiro ou em
espécie.

Dois) Em cada aumento do capital social
em dinheiro, os sécios gozardo de direito de
preferéncia, na proporc¢ido das quotas detidas
por cada sécio a data da deliberagdo de aumento
do capital social.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E permitida a cessdo de quotas entre
socios e entre socios e: i) uma sociedade directa
ou indirectamente do grupo, ii) uma subsididria

directa ou indirecta ou iii) uma subsidiaria
directa ou indirecta de uma sociedade do grupo
(de ora em diante afiliadas).

Dois) A cessao de quotas a terceiros (que ndo
a afiliadas) esta sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade.

Trés) O consentimento escrito estd sujeito
a: i) decisdo dos sécios em exercer ou nao
o seu direito de preferéncia nos termos do
ndmero quatro infra, ii) o cessiondrio garantir
que se subroga em todas as obrigacdes que
o cedente poderd ter perante a sociedade
e iii) o cessiondrio concordar por escrito
que estard vinculado por todos os direitos
e obrigacdes do cedente enquanto sdcio,
incluindo os resultantes de quaisquer garantias
ou outras obrigacdes relevantes, executando
quaisquer instrumentos que sejam considerados
necessarios ou adequados para concretizar o
referido compromisso.

Quatro) Os sécios gozam de direito de
preferéncia, a exercer proporcionalmente
de acordo com a sua participag@o social na
sociedade, relativo a qualquer cessdo de quotas a
um terceiro, total ou parcial (excepto em relagdo
a uma cessdo de quotas a um afiliada).

Cinco) O sécio que pretenda transferir a sua
quota deverd comunicar aos restantes scios e
a sociedade a sua inten¢@o por meio de carta
registada, indicando o nome do potencial
cessionario e todos os termos e condi¢des que
lhe foram propostos, incluindo o pre¢o e 0 modo
de pagamento. Caso exista alguma proposta
escrita efectuada pelo potencial cessiondrio,
deverd ser anexa a referida carta registada
uma cdpia completa e exacta da mencionada
proposta.

Seis) Os restantes sécios poderdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo de
trinta dias apds recep¢do da carta registada
referida no ndmero cinco supra, através de
notificacdo escrita ao cedente. A notificagio
escrita a sociedade e ao cedente devera indicar
uma data de execugdo que deverd ocorrer no
prazo maximo de sessenta dias apds a data de
recep¢ao da carta registada referida no nimero
cinco supra. O preco de aquisicido das quotas
deverd ser liquidado na data de execugdo ou
outra data conforme seja acordado. As quotas
serdo transmitidas apds pagamento livres de
encargos de qualquer natureza. Dentro do
mesmo prazo de trinta dias, a sociedade devera,
também sob comunicacdo escrita ao cedente
e aos restantes socios, informar se consente
a referida cessdo. Caso a sociedade recuse
prestar o seu consentimento a cessdo e a quota
seja detida pelo cedente hd mais de trés anos, a
recusa da Sociedade deverd ser acompanhada
de uma proposta de aquisicdo ou amortiza¢ao
da quota.

Sete) Durante o prazo de trinta dias acima
mencionado, o cedente ndo podera retirar a
sua oferta aos restantes socios, ainda que o
potencial cessiondrio retire a sua oferta para
adquirir a quota.

Oito) Se nenhum dos restantes socios
exercer o seu direito de preferéncia, nem a
sociedade declare por escrito a sua objec¢@o a
cessdo proposta dentro do prazo estabelecido
no nimero seis supra, o cedente terd direito
a, dentro dos trinta dias seguintes ao termo
do mencionado prazo, ceder ao potencial
cessiondrio indicado na carta registada referida
no nimero cinco supra, a quota em causa por um
preco ndo inferior nem em termos e condi¢des
mais favordveis que aqueles indicados na
mencionada carta registada.

Nove) Se o cedente ndo transmitir a quota
no referido prazo de trinta dias, o ndo exercicio
do direito de preferéncia pelos restantes scios
deixa de produzir qualquer efeito, e o cedente
deverd cumprir o estabelecido nos ntimeros
antecedentes novamente caso pretenda ceder a
quota em questao.

ARTIGO NONO
(Onus e encargos)

Um) Os so6cios ndo constituirdao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela sociedade,
mediante delibera¢do da assembleia geral,
adoptada pela maioria dos sécios que
representem, pelo menos, trés quarto do
capital social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade
por escrito dos termos e condi¢des do referido
6nus, penhor ou encargo, incluindo informagao
detalhada da transaccio subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recep¢@o da referida comunicagao.

CAPITULO 111

Exclusao ou exoneracao
e amortizacao ou aquisi¢cao de quotas

ARTIGO DECIMO
(Exclusao e amortizacao ou aquisi¢cao)

Um) A sociedade pode excluir um sécio
quando se verifique uma das seguintes
circunstancias (causas de exclusao): i) inicio
de processo de faléncia ou insolvéncia contra
0 sécio (quer voluntdrio quer involuntario); if)
arresto, embargo, execuc¢do ou qualquer outra
cessdo de quotas involuntaria iii) se uma quota
tiver sido penhorada ou onerada e ndo tiver
sido imediatamente desonerada; or iv) se a
quota tiver sido cedida judicialmente ou cedida
em violagdo das normas relacionadas com o
prévio consentimento da sociedade e o direito
de preferéncia dos restantes sdcios.

Dois) Se a sociedade excluir um sdcio
devido a verifica¢do de uma causa de exclusao,
a sociedade poderd amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por a qualquer outro sécio



1000 — (20)

111 SERIE — NUMERO 28

ou terceiro.

Trés) O sdcio que se encontre sujeito a uma
causa de exclusdo, deverd comunicar por escrito
de imediato ap6s a ocorréncia da referida causa
de exclusdo. A comunicagdo deverd conter
todos os dados relevantes relativos a causa de
exclusio.

Quatro) A amortizacdo ou a aquisicdo
da quota serd decidida por deliberacido da
Assembleia Geral, adoptada pela maioria
dos sécios que representem, pelo menos, trés
quartos do capital social, no prazo de trinta
dias apds recepcdo da notificacdo referida no
ndmero trés anterior ou do conhecimento de um
administrador da ocorréncia de uma causa de
exclusdo, o que devera ser notificado ao socio.
Se a assembleia geral optar pela aquisiciao da
quota, a respectiva escritura publica de cessao
devera ser executada no prazo de trinta dias a
contar da data da deliberacdo da assembleia
geral. A quota serd vendida livre de quaisquer
6nus ou encargos de qualquer natureza, apés
pagamento do montante total do preco de
compra.

Cinco) O pre¢o de amortizacio ou aquisicio
deverd ser mutuamente acordada entre os scios
no prazo de trinta dias apds a comunicagdo de
amortiza¢ao. Na falta de mutuo acordo, o preco
de amortizagdo ou de aquisi¢do serd o valor a
ser determinado por um perito independente
escolhido pelo conselho de administra¢do. Os
honordrios devidos por essa avaliagdo serdo
suportados pelo sécio da Sociedade que adquirir
a quota. O perito deverd actuar na drea de
avaliacdo destes valores. A decisdo do perito
independente € vinculativa.

Sete) Se a sociedade ndo tiver recursos
suficientes para pagar o preco de amortizac@o, os
fundos necessarios podem ser disponibilizados
sociedade por um ou mais dos restantes
sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exoneracao, amortizacao ou aquisicao)

Um) Qualquer sécio tem o direito de
se exonerar enquanto sécio da sociedade
apds a ocorréncia de uma causa de exclusdo
e a sociedade ndo proceda a mencionada
amortizag¢ao da quota, aquisi¢do ou de a fazer
adquirir por um outro sécio ou por um terceiro
(causa de exoneracio).

Dois) Apés a ocorréncia de uma causa de
exoneracdo, o sécio deverd comunicar por
escrito de imediato apds a ocorréncia da mesma
e a sua inteng@o de ter a sua quota amortizada
ou adquirida (comunicacdo de exonerac¢do)
dentro de noventa dias que tenha conhecimento
da referida causa de exoneracdo. Dentro de
trinta dias ap6s a comunicag@o de exoneragao,
a sociedade deverd amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por a qualquer outro sécio
ou terceiro.

Trés) A amortizac@o ou a aquisi¢do da quota
serd decidida por deliberacdo da assembleia
geral, adoptada pela maioria dos sécios que
representem, pelo menos, trés quarto do capital

social. A quota serd vendida livre de quaisquer
6nus ou encargos de qualquer natureza, apds
pagamento do montante total do preco de
compra. O procedimento de amortizagcdo ou
cessdo da quota devera estar concluido no
prazo de sessenta dias apds a comunicagdo de
exoneracao.

Quarto) Se a sociedade nao amortizar
a quota, adquiri-la ou fazé-la adquirir por
um outro sécio ou por um terceiro, o sécio
pode vender a sua quota a um terceiro sem o
consentimento prévio da sociedade.

Cinco) O prego de amortizagio ou aquisi¢do
devera ser mutuamente acordada entre a
sociedade e o s6cio em causa no prazo de trinta
dias ap6s a comunicacido de exoneracdo. Na
falta de mutuo acordo, o pre¢o de amortiza¢ao
ou de aquisi¢do serd o valor a ser determinado
por um perito independente escolhido pelo
conselho de administragdo. Os honorarios
devidos por essa avaliagdo serdo suportados
pelo sécio da sociedade que adquirir a quota.
O perito deverd actuar na area de avaliacio
destes valores. A decisdo do perito independente
¢ vinculativa.

Seis) Se a sociedade nio tiver recursos
suficientes para pagar o preco de amortizacao, os
fundos necessarios podem ser disponibilizados
Sociedade por um ou mais dos restantes
sécios.

CAPITULO IV
Da assembleia geral e administracao
SECCAOT
(Da assembleia geral)

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa constituida por um
presidente e um secretdrio. O presidente da
assembleia geral e o secretdrio da assembleia
geral manter-se-30 nos respectivos cargos até
que renunciem ou até que, a assembleia geral,
por meio de deliberagdo, determine a sua
substituigdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio. As reunides
terdo lugar na sede da Sociedade em Maputo,
salvo quando todos os sécios acordarem na
escolha de outro local.

Dois) As reunides deverdo ser convocadas
pelo presidente da assembleia geral ou, na sua
falta, por qualquer administrador, por meio de
carta registada, com a antecedéncia minima de
quinze dias. Da convocatéria devera constar a
ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da
reunio.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os sdcios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizagio da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Quatro) A assembleia geral s6 delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados socios que detenham, pelo
menos, trés quarto do capital social. Qualquer
sécio que esteja impedido de comparecer a uma
reunido poderd fazer-se representar por outra
pessoa, munida de carta mandadeira enderecada
ao presidente da assembleia geral, a identificar
o0 sécio representado e o objecto dos poderes
conferidos.

Cinco) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os socios manifestarem
por escrito:

a) o seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; e

b) a sua concordancia quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagao do relatério anual de gestdao
e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de dividendos;

¢) Conclusdo ou alteragdo de qualquer
contrato fora da actividade regular
da sociedade, tal como definido
pelo conselho de administragdo;

d) Nomeacdo e destitui¢ao dos adminis-
tradores;

e) Remuneragdo dos membros dos 6rgaos
sociais;

f) Quaisquer alteragdes dos estatutos,
nomeadamente fusdes, trans-
formacdes, dissolucio e liquidacio
da sociedade;

g) Qualquer aumento ou redugdo do
capital social;

h) Exclusdo de sécios; e

i) Amortizacao de quotas.

SECCAO I

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um conselho de administracio
composto por trés administradores, um dos
quais serd nomeado para o cargo de presidente
do conselho de administragdo.

Dois) Os administradores mantém-se nos
referidos cargos até que a estes renunciem ou
até a data em que a assembleia geral delibere
destitui-los.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia)

O conselho de administrac@o terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o
seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam em exclusivo a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 ordinariamente, sempre que se mostre
necessdrio. As reunides do conselho de
administracgio terdo lugar na sede da sociedade,
excepto se os administradores escolherem outro
local.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo serdo convocadas por dois
administradores, por carta, correio electrénico
ou fax, com uma antecedéncia de pelo menos
quinze dias. As reunides do conselho de
administragdo poderdo ser realizadas sem
pré-aviso, se, no momento da votacdo, todos
os administradores estiverem presentes,
pessoalmente ou por outros meios permitidos
pela lei ou por estes estatutos. A convocatdria
da reunidio do conselho de administragio devera
conter a indicacao da data, hora, lugar e ordem
de trabalhos.

Trés) O conselho de administracio delibera
validamente se pelo menos o presidente ou
o administrador delegado e outro qualquer
administrador estiver presente. Se o presidente
ou o administrador delegado e outro qualquer
administrador ndo estiverem presentes na
reunido, a reunido poderd ter lugar e validamente
tomar deliberacdes no dia seguinte com a
presenca de quaisquer dois administradores. Se
0 quérum nao estiver reunido na data da reunidao
nem no dia seguinte, a reunido serd cancelada.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
Administragdo serdo aprovadas por maioria
simples.

Cinco) Das deliberagdes do conselho de
administragdo deverdo ser lavradas actas
contendo a ordem de trabalhos, breve sumario
das discussoes, as delibera¢des aprovadas, o
sentido dos votos e quaisquer outros assuntos
relevantes. As actas das reunides deverdo ser
assinadas por todos os membros do conselho
de administracdo que nelas participaram. Os
membros do conselho de administragdo que
ndo tiverem comparecido as reunides deverao,
também, assinar as actas, confirmando que as
leram e aprovaram.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do presidente do conselho
de administracao)

Para além de quaisquer outros poderes que
lhe tenham sido atribuidos pela legislacao
aplicdvel e por estes estatutos, compete ao
presidente do conselho de administrac¢io:

a) Presidir as reunides e conduzir os
trabalhos e garantir a discussdo

ordenada e votacdo dos pontos
constantes da ordem de trabalhos;

b) Garantir que todas as informacdes
legais sejam atempadamente
transmitidas aos membros do
conselho de administracdo;

c) Em geral, coordenar as actividades do
conselho de administracéo e garantir
o seu normal funcionamento; e

d) Garantir que as minutas das reunides
do conselho de administragdo
sdo lavradas e transcritas para
o respectivo livro de actas do
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Administrador delegado)

Um) O conselho de administragio designara
de entre os seus membros (excluindo o
presidente) um administrador delegado
responsavel pela gestdo corrente da sociedade,
a quem serdo conferidos os poderes que o
conselho de administraciio venha a decidir.

Dois) O administrador delegado podera
auferir uma remuneracdo caso assim seja
deliberado pelo conselho de administragao.

ARTIGO VIGESIMO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se por:

a) Pela assinatura do administrador
delegado dentro dos poderes e
competéncias previstos nos
presentes estatutos ou que lhes
vierem a atribuidos pelo conselho
de administracgdo;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos termos e
no ambito de seus respectivos
mandatos.

Dois) Os administradores estao dispensados
de prestar caug@o.

CAPITULO V

Do exercicio anual e demonstragcoes
financeiras

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Exercicio anual)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Demonstragoes financeiras)

Um) Os administradores deverdo preparar
e submeter a aprovacdo da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio anual da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer dos sdcios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes de reputagio
internacionalmente reconhecida, que sejam
aceitdveis para todos os sécios, abrangendo
todos os assuntos que, por regra, estdo incluidos
neste tipo de exames. Cada sécio terd direito a
reunir-se independentemente com os referidos
auditores e rever todo o processo de auditoria e
documentagdo de suporte.

CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por deliberagdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo
da sociedade, caso ocorram alguma das
circunstancias descritas no nimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade ndo for imediatamente
liquidada nos termos do numero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagio
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos socios.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Auditorias e informacéao)

Um) Os sécios e 0s seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou ndo
por contabilistas independentes certificados
(sendo os honordrios destes pagos pelo referido
so6cio), tém o direito de examinar os livros,
registos e contas da sociedade, bem como as
suas operacdes e actividades.

Dois) O sécio que pretenda exercer o direito
previsto no nimero anterior deverd notificar a
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sociedade da realizagdo do exame, mediante
aviso escrito com dois dias de antecedéncia em
relagdo ao dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos
determinados pela assembleia geral.

Esta conforme.

O Técnico, llegivel.

Speak — EASY, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e oito de Margo de
dois mil e treze, lavrada de folhas cento e cinco
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e quatro traco D do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Dércia Elisa Alvaro Freia, licenciada
em Direito, técnica superior dos Registos e
notariado N1, e notaria em exercicio neste
Cartorio, foi constituida entre Denis Sinclair
e Victoria Ernesto da Silva Vieira Sinclair,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Speak — EASY, Limitada,
com sede na Maputo, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de Speak — EASY, Limitada,
que se rege pelos estatutos e pela legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo transferir para outro local ou cidade do
pais, abrir representagdes, agéncias ou sucursais
em qualquer ponto do territério nacional e no
estrangeiro, sempre que as circunstancias o
justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a actividade
de restauragdo, entretenimento, comércio geral
com importacdo e exportagdo de flores, plantas,
passaros e acessorios de jardinagem, a sociedade
podera exercer outras actividades conexas desde
que para tal obtenha as necessdrias autorizagdes
e com a concordancia dos sécios.

ARTIGO QUARTO

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua constituicao.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de catorze
mil meticais, correspondente
a setenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Denis
Sinclair;

b) Uma quota no valor de seis mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Victoria Ernesto da Silva
Vieira Sinclair.

Dois) Por deliberacéio da assembleia geral
e devidamente autorizada a sociedade poderda
aumentar ou reduzir por uma ou varias vezes
o capital.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderdo ser admitidos
como sdcios, cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

Quatro) Os sécios poderdo fazer suprimentos
asociedade sempre que esta carecer dos mesmos
nos termos a fixar pela assembleia geral, ndo
sendo exigiveis prestacdes suplementares de
capital.

Cinco) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre os socios € livre, mas a estranhos
a sociedade depende do consentimento desta, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicdo das quotas, direito em que, se ndo for
por ela exercido sé-lo-a preferencialmente pelos
socios fundadores da sociedade.

Seis) Em caso de falecimento, incapacidade
fisica ou mental definitiva ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, a sociedade continuara
com os seus herdeiros ou representantes que
deverdo constar no processo deste, os quais
deverdo nomear entre si quem a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SEXTO

Um) O sécio que desejar ceder a sua quota,
deve comunicar a administracao e outros s6cios
mediante carta registada em que se identifique
o adquirente.

Dois) A geréncia fard convocar a assembleia
geral para deliberar sobre se a sociedade exerce
ou nao o direito de preferéncia previsto no artigo
quinto, nimero cinco.

Trés) Os s6cios que pretendem exercer esse
direito, no caso de a sociedade ndo exercer o
que lhe cabe, devem comparecer na assembleia
geral, a que se refere o nimero anterior e nela
manifestar a sua vontade nesse sentido.

Quatro) Decorrido o prazo de quarenta e
cinco dias sobre a recep¢do da comunicacdo a
que se refere o nimero um, sem que a geréncia
se manifeste, considerar-se-4 autorizada a
cedéncia da quota nos termos solicitados pelo
sécio.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e geréncia

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral € constituida por todos
0s sOcios e as suas deliberagdes sao obrigatérias
para todos os sdcios.

ARTIGO OITAVO

Compete a geréncia convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, ou quando em
casos em que a administracio seja de natureza
colegial, pelo respectivo presidente.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, para apreciagio do relatério
das actividades e balanco de exercicios findos
e a programagdo e orcamentos previstos para
o exercicio seguinte. A assembleia geral
deliberard ainda sobre quaisquer outros assuntos
que constam da agenda.

Dois) A assembleia geral ainda poderd
ser convocada extraordinariamente sempre
que os negdcios ou actividade da sociedade
justificarem.

Trés) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sede social da Speak — EASY,
Limitada, podendo ter lugar noutro local quando
as circunstincias o aconselhem, desde que tal
facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral serd convocada
por telefax ou carta registada, com aviso de
recep¢ao, com antecedéncia minima de quinze
dias.

Dois) Os avisos serdo assinados por um dos
gerentes ou por quem a geréncia delegar poderes
para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os sécios devem se fazer representar
nas assembleias gerais por pessoas singulares
nomeadas para o efeito ou por representante
de um outro sécio com direito a voto mediante
simples carta, telegrama ou telex dirigidos a
geréncia e que seja por esta recebida, até dois
dias antes da data fixada para a reunido.

Dois) Compete a geréncia, verificar ou
tomar as medidas necessdrias para garantir a
legalidade das representagdes.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, s6cios que possuem,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital,
salvo nos casos em que por forga da lei ou destes
estatutos, sejam exigiveis um outro quérum.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria de votos dos sécios representados.
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Dois) A cada quota corresponderd um
voto por cada duzentos meticais do respectivo
capital.

Trés) As actas das reunides da assembleia
geral uma vez assinadas produzem, acto continuo,
os seus efeitos com dispensa de quaisquer outras
formalidades sem prejuizo da observancia das
disposi¢oes legais pertinentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O conselho de geréncia da sociedade
serd exercida por dois gerentes, representando
cada um dos sécios ou pelos proprios sécios,
sendo um deles nomeado presidente do
conselho, pela assembleia geral.

Dois) Compete aos sdcios a representagdo
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecugdo e realizagdo
do objecto social, designadamente quanto
ao exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessaria
a assinatura de pelo menos um dos gerentes
que poderao designar um ou mais mandatérios
e neles delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) Os gerentes ndo podem obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrancas, letras, fiangas
ou abonagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade podera constituir
mandatarios nos termos e para efeitos do artigo
duo centésimo quinquagésimo sexto do cédigo
comercial ou para quaisquer outros fins, fixando
em cada caso o ambito e duragdes do mandato
que a represente activa e passivamente, em
juizo e fora dele.

Dois) Qualquer um dos gerentes poderd
delegar outro gerente ou em estranhos, mas
neste caso, com a autorizacao da Assembleia
Geral, a totalidade ou parte dos seus poderes.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e o relatério de contas
fechar-se-3o até trinta e um de Dezembro de
cada ano, sendo submetidos a assembleia geral
para aprovagido, até ao dia um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A aplicagdo dos lucros aprovados serd
feita de seguinte forma: cinco porcento para o
fundo de reserva legal até que integralmente
realizado.

Quatro) A distribuiciio dos lucros serd na
proporcio suas quotas dos s6cios.

CAPITULO V

Da dissolucao da sociedade
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
da legislacdo em vigor ou por acordo total dos
socios. Declarada a dissolug¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo de acordo
com a legislacdo em vigor sobre a matéria.
Dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
eles serdo liquidatarios. O remanescente, pagas
as dividas, serd distribuido pelos socios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
da lei e das sociedades por quotas.

Esta conforme.

Maputo, dois de Abril de dois mil e treze.
— A Notdria, llegivel.

MOZ A.P. — Mozambique
Architecture And Planning,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de dezoito de Marco de dois
mil e treze, lavrada de folhas oitenta e quatro
a folhas noventa e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos sessenta
e seis traco A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Carla Roda De Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida, entre Clementina
Feliza Benjamim de Deus Nhaca, Ana Von Hafe
Albuquerque Roboredo e Joaquim Alberto de
Morais Oliveira, uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada, denominada MOZ
A.P.—Mozambique Architecture And Planning,
Limitada, t&m a sua sede na cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

MOZ A.P. — Mozambique Architecture
And Planning, Limitada, é uma sociedade
civil sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado e se rege pelos presentes
estatutos e por demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede social e principal
estabelecimento em Maputo, podendo abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer ponto do territrio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: servicos
de arquitectura e planeamento, engenharia,
fiscalizagdo e outros servigos técnicos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade,
poderd desenvolver os seguintes actos:

a) Pode adquirir participacdes em
quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associagoes
legalmente permitidas, podendo de
igual forma alienar livremente as
participacdes de que for titular;

b) Pode adquirir, alocar ou alugar bens
iméveis ou mdveis e constituir
direitos sobre esses bens em qualquer
local do pais e do estrangeiro;

c¢) Acordar com entidades estatais
ou governamentais quaisquer
actividades ou concessoes,
relacionadas com o objecto social.

CAPITULO I

Do capital social, quotas e reducao
do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social subscrito, ¢ de vinte mil
meticais, corresponde a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota de oito mil meticais
subscrita pelo sécio Clementina
Feliza Benjamim de Deus Nhaca;

b) Uma quota de seis mil meticais,
subscrita pelo sdécio Ana
Roboredo;

c¢) Uma quota de seis mil meticais,
subscrita pelo s6cio Joaquim
Oliveira.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.
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Dois) Deliberada qualquer varia¢éo do capital
social, o montante de aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelos sécios existentes na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar como e em que prazo devera ser feito
o pagamento, quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor, que os sdcios realizardo
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital em
vez do rateio estabelecido no ndmero anterior,
poderd a sociedade deliberar, em assembleia-
geral, a constituicdo de novas quotas até ao
limite do aumento do capital, oferecendo aos
sdcios existentes a preferéncia na sua aquisi¢ao,
ou admitindo novos sdécios a quem serdo
atribuidas as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo, total ou parcial de quotas
entre os socios € livremente permitido.

Dois) Fora dos casos abrangidos pelo
ndmero anterior, a transmissao de quotas ficam
dependentes do consentimento da sociedade
prestado em assembleia geral.

Trés) O pedido de consentimento sdo feitos
por escrito com a indicaciio do transmissario
e de todas as condi¢cdes de transmissdo. Na
convocatéria da assembleia serd sempre
indicado o alienante, o valor nominal das quotas
e ainda todas as condi¢des de transmissao.

Quatro) Caso seja prestado consentimento a
transmissdo € atribuido aos s6cios em primeiro
lugar o direito de preferéncia na aquisicao da
quota.

Cinco) O direito de preferéncia referidos
no numero anterior deverdo ser exercidos na
mesma assembleia geral que deliberar sobre o
pedido de consentimento.

Seis) Se a transmissdo for gratuita ou se ndo
houver simulagdo de valor, a aquisi¢do da quota
resultante do exercicio do direito de preferéncia
far-se-a pelo valor da mesma, calculados nos
termos da lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sido obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacao serd feita por um dos sécios
por meio de carta, com aviso de recepc¢ao,
expedida com antecedéncia de quinze dias, ou

ainda por email, dando-se a conhecer a ordem
dos trabalhos e os documentos necessdrios
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem
que, por esta forma, se delibere considerando
validas, nestas condigdes, as deliberagdes
tomadas ainda que realizadas fora da sede social
por qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissoluc@o da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas cuja reunido serd previamente convocada
por meio de anincio em conformidade com a
lei.

Cinco) As assembleias gerais sdo presididas
pelo sécio designado pela assembleia-geral ou
por qualquer representante seu. Em caso de
auséncia do sécio designado o presidente da
assembleia geral serd nomeado ad-hoc pelos
socios presentes.

Seis) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez em cada ano para
apreciagdo do balango e contas do exercicio,
e extraordinariamente quando convocada pelo
conselho de geréncia sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO
Representacao

Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por outros sdcios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuracao, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes quando nomeados de acordo com
os estatutos, ndo podendo, contudo, nenhum
socio, por si ou como mandatdrio, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO NONO
Votos

Uma) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados
os sécios da sociedade, e em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia-geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAO I
Da administracéo
ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao

Um) A administracio e geréncia da
sociedade poderd ser feita por um ou mais

gerentes, ainda que estranhos a sociedade, que
ficardo dispensados de prestar caugdo, a eleger
pela assembleia geral que se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo ou, em sua
substitui¢do, por um nomeado por esta com a
respectiva procuragdo para o efeito.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos sdo
obrigatdrias duas assinaturas dos sécios ou dos
seus procuradores especialmente constituido
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO IV

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia
geral a realizar-se até ao dia um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentardo, a aprovacao
da assembleia geral, o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Uma) A dissolu¢@o da sociedade € decidida
pela assembleia geral, por deliberagdo aprovada
por maioria de trés quartos do capital social.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos s6cios
serdo seus liquidatarios.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos: Por acordo dos
socios;

a) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

Dois) No caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um sdécio individual ou da
dissolucdo de sdcio colectivo a sociedade
continuard com os sécios restantes, sendo paga a
quota de ex-sécio, a quem de direito, pelo valor
que o balango apresentar a data do 6bito ou da
certificacdo daqueles estados.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducao do capital

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resolucao dos conflitos

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e um ou mais s6cios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serdo adoptados
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Marco de dois mil

e treze. — A Ajudante, llegivel.

Swat Security Systemas
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100377225, uma
sociedade denominada Swat Security Systems
Mogambique, Limitada.

Francisco de Borja Serrano Rubio, solteiro,
maior, natural de Espanha, de nacionalidade
espanhola, portador do Passaporte
Naag593361, residente nesta cidade;

Swat Security Systems Europa, Limitada, com
sede nesta cidade, representado por Luis
Oliveira Sierra;

Hans Bherens Thompson, solteiro, maior,
natural de Chile, de nacionalidade chileno,
residente na Cidade de Maputo.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do Cédigo Comercial uma sociedade
por quotas que regerd-se pelas seguintes
clausulas.

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominac@o de Swat
Security Systems Mog¢ambique, Limitada,
constituindo-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos juridicos, a partir da data da
escritura notarial da sua constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo, sempre que julgar
conveniente, criar delegacdes, filiais, sucursais
ou qualquer outra forma de representacdo social
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto a
prestag@o de servigos de seguranca privada de
objectos no mar, nomeadamente a protec¢ao
de navios, dos portos, de plataformas, podendo
exercer actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, no territério
sob jurisdicdo da Republica de Mocambique,
bem como no estrangeiro.

Dois) A sociedade desenvolvera, ainda,
actividades de representacdo de empresas
nacionais e estrangeiras, agenciamento e
prestacdo de servicos de consultoria, servigos
especiais, bem como deter ac¢des noutras
empresas.

Trés) Por deliberagido da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer qualquer outro ramo
de actividade, desde que devidamente licenciada
para o efeito.

CAPITULO IT

Dos sdcios, capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,

correspondente a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal

de sessenta mil meticais,

correspondente a sessenta por

cento do capital social, pertencente
a Swat Security Systems Europa,
Limitada;

b) Uma quota com valor nominal de
vinte mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
pertencente ao senhor Francisco de
Borja Serrano Rubio;

c¢) Uma quota com valor nominal de
vinte mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
pertencente a Hans Abraham
Bherens Thompson.

Dois) O capital social podera ser aumentado
a medida das necessidades da sociedade, desde
que aprovado pela assembleia geral.

Trés) Os aumentos de capital social serdo
preferencialmente subscritos pelos s6cios na
proporcdo das quotas por cada um subscritas
e realizadas.

Quatro) Os socios gozam do direito de
preferencia na cessdo de quotas a terceiros,
estranhos a sociedade, na proporgao das suas
quotas e com o direito de acrescer entre si.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital social mas os sdcios poderdo fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer,
mediante condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Divisao e cessao de quotas

A divisao e cessdo de quotas sé podem
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral, por uma maioria absoluta de votos,
correspondentes ao capital social, sendo nula
qualquer divisdo ou cessdo que ndo observe
este preceito.

ARTIGO OITAVO
Direito de preferéncia

Verificando-se qualquer deliberacdo da
assembleia geral para a divisdo ou cessdo de
quotas para terceiros, a sociedade gozara do
respectivo direito de preferéncia.

ARTIGO NONO
Amortizacao das quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas nos seguintes termos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Sempre que as quotas sejam anuladas,
penhoradas ou arrestadas;

c¢) Nos casos de morte, faléncia,
insolvéncia e interdi¢do por
incapacidade fisica ou mental de
qualquer sdcio.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
Primeiro — Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-a uma vez
por ano para aprovacdo do balanco de contas
do exercicio, nomeagdo de corpos gerentes e
deliberacdo sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido convocada, e extraordinariamente,
sempre que se torne necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Deliberacao da assembleia geral

Um) Dependem de deliberacdio dos sécios
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A chamada e a restituigao das
prestacdes suplementares;

b) A amortizacio de quotas;

c) A exclusio de sécios;

d) A aprovagdo das condigdes e
limites dos mandatos e respectiva
autorizacdo dos mandatdrios dos
gerentes, caso estes constituam seus
mandatdrios;

e) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes;

/) O aumento e a redug@o do capital.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria de trés quartos dos
votos validamente expressos.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberacdes que forem tomadas.

Quatro) Os obrigacionistas da sociedade ndo
podem assistir as assembleias gerais.

Segundo — Da administragcao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por um conselho de geréncia constituido
por trés membros eleitos para mandatos de trés
anos, podendo ser reeleitos por uma ou mais
vezes por deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Nos primeiros trés
societdria, o conselho de geréncia serd composto
pelos sécios fundadores.

Trés) Ao conselho de geréncia compete
exercer os mais amplos poderes de gestdo,
representando a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, celebrar contratos
e praticar todos os actos atinentes a realiza¢do
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservarem a assembleia geral,
em particular:

anos da vida

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de

interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constitui¢io,
refor¢o ou redugdo de reservas
e provisdes, a negociacdo com
quaisquer instituicdes de crédito e
arealizacdo de quaisquer operacdes
de financiamento activas ou
passivas;

b) Gerir as participagdes financeiras de
que a sociedade seja detentora,
directa ou indirectamente;

c) Delegar em um ou mais dos seus
membros a totalidade ou parte
dos seus poderes e constituir
mandatarios;

d) Designar o gerente da sociedade e fixar
o limite dos seus poderes;

e) Eleger, de entre os seus membros, o
Presidente,

/) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas por lei, pelo
contrato da sociedade ou pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides do conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia retine-se
trimestralmente, sem prejuizo de o fazer sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
sendo convocado pelo presidente ou por dois
outros administradores.

Dois) A convocacdo serd feita com pré-
aviso minimo de dez dias por telefax, carta
registada com aviso de recepcdo, e-mail ou
mensagem de telemdvel, salvo se for possivel
reunir todos os membros do conselho sem outras
formalidades.

Trés) A convocatoria devera incluir a ordem
dos trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja caso.

Quatro) O Conselho de geréncia retine-se,
em principio, na sede de geréncia, podendo,
todavia, sempre que o presidente o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro local
do territdrio nacional ou estrangeiro.

Cinco) O administrador temporariamente
impedido de comparecer pode-se fazer
representar por outro Administrador, mediante
simples carta, telefax, e-mail ou mensagem de
telemével dirigida ao presidente.

Seis) Para o conselho de geréncia deliberar
devem estar presentes ou representados mais de
metade dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Vinculacgédo da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, ou do presidente.

b) Pela assinatura do membro do conselho
de geréncia em quem tiverem sido
delegados poderes nos termos e
dentro dos limites da delegagdo.

c) Pela assinatura do gerente no
exercicio das funcdes confiadas,
ou de procurador, nos termos dos
limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo gerente
ou por qualquer empregado devidamente
autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e aprovacao de contas

O relatério de gestao e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro, de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo da assembleia geral,
com o parecer de auditores independentes os
quais serdo contratados exclusivamente para
o efeito.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que, por delibera¢do da
assembleia geral, devem integrar
a constitui¢do de fundos especiais
de reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos socios de acordo com a
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e termos previstos por lei ou por deliberagdo
da assembleia geral.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por
interdic@o de um dos seus sdcios, devendo a sua
quota na sociedade transitar para os herdeiros ou
ser adquirida por um dos sdcios interessado.

Trés) A assembleia geral que delibera
sobre a dissolucao da sociedade designara os
liquidatérios e determinard a forma de liquidagao,
sendo os sdcios os liquidatdrios excepto se o
contrério for decidido por assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Omissoes

Em tudo o omisso, regulardo as disposi¢oes
da legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, quatro de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.
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ASHAPURA Construcoes

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Reptblica que por escritura de
vinte e quatro de Dezembro de dois mil e
doze, lavrada a folhas cinquenta e sete verso
a cinquenta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e oitenta e
sete desta Conservatéria, perante mim, Limas
Joaquim Bacar, técnico médio dos registos e
notariado e substituto do conservador em pleno
exercicio das fun¢des notarias, foi constituida
uma sociedade unipessoal denominada por
ASHAPURA Construgdes, de tnico sdcio,
Bhavarsingh Rathod Tejsingh, que se regera
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade tem a denominagdo de
ASHAPURA Construgdes, € uma sociedade
unipessoal , contando a sua existéncia a partir
da data da sua legalizag@o.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
cimento na Rua um de Maio, casa niimero
trezentos e setenta e dois, nesta cidade de Pemba,
podendo abrir sucursais, filiais, delegacdes
ou qualquer outra espécie de representagdo
legalmente prevista no territério nacional,
bastando para tal autorizacdo das entidades
competentes e € por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional por deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a execugdo de obras publicas e de construgdo
civil.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras e quaisquer actividades em que o s6cio
decidir, e depois de devidamente autorizado
pela lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais.
ARTIGO QUINTO

(Da administracao e geréncia
e sua representacao)

A administragdo e geréncia, serd exercida
pelo unico sécio gerente da sociedade, o
socio Bhavarshingh Rathod Tejsingh, e em
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e para obrigar a sociedade em
todos e qualquer acto, e suficiente a assinatura

do Administrador ou do tnico sécio gerente que
pode delegar total ou parcialmente tais poderes
nos seus mandatarios ou procuradores ou a
assinatura de quem estiver a fazer por sua vez.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado um balango e contas
de resultado de cada exercicio encerrado com
a referéncia ao més de Dezembro.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade do
s6cio, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-4
segundo as disposi¢des legais em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Pemba, trés de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

So Sondagens, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100377071, uma
sociedade denominada So Sondagens, Limitada,
entre:

Primeiro: Anabela Januario Inguane
Sengulane, casada com Moisés Salomao
Sengulane sob o regime de comunhdo de bens
adquiridos, natural de Maputo, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500829973N, de vinte e sete de Janeiro
de dois mil e onze, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo;

Segundo: Edna Vanessa Moisés Sengulane,
solteira, natural de Maputo, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.°110500829966F, de doze de Janeiro de
dois mil e onze, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo noventa do Codigo Comercial,
constituem entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
S6 Sondanges, Limitada, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas

de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacgoes)

A sociedade é de ambito nacional, tem a
sua sede nesta cidade de Maputo, na Avenida
Maguiguana niimero mil quatrocentos e sessenta
e dois, quinto andar, Bairro Central, podendo
abrir delegagdes noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:
a) Estudos de mercado;
b) Plano de negdcios;
c) Planeamento estratégico;
d) Sondagens e estudos de opinides;
¢) Consultoria em comunicacdo e imagem
(TV, Radio, Jornais e Revistas);

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio Joint — Ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de noventa
mil meticais, correspondente
a noventa por cento do capital
social, pertencente a s6cia Anabela
Janudrio Inguane Sengulane;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a s6cia Edna Vanessa
Moisés Sengulane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.
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ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisdao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios
é livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual € reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
sdcios, os seus herdeiros exercerao em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) Assembleia geral dos sdcios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balango e contas de exercicio respeitante a0 ano
anterior e deliberar sobre qualquer outro assunto
para que tenha sido convocada e, em sessdao
extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sécio com
antecedéncia minima de oito dias.

Quatro) Os sécios far-se-do representar
nas sessdes da assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Seis) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Sete) A assembleia geral poderda anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, fica a cargo da sdécia Anabela
Janudrio Inguane Sengulane, desde ja nomeada
como administradora.

Dois) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo e a representacdo da
sociedade serdo levadas ao cabo de acordo
com direc¢des/instrucdes escritas emanadas dos
sécios, com a forma e contetido decididos pela
assembleia geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assinatura
da administradora.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de uma das sdcias, ou de
um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegré-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, quatro de Marg¢o de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Youngbrand, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100376210, uma
sociedade denominada Youngbrand, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Jodo Bruno Neto Aurélio Duarte, casado sob o
regime de separagdo de bens, maior, natural
de Lisboa, Portugal, de nacionalidade
portuguesa e residente em Portugal, portador
do DIRE n.° 11PT00046669 B, emitido
aos cinco Margo de dois mil e treze, pela
Direccdo Nacional de Migracio.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Youngbrand, e tem a sua sede no Bairro
Sommerchield, Rua mil trezentos e um, ndmero
noventa e sete (Largo do Comité Central),
cidade de Maputo

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestagio de
servicos e actividades nas seguintes dreas:

a) Compra, intermediag@o, agenciamento
e venda de imoéveis;

b) Prestagdo de servigos imobilidrios;

c) Desenvolvimento de projectos
imobilidrios;

d) Gestao de projectos de construgdo civil
e imobilidrios;

e) Servigos de manutengdo de imdveis e
industria da constru¢do civil;

/) Servicos de assessoria e consultoria;

g) Prestagdo de servigos em geral;

h) Comércio a grosso e a retalho;

Industria do turismo; e

i) Actividades de importacdo e
exportacao.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
pertencente ao mesmo correspondente a cem
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
gerente Jodo Bruno Neto Aurélio Duarte.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar o nome da sociedade
qualquer actos ou contratos que digam o respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente
ponderam ser individualmente assinadas
por empregados da sociedade devidamente
autorizados pela geréncia.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade serd
realizada nos termos deliberados em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposi¢oes
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, quatro de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, Illegivel.
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The King Mining, CO S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100377055, uma
sociedade denominada The King Mining CO,
S.A.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial, entre:

Primeiro: Angelo de Arcanjos Messias
Ferreira, maior, solteiro, residente na Cidade de
Maputo, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110275791Z passado pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, aos quinze
de Abril de dois mil e doze;

Segundo: Osvaldo Jodo Nhanala, maior,
solteiro, natural de Cuba, residente em Maputo,
no bairro da Sommerschield, nimero cinquenta
e oito, rés-do-chdo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100220946N passado pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo, emitido no
dia vinte e seis de Maio de dois mil e dez;

Terceiro: Raimundo Albino Machonisse,
maior, solteiro, residente na Cidade de
Maputo, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100842580B passado pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, aos dois
de Fevereiro de dois mil e onze.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada The King Mining Co, SA, com
sede nesta cidade.

CAPITULO 1
Da firma, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A firma da sociedade ¢ The King Mining
COSA.
ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu comeco para todos os efeitos
a partir da data da assinatura da escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade The King Mining, COSA,
¢ uma sociedade an6nima e tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Guerra Popular,
ndmero mil quatrocentos e setenta e sete, Alto-
- Maé, podendo por deliberacdo da assembleia
geral, mudar a sua sede para outro local, queira
dentro ou fora do territério nacional.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacdo social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
socios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO

Um) O objecto social da Sociedade consiste
em:

a) Pesquisa e prospecgdo de recursos
minerais;

b) Exploragdo e transporte dos recursos
minerais;

c) Compra e venda dos recursos
minerais;

d) Tratamento e exploragdo dos produtos
minerais;

e) Explora¢do de hidrocarbonetos e
actividades afins;

f) Importagdo de factores de produgio
destinada a actividade da
sociedade.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade pode constituir
sociedades, bem como adquirir participagdes
sociais em quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis especiais, com
objecto igual ou diferente do seu;

CAPITULO 1T
Do capital e accoes
ARTIGO QUINTO

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, é de noventa mil meticais
e estd representado por Noventa ac¢des, com
o valor nominal de mil e meticais cada uma,
dividido por ac¢des pelos seguintes sdcios:

a) Angelo de Arcanjos Messias Ferreira
com accdes trinta e trés, virgula trés
accdes correspondente ao valor de
trinta mil meticais;

b) Osvaldo Jodo Nhanala com ac¢des
trinta e trés, virgula trés acc¢oes
correspondente ao valor de trinta
mil meticais; e

¢) Raimundo Albino Machonisse com
trinta e trés, virgula trés accdes
correspondente ao valor de trinta
mil meticais.

ARTIGO SEXTO

Um) As acg¢des representativas do capital da
sociedade serdo ao portador.

Dois) Cada accionista poderd solicitar
a conversdo em ac¢des nominativas até
um maximo de acc¢des a ser deliberado em
assembleia geral.

Trés) As acgdes representativas do capital da
sociedade poderao ser representadas por titulos
de um, cinco ou dez acgdes.

Quatro) Os titulos representativos das
accOes da sociedade serdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas destes
ser substituidas por simples representagio
mecanica.

Cinco) As accdes representativas do capital
da sociedade poderdo revestir a forma escritura
se a lei o permitir.

ARTIGO SETIMO

Um) O conselho de administragdo podera
deliberar o aumento do capital da sociedade,
por uma ou mais vezes, até ao limite de dez
milhoes de meticais.

Dois) A competéncia prevista no nimero
anterior podera ser exercida durante o prazo de
cinco anos a contar da presente data, podendo
a assembleia geral renovar, por uma ou mais
vezes, os poderes conferidos ao conselho de
administragdo.

Trés) No exercicio da competéncia prevista
nos nimeros anteriores, cabe ao conselho
de administrac@o fixar, nos termos legais, as
condigdes do aumento de capital.

ARTIGO OITAVO

As accdes ao portador serdo livremente
transmitidas quer entre accionistas quer para
terceiros.

CAPITULO I

Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO

Os orgdos da sociedade sdo a assembleia
geral, o conselho de administrag@o e o conselho
fiscal.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO

A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e um secretario, eleitos pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Tém direito a estar presentes na
assembleia geral, e nela discutir e votar, os
accionistas que possuam um nimero de acgdes
ndo inferior a cinco, averbadas em seu nome
no livro de registo de acgdes da sociedade,
ou depositadas na sede da sociedade ou em
instituicdo de crédito, pelo menos quinze dias
antes da data designada para a reunifio da
assembleia geral, e que comprovem perante
a sociedade tal depdsito até dez dias antes da
data da reunido.

Dois) Os accionistas que, face ao estabelecido
no ndimero anterior, ndo possuam o niimero de
acgOes necessario para estar presentes, participar
e votar na assembleia geral, poderdo agrupar-se
de forma a perfazé-lo, devendo designar por
acordo um s6 de entre eles para os representar
na assembleia geral.

Trés) Os accionistas que forem pessoas
singulares poderdo fazer-se representar na
assembleia geral por outro accionista ou pelas
pessoas a quem lei imperativa o permitir.

Quatro) Os accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar na assembleia
geral pela pessoa que designar, por carta
mandatada, para o efeito.
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Cinco) Pelo menos cinco dias uteis antes da
data designada para a reunido da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Sem prejuizo de disposi¢do legal
imperativa, a assembleia geral sé podera
deliberar, em primeira convocacio, se estiverem
presentes ou representados accionistas que
detenham acg¢des representativas, pelo menos,
de metade do capital da sociedade.

Dois) Sem prejuizo de disposicdo legal
imperativa, a assembleia geral podera deliberar,
em segunda convocagao, seja qual for o niimero
de accionistas presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Sem prejuizo de disposigao legal
imperativa e dos presentes estatutos, as
deliberagdes da assembleia geral serdo tomadas
por maioria absoluta dos votos emitidos.

Dois) As deliberagdes sobre alteracdo
do contrato de sociedade, fusido, cisao,
transformacdo e dissolu¢ido da sociedade
devem ser tomadas por maioria qualificada de
dois tercos dos votos emitidos, salvo se, em
segunda convocatdria, estiverem presentes ou
representados accionistas que possuam acg¢des
correspondentes, pelo menos, a metade do
capital social, caso em que poderao ser tomadas
por maioria absoluta dos votos emitidos.

Trés) A cada accdo corresponde um voto.

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Os membros do conselho de
administrag@o serdo eleitos pela assembleia-
geral, que designard o presidente.

Dois) Na falta ou impedimento temporario
de qualquer administrador, o conselho podera
proceder a sua substitui¢do. Em caso de
impedimento definitivo a assembleia geral
procederd a nomeagao do substituto.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O conselho de administragdo tem os
mais amplos poderes de gestao e representacao
da sociedade, competindo-lhe a pratica de
todos os actos necessarios ou convenientes
a prossecucdio do objecto social e, em geral,
praticar todos os actos que ndo caibam na
competéncia de outros 6rgdos da sociedade, tal
como ¢ fixado pela lei.

Dois) O conselho de administracdo pode:

a) Delegar em um ou mais dos seus
membros, poderes e competéncias
para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos de gestdo dos
negdcios sociais; e

b) Delegar em um ou mais dos seus
membros ou num ou mais
administradores delegados a gestdo
corrente da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de presidente do
conselho de administracdo;

b) Pela assinatura de dois admi-
nistradores;

c) Pela assinatura de um administrador
executivo, dentro do ambito da
delegacio que lhe seja conferida;

d) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatdrio, este dltimo em
conformidade com o respectivo
instrumento de mandato;

¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais €
confiada a um conselho fiscal, composto por trés
membros ou por um fiscal Unico.

Dois) O conselho fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por ano, e sempre que for
convocado pelo seu presidente, pelo conselho
de administragdo ou pelo presidente da mesa da
assembleia geral.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO OITAVO

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicacdo:

a) Cobertura de prejuizos transitados de
exercicios anteriores;

b) Formacao ou reconstituicio de reserva
legal;

c) Distribuicdo a todos os accionistas,
salvo se aassembleia-geral deliberar,
por simples maioria, afectar, no
todo ou em parte, a parcela dos
lucros liquidos a distribuir pelos
accionistas a constituicdo e/ou
reforco de quaisquer reservas, ou
a realizagdo de quaisquer outras
aplicacdes especificas de interesse
da sociedade.

Maputo, quatro de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Tica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quatro de Dezembro de dois mil e
dez, da sociedade Tica, Limitada, matriculada
sob on.” 100078627, deliberaram a cedéncia ao
senhor Luis Manuel Gomes Lousada a quota de
sessenta por cento no valor de seis mil meticais

que detém da Empresa Biobox Mogambique
Limitada. Em consequéncia, é alterada a
redaccdo do artigo quinto dos estatutos da
Empresa Biobox Mocambique, Limitada que
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro € de vinte mil meticais que
correspondem a cem por cento do capital social
assim distribuido:

a) Luis Manuel Gomes Lousada, resi-
dente em Maputo, com sessenta
por cento do capital, equivalentes
a seis mil Meticais, realizados na
totalidade;

b) Patricilio Gabriel Mucavele, residente
em Maputo, com quarenta por cento
do capital social, equivalentes a
dois mil e quinhentos Meticais,
realizados na totalidade.

Maputo, trés de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Biobox Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de quatro de Dezembro de dois mil e
dez, da sociedade Biobox Mocambique, Lda,
matriculada sob o n.° 100078627, deliberaram
a cedéncia de quota de sessenta por cento do
capital social da Biobox Mog¢ambique, Limitada
detida pela Tica, Limitada, a favor do senhor
Luis Manuel Gomes Lousada.

Em consequéncia, ¢ alterada a redaccio do
artigo quinto dos estatutos que passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais que correspondem a cem por
cento do capital social assim distribuido:

a) Luis Manuel Gomes Lousada,
residente em Maputo, com
sessenta por cento do capital
social, equivalentes a doze
mil Meticais, realizados na
totalidade;

b) Patricilio Gabriel Mucavele, resi-
dente em Maputo, com quarenta
por cento do capital social,
equivalentes a oito mil meticais,
realizados na totalidade.

Maputo, trés de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Bico Local, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
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Entidades Legais sob NUEL 10037709, uma
sociedade denominada Bico Local, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Belmira Teresa Moiana, estado
civil solteira, natural de Maputo, residente
em Maputo, Bairro do Zimpeto, cidade de
Maputo, Portador do Bilhete de Identidade
n.”110100494559P, emitido no dia vinte e oito
de Dezembro de dois mil e dez, em Maputo;

Segundo: Simao Manuel Nhambi, estado
civil solteiro, natural de Delhote-Manbhica,
residente em Maputo, Bairro do Jardim, Cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100664218M, Emitido no dia quatro de
Julho de dois mil e onze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao da sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagdo de Bico
Local, Limitada, e tem a sua sede no Distrito
de Marracuene, podendo, por deliberagido dos
socios criar filiais ou sucursais ou transferi-la
para qualquer local do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade inicia as suas actividades logo
apos ao registo definitivo do seu estatuto e o
tempo da sua duragdo ¢ indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O objecto desta sociedade € criar,
processar e comercializar, em Mogambique e
no estrangeiro, produtos aviculas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objectivos socieis diferentes do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
dividido pelos sécios Belmira Teresa Moiana,
com o valor de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital e Simdo Manuel Nhambi, com o valor
de cinquenta mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que os sécios concordem sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e sessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
dando se aos mesmos a prioridade de compra
ou alienacio.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) Administragdo e gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde ja a cargo do sdcio
Simdo Manuel Nhambi como sécio gerente e
com plenos poderes.

Dois) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinatura em nome da sociedade
quaisquer actos ou contactos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Remuneracéo dos administradores

Os sécios poderdo de comum acordo e
a qualquer tempo fixar uma retirada mensal
pelo exercicio da administracdo, a titulo de
pré-labore, respeitadas as limitagdes legais
vigentes.
ARTIGO NONO

Assembleia geral

Um) Os sécios retinem-se ordinariamente
uma vez por ano para apresentacao e aprovagao
do balango e contas do exercicio findo e
representacdo de lucros e perdas.

Dois) Os sdcios poderdo reunirem-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exigiam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III

Da dissolucao

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixos
pela Lei ou por comum acordo dos s6cios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despesas de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos serdao regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, quatro de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

All Service Group
(Mocambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Marg¢o de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100295165,
uma sociedade denominada All Service Group
(Mogambique), Limitada

Entre:

Lachlan William Forbes, de nacionalidade
Britanica, natural de Aberdeen, titular do
Passaporte n.° 705445062, tipo P, emitido
em doze de Outubro pelo FCO, neste
acto representado por Rodrigo Miguel
da Silva Ferreira Rocha, advogado e
socio da Ferreira Rocha & Associados —
Sociedade de Advogados, Limitada, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Maputo, na Rua da Sé, primeiro andar,
numero cento e catorze, escritorio cento
e onze, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100392545P; e

Jodie Lynn Forbes, de nacionalidade Britanica,
natural de Aberdeen, titular do Passaporte
n.° 800909876, tipo P, emitido em nove de
Setembro pelo IP, neste acto representada
por Rodrigo Miguel da Silva Ferreira
Rocha, advogado e sécio da Ferreira Rocha
& Associados — Sociedade de Advogados,
Limitada, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Maputo, na Rua da Sé, primeiro
andar, nimero catorze, escritorio cento e
onze, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100392545P.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que serd regido pelas seguintes disposi¢des
estatutdrias:

CAPITULO I
Do nome, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
All Service Group (Mocambique), Limitada



1000 — (32)

111 SERIE — NUMERO 28

(a sociedade) e € constituida sob forma de
sociedade por quotas, por tempo indeterminado,
regendo-se pelos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na
tempordria, na cidade de Maputo, Rua da Sé,
cento e catorze, primeiro andar, escritério
cento e onze, na Cidade de Maputo, em
Mogambique.

Dois) Mediante decisdo da administragdo, a
sociedade poder4 abrir sucursais, filiais, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
comercial, bem como transferir a sede social
para qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal,
actividades de industria e comércio.

Dois) Mediante decisdo da administragdo,
sujeita a aprovacdo pela assembleia geral,
a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, desenvolver outras actividades
subsidiarias ou conexas da sua actividade
principal, participar no capital de outras
sociedades, associagdes empresariais, grupos de
empresas ou qualquer outra forma de associa¢ao
legalmente permitida.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado € de duzentos e oitenta mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e seis mil meticais,
representativa de vinte por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Lachlan
William Forbes;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e vinte e quatro mil
meticais, representativa de oitenta
por cento do capital social da
sociedade, pertencente ao socio
Jodie Lynn Forbes.

Dois) O capital social da sociedade pode
ser aumentado mediante deliberacdo da
assembleia geral, e os s6cios gozam do direito
de preferéncia relativamente a qualquer eventual
aumento, de acordo com a lei.

ARTIGO QUINTO
Quotas proprias

A sociedade, devidamente representada
pela administrag@o e sujeita a aprovacdo da
assembleia geral, poderd, nos termos legais,
adquirir quotas préprias e realizar, a respeito
das mesmas, quaisquer operacdes que considere
convenientes para prosseguir os interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares, acessdrias
e suprimentos

Nio serdo exigiveis aos sécios quaisquer
pagamentos complementares ou acessorios,
podendo, no entanto, os sécios conceder
quaisquer empréstimos que forem necessarios a
sociedade, em termos e condicdes a estabelecer
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de quotas

Um) A transmiss@o de quotas entre os s6cios
é livre.

Dois) A transmissdo de quaisquer quotas
da sociedade a favor de terceiros pode ocorrer
livremente.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
terd lugar apenas nos casos de exclusdo ou
exoneragdo de um sécio e deverd processar-se
de acordo com o establecido na Lei.

Dois) A sociedade é reservada a prerrogativa
de, ao invés de amortizar a quota, adquiri-la
para si, atribui-la a um sécio ou a um terceiro
interessado.

Trés) O preco da amortizagao serd conforme
vier a ser determinado por um auditor
independente, devendo ser liquidado em trés
prestacdes iguais, que se vencem em seis,
doze e dezoito meses apds a sua determinag¢do
definitiva por tal auditor independente.

ARTIGO NONO
Exclusao e exoneracgao de socio

Um) A exclusdo de um sdcio da sociedade
podera ter lugar nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sécio venha a ser declarado
insolvente por meio de decisdo
judicial final (res judicata);

b) Nos casos em que a quota seja
transmitida sem o cumprimento das
disposi¢des previstas nos presentes
estatutos;

c) Nos casos em que a quota seja onerada
sem o prévio consentimento da
sociedade, a ser dado por meio de
deliberacdo da assembleia geral;

d) Caso o titular da quota envolva a socie-
dade em actos ou contratos que
estejam para além do seu objectivo
social.

Dois) A exclusdo de um sécio podera,
igualmente, ter lugar mediante deciséo judicial
obtida com fundamento no comportamento
desleal ou gravemente pertubador do referido
sécio.

Trés) A exoneracdo de um sécio podera ter
lugar sempre que os restantes sécios, contra o
seu voto, deliberem:

a) Um aumento de capital a ser total
ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) A transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o s6cio
sé pode exonerar-se se a sua quota estiver
integralmente realizada.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne,
ordinariamente, nos primeiros trés meses
seguintes ao fim de cada exercicio para:

a) Analisar e deliberar sobre o
balango anual e o relatério da
Administragdo;

b) Analisar e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados.

Dois) A assembleia geral podera
reunir, extraordinariamente, sempre que a
Administrag@o considere necessdrio ou quando
requerida pelos sécios que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social.

Trés) A assembleia geral retine, em principio,
na sede da sociedade, podendo, no entanto,
reunir em qualquer outro local dentro do
territério nacional, se assim for decidido pela
administracdo e devidamente notificado aos
sOcios.

Quatro) As actas de todas as reunides
da assembleia geral serdo lavradas em livro
préprio e assinadas por todos os sdcios.
Alternativamente, as actas poderao ser lavradas
em folhas soltas e assinadas pelos sdcios, sendo
as assinaturas reconhecidas na presenca de um
notdrio.

Cinco) Os soécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por um
advogado, por outro sécio ou por um dos
administradores da sociedade, por meio de
Procuracdo emitida especificamente para cada
reunido. Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-30 representar nas assembleias gerais
por qualquer pessoa nomeada para esse efeito,
mediante simples carta dirigida ao Presidente
da mesa da assembleia geral, até ao dltimo dia
util anterior a data da realizagdo da assembleia
geral.
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Seis) Salvo disposi¢do em contrdario nos
presentes estatutos ou na legislacdo aplicavel,
as seguintes delibera¢des deverdo ser aprovadas
por unanimidade dos votos dos sécios:

a) A fusdao com outras sociedades;
b) A dissolugdo e a liquidacdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada por
qualquer administrador, por meio de andincio
publico num jornal de grande circulagdo, com
a antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades de
convocagdio acima, todas as deliberacdes
serdo validas desde que todos os sdcios
estejam presentes na respectiva reunido. Serao
igualmente validas as deliberacdes tomadas sem
recurso a reunido da assembleia geral, desde que
todos os sécios declarem por escrito o sentido do
seu voto, em documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao

Um) A administrac@o, gestdo e representacdo
da sociedade compete a um administrador,
dispensado de caucdo e remunerado ou ndo,
conforme a deliberaciio da assembleia geral.

Dois) O administrador é eleito pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacio do objecto social.

Quatro) Ao administrador é vedado
responsabilizar a sociedade em actos,
documentos e obrigacdes estranhos ao ao
objecto da mesma, designadamente letras de
favor, fiancas, abonacdes e actos semelhantes,
salvo se com o consentimentoescrito dos
sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador ou pela assinatura de
mandatarios, nos limites estabelecidos no
respectivo instrumento de mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O exercicio financeiro da sociedade
conscide com o ano civil.

Dois) O relatério da administragdo e as
contas de exercicio da sociedade fechar-se-ao
com referéncia ao trigésimo primeiro dia de

Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a aprovagido da assembleia geral, apds a
aprovagdo pela administragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Alocacao de resultados

Um) No final de cada exercicio a sociedade
devera alocar um montante correspondente a,
pelo menos, a vinte e cinco por cento do lucro
liquido da sociedade a reserva legal.

Dois) Os lucros remanescentes seriao
distribuidos conforme vier a ser deliberado
pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes transitérias

Um) Até arealizag@o da primeira reunido da
assembleia geral, a sociedade serd administrada
e representada por Lachlan William Forbes.

Dois) O administrador ora nomeado devera
convocar uma reunido assembleia geral no
prazo de trés meses apds a data da constitui¢ao
da sociedade.

Maputo, quatro de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Pedra Para Fundacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Acta de nove de Novembro de dois mil
e doze, da sociedade Pedra para Fundacio,
Limitada, uma sociedade comercial por quotas,
matriculada sob o NUEL 1000026535, os sécios
decidiram a alteracdo parcial do pacto social,
divisdo de quotas e cessdo da parcela de quotas
dividida e que por consequéncia foi alterada a
redag@o do artigo quarto do pacto social, que
passam a ter a seguinte e nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais distribuidos em duas
quotas desiguais sendo uma com valor
nominal de dez mil e duzentos metical,
representativa de cinquenta e um por cento
do capital social, pertencente a Nelson
Nataniel Zandamela, e outra com valor
nominal de nove mil e oitocentos meticais,

representativa de quarenta e move por
cento do capital social, pertencente a Gary
Probart Nel.

Nada mais havendo a tratar, foi a
presente sessdo encerrada pelas dez horas
e a presente acta, depois de lida assinada
por socio tnico.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e treze. — O Técnico, llegivel.

BDQ - Comércio
Internacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
por acta de seis de Marco de dois mil e treze
da sociedade BDQ — Comércio Internacional,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100062062,
0s socios, nomeadamente, Belmiro Destino
Quive e Cesaria Esperanca Mavone Quive
deliberaram favoravelmente a cessdo na
totalidade da quota detida pela sécia Cesaria
Esperanca Mavone Quive, a favor da sociedade
BDQ - Comércio Internacional, Limitada.

Em consequéncia, fica alterada a redaccao
dos estatutos no seu artigo quarto, passando os
estatutos a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dezanove mil meticais,
correspondente a noventa e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Belmiro
Destino Quive;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente
a cinco por cento do capital
social, pertencente a Sociedade
BDQ- Comércio Internacional,
Limitada.

Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, Maputo, dois de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

BDQ - Impressao Grafica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de seis de Margo de dois mil e treze da
sociedade BDQ — Impressdo Grafica, Limitada,
matriculada sob o NUEL 100062054, os sécios,
nomeadamente, Belmiro Destino Quive e
Cesaria Esperanga Mavone Quive deliberaram
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favoravelmente a cessdo na totalidade da quota
detida pela s6cia Cesdria Esperanga Mavone
Quive, a favor da sociedade BDQ — Impressao
Gréfica, Limitada.

Em consequéncia, fica alterada a redacc@o
dos estatutos no seu artigo quarto, passando os
estatutos a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dezanove mil meticais,
correspondente a noventa e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Belmiro
Destino Quive;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente a Sociedade BDQ —
Impressao Gréfica, Limitada.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, em Maputo, dois de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

BDQ - Servicos
e Fotocopias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de seis de Marco de dois mil e treze
da sociedade BDQ — Servigos e Fotocdpias,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100002256,
os socios, nomeadamente, Belmiro Destino
Quive e Cesdria Esperanca Mavone Quive
deliberaram favoravelmente a cessdo na
totalidade da quota detida pela sécia Cesaria
Esperanca Mavone Quive, a favor da sociedade
BDQ - Servigos e Fotocopias, Limitada.

Em consequéncia, fica alterada a redaccio
dos estatutos no seu artigo quarto, passando os
estatutos a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dezanove mil meticais,
correspondente a noventa e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Belmiro
Destino Quive;

b) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente
a cinco por cento do capital

social, pertencente a Sociedade
BDQ - Servicos e Fotocépias,
Limitada.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais,em Maputo, dois de Abril de dois mil
e treze.— O Técnico, llegivel.

Sun Power Holding, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
que por acta de trés de Abril de dois mil e treze,
da Sociedade Sun Power Holding, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
Limitada, registada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob o n.° 100373343, na sua
sede social sita na Avenida do Trabalho niimero
cento e quinze, primeiro andar, nesta cidade de
Maputo, procedeu-se na Sociedade em epigrafe
a cedéncia da totalidade das quotas do sécio
Paulino Albino Tamela e consequentemente
a sua saida e a entrada do novo sécio Jiajun
Dai, e alteracdo do pacto social, alterando por
conseguinte o artigo quarto dos estatutos que
passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondendo a soma
de duas quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor de dezanove
mil e quatrocentos meticais,
correspondendo a noventa e
cinco por cento do capital social,
subscrita pelo s6cio Wai Sang
Hui;

b) Uma quota no valor de seiscentos
meticais, correspondendo a
cinco por cento do capital social,
subscrita pelo sécio Jiajun Dai.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado ou diminuido quantas vezes
for necessdrio desde que a assembleia
geral delibere sobre o assunto.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos
ou reducdes de capital serdo os mesmos
rateados pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Maputo, quatro de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

ARQIVIDA - Consultores
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos
de Entidades Legais sob o NUEL 100377098
uma sociedade denominada ARQIVIDA -
Consultores e Servicos, Limitada.

Unico: Elena Tchavdarova Vatkova —
Chothia, casada em regime de separagdo,
residente em Maputo, na Avenida da Marginal
nimero nove mil quatrocentos e cinquenta
e trés, Maputo-Triunfo, titular do DIRE
n.° 11BG0000561.

ARTIGO PRIMEIRO
Sede e denominacao

A sociedade adota a denominagdo de
ARQIVIDA - Consultores e Servigos, Limitada
— Sociedade Unipessoal, regendo-se pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis, e tem a sede na Avenida Mahomed
Siad Barre niimero oitenta e seis, rés-do-chao,
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data do registo
comercial.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

O objecto da sociedade é a prestagdo de
servicos de consultoria e fiscalizagdo na drea
de arquitectura e design de interiores.

ARTIGO QUARTO
Filiais, sucursais e outras actividades

A sociedade podera abrir filiais ou sucursais,
no pafs ou no estrangeiro, exercer outras
actividades de comércio, inddstria, agricultura
e turismo, em que os sécios acordem depois de
obtidas as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, é de dez mil meticais,
estd integralmente realizado em dinheiro,
e corresponde a uma dnica quota pertencente a
Elena Tchavdarova Vatkova — Chothia.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes por decisdo do
socio tnico.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares, suprimentos

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) O sécio podera fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro, quer para titular os diferimentos de
créditos do sdcio sobre a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessao ou divisdo de quotas,
observadas as disposi¢oes legais em vigor, é
livre.
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Dois) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quotas sem
a observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A geréncia e a administragcdo da
sociedade e a sua representagdo, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertencem e serao
exercidas pela socia gerente Elena Tchavdarova
Vatkova - Chothia, que fica desde ja nomeada
gerente com dispensa de caugdo, bastando
assinatura da mesma para responsabilizar
a sociedade em todos os actos, contratos
e documentos.

Dois) O gerente poderda nomear outros
gerentes, delegar poderes ou constituir
mandatarios nos termos legalmente previstos.

Trés) O gerente quando delegue poderes
a pessoas estranhas a sociedade, deve o
instrumento de delegacdo indicar expressamente
0 Ambito e a extengdo desses poderes.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelo gerente ou por
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO NONO
Responsabilidade

Um) O gerente da sociedade ou mandatarios
respondem perante esta pelos danos causados
por actos ou omissdes praticados em preteri¢ao
dos seus deveres, salvo se provarem ter agido
sem culpa.

Dois) E vedado ao gerente da sociedade
obrigar-se em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente letras de
favor, fiangas, avales e semelhantes.

ARTIGO DECIMO
Quérum, representacao e deliberagées

As deliberacdes do s6cio unico serdo
tomadas nos termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sucessao nas quotas

Em caso de falecimento ou interdi¢do do
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do sécio falecido ou interdito,
os quais nomeardo entre s{ um que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao
A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei e na dissolucdo por decisido do
socio, procedendo-se a liquidagdo nos termos
legais.
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio, contas e resultado

O ano social coincide com o ano civil € o
balango e contas dos resultados fechar-se-do a
trinta e um de Dezembro, e os lucros apurados

depois de deduzidos vinte por cento para o
fundo de reserva legal e feitas outras dedugdes
que se julgar necessdrias, serdo distribuidos
pelo socio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Omissoes

Em todo caso omisso regulardo as disposi¢oes
legais vigentes e aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, quatro de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Tete Distribuidores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Novembro de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob o n.° 100347164,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

E constituido pelo presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial.

Entre:

Primeiro: Alan Arnaldo Gaite, Solteiro
maior, natural de Dégue-Cidade de Tete, de
nacionalidade mogambicana, residente na
Cidade de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 0501001133601, emitido pelos Servigos de
Identificac@o Civil de Tete, aos dois de Mar¢o
de dois mil e dez;

Segundo: Costa Bero, solteiro maior,
natural de Nhagodua-Changara, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
Cidade de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 051003667231, emitido pelos Servigos de
Identificac@o Civil de Tete, aos vinte e dois de
Julho de dois mil e dez;

Terceiro: Happy Nemukuyu, solteiro
maior, natural de Manica, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Cidade
de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050100847320F, emitido pelos Servicos de
Identificagdo Civil de Tete, aos dez de Fevereiro
de dois mil e onze.

Por eles foi dito:

Que pelo contrato de sociedade que outorgam,
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos existentes no
estatuto da sociedade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo de firma e duracao)

Um) A sociedade comercial por quota de
responsabilidade limitada adopta a denominacao
de Tete Distribuidores, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede, na Cidade
de Tete, Bairro Chingodzi, Estrada Nacional
nimero sete, podendo mediante simples
deliberacdo da assembleia geral criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representag@o social no Pais ou no
estrangeiro, transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou fora
dele de acordo com legislagdo vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:

a) Venda de material de prote¢do no
trabalho;

b) Fornecimento de equipamento mineiro
€ maquinaria para as minas;

¢) Venda e fornecimento de lubrificantes
e produtos quimicos;

d) Venda e fornecimento de parafusos,
porcas e outros materiais
metalicos;

¢) Venda de baterias de veiculos;

f) Venda de acessorios de veiculos
e seus pneus;

g) Venda de produtos alimentares;

h) Venda de material eléctrico e electro-
domésticos;

i) Venda de material informatico e de
escritorio;

j) Importacdo e exportagido de bens
e outros produtos.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
dos sécios exercer outras actividades comerciais
conexas ou subsididrias ao seu objecto principal
ou ainda associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que para tal
obtenha a necessdria autorizag@o para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de noventa mil meticais
e corresponde 4 soma de trés quotas iguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais equivalente a trinta
e trés virgula trés mil trezentos e
trinta e trés por cento do capital
social pertencente ao sécio Alan
Arnaldo Garite;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, equivalente a trinta
e trés virgula trés mil trezentos e
trinta e trés por cento do capital
social pertencente ao sécio Costa
Bero;
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¢) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais equivalente a trinta
e trés virgula trés mil trezentos e
trinta e trés por cento do capital
social pertencente ao s6cio Happy
Nemukuyu.

ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital social e prestacao
de servicos)

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado uma ou mais vezes mediante
subscri¢do de novas entradas pelos sécios, em
dinheiro ou em outros valores, por incorporagao
de reservas ou por conversdo de créditos que
algum sécio tenha sobre a sociedade, bem como
pela subscrigdo de novas quotas por terceiros.

Dois) Niao serdo exigidas prestacodes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
de acordo com as condi¢des estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada,
e representada em juizo e fora dele, activa
e passivamente, na ordem juridica interna
e internacional, por dois administradores
nomeadamente: Alan Arnaldo Gaite e Costa
Bero, sem dispensa de caugao.

Dois) os s6cios poderdo conceder 4 sociedade
os suprimentos de que esta necessite nos termos
e condigdes a fixar por deliberagdo dos sécios.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos
pela assinatura dos administradores ou pela
assinatura de pessoa delegada para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e que ndo digam respeito
as operagdes sociais sobretudo em letras, fiangas
ou abonagdes.

Cinco) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre mesma, requerer autorizagdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberagdo da
assembleia geral mediante parecer prévio dos
sécios.

Seis) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intencao 4 sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepg¢ao
dando a conhecer as condig¢des da cessao.

Sete) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscri¢do dos aumentos de capital social, na
propor¢do do valor das suas quotas no momento
da deliberacao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Quando qualquer quota for penhorada,
arrastada ou arrolada ou ainda por
qualquer outro meio apreendido
judicialmente;

b) Quando a quota for transmitida sem
consentimento exigido no artigo
sexto.

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracdo e aprovacdo do balanco e da
conta de resultados anual bem como deliberar
sobre outra matéria para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO NONO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverao ser fechados com referéncia 4 trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Resultado e sua aplicacao)

Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria 4 constituicio da reserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros do conselho de administragdo que
na altura da dissolucdo exer¢am o cargo de
directores, excepto quando a assembleia
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Em tudo o que for omisso no presente
estatuto, aplicar-se-4 as disposi¢des legais em
vigor.

Dois) Em caso de litigio as partes podem
resolver de forma amigavel e na falta de
consenso é competente o férum do tribunal.

Esta conforme.

Tete, treze de Dezembro de dois mil e doze.
— O Ajudante, Carlos Antonio José Tomo
Pantie.

Tecnovagos Africa, Limitada

Certifico, para efeitos der publicacdo, que
no dia trés de Abril de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria de registos de

Entidades Legais sob o NUEL 100377195 uma
sociedade denominada Tecnovagos Africa,
Limitada, entre:

Carlos Alberto Vieira dos Santos Ferreira de
nacionalidade portuguesa, com Passaporte
n.° H661348, , valido até onze de Agosto de
dois mil e dezasseis, estado civil divorciado,
residente em Maputo, na Avenida da
Maguiguana, novecentos e dezasseis, no
Bairro Central; e

Manuel do Santos Mourao, de nacionalidade
portuguesa, com Passaporte n.° M493506,
valido até dezasseis de Fevereiro de dois mil
e dezoito, estado civil casado, residente em
Maputo, no Bairro Central.

E celebrado o presente contrato que
constituem entre si uma sociedade comercial
de quotas e responsabilidade limitada que se
regerd pelas disposicdes abaixo:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO UM
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Tecnovagos Africa, Limitada e tem a sua sede
na Cidade de Maputo, Avenida Maguiguana,
nlimero novecentos e dezasseis, em Maputo,
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representagdo em qualquer parte do
territorio nacional, ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO DOIS

Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) O fabrico e montagem de caixilharia
de aluminios e similares em
metal, vidros duplos, térmicos
e acusticos;

b) A fabricacdo de sistemas solares
e fotovoltaicos e sua montagem.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme

for deliberado pela assembleia geral.
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CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de duzentos mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de cem
mil meticais correspondente a
cinquenta porcento do capital social,
pertencente ao sécio Manuel dos
Santos Mourao, de nacionalidade
portuguesa;

b) uma quota no valor nominal de cem
mil meticais correspondente a
cinquenta porcento do capital
social pertencente ao sécio Carlos
Alberto Vieira dos Santos Ferreira,
de nacionalidade portuguesa.

ARTIGO CINCO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberac@o por unanimidade
da assembleia geral, alterando-se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observardao
as formalidades estabelecidas por lei.

ARTIGO SEIS
Prestacoes suplementares

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade, nas condi¢des fixadas
pelo conselho de administragao.

ARTIGO SETE
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas ndo
depende de autorizacdo prévia da sociedade.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, os sécios e a sociedade, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem os socios, nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quinze dias apds a colocagdo da
quota a sua disposi¢do, poderd o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que
a oferece a sociedade e aos sécios.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO OITO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberac¢des, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacao serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepgdo, fax, carta protocolada, expedida
com antecedéncia de trinta dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e os documentos
necessarios a tomada de deliberagdo, quando
seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Quatro) A deliberacao por escrito considera-
se tomada na data em que seja recebida na
sociedade o documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderecado a sociedade.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cuja reunido serd previamente convocada
por meio de andncios em conformidade com a
lei.

ARTIGO NOVE

Representacao

Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuracao, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, nio podendo contudo nenhum
sécio, por si ou como mandatdrios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO DEZ
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida em primeira
convocagdo, qualquer que seja o nimero
de sécios presentes ou devidamente
representados, exceptuando as deliberacdes
sobre alteracdo do contrato de sociedade,
fusdo, cisdo, transformacio, dissolu¢ao da
sociedade ou outros assuntos para os quais a
lei exija maioria qualificada e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

Tres) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital respectivo. Pode, porém, o contrato de
sociedade atribuir, como direito especial, dois
votos por cada duzentos e cinquenta meticais do
valor nominal da quota ou quotas de sécio.

SECCAccio II

Da administragao, geréncia e representagao

ARTIGO ONZE

Um) A sociedade por quotas ¢ administrada
por um ou mais administradores que, além de
poderem constituir-se em 6rgdo colegial, podem
ser pessoas estranhas a sociedade que ficardo
dispensados de prestar caucdo, a eleger pela
assembleia geral, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
havendo autorizagdo expressa nos estatutos. Os
mandatos podem ser gerais ou especiais e tanto
a assembleia geral como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes
ultimos mesmo sem autorizagiio prévia da
assembleia geral, quando as circunstancias ou
a urgéncia o justifiquem.

Tres) Compete a administracdo a
representagio da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO DOZE

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a)Assinatura conjunta dos dois
administradores;

b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente
poderido ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

ARTIGO TREZE
Reunides da administracao

O conselho de administragdo retdne
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador e de qualquer reunido
deve serelaborada a actarespectiva que é assinada
pelos administradores presentes no livro de
actas ou em folha solta ou em documento avulso
devendo, a assinatura do(s) administrador(s) ser
reconhecida notarialmente.

ARTIGO CATORZE

Remuneracéao dos administradores

Um) Salvo disposi¢do em contrario do
contrato de sociedade, os administradores tém
direito a receber uma remuneracio a fixar por
deliberacdo dos sécios.

Dois) Salvo se o contrato de sociedade
dispuser em contrdrio, a remuneragdo dos
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administradores ndo pode consistir, total ou
parcialmente, em participacdo nos lucros da
sociedade.

ARTIGO QUINZE

Destituicao dos administradores

Um) Os sécios podem a todo tempo,
deliberar a destituicdo dos administradores.

Dois) O contrato de sociedade pode
exigir que a destituicdo de qualquer dos
administradores seja deliberada por uma maioria
qualificada ou outros requisitos. Porém, se a
destituicao se fundar em justa causa, pode ser
deliberada por simples maioria.

Trés) Se a sociedade tiver apenas dois
socios, a destituicdo do administrador com
fundamento em justa causa s6 pode ser decidida
em tribunal em ac¢do intentada pelo outro.

Quatro) O administrador que for destituido
sem justa causa tem direito a receber, a titulo
de indemnizagio, as remuneragdes até ao limite
convencionado no contrato de sociedade ou
até ao termo da durag¢do do exercicio do seu
cargo ou, se este ndo tiver sido conferido por
prazo certo, as remuneragdes equivalentes a
dois exercicios.

ARTIGO DEZASSEIS
Exoneracao de sécios

Um) Qualquer sécio podera exonerar-se no
caso de lhe serem exigidas contra o seu voto
prestacdes suplementares de capital.

Dois) O direito de exoneragdo é igualmente
atribuido aos sdcios que ficarem vencidos
nas deliberacdes de fusdo ou de cisdo da
sociedade.

ARTIGO DEZASSETE
Exclusao de sécios

A sociedade podera excluir:

a) O sécio que tiver sido destituido da
administracdo ou condenado por
crime doloso contra a sociedade ou
outro socio;

b) O sécio que viole a obrigacdo de ndo
concorréncia, pagando a quota pelo
seu valor nominal.

d) Nao comparecer na sociedade, num
prazo superior a seis meses.

ARTIGO DEZOITO
Obrigacao de nao concorréncia

Os sdcios ficam obrigados gratuitamente
a nao exercer em Mogambique a actividade
concorrente com a da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DEZANOVE
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carece de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o
do ano seguinte e, salvo se todos os sdcios
forem administradores e a sociedade ndo tiver
conselho fiscal, elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO VINTE
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndao encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO VINTE UM
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade dos
administradores da sociedade.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO VINTE E DOIS
Morte, interdicao e inabilitacao

No caso de morte, interdi¢do ou inabilitaciio
de um sécio, a sociedade continuard com a outra
sécia, sendo paga a quota da ex-sécia, a quem
tem direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados, caso os herdeiros ou representante
legal ndo manifestem, no prazo de seis meses
apds notificacdo, a intencdo de continuar na
sociedade.

ARTIGO VINTE TRES
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento do respectivo
facto, poderd amortizar qualquer quota nos
seguintes casos:

a) por acordo dos sdcios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo ou
a adjudicacdo de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
da quota na parte em que ndo for
adjudicado ao seu titular;

d) Por exclusdo ou exoneragdo de sdcio;

e) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois de os sdcios ou a sociedade
terem declarado preferir na cesséo,
de harmonia com o disposto no
artigo sete nimero dois.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redugdo do capital.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Recurso juridico

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais socios, nao podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VINTE E CINCO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO VINTE E SEIS
Disposicao transitéria

Os sécios ficam desde jd autorizados
a movimentar a conta bancdria onde se
encontra depositado o capital social para
fazer face com as despesas de constituicdo de
sociedade, instalagdo e aquisicdo de moveis e
equipamento.

Maputo, quatro de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Kitoko, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Repiiblica por escritura lavrada
no dia onze de Fevereiro de dois mil e treze,
na Conservatoria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, Conservador, Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1,
em pleno exercicio de fungdes notariais, que:
Hun Sim, de nacionalidade sul coreana, solteiro,
maior, portador do DIRE n.° 06KR00038250 J,
emitido em vinte e dois de Junho de dois e doze,
natural da Coreia, e residente em Chimoio;

Pela referida escritura publica, constituiu
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Kitoko,
Limitada, que se rege nos termos dos seguintes
estatutos e legislac@o aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida entre os outorgantes uma
sociedade por quotas de rensponsabilidade
limitada que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislagdes aplicaveis.
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ARTIGO SEGUNDO
(Denominacgao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Kitoko, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Chimoio.

Dois) A sociedade poderd decidir, por
simples deliberacdo da maioria dos sdcios e
com a autorizagio das entidades competentes,
a mudanga da sede social e assim também criar
quaisquer outras formas de representagio, onde
e quando julgue conveniente.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

<

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social, a
exploragdo das seguintes dreas:

a) Informatica;

b) Fotoshape;

¢) Computer grafica;

d) Hotelaria;

¢) Restaurante;

f) Fabrica de mexas;

g) Policentro;

h) Importacio e exportagao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras

actividades desde que obtidas as autorizagdes.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por deliberacdo maioritdria da assembleia
geral é permitida, a participa¢do da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, “joint-ventures” ou outras formas
de associag@o, unido ou de concentracdo de
capitais.

ARTIGO SETIMO

(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondentes a uma quota equivalente a cem
porcento pertencente ao sécio Hun Sim.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social poderd ser alterado uma ou
mais vezes, sob proposta da geréncia fixando na
assembleia geral as condicdes da sua realizagao
e reembolso sem prejuizo, para além dos sécios
gozarem de preferéncia, nos termos em que
forem deliberadas.

ARTIGO NONO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os socios poderdo fazer 4 sociedade os
suprimentos de que esta carecer nos termos e
condicdes a fixar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas depende
do consentimento da maioria dos sdcios, sendo
nulas quaisquer operacdes que contrariem o
presente artigo.

Dois) A cessdo de quotas, quer entre 0s
socios, quer a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, a solicitar por
escrito, com indicagdo do cessionario e de todas
as condicoes de cessagao.

Trés) No prazo de setenta dias apos a
recep¢do da solicitagdo, deverdo os socios
deliberar, por maioria simples se a sociedade
consente ou nao na cessa¢do, bem como caso
deliberem o nao consentimento, aprovar uma
proposta de aquisi¢do da respectiva quota.

a) Seguir-se a toda legalidade para fins
de cessagdo de quotas;

b) No caso de cessdo de quotas, os s6cios
gozam do direito de preferéncia;

c¢) Na eventualidade de nenhum dos
sdcios estar interessado a gozar
o seu direito de preferéncia, o
socio cessiondrio podera faze-lo
a qualquer uma outra pessoa ou
entidade interresado, livremente
quando e nos termos que quiser.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

A sociedade tem os seguintes orgdos
sociais:
a) A assembleia geral dos sécios;
b) A administragdo e geréncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembileia geral dos sécios)

Um) As assembleias-gerais dos sécios
sdo convocadas por qualquer dos sécios por
sua iniciativa, por carta registada, e com
antecedéncia minima de vinte dias.

Dois) E permitida a representacio dos sGcios
por via de uma procuragdo reconhecida em
termos das leis vigentes no Pais,

Trés) A assembleia geral ird reunir, em sessao
ordindria, uma vés por ano, de preferéncia na
sede social, para a avaliacdo, aprovagdo e
alteracdo das contas e relatérios financeiros, e
discutir outros assuntos relacionados com a vida
social da sociedade,

Quatro) A assembleia geral serd presidida
pelo presidente de conselho de administracio, e
as suas deliberacdes serdo validas se estiverem
presentes o equivalente ou mais de cinquenta
por centos dos sdcios convidados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente serdo
exercidas pelo sécio tnico, Hun Sim que desde
ja ficanomeada sécia gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral,

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos pela assinatura do sécio
gerentei.

Trés) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em actos e contratos que ndo digam
respeito ao seu objecto social, nomeadamente,
fianga e abonagdes. Os gerentes poderdo nomear
um procurador por meio de uma procuragio
reconhecida em termos das leis vigentes no
pais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Morte ou interdicao)

Um) Em caso de falecimento ou interdiciio
de qualquer sdécio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representante do sécio falecido
ou interdito os quais nomearao de entre si quem
a todos represente na sociedade enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) Os sécios podem deixar um testamento
com instrugdes de tratamento das suas cotas na
sociadade na eventualidade da sua interdicgdo
ou morte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balango de contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte de cinco por cento para o fundo de reserva
legal e separadas ainda de quaisquer dedugdes
acordadas pela sociedade serdo distribuidos
pelos sécios na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Exclusao)

Um) A exclusdo de um sécio poderd
verificar-se nos seguintes casos:

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;
b) Quando o sdcio pratique actos dolosos
a sociedade;
¢) Quando o sécio entre em conflito com
os outros sécios de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade.
Dois) A quota do sécio excluido seguira os
mesmos tramites da amortizacio de quotas de
acordo com artigo décimo sétimo.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sdcio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sdcio.

Dois) A amortizagdo sera feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a corre¢ao
resultante da desvalorizagdo da moeda.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo da
maioria dos socios ou nos casos fixados na
lei e a sua liquidagdo serd efectuada pelos
gerentes que estiverem em exercicio a data da
sua dissolugio.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, dezanove de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Saville Family Trust,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberagdo de sete de Maio de dois mil
e oito da sociedade comercial Saville Family
Trust, Limitada, matriculada na Conservatoria
de Registo das Entidades Legais sob n.° 11030,
os socios Peter Frank Saville e Yvonne Denise
Saville, totalizando assim cem por cento do
capital social, deliberaram por unanimidade
pela cedéncia de para novo socio, nos seguintes
termos:

O socio Peter Frank Saville, titular de uma
quota no valor nominal de cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social, manifestou vontade
de ceder a totalidade da sua quota com os
respectivos direitos e obrigacdes e pelo seu
valor nominal a favor da empresa Savbro
International, Limited, domiciliada nas
Mauricias.

E por sua vez a sécia Yvonne Denise Saville,
titular de uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital social, manifestou vontade

de ceder a totalidade da sua quota com o0s
respectivos direitos e obrigagdes e pelo seu valor
nominal a favor da empresa Savbro International,
Limited, domiciliada nas Mauricias.

Consequentemente, altera o artigo quarto dos
estatutos da sociedade, passando a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e constituido em bens é de dez
mil meticais, correspondente a uma tnica
quota e pertencente a Savbro International,
Limited.

Dois) “...”

Em tudo ndo alterado continuam
as disposi¢des do pacto social anterior.

Conservatéria do Registo das Entidades
Legais.

Maputo, vinte e um de Mar¢o de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

SC - Engenharia
e Construcgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de sete de Marco de dois mil e treze,
dasociedade SC —Engenharia E Construgdes,
Limitada , matriculada, sob NUEL 100238896,
deliberam o seguinte:

A cess@o da quota no valor de setenta
e cinco mil meticais, que o s6cio Sebastido
Mauricio Taula, possuia e que cedeu quinze
porcento a favor da SC - Engenharia
e Construcdes, Limitada e trinta e cinco
porcento a favor do sécio Fuleide Nhange
Cambale. Em consequéncia desta cedéncia
altera o artigo quatro dos estatutos da sociedade
que passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cento e
cinquenta mil meticais, dividido em
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e dois mil e quinhentos meticais
pertencentes a SC — Engenharia
e Construgdes, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal
de Cento e vinte e sete mil
e quinhentos meticais, pertencente
a Fuleide Nhange Cambale.

Conservatéria do Registo de Entidades
legais

Maputo, dois de Abril de dois mil e treze.
— O Técnico, Illegivel.

Super Net Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia cinco de Outubro de dois mil e doze,
procedeu-se na Conservatdria em epigrafe, a
divisdo, cessdo de quotas e admssdo de novo
socio na sociedade Siper Net Construgdes,
Limitada, matriculada sob o NUEL 100306751,
em que o sécio Ussene Sulemane Ussi Ali,
titular de uma quota no valor nominal de setenta
e cinco mil meticais, divide a sua quota em
duas novas sendo uma quota no valor nominal
de sessenta mil meticais que reserva para si e
outra no valor de quinze mil meticais que cede
a favor do sécio Manuel José Sithole, e o sécio
Alberto Gilberto Chambule, titular de uma quota
no valor nominal de setenta e cinco mil meticais,
divide a sua em duas novas quotas sendo uma
no valor nominal de sessenta mil meticais que
reserva para si e outra no valor de quinze mil
meticais que cede a favor do senhor Manuel
José Sithole, que entra para a sociedade como
novo sécio. Em Consequéncia altera-se o artigo
quinto, do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e
cinquenta mil meticais, encontra-se dividido
em trés quotas desiguais e distribuido da
seguinte forma: uma quota no valor de
sessenta mil meticais, pertencente ao sécio
Ussene Sulemane Ussi Ali, correspondente
a quarenta por cento do capital social, uma
quota no valor de sessenta mil meticais,
pertencente ao sécio Alberto Gilberto
Chambule, correspondente a quarenta por
cento do capital social, e outra quota no valor
de trinta mil meticais, pertencente ao sécio
Manuel José Sithole, correspondente a trinta
por cento do capital social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Mar¢o de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Fersil Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de quatro de Marco de dois mil e treze, da
socidade Fersil Mocambique, Limitada, uma
sociedade comercial por quotas, matriculada
sob o NUEL 100315890, os socios decidiram
a alteracdo parcial do pacto social, por for¢a de
mudanga de sede social e que por consequéncia
foi alterada a redacdo do artigo primeiro do
pacto social, que passam a ter a seguinte e nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social e duragao)

Dois) A sociedade tem sua sede na
Cidade de Maputo, na Avenida de Angola,
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nimero dois mil oitocentos e cinquenta,
podendo por deliberagdo da Assembleia
Geral, criar ou extingir sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer outras
formas de represenntacao social, no paifs
e no estrangeiro, sempre que se justifique
a sua existencia, bem com transferir a
sua sede para outro local do territério
nacional.

Com tudo nao alterado mostra-se a redaccéo
anterior dos estatutos.

Estd conforme.
Maputo, quatro de Margo de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Wesco Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Reptblica por escritura lavrada
no dia sete de Fevereiro de dois mil e treze,
exarada a folhas quarenta e nove e seguintes
do livro de notas nimero trezentos e dezoito
da Conservatoria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, Conservador, Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado
N1, em pleno exercicio de funcdes notariais,
que: Mervyn Collyer, de nacionalidade sul-
africana, casado com Anneli Elisabeth, sob
o regime de separacdo de bens, portador do
passaporte n.° 482742227, emitido em catorze
de Janeiro de dois mil € nove; em seu nome
e em representa¢do de Paulo Dias Sandramo,

com poderes bastantes para o acto conforme
procuragio de dezoito de Maio de dois mil e dez,
em anexo, e, Wessel Uys Nel, de nacionalidade
sul-africana, casado com Georgina Thompson,
sob o regime de separacao de bens, portador do
Passaporte nimero 454001041;

Sendo os actuais e tinicos sécios da sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, denominada, Wesco Investimentos,
Limitada, com sede em Chimoio, constituida
por escritura de vinte e quatro de Abril de dois
mil e oito, lavrada das folhas sessenta e oito a
setenta e cinco, do livro de notas para escrituras
publicas diversas duzentos e cinquenta e nove,
da Conservatoria dos Registos e Notariado de
Chimoio, e alterada por outra de dezassete de
Maio de dois mil e dez, a folhas trinta e nove e
seguintes do livro de notas nimero duzentos e
setenta e seis desta Conservatodria reuniram-se
os sécios em assembleia geral extraordindria
que tinha os seguintes pontos de agenda:

Primeiro: Deliberar sobre a transmissdo da
quota dos sécios: Mervyn Collyer e Paulo Dias
Sandramo ao sécio Wessel Uys Nel e Mervyn
Collyer; nova distribui¢do da quota e saida dos
transmitistes da sociedade.

Segundo: Em consequéncia das deliberacdes
referidas no ponto anterior, a altera¢do do artigo
sétimo do pacto social;

Terceiro: Nomear um novo administrador
da sociedade;

Quarto: Nomear um representante para tratar
os tramites subsequentes para a legalizac¢@o da
deliberac@o tomadas nos pontos anteriores;

Discutido o ponto primeiro da agenda,
deliberaram os presentes em aceitar que os
sécios Mervyn Collyer e Paulo Dias Sandramo
cedam as suas quotas ao sécio Wessel Uys Nel,

Preco — 63,63 MT

cujos termos do acordo fardo oportunamente, e
saem da sociedade, ficando o cessionario como
0 unico socio da sociedade;

Igualmente por deliberacdo unanime e em
consequéncia da deliberag@o anterior da mesma
reunido, fica alterado o artigo sétimo do pacto
social, passando a ter o seguinte:

“ARTIGO SETIMO

(Capital social e distribuicao de
quotas)

Um) O capital social é de vinte mil
meticais, encontra-se integralmente
realizado e corresponde a uma quota,
pertencente ao sécio Wessel Uys Nel.

Dois) S6 sera admitido a entrada
de novos sécios mediante a decisdo do
socio.

Trés) O capital social podera ser
aumentado ou diminuido, de acordo as
necessidades, mediante a decisdo do
sdcio.

Por unanimidade, foi nomeado o senhor
Johan Daniel Celliers, casado, maior, cidadao
de nacionalidade sul africana, portador do
Passaporte n.” A00242633, emitido na Reptiblica
da Africa do Sul, no dia vinte e sete de Junho
de dois mil e nove, administrador da sociedade,
residente na Provincia de Manica:

De resto, em tudo que ndo contraria a presente
acta e o regime das sociedade unipessoais
por quotas de responsabilidade limitada, se
aproveita todo o teor do pacto social acima
referido, que integra a presente acta, para os
devidos efeitos.

Esta conforme.
Chimoio sete de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Conservador, Ilegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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