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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO
Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento

da Associagdo Khanimambo Ponta D’ouro, como pessoa juridica,
juntando ao pedido, os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associagdo que prossegue fins licitos e determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma, cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos, e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.°
8/91 de 18 de Julho e artigo 1 do Decreto n® 21/91, de 03 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Khanimambo Ponta
D’ouro.

Maputo, quatro de Setembro de dois mil e treze. — A Ministra da
Justica, Maria Benvinda Delfina Levi.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associag@o Cristd Liberdade para Mulher, como pessoa juridica,
juntando ao pedido, os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associagdo que prossegue fins licitos e determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma, cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos, e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91
de 18 de Julho e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 03 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Crista Liberdade Para
Mulher.

Maputo, treze de Fevereiro de dois mil e treze. — A Ministra
da Justi¢a, Maria Benvinda Delfina Levi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Praia Mar Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura piblica de um de Margo de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento quarenta e
quatro a folhas cento quarenta e sete, do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
sessenta e quatro, traco A, do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante, Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado, N1 e
notdria em exercicio neste cartdrio, procedeu
se na sociedade em epigrafe, divisdo, cessdo
de quotas, entrada de novos sécios mudanga
de denominagdo e altertagdo do pacto social
da sociedade, em que o sécio Leonel Oswald
Reid, divide a sua quota no valor nominal de
sessenta e cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social em duas
novas quotas sendo uma no valor nominal de
trinta e nove mil meticais correspondente a
trinta por cento do capital social a favor do
s6cio Leon Jacobsz e outra quota no valor

de vinte e seis mil meticais correspondente
a vinte por cento do capital social a favor do
senhor Sikelele Alferd Vilakate, que entra para
a sociedade como novo sécio.

E por este mesma escritura o sécio Leon
Jacobsz unifica as quotas passando a deter na
sociedade uma quota no valor nominal de cento
e quatro mil meticais correspondente a oitenta
por cento do capital social.

Que em consequéncia da divisdo cessdo
de quotas entratda de novo sécio mudanga de
denominag@o e por esta mesma escritura e de
comum acordo altera o artigo primeiro terceiro
e quarto dos estatutos, que passa ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Chrisilda Mocambique, Limitada.

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Investimentos e participacdes sociais
em hotelaria e turismo;
b) Participacdes sociais em hotelaria e
turismo;
¢) Investimento. e desenvolvimento de
infra-estruturas turisticas;
d) Investimento em Beach Lodges e
Beach Resort;
¢) Investimento em hotéis da praia e de
recreio;
/) Imobilidria e exportacio;
g) Outras actividades subsididrias afins;
h) Transportes e manuseamento de
cargas;
i) Representac@o comercial e industrial;
J) Importacdo e exportacio
Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participagdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
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como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e trinta mil
meticais mil meticais, corresponde a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cento e
quatro mil meticais, correspondendo
a oitenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Lion
Jacobsz.

b) Outra no valor nominal de vinte e
seis mil meticais, correspondendo
a vinte porcento do capital social,
pertencente ao socio Sikelela Alfred
Vilakati.

Que, em tudo o mais alterado por esta
escritura continuam as disposi¢cdes do pacto
social anterior.

Esta conforme.

Maputo catorze de Marco de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Associacao Khanimambo Ponta
D’ouro

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacgdes e natureza)

E constituida uma Associacio que adopta
a denominagdo de Associacdo Khanimambo
Ponta D’ouro, é uma pessoa colectiva, de
direito privado de caricter social, dotada de
autonomia administrativa e financeira e goza
de personalidade juridica.

ARTIGO DOIS
(Sede ambito)

A Associacdo tem a sua sede na localidade
de Ponta de Ouro e é de ambito nacional.

ARTIGO TRES
(Objecto)

A associag@o tem por objecto:

a) Guiar as crinacas com vista a combater
o ciclo de pobreza, nas suas
comunidades;

b) Dar apoio contra o trauma e abuso;

¢) Proporcionar uma educac¢do virada
para formacao vocacional;

d) Apoiar a criagio de um relacionamento
saudavel através do apoio
psicolégico para amparar as
criangas;

e) Manter um servico de protegdo a
infancia, através do funcionamento
de creches, jardins de inféncia,
animacdo nos tempos livres para
criangas com idade escolar, e
outras actividades, com ou sem
cardcter regular, promovendo
o desenvolvimento integral e
harmonioso da crianca no seu meio
socio-cultural;

) Promover actividades e iniciativas de
caracter educativo, social, recreativo
e cultural, que possibilitem a
aprendizagem colectiva das
relacdes entre os individuos, grupos
socias ou 0 meio em que vivem,
e que preencham as necessidade
e/ou interesses dos sécios ou da
comunidade;

d) Manter, criar e incentivar a participacao
das familias no processo de
educacgdo, estabelecer relagdes
de efectiva colaboracdo com a
comunidade, e a colaboracdo com
as outras instituicdes da comunidade
no sentido de educar de uma forma
participativa e articulada.

CAPITULO II
ARTIGO QUATRO
(Condicoes)

Um) Podem ser membros da associagao, as
empresas em nome indivudial ou sociedade,
nacionais ou estrangeiros, desde que aceitem
0s presentes estatutos.

Dois) A submissdo de candidaturas para
membros da Associagdo ¢é feita mediante
proposta subscrita pelo candidato e apoiada
por pelo menos dois membros fundadores e
efectivos, sendo aprovada pela direccao.

ARTIGO CINCO
(Categoria de membros)

A Associag¢do Khanimambo Ponta D’ouro,
tem as seguintes categoria de membros:

a) Membros fundadores — Aqueles
que participaram directamente
na iniciativa da criagcdo da
Associacio;

b) Membros efectivos — Sao todos os
que forem admitidos mediante
o preenchimento dos requisitos
e formalidades fixados pelos
presentes estatutos.

¢) Membros honorarios — Toda a
personalidade nacional ou
estrangeira, colectiva ou singular,
que pelo seu empenho e prestigio
tenha contribuido significativamente
para o desenvolvimento da
associagao.

ARTIGO SEIS
(Direitos do membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades da

Associacio;
b) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral e votar nas suas

deliberagdes;

¢) Participar nos termos destes estatutos,
na discussdo de todas as questoes
da vida da Associacao;

d) Frequentar a sede;

e) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral nos termos dos estatutos;

/) Gozar de todos os beneficios e garantias
que lhe confere os presentes
estatutos;

g) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
associativos.

Dois) Os membros admitidos ha menos
de trés meses ndo tem direito de eleger nem
de serem eleitos para os 6rgdos directivos da
Associagdo, nem de requerer a convocagido da
Assembleia Geral.

ARTIGO SETE
(Deveres)

Um) Sao deveres dos membros:

a) Pagar a J6ia de admiss@o e as quotas
mensais;

b) Conhecer e aplicar os estatutos,
programa e regulamento da
Associacio;

c¢) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

d) Ter uma participagdo activa e criadora
nas actividades da Associacio nos
termos estatutarios.

Dois) Aceitar desempenhar com disciplina,
eficdcia, qualidade, zelo e dedicagdo tarefas ou
cargos directivos e outras atribuigdes que lhe
forem conferidas pela associag@o.

ARTIGO OITO
(Quotizagao)

O valor da Jéia de admissdo e da quota
mensal que a cada membro compete pagar, serda
fixado pela Assembleia Geral.

ARTIGO NOVE
(Sancoes)

Um) A violacdo dos deveres enumerados
no artigo oito podera dar lugar a aplicagio de
sangdes disciplinares incluindo suspensdo ou
expulsdo.

Dois) A suspensio direitos nao desobriga do
pagamento de quotas.
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ARTIGO DEZ
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que renunciarem;

b) Os que forem expulsos;

¢) Os que infrigirem os deveres socias
bem como aqueles cuja conduta se
mostra contraria aos estatutos da
associagdo;

d) Os que ndo paguem regularmente as
suas quotas por mais de trés meses
consecutivos, salvo se houver uma
justificagdo aceite pela assembleia
geral; e

e) Os que ofendem o prestigio da
associagio,
prejudiquem ou pertubem o livre
exercicio das fungdes da mesma.

ou impecam,

ARTIGO ONZE
(Readmissao de membro)

A excepcdo dos membros expulsos, os
restantes poderdo solicitar por escrito a dire¢do a
sua readmissdo, desde que as causas que ditaram
o seu afastamento tenham sido ultrapassadas.

CAPITULO 111
ARTIGO DOZE
(Orgaos sociais)

Sdo o6rgdos da Associagdo Khanimambo
Ponta D’ouro os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO TREZE
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o orgdo maximo
da Associagdo, e € constituida por todos os
membros. As suas delibera¢des quando tomadas
em conformidade com a lei e os presentes
estatutos sdo obrigatdrios para os restantes
orgdos e membros.

Dois) Os membros honorarios ndao tém
direito a voto nas deliberacdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO CATORZE
(Mesa da Assembleia de Geral)

Um) A mesa da Assemblei Geral é composta
por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é eleita por
uma mandato de tr€s anos podendo ser reeleita
por mais de dois mandatos consecutivos.

Trés) As elei¢des para os 6rgdos sociais
deverdo ocorrer no més de Junho do dltimo ano
de cada triénio.

Quatro) O mandato inicia-se com a tomada
de posse do Presidente da Mesa da Assembleia
Geral ou do seu substituto, o que deverd ter
lugar na primeira quinzena apds a divulgagdo
do resultados eleitorais.

Cinco) Quando a elei¢do tenha sido
efectuada extraordinariamente fora do més
de Junho, a posse poderd ter lugar dentro do
prazo estabelecido no nimero trés do presente
artigo;

Seis) Nao sdo elegiveis para o corpo gerente
os membros que mediante processo judicial
tenham sido removidos de cargos directivos de
associagdes, ou de outra institui¢do particular
de responsabilidade social, ou tenha sido
declarados responsdveis por irregularidades
cometidas nos exercicios das suas fungdes.

Sete) Em caso de vacatura da maioria dos
membros de cada 6rgdo social, depois de
esgotados os respectivos suplentes, deverdo
realizar-se eleicdes parcias para o preenchimento
das vagas verificadas, no prazo de um més, e
a tomada de posse devera ter lugar nos quinze
dias seguintes as eleicdes.

Oito) Nio é permitido aos membros do corpo
gerente, da mesa da assembleia geral, da direcdo
e do conselho fiscal o desempenho de mais de
um cargo na Associacao.

Nove) O exercicio de qualquer cargo na
Associagdo ¢é gratuito mas poderd justificar-se
o pagamento das despesas dele derivadas.

ARTIGO QUINZE
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral reune-se em
sessdes ordindrias no ultimo trimestre de
cada ano, e extraordinariamente sempre que
as circunstancias o exijam por iniciativa
do Presidente, ou a pedido da Direc¢do, do
Conselho Fiscal ou ainda quando requerida por
pelo menos um terco dos seus membros.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
sdo convocadas pelo respectivo presidente por
meio de um antincio publicado num dos jornais
mais lido do pais, com antecedéncia minima de
quinze dias devendo constar da convocatdria,
o dia, hora, e o local da reunido e a respectiva
agenda de trabalho.

Trés) A Assembleia Geral considera-
-se legalmente constituida, em primeira
convocatéria achando-se presente pelo menos
metade dos membros, no dia, hora e local
indicado ou uma hora depois com qualquer
nimero de membros.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre todos os assuntos
que ndo sejam da competéncia dos
outros 6rgdos;

b) Aprovar a alterar os estatutos e
o regulamento interno da
associagao;

¢) Apreciar e aprovar o balanco, o
relatério de contas, bem como o
programa e o orcamento;

d) Aprovar o simbolo e os distintivos da
Associacio;

e) Apreciar e aprovar o relatorio do
Conselho Fiscal;

/) Atribuir a categoria de membro
honordrio;

g) Eleger e destituir os membros dos
orgdos directivos da Associacio

h) Aplicar a pena de perda de sécio sob
proposta da Direc¢@o;

i) Fixar o valor da J6ia de admissao e das
quotas mensais; e

J) Deliberar sobre a dissolugdo da
Associagdo e decidir sobre o destino
dos bens.

ARTIGO DEZASSETE
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) Salvo o disposto nos nimeros seguintes
as deliberagdo da Assembleia Geral sdo tomadas
por uma maioria absoluta dos votos membros
presentes.

Dois) As deliberagdes sobre as alterages dos
estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos
do nimero dos membros presentes.

Trés) As deliberacdes sobre a dissolugdo
da Associac@o exigem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos 0s membros.

ARTIGO DEZOITO
(Direccao)

Um) A Direcgdo é o 6rgdo de gestdo e
administra¢do permanente da associagdo.
Dois) O Conselho de Direcgdo é composto
por:
a) Um Presidente;
b) Um Vice Presidente;
¢) Um Secretario;
d) Um Tesoureiro;
¢) Um Vogal.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias)

Compete a Direc¢do:

a) Fazer cumprir as disposicdes e
regulamento;

b) Fazer a administragdo e gestdo
das actividades da Associagio
e representa-la perante todas as
entidades oficiais e privadas;

¢) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria quando se for
necessario;

d) Elaborar e submeter anualmente a
aprovagdo do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral o seu relatdrio,
balango e contas relativas ao
periodo transacto e o programa
de actividade e or¢amento para o
periodo ulterior;
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e¢) Deliberar sobre a admissao de
candidatos a membros;

) Proceder a contratacdo de pessoal
necessdrio ao bom funcionamento
das actividades da Associagdo;

g) Deliberar sobre a abertura de
delegacdes ou outras formas de
representacdo da Associagdo dentro
e fora do pais;

h) Propor a Assembleia Geral a qualidade
de membro honordrio;

i) Representar a Associagdo em juizo e
fora dele

j) Eleborar o regulamento internos
e submeté-lo a apreciagao da
Assembleia Geral.

Dois) A Direc¢éo retne-se ordinariamente
uma vez por més, por convocagio do respectivo
Presidente e extraordinariamente sempre que
necessario.

Trés) O mandato dos membros da Direccéo
¢ de trés anos renovaveis.

Quatro) A Associaco obriga-se validamente
com a assinatura de dois membros da Direc¢ao,
sendo uma a do respectivo presidente ou atraves
do mandatario legalmente constituido.

ARTIGO VINTE
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de auditoria e
controlo da Associagdo e é composto por:

a) Um Presidente;
b) Um Relator;
¢) Um Vogais.

ARTIGO VINTE E UM
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades da Associacdo
na observancia da lei dos estatutos
e regulamentos;

b) Apresentar até trinta e um de Maio
de cada ano, os pareceres sobre
o reldtorio, balango de contas do
exercicio e plano de actividades e
or¢camentos anuais, apresentadas
pela Direccdo a Assembleia Geral;

¢) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria quando
julgue conveniente no interesse na
associagdo;

d) Comparecer as reunides da associa¢ao
quando o julgue necessario;

e) Velar pelo cumprimento das normas
e principios que orientam as
actividades da associa¢do

CAPITULO IV
(Disposices comuns)
ARTIGO VINTE E DOIS
(Fundos e patrimonio)

O patriménio da Associa¢do é constituido
pelas joias, quotas e outras contribuicdes dos
membros e pelos rendimentos de bens que
venham a ser adquiridos, bem, como pelos
subsidios, donativos, doacdes, herangas ou
legados que vierem ser concedidos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E TRES
(Dissolucao)
Um) A Associacdo dissover-se-a:
a) Por deliberacdo da Assembleia

Geral;
b) Nos demais casos previstos na Lei.

Dois) A liquidagdo serd efectuada por
uma Comissdo liquidatdria composta por trés
membros eleitos pela Assembleia Geral nos
seis meses posteriores a dissolucd@o, devendo os
6rgdos desta manter-se em funcionamento, até a
realizagdo da Assembleia Geral a ser convocada
para a apreciagdo das contas e relatérios finais
da Direcgao.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Casos omissos)

Para tudo aquilo que for omissonos presentes
estatutos, recorrer-se-a a lei geral e avulsa
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Ribel Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Margo do ano dois
mil e treze, lavrada de folhas noventa e oito
a folhas cento e um , do livro de notas para
escrituras diversas nimero um trago onze,
da Conservatéria do Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues
Conde de Matos, licenciado em Direito, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada Ribel
Servigos Sociedade Unipessoal, Limitada, pelo
senhor Bruno Miguel Ribeiro Belchior, solteiro,
maior, natural de Sdo Jorge de Arrois — Portugal,
nacionalidade portuguesa, residente em Nacala-
Porto, portador do Dire nimero zero trés PT
zero zerozero trés sete dois nove sete, emitido
em quinze de Agosto de dois mil e doze, pelo
Servico de Nampula, nos termos dos artigos
constantes abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o de Ribel
Servicos, Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede no Posto
Administrativo de Mutiva, sem numero,
Nacala-Porto, provincia de Nampula, podendo
por deliberacdo do sdcio, abrir sucursais,
filiais, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagiio, bem como escritérios e
estabelecimentos, quando o julgar necessario e
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servigos e consultadoria na drea de
administragdo, outras prestagdo de servigos
de todas actividades ligadas a representagdo
comercial, agenciamento, expedientes,
formacdo, capacita¢des, gestdo imobilidria,
venda de bens imdveis, importagdo e exportaciao
de todos bens ou servigos para sua actividade
ou para terceiros.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comercias ou industriais desde que
para tal requeira as devidas licengas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente em cem por cento das quotas,
pertencente ao sécio unico Bruno Miguel
Ribeiro Belchior.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e representacio
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio Gnico
Bruno Miguel Ribeiro Belchior, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa
de caucdo, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos actos e
contratos.

Dois) O administrador poderd delegar no
todo ou em parte seus poderes mesmo em
pessoas estranhas a sociedade, porem, os
delegados ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonag@o sem o prévio
conhecimento.
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ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas por via duma
transformacao do pacto social € livre mas a
estranhos a sociedade depende do conhecimento
deste, a qual fica reservado o direito de
preferéncia na aquisicdo da quota que se
pretende ceder.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade para apresentagdo,
aprovacgio e modifica¢do do balanco e de
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos que tenha sido
convocado e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) As assembleias gerais serdo sempre
convocadas por meio de cartas registadas com
aviso de recepcao dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral as formalidades da sua convocagio
quando todos os sécios concordarem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas
nessas condi¢des as deliberagdes tomadas ainda
que realizada fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que, seja seu objecto.

ARTIGO NONO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem estabelecida para
constituir o fundo de reserva legal
e social, enquanto ndo estiver
realizando ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constituicdo de reservas
que serd entendido criar por
determinac¢do unanime do sécio;

¢) O remanescente a se distribuir ao
sécio.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes diversas

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
continuando com os sucessores, herdeiros o/ou
representante legal do falecido ou interdito, os
quais exercerao e comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previsto na lei e por deliberagdo da assembleia
geral que nomeard uma comissao liquidatéria.

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposi¢des do Cédigo Comercial
e demais legislagdo aplicavel e em vigor na
legislacdo da Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, aos onze de Marco de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Associacao Crista Liberdade
para Mulher

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, sede,
duracéo e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A associagdo adopta a denominacio
de Associacdio Cristd Liberdade para Mulher,
e reger-se-4 pelos estatutos e em tudo o que
estiver omisso, pela legislacdo aplicdvel a
pessoas colectivas.

Dois) A Associac¢do Cristd Liberdade
para Mulher é uma pessoa colectiva de
direito privado, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A Associacdo Crista Liberdade Para
Mulher tem a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta da direc¢@o executiva, a associagao
pode estabelecer delegacdes ou outras formas de
representagdo em todo o territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Associacdo Cristd Liberdade para Mulher
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

A Associacdo Cristd Liberdade para Mulher
tem como objectivos:

a) Apoiar a mulher e a rapariga vitimas
de trafico de humanos e abusos e
reintegra-las na sociedade;

b) Promover oportunidades para as
vitimas de trafico de humanos a
terem trabalho legal;

¢) Promover o treinamento de negdcio
para as vitimas restauradas;

d) Promover o interesse sobre vida
positiva para as mulheres condigdes
para boa saude, etc;

e) Promover a evangelizac@o das vitimas
de traficos humanos e abusos a fim
de resolver as necessidades morais

e espirituais dando lhes palavra de
vida de fé e esperanca em Cristo
Jesus.

CAPITULO IT

Dos membros

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Um) Podem ser associados da Associacio
Cristd Liberdade Para a Mulher todos os
cidaddos nacionais e estrangeiros apartir de
dezoito anos de idade em diante, desde que
concordem com 0s objectivos constantes nos
presentes estatutos.

Dois) Os candidatos a associados da
Associacdo Cristd Liberdade para Mulher
poderdo requerer a sua filiacdo mediante pedido
escrito a ser entregue a Direc¢iio Executiva para
apreciagdo, aceitagdo ou indeferimento.

ARTIGO SEXTO
(Categorias dos membros)

Os membros da Associac@o Cristd Liberdade
Para a Mulher agrupam-se nas seguintes
categorias:

a) Fundadores — sdo membros que
conceberam a criagao da
associagdo;

b) Efectivos —os que foram ou vierem a ser
admitidos apés o reconhecimento
juridico da associagdo;

¢) Beneméritos — s@io pessoas singulares
ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que contribuem
material e ou financeiramente a
favor da associagao;

d) Simpatizantes — sdo pessoas singulares
que sem obrigac¢do de pagar
quaisquer valores ou contribui¢oes
filiam-se na associacdo de livre e
espontanea vontade.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela Associagdo Crista
Liberdade Para Mulher ou em que
esteja envolvida e usufruir dos seus
resultados;

b) Exercer o direito de voto;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
directivos com o objectivo de
melhorar a prestagdo e progresso
da associagdo;

d) Fazer proposta aos 6rgaos directivos
com o objectivo de melhorar
a prestacdo e progresso da
associacao;

e) Requerer a convocacao da Assembleia
Geral Extraordindria em caso de
extrema necessidade.
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ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Pagar pontualmente as quotas fixadas
pelos 6rgios directivos;

b) Respeitar e cumprir as deliberagoes
tomadas pelos 6rgdos directivos;

¢) Usar com dedicagio e responsabilidade
o patriménio da associacao;

d) Denunciar aos 6rgdos directivos
competentes quaisquer
comportamentos que possam
manchar ou por em causa a
estabilidade e o bom nome da
associagao;

¢) Exercer com zelo e dedicacido os
orgdos para que forem eleitos ou
indigitados;

/) Pautar com uma conduta sa e exemplar
dentro e fora da associagdo.

ARTIGO NONO
(Sancoes)

Um) A violacgdo voluntiria e reiterada das
disposicdes estatutdrias da associacdo serd
sancionada com:

a) Repreensao verbal;

b) Repreensio escrita;

¢) Suspensdo da qualidade de membro
por periodos de sessenta, noventa
até cento e oitenta dias;

d) Expulsdo, no caso de haver manifesta
rebeldia em cumprir com 0s nossos
estatutos e a ndo mudanga de
comportamento face ao disposto
nas alineas anteriores.

Dois) As sangoes referidas nas alineas
anteriores do ndimero um deste artigo, a sua
aplicacdo é da competéncia da Direcgao
Executiva.

Trés) As penas de suspensdo e de expulsio
serdo aplicadas pela Direc¢do Executiva e
deverd comunicar a sessdo da Assembleia
Geral Ordindria ou Extraordindria imediata da
aplicacdo das penas.

ARTIGO DECIMO
(Distincao)

Aos membros que prestem servicos relevantes
e manifestem comportamento digno de registo,
serdo atribuidas as seguintes distingdes:

a) Diploma de honra;

b) Louvor;

¢) Medalha de mérito e dedicag@o;

d) Bens materiais a serem definidos em
regulamento interno.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Enumeracao)

Sdo orgios directivos da Associag@o Cristd
Liberdade Para a Mulher:

a) Assembleia Geral;
b) Direccao Executiva;
c) Conselho Fiscal;

d) Conselho Regular.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associacdo Cristd Liberdade Para a Mulher
e € constituida por todos os membros em
pleno gozo dos seus direitos estatutariamente
estabelecidos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral quando tomadas em observancia da lei
e dos presentes estatutos, o seu cumprimento é
obrigatdrio para todos os associados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos para cumprir mandatos
quinquenais podendo ser reeleitos uma ou duas
vezes consecutivas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral, da Direccado
Executiva, do Conselho Fiscal e do
Conselho Regular;

b) Apreciar e votar relatérios de contas e
propostas do Conselho Fiscal, bem
como o plano de actividades para o
ano seguinte;

¢) Criar delegagodes e representagdes a
nivel nacional;

d) Deliberar sobre questdes que, em
recursos lhe forem apresentadas
pelos associados;

¢) Modificar os estatutos e aprovar ou
alterar o regulamento interno;

/) Deliberar sobre a extingaio da Associa¢do
Cristd Liberdade Para a Mulher e
destino a dar aos seus bens;

g) Ratificar os acordos de cooperagdo
com instituicdes congéneres,
organizagdes ndo governamentais
e outras de natureza sécio-
humanitario;

h) Atribuir a categoria de associados
beneméritos e honorarios;

i) Fixar e alterar o valor das quotas e
da jéia, bem como o periodo do
pagamento do mesmo;

J) Conceder louvores, medalhas de mérito
e dedicagdo aos associados que
merecem tais distingoes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Periodicidade da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao
e votacdo do balanco e relatério de contas, plano
de actividades, andlise e aprovacdo do plano
quinquenal da associagao.

Dois) A Assembleia Geral podera ser
convocada extraordinariamente pelo presidente
da Assembleia Geral, a pedido da Direccdo
Executiva, do Conselho Fiscal ou a pedido de
um ter¢o dos associados em pleno gozo dos
seus direitos estatutdrios. A Assembleia Geral
Extraordindria ocorre para resolver assuntos
urgentes e que ndo podem experar a Assembleia
Geral Ordindria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é convocada com
pelo menos quinze dias de antecedéncia pelo
respectivo presidente da mesa, por meio de
convocatdrias escritas ou por meio de aviso
publico, no qual consta o dia, hora, local bem
como a agenda da reunido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida e com poderes para
deliberar se no local, dia e hora marcada para a
sua realizacdo, estiverem presentes pelo menos
mais de metade dos associados.

Dois) Se até trinta minutos apés a hora
marcada ndo estiver representado o quérum
necessario, a reunido terd lugar seja qual for
o numero dos associados, sendo validas as
deliberacdes nela tomadas.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos,
salvo nos seguintes casos:

a) Modificagdo dos estatutos, que
requerem uma maioria qualificada
de trés ter¢os de votos dos membros
presentes;

b) Extingdo da associagdo que requerem
uma maioria qualificada de trés
quartos de votos de todos os
membros presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Actas da Assembleia geral)

Em todas as sessdes da assembleia geral
ordindria ou extraordindria serdo lavradas actas
que deverdo ser assinadas pelo Presidente da
Mesa Assembleia e pelo Secretario.
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ARTIGO DECIMO NONO
(Direccao Executiva)

Um) A Direccdo Executiva é o érgao
executivo, cabendo a ela a administragio
permanente da associagdo.

Dois) A Direccdo Executiva é constituida por
cinco membros, sendo: um director-executivo,
um vice-director, um tesoureiro, um secretario
e um vogal — Representante.

Trés) Qualquer um dos membros da Direc¢ao
Executiva podera representar a Associagao.

Quatro) A Direc¢dio Executiva retne-se
ordinariamente uma vez por més e poderd reunir
extraordinariamente para apreciar e resolver
questdes de cardcter urgente.

Cinco) As deliberacdes da Direcgdo
Executiva sdo tomadas por maioria absoluta de
votos dos seus membros, e em caso de empate,
o Director Executivo usard o direito de voto de
qualidade para o desempate.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias da Direc¢ao Executiva)

Compete a Direc¢io Executiva:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e
das deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Promover, organizar e dirigir as
actividades e servicos da associacio
necessarios a prossecuc¢do dos seus
objectivos;

c) Elaborar e submeter anualmente a
aprovagdo pela Assembleia Geral
o relatorio de contas, bem como
do plano or¢amental para o ano
seguinte;

d) Solicitar ao Conselho Fiscal o balango
e a Apreciagdo das contas e remeter
as suas propostas a Assembleia
Geral

¢) Admitir novos associados;

/) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral Extraordindria;

g) Submeter a aprovagdo da Assembleia
Geral o regulamento interno da
associagao;

h) Estabelecer acordos de cooperagdo
com institui¢gdes congéneres e
organizagdes ndo governamentais;

i) Responder em juizo e fora dele;

J) Propor a Assembleia Geral a atribui¢io
de louvores, medalhas de mérito e
dedicagdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Consultivo)

Um) O Conselho Consultivo € o 6rgdo de
consulta e referéncia e sem poderes deliberativos
em relacdo a outros 6rgdos sociais, sendo
constituido por cristdos idéneos e de conduta
exemplar, nas suas familias, na igreja e na
sociedade.

Dois) Os membros do Conselho Consultivo
serdo escolhidos pela Direc¢do Executiva, no
entanto a sua confirmacio devera ser feita pela
Assembleia Geral.

Trés) O Conselho Consultivo € constituido
por trés membros, sendo; um presidente, um
vice-presidente e um secretario.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Consultivo)

Sao competéncias do Conselho Consultivo:

a) Assessorar e aconselhar os 6rgdos
directivos;

b) Zelar pelo patriménio moral, espiritual
e vocacional da associagdo;

¢) Colaborar na divulgagdo e promogao
dos propdsitos, estratégias e
actividades da associac@o;

d) Assistir as sessdes da Direcgéo
Executiva através do seu Presidente,
porém, sem direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
fiscalizagdo das actividades da Associag@o
Cristd Liberdade Para a Mulher.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um vice-presidente e um relator.

Trés) O Conselho Fiscal retune-se
trimestralmente em sessdes ordindrias e
extraordinariamente sempre que existam razoes
para tal.

Quatro) As deliberacdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por simples de votos de seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades da Associagdo
Crista Liberdade Para a Mulher,
nomeadamente as deliberagdes
emanadas pela Assembleia Geral;

b) Examinar a escrita e documentagdo
sempre que julgue conveniente;

¢) Emitir parecer sobre o relatério anual
e de contas da associagdo;

d) Verificar o cumprimento dos
estatutos;

e) Verificar o cumprimento no pagamento
das quotas;

f) Assistir e apoiar a Direccido
Executiva.

CAPITULO IV
Do Patriménio e fundos
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patrimonio)

Constitui patriménio da Associa¢do Crista
Liberdade Para a Mulher todos os bens méveis

e imodveis adquiridos onerosamente ou doados
por pessoas de boa vontade nacionais ou
estrangeiras.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundos)

Um) Os fundos da Associacdo Cristd
Liberdade Para a Mulher sdo constituidos por
receitas ordindrias e extraordindrias.

Dois) Sao fundos ordinarios:

a) Receitas mensais;

b) Receitas resultantes de realizag¢des
de accdes sociais com vista a
angariacdo de fundos para
manutengdo da associagao.

Trés) Sao fundos extraordindrios:

a) Doacdes;

b) Subsidios;

c) Financiamentos provenientes de
doagdes de individuos e igrejas ou
instituicdes.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Cooperacao)

A Associacdo Crista Liberdade Para a
Mulher ird cooperar com as demais igrejas
evangélicas em Mogambique, bem como com
outras entidades religiosas, ndo envolvendo
qualquer outra responsabilidade além daquelas
expressas em convengdes escritas.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A Associagdo Cristd Liberdade Para a
Mulher dissolver-se-a:

a) Por deliberacao da assembleia
geral extraordindria convocada
especificamente para o efeito caso
se verifique que os objectivos para
0s quais a associacao foi criada sao
inexequiveis;

b) Nos demais casos expressamente
previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Liquidagao)

Um) A assembleia geral extraordindria que
deliberar pela dissoluc@o da associagdo elegerd
uma comissao liquidataria, constituida por cinco
membros encarregue de fazer o levantamento
completo de todo o patriménio existente até
entdo.

Dois) O patriménio apurado serd doado
a institui¢des de beneficéncia social ou
religiosas.
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Colégio Nyamunda Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de doze de Dezembro
de dois mil e doze, do Colégio Nyamunda
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100333937, deliberou a
alteracdo do contrato social e do pacto social.

Em consequéncia fica alterado o contrato
social e os artigos terceiro, quinto e sexto
passando a ter a seguinte redac¢@o:

Pelo presente documento particular, outorga
nos termos do nimero um do artigo trezentos
e vinte e oito do Cédigo Comercial, Ana
Rita Geremias Sithole de nacionalidade
mocambicana, natural de Maxixe, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110103991730B, de
dezoito de Fevereiro de dois mil e dez, emitido
pela Direccdo Nacional de Identificagcdo Civil,
nascida a quatro de Setembro de mil novecentos
e cinquenta e seis, vildva, residente na Rua
Damiao de Gdis, casa nimero duzentos € um,
Bairro da Sommerschield, Maputo, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas que se
regerd de acordo com os seguintes estatutos:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Exploracdo de um estabelecimento
de ensino e exerce actividade de ensino
particular em regime de externato
compreendendo o pré-escolar e as classes
primeira a sétima.

Dois) A sociedade pode ainda
adquirir e gerir participacdes no capital
de outras sociedades, independentemente
do seu objecto, ou participar em
sociedades, associagdes industriais,
grupos de sociedades ou outras formas
de associagio.

Trés) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades, complementares ou
subsididrias ao seu objecto principal.

Quatro) A sociedade poderd associar-
-se a outras sociedades, adquirir, gerir e
alienar participag¢des ou por qualquer outra
forma participar no capital social de outras
sociedades existentes ou a criar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por Ana Rita Geremias Sithole,
com ou sem remuneragdo, conforme vier
a ser decidido pelo sécio tnico.

ARTIGO SEXTO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura da administradora, com
competéncias para representar a
sociedade em quaisquer operagdes
bancdrias, podendo nomear
mandatarios.

Trés) Em caso algum podera
a administradora, directora-geral ou
qualquer outra pessoa comprometerem a
sociedade em actos ou contraltos estranhos
ao seu objecto.

Maputo, catorze de Marco de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mocambique Florestal — Moflor,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura quatro de Mar¢o de dois mil
e treze, lavrada a folhas setenta e oito e
seguintes a sessenta e sete, do livro de notas
para escrituras diversas nimero oitocentos
quarenta e nove tragco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Arnaldo
Jamal de Magalhaes, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariados N1 e
notdrio do referido cartdrio, de harmonia com a
deliberag¢@o tomada em Reunido da Assembleia
Geral Extraordindria através da acta avulsa
sem ndmero acima mencionada, deliberou a
alteracao do artigo Quarto do pacto social da
sociedade, em consequéncia do aumento do
capital social de dois milhdes e quinhentos mil
meticais, para vinte e dois milhdes de meticais,
sendo o valor do aumento dezanove milhdes e
quinhentos mil meticaias, o qual passard a ter a
seguinte nova redaccao.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
realizado € de vinte e dois milhdes de
meticais, dividido em dois milhdes e
duzentas mil acc¢des, no valor de dez
meticais cada uma.

Pardgrafo primeiro. as acc¢des sdo
representadas por titulos de uma, dez,
vinte, cem, quinhentas, mil, cinco mil
e dez mil acgdes, e distribuem-se pelas
séries A e B, sendo as da série A, as
que constituem capital Nacional, e as
da série B as reconhecidas como capital
Estrangeiro pelo Governo da Republica
de Mocambique.

Paragrafo Segundo. as accdes da série
A poderido ser nominativas ou ao portador,
sendo reciprocamente convertiveis a
pedido dos interessados, e as ac¢oes da
série B sdo sempre nominativas.

Pardgrafo Terceiro Os titulos
representativos das ac¢des sdo, a todo
tempo, substituiveis para agrupamento
ou divisdo sendo as despesas de conta do
accionista impetrante.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, treze de Marco de dois mil e treze.
— A Ajudante, Ilegivel.

Lusoquatro Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta avulsa do dia vinte e dois de Janeiro dois
mil e doze, na sociedade em epigrafe, registada
sob 0 n.° 100047667 e por deliberagdo da
assembleia geral realizada na mesma data, os
socios, deliberaram a alteracio da administracio
da sociedade e ¢ alterado o artigo décimo
primeiro da sociedade, que passa ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administracdo da sociedade e
sua representacdo , em juizo e fora dele,
activa ou passivamente € confiada a dois
administradores dispensados de caugdo.

Dois) Os administradores desde ji
nomeados sdo:

a) Joao Carlos Santana dos Santos
Silva ;
b) Natividade da Gléria Bule.
Trés) Os cargos de administradores nao
é remunerado.

Que em tudo o mais nao alterado mantém-se
em vigor os anteriores estatutos.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Teciafrica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e cinco de Fevereiro de
dois mil e treze, lavrada de folhas quarenta e
sete a folhas cinquenta, do livro de notas para
escrituras diversas nimero I trago onze, desta
Conservatéria do Registos e Notariado de
Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues Conde
de Matos, licenciado em Direito, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Teciafrica, Limitada,
pelos senhores Roya Tavakol Bakhoda, solteira,
maior, natural de Irdo, nacionalidade portuguesa
e Manuel Fernando Barbosa Dias, divorciado,
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natural da Freguesia de Guardizela Coelho
de Guimaries, nacionalidade portuguesa, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Teciafrica,
Limitada, com sede na Rua do Prédio Comboio,
Posto Administrativo de Mutiva, cidade Alta,
Nacala-Porto, Provincia de Nampula.

Dois) Por deliberagio da assembleia-geral,
a sede podera ser deslocada dentro do territério
nacional, podendo ainda da mesma forma, a
sociedade estabelecer domicilio particular para
determinados negocios.

Trés) Também por deliberacdo assembleia-
geral, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se seu inicio a partir
da data da escritura de constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto
comércio geral a grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo; agenciamento
comercial e representaciio de marcas; servigo
de importagdo para terceiros; inddstria agricola,
téxtil e comércio de bens alimenticios e ndo
alimenticios; fabrico e venda de produtos de
higiene e limpeza, cosméticos.

Dois) A sociedade fica autorizada a realizar
todas as demais actividades complementares,
similares ou conexas com o objecto social
principal ou dele decorrente, desde que
devidamente licenciadas e outras actividades
que se achar conveniente, desde que obtenha
as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO

Por deliberacdo da assembleia-geral
¢é permitida a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint — ventures ou outras formas
de associag@o, unido ou de concentracio de
capitais.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
é de cem mil meticais,distribuido em duas
quotas iguais:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais equivalente
a cinquenta por cento do capital
social pertencente ao s6cio Manuel
Fernando Barbosa Dias;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais equivalente
a cinquenta por cento do capital
social pertencente a sécia Roya
Tavakol Bakhoda.

ARTIGO SEXTO

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representagdo em juizo ou fora dela, sera
remunerada e fica a cargo de Manuel Fernando
Barbosa Dias e Roya Tavakol Bakhoda.

& Os administradores podem constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos é necessdria a assinatura de
Manuel Fernando Barbosa Dias e Roya Tavakol
Bakhoda ou um procurador do administrador
com poderes especificos indicados nos termos
do respectivo mandato ou acta.

Trés) Com aprovagao dos sécios fundadores
Manuel Fernando Barbosa Dias e Roya Tavakol
Bakhoda,os administradores poderdo:

a) Comprar, vender, efectuar contratos de
leasing e tomar de arrendamento ou
trespasse quaisquer bens moveis e
imdveis de e para a sociedade; e

b) Adquirir viaturas automéveis,
maquinas e equipamentos, podendo
assinar os competentes contratos
de leasing.

ARTIGO SETIMO

Um) Todos sécios podem fazer-se representar
em deliberagdo de socios por mandatirio nos
termos expressos em carta dirigida ao presidente
da assembleia geral.

Dois) Qualquer deliberagdo tendo em
vista a alteragdo do contrato social tem de
ter necessariamente os votos favordveis dos
s6cios.

ARTIGO OITAVO

A cessdo de quotas a favor de estranhos
depende do consentimento da sociedade,
gozando esta, em primeiro lugar, e os restantes
sécios ndo cedentes, em segundo lugar, do
direito de preferéncia na respectiva aquisicao.

ARTIGO NONO

Por morte ou incapacidade de qualquer
sécio, os herdeiros ou seus representantes,
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
dentre eles nomearem um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO

Os sdcios ficam autorizados a fazer prestagdes
suplementares de capital até ao montante global
de dez milhdes de meticais.

Estéd conforme.

Nacala-Porto, vinte e cinco de Fevereiro
de dois mil e treze. — O Conservador Jair
Rodrigues Conde de Matos.

Baia Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Maio de dois mil e oito
foi matriculada na Conservatéria dos Registos
de Pemba, sob o nimero mil trezentos e vinte
e sete, a folhas cento e sessenta e quatro livro
E traco nove, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Bahia
Comercial, Limitada, constituida entre os scio:
Mahomed Shaid Momade Sidique, Luis Manuel
Pereira e Minoz Hassam, que se rege pelas
clausulas que se segue:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao )

A sociedade adopta a denominacio de Baia
Comercial, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto e duracao)

A sociedade tem por objecto principal
exploragdo de uma charcutaria, importagdo e
exportagdo, comércio por grosso e a retalho no
mercado nacional de todo o tipo de produtos
alimenticios e outros nas suas mais vasta e
variada gama destinados ao mercado de consumo
e abastecimento descritas no presente objecto
ou subsididrio das actividades alimentares e
ainda dedicar-se a qualquer outro que no futuro
resolva explorar e para o qual seja autorizada.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebracao da escritura de sua
constituicao.

Trés) Na prossecucdo do seu objecto a
sociedade pode adquirir participagdes em
sociedades com objecto diferente daquele que
exerce ou em sociedades reguladas por leis
especiais bem como associar se com outras
pessoas juridicas para nomeadamente formar
novas sociedades, consdrcios e associagdes
em participagdes ou outro tipo de exercicio
de actividade econémica. Outras actividades
conexas complementares ou subsididrias do
objecto social principal em que a maioria dos
sécios acordem em assembleia geral, praticar
todo e qualquer objecto de natureza lucrativa
ndo proibida por lei, uma vez obtidas as
autorizagdes respectivas.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e formas locais de representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, Pemba.

Dois) Por simples deliberag@o da geréncia,
pode a sede ser deslocada, podendo ainda ser
criadas sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas locais de representagdo no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) A criacdo de formas locais de
representagdo da sociedade ndo dependera da
deliberacdo dos sécios.
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ARTIGO QUARTO
(Responsabilidade das obrigacoes sociais

Pelas dividas da sociedade responde tdo
somente a sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social e entradas)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em numerdrio, é de cinquenta mil
meticais, e correspondente a soma de trés
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de quinze mil
meticais correspondente trinta por
cento do capital pertencente ao
socio Mohamede Shaid Momade
Sidique;

b) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, correspondente a trinta
por cento do capital pertencente ao
socio Luis Manuel Pereira;

c¢) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital pertencente ao
s6cio Minoz Hassam.

Dois) As entradas dos sdcios em dinheiro
estdo nesta data integralmente realizados.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedadeia pertence
a Mohamed Shaid Momade Sidique e Minoz
Hassam, sendo que a sociedade obriga se com
a intervencao conjunta dos gerentes bastando
as suas intervencdes para vdlida, activa e
passivamente obrigar a sociedade.

Dois) A geréncia representa activa e
passivamente a sociedade em juizo e fora
dele.

Trés) A geréncia serd remunerada cujo
montante serd fixado em assembleia geral.

Quatro) A geréncia poderd ser delegada,
parcial ou integralmente em qualquer dos sécios
exigindo se para o efeito o voto favordvel da
maioria dos sécios.

Cinco) O gerentes estatutdrios nomeados
manter se ao em fungoes até deliberagao em
contrério.

Seis) Quando o gerente desejar demitir
-se deverd avisar aos outros socios por carta
registada com um prazo de trés meses.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
confiada a todos os sdcios, sendo necessaria
as assinaturas dos gerentes para obrigar a
sociedade.

Dois) Compete a administra¢do a
representacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo ou fora
dele, tanto na ordem juridica internacional,

dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos, para a prossecu¢do do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo dos negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Fiscalizacao)

A sociedade terd um orgdo de fiscalizacio
singular exercido por por Luis Manuel
Pereira.

ARTIGO NONO
(Participacoes suplementares)

A sociedade podera exigir dos sécios
prestacdes suplementares de capital até ao
montante do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Suprimentos)

Um) A sociedade podera exigir suprimentos
em dinheiro até ao montante de capital social,
recaindo a obrigacao igualmente sobre todos sos
s6cios na proporcddo das suas quotas.

Dois) O referido montante entender-se-a
como o maximo de que a sociedade podera
ser devedora em cada momento ao conjunto
dos sécios.

Trés) Os suprimentos vencerdo juros a taxa
que vigorar na altura e cada prestacio serd
reembolsada no prazo de um ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aumento de capital)

Em caso de aumento de capital serdo
aumentados correspondentemente as
participacdes dos sdcios, na propor¢cdo dos
valores nominais das respectivas participagdes
sociais, mediante deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Transmissao por morte)

Um) Em caso de morte de um sécio a
sociedade ndo se dissolve, sendo a quota
transmitida para a sociedade e na auséncia do
desejo desta para os sucessores do falecido,
dependente da vontade destes.

Dois) A quota s6 se transmitird a terceiros
se 0s s6cios ndo a quiserem comprar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a estranhos
dependera sempre do consetimento prévio
da sociedade.

Dois) Fica proibida a transmissdo por
troca.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a
sociedade goza do direito de preferéncia em
primeiro e os demais s6cios em segundo, nos
termos gerais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao das quotas)

Um) Amortizac@o das quotas serd permitida
nos casos de morte, interdicdo ou insolvéncia
do sécio, de arresto, arrolamento ou penhora
de quotas, de cessdo da quota sem prévio
consentimento, de falta de cumprimento da
obrigacdes de prestacdes suplementares
suprimentos e por acordo dos socios.

Dois) A amortizagdo far-se-a pelo valor
da quota segundo o dltimo balango aprovado
a pagar em duas prestagdes iguais, com
vencimentos sucessivos a quatro e seis meses
apos a fixacdo definitiva de contrapartidas.

Trés) A quota amortizada figurard como
tal no balan¢co podendo porém os sécios
deliberarem nos termos legais a correspondente
redu¢do do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
extraordinariamente por qualquer sécio em
carta registada com pelo menos dez dias de
antecedéncia.

Dois) A convocatéria da assembleia anual
serd acompanhada do relatério e das contas
de exercicio para aprciagdo, aprovagdo ou
modificacdo do balanco e das contas de
exercicio.

Trés) Ficam sujeitas a deliberagdo por
unanimidade, além das matérias previstas na
lei a chamada de suprimentos e prestagoes
suplementar.

Quatro) Serd permitida a representacao
dos sécios mesmo por estranhos desde que se
apresente procuragdo legal para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Relatorio e contas)

Um) A elaboragdo do relatério de gestdo,
das contas de exercicio e dos demais documentos
de prestacao de contas obedecera o disposto na
lei geral.

Dois) Ageréncia procederd a entrega de
relatdrios de contas trimestralmente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fusao e cisao)

E proibida a transformacdo da sociedade,
salvo deliberag@o dos sécios por unanimidade.

ARTIIGO DECIMO OITAVO
(Transformacao)

E proibida a transformacdo da sociedade,
salvo deliberag@o dos sécios por unanimidade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Exoneracao de socios)

Um) Qualquer s6cio poderd exonerar-se
no caso de se lhe serem exigidas prestagdes
suplementares de capital.
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Dois) Quando for destituido das func¢des
de gerente.

ARTIGO VIGESIMO
(Alteracao do contrato)

Para as deliberacdes de alterac@o do contrato
exigir- se -4 unanimidade dos votos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve se imediatamente por
deliberacdo unanime dos votos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Liquidacao)

Um) A liquidag¢do da sociedade sera
efectuado pelo gerente a data da dissolugdo
e concluir-se-4 no prazo de seis meses,
adjudicando-se o activo social por licitagdo
entre os sécios depois de pagos os credores.

Dois) Nahipétese de dissolugdo, a liquidagao
da sociedade far-se-4 judicialmente se os
s6cios ndo observarem o disposto do niimero
anterior.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Ratificacao e autorizacdo do negdcios
anteriores ao registo)

A sociedade iniciard imediatamente a
actividade com incumbéncia para a geréncia
de praticar desde j4 todos os actos da sua
competéncia, procedendo ao levantamento que
forem necessarios ao giro social.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Despesas de constituicao)

As despesas de constituicio no montante
aproximado de cinquenta mil meticais, serdo
da conta da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Normas supletivas)

A todos os actos ndo expressamente
previstos no presente instrumento regulardo
os acordos dos sécios formalizados em actas
as disposicdes da lei da sociedade por quotas e
demais legislagdo vigente e aplicdvel.

Esta conforme.

A Conservadora, Yolanda Luisa Manuel
Mafumo.

Coftetos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
acta de dezoito de Novembro de dois mil e dez,
da sociedade Coftetos, Limitada, matriculada
sob o NUEL 100367963, deliberam a alteracdo

do objecto social, e consequente alteracdo do
artigo terceiro dos estatutos, 0s quais passaram
a ter a seguinte redacio:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal,
a construcio civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd executar a
compra e venda, fabrico, importacao de
material e equipamento de construcio,
prestacdo de servigos de cofragem, aluguer
de material de cofragem e equipamento de
construcdo civil, tectos falsos e motagem
de cozinhas.

Trés) A sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades desde que
para o efeito esteja devidamente autorizada
nos termos da legislagdo em vigor.

Quatro) A sociedade podera participar
e adquirir participacdes no capital social
de outras sociedades, ainda que estas
tenham um objecto social diferente do
da sociedade, bem como pode associar-
se, seja qual for a forma de associagio,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

Maputo, treze de Marco de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

George’s Agro- Pecuaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de treze de Fevereiro de dois
mil e doze, lavrada de folhas noventa e trés
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e cinquenta e quatro
traco-B do Cartério Notarial de Xai-Xai a cargo
de Fabido Djedje, técnico superior de registos e
notariado N2 e notdrio do referido cartério, foi
entre; Johnathan Pieter George e Pieter Daniel
George, constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, a qual
se rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) George’s Agro-Pecudrio, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em
Chongoene, distrito de Xai-Xai, provincia de
Gaza, Reptblica de Mocambique.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral os
socios poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional.

Trés) A sua duragdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura de escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Agro-pecudrio;
b) Induistria de processamento de
carnes;
¢) Comércio geral com importagdo e
exportagao;
d) Prestacio de servicos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ao seu objecto,
desde que para o efeito obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
subscrito e realizado pelos sdcios de seguinte
forma:

a) Johnathan Pieter George, uma quota
de sessenta por cento; e

b) Pieter Daniel George, quarenta por
cento.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Administracdo/geréncia e sua obrigacao

A administragdo, da sociedade cabe ao sécio
Johnathan Pieter George desde jd& nomeado
administrador, para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos, bem como a sua
representacdo em juizo e fora dele passivo e
activamente.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral e sua convocacao

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
no primeiro trimestre, para aprovag¢iao do
exercicio anterior e contas de resultados
bem como do plano para o ano corrente e,
extraordinariamente sempre que se mostre
necessdrio.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia
minima de dez dias a contar da data da recepgao
do aviso, devendo indicar a hora, data, local e a
respectiva agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as formalidades
de convocagdo desde que os respectivos sécios
se encontrem juntamente e que o contetido da
reunido seja do dominio e consensual entre os
sécios.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Anualmente sera dado balanco de contas
de exercicio com referéncia a trinta ¢ um de
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Dezembro, dos lucros apurados em cada balango
serdo deduzidos pelo menos cinco por cento
para constituicdo do fundo de reserva legal e
o remanescente serd dividido aos sécios em

proporgdo das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos sdcios, os seus direitos manterdo com os
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até 4 deliberagdo da sociedade em

assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidac@o nos termos por eles a

definir em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Omissoes

Em tudo o que ficou omisso neste contracto,
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, quatro de
Marco de dois mil e treze. — A Técnica,

llegivel.

Adobe — Representacao
& Comércio, Import, Export
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e um de Fevereiro de dois mil
e doze, lavrada de folhas cento e dezasseis e
seguintes do livro de escrituras avulsas nimero
setenta e sete do Segundo Cartério Notarial da
Beira, na sociedade em epigrafe se procedeu a
alteragdo da denominac@o, alteraciio da sede
social, acréscimo do objecto social, entrada de
novos sdcios, aumento de capital e nomeacdo de

administradores, e em consequéncia dos factos
aqui reportados, alteram os artigos primeiro,

segundo, nimero um, terceiro, nimero um,
quarto e sétimo nimero um, que passam a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
ADOBE - Representacdo & Comércio, Impor,
Export, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua Péro
de Alenquer, trinta e cinco, Bairro de Chaimite,

cidade da Beira.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) Comercializagdo e fornecimento de

material de desporto;

b) Comércializacdo de roupas e
calgado;

c¢) Comercializagido de artigos de
perfumaria, artigos de beleza e de
higiene;

d) Comercializa¢do de artigos de
ouriversaria e relojoaria;

e) Prestagdo de servigos;

/) Importaco e exportacio;

g) Representagido, consignacio e

agenciamento.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de oitenta mil meticais,

correspondente a seguinte distribui¢do:

a) Jodo Rodrigues Nunes, com vinte mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social;

b) Fernando Eduardo Feliciano, com
vinte mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social;

¢) José Anténio Rodrigues Correia, com
vinte mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social;

d) Daniel Duarte Rodrigues Correia, com
vinte mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

Um) A administracdo da sociedade
e sua representacdo, serd exercida pelos
sdcios Jodo Rodrigues Nunes, Fernando
Eduardo Feliciano, José Anténio
Rodrigues Correia e Daniel Duarte

Rodrigues Correia, que ficam desde jla
nomeados administradores, sendo necess|
aria a assinatura de dois deles para obrigar
a sociedade.

Que em o mais ndo alterado se mantém o
texto da escritura original de constitui¢do da
sociedade.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira,
vinte e trés de Fevereiro de dois mil e doze.
— O Técnico, José Luis Jocene.

Companhia do Agro — Turismo
Utopia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, no
Boletim da Republica, que por escritura de
vinte tres do més Janeiro do ano de dois mil e
treze, lavrada a folhas oitenta e trés a oitenta e
quatro verso do livro de notas para escrituras
diversas ndero cento e noventa e dois barra A
da Conservatoria dos Registos e Notariado de
Pemba, perante mim, Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado conservadora
em pleno exercicio das fun¢des notarias, foi
alterado parcialmente o pacto Social com
cessdo de quotas e consequente saida de um
s6cio Companhia do Agro —Turismo Utopia,
Limitada, ficando alterado os artigos quarto e
nono do pacto social.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, constituido
inicialmente em dinheiro, € integralmente
realizado, é de cento e trinta mil meticais
e correspondente a somo de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quarenta e
cinco mil, quinhentos meticais,
pertencentes a socia Roberta
Ortelli;

b) Outra quota no valor de oitenta
e quatro mil e quinhentos
meticais, pertencente ao socio
Fabricio Cavalieri;

Dois) O capital sdcial serd aumentado
por deliberacdo da assembleia geral, que
determinard os termos e condi¢des em que
se efectuard o aumento.

ARTIGO NONO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade serd gerida por dois
representantes ficando desde ja nomeados
0s sOcios:

a) Fabrizio Cavalieri; e
b) Roberta Ortelli.
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Dois) A sociedade fica obrigada:
a) Pela assinatura de qualquer um dos
representates;
b) Pela assinatura do procurador
espeialmente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerénte, ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Quatro) Em caso algum, a séciedade
podera ser obrigada em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamento em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Nao havendo mais nada a tratar, a presente
sessdo foi encerrada e elaborada a presente
acta que depois de lida vai ser assinada pelos
sécios.

Assim o disseram e outorgaram.

Instrui este acto a acta avulsa da assembleia
extraordindria de onze de Janeiro de dois mil
e treze.

Li e expliquei o conteddo e efeitos legais desta
escritura em voz alta perante os outorgantes.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Pemba, quinze de Fevereiro d e dois mil
e treze. — A Conservadora, llegivel.

Liuhe Engenharia e Maquinaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura do vinte e sete de Fevereiro de
dois mil e treze, lavrada de folhas cinquenta
e trés a folhas cinquenta e sete do livro de
escrituras avulsas nimero quatro da Terceira
Conservatéria do Registo Civil da Beira,
a cargo de Mdrio de Amélia Michone Torres,
licenciado em Direito e conservador da
referida conservatéria com fungdes notariais,
foi constituida uma sociedade comercial por
quota unipessoal, nos termos e sob as cldusulas

constantes dos artigos seguintes:

PRIMEIRA

A sociedade adopta a designagdo
de Liuhe Engenharia e Maquinaria (sociedade

unipessoal), Limitada.

SEGUNDA

A sociedade tem a sua sede na cidade da Beira,
podendo criar sucursais, delegagdes, agéncias e
quaisquer outras formas de representacdo social,
em qualquer parte do pais, quando para o efeito

seja devidamente autorizada.

TERCEIRA

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua

constitui¢ao.

QUARTA

Um) A sociedade tem por objecto a
actividade de compra-venda de viaturas e
maquinaria pesadas, atrelados e respectivos
acessorios, com importacio e exportacao.

Dois) Por deliberac@o da assembleia geral,
a sociedade podera exercer qualquer outro ramo
do comércio, industria e servigos para o qual

obtenha as necessdrias autorizacdes.

QUINTA

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cem mil meticais
correspondentes a uma tnica quotas de cem por

cento pertencente ao sécio, Peng Li.

SEXTA

A divisdo cessio total ou parcial das quotas
a sécios ou terceiros depende da decisdo

aleatdria do socio dnico.

SETIMA

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dela, pertence
ao soécio Peng Li, o qual fica desde ja nomeado
gerente, com dispensa de caugdo.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢ bastante a

assinatura do sdcio-gerente.

OITAVA

Um) O exercicio social coincide civil.

Dois) O balango e as contas fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do
de cada assembleia geral, com o parecer dos

auditores ou técnicos de contas.

NONA

Os lucros da sociedade terdo a seguinte
aplicac@o:
a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, até perfazer sessenta
por cento do capital social.

b) O restante serd considerado como

lucro.

DECIMA

A sociedade dissolve-se com a morte do
s6cio Unico, ou por sua inabilitacdo ou ainda

por insolvéncia.

DECIMA PRIMEIRA

Em todo o omisso se regera pelas disposi¢des
da Lei aplicdvel.
Beira, vinte e sete de Fevereiro de dois mil

e treze.

Santuario 16, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Janeiro de dois
mil e doze, exarada de folhas dezoito verso a
vinte do livro de notas para escrituras diversas
nimero trinta e seis da Conservatéria dos
Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo de
Orlando Fernando Messias, conservador em
pleno exercicio de func¢des notariais, procedeu-
se na sociedade em epigrafe a alteracdo parcial
do pacto social em que houve cessdo total
de quotas, saida e entrada de novos sécios,
cessdo essa que € feita de igual valor nominal
e com todos os direitos e obrigagdes, e que em
consequéncia desta operagdo fica alterada a
redacgdo do artigo terceiro pacto social para

uma nova e seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de dois mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de mil quinhentos meticais,
pertencente a Josef Maximilian
Kieser e correspondente a
setenta e cinco por cento do
capital social;

b) Uma quota no valor nominal
de quinhentos meticais,
pertencente a Johan Pieter
Kieser, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital
social.

Que em tudo o mais nao alterado contenua

a vigorar o pacto social antreior.
Estd conforme.

Vilankulo, vinte e quatro de Abril de dois mil

e doze. — O Conservador, Ilegivel.
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Santuario 29, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e seis de Janeiro de dois mil
e doze, exarada de folhas onze verso a doze do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trinta e seis da Conservatdria dos Registos e
Notariado de Vilankulo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, Conservador em pleno
exercicio de fungdes notariais, procedeu-se
na Sociedade em epigrafe a alteragdo parcial
do pacto social em que houve cessdo total
de quotas, saida e entrada de novos sécios,
cessdo essa que € feita de igual valor nominal
e com todos os direitos e obrigagdes, e que em
consequéncia desta operagdo fica alterada a
redac¢@o do artigo Terceiro pacto social para
uma nova e seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de dois mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de mil quinhentos meticais,
pertencente a Rupert Johan
KIESER e correspondente a
setenta e cinco por cento do
capital social;

b) Uma quota no valor nominal
de quinhentos meticais,
pertencente a Johan Pieter
Kieser, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital
social.

Que em tudo o mais nao alterado contenua
a vigorar o pacto social antreior.

Esta conforme.

Vilankulo, vinte e quatro de Abril de dois
mil e doze.— O Conservador, Ilegivel.

Teqai Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
pela acta de assembleia geral do dia seis de
Fevereiro de dois mil e treze, a sociedade Teqai,
Limitada, matriculada sob o n.® 100113309,
deliberaram o seguinte:

Aumento do capital social em oitenta mil
meticais passando para cem mil meticais,
pela entrada de novos sécios Pieter Hugo
Francdis Botha, Gert Renier Van Roonyen,
WillemJohannes Gouws, Indcio Agostinho
Nhacundela e Henk Fensham ; aditamento do
termo Mocambique na firma; alteracdo parcial
do objecto.

Em consequéncia disso, sdo alterados os
estatutos da sociedade passando a ter a seguinte
redac¢do:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Teqai Mocambique, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, ¢ uma
sociedade anénima que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negécio
principal na Avenida Josina Machel niimero mil
duzentos e quarenta e sete, Machava, Matola,
provincia do Maputo.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade podera criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes, ou qualquer outra
forma de representacdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do contrato social.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Transporte;

b) Comércio geral a grosso e retalho;

¢) Importagado e exportacio;

d) Agricultura e comercializacdo
agricola;

e) Construgio civil e imobilidria;

) Prestagdo de servigos;

g) Turismo;

h) Consultoria.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
os sécios assim deliberem.

Trés) No desenvolvimento das actividades
incluidas no seu objecto social, dentro daquilo
que € a sua responsabilidade social vai procurar
elevar o desenvolvimento da comunidade no seu
todo, naquelas dreas onde a sociedade exerce a
sua actividade.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, totalmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais, dividido em
sete quotas disiguais, assim distribuido:

a) Dezassete mil e quinhentos meticais
correspondente a dezassete virgula
cinco por cento capital social
pertence ao s6cio Christoffel
Jacobus Botha, de nacionalidade
Sul africana,

b) Dezassete mil e quinhentos meticais
correspondente a dezassete virgula
cinco por cento do capital social
pertence ao sécio Pieter Hugo
Botha, de nacionalidade Sul
africana,

¢) Dezassete mil e quinhentos meticais
correspondente a dezassete
virgula cinco por cento do capital
social pertence ao sécio Claudino
Agostinho Nhacundela, de
nacionalidade mocambicana;

d) Dezassete mil e quinhentos meticais
correspondente a dezassete virgula
cinco por cento do capital social
pertence ao Sécio Gert Renier
Van Rooyen, de nacionalidade Sul
africana

e) Dez mil meticais correspondente
a dez por cento do capital social
pertence ao sécio Indcio Agostinho
Nhacundela, de nacionalidade
mocambicana;

/) Dez mil meticais correspondente a
dez por cento do capital social
pertence ao Sécio Henk Fensham de
nacionalidade Sul-Africana;

g) Dez mil meticais correspondente a dez
por cento do capital social pertence
ao socio Willem Johannes Gouws,
de nacionalidade Sul-africana ;

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes, serdo os mesmos rateados pelos
socios, na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberacdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota previnird a sociedade, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condic¢des da cessdo.
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Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cess@o e, quando nio quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sdcios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisdo
ou cessdo de quota, feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
do capital social, mas poderdo os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessarios, nas condi¢des a serem determinadas
por eles.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinamente por convocagao do conselho
de direcgao.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de direcgio.

Trés) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer
representar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

Quinto) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando os s6cios concordarem na
deliberacdo, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO NONO
Conselho de direccao

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de direcgdo, composto pelos sdcios gerentes.

Dois) O nimero de membros podera vir a ser
alargado por decisdo da assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de direccio
sdo designados por um periodo de quatro anos,
renovaveis por periodos iguais.

Quatro) Os membros do conselho de
direc¢do sdo dispensados de caugdo.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Um) Compete ao conselho de direccao exercer
os mais amplos poderes de administracdo,
representando a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de direccio pode delegar
poderes em qualquer um dos seus membros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sécios gerentes

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
aos socios gerentes, escolhido entre os membros
do conselho de direc¢@o.

Dois) Sao desde ja, nomeados como Sécios
Gerentes os senhores Claudino Agostinho
Nhacundela, Christofell Jacobus Botha e Renier
Van Rooyen.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides

Um) O conselho de direccio retine-se sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade e,
trimestralmente, para a apresentacio de contas
pelos sécios gerentes.

Dois) O conselho de direc¢@o é convocado
por um dos sécios gerentes, devendo a
convocatdria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de direc¢cdo
impedido de comparecer poderd ser representado
por outro Sécio gerente que para o efeito
designar, mediante simples carta para esse
efeito, dirigida ao presidente do conselho de
direc¢@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacées

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessdrios trés quartos dos
votos correspondentes a totalidade do capital
da sociedade para a tomada das seguintes
deliberagdes:

a) Alterac@o do pacto social;
b) Dissolug¢do da sociedade;
¢) Aumento do capital social;
d) Divisdo e cessao de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada apenas
pela assinatura de um dos sdécios gerentes, no
exercicio das fungdes conferidas pelo conselho
de direcg¢ao.

Dois) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por um dos sdcios gerentes,
qualquer outro sécio ou por qualquer empregado
designado para o efeito por for¢a das suas
fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Falecimento de sécios

No caso de falecimento de um dos sécios, 0s
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-a a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de trés meses, a contar da
data da deliberacdo da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos socios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidag@o, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei nimero dois barra dois mil
e cinco, de vinte e sete de Dezembro e demais
legislagdo aplicavel.

Agri Development, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Junho de dois mil e
doze, exarada de folhas dezasseis a dezassete
verso do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trinta e sete A da Conservatdria dos
Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo de
Orlando Fernando Messias, conservador em
pleno exercicio de fun¢des notariais, procedeu-
se na sociedade em epigrafe a alteracdo parcial
do pacto social em que houve cessdo de quotas,
saida e entrada de novos sdcios, cessdo essa que
¢ feita de igual valor nominal e com todos os
direitos e obrigacdes, e que em consequéncia
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desta operagdo fica alterada a redacdo do
artigo quarto do pacto social para uma nova
e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é
de cem mil meticais, correspondente a
soma de quatro quotas desiguais e assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de trinta e um mil oitocentos
meticais equivalente a trinta
e um virgula oito por cento
do capital social para o sécio
Janus Roux;

b) Duas quotas no valor nominal
de trinta e um mil seiscentos
meticais equivalente a trinta e
um virgula seis por cento do
capital social, pertencente aos
socios Gary Ashton Spilburg
e Clive Oswald Fyvie e uma
no valor nominal de cinco mil
meticais equivalente a cinco
por cento do capital social
pertencente ao sécio Damido
Cangelane Ucucho.

Que em tudo o mais ndo alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, vinte e um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Agri Development, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Novembro de dois
mil e dez, exarada de folhas vinte verso a vinte
e duas verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e duas da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, Conservador em
pleno exercicio de fungdes notariais, procedeu-
se na sociedade em epigrafe uma Cessao de
quotas onde o socio Janus Roux cedeu dez por
cento da sua quota a dois novos sécios Daniel
Jeremia Roux e Damido cangelane Ucucho, na
proporcido de cinco por cento para cada um e
foi nomeado o sécio Damifio Cangelane Ucucho
para o cargo de gerente.

E na sequéncia desta operagdo decidiram
alterar os artigos quarto e sexto que passam a
ter uma nova redagdo e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, € de

cem mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas, sendo noventa por cento do
capital social equivalente a noventa mil
meticais para o sécio Janus Roux e cinco
por cento do capital social, equivalente a
cinco mil meticais para cada um dos sécios
Daniel Jeremia Roux e Damido Cangelane
Ucucho respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia da sociedade

A administra¢do e geréncia da
sociedade sem caug¢do, com remuneragio
ou sem ela, fica a cargo do sécio Damido
Cangelane Ucucho, o mesmo podera
delegar os seus poderes em uma ou mais
pessoas por meio de um instrumento
legal, desde que este tenha autorizacio
dos restantes sécios

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, vinte e um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Conservatoria dos Registos
Centrais

CERTIDAO

Geiasse Lidia Inés Cuinica, técnica média
dos registos centrais em Maputo.

Certifico, que em cumprimento do despacho
de Seis de Julho de dois mil e nove da Exma
Senhora Conservadora dos Registos Centrais
exarado no requerimento de Ambrésio dos
Santos Macassa Toleis o qual deu entrada
nesta Conservatdria sob nimero vinte de seis de
Julho de dois mil e nove, que até a presente data
nesta Conservatéria ndo se encontra registada
qualquer formacao politica com a denominagao
Partido Central de Mogambique — (P.C.M) ou
outra que se possa confundir.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo por mim assinado e autenticado com
o selo branco em uso nesta Conservatdria.

Partido Central de Mogambique — (P.C.M),
em Maputo, treze de Julho de dois mil e nove. —
A Técnica, Ceiasse Lidia Inés Cuinica.

Partido Central de Mocambique

Principios Fundamentais
ARTIGO UM

O Partido Central de Mocambique, tem por
sigla (P.C.M).

ARTIGO DOIS
O (P.C.M) é um partido politico-liberal-
-Democratico /Federativo e Pacifico, foi

fundado por mog¢ambicanos, na persona do
seu Presidente Fundador, Nova-Edielense-

-Zambéziano-Mogambicano, Ambrézio dos
Santos Macassa Toléis; o (P.C.M) é sem
descriminagdo de tribo, etnia, raga, sexo,
religido, ou posi¢ao social, ao abrigo do disposto
nos niimeros um e dois do artigo setenta e sete
da Constituigdo da Republica de Mocambique
e segundado pelo contido no nimero um do
artigo setecentos e vinte e dois e artigo mil e
quarenta e quatro do Cédigo do Processo Civil-
Internacional.

ARTIGO TRES

A Sede Patrimonial-Histérica-1 do (P.C.M),
¢ em Nova-Ediela, Circulo de Muigaua,
localidade de Muigaua, distrito de Errégo -
Ile na Zambézia, e de momento, tem por sua
sede patrimonial-Histdrica-II- na Avenida da
Tanzania nlimeros cento e vinte e seis barra
cento e trinta, terceiro andar dltimo, bairro
dltimo, bairro do Alto - Maé, cidade de Maputo
em Mocgambique Africa Oriental/ Austral
respectivamente.

ARTIGO QUATRO

O (P.C.M) € um partido politico, com visio
politica suficiente, e poder de se adaptar a todo
momento evolutivo politico mo¢ambicano pelo
que, o (P.C.M) ndo se obsta a que ele se coligue
com outrém, em caso de soberanos interesses
do (P.C.M), da Nag¢@o e do povo Mogambicano,
no contexto do Direito Democratico-Federativo
Nacional Mogambicano e Internacional (videm
a proposta do P.C.M sobre a Coligacao
denominada de (C.P.P.M) Coligacdo dos
Partidos Politicos de Mog¢ambique,cujo os
Partidos ora a serem coligados nomeadamente
sdo do primeiro ao dltimo (P.C.M), todos
os Partidos da Oposicdo incluindo o Partido
RENAMO e no caso do Partido FRELIMO)
conforme datado de trés de Dezembro de dois
mil e doze.

ARTIGO CINCO

O (P.C.M) é um partido politico liberal/
Federativo e pacifico mui pluralista, multiracial,
multireligioso e sempre sob olhar do Direito
Democritico-Federativo Mogambicano perante
o mundo em Geral.

ARTIGO SEIS

O (P.C.M) impulsiona e promove a
iniciativa privada, a liberdade de Autoria
e de expressdo, o manifesto politico de
qualquer cidaddo Mogambicano no contexto
do Direito Democratico-Federativo Nacional
ao Internacional.

ARTIGO SETE

O (P.C.M) defende o desenvolvimento
de Mocambique e seu povo dum modo
equilibrado e inclusivo, em todas regides
de Mogambique (Centro-Nortenho, Centro,
Norte e Sul) respectivamente, uma vez, que se
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pretende que Mogambique, verdadeiramente
seja Estado de Direito Democratico- federativo
e de Justica Social e Religido, para todos os
Mocambicanos.

Simbolos do (P.C.M)
ARTIGO OITO

O (P.C.M), tem por seus simbolos
Inaliendveis:

a) O Primeiro Presidente - Fundador
- Organizador e ou os seus
sucessores;

b) Emblema do Partido;

¢) Bandeira do partido;

d) Hino do partido.

ARTIGO NOVE

A Bandeira do (P.C.M) tem quatro cores:

a) A cor vermelha, simboliza vida ou
sangue do povo Mocambicano
martir em todos tempos tiranicos;

b) A cor preta, simboliza luto do povo
Mocambicano no continente
Africano e no Mundo Geral;

¢) A cor branca, simboliza a justeza
do povo Mocambicano perante o
Mundo e Deus;

d) A cor Azul, simboliza as dguas e
riquezas de todas as regides de
Mocambique.

ARTIGO DEZ

O Emblema do (P.C.M) ¢ constituido por:

a) Uma circunferéncia, esta assentada
em uma semi — circunferéncia -
dentada (Inddstria), e esta por sua
vez, assenta num tridngulo, em cujo
seu interior, se ostentam os pontos
cardeais.

b) Dentro da circunferéncia e da semi-
circunferéncia, se ostenta a sigla
e o nome do Partido, o Mapa
de Mocambique aparece na face
central do Emblema, cujo Mapa
atravessado pelos pontos cardeais
(Norte, Sul, Este e Oeste).

¢) Por cima da semi-circunferéncia, se
emergem dois Ramos /Espigas de
CHA ou MARUPY, e entre dois
ramos ou espigas, no seu cimo ostenta
uma Estrela-Amarela replascente
do amanha de Mogambique, que
ilumina seu povo distribuido nas
quatro regides Nacionais (Centro-
Nortenho, Centro, Norte e Sul
respectivamente).

Membros do (P.C.M)
ARTIGO ONZE

Um) Podem ser membros do (P.C.M), todos
os Mocambicanos nascidos dentro e fora de
Mocambique, desde que aceitem os presentes

estatutos e programas gerais do partido, e que
eles tenham a idade minima de Dezoito anos,
sem distin¢@o de varia ordem.

Dois) Os Membros do (P.C.M) devem
lutar pela materializacdo dos seus principios,
objectivos e programas-gerais do partido.

Trés) As candidaturas ao membro do
(P.C.M) s@o submetidas a Comissao Central
Politica do (P.C.M) ou seja a Comissdo
Presidencial do (P.C.M), cuja sua homologacao
¢ da competéncia do respectivo presidente-
Fundador, ou pelos seus sucessores e ou pelos
secretdrios gerais do (P.C.M).

Quatro) Também podem ser submetidas
as candidaturas de membros do (P.C.M),
através das Delega¢des Provinciais, Distritais,
localmente e nas Representagdes do (P.C.M)
no Estrangeiro e na tdltima instancia, todas
as candidaturas de membros tém que ser
homologadas na comissdo central politica do
(P.CM).

Deveres de Membros
ARTIGO DOZE

Sdo deveres de membros do (P.C.M) os
seguintes:

a) Estudar, respeitar e cumprir os estatutos
e programas gerais do partido;

b) Definir e fazer cumprir a politica,
principios e objectivos do
(P.C.M);

¢) Comportar-se exemplarmente, no
seu posto de trabalho, e promover
o colectivismo democrdtico —
federativo - Universal;

d) Respeitar a hierarquia do partido e
outros membros do partido;

¢) Desempenhar correctamente os cargos
para os quais tenha sido nomeado
ou eleito para desempenhar;

/) Mobilizar e impulsionar o ingresso de
novos membros ao (P.C.M);

g) Aceitar as criticas construtivas de
outros membros do (P.C.M);
h)Pagar ou prestar quotas e outras
contribui¢des ao partido nos dias

previstos.

Direitos dos Membros do (P.C.M)
ARTIGO TREZE

Um) Os membros do (P.C.M), t€m o direito
de criticar e de dar sugestdes construtivas.

Dois) Todos os membros do (P.C.M), tém
o direito de eleger e de serem eleitos para os
cargos de chefia do partido.

Trés) Os membros do (P.C.M) tém direito de
participar em todas as actividades e discussoes
do partido em foros préprios de apreciacdo e
decisdo.

Quatro) Todos os membros do (P.C.M), t€ém
o direito de formagdo e informagio.

Cinco) Qualquer membro do (P.C.M),
suspeito de qualquer infraccéo, antes de ele ser

ouvido, ele é considerado inocente.
ARTIGO CATORZE

Sancoes

A ndo observancia do disposto no Artigo
doze destes estatutos e programas-gerais do
(P.C.M), serdo aplicadas as sancdes, por ordem
de gravidade, nos termos seguintes:

a) Adverténcia;

b) Critica simples;

¢) Critica registada;

d) Critica publicada pela comisséo
central politica do (P.C.M) ou
seja, pela comissdo presidencial
do (P.C.M), sendo desta forma
que se vai norteando o partido a
todos os seus niveis, até a base que
corresponde a cinco membros do
(P.C.M) na na¢do Mogambicana e
em todo o Mundo;

e) Limitagdo de direitos do membro
infractor do (P.C.M);

/) Suspensdo do membro infractor;

g) Expulsdo do membro infractor, do
(P.CM).

ARTIGO QUINTO
Garantias dos Membros

O partido central de Mogambique (P.C.M),
salvaguarda as garantias dos membros seus
nos seguintes:

Um) A liberdade de expressdo, insercio,
opinido individual e colectiva dos seus
membros.

Dois) A iniciativa privada e todas as formas
que conduzem ao bem-estar social da Nacdo e
do povo Mocambicano no contexto do Direito
Democritico - federativo internacional.

Trés) Inclusividade e seguranga social em
todas as regides de Mocambique.

Quatro) O pluralismo e o cumprimento
das decisdes emanadas pela Assembleia da
Reptblica, pelas Assembleias Municipais e
pelas Assembleias Provincias de Mocambique
respectivamente.

ARTIGO DEZASSEIS
Objectivos do (P.C.M)

Um) O (P.C.M) quer contribuir
positivamente, participando activamente em
todas as actividades que concorram a uma
Optima manutencio do desenvolvimento geral
e equitativo de Mogambique e do seu glorioso
povo, cuja participacdo do (P.C.M) norteada ao
sistema politico Democrético Federativo, por
o (P.C.M), ter chegado a conclusio — geral, de
quanto € somente o sistema politico democratico
- federativo em Mog¢ambique, com vista ao
desencorajamento-geral de todas as formas
caducas e tirdnicas que tendem reconduzir
a Nag@o e o povo Mogambicanos a novos e
diversificados conflitos (sociais, politicos e
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religiosos). (LJPCM). presidente.
Dois) Procurar sempre que necessrio, ARTIGO DEZANOVE Trés) A comissdo central politica ou seja a

uma solucdo dialogdvel/negocidvel,
democraticamente, justa e pacifica, a bem do
estar da Nag@o e do povo Mocambicanos.

Trés) Assegurar o desenvolvimento sécio-
econémico, cultural e ambiental, através
de fornecimento de créditos bancdrios sem
discriminag¢@o de varia ordem.

Quatro) Assegurar a educacdo e a formagdo
de qualidade as criancas, jovens e adultos em
todas as regides (Centro-Nortenho, Norte e Sul
de Mogambique sem discriminagdo de véria
ordem.

Cinco) Fazer cessar ou continuar a comissao
de membros do (P.C.M), destacados pelo partido
para o Parlamento, Municipios, Assembleias
Provinciais e noutras Missoes na arena Nacional
ao Internacional, cuja competéncia sendo
da respectiva Comissdo Central Politica do
(P.C.M) ou seja a Comissdo Presidencial do
(P.C.M).

Seis) Assegurar o acesso inclusivo ao
sistema nacional da satide, sem discriminagao
de varia ordem.

Sete) Também o (P.C.M) pode contribuir
e promover a devida adequagdo dos sistemas
funcionais das Forgas de Defesa e Seguranca
de Mogambique e assim como as suas Relagdes
Internacionais e Cooperacdo respectivamente,
sendo pelo mesmo espirito de 6ptima -fé e
transparéncia em toda a fungdo publica do
Estado Mogambicano no Geral.

ARTIGO DEZASSETE

Orgaos Deliberativos e Executivos
do (P.C.M)

Sdo drgdos deliberativos dos (P.C.M) os
seguintes:

a) Comissao Central Politica do (P.C.M)
ou seja Comissdo Presidencial do
(P.C.M);

b) O congresso do (P.C.M);

Sao 6rgaos Executivos do (P.C.M):

Um) Secretariado-Geral do (P.C.M).
Dois) Delegagdes Provinciais.
Trés) Delegacdes Distritais.

Quatro) Delegacdes locais (Municipios,
localidades, circulos e célula.
Cinco) Representacdes do (P.C.M) no

Estrangeiro.

ARTIGO DEZOITO
Ligas do (P.C.M)

O (P.C.M) em todas as suas sedes ou
representacgoes, ele se apoia das seguintes
Ligas:

a) Liga da mulher do (P.C.M) ou
(LMPCM);
b) Liga da juventude do (P.C.M) ou

Da Presidéncia

A presidéncia do (P.C.M) € constituida
por:

Um) Primeiro Presidente - fundador/
organizador e ou seu sucessores.

Dois) Primeira Secretaria-Geral.
Trés) Segundo Secretario-Geral.
Quatro) Terceiro Secretario-Geral.
Cinco) Assessores Gerais.

ARTIGO VINTE
Competéncias do Presidente do (P.C.M)

a) Presidir as reuniées da Comissiao
Central Politica do (P.C.M) ou
seja da comissdo presidencial do
(P.CM.);

b) Presidir as Conferéncias Nacionais do
(P.C.M.);

¢) Presidir os Congressos do (P.C.M.);

d) Homologar as candidaturas de novos
membros do (P.C.M);

e) Apreciar e decidir sobre todos os
assuntos relacionado como (P.C.M.)
e se necessario, sob adjuvacao dos
secretarios assessores gerai de
(P.C.M);

/) Nomear os seus representantes no
Estrangeiro;

g) Velar pelo patriménio financeiro,
equipamentos, infra- estruturas e
outros meios circulantes do (P.C.M)
no geral;

h) Homologar as suspensdes e as expulsdes
dos secretdrios e assessores gerais
do (P.C.M.) eleitos ou nomeados;

i) Homologar as suspensdes e as expulsdes
dos representantes do (P.C.M.) no
estrangeiro;

J) Homologar as suspensdes e expulsdes
dos delegados de todos os niveis
(P.C.M), com vista a que se
sinta no (P.C.M) o verdadeiro
clima e decisdo transparente e
democratica junto da direccdo
maxima do (P.C.M) em relagdo
as suas direc¢des descentrais e
vice-versa.

ARTIGO VINTE E UM

Competéncia da Comissao Central Politica
do (P.C.M.)

Um) Compete & Comissdo Central Politica
ou seja a Comissdo Presidencial do (P.C.M.)
a responsabilidade de assessorar o respectivo
presidente e os sucessores dele.

Dois) Também Compete a Comissdo central
politica ou seja a Comissdo Presidencial
do (P.C.M) a responsabilidade de assistir e
controlar todos os planos e programas Gerais do
(P.C.M.) junto as Delegacoes e Representa¢des
do (P.C.M) e sempre sob aval do respectivo

comissdo presidéncial do (P.C.M) deve zelar
o cumprimento integral das orientagdes saidas
das conferéncias e do congresso de (P.C.M) até
entdo realizados.

Quatro) Tem a competéncia de preparar as
conferéncias e os congressos subsequentes.

Cinco) Tem a competéncia de respeitar e
fazer respeitar os Estatutos e Programas gerais
do (P.C.M).

Seis) E também compete a comissdo central
politica do (P.C.M) ou seja da comissdo
presidencial do (P.C.M.) o regular e a
monitoriza¢do normal do funcionamento das
Ligas da Mulher e da Juventude do (P.C.M)em
todos os seus niveis.

ARTIGO VINTE E DOIS
Representacoes do (P.C.M) no Estrangeiro

Em cada Pafs onde residem cinco
Mocambicanos Membros do (P.C.M) pode - se
fundar uma representacao do (P.C.M)

ARTIGO VINTE E TRES
Fundos do (P.C.M)

Um) Sao fundo do (P.C.M) as quotas ou
contribuicdes dos seus membros filiados, cujo
o valor de momento avaliado em cinquenta
mil meticais.

Dois) O pagamento das quotas € um dever
de cada membro do (P.C.M);

Trés)Também O (P.C.M) pode ter fundos
através de doacdes de Pessoas(singulares ou
colectivas) de 6ptima fé e solidariedade;

Quatro) O (P.C.M) por ainda ndo possuir
a capacidade suficiente financeira e nao
sé apenas, de momento ele vai funcionar
provisoriamente na Avenida da Tanzania
ndmero cento e vinte e seis barra cento e trinta
trago terceiro andar, bairro do Alto Mde ,cidade
de Maputo em Mocambique ,designada entdao
de Sede-II do (P.C.M) & (F.C.A.U.), cuja a
Propriedade pertecente ao Presidente- Fundador
do (P.C.M);

Cinco) Num futuro breve o (P.C.M) gostaria
de ver reconstruida a sua Sede- Historica-I
sita em Nova- Ediela, circulo de Mucuaba,
localidade de Muigaua, distrito do Errego-Ile na
Zambézia, importando também frisar que aqui,
a Propriedade/ Herdade, pertence aos membros
fundadores do (P.C.M), conforme atesta o artigo
dezanove, nos nimeros um, dois, trés, quatro, e
cinco, deste Instrumento Competente e legal.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Modificacoes dos Estatutos do (P.C.M)

De momento a modificagdo dos estatutos
do (P.C.M) é dainteira e total responsabilidade
da Comisséio Central Politica ou Comissao
Presidencial do (P.C.M) e doravante, a que
se tomar em consideracdo das decisdes saidas
das conferéncias e congressos do (P.C.M) em
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sufrdgio universal e nalguns casos, a que a
poder de voto do seu presidente- fundador e
ou dos Seus sucessores, pode prevalecer sobre
qualquer matéria em discusdo do (P.C.M) no
seu todo,para o bem do Partido, da Nagdo e do
Povo Mocambicanos.

ARTIGO VINTE E CINCO
Dissolucao do (P.C.M)

A disolugdo do (P.C.M) pode acontecer sé
depois da realizacio duma conferéncia nacional
ou ap6s um congresso do (P.C.M), desta feita
a Respectiva Comissdo Central Politica ou
Comissao Presidencial do (P.C.M), entdo é
radificada a decisdo aprovada da modificagao
dos estatutos do (P.C.M).

ARTIGO VINTE E SEIS

Aprovacao da Modificacao dos Estatutos
do P.C.M

Quarta- Feira, dois de Janeiro de dois mil e
treze em Reunido - Magna, realizada na Avenida
da Tanzania nimero cento e vinte e seis barra
cento e trinta trago terceiro andar Bairro do
Alto-Mée, cidade de Maputo em Mocambique
,Africa Oriental Austral.

P.S - A presente adequagio destes Estatutos e
programas-Gerais do (P.C.M.)se torna oportuna
dada a evolugdo verificada perante os entdo
aprovados por ocasido da fundagio no (P.C.M.)
no dia dezoito de Maio de mil novecentos e
noventa e dois , conforme atesta o respectivo

Bay Travel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e doze foi
matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o nimero 100331470, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Bay Travel, Limitada
, a cargo do Conservador Macassute Lenco,
Técnico Superior dos Registos e Notariado
N1, constituida entre os sécios; Jéssica de
Jesus Soares, solteira, maior, natural de
Maputo, residente em Nampula, portadora do
Bilhete de Identidade n.o 030102153544Q,
emitido em catorze de Maio de dois mil e
doze, pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Nampula e Delta de Fatima Soares Mota,
solteira, maior, natural de Pemba, residente em
Nampula, portadora do Bilhete de Identidade
n.o 030101570301B, emitido em sete de
Outubro de dois mil e onze, pela Direccio de
Identificagdo Civil de Nampula, que se rege
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio Bay
Travel, Limitada.

ARTIGOSEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede, na Avenida
Eduardo Mondlane, Prédio Apie, terceiro Andar
Esquerdo, casa niimero trinta e oito, cidade de
Nampula, podendo abrir sucursais, delegacao
ou filiais em qualquer ponto do pais ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade inicia as suas actividades
nesta data e o tempo da sua duracio e
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos nas areas de:

a) Agenciamento;

b) Decoracdo de interior e exterior;

¢) Fumigacio e limpeza;

d) Catering;

e) Venda de artigos cosméticos e
beleza,

) Venda de vestudrios, carteiras, sapatos,
quinquilharias e bijutarias;

g) Formagdo profissional nas dreas de
hotelaria, turismo, relagdes publicas
e marketing.

Dois) A sociedade mediante a deliberacio
dos sdcios poderd exercer outras actividades
conexas ou complementares que ndo sejam
proibidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil

meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais, de cinquenta mil meticais cada
uma, equivalente a cinquenta por cento do
capital social, pertencentes as sdcias Jessica de
Jesus Soares e Delta de Fatima Soares Mota
respectivamente.

Dois) 0 capital social podera ser elevado por
uma ou mais vezes, de acordo com a

deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou

passivamente, serd exercida por todas sdcias
Jessica de Jesus Simdo e Delta de Fitima
Soares Mota, que desde ja sio nomeadas
administradoras, sendo suficiente a assinatura
de uma delas para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contractos.

Dois) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para pratica de
actos determinados ou categorias de actos
.e delegar entre si os respectivos. poderes

para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisao e cessdo de quotas, total ou
parcial, aos s6cios ou a terceiros depende

da deliberagdo da assembleia geral.

Dois ) O sécio que pretende alienar a sua
quota comunicard a sociedade com

antecedéncia minima de trinta dias, por
escrito em carta registada indicando o nome
do adquirente, o preco e demais condicdes de
sec¢ao.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia e quando ndo quiser usar dele, tal
direito reverte aos sécios que poderdo adquirir
em proporgdo igual.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os socios poderdao fazer
suplementos a sociedade, mediante as condigdes
estabelecidas por deliberagdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A amortizac@o de quotas serd permitida nos
casos de morte, interdi¢do ou insolvéncia do
sécio, arresto, arrolamento ou penhora da quota,
de cessdo de quotas em prévio consentimento
e de falta de cumprimento da obrigagao de
prestacdo complementares.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas
por cartas registadas dirigidas aos s6cios com
antecedéncia minima de pelo menos quinze
dias, salvo se a lei prescrever outra forma de
convocagao.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para a formac@o ou reintegragio
do fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
sdcios na propor¢do das respectivas quotas e na
mesma propor¢ao serdo suportados os prejuizos
se houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em casos previstos
na lei ou pela simples vontade dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Interdicdo ou morte

Por motivo de interdicdo ou morte de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com o
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socio sobrevivo ou capaz e os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
devendo aqueles nomear um de entre si que
a todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a. trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omisso

Em tudo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberac¢do dos sécios ou pela lei das
sociedades por quotas e legislacdo vigente
aplicavel.

Nampula, aos de Outubro de dois mil e doze.
— O Conservador, llegivel.

Dentalva, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de Mar¢o de dois mil e treze,
exarada de folhas setenta e cinco a folhas
setenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e cinco traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Ricardo Moresse, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notério
em exercicio no referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacéo, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Dentalva, Limitada, e, é constituida sob
forma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo vigente no territrio

mocambicano.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, e poderd abrir ou encerrar quaisquer
filiais, sucursais, agéncias, delegagdes ou
qualquer outra forma de representag@o social, no
pais, quando o conselho de administrag@o assim
o deliberar e depois de autorizada oficialmente,
se for caso disso.

Dois) Mediante simples deliberagdo, a
assembleia geral poderd transferir a sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestagdo de servigos na drea de clinica dentdria,
cuja actividade principal é:

a) Prétese dentdria, ortodontia,
periodentia, endodontia, cirurgia
maxilo — facial, implantodontia,
ordontopediatria;

b) Analises laboratoriais, exames
médicos, leitura de resultados e
consultas médicas;

¢) Odontologia, implantologia, protése fixa,
periodontologia, odontopediatria,
oclusao, halitose, endodontria,
estetica dental, realinhamento de
dentadura, protec¢des bocais e
dentais, entre outros tratamentos
orais e médicos para os quais esteja
devidamente licenciado.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
estabelecidas pelo conselho de administragao
e autorizadas em assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participacdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

Quatro) Mediante deliberagdo do respectivo
conselho de administracdo, a sociedade
poderd participar, directa ou indirectamente,
em projectos de pesquisa que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social.

CAPITULO 11

Do capital social, ac¢coes e meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro é de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota correspondente a sessenta
por cento do capital social,
equivalente a doze mil meticais,
pertencente a Lindalva Nascimento
Manuel dos Santos Mbatsana;

b) Uma quota correspondente a quarenta
por cento do capital social,
equivalente a oito mil meticais,
pertencente a Rui Manuel Adriano
dos Santos Mbatsana;

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado.

Trés) Os sécios tem direito de preferéncia,
no que concerne ao aumento do capital social
em propor¢do da sua participagdo social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, apenas por unanimidade de
votos, e em assembleia Geral.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
sob proposta do conselho de administragao.
Mas, em qualquer outro caso, a assembleia geral
devera ouvir sempre o conselho de administragao,
desde que preenchido o preceituado no nimero
um do presente artigo.

Trés)Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozam do direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
acgdes que possuem, a exercer nos termos dos
presentes estatutos, salvo se por deliberaciio do
conselho de administragdo, se fixarem novas
condicdes, que sejam aceites por unanimidade
de voto por parte dos accionistas.

Quatro) Se algum accionista a quem couber
o direito de preferéncia, ndo quizer subscrever
a importancia que lhe devesse caber, esta serd
dividida pelos outros accionistas, na propor¢ao
das suas participacdes.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos de capital social.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer Onus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral.

Dois) A sociedade em primeiro lugar, e em
segundo os sdcios na proporcao das suas quotas
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao
de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard a sociedade, por carta, com
um minimo de quinze dias de antecedéncia,
na qual lhe dard a conhecer o adquirente,
projecto de alienagio e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) Os s6cios e sociedade ndo poderdo
exercer o seu direito de preferéncia para
além de quinze dias, e quarenta e cinco dias
respectivamente, contados a partir da data
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da recepcdo da notificagdo da intengdo de
transmissao, conforme previsto no nimero trés
do presente artigo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizag¢@o de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sdcio requer prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 poderd ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;

d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.

Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente.

Quatro) A assembleia geral deve deliberar
sobre os critérios especificos de avaliagdo de
quotas sujeitas a amortizag¢do, devendo, como
regra, ser o maior de entre o valor contabilistico
e o valor de mercado da quota, actualizados,
numa base anual, em relatério elaborado por
profissional licenciado e aprovado pelo conselho
de administragdo.

ARTIGO NONO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade podera mediante deliberagdo da
assembleia geral adquirir quotas prdprias a titulo
oneroso, e por mera deliberag@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO

(Convocatéria e reunidoes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

¢) Elei¢@o dos 6rgaos sociais.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades ou estabelecer prazo maior para
determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois do presente artigo.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reuniao,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que se devem encontrar na sede para apreciagdo
caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro lugar do territério nacional,
desde que o conselho de administra¢do assim
o decida, ou no estrangeiro com o acordo de
todos os sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) Os sdcios poderdo deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
os sOcios estejam presentes ou representados,
e manifestem por escrito a sua decisdo com
respeito a decisdo proposta.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
por mandatario, que pode ser um procurador,
outro sécio ou director, mediante procuragdo
emitida por um periodo de seis meses.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida pra deliberagdo
quando, em primeira convocac¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um terco do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente do
nimero de socios presentes e do capital social
que representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de trés quartos
dos votos correspondentes ao capital social:

a) Aumento ou reduc¢do do capital
social;

b) Cessao de quota;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e)Nomeacgdo e destituicdo de
administradores.

Quatro) Para que a assembleia geral possa
deliberar em primeira convocatoria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢é gerida e administrada por
um dos membros do conselho de administragao
composto por dois membros, eleitos pela
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo tera
os poderes gerais atribuidos por lei para a
administracdo dos negdécios da sociedade,
representando-a em juizo e fora dele, activa
e passivamente, podendo delegar parte desses
poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pelo préprio conselho de administrag@o.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo estdo dispensados de caucio.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura conjunta de pelo menos dois membros
do concelho de administragdo ou de procurador,
nos limites dos respectivos mandatos ou
procuragao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao objecto
social da sociedade, salvo deliberagdo em
contrdrio da assembleia geral.

Seis) O mandato do administrador serd
de dois anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

Sete) O primeiro conselho de administragao
serd composto da seguinte forma:

a) Lindalva Nascimento Manuel dos
Santos Mbatsana;

b) Rui Manuel Adriano dos Santos
Mbatsana.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocacao das reunides do Conselho
de Administracao)

Um) O conselho de administracdo
devera reunir-se, no minimo, duas vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatdria das reunides do conselho de
administra¢@o deverd ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze dias
de calenddrio, devendo ser acompanhada pela
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agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessarios
a serem circulados ou apresentados durante
a reunido. Nenhum assunto poderd ser pelo
conselho de administragdo a menos que tenha
sido incluido na referida agenda de trabalhos
ou quando todos os administradores assim o
acordem.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero
anterior, o conselho de administragdo poderd
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios eletrdonico ou telefonicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente, desde que as
respectivas deliberacdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administragdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados pelo
menos, dois administradores.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administra¢do poderd fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderegado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do podera representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros, caso estes manifestem a
inten¢do de continuar na sociedade. Caso
ndo hajam herdeiros, sendo paga a cota da
sdcia, a quem tem o direito, pelo valor que
o balanco apresentar a data do dbito ou da
certificac@o daqueles estados, caso os herdeiros
ou representante legal ndo manifeste, no prazo
de seis meses ap6s notificagdo, a inteng¢do de
continuar na sociedade.

Dois) Em caso de morte do sécio minoritario,
as suas quotas passaram de forma automadtica a
pertencer ao sécio sobrevivo.

CAPITULO IV
Das contas e distribuicao de resultados
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As demonstra¢des financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciacdo da assembleia geral ordindria até
ao final do més de Margo do ano seguinte a que
se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovagao dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstracdes financeiras,
balango, demonstragdo de resultados, fluxo de
caixa e respectivas notas do ano transacto e
ainda a proposta de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicéo de lucros)

Um) Conforme delibera¢do da assembleia
geral, sob proposta do conselho administrac@o,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
prioridade:

a) Cinco por cento para constituicio
do fundo de reserva legal, até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a vinte por cento do capital social
ou sempre que seja necessirio
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuig¢des
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacao da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

Dois) Os avisos serdao assinados pelo
Presidente da Mesa da Assembléia Geral ou,
no seu impedimento, pelo vice-presidente. Caso
se verifique auséncia, impedimento ou recusa
de ambos, serdo assinados pelo presidente do
Conselho Fiscal.

Trés ) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital, nos
termos do artigo seguinte, serd convocada
imediatamente uma nova reunido para se
efectuar dentro de trinta dias, mas ndo antes
de quinze.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes Estatutos reger-se-4 pelo disposto no
cédigo comercial e outra legislacdo em vigor
em Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Disposicao final

Na primeira assembleia geral que se realizar
ap0s a constituiciio da sociedade, convocada por
um dos accionistas fundadores, serdo eleitos os
Orgdos sociais.

Esta conforme

Maputo, cinco de Margo de dois mil e treze.
— A Técnica, llegivel.

Mozambique Viaturas
e Pecas - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
sociedade Mozambique Viaturas- Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 100363003, que, Naguib Ahmad
Ravate, casado, natural de [lha de Mogambique,
de nacionalidade mocambicana e residente
na cidade da Beira, constitui uma sociedade
comercial por quotas limitada que se reger]
a nos termos do artigo noventa as cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo
Mozambique Viaturas e Pegas- Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, exercendo a sua actividade em todo
0 pafs.

Dois) Por simples deliberac@o, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do pafs ou no estrangeiros.

Trés) A sociedade poderd abrir, transferir,
transformar ou encerrar filiais, delegacdes,
sucursais e outras formas de representacio
comercial, desde que assim seja deliberado em
assembleia geral.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social o
exercicio de actividades de importacdo e venda
de viaturas e pecas sobressalentes.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

ARTIGO QUINTO

(Participacoes noutras sociedades, consor-
cios, empresas e outros)

A sociedade pode adquirir participacdes
noutras sociedades de objecto igual ou diferente,
participar em consoércios, agrupamentos de
empresas, associagdes, ou outras formas
societdrias legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de duzentos e
cinquenta mil meticais, correspondente & uma
Unica quota pertencente ao sécio tinico Naguib
Ahmad Ravate.

ARTIGO SETIMO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Poderdo ser exigidas aos socios prestacdes
suplementares até cinquenta e cinco mil
meticais, bem como a prestagdo de suprimentos
a sociedade, nos termos que forem estabelecidos
em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carecem do prévio consentimento
da sociedade, dada por deliberacio do sécio.

Dois) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneragao ou alienacgao de quota que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um)A assembleia geral relne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo do balanco e contas do exercicio,
e extraordinariamente, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos.

Dois) As deliberacdes do sdcio terdo lugar
de preferéncia, na sede da sociedade, podendo,
no entanto, ter lugar noutro local, e até noutra
regido, quando as circunstancias o ditarem.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelo sécio tnico
Naguib Ahmad Ravate, desde ja nomeado
gerente, ficando dispensado de prestar caucao,
com ou sem remuneracao.

Dois) Compete a geréncia, representagdo
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente consentidos,
para prossecucio do objecto social.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ bastante a
assinatura do sécio tinico ou de um procurador
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) O sécio Gnico mediante uma
deliberacdo, pode constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos
previstos na lei.

Cinco) E vedado ao sécio assumir em nome
da sociedade, quaisquer actos, contratos ou
documentos alheios ao objecto da sociedade,
designadamente, letras de favor, avales, fiangas
ou quaisquer outras garantias prestadas a
terceiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas do exercicio
fecham com data de trinta e um de Dezembro
de cada ano, e sdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral, a realizar até ao dia trinta e
um de Marg¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Resultados do exercicio e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
serd deduzida, em primeiro lugar, a percentagem
para formag@o ou reintegragdo do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros ficara
para sdcio, a titulo de dividendos, na proporcéo
da sua quota e, na mesma propor¢do, serao
suportados os prejuizos, havendo-os.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou por delibera¢io do sécio, que poderd
formar uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Reptblica de
Mocgambique.

Esta conforme.

Beira, dezoito de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Demoz Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura de vinte e sete de Fevereiro de dois
mil e treze, exarada de folhas noventa e seis a
noventa e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e sete da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a
cargo de Fernando Anténio Ngoca, técnico
superior dos registos e notariado N1, em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida
entre Domingos Fernando David, Emilio
Paulo Inacio, Moises Rafael Jossias e José
Lourenco Manhique, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd nas
clausulas e condigdes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Demoz Servicos, Limitada, com sede na
Avenida Eduardo Mondlane, Vila de Vilankulo
rés-do-chio, provincia de Inhambane.

Dois) Por simples delibera¢do da assembleia
geral, a sede poderd ser deslocada dentro do
territério nacional, podendo ainda da mesma
forma, a sociedade estabelecer domicilio
particular para determinados negdcios.

Trés) Também por simples deliberacdo
da assembleia geral, a sociedade pode criar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representacio no territério nacional e ou no
estrangeiro.

Quatro) A durag@o da sociedade sdo por
tempo indeterminado, contando o seu comego
na data da assinatura da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto e capital social

Um) A sociedade tem por objecto principal:
agenciamento, estiva e afins, comercializa¢do
de artigos de informadtica, nomeadamente
computadores e seus respectivos acessorios,
comercializagao de produtos viterindrios
e insumos agricolas e, importagdo e
exportacgao.

Dois) Por deliberacio dos sécios a sociedade
poderd exercer outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral poderd a sociedade participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem
como participar da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associac¢@o, unido ou de
concentracdo de capitais.

Quatro) O capital social, integralmente
subscrito e realizado sdo de trinta mil meticais,
e estd dividido em quatro quotas, e de seguinte
maneira: vinte e seis virgula sessenta e sete
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porcentos de capital social correspondente a
oito mil meticais cada para os sécios Domingos
Fernando David e Emilio Paulo Indcio, vinte
e trés virgula trinta e trés porcentos do capital
social correspondente a sete mil meticais
para cada um dos sécios Moisés Rafael
Jossias Vilanculos e José Lourengo Manhique,
respectivamente.

Cinco) A sociedade poderd proceder ao
aumento do capital social uma ou mais vezes
por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO QUARTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessio e ou divisdo de quotas carece
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas. Caso
a sociedade ndo exer¢a o seu direito de
preferéncia, este transfere-se automaticamente
para cada um dos sécios.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao de quotas

Um) O direito de amortizar as quotas dos
socios fica reservado a sociedade, mediante
prévia deliberagio da assembleia geral, no prazo
de noventa dias a contar do conhecimento ou
da verificagd@o dos seguintes factos: se qualquer
quota ou parte for penhorada, empenhada,
confiscada, apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros.

Dois) O preco da amortizag@o serd pago em
nao menos de quatro ou seis prestacdes mensais,
iguais e sucessivas, representada por igual
nimero de titulos de crédito que vencerao juros
a taxa aplicdvel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO SEXTO

Orgaos sociais, administragéo e represen-
tacao da sociedade

Um) A sociedade tem como 6rgao maximo
aassembleia geral, que se retine ordinariamente
uma vez por ano, com as seguintes atribuig¢oes:
apreciacdo, aprovagdo do balango e contas
do exercicio econémico. Decisdo sobre a
distribuicéo de lucros; entre outros assuntos da
sociedade. A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
devendo neste ou noutro caso, ser convocada
pelo presidente do conselho de administracdo,
a ser indicado entre os sécios, ou por qualquer
um dos sdcios, com antecedéncia de trinta

<

e quinze dias conforme € ordinariamente
ou extraordinariamente e, sempre por carta
registada.

Dois) A administragdo e representagdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente serd exercida por um administrador
que desde ja se nomeia com dispensa de caugdo
e com plenos poderes, o sécio José Lourengo
Manhique.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou de um procurador
especialmente constituido pela assembleia geral
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO

Exercicio econémico, balango, contas
e resultados

Um) O ano econémico da sociedade coincide
com o ano civil. Anualmente serd efectuado um
balango com data de trinta e um de Dezembro a
ser submetido a aprovagdo da assembleia geral
no primeiro trimestre seguinte.

Dois) Do lucro liquido apurado em cada
exercicio, deduzir-se-4 em primeiro lugar, a
percentagem legalmente estabelecida para
constituir a reserva legal, do remanescente sera
aplicado nos termos que a assembleia geral
decidir, com observancia da lei que regula a
matéria.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢gdo ou
inabilitagdo do sécio, seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis, em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Vilankulo, oito de Marco de dois mil e treze.
— O Técnico, Ilegivel.

Electrical Expects de Mog,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de um de Mar¢o de dois mil e
treze, lavrada a folhas quarenta e uma verso

a quarenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e noventa
e trés da Conservatéria dos Registos de
Pemba, perante mim, Yolanda Luisa Manuel
Mafumo, técnica superior dos registos e
notariado e conservadora em pleno exercicio das
fungdes notarias, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada por Electrical Expects de Mog, Lda
entre: Amone Jossefa Sitoe, e Arone Augusto,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua denominacao:
Electrical Expects de Mog¢, Limitadada
(E.E.M, LDA), ¢é sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tendo a sua sede na
Cidade de Pemba, Provincia de Cabo Delgado,
podendo estabelecer Delegagdes ou outras
formas de representagio noutras Provincias do
Pais ou no Estrangeiro.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavrag@o da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Montagem de Linhas Eléctricas de
Baixa a Alta Tensdo.

Dois) Montagem de Estrutura Metdlicas e
seus anémicos.

Trés) Importagio e Exportagio de mercadorias
ndo especificadas e por lei permitidas:

a) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou
complementares, que achar
necessarias mediante deliberacdo
da assembleia geral;

b) Mediante deliberagcdo da assembleia
geral, poderd a sociedade
adquirir e gerir participagdes de
capital em qualquer sociedades,
independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes
empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de
associacao;

¢) Mediante a deliberag@o da assembleia
geral, poderd a sociedade aceitar
concessdes e participar directa
ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de
alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto
social.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
é realizado em dinheiro num valor total de vinte
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas, divididas da seguinte maneira:

a) Amone Jossefa Sitoe, com a quota de
doze mil meticais, correspondentes
a sessenta por cento do capital
social;

b) Arone augusto, com a quota de oito mil
meticais correspondentes a quarenta
por cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nio haverd prestagdes suplementares. Os
Sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
ao juro e condi¢des definidas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder & amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas forem objecto de arresto,
penhora ou onerosas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares, nomeadamente,
agentes de propriedade intelectual
prestarem a outras pessoas singulares
ou coletivas os servigos cuja pratica
se rege pela lei mogambicana,
reservando aos agentes comerciais
por si reconhecidos praticar
quaisquer actos ou assinar quaisquer
documentos relacionados aos tais
Servicos.

Dois) As quotas serdo amortizadas de
acordo com o seu valor contabilistico do dltimo
balango aprovado.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a para
tratar assuntos tais como:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
jejeicdo do balango e das contas
desse exercicio;

b) Divisdo sobre a aplicagdo dos
resultados;-

Dois) A Assembleia Geral decorrerd sempre
bastando a presenga dos sdcios.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida por um
administrador, podendo este nomear outros
caso haja necessidade, por deliberacdo em
assembleia geral.

Dois) E desde j4 indicado o senhor Amone
Jossefa Sitoe como administrador, cujo mandato
vigorard desde a data da constitui¢cdo da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) Compete um dos sécios, de acordo as
suas disponibilidades representar a Sociedade
em juizo, fora dela activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos e contratos estranhos aos
seus negdcios designadamente em fiangas letras
a favor e abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto nao
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, poderdo ser distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas, se outra
ndo for a deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
sOcios, ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Assim o disseram e outorgaram.

Li e expliquei o conteddo e efeitos legais desta
escritura em voz alta perante os outorgantes.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Pemba, cinco de Marco de dois mil
e treze. — A Conservadora, llegivel.

AREN- Arquitectura
e Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Janeiro de dois
mil e treze, exarada de folhas setenta e oito a
folhas oitenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero dez traco B da Conservatdria
dos Registos de Boane, a cargo de Horténcia
Pedro Mondlane, conservadora, em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada AREN-

Arquitectura e Engenharia, Limitada, entre os
s6cios Antonio Eloi Gomes de Castro, Carlos
Filipe Fernandes Ribeiro, Fernando Manuel
Fernandes Ribeiro e Filomena do Coracao
de Jesus Pereira Ferrinho, que se regera pelas
clausulas dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
AREN - Arquitectura e Engenharia, Limitada,
daqui por diante designada por sociedade.
E uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede no
Condominio Matola Village Malhampsene -
casa nimero cento e dez - Matola, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representagio
social, no pafs ou no estrangeiro, sempre
que se justifique a sua existéncia, bem como
transferir a sua sede para outro local do territério
nacional.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria, projectos de arquitectura
e engenharia, formac@o profissional
e outros servigos relacionados com
a actividade;

b) Investimentos Imobilidrios;

¢) Desenvolvimento de outras actividades
ou ndo ao objecto da sociedade com
a aprovacdo da assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd ter participagdes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizadas e os sécios assim o
deliberem.

Trés) A sociedade poderd estender a sua drea
de actividade, com a ligagdo ou subsidiariamente
a actividade principal, sujeito a deliberac@o da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de setecentos e
cinquenta mil meticais e corresponde a soma de
quatro quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trezentos e trinta e sete mil e
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quinhentos meticais, ou seja,
quarenta e cinco por cento do
capital social pertencente ao socio
Antoénio Eloi Gomes de Castro;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e dois mil e quinhentos
meticais, ou seja, vinte e sete por
cento do capital social pertencente
ao socio Carlos Filipe Fernandes
Ribeiro;

¢) Uma quota no valor nominal de cento e
trinta e cinco mil meticais, ou seja,
dezoito por cento do capital social
pertencente ao sécio Fernando
Manuel Fernandes Ribeiro;

d) Uma quota no valor nominal de
setenta e cinco mil meticais, ou
seja, dez por cento do capital social
pertencente Filomena do Coracdo
de Jesus Pereira Ferrinho.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condic¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) Toda e qualquer cessdo de quotas,
total ou parcial, necessita do consentimento
da sociedade.

Dois) Em toda e qualquer cess@o de quotas
tém direito de preferéncia os sécios, que o
poderdo exercer conjuntamente na proporgio
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A geréncia e administracio da Sociedade
em todos os seus actos e contratos, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, incumbe aos
socios Anténio Eloi Gomes de Castro, Carlos
Filipe Fernandes Ribeiro, Fernando Manuel
Fernandes Ribeiro e Filomena do Coracao
de Jesus Pereira Ferrinho que desde ja ficam
nomeados gerentes com dispensa de caug@o,
bastando a assinatura de dois dos gerentes para
obrigar validamente a sociedade.

Dois) Os sécios gerentes poderdo delegar
mesmo em pessoa estranha a Sociedade todos ou
parte dos seus poderes de geréncia, conferindo
para o efeito, o respectivo mandato.

Trés) Fica vedado aos gerentes obrigar a
Sociedade em actos e contratos estranhos ao
seu objecto social, tais como, letras, fiangas,
abonacdes e ou actos semelhantes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas por
simples cartas registadas dirigidas aos sdcios
com pelo menos oito dias de antecedéncia, isto

quando a lei ndo prescreva formalidades especiais
de comunicac@o. Se qualquer dos sdcios estiver
ausente da sede social, a comunicag@o devera
ser feita com tempo suficiente para que possa
comparecer.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo liquidatarios

Dois) Procedendo-se a liquidagao, a partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes gerais

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposicdes da lei em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Boane, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e treze. — O Ajudante, Pedro Marques dos
Santos.

Exito Combustiveis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Republica que por escritura de oito
do més Fevereiro do ano de dois mil e dez,
lavrada a folhas noventa e trés verso a noventa
e quatro do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e oitenta e cinco da
Conservatdria dos Registos de Pemba, perante
mim, Diamantino da Silva, técnico médio dos
registos e notariado e substituto do Conservador
em pleno exercicio das fun¢des notarias,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada por
Exito Combustiveis, Limitada, entre: Minoz
Hassam e Samim Ismail, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede )

A sociedade adopta a denominacio de Exito
Combustiveis, Limitada, e tem a sua sede em
Pemba, Avenida do Aeroporto, podendo abrir
delegagdes em qualquer ponto do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
a partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um)A sociedade tem por objectivo, exercer
as actividades:

a) Comércio por grosso e a retalho;

b) Venda de combustiveis
e lubrificantes;

¢) Importagdo e Exportacio .

ARTIGO QUARTO

(Capital social )

<

Um) O capital social, ¢ integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de duzentos
mil meticais, sendo as quotas diferentes,
pertencentes aos socios: aprimeira de Samim
Ismail, vinte mil meticais, correspondente a
dez por cento, a segunda de Minoz Hassam,
cento e oitenta mil meticais, correspondente
noventa por cento.

Dois) O capital podera ser aumentado por
contribuicao dos socios.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a suas
divisdes, depende de prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e ao sécio em segundo.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica faculdada de amortizar a
quota quando qualquer quota for penhorada,
arrestada, ou qualquer outro meio apreendido
judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdi¢do de um dos
socios, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeado
este um entre eles mas, que a todos presentes
a sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisas.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pelo sécio Minoz Hassam, nomeado logo ap6s o
registo da sociedade, com dispensa de caugio.

Dois) Compete a geréncia exercer todos os
poderes necessarios para o bom relacionamento
dos negdcios sécias, nomeadamente:

a) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele;

b) Conferir mandatos de geréncia ou
outros com poderes que constem
dos respectivos mandatos;
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¢) Zelar pela organizacdo da sociedade,
bem como pelo cumprimento das
demais obrigacdes decorrentes de
legislagdo em vigor.

Trés) Para obrigar a sociedade em todo
e qualquer acto € suficiente a assinatura do
gerente.

Unico). Os actos de mero expediente serio
assinados pela gerente ou qualquer empregado
devidamente autorizado por aquele ou pela
sociedade.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social conscide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio dedurzir-se-ao pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
sociedade entender necessdrias;

c) A parte remanescente dos lucros
serd aplicada nos termos que
forem julgados convenientes pela
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
os socios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a serem definidos pelo
bem da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei. Neste caso, o sdcio serd seu
liquidatario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Casos omissos)

Unico: Em todo o omisso, regulario as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restantes legislagdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Assim o disseram e outorgaram.

Instrui este acto os estatutos da sociedade e
certiddo negativa .

Lie expliquei o conteddo e efeitos legais desta
escritura em voz alta perante os outorgantes.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado

de Pemba, quinze de Fevereiro d e dois mil
e treze. — A Conservadora, llegivel.

Agri Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e trés de Junho de dois mil e
dez, lavrada de folhas sessenta e cinco a sessenta
e seis verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta a cargo de Orlando
Fernando Messias, conservador em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida
por Janus Roux, uma sociedade unipessoal
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Agri Mozambique, Limitada, ¢ uma sociedade
Unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada com sede em Vilankulo na provincia
de Inhambane.

Dois) A sociedade poderd por decisdo do
sécio Unico, transferir a sua sede para qualquer
ponto do pais ou no estrangeiro, incluindo a
abertura ou encerramento de agéncias, filiais,
sucursais, delega¢des ou outra forma de
representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade ¢é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) A pecudria, agricultura, comércio geral,
industria, turismo, desenvolvimento
de propriedades, construcio civil,
manutengdo de estradas e pontes,
transporte terrestre, maritimo e
aéreo, importacdo e exportagio.

b) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares
ou subsididrias do objecto principal,
desde que se obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento e pertencente ao socio Janus Roux.

Dois) O capital social poderad ser aumentado
por contribuicdo ou bens, de acordo com
novos investimentos, ou por incorporagdo de
reservas.

ARTIGO QUINTO
Decisao do sécio

Um) Cabera ao sécio tnico que se mostre
necessario o exercicio dos outros seguintes:
a) Apreciagdo, aprovacdo ou rejei¢do do
balanco e de contas do exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicacdo dos
resultados;

¢) Designagdo dos gerentes e determinacao
da sua remuneragao.

Dois) Compete ao sécio tnico, sempre que
necessario, decidir sobre assuntos da actividade
da sociedade que ultrapassem a capacidade dos
gerentes.

Trés) Em caso de auséncia de condigdes
favordveis para a contratacdo de gerentes,
a geréncia da sociedade ficard sob cargo do
s6cio unico.

Quatro) E de exclusiva competéncia do sécio
unico deliberer sobre a alienac@o dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia da sociedade, sem caucdo e
com remunera¢do ou sem ela, fica a cargo do
sécio Janus Roux, que podera delegar os seus
poderes em uma ou mais pessoas, por meio de
um instrumento legal.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mocgambique.

Est4 conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, vinte e um de Fevereiro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Corsul, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Acta da Assembleia Geral Extraordinaria
de treze dias do més de Marco de dois mil
e treze, procedeu-se na sociedade Corsul,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o n.° 100082543, a deliberacdo sobre uma
proposta de cessdo das quotas, e a alterando-se
aredacg¢do do artigo quarto do pacto social que
rege a dita sociedade o qual passa a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas sendo que:

a) Uma quota no valor de trinta
e cinco mil meticais,
correspondente a setenta
porcento do capital social,
pertencente ao sécio Mamad
Shabir Gulamo Catiara;

b) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, corresponde a trinta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mamad
Shabir Gulamo Catiara.

Maputo, quinze de Marco de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Magamatica, Maquinas
e Ferramentas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de treze de Fevereiro de dois mil e treze a
Sociedade Unipessoal Magamatica, Maquinas

e Ferramentas, Limitada na Conservatéria
de Registo de Entidades Legais matriculada
sob Nuel 100292513 deliberou a alteragdo
do objecto social, consequente a alteragido do
artigo terceiro dos estatutos, os quais passa a

ter a seguinte nova redac¢ao.

Preco — 42,42 MT

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto principal,
construcdo civil & obras publicas.

Maputo, catorze de Marco de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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