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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida

cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo e
os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,

em coépia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagbes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Academia Crista de
Mogcambique — ACRIMO.

Ministério da Justi¢ca, em Maputo, 28 de Outubro de 2011. —
A Ministra da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga, o reconhecimento
da Associacdo Academia Cristd de Mocambique — ACRIMO, como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis,

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida

autoriza¢@o ao senhor Isac Moisés Domingos Massingue para efectuar a
mudanga do nome do seu filho menor Aiken Isac Massingue para passar
a usar o nome completo de Aiken Moisés Isac Massingue.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 16 de Novembro
de 2011. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abudala.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Academia Crista de
Mocambique-Acrimo

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e natureza)

A Academia Crista de Mocambique —
ACRIMO, doravante designada por Academia,
¢ uma Associagdo de Académicos Cristdos
e Institui¢des Cristds no pafs, uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
de carécter religioso, dotada de personalidade
juridica e de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e delegacoes)

A Academia tem a sua sede no Bairro de
Malhangalene, Bloco dezasseis, flat seis, cidade
de Maputo, podendo criar delega¢des ou outras
formas de representagdo social em territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A Academia é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da aprovacdo destes estatutos
pelas entidades competentes da Republica de
Mocambique.

ARTIGO QUARTO
(Filiacao)

A Academia poderd filiar-se em outras
associacOes e organizagdes nacionais ou
estrangeiras que prossigam fins consentaneos
com os seus.

ARTIGO QUINTO
(Representacéao)

A Academia € representada em juizo e fora
dele pelo presidente do Conselho de Direcgao
ou quem a Academia delegar.

ARTIGO SEXTO

(Objectivos)

A Academia tem por objectivos:

a) Identificar e organizar uma equipa de
Académicos Cristdos que partilham
os seus conhecimentos com os
outros em féruns apropriados;

b) Capacitar os membros da Academia
para cooperarem e colaborarem na
expansio do reino de Deus;

c) Criar estratégias para contribuirem
na promocdo dos valores morais,
civicos, éticos e culturais
compativeis a doutrina biblica;

d) Providenciar uma plataforma ou fonte
donde pode se buscar peritos e
especialistas académicos nas dreas
do interessse e utilidade publicos;

e) Criar uma comissao técnica de
pesquisa de conhecimentos
cientificos e producao de resultados
e literatura;
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f) Formar quadros e promover estudos
especificos relativos a participacio
Cristd no desenvolvimento do
pais.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO SETIMO

(Definicao)

Podem ser membros da Academia, pessoas
singulares e colectivas com personalidade
juridica, sem qualquer distin¢do eclesidstica,
econdémica, social e cultural, desde que aceitem
os estatutos e os regulamentos internos da
Academia.

ARTIGO OITAVO
(Categorias de membros)

As categorias de membros da Academia sio
as seguintes:

a) Fundadores, os membros que tenham
colaborado na criagdo da Academia
ou que se acharem inscritos ou
presentes até a data da realizagdo
da Assembleia Constituinte da
Academia;

b) Efectivos, os membros que venham
a ser admitidos apds a outorga da
Academia;

¢) Honordrios, os membros que pelo
seu empenho e prestigio tenham
contribuido para a propagagdo e
desenvolvimento dos objectivos
da Academia.

ARTIGO NONO
(Admissao)

Um) Os membros efectivos sdo admitidos
provisoriamente pelo Conselho de Direcgao
sob proposta de dois membros fundadores
ou efectivos no pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Dois) Os membros efectivos sdo admitidos
efectivamente pela Assembeia Geral sob
proposta do Conselho de Direcgdo;

Trés) Os membros honordrios sio
admitidos pela Assembeia Geral, sob proposta
fundamentada do Conselho de Direccéo.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela Academia;

b) Receber o cartao de membro;

c) Frequentar a sede e ou delegacdes,
utilizando os servicos e beneficiar-
se dos apoios da Academia, nos
termos regulamentares;

d) Solicitar a sua desvinculacio;

e) Recorrer das decisdes ou deliberagdes
que se reputem injustas;

f) Exercer outros direitos e gozar de
outras regalias estabelecidas pelos
Orgdos sociais no uso das suas
competéncias.

Dois) Sao direitos exclusivos dos membros
efectivos, desde que estejam no pleno gozo dos
seus direitos estatutarios:

a) Discutir e votar nas deliberagdes da
Assembeia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais da Academia;

c) Abonar os pedidos de admissdo de
novos membros;

d) Requerer a convocacio da Assembeia
Geral extraordindrio segundo o
artigo vinte ponto dois destes
estatutos.

Trés) Considera-se que os membros se
encontram no pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios quando estiver consumada a sua
admissdo e tenham em dia o pagamento das
suas quotas.

Quatro) Os membros honorérios tém voto
consultivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos membros)

Um) Constituem deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias, regulamentos e outras
normas que de forma adequada
sejam estabelecidas pelos 6rgaos
sociais da Academia;

b) Concorrer pela forma mais eficiente
para o prestigio da Academia;

¢) Tomar parte activa nas actividades da
Academia;

Dois) S@o deveres especiais dos membros:

a) Aceitar e desempenhar com zelo e
assiduidade os cargos para que
sejam eleitos;

b) Efectuar o pagamento da jéia de
admissao e satisfazer regular e
pontualmente o pagamento das
quotas;

¢) Tomar parte nas reunides a que tenham
sido convocados;

d) Abster-se da pratica de actos lesivos
ou contrdrios aos objectivos
prosseguidos pela Academia;

Trés) Os membros honorarios estao isentos
ao pagamento da jéia e quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suspensao dos membros)

O membro que, sem motivo justificado
deixe de pagar as quotas por um periodo igual
ou superior a seis meses consecutivos, fica
suspenso dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Causas de exclusao de membros)

Um) Constituem fundamento para a
exclusdo de membro por iniciativa do directivo
ou por proposta, devidamente fundamentada de
qualquer dos membros efectivos:

a) A falta de comparéncia as reunides
para que for convocada por um
periodo igual ou superior a doze
meses;

b) A pratica de actos que provocam dano
moral ou material a Academia,

¢) A inobservancia das deliberacdes
tomadas na Assembleia Geral e
Conselho de Direccio;

d) O ndo pagamento de quotas devidas por
um periodo superior a seis meses
consecutivos, niao satisfazendo
0 respectivo pagamento mesmo
depois de ter sido interpelado,
por escrito, pelo Conselho de
Direccio;

e) O servir-se da Academia. para fins
estranhos aos seus objectivos.

Dois) As situagdes previstas nas alineas b),
c) e e) do niimero anterior, sdo passiveis de
instauracdo do processo disciplinar.

Trés) A decisdo do Conselho de Direccio
deverd ser submetida para ratificacdo da
Assembeia Geral imediatamente seguinte,
tomando-se assim a decisdo definitiva.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, organizacao
e funcionamento
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgao sociais)
Sdo 6rgdos sociais da Academia:
a) O Assembeia Geral;

b) O Conselho de Direccao;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mandatos)

Um) Os membros dos dérgdos sociais,
excepto do Conselho de Direc¢do, serdo eleitos
por mandatos de trés anos, ndo podendo ser
reeleito por mais de dois mandatos sucessivos,
nem podendo os seus membros ocuparem mais
de um cargo simultaneamente.

Dois) Verificando-se a substituicdo de
alguns dos titulares dos 6rgdo referidos no artigo
anterior, a pessoa substituta eleita desempenhard
as suas funcdes até ao final do mandato da
pessoa substituida.

SECCAO1
Da Assembeia Geral
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza)

Um) A Assembeia Geral € o 6rgdo maximo
da Academia e dela fazem parte todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.
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Dois) As deliberagdes da Assembeia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei
e estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

Trés) Os membros honoririos poderdo
assistir as sessdes da Assembeia Geral, sem
direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembeia Geral € constituida
por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um Secretario/a de actas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembeia Geral:

a) Deliberar sobre alteracdes dos
estatutos;

b) Eleger e ou destituir os titulares
dos 6rgdos sociais bem como os
substitutos;

¢) Apreciar e votar o relatério, o balango
e as contas do Conselho de
Direcg¢do, o parecer do Conselho
de Direc¢éio, bem como o plano
anual de actividades e o respectivo
orcamento;

d) Deliberar sobre admissao, readmissao
de membros;

e) Fixar o valor anual da jéia e dos
montantes das quotas;

/) Deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberacdes do Conselho de
Direccio;

g) Sancionar a aquisi¢do onerosa de bens
imobilidrios e sua alienac@o;

h) Deliberar sobre a extincdo da
Academia e o destino a dar ao seu
patriménio;

i) Ratificar a adesdo da Academia
a organismos nacionais ou
estrangeiros;

J) Autorizar a Academia a demandar os
membros dos 6rgaos directivos por
facto ilicitos praticados no exercicio
do cargo.

Dois) Compete ao presidente da Mesa:

a) Presidir as sessdes do Assembeia
Geral;

b) Empossar os membros do Conselho
de Direccao.

Trés) Compete ao vice-presidente, substituir
o presidente em caso de impedimento exercer
as respectivas competéncias.

Quatro) Compete aos secretdrio/as de actas
organizar o expediente relativo ao Assembeia
Geral e elaborar as actas das respectivas
sessoes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Periodicidade da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se,
ordinariamente no primeiro trimestre de cada
ano, por convocatdria do seu presidente.

Dois) Sempre que as circunstincias o
exigir, a Assembeia Geral poderd reunir-
se extraordinariamente, por iniciativa da
presidente, do Conselho de Direc¢do ou de um
grupo de membros ndo inferior a um terco da
totalidade dos membros efectivos.

Trés) A convocacdo do Assembeia Geral
serd feita com uma antecedéncia minima de
trinta dias, através de convocatorias enviadas
aos seus membros e sempre que possivel por
intermédio de um antncio escrito e publicado
pelos jornais mais lido da praga.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
realmente constituido, em primeira convocagao,
quando se encontrem presentes ou representados
pelo menos metade dos membros e, em
segunda convocacdo, com qualquer nimero
de membros.

Dois) Tratando-se de uma Assembeia Geral
extraordindrio, convocado a pedido de um grupo
de membros, s6 funcionara se estiver presente
um terco dos membros que subscreveram o
pedido, considerando-se, no caso de isso nao
acontecer, que desistiram do mesmo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdo da Assembeia Geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutdrios, excepto nos
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros presentes,
designadamente na:

a) Alteracdo dos estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgaos
sociais;

c) Exclusao de membros.

SECCAO I
Do Conselho de Direcgao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Natureza)

O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo executivo
da Academia competindo-lhe a sua correcta
gestdo administrativa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao do Conselho de Direccao)

O Conselho de Direcg¢do € constituido por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;

¢) Um secretdrio/a-geral;
d) Um tesoureiro/a;
¢) Um conselheiro/a.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccdo
administrar e gerir a Academia e decidir sobre
todos os assuntos que os presentes estatutos ou
alei os reservem para Conselho de Direc¢doem
especial:

a) Representar a Academia activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele, em todos os seus actos e
contratos;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutdrios e regulamentares
e as deliberacdes préprias ou da
Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao exercicio
contabilistico findo, assim como o
plano de actividades e o respectivo
orcamento para o ano seguinte;

d) Elaborar regulamente e submeté-los &
aprovagdo da Assembeia Geral;

¢) Receber os pedidos de admissao
proviséria dos membros efectivos
e honordrios que lhe foram
submetidos;

f) Autorizar a realizaciio das despesas;

g) Contratar o pessoal necessdrio ds
actividades da Academia;

h) Propdr a Assembeia Geral os membros
que deverdo ser eleitos para
substituir os titulares quando se
verificar a situagdo prevista nos
nimeros dois e trés do artigo,
treze;

i) Promover e desenvolver toda as
outras acgdes que concorrem para
a realizagdo dos objectivos da
Academia que ndo caiam no ambito
da competéncia dos outros 6rgaos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncias dos membros
do Conselho de Direccao)

Um) Compete ao presidente:

a) Representar a Academia nos termos
previstos nos presentes estatutos;

b) Exercer o voto de qualidade nas decisdes
do Conselho de Direcgdo;

c) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho de Direcgio;

d) Convocar e presidir as respectivas
reunides;

e) Autorizar os pagamentos € assinar com
o secretario/a-geral, os cheques
, ordem de pagamento e outros
titulos que representem obrigacdes
financeiras e burocrdricas da
Academia;

f) Zelar pela correcta execucdo das
reunides do Conselho de Direcgdo
e Assembleia Geral.
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Dois) Compete ao vice-presidente:
a) Assessorar o presidente;
b) Substituir o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

Trés) Compete ao secretdrio/a-geral:

a) Superintender os servigos gerais do
Secretariado da Academia;

b) Assinar com o presidente, os
cheques bancdrios e outros titulos
e documentos que representem
responsabilidade administrativa da
Academia;

c) Dirigir a drea administrativa;

d) Lavrar e ler as actas das reunides do
Conselho de Direcgéo;

¢) Redigir os avisos e a correspondéncia
da dinamica.

Quatro) Compete ao tesoureiro/a:

a) Supervisar os servigos contabilisticos
da Academia;

b) Organizar os balancetes a serem
apresentados nas reunides mensais
do Conselho de Direcgao;

c) Submeter o balango patrimonial e
financeiro anual da Academia para
o conhecimento e aprovacdo da
Assembleia Geral e Conselho de
Direccéo;

d) Diligenciar para que a escrita da
Academia esteja organizada e
arrumada segundo os principios da
contabilidade;

e) Actualizar os membros da Assembeia
Geral sobre o ponto de situagdo
financeira.

Cinco) Compete ao Conselheiro/a:

a) Prestar servigos de aconselhamento
nio sé aos membros deste 6rgdo,
mas também para a Academia no
seu todo;

b) Garantir a conservacdo do espirito
de harmonia e disciplina na
Academia;

c¢) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e do Conselho de Direcgdo;

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Secretariado, sua natureza e competéncia)

Um) O Secretariado exerce fungdes
de cardcter permanente na Academia e é
composto por seis elementos designadamente
um/a secretdrio/a-geral e cinco chefes de
departamentos executivos.

Dois) Os membros do Secretariado serdo
nomeados pelo Assembeia Geral, sob proposta

do Conselho de Direcgao.
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao do Secretariado)

O Secretariado é composto por:
Um secretdrio/a-geral;
Um chefe do Departamento de
Administragdo e Financas;

Um chefe do Departamento de
Mobilizagdo e Assuntos Interdis-
ciplinares;

Um chefe do Departamento de Integridade
Académica e Social;

Um chefe do Departamento de Assuntos
dos Associados;

Um chefe do Departamento da
Coordenagdo Técnica e Investigagdo
Cientifica.

Pardgrafo iinico. O funcionamento dos
Departamentos da Academia reger-se-a por
regulamento préprio.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Natureza)

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgdo de
fiscalizag@o e é composto por trés elementos
designadamente o presidente, o secretario/a e
o relator/a.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembeia Geral, sob proposta
do Conselho de Direc¢do ou de um grupo de
pelo menos dez membros efectivos podendo
ser apresentada 4 votagdo, uma ou mais listas
concorrentes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita, a proposta do plano
de actividades e do orcamento para
o0 ano seguinte e demais documentos
da Academia, apresentando o
respectivo parecer;

b) Diligenciar para que a escrita da
Academia esteja organizada e
arrumada segundo os principios da
contabilidade;

c) Solicitar quaisquer esclarecimentos
a terceiros, relacionados a
Academia;

d) Requer a convocagdo da reaunido da
Assembeia Geral extraordindria,
sempre que julgar necessario.

ARTIGO TRIGESIMO
(Prioridades)
Os membros deste conselho reunir-se-ao

trimestralmente para lidarem com assuntos que
lhes dizem respeito dentro da Academia.

CAPITULO IV

Da organizacao patrimonial e
financeira
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Fundos)
Constituem fundo da Academia;

a) A joia, quotas e outras obrigacdes
pecunidrias por parte dos seus
membros;

b) As comparticipacdes, subsidios ou
doagdes de instituicdes;

c) Outras receitas legalmente previstas,
permitidas e licitas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Despesas)

Constituem despesas da Academia os
encargos com:
a) A sua administragdo;
b) O seu funcionamento;
c) Salarios; e
d) Outras despesas autorizadas pela
Assembeia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Extincao)

Um) A Academia extinguir-se-4 em
Assembleia Geral especialmente convocada
para o efeito, requerendo o voto favordvel de
trés quartos de todos 0s membros.

Dois) A Assembleia Geral decidird sobre
a forma de liquidagdo e o destino a dar ao
patriménio da Academia.

Trés) Deliberada a dissolucao da Academia,
serd nomeada uma Comissao Liquidatéria.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Incompatibilidades)

Um) Os cargos de presidente da Mesa do
Assembeia Geral, vice-presidente e secretrio
sdo incompativeis entre si.

Dois) A qualidade de membro do Orgdo de
Governagdo € incompativel com as funcdes
exercidas pelos membros do Conselho de
Direcgdo e do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIG ESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos,
serdo regulados pelas disposi¢des da lei geral
aplicdveis na Republica de Mogambique.

ARTIGO TRIG ESIMO SEXTO
(Entrada em vigor)

Estes estatutos entram em vigor apds terem
sido aprovados pelo Ministério da Justica da
Republica de Mocambique.

Degwe- Propriedade em
Franco Desenvolvimento,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica do dia catorze de Julho
de dois mil e onze, lavrada de folhas cento e
dez a folhas cento e onze do livro de notas para
escrituras diversas nimero oito traco A do
Cartdrio Notarial de Tete, perante Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos, licenciada em Ciéncias
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Juridicas, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notdria em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida uma sociedade anénima
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
an6énima de responsabilidade limitada e a
denominagido de Dégwe- Propriedade em
Franco Desenvolvimento, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Chingodzi, Unidade Comunal Vinte e Cinco de
Setembro, Quarteirao, nimero seis, cidade de
Tete, provincia de Tete, Mocambique.

Dois) O conselho de administragao podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local, em
Mocgambique.

Trés) Por deliberacdo do conselho de
administrag@o poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegacdes escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:
a) Construcdo civil e obras pubicas;
b) Comércio, importagdo e exportagdo de
materiais de construgio civil;
¢) Comércio, aluguer, reparacdo de
maquinas e equipamentos industriais
e para construgdo civil;
d) Promog@o imobilidria;
e) Extracg¢do e transformacio de recursos
minerais.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de accoes
e espécies de acgoes)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de cem mil meticais, realizado em cem por
cento, representado por cem mil acgdes, cada
uma com o valor nominal de um metical.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas ou ao portador e serdo representadas
por certificados de um, cinco, dez, cinquenta,
mil ou multiplos de mil ac¢des.

Trés) A sociedade poderdo emitir acgdes
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries.

Quatro) Os certificados serdo assinados
por dois administradores, sendo uma dessas
assinaturas do presidente do conselho de
administragdo.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacdes)

Um) Mediante deliberagiio da assembleia geral,
aprovada por uma maioria que represente, pelo
menos, setenta e cinco por cento das acgdes que
conferem direito a voto, a sociedade podera emitir,
nos mercados interno e externo, obrigacdes ou
qualquer outro tipo de titulo de divida legalmente
permitido, em diferentes séries e classes, incluindo
obrigagdes convertiveis em ac¢des e obrigacdes
com direito de subscri¢do e ac¢des.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a subs-
cricdo de quaisquer obrigagdes convertiveis
em accdes ou com direito de subscri¢ao de
accdes, cuja emissao tenha sido deliberada pela
assembleia geral.

Trés) Os certificados de obrigacdes devem
ser assinados por dois administradores, sendo
um deles, necessariamente, o presidente do
conselho de administracéo.

ARTIGO SETIMO
(Accoes ou obrigacoes préprias)

Um) mediante deliberacdo da assembleia
geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento das acgdes
que conferem direito a voto, a sociedade poderd
adquirir ac¢des ou obrigagdes proprias e realizar
as operacdes relativas as mesmas, que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporacao de reservas,
ndo sendo as acgdes proprias consideradas para
efeitos de votagdo em assembleia geral ou de
determinacao do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade ficam suspensos
enquanto as mesmas permanecerem tituladas
pela sociedade, sem prejuizo da possibilidade
da sua conversdo ou amortizacao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas, em
dinheiro ou em especie, ou através incorporacao
de reservas, de resultados ou da conservacao
do passivo em capital, mediante deliberacdo da
assembleia geral, aprovada por uma maioria dos
accionistas que representem, pelo menos, setenta e
cinco por cento das ac¢des com direito de voto.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela assembleia geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscriciio de novas
accdes em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exercam
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participa¢@o nesse aumento, na proporgao
da respectiva participagdo social jd realizada
a data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participag¢@o que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas poderdo ser
notificados do prazo, ndo inferior a quinze dias,
e de demais condicdes do exercicio do direito
de subscri¢do do aumento por fax, correio
electrénico ou carta registada.

ARTIGO NONO

(Transmissao de acc¢oes e direito de
preferéncia)

Um) A transmisdo de acgdes estd sujeita
ao consentimento prévia da sociedade, o qual
devera ser prestado mediante deliberacdo da
assembleia geral. Adicionalmente nenhum
accionista poderd transmitir as suas ac¢des
a terceiros sem proporcionar aos outros
accionistas o eventual exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo
deliberado pela assembleia geral, qualquer
transmisdo realizada por um accionista deverd
obrigatoriamente abranger a totalidade das
accdes por si detidas.

Trés) Excepto se de outo modo deliberado
pela assembleia geral, qualquer transmissao
de acg¢bes deverd obrigatoriamente ser
acompanhada da transmissdo a favor do
adquirente das acgdes da totalidade dos creditos,
presentes ou futuro, certos ou por liquidar, que o
transmitente detenha sobre a sociedade.

Quatro) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acc¢des deverd comunicar
ao conselho de administracdo, por carta
dirigida os elementos da transac¢do proposta,
nomeadamente o nome do pretenso adquirente,
o nimero de ac¢des que o accionista se propde
transmitir as acgdes, o respectivo preco (em caso
de transmissdo onerosa) por ac¢do e a moeda
em que tal preco serd pago e, se aplicavel, o
valor dos creditos a transmitir, bem como uma
copia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Cinco) No prazo de quinze dias a contar
da recep¢do de uma notificagdo de venda, o
conselho de administragio devera enviar cépia
da mesma aos outros accionistas. Qualquer
accionista terd o direito de adquirir as ac¢oes
a transmitir, em termos e condicdes iguais aos
especificados na notificacdo, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirem a totalidade
das ac¢des a transmitir;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as acgdes a vender serdo rateadas
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entre os accionistas na proporc¢iao
das acgdes que entdo possuirem na
sociedade.

Seis) No prazo de trinta dias apds a recepcao
de copia da notificacdo de transmissao, os
accionistas que pretendam exercer o seu direito
de preferéncia deverdo comunicar a sua inten¢ao
por escrito ao conselho de administracio.

Sete) Expirado o prazo referido no nimero
anterior, o conselho de administracdo deverd
imediatamente informar o transmitente, por
escrito, da identidade dos accionistas que
pretendem exercer o direito de preferéncia. A
transmissao de ac¢des deverd ser concluida no
prazo de setenta dias apds a referida informacao
ao vendedor. Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o conselho
de administra¢do dard conhecimento de tal
facto, por escrito, ao transmitente.

Oito) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o conselho
de administragio deverd imediatamente informar
o presidente da assembleia geral de tal facto para
que este convoque uma assembleia geral que
deliberard sobre a autorizacdo da transmissao.
Caso o consentimento seja prestado, ou na
hipotese de a assembleia geral ndo se realizar
no prazo de trinta dias, apds o transmitente
ter sido informado de que nenhum accionista
pretende exercer o seu direito de preferéncia, o
transmitente terd o direito de transmitir as acgdes
nos precisos termos e condic¢des indicados na
notificacdo, desde que tal transmissao se efectue
no prazo de sessenta dias contados da data em
que o consentimento foi prestado ou do fim do
referido prazo de sessenta dias para a realizacao
da assembleia geral.

Nove) Se recusar o consentimento da
transmissdo de acgdes, a sociedade devera
adquirir as acg¢des nos precisos termos e
condi¢des especificados na notificagdo, ou
fazer com que as mesmas sejam adquiridas nas
mesmas condi¢des por um accionista.

Dez) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, qualquer accionista podera livremente
transmitir, no todo ou em parte, as suas ac¢oes
a uma afiliada. Neste caso, o transmitente
devera notificar o conselho de administragdo
no prazo de trinta dias apds a efectivagdo da
transmissao.

Onze) As limitagdes a transmissao de accdes
previstas neste artigo serdo transcritas para
os certificados de accdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirentes de boa-fé.

Doze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficacia real.

ARTIGO DECIMO
(6nus ou encargos sobre as acgoes)

Uns) Os accionistas ndo podem constituir
onus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares, sem o prévio consentimento
da sociedade.

Dois) Par forma a obter o consentimento da
sociedade o accionista que pretenda constituir
6nus ou encargos sobre as suas accdes,

deverd notificar o presidente do conselho de
administragdo, através de carta registada, com
aviso de recep¢do ou por correio electrénico
indicando as condi¢des em que pretende
constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O presidente do conselho de
administrag@o, no prazo de cinco dias apds a
recep¢ao da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao presidente da assembleia geral, a
contetdo da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma assembleia geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral
deverd convocar a assembleia geral prevista
no ndimero anterior, por forma a que tenha
lugar no prazo de trinta dias, contados da data
de recep¢do da comunicagdo do presidente do
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de accoes)

Um) Asociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha transmitido as suas
acc¢des, em violagdo do disposto no
artigo nono ou criado 6nus ou encargos
sabre as mesmas, em violacdo do
disposto no artigo décimo;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

c) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberagcdo da assembleia geral,
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizag¢do das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balan¢o mais recente aprovado pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEGUNDO
(Orgaos sociais)
Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a

assembleia geral, o conselho de administra¢do
e o fiscal tnico.

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os accionistas.

Dois) Os titulares de obrigacdes nio poderdo
assistir as reunides da assembleia geral.

Trés) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretdrio, os quais se

manterdo nos seus cargos por um periodo de
trés anos salvo rentincia ou destitui¢do pela
assembleia geral.

Quatro) O presidente deve vonvocar e
conduzir as reunides da assembleia geral,
atribuir poderes aos membros do conselho
de administracdo e ao fiscal unico, assinar os
termo de abertura e de encerramento das actas,
assim como as outras funcdes atribuidas por
lei ou estatutos.

Cinco) O secretdrio, além de apoiar o
presidente, deve preparar todos os livros legais
e todas as tarefas administrativas relativas a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses, findo o exercicio do
ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade, salvo quando todos
os accionistas acordarem na escolha de outro
local.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de antncios
publicos no boletim da Republica e num jornal
mog¢ambicano de grande tiragem, com uma
antecedéncia minima de quinze dias em relacio
a data da reunido.

Trés) O conselho de administracéo, o fiscal
dnico ou um grupo de accionistas representantes
de mais de vinte por cento do capital social da
sociedade podem solicitar a convocagio de uma
assembleia geral extraordindria. A agenda de
trabalho da referida assembleia devera constar
da convocatdria.

Quatro) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocag¢do, desde que todos os accionistas,
com direito de voto, estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para arealizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A assembleia geral sé delibera
validamente se estiverem presentes, ou
representados accionistas que detenham as
acgdes correspondentes a, pelo menos, setenta
e cinco por cento das ac¢des com direito de
voto. Qualquer accionista que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao presidente da assembleia geral,
aidentificar o accionista representado e objecto
dos poderes conferidos.

Seis) A assembleia geral deliberd por maioria
simples dos votos expressos pelos accionistas
presentes ou representados sem prejuizo das
maiorias qualificadas que sejam exigidas por
lei ou por estes estatutos.

Sete) Cada cinco acgdes corresponde a um
voto.
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Oito) Os accionistas com um ndmero de
acgoes inferior ao estabelecido no nimero
anterior podem formar um grupo, sendo que um
dos accionistas representara os restantes, com
vista a completar o nimero minimo exigido
para votar.

Nove) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os accionistas, com
direito de voto, manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito;

b) A sua concordancia, quanto ao
conteddo da liberagdo em causa.

Dez) Os accionistas poderdo ser apresentados
na assembleia geral através de uma procuracio
passada ao advogado, ao outro accionista ou a
um dos administradores da sociedade por um
periodo maximo de doze meses.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Poderes da assembileia geral)

A assembleia geral deliberd sobre os assuntos
que lhes estejam exclusivamente reservados por
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusdo, cisdo, trans-
formacdo ou dissolugdo da
sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

¢)Nomeagdo dos administradores e de uma
sociedade de auditores externos, se
e quando for necessario;

d) Distribuicdo de dividendos;

e) Estipular a remunera¢@o dos membros
do conselho de administragio; e

/) Outros referidos nos presentes estatutos
e na lei.

SECCAO I
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada e
representada por trés administradores, um dos
quais exercerd as funcdes de presidente, tendo
este tltimo o voto de qualidade nas reunides do
conselho de administracéo.

Dois) A gestdo didria da sociedade podra ser
confiada a um director-geral a ser nomeado pelo
conselho de administracéo.

Trés) O conselho de administracdo podera
nomear até ao maximo de trés administradores
suplentes.

Quatro) Os administradores poderdo ser
admitidos para um periodo de trés anos e
poderdo ser readmitidos quando terminar seu
madato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

O Conselho de administragio tera todos os
poderes para gerir a sociedade e para prosseguir

o seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam, em exclusivo, a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) O conselho de administra¢do reunird
sempre que necessario.

Dois) As reunides do conselho de
administracdo serdo realizadas na sede da
sociedade, excepto se os administradores
decidirem reunir noutro local,

Trés) As reunides do conselho de
administragdo serdo convocadas por dois
administradores, por carta, correio electrénico
ou via fax, com uma antecedéncia de, pelo
menos sete dias relativamente a data agendada
para a sua realizag@o. As reunides do conselho
de administra¢do podem realizar-se sem
convocagdo prévia, desde que no momento
da votagdo todos os administradores estejam
presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na
lei aplicavel. O aviso convocatdrio para uma
reunido do conselho da administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Quatro) O conselho de administragio pode
validamente deliberar quando pelo menos
o presidente e um administrador estejam
presentes. Se o presidente e um administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer dois administradores. Caso ndo exista
quoérum no dia da reinido ou no dia seguinte, a
reunido deverd ser cancelada.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administracdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Seis) Sera lavrada uma acta de cada reuniao
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢ao
sumdria das discugdes, as deliberacdes
adoptadas, os resultados da votagdo e outros
factos relevantes que meregam ser registados.
A acta serd assinada pelos membros do conselho
de administracéio que tenham estado presentes.
Os membros do conselho de administracio que
ndo tenham estado presente na reunido, deverao
assinar acta confirmando que procederam a sua
leitura e a aprovaram.

ARTIGO DECIMO NONO

(Direitos e deveres do presidente do
conselho de administracao)

Um) Para além de outras competéncias que
lhe foram atribuidas por lei e por estes estatutos,
o presidente do conselho de administracdo terd
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e asegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informagio
estatutariamente exigida seja
prontamente fornecida a todos os
membros do conselho;

c) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o recpectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que
as mesmas sejam trascritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se :

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores de conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

Dois) O administrador fica dispensado de
prestar caugao.

SECCAO III
Da fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscal unico)

O fiscal Ginico dever4 ser um auditor de contas
ou uma sociedade de auditores de contas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por lei, o
fiscal dnico terd de:

a) Levar ao conhecimento do conselho
de administragdo, ou da assembleia
geral, qualquer assunto que deva ser
ponderado e dar o seu parecer em
qualquer matéria que seja da sua
competéncia;

b) Assegurar que toda a informacio
estatutariamente exigida ¢é
prontamente fornecida a todos os
membros do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

CAPITULO V
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.
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CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se:
a) Nos casos previstos na lei; ou
b) Por deliberac@o uninime da assembleia
geral;
Dois) Os accionistas executardo com
diligéncia todos os actos exigidos pela lei
concernentes a dissolucdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberada pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nédo for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposicdes legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, as despesas incorridas
com a liquidacdo e quaisquer emprestimos
vencidos) serdo pagas ou reembolsadas antes
de qualquer transferéncia de fundos aos
accionistas.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser deteminados pela assembleia
geral.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Tete, catorze de Julho
de dois mil e onze, — A Notdria, Brigitte Nélia
Mesquita Vasconselos.

Bridge Business Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Agosto de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob n.® 100239582 uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial € celebrado o presente contrato de
sociedade entre:

Primeiro: Ebrahim Altaf Abdul Karim,
solteiro, maior, natural do distrito de
Moatize, provincia de Tete, de nacionalidade
mogambicana, residente na cidade de Tete,
no bairro Francisco Manyanga, quarteirdo
um, casa nimero dois, portador do Passaporte
n.° AA017216, emitido a dezoito de Novembro
de mil novecentos e noventa e nove e valido
até trinta de Novembro de dois mil e catorze,
emitido em Tete;

Segunda: Adila Mahomed Yussuf, solteira,
maior, natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050030130R, emitido a trinta de Outubro de
dois mil e oito, pelos Servigos de Identificagdo
Civil de Maputo, residente em Tete, bairro
Francisco Manyanga, quarteirdo um, casa
numero dois;

Terceira: Razia Ebrahim Altaf, menor,
natural de Tete, titular de Cédula Pessoal
com Assento n.° 524/2010, emitido pela
Conservatoria dos Registos de Tete, a dezassete
de Maio de dois mil e dez, residente em Tete,
bairro Francisco Manyanga, quarteirdo um,
casa nimero dois, representada neste acto pelo
seu representante legal Ebrahim Altaf Abdul
Karim, solteiro, maior, natural do distrito de
Moatize, Provincia de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Tete, no
bairro Francisco Manyanga, quarteirdo um,
casa nimero dois , portador do Passaporte
n.° AA017216, emitido a dezoito de Novembro
de mil novecentos e noventa e nove e valido
até trinta de Novembro de dois mil e catorze,
emitido em Tete;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e representacao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Bridge Business Company, Limitada e ¢é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Tete na
Avenida Kenneth Kaunda, Bairro Josina Machel
e poderd estabelecer agéncias, sucursais, filiais
e delegacdes no territério mocambicano ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto:

a) Importacio e exportagdo;
b) Aluguer de viatuaras;

¢) Venda directa ao publico;
d) Venda a grosso.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e legislacao aplicaveis.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de um
milhdo de meticais, de seguinte forma:

a) Ebrahim Altaf Abdul Karim, subscreve
uma quota no valor de quinhentos
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Adila Mahomed Yussuf, subscreve
uma quota no valor de quatrocentos
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social;

c) Razia Ebrahim Altaf, subscreve uma
quota no valor de cem mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao ou cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas por
qualquer dos sdcios carecerd do consentimento
dos outros sdcios.

Dois) Ndo obstante o previsto no nimero
anterior, os socios tém o direito de ceder toda
ou uma parte da sua quota a uma terceira pessoa
ou entidade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade serd confiada ao
gerente Ebrahim Altaf Abdul Karim, podendo
este delegar em qualquer dos sécios ou pessoa
estranha a sociedade, carecendo neste utlimo
caso do consentimento dos demais sécios.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo da sociedade serd confiada a
uma entidade estranha a sociedade designada
pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) Havera assembleias gerais ordindrias
e extraordindrias.
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Dois) A assembleia geral ordindria retine-
se pelo menos uma vez por ano nos primeiros
meses depois de findo o exercicio anterior
para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balango e o relatério de contas;

b) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada;

¢) Deliberar sobre a programagao ou fusdo
da sociedade ou sobre o aumento,
reintegrac@o ou reducdo do capital
ou dissolucio da sociedade.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados por procuragdes,
excepto nos casos em que a lei exija maioria
qualificada.

Quatro) Na impossibilidade de presenga da
maioria dos sécios na assembleia geral, serdo
aceites procuragdes de cada um dos sdcios,
desde que reconhecidas notarialmente.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-a
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(fiscalizacao)

Compete a fiscaliza¢do designada nos termos
do artigo sétimo:

a) Examinar, sempre que se julgue
conveniente e pelo menos uma vez
por ano, a escritura da sociedade;

b) Convocar a assembleia geral
extraordindria quando o julgar
necessario;

c) Assistir as sessdes da direc¢do da
sociedade verificando, frequen-
temente, a situacdo da caixa e a
existéncia de titulos ou valores de
qualquer espécie confiada a guarda
da sociedade;

d) Fiscalizar a administragio da sociedade
verificando, frequentemente, a
situagdo da caixa e a existéncia
de titulos ou valores de qualquer
espécie confiada a guarda da
sociedade;

e) Verificar o cumprimento dos estatutos
relativamente as condigdes
estabelecidas para a intervengio
dos sdcios nas assembleias;

/) Dar parecer sobre o balango, inventério
e relatério apresentado pela
direc¢ao.

ARTIGO DECIMO
(Gestao)

Um) A gestado didria da sociedade € confiada
aum gerente e outros gestores.

Dois) Cabera aos sécios a designagido do
gerente e a determinagdo das suas fungdes.

Trés) Nao serd obrigatdria a participacio
do sécio como gestor ou empregado da
sociedade.

Quatro) Qualquer dos socios pode delegar os
seus poderes em pessoas estranhas a sociedade,
assim como a outro sgcio com procuragdo para
tal fim.

Cinco) Os sécios gerentes ou seus
mandatarios vencerdo a remuneragdo que for
fixada em assembleia geral.

Seis) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio, os herdeiros ou representados do falecido
exercerdo em comum, os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Poderes do gerente)

Compete ao gerente exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente e praticando
todos os demais actos tendentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservam a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Obrigacoes da sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente;

b) Pela assinatura de um ou varios
procuradores de conformidade
com os instrumentos devidamente
outorgados;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo gerente ou
por empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano financeiro)

O exercicio social da sociedade coincide
com o ano civil.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em tudo que ficou omisso regulardo
as disposicdes da Lei Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades Legais
de Tete, um de Setembro de dois mil e onze. —
A Conservadora, Brigitte Nélia Mesquita
Vasconcelos.

Z’olie, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura de dezoito de Novembro de dois
mil e onze, lavrada a folhas setenta e sete a
setenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e trés traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante

mim Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartério,
constitufu-se uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
se pelas disposi¢des constantes das clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

(Tipo)

A sociedade € civil, adoptando o tipo
sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Firma)

A sociedade adopta o nome de Z’Olie,
Limitada sociedade por quotas.

CLAUSULA TERCEIRA

(Sede)

A sociedade tem a sua sede provisdria
no Bairro Central, Rua das Flores nimero
duzentos e sete traco cidade de Maputo,
podendo por simples decisdo, por escrito dos
dois sdcios transferir a sua sede para outro
local, ou ainda criar em territério nacional
ou no estrangeiro, sucursais, escritérios de
representagdo, delegacdes ou outras formas
legais de representag@o.

CLAUSULA QUARTA

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da assinatura dos presentes estatutos.

CLAUSULA QUINTA
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Importacdo e exportacdo de bens,
abrangidos pelas classes IV; V, VII,
VIII, XIV e XVIII;

b) Comércio geral e grosso dos produtos
das classes supracitadas;

¢) Prestacdo de servicos nas dreas de
marketing, contabilidade e afins;

d) Representagdo e agenciamento.

Dois) A sociedade podera realizar qualquer
actividade conexa ou complementar nio
mencionada nos presentes estatutos, mediante
simples decisio, por escrito e, lancada em livro
proprio, da sociedade.

CLAUSULA SEXTA
(Capital social)

O capital social € de trinta mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
representado por duas quotas, sendo oitenta por
cento do capital no valor de vinte e quatro mil
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meticais, pertencente ao sécio Laurent Lasoen
e vinte por cento do mesmo no valor de seis mil
meticais, pertencente 4 sécia Silvia Miranda
da Conceicdo Varela, ambos devidamente
identificados nos documentos que vdo em
anexo.

CLAUSULA SETIMA
(Geréncia e representacao)

Um) A sociedade é gerido pelo sécio
maioritario, o senhor Laurent Lasoen.
Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do senhor Laurent
Lasoen;

b) Pela assinatura de um procurador
ou procuradores com poderes
especiais para intervir no acto, nos
termos do respectivo instrumento
de mandato.

CLAUSULA OITAVA
(Disposicoes finais)

Qualquer omissdo ou lacuna patente nestes
estatutos serd suprido com recursos as normas
comerciais e civis aplicdveis da Republica de
Mogambique.

Estd conforme

Maputo, vinte e dois de Novembro de
dois mil e onze. — A Ajudante do Notério,
llegivel.

Moza Twinstar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Junho de dois mil e onze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades legais sob o n.° 100226499 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial é celebrado o presente contrato de
sociedade entre:

Primeiro: Wassim Mahomed Bega, solteiro,
maior, natural de Zimbabwe, de nacionalidade
portuguesa, titular do Passaporte n.° 00857422,
emitido aos seis de Fevereiro de dois mil e oito,
pelo Servico de Migracdo de Tete, residente em
Tete, bairro Francisco Manyanga, Avenida da
Independéncia;

Segunda: Teresa Maria Rebelo dos Santos
Mahomed, casada, natural de Inhatuto-Barue, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 050100849601P, de dezassete
de Janeiro de dois mil e onze, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Tete, residente
em Tete, bairro Francisco Manyanga, Avenida
da Independéncia.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede e representacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Moza Twinstar, Limitada é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Tete,
Bairro Josina Machel, Rua dos Macondes, rés-
-do-chdo, nimero cinquenta e podera estabelecer
agéncias, sucursais, filiais e delegagdes no
territério mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) Fabrico e comercializagdo de papel
higiénico;

b) Importacdo e exportacdo de papel
higiénico e produtos afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e legislac@o aplicavel.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
¢ de um milhdo de meticais, de seguinte
forma:

a) Teresa Maria Rebelo dos Santos
Mahomed, subscreve uma quota
no valor de quinhentos e dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Wassim Mahomed Bega, subscreve
uma quota no valor de quatrocentos
e noventa mil meticais,

correspondente a quarenta e nove

por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Divisao ou cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas por
qualquer dos sdcios carecerd do consentimento
mutuo dos sécios.

Dois) Nao obstante o previsto no nimero
anterior, os socios tém o direito de ceder toda
ou uma parte da sua quota a uma terceira pessoa
ou entidade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A administra¢@o da sociedade serd confiada
a um administrador nomeado pelos s6cios em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo da sociedade serd confiada a
uma auditoria estranha a sociedade, designada
pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) Haverd assembleias gerais ordindrias
e extraordindrias.

Dois) A assembleia geral ordindria retine-
se pelo menos uma vez por ano nos primeiros
meses depois de findo o exercicio anterior
para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e o relatério de contas;

b) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada;

¢) Deliberar sobre a programagao ou fusdo
da sociedade ou sobre o aumento,
reintegragdo ou reducdo do capital
ou dissolucao da sociedade.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados por procuragdes,
excepto nos casos em que a lei exija maioria
qualificada.

Quatro) Na impossibilidade de presenga da
maioria dos sdécios na assembleia geral, serdo
aceites procuragdes de cada um dos sécios,
desde que reconhecidas notarialmente.

Cinco) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

(Auditoria)

Compete a auditoria designada nos termos
do artigo sétimo:

a) Examinar, sempre que se julgue
conveniente e pelo menos, de
trés em trés meses a escritura da
sociedade;

b) Convocar a assembleia geral
extraordindria quando o julgar
necessario;

c) Assistir as sessdes da direc¢do da
sociedade verificando, frequen-
temente, a situacdo da caixa e a
existéncia dos titulos ou valores de
qualquer espécie confiada a guarda
da sociedade;
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d) Fiscalizar a administragio da sociedade
verificando, frequentemente, a
situagdo da caixa e a existéncia
dos titulos ou valores de qualquer
espécie confiada a guarda da
sociedade;

e) Verificar o cumprimento dos estatutos
relativamente as condigdes
estabelecidas para a intervengdo
dos sécios nas assembleias;

/) Dar parecer sobre o balango, inventério
e relatério apresentado pela
direc¢do.

ARTIGO DECIMO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade € confiada
a um administrador a designar.

Dois) Caberd aos sécios a designacdo
do administrador e a determinag@o das suas
fungdes.

Trés) Nao serd obrigatdria a participacao
do s6cio como administrador ou empregado
da sociedade.

Quatro) Qualquer dos sécios pode delegar os
seus poderes em pessoas estranhas a sociedade,
assim como a outro sécio com procuragdo para
tal fim.

Cinco) O administrador ou seus mandatarios
vencerdo a remuneragdo que for fixada em
assembleia geral.

Seis) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio, os herdeiros ou representados do falecido
exercerdo em comum, os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Sete) O administrador com poderes de
administragdo tomard a designag@o de director-
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Poderes do director -geral)

Compete ao director- geral exercer os mais
amplos poderes representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente e
praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservam a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Obrigacoes da sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do director- geral;

b) Pela assinatura de um varios
procuradores de conformidade com
os instrumentos de devidamente
outorgados;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director -geral
ou por empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano financeiro)

O exercicio social da sociedade coincide
com o ano civil.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em tudo que ficou omisso regulario
as disposicoes da lei e demais legislacdo
aplicavel.

Estd conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Tete, um de Setembro de dois mil
e onze.— A Conservadora, Brigitte Nélia
Mesquita Vasconcelos.

Zangaia-Empreendimentos
de Chiuta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Dezembro de dois mil e onze
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100262029,
a cargo do conservador, Calquer Nuno de
Albuquerque, técnico superior dos registos
e notariado N1, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, constituidada
entre os socios: Fernando da Fonte Oliveira,
casado, natural de Angola, de nacionalidade
portuguesas, residente em Portugal, titular do
Passarporte n.° L841440, emitido em Aveiro,
aos vinte e dois de Agosto de dois mil e onze,
Leonel de Jesus Carreira Dias, casado, natural
de Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente em Portugal, titular do Passaporte
n.° G827982, emitido em Leiria, aos nove
de Janeiro de dois mil e quatro, Carlos Vitor
dos Santos Pereira, solteiro, maior, natural de
Portugal, de nacionalidade portuguesa, residente
em Portugal, titular do Passaporte n.° L789524,
emitido em Aveiro, a um de Junho de dois mil
e onze, Rui da Fonte Oliveira, casado, natural
de Angola, de nacionalidade portuguesa,
residente em Portugal, titular do Passarporte

n.e

J582050, emitido em Aveiro, aos quatro
de Junho de dois mil e oito, Celestino Antonio
Checanhanza, casado, natural de Salgado-Tete,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Manje-Chiuta, titular do Bilhete de Identidade
n.°050101182232 A, emitido em Tete aos, vinte
de Abril de dois miil e onze, que se rege na base

das clausulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a firma Zangaia-
-Empreendimentos de Chiuta, Limitada, com
sede em Chiuta.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd, nos termos permitidos por lei,
deslocar a sede social para outro local, podendo

ainda criar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de locais de representacdo, no pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, salvo excepg¢des legais
previstas.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) O objecto da sociedade consiste:

a) Explorac@o de recursos minerais;
b) Exploracio hoteleira;
¢) Comércio de materias de constur¢io;

d) Importagio e exportacdo de produtos
diversos.

Dois) A sociedade podera ainda, desenvolver
outras actividades conexas ou subssidiarias
do objecto principal mediante decisdo da
assembleia geral, e desde que tenham sido
obtidas as devidas autorizagdes das instancias
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) o capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a soma de cinco
quotas iguais dos valores nominais de dez mil
meticais cada, pertencentes uma a cada um
dos sécios, Fernando da Fonte Oliveira, Rui
da Fonte Oliveira, Leonel Jesus Carreira Dias,
Carlos Vitor Santos Pereira e Celestino Antonio
Checanhanza.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social podera ser aumentado
com recurso a novas entradas ou incorporagao
de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao e forma de
obrigar a sociedade

Um) A administragdo da sociedade,
dispensada de caug@o e com a remuneragio
que vier a ser deliberado em assembleia geral,
fica afecta a todos os sécios, desde ja nomeados
administradores.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
em todos os actos e contratos € necessdria a
assinatura de dois administradores.

ARTIGO SEXTO

DivisOes e cessoes de quotas

As divisdes e cessdes de quotas entre
socios sdo livres; os ndo socios depende do
consentimento da sociedade, que terd direito
de preferéncia em primeiro lugar, cabendo este
direito aos sécios ndo cedentes, em segundo
lugar se aquela ndo desejar preferir.



1516 — (12) 11 SERIE — NUMERO 50
ARTIGO SETIMO Dois) O capital social da sociedade podera Dois) A sua duragcdo é por tempo

Prestacoes suplementares

Por deliberagio em assembleia geral poderdo
ser exigidas aos socios prestacdes suplementares
até ao montante global igual a vinte vezes do
capital social podendo fazer ainda suprimentos a
sociedade, nos termos a acordar em assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO

Casos omissos

As matérias ndo reguladas neste estatuto
poderdo ser resolvidas pelas dispogdes legais
extravagantes em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Tete, dois de Dezembro de dois mil
e onze. — O Conservador, Calquer Nuno de
Albuquerque.

Essar Minas de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura datada de dezanove de Outubro de dois
mil e onze, lavrada de folhas cento e dezasseis
a folhas cento e dezanove do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e vinte
e um traco A, da Conservatéria dos Registos
e Notariado da Matola, a cargo de Bat¢a Banu
Amade Muss4, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
da referida conservatdria, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a pratica dos seguintes
actos: i) cessdo da quota da s6cia Essar Mining,
Limited, no valor nominal de oito milhdes
e quinhentos mil meticais, representativa de
oitenta e cinco por cento do capital social da
sociedade, que cedeu a sociedade Essar Mineral
Holdings Limited e ii) alteracdo do artigo quinto
dos estatutos, em virtude da cessdo da referida
quota, o qual passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez milhdes
meticais, divididos em duas quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de oito milhdes e quinhentos
mil meticais, correspondendo a
oitenta e cinco por cento do capital
social, pertencente a Essar Mineral
Holdings Limited; e

b) Uma quota com o valor nominal de um
milhdo e quinhentos mil meticais,
correspondendo a quinze por cento
do capital social, pertencente a Sogir
—Sociedade de Gestao Integrada de
Recursos, S.A.R.L.

ser aumentado ou reduzido por deliberagdo da
assembleia geral, introduzindo alteracdes aos
estatutos em ambos os casos de acordo com o
estabelecido na lei.

Trés) Sempre que seja decidido aumentar
o capital social o valor do aumento devera ser
distribuido a todos os s6cios na proporg¢do das
participacdes sociais e no caso do aumento, a
assembleia geral, devera deliberar como, e em
que termos o pagamento devera ser realizado.

Quatro) Em casos de aumento de capital,
apesar da distribui¢@o referida no nimero trés
anterior, a sociedade podera deliberar de acordo
com o nimero dois anterior, em assembleia
geral, a constituicio de novas quotas até ao
limite do aumento de capital, gozando os s6cios
existentes o direito de preferéncia em subscrever
e s6 depois pode ser aberta a admissdo de
novos socios, a quem as referidas quotas serdo
atribuidas.

Cinco) Os sdcios poderdo prestar suprimentos,
a sua discri¢do, a sociedade conforme for
deliberado pela assembleia geral.

Est4 conforme.
Conservatéria dos Registos e Notariado

da Matola, dois deNovembro de dois mil
e onze, — A Ajudante da Notaria, llegivel.

Emi-Electro Mecéanica
do Indico, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagaao,
que no dias seis de Dezembro de dois mil e
onze, foi matriculada na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100262991 uma sociedade comercial
denominada Emi-Electro Mecanica do Indico,
sociedade Unipessoal, Limitada.

Mairio Alves Simdes Folgosa, casado, com
Maria Z¢€lia Alves Carneiro Simoes Folgoza,
natural da Cadafaz — Géis, Portugal, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100301334M,
emitido pelo arquivo de identificagdo Civil
de Maputo , aos doze de Julho de dois mil e
dez, residente em Maputo.

Constitue uma sociedade unipessoal que
se regera pelas cldusulas e artigos constantes
neste contrato.

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagao
EMI-Electro Mecanica do Indico, sociedade
Unipessoal Limitada, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem sua sede na Avenida 25
de Setembro, niimero dois mil e setecentos, barra
quatro, rés-do-chdo, provincia de Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir delegacdes
ou outras formas de representacdo noutros
locais do pais ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Um) Reparagdes eléctricas, bobinagem
industriais e refrigeracdo, reparacio
mecanica, bate chapa, pintura de
automoveis, estacdo de servicos e
outros trabalhos de reparacdo de
veiculos a motor.

Dois) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde
que, devidamente autorizada pela
assembleia geral e para as quais se
obtenha as nesessarias autorizacdes
legais.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras
em sociedades a constituir ou
constituidas, ainda que tenham um
objecto diferente do da sociedade,
assim como associar-se com outras
empresas para a prossecucio de
objectivos comerciais no Ambito ou
nido do seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de dez mil meticais,
integralmente realizado, correspondente a uma
Unica quota pertencente ao sdcio inico.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado
sempre que socio Unico decidir, desde que sejam
cumpridos os requisitos legais proprios.

CAPITULO III
Da representacao da sociedade
ARTIGO SEXTO
Geréncia

A geréncia dispensada de caucdo sera
exercida pelo sdcio tnico.
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ARTIGO SETIMO
Comopeténcias da geréncia

Um) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecucio do seu objecto social.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO OITAVO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura do sdcio unico.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei na
Reptblica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislag@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, Ilegivel.

Formater Prestacao
de Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia seis de Dezembro de dois mil e
onze, dfoi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100263289, uma sociedade comercial
denominada Formater Prestagdo de Servigos,
Limitada, entre:

Primeiro: Munassir Ossumane Gani, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100319332]J,
emitido aos oito de Julho de dois mil de dez,
pelo arquivo de identificagdo de Maputo,
residente nesta cidade de Maputo, Bairro do
Central, Avenida Guerra Popular, nidmero
duzentos trinta e quatro, doravante designada
por primeira contraente; e

Segundo: Macsud Ehmad Samsudin, casado,
de nacionalidade portuguesa, portador de DIRE
n.° 00940333, emitido pela Direccio Nacional
de Migragdo de Maputo aos dez de Junho de
dois mil e dez, residente na cidade de Maputo,
Avenida karl Marx, nimero mil quinhentos
oitenta e sete, doravante designado por segundo
contraente.

E mutuamente acordado e celebrado, entre
as partes, o presente contrato de sociedade
(doravante designado por contrato), o qual se
rege pelos termos e condicdes constantes das
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade, adopta a denominacdo
Formater Presta¢do de Servi¢os, Limitada e
serd regida pelos presentes estatutos e pelas
demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, estabelecimento e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua de Bagamoio, nimero quarenta e nove
terceiro andar esquerdo, em Maputo.

Dois) Mediante decisdo da administragio,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer parte do territério nacional, bem como
criar, tranferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quasquer outras formas de
representagdo dasociedade em qualquer parte
do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao e objecto)

Um) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

Dois) O objectivo principal desta sociedade,
¢é para o comércio e prestacdo de servigo.

ARTIGO QUARTO
(Realizacao do capital social)

O capital social, integralmente subscrito
realizado, € de trinta mil meticais e corresponde
a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil e trezentos meticais,
representativa de cinquenta
e um porcento do capital
social, pertencente ao primeiro
contraente;

b) Uma quota com o valor nominal de
catorze mil e setecentos meticais,
representativa de quarenta
e nove porcento do capital
social, pertencente ao segunda
contraente.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes que regem a sociedade)

A sociedade serd regida pelas disposi¢oes
constantes dos artigos seguintes, bem como pela
demais legislagdo aplicavel:

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada por sécio
maioritario, conforme foi deliberado pela
assembleia geral.

Dois) Compete a0 administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
da sociedade, praticando todos os
actos, directa ou indirectamente,
relacionados com o seu objecto
social;

b) Convocar e conduzir as reunides de
assembleia geral;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Transferir a sede da sociedade
para qualquer parte do territério
nacional;

¢) Constituir mandatarios da sociedade
e definir os limites dos seus
poderes.

ARTIGO SETIMO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se mediante
deliberag@o da assembleia geral, bem como nos
demais casos previstos por lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolug@o deliberara sobre a nomeagao dos
liquidatérios, caso estes ndo devam corresponder
aos membros que integram a administragao.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Taj Indan Restaurante,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia trinta de Novembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100191040 uma
sociedade comercial denominada Taj Indan
Restaurante, Limitada.

Nos termos do artigo oitenta e seis, conjugado
com o nimero um do artigo noventa e seguintes
do Cédigo Comercial, é celebrado o presente
contrato de sociedade entre:

Abdul Salim Cherakkatil, casado, de
nacionalidade indiana, portadora do DIRE
n.° 07244199, emitido pela Direccao
Nacional de Migrag@o, aos vinte e cinco de
Abril de dois mil e dez, valido até trinta e um
de Marco de dois mil e quinze; e

Vinodkumar Velayudhan, solteiro, de
nacionalidade indiana, portador do DIRE
n.° 11IN00018883Q, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Migracdo, aos seis de Maio de
dois mil e onze, vélido até seis de Maio de
dois mil e doze, que, pelo presente contrato
de sociedade, outorgam e constituem uma
sociedade por quotas de responsabilidade
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limitada, denominada Taj Indan Restaurante,
Limitada, que se regera pelas clausulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duraccao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A Sociedade é constituida sob forma de
sociedade por cotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Taj Indian Restaurante,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua doze mil duzentos e cinco, talhao duzentos
e setenta e um A e B no condominio Shelyns,
Municipio da Matola.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A administragdo, através de uma
reunido do conselho de administragao,
podera, deliberar a criagdo e encerramento de
sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas de
representacdo comercial em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, mas s6
com autorizacdo dos sécios.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos efeitos juridicos, a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servicos nas dreas de restaura¢do
e catering.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias do
seu objecto principal, desde que devidamente
estabelecidas pelo conselho de administragao
e aprovadas em assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd adquirir, gerir
e alienar participacdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO I

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social descrito é realizado em
dinheiro, e € de vinte mil meticais e acha-se
dividido em duas quotas iguais.

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a

cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Abdul
Salim Cherakkatil;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Vinodkumar Velayudhan.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um)A transmissdo, parcial ou total, de
quotas entre socios ou terceiros, depende sempre
do consentimento da sociedade.

Dois) Havendo interesse por parte de
um dos sécios em transmitir ou ceder total
ou parcialmente suas quotas, 0 mesmo se
compromete a oferecé-las preferencialmente a
outro s6cio, o mesmo deve ser feito por escrito,
devendo este responder num prazo maximo
de trinta dias uteis, ndo havendo resposta ou
manifestaciio de interesse, resta negocia-las ou
oferece-las a terceiros.

CAPITULO IIT
Dos o6rgaos Sociais
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragao;

c¢) Conselho fiscal ou fiscal tdnico,
caso a assembleia geral entenda
necessario.

ARTIGO SETIMO
(Eleicao do mandato dos orgas sociais)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser eleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Trés) Salvo disposicdo legal expressa em
sentido contrdrio, os membros dos 6rgios
sociais podem ser s6cios ou nao.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhes todos os poderes
que lhes sdo conferidos por lei e por estes
estatutos.

Dois) A assembleia geral obriga-se a reunir
uma vez em cada ano civil.

ARTIGO NONO
(A administracao)
A sociedade e administrada por um ou mais

administradores, conforme for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da admnistracao)

Um) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
compete a administracio.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
actos inerentes ao objecto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura dos sécios;
b) Pela assinatura de dois adminis-
tradores.

Dois) Nos actos de mero expediente &
suficiente a assinatura de um administrador ou
de mandatédrio com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fiscalizacao)

A assembleia geral, caso entenda necessario,
pode deliberar confiar a fiscalizacdo dos
negdcios sociais a um conselho fiscal ou fiscal
unico ou ainda a uma sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Membros do conselho de administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral,
a administra¢do da sociedade serd exercida
pelos exmos senhores Abdul Salim Cherakkatil
e Vinodkumar Velayudhan ocupando ambos os
cargos de administradores da sociedade.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, Ilegivel.

Manhose Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Setembro de dois e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100243652 uma
sociedade comercial denominada Manhose
Investimentos, Limitada.
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E constituido, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, o presente contrato de
sociedade, entre:

Primeiro: Edson George Sansido Mabica,
solteiro, natural de Maputo, residente na
Avenida Ahmed Sekou Toré, nimero dois mil
trezentos e treze, quinto andar direito, Bairro
Central C, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identificagdo n.° 110100356450B,
emitido a dois de Agosto de dois mil e dez, na
Cidade de Maputo;

Segundo: Jordao Canivete Massamba,
solteiro, natural de Tete, residente na Avenida
Ahmed Sekou Toré, nimero mil quinhentos
e vinte e oito, terceiro andar, Bairro Central
B, cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identiadde n.° 110100356450B, emitido a
dois de Agosto de dois mil e dez, na cidade
de Maputo;

Terceiro: Carlos Alberto Silvestre Sénvano,
solteiro, natural de Chalaua-Sede, Moma,
Nampula, residente nimero seis U/C C.T.T,
casa ndmero cento setenta e quatro, Bairro
de Napipine, cidade de Nampula, portador
do Bilhete de Identidade (recibo de BI)
n.° 31130695, emitido a treze de Dezembro de
dois mil e dez, na cidade de Nampula.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo
de Manhose Investimentos, Limitada,
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Maputo podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, mudar a sua sede social para
qualquer outro local dentro do pais, podendo
abrir ou encerrar filiais, sucursais, delegacdes,
agéncias ou outra forma de representagio
social, dentro do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Aquisicdo de participagdes sociais
em qualquer outra sociedade ou
entidade e gestdo de participagdes;

b) Prestacdo de servigos de consultoria e
assisténcia técnica;

c) Exploracdo de actividades nas dreas
de agro-pecudria, agro-industria,
hotelaria e turismo;

d) Exercicio de actividades de exploracdo
e comercializacdo de recursos
florestais e minerais;

e) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para
formar novas sociedades, agrupa-
mentos complementares de
interesses econdmicos, consorcios
e associa¢des em participagdo.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objectivo social
principal, desde que legalmente permitidas pela
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de quinze mil meticais,
dividido em trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de cinco mil duzentos e
cinquenta meticais, correspondente
a trinta e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Edson
George Sansdo Mabica;

b) Uma quota de cinco mil duzentos e
cinquenta meticais, correspondente
a trinta e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Jordao
Canivete Massamba;

¢) Uma quota de quatro mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Carlos Alberto Silvestre
Sénvano.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios pederdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixadas por delibera¢ao
de assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas ¢ livre entre os sdcios,
mas para estranhos a sociedade depende do
consentimento da sociedade, a qual é reservado
o direito de preferéncia na aquisicao.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A geréncia da sociedade, bem como
a sua representacdio serdo exercidas por um
ou mais gerentes com ou sem remuneragio

conforme deliberagdo em assembleia geral,
podendo ser sdcios ou estranhos a sociedade,
eleitos por deliberagdo dos sécios.

Dois) A geréncia poderd nomear mandatérios
ou procuradores da sociedade para o prética de
determinados actos ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do gerente ou de um procurador no ambito dos
poderes que lhes forem conferidos.

Quatro) Os mandatdrios ou procuradores ndo
podem obrigar a sociedade em actos e contratos
ao negdcio, designadamente garantias pessoais
ou reais as dividas de outras entidades, letras
de valor, fiancas e sub-fiancas, avales e outros
semelhantes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retni-se em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagio ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostre
necessdario.

Dois) As sessdes de assembleia geral serdo
convocadas por maio de carta registada com
aviso de recepgdo, fax ou e-mail dirigidos aos
socios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo nos casos em que a lei prescreva
formalidades especiais de convocagao.

ARTIGO NONO
Balanco de contas

Anualmente € apresentado um balanco
com a data de trinta e um de Dezembro, e dos
lucros liquidados apurados em cada exercicio
aconémico deduzir-se-a proporcionalmente
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve em casos
previstos na lei, sendo por acordo entre os
sécios, todos serdo liquidatarios.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo entre eles nomear um que
lhes represente, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Em todo omisso regulard as disposicdes legais
aplicaveis na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, Ilegivel.
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A Nossa Casa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de seis de Dezembro de dois mil e onze, da
sociedade A Nossa Casa, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo Entidades Legais de
Maputo, sob NUEL 100078007, foi deliberada
a transformac@o da sociedade por quotas para
sociedade unipessoal.

Em consequéncia da transformagdo sdo
alterados integralmente os estatutos os quais
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo
de A Nossa Casa, Limitada, tendo a sua sede na
Avenida Marginal, niimero quatro mil duzentos
setenta e dois, na cidade de Maputo, podendo
ainda que sem deliberagdo da assembleia geral,
transferir a sua sede, mas com deliberagao
da assembleia geral para abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social no territdrio
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades do tipo restaurante e bar-
-prestacdo de servicos nas dreas de consultoria,
prestacdo de servicos, bem como importagdo
e exportacdo de diversos artigos alimentares,
a grosso e a retalho, a representagio e
agenciamento de outras empresas e organizagoes
de outras actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd deter participacoes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu
objecto, para cujo exercicio retna as condicdes
requeridas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado € de trinta e cinco mil meticais,
correspondente a uma quota Unica de cem por
cento do capital social e pertencente ao tnico
socio Neil Van Der Merwe.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital social)

O capital social poderd ser aumentado uma
mais vezes, nomeadamente por entrega de

novos fundos pelos sécios, por aplicacdo de
dividendos acumulados ou fundos de reservas
se houverem conforme for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

O sécio poderd, mediante deliberacdo
da assembleia geral, efectuar suprimentos a
Sociedade, ao juro e de acordo com condi¢des
de reembolso a acordar.

ARTIGO SETIMO
( Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano, e extraor-
dinariamente sempre necessdrio para os
interesses da sociedade.

Dois) As assembleia gerais serdo convocadas
pelo gerente, por meio de carta ou telefax,
depositados na sede com antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
( Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada ao sécio Neil
Van Der Merwe que fica desde ja nomeado
gerente.

Dois) A sociedade ficard obrigada a
uma assinatura do gerente ou de procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas poderd ter
lugar nos seguintes casos.

a) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada ou sujeita a qualquer
providéncia legal;

b) Por faléncia ou incapacidade do
sécio.

Dois) A amortizacdo da quota sera feita pelo
seu valor nominal, com a correc¢@o da eventual
desvalorizacdo da moeda.

ARTIGO DECIMO
(Balanco de contas)

Anualmente serd efectuado um balango e
relatorio de contas, fechados com data de trinta
e um de Dezembro que deverdo ser submetidos
a aprovagdo da assembleia geral. Os lucros
anuais que o balanco registar, liquidos de
todas as despesas ou encargos, terdo a seguinte
aplicacdo:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidag@o e o liquidatario terd
amplos poderes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicam-se as normas contidas na legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

O Técnico, llegivel.

Agrofrango Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dez de Outubro do ano de dois mil
e onze, da sociedade Agrofrango Mocambique,
Limitada matriculada sob NUEL 100183080,
deliberaram a transformacdo da referida
sociedade em sociedade unipessoal e em
consequéncia alteracdo integral dos estatutos os
quais passam a ter a seguinte redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Agrofrango Mocambique Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Avenida Kim Il Sung nimero
noventa e seis.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

i) O exercicio de actividade de turismo,
hotelaria;

ii) A comercializacdo de equipamentos
turisticos e aqudticos;

iii) A produgido e comercializacdo
de maquinas e equipamentos
industriais;

iv) A produgdo e processamento de
produtos agro-pecudrios;

v) Importacdo e exportagdo de bens e
servicos ligados a toda actividade
hoteleira e de restauragdo, assim
como equipamentos.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trezentos e oitenta
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mil meticais, correspondente a uma quota do
tnico sécio Rui Carlos Pinto Ramos Moleiro e
equivalente a cem porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
Unico sécio que fica nomeado gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente, ou ainda por procurador
especialmente designando para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Intracome, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Dezembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Tete sob NUEL
100261928, a cargo do conservador Calquer
Nuno de Albuquerque, técnico superior dos
registos e notariado N1 uma sociedade por

quotas de responsabilidade limitada, constituida
entre os socios Leonel De Jesus Carreira Dias,
casado, natural de Portugal, de nacionalidade
portuguesa, residente em Portugal, titular do
Passaporte n.° G827982, emitido em Leiria,
aos nove de Janeiro de dois mil e quatro, Carlos
Vitor Dos Santos Pereira, solteiro, maior, natural
de Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente em Portugal, titular do Passaporte
n.° L789524, emitido em Aveiro, a um de
Junho de dois mil e onze, Rui da Fonte Oliveira,
casado, natural de Angola, de nacionalidade
portuguesa, residente em Portugal, titular do
Passarporte n.° J582050, emitido em Aveiro,
aos quatro de Junho de dois mil e oito, Celestino
Anténio Checanhanza, casado,
Salgado-Tete, de nacionalidade mocambicana,

natural de

residente em Manje-Chiuta, titular do Bilhete
de Identidade n.° 050101182232 A, emitido em
Tete aos, vinte de Abril de dois mil e onze. que
se rege na base das clausulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a firma Intracome
Limitada, com sede em Vila de Luenha.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd , nos termos permitidos
por lei, deslocar a sede social para outro local,
podendo ainda criar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de locais de representacio, no
pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, salvo excepg¢des legais
previstas.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) O objecto da sociedade consiste no
comercio de compra e venda de ouro.

Dois) A sociedade poderd ainda, desenvolver
outras actividades conexas ou subssidiarias
do objecto principal mediante decisdo da
assembleia geral, e desde que tenham sido
obtidas as devidas autorizagdes das instincias
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de uma quota de valor
nominal de onze mil meticais, pertencente ao
socio Celestino Antonio Checanhanza e trés
quotas iguais dos valores nominais de trez mil

meticais cada, pertencentes uma a cada um dos
socios, Rui da Fonte Oliveira, Leonel Jesus
Carreira Dias e Carlos Vitor Santos.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
com recurso a novas entradas ou incorporagao
de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO

Administracao, representacao e forma
de obrigar a sociedade

Um) A administragdo da sociedade,
dispensada de caug@o e com a remuneragio
que vier a ser deliberado em assembleia geral,
fica afecta a todos os sécios, desde ja nomeados
administradores.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade
em todos os actos e contratos ¢ necessdria a
assinatura de dois administradores.

ARTIGO SEXTO
DivisGes e cessoes de quotas

As divisdes e cessdes de quotas entre s6cios
¢ livre; a ndo sécios depende do consentimento
dasociedade, que terd direito de preferéncia em
primeiro lugar, cabendo este direito aos sécios
ndo cedentes, em segundo lugar se aquela ndo
desejar preferir.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Por delibera¢do em assembleia geral poderdo
ser exigidas aos scios prestacdes suplementares
até ao montante global igual a vinte vezes do
capital social podendo fazer ainda suprimentos a
sociedade, nos termos a acordar em assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO

Casos omissos

As materias ndo reguladas neste estatuto
poderido ser resolvidas pelas dispocdes legais
extravagantes em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Tete, vinte e nove de Novembro de
dois mil e onze. — O Conservador, Calquer
Nuno de Albuquerque.

Artemisia Plantas e Aves de
Laulane, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte um de Setembro mil
novecentos e noventa e oito, exarada a folhas
oito a onze do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e oito traco B, do
segundo cartério Notarial de Maputo, perante
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Carolina Vitéria Manganhela, ora notdria
do referido Cartorio, foi constituindo uma
sociedade que regerd a seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Artemisia Plantas e Aves de Laulane, Limitada,
adiante designado por sociedade tem a sua sede
na cidade de Maputo, Distrito Urbano Quatro
rua Quatro, parcela seiscentos sessenta rege-se
4 pelo presente pacto social, pela Lei de onze de
Abril de mil novecentos e um e pela disposigdes
legais vigentes.

ARTIGO SEGUNDO

O inicio da sociedade conta se a partir
desta data e a sua duragdo é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Produc@o e comercio de produtos agro-
pecudrio e horticola;

b) Comercio de produtos florais e plantas
€ ornamentais;

¢) Servicos de jardinagem e manutencao,
e decoragdo e ornamentagao;

d) Servigo de consultoria e assisténcia
técnica;

e) Representagdo de marcas e empresas
congéneres estrangeiras;

) Associac@o noutras empresas nacionais

e estrangeiras, quer participando

no seu capital, quer em regime

participacdo ndo s societdria de

interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd, mediante

deliberacdo da assembleia geral, exerce

qualquer outra actividades no ramo comercial,

industria o de servigos ,desde que para tal

obtenha as necessdria autorizagdes.

ARTIGO QUATRO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens, € de dez mil meticais,
correspondente a uma quota de trés mil
meticais, pertencente ao sécio José Clemente
Jodo Mavila, uma quota de dois mil meticais,
pertencente a sécia Maria Agueda Anténio
Ribeiro e cinco quotas iguais de mil meticais
pertecentes aos sécios Hermenegildo Maputso
Mavila, Erminio Sicasula Keneth Mavila,
Yolanda Ferdinando Joao Mavila, Albertina
sesinanda Jodo Mavila, e Gemanie Claudette
Jodo Mavila.

ARTIGO QUINTO

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
sdo exercida pelo sécio José Clemente Jodo
Mavila, que desde ja fica nomeado gerente com
despensa da caugio.

Dois) No exercicio das suas funcdes o
administrador dispord de amplos poderes
legalmente consentidos para execucdo e
realizacdo do objecto social, representando
a sociedade em juizo e fora dele activa e
passivamente, praticando os demais actos
tendentes a prossecuc¢do dos fins sociais
desde que a lei em os presentes estatutos nao
os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

Paragrafo tinico. O administrador podera
delegar parte dos seus poderes em mandatario
da sua escolha.

ARTIGO SEXTO

Um) Em caso de morte ou impedimenSto
dom sécio José Clemente Jodo Mavila ou da
s6cia Maria Agueda Anténio Ribeiro a quota é
absorvida pelo sécio em vida

Dois) Em caso de morte ou impedimento
dos socios referidos no numero anterior, as
sua quotas sio absorvidas pela sécia Albertina
Sesinanda Jodo Mavila ,que assumida a
administracdo da Sociedade e competindo-lhe
posteriormente aumentar as quotas dos restantes
socios.

ARTIGO SETIMO

As Assembleias gerais ,quando a lei ndo
presenca outras formalidades e prazos ,serdo
convocadas por cartas registada com de
recep¢ao, dirigida aos sécios com pelo menos
sete dias de antecedéncia.

ARTIGO OITAVO

O sécio que tenha praticado acto lesivo a
sociedade, podera ser expulso pela assembleia
geral, cabendo-lhe o valor nominal da sua quota
antes de qualquer reposicdo de fundos ou
indemnizacdo devida.

ARTIGO NONO

Os presentes estatutos s6 poderdao ser
alterados por uma maioria de setenta por cento
do capital social.

ARTIGO DECIMO

Anualmente e até ao final do primeiro
trimestre do ano seguinte serd encerrada o
balanco e contas de resultados referentes a trinta
e um Dezembro e submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Novembro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

PCM - Power Crash Mining,
S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia sete de Dezembro de dois mil e onze, foi

matriculada sob na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100263513 uma
sociedade comercial denominada PCN — Power
Cash Mining, S.A.

Entre:

Primeiro: Mahomed Asaraf Abdul Satar,
maior, casado, com Rosmina Issufaly Ibramugy
Satar, em regime de comunhdo geral de bens,
natural de Mocambique, de nacionalidade
portuguesa, titular do DIRE ntimero zero zero
oitenta e oito, com Autorizagdo de Residéncia
Permanente n.° 00917933, de dezoito de Agosto
de mil novecentos e noventa e cinco, residente
na Avenida Paulo Samuel Kamkhomba, niimero
quatrocentos e setenta e cinco, Bairro Central,
Cidade de Nampula;

Segundo: Rosmina Issufaly Ibramugy Satar,
casada, com Mahomed Asaraf Abdul Satar em
regime de comunhdo geral de bens, natural
de Memba, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade n.°
030100193552C, de vinte e sete de Abril de
dois mil e dez, emitido pela Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil em Maputo, residente na
Avenida Paulo Samuel Kamkhomba, niimero
quatrocentos e setenta e cinco, Bairro Central,
cidade de Nampula;

Terceiro: Mahomed Icram Abdul Satar,
solteiro, maior, natural de Nampula, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030101471933J, de
vinte e quatro de Agosto de dois mil e onze,
emitido pela Direc¢ao Nacional de Identificagdo
Civil em Maputo, residente na Avenida Paulo
Samuel Kankhomba, nimero quatrocentos
e setenta e cinco, Bairro Central, cidade de
Nampula.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordaram em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada
denominada PCM — Power Crash
Mining, S.A., cujo objecto ¢é a
prospecgio, apesquisae aexploracdo
mineira de qualquer mineral vidvel
ou pedras preciosas, compreendendo
todas as suas disciplinas, incluindo
toda a actividade conexa, bem
como a exportacdo de minérios,
e a actividade de administragio e
gestao imobilidria, desenvolvimento
de empreendimentos imobilidrios
incluindo, construgdo, compra e
venda, e arrendamentos, reabilitaciio
de imdveis, execugdo de obras
publicas e privadas, importagdo
e exportacdo, comércio a grosso
e a retalho com importagdo e
exportacao;

b) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado;
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c¢) O capital social da sociedade,
integralmente realizado e subscrito
em dinheiro, é de um milhéao
meticais, e estd representado por
mil ac¢des no valor de mil meticias
cada;

d) O senhor Mahomed Asaraf Abdul
Satar, detém uma participagao social
no valor nominal de quatrocentos e
cinquenta mil meticais, represen-
tado por quatrocentas e cinquenta
accoes, a senhora Rosmina Issu-
faly Ibramugy Satar, detém uma
participacdo social no valor
nominal de trezentos mil meticais,
representado por trezentas acgdes,
e o senhor Mahomed Icram Abdul
Satar, detém uma participagao social
no valor nominal de duzentos e
cinquenta mil meticais, representado
por duzentas e cinquenta accdes.
As partes (accionistas) decidiram constituir
a sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Reptiblica de Mogambique e devendo-
se reger pelos presentes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
PCM - Power Crash Mining, S.A.,doravante
denominada sociedade, e é constituida sob
a forma de sociedade comercial andénima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Patrice Lumumba, niimero quatrocentos
cinquenta e trés, r/c, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia,
a sua sede poderd ser transferida para outro
local.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho
de administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
prospecg¢do, a pesquisa e a explora¢do mineira
de qualquer mineral vidvel ou pedras preciosas,
compreendendo todas as suas disciplinas,
incluindo toda a actividade conexa, bem
como a exporta¢do de minérios, e a actividade
de administragdo e gestdo imobilidria,

desenvolvimento de empreendimentos
imobilidrios incluindo, construcdo, compra
e venda, e arrendamentos, reabilitagio de
imdveis, execucdo de obras publicas e privadas,
importagdo e exportagdo, comércio a grosso e a
retalho com importagdo e exportagdo.

Dois)A sociedade podera ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo conselho
de administragdo.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em bens
e dinheiro, é de um milhdo de meticais,
representado por mil ac¢des no valor nominal
de mil meticais cada uma.

Dois)As acg¢des poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
conselho de administracéo.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertieis nos termos da
lei.

ARTIGO QUINTO

Titulos de accoes

Um) Cada accionista terd direito a um ou
mais titulos de accdes pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo serem emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta, e cem acg¢gdes. Caso justifique,
poderio ser emitidos titulos de cinco mil, dez
mil, cinquenta mil, cem mil, duzentas mil e
quinhentas mil ac¢des.

Dois) Os titulos de accdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagdo
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidacdo, subdivisdo ou
substituigdo.

Dois) Nenhum titulo de acc¢des serd
consolidado, subdividido ou substituido
se 0 mesmo ndo for entregue a sociedade.
Os custos com a emissdo de novos titulos de
accoes serdo da responsabilidade dos titulares
das ac¢des consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos titulos por deliberacdo da assembleia
geral, sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condigdes fixados pelo conselho de
administragdo.

Trés) Em caso de perda ou destrui¢do de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando

requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo conselho de administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Quatro) Os titulos das accdes, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do conselho de administracio cujas assinaturas
poderdo ser apostas, por chancela ou meios
tipograficos de impressao e neles serd aposto o
carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Transmissao de accoes

Cinco)Todos os accionistas titulares de
accdes nominativas gozam de direito de
preferéncia na transmissao de accdes a terceiros,
sendo as acc¢des livremente transmissiveis entre
0s accionistas titulares de acgdes nominativas,
sem prejuizo do disposto na alinea a) do niimero
seguinte:

Seis) A alienagdo de accdes a terceiros deve
obedecer as seguintes condigdes:

a) O accionista que pretende vender as
suas acgdes a terceiros, deve, em
primeiro lugar oferecer tais ac¢des
em venda a sociedade, concedendo-
lhe quinze dias para o exercicio do
direito de aquisi¢@o de tais ac¢Oes
em venda;

b) Caso a sociedade ndo manifeste a
inten¢do de adquirir as ac¢des em
venda dentro do prazo fixado no
nimero anterior poderd o accionista
vendedor oferecer as ac¢des em
venda aos accionistas, concedendo-
lhe, igualmente, quinze dias para o
exercicio do direito de aquisi¢do;

¢) Caso os accionistas nao manifestem
a intencdo de adquirir a totalidade
ou parte das ac¢des em venda, as
mesmas poderdo ser vendidas a
terceiros.

Sete) O direito de preferéncia serd exercido
pelos accionistas através de rateio com base no
ndmero de accdes de cada accionista.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho
de administracao e conselho fiscal

SECCAO1
ARTIGO SETIMO

Convocatodria e reunioes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio anterior;

b) Deliberar sobre a aplicagido de
resultados;
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c) Eleger os administradores e os membros
do conselho fiscal para as vagas que
nesses 6rgdos se verificarem.

Dois) No aviso convocatdrio para a
reunido referida no nimero anterior deve ser
comunicado aos accionistas que se encontram
a sua disposicdo, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.

Trés) A assembleia geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do presidenta da mesa
ou arequerimento do conselho de administragio,
do conselho fiscal ou de accionistas detendo,
pelo menos, dez porcento do capital social.

ARTIGO OITAVO

Quorum constitutivo

Um) A assembleia geral ndo podera
deliberar, em primeira convocagdo, sem que
estejam presentes ou representados accionistas
representando cinquenta e um porcento do total
do capital social, sem prejuizo do disposto no
nlimero seguinte.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocatéria sobre
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformacao, dissolugdo da sociedade,
e a emissdo de obrigagdes, ou outros assuntos
para os quais a lei exigia maioria qualificada,
sem a especificar, devem estar presentes ou
representados accionistas que detenham pelo
menos, participagdes correspondentes a setenta
e cinco porcento do capital social.

Trés) Em segunda convocacio a assembleia
geral podera deliberar, seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados e o
capital social por eles representado.

ARTIGO NONO

Presidente e secretario

Um) A mesa da assembleia geral € dirigida
por um presidente, um vice-presidente e
por, pelo menos, um secretario, eleitos pelos
accionistas, por um periodo revogavel de trés
anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Em caso de impedimento do presidente,
do vice-presidente e/ou do secretdrio, servird de
presidente da mesa qualquer administrador
nomeado para o acto pelos accionistas presentes
ou representados na reunido.

ARTIGO DECIMO

Representacao e votacao nas assembleias
gerais

Um) Apenas terdo direito a voto os accionistas
titulares de, pelo menos, cem accdes.

Dois) Os accionistas quando nao possuam
o nimero minimo de ac¢des exigidas nos
termos do nimero anterior, poderdo agrupar-
se de forma a completd-lo, devendo nesse
caso fazer-se representar por um s6 accionista
dos agrupados, cujo nome serd indicado em
carta dirigida ao presidente da mesa, com as

assinaturas de todos reconhecidas por notério e
por aquele recebida até oito dias antes da data
da reunido.

Trés) Os accionistas que pretendam agrupar-
se devem, para que o agrupamento tenha lugar,
satisfazer as condicdes de depdsito indicadas
no nimero sete do artigo nono dos estatutos,
independentemente de se tratarem de acg¢des
nominativas ou ao portador.

Quatro) A cada ac¢do € atribuido um voto,
mas o exercicio do direito a voto estd sujeito a
assinatura do livro de presengas de accionistas,
contendo o nome, domicilio, quantidade e
categoria das ac¢des de que sdo titulares.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Conselho de administracao

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um conselho de administracdo,
eleitos pela assembleia geral, composto
por um minimo de trés e um maximo de
sete administradores, conforme deliberagdo
da assembleia geral, devendo um deles,
desempenhar as fungdes de presidente.

Dois)Os administradores sdo eleitos por um
periodo maximo de trés anos, sendo permitida
a sua reeleicdo. Os administradores nomeados
manter-se no exercicio das respectivas funcoes
até a eleic@o e posse dos seus substitutos.

Trés) As remuneragdes, saldrios, gratificagdes
ou outros ganhos dos administradores serao
estabelecidos pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) Sujeito as limitagdes constantes destes
estatutos com relagao as matérias que requerem a
aprovacao dos accionistas, compete ao conselho
de administragdo exercer os mais amplos
poderes de gestdo da sociedade, previstos na
lei e realizar todos os actos necessarios a boa
prossecucdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos.

Um) O conselho de administragdo podera,
sem prejuizo da legislagdo aplicavel ou dos
presentes estatutos, delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes a um administrador ou grupo
de administradores.

Dois) O conselho de administragdo poderd,
através de procuragdo atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva procuracdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quatrocentos
e vinrte do Cédigo Comercial.

Trés) Compete ao presidente do conselho
de administracdo promover a execucdo das
deliberag¢oes do conselho.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Convocacao das reunides do conselho
de administracao

Um) O conselho de administracio retine
sempre que for convocado pelo seu presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de outros dois
administradores, devendo reunir, pelo menos,
uma vez a cada trés meses.

Dois) O conselho de administragio reunir-
se-4, em principio na sede da sociedade,
podendo, no entanto, sempre que o presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer
outro local.

Trés) A menos que seja dispensada por
todos os administradores, a convocatdria das
reunides do conselho de administracido devera
ser entregue em mao ou enviada por fax a todos
os administradores, com uma antecedéncia
minima de quinze dias de calendario, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reunido, bem como todos os
documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reuniio. Nenhum
assunto podera ser discutido pelo conselho de
administra¢do a menos que tenha sido incluindo
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os administradores assim o acordem.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Quoérum constitutivo

Um) O conselho de administracdo ndo
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seu membros.

Dois) Nao obstante o previsto no nimero
um anterior, o conselho de administracdo
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefonicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente. O conselho
de administragdo poderd, em lugar de tomar
deliberacdes por maioria de votos em reunides
formais, deliberar por meio de declaragao
assinada por todos os administradores, desde
que todos consintam nessa forma de deliberar,
com dispensa de convocatodria.

Um) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do conselho de
administragdo.

Dois) O mesmo membro do conselho de
administra¢@o poderd representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Deliberacdes do conselho de administracao

As deliberacdes e quaisquer outros assuntos
que tenham tido origem numa reunido do
conselho de administragio serdo decididos por
maioria dos votos presentes ou representados,
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e deverdo ser lavradas em actas inseridas no
respectivo livro de actas e assinadas por todos
os Administradores presentes ou representados
nessa reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administracdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo conselho de administragdo ou
pelos presentes estatutos;

b) Assinatura conjunta do presidente do
conselho de administracdo e de
um administrador, ou assinatura
conjunta de dois administradores;

¢) Assinatura de um mandatdrio dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actua¢do valida do conselho de
administragdo.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado podera assinar actos de mero
expediente.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao

Um) O supervisdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um conselho fiscal,
composto de trés ou cinco membros, devendo
um membro do conselho ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Os membros do conselho fiscal sdo
eleitos pela assembleia geral e permanecem
em fungdes até a primeira assembleia geral
ordindria realizada apés a sua eleicao.

Trés) A assembleia geral, quando eleger o
conselho fiscal, deverd indicar também aquele
que dos respectivos membros exercerd as
funcdes de presidente.

Quatro) O exercicio das funcdes de membro
do conselho fiscal ndo devera ser caucionado.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Convocatoérias

Um) O conselho fiscal reunir-se-a sempre
que necessdrio e a pedido de qualquer dos
seus membros ao presidente, por convocatdria
escrita entregue com pelo menos catorze dias
de antecedéncia a data da reunio, e pelo menos
uma vez por trimestre.

Dois) A convocatodria devera incluir a ordem
de trabalhos e ser acompanhada de quaisquer
documentos ou elementos necessarios a tomada
de decisdes, se aplicdvel.

Trés) As reunioes do conselho fiscal deverao
em principio realizar-se na sede da sociedade,
mas poderdo realizar-se noutro local do
territério nacional, conforme seja decidido pelo
presidente deste conselho.

ARTIGO DECIMO NONO
Quoérum constitutivo e deliberativo

Um) Para que o conselho fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

Dois) Cada membro do conselho fiscal,
incluindo o seu presidente, tem direito a um
voto.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas pela
maioridade de votos dos membros presentes
ou representados.

Quatro) O presidente do conselho fiscal ndo
possui voto de desempate.

Cinco) Nao ¢ permitida a representacao de
membros do conselho fiscal que sejam pessoas
singulares.

SECCAO IV
Das disposi¢des comuns
ARTIGO VIGESIMO
Disposicoes comuns

Um) Poderdo ser realizadas reunides
conjuntas do conselho de administragdo e do
conselho fiscal, sempre que os interesses da
sociedade o aconselhem, ou quando a lei ou os
presentes estatutos o determinem.

Dois)As reunides conjuntas serdo convocadas
e presididas pelo presidente do conselho de
administragdo.

Trés) Ndo obstante reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no nimero anterior,
os dois 6rgdos conservam a sua independéncia,
sendo aplicdveis as disposi¢des que regem cada
um deles, nomeadamente as que respeitem a
quorum e a tomada de deliberagdes.

CAPITULO V

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) As contas da sociedade fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral, convocada para reunir em
sessdo ordindria, apds apreciacdo e deliberagio
do conselho de administracido e do conselho
fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Livros de contabilidade
Um) Serao mantidos na sede da sociedade

os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislac@o aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
sociedade, bem como reflectir as transacc¢des
que hajam sido efectuadas.

Trés) Os direitos dos accionistas de examinar
tanto os livros como os documentos das
operacdes da sociedade, serdo exercidos dentro
do periodo previsto e em conformidade com
os documentos mencionados no disposto dos
artigos cento sessenta e sete cento setenta e
quatro do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Distribuicao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacdo da
assembleia geral, sob proposta do conselho
de administracio, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Amortizacdo das obrigagdes da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Outras prioridades conforme definidas
pelo conselho de administragdo;

d) Dividendos aos accionistas, nos
termos a fixar pelo conselho de
administragdo.

CAPITULO VI

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
sstatutos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Liquidacao

Salvo deliberacdo que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos trinta e oito do Cédigo Comercial,
serdo liquidatarios os membros do conselho
de administragdo em exercicio de funcdes no
momento da dissolucdo e/ou liquidacdo da
sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzeentos trinta e nove do Cédigo
Comercial.
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CAPITULO VII pedras preciosas, compreendendo Dois) Mediante deliberacio da assembleia,
Das disposicdes gerais e transitérias todas as suas disciplinas, incluindo  a sua sede poderd ser transferida para outro
j toda a actividade conexa, bem  [ocal.
ARTIGO VIGESSIMO SEXTO ~ P ) )
como a exportagdo de minérios, Trés) Mediante deliberacdo do conselho
Omisso6es

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e onze. O Técnico, — llegivel.

BM - British Mining, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia sete de Dezembro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100263505 uma
sociedade denominada BM — British Mining,
S.A, entre:

Primeiro: Mahomed Asaraf Abdul Satar,
casado, com Rosmina Issufaly Ibramugy
Satar em regime de comunhio geral de bens,
natural de Mocambique, de nacionalidade
portuguesa, titular do DIRE n.° 00088,
com Autorizacdo de Residéncia Permanente
n.° 00917933, de dezoito de Agosto de mil
novecentos e noventa e cinco, residente na
Avenida Paulo Samuel Kamkhomba, nimero
quatrocentos e setenta e cinco, Bairro Central,
cidade de Nampula;

Segunda: Rosmina Issufaly Ibramugy Satar,
casada, com Mahomed Asaraf Abdul Satar em
regime de comunhio geral de bens, natural
de Memba, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade n.°
030100193552C, de vinte e sete de Abril de
dois mil e dez, emitido pela Direc¢do Nacional
de Identificacdo Civil em Maputo, residente na
Avenida Paulo Samuel Kamkhomba, niimero
quatrocentos e setenta e cinco, Bairro Central,
cidade de Nampula; e

Terceiro: Mahomed Icram Abdul Satar,
solteiro, maior, natural de Nampula, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030101471933J, de
vinte e quatro de Agosto de dois mil e onze,
emitido pela Direccéo Nacional de Identificacdo
Civil em Maputo, residente na Avenida Paulo
Samuel Kamkhomba, nimero quatrocentos
e setenta e cinco, Bairro Central, cidade de
Nampula, considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordaram em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada
denominada BM — British Mining,
S.A., cujo objecto é a prospeccio,
a pesquisa e a explora¢do mineira
de qualquer mineral vidvel ou

e a actividade de administragdo e
gestdo imobilidria, desenvolvimento
de empreendimentos imobilidrios
incluindo, construgdo, compra e
venda, e arrendamentos, reabilitacdo
de imdveis, execugdo de obras
publicas e privadas, importagdo
e exportacdo, comércio a grosso
e a retalho com importagdo e
exportacao;

b) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado;

c) O capital social da sociedade,
integralmente realizado e subscrito
em dinheiro, é de um milhéao
meticais e estd representado por
mil ac¢des no valor de mil meticais
cada;

d) O senhor Mahomed Asaraf Abdul
Satar, detém uma participac¢o social
no valor nominal de quatrocentos
e cinquenta mil meticais,
representado por quatrocentas
e cinquenta acg¢des; a senhora
Rosmina Issufaly Ibramugy Satar,
detém uma participagio social no
valor nominal de trezentos mil
meticais, representado por trezentas
ac¢des; e o senhor Mahomed
Icram Abdul Satar, detém uma
participag¢do social no valor
nominal de duzentos e cinquenta
mil meticais, representado por
duzentas e cinquenta ac¢oes.

As partes (accionistas) decidiram constituir
a sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Reptblica de Mocambique e devendo-
se reger pelos presentes estatutos:

CAPITULO |

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo
de BM - British Mining, S.A.,doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Zedequias Manganhela, nimero
quinentos noventa e um, primeiro andar, Distrito
Municipal Nimero Um, cidade de Maputo.

de administrag@o, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
prospecg¢do, a pesquisa e a explora¢do mineira
de qualquer mineral vidvel ou pedras preciosas,
compreendendo todas as suas disciplinas,
incluindo toda a actividade conexa, bem
como a exporta¢do de minérios, e a actividade
de administragdo e gestdo imobilidria,
desenvolvimento de empreendimentos
imobilidrios incluindo, construcdo, compra
e venda, e arrendamentos, reabilitagdo de
imdveis, execucdo de obras publicas e privadas,
importagdo e exportagdo, comércio a grosso e a
retalho com importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo Conselho
de Administragéo.

Trés) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO IT
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em bens
e dinheiro, é de um milhdo de meticais,
representado por mil ac¢des no valor nominal
de mil meticais cada uma.

Dois) As acg¢des poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
conselho de administrac@o.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertieis nos termos da
lei.

ARTIGO QUINTO

Titulos de accées

Um) Cada Accionista terd direito a um ou
mais titulos de ac¢des pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo serem emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta, e cem acg¢des. Caso justifique,
poderdo ser emitidos titulos de cinco mil, dez
mil, cinquenta mil, cem mil, duzentas mil e
quinhentas mil accdes.
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Dois) Os titulos de accdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislacio
aplicavel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidacdo, subdivisdo ou
substituigdo.

Trés) Nenhum titulo de acg¢des serd
consolidado, subdividido ou substituido
se o mesmo ndo for entregue a sociedade.
Os custos com a emissdo de novos titulos de
accoes serdo da responsabilidade dos titulares
das ac¢des consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos titulos por deliberacdo da assembleia
geral, sendo em ambos 0s casos o0s respectivos
termos e condigdes fixados pelo conselho de
administragdo.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer titulo, o novo s6 serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo conselho de administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os titulos das ac¢des, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do conselho de administracdo cujas assinaturas
poderdo ser apostas, por chancela ou meios
tipograficos de impressao e neles serd aposto o
carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de accoes

Um) Todos os accionistas titulares de accdes
nominativas gozam de direito de preferéncia
na transmissdo de accdes a terceiros, sendo
as accdes livremente transmissiveis entre os
accionistas titulares de ac¢des nominativas, sem
prejuizo do disposto na alinea a) do niimero
seguinte.

Dois) A alienagdo de acgdes a terceiros deve
obedecer as seguintes condigdes:

a) O accionista que pretende vender as
suas accdes a terceiros, deve, em
primeiro lugar oferecer tais ac¢des
em venda a sociedade, concedendo-
lhe quinze dias para o exercicio do
direito de aquisi¢cdo de tais accdes
em venda;

b) Caso a sociedade ndo manifeste a
inten¢@o de adquirir as ac¢des em
venda dentro do prazo fixado no
nimero anterior podera o accionista
vendedor oferecer as ac¢des em
venda aos accionistas, concedendo-
lhe, igualmente, quinze dias para o
exercicio do direito de aquisi¢ao;

¢) Caso os accionistas ndo manifestem
a intencdo de adquirir a totalidade
ou parte das ac¢des em venda, as
mesmas poderdo ser vendidas a
terceiros.

Trés) O direito de preferéncia serd exercido
pelos accionistas através de rateio com base no
nimero de accdes de cada accionista.

CAPITULO III

Da assembleia geral, conselho de
administracao e conselho fiscal

SECCAOT
ARTIGO SETIMO

Convocatdria e reunioes
da Assembleia Geral

Um) A assembleia geral odindria reunir-se-4
uma vez por ano dentro dos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio anterior;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Eleger os administradores e os membros
do conselho fiscal para as vagas que
nesses 0rgaos se verificarem.

Dois) No aviso convocatdrio para a
reunido referida no nimero anterior deve ser
comunicado aos accionistas que se encontram
a sua disposicdo, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.

Trés) A assembleia geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do presidenta da mesa
ou arequerimento do conselho de administrago,
do conselho fiscal ou de accionistas detendo,
pelo menos, dez por cento do capital social.

ARTIGO OITAVO
Quorum constitutivo

Um) A assembleia geral ndo podera
deliberar, em primeira convocagdo, sem que
estejam presentes ou representados accionistas
representando cinquenta e um por cento do total
do capital social, sem prejuizo do disposto no
nlimero seguinte.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocatéria sobre
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformacao, dissolugdo da sociedade,
e a emissdo de obrigagdes, ou outros assuntos
para os quais a lei exigia maioria qualificada,
sem a especificar, devem estar presentes ou
representados accionistas que detenham pelo
menos, participagdes correspondentes a setenta
e cinco por cento do capital social.

Trés) Em segunda convocacio a assembleia
geral poderd deliberar, seja qual for o niimero
de accionistas presentes ou representados e o
capital social por eles representado.

ARTIGO NONO
Presidente e secretario

Um) A mesa da assembleia geral € dirigida
por um presidente, um vice-presidente e
por, pelo menos, um secretario, eleitos pelos
accionistas, por um periodo revogédvel de trés
anos, podendo ser reeleitos.

Dois) Em caso de impedimento do presidente,
do vice-presidente e/ou do secretdrio, servird de
presidente da mesa qualquer administrador
nomeado para o acto pelos accionistas presentes
ou representados na reunido.

ARTIGO DECIMO

Representacao e votacao nas assembleias
gerais

Um) Apenas terdo direito a voto os accionistas
titulares de, pelo menos, cem acgdes.

Dois) Os accionistas quando nao possuam
o nimero minimo de ac¢des exigidas nos
termos do nimero anterior, poderdo agrupar-
se de forma a completd-lo, devendo nesse
caso fazer-se representar por um s6 accionista
dos agrupados, cujo nome serd indicado em
carta dirigida ao presidente da mesa, com as
assinaturas de todos reconhecidas por notario e
por aquele recebida até oito dias antes da data
da reunido.

Trés) Os accionistas que pretendam agrupar-
se devem, para que o agrupamento tenha lugar,
satisfazer as condi¢cdes de depésito indicadas
no nimero sete do artigo nono dos estatutos,
independentemente de se tratarem de acc¢des
nominativas ou ao portador.

Quatro) A cada ac¢@o ¢ atribuido um voto,
mas o exercicio do direito a voto estd sujeito a
assinatura do livro de presencas de accionistas,
contendo o nome, domicilio, quantidade e
categoria das ac¢des de que sdo titulares.

SECCAOII
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo,
eleitas pela assembleia geral, composto
por um minimo de trés e um maximo de
sete administradores, conforme deliberagdo
da assembleia geral, devendo um deles,
desempenhar as fungdes de presidente.

Dois) Os administradores sdo eleitos
por um periodo maximo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleicdo. Os administradores
nomeados manter-se-do no exercicio das
respectivas fungdes até a elei¢do e posse dos
seus substitutos.

Trés) As remuneragdes, saldrios, gratificagdes
ou outros ganhos dos administradores serdo
estabelecidos pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) Sujeito as limitagdes constantes destes
estatutos com relagao as matérias que requerem a
aprovacdo dos accionistas, compete ao conselho
de administragdo exercer os mais amplos
poderes de gestdo da sociedade, previstos na
lei e realizar todos os actos necessarios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos.
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Dois) O conselho de administragdo poderd,
sem prejuizo da legislag@o aplicdavel ou dos
presentes estatutos, delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes a um administrador ou grupo
de administradores.

Trés) O conselho de administracdo podera,
através de procurag@o atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva procuracdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quatrocentos
e vinte do Cédigo Comercial.

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de administragdo promover a execucdo das
deliberacdes do conselho.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Convocacao das reunides do conselho
de administracao

Um) O conselho de administragdo retine
sempre que for convocado pelo seu presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de outros dois
administradores, devendo reunir, pelo menos,
uma vez a cada trés meses.

Dois) O conselho de administragdo reunir-
-se-4, em principio na sede da sociedade,
podendo, no entanto, sempre que o presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer
outro local.

Trés) A menos que seja dispensada por
todos os administradores, a convocatéria das
reunides do conselho de administracio devera
ser entregue em mao ou enviada por fax a todos
os administradores, com uma antecedéncia
minima de quinze dias de calendario, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reunido, bem como todos os
documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reuniio. Nenhum
assunto podera ser discutido pelo conselho de
administracdo a menos que tenha sido incluindo
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os administradores assim o acordem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quoérum constitutivo

Um) O conselho de administracdo ndo
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seu membros.

Dois) Ndo obstante o previsto no nimero
um anterior, o conselho de administragéo
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefénicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente. O conselho
de administragdo poderd, em lugar de tomar
deliberag¢des por maioria de votos em reunides
formais, deliberar por meio de declaragao
assinada por todos os administradores, desde
que todos consintam nessa forma de deliberar,
com dispensa de convocatdria.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo podera fazer-se representar por

qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do conselho de
administracao.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do podera representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Deliberac6es do conselho
de administracao

As deliberacgdes e quaisquer outros assuntos
que tenham tido origem numa reunido do
Conselho de Administrag@o serdo decididos por
maioria dos votos presentes ou representados,
e deverdo ser lavradas em actas inseridas no
respectivo livro de actas e assinadas por todos
os administradores presentes ou representados
nessa reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administracdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo conselho de administra¢do ou
pelos presentes estatutos;

b) Assinatura conjunta do presidente do
conselho de administracdo e de
um administrador, ou assinatura
conjunta de dois administradores;

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actuagdo valida do conselho de
administragdo.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

SECCAO III
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao

Um) A supervisdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um conselho fiscal,
composto de trés ou cinco membros, devendo
um membro do conselho ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Os membros do conselho fiscal sdo
eleitos pela assembleia geral e permanecem
em fungdes até a primeira assembleia geral
ordindria realizada apés a sua eleicao.

Trés) A assembleia geral, quando eleger o
conselho fiscal, deverd indicar também aquele
que dos respectivos membros exercerd as
funcdes de presidente.

Quatro) O exercicio das funcdes de membro
do conselho fiscal ndo devera ser caucionado.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Convocatoérias

Um) O conselho fiscal reunir-se-d4 sempre
que necessario e a pedido de qualquer dos
seus membros ao presidente, por convocatéria
escrita entregue com pelo menos catorze dias
de antecedéncia a data da reunio, e pelo menos
uma vez por trimestre.

Dois) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos e ser acompanhada de quaisquer
documentos ou elementos necessarios a tomada
de decisdes, se aplicavel.

Trés) As reunides do conselho fiscal deverao
em principio realizar-se na sede da sociedade,
mas poderdo realizar-se noutro local do
territério nacional, conforme seja decidido pelo
presidente deste conselho.

ARTIGO DECIMO NONO
Quorum constitutivo e deliberativo

Um) Para que o conselho fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

Dois) Cada membro do conselho fiscal,
incluindo o seu presidente, tem direito a um
voto.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas pela
maioridade de votos dos membros presentes
ou representados.

Quatro) O presidente do conselho fiscal ndo
possui voto de desempate.

Cinco) Nao ¢é permitida a representacdo de
membros do conselho fiscal que sejam pessoas
singulares.

SECCAO IV
Da disposi¢des comuns
ARTIGO VIGESIMO
Disposicoes comuns

Um) Poderdo ser realizadas reunides
conjuntas do conselho de administracdo e do
conselho fiscal, sempre que os interesses da
sociedade o aconselhem, ou quando a lei ou os
presentes estatutos o determinem.

Dois) As reunides conjuntas serdo convocadas
e presididas pelo presidente do conselho de
administragdo.

Trés) Nao obstante reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no niimero anterior,
os dois 6rgdos conservam a sua independéncia,
sendo aplicdveis as disposi¢des que regem cada
um deles, nomeadamente as que respeitem a
quérum e a tomada de deliberagdes.

CAPITULO V

Das contas e distribuicao de
resultados
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
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Dois) As contas da sociedade fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e serdo submetidos a aprovacgdo da Assembleia
Geral, convocada para reunir em sessao ordindria,
ap0Os apreciagdo e deliberacdo do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Livros de contabilidade

Um) Serdo mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverdo
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
sociedade, bem como reflectir as transacc¢des
que hajam sido efectuadas.

Trés) Os direitos dos accionistas de examinar
tanto os livros como os documentos das
operacdes da sociedade, serdao exercidos dentro
do periodo previsto e em conformidade com
os documentos mencionados no disposto dos
artigos cento sessenta e sete, € cento setenta e
quatro do cédigo comercial.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Distribuicao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacdo da
assembleia geral, sob proposta do conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢ao do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Amortizacdo das obrigacoes da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢cdes para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

c¢) Outras prioridades conforme definidas
pelo conselho de administragdo;

d) Dividendos aos accionistas, nos
termos a fixar pelo Conselho de
Administragao.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
da sociedade
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos € nos

termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Liquidacao
Salvo deliberacgdo que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos trinta e oito do Cdédigo Comercial,
serdo liquidatarios os membros do Conselho
de Administracdo em exercicio de fungdes

no momento da dissolu¢@o e/ou liquidagio da
sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzentos trinta e nove do Cdédigo
Comercial.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais e transitorias

ARTIGO VIGESSIMO SEXTO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a4 pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Atlanta Real Estates, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Dezembro de dois
mil e onze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100263521, uma sociedade denominada
Atlanta Real Estates, S.A.

Primeiro: Mahomed Asaraf Abdul Satar,
casado, com Rosmina Issufaly Ibramugy
Satar, em regime de comunhao geral de bens,
natural de Mog¢ambique, de nacionalidade
portuguesa, titular do DIRE n.° 00088,
com Autorizacio de Residéncia Permanente
n.° 00917933, de dezoito de Agosto de mil
novecentos e noventa e cinco, residente na
Avenida Paulo Samuel Kankhomba, nimero
quatrocentos e setenta e cinco, Bairro Central,
cidade de Nampula;

Segunda: Rosmina Issufaly Ibramugy Satar,
casada, com Mahomed Asaraf Abdul Satar em
regime de comunhdo geral de bens, natural
de Memba, de nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade n.°
030100193552C, de vinte e sete de Abril de
dois mil e dez, emitido pela Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil em Maputo, residente na
Avenida Paulo Samuel Kamkhomba, nimero
quatrocentos e setenta e cinco, Bairro Central,
cidade de Nampula; e

Terceiro: Mahomed Icram Abdul Satar,
solteiro, maior, natural de Nampula, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030101471933J, de
vinte e quatro de Agosto de dois mil e onze,
emitido pela Direccdo Nacional de Identificacao
Civil em Maputo, residente na Avenida Paulo
Samuel Kamkhomba, ntimero quatrocentos
e setenta e cinco, Bairro Central, cidade de
Nampula, considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordaram em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada
denominada Atlanta Real Estates,

S.A., cujo objecto é a prospeccao,
a pesquisa e a explora¢do mineira
de qualquer mineral vidvel ou
pedras preciosas, compreendendo
todas as suas disciplinas, incluindo
toda a actividade conexa, bem
como a exportacdo de minérios,
e a actividade de administracdo e
gestdo imobilidria, desenvolvimento
de empreendimentos imobilidrios
incluindo, constru¢do, compra e
venda, e arrendamentos, reabilitacao
de imdveis, execugdo de obras
publicas e privadas, importagdo
e exportacdo, comércio a grosso
e a retalho com importagdo e
exportagao;

b) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado;

c¢) O capital social da sociedade,
integralmente realizado e subscrito
em dinheiro, é de um milhéao
meticais e estd representado por
mil ac¢des no valor de mil meticais
cada;

d) O senhor Mahomed Asaraf Abdul
Satar, detém uma participacao social
no valor nominal de quatrocentos
e cinquenta mil meticais,
representado por quatrocentas
e cinquenta acg¢des; a senhora
Rosmina Issufaly Ibramugy Satar,
detém uma participagdo social no
valor nominal de trezentos mil
meticais, representado por trezentas
ac¢des; e o senhor Mahomed
Icram Abdul Satar, detém uma
participag¢do social no valor
nominal de duzentos e cinquenta
mil meticais, representado por
duzentas e cinquenta ac¢des.

As partes (accionistas) decidiram constituir
a sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Reptiblica de Mogambique e devendo-
se reger pelos presentes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacio
de Atlanta Real Estates, S.A.,doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede
Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Zedequias Manganhela, nimero
quinentos noventa e um, primeiro andar, Distrito
Municipal Nimero Um, cidade de Maputo.
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Dois) Mediante deliberacdo da assembleia,
a sua sede poderd ser transferida para outro
local.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho
de administrag@o, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagao no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
prospecg¢do, a pesquisa e a explora¢do mineira
de qualquer mineral vidvel ou pedras preciosas,
compreendendo todas as suas disciplinas,
incluindo toda a actividade conexa, bem
como a exportac¢do de minérios, e a actividade
de administragdo e gestdo imobilidria,
desenvolvimento de empreendimentos
imobilidrios incluindo, construcdo, compra
e venda, e arrendamentos, reabilitagdo de
imdveis, execucdo de obras publicas e privadas,
importagdo e exportagdo, comércio a grosso e a
retalho com importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo conselho
de administragdo.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO IT
Capital social, ac¢oes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em bens
e dinheiro, é de um milhdo de meticais,
representado por mil ac¢des no valor nominal
de mil meticais cada uma.

Dois) As acgdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administragdo.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertieis nos termos da
lei.

ARTIGO QUINTO

Titulos de accées

Um) Cada accionista tera direito a um ou
mais titulos de accdes pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo serem emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta, e cem acg¢des. Caso justifique,
poderio ser emitidos titulos de cinco mil, dez
mil, cinquenta mil, cem mil, duzentas mil e
quinhentas mil accdes.

Dois) Os titulos de accdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislacio
aplicavel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidacdo, subdivisdo ou
substituigdo.

Trés) Nenhum titulo de acg¢des serd
consolidado, subdividido ou substituido
se o mesmo ndo for entregue a sociedade.
Os custos com a emissdo de novos titulos de
accoes serdo da responsabilidade dos titulares
das ac¢des consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos titulos por deliberacdo da assembleia
geral, sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condigdes fixados pelo conselho de
administragdo.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio de
qualquer titulo, o novo s6 serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo conselho de administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os titulos das ac¢des, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do conselho de administracio cujas assinaturas
poderdo ser apostas, por chancela ou meios
tipograficos de impressao e neles serd aposto o
carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de accoes

Um) Todos os accionistas titulares de accdes
nominativas gozam de direito de preferéncia
na transmissdo de accdes a terceiros, sendo
as accdes livremente transmissiveis entre os
accionistas titulares de ac¢des nominativas, sem
prejuizo do disposto na alinea a) do nimero
seguinte.

Dois) A alienagdo de acgdes a terceiros deve
obedecer as seguintes condigdes:

a) O accionista que pretende vender as
suas accdes a terceiros, deve, em
primeiro lugar oferecer tais ac¢des
em venda a sociedade, concedendo-
lhe quinze dias para o exercicio do
direito de aquisicdo de tais accdes
em venda;

b) Caso a sociedade ndo manifeste a
inten¢@o de adquirir as ac¢des em
venda dentro do prazo fixado no
nimero anterior podera o accionista
vendedor oferecer as ac¢des em
venda aos accionistas, concedendo-
lhe, igualmente, quinze dias para o
exercicio do direito de aquisi¢ao;

¢) Caso os accionistas ndo manifestem
a intencdo de adquirir a totalidade
ou parte das ac¢des em venda, as
mesmas poderdo ser vendidas a
terceiros.

Trés) O direito de preferéncia serd exercido
pelos accionistas através de rateio com base no
nimero de accdes de cada accionista.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho de
administracao e conselho fiscal

SECCAOT
ARTIGO SETIMO

Convocatdria e reunioes
da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral odinaria reunir-
se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio anterior;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Eleger os administradores € os membros
do conselho fiscal para as vagas que
nesses 0rgdos se verificarem.

Dois) No aviso convocatério para a
reunido referida no niimero anterior deve ser
comunicado aos accionistas que se encontram
a sua disposicdo, na sede da sociedade, os
respectivos documentos.

Trés) A assembleia geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do presidenta da mesa
ou arequerimento do conselho de administragao,
do conselho fiscal ou de accionistas detendo,
pelo menos, dez por cento do capital social.

ARTIGO OITAVO
Quorum constitutivo

Um) A assembleia geral ndo podera
deliberar, em primeira convocagdo, sem que
estejam presentes ou representados accionistas
representando cinquenta e um por cento do total
do capital social, sem prejuizo do disposto no
nlimero seguinte.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocatdria sobre
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformac@o, dissolugdo da sociedade,
e a emissdo de obrigacdes, ou outros assuntos
para os quais a lei exigia maioria qualificada,
sem a especificar, devem estar presentes ou
representados accionistas que detenham pelo
menos, participagdes correspondentes a setenta
e cinco por cento do capital social.

Trés) Em segunda convocacio a assembleia
geral poderd deliberar, seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados e o
capital social por eles representado.

ARTIGO NONO
Presidente e secretario

Um) A mesa da assembleia geral € dirigida
por um presidente, um vice-presidente e
por, pelo menos, um secretario, eleitos pelos
accionistas, por um periodo revogavel de trés
anos, podendo ser reeleitos.
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Dois) Em caso de impedimento do presidente,
do vice-presidente e/ou do secretdrio, servird de
presidente da mesa qualquer administrador
nomeado para o acto pelos accionistas presentes
ou representados na reunido.

ARTIGO DECIMO

Representacao e votacao nas assembleias
gerais

Um) Apenas terdo direito a voto os accionistas
titulares de, pelo menos, cem acgdes.

Dois) Os accionistas quando nao possuam
o numero minimo de ac¢des exigidas nos
termos do nimero anterior, poderdo agrupar-
se de forma a completd-lo, devendo nesse
caso fazer-se representar por um s accionista
dos agrupados, cujo nome serd indicado em
carta dirigida ao presidente da mesa, com as
assinaturas de todos reconhecidas por notario e
por aquele recebida até oito dias antes da data
da reunido.

Trés) Os accionistas que pretendam agrupar-
se devem, para que o agrupamento tenha lugar,
satisfazer as condi¢cdes de depésito indicadas
no nimero sete do artigo nono dos estatutos,
independentemente de se tratarem de acc¢des
nominativas ou ao portador.

Quatro) A cada ac¢@o ¢ atribuido um voto,
mas o exercicio do direito a voto estd sujeito a
assinatura do livro de presencas de accionistas,
contendo o nome, domicilio, quantidade e
categoria das ac¢des de que sdo titulares.

SECCAOII
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de Administracao

Um) A administra¢dio da sociedade serd
exercida por um conselho de administracdo,
eleitas pela assembleia geral, composto
por um minimo de trés e um maximo de
sete administradores, conforme deliberagdo
da assembleia geral, devendo um deles,
desempenhar as fungdes de presidente.

Dois) Os administradores sdo eleitos
por um periodo maximo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleicdo. Os administradores
nomeados manter-se-do no exercicio das
respectivas fungdes até a elei¢do e posse dos
seus substitutos.

Trés) As remuneragdes, saldrios, gratificagdes
ou outros ganhos dos administradores serdo
estabelecidos pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Sujeito as limitagdes constantes destes
estatutos com relagao as matérias que requerem a
aprovacdo dos accionistas, compete ao conselho
de administragdo exercer os mais amplos
poderes de gestdo da sociedade, previstos na
lei e realizar todos os actos necessdrios a boa
prossecugdo do seu objecto social de acordo
com o previsto nestes estatutos.

Dois) O conselho de administragdo poderd,
sem prejuizo da legislag@o aplicdavel ou dos
presentes estatutos, delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes a um administrador ou grupo
de administradores.

Trés) O conselho de administracdo podera,
através de procurag@o atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva procuracdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quatrocentos
e vinte do c6digo comercial.

Quatro) Compete ao presidente do conselho
de administragdo promover a execucdo das
deliberacdes do conselho.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Convocacao das reunides do conselho
de Administracao

Um) O conselho de administragdo retine
sempre que for convocado pelo seu presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de outros dois
administradores, devendo reunir, pelo menos,
uma vez a cada trés meses.

Dois) O conselho de administragdo reunir-
se-4, em principio na sede da sociedade,
podendo, no entanto, sempre que o presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer
outro local.

Trés) A menos que seja dispensada por
todos os administradores, a convocatdria das
reunides do conselho de administracio devera
ser entregue em mao ou enviada por fax a todos
os administradores, com uma antecedéncia
minima de quinze dias de calendario, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reunido, bem como todos os
documentos necessdrios a serem circulados
ou apresentados durante a reuniio. Nenhum
assunto poderd ser discutido pelo Conselho de
Administragio a menos que tenha sido incluindo
na referida agenda de trabalhos ou quando todos
os administradores assim o acordem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quoérum constitutivo

Um) O conselho de administracdo ndo
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seu membros.

Dois) Nao obstante o previsto no nimero
um anterior, o conselho de administragéo
poderd dirigir os seus assuntos e realizar as
suas reunides através de meios electrénicos ou
telefénicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente. O conselho
de Administracdo poderd, em lugar de tomar
deliberag¢des por maioria de votos em reunides
formais, deliberar por meio de declaragao
assinada por todos os administradores, desde
que todos consintam nessa forma de deliberar,
com dispensa de convocatdria.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
Administragio podera fazer-se representar por

qualquer outro membro por meio de carta ou
fax enderecado ao presidente do conselho de
administracao.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do podera representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Deliberac6es do conselho
de administracao

As deliberacgdes e quaisquer outros assuntos
que tenham tido origem numa reunido do
conselho de administragdo serdo decididos por
maioria dos votos presentes ou representados,
e deverdo ser lavradas em actas inseridas no
respectivo livro de actas e assinadas por todos
os administradores presentes ou representados
nessa reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administracdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo conselho de administracdo ou
pelos presentes estatutos;

b) Assinatura conjunta do presidente do
conselho de administracdo e de
um administrador, ou assinatura
conjunta de dois administradores;

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actuagdo valida do conselho de
administragdo.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

SECCAO III
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao

Um) O supervisdo de todos os negdcios
da Sociedade incumbe a um conselho fiscal,
composto de trés ou cinco membros, devendo
um membro do conselho ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Os membros do conselho fiscal sdo
eleitos pela assembleia geral e permanecem
em fungdes até a primeira assembleia geral
ordindria realizada ap6s a sua eleicao.

Trés) A assembleia geral, quando eleger o
conselho fiscal, deverd indicar também aquele
que dos respectivos membros exercerd as
funcdes de presidente.

Quatro) O exercicio das funcdes de membro
do conselho fiscal ndo devera ser caucionado.
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ARTIGO DECIMO OITAVO Dois) As contas da sociedade fechar-se-do  serdo liquidatdrios os membros do Conselho

Convocatoérias

Um) O conselho fiscal reunir-se-4 sempre
que necessario e a pedido de qualquer dos
seus membros ao presidente, por convocatdria
escrita entregue com pelo menos catorze dias
de antecedéncia a data da reunido, e pelo menos
uma vez por trimestre.

Dois) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos e ser acompanhada de quaisquer
documentos ou elementos necessarios a tomada
de decisdes, se aplicavel.

Trés) As reunioes do conselho fiscal deverao
em principio realizar-se na sede da sociedade,
mas poderdo realizar-se noutro local do
territério nacional, conforme seja decidido pelo
presidente deste conselho.

ARTIGO DECIMO NONO
Quorum constitutivo e deliberativo

Um) Para que o conselho fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados a maioria dos seus
membros.

Dois) Cada membro do conselho fiscal,
incluindo o seu presidente, tem direito a um
voto.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas pela
maioridade de votos dos membros presentes
ou representados.

Quatro) O presidente do conselho fiscal ndo
possui voto de desempate.

Cinco) Nao ¢é permitida a representacdo de
membros do Conselho Fiscal que sejam pessoas
singulares.

SECCAO IV
Das disposicoes comuns
ARTIGO VIGESIMO
Disposicoes comuns

Um) Poderdo ser realizadas reunides
conjuntas do conselho de administragdo e do
conselho fiscal, sempre que os interesses da
sociedade o aconselhem, ou quando a lei ou os
presentes estatutos o determinem.

Dois) As reunides conjuntas serdo convocadas
e presididas pelo presidente do conselho de
administragdo.

Trés) Nao obstante reunirem conjuntamente
e sem prejuizo do disposto no niimero anterior,
os dois 6rgdos conservam a sua independéncia,
sendo aplicdveis as disposi¢des que regem cada
um deles, nomeadamente as que respeitem a
quérum e a tomada de deliberagdes.

CAPITULO V

Das contas e distribuicao de
resultados
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a aprovagdo da
Assembleia Geral, convocada para reunir em
sessdo ordindria, apds apreciacdo e delibera¢do
do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Livros de contabilidade

Um) Serao mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
sociedade, bem como reflectir as transacc¢des
que hajam sido efectuadas.

Trés) Os direitos dos accionistas de examinar
tanto os livros como os
operacdes da sociedade, serao exercidos dentro
do periodo previsto e em conformidade com
os documentos mencionados no disposto dos
artigos cento sessenta e sete, e cento setenta e
quatro do cédigo comercial.

documentos das

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Distribuicao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberaciao da
assembleia geral, sob proposta do conselho
de administragdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Amortizagdo das obriga¢des da
sociedade perante os accionistas,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas;

¢) Outras prioridades conforme definidas
pelo conselho de administragdo;

d) Dividendos aos accionistas, nos
termos a fixar pelo conselho de
administragdo.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
da sociedade
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos e nos

termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Liquidacao
Salvo deliberag¢@o que venha a ser tomada de

acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos trinta e oito do Cddigo Comercial,

de Administragdo em exercicio de fungdes
no momento da dissolugdo e/ou liquidacdo da
sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzentos trinta e nove do Cédigo
Comercial.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO VIGESSIMO SEXTO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Padaria Bom Pao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia sete de Outubro de dois
mil e onze, lavrada de folhas noventa e cinco a
folhas cento e uma do livro de escrituras avulsas
nimero vinte e sete, do Primeiro cartério
Notarial da Beira, a cargo de Jodo Jaime Ndaipa,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
Notario do mesmo cartorio, foi constituida entre
Zeyn Faruk Ahmad Ebrahim Badat e Aboo
Bakar, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada Padaria Bom
Pao, Limitada , a qual se regerd nos termos das
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, forma, e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Padaria Bom Pio, Limitada, e constitui-se como
sociedade comercial sob a forma de sociedade
por quotas tendo a sua sede comercial em Beira,
na Rua Kruss Gomes, dois mil cento e vinte e
trés , bairro de Munhava.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administracdo transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na conservatdria das
entidades legais.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
padaria,pastelaria e mercearia.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares,
sempre que a assembleia geral assim o deliberar
e apds a necessdria autorizacdo da entidade
competente.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Aboo Bakar, titular de uma quota
no valor nominal de sessenta mil
meticais, representativa de sessenta
por cento do capital social;

b) Zeyn Faruk Ahmad Ebrahim Badat,
titular de uma quota no valor
nominal de quarenta mil meticais,
representativa de quarenta por cento
do capital social.

Dois) O aumento de capital determinado
pela expansio da actividade social, bem como
as modalidades da respectiva realizagdo, serdo
objectos de deliberacdio da assembleia geral,
para o que, os sdcios observardo as formalidades
legais e aplicaveis.

Trés) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, desde que haja um acordo
prévio dos sécios nesse sentido.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares)

Um) Os sécios poderdo efectuar prestacoes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral sob proposta dos mesmos.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessao total ou parcial
de quotas entre os socios € livre, ndo carece
do consentimento da sociedade ou dos socios,
sendo livre.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a terceiros a sociedade, depende
do consentimento da sociedade mediante a
deliberacdo dos sécios.

Trés) Na divis@o e cessdo total ou parcial
de quotas a terceiros a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencerd
individualmente aos sécios, se a sociedade ndo
fizer uso desta prerrogativa estatutaria.

CAPITULO III
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) A assembleia geral é convocada
por meio de carta registada com aviso de
recep¢ao, fax, e-mail dirigidos aos sécios com
a antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd
reunir-se e validamente deliberar sem
dependéncia de prévia convocagdo, se todos
0s sdcios estiverem presentes ou representados
e manifestarem unanimemente a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei a proibe.

ARTIGO OITAVO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, ou seja,
cinquenta por cento mais um, dos votos
presentes ou representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria de setenta e
cinco por cento do capital social as deliberagdes
sobre a alteragdo do contrato da sociedade,
fusdo, transformacao, dissolugdo da sociedade
e sempre que a lei assim o estabeleca.

SECCAO I
Da administracao e representacao
ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade, com ou
sem remuneragdo conforme vier a ser deliberado
em assembleia geral, compete a ambos os
sécios, designadamente Aboo Bakar e Zeyn
Faruk Ahmad Ebrahim Badat que desde ja
ficam nomeados administradores, com dispensa
de caugdo.

Dois) Compete aqualquer dos administradores
exercer os poderes de administragio e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como praticar
todos os demais actos tendentes a realizagio do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos ¢
bastante a assinatura de qualquer um dos
administradores.

Dois) O administrador poderd delegar
todo ou parte dos seus poderes a terceiros a
sociedade, desde de que outorgue a respectiva
procuragdo, fixando os limites dos poderes e
competéncia.

Trés) E vedado ao administrador obrigar
a sociedade em letras, fiangas, abonagdes, ou
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao de
resultados

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério de gestdio e as contas do
exercicio, incluindo balango e a demonstragao
de resultados fechar-se-d3o com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral,
durante o primeiro semestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para constituicao de
reserva Legal, enquanto ndo estiver realizado
ou sempre que seja reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacdo de forma determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
extin¢do ou interdi¢do de qualquer um dos
sécios.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, legalmente
constituidos, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

Trés) Nos casos Omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel em vigor na Republica de
Mocambique.

Estd conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, doze
de Outubro de dois mil e onze.— A Técnica,
Jaquelina Jaime Nuva Singano Vinho.
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Memba Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dois de Dezembro de sois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100262428 uma
sociedade denominada Memba Consultores,
Limitada.

Primeira: Nilza Beatriz Sumbane, solteira,
maior, de nacionalidade mog¢ambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.” 110100250449N,
residente na cidade de Maputo;

Segundo: Raimundo José Festo
Matapa, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.” 110100910557P, residente na cidade de
Maputo:

CAPITULO 1

Do tipo, firma, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a firma Memba Consultores, Limitada,
sendo constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, prédio Cardoso,
segundo andar, porta um, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social onde e
quando os sécios o julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administracdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de prestacdo de
servicos nas seguintes areas:

a) Consultoria econdmico-financeira;

b) Pesquisas e estudos de mercado;

¢) Formag@o profissional e capacitagdo
institucional a entidades publicas
e privadas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, complementares ou subsididrias ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pelo conselho de administragao.

Trés) A sociedade poderd associar-se a
outras sociedades, adquirir, gerir e alienar
participacdes ou por qualquer outra forma
participar no capital social de outras sociedades
existentes ou a criar, desde que tal seja
deliberado em conselho de administracdo e
obtidas as devidas autorizacgdes legais.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais e corresponde
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais, que corresponde a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Nilza
Beatriz Sumbane ;

b) Uma quota no valor de cinquenta
mil meticais que corresponde a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Raimundo José Festo Matapa;

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por pelo menos trés quartos do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares
e acessorias e suprimentos)

Um) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por maioria absoluta do capital social,
podem ser exigidas aos sdcios prestagdes
suplementares ou acessorias.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixadas por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e transmissdo de quotas
carece de autorizag@o prévia dos sdcios.

Dois) Sem prejuizo da autorizac¢do exigida
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienag@o total ou parcial da
quota a ser cedida, os scios na propor¢do das
respectivas quotas, podendo, sujeito ao prazo
fixado no niimero quatro , exercer ou renunciar
a esse direito a qualquer momento por meio de
simples comunicacio por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sua intencdo por
escrito a sociedade. A comunicacio devera
incluir os detalhes da alienacdo pretendida
incluindo o projecto de contrato.

Quatro) Depois de recebida a comunicagio,
a sociedade deverd, no prazo de cinco dias
contados a partir da data da respectiva recepgio,
notificar os restantes sécios informando-
os de que tém quarenta e cinco dias para
manifestarem a sociedade o seu interesse em
exercer ou ndo o direito de preferéncia. Nao
havendo manifestacdo de interesse por parte
da sociedade ou de qualquer socio no referido
prazo, entender-se-d4 que houve rentincia ao
direito de preferéncia que lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia ndo for
exercido ou se o for apenas parcialmente, a
quota em questdo poderd, ser transmitida no
todo ou em parte por um pre¢o ndo inferior ao
preco comunicado a sociedade e aos sécios.
Se, no prazo de seis meses a contar da data da
autoriza¢do, a transmissdo nio for concretizada
e, se 0 sdcio ainda estiver interessado em alienar
a quota, o socio transmitente deverd cumprir
novamente com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota
podera fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o sécio detenha uma
participa¢@o maioritdria.

Sete) E livre a transmissao, total ou parcial,
de quotas a favor de uma sociedade na qual
0 sécio transmitente detenha, directa ou
indirectamente, uma participagdo maioritaria
no respectivo capital social, disponha de mais
de metade dos direitos de voto ou do poder
de fazer eleger a maioria dos membros da
administragdo.

Oito) E igualmente livre a transmissdo, total
ou parcial, de quotas a favor de uma sociedade
que detenha, directa ou indirectamente, uma
participacdo maioritdria no capital social do
sécio transmitente, ou que disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou do poder de fazer
eleger a maioria dos membros da administra¢do
do sécio transmitente.

Nove) E nula qualquer divisio, cessdo,
aliena¢@o ou oneragdo de quotas que nao observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizac¢do de quotas nos casos de exclusdo
ou exoneracao de socios.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd proceder a exclusao
de sécios nos seguintes casos:

a) por falta de pagamento, no prazo
fixado pelos sdcios, de prestacdes
suplementares ou acessorias
devidamente aprovadas;

b) por falta de pagamento do valor do
suprimento, no prazo fixado no
contrato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e sécio;

¢) no caso de dissolug@o ou faléncia de
qualquer dos sécios que seja pessoa
colectiva;

d) duas auséncias consecutivas do sécio
ou seu representante nas reunioes
da assembleia geral, ordindria
ou extraordindria, regularmente
convocadas;

e) por acordo com o sdcio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢des
de pagamento;

/) no caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota.
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Trés) A quota serd ainda amortizada no
caso da exoneracdo por um s6cio nos casos
previstos no artigo trezentos e quatro do Cédigo
Comercial.

Quatro) No caso de amortiza¢do da quota nos
casos de exclusio ou exonerag@o de s6cios, com
ou sem consentimento do sécio, a amortiza¢ao
serd efectuada com base na avaliagdo realziada
por um auditor de contas sem relagdo com a
sociedade.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade
SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez em cada ano nos trés
meses seguintes ao termo do ano financeiro
da sociedade, para apreciacdo, aprovagdo ou
modifica¢@o do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatoria,
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessdrio.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte:

a) A assembleia geral ordindria e
extraordindria serdo convocadas
pelo presidente do conselho de
administragdo com a antecedéncia
minima de quinze dias de calenddrio.
A convocatdria pode ser dispensada
por acordo escrito de todos os
sdcios presentes ou representados
na reuniao;

b) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral ordindria e
extraordindria deverdo ser enviadas
por meio de carta registada ou
facsimile ou correio electrénico
com aviso de recep¢ao;

c) As convocatérias deverdo ser
acompanhadas daordem de trabalhos
e dos documentos necessirios a
tomada de deliberac@o.

ARTIGO NONO
(Reunides)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os sécios reunir-se-do na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serao dispensadas as formalidades de
convocacao da assembleia geral quando todos os
sdcios, presentes ou representados, concordem
reunir-se sem a observacdo de formalidades
prévias e deliberem com a maioria exigida pela

lei ou estes estatutos, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os sdcios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos
¢ vdlida e vinculativa. As assinaturas dos
sdcios serd reconhecida notarialmente quando a
deliberacdo for lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

ARTIGO DECIMO
(Quérum)

Um) A assembleia geral poderd deliberar
validamente desde que estejam presentes ou
devidamente representados todo o capital social.
Se nao houver quérum na primeira convocagao,
a assembleia geral serd realizada dentro dos
vinte dias seguintes, em segunda convocagao,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Dois) O quérum e votagdo das deliberagdes
sobre a amortizagdo da quota referida no
artigo sétimo, serd determinado sem incluir o
socio e a percentagem da quota do sécio a ser
amortizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo sempre tomadas por maioria simples do
capital social presente ou representado, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria diferente.

Dois) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de setenta e cinco
por cento do capital social as deliberacdes que
tenham por objecto:

a) Fusdo, cisdo, transformacdo e
liquidag@o voluntdria ou dissolucio
da sociedade;

b) Alteragdo dos estatutos da sociedade;

¢) Aquisicdo de quotas pela prépria
sociedade;

d) Distribui¢do de dividendos;

e) Aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades que tenham
objectivos diferentes ou que sejam
reguladas por legislacdo especial;

/) Qualquer alterag@o do capital social da
sociedade;

g) Aquisic@o, venda ou outra transferéncia
de qualquer activo que tenha um
valor superior e correspondente a
quinhentos mil d6lares dos Estados
Unidos da América;

h) A celebracdo de quaisquer
compromissos que assumam
obriga¢oes incluindo aquisi¢ao de
activo que tenha um valor superior
e correspondente a quinhentos
mil délares dos Estados Unidos

da América, excepto nos caso
de suprimentos os quais serdo
aprovados pela administracao;

i) A designacdo dos auditores da
sociedade;

Jj) A nomeacdo ou exonerag¢do dos
administradores;

k) A nomeacdo ou exoneracdo do
presidente da mesa da assembleia
geral e seu secretario.

SECCAO II

Da administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) Excepto deliberagdo em contrério dos
s6cios, a sociedade serd administrada por um
conselho de administragdo composto pelos
sOcios.

Dois) Os sécios podem, a qualquer momento
nomear e exonerar o administrador da sociedade
quer seja para substituir um administrador
impedido ou ainda para aumentar o nimero de
administradores da sociedade.

Trés) Os sécios poderdo ainda nomear
administradores alternativos para os casos em
que o administrador a que este substitui esteja
impedido.

Quatro) O administrador e designado por
periodos de trés anos renovaveis.

Cinco) Pessoas que ndo sejam sécias podem
ser designadas administradores da sociedade.

Seis) Excepto deliberagdo em contrdrio dos
socios, os administradores sdo dispensados
de prestar caugdo para o exercicio das suas
fungdes.

Sete) Compete aos sOcios aprovarem a
remuneracdo dos administradores.

Oito) As fun¢des de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas funcdes em virtude da
aplicacdo da lei ou de uma ordem
de exonerag@o ou desqualificacdo
feita apds sua nomeacio;

b) Renunciar ao cargo através de
comunicacio escrita a sociedade;

c) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica.

Nove) O administrador inicial da sociedade,
com um mandato de trés anos renovdveis é
Arlindo Sumbana.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncia reservadas
aos socios nos termos destes estatutos e da lei,
compete aos membros da administra¢do, agindo
isoladamente ou conjuntamente, exercer os mais
amplos poderes, representando a Sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,



1516 — (32)

11l SERIE — NUMERO 50

celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e dar quitagdes, e assinar todo
o expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda a administracio
representar a sociedade em quaisquer operacdes
bancarias incluindo abrir, movimentar, e
encerrar contas bancdrias, contrair empréstimos
e confessar dividas da sociedade, bem como
praticar todos os demais actos tendentes a
prossecucdo dos objectivos da sociedade que
por lei ou pelos presentes estatutos ndo estejam
reservados a assembleia geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes num ou mais dos seus pares e constituir
mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocacao e reunides do conselho de
administracao)

Um) O conselho de administragdo reunir-
se-4 quatro vezes por ano sendo as datas das
reunides marcadas adiantadamente na primeira
reunido do conselho de administracdo ou
informalmente sempre que necessario.

Dois) Os administradores deverdo na
primeira reunido de cada ano nomear dentre
eles, o presidente do conselho de administragao
o qual ndo terd voto de qualidade.

Trés) Qualquer administrador pode a
qualquer momento convocar uma reunido do
conselho de administracdo.

Quatro) A convocacdo das reunides serd
feita com o pré-aviso minimo de sete dias uteis,
por escrito, excepto em casos urgentes em que
se deverd usar um prazo mais curto que serd
determinado pelo conselho de administragao.

Cinco) A convocatéria deverd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico
para o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Seis) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Sete) O contetido da convocatdria sera
preparada pelo presidente do conselho de
administragdo, administrador ou sécio que fizer
a convocagdo, podendo qualquer administrador
dando um prazo razodvel, solicitar ao presidente
do conselho de administracdo e aos outros
administradores o adicionamento de algum
assunto a agenda da reunido.

Oito) As reunides da administra¢do terdo
lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo, por decisdo unanime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Nove) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
e recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da administrac@o
serdo tomadas por unanimidade de votos dos
administradores presentes ou representados
na reunido.

Dois) As deliberacdes da administragdo
deverdo ser sempre reduzidas a escrito, em
acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes ou
representados.

Trés) Qualquer administrador que de forma
directa ou indirectamente, seja parte interessada
em contratos ou propostas de contratos com
a sociedade ou sua associada, que de forma
substantiva, constitua ou possa constituir um
conflito de interesse para com a sociedade, e
do qual tenha conhecimento, deverd declarar
a sociedade a natureza do seu interesse na
reunido de administra¢do. Feita a declaragao,
o administrador ndo serd responsdvel perante a
Sociedade pelos ganhos ou prejuizos apurados
por si decorrentes daquela transaccao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) O conselho de administracio s6 pode
deliberar quando estejam presentes pelo menos
dois administradores.

Dois) Se o quérum ndo estiver presente
nos trinta minutos seguintes a hora marcada,
a reunido serd adiada para uma data dentro
dos sete dias seguintes a mesma hora e no
mesmo local, e caso esse dia ndo seja um dia
util, a reunido ficard marcada para o proximo
dia atil.

Trés) Se na nova data o quérum ndo
estiver reunido nos trinta minutos seguintes
a hora marcada, a reunido terd lugar com
os administradores presentes e considerado
quorum constituido para o efeito.

Quatro)Os administradores poderdo participar
nas reunides do conselho de administragdo
através de video conferéncia, conferéncia
telefonica, skype ou qualquer outro meio visual
ou de audio e serdo considerados como tendo
estado fisicamente presente na reunido e o
quorum, como tal , constituido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade, poderd
ser confiada a um director-geral designado pela
administragdo.

Dois) O director-geral pautard o exercicio das
suas fungdes pelo quadro de competéncias que
lhe sejam determinadas pela administragéo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:
a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de qualquer pessoa
a quem a administragdo tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

c) Pela assinatura do director geral,
em exercicio nas suas fung¢des
conferidas de acordo com o nimero
dois do artigo precedente;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, director-geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO NONO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) A administragdo deverd manter
registos e livros das contas da sociedade de
forma adequados a:

a) Demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade;

b) Divulgar com precisdo razodvel
a situacdo financeira da sociedade
naquele momento; e

c) Permitir os administradores assegurar
que as contas da sociedade cumpram
com as exigéncias da lei.

Trés) Os relatérios financeiros deverdo ser
aprovados pela administragdo da sociedade e
submetidos a assembleia geral, de acordo com
o disposto no nimero quatro deste artigo.

Quatro) O balango, as contas anuais e o
relatério da administracio fechar-se-d3o com
referéncia ao respectivo exercicio social e serdo
submetidos juntamente com o parecer prévio
dos auditores da sociedade para apreciacdo e
aprovacao dos sdcios.

Cinco) A designa¢@o dos auditores cabera
aos socios, devendo recair em entidade
independente, de reconhecida competéncia e
idoneidade.

ARTIGO VIGESIMO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao ou
reintegrag¢do do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplica¢do que for determinada pelos sdcios,
mas ndo pode, em caso algum, exceder o valor
recomendado pelos administradores.
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Trés) A declarac¢@o dos lucros apresentada
pelos administradores serd final e vinculativa.

Quatro) Qualquer valor devido a sociedade
por um sécio serd deduzido dos dividendos
e outras distribuicdes pagaveis a este.

Cinco) Sobre os dividendos nao incidirdo
quaisquer juros contra a sociedade.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberag¢@o em contrario dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Bonus Import Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezasseis de Setembro de dois mil
e onze, lavrada a folhas trinta e duas a trinta
e trés do livro de notas para escrituras diversas
ndmero setecentos e noventa e oito traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio do referido cartério de
harmonia com a deliberagio tomada em reuniao
da assembleia geral extraordindria através da
acta avulsa sem numero, datada de quinze de
Setembro de dois mil e onze, os sécios por
unanimidade acordaram em:

Ceder na totalidade a quota do sécio
Fernando da Conceicdo Graga Simdes a
favor do sécio Walter Michel Roberts dos
Santos, que por sua vez unifica as duas
quotas passando a deter cem por cento do
capital social que, em consequéncia da
operada cessdo de quota e admissdo de
novo socio e de acordo com a deliberacio
da acta avulsa atrds mencionada fica alterada
a redaccdo do artigo quarto do pacto social
que rege a dita sociedade, o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) o capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente a uma unica
quota, pertencente ao sécio Walter Michel
Roberts Dos Santos.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, seis de Dezembro de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.

Muzammil Electronic,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo no
Boletim da Reptiblica por escritura lavrada
no dia um de Dezembro de dois mil e onze,
exarada a folhas trinta e trés e seguintes do livro
de notas numero duzentos € noventa € nove,
da Conservatoria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo conservador Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1, em
pleno exercicio de fungdes notariais, que:

Primeiro: Abdul Rauf, casado, natural
da Bakkar, Pak-Paquistdo, de nacionalidade
paquistanesa, portador do DIRE
n.° 06PK0001337BI, emitido pela Direc¢ao
Provincial de Migragdo de Manica, em vinte e
seis de Outubro de dois mil e dez e residente
na Rua de Baruem Bairro Eduardo Mondlane
nesta cidade de Chimoio:

Segundo: Mohammed Muzammil
Abumohammeda, solteiro, maior, natural de
Manki Karnataka, de nacionalidade indiana,
portador de Passaporte n.° F9775409, emitido em
um de Setembro de dois mil e seis, pela Autoridade
de Bangalore e residente no Bairro Eduardo
Mondlane, nesta cidade de Chimoio.

Pelo referido acto constituiram entre si
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade, limitada, que se regulard nos
termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a denominagdo social de
Muzammil Electronic, Limitada e vai ter a sua
sede nesta cidade de Chimoio, podendo abrir
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas de
representacio social, no territorio nacional ou no
estrangeiro deverdo ser mediante a delibera¢ao
da assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade durara por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal
a compra e venda de electrodomésticos e
equipamentos informdticos, celulares e seus
acessorios, com importacdo e exportacio e
outros.

A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades para além da principal ou associar-
se com outras empresas ou ainda participar no
capital de outras desde que tragam beneficios
para a sociedade e os sécios acordem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
quinhentos mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais, sendo uma de
valor nominal de duzentos e setenta e cinco
mil meticais, equivalente a cinquenta e cinco
por cento do capital social, pertencente ao
s6cio Abdul Rauf e outra de valor nominal
de duzentos e vinte e cinco mil meticais,
equivalente a quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio Mohammed
Muzammil Abumohammeda respectivamente;

Dois) So6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Poderdo ser exigidas aos socios prestacdes
suplementares de capital ou os suprimentos
necessdrios ao desenvolvimento social de
acordo com a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) A sessdo de quotas entre sécios € livre
e a cessdo a estranhos fica dependente do
consentimento da sociedade a quem € reservado
o direito de preferéncia.

Dois) O valor da quota serd o que resultar
de um balanco e especialmente organizado
para o efeito, se outro ndo for acordado na falta
de concordancia como resultado do balango e
ndo haverndo acordo, o valor serd fixado por
arbitros.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e representacao)

A administragdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo e
fora ele, activa e passivamente, serd exercida
pelo sécio maioritdrio, que desde ja fica
nomeado sécio gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral,
sendo necessdria a assinatura de ambos os
socios para que a sociedade fique validamente
obrigada em quaisquer actos ou contratos, sendo
indispensdvel a do sdcio gerente.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota pelo seu valor nominal acrescido da parte
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correspondente nos fundos sociais, constantes
do dltimo balango aprovado em qualquer dos
casos seguintes:

a) Insolvéncia ou faléncia do respectivo
titular, juridicamente de acordo e
nao suspensa;

b) Antncio de venda da quota em
qualquer execug¢do judicial, fiscal
e administrativa.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais sdo convocadas por
meio de cartas registadas, dirigidas aos sécios
com quinze dias de antecedéncia, salvo se a lei
exigir outra forma de convocagio.

ARTIGO DECIMO
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente em
actividade, ficando desde ja o gerente autorizado
a efectuar o levantamento do capital social para
fazer face 4s despesas de constitui¢do.

Estd conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Chimoio, dois de Dezembro de dois mil
e onze.— O Conservador, llegivel.

Turn Import Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura publica de um de Dezembro de
dois mil e onze, lavrada de folhas cinquenta e
trés a folhas cinquenta e oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
vinte e quatro traco A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Carla Roda
de Benjamim Guilaze, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartério,
foi constituida entre Ratomir Grozdanic, Uros
Grozdanic, Nemanja Grozdanic e Nebojsa Tadic
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Turn Import Export,
Limitada, com sede em Maputo, Avenida
Ahmed Sekou Touré,
quatrocentos, flat quatro, primeiro andar direito,

ndmero trés mil e

que se regerd pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade Turn Import Export, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
€ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Avenida Ahmed SekouTouré, nimero trés mil e
quatrocentos, flat quatro, primeiro andar direito,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social onde e quando a administracdo ou julgar
conveniente.

Dois) A administragdo pode transferir a
sede para qualquer outro local de territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
oexercicio de actividade comercial a grosso e a
retalho com importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizada.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subiscrito e
realizado, é de vinte mil meticais e correspondente
a quatro quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a Ratomir Grozdanic;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a Uros Grozdanic,

¢) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a Nemanja Grozdanic;

d) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente a Nebojsa Tadic.

ARTIGO QUINTO

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,nos
termos e condic¢des fixadas por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Mediante prévia deliberaciio da assembleia
geral, é permitida a participa¢do da sociedade
em agrupamentos complementares de empresas,
bem com o em sociedade com objectos
sociais diferentes ou regulados por lei especial
inclusivamentecomo socio de responsabilidade
limitada.

CAPITULO III
Da emissao de obrigacées
ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderd emitir ou adquirir
obrigagdes, nominativas ou ao portador, nos
termos da legislacdo aplicdvel e mediante as
condicdes fixadas em assembleia geral.

Dois) Os titulos obrigacionistas, quer sejam
provisdrios ou finais, deverdo conter a assinatura
do socio gerente.

Trés) A sociedade pode adquirir quotas e
obrigagdes proprias e realizar operagdes que se
mostrem convenientes e sujeitas as condigdes
fixadas pelos socios e de acordo com a lei
aplicavel.

CAPITULO IV

Dos o6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

A assembleia geral reunir-se-4 em sessdo
ordindria, uma vez em cada ano, para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
de exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e em sessdo ordindria,
sempre que se mostrar necessario.

ARTIGO NONO

Em principio, as assembleias gerais da
sociedade deverdo ter lugar na sua sede,
podendo realizar-se em local diverso da sede
desde que ndo sejam prejudicados nem postos
em causa os interesses dos sécios.

SECCAO II
Da geréncia e representacédo da sociedade
ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade serd dirigida per um sécio
gerente, ficando desde ja nomeado como sécio
gerente o senhor Grozdanic Ratomir.

Dois) O sécio gerente exercera os mais
amplos poderes, representando activa e
passivamente a sociedade em juizo e fora dela
e realizard todos o sactos, necessdrios para
promover os negécios da sociedade, incluindo
entre outros:

a) Adquirir, locar e alienar bens
€ Servigos;

b) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancarias em nome da sociedade,
bem como contrair obrigagdes
financeiras;

¢) Admitir, promover e despedir pessoal,
e procedera instrucao de processos
disciplinares de acordo com a
legislagdo em vigor;

d) Constituir mandatarios.
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Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sdciogerenteoude qualquer
mandatdrio devidament autorizado.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O ano social coincide com oano civil.

Dois) O balanco e conta de resultadosfechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugal, a precentagem
legalmente estabelecida cinco por cento para
a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante terd a aplicagio que for
determinad pela assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto fica omisso regulara
o Cédigo Comercial e de mais legislacio
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

SOS Sistema de Operacoes
e Seguranca, SARL

Certifico, para efeitos de publicacdo que por
deliberacdo de seis de Dezembro de dois mil e
onze da Sociedade SOS Sistema de Operagdes
e Seguranca, SARL, matriculada sob o niimero
oito mil e setecentos e sete, a folhas sessenta e
nove do livro C traco vinte e trés, com a data
de vinte e seis de Outubro de mil novecentos e
e noventa e seis sob o nimero vinte e dois mil
novecentos e quarenta e oito, deliberaram a
alteracio parcial dos estatutos nos seus artigos
primeiro e vigésimo nono os quais passam a ter
a seguinte nova redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo SOS-
- Sistema de Operagdes e Seguranca, SA e
rege-se pelo disposto nos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)
Um) A administragdo e representagdo

da sociedade serdo exercidas pelo senhor
Carlos Alberto Venichand, titular de uma

quota de noventa e nove ponto novecentos
e noventa e seis por cento do capital social,
representando 0s accionistas presentes
a totalidade da capital social.

Dois) O presidente do conselho de
administragdo serd o accionista titular
da maioria das acg¢des e terd voto de
qualidade.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Emvest Limpopo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberac@o da assembleia geral extraordindria
vinte e seis de Janeiro de dois mil e onze,
pelas dez horas, procedeu-se nas instalagdes
da sociedade Emvest Limpopo, Limitada, sita
na Avenida do Zimbabwe, nimero trezentos
e oitenta e cinco, Bairro da Polana, em
Maputo, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
n.° 100109239, a alteragdo parcial dos estatutos
da sociedade, que passaram a ter a seguinte
nova redac¢@o no seu artigo décimo segundo,
e supressdo do artigo décimo quarto:

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada
por dois administradores, ou se for o caso,
por um conselho de administragio, eleitos
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizacdo do
objecto social da sociedade, representando-a
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
podendo delegar estes poderes a directores
executivos ou gestores profissionais nos
termos a serem deliberados pelo préprio
conselho de administragao.

Trés) Os administradores estao
dispensados de caugdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura de dois administradores ou de
um mandatdrio, nos limites do respectivo
mandato ou procuragao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada
por quaisquer fiangas, letras, livrangas, e
outros actos, garantias e contratos estranhos
a0 seu objecto social, salvo deliberacido em
contrdrio da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores é
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Suprimido)

Maputo, oito de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Fine Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de dois de Dezembro de dois
mil e onze, lavrada de folhas quarenta e sete
a cinquenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e cinco trago B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notéario do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passara a reger-
se pelos seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Fine Investimentos, Limitada, doravante
designada por companhia, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, mantém-se por tempo indeterminado
e rege-se pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede localizada
na Rua Jer6nimo Osério, nimero setenta e
tré€s, na cidade de Maputo, podendo estabelecer
sucursais ou delegagcdes em qualquer parte do
territério nacional.

Dois) A companhia manterd a sua sede
administrativa gestora, conforme necessario
para assegurar o eficiente andamento das suas
operagoes.

Trés) O conselho de direc¢do podera ainda
sem prejuizo do exercicio da sua competéncia,
decidir estabelecer outras representacdes em
Mogambique e em qualquer pais estrangeiro
em que a sua existéncia se justifique.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
levar a cabo o desenvolvimento de actividades
de intermediac?o e gestdo imobilidria na compra,
aluguer e venda bem como de propriedade
de investimentos a serem realizados na
Republica de Mogambique, ao adquir terrenos
para construir, realizagdo de projectos de
investimentos aprovados, ou efectivar compra
de imdveis pertencentes a terceiras partes, bem
como actuar em representatividade de agentes
externos de real estate, relacionados com todo
o tipo de projectos de investimento cobrindo
os sectores econdmicos de recursos naturais
existentes na Republica de Mog¢ambique, em
parcerias de investimento ou financiamento
estritadas com a mesma sociedade.
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Dois) No ambito de toda a legislacdo
mocambicana aplicdvel, a sociedade podera
exercer todas as actividades, respeitantes
a propriedade de investimentos, mediante
projectos de investimento aprovados e o
licenciamento especifico para cada uma das
respectivas actividades autorizadas.

Trés) A mesma sociedade poderd ainda
exercer todas as actividades de construcio
em parceria com empresas de construgdo de
unidades turisticas, para venda e aluger no
regime de habitagdo periddica, concernente
4 especificidade de todo o tipo de turismo
imobilidrio legivel na sua legislacdo aplicavel,
incluido de aluguer de unidades hoteleiras,
hoteis-apartmentos, pensdes residenciais, ou
casas de férias, para terceiras partes interessadas
ao abrigo de investimentos estrangeiros
aprovados para o efeito conforme obrigado
por lei.

Quatro) A sociedade pode exercer todas
as actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal desde que devidamente
autorizadas e licenciadas para o efeito.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, ¢ de cinquenta mil
meticais, correspondendo a seguinte distribuicao
e soma das quotas pelos seus sdcios:

Arthur Ricardo Palermo, retém a quota de
vinte e cinco mil e quinhentos meticais,
correspondentes a cinquenta e um por
cento;

Albert Hechter, retém a quota de vinte
e quatro mil e quinhentos meticais,
correspondentes a quarenta e nove por
cento.

Dois) O capital da sociedade poderd ainda
ser integralmente aumentado na forma de
mercadorias, bens ou equipamento, despesas de
exploragdo, direitos e obrigacdes e capitais de
investimentos nacionais e estrangeiros.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) O capital da sociedade poderd vir a ser
posteriormente aumentado na data e montante
que venham a ser acordados em assembleia
geral e em conformidade com a lei.

Dois) A sociedade poderd a vir ser
transformada numa sociedade anénima de
responsabilidade limitada por deliberagdo da
assembleia geral e aumentando o capital e
ndmero de sécios apds a autorizagdo legal para
assim proceder.

Trés) Nao haverd prestacdes suplementares
de capital. Os sdcios poderdo fazer suprimentos
4 sociedade nas condigdes fixadas pelo conselho
de geréncia.

ARTIGO SEXTO
Divisao e sessao de quotas

Um) A divisdo e a cess@o de quotas a
socios ou a terceiros dependem da autorizagdo
prévia dos sécios da sociedade concedida por
deliberag¢@o da assembleia geral aprovada por
maioria de trés quartas partes dos votos de todo
o capital social da mesma sociedade.

Dois) E nula qualquer divisio, cessdo ou
alienac@o de quotas feita sem a observancia do
disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO I
Das obrigacoes
ARTIGO SETIMO
Emissao

Um) A sociedade pode emitir obrigag¢des
registadas ou ao portador nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
das obrigacdes conterdo as assinaturas de dois
gerentes, uma das quais poderd ser aposta por
chancela.

ARTIGO OITAVO
Obrigag6es proprias

Por resolugdo do conselho de geréncia,
poderd a sociedade dentro dos limites legais
adquirir obrigagdes proprias e realizar sobre elas
todas as operagdes convenientes aos interesses
sociais e comerciais nomeadamente proceder 4
sua conversdo ou amortizacao.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia e
representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) Assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez em cada ano, para apreciacio,
aprovacdo ou modificacdo do balango e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou
administragdo ou por dois gerentes, por meio
de carta registada ou fax/e-mail, mediante
a publicacdo da sua agenda de trabalhos
ou assuntos a serem discutidos ou a serem
deliberados, no jornal, com aviso de recepg¢ao
dirigida aos sécios com a antecedéncia minima
de vinte e cinco dias, que podera ser reduzida
para vinte dias para assembleias extraordindrias
a serem realizadas.

Trés) A assembleia geral poderd deliberar
por acta avulsa, quaisquer deliberagdes da
sociedade, desde que a minuta seja elaborada
para o efeito.

ARTIGO DECIMO

Pessoas colectivas na assembleia geral

Um) Os sdcios, pessoas colectivas far-se-
-do representar, nas assembleias gerais, pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem
mediante simples carta para esse fim, dirigida
ao presidente da assembleia.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacao, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social, e em segunda convocagio,
seja qual for o nimero de sécios presentes e
independentemente do capital que representem,
excepto quando estes estatutos exijam a
presencga de todo ou uma maioria qualificada
do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Deliberacoes da assembleia geral

Um) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital respectivo, quando se trata de sociedade
andénima de responsabilidade limitada.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
uma maioria qualificada ou por unanimidade de
votacdo aprovada como deliberada.

Trés) Além dos casos em que a lei o
exije, requerem maioria qualificada de tés
quartas partes dos votos correspondentes ao
capital social da sociedade, as deliberagdes da
assembleia geral que tenham por objecto:

a) Emissdo de obrigacdes;

b) Divisdo ou cessdo de quotas da
sociedade;

c¢) Aumento de sécios e seu capital
para constituicdo e alteracdo para
sociedade an6nima.

Quatro) Para se concluir com a decisdo que
simplifique qualquer alteracdo dos Estatutos,
¢ necessdrio o acordo uninime dos sécios da
sociedade, de forma a proteger os direitos e
obriga¢des dos mesmos para com a sociedade

SECCAOII

Do conselho de geréncia, e da representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de geréncia

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de geréncia, composto por trés a oito membros
designados em assembleia geral.

Os membros do conselho de geréncia
sdo designados por periodos de trés anos
renovaveis.
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Dois) Poderdo ser designados como membros
do conselho de geréncia, pessoas colectivas,
as quais serdo representadas pelas pessoas
fisicas que para o efeito o conselho nomear
em carta dirigida 4 sociedade, tratando-se de
estabelecimento de sucursais, representacdes no
exterior, ou delegacgdes a serem deliberadas.

Trés) A assembleia geral na qual forem
designados os gerentes fixar-lhes-4 a caugdo
que devem prestar, ou dispensa-la-a.

Quatro) Os membros do conselho de
geréncia, elegerdo um de entre os sdcios, para
o desempenho das fun¢des de presidente do
orgao.

Cinco) O presidente impedido de comparecer
numa reunido do conselho de geréncia, pode
fazer-se representar na presidéncia por outro
gerente, que dispord de voto de qualidade,
mediante simples carta, ou email, dirigida ao
seu substituto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides do onselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia reune sempre
que for necessdrio para os interesses da
sociedade e pelo menos trimestralmentre, sendo
convocada pelo presidente ou por dois directores
executivos ou administrativos/financeiros.

Dois) A convocagdo serd feita com pré-
aviso minimo de quinze dias, por fax ou email,
carta registada com aviso de recepcio salvo
se for possivel reunir todos os membros do
conselho de geréncia sem outras formalidades.
A convocatdria deverd incluir a ordem de
trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios 4 tomada de
deliberag¢do quando seja esse o caso.

Trés) O conselho de geréncia reune-se em
principio, na sede, podendo, todavia sempre
que for considerado como o presidente entenda
conveniente, reunir em qualquer outro local
do territério nacional obrigatériamente, nao
no exterior.

Quatro) O gerente temporariamente impedido
de comparecer, pode fazer-se representar por
outro gerente ou director de administragao,
mediante simples carta ou fax/email dirigido
ao presidente.

Cinco) Para o conselho de geréncia deliberar,
devem estar presentes ou representados mais de
metade dos seus membros.

Seis) As delibera¢des do conselho de
geréncia, s@o tomadas por maioria simples
dos membros presentes ou representados e o
presidente terd voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias do conselho de geréncia

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes 4 realiza¢@o do objecto social
que alei ou 0s presentes estatutos nao reservarem
4 assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia poderd
delegar poderes em qualquer ou quaisquer
dos seus membros, constituir mandatarios nos
termos e para os efeitos do artigo ducentésimo
quinquagésimo sexto do Cédigo Comercial
e delegar a gestdo didria além de outros
quaisquer poderes num dos seus membros com
a designagdo de gerente delegado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se a:

a) Assinatura conjunta de dois gerentes
para a movimentacdo de contas
bancérias, ou se aplicavel, cada
uma das assinaturas consignatarias
mediante termos e condi¢cdes de
movimentacao de contas bancérias
da sociedade.

b) Pela assinatura de um gerente ao
qual o conselho de geréncia tenha
conferido uma delegacdo de
poderes, tratando-se de delegacdo
ou sucursal sub-estabelecida fora
da sede da sociedade.

c) Pela assinatura do gerente-delegado,
no exercicio das func¢des conferidas
ao abrigo do nimero dois do
artigo catorze, ou procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou director ou
qualquer empregado devidamente autorizado
pela sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O exercicio coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-2o com a referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Distribuic@o dos lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessario
reintegrd-lo, como aprovado pela assembleia
geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, o remanescente dos lucros serd
distribuido pelos titulares das quotas nos termos
e com os limites fixados.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dessolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO NONO
Resolucéao de litigios

Quaisquer conflitos ou omissdes serdo
reguladas por ou resolvidas em boa fé entre os
sécios ou pela arbitragem por lei aplicdvel.

ARTIGO VIGESIMO
Morte ou interdicao

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos socios, os seus direitos manter-se-a0 com
os herdeiros automdaticamente nos termos da lei
e do Cédigo Notarial aplicdvel para efeitos de
habilitac@o de heranca de quotas na sociedade e
todas as suas obrigac¢des, direitos ou contractos,
a que esta se obriga ou detém, devendo estes
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até 4 deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) Durante o primeiro mandato do
conselho de geréncia, nos termos do nimero
dois do artigo décimo segundo dos presentes
estatutos, desempenhardo as func¢des de
membros do conselho de geréncia, os sécios
conforme abaixo designados: Arthur Ricardo
Palermo e Albert Hechter.

Dois) Durante o primeiro mandato do
conselho de geréncia, o seu presidente serd o
sécio Arthur Ricardo Palermo.

Fica por este mandato, definido e
constituido como legivel nestes estatutos a
representatividade legal de demais sdcios
ausentes como interessados em fazer parte
da sociedade ou demais sociedades mistas a
serem constituidas e registadas, ou propostas de
projectos de investimento a serem submetidos
para a sua devida aprovagdo, em cumprimento
dos requisitos e procedimentos e dispositivos
legais aplicdveis, para cada natureza especifica de
investimento e da sua propriedade devidamente
pela sociedade representada.

Est4 conforme.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e onze. — A Ajudante do Notdrio, Marta
Zefanias Mabica.

Intercape Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberagdo dos sécios tomada em
sessdo extraordindria da assembleia geral da
sociedade Intercape Mozambique, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede em Maputo, com o capital
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social de vinte e cinco mil meticais, matriculada
junto da Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob NUEL 100211688,
realizada a vinte e dois de Novembro de dois
mil e onze, na Avenida Kim Il Sung, nimero
novecentos e sessenta e um, em Maputo,
foi deliberado por unanimidade dos votos
dos sdcios presentes, representando cem por
cento do capital social, a alteragdo parcial dos
estatutos da sociedade, tendo o nimero um do
artigo quarto, passando a adoptar a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal o desenvolvimento de actividade
de transporte de passageiros, de bagagens e
encomendas por viarodovidria, assim como
a prestagdo de servigos de agenciamento.

Dois) (....)

Trés) (....)

Estd conforme.
Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e onze, — O Técnico, llegivel.

Lorange, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de doze de Outubro de dois mil e onze, da
sociedade Lorange, Limitada, matriculada sob
n.° 100073625, deliberaram a dissolucdo da
referida sociedade e consequente extin¢io.

Maputo, trinta de Novembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Nhambo Filhos, Interprise,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio no
Boletim da Reptiblica por escritura lavrada
no dia dois de Dezembro de dois mil e onze,
exarada a folhas trinta e oito e seguintes do
livro de notas nimero duzentos e noventa e
nove Conservatdria dos Registos e Notariado
de Chimoio, a cargo de Armando Marcolino
Chihale, técnico superior dos Registos e
Notariado N1, em pleno exercicio de fung¢des
notariais, a cessio de quotas e alteracio parcial
do pacto social na referida sociedade em que os
senhores Nhambo Domingos Tomads, solteiro,
maior, natural da Gorongosa, nacionalidade
Mogambicana portador do Bilhete de Identidade
ndmero 060102795T, emitido aos trinta e um
de Margo de dois mil e trés, pela Direcgio de
Identificacdo Civil de Maputo e residente na
cidade de Manica.e Winete Nhambo Domingos
Tomas, solteira, maior, natural de Manica, de
nacionalidade Mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1327517 emitido em
dezassete de Novembro de dois mil e onze,
pelo Servico de Identificacéo Civil de Chimoio
e residente na cidade de Manica, sendo os

tinicos e actuais sécios da sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Nhambo Filhos, Interprise,
Limitada, com a sua sede na cidade de Manica,
constituida por escritura de vinte e trés de
Novembro de dois mil e nove, lavrada das
folhas uma a seis e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nimero duzentos e
sessenta e oito, na Conservatdria dos Registos
e Notariado de Chimoio, com o capital social
integralmente realizado em dinheiro de vinte
mil meticais, correspondentes a soma de duas
quotas assim distribuidas, um a quota de valor
nominal de doze mil meticais, correspondente
a sessenta por cento do capital, pertencente ao
s6cio Nhambo Domingos Tomds e uma quota de
valor nominal de oito mil meticais, equivalente
a quarenta por cento de capital, pertencente
a sécia Winete Nhambo Domingos Tomas,
respectivamente. Que pela presente escritura
publica e por delibera¢do dos sdcios reunidos
em assembleia geral, representada por cem por
cento dos socios, na sua sessdo extraordinaria,
realizada no dia vinte e oito de Novembro
de dois mil e onze, onde os socios decidiram
aumentar a actividade de comercializacao
de produtos mineiros e exporta¢do. Que em
consequéncia desta operacdo os socios alteram
a composi¢do do artigo terceiro do pacto social
que rege a sociedade, passando a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo;

a) Desenvolvimento da sociedade
de mina, processamento,
agricultura, servigos,
e turismo.

b) Aviarios produt¢do de ovos;

¢) Fabrico de racdes;

d) Agricultura prospecgio e pesquisa
de minas;

e) Comercializacdo de produtos
mineiros e exportacao.

Dois)...
Trés)...

Que em tudo o ndo mais alterado por
esta escritura publica, continua em vigor as
disposi¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariados
de Chimoio, dois de Dezembro de dois mil
e onze. — O Conservador, Ilegivel.

MZ Media Corporation,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e dois de Novembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100259877 uma
sociedade denominada Mz Media Corporation,
Limitada.

CBE Business & Projects Africa, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida e regida pelas normas de
direito mogambicano, constituida por escritura
publica de vinte e seis de Maio de dois mil e
oito, lavrada de folhas sessenta e quatro do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e quarenta e dois trago D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, aqui representada
pelo senhor Nuno Sidénio Uinge;

Nguyén Bach Duong, maior, de nacionalidade
vietnamita, portadora do Passaporte
n.° B4424058, valido até quinze de
Novembro de dois mil e vinte;

Nguyén Thuong Long, maior, também de
nacionalidade vietnamita, portador do
Passaporte n.° B 2299998, de onze de Junho
de dois mil e oito validade até onze de Junho
de dois mil e dezoito.

E por eles foi dito:

Nos termos da legislagdo em vigor na
Reptublica de Mogambique declaram que pelo
presente instrumento materializam o contrato
de sociedade que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida entre os outorgantes
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominag@o social de
Mz Media Corporation.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede social)

Um) A sociedade tera a sua sede social na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberacao, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servigos na drea de telecomunicacao e televisao.
Os servicos objecto social desta sociedade
serdo efectuados de acordo com a seguinte
descricao:

a) Gestdo de servigos de sms;

b) Gestdo dos servigos de toque de
espera;

c) Fornecimento de servicos de pagamento
movel;

d) Fornecimento de analises e relatérios
precisos;



15 DE DEZEMBRO DE 2011

1516— (39)

e) Provimento de varios canais de
comunicacio;

/) Criagdo de banco de dados;

g) Fornecimento de servigos portal mdvel
e online;

h) Gestao digital;

i) Fornecimento de servicos e aplicagdes
moveis;

J) Conteddos personalizados;

k) Licenciamento de contetdos digitais
para as estacdes televisivas;

ARTIGO QUINTO
(Duracao)
A Sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por deliberacdo da assembleia geral,
¢é permitida a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades holdings,
joint-ventures ou em quaisquer outras formas
de associag@o, unido ou de concentracdo de
capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social é de trinta mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro,
correspondente a soma de duas quotas subscritas
pelos sécios da seguinte forma:

a) Uma quota de quinze mil meticais,
pertencente a Cbe Business &
Project Africa, representando trinta
por cento do capital social.

b) Uma quota de sete mil e quinhentos
meticais, pertencente a Nguyén
Bach Duong, correspondendo a
vinte e cinco por cento do capital
social; e

¢) Uma quota de sete mil e quinhentos
meticais, pertencente a Nguyén
Thuong Long, correspondendo a
vinte e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberag@o do conselho de administragdo, até ao
limite fixado pela assembleia geral, observadas
as formalidades legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral ou pelo conselho de
administrag@o e, supletivamente, nos termos
gerais.

Trés) Em qualquer aumento do capital social,
os sécios gozam do direito de preferéncia na
proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, a exercer nos termos gerais.

Quatro) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO NONO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nio havera prestagdes suplementares além
do capital podendo, porém, os sécios fazer a
sociedade os suprimentos de que esta carecer,
nos termos e condicdes a fixar pela assembleia-
geral.

ARTIGO DECIMO
(Divisao e cessacao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas a s6cios
¢ inteiramente livre, ndo dependendo do
consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
terceiros estranhos a sociedade é admissivel
mas dependente do consentimento da sociedade
a qual fica sempre reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretender ceder toda ou
parte da sua quota a terceiro estranho deverd
comunicar a sociedade, por simples escrito, com
antecedéncia de quinze dias declarando o nome
do adquirente, o preco e as demais condigdes
de cessio, devendo a sociedade exercer o seu
direito de preferéncia naquele prazo. Se o nido
exercer fica o sécio livre de transmitir a sua
quota ou parte dela.

Quatro) O terceiro estranho que adquirir a
quota, ao querer cedé-la terd de dar preferéncia
aos socios fundadores.

Cinco) Qualquer divisdo, transferéncia ou
oneragdo de quotas feita sem a observancia do
estabelecido nos presentes estatutos serd nula e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exclusao do sécio)

Um) A exclus@o de sécio com justa causa
podera verificar-se nos seguintes casos:

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;

b) Quando o sécio pratique actos
prejudiciais a sociedade;

¢) Quando o sécio entre em conflito
com outros sécios de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade;

d) Quando o sécio entre numa actividade
concorrencial a actividade da
sociedade.

Dois) A quota do sécio excluido seguird os
mesmos trimites da amortizagdo de quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Com o consentimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrasada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sdcio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia do
socio.

Dois) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota, com a correc¢ao
resultante de eventual desvalorizacdo da
moeda.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgdos
sociais:
a) A assembleia geral dos sécios.
b) Conselho de administracao.
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia geral de sécios)

Um) A assembleia geral reunird em cessao
ordindria uma vez em cada ano para aprecia¢ao
ou alteracdo e aprovagdo do balanco e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessdrio.

Dois) Poder4 ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocagdo,
quando todos os sécios concordem por escrito
sobre as deliberagdes a tomar ou concordem
também por escrito que dessa forma se delibere
mesmo que tal deliberagdo seja tomada fora
da sede social, em qualquer ocasido e sobre
qualquer matéria.

Trés) Como Excepgdo ao estabelecido
no niimero anterior, a reunido da assembleia
geral ndo poderd ser dispensada quando as
deliberacdes a tomar impliquem modificagdo
do pacto social, dissolu¢do da sociedade ou,
cessagdo ou divisdo de quotas.

Quatro) Os sécios que forem pessoas
colectivas far-se-2o representar nas reunides
da Assembleia por uma pessoa fisica com
poderes bastantes para o efeito conferidos por
carta remetida pelo mandatdrio ao presidente
da mesa da assembleia geral e por este recebida
até as dezassete horas do ultimo dia anterior a
reunido.

Cinco) Qualquer um dos sdcios poderd
fazer-se representar nas reunides da assembleia
geral por outro sécio mediante comunicagdo
escrita nos termos do estabelecido no nimero
anterior.

Seis) Serdo validas as delibera¢des dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
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os sécios estejam presentes ou representados
na reunidio e todos manifestam vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Sete) As assembleias gerais extraordindrias
com os socios podem ter lugar quantas vezes
necessarias.

Oito) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas
em livro de actas e assinadas por todos os
sOcios ou seus representantes que nela tenham
participado ou as deliberagdes poderao constar
de acta lavrada em documento avulso, devendo
neste caso as assinaturas dos sécios ou seus
representantes ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocacao)

Um) A assembleia-geral pode ser convocada
por qualquer um dos administradores, devendo a
convocagdo ser expedida de carta registada com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
um do presente artigo, a assembleia geral
ordindria pode ser convocada pelo conselho
fiscal, sempre que os 6rgaos da administragao
retardarem por mais de um més essa convocagdo
e pode ainda ser convocada a assembleia-geral
extraordinaria pelo conselho fiscal, sempre que
ocorrerem motivos graves ou urgentes.

Trés) A convocacdo acima supracitada,
deve ser precedida de carta registada com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente quando estiverem presentes ou
representados os sOcios que representem, cem
por cento do capital social, sem prejuizo do
disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos sdcios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente incluindo na notificagdo
aos sécios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum nao estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-a
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Votacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢ao
estatutdria em contrario.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representantes constituido por documento
escrito e que contenha poderes especiais quanto
ao objecto da mesma deliberag@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Poderes da assembileia geral)

Compete a assembleia geral decidir sobre:

a) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
ao presente estatuto;

b) Deliberar sobre a fusio, cisdo da
sociedade;

c) Deliberar sobre a exclusdao de sécio
e amortizacdo das respectivas
quotas;

d) Designacao e destituicdo dos membros
do conselho fiscal;

e) Deliberar sobre o aumento ou redu¢do
do capital social;

f) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores:

g) Aprovar o relatério da administracio
e as contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) Deliberar sobre achamada e arestituicdo
das prestacdes suplementares;

i) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacido da sociedade;

j) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam por disposi¢do
estatutdria legal compreendidos na
competéncia de outros 6rgios da
sociedade;

k) Nomeacdo e aprovacdo de
remuneragdes dos membros do
conselho de administracdo;

) Aprovacdo de suprimentos bem como
os termos e condi¢des;

m) Aprovagdo do orgcamento;

n) Aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios;

0) Determinar sobre a atribuicdo e
distribui¢do de lucros e em particular
fixar dividendos;

p) Outros assuntos que ndo estejam
referidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo
composto por trés membros nomeados em
assembleia geral, podendo este nimero ser
alargado por decisio da assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de
administracdo serdo eleitos por quatro anos
renovaveis, salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, podendo ser apontadas para
o conselho de administragio pessoas estranhas
a sociedade sendo dispensadas da prestagdo
de caucio.

Trés) Poderdo também ser designados para
o conselho de administrag@o pessoas colectivas,
as quais se fardo representar por pessoas
singulares, nomeadas para o efeito por meio de
carta enderecada a sociedade.

Quatro) O conselho de administracdo
designard um dos seus membros para o cargo
de presidente.

Cinco) Compete ao conselho de administragao
exercer os mais amplos poderes e representar
a sociedade para todos os efeitos, em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, e praticar os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que ndo sejam reservados por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

Seis) O conselho de administrag@o reunir-
se-4 sempre que seja necessdrio para os
interesses da sociedade e pelo menos uma vez
por trimestre, sendo convocado pelo Presidente
do Conselho de Administragdo ou a pedido de
dois administradores.

Sete) As convocagdes deverdo ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a N0 ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Oito) As reunides do conselho de
administracio terdo lugar por regra na sede
social, podendo no entanto realizar-se em
qualquer outro lugar no territério nacional ou
no estrangeiro caso seja conveniente para os
interessados sOciais e possivel para os seus
membros.

Nove) As reunides podem realizar-se por
meio de conferéncia telefénica ou video-
conferéncia.

Dez) Exceptuam-se dos nimeros anteriores
as reunides em que se encontrem presentes
ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocag@o.

Onze) Enquanto o conselho de administragdo
permanecer em nimero de trés membros, o
conselho de administracdo s se considere
regularmente constituido se estiverem
presentes todos 0s seus membros, presentes ou
representados.

Doze) As deliberacdes do conselho de
administragdo constituido nos termos do artigo
antecedente sdo tomadas por maioria dos votos
presentes ou representados.

Treze) Havendo alteragdo da composi¢do
do nimero de membros do conselho de
administragdo, as deliberagdes serdo tomadas
por maioria simples.
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Quatro) A gestdo didria da sociedade serd
confiada a um director-geral designado pelo
conselho de administracao.

Cinco) O director-geral desempenhara as
suas fungdes dentro dos limites estabelecidos
pelo conselho de administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacgao)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de todos os membros
do conselho de administragdo ou
das pessoas a quem estes tenham
delegado poderes para o efeito;

b) Pela assinatura do director-geral
no exercicio das funcdes que lhe
forem conferidas pelo conselho de
administragdo;

c) Assinatura de um administrador em
conjunto com um mandatario;

d) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um
director, pelo director-geral ou por
qualquer empregado devidamente
autorizado;

¢) Em nenhum caso podera o conselho de
administrag@o obrigar a sociedade
em actos ou contratos que digam
respeito a negdcios estranhos a
sociedade, nomeadamente assunc¢ao
de responsabilidade e obrigagdes
estranhas aos interesses da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizag@o das contas da sociedade
compete a um conselho fiscal.

Dois) O conselho fiscal serd composto por
trés membros efectivos.

Trés) Cabera ao conselho fiscal, fiscalizar
os actos dos administradores e verificar
o cumprimento dos seus deveres legais e
estatutarios.

Quatro) Examinar e opinar sobre o relatdrio
anual da administracdo e as demonstrag¢des
contabilisticas do exercicio social

Cinco) Opinar sobre propostas do conselho
da administragciio, a serem submetidas a
assembleia-geral, relativas a modificacido
do capital social, emissdo de obrigacdes ou
bénus de subscrigdo, planos de investimento
ou orcamentos de capital, distribuicdo de
dividendos, transformagao, fusdo ou cisao.

Seis) Analisar o balancete e demais
demonstracdes contabilisticas elaboradas pela
sociedade.

Sete) Denunciar aos 6rgaos da administracdo
ou a assembleia-geral, os erros, fraudes ou
crimes que descobrirem em decorréncia da sua
regular actividade fiscalizadora.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo
ser submetidos a andlise e aprovagido da
Assembleia-geral apds terem sido examinados
pelo conselho fiscal da sociedade.

Trés) O conselho de administracio
apresentard 4 aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e economica da sociedade
bem com a proposta para a reparti¢do de lucros
e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Lucros e reserva Legal)

Os lucros que se apurarem, liquidos de todas
as despesas e encargos sociais, deduzir-se-4
em primeiro lugar vinte por cento necessario a
constituicdo da reserva legal e separados ainda
quaisquer dedu¢des acordadas pela sociedade,
serdo distribuidos pelos sécios na proporg¢ao das
respectivas quotas, ficando desde ja definido que
as proporcdes das respectivas quotas ndo devem
ser inferior a vinte e cinco por cento.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Utilizacao da reserva legal)

A reserva legal pode ser utilizada para:

a) Incorporar no capital;

b) Cobrir parte dos prejuizos transitados
do exercicio anterior que ndo
possa ser coberta pelo lucro do
exercicio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
por lei e a sua liquidag@o serd efectuada pelos
liquidatarios nomeados pela assembleia geral.

Maputo, dois de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

C.B Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de oito de dezembro de dois mil
e onze, lavrada a folhas sessenta e seis do
livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos e cinco traco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Arnado Jamal
de Magalhies, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notario do
referido cartdrio, constituiu-se uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
( Denominacao e sede)

A sociedadeadopta a denominacdo C.B
Holdings, Limitada e tem a sua sede na Avenida
Ahmed SekouTouré, nimero dois mil oitocentos
e oitenta, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
( Duracgao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
celebracdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacdo de servicos nas seguintes dres:
a) Construcdo civil e obras publicas;
b) Organizagdo de eventos;
c) Decoragdo de interiors;
d) Assisténcia juridica;
¢) Contabilidade e auditoria;

/) Consultoria;
g) Estudo de mercado e andlises
econdmicas;

h) Emissao de vistos;

i) RecursosHumanos e organizacdes de
eventos;

J) Importagdo e exportacio de mercadoria
ligadas ao objecto social.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sociedade
poderd exercer quaiquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade, podendo
ainda adquirir participa¢des financeiras em
sociedades constitdidas ou a constituir, ainda
que tenha objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
actividades, desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
( Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é no valor de cinquenta
e cinco mil meticais, dividido em duas quotas
desiguais, sendo uma no valor de quarenta e
nove mil e quinhentos meticais, correspondente
a noventa por cento pertencente a socio Felix
Cipriano Barco e outra no valor de cinco mil
e quinhentos meticais o correspondente a dez
por cento pertencentes ao sécio Edson Anténio
Soares Omar, respectivamente.
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ARTIGO QUINTO dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus ARTIGO TERCEIRO

(Aumento de capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assmebleia geral delibere sobre
a matéria.

ARTIGO SEXTO
( Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienac@o de quotas deverdser
do consentimento dos sdcios, gozando estes do
direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢@o a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondents a sua participa¢do
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
( Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do e gestdo da sociedade
compete conjuntamente aos socios, podendo
estes nomear um ou mais procuradores.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios, conferindo os
necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido, nostermos e limites
especificados do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos
administradores ou mandatarios, assinar
em nome da sociedade, quais quer actos ou
contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a sociedade, tais como letras a favor,
fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
individualmente ser assinados por empregados
dasociedade, desde que devidamente autorizados
pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, para a apreciacao e aprovagao
do balance e contas do exercicio findo e reparticao
de lucros e perdas e extraordinariamente sempre
que for necessdrio, desde que as circunstancias
assim o exija para deliberar sobre quaisquer
assuntos que lhe digam respeito.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)
A sociedades6 se dissolve nos termos

previstos na lei ou por comum acordo dos
socios, quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, ou seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com

representantes, se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Reptblica de
Mocgambique.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
Maputo, oito de Dezembro de dois mil e onze. —
A Ajudante do Notario, llegivel.

Complexo Nhelete, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de vinte e seis de Outubro de
dois mil e onze, exarada de folhas cento e oito
a folhas cento e onze do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento vinte e um A
da Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notdria Batca Banu Amade
Mussa, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas disposi¢oes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denomina-se Complexo Nhelete, Limitada,
a sociedade que fundam os quotistas acima
qualificados, tendo a sua sede social na Pronvicia
de Maputo (Matola - Khongolote), Bairro
Primeiro de Maio, com prazo indeterminado, a
contar desta data, podendo por deliberacio da
assembleia geral criar ou instiguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representag@o social no pafs ou no estrangeiro,
sempre que se justifique bem como transferir a
sua sede para outro lado do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

Esta sociedade tem por objecto, a
comercializacdo a retalho e a grosso de produtos
de, mercearia (alimentares, consumo corrente,
higiene e limpeza), talho (carnes, mariscos e
seus derivados), armazem (bebidas e produtos
alimentares a grosso), prestacdo de servicos
(internet café, impressdo, encardenacio,
plastificagdo, digitagdo, ornamentacao,
decoracdo de eventos e catering), actividades
turisticas, restauracdo, bebidas, sala de danca,
Farmacia, Saldo de cabelereiro e ainda dedicar-
se a actividades conexas ou subsididrias do
objecto principal.

A sociedade poderd participar em outras
sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsidiarias da
actividade principal, para quais obtenha as
necessarias autorizagoes.

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e encontra-se dividido em trés quotas desiguais.
Ficando limitada a responsabilidade dos sécios a
importancia total ou parcial do capital social.

a) Uma quota no valor nominal de
dezoito mil meticais, equivalente
a noventa por cento do capital
social, pertencente ao sécio Baptista
Peleve Guambe;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, equivalente a cinco por
cento do capital social, pertencente
a socia Kyanda Danise Maleiane
Guambe;

¢) E, outra quota no valor nominal de mil
meticais, equivalente a cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Kein Baptista Maleiane
Guambe.

ARTIGO QUARTO

A administragio dos negécios da sociedade
cabe ao socio Baptista Peleve Guambe, que
representard a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como a
conducdo dos negdcios sociais, também fica
expressamente autorizado seu uso em quaisquer
operacdes alheias aos fins sociais.

ARTIGO QUINTO

O sdcio gerente pode constituir mandatarios
nos termos do artigo duzentos e cinquenta e
seis do codigo comercial, fixando os limites
especificos para cada mandato.

ARTIGO SEXTO

Os lucros da sociedade se os houver serdo
proporcionalmente divididos em fun¢do das
quotas de cada sécio.

ARTIGO SETIMO

O exercicio social coincide com o ano
civil.

O balanco e as contas de resultados fechar-
-se-ao com referéncia a trinta de Dezembro
de cada ano e remunerag@o dos gerentes serda
afixada em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

O foro do presente estatuto ¢ o da capital
de estado, cujo foro as partes contratantes
elegem.

ARTIGO NONO

Caso um dos quotistas manifeste a seu
desmembramento com a sociedade fara
mediante um comunicado de trés meses de
antecedéncia cabendo receber a parte que lhe
cabe na sociedade depois da inventariacao dos
bens existentes sem mencionar os bens alheios
a sociedade.



15 DE DEZEMBRO DE 2011 1516— (43)
ARTIGO DECIMO ARTIGO QUINTO ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Os casos omissos serdao resolvidos Capital Casos omissos

pela legislacdo vigente na Republica de
Mogambique.

E por estarem juntos os quotistas assinam o
presente instrumento, lavrando-se trés vias, uma
para cada quotista, e uma para o arquivamento
na junta comercial.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, vinte e oito de Outubro de dois mil
e onze. — O Técnico llegivel.

Acacia Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura publica de vinte e trés de Novembro
de dois mil e onze, lavrada de folhas cento e
seis a folhas cento e onze do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
vinte trés traco A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartério, foi constituida
entre: Silvia de Melo Ismail e Tania Alexandra
Gongalves Teixeira, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Acacia Services, Limitada, com sede na cidade
de Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

A sociedade é comercial, adopta o tipo de
sociedade por quotas e a firma Acdcia Services,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sede na cidade de
Maputo, na provincia do Maputo.

Dois) Por simples deliberagido da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A duragdo da sociedade serd por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: consultoria
e prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedade com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

O capital social, integralmente realizado em
numerdrio, € de vinte mil meticais, representado
pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de dez
mil meticais, pertencente a Tania
Alexandra Gongalves Teixeira;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, pertencente a
Silvia de Melo Ismail.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Por delibera¢do dos sdcios, podem ser
exigidas prestagdes suplementares até um
montante global igual ao dobro do capital
social.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Na cessio onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
socios, sucessivamente.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quota

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota:
a) Com o consentimento do titular;
b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;
c¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;
d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.
Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
redu¢do do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda, a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

ARTIGO NONO
Geréncia

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos em
assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
das duas gerentes.

Trés) eA assembleia geral deliberard se a
geréncia € remunerada.

ARTIGO DECIMO
Assembleias gerais

Os sécios podem livremente designar quem
os representara nas assembleias gerais.

Os casos omissos serdo regulados pela
legislaciio comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes transitorias

Ficam desde ja nomeadas gerente as duas
sécias da sociedade Tania Alexandra Gongalves
Teixeira e Silvia de Melo Ismail.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Novembro de dois
mil e onze. — O Ajudante, llegivel.

A Boutique de Festas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura piblica de seis de Dezembro
de dois mil e onze, lavrada de folhas cento e
vinte e um a folhas cento e vinte e nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e vinte e quatro traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Carla
Roda De Benjamim Guilaze, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio neste Cartério, foi
constituida entre Fernanda da Conceig¢ao Miguel
e Licia Dos Santos Coluna, uma sociedade por
quota de responsabilidade limitada, denominada
A Boutique de Festas, Limitada tém a sua
sede na Rua Perreira do Lago, nimero cento e
quarenta e sete, sexto andar direito, no Bairro da
Sommerchild em Maputo, que se regera pelos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, espécie,
duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e espécie
A Boutique de Festas, Limitada é uma

sociedade limitada que se rege pelos presentes
estatutos e pelas normas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Perreira do Lago, nimero cento e quarenta
e sete, sexto andar direito, no Bairro da
Sommerchild, em Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagio,
oconselho de administracdo pode estabelecer
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacoes
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ouformas de representagao social, no pais ou no
estrangeiro, € bem assim transferir a sede para
qualquer outra parte do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Promogdo e realizacdo de eventos;

b) Publicidade e marketing;

¢) Decoragido de Interiores e exteriores

d) Recrutamento e formacio
profissional;

h) Importacio e exportagdo;

i) Venda de artigos para festas, e
elementos decorativos;

j) Comercializa¢do de produtos para
o lar.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pelas entidades competentes.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, totalmente subscrito em
dinheiro, é de quinze mil meticais e estd dividido
em trés quotas iguiais distribuidas da seguinte
maneira:

a) Uma quota com o valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a sécia Fernanda da Concei¢do
Miguel,

b) Uma quota com o valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a sécia Liicia dos Santos Coluna.

ARTIGO SEXTO
Quotas

Um) A responsabilidade de cada sécia é
limitada ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integraliza¢ao
do capital social, tendo cada sécia uma
percentagem de trinta e trés por cento.

Dois) As quotas sdo indivisiveis e ndo
poderio ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem o consentimento de todos os sécios, a quem
fica assegurado, em igualdade de condicdes
e prego o direito de preferéncia para a sua
aquisi¢@o se postas a venda, formalizando, se
realizada a cessdo delas, a alterag¢@o contratual
pertinente.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho de
administracao e direccao executiva
SECCAOI
ARTIGO SETIMO
Composicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral ¢ constituida
pelos s6cios com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
os sdcios, ainda que ausentes, discordantes ou
incapazes.

Dois) Tem direito a voto o sécio que seja
titular da quota.

ARTIGO OITAVO
Reuniao e Local de reuniao

As reunides para resolugdo de qualquer
assunto serdo por regra geral, na sede social,
mas poderd reunir-se em qualquer outro local
do territério nacional ou estrangeiro, desde que
as partes estejam de comum acordo.

ARTIGO NONO

Um) Para qualquer que a decisdo tomada
pelas partes envolventes serd feita em forma de
votagao, as deliberacdes serdo tomadas por miito
acordo, salvo se disposicdo legal imperativa
exigir maioria mais qualificada.

Dois) Quer relativamente a entrada de novos
sécios ou outro assunto correspondentes a
totalidade do capital social quer relativamente aos
votos apurados na reunido geral, (pessoalmente
ou como procurador).

ARTIGO DECIMO
Conselho de administracao

A administragdo da sociedade serd exercida
pelas duas partes ou por uma parte salvo a outra
parte esteja ausente, desde que esta lhe confira
os direitos para tal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Forma de obrigar a sociedade

Uma) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a
administracdo da sociedade seja
exercida por um niimero impar de
membros;

b) Pela tnica assinatura de um dos sécios
delegado, no caso de uma delegagio
de poderes por parte da empresa;

¢) Pela tnica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela tnica assinatura de um administrador
ou de um mandatdrio com poderes gerais de
administragido, quando um ou outro actuem
em conformidade e para execugdo de uma
deliberag@o da assembleia geral ou do conselho
de administragdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Interdicao ou morte de um dos sécios)

Por interdicdo, incapacidade ou morte de
qualquer dos sdcios, a sociedade ndo se dissolve
e continuard com 0s capazes ou sobrevivos
e representantes do interdito, incapazes ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um dentre si que a todos represente na sociedade
enquanto a sua quota se mantiver indivisa.
Entretanto, ndo havendo interesse destes em
participar da sociedade, o sécio remanescente
pagara aos herdeiros do sécio falecido a sua
quota capital e as partes dos lucros liquidos
que deverdo ser apurados em balango social na
data do evento.

ARTIGO DECIMO TERCERO

Cessao de quotas e admissao
de novos socios

Toda cessdo ou transferéncia de quotas entre
sOcios ou a terceiros estranhos a sociedade fica
expressamente condicionada a aprovacdo dos
sécios representantes de no minimo cinquenta
por cento do capital social. Ocorrendo a
hipétese, tera preferéncia para a aquisi¢ao de
quotas o s6cio que possuir 0 maior ndmero
de quotas; ndo exercendo tal sécio seu direito
exclusivo de preferéncia, os demais socios, na
proporc¢do das quotas possuidas e em igualdade
de condicdes, terdo direito de preferéncia para a
aquisicao das quotas do sécio retirante, cedente
ou alienante.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Exclusao de sécio

O sdcio poderd ser excluido por justa causa,
assim determinada pela maioria dos socios,
representativa de mais da metade do capital
social.

SECCAO III
ARTIGO DECIMO QUINTO
Liquidacao das cotas e liquidacao

Um) O sécio retirante, excluido, falido e
conjugesupérstite, herdeiros ou legatirios de
socio falecido terdo seus haveres apurados com
base em balanco especialmente levantado, e
liquidados em doze parcelas mensais, iguais
e sucessivas, vencendo a primeiro em noventa
dias da data da resolug@o.

Dois) Em caso de liquidag@o da sociedade
serd liquidante o sécio escolhido por deliberag@o,
conforme cldusula acima mencionada. Nesta
hipétese, os haveres da sociedade serdo
empregados na liquidacdo de suas obrigagdes
e o remanescente, se houver, sera rateado entre
os quotistas na propor¢do do niimero de quotas
que cada um possuir.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacées

As deliberag¢des dos sécios serdo tomadas
em reunido, condicionadas a aprovagao dos
sdcios representantes da maioria absoluta do

capital social.
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ARTIGO DECIMO SETIMO

Os administradores declaram, sob as penas
da lei, de que ndo estdo impedidos de exercer
a administracdo da sociedade, por lei especial,
ou em virtude de condenacdo criminal, ou por
se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos.

Estd Conforme

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.

Tadelakt, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta da assembleia geral extraordindria, de
cessdo total de quotas e unifica¢do das quotas
na sociedade em epigrafe, realizada no dia
um de Outubro de dois mil e sete na sede da
mesma, matriculada nos livros de Registo das
Entidades Legais sob o niimero setecentos e
noventa a folhas cento e cinco, onde os sécios
deliberaram por unanimidade que os sdcios
Ernesto Jodo Sumburane, detentor de uma quota
de dois mil meticais correspondente a dez por
cento e cinco por cento do capital social, cede
na totalidade a favor da sécia Ghizlaine Zouhi,
e que a cessiondria unifica as suas quotas. O
cedente aparta se da sociedade e nada dela
tem a ver.

Por conseguinte o artigo quinto, do pacto social
fica alterado e passa a ter nova redaccdo seguinte:

ARTIGO QUINTO
(Capital social )

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil de meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais pertencentes aos socios:

a) Ghizlaine Zouhir, com uma quota

no valor nominal de quinze mil
meticais, correspondente a setenta
e cinco por cento do capital social;
b) Pierre Didier Thierry Dufloo, com uma
quota no valor nominal de cinco mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social.
Que em tudo o que néo foi alterado continuam
a vigorar conforme os estatutos da constitui¢ao.
Esta conforme.
Conservatdria dos Registos de Inhambane,
vinte ¢ um de Outubro de dois mil e onze.—
O Ajudante, llegivel.

Africa Great Wall Mining
Development, Limitada

Certifico para efeitos de publica¢do que no
dia dezasseis de Novembro de dois mil e onze,
procedeu-se na Conservatdria em epigrafe a
cesso na totalidade da quota no valor nominal
de dezasseis mil meticais que o sécio Wu Tao,

possuia na sociedade Africa Great Wall Mining
Development, Limitada , uma sociedade com
capital de vinte mil meticais, e matriculada
sob NUEL 100017385 na Conservatoria de
Registo de Entidades Legais, e que cedeu a
favor Jinan Yuxiao Group, Limitada e por
sua vez o sécio Hui Dang tambem cede na
totalidade a quota no valor nominal de quatro
mil meticais a favor da sécia China Yuxiao
Resources Holdings Limitada, e que os cedentes
retiram — se da sociedade nada mais haver com
ela. Em consequéncia alteram a redacdo do
artigo quarto do capital social que passa a ser a
seguinte nova redagdo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado, € de
vinte mil meticais, correspondendo a soma de
duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

Uma quota de dezasseis mil meticais,
correspondendo a oitenta por cento
do do capital social, subscrita
pela sécia Jinan Yuxiao Group,
Limitada;

Uma quota de quatro mil meticais,
correspondendo a vinte por cento do
capital social, subscrita pelo sécio
China Yuxiao Resources Holdings
Limitada.

Nada mais haver por alterar continuam em
vigor as disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Novembro de dois
mil e onze. — O Técnico. llegivel.

Associacao Comunitaria
para Ajuda Humanitaria

CAPITULO I

Da definicao, objectivos, principios e

duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Definicao
A Associacdo Comunitdria para Ajuda
Humanitaria, abreviadamente denominada
TLHARIHANE, é uma pessoa colectiva de
direito privada, com personalidade juridica
e autonomia administrativa e patrimonial,
sem fins lucrativos e identidade partiddria
no exercicio das suas actividades, visando o

desenvolvimento da comunidade no Distrito
de Massinga.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivo da associacao

Um) Desenvolver actividades
empreendedoras na drea de agricultura, saide,
educacgdo para o contributo na qualidade de

vida aos mocambicanos.

Dois) Criar mecanismo para o envolvimento
das Comunidades na luta contra os males que os
enfermam, promovendo campanhas de combate
e prevencdo ao HIV/SIDA /DTSs e uso de
drogas que impedem o desenvolvimento das
Comunidades.

Trés) Definir programas de ac¢do das
Populagdes no seio da comunidade.

Quatro) Apadrinhamento das criancas Orfas
e vulneraveis nas escolas

Cinco) Promover a educacido moral dos
cidaddos defendendo a cultura de paz e respeito
pela vida humana.

Seis) Dar uma direcg@o positiva as mudangas
globais que estdo a acelerar rapidamente,
para que se desenvolva uma sociedade
verdadeiramente humana.

ARTIGO TERCEIRO
Principios

Um) Mobilizar e organizar cidaddos
ocupando os seus tempos livres de forma
colectiva, através de debates, recreacdes e
actividades empreendedoras.

Dois) Colaborar activamente com estruturas
competentes do Estado, ONGs e associagdes, na
promogdo de varias actividades e na definicio
de projectos de accdo social.

ARTIGO QUARTO
Duracao

Consoante a aprovagio do presente estatuto
pela Assembleia Geral, a durag@o da associacio
Tlharihane € por tempo indeterminado.

CAPITULO II
Dos membros
SECCAO 1

Dos membros, admissao, classificagao,
direitos e deveres

ARTIGO QUINTO
Membros

Pode ser membro da Tlharihane, todo o
cidaddo mogambicano residente dentro ou fora
da provincia com dezoito anos de idade até
ao infinito, desde que aceite o programa dos
estatutos da associagao.

ARTIGO SEXTO
Admissao

Um) O pedido de admissdo ¢é feito pelo
préprio candidato.

Dois) O candidato deve apresentar a sua
identificacdo pessoal.

Trés) A admissao é feita nos termos dos
estatutos e do regulamento.

Quatro) Apds a apresentagdo e aceitagdo do
pedido do interessado a admissdo € efectiva.
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ARTIGO SETIMO
Classificacao dos membros

Um) Membros fundadores, sdo aqueles que
participaram na constitui¢do da associacao, isto
€, o membro que participou na elaboragdo do
presente estatuto e na sua defini¢do inicial.

Dois) Membros efectivos, sdo aqueles que
se dedicam as actividades da associagdo e tem
as suas quotas em dia.

Trés) Membros de aptiddo, sdo aqueles que
por competéncias e aptiddo ocupam cargos de

Conselheiros da associagao.

Quatro) Membros beneméritos, sao
ONGs e pessoas singulares que através de
contribui¢io material ou financeiras, promovem
desenvolvimento da Tlharihane e sejam
admitidos como membros.

ARTIGO OITAVO
Direitos

Sédo direitos dos membros:

a) Apresentar propostas de candidatos para
0s Orgaos sociais da associagdo;

b) Participar nas questdes da associa¢do
apresentando criticas e propostas;

c¢) Possuir cartdo do membro da
associagao;

d) Eleger e ser eleito para os 6rgéos
sociais nos termos do regulamento
e directivas da associacdo;

¢) Procurar saber de qualquer assunto dos
orgaos da associagdo;

1) Debater os problemas da sociedade e a
posi¢do que se deve tomar;

g) Beneficiar-se de outros direitos que
forem estabelecidos em directivas
especificas.

ARTIGO NONO
Deveres

Sdo deveres dos membros:

a) Guiar as suas actividades pelos
programas dos estatutos, dando
todas as suas energias nos objectivos
da associagio;

b) Pagar as quotas e outras contribuigdes
obrigatdrias;

c) Difundir as ideias e o programa da
associagdo, lutar pela sua realizacio
e ganhar novos membros;

d) Reforgar a unidade e respeito mutuo
na associagao;

e) Ter uma vida sa e ser exemplar nas
actividades da associacdo;

f) Guardar sigilo sobre as actividades
internas da associag@o;

g) Nao contrair dividas em nome
da associacdo ou assumir
responsabilidades econémicas—
financeiras sem a autorizacao
expressa do 6rgdo maximo da
associagao.

SECCAO II

Da disciplina, san¢bes, aplicacao das sancoes,
recursos e readmissao

ARTIGO DECIMO
Disciplina

Um) O objectivo fundamental da sangdo é
educagido dos membros.

Dois) Antes da decisdo, as acusagdes
devem ser cuidadosamente analisadas e
comprovadas.

Trés) O membro deve ser ouvido sobre
as acusacOes que lhe forem imputadas e com
direito a defesa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sancbes

As sangdes podem ser:

a) Expulsdo definitiva da associagio;

b) Suspensao do direito de eleger e de ser
eleito durante oito meses;

c¢) Parar de pagar as quotas até a
regularizagdo da mesma;

d) Nao tera direito nos termos a definir
em regulamento, o membro que
terd Injustificadamente as quotas
em atraso;

e) Suspensdo das funcdes na
associagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Recursos

Um) Das sangdes que lhes forem aplicadas,
os membros da associa¢do podem recorrer ao
presidente.

Dois) Das decisdes do presidente da
associac¢do ndo cabe recurso.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Os membros que tenham renunciado
ou que tenham sido expulsos, s6 poderdo ser
readmitidos nos termos do regulamento.

Dois) A readmissdo sera efectuada, pelo
orgao superior que tiver aceite e decidido a
expulsdo, juntamente com o presidente.

CAPITULO IV
Dos principios organizativos
ARTIGO DECIMO QUARTO
Métodos de trabalho

A Tlharihane é organizada segundo
um principio democratico, assim como se
esclarece:

a) Os membros da direc¢do devem ser
sempre unidos nas iniciativas de
rentabilidade e nas responsabilidades
individuais;

b) Os 6rgdos de escaldo superior deverdo
estar em melhor acompanhamento
aos 6rgdos inferiores quanto a
matéria que exigem perante o
interesse da associagdo;

¢)Nos 6rgios, as decisoes sdo determinadas
de livre discussdo caracterizada pela
permissdo em relacdo aos pontos
de vista ou opinides divergentes
evidéncializadas pelos membros;

d) Todos os 6rgaos da Tlharihane, devem
prestar contas periodicamente 2
estrutura que os elegeu;

¢) Todos os membros da Tlharihane,
sdo eleitos livremente em todos
niveis, por votos directos, secretos
e periddicos pessoais;

f) Os o6rgdos inferiores subordinam-se
nas decisdes dos 6rgaos de escaldo
superior.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Voluntariedade e consulta

A voluntariedade e consulta constituem
aspectos a observar na elei¢ao de algum membro
para tarefas e fungdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Liberdade de opiniao

Um) A Tlharihane estimula o didlogo e
reconhece os seus membros o direito de consulta,
de concertacdo em opinides para exposi¢des de
ideias, ndo sendo porém permitida a estruturacao
de tendéncias no seio da associagao.

Dois) Os membros tém liberdade de critica
e opinido, sendo exigido respeito nas decisdes
tomadas nos termos dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Participacao dos convidados
Sempre que se achar necessdrio pode se
convidar membros do governo, ONGs e pessoas
singulares a participarem nas reunides com 0
direito a palavra mas sem direito a voto nos
termos do regulamento.

CAPITULO IV
Dos o6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO OITAVO
Orgaos sociais
Os 6rgdos sociais da Tlharihane sdo:
a) Assembleia geral;

b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

SECCAO 1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da Tlharihane.

Dois) A assembleia geral reune-
-se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que for necessario
e por iniciativa do conselho de direccio que
determinara o dia, local, hora e a ordem dos
respectivos trabalhos.
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Trés) As decisdes da assembleia geral, serdo
vdlidas enquanto dois ter¢os dos membros
estiverem presentes.

ARTIGO VIGESIMO
Mesa da Assembleia geral

A mesa da assembleia geral € composta pelos
seguintes 6rgdos:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Secretdrio ou vogal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias da assembleia geral

As competéncias da assembleia geral sdo:

a) Eleger os membros do Conselho de
Direccio;

b) Decidir sobre os objectivos e tarefas
da associago;

¢) Aprovar e modificar os estatutos,
programa e outros documentos
fundamentais da associagdo;

d) Aprovar ou reprovar o relatério do
Conselho de Direccio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Decis6es da assembleia geral

As decisdes da assembleia geral sdo
validas e devem ser cumpridas obrigatoriamente
pelos membros da associag@o, sendo que a sua
revogacao deve ser feita por uma assembleia
geral.

SECCAOII
Do Conselho de Direcgéao
ARTIGO VIGESIMO TERCERO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do é o 6rgao
maximo da associa¢do no intervalo de duas
assembleias gerais.

Dois) O Conselho de Direccdo é
composto por um presidente, vice-presidente
e secretdrio reunindo-se quatro vezes por
ano, extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Trés) O Conselho de Direccdo é assessorado
por quatro conselheiros sem direito ao voto
e devem ser personalidades de reconhecida
aptidao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Competéncias do Conselho de Direccao

Um) Orientar as actividades da Tlharihane.

Dois) Preparar todos aspectos para realizacéo
da assembleia geral.

Trés) Propor a assembleia geral, nome e
ndmero de individuos a constituir a comissao
de conselheiros.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Conselho fiscal

Um) O Conselho Fiscal € constituido pelo
presidente, vice-presidente e um secretdrio.

Dois) Os direitos e deveres conferidos
pelo conselho fiscal devem constar em
regulamento.

Trés) Os membros do conselho fiscal tem
livre acesso a todos os departamentos ou locais
sujeitos a sua fiscalizac@o.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Competéncias do conselho fiscal

Um) Para além de fiscalizar, compete ao
Conselho Fiscal garantir o cumprimento do
presente estatuto, programas, disposi¢des legais,
aspectos de vida da associag@o, denunciar as
violacdes relativas as normas de qualquer sector
da associacio.

Dois) No caso de perigo ao bom
funcionamento da associacdo ou dos seus
membros, pode o conselho fiscal tomar
medidas de execugdo para prevenir este perigo,
submetendo a decisdo final do presidente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Recursos

Os fundos da associacdo provém do
pagamento das quotas dos membros, jdias,
donativos, rendimentos proprios e de outros
organismos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Cooperacao

A associagdo promovera trocas de
experiéncias e informac¢des com outras
associagdes e organizagdes socioprofissionais.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Coligacao

Para o seguimento de fins de interesse
provincial ou nacional a associagdo podera
formar coligagdes com outras associacdes desde
que tenham o mesmo fim e interesse.

CAPITULO VI

Da dissolucao, dissociacao
e dissidéncia
ARTIGO TRIGESIMO
Dissolucao, dissociacao e dissidéncia

Um) A dissolugdo e associacdo serdo
decididas pela assembleia geral e sob proposta
do conselho de direccdo que definirdo os
respectivos procedimentos.

Dois) O Conselho de Direc¢@o que confirmar
a dissidéncia definird por sua vez as medidas
a tomar.

CAPITULO VII
Da interpretacao do estatuto

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Interpretacao do Estatuto

Duvidas do presente estatuto serdo resolvidas
e esclarecidas pelo Conselho de Direccdo.

O Administrador do Distrito, Rodrigues
Simdo Tamele.

Best Bargains — Sociedade
Comercial e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,que
no dia trinta de Novembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100261693
uma sociedade denominada Best Bargains —
Sociedade Comercial e Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeira: Yara Alfiete Felner da Silva,
mocambicana, casada, com Sérgio Paulo
Costa da Silva, com comunhio de adquiridos,
residente em Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100198117Q), valido até treze
de Maio de dois mil e quinze.

Segundo: Silvio Adriano Pinto Coelho,
Portugués, solteiro, maior, residente em Maputo,
titular do DIRE n.° 1 IPT00015834B, valido até
dezoito de Abril de dois mil e doze.

Que se regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de Best
Bargains — Sociedade Comercial e Servigos,
Limitada, e € constituida para durar por tempo
indeterminado, reportando a sua existéncia, para
todos os efeitos legais, a data da escritura de
constitui¢cdo, uma sociedade por quotas, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicéveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Martires de Mueda,
nimero trezentos noventa e nove, cave,
podendo, por deliberagdo social, criar ou
extinguir, no pais ou no estrangeiro, sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo social sempre que se justifique
a sua existéncia.
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Dois) A representagdo da sociedade, no
estrangeiro, poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, ptblicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a compra
e venda, com importag@o e exportacdo, de bens
moveis e imdveis novos e em segunda mao,
produtos alimentares; e todas as actividades
acessorias.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacoes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberagdo dos sdcios, é
permitida a sociedade a participa¢ao em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO I

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de dez mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinco mil e quinhentos meticais,
correspondendo a cinquenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente a Yara Alfiete Felner
da Silva;

b) Outra quota no valor nominal de
quatro mil e quinhentos meticais,
correspondendo a quarenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente a Silvio Adriano Pinto
Coelho.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdao fazer os
suprimentos a sociedade, nas condi¢des fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e a cessio de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagao
prévia da sociedade, por meio de deliberagao
da assembleia, quando essa divisdo ou cessao
seja feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
0s sécios pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quarenta e cinco dias, para a
sociedade, e quinze dias, para os sécios, apds
a colocacdo da quota a sua disposi¢do, poderda
0 socio cedente cedé la a quem entender, nas
condicdes em que a oferece a sociedade e aos
s6cios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdio de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGO OITAVO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacdo por
unanimidade da assembleia geral, alterando se
em qualquer dos casos o pacto social para o que
se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagcdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminui¢@o ¢ rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusdo
ou exoneracdo do sdcio, poderd proceder a
amortizacdo de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital.

Trés) A amortizagdo € feita pelo valor
nominal da quota a amortizar, acrescida
da respectiva comparticipagiio nos lucros
esperados, proporcional ao tempo decorrido
ao exercicio em curso e calculada com base
no ultimo balancgo realizado, e da parte que lhe
corresponde no fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepgio, fax, carta protocolada, expedida
com antecedéncia minima de quinze dias,
dando se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documen—tos necessarios a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacao

Um) Os sécios podem fazer se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragdo, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, nao podendo contudo nenhum
sécio, por si ou como mandatdrios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

Dois) Os s6cios que sejam pessoas colectivas
far-se-ao representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida
ao presidente da mesa da assembleia e por este
meio recebida até uma hora antes da realizagao
da reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Votos

Um) A assembleia geral considera
se regularmente constituida em primeira
convocagdo, qualquer que seja o nimero
de sécios presentes ou devidamente
representados, exceptuando as deliberacdes
sobre alteracdo do contrato de sociedade,
fusdo, cisdo, transformacao, dissolugiio da
sociedade ou outros assuntos para os quais a
lei exija maioria qualificada e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

SECCAOII

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A administragdo da sociedade ficard
a cargo de Yara Alfiete da Silva e Silvio
Adriano Pinto Coelho, salvo nova nomeagdo
em assembleia geral.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
havendo desde ja, autorizagdo expressa nos
presentes estatutos. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto a assembleia geral
como os administradores poderdo revoga-los a
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todo o tempo, estes dltimos mesmo sem
autorizacdo prévia da assembleia geral,
quando as circunstancias ou a urgéncia o
justifiquem.

Trés) Compete a administracao a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Quatro) A assembleia geral na qual forem
designados os administradores, fixar-lhes-a
remuneracdo bem como a caucdo que devam
prestar ou dispensa-la.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura de um dnico administrador
para transac¢des que ndo excedam
cinquenta mil meticais;

b) Assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura de apenas um administrador,
quando um ou outro actue em conformidade
e para a execucdo de uma deliberagao da
assembleia geral, de cardcter geral.

Trés) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelos directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

CAPITULO III
Da destituicao dos sé6cios
SECCAO1
Da excluséo de sécios
ARTIGO DECIMO QUINTO
Exclusao de sécios

A sociedade poderd excluir:

a) O sécio que tiver sido destituido da
administragdo ou condenado por
crime doloso contra a sociedade ou
outro sécio;

b) O sécio que viole a obrigacdo de ndo
concorréncia, pagando a quota pelo
seu valor nominal.

SECCAOII
Da obrigagcao de néo concorréncia
ARTIGO DECIMO SEXTO

Os sdécios ficam obrigados gratuitamente
a ndo exercer em Mocambique actividade
concorrente com a da sociedade.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade
SECCAO1
Do balancgo e prestacédo de contas
ARTIGO DECIMO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte, devendo a administrac@o organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para constituicdo do fundo de
reserva legal, nomeadamente vinte por cento
enquanto se nio encontrar realizada nos termos
da lei, ou, sempre que for necessario reintegra
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

SECCAO II
Da dissolugéo e liquidagao da sociedade
ARTIGO DECIMO NONO

Um) A sociedade somente dissolve-se nos
termos e nos casos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida—~¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade dos
administradores da sociedade.

Trés) Dissolvendo se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

Quatro) O activo, liquido dos encargos da
liquidacao e das dividas de natureza fiscal, no
siléncio do contrato de sociedade, é repartido
pelos sdcios na proporg¢ao das suas participagdes
sociais.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO

Recurso Juridico

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei em vigor e
demais legislac@o aplicavel.

Maputo, um Dezembro de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

One Chivambo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Dezembro de dois mil e
onze, foi matriculada sob NUEL 100262738
uma sociedade denominada OneChivambo,
Limitada, que ird reger-se pelo contrato em
anexo.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Primeiro: Jorge Carlos Chivambo,
solteiro, natural de Inhambane, residente
na cidade de Maputo, Bairro de Mavalane
— A, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100603255J, emitido no dia vinte e nove
de Outubro de dois mil e dez, em Maputo;

Segundo: Estévao Alfredo Tovela, solteiro,
natural de Manjacaze, residente em Maputo,
Bairro de Hulene — B, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110200484272 A, emitido no
dia catorze de Setembro de dois mil e dez, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacdo
de OneChivambo, Limitada, constituindo
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberagdo dos
socios, transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, agéncias, escritérios ou qualquer
outra forma de representacdo onde e quando
acharem necessario, em Mogambique ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao )

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da celebragdo da escritura publica notarial e a
sua duracdo é por tempo indeterminado.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO SETIMO Dois) A assembleia geral ordindria realizar-

(Objecto social )

Um) A sociedade tem como objecto
social:

a) Venda de consumiveis e material de
escritdrio;

b) Venda e distribuicio de material de
construgdo;

¢) Comércio geral, a grosso e a retalho;

d) Importagdo e exportagdo de viaturas e
acessorios de viaturas;

e) Prestagdo de servigos de consultorias;

f) Transporte de passageiros;

g) Transporte de mercadorias;

h) Rent-a-car.

Dois) A sociedade por deliberagdo dos
socios poderd alargar as suas actividades nas
areas de:

a) Geriamento de participagdes e
participar, sem limites, no capital de
outras sociedades, em subsididrias
ou filiadas e em empresas e
agrupamentos de empresas,
em consdrcios, associagdes
empresariais ou outras formas de
associagdo;

b) Participagdo directa ou indirecta em
projectos de desenvolvimento social
que de alguma forma concorra
para o objecto da sociedade e,
com o mesmo objecto, aceitar
concessoes.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
distribuindo-se da seguinte forma:

a) Jorge Carlos Chivambo, com a
participacdo de oitenta por cento
do capital social, equivalente a
dezasseis mil meticais;

b) Estevao Alfredo Tovela, com a
participacdo de vinte por cento do
capital social, equivalente a quatro
mil Meticais.

ARTIGO QUINTO
(Alteracao do capital social)

Com a deliberagdo dos s6cios o capital
social podera ser aumentado em dinheiro ou
em materiais, com ou sem admissao de novos
sécios procedendo-se a respectiva alteracdo do
pacto social caso tal seja necessdrio.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
ao capital, mas os sécios poderdo fazer os
complementos de que a sociedade necessite nos
termos que vierem a ser estabelecidos.

(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessio, divisdo ou alienagdo de toda
ou parte das quotas a titulo oneroso ou gratuito,
serd livre entre os sécios, mas a estranhos
a sociedade, dependerd do consentimento
expresso do(s) outro(s) socio(s), o(s) qual(is)
goza(m) do direito de preferéncia.

Dois) Se os sécios nao mostrarem interesse
pela quota do cedente, este decidird a sua
alienac@o a favor de quem, e pelo preco que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111

Da administracao e geréncia da
sociedade

ARTIGO OITAVO

(Administracao, geréncia e obrigacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um director-geral a eleger
pelos sdcios por um mandato de quatro anos, os
quais sdo dispensados de caugdo, podendo ou
ndo ser sécios e podendo ou nio ser reeleitos.

Dois) O director-geral terd todos os puderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdéveis e
imoveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécies de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo de dois gerentes, excepto no caso
de ser nomeado gerente Unico.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembléia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que for necessdrio com os seguintes poderes:

a) Apreciagdo ou modificagdo do balango
e contas do exercicio findos em cada
ano civil;

b) Deliberacdo sobre a estratégia de
desenvolvimento da actividade;

¢) Eleigao ou nomeagao do director -geral
e ou mandatérios da sociedade;

d) Fixacdo de orcamentos administrativos
anuais.

se-4 nos primeiros trés meses de cada ano e
deliberara sobre os assuntos mencionados
nas alineas a) b) ¢) e d) do nimero um deste
artigo.

Trés) A assembleia geral retine extraordi-
nariamente sempre que se achar necessario.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei, para a sua convocagdo, serd dirigida
aos socios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO

(Quorum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples (cinquenta e um por cento dos
votos presentes ou representados).

Dois) Séo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteragdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacio e dissolucao
de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta de Novembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Divisao de lucros)

Um) Os lucros, depois de deduzidos os
fundos de reserva necessdrios, serdo para
dividendos aos sécios na proporgao das
quotas.

Dois) Criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entender necessdrias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdi¢io de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido,
exercerdo em comum o0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade desde que obede¢am o preceituado
aluz da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Faléncia)

Na faléncia ou insolvéncia de um dos
socios, bem como na penhora, arresto, venda
ou adjudicacdo judicial de uma das quotas
podera a sociedade aumentar sob pagamento de
prestacdes e deliberar entre os sécios.
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CAPITULO V
Da dissolucgao
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade somente se dissolverd nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo, serd
liquidado como os sécios entdo deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

A sociedade poderd elaborar regulamento
interno para o seu funcionamento obedecendo
a lei laboral e outras legislagdes vigentes no
Estado mocambicano.

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
das sociedades por quotas de onze de Abril
de mil novecentos e um e demais legislagao
aplicavel na Republica de Mocambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado
pelas legislacdes vigentes na Repitiblica de
Mogambique.

Maputo, seis de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

1Z-MOZ- Servicos e
Tecnologias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Novembro de dois
mil e onze, da sociedade [Z-MOZ- Servicos
e Tecnologias, Limitada, sociedade inscrita
na Conservatdria do Registos das Entidades
Legais com NUEL n.° 100062410, os sécios
da sociedade em epigrafe.

Deliberou por unanimidade transferir a sede
da sociedade para a Avenida Julius Nyerere,
numero dois mil trezentos e noventa € nove,
Bairro da Polana Cimento B, cidade de Maputo,
delegando a partir desta data no escritério de
Advogados Scan, sito nesta morada, os poderes
necessarios para proceder aos correspondentes
registos e publicacdes da alteracdo aqui
aprovada.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

Viagens de Calcanhar,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100263238,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Primeiro: Danny Dearman, solteiro, de
nacionalidade britanica, natural e residente
no Norte da Irlandia, acidentalmente na
cidade de Inhambane, portador de Passaporte
n.°093223925, emitido aos vinte e trés de Margo
de dois mil e seis na Gra-Bretanha — Irlanda;

Segundo: Brodie Jay Dearman, solteira,
de nacionalidade britanica, natural e residente
no Norte da Irlandia, acidentalmente na
cidade de Inhambane, portador de Passaporte
n.°099245676, emitido aos vinte e oito de Julho
de dois mil e onze na Gra-Bretanha —Irlanda.
Ambos representados neste acto pelo seu
bastante procurador o senhor Etienne Pascal
Grujon, solteiro, maior, natural da Africa do
Sul e residente na Praia do Tofo, na cidade de
Inhambane, conforme a procurag@o outorgada
no dia um de Dezembro de dois mil e um na
Conservatdria dos Registos de Inhambane que
faz parte integrante do processo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas dos seguintes artigos constantes no
documento complementar em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o Viagens
de Calcanhar, Limitada, e tem a sua sede no
Bairro Josina Machel-Praia do Tofo na cidade
de Inhambane. A sociedade podera abrir ou
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag¢@o social
quando os sécios julguem convenientes dentro
do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Lodge e acomodacio;

b) Viagens turisticas;

¢) Construgdo de casas de ferias;

d) Comércio aretalho de diversos artigos
de mergulho;

¢) Restaurante e bar;

/) Escola de colinaria;

g) Actividades turisticas, tais como
exploragdo de complexos turisticos
e similares englobando servicos de
hotelaria e jogos, pesca desportiva
e recreio, desporto aqudtico,

mergulho e natacgdo, casas de
alojamento turistico, restaurante
e bar, prestacdo de servigos de
internet, scuba diving;

h) Importacio e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagio.

ARTIGO TERCEIRO

(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, aceitar
concencgdes, adquirir e gerir participacdes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do seu objecto social ou
ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas e
outras formas de associagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Brodie
Jay Dearman;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Danny
Dearman.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a favor dos sdcios é
livre, porém, se for feita a favor de terceiros
depende sempre do consentimento da sociedade,
gozando os sécios que mantiver na sociedade
de direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas de acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.
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ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentagio, aprovagao
ou modificagdo do balango e contas do
exercicio, orcamentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente, sempre que for
necessdrio.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd exigir dos socios
prestacdes suplementares.
Dois) Nao sdo exigiveis suprimentos.

ARTIGO DECIMO

A exclusdo de sécios sé € permitida nos
casos previstos no Cédigo Comercial e na
legislagdo subsidiaria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Um) A representacdo da sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, serd
exercido pelos dois sdcios, detentores de
exclusivos e plenos poderes quanto aos actos
de administragdo e disposi¢ao.

Dois) A sociedade fica obrigada:

a) pela assinatura dos dois sdcios
administradores;

b) Por uma terceira pessoa, que outorga
em representacdo dos sécios
administradores pelo instrumento
de procurac@o.

Trés) O exercicio social coincide com o ano
civil. O balanco e contas de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovagio da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo distribuidos
pelos sécios, na propor¢cdo das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberacdo da
assembleia geral que nomeard uma comissao
liquidataria.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
sete de Dezembro de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

Techcare Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de nove de Dezembro de dois
mil e onze, lavrada de folhas quarenta e seis
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e oitenta traco
D do Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Dircia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notdria em exercicio neste cartdrio, foi
constituida por Candido Manuel dos Santos
Veloso, uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Techcare Unipessoal, Limitada, com sede nesta
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Techcare Unipessoal, Limitada, doravante
referida apenas como sociedade, e ¢ constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada é
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, na cidade
de Maputo, Mog¢ambique.

Dois) Mediante decisdo do sécio tnico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagio no paifs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social a actividade de lavagem industrial;
prestacdo de servigos; assisténcia técnica e
comercializacdo de equipamento industrial.

Dois) Mediante decisdo do s6cio unico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, complementares
ou secunddrias as suas principais, ou poderd
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitido por
lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de mil e quinhentos meticais, e corresponde
a uma unica quota detida pelo senhor Candido
Manuel dos Santos Veloso.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sécio
tnico.

ARTIGO QUINTO

Prestacdes suplementares e suprimentos

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio Unico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerao juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que daf advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quota)

Um) O s6cio unico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer 6nus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pelo
sécio unico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio tnico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
pelo sécio tnico, o senhor Candido Manuel dos
Santos Veloso.

Dois) O sécio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir 0os negocios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacao do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico, ou pela assinatura de um
mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operacdes sociais,
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designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
sdcio unico.

Cinco) O administrador ou gerente serd eleito
pelo periodo de quatro anos, com possibilidade
de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negdcios juridicos entre o sécio tnico
e a sociedade)

Um) O negdcio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio Unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negbcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdao ser
aprovadas antes do fim do més de Margco do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)
Qualquer matéria que néo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a4 pelo disposto no

Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, nove de Dezembro de dois mil
e onze. — A Notdria, llegivel.

Joaquim José Camejo-
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Dezembro de dois
mil e onze, lavrada de folhas sessenta € um a
sessenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas niimero cento e vinte trés traco A da

Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo de Jaques Felisberto Nhatave,
notdrio da referida conservatdria, foi celebrada
uma escritura de transformacio de empresa em
nome individual em sociedade por quotas, em
que Joaquim José Camejo, é dono e legitimo
proprietario de uma entidade comercial em
nome individual, sito no Bairro Machava sede,
Avenida Sagrada Familia, Municipio da Matola,
Provincia do Maputo, cuja denominagdo
¢ Joaquim José Camejo, matriculado na
Conservatéria das Entidades Legais com o
n.° 100260190, com a licenca simplificada
n.° 1374/BAU/C/10, passado pelo Balcdo de
Atendimento Unico da Provincia do Maputo aos
trinta de Novembro de dois mil e dez.

Que, pela escritura supra citada transforma
a empresa em individual atrds referida em
sociedade por quotas a designar-se por Joaquim
José Camejo-Sociedade Unipessoal, que reger-
se-4 pelos estatutos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Joaquim
José Camejo-Sociedade Unipessoal, Limitada
e serd regida pelos presentes estatutos e pela
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimentos e representacées)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua da Sagrada Familia, nimero cento
e quarenta e cinco, Machava, provincia do
Maputo.

Dois) Mediante decisdo da assembleia geral,
a sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer parte do territdrio nacional, bem como
abrir ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representa¢ao
da sociedade em qualquer parte do territorio
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por periodo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importacdo e exportacdo de viaturas;
b) Venda e aluguer de viaturas.

Dois) A sociedade pode ainda, o
desenvolver todas as actividades subsidiarias,

complementares ou conexas e a prestagdo de
todos e quaisquer servicos relacionados com
as actividades atrds mencionadas, desde que
devidamente autorizada.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e em
dinheiro, é de cem mil meticais, representativa
de cem por cento do capital social e pertencente
a Joaquim José Camejo.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Mediante deliberac@o da assembleia geral, o
capital social poderd ser reduzido ou elevado,
uma ou mais vezes, em dinheiro, em espécie,
direitos, por incorporagdo de reservas ou por
qualquer outra modalidade ou forma permitida
por lei.

ARTIGO SETIMO

(Prestacoes suplementares)

Naio haverd lugar a prestacdes suplementares
de capital, mas o s6cio podera efectuar a
sociedade as prestagdes de que a mesma
carecer, nos termos e condicdes a definirem em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) A cessio total ou parcial de quota a favor
de terceiros carece de prévio consentimento da
sociedade, a qual fica reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Dois) No caso de sociedade néo exercer o seu
direito de preferéncia, este passard a pertencer
ao socio.

Trés) No caso de a sociedade ou o sécio
ndo concordar sobre os precos da quota a
ceder, 0 mesmo serd determinado através do
recurso, sendo assim o valor determinado final
e vinculativo para a sociedade e para o sécio.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quota)

A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar a quota do sécio no prazo de noventa
dias, a contar da data da verificagdo ou do
conhecimento dos seguintes factos:

a) Se a quota ou parte dela for arrestada,
penhorada, arrolada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros
ou ainda se for dada em caucdo de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;
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b) Se a quota ou parte dela for cedida a
terceiros sem previamente ser dado
cumprimento ao disposto no artigo
sexto destes estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunira,
ordinariamente, duas vezes por ano € nos
primeiros trés meses apds o fim do exercicio
anterior para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejei¢do do balanco e das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Designag¢ao do gerente e determinag@o
da sua remunerac@o.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do gerente.

E da exclusiva competéncia da assembleia
geral deliberar sobre a alienac@o dos principais
activos da sociedade.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de telex, telefax, telegrama ou
carta registada com aviso de recep¢ao, dirigido
ao sdcio, com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo nos casos em que a lei exigir
outras formalidades.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem a assembleia geral.

Dois) O gerente podera constituir mandatério
e delegar nele, no todo ou em parte, 0s seus
poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do gerente ou um mandatario, nos
termos que forem definidos em assembleia
geral.

Quatro) Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigada, em actos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Cinco) Fica desde jad nomeado sécio gerente,
com dispensa de caugdo, o sécio Joaquim José
Camejo, o qual poderd constituir mandatario,
ou procuradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e destino de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacio da
Assembleia Geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortiza¢des e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo retirados
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
-financeiro da sociedade.

Quatro) O remanescente sera atribuido ao
s6cio na propor¢do da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Se o for por acordo, serda
a sociedade liquidada conforme os sdcios
deliberarem.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pela lei das entidades legais e demais legislacdo
aplicdvel na Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatodria dos Registos e Notariado
da Matola. — O Técnico, Ilegivel.

Avante Formacao e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de sete de Dezembro de dois
mil e onze, lavrada de folhas quarenta e trés a
cinquenta e seis do livro para escritura diversas
ndmero cento e vinte trés trago A perante Batca
Banu Amade Mussa, licenciado em direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Justino Jodo
Macamo e Pedro José Manhique, que reger-se-4
pelos seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade a denominagdo de Avante
Formagdo e Servicos, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Matola,
Avenida da Namaacha, quilometro cinco,
nimero mil e seiscentos, podendo mediante
deliberacdo da assembleia geral, abrir qualquer
forma de representacdo social no pais ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A formagio profissional nas dreas de:

a) Condugdo de veiculos industriais;
b) Manutencido de maquinas e equipa-
mentos.

Dois) Aluguer maquinas industriais.

Trés) A sociedade poderd participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, de direito nacional ou
estrangeiro ainda que tenham objecto diferente
do da outra sociedade, bem como associar se a
outras pessoas juridicas para, nomeadamente
formar novas sociedades, agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Quotizacoes

Um) O capital social, € de vinte mil meticais,
¢ dividido em duas quotas iguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital
social é pertencente a Justino Jodo
Macamo;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, representativa de
cinquenta por cento é pertencente
a Pedro José Manhique.

Dois) O capital social podera ser alterado
mediante delibera¢des dos socios.

ARTIGO QUINTO

Transmissao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas dos socios
sdo livres.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros dependem do prévio consentimento
da sociedade através da assembleia geral e s6
produzirdo efeitos a partir da data da respectiva
escritura.

Trés) Aos sdcios reserva-se o direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Quatro) Na divisdo e cessdo de quotas a
favor de terceiros, a sociedade goza do direito de
preferéncia a qual pertencendo individualmente
aos sdcios se a sociedade ndo fizer uso desta
prorrogativa estatudria.

Cinco) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva ou interdicdio de qualquer
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sécio a sociedade continuard com os seus
herdeiros ou representantes os quais deverdo
nomear quem a todos represente na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO SEXTO
Obrigacoes

Um) Todos os actos e documentos que
obriguem a sociedade, incluindo cheques, letras,
livrancas e aceites bancdrios, terdo validade
quando assinado pelos gerentes, designado em
acta pela assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo nomear um ou mais
mandatarios ou procuradores.

Trés) Os documentos de mero expediente
poderdo ser assinados por um s6 sécio
gerente.

ARTIGO SETIMO

Comunicacao e reuniao da assembleia
geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez em cada ano para
apresentagdo, aprovacdo ou modificacido do
balanco e cintas de exercicio para sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada extra
ordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral reunird por
iniciativa de um dos sécios, por meio de carta
registada com aviso de recepcido, dirigido aos
socios, com antecedéncia minima de vinte dias
e a convocatéria devera indicar o dia a horae a
ordem dos trabalhos de reunido.

Trés) Quando se trata de assembleia
geral extraordindria, o prazo minimo para
convocatdria serd reduzido a quinze dias.

Quatro) A assembleia geral podera reunir-
se validamente deliberar sem dependéncia de
previa convocagao se todos 0s socios estiverem
presentes ou representados manifestarem
unicamente, a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto
salvo em casos em que a lei proibe.

Cinco) Os sécios poderdo fazer se representar
nas assembleias gerais por outras mediante
procuragdo com poderes especiais.

ARTIGO OITAVO
Conferéncias

Para além de outros que a lei indique,
dependem da deliberac¢do da assembleia geral
0s seguintes actos:

a) Chamada e restituicdo de prestagcdes
suplementares de capital e aprovagio
de suplementos e condi¢des do seu
reembolso;

b) Alteragdo do pacote social;

¢) Amortizacdo, aquisicdo e oneracgdo
de quotas e prestacdes de
consentimentos a cessdo de
quotas;

d) Propésito de acgdes judiciais contra
0s gestores;

e) Aprovacido de quaisquer e contractos
que envolvam grandes somas
monetarias.

ARTIGO NONO
Geréncia

Um) Administragao e geréncia de sociedade
serd exercida pelos dois sécios que desde ja
nomeados sdcios gerentes, com dispensa de
caugdo.

Dois) E vedado a qualquer gerente ou
mandatario, obrigar a sociedade em fiangas
abonagoes, letras de favor e contactos estranhos
a sociedade.

Trés) O mandato dos gerentes € por tempo
determinado.

ARTIGO DECIMO

Compete ao gerente exercer os meios amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activo passivamente a praticar todos
os demais actos tendentes a realizacdo do
objecto social

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Balanco

Um) O exercicio econémico corresponde
ao ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechardo em trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprovagdo da
assembleia geral até trinta e um de Margo de
cada ano seguinte.

Trés) As contas da sociedade serdo auditadas,
e encerradas pelos auditores externos.

Quatro) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio deduzido a parte destinada a reserva
legal e para outras que a assembleia geral
pretender constituir, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade sé se dissolve expressa
dos sécios e no caso de ser determinado nos
termos da lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Casos omissos

A todo o omisso nestes estatutos regulara
do Cédigo Comercial sobre sociedades e
particularmente a lei sobre as sociedades por
quotas e as demais disposi¢des legais aplicdveis
a vigor na Reptiblica de Mog¢ambique.

Esta conforme.

O Técnico, Ilegivel.

Empiradora, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Dezembro de dois
mil e onze, lavrada de folhas trinta e sete a
quarenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas niimero cento e vinte trés traco A da
Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo de Bat¢a Bani Amade Mussa,
notaria da referida conservatoria, foi constituida
uma sociedade entre, entre Christian Myekeni
Ntshangase, Etienne Johan Dorfling e Marcela
Fafitine Sitoe, que reger-se-a pelas cldusulas

seguintes:
CAPITULO I
Da denominacéao, duracéo, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo
Empiradora, Limitada, e reger-se-4 pelos
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Unidade, niimero setecentos e um, Machava
— cidade da Matola, provincia do Maputo.

Dois) Mediante deliberacio do conselho de
geréncia a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacdo
no Pais e no estrangeiro, bem como transferir
a sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades: editora;
venda e distribui¢@o de livros.

Dois) Para além destas actividades a
sociedade poderd exercer outras actividades
de cardcter comercial ou de prestacdo de
servigos, que estejam directa ou indirectamente
relacionados com o objecto principal, desde que
a assembleia geral assim o delibere e que para
tal se encontrem devidamente autorizadas pelas
entidades competentes.
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CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social é de vinte mil meticais,
divididos em trés quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de doze mil
meticais, representativa de
sessenta por cento do capital social
e pertencente a socia Christian
Myekeni Ntshangase;

b) Uma quota no valor de seis mil
meticais, representativa de trinta por
cento do capital social e pertencente
ao socio Etienne Johan Dorfling;

c¢) Uma quota no valor de dois mil
meticais, representativa de dez por
cento do capital social e pertencente
a sécia Marcela Fafitine Sitoe.

Pardgrafo primeiro. Deliberado qualquer
aumento do capital social, serd o montante
rateado pelos sdcios existentes na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar como e em que prazo deverd ser feito o
seu pagamento, quando o respectivo aumento de
capital ndo seja imediatamente e integralmente
realizado.

Pardgrafo segundo. Em vez do rateio
estabelecido no pardgrafo anterior, poderao os
socios deliberar em assembleia geral, constituir
novas quotas até ao limite do aumento do capital,
gozando os actuais sécios de preferéncia na sua
alienac@o ou na admissdo de novos sdcios, a
quem serdo cedidas as novas quotas.

SECCAO1
Dos suprimentos

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares

Um) Nido sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer a sociedade os suprimentos pecunidrios de
que aquela carecer, os quais vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortizagdo dos suprimentos serdo fixados
por deliberagdo social e consoante cada caso
concreto.

SECCAOII

Da cessao de quotas

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

A cessdo de quotas a ndo sécios bem como
a sua divisdo depende, do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e s6
produzira efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notificagdo que devera
ser feita por carta registada.

Paragrafo primeiro. A sociedade goza sempre
de direito de preferéncia no caso de cessdo de

quotas. Se esta ndo o quiser exercer caberd aos
sdcios ndo cedentes o exercicio deste direito na
propor¢ao das quotas que ja possuam.
Pardgrafo segundo. Havendo discordancia
quanto ao preco da quota a ceder, a assembleia
geral poderd designar peritos estranhos a
sociedade, que decidirdo e determinardo esse
valor, sendo incondicional a sua decisdo.

SECCAO III

Da amortizacédo de quotas

ARTIGO OITAVO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer sdcio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢cdo ou
inabilitagdo do seu titular;

c) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensio judicial;

d) Se o titular deixar de exercer a
sua actividade na sociedade e/ou
abandonar a sociedade; e

e) Se, sem acordo com os restantes
socios, um dos socios, detiver
quota em sociedade com o mesmo
ramo de actividade, por conta
prépria ou de outrem, ou se cometer
irregularidades das quais resulte
prejuizo para o bom nome, crédito
e interesse da sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da geréncia
ARTIGO NONO

Geréncia

Um) A sociedade € dirigida por um gerente
o qual é designado pela assembleia geral dos
sécios.

Dois) A assembleia geral indicard o gerente
entre os sécios ou estranhos a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Poderes do gerente

O gerente dispord dos mais amplos poderes
legalmente permitidos para a execucdo e
realizacdo do objecto social representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, tanto na ordem juridica interna
como internacional praticando todos os actos
tendentes a prossecugio dos fins sociais,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao
os reservem para o exercicio exclusivo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura individualizada do
gerente que a assembleia geral tenha

delegado poderes, por procuracio
ou deliberacdo registada em acta
nesse sentido;

b) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo gerente ou por
qualquer empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Responsabilidades do gerente

Um) O gerente responde civil e criminalmente
para com a sociedade, pelos danos a estes
causados por actos ou omissdes praticados com
a preteri¢do dos deveres legais e contratuais.

Dois) E proibido ao gerente ou seus
mandatdrios obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais, tais
como letras, fiancas, avales e semelhantes.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Fiscalizacao

Um) A fiscaliza¢do dos actos do gerente
compete a assembleia geral dos socios.

Dois) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que for
necessdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Constituicao da assembleia geral

Um) As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas
por sécios que representam pelo menos dois
tercos do capital.

Dois) Se a representacdo for inferior,
convocar-se 4 nova assembleia, sendo as suas
deliberacgdes validas seja qual for a parte do
capital nela representada.

Trés) Os socios poderdo deliberar sem que
seja no mesmo local fisico, através dos seus
representantes, por via fax.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Deliberacdes da assembleia geral

Dependem especialmente de deliberag@o dos
socios em assembleia geral os seguintes actos
para além de outros que a lei indique:

a) A amortizagdo de quotas, a aquisicdo,
a alienag@o e a oneracdo de quotas
préprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;
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b) A destituicdo e exoneragdo de
responsabilidades do gerente;

¢) A proposig¢do de ac¢do pela sociedade
contra gerente e s6cios, bem assim
como, a desisténcia e transaccio
nessas accoes;

d) A fusao, cisdo, transformagio e
dissolug@o da sociedade;

¢) A alienac@o ou oneracdo de bens iméveis
e a tomada de estabelecimentos em
regime de arrendamento;

f) A subscricdo ou aquisicdo de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienagdo ou oneracao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Convocatodrias

As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias serdo convocadas, pelo gerente
ou por quem o substitua nessa qualidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Votos

As deliberagdes dos sécios em assembleia
geral serdo tomadas por uma pluralidade de
votos representativos que correspondam no
minimo setenta e cinco por cento do capital
social.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO

Reservas

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos que o balango
registar terdo a seguinte aplicacao:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

b) Para outras reservas em que seja
necessdrio criar as quantidades
que se determinarem por acordo
unanime dos sécios;

¢) O remanescente das reservas supra
indicadas servird para pagar os
dividendos aos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
Omissoes

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comerecial, da lei das sociedades por
quotas e a restante legislagdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatoéria dos Regitos e Notariado
da Matola. — O Técnico, llegivel.

FMM - Future Mining
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Dezembro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100264021 uma
sociedade denominada FF - Future Mining
Mozambique, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de FMM - Future Mining Mozambique,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Trés) A geréncia da sociedade pode abrir ou
encerrar surcursais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social, no pafs
ou no estrageiro, sempre que as circustancias
o justificarem, devendo notificar os sécios por
escrito dessa mudanga.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A duragdo da sociedade serd por tempo

indeterminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da assinatura da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de actividades onshore
ou off-shore de prospecc¢io,
exploragao, transformacio,
desenvolvimento, producgio,
processamento e comercializacido
de quaisquer recursos minerais,
nomeadamente metais bésicos, de
terras raras, de metais preciosos, de
minerais preciosos, semi-preciosos
e de minerais associados;

b) Exercicios de operacoes relacionadas
com hidrocarbonetos e a pratica dos
contratos que lhes séo subjacentes,
sempre na mais estrita observancia
da legislag@o aplicdvel e no respeito
pelos principios de defesa e
conservagdo do ambiente em geral;

¢) O desenvolvimento de actividades
industriais, de distribuicdo e
comercializagdo interna e externa
dos recursos minerais que constituem
o0 seu objecto principal;

d) Elaboragdo de estudos técnicos e
geolégicos de mineracio;

¢) Subcontratac@o na drea do seu objecto
principal;

f) A prestagido de servigos afins e
complementares ao seu objecto
principal;

g) A importagdo e a exportagdo ou
reexportacdo de equipamentos,
aparelhos, materiais e produtos no
ambito dos fins da sua actividade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de vinte mil meticais, correspondente
a soma de quatro quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a senhora Amina Malia
de Fatima Horta, de nacionalidade
mog¢ambicana, identificada
com o Bilhete de Identidade
n.° 110102252993Q, emitido a
quinze de Outubro de dois mil e dez,
com validade até quinze de Outubro
de dois mil e quinze;

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao senhor Nuno de
Sousa J6ia Santos, de nacionalidade
mog¢ambicana, identificado
com o Bilhete de Identidade
n.° 110100466524F, emitido a seis
de Outubro de dois mil e dez, com
validade até seis de Outubro de dois
mil e quinze;

c¢) Uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital
social, pertencente ao senhor
Carlos Eduardo Mussanhane,
de nacionalidade mogambicana,
identificado com o Bilhete de
Identidade n.° 110100009081B,
emitido a treze de Novembro de
dois mil e nove, com validade até
treze de Novembro de dois mil e
catorze;

d) Uma quota no valor nominal de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao senhor Virgilio André Mulhanga,
de nacionalidade mogambicana,
identificado com o Bilhete de
Identidade n.° 110100479273P,
emitido a oito de Outubro de dois
mil e dez, com validade até oito de
Outubro de dois mil e seis.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagao
dos suprimentos feitos a caixa pelos sécios ou
por capitalizacdes de toda ou parte dos lucros
ou das reservas.

Dois) Oaumento do capital em circunstancia
alguma poderd representar que os sécios
fundadores percam a proporcdo da sua
percentagem, sem o seu acordo.
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ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Um) Os sécios poderdo fazer a caixa social
os suprimentos de que ela carecer, desde que
aprovado em assembleia geral.

Dois) Quando a urgéncia das circuntancias
justificar, os gerentes poderdo aceitar dos s6cios
e sem que haja sido previamente deliberado
pela assembleia geral, os suprimentos de que a
caixa social possa carecer, devendo os mesmos
serem posteriormente homologados pela
assembleia geral que estabelecera as condi¢des
do respectivo reembolso.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessao total ou parcial de quotas, quer
entre socios ou para estranhos, ndo depende do
consentimento da sociedade para se tornar eficaz
mas, em caso de cessao a estranhos, a sociedade
em primeiro lugar e os sécios em segundo lugar
terdo sempre direito de preferéncia e, se mais
do que um sdcio desejar preferir, a quota serd
repartida pelos interessados na propor¢ado das
quotas que entdo possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condigdes e termos de venda. Cada
s6cio nao cedente dispde do prazo de dez dias
teis consecutivos a contar da data da recepg@o
da comunicag¢@o do sdcio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que o socio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sdcio cedente celebrar a
venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo é nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios nao cedentes.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

¢) Em caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sétimo do pacto social;

d) Caso o sécio exerga por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida néo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O preco de amortizagdo
nos casos previstos nas alineas b), c¢) e d)
do niimero um do presente serd o correspondente
ao respectivo valor nominal; No remanescente
caso do nimero um do presente, o valor serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
prego apurado pago em dez prestagdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberacao.

ARTIGO NONO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo exercidas por um conselho
de administra¢@o, sendo composto por todos 0s
socios da sociedade.

Dois) A sociedade poderd também ser
obrigada pela assinatura de procurador a
constituir com poderes gerais ou especiais, pela
assembleia geral.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral e
com fundamento numa eventual alteracdo futura
da estrutura do capital social, designadamente
pelo aumento do nimero de sécios, a sociedade
podera passar a ser gerida apor um conselho
de geréncia cuja composi¢do, competéncias e
demais regras de funcionamento deverdo ficar
corporizadas no pacto social.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer um dos
membros do concelho de administragdo ou por
qualquer empregado da sociedade, devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia e reunird ordinariamente,uma vez
por ano, de preferéncia na sede da sociedade,
para apreciagio, aprovacdo ou modificacao do
balango e quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada, e ,extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) Asreunides ordindrias da assembleia
geral serdo convocadas por meio de comunicacao
credivel e com a antecedéncia minima de quinze

dias do mesmo modo se convocardo as reunides
extraordindrias da assembleia geral apenas se
reduzindo o prazo de convocagdo para o minimo
de cinco dias uteis.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) S6 os sécios podem votar com
procuragdo de outros e, nao serd vélida, quando
s deliberacdes que importem modificagdo do
contrato social ou dissolucdo da sociedade, a
procuragdo que nao contenha poderes especiais
quanto ao objecto da mesma delibrerac@o.

Dois) Sem prejuizo dos poderes que por
lei incumbem imperativamente a assembleia
geral.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo nomeados nos termos do
nimero um do artigo nono supra, carecem
do sancionamento previo por deliberagdo da
assembleia geral, para a prética dos seguintes
actos de geréncia:

a) Contratacdo de empréstimos;

b) Constituicdo de hipotecas, penhores
e garantias, salvaguardando o
disposto no nimero dois in fine do
artigo décimo;

c) Aprovagdo do orgcamentos da
sociedade;

d) Estabelecimento de contratos de
parceria com entidades nacionais
ou estrangeiras;

e) Participacao no capital social de outras
sociedades comerciais;

f) Aquisicdo, alienacdo ou oneragdo de
bens moveis.

Quatro) S@o nulas deliberacdes dos sdcios:

a) Tomadas em assembleia geral ndo
convocada, salvo se todos os
sdcios tiverem estado presentes
ou representados e houver
unanimidade;

b) Tomadas mediante voto escrito.sem
que todos os s6cios com direito
a voto tenham sido convidados a
exercer esse direito;

¢) Cujo contetido directamente ou
por actos de outros 6rgdos seja
ofensivo dos bons costumes ou
preceitos legais que ndo possam ser
derrogados, nem sequer por vontade
dos sécios.

Cinco)As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos socios presentes
ou nela representadados, o valor da quota de
cada um e as deliberagdes que forem tomadas
devendo ser assinadas por todos os sécios ou
seus representantes que a elas assistam.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dispensa de formalidades de convocacao)
E dispensada a reunidio da assembleia geral e
dispensadas as formalidades da sua convocagdo,

quando todos os sécios concordarem por escrito
na deliberag¢do ou concordarem que por esta
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forma se delibere considerando-se vilidas,
nessas condicdes, as deliberacdes tomadas,
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto, salvo no caso de deliberacao que
importem modificagdes ao contrato social ou
dissolug@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Contas e resultados)

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terdo
a seguinte aplicagdo:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto nio estiver realizado
nos termos da lei, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja
resolvido criar as quantias que se
determinarem por acordo uninime
dos sécios;

c) Para os dividendos aos sdcios na
propor¢do das suas quotas,
o remanescente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos

previstos na lei e serd entdo liquidada como os
sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Exercicio de direitos social por morte

ou interdicao de um sécio)

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio
pessoa singular, os herdeiros ou representantes
do falecido ou interdito exercerdo conjuntamente
os respectivos direitos, devendo nomear de entre
eles um que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Um) Em todo o omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Dois) O presente Contrato é assinado em
quadriplicado, todos originais, ficando um
exemplar em posse de cada um dos sdcios.

Maputo, cinco de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Ferca Mocambique-
- Engenharia, Limitada

Ceritfico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte nove de Agosto de dois
mil e onze, exarada de folhas cinquenta a
folhas cinquenta e duas do livro de notas para
escrituras diversas numero oito barra B, da
Conservatdria dos Registos de Boane, a cargo

de Horténcia Pedro Mondlane, conservadora
em pleno exercicio de func¢des notariais, foi
constituida por Carlos Filipe Fernandes Ribeiro,
Fernando Manuel Fernandes Riberiro e o Grupo
Confrasilvas, SGPS,S.A uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Ferca Mocambique- Engenharia, Limitada, que
regerd-se-a pelas cldusulas constantes nos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag¢@o de Ferca
Mogambique-Engenharia, Limitada, daqui por
diante designada por sociedade, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua das
Flores nimero vinte, primeiro-trés em Maputo,
podendo, por deliberacdio da assembleia geral
criar ou extinguir sucursais, delegagdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo social, no pais ou no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para o outro local do
territdrio nacional.

Dois) A sua duracdo da sociedade é por
tempo indeterminado, contando-se o inicio da
sua actividade, para todos os efeitos legais,
a partir da data da celebracdo da presente
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos de construgdao
civil, Técnica no ramo de construgao
civil, estudos de projectos, técnica
no ramo de construcdo civil,
manutencdo de condominios,
administracdo de propriedades,
material de construgdo civil,
imobilidria.

b) Comercializagio;

¢) Hotelaria e Turismo;

d) Representagdes Comerciais Importacdo
e Exporta¢do;

¢) Importagdo e Exportacdo;

/) Produc@o de Plastico;

g) Desenvolvimento de outras actividades
ou ndo ao objecto da sociedade,
com a aprovac¢do da assembleia
geral;

h) Imobilidria;

Dois) A sociedade poderd ter participagdes
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizadas e os sdécios assim o
deliberem.

Trés) A sociedade poderd estender a sua drea
de actividade, com a ligac@o ou subsidiariamente
4 actividade principal, sujeito a deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
e corresponde a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais ou
seja quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a Carlos
Filipe Fernandes Ribeiro;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais ou seja trinta por
cento do capital social, pertencente
a Fernando Manuel Fernandes
Ribeiro;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte
cinco mil meticais ou seja vinte
cinco por cento do capital social,
pertencente ao Grupo Confrasilvas,
SGPS, S.A..

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) Toda e qualquer cessdo de quotas,
total ou parcial, necessitam do consentimento
da sociedade.

Dois) Em toda e qualquer cessdo de quotas
tém direito de preferéncia os sécios, que o
poderdo exercer conjuntamente na proporgao
das respectivas quotas.

Trés) A sociedade nao se dissolvera por morte
nem impedimento dos sdcios, continuando a sua
existéncia com herdeiros, ou representante do
sécio falecido, devendo estes nomear um que a
todos represente, enquanto a quota se mantiver
devida.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A geréncia e administraciio da sociedade
em todos os seus actos e contratos, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, incumbe
aos sdcios Carlos Filipe Fernandes Ribeiro,
Fernando Manuel Fernandes Ribeiro e Paulo
Jorge da Silva Mauricio, em representacdo do
grupo Confrasilvas, SGPS, SA., que desde ja
ficam nomeados gerentes, com dispensa de
caugdo, bastando duas assinaturas dos gerentes
para obrigar validamente a sociedade.
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Dois) Os sdcios gerentes poderdo delegar
mesmo em pessoa estranha 4 sociedade todos ou
parte dos seus poderes de geréncia, conferindo
para o efeito, o respectivo mandato.

Trés) Fica vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos ao
seu objecto social, tais como, letras de favor,
fiangas, abonacdes e ou actos semelhantes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas por
simples cartas registadas dirigidas aos sdcios
com pelo menos oito dias de antecedéncia, isto
quando a lei ndo prescreva formalidades especiais
de comunicacdo. Se qualquer dos sdcios estiver
ausente da sede social a comunicacio deverd
ser feita com tempo suficiente para que possa
comparecer.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os sécios
serdo liquidatarios.

Dois) Procedendo-se 4 liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes gerais

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Republica de Mocambique.

Jam Cofragens, Limitada
Acta Avulsa n.° 1/2011

No dia vinte e oito de Setembro de dois
mil e onze, reuniu-se em assembleia geral
extraordindria, na sede da sociedade acima
referenciada, esteve presente a senhora Filomena
do Coracdo de Jesus Pereira Ferrinho, em
representacdo dos sécios Grupo Confrasilvas
SGPS, S.A., Angelo Peixoto Martinho e
Paulo Jorge da Silva Mauricio, com poderes
suficientes para este acto, com o Unico ponto
de agenda:

Alteracao de objecto social

Aberta a sessilo, a presidente do 6rgdo,
a Senhora Filomena do Corag@o de Jesus
Pereira Ferrinho, usou da palavra em
nome dos seus representantes e explicou a
necessidade da alteracdo do objecto social
e consequente alteracao do “artigo terceiro,
alinea um”, que passa a ter a seguinte
redacgdo: “ A sociedade tem por objecto a
construcdo civil e obras publicas”.
A proposta foi unanimemente aceite.
Niao havendo mais nada a tratar, a sessao

foi encerrada.

K Publicidade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia doze de Dezembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100263750
uma sociedade denominada K Publicidade,
Limitada.

Igreja Mundial do Poder de Deus, uma
agregacdo religiosa com sede na cidade de
Maputo e na Avenida Guerra Popular, nimero
mil cento e vinte e oito, bairro do Alto-Maé,
representada neste acto pelo seu presidente
do conselho de direc¢do Pastor Jorge José
Matavel, casado, natural de Maputo, residente
nesta cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100425986C, de dez de Setembro de dois
mil e dez, emitido pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo, com poderes suficientes para
o acto, conforme a acta da deliberacdo da
assembleia geral, datada de hoje, que vai em
anexo ao presente contrato;

Jorge José Matavel, casado, com Ernestina
Manuel Rute Magaia, sob o regime de
comunhdo geral de bens, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100425986C, de dez
de Setembro de dois mil e dez, emitido pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Maputo.

Leonardo da Silva Gomes Germano, casado,
com Renata Farias Machado de Oliveira
Germano, sob o regime de comunh@o geral
de bens, natural de Rio de Janeiro- Brasil,
de nacionalidade brasileira, residente nesta
cidade, portador do DIRE n.° 11BR0010849P,
de vinte e dois de Fevereiro de dois mil e
onze, emitido pela Direc¢do Nacional de
Migragdo.

E celebrado nos termos do artigo noventa do
Coédigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacdo
de K Publicidade, Limitada, e sera regida pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Agostinho Neto, nimero novecentos
e quarenta barra novecentos e quarenta e seis,
cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da
administracdo, poderd a sede social ser
transferida para outro local dentro da mesma
cidade ou para outra cidade, bem como, criar e
encerrar sucursais, agéncias, filiais, delegacdes,
ou outras formas de representagio em territrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando - se o seu inicio, para

todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Administrar e gerir a KTV e KFM;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
publicidade, venda de espago de
antena;

¢) Comércio.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme deliberagido dos sdcios.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
a sociedade poderd adquirir participagoes,
maioritdrias ou minoritarias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de
oitenta mil meticais, correspondente
a oitenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Igreja Mundial
do Poder de Deus;

b) Uma quota com valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jorge José
Matavel;

¢) Uma quota com valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Leonardo da
Silva Gomes Germano.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sdcios, por decisdo unanime da
assembleia geral dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo, total
ou parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios nao cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.
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Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o socio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recep¢do, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos sécios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do niimero um do presente
artigo deverdo, comunicé-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepg¢do da
carta, referida no nimero dois deste artigo.

Quatro) - A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes sécios no prazo que lhes
incumbe dé-la, entende-se como autorizagdo
para a cessdo e rentincia por parte da sociedade
e dos restantes socios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicacao escrita enviada as sdcias com,
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizo das outras formas de deliberagdo
dos sécios legalmente previstas.

Dois) A sécia impedida de comparecer a
reunido da assembleia geral podera fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representa¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente serd exercida por um ou
mais administradores a serem nomeados em
assembleia gera, com ou sem remuneragio
conforme for deliberado.

Dois) os administradores sdo investidas dos
poderes necessarios para o efeito de assegurar
a gestdo corrente da sociedade.

Trés) Os administradores poderdao delegar
entre si poderes de representacdo da sociedade
e para pessoas estranhas a delega¢do de poderes
seré feita mediante deliberacdo da assembleia
geral.

Quatro) Para que a sociedade ficar
validamente obrigada nos seus actos e contratos,
serd necessaria a assinatura de um administrador,
ou de um procurador da sociedade com poderes
para o efeito.

Cinco) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos sécios ou
por empregado da sociedade devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo darespectiva quota ndo for autorizada
ou se autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos previstos
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios
resultando serem todos eles liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdao
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Magos Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Novembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100255057 uma
sociedade denominada Magos Construgdes,
Limitada.

Osvaldo José Litsure, solteiro, natural
de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.°1101001153290M, emitido
aos dezassete de Marco de dois mil e dez,
em Maputo;

Modesto Fernando Parruque, natural de
Chibuto, casado, com Anabela Vasco
Chissano Parruque, em regime de comunhio
geral de bens, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100454416p, emitido
em Maputo, aos trinta e um de Agosto de
dois mil e dez, e residente na cidade de
Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Magos Construgdes, Lda, e tem a sua sede
no Bairro Polana Canico Rua da Costa do Sol
numero cento setenta e dois,
Maputo.

nesta cidade de

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a construcdo
civil e obras publicas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de vinte e cinco mil meticais cada
uma pertencentes uma a cada sécio Modesto

Fernando Parruque e Osvaldo José Litsure.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuidas quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios nao
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira pela sua alienac@o a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo de
ambos o0s socios, que fica, designados gerentes,
bastando as suas assinaturas em conjunto para
validamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.
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ARTIGO OITAVO Anténio Rodrigues Alves, José Paulo Fadério de ARTIGO SEXTO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacio e aprovacao do balanco e contas do
exercicio findo e reparticio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nfo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados nos
termos do Cédigo comercial em vigor, e
demais legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, dois de Novembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

D.C.A Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e cinco de Novembro
de dois mil e onze, exarada de folhas onze
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero nove traco B da Conservatdria
dos Registos de Boane, a cargo de Horténcia
Pedro Mondlane, conservadora da mesma,
constituiram uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, os senhores

Carvalho e Mdrio Moreira Dias, que se regerd
pelas disposi¢des dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
D.C.A Construcdes, Limitada e tem a sua sede
e negdcio principal na cidade da Matola, na Rua
Roque de Aguiar, nimero duzentos e noventa e
nove, rés-do-chio, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delegagdes, ou qualquer outra
forma de representagdo social em qualquer
ponto do pais.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
construcao civil.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
-se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinco milhdes de
meticais, dividido em trés quotas desiguais,
sendo uma no valor de um milhdo e seiscentos
e oitenta mil meticais, correspondente a trinta
e trés virgula sessenta por cento do capital
social, subscrita pelo sécio José Paulo Fadério
de Carvalho e, duas quotas iguais no valor de
um milhao e seiscentos e sessenta mil meticais,
correspondente a trinta e trés virgula vinte por
cento do capital social, subscrita pelos sécios
Anténio Rodrigues Alves e Mério Moreira
Dias

ARTIGO QUINTO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios
concederem a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao de
quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de 30 dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condi¢des contratuais nomeadamente, o prego
e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem
a sociedade nem o outro sdcio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo,
oneracdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, nos termos do Cdédigo
Comercial Vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
ndmero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, Lei das Sociedades por
Quotas, nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio;

¢) Quando recaia sobre a quota uma ac¢do
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢éio de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigagdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
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conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, podera
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacio
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdrio, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberac@o ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condicdes, as deliberacdes tomadas,
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
dois membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicag¢@o que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessaria
a tomada de deliberag¢do, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-4 representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada,

mediante simples carta dirigida a geréncia e por
este recebida até as dezassete horas do dltimo
dia util anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios podera ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro s6cio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida para deliberar quando, estejam
presentes ou devidamente representados cem
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) Os Administradores serdo nomeados
nos termos e condi¢des a fixar em assembleia
geral.

Dois) A sociedade serd administrada e
representada activa e passivamente, em juizo
e fora dela por dois administradores, por
mandatos de dois anos, os quais sao dispensados
de caugdo, remunerados ou nao, podendo ou nao
ser socios e podendo ou ndo serem reeleitos.

Trés) Os administradores terdo todos os
poderes necessarios 4 administragdo dos negdécios
da sociedade, podendo designadamente, abrirem
e movimentarem contas bancdrias, aceitarem,
sacarem, endossarem letras, livrancas e outros
efeitos comerciais, contratarem e despidirem
pessoal e ainda adquirirem, onerarem,
arrendarem e alienarem imodveis, tomarem
de arrendamento ou aluguer bens méveis ou
iméveis, ceder a exploragdo ou trespassar
estabelecimentos comerciais da sociedade.

Quatro) Os administradores poderdo
constituir procuradores da sociedade para a
prética de actos determinados ou categorias de
actos e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécies de
negdcios.

cinco) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos serd necessdria a intervengao
de dois Administradores.

Seis) E proibido aos administradores
obrigarem a sociedade em fiangas, abonagdes,
letras de favor, depdsitos e outros actos e
contratos estranhos a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberagido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro e demais legisla¢do aplicavel

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Boane, oito de Dezembro de dois mil e onze. —
O Ajudante, Pedro Marques dos Santos.
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