Terca-feira, 25 de Outubro de 2011

=

o
SE——g
\§octifiot: 2/

Ill SERIE — NUumero 42

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

4.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Associacdo Ministério Bom Samaritano, como pessoa juridica,
juntando ao seu pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.” 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.°21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associa¢do Ministério Bom Samaritano.

Ministério da Justica, em Maputo, 8 de Fevereiro de 2007. —
A Ministra da Justica, Esperanca Machavela.

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associagdo Jesus Alive Gospel Outreach em Mocambique, como
pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma Associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem

0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Jesus Alive Gospel
Outreach em Mocambique.

Ministério da Justica, em Maputo, 23 de Agosto de 2011. —
A Ministra da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autoriza¢do a Bonita Alberto Emilio para efectuar a mudanca do seu
nome para passar a usar o nome completo de Albertina Bonita Alberto
Emilio.

Direcgao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo , 6 de Outubro
de 2011. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abdala.

Governo da Provincia do Niassa
DESPACHO

Usando da competéncia que me € atribuida pelo n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, € reconhecida a existéncia da associag@o
denominada Associaciio de Apoio ao Desenvolvimento de Iniciativas
Locais (UDIMBWE-ADIL), sem fins lucrativos e com sede na cidade
de Lichinga.

Governo da Provincia do Niassa, em Lichinga, 8§ de Setembro
de 2009. — O Governador, Arnaldo Vicente Ferrdo Bimbe.

(Fica sem efeito a publicagio inserida no 4.° suplemento ao Boletim
da Repiiblica, n.° 13, 3.* série, de 5 de Abril de 2011.)

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Ministério Bom
Samaritano
CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e sede

Um) A associacdo adopta a denominag@o
de Ministério Bom Samaritano.

Dois) O Ministério Bom Samaritano €
uma pessoa colectiva de direito privado e de
caracter moral, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica e de autonomia administra-
tiva, financeira e patrimonial.

Trés) A associagao constitui-se nos termos da
lei em vigor , regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

Quatro) O Ministério Bom Samaritano tem a
sua sede na capital do pafs.

Cinco) O Ministério Bom Samaritano
exerce a sua actividade em todo o territério
nacional podendo estabelecer delegacdes e
quaisquer outras formas de representagdo onde
e quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

O Ministério Bom Samaritano é constituido
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data do seu reconhecimento
juridico.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO SEXTO CAPITULO III
Objectivos Direitos Dos 6rgéos sociais

Um) Constituem objectivos do Ministério
Bom Samaritano:

a) Providenciar comunidade um servigo
de aconselhamento, formagdo
familiar e ajuda de emergéncia para
pessoas com distirbios emocionais
e crises sociais;

b) Operar em todo o territério nacional
um ministério com base inter-
-igrejas, apolitica, ndo sectorial
e ndo lucrativa;

¢) Completar a missdo da Igreja na
prestacdo de caridade aos
necessitados;

d) Promover um espirito familiar entre
voluntdrios samaritanos do pafs
e do mundo;

e) Coordenar o envio de pessoal e recursos
pelos diferentes programas;

f) Promover e apoiar actividades
consoante 0 propdsito;

g) Estimular por todos os meios legais o
crescimento e desenvolvimento dos
programas nacionais;

h) Promover todas as outras actividades
ou projectos destinados a promover
o propdsito do Ministério Bom
Samaritano.

Dois) A Missdao do Ministério Bom
Samaritano é expressa na declaragio de
mobilizacio de voluntdrios cristdos através da
promog¢do de programas de treinamento para
equipd-los com filosofia e metodologia de

aconselhamento em ajuda ao préximo.

CAPITULO II

Dos membros, filiacao, direitos
e deveres

ARTIGO QUATRO

Membros

Um) Os membros do Ministério Bom
Samaritano serdo pessoas voluntarias ou grupos
associados em programas samaritanos afiliados
como parceiros independentes a serem referidos
sob qualquer designac@o cuja actividade reflicta
0 ministério samaritano.

Dois) Os membros do Ministério Bom
Samaritano sdo de uma unica categoria
designando-se de Samaritanos(as).

ARTIGO QUINTO
Filiacao
O processo de filiagdo de membros e
regulagdo de seus poderes, privilégios e
obrigacdes serdo regulados em instrumento

proprio designado de manual de procedimentos
do Ministério Bom Samaritano.

Sao direitos de membros:

a) Receber formagdo como voluntdrio
(a);

b) Eleger e ser eleito a 6érgaos e cargos
do ministério;

¢) Participar nas realizagdes promovidas
pelo ministério;

d) Ser informado sobre o desenvolvimento
das actividades.

ARTIGO SETIMO

Deveres
Sao deveres dos membros:

a) Aceitar e respeitar a Visao, Missao e
Declaracdo de Fé Samaritanos;

b) Defender o bom nome do ministério
dentro e fora do Pais;

¢) Participar na promogdo e realizacio de
iniciativas de ajuda ao préximo;

d) Relatar suas actividades como
samaritano(a).

ARTIGO OITAVO
Patriménio
Constitui patrimoénio da associagdo:

a) A jbia, quotas e outras contribuigdes
recebidas dos membros;

b) Os legados ou herancas que lhe sejam
destinados nos termos estatutarios
e demais legislacao;

c) As receitas resultantes das suas
actividades legalmente remetidas
para a prossecucdo dos seus
objectivos;

d) Toda a ajuda financeira e material
concedidas por entidades nacionais
ou internacionais, singulares ou
colectivas e publicas ou privadas.

ARTIGO NONO

Principios organizativos

O principio organizativo é o método de
trabalho da associa¢@o que assenta nos ideais do
associativismo participativo significando que:

a) Todos os 6rgdos sociais da associa¢do sao
eleitos democraticamente e prestam contas do
seu trabalho periodicamente as estruturas que
os elegeram;

b) As elei¢des realizam-se por voto secreto
e apds a apresentacdo da lista ou listas dos
candidatos;

¢) As delegagdes provinciais estdo subor-
dinadas aos érgios centrais;

d) As decisdes a todos os niveis sao tomadas
por maioria absoluta.

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos sociais do Ministério Bom
Samaritano:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direcgdo;

¢) Conselho fiscal.

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Composicao

Um) A assembleia geral € o rgao supremo
e deliberativo da associacdo e é constituida
por todos os membros em pleno gozo dos seus
direitos estabelecidos nestes estatutos.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
quando tomadas em conformidade com a lei
e os presentes estatutos, sdo de cumprimento
obrigatdrio para todos os membros, mesmo para
os que tenham votado contra.

Trés) A mesa da assembleia geral serd
composta por um presidente, um secretrio e
um vogal a quem competird dirigir as reunides
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Compete em exclusivo a assembleia
geral deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Apreciar e aprovar as eventuais
alteragdes dos presentes estatutos
e programas;

b) Eleger e exonerar os membros dos
orgdos sociais;

¢) Apreciar e votar o balanco anual, o
plano de actividades, o relatério e
as contas da Direc¢do bem como o
parecer do conselho fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Fixar o valor da J6ia e das quotas a
pagar pelos membros;

f) Aplicar penas disciplinares aos
infractores dos presentes estatutos
sob proposta do conselho de
direc¢do;

g) Apreciar e aprovar o programa, o
orcamento anual da associacao;

h) Estabelecer de acordo com as exigéncias
de cada fase os objectivos e o plano
geral;

i) Deliberar sobre a extincdo da
associagdo, liquidacdo e posterior
destino do patriménio.
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Dois) Compete a assembleia geral reconhe-
cer e condecorar os seus membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcionamento da assembleia geral

Um) A assembleia geral retne ordinaria-
mente uma vez por ano por iniciativa do
presidente do conselho de direc¢do devendo
a respectiva convocatdria indicar o dia, local,
hora, bem como a agenda de trabalhos.

Dois) A assembleia geral acha-se devi-
damente constituida e com poderes para
deliberar se estiver presente na sala de trabalhos
mais de metade de seus membros com direito a
voto.

Trés) Os membros podem fazer-se
representar nas reunides da assembleia geral por
qualquer outro membro, desde que este tenha
sido designado por carta dirigida ao presidente
de mesa deste érgio.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes.

Cinco)As deliberacdes referentes as altera-
¢oes dos presentes estatutos sdo tomadas por
uma maioria qualificada de trés quartos de votos
dos membros presentes.

SECCAOII
Do conselho de direc¢édo

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de direccao

Um) O conselho de direc¢do € o 6rgio
de execucdo e administragdo permanente da
associacao.

Dois) O conselho de direcgio € constituido
por um presidente, um secretdrio e um tesoureiro
e trés vogais.

Trés) O conselho de direccdo retdne-
-se uma vez por més ordinariamente e
extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessario.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
direc¢@o sdo tomadas por maioria absoluta de
votos dos seus membros, e em caso de empate,
o Presidente goza de direito de uso de voto de
qualidade para o desempate.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncias do conselho de direc¢ao
Compete ao conselho de direc¢ao:

a) Propor a assembleia geral a politica
geral da associagdo e executar as
deliberacdes tomadas por aquele
drgdo maximo e deliberativo;

b) Definir orientacdes gerais de
funcionamento e organizagio
interna;

¢) Proceder a avaliagdo, controlo e
adequagdo da politica geral da
associag¢do de acordo com o
desenvolvimento da mesma;

d) Administrar o patriménio da associag@o,
praticando todos os actos necessarios
a esse objectivo;

e) Preparar e apresentar, anualmente, para
aprovacdo pela assembleia geral,
relatério de actividades, balango
de contas, plano de actividades e
orcamento para o0 ano seguinte;

/) Propor a assembleia geral a exclusao
dos membros;

g) Representar a associa¢do em juizo, dentro
e fora dela, activa e passivamente
através do seu presidente;

h) Elaborar e apresentar para aprovacao
da assembleia geral, o regulamento
geral Interno e os regulamentos
especificos;

i) Decidir sobre quaisquer outras matérias
que respeitem a actividade da
associagdo e que ndo sejam da

competéncia dos restantes 6rgaos;

J) Exercer as demais fun¢des que lhe
compete nos termos dos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Vinculacao da associacao
A associag@o obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de trés
membros do conselho de direcc¢io;

b) Duas assinaturas dos membros
indicados na alinea a) deste artigo sdo
suficientes para obrigar a associagao,
sendo indispensdvel a assinatura
presidente, secretdrio ou tesoureiro
deste 6rgdo.

SECCAO 111
Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO SETIMO

Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é 6rgao de auditoria
interna da associag@o e é constituido por trés
membros, sendo um presidente, um relator e um
secretario.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se trimestral-
mente em sessdes ordindrias e extraordinarias
sempre que existam motivos justificados para
tal.

Trés) Asdeliberagdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria absoluta de votos de seus
membros.

ARTIGO DECIMO

Competéncias do conselho fiscal
Compete ao conselho fiscal:

a) Dar parecer sobre o relatorio, balango e
contas apresentadas pelo conselho de
direc¢@o a assembleia geral;

b) Examinar e verificar a escrita da

associacdo, bem como os
documentos que lhe sirvam de
base;

c) Assistir as reunides da assembleia
geral e do conselho de direc¢do
sempre que entenda necessario
ou quando seja, para o efeito
convocado;

d) Dar parecer sobre as contas do
conselho de direcgdo;

e) Velar pelo cumprimento das
diversas disposi¢des aplicaveis a
associagdo;

/) Exercer as demais funcdes e praticar
os demais actos que lhe sejam
incumbidos, nos termos da lei e
dos presentes estatutos.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas

ARTIGO DECIMO NONO

Extincao da associacao ministério
bom samaritano

Um) A associagdo extinguir-se-a em
assembleia geral extraordindria convocada
especialmente para o efeito, e s6 serd vilida
quando tomada por maioria qualificada de trés
quartos de votos de todos os membros.

Dois) A assembleia geral extraordindria
que deliberar sobre a exting@o indicard os
termos de liquidac@o da associacio.

Trés) Consumada a extin¢do, o patriménio

existente serd doado a uma associacio
congénere.

ARTIGO VIGESIMO
Casos omissos

Um) Em tudo o que estiver omisso nos
presentes estatutos, observar-se-ao os termos
da lei em vigor em Mocambique.

Dois) Os presentes estatutos serdo
completados por um regulamento geral interno
a ser elaborado pelo conselho de direcc¢do, o
qual deve ter o parecer do conselho fiscal antes
de ser submetido a apreciagdo e aprovacao pela
assembleia geral.

Trés) As ddvidas decorrentes da
interpretacdo dos presentes estatutos serdo
esclarecidas pelo conselho fiscal.

Associacao Jesus Alive
Gospel Outreach em
Mocambique
CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e Natureza)

A Associagdo Jesus Alive Gospel Outreach
em Mocambique, adiante designada por
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associacgdo, é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos de cardcter
religioso, dotada de personalidade juridica
e de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
( Sede e Delegacoes)

A associagdo tem a sua sede na Rua Travessa
do Tiracol n.° 67, Bairro Central, Distrito
Municipal Kampfumo, podendo criar delegacdes
ou outras formas de representacdio social em
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A associacdo é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu reconhecimento juridico.

ARTIGO QUARTO
(Filiacao)

A associag@o poderd filiar-se em outras
associacdes e organizagdes nacionais ou
estrangeiras que prossigam fins consentaneos
com o0s seus, bem como abrir delegagdes em
vérios pontos do pais.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Um) A associagdo tem como objectivo
geral:

Cumprir a grande comissio ir a todo o
mundo e pregar o evangelho a toda a criatura
vivente Marcos 16:15 através do evangelismo
e discipulado efectivo:

Dois) A associagdo tem como Objectivos
Especificos:

a) Realizar nossa missao em Africa;

b)Honrar a D eus através de boa mordomia
de tempo, dinheiro e bens ;

¢) Magnificar o nome de Deus;

d) Ser guiado pelo Espirito Santo e
verdade;

e) Trabalhar em cooperagdo com o corpo
de Jesus Cristo;

/) Organizar o evangelismo efectivo para
evangelizagio continua;

g) Pregar e ensinar o evangelho;

h) Demonstrar que o reino de Deus
chegou com poder;

i) Estabelecer centros de ensino para
ajudar a equipar a igreja;

J) Apoiar outros ministerios;

[) Amar uns aos outros como Jesus nos
amou para que o mundo saiba que
SOMOs Seus;

m) Em tudo dar gléria a Deus, honra e
louvor.

CAPITULO 1T

Dos membros

ARTIGO SEXTO
(Definicao)

Podem ser membros da Associacdo, todas
as pessoas que assim o desejam, sem qualquer
distin¢do religiosa, especialmente da fé Crista,
desde que aceitem os seus Estatutos e o
Regulamento Interno da mesma.

ARTIGO SETIMO
(Categorias de membros)

As categorias de membros da associacio
sdo as seguintes:

a) Fundadores, sdao membros fundadores
todos aqueles que tenham colaborado
nacriagio da Associagdo e presentes
na data da realizaciio da Assembleia
Constituinte;

b) Efectivos, sio membros efectivos
todos aqueles que venham a ser
admitidos apés a escritura puiblica
da associacdo;

¢) Honorarios, saio membros honorarios as
pessoas singulares e colectivos que
pelo seu empenho e prestigio tenham
contribuido para a propagagdo e
desenvolvimento dos objectivos da
associagao;

d) Beneméritos, sao membros beneméritos
todas as pessoas que fizerem
benfeitorias e doacdes em prol do
bem-estar desta associagao.

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

Um) Os membros sdo admitidos
provisoriamente pelo Conselho de Direc¢ido
sob proposta formal escrita e dirigida a este
6rgao por dois membros no pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

Dois) Da decisdo de ndo aceitacdo, caberd
recurso para a assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Receber o cartdo de membro;

b) Frequentar a sede e ou delegagdes,
utilizando os servicos e beneficiar
dos apoios da associacdo, nos
termos regulamentares;

¢) Solicitar a sua desvinculagdo;

d) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais da associagao;

/) Abonar os pedidos de admissdo de
novos membros;

g) Ter acesso aos livros de escrituras da
Associagdo e demais documentos
referentes ao exercicio das suas
actividades;

h) Requerer a convocacio da assembleia
geral;

i) Exercer outros direitos e gozar de
outras regalias estabelecidas pelos
Orgdos sociais no uso das suas
competéncias.

ARTIGO DECIMO

(Deveres dos membros)

Constituem deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias, regulamentos e outras
normas estabelecidas pelos 6rgaos
da associagdo;

b) Concorrer de forma eficiente para o
prestigio da associac¢io;

¢) Tomar parte activa nas actividades da
associagao;

d) Aceitar e desempenhar com zelo e
assiduidade os cargos para que
forem eleitos;

e) Efectuar o pagamento da jéia de
admissio e proceder ao pagamento
das quotas;

/) Abster-se da pritica de actos lesivos
ou contrdrios aos objectivos
prosseguidos pela associag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Suspensao dos membros)

O membro que, sem motivo justificado
deixe de pagar as quotas por um periodo igual
ou superior a doze meses, fica suspenso dos
seus direitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Causas de exclusdao de membros)

Constituem fundamento para a exclusio de
membros:

a) A falta de comparéncia a trés sessoes
consecutivas sem justificar
nem causa justa que tenha sido
convocado;

b) A pratica de actos que provoquem dano
moral ou material a associa¢do;

¢) A inobservancia das deliberagdes
tomadas em Assembleia Geral;

d) O ndo pagamento de quotas devidas
por um periodo superior a de
dezoito meses, mesmo depois
de interpelada, por escrito, pelo
Conselho de Direcgio;

e) Servir-se da associagdo para fins
estranhos aos seus objectivos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos da Associagdo:
a) A Assembleia geral;

b) O Conselho de direc¢io;
¢) O Conselho fiscal.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mandatos)

Os membros dos 6rgios sociais serdo eleitos
por mandatos de um ano, podendo ser reeleitos
por mais mandatos sucessiveis. Porém, os
mesmos nao podem ocupar mais de um cargo
em simultineo;

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Natureza)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo maximo
da associag@o e dela fazem parte todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutarios;

Dois) As deliberagdes da assembleia geral,
quando tomadas em conformidade com a lei
e os estatutos, sdo obrigatérios para todos os
membros;

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, este poderd fazer-se representar por
outro membro, mediante uma simples carta
dirigida ao presidente da mesa da assembleia
geral.

quatro) Os membros honordrios poderdo
assistir as sessdes da assembleia geral, sem
direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da assembleia geral € constituida
por:
a) 1 Presidente;
b) 1 Vice — presidente;
c) 2 Secretarios de Actas;
c) 1 Tesoureiro.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Compete a assembleia geral:

a) Apreciar e aprovar a agenda da reunido
da assembleia geral;

b) Apreciar e votar o relatdrio, o balango
e as contas do conselho de direcgio,
o parecer do conselho fiscal, bem
como o plano anual de actividades
e o respectivo orcamento;

¢) Deliberar sobre admissiao, readmissao
de membros;

d) Deliberar sobre alteracdes dos
estatutos;

e) Conceder a distincio de membros
honordrios;

f) Fixar o valor anual da j6ia e do
montante das quotas;

g) Elaborar e aprovar o caderno de
encargos dos membros do Conselho
de Direcc¢ao;

h) Sancionar a aquisi¢do onerosa de bens
moveis e imdveis e sua alienacio;

i) Deliberar sobre a extincio de
Ministério e o destino a dar ao seu
patriménio;

j) Ratificar a adesdo de Ministério
a organismos nacionais ou
estrangeiros;

k) Autorizar a associa¢do a demandar os
membros dos 6rgdos directivos por
facto ilicitos praticados no exercicio
do cargo;

1) Decidir-se sobre o saldrio justo por se
atribuir ao pessoal assalariado;

m) Seleccionar e deliberar-se sobre a
agéncia que ird fazer a auditoria das
contas da associagao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
( Periodicidade da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente no ultimo trimestre de cada
ano.

Dois) Sempre que as circunstancias o
exigirem a assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente, por iniciativa do
Presidente, do Conselho de Direc¢@o ou de um
grupo de membros ndo inferior a um terco da
sua totalidade.

Trés) A convocagdo da assembleia geral
serd feita com uma antecedéncia minima de
trinta dias.

ARTIGO DECIMO NONO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) A assembleia geral considera-se
realmente constituida, quando em primeira
convocagdo, se encontrarem presentes ou
representados pelo menos metade dos membros
e, em segunda convocacdo, meia hora depois,
com qualquer nimero de membros;

Dois) Tratando-se de uma assembleia geral
Extraordindria, convocada a pedido de um
grupo de membros, s6 funcionard se estiver
presente a maioria absoluta dos membros que
subscreveram o pedido, considerando-se, no
caso de isso ndo acontecer, que desistiram do
mesmo.

ARTIGO VIGESIMO
( Quorum deliberativo)

As deliberagdo da assembleia geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo dos seus direitos estatutrios, excepto nos
casos em que se exige uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros presentes,
designadamente para:

a) Alteragdo dos Estatutos;
b) Exclusdo de membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncia do presidente da mesa da
assembleia geral)

Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral:

a) Convocar e presidir as sessdes da
assembleia geral;

b) Empossar os membros dos 6rgios da
associagdo;

c) Co-assinar cheques e documentos
relevantes que obriguem a
associagdo perante bancos e outras
instituicdes financeiras;

d) Supervisionar a execugdo das decisdes
tomadas nos 6rgdos de direc¢@o.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncia do vice-presidente da mesa
da assembleia geral)

Compete ao vice-presidente da mesa da
assembleia geral:
a) Assessorar a presidente;
b) Substituir a presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncia dos secretarios de actas da
mesa da assembleia geral)

Compete aos secretdrios de actas da mesa da
assembleia geral.
a) Escrever as actas da assembleia
geral;
b) Compilar e elaborar o relatério da
assembleia;
¢) Distribuir as suas copias pelos membros
da Assembleia;
e) Apresentar o relatério final na sessdo
da assembleia geral seguinte para a
sua aprovacao e arquivo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro da mesa da assembleia
geral:

a) Presidir as sessodes do conselho
fiscal;

b) Trabalhar em colaboragdo com o
gestor financeiro no controlo dos
movimentos contabilisticos;

¢) Co-assinar os cheques da associa¢do
conjuntamente com 0s outros
assinantes;

d) Relatar a situagdo financeira da
associacdo perante as sessdes da
assembleia geral.

SECCAOTI
Do conselho de direccao
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do é composto
por pelo menos trés pessoas que servirdo como
os responsaveis executivos da associagao.
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Dois) O Conselho de direc¢do é composto
por:
a) Um presidente do conselho de
direc¢do;
b) Um administrador;
¢) Um gestor financeiro.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do conselho de direc¢ao)
Compete ao conselho de direccao:

a) Decidir sobre todos os assuntos que 0s
presentes estatutos e o regulamento
interno;

b) Representar a associagiio, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele;

c) Cumprir e fazer cumprir as
disposicdes legais, estatutdrias e
regulamentares;

d) Angariar fundos e receber contribuigdes
que auxiliardo a satisfagdo dos seus
objectivos;

e) Autorizar a realizacio das despesas;
/) Contratar e demitir o pessoal necessario
as actividades da associagdo;

g) Construir, melhorar, alterar, reparar
e conservar os iméveis da Asso-
ciagdo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Competéncias do presidente do conselho
de direccao)

Compete ao presidente do conselho de
Direccao:

a) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Direccao;

b) Homologar ou assinar documentos
classificados da associac?o;

c) Exercer o poder de entidade supervisora
e disciplinadora das Direccdes e
Servigos da Associacgio;

d) Elaborar e coordenar os programas,
projectos e as actividades da
associagdo na sede e no campo a
nivel nacional;

e) Organizar os eventos nacionais e
internacionais de acordo com as
respectivas reunides incluindo
outros eventos que possam ser
necessarios;

f) Gerir e organizar processos de
transac¢oes de valor patrimonial e/
ou financeiro nas quais a associagiao
intervenha como actor activo ou
passivo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Competéncias do Administrador do
Conselho de Direccao

Compete ao administrador do conselho de
direc¢ao:
a) Responsabilizar-se por todas as questdes
de caracter administrativo;

b) Coordenar as actividades exercidas
pelo pessoal junior sob a sua
tutela;

c) Exercer o poder de entidade supervisora
e disciplinadora dos Recursos
Humanos, Logistica e gabinete
juridico da associagdo;

d) Assinar documentos classificados da
Administragdo.

SECCAO III
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Natureza)

Um) O Conselho Fiscal ¢ um 6rgdo de
fiscalizacdo e é composto por um gestor
financeiro e dois vogais.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal sdao
eleitos pela assembleia geral sob proposta do
conselho de direc¢do ou de um grupo de pelo
menos dez membros.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncias do conselho fiscal)

Compete ao conselho fiscal:

a) Examinar a escrita, a proposta do plano
de actividades, o orcamento e demais
documentos contabilisticos;

b) Garantir que o ano fiscal termine no dia
trinta € um de Dezembro;

c) Requerer a convocagao da assembleia
geral extraordindria, sempre que se
julgar necessario.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncia do gestor financeiro
do conselho de direc¢ao)

Compete ao gestor financeiro do Conselho
de Direc¢do:

a) Executar as suas actividades perante o
conselho de direcgdo os exercicios
financeiros a nivel nacional e
internacional;

b) Preparar a proposta do or¢amento e
submeter perante os membros da
direc¢do da associacio;

c) Assegurar a boa gestdo dos fundos da
associagao;

d) Efectuar pagamentos segundo os
dados orcamentais aprovados
pela assembleia geral e para a
cumprimento dos objectivos da
associagao;

e) Coordenar as actividades financeiras
exercidas pelo pessoal jinior sob
a sua tutela;

/) Formular processos de transaccdes de
valor patrimonial e/ou financeiro
nas quais a associacdo intervenha
como actor activo ou passivo;

g) Representar a associacdo em féruns
de trabalho, andlise e concertacio
de caricter financeiro.

CAPITULO IV

Da organizacao patrimonial e
financeira

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Fundos)

Constituem fundo da associac@o:

a) A j6ia, quotas e outras contribuigdes
pecunidrias por parte dos seus
membros;

b) As comparticipacdes, subsidios ou
doagdes de institui¢des e outras
individualidades;

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Despesas)

Consideram-se despesas da associacdo
os arranjos administrativos, financeiros e
outras despesas devidamente autorizadas pelo
Conselho de Direccao.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Emendas)

A proposta deve ser submetida a uma
comissdo de revisao estatutaria a qual analisara
e se pronunciard sobre a mesma mas as emendas
deverdo ser apresentadas e aprovadas pela
assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Extincao)

Um) A associacdo extinguir-se-4 em
assembleia geral especialmente convocada
para o efeito, requerendo o voto favoravel de
dois tercos de todos os membros.

Dois) Os bens e fundos da associacdo serdo
doados a uma outra Instituicdo néio lucrativa que
prossegue os mesmos objectivos.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos,
serdo regulados pela legislagdo vigente aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Entrada em vigor)

Estes Estatutos entram em vigor apds o seu
reconhecimento juridico.
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Marope Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia dezoito de Outubro de dois mil e onze,
foi matriculado na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100252104,
uma sociedade denominada Marope Trading,
Limitada.

Pedro Manuel Fernandes da Silva, divorciado,
natural de Portugal de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101043201N, emitido
em Maputo aos catorze de Abril de dois
mil e onze;

Marta Macovole Desmet, natural de Maputo,
portador do Passaporte n.° AB158299,
emitido em Mogambique aos dezassete de
Julho de dois mil e seis; e

Robin Roger Gabriel Desmet, casado com a
segunda outorgante em regime de separa¢ao
de bens, natural de Bélgica de nacionalidade
Belga, portador do Passaporte n.° E1 526587
emitido aos dezanove de Outubro de dois
mil e dez, ambos representados neste acto
por Rafael Basilio Tembe, todos residentes
em Maputo
Que pelo presente contrato, constituem entre

si uma sociedade por quotas de responsabilidade

limitada, que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Marope Trading Limitada, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sua sede e principal
estabelecimento na localidade de Pateque -
Maluana, Distrito da Manhica, provincia de
Maputo, e podera mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou acordo entre os socios
transferir a sua sede, constituir estabelecimentos,
agéncias, delegacdes, sucursais ou outras formas
de representag¢do em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, a partir
constitui¢ao.

data da sua

ARTIGO QUARTO

Objecto da sociedade

Um) O objecto social consiste na importacdo
e exportacdo, comércio geral, reparacdo de
veiculos e mdquinas; compra e venda de
veiculos, maquinaria e equipamentos diversos,
materiais de construgdo, edificios pre-fabricados
e equipamentos de energias renovaveis.

Dois) O objecto social da sociedade
compreende ainda outras actividades de
natureza assessoria ou complementares da
actividade principal.

Trés) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
permitidas por lei.

Quatro) A sociedade pode adquirir
participagdes em qualquer sociedade de objecto
social igual ou diferente, associar-se com
outras sociedades ou instituicdes legalmente
constituidas, podendo do mesmo modo alienar
livremente as participagdes sociais de que for
titular.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de setenta e seis
mil meticais, a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de trinta e oito mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social pertencente
ao sécio Robin Roger Gabriel
Desmet;

b) Uma quota de vinte a dois mil e
oitocentos meticais correspondente
a trinta por cento do capital
social pertencente a4 sécia Marta
Macovole; e

¢) Uma quota de quinze mil e duzentos
meticais correspondente a vinte por
cento do capital social pertencente
ao s6cio Pedro Manuel Fernandes
da Silva.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Ndo haverd prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos &
sociedade, nos termos e condicdes a definir em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo de quotas total ou
parcial entre os sécios da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade dada em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios, os quais deverdo
exercé-lo no prazo de noventa dias.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordinaria-
mente uma vez por ano e nos primeiros quatro
meses apos o fim do exercicio anterior para:

a) Apreciacao das contas do exercicio
anterior;

b) Decidir sobre aplicagdo de resultados
de exercicio;

c) Designacdo de gerentes e sua
remuneragao;

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
todos os assuntos relativos a sociedade;

Trés) A assembleia geral serd convocada
por qualquer dos gerentes ou qualquer dos
sécios por meio de carta registada expedida com
antecedéncia minima de quinze dias salvo nos
casos expressamente previstos na lei.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortizacao
de quotas nos casos de faléncia de um sécio ou
situacdes de arresto, penhora ou oneragdo de
quotas do respectivo sécio.

ARTIGO DECIMO
Geréncia e prestacao de contas

Um) A sociedade € administrada e obrigada
por dois gerentes designados em assembleia
geral.

Dois) Os gerentes sdo designados por
um periodo de dois anos renovaveis salvo
disposi¢@o em contrario da assembleia geral.

Trés) Ficam desde ja nomeados gerentes os
senhores Robin Roger Gabriel Desmet e Pedro
Manuel Fernandes da Silva.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia da geréncia

Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes de gestdo e de representagdo
dos negdécios sociais e da sociedade, com as
competéncias que por lei, por este pacto social
lhe sdo atribuidas e bem assim, dquelas que a
assembleia geral delegar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Gestao da sociedade

Um) A gestdo corrente da sociedade é
conferida aos gerentes designados em sessdo
da assembleia geral da sociedade.

Dois) Cabera a um dos gerentes presentes
que sendo sdcio e detentor de maioria do capital
social presidir as sessdes da assembleia geral.

Trés) Caberd a assembleia geral designar os
gerentes e estabelecer as respectivas atribui¢des
inerentes ao cargo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar

As assinaturas necessdrias para que a
sociedade fique validamente obrigada nos seus
actos e contratos bastam as seguintes:

a) Assinatura dos gerentes designados
em assembleia geral ou por este
pacto social;
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b) Uma assinatura de um gerente e outra
de um procurador especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Actos de mero expediente

Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos gerentes da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Deliberacoes da assembleia geral

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria da titularidade das quotas
constitutivas do capital social da sociedade e
por maioria simples salvo nos casos em que a
lei exige outra maioria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve por
deliberac@o da assembleia geral especialmente
convocada para o efeito e a sua deliberagdo sera
tomada por maioria de trés quartos ou nos casos
previstos na lei.

Dois) A proposta de dissolugdo da sociedade
dever ser remetida 4 geréncia com pelo menos
trinta dias da realizagdo da assembleia geral
deliberara sobre a matéria.

Trés) A proposta para a validacido deve
ser submetida pelos sécios detentores de pelo
menos cinquenta e um por cento das quotas
representativas do capital social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Exercicio econémico

Um) O exercicio econdmico da sociedade
coincide com o ano civil.

Dois) O balango anual e as contas do exercicio
sdo referidos a trinta e um de Dezembro de cada
ano e submetidos a aprovagdo da assembleia
geral ordinaria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Balanco

Os lucros liquidos apurados em cada balanco
deduzidos dos dez por cento para a reserva
legal, e feitas quaisquer outras deducdes que
pela assembleia geral sejam deliberadas serdo
distribuidos pelos s6cios na proporgao das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
Omissoes

Em tudo o que for omisso no presente
contrato regulardo as disposi¢des legais
e demais legislagdo em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

RBS- Mocambique
Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezassete de Outubro
de dois mil e onze, lavrada de folhas sessenta
e oito a folhas setenta e trés do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e vinte
eum traco A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante, Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, e notario do referido
cartério foi constituida entre: Rui Alexandre de
Brito Cunha e Silva, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
RBS- Mog¢ambique Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede, na Avenida Amilcar Cabral
ndmero duzentos e quarenta em Maputo, que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

RBS- Mocambique, é uma sociedade
civil sob a forma de sociedade Unipessoal de
responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado e se rege pelos presentes
estatutos e por demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede e principal na
Avenida Amilcar Cabral nimero duzentos e
quarenta em Maputo, podendo abrir delegagdes
ou quaisquer outras formas de representa¢do
em qualquer ponto do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem a actividade venda
de mercadoria:

a) Importagdo e exportacdo de
mercadorias;

b) Venda de roupas a retalho e a grosso.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade,
podera desenvolver os seguintes actos:

a) Pode adquirir participacdes em
quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associacdes
legalmente permitidas, podendo de
igual forma alienar livremente as
participacdes de que for titular;

b) Acordar com entidades estatais
ou governamentais quaisquer
actividades ou concessoes,
relacionadas com o objecto social.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e reducao do
capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais, pertencente
ao Unico s6cio Rui Alexandre DE Brito Cunha
E Silva.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado ou
reduzido em numerario ou em espécie, sempre
que o dnico sécio assim o entender, alterando-
-se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez em cada ano para
apreciacdo e deliberacdo, do balango e contas
do exercicio.

SECCAOII
Da administragéo
ARTIGO SETIMO
Geréncia e representacao

Um) O tnico sécio da sociedade tem plenos
poderes para nomear mandatérios da sociedade,
conferindo-lhes os necessdrios poderes de
representacao.

Dois) A administracdo e geréncia da
sociedade € exercido pelo unico sécio, ou por
um ou mais gerentes, ainda que estranhos a
sociedade, que ficardo dispensados de prestar
caugdo, e nomeados pelo tnico sécio.

Trés) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou com
autorizagdo desta, podem constituir um ou mais
procuradores nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatdrios podem ser gerais ou especiais
e tanto o sécio como os gerentes poderdo
revogé-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizacdo prévia do sécio quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.
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Quatro) Compete a geréncia a representacao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Cinco) Paraque a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos ¢ bastante a
assinatura do sécio, gerente ou de um procurador
especialmente constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia
geral a realizar-se até ao dia um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard, a aprovacao
da assembleia geral, o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situa¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢@o de lucros e perdas.

ARTIGO NONO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Repiuiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Crc — Consultoria,
Representacao e Comércio,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Julho de
dois mil e onze, exarada de folhas cento e
quarenta e cinco a folhas cento e quarenta e
sete, do livro de notas para escrituras diversas

nimero L cento e dezanove trago A, da
Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da Notdria Bat¢a Banu Amade
Mussa, foi outorgada uma escritura de cessao
e unificacdo de quotas e alteracdo parcial do
pacto social da sociedade Crc — Consultoria,
Representagio e Comércio, Limitada, alterando
o nimero um do artigo quinto e o artigo décimo
quarto dos estatutos da sociedade, os quais
passam a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, € de setenta e cinco
mil meticais, representado por duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta e dois mil e quinhentos
meticais, representativa de
setenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Alberto Francisco da Silva
Nunes; e

b) Uma quota com o valor nominal
de vinte e dois mil e quinhentos
meticais, representativa de
trinta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Alberto Miguel Barata Nunes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Composicao

Um) A sociedade é representada e
administrada por um ou mais administradores,
com iguais poderes de representagdo.

Dois) O Administrador Gnico ou os
membros do conselho de administragdo,
conforme o caso, manter-se-0 nos seus
cargos até que a estes renunciem ou até que
a assembleia geral delibere destitui-los.
Esta conforme.

Matola, vinte e trés de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Revogacao de Mandato

No dia trinta de Setembro de dois mil e onze,
nesta cidade de Maputo e no Terceiro Cartério
Notarial, perante mim Lucrécia Novidade de
Sousa Bonfim, licenciada em direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, e Notdria do
referido Cartdrio, compareceu como outorgante:
Zito Manuel Ricardo Ferreira, casado, natural de
Portugal de nacionalidade Portuguesa, residente
nesta cidade, pessoa cuja identidade verifiquei
por exibicdo do passaporte n.° J855449, de
cinco de Marco de dois mil e nove, emitido pelo
Governo Civil de Santarém, outorga neste acto
em representacio da Gouveia, Metalomecanica
Mocambique, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na

Machava, com poderes suficientes para o acto, o
que certifico da escritura piblica do dia dezoito
de Setembro de dois mil e nove, exarada de
folhas noventa e oito a folhas noventa e nove,
do livro de notas diversas nimero setecentos
e trinta e cinco traco D, que em apresentou e
arquivo copias; e

Que, pelo presente instrumento revoga
e considera de nula e de nenhum efeito a
procuracdo outorgada no dia dezasseis de
Fevereiro de dois mil e onze, nesta cidade de
Maputo no mesmo Cartdrio Notarial, a favor
de Pedro Miguel Gouveia Gongalves, casado,
natural de Alcéantara-Lisboa, residente nesta
cidade.

Assim o disse e outorgou.

Este instrumento foi lido em voz alta
e explicado o seu conteido ao mandante que
vai assinar comigo, Notdria.

A Notdria, llegivel.

Sun Beverages, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
do dia dezoito de Outubro de dois mil eonze,
foi matriculada na Conservatoria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100252228
sociedade denominada Sun Beverages,
Limitada.

Rajani Kumar Reddy Chelikam, de
nacionalidade Indiana, portador do passaporte
indiano n® F0899108, emitido pela Hyderabad
na Republica da India aos 04 de Outubro de
2004, residente nesta Cidade de Maputo, e

Pothacamury Arogya Francis Ajay, de
nacionalidade Indiana, portador do passaporte
Indiano n.® H7277186, emitido em Hyderabad
na Repiiblica da India aos vinte e sete de Janeiro
de dois mil e dez, residente na Rreptiblica da
India.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituim entre si, uma sociedade
por quotas, denominada Sun Beverages,
Limitada, que se regera pelos artigos seguintes,
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

Um) A sociedade por quota adopta a
denominag¢do, Sun Beverages, Limitada.
Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade
na data a indicar na declaragdo de inicio de
actividades.
ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.
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Dois) Por simples decisdo dos sdcios, podem
ser criadas sucursais, agéncias, delegagdes
ou outras formas locais de representagdo no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:
a) Produg@o de bebidas alcodlicas;
b) Produgdo de dgua potéavel;
c) Producdo de sumos e outros
derivados;

Dois) A Sun Beverages, Limitada, promovera
todas as medidas necessarias com vista a obter
a necessdria autorizagdo e licengas para a
cobertura e ou desenvolvimento das actividades
acima mencionadas.

Trés) A sociedade podera adquirir
participacdes em outras sociedades, a constituir
ou constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente, assim como, associar-se a outras
para a prossecucdo de objectivos industriais /
comerciais.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito é
de cem mil meticais, dividido em duas quotas
nominativas de cinquenta mil meticais cada,
destribuidas da seguinte forma: Uma quota no
valor de cinquenta mil meticais correspodente
a uma soma de cinquenta por cento do capital
social a favor do sécio Rajani Kumar Reedy
Chelikan, e uma quota no valor de cinquenta mil
meticais correspodente a uma soma de cinquenta
por cento a favor do sécio Pothacamury Arogya
Francis Ajay.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes complementares)

Por decisdo dos sdcios, podem ser criadas
exigidas prestagdes suplementares de acordo
com as condi¢des que forem fixadas pela
assembleia geral.

CAPITULO 111
Dos o6rgaos soécias

Assembleia geral, conselho de geréncia e
representacdo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e ou representagdo da
sociedade sdo exercidas pelos dois sécios ou
mais gerentes, eleitos em assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga se a:

a) Em caso de geréncia singular a
intervengdo do gerente nomeado;

b) Em caso de geréncia plural, com
assinatura de dois gerentes.
Trés) A assembleia geral deliberard se a
geréncia € ou ndo remunerada.

ARTIGO SETIMO
(Contrato do sécio com a sociedade)

Um) Os sécios podem celebrar negdcios
juridicos, com a sociedade, desde que estes
visem a prossecucdo do respectivo objecto
social.

Dois) Os negdcios juridicos celebrados
nos termos do nimero um do presente artigo
deverdo obedecer a forma legalmente prescrita
no cédigo comercial.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO OITAVO
(Exercicio)

O ano social coincide com o ano civil e em
relag@o a cada ano de exercicio serd efectuado
um balanco que encerrard a trinta e um de
Dezembro.

ARTIGO NONO

(Reservas estatutarias e distribuicao de
dividendos)

Um) A sociedade constituird reservas de
investimento a serem definidos em assembleia
geral tendo em conta o desempenho e o balango
anual e real da sociedade, ap6s deduzidos os
impostos, todas reservas legais e da cobertura
dos prejuizos acumulados.

Dois) O restante lucro disponivel serd
distribuido pelos sécios na proporcdo das
suas quotas, excepto se houver deliberacdo
em contrdrio, por maioria qualificada, em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) As liquidagdes serdo feitas na forma
aprovada por deliberagdo dos dois sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo integrados segundo
a lei das sociedades por quotas e demais
legislagdo aplicdvel em vigor na Republica de
Mocambique.

Mocitaly, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de catorze de Outubro de dois
mil e onze, lavrada de folhas cinquenta e dois
a folhas cinquenta e trés, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e vinte e
um, trago A, deste Cartério Notarial de Maputo,
perante, Carla Roda de Benjamim Guilaze,

licenciada em direito, técnica superior dos
registos e notariado, N1 e notdria em exercicio
neste cartdrio, procedeu-se na sociedade em
epigrafe, aumento do capital social e altera¢ao
parcial do pacto social, em que os sdcios
aumentaram o capital social de duzentos e vinte
mil meticais para quinhentos mil meticais, sendo
o valor de aumento de duzentos e oitenta mil
meticais, realizado na propor¢do das quotas
dos sécios.

Que em consequéncia do aumento do
capital, alteram o artigo quarto dos estatutos da
sociedade, passando a ter a nova redaccio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondentes & soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trezentos e trinta mil meticais,
correspodente a sessenta e seis
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Emilio
Cipollini;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e setenta mil meticais,
correspodente a trinta e quatro
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Giovanna
Pasquini.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Outubro de dois mil e
onze. — A Ajudante, llegivel.

Sorathia Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Outubro de dois mil e
onze, lavrada a folhas oitenta e sete e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
nimero oitocentos trago B do Primeiro Cartério
Notarial da Cidade de Maputo, a cargo de
Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado em
direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notério do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Sorathia Comercial, Limitada, com sede na
cidade de Maputo, podendo abrir as delegagdes
em qualquer ponto do territério nacional e no
estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal:

Comércio geral, importagdo e exportagio,
agenciamento, venda de produtos alimentares,
e de higiene. A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
a sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social integralmente subscrito é de
cem mil meticais, dividido da seguinte forma:
a) Uma quota no valor nominal de
sessenta mil meticais o equivalente
a sessenta por cento do capital
social, pertencente ao socio Abdul

Basit Abdul Kadir;

b) Uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais o equivalente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mohsin
Ahmed Atta Muhamma;

c¢) Uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais o equivalente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Zeeshan
Memon Muhammad Salem;

d) O capital social, podera ser aumentado
uma ou mais vezes, desde que
esteja devidamente deliberado pela
assembleia geral

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A gestdo dos negdcios da sociedade e
a sua representacio activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete ao administrador, que
¢ Mohsin Ahmed Atta Muhammad desde ja
nomeado director-geral.

Dois) Compete ao administradores exercerem
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessarios a realiza¢@o do seu objecto social.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois administradores

Paragrafo tdnico—-Os poderes dos
administradores sdo delegdveis nos termos
da lei.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em todo o omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposicdes competentes da
legislagcdo comercial aplicavel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil e
onze. - A Ajudante, llegivel.

MZ - BETAE, Engenheiros e
Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia de oito de Outubro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Resgisto
de Entidades Legais sob NUEL 100252074,
uma sociedade denominada MZ BETAE,
Engenheiros e Consultores, Limitada.

Betar Consultores, Limitada, representada
neste acto pelo Engenheiro José Pedro Ferreira
Venancio, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° L523375, emitido
pelo Governo Civil de Lisboa em vinte e sete
de Outubro de dois mil e dez e vdlido até vinte
e sete de Outubro de dois mil e quinze.

Betar Estudos e Projectos de Estabilidade,
Limitada, representada neste acto pelo
Engenheiro Luis Miguel Pld de Magalhaes
Villar de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° L.425291, emitido pelo Governo
Civil de Lisboa em vinte e sete de Julho de dois
mil e dez e vélido até vinte e sete de Julho de
dois mil e quinze; e

Engenheiro José Tiago de Pina Patricio
de Mendonga, de nacionalidade portuguesa,
portador do Passaporte n.° 1342426, emitido
pelo Governo Civil de Lisboa em sete de Junho
de dois mil e dez e valido até sete de Junho de
dois mil e quinze.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regerd pelas
cldusulas constantes neste contrato.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade, adopta a denominag¢do MZ -
Betar, Engenheiros e Consultores, Limitada e
tem a sua sede na Provincia de Maputo, podendo
abrir filiais, sucursais, delegacdes, agéncias ou
outras formas de representagdo, em territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua durac@o € por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto: a elaborac@o
de projectos, estudos, consultoria e fiscalizagdo
na drea de engenharia, arquitectura , ambiente

e gestdo bem como de actividades de
imobilidria. A construgdo civil em geral,
compra e venda de imdveis, revenda dos
adquiridos para esse fim, arrendamento de bens
imobilidrios e ainda, a execugdo de: projectos
de construcio civil, loteamentos e urbanizagdes,
terraplanagem, manutengdo e reabilitacdo de
pequenas e médias infraestruturas, serralharia,
caixilharia, carpintaria, marcenaria, fabrica¢ao
e comercializa¢do de materiais de construcao,
o exercicio de comércio geral, por grosso
e a retalho, a representacdo de marcas e
patentes nacionais ou estrangeiras, podendo
exercer actividades conexas, complementares
ou subsidiarias das actividades principais,
participar no capital de outras empresas do
mesmo ramo e nelas adquirir interesses e
exercer cargos de geréncia e administracao,
ou exercer quaisquer outras actividades em
qualquer outro ramo de comércio ou inddstria
permitido por lei, em que os sécios acordem e
haja a devida autorizag@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de cento e cinquenta mil meticais
e corresponde a soma de trés quotas desiguais,
sendo que:

a) Uma quota no valor de setenta e
trés mil e quinhentos meticais,
correspondendo a quarenta
e nove por cento do capital
social, pertencente a sécia Betar
Consultores, Limitada;

b) Outra quota no valor de trinta e
um mil e quinhentos meticais,
correspondendo a vinte e um por
cento do capital social, pertencente
a socia Betar Estudos e Projectos de
Estabilidade, Limitada;

c) Outra quota no valor de quarenta e
cinco mil meticais, correspondendo
a trinta por cento do capital social,
pertencente ao socio José Tiago de
Pina Patricio de Mendonga.

Dois) Nao havera prestacdes suplementares;
porém, os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer, nos termos em
que a assembleia deliberar.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacio da assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas depende de
autorizacdo da sociedade; e esta ndo serd
obrigada a justificar a sua recusa.

Dois) Na aquisi¢do das quotas gozam do
direito de preferéncia a sociedade, em primeiro
lugar, e os sdcios, em segundo lugar.
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Trés) No pedido de autorizagdo para venda
de quota, que se considera comunicagdo para
efeitos do exercicio do direito de preferéncia,
devem indicar-se o0 nome do comprador e o
preco acordado.

Quatro) Em caso de exercicio do direito de
preferéncia, o valor de transmissdo néo podera
ser superior ao que resultar do dltimo balanco
aprovado;

Cinco) A sociedade deve responder ao
pedido de autorizagdo de cedéncia da quota
no prazo maximo de sessenta dias; findo
este periodo, ndo havendo resposta, ndo se
considerard autorizada a cedéncia.

Seis) Fica desde ja autorizada a divisdo
de quotas a favor de herdeiros dos sécios ou
adjudicatdrios no caso de liquidag@o.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representaciio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertencerd a todos sécios,
que ficam desde ja nomeados gerentes e com
dispensa de caugdo.

Dois) Para obrigar a sociedade é necessaria
a assinatura de um dos gerentes que poderdo
delegar todos os seus poderes ou parte deles
mesmo em pessoas estranhas a sociedade,
mas e desde que, se encontrem ao servigo da
mesma;

Trés) A alteracdo e nomeacdo de gerentes
serd feita pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Salvos os casos em que a lei exija
expressamente outra forma, as assembleias
gerais serdo convocadas por meio de cartas
registadas aos sécios com a antecedéncia
minima de quinze dias, podendo reunir na
sede ou em qualquer outro local indicado na
convocatdria.

ARTIGO OITAVO

Balanco, prestacao de contas e aplicacao
de resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a contas de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta ¢ um de Dezembro, e carecem de
aprovacdo da assembleia geral que, para o
efeito, deve reunir-se até trinta e um de Margo
do ano seguinte.

Trés) A assembleia geral deliberard, ouvida
a geréncia, sobre a aplica¢do dos lucros liquidos
apurados, depois de deduzidos os impostos
ou feitas outras dedugdes legais e as que a
assembleia deliberar.

ARTIGO NONO
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios; concluida a
liquidac@o e pagos todos os encargos, o produto
liquido € repartido pelos sécios na proporgao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de litigio entre a sociedade e
um ou mais sécios, ou quando qualquer sécio
requeira liquidagao judicial, o assunto devera ser
submetido a assembleia geral, para apreciag@o,
antes da sua submissdo a instancia judicial.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pela lei na Republica de Mocambique sobre
sociedade por quotas e demais legislagdo
aplicével.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Brimonte Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Outubro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100252147 uma
sociedade denominada Brimonte Comercial,
Limitada.

Manuel Monteiro, divorciado, portador do
Passaporte n.° R565718, de dois de Fevereiro
de dois mil e seis, natural de Loureiro Peso
da Regua, de nacionalidade portuguesa,
residente em Mogambique; e

José Aurélio Correia de Brito, divorciado,
portador do Passaporte n.” H466421, de dois
de Novembro de dois mil e cinco, natural
de Nespereira Cinfdes, de nacionalidade
portuguesa, residente em Portugal;
Constitue entre si uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada que se regera pelas

cldusulas e artigos constantes neste contrato.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacio
Brimonte Comercial, Limitada, constituida
sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituicdo.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede em Maputo,
Provincia do Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir delegacoes
ou outras formas de representa¢do noutros
locais do pafs ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

Um) Compra e venda de:

a) Produtos alimentares incluindo vinhos
e outras bebidas;

b) Aguas;

¢) Electrodomésticos;

d) Artigos de vestudrio, calgcado e artigos
para cal¢ado;

e) Produtos de limpeza e higiene;

/) Importacio e exporta¢do de produtos
inerente a actividade da empresa.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades que, devidamente autorizada
pela assembleia geral e para as quais se obtenha
as necessdrias autorizacgdes legais.

Trés) A sociedade podera adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras empresas para a
prossecugdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de quarenta mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Manuel Monteiro com trinta por
cento, correspondente a doze mil
meticais;

b) José Aurélio Correia de Brito com
setenta por cento, correspondente
a vinte e oito mil meticais.

ARTIGO QUINTO

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condi¢des estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo e alienacdo de quotas é
livre entre os sécios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
s6cios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisicio da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.
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ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir,
depois de obtencdo do acordo unidnime de
todos os sdcios e desde que sejam cumpridos
0s requisitos legais proprios.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 poderd ser vendida, apds a
aprovagdo da assembleia geral e consentimento
unanime de todos os sécios.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraodindrias o periodo indicado no nimero
anterior podera ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital subscrito e realizado.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por simples maioria de votos
presentes ou representados, salvo nos casos em
que a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de caucdo sera
exercida por um dos sécios, nomeado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a geréncia exercer oS mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos nao os
reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura de um dos sdcio-gerentes, a serem
eleitos em assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balanco fechado com data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a aprecia¢do
da assembleia geral, para aprovagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constitui¢do ou reintegracio da

reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
sécio a sociedade ndo se dissolve, mas
continuard com sdcios sobrevivos ou capazes
e o representante legal do sdcio interdito.

Dois) Quando aos herdeiros do sécio falecido
a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagio deles
na sociedade, estes nomeardo um
entre si que a todos os representara
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuagdo deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizacdo da quota
com o pagamento do valor dela
apurado num balanco expressamente

realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagao

conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
na Republica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislagdo aplicdvel.

Est4 conforme.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil

e sete. — O Técnico, llegivel.

Residencial de Bebes
e Colégio Aj, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Outubro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria de Registos e
Entidades Legais sob NUEL 100252031, uma
sociedade denominada Residencial de Bebes e
Colégio Aj, Limitada.

Primeiro: AlbertinaTeles de Lemos Santana
Afonso, vidva, natural de Nassiaia, Provincia
da Zambézia, residente na Avenida Trinta de
Janeiro ndimero novecentos e oitenta e cinco,
cidade da Matola, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102265232S, emitido no
dia vinte e trés de Maio de dois mil e onze em
Maputo.

Segundo: Joelma de Lemos Santana Afonso
Borges, casada, natural de Quelimane, Provincia
da Zambezia, residente na Avenida Trinta de
Janeiro nimero novecentos e oitenta e cinco,
cidade da Matola, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110103990434S, emitido no
dia nove de Dezembro de dois mil e nove em
Maputo.

Que outorgam e constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que regerd-se pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO UM

A sociedadeadopta a designacdo de
Residencial de Bebes e Colégio Aj, Limitada
e tem a sua sede na estrada nacional nimero
quatro, Rua 12205, Condominio Shelyn’s
Village, cidade da Matola.

ARTIGO DOIS

Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TRES

Objecto

Um) A sociedade tem como objecto a
actividade de educag@o de infancia, educagio
pré-escolar e do ensino primario e do secundario
geral e técnico.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.
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CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e de um milhdo e
quinhentos mil meticais, dividido pelos sécios
AlbertinaTeles de Lemos Santana Afonso e
Joelma de Lemos Santana Afonso Borges, na
propor¢do de cinquenta por cento do capital
social para cada uma e correspondente a duas
quotas iguais de setessentos e cinquenta mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preférencia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, a
alienacdo daquela serd feita a quem e pela
oferta de melhor preco, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participacio
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, ficam desde j a cargo da sécia
Albertina Teles de Lemos Santana Afonso.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura conjunta das duas sécias Albertina
de Lemos Santana Afonso e Joelma de Lemos
Santana Afonso Borges que exercem na
sociedade funcdes executivas de directora
geral e directora administrativa e financeira
respectivamente.

Trés) E vedado a qualquer das sécias
assinarem nome da sociedade quaisquer actos
e contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente asssinados por
cada uma das sdcias ou empregados da
sociedade devidamente autorizados pela
direc¢@o da empresa.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral
Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciar e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem

necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Dos herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, um de Junho de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Keratron, Engenharia
Electronica e Informatica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de dez de Outubro de dois mil e onze,
exarada de folhas sesenta e seis a folhas sessenta
e sete, do livro de notas para escrituras diversas
nimero deze trago E, do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Fatima Juma Acha
Baronet, licenciada em direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido Cartorio, foi constituida
entre: Agostinho Pedro Massarongo e Nelson
Boaventura Nhantumbo, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Keratron, Engenharia Electronica e Informatica,
Limitada, abreviadamente Keratron, Lda, e
tem a sua sede em Maputo e durard por tempo
indeterminado a partir de hoje.

Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade podera abrir delegagdes, filiais,

sucursais ou qualquer outras formas de
representagdo social no pais, em todo o
continente africano incluindo suas ilhas ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto da sociedade

A sociedade tem por objecto o exercicio das
seguintes actividades:

a) Producdo e comercializagdo de toda
linha de material electrénico
audiovisual e electrodomésticos;

b) Produgio, montagem e comercializa¢do
de toda linha de material
informatico;

¢) Produ¢@o, montagem e comercializacdo
de toda linha de material de
telecomunicagdes;

d) Produgio, montagem e comercializacdo
de toda linha de material eléctrico;

e) Representacdio de marcas.

Poderd a sociedade ainda exercer outras
actividades ndo abrangidas no nimero anterior,
desde que para tal obtenha aprovacdo das
autoridades competentes da Republica de
Mogambique.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO

O capital social inteiramente realizado, é de
vinte mil meticais, em numerdario correspondente
a soma de duas quotas assim divididas:

a) Uma quota nominal de dezoito
mil meticais correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertecente ao sécio Agostinho
Pedro Massarongo;

b) Uma quota nominal de dois mil meticais
correspondente a dez por cento do
capital social, pertecente ao Nelson
Boaventura Nhantumbo.

ARTIGO QUARTO

Aumento de capital

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio, em espécie (apports em nature),
pela incorpuraco dos suprimentos feitos a caixa
social pelo sdcio ou por capitalizacio de toda
ou parte dos lucros ou das reservas para o que
se observardo as formalidades legais.

Dois) A deliberagdo do aumento de capital
indicard se s@o criadas novas quotas ou se é
aumentado o valor nominal das existentes.

Trés) Em caso do aumento de capital cabera
aos sdcios o direito de preferéncia na subscricio,
na proporg¢do das suas quotas, repartindo-se na
mesma propor¢ao entre os restantes, a parte
correspondente ao direito de qualquer sécio que
ndo queira subscrever no todo ou em parte no
aumento de capital.



25 DE OUTUBRO DE 2011

1300 — (91)

Quatro) A deliberagdo do aumento de capital
que indica a entrada de novos sécios devera ser
tomada em assembléia geral e deverd indicar
com que valores estes entram para a sociedade,
o mesmo se aplicando, no capital social de
outras empresas.

Cinco) Em qualquer caso de aumento
de capital e de prestagdes de suprimentos
¢é reservada aos sécios fundadores uma
participacdo social maioritaria.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo total ou parcial de quotas, quer
entre sécios quer a favor de estranhos s6 podera
efectuar-se com prévia e expressa autoriza¢ao
da assembleia geral e s6 produzird efeitos a
partir da data de notificag@o da escritura.

Dois) Competird a sociedade, em primeiro
lugar e depois a cada um dos sécios exercer
o direito de opg¢do na cessio, neste caso
pelo valor nominal da quota acrescida da
parte correspondente aos fundos de reservas
existentes a data do evento.

Trés) Havendo discordancia quanto ao pre¢o
das quotas a ceder serd o mesmo afixado por
avaliacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por consenso das partes
interessadas.

Quatro) Em caso de morte, incapacidade ou
interditacéio de um dos sécios, a sociedade nao
se dissolve, continuard com os sécios sobrevivos
ou capazes ou herdeiros ou representantes do
socio falecido ou incapaz.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Nao serdo exigidos prestagdes
suplementares de capital mas os s6cios poderdo
fazer a sociedade os suprimentos pecunidrios de
que aquela carecer 0s quais vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortizag¢ao dos suprimentos serdo fixados por
deliberag¢do da assembléia geral e para cada
caso concreto.

Trés) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que 0s sOcios
possam adiantar no caso de capital social
se revelar insuficiente para as despesas de
exploragdo, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III
Da geréncia e fiscalizacao
ARTIGO SETIMO
Composicao, mandato e remuneracao

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
em juizo fora dele, activa e passivamente, fica a
cargo do sécio maioritario o senhor Agostinho
Pedro Massarongo, com dispensa de caucao;
com poderes para assinar em todos os actos em
que a sociedade encontra-se envolvido incluindo
mesmo a celebracdo e rescisdo de contratos
com terceiros.

Dois) No caso da auséncia devidamente
comunicada do s6cio acima mencionado,
a gestdo da sociedade e de todos assuntos
relacionados com ela incluindo a celebragdo
e rescisdo de contratos com terceiros, pode
ser assumida pelo sécio Nelson Boaventura
Nhantumbo.

Trés) Os gerentes poderdo auferir
remuneracdo da sociedade mediante deliberagdo
da assembléia geral.

Quatro) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos serd necessdria a assinatura
do sécio maioritdrio, ou mesmo os dois sécios
juntos ou seus mandatdrios, para expedir cartas
e demais correspondéncia avulsa bastara a
assinatura de um deles.

Cinco) Por acordo dos sécios podera a
sociedade ou cada um deles fazer-se representar
por um procurador, ou a sociedade poderd para
determinados actos eleger mandatarios.

Seis) Cada sécio € livre de examinar os livros
da sociedade como acto de fiscalizag¢@o do seu
bom funcionamento.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO OITO

Um) A assembleia geral é constituida por
todos sécios e reunird ordinariamente uma vez
por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para a preciagdo, a provacdo e modificagdo
do balanco e contas do exercicio, destinto e
reparti¢do dos lucros e perdas deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recepcao
dirigidas aos sécios com antecedéncia minima
de trinta dias que poderd ser reduzida para
quinze dias para assembleias extraordindrias e a
convocatéria devera indicar o dia, hora e ordem
de trabalho da reunido.

Trés) A assembleia geral serd presidida
pelo sécio ocasionalmente escolhido para
efeito competindo-lhe assinar os termos de
abertura e de encerramento dos livros e actas
da assembleia geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocagcdo estiverem presentes ou representados
todos os sdcios e em segunda convocacio, seja
qual for o nimero de sécios presentes desde
que esteja presente ou representado um sécio-
gerente.

Cinco) As actas, das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sdcios presentes
ou nelas representadas, as deliberagdes que
forem tomadas, devem ser assinadas por todos
os sécios ou seus representantes legais que a
elas assistam.

CAPITULO V
Dos lucros e perdas
ARTIGO NONO

Anualmente serdo apuradas nas contas do
balango com a data de trinta e um de Dezembro.
Os lucros que o balanco registar, liquidos de
todas despesas e encargos terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Para o fundo de reserva legal sempre
que for necessdrio integra-lo cinco
por cento.

b) Para outras reservas que seja
resolvido, criar, as quantias que
se determinarem em assembleia
geral nos termos do artigo décimo
primeiro deste pacto.

c¢) Para dividendo aos sdcios na proporcao
das suas quotas o remanescente.

CAPITULO VI
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO DECIMO

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
da lei e pela resolucio da maioria dos sécios
em assembleia geral e uma vez dissolvida sao
liquidatario os sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ndo se dissolve pela morte ou
interdicdo de qualquer sécio e continuard com
os restantes ou herdeiros do sécio falecido ou
interdito salvo se estes preferirem apartar-se da
sociedade. Nesse caso proceder-se-4 o balanco
e os herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito receber@o o que se apurar
pertencer-lhes.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em todo o omisso regulario as disposi-
¢Oes legais aplicdveis na Reptblica de
Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, treze de Outubro de dois mil e onze. —
A Ajudante, llegivel.

AA Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dezoito de Outubro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100252139
uma sociedade donominada AA Engenharia,
Limitada.

Primeiro: Abrao Eduardo Amado, estado
civil solteiro, natural de Lichinga, residente
em Maputo Bairro Central A, Cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110163481J emitido no dia vinte e sete de
Setembro de dois mil e onze em Maputo;
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Segundo: Fidelis Eduardo Amado, solteiro,
maior, natural de Lichinga, residente em
Maputo, Bairro Central A, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110073179D emitido no
dia trés de Outubro de dois mil e sete, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de AA
Engenharia, Limitada e tem a sua sede na
Parcela nimero setessentos e nove A Talhdo
nlimero sessenta e nove, cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

Um) A sociedade tem por objecto a venda
e aluguer de equipamentos de construcdo e
comércio geral com importagao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
divididos pelos s6cios, Abrdo Eduardo
Amado, com o valor de noventa mil meticais
correspondente a noventa por cento do capital
e Fidelis Eduardo Amado, com o valor de dez
mil meticais, correspondente a dez por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagdo
na sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) Administragdo e gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo do s6cio
Abrdo Eduardo Amado.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um ogerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, ta.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinamente
uma vez por ano para apreciacao e aprovagao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III

Dos herdeiros

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de causdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Eco Bricks Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Outubro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100252082 uma
sociedade denominada Eco Bricks Mozambique,
Limitada.

Dipal Pracaschandra Aracchande, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100018101B, emitido aos dois de
Dezembro de dois mil e nove, pela Direccao
Nacional de Identificagio Civil de Maputo,
Nivaldo Pedro Muchanga, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente em Maputo;
portador do Bilhete de Identidade, n.°
110100209505B, emitido aos dezoito de
Maio de dois mil e dez, pela Direc¢do
Nacional de Identificaciio Civil de Maputo
Alberto Joaquim Mondlane, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103999352P, emitido aos vinte e trés
de Agosto de dois mil e dez, pela Direccao
Nacional de Identificac@o Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade € constituida sob a forma de
Sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominagdo de, Eco Bricks
Mozambique, Limitada. E que tem a sua sede
na Avenida Gago Coutinho, niimero mil e vinte,
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data do
contrato de sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outra local dentro
do territério nacional, por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

O objecto principal da sociedade consiste
no exercicio de actividades relacionadas com
o fabrico de tijolos, telhas e todas actividades
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relacionadas com o material ceramico.
ARTIGO QUINTO

Sdcios, capital social e quotas

O capital social integralmente subscrito e
realizado € de quinhentos mil meticais e acha-se
dividido em trés quotas assim distribuido:

Dipal Pracaschandra Aracchande com
noventa por cento equivalente a quatrocentos e
cinquenta mil meticais;

a) Nivaldo Pedro Muchanga com cinco
equivalente a vinte e cinco mil
meticais;

b) Alberto Joaquim Mondlane com cinco
por cento equivalente a vinte e cinco
mil meticais.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, por deliberagdo da assembleia
geral, mediante entradas em numerdrio ou em
espécie, por incorporacio de reservas ou por
outra forma legalmente permitida.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Podem ser exigidas aos sdcios prestagdes
suplementares de capital, mediante deliberacao
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
em assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO

Primeiro — Assembleia geral.

Um) Competem a assembleia geral todos
os poderes que lhe sdo conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por escrito até quinze dias uteis
antes da realizacdo da mesma, pelo presidente
da mesa da assembleia geral e, na falta deste,
pelas outras entidades legalmente competentes
para o efeito.

Trés) O presidente da mesa e obrigado
a convocar a assembleia geral sempre que a
reunido seja requerida com a indicac¢do do
objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a vigésima parte do capital, sob pena
de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
-se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovagdo de contas
referentes ao exercicio do ano anterior, bem
como deliberar sobre quaisquer outros assuntos

de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios
comparegam na reunido.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
ao presidente da mesa quem os representard na
assembleia geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagido, sempre que se
encontrem presentes ou representados setenta e
cinco por cento do capital social e, em segunda
convocacio, sempre que se ache representado
metade do capital social, sem prejuizo de outras
maiorias legalmente exigidas.

Nove) A mesa da assembleia geral €
constituida por um presidente e um secretario,
eleitos por trés anos, sendo permitida a
reeleigdo.

ARTIGO DECIMO
Deliberacao da assembleia geral

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A chamada e a restituigao das
prestagdes suplementares;

b) A amortizagdo de quotas;

¢) A aquisigdo, alienag@o ou oneragdo de
quotas préprias;

d) O consentimento para a alienac@o ou
oneracdo das quotas dos sécios;

e) A exclusio dos sécios;

f) A nomeacdo, a remuneracgdo e a
exoneragdo dos gerentes, bem
como dos membros da mesa da
assembleia geral;

g) A aprovacdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A atribui¢io dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) A propositura e a desisténcia de
qualquer acc@o contra os gerentes
ou contra os membros da mesa da
assembleia geral;

J) A alterac@o dos estatutos da sociedade,
que devera ser feita, sempre, por
trés quartas partes dos votos
correspondentes ao capital da
sociedade;

k) O aumento e a reducdo do capital
social;

[) A fusido, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

m) A designagdo dos auditores da
sociedade.

Dois) As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sécios ou dos
seus representantes, o valor das quotas de cada

um e as deliberagdes que forem tomadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia

Um) A geréncia da Sociedade € constituida
por dois membros.

Dois) O gerente € eleito pela assembleia
geral, por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reelei¢éo, sendo indicados pela
maioria dos votos.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois gerentes, no ambito dos poderes
que lhe forem conferidos pela assembleia geral
ou pelo conselho de geréncia, bem como pela
assinatura de um ou mais mandatdrios nas
condicdes e limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Competéncias da geréncia

Um) A gestio e representacdo da sociedade
competem a geréncia:

Dois) Cabe aos gerentes representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar bens méveis
ou imdéveis;

¢) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como alugar ou locar, quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

d) Subscrever ou adquirir participagoes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienag¢do ou
oneragao.

Trés) Aos gerentes € vedado responsabilizar
a sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
da mesma, designadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

CAPITULO IV

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Balanco e aprovacao de contas

O relatério de gestdo e as contas do exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a aprovac¢do da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Aplicacao de resultados

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte e cinco por cento para constituir

ou reintegrar o fundo de reserva

legal, enquanto néo estiver realizado
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nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo; e
b) As quantias que, por delibera¢do da
assembleia geral, devem integrarem
a constitui¢do de fundos especiais
de reserva.
Dois) A parte remanescente dos lucros
seré distribuida pelos socios de acordo com a
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e termos previstos por lei ou por deliberagdo
da assembleia geral, por trés quartas partes
dos votos correspondentes ao capital da
sociedade.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade designard
os liquidatdrios e determinard a forma de
liquidacio.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A alterag@o dos presentes estatutos serd feita
mediante deliberacio da assembleia geral, por
trés quartas partes dos votos correspondentes
ao capital da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Hamed Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de onze de Outubro de dois mil e onze,
lavrada a folhas cinquenta e quatro e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
dez trago E, do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Lucrécia Novidade de Sousa
Bonfim, licenciada em direito, técnica superior
dos registos e notariado N1, e notdria em
exercicio no referido Cartério, foi constituida
entre: Kausar, Amir e Ali Abdul Hossin, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede, duracao e
objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Constitue-se uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de Hamed Comercial, Limitada,
que se rege ao abrigo dos estatutos e a legislagdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Irméaos Rubby, nimero cinquenta e cinco, rés-
-do- chio, nesta cidade de Maputo.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd criar sucursais ou
outras formas de representacdo social a nivel
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao da sociedade

Esta sociedade € constituida por tempo
indeterminado, considerando-se a partir da data
da constituicdo da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto da sociedade

A sociedade tem por objectivo:

a) Comércio a retalho e a grosso
de produtos alimentares, com
importagdo e exportacao;

b) Exploragdo de mercearias,
supermercados e ferragens;

c) Prestacdo de servigcos nas areas
de (marketing, agenciamento,
representacdo de marcas nacionais
e estrangeiras);

d) Venda de artigos de beleza, perfumes,
ourivesaria e objectos de som e
imagem;

¢) Nos mesmos dominios a sociedade
poderd associar-se com outras ou
mais sociedades dentro ou fora
do pais.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a scia Kausar;

b) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais
correspondente a vinte cinco por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Amir;

c¢) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Ali Abdul Hossin.

O capital social podera ser aumentado por
deliberacdes da assembleia geral da sociedade
que determinard os montantes e condicdes a que
sujeitardo aos socios.

ARTIGO SEXTO
Cessacao de quotas

Um) Entre os sécios, a cessdo de quotas
parcial ou total € de livre vontade, e ¢ manisfesta
na assembleia geral da sociedade. A cessagdo
de quotas a favor de terceiros depende do
consentimento da sociedade mediante a
deliberacdo dos sécios.

Dois) Somente sécios tém o direito na
cessacao de quotas.

ARTIGO SETIMO
Balanco e contas

Um) Anualmente serd elaborado um balango
de contas a trinta e um de Dezembro.

Dois) Dos lucros de cada exercicio
deduzir-se-4 a uma percentagem fixada para a
constituicdo do fundo de reserva legal. E, uma
vez deduzida a reserva legal, o remanescente
lucro serd aplicada nos termos aprovados pela
assembleia geral da sociedade, ao abrigo dos
estatutos e demais legislacdo vigente.

ARTIGO OITAVO
Administracao
A administragio e geréncia da sociedade é
atribuida ao sécio que for eleito pela assembleia
geral da sociedade, nos termos do presente
estatuto, € eleito administradora desta sociedade
a senhora Kausar, bastando a sua assinatura para
obriga-la a legitimidade de qualquer acto.

ARTIGO NONO

Dissolucao da sociedade e disposicoes
gerais

a) A sociedade poderd dissolver-se nos
casos fixados por lei e for acordo,
serd liquidada como os sécios
deliberarem;

b) Em, caso de morte, a sociedade
continuard com herdeiros,
sucessores ou representantes
do falecido, os quais nomeardo
entre s{ um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa;

¢) Os casos omissos nesta sociedade serdo
regulados pela legislacdo vigente na
Republica de Mocambique.

Estd conforme.
Maputo, treze de Outubro de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.

Sojitz Maputo Cellulose,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberag@o de um de Agosto de dois mil
e onze,na Sociedade Sojitz Maputo Cellulose,
Limitada, matriculada na Conservatoria do
Registo das Entidades Legais sob NUEL 100168332,

com o capital social de sessenta e um milhdes,
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duzentos e cinquenta mil meticais, os s6cios
deliberaram unanimidade aumentar o capital
social da sociedade em vinte e cinco milhdes,
duzentos e dezassete mil e cento e oitenta
e quatro meticais, mediante nova entrada
em dinheiro a ser realizada e subscrita
integralmente pela s6cia Sojitz Corporation,
passando o capital social a ser de oitenta e seis
milhdes, quatrocentos e sessenta e sete mil e
cento e oitenta e quatro meticais.

Em consequéncia do aumento do capital
social verificado, fica alterado o artigo quarto
do pacto social, o qual passa a ter a seguinte
nova redaccdo:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de oitenta e seis
milhdes quatrocentos e sessenta e sete mil e
cento e oitenta e quatro meticais, encontrando-se
dividido em duas quotas desiguais, distribuidas
da seguinte forma:
a) Uma quota com o valor nominal
de oitenta e seis milhoes,
quatrocentos e sessenta e seis mil
e seiscentos e oitenta e quatro
meticais, correspondentes a
noventa e nove virgula nove
mil novecentos e noventa e
quatro por cento do capital
social pertencente a sécia Sojitz
Corporation; e
b) Uma quota com o valor nominal
de quinhentos meticais,
correspondentes a zero virgula
ZEero, ZEro, Zero cinco por cento
do capital social pertencente a
sécia Sojitz Yoshimoto Ringyo
Corporation, Limited.
Maputo, dezoito de Outubro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Soeiro & Schreiber Media,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Outubro de dois
mil e onze, lavrada de folhas oitenta e dois a
folhas oitenta e trés, do livro de notas livro
de notas para escrituras diversas nimero dez
traco E, do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante Fatima Juma Achd Baronet,
licenciada em direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida entre: Hugo
Alexandre Carvalho Soeiro e Nicholas Paul

Carl Schreiber, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Soeiro & Schreiber Media, Limitada, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, com
sede na Avenida Armando Tivane, nimero mil
quinhentos e cinquenta e quatro, nesta cidade
de Maputo, podendo abrir as delegacdes em
qualquer ponto do territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Publicidade, nomeadamente de
placards, painéis, promocgdo de
espectdculos;

b) Promocao e difusao de todo tipo de
eventos;

c) Importacio e exportacdo de diversos
artigos.

Dois) A sociedade poderd vir a exercer
outras actividades desde que os sdcios assim o
deliberem e obtenham a respectiva autoriza¢ao
das autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades, ainda
que com objecto social diferente do seu, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como fazer parte de consoércios, agrupamentos
complementares de empresas ou associagdes
sob qualquer forma de participacdo por lei
permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:
a) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio, Hugo
Alexandre Carvalho Soeiro;
b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio,
Nicholas Paul Carl Schreiber.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas
a estranhos a sociedade bem como a sua
divisdo, depende do prévio consentimento da
sociedade.

Dois) A sociedade fica reservada o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente;

¢) A amortizagio da quota nos termos do
nimero anterior serd sempre pelo
seu valor nominal.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida pelo sécio Hugo Alexandre Carvalho
Soeiro que € desde j4 nomeado administrador.

Dois) Compete ao administrador a
representagido da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecugio e
realizacdo do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura do administrador, que poderd
designar um ou mais mandatdrios estranhos
ou ndo a sociedade, e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) O administrador ou mandatério ndo
podera obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sem a autorizacgio dos sécios, sob
pena de responder civil e criminalmente.
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ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

c) Nomear e exonerar o(s) admi-
nistrador(es) e/ou mandatarios da
sociedade;

d) Fixar remuneragdo para o(s) admi-

nistrador(es) e/ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-2o uma vez por ano e as extraordindrias
sempre que forem convocadas por qualquer
um dos sécios, ou pela administradora da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberarfo sobre os assuntos mencionados

no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de dividendos)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-3o pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender

necessarias;

Preco — 23,50 MT

c) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nao haverd prestagdes suplementares, mas 0s
sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade nos
termos e condi¢des a definir pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os socios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposi¢oes do codigo comercial e restante legislagao
comercial em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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