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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga o reconhecimento
da Associac@io Nacional da Associa¢do Nacional de Apoio ao Recluso —
ANAR como pessoa juridica, juntando os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto da constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 08
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro vai
reconhecida como pessoa Juridica a Associacdo Nacional de Apoio ao
Recluso — ANAR.

Maputo, 21 de Janeiro de 2011. — O Vice-Ministro da Justiga, Alberto
Hawa Janudrio Nkutumula.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga o reconhecimento
da Associacao de Estudantes do Instituto Superior de Artes e Cultura
—AEISAC, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constitui¢ao.

Apreciados dos documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem os €scopo € 08
requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e no dispostonon.® 1 do artigo 5 daLein.° 8/91, de 18
de julho e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro vai reconhecida
como pessoa juridica a Associa¢do de Estudantes do Instituto Superior
de Artes e Cultura —AEISAC.

Ministério da Justiga, em Maputo, 29 de Abril de 2011.— A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

DESPACHO

No uso da competéncia que me € conferida pelo n.° 1 do artigo 5 da
lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconheco a Associac@o Bitonga Divers.

Este despacho e os estatutos da Associacdo devem ser publicados no
Boletim da Repuiblica.

Inhambane, aos 30 de Abril de 2011. — O Governador da Provincia,
Agostinho Abacar Trinta.

Direccao Nacional de Assuntos Religiosos
CERTIDAO

Eu, Job Mabalane Chambal, Director da Direc¢do Nacional de
Assuntos Religiosos do Ministério da Justiga, certifico que para os
devidos efeitos que se encontra registada por depdsito dos Estatutos sob
nimero cento e quinze do livro de Registo das Organizac¢des Religiosas
a Missdo Baptista Brasileira Fundamentalista cujos titulares sdo:

Presidente e Representante Legal da Missdo — Fernando José
Cacador;

Tesoureiro — Divino Gomes de Amorim;

Secretdria — Maria Gomes da Silva Amorim.

A presente certiddo destina-se a facilitar os contactos com os
organismos estatais, governamentais e privados, abrir contas bancdrias,
aquisi¢@o de bens e outros previstos nos Estatutos da Missao.

Por ser verdade mandei passar a presente certiddo que vai por mim
assinada e selada com selo branco em uso nesta Direc¢ao.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Nacional de
Apoio ao Recluso — ANAR

| patrimonial.
CAPITULO I

e humanitério, dotado de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
Um) A ANAR tem como objectivo geral,

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duragao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A associac@o adopta a denominacdo de
Associagdo Nacional de Apoio ao Recluso
— ANAR, ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, de cardcter social

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duracdo)

Um) A ANAR € uma associacéo de de
ambito nacional, cuja duragdo é por tempo
indeterminado e tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a ANAR pode estabelecer sempre que julgar
conveniente, outras formas de representacio
social dentro e fora da cidade de Maputo.

promover actividades de apoio ao recluso.
Dois) A ANAR tem como objectivos
especificos:

a) Desenvolver ac¢des que possam
contribuir para a melhoria da
qualidade da vida da populagdo
reclusa;

b) Desenvolver actividades agro-
pecudrias, carpintaria, serralharia,
etc;
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¢) Criar mecanismos de integracio apds
reclusido no mercado de emprego;

d) Proceder a divulgacao dos diversos
instrumentos legais, através de
edi¢do de revistas, brochuras,
panfletos, cartazes e uso de
comunicacio social;

¢) Promover actividades de caridade e de
responsabilidade social.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO QUARTO
(Categoria de membros)

A ANAR integra trés categorias de membros,
nomeadamente:

a) Membros fundadores —todas as pessoas
que tenham subscrito a escritura da
constituicdo da ANAR e que tenham
cumulativamente, preenchido os
requisitos estabelecidos no presente
Estatuto;

b) Membros efectivos — as pessoas
que por um acto de manifestacdo
de vontade, decidam aderir aos
objectivos da ANAR satisfacam
os requisitos estabelecidos no
presente Estatuto e sejam admitidos
como tal;

¢)Membros honorarios —as personalidades
ou institui¢des cujo contributo para
o desenvolvimento da ANAR seja
de tal forma relevante que, por
deliberagdo da assembleia geral,
lhes seja atribuida esta categoria.

ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da Anar todas as
pessoas nacionais e estrangeiras que mostrem
interesse pelos objectivos por este prosseguidos
e preencham os requisitos do estatuto e demais
regulamentag¢do interna.

Dois) Sem prejuizo do previsto no nimero
um do presente artigo, por regulamento a aprovar
em assembleia geral, serdo estabelecidos os
demais requisitos necessdrios a admissdo dos
membros da ANAR.

ARTIGO SEXTO
(Aquisicao da qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro adquire-se:
a) Pela subscricdo da escritura de
constituicdo da ANAR; e
b) Por adesdo, a qual produzird efeitos
a partir do momento que se
julgue verificados os requisitos de
admissao.
Dois) A declaracao de adesdo sera dirigida
a direc¢do da ANAR e ¢ feita por escrito e
assinada pelo aderente ou por quem legalmente
o representa.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos Membros)

Constituem direitos dos membros da ANAR:

a) Tomar parte nos trabalhos e nas
deliberacdes da assembleia geral;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

c¢) Propor a admissdo de novos
membros;

d) Participar na realizacdo de todas as
actividades;

e) Ser informado e questionar sobre a
gestdo, administragdo e contas;

f) Impugnar as decisdes e iniciativas
incompativeis com alei, os estatutos
ou que se tornem obstaculo ou
impedimento a prossecu¢do dos
objectivos da ANAR.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da ANAR:

a) Ter actuagdo e postura compativel com
os estatutos;

b) Difundir e cumprir os estatutos, o
programa e deliberacdes;

c) Servir com dedicagdo, honestidade,
disciplina e zelo o cargo para que
foi eleito.

ARTIGO NONO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro da ANAR perde-
se por:

a) Rentincia expressa;

b) Exclusdo por pratica de actos
incompativeis com os objectivos e
interesses da ANAR;

c) Por extingdo da ANAR.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgaos sociais da ANAR:
a) Assembleia geral;

b) Conselho de direcgdo;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)
A assembleia geral é o 6rgdo maximo

da ANAR e ¢é constituida por todos os seus
membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

Compete a assembleia geral:
a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;
b) Deliberar sobre a aprovagdo do
regulamento interno;

c) Deliberar sobre a extin¢do da ANAR;

d) Tragar os programas de ac¢io da
ANAR;

e) Admitir os membros da ANAR;

/) Deliberar sobre a perda da qualidade
de membro da ANAR;

g) Eleger os titulares dos 6rgdos sociais
da ANAR;

h) Elaborar, examinar e aprovar os
relatrios anuais de actividades da
ANAR;

i) Analisar e sancionar os planos de
actividades para o ano seguinte;

j) Examinar e aprovar os relatdrios
anuais das actividades e contas do
Conselho de Direccio;

[) Analisar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo or¢amento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente, um vice-presidente que o
substitui nas suas auséncias e impedimentos e
por um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral:

a) Convocar a assembleia geral por sua
iniciativa ou a pedido da direccdo
ou de pelo menos dez membros
fundadores ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais; e

c) Assinar as actas das sessdes da
assembleia geral.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da assembleia geral; e

b) Praticar todos os actos de administracao
necessdrios ao bom funcionamento
e eficiéncia da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reune-
se ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada
nos termos dos presentes estatutos.

Dois) A assembleia geral retine-se em
primeira convoca¢do com pelo menos mais
de metade dos seus membros fundadores e ou
efectivos presentes.

Trés) A assembleia geral é convocada por
carta expedida com antecedéncia minima de
trinta dias, mas para todos os efeitos, em caso
de reunido extraordindria, o prazo referido
anteriormente poderd ser reduzido para sete
dias.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros fundadores ou efectivos presentes.
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Cinco) As deliberacdes sobre alteracdes
dos estatutos exigem o voto favoravel de trés
quartos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

Seis) As deliberacdes sobre a dissolug@o ou
extingdo da Anar e o destino a dar o patrimoénio
requerem o voto favordvel de trés quartos do
nimero de todos os seus membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de direccao)

Um) O conselho de direcgio € o 6rgdo de
administragdo, consulta e apoio, € € constituido
por um presidente, um secretdrio geral e por
um tesoureiro.

Dois) O conselho de direc¢do retine
ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu presidente ou a pedido de trés dos
seus membros.

Trés) O conselho de direcc¢do retne
ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu Presidente ou a pedido de trés dos
seus membros.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
direc¢@o sdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes ou representados, cabendo a
cada membro um tinico voto e ao presidente, o
direito a voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do conselho de direc¢ao)

Compete ao conselho de direcgao:

a) Garantir a realiza¢do dos objectivos
da associagdo;

b) Cumprir com as deliberagdes da
assembleia geral;

¢) Monitorar e supervisar o cumprimento
do programa, plano anual de
actividades e o respectivo
or¢amento;

d) Gerir e administrar a associagdo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal € o 6rgdo de auditoria,
constituido por um presidente, um relator e
um vogal.

Dois) O conselho fiscal reune-
se ordinariamente de seis em seis meses,
sob a convocagdo e direc¢do do seu
presidente e, extraordinariamente, sempre que
um dos membros o requerer.

Trés) As delibera¢des do Conselho Fiscal
sdo tomadas a pluralidade de votos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do conselho fiscal)

Compete ao conselho fiscal:
a) Fiscalizar as actividades da
associagdo;
b) Verificar a utilizacdo dos fundos
nos parametros estatutdrios
e dos programas e planos de
actividades;

N

c) Apresentar a assembleia geral o
seu parecer sobre o relatério das
actividades da associag@o.

CAPITULO IV
Dos fundos e dissolucao

ARTIGO DECIMO NONO
(Fundos)

Constituem fontes de obtengdo de receitas
da ANAR:

a) As contribui¢cdes mensais dos seus
membros;

b) As doacdes financeiras que forem
feitas a favor da associa¢do vindas
dos seus parceiros nacionais
e internacionais; e

c) As doacdes feitas por particulares,
pelas organizagdes e institui¢des
nacionais e estrangeiras, a favor da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)
Um) A associac¢@o poderd dissolver-se nos
seguintes casos:
a) Deliberac@o da assembleia geral;
b) Se o nimero de membros for inferior
a dez;
c) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) Em caso de extingdo, a assembleia
geral deverd deliberar, na mesma sessdo,
sobre o destino a dar ao patriménio da ANAR,
devendo-se previlegiar a sua doag¢do ou
afectac@o a instituicdes congéneres ou outras
que possam aplicar com 0s mesmos objectivos
ou similares.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omisso)

Em todo o omisso aplicar-se-a as disposicoes
da Lei vigente na Republica de Mogambique.

Associacao de Estudantes
do Instituto Superior de
Artes e Cultura -AEISAC

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao, natureza e sede

Um) E adoptada a denominacio de
Associacio de Estudantes do Instituto Superior
de Artes e Cultura, adiante designada por
AEISAC ou Associagdo.

Dois) A AEISAC € uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial com personalidade juririca e
constitui-se por tempo indeterminado.

Trés) A AEISAC tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo constituir delegacdes ou
outras formas de representa¢do em qualquer
parte do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

A associag@o tem por objectivos:

a) Representar condignamente o corpo
discente;

b) Defender os interesses individuais
e colectivos dos discentes do
Instituto;

c) Incentivar a cultura literaria, artistica e
desportiva de seus membros;

d) Promover a cooperacio entre
administradores, funcionarios,
docentes e discentes no traba-
lho Escolar buscando seus apri-
moramentos;

¢) Realizar intercambio e colaboragdo
de carater cultural e educacional
com outras institui¢des de carater
educacional;

f) Lutar pela democracia permanente
no Instituto, através do direito de
participacdo nos féruns internos de
deliberagdo do Instituto.

CAPITULO II

Do patrimoénio, sua constituicao
e utilizacao
ARTIGO TERCEIRO
Patriménio
Um) O patriménio da Associagdo constituir-
-se-4 por:

a) Joia e quotas dos seus membros;

b) Donativos e doagdes;

c¢) Contribuicdo voluntdria de seus
membros;

d) Contribuicdo de Terceiros;

¢) Rendimentos de bens mdveis
e imdveis que o Associagdo venha
a possuirem.

Dois) O Conselho de Direcgdo serd
responsdvel pelos bens patrimoniais da
associag@o e responsavel por eles perante as
instancias deliberativas.

Trés) Ao assumir a direc¢do da associagio,
o presidente e o tesoureiro deverdo assinar um
recibo para a assembleia geral, discriminando
todos os bens da entidade.

Quatro) Ao final de cada mandato,
a assembleia geral conferird os bens
e providenciard outro recibo que deverd ser
assinado pela nova direc¢io da associagdo.

Cinco) Em caso de ser constatada alguma
irregularidade na gestdo dos bens, a assembleia
geral fard um relatdrio e o entregara ao conselho
fiscal para serem tomadas as providéncias
cabiveis.

Seis) A direc¢do da associagdo ndo se
responsabilizard por obrigagdes contraidas
por discentes ou grupos sem ter havido prévia
autorizacdo da direc¢@o da associac@o.
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CAPITULO III
Da organizagao da associagao
estudantil
ARTIGO QUARTO

Orgaos da associagao.

Sdo 6rgdos da associagdo:
a) Assembleia geral;
b) Conselho fiscal;
¢) Conselho de direc¢@o.

SECCAO1
ARTIGO QUINTO

A assemblaia geral é o 6rgdo méaximo
de deliberac¢do da entidade nos termos deste
Estatuto e compde-se de todos os associados da
associacdo e excepcionalmente, por convidados
da associacgdo, que se absterdo do direito de
voto.

ARTIGO SEXTO
Funcionamento

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente nas datas estipuladas pelos
estudantes na propria assembleia.

Dois) Ao término de cada mandato para
deliberar sobre a prestacdo de contas da
Direccdo e formacdo da Comissdo Eleitoral
que deliberard sobre as elei¢des para a nova
Direccdo da Associagdo.

Trés) A convocacio para a assembleia serd
feita em edital com antecedéncia minima de sete
dias, sendo esta de competéncia da direc¢io da
associagao.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral vai deliberar com
maioria simples dos votos.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
e extraordinarias devem ser realizadas, em
primeira convocag@o, com a presenga de mais
da metade dos dicentes do Instituto ou, em
segunda convocagdo, trinta minutos depois,
com qualquer nimero de dicentes. A assembleia
geral vai deliberar com maioria simples dos
votos, sendo obrigatério o quérum minimo de
quinze por cento dos dicentes do Instituto para
sua instalac@o.

Trés) A realizagdo das assembleias gerais
ordindrias e extraordindrias devera ser autorizada
pela Direccao do Instituto, sem prejuizo de aulas
e com discriminacio completa e fundamentada
dos assuntos a serem tratados.

Quatro) Todas as reunides e eventos da
associacdo de estudantes deverdo ser realizados
em sua sede.

Cinco) A Direc¢dio da Associacdo serd
responsdvel pela manutengdo da limpeza e da
ordem quando for realizado qualquer evento,
assembleias ou reunidio da associacao.

ARTIGO OITAVO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e dois secretdrios eleitos por
voto secreto e pelo prazo de um ano.

Dois) A mesa da assembleia geral
tem competéncia para convocar, dirigir e
participar na assembleia geral, tendo, contudo,
o presidente direito a voto desempate.

ARTIGO NONO
Competéncia da assembleia geral

Compete a assembleia geral:

a) Aprovar e reformular o estatuto da
associagio;

b) Eleger a direc¢io da associag@o;

¢) Discutir e votar as teses, recomendagdes,
mog¢des, adendas e propostas
apresentados por qualquer um de
seus membros;

d) Denunciar, suspender ou destituir
directores da associagio de acordo
com resultados de inquéritos
procedidos, desde que comunicado
e garantido o direito de defesa
do acusado, sendo que qualquer
decisdo tomada neste sentido seja
igual ou superior a dois ter¢os dos
votos;

¢) Receber e considerar os relatérios
da direccao da associacdo e sua
prestacdo de contas, apresentada
juntamente com o conselho fiscal;

f) Marcar, caso necessario, assembleia
extraordinaria, com dia, hora e
pautas fixadas;

g) Aprovar a constitui¢do da comissao
eleitoral, sempre composta com
dicentes de todos os turnos em
funcionamento no instituto, com
ndmero e funcionamento definidos
na assembleia.

SECCAO I
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO

Um) O conselho fiscal é o 6rgao de auditoria
interna da associag@o.

Dois) O conselho fiscal é a instincia
intermedidria de deliberac@o da associacio, € o
orgdo de representacao exclusiva dos discentes,
e serd constituido somente pelos representantes
de cada curso, eleitos anualmente pelos
discentes de cada curso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O conselho fiscal é composto por
um presidente, um secretdrio e um relator
e se reunird ordinariamente uma vez por més
e extraordinariamente quando convocado pela
direc¢do da associac@o.

Dois) O conselho fiscal funcionard com a
presenga de seus membros, deliberando por
maioria simples de voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O Conselho Fiscal serd eleito por um periodo
de dois anos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias do conselho fiscal

Compete ao conselho fiscal:

a) Fiscalizar todos os actos administrativos
da associagdo;

b) Examinar regularmente as contas e a
situacdo financeira da associagdo;

¢) Solicitar a convocagdo da assembleia
geral extraordindria, quando julgar
necessario;

d) Dar parecer as consultas do conselho
de direcgdo;

e) Velar pelo cumprimento das disposigdes
legais e estatutdrias;

/) Discutir e votar sobre as propostas da
assembleia geral e da direccdo da
associagio;

g) Apreciar as actividades da direc¢do da
associacdo, podendo convocar para
esclarecimento qualquer um de seus
membros;

h) Deliberar, dentro dos limites legais,
sobre assuntos do interesse do
corpo discente de cada série
representada.

SECCAO III
Do conselho da direccdo
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O conselho de direcgdo da associacdo
seréd constituido pelos seguintes cargos:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;

¢) Um tesoureiro;

d) Um secretario;

e) Um vogal.

Dois) Quando da aprovagdo do plano de
actividades e or¢amento, a direc¢io apresentard
um regulamento interno onde conste as fun¢des
dos seus elementos.

Trés) Cabe a direccao da associagdo:

a) Elaborar o plano anual de trabalho,
submetendo-o ao conselho fiscal;

b) Colocar em pratica o plano
aprovado;

¢) Divulgar para a assembleia geral as
actividades desenvolvidas;

d) Tomar medidas de emergéncia, ndo
previstas no estatuto, e submeté-las
ao conselho fiscal;

¢) Reunir-se ordinariamente pelo
menos uma vez por més,
e extraordinariamente a critério
do presidente ou de dois tercos da
direc¢ao.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia do presidente

Compete ao presidente:

a) Representar a associacdo dentro da
instituto e fora dela;

b) Convocar e presidir as reunides
ordindrias c¢ extraordindrias da
associagao;

c) Representar a associag¢@o no conselho
do instituto;

d) Cumprir e fazer cumprir as normas do
presente estatuto;

e¢) Desempenhar as demais funcdes
inerentes a seu cargo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Vice-presidente

Compete ao vice-presidente:

a) Auxiliar o presidente no exercicio de
suas fungdes;

b) Substituir o presidente nos casos de
auséncia eventual ou impedimento
temporario e nos casos de vacancia
do cargo.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Compete aos outros membros da direc¢ao:

a) Publicar avisos e convocagdes de
reunides, divulgar editais e expedir
convites;

b) Lavrar actas das reunides de
direcg¢ao;

c¢) Coordenar o servigo de relacdes
publicas da associag@o;

d) Organizar os colaboradores de sua
direcg¢@o;

e) Organizar festas promovidas pela
associagdo;

f) Zelar pelo bom relacionamento da
associacdo com os associados, com
o instituto € com a comunidade;

g) Manter os membros da associagdo
informados sobre os factos de
interesse dos discentes;

h) Editar o 6rgdo oficial de imprensa da
associagdo;

i) Promover a realizagio de conferéncias,
exposi¢des, concursos, recitais,
festivais de musica e outras
actividades de natureza cultural;

J) A organizagdo de grupos musicais,
teatrais, etc.;

k) Coordenar e orientar as actividades
desportivas do corpo discente;

[) Incentivar a prética de desportos
organizando campeonatos
internos;

m) Promover a realizagdo de palestras,
exposigdes e concursos, sobre satide
e meio ambiente;

n) Incentivar habitos de conservacio do
ambiente escolar.

CAPITULO IV
Dos associados
ARTIGO DECIMO OITAVO

O quadro de membros da AEISAC sera
composto pelos discentes, dispostos nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores — s3o membros
fundadores todos aqueles cujos
nomes constam da acta de
constituicdo da associagdo, estando
obrigados ao pagamento das
mensalidades;

b) Membros efectivos — sdo membros
efectivos todos os discentes que
estejam a frequentar algum curso no
Instituto Superior de Artes e Cultura,
desde que paguem as quotas e as
mantenham actualizadas.

Pardgrafo tnico. A admissdo de membros
efectivos dependerd do preenchimento de um
boletim contendo elementos de identificacdo. As
candidaturas serdo apreciadas pela direcgio, que
decidira da admissao, podendo apenas recusa-
la por motivos ponderosos que especificard
devidamente, no caso de recurso interposto da
deliberacdo directiva pelo candidato:

c¢) Membros honordarios. pode ser
atribuido pela direc¢do, sob
proposta dos corpos directivos ou
de vinte por cento dos membros
efectivos de pleno direito, o
titulo de membro honordrio a
qualquer individuo ou institui¢ao
que pelos servigos prestados a
associac¢do, aos organismos
académicos universitdrios ou a
cultura universitdria se entenda
dever distinguir.

Pardgrafo tinico. A admissdo dos membros
honorarios efectuar-se-d4 por decisdo da
assembleia geral expressamente convocada
para esse fim:

d) Membros beneméritos - pode ser
atribuido pela Direc¢do, sob
proposta dos Corpos Directivos,
o titulo de membro benemérito a
qualquer individuo ou institui¢do
que tenha contribuido para a
Associagdo com um donativo que
a Direccdo repute digno de tal
distingao.

Pardgrafo tnico. A admissdo serd automéatico
e competird a Direcgdo o seu registo e a sua
divulgagdo publica.

ARTIGO DECIMO NONO

Sao direitos do associado:

a) Participar de todas as actividades da
associagio;

b) Votar e ser votado, observadas as
disposicdes deste estatuto;

c¢) Encaminhar observacdes, mogdes
e sugestdes a Direc¢do da
Associagio.

ARTIGO VIGESIMO

Sao deveres dos associados:

a) Conhecer e cumprir as normas deste
estatuto;

b) Informar a direccido da associacdo
sobre qualquer violac?o dos direitos
dos discentes cometida na area do
Instituto ou fora dele;

c) Manter luta incessante pelo
fortalecimento da Associagao.

CAPITULO V
Do regime disciplinar
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Constitui infracdo disciplinar:

a) Usar a associag@o para fins diferentes
dos seus objetivos, visando o
privilégio pessoal ou de grupos;

b) Deixar de cumprir as disposicdes deste
estatuto;

c) Prestar informagdes referentes
aassociacdo que coloquem em risco
a integridade de seus membros;

d) Praticar actos que venham
a ridicularizar a entidade, seus
sécios ou seus simbolos;

e) Atentar contra a guarda e o emprego
dos bens da Associagdo;

f) Deixar de cumprir as regras do
Instituto.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) O Conselho Fiscal é competente para
apurar as infragdes.

Dois) Em qualquer das hipéteses do artigo
serd facultado ao infractor o direito de defesa ao
conselho fiscal ou a assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Apuradas as infracdes, serdo discutidas
na assembleia geral e aplicadas as penas de
suspensdo ou expulsdo do quadro de membros
da Associacdo, conforme a gravidade da falta.

Pardagrafo dnico. O infractor, caso seja
membro da direccdo, perderd seu mandato,
devendo responder pelas perdas e danos perante
as instancias deliberativas da associacio.

CAPITULO VI

Do regime eleitoral
SECCAO1
Dos elegiveis eleitores
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Um) S@o elegiveis para os cargos da direc¢ao
todos os matriculados e freqiientes.
Dois) Para o cargo de presidente o discente
deve estar cursando qualquer curso no Instituto
Superior de Artes e Cultura.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Eleitores
Sao considerados eleitores todos os

discentes matriculados e frequentes, inscritos
na Associacao.
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SECCAOII
Da comisséo eleitoral e forma de votagao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) A comissio eleitoral deve ser escolhida
em assembleia geral pelo menos um més antes
do final da gestdo.

Dois) A comissdo deve ser composta por
discentes de todos os turnos em funcionamento
no Instituto.

Trés) Os discentes da comissdo ndo poderdo
concorrer as elei¢des. A comissdo definird o
calenddrio e as regras eleitorais que devem
conter:

a) Prazo de inscrig@o das listas;

b) Periodo de campanha;

c) Data da eleigdo;

d) Regimento interno das elei¢des.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

As inscri¢des para as elei¢des deverdo ser
feitas com os membros da comissdo eleitoral,
em hordrios e prazos previamente divulgados,
nao sendo aceitas inscri¢des fora do prazo ou
horario.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Somente serao aceitas inscricoes de listas
completas
SECCAO III
Da propaganda eleitoral
ARTIGO VIGESIMO NONO

Um) A propaganda das listas serd através
de material conseguido ou confeccionado pela
propria lista.

Dois) E vedada a ajuda de qualquer pessoa
que trabalhe no Instituto a lista, na criag@o,
confeccdo, ou fornecimento de material ou
dinheiro para a propaganda eleitoral.

ARTIGO TRIGESIMO

E expressamente proibida a campanha
eleitoral fora do periodo estipulado pela
Comissdo Eleitoral bem como a boca de urna
no dia das eleicdes.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Um) A destrui¢@o ou adulteragio da inscriciio
de qualquer lista por membros de outra lista, bem
como a desobediéncia ao que estd previsto no
estatuto, uma vez comprovadas pela Comissao
Eleitoral, implicardo na anulag@o da inscri¢do
da lista infractora.

Dois) Toda decisao de impugnagdo de listas
s6 poderd ser tomada por maioria absoluta da
Comissdo Eleitoral, apds exame de provas
e testemunhas.

SECCAO IV
Da votacao
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Um) O voto serd directo e secreto, sendo que
a votagdo serd realizada em local previamente
escolhido pela comissdo eleitoral e aprovado

pela direccdo geral do Instituto, no hordrio
normal de funcionamento de cada turno.

Dois) Fica assegurado as entidades estudantis
o direito de acompanhar todo o processo
eleitoral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Todo acto de anulacdo de votos ou urnas
sera efectivado a partir da decisdo soberana
do Presidente da Comissao Eleitoral, baseado
na comprovagio do acto que implicou na
anulagdo.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Nio serd aceito nenhum pedido de
recontagem de votos ou recursos de qualquer
lista apds a divulgacao dos resultados oficiais
das elei¢des, salvo nos casos em que se
comprove inobservancia deste regulamento por
parte da comissdo eleitoral.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

O mandato do conselho de direc¢do da
associacdo serd de dois anos, coincidindo com
0 ano lectivo.

CAPITULO VII
Das disposi¢coes gerais e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

As representagdes dos membros da
Associacao so serdo consideradas pela Direccao
ou pelo Conselho Fiscal quando formuladas
por escrito e devidamente fundamentadas e
assinadas.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

A dissolu¢@o da associagdo s6 ocorrerd
quando o Instituto for extinto, ou quando a
assembleia geral assim deliberar por maioria
absoluta de votos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

Nenhum membro poderd se intitular
representante da associacdo sem a devida
autorizagdio, por escrito, do conselho de
direc¢do.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

Este estatuto entrard em vigor apds sua
aprovagdo pela entidade competente.

Missao Batista Brasileira
Fundamentalista
CAPITULO I
Da denominacao, sede, natureza e fins
ARTIGO PRIMEIRO

A Missao Batista Brasileira Fundamentalista,
doravante denominada Missdo, constitui-se em
vinte e cinco de Novembro de dois mil por
tempo indeterminado e com nimero limitado
de membros, em sociedade civil sem fins

lucrativos, de natureza religiosa, evangelistica
e filantrépica, com sede e foro na cidade e
Comarca de Pinhais, no estado do Parand, a
Rua Aloisio de Azevedo, seiscentos e quatro,
no bairro de Vargem Grande.

ARTIGO SEGUNDO

A Missdo tem por propésito servir
como meio pelo qual as Igrejas Batistas
Fundamentalistas Separatistas envolvidas com
a obra missiondria possam trabalhar juntas em
métodos consistentes com o Novo Testamento,
com a independéncia absoluta de cada igreja no
territdrio brasileiro e fora dele;

Parigrafo primeiro: A Missdo promovera
a propagacdo do Evangelho de Jesus Cristo
e o estabelecimento de igrejas batistas
fundamentalistas separatistas locais podendo, de
acordo com os projetos estabelecidos, promover
a assisténcia educacional, social, médica e
filantrépica, sem distingdo de nacionalidade,
idade, sexo ou religido;

CAPITULO I

Do conselho, formacgao, administracao
e remocao.

ARTIGO TERCEIRO

A Missdo serd administrada por um
Conselho composto de, no minimo dez
membros, e, no maximo vinte membros, de
carater vitalicio, devendo ser membros de
Igrejas Batistas Fundamentalistas Separatistas
e que subscrevam os Artigos de Fé.

ARTIGO QUARTO

O Conselho constituird uma Diretoria
Executiva composta de um Presidente, um
vice-presidente, primeiro secretario, segundo
secretario, primeiro tesoureiro, segundo
tesoureiro, eleitos entre os membros do préprio
conselho.

Pardgrafo primeiro: Para preenchimento
de vagas ao Conselho quando surgir serdo
aceitos os candidatos votados pela maioria dos
Conselheiros;

ARTIGO QUINTO

O membro do Conselho sé poderd ser
removido:

a) Por sua iniciativa, apresentando
carta de demissdo e sendo esta
aceitagdo pela maioria dos demais
conselheiros;

b) Por morte;

c) Por auséncia as assembleias do
conselho pelo periodo de um ano
sem apresentar justificativa;

d) Por exclusdo.

Pardgrafo primeiro. A exclusdo de membros
do Conselho se dard por razdes de imoralidade,
falta de subscricdo dos Artigos de Fé e falta de
apoio e cooperacdo com os fins do presente
estatuto;
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Pardgrafo segundo. A exclusdo se dara
apds a votacdo de pelo menos dois ter¢os dos
membros presentes;

CAPITULO 111
Da diretoria executiva
ARTIGO SEXTO

Os membros da diretoria eleita exercerdo
seus mandatos pelo periodo de dois anos,
podendo ser reeleitos e terdo as seguintes
funcdes e responsabilidades:

Pardgrafo primeiro. Ao presidente
compete:

a) Representar a Missdo ativa e
passivamente, em juizo ou fora
dele;

b) Convocar e presidir as assembleias
e reunides, assinar suas atas
juntamente com o secretario;

c) Assinar todos os documentos publicos
e particulares, bem como a
documentag@o fiscal, financeira e
contdbeis;

d) Supervisionar e administrar todos os
bens patrimoniais e financeiros da
missao;

¢) Representar a missao, e empenhar-se no
sentido de integrar os membros nas
atividades (associativas estaduais,
nacionais e internacionais);

Paragrafo segundo. Ao vice-presidente
compete:

a) Auxiliar o presidente e substitui-lo em
seus impedimentos e auséncias;

b) Assumir ao cargo de presidente ,
em caso de vacincia, exclusido ou
remog¢do voluntdria;

Paragrafo terceiro. Ao primeiro secretario
compete:

a) Lavrar e assinar as atas das assembléias
juntamente com o presidente;

b) Organizar os arquivos da Missdo
e manter os respectivos
documentos em ordem e sob a sua
responsabilidade;

c) Assinar as correspondéncias e outros
documentos da Missao relacionados
com a secretaria;

Paragrafo Quarto. Ao Segundo Secretdrio
compete:

a) Auxiliar o primeiro secretdrio e
substitui-lo em seus impedimentos
e auséncias;

b) Assumir ao cargo de primeiro
secretdrio, em caso de vacancia,
exclusdo ou remocao voluntdria;

Pardagrafo Quinto. Ao primeiro tesoureiro
compete:

a) Receber e depositar os valores
recebidos na(s) conta(s) bancaria(s)
em nome da Missdo;

b) Administrar os pagamentos autorizados
pela Missdo e prestar as devidas
contas a Missdo nas assembleias
ordinarias, extraordindrias, e ao
Presidente e demais membros do
conselho em qualquer tempo,
quando solicitado;

c) Abrir, movimentar, encerrar contas
bancadrias e assinar os compromissos
financeiros da Missdo juntamente
com o Presidente;

d) manter os livros e demais escrituragao
fisco-contabeis em ordem e dia,
juntamente com o contador.

Pardgrafo sexto. Ao segundo tesoureiro
compete:
a) Auxiliar o primeiro tesoureiro e
substitui-lo em seus impedimentos
e auséncias;
b) Assumir ao cargo de primeiro
tesoureiro, em caso de vacancia,
exclusdo ou remocao voluntdria.

CAPITULO IV
Das assembleias
ARTIGO SETIMO

A Missdo terd por 6rgdo soberano a
assembleia geral que reunir-se-d duas vezes
por ano ordinariamente e extraordinariamente
a qualquer tempo, quando a pauta justificar
urgéncia ou relevancia mediante convocacao
do Presidente ou pelo pedido de pelo menos
trés membros do Conselho.

ARTIGO OITAVO

O quérum para as assembleias serd de
metade mais um, sendo validas as decisdes
aprovadas por pelo menos dois tergos dos
membros presentes.

ARTIGO NONO

Compete a assembleia geral as seguintes
responsabilidades:

a) Aprovar as contas, relatdrios e tragar as
normas e orientag¢ao para o trabalho
geral da Missdo;

b) Eleger o Conselho;

¢) Solucionar os casos omissos no
estatuto e promover sua reforma
quando necessdrio respeitando o
quorum estatudrio;

d) Autorizar a alienagdo ou onerag@o de
bens imdveis;

e¢) Em harmonia com a igreja local,
deliberar sobre a inscricio,
candidatura, associag@o, disciplina
e desligamento de missionario,
observando-se este Estatuto e o
Regimento Interno;

f) Praticar todos os atos de interesse da
Missdo, ainda que ndo previstos
neste Estatuto.

CAPITULO V
Patrimonio e receita
ARTIGO DECIMO

Constituem patrimonio da Missdo os bens
moveis, imoveis € semoventes, 0S existentes e 0s
que venham a ser adquiridos por receita prépria,
doacdes, legados ofertas e contribuicdes
voluntdrias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Nao serdo aceitas as contribui¢des ou ofertas
oriundas de actividades ilicitas, duvidosas, ou
adquiridas em fraudes, jogos qualquer que seja a
sua modalidade, inclusive os institucionalizados,
nem subvencdes de 6rgaos publicos;

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Todos os donativos ou ofertas feitos a
Missdo integrardo o seu patrimonio e ndo dardo
direito ao doador qualquer restituicao, vinculo
ou participagao patrimonial;

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A alienacgdo ou oneragdo do patrimonio
somente podera ser feita mediante voto de pelo
menos dois ter¢cos dos membros do Conselho
presentes em assembleia geral extraordindria
especialmente convocada para esse fim.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Nenhum membro do Conselho, exercendo
ou ndo cargo de diretoria, receberd qualquer
remuneracio, nem constituird actividade com
vinculo empregaticio ou ndo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Todas as rendas da Missao serdo aplicadas e
revertidas de acordo com os projectos.

CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO DECIMO SEXTO

A missdo sé poderd ser dissolvida por
absoluta impossibilidade de preencher os
seus fins e, ainda, por voto de trés quartos do
Conselho em assembleia geral extraordindria
especialmente convocada para esse fim.

ARTIGO DECIMO SETIMO

No caso de dissolug@o, os bens da Missao
serdo destinadas a entidade ou entidades
Batistas Fundamentalistas Separatistas que
tenham por propdsito os principios do Artigo
dois e pelo voto de pelo menos trés quartos.

CAPITULO VII
Dos missionarios
ARTIGO DECIMO OITAVO

O missiondrio, para ser aceito em servigo
na missdo, terd que ser membro ativo numa
Igreja Batista Fundamentalista Separatista, e
autorizado para ser candidato da Missdo por
voto em Assembleia da Igreja.
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ARTIGO DECIMO NONO

Nenhum candidato a missiondrio poderd
se apresentar diante do Conselho para o exame
doutrindria até completar todo o processo de
inscricdo e ter o processo avaliado e aprovado
por, no minimo, trés membros do Conselho;

ARTIGO VIGESIMO

Todo candidato fard por escrito o seu
pedido para inscri¢do na Missdo conforme o
procedimento em vigor e descrito no Regimento
Interno.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

A igreja da qual o candidato é membro fara
a indica¢dio o seu missiondrio ao ministério da
igreja pela Miss@o.

Pardgrafo Primeiro. Nenhum missiondrio
podera sair ao campo até receber liberagdo da
Diretoria Executiva.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Cada missiondrio levantard seu préprio
sustento junto as igrejas, pessoas ou organizagoes
interessadas na expansao do Evangelho.

Pardgrafo Primeiro. A Missdo receberd as
importancias e as remeterd integralmente as
quais forem destinadas, servindo apenas de
intermedidria.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Cada missiondrio estard sujeito ao Conselho
e respeitard e seguird este Estatuto, o Regimento
Interno, e as decisdes do Conselho e pode ser
demitido por ndo subscrever aos Artigos de Fé
ou os procedimentos e decisdes do Conselho,
ou por ndo executar as suas responsabilidades
como missiondrio.

Pardgrafo Primeiro. Nenhuma decisdo serd
tomada arbitrariamente sem consulta prévia a
igreja da qual o missiondrio ¢ membro.

CAPITULO VIII
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Todas as pessoas diretamente envolvidas
no programa da Missdo assinardo anualmente
declaracio de que estdo de acordo sem quaisquer
reservas com o presente estatuto e com os
artigos de fé.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

A missdo ndo responde nem mesmo
solidariamente pelas obrigacdes contraidas
pelos conselheiros, nem os conselheiros pelos
compromissos da missdo, tampouco a Igreja
por obrigagdes contraidas por qualquer de seus
missiondrios em seu ministério.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

O Conselho preparard o seu Regimento
Interno onde tratara dos procedimentos e normas
da Missio, cujos térmos ndo poderdo contrariar
nem modificar cldusulas estatutarias.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Os Casos omissos serdo discutidos e
resolvidos pela Diretoria e referendados em
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

O presente Estatuto poderd ser alterado ou
reformado em qualquer época, somente com
voto de pelo menos dois ter¢os e em assembléia
geral extraordindria convocada especialmente
para esse fim.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Os casos omissos no estatuto serdo discutidos
resolvidos pela diretoria e referendados em
assembléia geral.

ARTIGO TRINTAGESIMO

O presente Estatuto Constitutivo, entrard em
vigor imediatamente, depois de aprovado pela
maioria absoluta dos membros em assembléia
sendo a seguir levado para registro em cartério
competente, para valer de pleno direito.

Maputo, aos dezenove de Junho de dois mil e
trés. — O Director, Job Mabalane Chambal.

Debeqy Saloon and Boutique
ervices, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia trinta de Setembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100248433 uma
sociedade denominada Debeqy Saloon And
Boutique Services, Limitada, entre:

Solange Rabeca Muane, menor, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente nesta cidade, representada neste
acto no poder parental pela sua mae Leonor
Rebeca Cuna Moiane, casada, natural de
Maputo, residente nesta cidade, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101001293108,
emitido pelo Arquivo de Identificacio Civil
de Maputo, com poderes suficientes para
o0 acto; e,

Deby Leonor Muane, solteira, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente nesta cidade, portadora do Taldo
de Pedido de Bilhete de Identidade n.°
00166480, de vinte e um de Junho de
dois mil e onze, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Debeqy Saloon And Boutique Services,
Lda, e serd regida pelos presentes estatutos e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Olof Palme, nimero seiscentos
e sessenta e um, cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da
administracdo, poderd a sede social ser
transferida para outro local dentro da mesma
cidade ou para outra cidade, bem como, criar
e encerrar sucursais, agéncias, filiais, delegacdes,
ou outras formas de representagio em territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando - se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos na drea de saldo
de beleza e Boutique;

b) Comércio geral a grosso e a retalho;

d) Importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizacgdes,
conforme deliberagdo dos sécios.

Trés) Por deliberaciio da assembleia geral
a sociedade poderd adquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
com o valor nominal de dez mil meticais, cada
uma, pertencente as socias, Solange Rabeca
Muane e Deby Leonor Muane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada
de novos sdcios, por decisdo unanime da
assembleia geral dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessdo, total
ou parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios nao cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.
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Dois) Para os efeitos do disposto no nimero
um deste artigo, o socio cedente notificard a
sociedade, por carta registada com aviso de
recep¢do, da projectada cessdo de quota ou
parte dela.

Trés) No caso de a sociedade ou dos sécios
pretenderem exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunica-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepgao da
carta, referida no niimero dois deste artigo.

Quatro) A falta de resposta pela sociedade
e pelos restantes sécios no prazo que lhes
incumbe dé-la, entende-se como autorizagdo
para a cessdo e rentincia por parte da sociedade
e dos restantes sécios aos respectivos direitos
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicacao escrita enviada as sdcias com,
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizo das outras formas de deliberagdo
dos sécios legalmente previstas.

Dois) A sécia impedida de comparecer
a reunido da assembleia geral poderd fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada.

ARTIGO NONO
(Administracao e Representacao)

Um) A administragdo da sociedade e a
sua representa¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente serd exercida por ambas sécias,
que desde ja sdo nomeados administradores
com ou sem remuneracdo, conforme for
deliberado.

Dois) As administradoras sao investidas dos
poderes necessarios para o efeito de assegurar
a gestdo corrente da sociedade.

Trés) As administradores poderdo delegar
entre si poderes de representacéo da sociedade
e para pessoas estranhas a delegagdo de poderes
serd feita mediante deliberacdo da assembleia

geral.
Quatro) Paraque a sociedade ficar validamente
obrigada nos seus actos e

contratos, sera necessaria a assinatura de ambas
administradoras, ou de um procurador da
sociedade com poderes para o efeito.

Cinco) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer um dos sécios ou
por empregado da sociedade devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdi¢do de alguns
socios e quando sejam vdrios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se autorizacdo for denegada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
Ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade so se dissolve nos casos previstos
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios
resultando serem todos eles liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Maruna’s, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Setembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100229285 uma
sociedade denominada Maruna’s, Limitada,
entre:

Anténio Luis Alves Vinagre, solteiro, maior,
natural de S@o Jodo Batista, Entroncamento,
Portugal, de nacionalidade portuguesa,
residente acidentalmente nesta cidade,
portador de Passaporte nimero L269903, de
trinta de Maio de dois mil e dez, emitido em
Joanesburgo- Africa do Sul; e,

Zulfa Balguisa Ebrahim Mula, solteira, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente nesta cidade,
portadora do Bilhete de Identidade nimero
110044423A, de vinte e sete de Outubro de
dois mil e cinco, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

E celebrado nos termos do Artigo noventa
do Cédigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Maruna’s, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da
administracdo, poderd a sede social ser
transferida para outro local dentro da mesma
cidade ou para outra cidade, bem como, criar e
encerrar sucursais, agéncias, filiais, delegacdes,
ou outras formas de representagio em territrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando - se o seu inicio, para

todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.
ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral;

b) Importacio e exportagdo;

c) Prestag@o de servicos.

Dois) A sociedade pode livremente, s6 ou
associacdo com outras sociedades, ocupar-
se de quaisquer negdcios que, directa ou
indirectamente, estejam conexos ou sirvam o
objecto da sociedade e, nesse sentido tomar as
medidas adequadas.

Trés) A sociedade pode participar noutras
sociedade, adquirir e alienar participagdes,
designadamente noutras sociedades, ou outras
formas de representacdo, jd existentes ou a
constituir, seja qual for o seu objecto, tipo e lei
reguladora, bem como participar directamente
ou fazer-se representar nos respectivos 6rgaos
sociais e praticar todos os actos necessdrios para
tais fins e ainda criar sucursais e delegacgdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas iguais
divididas do seguinte modo:
a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, o equivalente a
cinquenta por cento do capital e
pertencente ao sécio, Anténio Luis
Alves Vinagre;
b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, o equivalente
a cinquenta por cento do capital
e pertencente a socia, Zulfa Balguisa
Ebrahim Mula.
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ARTIGO SEXTO

Um) Depende da deliberacdo dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sécios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

E livremente permitida a cessdo, total ou
parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a estranhos depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios nao cedentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar quotas nos
termos previstos na lei.

ARTIGO NONO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagao escrita enviada aos sécios com,
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizo das outras formas de deliberagdo
dos sécios legalmente previstas.

Dois) O sécio impedido de comparecer
a reunido da assembleia geral podera fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada e reconhecida notarialmente.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente serd exercida por ambos sdcios,
que desde ja sdo nomeados administradores.

Dois) Os administradores poderdo delegar
poderes de representaciio da sociedade para
outro sécio ou pessoas estranhas bastando para
tal a outorga da respectiva procuragao.

Trés) Para que a sociedade ficar validamente
obrigada nos seus actos e contratos, serd
necessaria a assinatura dos administradores ou
de um procurador da sociedade com poderes
para o efeito.

Quatro) Os actos de mero expediente
serdo assinados por qualquer um dos sécios
ou por empregado da sociedade devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de alguns
socios e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que
atodos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo darespectiva quota ndo for autorizada
ou se autorizacdo for denegada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
( Balango)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
Ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)
A sociedade s6 se dissolve nos casos previstos

na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios
resultando serem todos eles liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Legislagao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdio aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Moreira e Cruz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trinta de Setembro de dois mil e onze, foi
matriculada sob NUEL 100248913 sociedade
denominada Moreira e Cruz, Limitada, entre:

Primeiro: Vasco Mamede Areal Cruz, casado,
maior, natural de Santo Tirso, de nacionalidade
portuguesa, portador de Passaporte n.° G752436,
emitido pelo Governo Civil de Braga, aos seis
de Outubro de dois mil e trés, neste acto
representado pelo seu procurador senhor Luis
Miguel Areal Cruz, doravante designado por
Primeiro Outorgante;

Segundo: José Filipe Areal Cruz, casado,
maior, natural de Santo Tirso, de nacionalidade
portuguesa, portador de Passaporte n.” HO87883,
emitido pelo Governo Civil de Braga, aos vinte
nove de Setembro de dois mil e quatro, neste
acto representado pelo seu procurador senhor
Luis Miguel Areal Cruz, doravante designado
por Segundo Outorgante;

Terceiro: Luis Miguel Areal Cruz, casado,
natural de Vila Nova de Famalicdo, de
nacionalidade portuguesa, titular do Passaporte
n.° L864993, emitido pelo Governo Civil do
Porto, em dezanove de Setembro de dois mil
e onze, doravante designado por Terceiro
Outorgante;

Quarto: Hugo Manuel Carvalho Alves,
solteiro, maior, natural de Vila Nova de
Mafamude, de nacionalidade portuguesa,
portador de Dire n.° 11PT00025794B, emitido
em Maputo, aos quatro de Agosto de dois
mil e um, residente actualmente em Maputo,
doravante designado por quarto outorgante.

E celebrado entre as partes outorgantes o
presente contrato de sociedade, sem prejuizo
das demais disposi¢des da legislacdo aplicavel,
que se rege pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Moreira e Cruz, Limitada adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal em Maputo.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade podera criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delega¢des, ou qualquer outra
forma de representacdo social em qualquer
ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao
A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da

assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A Moreira e Cruz, Limitada, tem como
seu objecto principal o comércio a retalho de
vestudrio, calcados e acessorios para homens,
mulheres e criancas.

Dois) A Moreira e Cruz, Limitada, ira
importar e exportar vestudrio, calgados e
acessorios para homens, mulheres e criangas.

Trés) A Moreira e Cruz, Limitada, podera
exercer outras actividades em qualquer outro
ramo de comércio ou industria, que os scios
resolvam explorar, distintas ou subsididrias ao
objecto principal, desde que para tal tenham as
necessdrias licencas e autorizagoes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito € de cem mil meticais, em dinheiro
correspondentes a soma de quatro quotas
sendo que:

a) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, corresponde a vinte por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Vasco Mamede Areal
Cruz;
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b) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, corresponde a vinte por
cento do capital social, pertencente
a0 socio José Filipe Areal Cruz;

¢) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, corresponde a vinte por
cento do capital social, pertencente
ao socio Luis Miguel Areal Cruz;

d) Uma quota no valor de quarenta mil e
setecentos meticais, corresponde a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Hugo Manuel
Carvalho Alves.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes, serdo os mesmos rateados pelos
s6cios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessao, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberac@o prévia da assembleia geral, a qual
¢ tomada nos termos do nimero um do artigo
trezentos e dezoito do Cédigo Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicdes da cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessio e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos socios.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas poderdo os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessarios, nas condigdes a serem determinadas
por eles.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

Assembleia Geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente por convocagio do
conselho de administracio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragao.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os sécios poder-se-do fazer
representar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunidio da assembleia
geral quando os s6cios concordarem na
deliberacdo, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO NONO
Conselho de administracao

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de administragdo, composto pelos sécios.
Dois) O nimero de membros podera vir a ser
alargado por decisio da assembleia geral.
Trés) Os membros do conselho de
administragdo sio designados por um periodo
de trés anos, podendo ser renovaveis.
Quatro) Os membros do conselho
de Administragdo sdo dispensados de caucio.

ARTIGO DECIMO

Competéncias

Um) Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de administragao,
representando a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar poderes em qualquer dos seus membros
ou a um terceiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administrador executivo

Um) A gestdo didria da sociedade é confiada
desde ja ao sécio Hugo Manuel Carvalho
Alves, que exercerd o cargo de administrador
executivo, podendo ser substituido por decisdo
de conselho de administracao.

Dois) O administrador excecutivo podera
celebrar contratos de trabalhos, vendas
comerciais, abertura de contas bancarias,
movimentos e assinaturas de cheques,
pagamentos aos fornecedores, representar a
sociedade em instituicdes publicas ou privadas,
requerer licencas e inicios de actividades,
celebrar contratos de arrendamentos, emitir
facturas e recibos, liquidar impostos e reclamar
de multas e cobrangas indevidas e excessivas.
Representar em tribunais e constituir advogados
quando necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Reunides

Um) O conselho de administrag@o retine-se
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, trimestralmente, para a apresentagio
de contas pelo director executivo.

Dois) O conselho de administragdo €
convocado pelo respectivo presidente, devendo
a convocatoria incluir a ordem de trabalhos.

Trés) O membro do conselho de
administrag¢do impedido de comparecer podera
ser representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de administragdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deliberacoes

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessdrios trés quartos dos
votos correspondentes a totalidade do capital
da sociedade para a tomada das seguintes
deliberagoes:

a) Alterac@o do pacto social;
b) Dissolug¢@o da sociedade;
¢) Aumento do capital social;
d) Divisdo e cessao de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador executivo, no
exercicio das fungdes conferidas pelo estatuto
e pelo conselho de administragao.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo administrador executivo, ou
por qualquer empregado designado para o efeito
por forca das suas fungdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Falecimento de sécios

No caso de falecimento de um dos socios, os
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serao divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4 a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei,
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serao distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacao da assembleia geral que os
tiver aprovado.

€ as
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ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberacio de trés
quartos dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada,
o patriménio restante, depois do pagamento
das dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidagdo, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos
a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cdédigo Comercial vigente
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Dongane Casa Branca-
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de nove de Setembro de dois mil
e onze, lavrada de folhas oito a folhas nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
sete trago B da Conservatdria dos Registos
e Notariado da Maxixe, a cargo de Agrato
Ricardo Covele, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 em
exercicio na mesma conservatéria com fungdes
notariais, foi constituida uma sociedade por
quotas denominada Dongane Casa Branca—
—Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regerda
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Dongane Casa Branca-Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede no Bairro Chambone
— Seis, cidade de Maxixe.

Dois) A sociedade poderd por decisao do
sécio Unico, transferir a sua sede para outro local
dentro do territério nacional ou no estrangeiro,
assim como abrir ou encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou outras representagdes
noutros pontos do pais e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade Dongane Casa Branca—
—Sociedade Unipessoal, Limitada, durard por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo social:

a) Prética de actividades turisticas
e hoteleiras;

b) Construcao de lodges e outros tipos de
unidades com fins de desenvolver a
actividade turistica;

c) Exploracdo de empreendimentos
turisticos, hoteleiros e similares;

d) Exploragdo de safares fotogréficos
turfsticos e pesca desportiva;

e) Importagdo e exportagio;

f) Agéncia de viagem e micro-finanga.

Dois) A sociedade podera ainda, desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias do
projecto principal, mediante decisdo do sdcio
unico e desde que tenha sido obtidas as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a quota do tnico sécio, o senhor
Anténio Jossias Mahesse, solteiro e residente no
Bairro Chambone — Seis Maxixe, com cem por
cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por contribuicdes em dinheiro ou bens de acordo
com novos investimentos ou corporagdo de
reservas.

Trés) Nao sdo exigiveis prestacgdes
suplementares do capital mas, poderdo fazer-
se os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante decisdo do sdcio tnico.

ARTIGO QUINTO
(Decisoes do sécio tnico)

Um) Compete ao sécio tnico, exercer a
fun¢do de administrador ou gerente da sociedade
Dongane Casa Branca-Sociedade Unipessoal,
Limitada, para a pratica dos seguintes actos:

a) Apreciagdo, aprovacgdo ou rejeicdo
do balang¢o ou das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados.

Dois) em caso de auséncia de condi¢des
favordveis para a contratacdo de gerente,
a geréncia da sociedade ficard a cargo do socio
dnico.

Trés) E da exclusiva competéncia do sécio
unico deliberar sobre a alteracio dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Geréncia, representacao e forma de
obrigar a sociedade)

Um) A geréncia da sociedade, sem caucdo
e com remuneracdo e sem ela, fica a cargo
do sdcio unico o qual, podera delegar os seus
poderes em uma ou mais pessoas por meio de
procuracoes.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do seu gerente.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que estiver previsto nos
presentes estatutos, regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mocgambique.

Conservatéria do Registo e Notariado da
Maxixe, quinze de Setembro de dois mil e onze.
— A Técnica, Maria Alice Candido.

Piquete Eléctrico MZ - Insta-
lacGes Técnicas Limitada

Certifico,para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e oito de Setembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100248395 uma
sociedade denominada Piquete Eléctrico MZ —
Instalagdes Técnicas Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

André de Brito Palma, solteiro, maior, natural
de Lisboa, de nacionalidade portuguesa,
residente acidentalmente em Maputo
no bairro da Malhangalene, portador
do Passaporte n.° L581542 de treze de
Dezembro de dois mil e dez emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Settbal e
Adelino José Fernandes Palma, divorciado,
natural de Ajustrel, de nacionalidade
portuguesa, residente acidentalmente em
Maputo no bairro da Malhangalene, portador
do Passaporte n.° H172170 de vinte e um de
Dezembro de dois mil e quatro emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Lisboa.
Pelo presente contrato de sociedade,

outorgam e constituem entre si uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
(Da denominacao, sede, duracao
e objecto)
ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicdvel e por
estes estatutos, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Piquete Electrico MZ — Instalagdes Técnicas
Limitada, por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento em Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
observadas as disposi¢des legais aplicdveis, a
sociedade podera abrir delegagdes ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto
ainstalacdes técnicas na construciio e industria, ar
condicionado, instalacdo eléctricas, canalizac@o,
instalacdo de gds, instalagdo de energias
alternativas e outras, importagdo, exportacao,
fabrico e comercializacdo de equipamentos
eléctricos, electronicos, de queima e de energias
alternativas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais, comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacdo das autoridades
competentes.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas, sucessao

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de vinte mil meticais
correspondente & soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quotano valor de dez mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital social pertencente
ao s6cio André de Brito Palma;

b) Uma quotano valor de dez mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital social pertencente
ao sé6cio Adelino José Fernandes
Palma.

Dois) O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em assembleia geral.

Trés) O aumento do capital social serd
preferencialmente subscrito pelos sécios na
proporcao das quotas por cada um subscrito
e realizado.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a terceiros, assim como a sua oneragao
em garantias de quaisquer obrigacdes dos
socios, dependem da autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberac@o da assembleia
geral.

Dois) Para além da exigéncia de
consentimento prévio no nimero um deste
artigo, reservam-se ainda aos sécios o direito
de preferéncia na cessao de quotas.

ARTIGO SEXTO

A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, pode proceder a amortizag¢do
de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) No caso da quota ser alvo de
qualquer procedimento judicial,
nomeadamente, arresto, penhora
ou venda judicial; Na eminéncia
de separacido judicial de bens de
qualquer dos sécios.

ARTIGO SETIMO

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio a sociedade continuard com os sécios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si o cabega de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitacio
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante
legal do sécio interdito ou inabilitado ou usar
da faculdade prevista esta no artigo sexto dos
presentes estatutos quanto a amortizacido da
quota.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias sdo convocadas por correio
electrénico dirigida aos sécios com dois dias
minimos de antecedéncia, pela geréncia e ou
a qualquer momento, sem formalidades, desde
que todos os sécios concordem.

Dois) Se por motivos de for¢a maior, algum
sécio ndo puder comparecer a assembleia
geral podera fazer-se representar através de
procuragdo com poderes especificos para
deliberar em assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus legais representantes, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sécios poderdo, por si,
ou como mandatarios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos inclusive os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para
a vida da sociedade e em particular sobre:

a) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

b) Subscricdo ou aquisi¢do de participacdes
sociais, noutras sociedades, sua
alienac@o ou oneracdo, bem como
associagdes sob qualquer forma
com outras entidades publicas ou
privadas;

¢) A proposi¢do de acgdes contra gerentes,
sécios e bem como a desisténcia
e transaccao dessas accgdes;

d) As alteracdes ao contrato da
sociedade;

e) A fusdo, cisdo, transformacio
e dissolucdo da sociedade.

ARTIGO NONO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura isolada de qualquer
dos sécios;

b) O administrador ndo podera delegar no
todo ou em parte os seus poderes,
exceptuando-se os casos autorizados
pela assembleia geral;

¢) O administrador ou seu procurador
nao podera obrigar a sociedade em
actos e contratos estranhos as suas
operacdes sociais, designadamente
em abonacdes, fiancas e letras de
favor.

ARTIGO DECIMO

Um) A administracido da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sera exercida pelos sécios ou
por administradores a nomear pela Assembleia
Geral da Sociedade, que ficam desde ji
dispensados de prestar caugéo.

Dois) Nomea-se, desde ja, os sécios André
de Brito Palma e Adelino José Fernandes Palma,
para administradores da sociedade, com todos
os poderes inerentes a fungao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidas
a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e aprovadas pela assembleia geral ordinaria
nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, serdo objecto
de uma assembleia, o qual serd decidido se serdo
ou ndo, divididos pelos sécios na proporgio
das suas quotas, sendo na mesma propor¢io
suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdao em comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em
vigor.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberarem.
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Trés) Em caso de disputa dos s6cios em
relacdo a sociedade, serd a disputa resolvida
em primeiro lugar por meio de arbitragem,
nao podendo a decisdo dos arbitros ser objecto
de recurso por qualquer dos sdcios € ou em
Tribunais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Nos casos omissos regulardo as disposicoes
do Decreto-Lei dois barra dois mil e cinco de
vinte e sete de Dezembro e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, trinta de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Zambeze Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e sete de Outubro do ano dois
mil e onze, lavrada a folhas cem a folhas cento
e dois do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e sessenta e nove traco D1
do Segundo Cartério Notarial da Cidade de
Maputo, a cargo de Antonieta Anténio Tembe,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdrio em exercicio no referido cartério
foi constituida entre Miguel Jorge Ferreira
Da Silva e Georgina Zainabo da Silva Flores
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd nos termos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacao
Zambeze Investimentos, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Reptblica de Mog¢ambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a realizacdo de investimentos e gestdo de
participagdes financeiras préprias ou de
outras entidades, a prestacdo de servigos na
de consultoria multidisciplinar, contabilidade
e auditoria, agenciamento, representacdes

comerciais e de marcas, mobilizagio de
financiamnetos, importagdo e exportagio,
concep¢do e implementacdo de investimentos
nas dreas de industria, energia, mineragao,
agricultura, pecudria, pesca, exploracao florestal
e madeireira, imobiliaria, construgao civil
e intra-estruturas, trasnporte e logistica,
telecomunicagdes, e tecnologias de
informacao.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades relacionadas directa ou
indirectamente com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares a sua
actividade, desde que devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberacdo do conselho de administracao,
participar, directa ou indirectamente, no
desenvolvimento de projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento
do seu objecto social, bem como, com o
mesmo objectivo, aceitar concessdes, adquirir
participacdes no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.

Quatro) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender e
dispor livremente da propriedade adquirida.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Miguel
Jorge Ferreira Da Silva;

b) Outra quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Georgina
Zainabo Da Silva Flores.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
Prestacdes suplementares e suprimentos
Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condicoes fixados
por deliberacao da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisdo, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberagdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienagio de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas
A sociedade tem a faculdade de amortizar

quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragao
de sécio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa. Dos 6rgdos sociais, administracdo e
representacdo da sociedade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade
ARTIGO NONO
Orgaos sociais
Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracdo e o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral
Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer

outro sitio a ser definido pela mesma na sua
primeira reunido, uma vez por ano, para a
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deliberacdo do balango anual de contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragdo ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo, por carta
registada com aviso de recepcao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberac¢@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a data
da sess@o.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicada no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero trés
abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificacdo dos estatutos ou
a dissoluc@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracido dos outros sdcios ausentes, €
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou

dissolu¢@o da sociedade, a procurag@o que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracdo e representacao

Um) A administragido e representacdo
da sociedade sdo exercidas por um ou mais
administradores eleitos em assembleia geral.

Dois) O administrador € eleito pelo periodo
de dois anos renovaveis, salvo deliberagdo
em contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caucio para
o exercicio do cargo.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura dos administradores;
ou

b) Pela assinatura do mandatério a quem
o administrador tenha confiado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procuracio.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagido
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparticdo de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢cao do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral. Da dissolucdo e liquidagdo
da sociedade

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao da
sociedade
ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos seus s6cios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislac@o aplicavel.

Est4 conforme.

O Ajudante, Ilegivel.

Socoma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de nove de Agosto de dois
mil e onze, lavrada a folhas setenta e oito a
setenta e nove verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta e quatro, desta
Conservatéria, a cargo de Orlando Fernando
Messias, conservador em pleno exercicio de
fung¢des notariais, foi constituida entre Manuel
Raimundo Macassa, Mario Paulo Cuinhane e
Olivia Manuel Macassa, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Socoma, Limitada.

Dois) E uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada, e tem a sua sede
no Municipio de Vilankulo, podendo por
deliberacao da assembleia geral mudar a sua
sede para outro local do territério nacional
ou estrangeiro, assim como abrir sucursais,
delegacdes ou quaisquer outras formas
de representagdo noutros pontos do pais e
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A duracdo da sociedade é por tempo

indeterminado, contando apartir da data da sua
assinatura pela entidade competente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)
Um) O objectivo da sociedade é:
a) Construcdo civil e obras ptiblicas;

b) Venda de material de construcio;
¢) Transporte;
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d) Importagdo e exportacdo.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades mediante acordos entre
sécios, depois de uma deliberacéo da assembleia
geral e obtidas as necessidades e autorizagdes
das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas sendo
cinquenta por cento do capital social, equivalente
a dez mil meticais, para o s6cio Manuel
Raimundo Macassa, vinte e cinco por cento do
capital social, equivalente a cinco mil meticais,
para o s6cio Mario Paulo Cuinhane, e vinte e
cinco por cento do capital social, equivalente a
cinco mil meticais, para a socia Olivia Manuel
Macassa.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
outros sdcios, por aplicagcdo dos dividendos
acumulados e das reservas se houver, conforme
adeliberagdo dos sécios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas é livre
entre socios.

Dois) A cessao, divisdo e alienacdo de quotas
aterceiros, depende de consentimento dos s6cios
podendo exercer o direito de preferéncia em
caso de nenhum dos sécios estiver interessado
em exercé-lo individualmente.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A administracao, geréncia da sociedade
e sua representacao, serdo exercidas pelo sécio
Manuel Raimundo Macassa, que desde ja fica
nomeado gerente com dispensa de caucio,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos actos ou contratos.

Dois) O gerente poderd conferir os seus
poderes nos outros sdcios caso esteja ausente ou
impedido, podendo articular por um instrumento
conveniente (credencial) devidamente por ele
assinado.

Trés) O gerente poderd dar seus poderes
parcialmente ou totalmente a terceiros, desde
que haja acordo entre outros sécios, através
de uma procuragido com todos poderes para
o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 uma
vez por ano para apreciacio, aprovagdo ou
modifica¢do do balanco do exercicio, bem
como para deliberar sobre quaisquer assuntos

constantes da respectiva convocatdria sempre
que necessario.
ARTIGO OITAVO

(Balanco de conta)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro e os
lucros liquidados apurados em cada exercicio
econémico deduzir-se-do cinco por cento
para fundo de reserva legal, e depois de feitas
quaisquer outras deducdes acordadas em
assembleia geral, serdo divididas pelos sécios
na proporgdo das quotas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou impedimento de qualquer sécio,
podendo continuar com outros sdcios sobrevivas
ou herdeiros ou representantes legais do
extinto, 0s quais exercem em comum acordo
ou respectivos direitos enquanto o quota
permanecer individual.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes legais)

Os litigios ou casos omissos que nao sejam
passivos pela deliberacdo da assembleia
geral, ou porque pela sua natureza carecem
explicagdes, serdo regulados pelas disposi¢des
legais em vigor na Repitiblica de Mocambique,
no que concerne a matéria desta natureza.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulos, doze de Agosto de dois mil e onze.

Fernando Diogo, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Setembro de dois
mil e onze, exarada de folhas setenta e seis
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e sessenta e nove
traco D um, do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante Antonieta Anténio Tembe,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, Fernando Lufs Rodrigues
Diogo, constituiu uma sociedade unipessoal que
se regera pelos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Fernando Diogo, Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
podendo abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representaciio em qualquer parte do
territrio nacional, ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego
a partir da data da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
a exploracd@o nas seguintes dreas:

a) Consultoria e Prestac@o de servicos;

b) Comércio geral a grosso e a retalho;

¢) Criagdes artisticas;

d) Assessoria em decoracdo de interiores
e exteriores.

Dois) Por decisao do tinico sécio, a sociedade
poderd exercer outras actividades permitidas
por lei e poderd ainda adquirir participacdes,
maioritdrias ou minoritdrias no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais e
corresponde a uma tnica quota, pertencente ao
socio Fernando Luis Rodrigues Diogo.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante decisdao do sécio,
alterando-o em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Niao havera prestagdes suplementares de
capital. O sécio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
Conselho de Geréncia a nomear.

ARTIGO SEXTO
Administracao e Representacao

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo Unico sdcio, ou por um ou
mais administradores, ainda que estranhos a
sociedade, a serem escolhidos pelo sdcio, que se
reserva o direito de os dispensar a todo o tempo
e em qualquer dos casos, todos eles, ficardo
dispensados de prestar caugio.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderao
revogd-los a todo o tempo, estes Ultimos mesmo
sem autorizacdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracao a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
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e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
Direccao geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a Administra¢do designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribuicdes e competéncia.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da tnico sécio ou pela do director-
geral devidamente nomeado em assembleia
geral.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um dos Directores ou por
qualquer empregado por eles expressamente
autorizado.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessdario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
s6cio unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao, liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Santa Maria Forest Lodge,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Setembro de dois mil
e onze, foi matriculada na Conservatoria
do registos de Entidades Lagais, sob
NUEL 100242311 uma sociedade denominada
Santa Maria Forest Lodge, Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Christine Marion Jordaan, solteira, natural
de Africa do Sul, de nacionalidade sul-
africana, residente na Santa Maria Posto
Administrativo de Nhonguane, Distrito de
Matutuine provincia de Maputo portadora
do DIRE n.° 10ZA00007198N, emitido na
Direccéo Provincial de Migracio de Maputo
em vinte e trés de Novembro de dois mil
e dez.

Pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada que reger-se a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Santa Maria Forest Lodge, Sociedade
Unipessoal, Limitada, e uma sociedade por
quotas Unipessoal de responsabilidade, Limitada
constituida sob forma de sociedade por quota
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e reger-se-a pelas presentes
estatutos e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Santa
Maria Posto administrativo de Nhonguane,
distrito de Matutuine, provincia de Maputo.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autorizacdo da assembleia-
geral, transferir a sede social para outro local,
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades de
turismo, acomodagdo, restaurante,
hotelaria e similar a industria
hoteleira, transporte maritimo e
recreativa com centro de mergulho,

pesca recreativa e desportiva, guia
maritimo, exploragdo do desporto
ndutico importag¢do e exportagdo
de materiais ligados a industria
hoteleira, materiais de construgdo
e outras actividades permitidas
por lei;

b) Aquisi¢do de autorizacio de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

¢) Proporcionar a acomodag@o aos turistas
em casas de praia ou pampismo em
tendas;

d) Salvamento e outros trabalhos de
seguranga no mar.

Dois) Para a realizac@o do seu objecto social,
a sociedade podera associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pais.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das licengas pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social é fixado em vinte mil
meticais, representado por uma unica quota
totalmente subscrita e realizada em dinheiro,
pertencente ao senhora Christine Marion
Jordaan.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagio
de suprimentos feitos a caixa da sdcia, ou
capitalizagdo de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal efeito, observar-se
as formalidades presentes na Lei da sociedade
por quota.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital Social deverd indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se € apenas
aumentado o valor nominal do ja existente.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos
Nao se poderdo exigir da sdcia prestacdes
suplementares quaisquer dele, porém, poderd
emprestar a sociedade, mediante juro, as que em
assembleia da sécia se julgar indispensaveis.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Dependem do consentimento da
sociedade as cessoes e divisdes de quotas.

Dois) Na cessdo de quotas terdo direito de
preferéncia a sociedade e em seguida a sécia.

Trés) S6 no caso de a cessdo de quota ndo
interessar tanto a sociedade como sdcia, € que
a quota poderd ser oferecida a pessoa estranha
a sociedade.
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ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administra¢iio da sociedade serd
representado em juizo e fora dela, activa e
passivamente pela sécia Christine Marion
Jordaan que desde ja fica nomeada sécia gerente
por decisdo unipessoal da tnica sécia, com
dispensa de cau¢do, bastando a sua assinatura
em todos 0s seus actos e extractos sociais,
com a remunerac¢ao que vier a ser fixada pela
assembleia geral.

Dois) Compete a gerente a representacao
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos puderes consentidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO NONO
Forma de obrigar a sociedade

Um) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente
uma assinatura da sécia gerente que poderd
designar mandatérios estranhos a sociedade,
desde que autorizada pela assembleia geral da
sécia e nestes delegar total ou parcialmente os
seus puderes.

Dois) A gerente ou mandatdria ndo podera
obrigar a sociedade bem como realizar em
nome desta, quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor civil e
criminalmente.

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral é composto por
Unica sécia.

Dois) A sécia poderd fazer-se representar
na assembleia por outro mandatario, sendo
suficiente para a representacdo, uma procuragio
passada a favor deste.

Trés) O sécio que sejam pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os
representard na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Composicao da mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral é composto por
um presidente e um Secretdrio eleito pelo sécio
de dois em dois anos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente da mesa, pelo substituto legal, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia ou por
telefone ou por fax, que serd legalmente enviado
do escritério com a mesma antecedéncia.

Dois) A assembleia geral reunirdo na sede
da sociedade, salvo se o presidente da mesa ou
seu substituto legal considere que justifica a

reunido noutro local, desde que seja requerido
pelo conselho de geréncia.

Trés) A assembleia geral considerai se
constituido quando, em primeira convocacao
estejam presentes ou devidamente representados
cem por cento do capital social fica desde ja
nomeado por decisdo da tnica sécia, senhora
Christine Marion Jordaan , para representar a
firma.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reuniao da assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
nos trés primeiros meses de cada ano,
designadamente para: Aprovar ou modificar o
relatério do conselho de geréncia. Também pelo
menos dois tercos do capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacao da assembleia geral

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas pelo tnica sdcia presente ou
representada, salvo nos casos em que a Lei exija
outras formalidades para deliberar sobre:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Aumento do capital social;

c) Cisao ou fusao da sociedade com
outras sociedades;

d) Admissdo de novos socios;

e) Dissolucido da sociedade.

Dois) Cada quota corresponderdo a um voto
por duzentos e cinquenta meticais do capital.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Conselho fiscal

Um) A fiscaliza¢do da actividade social
compete a um conselho fiscal composto
por dois membros eleitos anualmente pela
assembleia geral sendo estes sdcios ou estranhos
a sociedade.

Dois) Sido atribui¢oes do conselho fiscal:

a) Examinar a escrituragio da sociedade
sempre que o julgar conveniente e
pelo menos de trés em trés meses;

b) Requerer a convocacdo da assembleia-
geral extraordindria sempre o julgar
conveniente;

c) Assistir as sessoes do conselho de
geréncia quando o entenda
conveniente;

d) Fiscalizar a geréncia da sociedade,
verificando frequentemente o estado
da caixa e a existéncia de titulos
ou valores de qualquer espécie
confiados a guarda da sociedade;

e) Verificar se os estatutos estdo sendo
cumpridos em relagdo as condi¢oes
fixadas para a intervencdo dos
sécios nas sessdes da assembleia-
geral;

/) Dar parecer sobre o balanco, relatérios
apresentados pelo conselho de
geréncia;

g) Providenciar para as disposi¢des

estatutdrias seja observado pelo
conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Ano social e balancos

Um) O ano social € o civil.
Dois) Em relac@o a cada ano de exercicio,
efectuardo um balango que encerrara.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Fundo de reserva legal

Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nao estiver
preenchido ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que por deliberagdo da
assembleia geral se destinarem a
constituirem quaisquer fundos de
reserva.

Paragrafo tnico. O remanescente constituird
o dividendo a distribuir pelos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao

A dissolugiio da sociedade serd feito
extrajudicialmente nos termos da Lei e das
deliberacdes da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Liquidacao

Um) A liquidagdo da sociedade sera feita
extrajudicialmente nos termos da lei e das
deliberacdes da assembleia geral.

Dois) Serdo liquidatarios os membros do
conselho de geréncia em exercicio de fungdes.

ARTIGO VIGESIMO
Casos omissos

Em tudo o que estiver omisso nestes
estatutos, serd regulado pela lei das sociedades
comerciais por quotas.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois
mil¢ e onze. — O Técnico, llegivel.

V.M, S.A.

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura, de dezassete de Agosto de dois mil e
onze, lavrada de folhas uma a folhas trés do
livro de notas para escrituras diversas, nimero
setecentos e noventa e oito traco B do Primeiro
Cartdrio Notarial da Cidade de Maputo, a cargo
de Lubélia Ester Muiuane, notdria do referido
cartdrio, a sociedade V.M, S.A procedeu
aos seguintes actos i) aumento do respectivo
capital social alterando deste modo o artigo
quinto dos estatutos da referida sociedade; e ii)
alteracao da sede social, alterando deste modo
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o artigo segundo dos estatutos da sociedade.
Os referidos artigos passardo a ter a seguinte
redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO

Sede social

A sociedade tem a sua sede social na
Rua dos Desportistas, nimero seiscentos
e quarenta e nove, cidade de Maputo.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de doze bilides, setecentos
e quatro milhoes, seiscentos e sete mil
e quinhentos e vinte meticais, representado
por sessenta milhdes de accdes ordindrias
e quatrocentos e quarenta e dois milhdes,
trezentas e setenta e quatro mil duzentas
e quarenta accdes preferenciais remiveis,
todas com o valor nominal de vinte e trés
meticais.

Esta conforme.
Maputo, dezasseis de Setembro de dois mil
e onze. — A Ajudante, llegivel.

Editek-Construcao
e Reabilitacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que em
acta de vinte de Setembro de dois mil e onze,
da sociedade Editek-Construgao e Reabilitagao
Limitada, NUEL 100151294, deliberaram a
cessdo da quota no valor de vinte e cinco mil
meticais, que o sécio José Joaquim da Costa
Almeida possufa no capital social da referida
sociedade e que cedeu a Pedro David Antunes
Pinheiro, e por consequéncia € alterado o Ponto
Um do artigo quarto que passa a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de
cinquenta mil meticais, correspondente
a duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota, correspondente a
cinquenta por cento, pertencente
a0 socio Pedro David Antunes
Pinheiro, no valor de vinte
e cinco mil meticais;

b) Uma quota, correspondente
a cinquenta por cento,
pertencente ao socio Pedro
David Antunes Pinheiro, no
valor de vinte e cinco mil
meticais.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Tradetek-Comercio de
Materiais Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que em
acta de vinte de Setembro de dois mil e onze,
da sociedade Tradetek-Comércio de Materiais
Limitada, NUEL 100151227, deliberaram a
cessdo da quota no valor de vinte mil meticais
que o sécio Pedro David Antunes Pinheiro
possuia no capital social da referida sociedade
e que cedeu a José Joaquim da Costa Almeida,
e por consequéncia ¢ alterado o ponto um do
artigo quarto que passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Ponto um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de
quarenta mil meticais, correspondente a duas
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota, correspondente
a cinquenta por cento,
pertencente ao sécio José
Joaquim da Costa Almeida, no
valor de vinte mil meticais;
b) Uma quota, correspondente
a cinquenta por cento,
pertencente ao sécio José
Joaquim da Costa Almeida, no
valor de vinte mil meticais.
Maputo, vinte de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, Illegivel

Instaltek-Instalagoes
Técnicas Especiais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que em
acta de vinte de Setembro de dois mil e onze,
da sociedade Instaltek-Instalacdes Técnicas
Especiais, Limitada, NUEL 100151278,
deliberaram a cess@o da quota no valor de vinte
e cinco mil meticais que o sécio Pedro David
Antunes Pinheiro possuia no capital social da
referida sociedade e que cedeu a Julio Mendes
Francisco, e por consequéncia € alterado o ponto
um do artigo quarto que passa a ter a seguinte
nova redacc@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Ponto Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de
cinquenta mil meticais, correspondente
a duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota, correspondente
a cinquenta por cento,
pertencente ao sécio José
Joaquim da Costa Almeida,
no valor de vinte e cinco mil
meticais;

b) Uma quota, correspondente
a cinquenta por cento,
pertencente ao sécio Jilio
Mendes Francisco, no valor de
vinte e cinco mil meticais.
Maputo, vinte de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Carpitek-Solucoes de
Carpintaria Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que em
Acta de vinte de Setembro de dois mil e nove,
da sociedade Carpitek-Solucgdes de Carpintaria
Limitada, NUEL n.° 100151286, deliberaram
a cessdo da quota no valor de vinte e cinco mil
meticais que o sécio José Joaquim da Costa
Almeida possufa no capital social da referida
sociedade e que cedeu a José Henrique Azevedo
Teixeira, e por consequéncia € alterado o ponto
Um do artigo quarto que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Ponto Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de cinquenta
mil meticais, correspondente a duas quotas
iguais assim distribuidas:

a) Uma quota, correspondente a cinquenta
por cento, pertencente ao sécio
Pedro David Antunes Pinheiro, no
valor de vinte e cino meticais.

b) Uma quota, correspondente a cinquenta
por cento, pertencente ao sdcio José
Henrique Azevedo Teixeira, no
valor de vinte e cinco meticais.

Conservatéria do Registo das Entidades
Legais.

Maputo, Vinte de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

AMBISIG — Ambiente
e Sistemas de Informacao
Geografica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia vinte e nove de Setembro de dois mil e
onze, foi matriculada sob NUEL 100248700
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais uma sociedade doniminada AMBSIG—
Ambiente e sistema de Informacdo Geogrific,
Limitada.

Primeiro: Vasco Alberto Varela Pinto
Martins Ferreira, casado com Mafalda Ataide
de Sousa da Camara Ferreira sob regime de
separagdo de bens, nacionalidade portuguesa,
natural de Lisboa, residente na rua Diogo
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Afonso, numero trés,bairro do Restelo, cidade
de Lisboa, portador do Bilhete de Identidade
n.° 6051300, emitido no dia vinte e trés de
Janeiro de dois mil e trés , em Lisboa; e,

Segundo: Pedro Marcos Chilengue, casado
com Sara de Almeida Chirindja sob regime de
comunhio de bens, nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, residente no bairro da Polana
Cimento, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110213687X, emitido no
dia dezanove de Marco de dois mil e sete, em
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade denominar-se-4 AMBISIG —
Ambiente e Sistemas de Informagao Geogrifica,
Limitada. A sociedade € uma pessoa colectiva
de personalidade juridica. E uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pela disposi¢do do presente contrato de
sociedade e diplomas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Rua Comandante Jodo Belo, nimero
cento sessenta e nove, podendo por delibera¢do
da assembleia geral, abrir filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
territorio nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
aprestagdo de servicos. Consultoria e comércio
geral nas seguintes dreas de actividades:

a) Sistemas de informa¢ao nomeadamente
desenvolvimento de Software,
arquitectura de sistemas e seguranga
de informacao;

b) Consultoria em organizagio, métodos
e reengenharia de processos;

¢) Consultoria e apoio a implementagio de
sistemas de gestdo da qualidade;

d) Sistemas de informagdo geogrifica;

e) Inventario e cadastro de solos e de
infra-estruturas;

J) Sistemas de gestdo ambiental;

g) Modelos automaticos de avaliagdo —
AVM'’s.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
e havendo a devida autorizagdo, a sociedade
podera exercer actividades conexas, tais
como consultorias e fiscalizagdes, e outras
complementares ou subsididrias a actividade
principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro e bens, € de trés milhdes
meticais:

a) Uma quota com valor nominal de
dois milhdes e cem mil meticais
equivalente a setenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Vasco Alberto Varela Pinto Martins
Ferreira;

b) Uma quota com valor nominal
de novecentos mil meticais
equivalente a trinta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Pedro Marcos Chilengue.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberaciio da assembleia geral, por
entrada em valores monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os socios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
deverd comunicar esta intencio a sociedade.

Quatro) Nio desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes € conferida nos termos do niimero dois
do presente artigo, a quota podera ser livremente
cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido no
presente artigo, € nula e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade, em todos
actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, € confiada aos sécios, que ficam
desde ja nomeados sécios gerente, com dispensa
de prestar caugdo, bastando a sua assinatura
conjunta ou por maioria de capital para obrigar
validamente a sociedade.

Preco — 39,95 MT

Dois) O sécio gerente pode delegar em
terceiros, mediantes procuracio, todo ou parte
dos seus poderes de administrac@o.

Trés) Fica expressamente vedado aos
sécios, obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos a sociedade.

Quarto) A movimentacao das contas
bancdrias obriga a assinatura dos sécios gerentes
da empresa ou do sécio maioritario ou dos seus
representantes.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
do balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que convocada
pelos sécios.

Trés) O férum necessdrio para assembleia
reunir € a presenga dos sdcios, ou a presenca
de mandatdrios em representacao.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.
Dois) Dissolvendo-se, a liquidagdo serd feita
na forma aprovada por deliberag@o dos sécios
sem assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, seis de Setembro de dois mil
e onze.— O Técnico, llegivel.

Organizacoes JSV, SARL

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de vinte e sete de Setembro de dois mil e
onze, da sociedade Organizac¢des JSV, SARL,
deliberaram o acrescimo do seu objecto social
e consequente alteraciio do artigo quarto dos
estatutos os quais passam a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem como objecto social:
f) Exercicio de actividade mineira,
na sua vertente de prospec¢ao
e pesquisa.
Maputo, vinte e nove de Setembro de dois
mil e onze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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