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Ordem Latitude Longitude

3 17°59° 45.00” 37°00° 45.00”
AVISO 4 17°59* 45.00” 37°00° 15.00”
A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia 5 18°00" 00.00” 37°00" 15.00”
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das 6 18°00° 00.00” 37°00° 00.00”
indicag(”)es necesséria? par~a esse efeit(.), [¢} averba’me-nto seguinte, assinado e 7 18°01° 00.00” 37°00° 00.00”

autenticado: Para publicacdo no «Boletim da Republica».
8 18°01° 00.00” 36° 58" 30.00”
0©0000000000000000000000000000000 9 18°04° 00.00” 36°58° 30.00"
MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS 10 187047 00.00 36° 57" 45.007
11 18°05° 15.00” 36° 57 45.00”

Direccéo Nacional de Minas
¢ 12 18°05” 15.00” 36°56° 45.00”
AVISO 13 18°06’ 15.00” 36°56’ 45.00”
Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de 14 18°06° 15.00” 36°55% 30.00”
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, faz-se 15 18°07° 45.00” 36°55° 30.00”
saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, o s ., 36° 54 00.00"

de 3 de Agosto de 2011, foi atribuida a favor da Empresa Mozambique 16 18707" 45.00 )
Heavysand Company, Limitada, a Licenca de Prospecgdo e Pesquisa 17 18°11° 00.00” 36°54° 00.00”
n.° 4(')92'L, valida até 28 de Julho fle 2016, para 1lm§n1te, titineo e zqcﬁo, 18 18°11° 00.00” 36°49° 00.00”
no distrito de Inhassunge, provincia da Zambézia, com as seguintes
coordenadas geogrificas: 19 18207 00.00” 36°49’ 00.00
20 18°07° 00.00” 36°51° 30.00”
Ordem Latitude Longitude
1 17°59° 15.00” 36°51° 30.00” Ministério dos Recursos Minerais , em Maputo, 24 de Agostode 2011. —
2 17°59° 15.00” 37°00° 45.00” O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Rochedo Construcoes —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia nove de Agosto de dois mil e onze, foi

um, portador do Bilhete de Identidade

n.° 1101005109151, emitido aos seis de

Outubro de dois mil e dez.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

Dois) A duracio da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua Fernao
de Magalhaes, nimero quarenta e trés, quarto andar

mat}rlculada na AConservatorla do Registo de CAPITULO I quarenta e um, Bairro Central, cidade de Maputo.
Entidades Legais sob NUEL 100237563 uma . = ~ Dois) A sociedad d inacio d
iedade denominada Rochedo Construcdes Da denominagao, duragéo, sede ois) A sociedade, por determinagio do seu
soele .a N . . ¢ e objecto sécio tnico, poderd mudar a sua sede e estabelecer
— Sociedade Unipessoal, Limitada. sucursais ou qualquer outra forma de representacao,
ARTIGO PRIMEIRO

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Luis Anténio da Rocha, solteiro, natural de
Nampula, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, no Bairro
Central, Rua Fernao de Magalhdes, nimero
quarenta e trés, quarto andar quarenta e

Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Rochedo Construgdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada e na sua actividade rege-se pelo
presente pacto social e pela legislaciio em vigor
na Republica de Mocambique.

em qualquer outro ponto do pais, cumprindo para
isso os requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo a
execucdo de obras de construcdo civil, como
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reparacdo, reabilitacio e manutencdo de
imdveis, fabricacio e montagem de carpintaria
e serralharia civil, elaboracdo de or¢amentos,
produg¢@o, importacao e exportacdo de materiais
de construcgdo, servicos de desentupimento de
esgotos, limpezas e desinfecgdes de edificios
e demais trabalhos afins nesse dominio que a
sociedade venha definir.

Dois) Para a realiza¢do do seu objecto, a
sociedade pode efectuar todas as operagdes
de ordem financeira e comercial, que directa
ou indirectamente estejam ligados a referida
actividade.

Trés) A sociedade poderd ainda, criar novas
sociedades, com as j4 existentes ou a constituir,
associar-se de forma mais conveniente aos
seus interesses, a qualquer entidade singular
ou colectiva, ou nela tomar interesses sobre
qualquer forma, nos termos da legislacdo
aplicavel em vigor

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de um milhdo e quinhentos mil
meticais, correspondente a uma quota do sécio
unico, Luis Anténio da Rocha, equivalente a
cem por cento do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado
por uma ou mais vezes, por deliberagdo do sécio
dnico, alterando-se para esse efeito o pacto
social, para o qual se observardo as formalidades
estabelecidas no artigo quarenta e um e seus
pardgrafos, da lei das sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio dnico senhor Luis Anténio da Rocha.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro.

ARTIGO SETIMO
Lucros de exercicio

Um) Anualmente serd apresentado um
balango fechado com a data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Dos lucros liquidos apurados serdo
reservados para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Trés) Os lucros remanescentes terido
aplicac@o que o sécio Unico decidir, podendo
ser destinados a formagdo, reintegragdo ou
refor¢o de reservas e provisoes.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se apenas nos casos
previstos por lei.

ARTIGO NONO
Jurisdicao e disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
sdcio dnico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-3o as disposi¢oes do codigo
comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Trés) O presente pacto social, ora rubricado
pelo sécio, apds lido em voz alta, na presenca
de todas as partes interessadas e devidamente
autenticada pelo notério, entra imediatamente
em vigor.

Maputo, trinta e um de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Shell 3 — Mutsumbula, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100241641 uma
sociedade denominada Shell 3 — Mutsumbula,
S.A. Entre:

José Manuel Caldeira, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1103001695717,
emitido aos vinte de Mar¢o de dois mil e
dez, na cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
numero trés mil quatrocentos e doze;

José Manuel Roque Gongalves, natural de
Magude, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102259687A, emitido a trinta e um

de Janeiro de dois mil e onze, na cidade

de Maputo, com domicilio profissional na

Avenida Julius Nyerere, nimero trés mil

quatrocentos e doze;

Eduardo Alberto da Costa Cald, natural da Beira,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100005188C,
emitido a quatro de Novembro de dois mil e
nove, na cidade de Maputo, com domicilio
profissional na Avenida Julius Nyerere,
nimero trés mil quatrocentos e doze.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes
legais aplicdveis e pelos termos e condic¢des
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Shell 3 — Mutsumbula, S.A., e constitui-se sob
a forma de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, niimero trés mil quatrocentos e
doze, em Maputo, na Republica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Exploracéio mineira;

b) Execugdo de operacdes petroliferas;

¢) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;

d) Imobilidaria, nomeadamente,
exploragdo, gestdo e arrendamento
de imdveis, venda de imdveis,
intermediacdo nas operacdes de
compra e venda de imdveis, entre
outras;

e) Prestagdo de servigos;

f) Construcgdo civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas dreas
de construcao civil, pontes, obras
hidraulicas, etc;

g) Actividade agricola;
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h) Importag@o e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e os
materiais necessirios para as
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil de
meticais.

Dois) O capital social estd dividido em vinte
mil ac¢des de valor nominal de um metical,
cada uma.

Trés) Assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

Quatro) Em todos os aumentos do capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢do das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acgdes serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou meios tipogréficos de emissao.

Trés) As despesas de substituic@o de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicio.

Quatro) A sociedade podera emitir accdes ao
portador, se assim deliberado pela assembleia
geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

ARTIGO SEXTO
Accoes proprias

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
e nas condi¢des por esta fixadas, a sociedade
poderd, se a situa¢do econdmica e financeira

o permitir, adquirir, nos termos da lei, acgdes
préprias desde que inteiramente liberadas e
realizar sobre elas, no interesse da sociedade,
quaisquer operacgdes permitidas por lei.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de ac¢oes

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas acgdes, deve comunicar a sociedade
e aos outros accionistas, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagido
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do das acgdes a serem transmitidas,
os restantes accionistas e a sociedade, por
esta ordem. A preferéncia deverd ser exercida
pelos accionistas através do rateio com base no
nimero de accdes de cada preferente, podendo
os interessados agruparem-se entre si para o
efeito.

Trés) No caso de nem os restantes accionistas
nem a sociedade pretenderem usar o mencionado
direito de preferéncia, entdo o accionista que
desejar vender a sua acg¢do, podera fazé-lo
livremente.

Quatro) E nula qualquer transmissdo de
acgdes que ndo observe o preceituado no
presente artigo.

Cinco) Caso sejam emitidas obrigagdes pela
sociedade, a transmissdo das ac¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissdo das
obrigagoes subscritas pelo accionista.

ARTIGO OITAVO

Accoes preferenciais

A sociedade poderd emitir acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto e
remiveis, desde que aprovado pela assembleia
geral, nos termos legalmente fixados.

ARTIGO NONO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir obrigacoes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢oes legais aplicaveis e nas
condicdes fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisdrios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
podera a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversao ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os accionistas,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberacao da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administragdo e o conselho fiscal
ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos 6rgios sociais sao
eleitos por assembleia geral com observancia do
disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
exercem as suas func¢des por periodos renovaveis
de quatro anos.

Tré€s) Os membros dos 6rgdos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-d0 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova elei¢éo e tomada de posse, salvo os
casos de substituicdo, rentincia ou destitui¢do.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Natureza e direito ao voto

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) A cada uma acg¢do corresponde um
voto.

Trés) Os membros do conselho de
administrag¢@o e do conselho fiscal deverdo estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
participar nos seus trabalhos quando solicitados
para se pronunciarem nessa qualidade, nio
tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Reunides da assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral sdo
ordindrias e extraordindrias e serdo realizadas
nos termos e com a periodicidade prevista na lei
e de acordo com os presentes estatutos.

Dois) Havera reunides extraordinérias da
assembleia geral por iniciativa do presidente da
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mesa da assembleia geral, a pedido do conselho
de administragdo ou do conselho fiscal ou fiscal
dnico, ou quando a convocagdo seja requerida
por accionistas que representem, pelo menos,
dez por cento do capital social.

Trés) Assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou em qualquer outro
lugar a ser definido pelo presidente, uma
vez por ano, para a apreciagdo e aprovagao
do balanco anual de contas e de exercicio,
e extraordinariamente quando convocada
pelo conselho de administragdo sempre que
necessdrio para deliberar sobre qualquer matéria
para a qual tenha sido convocada.

Quatro) A assembleia geral pode reunir-se
sem observancia de quaisquer formalidades
prévias desde que todos os accionistas estejam
presentes ou representados e todos expressem
a vontade de constitui¢do da assembleia e de
que esta delibere sobre determinado assunto,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modifica¢cdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Seis) As reunides da assembleia geral devem
ser convocadas por meio de aviso convocatorio
publicado com pelo menos trinta dias de
antecedéncia relativamente a data em que a
mesma se realizara.

Sete) Caso todas as acgdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatéria poderd ser
efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recepcdo ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dirigidas
aos accionistas com a antecedéncia minima de
quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Oito) Por acordo expresso dos sécios, podem
ser dispensados os prazos previstos nos nimeros
anteriores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos accionistas podera fazer-
-se representar na assembleia geral por outro
accionista ou por administrador da sociedade,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia dtil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) Os accionistas, pessoas singulares
ou colectivas, podem também fazer-se ainda
representar nas reunides da assembleia geral por
mandatério que seja advogado, constituido por
procuragdo por escrito outorgada com o prazo
maximo de doze meses e com indicagdo dos
poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento por cento do capital
social, salvo os casos em que a lei exija quérum
maior.

Dois) Sem prejuizo do nimero trés seguinte,
as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os accionistas podem votar com
procuragdo dos outros accionistas ausentes,
mas, em relagdo a deliberagdes que impliquem
a alterac¢@o dos estatutos ou a dissolucdo da
sociedade, a procura¢do que ndo contenha
poderes especiais para o efeito ndo serd
vélida.

Cinco) Quando a assembleia geral ndo
possa realizar-se por insuficiente quérum, os
accionistas ficam imediatamente convocados
para uma nova reunifo, que se efectuara dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze dias,
considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido, qualquer que
seja o numero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Reuni6es do conselho de administracao

Um) O conselho de administracio retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou por solicitacdo de dois administradores ou do
presidente do conselho fiscal ou fiscal tnico.

Dois) E admitida qualquer forma de
convocagio das reunides do conselho de
administragdo, pelo respectivo presidente ou
quem o substitua, incluindo a convocacido
verbal.

Trés) As reunides do conselho de
administrag@o tem lugar na sede da sociedade,
podendo, se o presidente assim decidir, realizar-
se em qualquer outro local, por conferéncia
telefénica, video conferéncia ou qualquer outro
meio que permita aos presentes se comunicarem.
Considera-se o local da reunido onde estiver a
maioria dos membros, ou quando tal maioria
nao se verifique, o local onde se encontre o
presidente do conselho de administragdo.

Quatro) As deliberagdes sao tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

Seis) O presidente do conselho de
administragdo tem voto de qualidade.

Sete) Os administradores poderdo ser ou
ndo accionistas, nesse caso devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administra¢do composto por trés administradores
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixacao
da remuneracio, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) Compete ao conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representa-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar a dois dos seus membros ou a dois
administradores, a gestdo didria da sociedade,
a ser designado pelo conselho de administragio,
que também determinard as suas fungdes e fixara
as respectivas competéncias e a quem devera
prestar contas.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura do mandatdrio a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessdrios e
bastantes por meio de procuragdo.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatario da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizagdo da sociedade serd
exercida por um conselho fiscal ou fiscal Unico,
ou por uma sociedade de auditores de contas,
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que exercerd o seu mandato de quatro anos,
sem prejuizo da reeleicdo por igual periodo
consecutivo.

Dois) Cabe ao conselho de administragao
propor a assembleia geral a designacdo dos
membros do conselho fiscal que, sendo 6rgao
colectivo, serd composto por trés membros, ou
fiscal inico, negociando previamente os termos
e as condic¢des dos respectivos contratos.

Trés) O 6rgdo de fiscalizacdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nlimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacao aplicavel.

Maputo, trinta e um de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Saint James High School
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100242249 uma
sociedade denominada Saint James High School
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nkonde Kamupupu, mocambicano, solteiro,
natural de Moatize, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100100015425B, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo,
aos dezassete de Novembro de dois mil
e nove, residente na cidade da Matola —
Infulene Unidade D, nimero oitenta e nove,
Quarteirdo trinta e um.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade unipessoal tem a denominagdo
de Saint James High School — Sociedade
Unipessoal, Limitada contando a sua existéncia
a partir da data da celebracdo do presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA

(Sede)

A sociedade unipessoal, terd a sua sede na
cidade da Matola — Infulene Unidade D, nimero
oitenta e nove, Quarteirdo trinta e um, podendo,
abrir sucursais, filiais, delegacdes ou qualquer
outra espécie de representagdo comercial
legalmente prevista no territério nacional,
poderd transferir a sua sede para qualquer
localidade do territério nacional.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, ensino
primdrio e secunddrio geral, para a promog¢ao
e desenvolvimento intelectual, voltado para
habilidades e aptiddes de trabalho manual,
proporcionar formagdo basica e participativa
em condigdes especiais e afins, na sociedade
mogambicana, podendo, exercer directa ou

indirectamente quaisquer outras actividades
conexas, complementares ou subsididrias do seu
objecto principal, desde que n@o contrariadas
pela lei.

Dois) A sociedade podera ainda, participar
directa ou indirectamente em empreendimentos
que de alguma forma concorram para a
prossecucdo do seu objecto social e, do
mesmo modo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participagOes de capitais em quaisquer
empresas nacionais ou estrangeiras, adquirir e
alienar imodveis no decorrer da sua actividade
principal, ser eleita para 6rgdos sociais das
sociedades em cujo capital social participe,
bem como participar em empresas, associagoes
empresariais, agrupamento de empresas ou
quaisquer outras formas de associacdo em
direito permitidas.

CLAUSULA QUARTA
(Duracao)

O prazo de duracao da sociedade
¢ indeterminado, a partir da data da sua
constitui¢ao.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado,
¢ de vinte mil meticais, Nkonde Kamupupu
detém vinte mil meticais, correspondentes a
cem por cento.

Dois) O capital social estd integralmente
realizado em numerério e pelo valor da
escrituracdo da sociedade.

CLAUSULA SEXTA
(Aumento do capital)

Para o desenvolvimento da actividade da
sociedade o capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, devendo, porém, a respectiva
subscric¢do ser feita preferencialmente.

CLAUSULA SETIMA
(Suprimentos)

Nao havera prestagdes suplementares,
mas a sociedade poderd receber quantias que
se mostrem necessdrias ao suprimento das
necessidades de caixa, sendo os reembolsos
efectuados nos termos e condigdes que forem
previamente acordados na qualidade de
empréstimos que sao.

CLAUSULA OITAVA
(Classificacao da escola)

Um) A Escola Saint James High School
— Sociedade Unipessoal, Limitada, € de nivel
primario ao secundério e quanto ao nimero de
alunos, terd em média quinhentos alunos.
CLAUSULA NONA
(Geréncia e funcionamento)

Um) Fica desde ja nomeado o sécio tinico
Nkonde Kamupupu, gerente da sociedade.
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Dois) Compete ao gerente exercer todos os
poderes necessarios para o bom funcionamento
da escola, nomeando o quadro da escola,
orgaos executivos, estudantis, e de suporte de
actividades formativas para interagir com as
comunidades e 6rgdos de consulta interna:

a) Director-geral;

b) Conselho da escola;

¢) Colectivo de direccio;

d) Conselho pedagdgico;

e) Assembleia geral da escola;

/) Comissdes e ou associagdes;

g) Criar um regulamento interno;

h) Conferir mandatos de geréncia ou
outros com poderes que constem
dos respectivos mandatos;

i) Zelar pela organizacdo da escrituragio
da sociedade, bem como pelo
cumprimento das demais obrigagdes
decorrentes da legislacdo em
vigor.

Trés) Para obrigar a sociedade em todo
e qualquer acto ¢ suficiente a assinatura do
director ou do gerente, que pode delegar
total ou parcialmente tais poderes nos seus
mandatdrios, ou a assinatura de quem estiver a
fazer a sua vez.

CLAUSULA DECIMA

(Distribuicao dos resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

(Dissolucao e transformacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se, ou poderd trans-
formar, nos termos fixados por lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei comercial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Alteracoes estatutarias)

As modificag¢des, mediante deliberagdes
estaduais, deverdo observar as disposi¢des
contidas no curriculum apresentado pelo
ministério de tutela.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Periodo académico)

O exercicio social terd inicio em conformidade
com o ministério de tutela. Ao fim de cada
exercicio, serd levantado o balango patrimonial
correspondente a0 mesmo periodo, bem como,
preparadas as demais demonstragdes exigidas
por lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Litigios)

Um) Todos os litigios emergentes da
interpretagdo e execugdo do presente contrato
ou, de qualquer forma, com este relacionados,
serdo solucionados amigavelmente pelas partes
eleitas pela geréncia, mediante negociacdes e
consultas mutuas.

Dois) Nao havendo solucdo amigdvel,
nos termos do nimero anterior, o litigio sera
submetido a apreciagdo de um arbitro a indicar
conjuntamente pelas partes nos termos da Lei
ndimero onze barra noventa e nove, de oito de
Julho.

Trés) Nao havendo consenso na escolha do
arbitro, este serd designado pelo presidente do
centro de arbitragem, concilia¢do e mediacdo de
Maputo, a requerimento de qualquer das partes a
decisdo do arbitro serd definitiva e executoria.

Quatro) Para execug@o da decisdo arbitral e
para outras questdes excluidas da competéncia
do arbitro, sera competente o Tribunal Judicial
da Cidade de Maputo.

Maputo, trinta e um de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Datahouse Consulting_
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de dois mil e onze, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100241889 uma sociedade
denominada Datahouse Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada, nos termos do artigo
noventa do Cédigo Comercial.

Gideon Ikwe, casado, natural de Ikoyi,
Lagos, Nigéria, portador do Passaporte n.°
A00407196, emitido aos vinte e trés de Maio
de dois mil e oito, residente nesta cidade,
na Avenida Marginal, no Condominio
Golden Sand, casa nimero dezassete, pelo
presente acto constitui uma sociedade
denominada Datahouse Consulting —
Sociedade Unipessoal, Limitada que regerd
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a designacdo de
Datahouse Consulting — sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, cita na Avenida Marginal, no
Condominio Golden Sand, casa numero
dezassete, Bairro Costa do Sol.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social, a
prestacdo de servicos nas dreas de:
i. Consultoria;
ii. Finangas;
iii. Formagdo técnico profissional;
iv. Treinamento profissional;
v. Comércio geral;
vi. Importacdo;
vii. Exportacao.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade conexa com seu objecto
principal ou de natureza comercial ou industrial,
desde que para tal obtenha aprovacgido das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objectos comerciais no ambito
ou ndo de seu objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma quota do tnico sdécio,
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicoes que forem estabelecidos
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio tnico.
Dois) A sociedade fica obrigada pela



14 DE SETEMBRO DE 2011

1151

assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir- se- 40 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuarad com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, nove de Agosto de dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Lachem,Decoracao
e Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Agosto de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100242680 uma
sociedade denominada Lachem, Decoragdo e
Eventos, Limitada, entre:

Primeira: Aurora Paula da Conceicdo Boene,
casada sob o regime de comunhio de adquiridos
com Casimiro da Concei¢do Cuambe, filha de

Pedro Bernardino Boene e de Ana Constancio
Mpfumo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100005167B, emitido pelo Arquivo de
Identificacao de Maputo, aos trés de Novembro
de dois mil e nove, residente no Bairro da
Matola “F”, Rua da Manica, casa nimero
setecentos e quarenta;

Segunda: Amélia Rosa Guesela, maior, filha
de Tommy Guesela e de Alune Témas, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100733190B,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos vinte e trés de Dezembro de dois
mil e onze, residente na cidade de Maputo,
Bairro da Polana Cimento, Rua de Tchamba
nimero cento e setenta e oito, rés-do-chao,
direito;

Terceira: Horéacia Celina Armando Mula
Boene, casada sob o regime de comunhdo de
adquiridos com Anténio do Rosario Bernardino
Boene, filha de Armando Tatissane Mula e de
Maria Teassane Manave, residente na cidade de
Maputo, Bairro da Malanga, Rua Comandante
Moura Brds quatrocentos e cinquenta e um,
primeiro andar, tinico;

Quarta: Helena Edith Bernardino Boene
Manjate, casada sob o regime de comunhdo de
adquiridos com Virgilio Davis Matias Manjate,
filha de Pedro Bernardino Boene ¢ de Ana
Constancio Mpfumo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 100100155621L, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, aos dez
de Abril de dois mil e dez, residente no Bairro
da Matola “C”, Rua doze mil oitenta e cinco,
casa nimero novecentos e 0ito;

Quinta:Henriqueta Armando Chirrime,
maior, filha de Armando Chirrime e de Maria
Ezequiel Machava, residente no Bairro da
Matola “F”, Rua da Unidade Nacional, casa
numero mil cento noventa e noventa € um;

Sexta:Emilia Atalia Joado Tembe Boene,
casada sob o regime de comunhdo de adquiridos
com Jodo Baptista Bernardino Boene, filha
de Jodo Natal Tembe e de Etelvina Lina
Chirindza, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100186517F, emitido pelo Arquivo de
Nkomati, nimero mil e setenta e dois, casa
ndmero cinquenta D;

Sétima:Isabel Madina Amade, maior,
filha de Amade Abudo e de Gina Mairio
Lhamine, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100467248B, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo de Maputo, aos dezasseis
de Setembro de dois mil e dez, residente na
Matola-Rio, Boane, casa nimero dezassete,
Quarteirao dois.

E celebrado o presente contrato sociedade
para a constitui¢do de uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Lachem, Decoragdo e Eventos, Limitada.

Dois) Constitui-se como sociedade comercial
por quotas, tendo a sua sede na cidade da
Matola, Rua das Tangerineiras, Quarteirdo onze,
nimero cento e noventa e um.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia-geral, transferir a sua sede para
qualquer ponto do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestacdo de servicos de consultoria e
assessoria na area de eventos sociais, bem como
a organizacdo e realizacdo de festas, eventos
sociais, coktails, exposi¢cdes, seminarios,
workshops e especticulos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares,
bem como participar em outras sociedades,
associacgdes e fundagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta e cinco mil
meticais, e corresponde a soma de sete quotas
de igual valor nominal de cinco mil meticais
cada.

Dois) O capital podera ser aumentado por
deliberacdo da assembleia geral, que definira
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital, suprimentos e
empréstimos a sociedade, nas condi¢des ou
juros a estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre s6cios.

Dois) A cessdo de quotas ou parte de quotas
aterceiros, carece do prévio consentimento dado
pela assembleia geral, a qual fica reservado o
direito de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o direito de preferéncia, este passard pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados na propor¢do das respectivas
quotas.
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ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo de respectivo titular;

b) Quando o sécio se tenha apresentado
ou seja considerado insolvente;

c) Quando pela sua conduta e
comportamento, prejudique a vida
ou actividade da sociedade;

d) Quando a quota do sdcio seja objecto
de arresto, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial de
que possa resultar no seu 6nus ou
alienacdo;

¢) Quando o sdcio infringir qualquer
das clausulas do pacto social ou
deliberacdo da assembleia geral:

/) Quando por efeito de partilha em vida
do sécio, por qualquer motivo,
a respectiva quota lhe fique a
pertencer por inteiro;

g) No caso de extingdo ou sucessdo de
um dos s6cios € 0s seus sucessores
pretendam alienar a quota a
terceiros;

h) A sociedade s6 pode amortizar as
quotas se a data da deliberacgdo e
depois de satisfazer a contrapartida
da amortizacdo, a sua situacdo
liquida nao ficar inferior a soma
do capital e das reservas, salvo
se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Pardgrafo tnico. O preco de amortizag¢do
serd o apurado com base no ultimo balanco
aprovado, acrescido da parte proporcional das
reservas que se destinem a cobrir prejuizos
reduzidos ou acrescidos da parte proporcional de
diminui¢@o ou aumento do valor contabilistico
do activo liquido posterior ao referido balango,
sendo o preco apurado pago em prazo e
condicdes a ser deliberado em assembleia geral
extraordinaria.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral
Um) A assembleia geral reunir-se-4,

ordinariamente, uma vez por ano e nos primeiros
trés meses apds o fim de cada exercicio para:

a) Apreciar e aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango das contas do exercicio

findo;

b) Decidir sobre a remuneracdo do
gerente;

c¢) Determinar a remuneracdo do
gerente.

Dois) A assembleia-geral poderd reunir-se
extraordinariamente, sempre que for necessdrio,
competindo-lhe, normalmente, deliberar sobre
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelos gerentes, e quando a lei ndo exija outras
formalidades, serd por qualquer meio aceitdvel,
em comunicacao dirigida aos s6cios, com uma
antecedéncia minima de trinta dias relativamente
adata de sessdo. Em casos urgentes, é admissivel
a convocacdo com antecedéncia inferior, desde
que haja consentimento de todos os sécios

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria de cinquenta e um por
cento dos votos presentes ou representados, com
excepcdo daqueles para as quais a lei obrigue
maioria qualificada.

Cinco) Para cada quota corresponderd um
voto.

Seis) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias desde que todos estejam
presentes e manifestem a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Sete) Para efeitos do nimero anterior,
a convocatéria deverd incluir a agenda de
trabalhos, os documentos necessarios a
tomada de deliberacdes, data, hora e local da
realizacdo, sendo que a assembleia geral se
retine, normalmente, na sede da sociedade.

ARTIGO NONO

Geréncia e representacao da sociedade

A sociedade é administrada e representada
por um gerente, eleito pela assembleia geral, por
um periodo de dois anos, renovdvel uma vez,
por igual periodo.

ARTIGO DECIMO

Obrigacao da sociedade

Um) Compete ao gerente representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente e praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo servem a assembleia
geral.

Dois) O gerente podera constituir mandatarios
nos termos da lei, para a pratica de determinados
negdcios ou espécies de negdcios.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus actos
e contratos, basta a assinatura ou intervengao
do gerente.

Quatro) E vedado ao gerente obrigar a
sociedade em actos estranhos que envolvam
violagdo quer da lei ou do contrato social, quer
das deliberagdes dos sécios, exemplificadamente,
emissdo de letras de favor, fiancas a terceiros,
abonacdes, etc.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Balanco e distribuicdo de resultados

Um) O ano coincide com o ano civil.

Dois) O primeiro ano financeiro iniciard,
excepcionalmente, no momento de inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco e contas de resultados
encerrardo com referéncia a trinta de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacio da
assembleia geral ordindria.

Quatro) Deduzidos os gastos gerais,
amortiza¢des e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos os
montantes necessdrios a criagdo dos seguintes
fundos:

a) De reserva geral, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-los; e

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Cinco) Os lucros distribuidos sdo pagos
aos socios de acordo com as respectivas
quotas sociais no prazo de trés meses a contar
da deliberacdo da assembleia geral que os
aprovou.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicodes finais

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
incapaz, os quais nomeardo entre si, um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, se for por acordo dos sdcios, serd
liquidada como os mesmos deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel as sociedades comerciais.

Maputo,um de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Hawa — Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo , que no
dia vinte e um de Agosto de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100237334 uma
sociedade denominada Hawa — Mogambique,
Limitada, entre:

Hewa LLC, uma sociedade de responsabilidade
limitada devidamente registada ao abrigo
da legislagdo do Colorado, Estados Unidos
de América, com o numero de identidade
20101515327 e devidamente representada
pelo seu administrador, Sr. Rober Primmer,
de ora em diante designada por Hewa;

CIST Limitada, uma sociedade comercial de
direito mog¢ambicano, com sede em, Maputo
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o nimero
catorze mil novecentos e vinte e cinco a
folhas cento e noventa do Livro C trago
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trinta e seis a vinte e sete de Fevereiro de
dois mil e trés, titular do NUIT 400217181,
representada neste acto por Alberto Joaquim
Chipande, na qualidade de administrador da
mesma e com poderes bastantes para o efeito,
de ora em adiante designada por CIST.

As partes acima identificadas tém, entre si,
justo e acertado o presente contrato de sociedade,
que se regerd pelos termos e condigdes constante
dos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacao
Hawa — Mogambique, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero trés mil quatrocentos
e doze, Maputo na Republica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo social,
quando a administragio o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagio, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o estabelecimento de projectos de Redug¢do de
Emissoes devido a Desflorestagdo e Degradagado
(REDD), que incluird a prestagcdo de servigos
e assisténcia técnica em vdarias dreas de
desenvolvimento comunitario, scio-econémico
e tecnologia.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender e
dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberacio do conselho de
administrac@o, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar

em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO IT

Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais encontrando-se dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezasseis mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente a
Hewa LLC; e

b) Uma quota com um valor nominal de
quarto mil meticais representando
vinte por cento do capital social,
pertencente a CIST Limitada.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO

Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os s6cios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) Enula qualquer divisdo, transmissao,
oneragdo ou alienagdo de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragao
de sdcio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os drgios sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administracao

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social uma vez por ano, para
a deliberagdo do balango anual de contas e
do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragao ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo, por carta
registada com aviso de recepc¢ao ou outro meio
de comunicag¢@o que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberag¢@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do dltimo dia ttil anterior a data
da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicada no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no niimero
trés abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, e
ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procuracio que niao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por o minimo de trés
administradores, dois a serem nomeados pela
Hewa LLC e o outra pela CIST, Limitada e ap6s
da nomeagdo, eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
assembleia geral, a qual cabe também a fixagao
da remunerag¢do, quando aplicdvel.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Gestao diaria
Um) A gestdo didria da sociedade sera
confiada a um director—geral da sociedade, que

serd designado pela Hewa LLC na primeira
assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo,
determinard as suas funcdes e fixard as
respectivas competéncias e a quem devera
prestar contas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Forma de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral; ou

b) Pela assinatura do mandatério a quem
dois administradores ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procurac@o.

Dois) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto. Do exercicio e aplicagao
de resultados

CAPITULO IV

Do exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral. Da dissolugdo e liquidagao
da sociedade

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
da sociedade
ARTIGO DECIMO OITAVO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacdo
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nlimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacao aplicavel.

Maputo, trinta e um de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Hytec Services Tete,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura ptblica de um de Junho de dois
mil e onze, lavrada de folhas cento e dez a
folhas cento e dezasseis do livro de notas para
escrituras diversas numero trezentos e doze
trago A do Cart6rio Notarial de Maputo, perante
Dércia Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito
,<técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida entre Hytec Services Mogambique,
Limitada e Hytec Holdings (pty) limited, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Hytec Services Tete,
Limitada com sede em Tete, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Com a denominacao Hytec Services Tete,
Limitada, e constituida para durar por tempo
indeterminado uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Tete, podendo por deliberacdo do conselho
de geréncia, criar, encerrar, no pais ou no
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estrangeiro, sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ser confiado, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto o fabrico
de equipamento hidraulico e pneumaético,
comércio a grosso e a retalho com importago e
exportagio de equipamentos e pecas hidraulicas
assim como a prestacdo de servicos nessa area.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades nas dreas industriais ou
comercial, desde que para tal obtenha as
necessarias autorizagoes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em cem por cento, e de dez mil
meticais, e estd dividido em duas quotas
subscritas da seguinte forma:

a) Hytec Services Mogambique, Limitada,
uma quota no valor de nove mil e
oitocentos meticais, correspondentes
anoventa e oito por cento do capital
social;

b) Hytec Holdings(pty)limited, uma quota
de no valor de duzentos meticais,
correspondendo a dois por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Pregacées suplementares e suprimentos)

Nao havera suprimentos de capital, podendo,
no entanto, os socios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nos termos e
condigdes fixadas pelo conselho de direcc@o.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) e livre a cessao total ou parcial de quotas
entre 0s socios.

Dois) A cessao de quotas a terceiros carece de
consentimento da assembleia geral da sociedade,
a qual fica reservado o direito de preferéncia na
sua aquisi¢ao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o direito de preferéncia que lhe e conferido
nos termos da alinea anterior, este passard a
pertencer a cada um dos sdcios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito
qualquer cessdo ou alienag¢do de quota feita
sem a observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode, sem dependéncia
de prazo, efectuar amortizagdo de quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo dos socios;

b) Partilha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que nao for
adjudicada ao seu titular;

c) Se a quota for penhorada, arrestada,
arrematada ou adjudicada.

Dois) com excepg¢do do caso previsto na
alinea a) do nimero anterior, amortizagao e feita
pelo valor nominal da quota a amortizar.

CAPITULO III

Da assembileia geral, direccao
e representacéao da sociedade

SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagio, aprovag¢do ou modificagdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) a assembleia geral nos casos em que a
lei ndio determine formalidades especiais para a
sua convocagao serd convocada pelo presidente
ou pelos outros dois membros do conselho de
direcgdo, por meio de carta registada com aviso
de recepgdo, dirigida aos sécios, por Maio de
fax ou entregue em mao contra cobranca de
recibo, com antecedéncia minima de quinze
dias, que podera ser reduzida para dez dias para
assembleias extraordindrias.

ARTIGO NONO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) Os sécios que sejam pessoas colectivas
faz se ao representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para esse fim dirigida
ao presidente da mesa da assembleia e por este
recebida ate uma hora antes da realizac¢do da
reunido.

Dois) A assembleia geral considera se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados a
totalidade dos sdcios, reunindo a totalidade do
capital social e em segunda convocagdo, seja
qual for o nimero de sécios presentes.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes da assembleia)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos

em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Requerem a maioria qualificada
de setenta e cinco por cento dos votos
correspondentes ao capital social as deliberacdes
da assembleia geral que tenham por objecto
a divisdo e a cessdo de quotas da sociedade e
alteracdo do pacto social.

SECCAO II

Do conselho de geréncia
e da representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Gestao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de direccio composto por um maximo
de trés membros, designados pelos sécios em
assembleia geral a qual elegerd de entre os
membros designados a aquele que exercerd a
presidéncia do 6rgdo.

Dois) os membros do conselho de direc¢io
sdo designados por periodos de trés anos
renovaveis.

Trés) compete ao conselho de direc¢do
exercer os mais amplos poderes, representado
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os demais actos
tendentes a realizagdo do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos nao reservarem a
assembleia geral.

Quatro) O conselho de direccdo pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus mandatdrios mesmo pessoas estranhas a
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Reunides de conselho de direc¢ao)

Um) O conselho de direcgdo retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade
e pelo menos bimensalmente, sendo convocado
por qualquer um dos seus membros.

Dois) A convocacio das reunides serd feita
pelo respectivo presidente ou por dois dos seus
membros, com aviso prévio minimo de quinze
dias, por telex, telegrama, ou carta registada com
aviso de recepg¢do, salvo se for possivel reunir
todos os membros do conselho de direc¢ao sem
outras formalidades.

Trés) O conselho de direccdo reunir-se -4 em
principio, na sede, podendo, todavia sempre que
o presidente o entender conveniente, reunir em
qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) As reunides do conselho de direc¢do
deverdo ser realizadas a e escrito e lavradas em
livro de actas, assinado por todos os presentes.

Cinco) Quando o conselho de direc¢do assim
o entenda, as formalidades de convocagdo e
realiza¢do da reunido podem ser omitidas,
sendo as deliberacdes tomadas nestas condicdes
vélidas desde que constem de acta assinada por
todos os membros.

Seis) O membro do conselho de direc¢ao
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temporariamente impedido de comparecer pode
fazer se representar por outro membro, mediante
simples carta ou telefax, correio electrénico,
dirigido ao presidente.

Sete) Para o conselho de direccido poder
deliberar deverdo estar presentes ou representados
mais de metade dos seu membros.

Oito) As deliberagdes do conselho de
directores sdo tomadas por maioria simples dos
seus membros presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao da sociedade)

A sociedade obriga se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de direcgdo;

b) Assinatura conjunta de dois
directores;

¢) Assinatura de mandatérios nos termos
precisos do respectivo mandato.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lucros)

Um) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir se a em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva legal, enquanto nao
estiver realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessario reintegra -lo, e, seguidamente,
a percentagem das reservas especificamente
criadas por decisao da assembleia geral.

Dois) O remanescente sera aplicado nos
termos e condigdes serem fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exercicio social)

O ano social coincide com o ano civil e o
balanco de resultados a fechar-se com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidas a aprecia¢do da assembleia geral
ordindria.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve se nos termos e nos
casos determinados na lei e pela resolucio dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoes)

Todas as omissdes a estes estatutos serdo
reguladas de acordo com as disposi¢des da
lei das sociedades e por demais legislagcdo
aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, oito de Junho de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

MATI Consultor — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Junho de dois mil e onze,
foi matriculada na Conseravtéria dos Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100228017,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada. E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial por Alex Morais Eduardo
Cumbane, solteiro maior, de nacionalidade
mocambicana, natural da cidade de Inhambane
e residente no bairro Cumbane na sede do
distrito de Jangamo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080241343R, emitido em vinte e
dois de Julho de dois mil e nove na Direcgdo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas dos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo MATI
Consultor — Sociedade Unipessoal, Limitada e
¢ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na provincia
de Inhambane, distrito de Vilanculos, no bairro
Desse.

Dois) Por simples deliberagio da assembleia
geral, a sede social, poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo social
em qualquer ponto do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato de constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto actividades
de:

a) Prestagdo de servigos de consultoria e
fiscalizag@o de obras hidraulicas;

b) Fornecimento de bombas manuais e
venda de pecas sobressalentes;

¢) Montagem, manuteng¢do e reparagao de
bombas manuais e hidrdulicas;

d) Estudos e projectos nas dreas de obras
e consultoria;

e) Prestagdo de servigos na drea de
manutenc¢do de estradas e corte de
campim.

Dois) Importacdo e exportagdo e outras desde
que devidamente autorizado.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUINTO

Por simples deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode associar-se com outras
pessoas juridicas para formar sociedades,
agrupamentos complementares de empresas,
consdrcios e associagdes em participagdes, bem
como adquirir participacdes em sociedades com
objecto diferente do acima referido.

CAPITULOTI
Do capital social
ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital social
pertencete ao tnico sécio Alex Morais Eduardo
Cumbane.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade podera exigir dos sécios
prestacdes suplementares.
Dois) Nao sdo exigiveis suprimentos.

ARTIGO OITAVO

A cessdo de quotas a favor dos sécios é livre,
porém, se for feita a favor de terceiros depende
sempre do consentimento da sociedade, gozando
os sécios que mantiver na sociedade de direito
de preferéncia.

ARTIGO NONO

A amortizacdio de quotas é permitida nos
seguintes casos:

a) Cessao de quotas com o consentimento
da sociedade;

b)Nido realizagdo de prestacido
suplementares.

ARTIGO DECIMO

A exclusio de sdcios s6 € permitida nos casos
previstos no Cédigo Comercial e na legislacio
subsididria.

CAPITULO 11T
Da representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacao

Um) A representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, serd exercido



14 DE SETEMBRO DE 2011

1157

pelo sécio Alex Morais Eduardo Cumbane,
detentor de exclusivos e plenos poderes quanto
aos actos de administracd@o e disposigao.

Dois) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do sécio adminis-
trador;

b) Por uma terceira pessoa, que outorga
em representagdo do sdécio
administrador pelo instrumento da
procuragao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir, destinardo para o fundo de reserva
legal, o remanescente serd para os s6cios na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
vinte e trés de Junho de dois mil e onze. —
O Ajudante, llegivel.

Denon, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo , que no
dia vinte e seis de Agosto de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria dos Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100241730 uma
sociedade denominada Denon, Lda.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira: Juan Chen, casada de vinte e sete
anos de idade, de nacionalidade chinesa natural
de Hubei -China, portadora do Passaporte
n.° G 49414812 emitido aos um de Margo de
dois mil e onze pela Migragao da Republica da
China e residente em Maputo.

Segundo:Hua Yi, casado de trinta e quatro
anos de idade, de nacionalidade chinesa,
natural de Hubei-China, portador do Passaporte
n.° G 46553186 emitido aos onze de Abril de
dois mil e onze , pela Migragdo da Republica
da China e residente em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Denon, Lda. Tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberagao da assembleia
geral ,abrir e encerar sucursais dentro ou fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebragdo da escritura da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, fabrico,
montagem e venda de esqueiros a grosso e
retalho importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipa¢do financeira, em sociedades a constituir
ou ja constituida ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizado nos termos de legislacio
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de cinquenta mil
meticais, divididos em duas quotas iguais, tendo
de vinte e cinco mil meticais,correspondentes
aos cinquenta por cento do senhora sécia Jun
Chen, e a restante, quota correspondente a
cinquenta por cento sdo da pertenga do senhor
Hua Yi.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou deminuido quantas vezes for necessario,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 aumento.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird, a sua alienacéo a quem e pelos precos
que melhor entender gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administragdo ,gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e for a dele, activa
e pacivamente, passam desde ja a cargos da
senhora Juan Chen, que ¢ nomeada sdcia gerente
com plenos poderes para abrigar a sociedade
em todos seus actos e contratos, bastando a sua
assinatura na presenca e na auséncia do seu
socio Hua Yi.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomeiar madatarios a sociedade, conferindo.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordenariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do, lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessario
desde que as circunstincias assim exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga a
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 pode se dissolver nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiro

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios da sociedade, os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedada com despensa da caugio, podendo
estes nomearem seus respresentantes se assim
o entender desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais vigentes na
Republica de Mocambique.

Maputo, trinta de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

BRF — Comércio Geral
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dois de Setembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100242591
uma sociedade denominada BRF — Comércio
Geral Sociedade Unipessoal, Limitada.
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Luis Filipe Kruger Silveira Maia, de
nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° A014022329, emitido dezoito
de Novembro de dois mil e dez, na Africa
do Sul.

Constitui sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagdo social de
BRF — Comércio Geral Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na cidade da Matola,
Avenida da Unido Africana, n° 3808, podendo
a sede social ser deslocada para outros pontos
do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado
€ 0 seu comeco contar-se-d a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, das
seguintes actividades:

a) Comercializa¢gdo de produtos
alimenticios e bebidas alcodlicas e
nao alcodlicas;

b) Importacdo e exportagdo de géneros
alimenticios;

c¢) Comercializa¢do de carnes e seus
derivados.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado pelo s6cio Luis Filipe
Kruger Silveira Maia, em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a uma tinica quota,
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administra¢do da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente compete individualmente ao
socio Luis Filipe Kruger Silveira Maia que
pode inclusive por mandato delegar poderes
que achar convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
do cddigo comercial.

Maputo, dois de Agosto de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Taime Aut, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Setembro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100241765 uma
sociedade denominada Taime Aut, Limitada,
entre:

Primeiro: Nuno Manuel Barbosa de Castro
e Quadros, solteiro, maior, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Maputo residente
na cidade de Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100079383A, emitido em
dezasseis de Fevereiro de dois mil e dez em
Maputo;

Segundo: Carlos Schmidt Quadros, solteiro,
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, residente na cidade de Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110101166218B,
emitido em um de Junho de dois mil e onze
em Maputo.

Terceiro: Jodo Charas Quadros solteiro,
maior, de nacionalidade mog¢ambicana, natural
de Maputo, residente na cidade de Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100383268C,
emitido dez de Maio de dois mil e onze em
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagao de Taime
Aut, Limitada, que tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo, por deliberagio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, prestacdo
de servigos de agenciamento, publicagdes,
contabilidade, marketing, organizacdo de
eventos e outros servigos afim, incluindo
exportagdo e importagao.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou diversas
de objecto social, desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacio
em vigor.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras de sociedades
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,

dividido em trés partes desiguais, uma de
sessenta mil meticais, correspondente a sessenta
por cento do capital social pertencente ao s6cio
Nuno Manuel Barbosa de Castro e Quadros e
trinta mil meticais pertencente ao sécio Carlos
Schmidt Quadros e outro de dez mil meticais,
correspondente a dez por centos pertencente
Jodo Charas de Quadros.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital s6cio podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou alienagdo de toda ou parte
de quota deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os s6cios nao
mostrarem interesse pela quota do cedente este
decidird pela sua alienac@o a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participa¢do
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
sécios com dispensa de caucgdo, que ficam
nomeados desde ja administradores.

Dois) Os administradores t€ém plenos poderes
para nomearam mandatarios da sociedade
conferindo-lhes casos for necessdrios os poderes
de representacio.

ARTIGO OITAVO

Lucros, perdas, dissolucao da sociedade
e assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se a
ordinariamente uma vez por ano para a
apreciacio e aprovacdo do balanco e quotas do
exercicio findo e reparticio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO

Lucro

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que esteja necessario
reintegra-la.
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Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
da sociedade com dispensa de cau¢do podendo
estes nomearem O Seu representante se assim
o entender desde que obedecam o preceituado
dos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial em vigor desde o ano de
dois mil e seis e de mais legislagdo aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Rodalo Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Setembro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100242745 uma
sociedade denominada Rodalo Associados
Limitada.

Daniel Liicio Banze casado, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100298479M, emitido
a 20100706, pelo Arquivo de Identificacao
Civil de Maputo, residente na cidade de
Matola, bairro Mussumbuluco, quarteirao
numero cinco, casa nimero dez, e Rossana
Ana Djedje Banze casada, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100206710B,
emitido a 20100510, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, residente na
cidade de Maputo, Bairro Mussumbuluco,
quarteirdo nimero cinco, casa niimero dez;
celebram o presente contrato de constituiciio
de sociedade por quotas nos termos dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao sede e duracao)

Um) E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade por quotas,
de responsabilidade limitada que adopta a
designacdo Rodalo Associados Limitada que
constitui a sua firma.

Dois) A sociedade tem a sua sede social
em Matola, bairro Mussumbuluco, quarteirdao
ndmero cinco , casa nimero dez, e exerce a sua
actividade em todo territério Nacional.

Trés) A sociedade tem a duragdo por tempo
indeterminado, e 0 seu comego conta-se para
todos efeitos a partir da data do registo.

Quatro) A sociedade podera, por deliberagao
do conselho de administra¢do mudar a sua sede
social, dentro da cidade da Matola, criar ou
extinguir delegagdes e sucursais, no territorio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social,
prestacdo de servico nas seguintes dreas de
transportes, agenciamento, imobilidria, servi¢os
de limpeza, manuteng¢do de imdveis, tramita¢ao
de documentos (passaportes e DIRE), e outros
de acordo com deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) A sociedade poderd associar-se com
empresas e outras pessoas e associagdes de
interesse econdmico, social e cultural, sob
qualquer forma legal, para a prossecucdo do
seu objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais.

Dois) As quotas estdo distribuidas da
seguinte forma:

a) Daniel Licio Banze, cem mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social;

b) Rossana Ana Djedje Banze, dez mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral, sob proposta do conselho de
administrag¢@o ou dos sécios.

Dois) Em qualquer aumento de capital
social os sécios da sociedade gozam do direito
de preferéncia, na propor¢do das quotas
realizadas que possuirem na data de subscricéo
do aumento.

Trés) Se algum dos sécios ndo quiser exercer
o direito de preferéncia conferido neste artigo,
a sua posicao sera rateada pelos demais sécios
de acordo com o estabelecido no niimero dois
do presente artigo.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cedéncia de quotas entre
socios, mas a sua alienag@o a estranhos nao

terd efeitos em relacdo a sociedade, nem o
adquirente fard valer, sem que se observe o
prescrito no nimero seguinte.

Dois) O sécio que deseja alienar ou
ceder a totalidade ou parte da sua quota
devera comunicar por escrito ao conselho de
administra¢do, devendo nessa comunicagdo
indicar a percentagem o preco e o nome da
pessoa ou entidade a quem pretende fazer a
alienac@o ou cedéncia.

Trés) A cedéncia a estranhos sé podera
ocorrer se os socios da empresa e a sociedade
usando do seu direito de preferéncia nao
manifestar em interesse na aquisi¢ao.

ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral
e o conselho de administragdo.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecerdo no exercicio das suas fung¢des até
a eleicdo de quem os deva substituir excepto

Trés) nos casos de destituigdo.

ARTIGO SETIMO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sécios e as suas decisdes
quando tomadas nos termos da lei, dos presentes
estatutos, sdo obrigatorias para todos eles e para
0s Orgaos sociais.

Dois) As assembleias gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e reunir-se-a0 nos termos e com
a periodicidade estabelecidas na lei e de acordo
com 0s presentes estatutos.

Trés) Havera reunides extraordindrias da
assembleia geral sempre que o conselho de
administra¢do o julgue necessdrio ou quando
a convocagio seja requerida por um dos
administradores.

Quatro) A assembleia geral realizar-se hd por
regra em Maputo, na sede social, mas podera
reunir em outro local a designar pelo presidente,
de harmonia com o interesse e conveniéncia da
sociedade.

Cinco) A assembleia geral reunird pelo
menos uma vez por ano, para apreciacio da
situacdo anual da sociedade e das respectivas
contas, bem como para a eleigcdo dos titulares
dos 6rgdos sociais quando for o caso disso,
podendo ainda tratar de quaisquer assuntos de
interesse para a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Mesa e quérum)

Um) A mesa da assembleia geral é constituida
por um presidente e um secretdrio cujas faltas
sdo supridas nos termos da lei, eleitos em
assembleia geral de entre os sdcios ou ndo,
por perfodos de trés anos, podendo sempre ser
reeleitos.
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Dois) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral bem
como exercer as demais func¢des conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos.

Trés) Incumbe ao secretdrio, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo
expediente e escrituragio relativos 4 assembleia
geral.

ARTIGO NONO
(Conselho de administracao)

Um) A administragdo e gestdo de todos os
negdcios e interesses da sociedade, em juizo
e fora dele, serdo exercidas pelo conselho de
administragdo.

Dois) O conselho de administragdo ¢é
constituido por um minimo de trés membros
eleitos em assembleia geral, podendo ser ou
ndo sécios.

Trés) A assembleia geral que eleja o conselho
de administra¢do designard o respectivo
presidente que tem voto de qualidade.

Quatro) Compete designadamente ao
conselho de administracao:

a) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, propor
ou prosseguir ac¢des, confessa-las e
delas transigir, bem como celebrar
convengdes de arbitragem;

b) Definir a estrutura organizativa da
empresa, a hierarquia das funcdes e
as correspondentes atribuicdes;

¢) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens e direitos sociais, incluindo
bens imdveis, mdveis, participagdes
sociais, ou outros direitos, depois
de obtida quanto aos imdveis e
participagcdes sociais a aprovagio
da assembleia geral;

d) Trespassar e tomar de trespasse,
sublocar, e dar outomar de exploracdo
quaisquer estabelecimentos da ou
para a sociedade;

¢) Tomar e realizar participacdes sociais
em sociedades constituidas ou
em constituicdo, bem como
em quaisquer associa¢des ou
agrupamentos sociais;

f) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo
e fora dele, desistir de quaisquer
pleitos, transigir, confessar e assinar
compromissos com arbitros;

g) Negociar e outorgar os contratos
destinados 4 prossecugdo do objecto
social;

h) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques, livrangas e
outros titulos mercantis;

i) Prestar caugdo e aval no interesse da
sociedade;

J) Organizar as contas anuais que devem
ser submetidas a apreciagiio da
assembleia geral;

k) Designar os representantes da sociedade
nas empresas participadas;

1) Exercer todas as demais fungdes que lhe
sejam atribuidas por lei aos gerentes
das sociedades ou determinadas
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de administra¢do poderd
designar, um administrador ou director executivo,
conferindo-lhe poderes e competéncias de
gestdo corrente e de representacdo social,
devendo tal delegac@o ser exarada em acta.

Dois) Igualmente, poderd encarregar uma
ou mais pessoas de execugdo tempordria ou
permanente de determinados actos, conferindo-
lhes para tanto, os respectivos poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Competéncias do administrador ou
director executivo)

Um) Compete ao administrador ou director
executivo:

a) Estabelecer a organizag¢do dos
servicos da sociedade e elaborar os
respectivos regulamentos;

b) Proceder a admissdo, nomeagio e
dispensa de empregados e agentes
de acordo com as necessidades da
sociedade, bem como as condigdes
de trabalho, atribuicdes, saldrios e
gratificagdes;

c) Executar os contratos e praticar os actos
relativos a prestagdo de servicos e
aos programas de trabalho da
sociedade;

d) Levantar e receber todas as quantias
e valores pertencentes a sociedade,
dando quita¢@o e recibos;

e) Promover a elaboracdo de planos,
projectos, programas e orgamentos
relativos a todas operacdes de
interesse social;

f) Executar, de um modo geral, todas
as demais funcdes que lhe sejam
atribuidas por estes estatutos ou
regulamentos;

g) Executar as deliberacdes e exercer as
demais atribuicdes que lhe forem
cometidas pela assembleia geral e
conselho de administracdo;

h) Assegurar a gestdo corrente dos
assuntos da sociedade.

Dois) Os assuntos que carecerem de
aprovacdo do conselho de administragdo,
devera se solicitado a este 6rgdo antes da sua
implementac@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNGO
(Representacao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura tnica do presidente do

conselho de administracdo ou de
dois administradores;

b) Pela assinatura do administrador ou
director executivo nos termos do
respectivo mandato.

Dois) Para assuntos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um administrador
ou do director executivo ou de um mandatario
dentro dos limites do respectivo mandato.

Trés) E interdito, em absoluto, aos
administradores ou mandatdrios obrigar
a sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos e contratos
praticados em violagdo desta norma, sem
prejuizo da responsabilidade dos seus autores
pelos prejuizos que causarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil, devendo se proceder ao balango e
elaborag@o do relatdrio de contas.

Dois) Os lucros do exercicio, depois de
deduzidas as importancias necessarias para a
formag@o ou reconstituicdo da reserva legal
serdo destinados aos fins que a assembleia
geral deliberar.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Diversos)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos definidos na lei e nestes estatutos.

Dois) Compete 4 assembleia geral que for
convocada para deliberar sobre a dissolugao
e liquidag@o da sociedade, a nomeagdo dos
respectivos liquidatarios, e bem assim a
definicdo dos respectivos poderes e dos
procedimentos a adoptar.

Tré€s) Em todos 0s casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacdo aplicavel.

Maputo, um de Setembro de dois mil e onze. —
O Técnico, Ilegivel.

Dérica Engenharia e
Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
por escritura de onze de Agosto de dois mil
e onze, exarada de folhas cento e dois a folha
cento e oito, do livro de notas para escrituras
diversas nimero L cento e dezanove traco A
da Conservatoria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notdria Batca Banu Amade
Mussa, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade Limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Dérica Engenharia e Construgdes, Limitada, e
tem a sua sede social em Maputo.
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Dois) Mediante deliberacdo da geréncia,
a sociedade poderd transferir a sua sede bem
como abrir e encerrar filiais, agéncias, sucursais
ou qualquer outra forma de representacio no
territério nacional ou no estrangeiro, desde que
se obtenha as necessdrias licengas e autorizagdes
das entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, e 0 seu comeco conta-se a partir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) Consultoria, engenharia, arquitectura,
Servicos e projectos;

c) Compra, venda, instalacdo e
manutencdo de elevadores e de ar
condicionado

d) Fabrico e comercializa¢@o de blocos,
tijolos e todo material de construcio
civil;

e) Servicos de serralharia, canalizagdes,
pintura e obras de reabilitacdo em
geral;

f) Prestacdes de servicos, representacdes
e comércio geral;

g) Importagdo e exportagdo de produtos
diversos;

h) O exercicio da actividade comercial em
geral, a grosso ou retalho de todas
as mercadorias das classes I a classe
XXI, bem como a sua importacdo
e exportacao;

i) A representacdo e exploracdo de
licencas comerciais e ou industriais
e agenciamentos;

J) Gesto de armazéns e lojas.

Dois) Por decisdo da geréncia, a sociedade
poderd ainda exercer quaisquer outras actividades
para as quais se obtenham as necessdrias
autorizacdes, bem como a representar outras
sociedades, grupos ou qualquer espécie de
entidades domiciliadas ou ndo no territério
nacional, assim como podera participar no
capital de outras sociedades, em consoércios,
agrupamentos complementares de empresas
ou outras formas de associagdo legalmente
constituidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, dividido em trés quotas nomeadamente
a saber:

a) Uma quota com o valor nominal
de cento sessenta mil meticais,

correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Sérgio Nuno da Silva Duro;

b) Uma quota com o valor nominal de
trinta mil meticais, correspondente
a quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rui Manuel
Gongalves dos Reis;

¢) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hélio Ribeiro
Esperanca.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sécios, que definird as
formas e condicdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Poderao ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade sempre que esta necessite, mediante
aprovacado prévia da assembleia, que definird os
juros e as condi¢des de reembolso.

Trés) Nao havendo consentimento de todos
sOcios, a mesma ndo terd lugar.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a uma vez
por ano em sessdo ordindria para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e das contas
desse exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados,
suprimentos, empréstimos

¢) Elei¢@o do conselho de geréncia

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
observando-se as formalidades exigidas por
lei.

Trés) Nas assembleias gerais qualquer sécio
pode fazer-se representar por outro s6cio ou
por procurador devidamente identificado por
procuragdo especifica para esse fim, mediante
carta, fax ou email dirigida a sociedade e nesta
recebida até ao inicio dos trabalhos.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade é gerida e representada
por um conselho de geréncia que pode ser
constituido por elementos estranhos ou nio a
sociedade.

Dois) Ficam desde ja nomeados os sdcios,
gerentes da sociedade, com plenos poderes
para representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou o presente estatuto nio reservem a
assembleia geral.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ bastante a
assinatura individual de qualquer dos gerentes

Quatro) O conselho de geréncia é nomeado
pela assembleia geral com plenos poderes para
representar a sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou o presente estatuto ndo reservem a
assembleia geral.

Cinco) Cabe aos gerentes representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizaciio do objecto social.

Seis) Carece de aprovagdo especifica pela
assembleia geral os actos de obrigagdo da
sociedade em empréstimos, fiancas, letras,
obrigagoes e vendas de patriménio.

Sete) A nomeagdo de procuradores € da
competéncia da assembleia geral nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) A sociedade poderd adquirir, alienar e
onerar quotas do seu proprio capital, nos termos
que forem estabelecidos por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer s6cio que seja objecto de penhora,
apreensdo, arresto, arrolamento, arrematacéo ou
adjudicacdo judicial.

Trés) A sociedade poderd ainda amortizar
qualquer quota, mediante acordo com o
respectivo sécio e nas formas e condi¢des
estipuladas nesse acordo.

Quatro) A divisdo e ou a cessdo de quotas
total ou parcial a estranhos a sociedade,
dependem da autoriza¢do da sociedade dada
por deliberac@o da assembleia geral.

Cinco) O s6cio que pretenda alienar a
sua quota comunicara a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias, ficando reservado
o direito de preferéncia aos sécios.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil. O balanco e contas de resultados fechardo
com referencia a trinta € um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprovagdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢ao das suas quotas depois de
deduzida a percentagem destinada a constitui¢ao
do fundo de reserva legal, para fundos préprios
se assim se deliberar em assembleia.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos termos da
lei, e serd entdo liquidada como os sécios

deliberarem. A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Omissoes

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes da legislagdo aplicdvel em vigor
na Repiiblica de Mocambique.

Esté conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
da Matola, dezoito de Agosto de dois mil
e onze. — O Ajudante, Ilegivel.

Chanri Ranching, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia dois de Setembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100242974
uma sociedade denominada Chanri Ranching,
Limitada, entre:

Primeiro: Henri Rossouw, maior, casado,
de nacionalidade sul africana, portador do
Passaporte n.° 459026648, emitido pelo
Departamento de Assuntos Internos da
Republica Sul Africana, aos novede Marco de
dois mil e seis, residente no Plot 641, Mountain
Drive, Derdepoort, 0151, Pretdria, Africa do
Sul, e acidentalmente em Maputo;

Segundo: Chantelle Simone Rossouw,
maior, casada, de nacionalidade sul africana,
portadora do Passaporte n.° 484051497, emitido
pelo Departamento de Assuntos Internos da
Republica Sul Africana, aos seis de Marco de
dois mil e nove, residente no Plot 641, Mountain
Drive, Derdepoort, 0151, Pretdria, Africa do
Sul, e acidentalmente em Maputo.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do Cédigo Comercial uma sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada, que
se regera pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Natureza, duracao, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
serd constituida por tempo indeterminado,
adoptando a firma Chanri Ranching, Limitada,
sendo regulada por este contrato de sociedade
e pela respectiva legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tera a sua sede social na
cidade de Maputo, Mogambique.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local dentro
de Mogambique, mediante deliberagdo da
administragdo.

Quatro) A sociedade poderd criar
sucursais, escritérios ou qualquer outra forma
de representagdo, em Mogambique ou no

estrangeiro, cumpridas as devidas formalidades
legais, competindo a geréncia decidir, caso a
caso, a sua abertura e o seu encerramento.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Agricultura, pecudria e seus
derivados;

b) Comércio geral a grosso e a retalho;

c¢) Importagdo e exportagdo geral;

d) Turismo, lazer e entretenimento;

e) Representagdo de marcas e patentes
em territério mogambicano e
estrangeiro;

/) Prestag@o de servicos diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

Trés) Mediante deliberagdo em assembleia
geral aprovada por uma maioria de socios, a
sociedade podera também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mocambique ou no estrangeiro.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
distribuidos em duas quotas iguais, da seguinte
forma:

a) Uma quota de valor nominal de dez mil
meticais, correspondente cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a Henri Rossouw;

b) Uma quota de valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Chantelle
Simone Rossouw;

Dois) Nenhum sdcio poderd alienar a sua
quota, a terceiros, sem o prévio consentimento
dos restantes sécios, de forma a que tais
restantes sécios tenham a oportunidade de
exercicio do seu direito de preferéncia tal como
estabelecido infra.

Trés) Se por um acaso nenhum sdécio
pretender exercer o seu direito de preferéncia
ou ndo se pronunciar no prazo de quinze dias
de calenddrio a contar da data que tomou
conhecimento por meio do antincio da cessdo, o
cedente podera alienar a sua quota a terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,

em dinheiro ou em espécie, ou através da
conversdo de reservas, resultados ou passivo
em capital, mediante deliberac@o da assembleia
geral tomada por uma maioria de cinquenta
virgula um por cento do capital social com
direito de voto, sob proposta da geréncia da
sociedade.

Dois) Em cada aumento de capital os s6cios
terdo direito de preferéncia na respectiva
subscrigdo.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os sécios que exercam o seu
direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes uma
participagdo nesse aumento na proporc¢do da
respectiva participacdo social ja realizada a
data da deliberacdo do aumento de capital, ou
a participag@o que os s6cios em causa tenham
declarado pretender subscrever, se esta for
inferior aquela.

Quatro) Os sécios deverdo ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢ao do aumento por, fax, telex,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo poderd ser inferior a trinta dias.

CAPITULO III
Da gestao, representacao e vinculacao
ARTIGO QUINTO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de geréncia composto por um ou
dois membros nomeados por voto unanime da
assembleia geral e da seguinte maneira:

Dois) O conselho de geréncia pode nomear
directores que poderdo participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderdo votar.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
serdo nomeados por periodos de trés anos e
serdo elegiveis para novo mandato, excepto
se a assembleia geral resolver o contrdrio.
Qualquer gerente manter-se-a no seu posto até
que um substituto seja nomeado. Os gerentes
ndo necessitam de dar quaisquer garantias
para ocupar o seu cargo e pessoas de fora da
sociedade poderdo ocupar os seus cargos.

Quatro) Pessoas colectivas podem ser
nomeadas para o conselho de geréncia o qual,
no caso de tal ocorréncia, nomeara uma pessoa
fisica para representd-las por meio de uma carta
dirigida a sociedade.

Cinco) O conselho de geréncia propord um
presidente dentre os seus membros, uma vez
por ano.

Seis) O conselho de geréncia é o 6rgdo de
gestdo da sociedade com poderes absolutos de
gestdo e representagdo da sociedade, conforme
a lei e os presentes estatutos.

Sete) Compete ao conselho de geréncia:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungoes de arbitro;
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b) Adquirir, vender e trocar ou
atribuir como fianga, o activo da
sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econémico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

e) Pedir empréstimo de dinheiro ou fundos,
amortizar as contas bancdrias da
sociedade ou dar qualquer garantia
em termos legalmente permitidos;

f) Negociar e assinar contratos visando
a materializa¢@o dos objectivos da
sociedade.

Oito) O conselho de geréncia pode delegar
competéncia a qualquer dos seus membros e pode
passar procura¢do como achar conveniente.

ARTIGO SEXTO

(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsdveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fungdes e serdo
responsdveis perante a sociedade e os sécios
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) Do gerente da sociedade para assuntos
de natureza corrente;

b) Conjunta do gerente da sociedade e
do sécio maioritario para qualquer
acto que vincule a sociedade em
qualquer importancia acima de cem
mil meticais;

c) De qualquer mandatério com poderes
especiais para o acto, nos termos da
respectiva procuragdo; ou

d) No caso dos processos judiciais, por
um advogado constituido para o
efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio social
ARTIGO OITAVO
(Exercicio social)

O exercicio social ndo coincide com o ano
civil, encerrando a trinta e um de Marco de
cada ano.

ARTIGO NONO

(Contas do exercicio)

Um) A geréncia deverd preparar e submeter a
aprovagdo da assembleia geral o relatério anual
de gestdo e as contas de cada exercicio anual
da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer dos sécios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes de reputacido
internacionalmente reconhecida, que sejam
aceitdveis para todos os sécios, abrangendo
todos os assuntos que, por regra, estio incluidos
neste tipo de exames. Cada sdcio terd direito
a reunir-se com os referidos auditores e rever
todo o processo de auditoria e documentacio
de suporte.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO

(Acordos parassociais)

Os s6cios poderdo celebrar acordos
parassociais, os quais serdo considerados linhas
orientadoras para a sociedade desde que a sua
existéncia lhe seja notificada por escrito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Auditorias e informacao)

Um) Os sécios e 0s seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou nao por
contabilistas independentes certificados sendo
os honordrios destes pagos pelo referido sécio,
tém o direito de examinar os livros, registos
e contas da Sociedade, bem como as suas
operacdes e actividades.

Dois) O sécio deverd notificar a sociedade
darealizagdo do exame, mediante aviso escrito
com cinco dias de antecedéncia em relagédo ao
dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direito aplicavel)

O presente contrato de sociedade reger-se-a
pela lei mocambicana.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Nomeacao dos membros de orgaos
sociais da sociedade)

Os membros dos cargos societdrios da
sociedade serdo nomeados em primeira
assembleia geral.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Datalog Informatica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia dois de Setembro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de

Entidades Legais sob NUEL 100243202 uma
sociedade denominada Datalog Informdtica,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Gilberto Mario Gomes, estado
civil, casado com Dalinda Paula Anténio Dava
Gomes, em regime de comunhdo de bens,
natural de Maputo, residente em Maputo, Bairro
do Infulune D, Quarteirdo trinta e trés, casa
ndmero setenta, cidade da Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110173581Q, emitido
no dia vinte e sete de Maio de dois mil nove,
em Maputo;

Segundo: Dalinda Paula Anténio Dava
Gomes, estado civil, casada com Gilberto
Mario Gomes, em regime de comunhdo de bens,
natural de Maputo, residente em Maputo, Bairro
do Infulune D, Quarteirdo trinta e trés, casa
ndmero setenta, cidade da Matola, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110423036J, emitido
no dia doze de Maio de dois mil e nove, em
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) a sociedade adopta a denominacdo de
Datalog Informatica, Limitada. E tem a sua sede
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
mil e seiscentos e trinta e nove, quarto andar
esquerdo.

Dois) a sociedade poderd, por deliberacdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer parte do pafs.

Trés) A assembleia geral poderd decidir
abrir agéncias, delegacdes, sucursais ou outra
forma de representacgio, onde as mesmas forem
necessdarias para o melhor exercicio do objecto
social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura do contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A venda de equipamentos de
informadtica, fotocopiadoras e todo
o tipo de acessorios relacionados;

b) Venda de equipamento para redes de
telecomunicagdes e acessorios;

c) A prestacdo de servicos na drea
de consultoria e tecnologia de
informacao;

d) A venda de software;

e) A implementacdo e manutencido de
redes de computadores e sistemas
informaticos;



1164

111 SERIE — NUMERO 37

f) A venda de material de escritdrio e
consumiveis;

g) A venda de todos artigos electrénicos,
electrodomésticos, acessorios e
seus derivados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedades com objecto diferente do seu proprio
objecto social, em sociedades reguladas por leis
especiais, em agrupamentos complementares
de empresas, em consdrcios, em joint-ventures
ou em qualquer outra forma tempordria ou
permanente de associac@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente realizado,
¢ de vinte mil meticais, corresponde a soma de
trés quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quinze
mil meticais, pertencente ao
socio Gilberto Mario Gomes,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, pertencente a sdcia
Dalinda Paula Anténio Dava
Gomes, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social.

Dois) O capital poderd ser aumentado
por deliberagdo da assembleia geral, a
qual determinara os respectivos termos e
condicdes.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Naio haverd prestacdes suplementares, mas os
sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
competindo a assembleia geral determinar a taxa
de juro, condigdes e prazos de reembolso.

ARTIGO SEXTO

Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s SOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, a qual fica
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na proporgdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade pode proceder a amortiza¢ao
de quotas, nos casos de arresto, penhora,
oneragdo de quota ou declaracdo de faléncia
de um sdcio.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano, no final do
exercicio fiscal, para discussdo e aprovagdo
das contas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes vdlidas quando, em primeira
convocacgdo, estiverem presentes socios
representando, pelo menos, setenta e cinco por
cento do capital.

Quatro) As deliberacdes das assembleias
gerais serdo tomadas por maioria de setenta
e cinco por cento dos votos presentes ou
representados, com excepg¢do daquelas para as
quais a lei exige maioria mais qualificada.

Cinco) Compete a assembleia geral:

a) Aprovar e modificar os estatutos da
sociedade;

b) Nomear e demitir a geréncia;

¢) Analisar e aprovar o relatdrio de contas
e o balanco;

d) Decidir sobre a aplicagio de resultados
do exercicio.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por um ou mais
gerentes nomeados pela assembleia geral que
fixard as suas remuneragdes.

Dois) E nomeado desde j4, o senhor Gilberto
Mario Gomes como gerente da sociedade, por
periodo de dois anos renovaveis.

Trés) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo dos da sociedade.

Quatro) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio gerente.

Cinco) Em caso algum, porém, podera
usar a firma e obrigar a sociedade em actos
e documentos estranhos as suas operagdes
sociais sobretudo em letras de favor, abonacdes
e fiangas.

ARTIGO DECIMO

Balanco e distribuicédo de resultados

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacdo da
assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessarios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) A reserva legal, enquanto ndo
estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Outras reservas de que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro) os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Disposicoes finais

Um) Em caso de morte, dissolucdo ou
interdi¢do de um sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros, sucessores ou representantes
do falecido, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos
casos fixados por lei, ou por acordo de todos
0s socios.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do cédigo comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Rio Save Holdings, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Setembro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100242966 uma
sociedade denominada Rio Save Holdings,
Limitada. Entre:

Primeiro: Johannes Lodewyk Moller,
maior, casado, de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.° 477356914, emitido
pelo Departamento de Assuntos Internos da
Republica Sul Africana, aos onze de Junho de
dois mil e oito, residente no Plot 641, Mountain
Drive, Derdepoort, Pretoria, Africa do Sul, e
acidentalmente em Maputo;

Segundo: Kim Bernadette Moller, maior,
casada, de nacionalidade sul-africana, portadora
do Passaporte n.° 443807226, emitido pelo
Departamento de Assuntos Internos da
Republica Sul-Africana, aos cinco de Janeiro
de dois mil e quatro, residente no Plot 641,
Mountain Drive, Derdepoort, Pretéria, Africa
do Sul, e acidentalmente em Maputo.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do Cédigo Comercial uma sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas seguintes cldusulas:
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CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Natureza, duracao, denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e serd
constituida por tempo indeterminado, adoptando
a firma Rio Save Holdings, Limitada, sendo
regulada por este contrato de sociedade e pela
respectiva legisla¢@o aplicavel.

Dois) A sociedade terd a sua sede social na
cidade de Maputo, Mogambique.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local dentro
de Moc¢ambique, mediante deliberacdo da
administragdo.

Quatro) A sociedade poderd criar
sucursais, escritérios ou qualquer outra forma
de representagdo, em Mogambique ou no
estrangeiro, cumpridas as devidas formalidades
legais, competindo a geréncia decidir, caso a
caso, a sua abertura e o seu encerramento.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Agricultura, pecudria e seus
derivados;

b) Comércio geral a grosso e a retalho;

c) Importagdo e exportagdo geral;

d) Turismo, lazer e entretenimento;

e) Representacdo de marcas e patentes
em territério mogambicano e
estrangeiro;

/) Prestagdo de servicos diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

Trés) Mediante deliberagdo em assembleia
geral aprovada por uma maioria de sdcios, a
sociedade poderd também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mocambique ou no estrangeiro.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
distribuidos em duas quotas iguais, da seguinte
forma:

a) Uma quota de valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Johannes
Lodewyk Moller;

b) Uma quota de valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Kim Bernadette
Moller.

Dois) Nenhum sécio poderd alienar a sua
quota, a terceiros, sem o prévio consentimento
dos restantes sécios, de forma a que tais
restantes soécios tenham a oportunidade de
exercicio do seu direito de preferéncia tal como
estabelecido infra.

Trés) Se por um acaso nenhum sécio
pretender exercer o seu direito de preferéncia
ou ndo se pronunciar no prazo de quinze dias
de calendério a contar da data que tomou
conhecimento por meio do antincio da cessao, o
cedente podera alienar a sua quota a terceiros.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
conversdo de reservas, resultados ou passivo
em capital, mediante deliberag¢@o da assembleia
geral tomada por uma maioria de cinquenta
virgula um por cento do capital social com
direito de voto, sob proposta da geréncia da
sociedade.

Dois) Em cada aumento de capital os s6cios
terdo direito de preferéncia na respectiva
subscricao.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os sécios que exercam o seu
direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes uma
participagdo nesse aumento na propor¢ido da
respectiva participagdo social ji realizada a
data da deliberacido do aumento de capital, ou
a participag@o que os socios em causa tenham
declarado pretender subscrever, se esta for
inferior aquela.

Quatro) Os sécios deverdo ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio do
direito de subscri¢do do aumento por, fax, telex,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo podera ser inferior a trinta dias.

CAPITULO III
Da gestao, representacao e vinculacao

ARTIGO QUINTO

(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de geréncia composto por um ou
dois membros nomeados por voto unanime da
assembleia geral € da seguinte maneira:

a) O conselho de geréncia pode nomear
directores que poderdo participar
nas reunides do conselho de
geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderio votar;

b) Os membros do conselho de geréncia
serdo nomeados por periodos de trés

anos e serdo elegiveis para novo
mandato, excepto se a assembleia
geral resolver o contrario. Qualquer
gerente manter-se-4 no seu posto até
que um substituto seja nomeado.
Os gerentes ndo necessitam de dar
quaisquer garantias para ocupar
o seu cargo e pessoas de fora da
sociedade poderdo ocupar os seus
cargos;

¢) Pessoas colectivas podem ser nomeadas
para o conselho de geréncia o qual,
no caso de tal ocorréncia, nomeara
uma pessoa fisica para representd-
las por meio de uma carta dirigida
a sociedade;

d) O conselho de geréncia propord um
presidente dentre os seus membros,
uma Vez por ano;

¢) O conselho de geréncia € o 6rgao de
gestao da sociedade com poderes
absolutos de gestdo e representacio
da sociedade, conforme a lei e os
presentes estatutos.

Dois) Compete ao conselho de geréncia:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungdes de 4rbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou
atribuir como fianga, o activo da
sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econémico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

¢) Pedir empréstimo de dinheiro ou fundos,
amortizar as contas bancdrias da
sociedade ou dar qualquer garantia
em termos legalmente permitidos;

f) Negociar e assinar contratos visando
a materializa¢do dos objectivos da
sociedade.

Trés) O conselho de geréncia pode delegar
competéncia a qualquer dos seus membros e pode
passar procuragdo como achar conveniente.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsaveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fungdes e serdo
responsdveis perante a sociedade e os sécios
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO SETIMO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) Do gerente da sociedade para assuntos
de natureza corrente;
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b) Conjunta do gerente da sociedade e
do sécio maioritdrio para qualquer
acto que vincule a sociedade em
qualquer importancia acima de cem
mil meticais;

¢) De qualquer mandatdrio com poderes
especiais para o acto, nos termos da
respectiva procuragao; ou

d) No caso dos processos judiciais, por
um advogado constituido para o
efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio social
ARTIGO OITAVO
Exercicio social

O exercicio social ndo coincide com o ano
civil, encerrando a trinta e um de Marco de
cada ano.

ARTIGO NONO

Contas do exercicio

Um) A geréncia deverd preparar e submeter a
aprovagdo da assembleia geral o relatério anual
de gestdo e as contas de cada exercicio anual
da sociedade.

Dois) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral dentro dos trés
meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) A pedido de qualquer dos sdcios,
as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes de reputacdo
internacionalmente reconhecida, que sejam
aceitdveis para todos os sécios, abrangendo
todos os assuntos que, por regra, estio incluidos
neste tipo de exames. Cada sdcio terd direito
a reunir-se com os referidos auditores e rever
todo o processo de auditoria e documentagdo
de suporte.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
Acordos parassociais

Os sécios poderdo celebrar acordos
parassociais, os quais serdo considerados linhas
orientadoras para a sociedade desde que a sua
existéncia lhe seja notificada por escrito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Auditorias e informacao

Um) Os sécios e 0s seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou ndo por
contabilistas independentes certificados sendo
os honordrios destes pagos pelo referido sdcio,
tém o direito de examinar os livros, registos
e contas da sociedade, bem como as suas
operacdes e actividades.

Dois) O sécio devera notificar a sociedade
darealizagdo do exame, mediante aviso escrito
com cinco dias de antecedéncia em relag@o ao
dia do exame.

Trés) A sociedade deverd cooperar
totalmente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direito aplicavel

O presente contrato de sociedade reger-se-a
pela lei mogambicana.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Nomeacao dos membros de 6rgaos sociais
da sociedade

Os membros dos cargos societdrios da
sociedade serdo nomeados em primeira
assembleia geral.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

SINO — Mozambique
Aquactic Product
International Commerce,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Setembro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100242877 uma
sociedade denominada SINO — Mozambique
Aquactic Product International Commerce,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial:

Caiguang Shi, solteiro, de trinta e oito anos de
idade, de nacionalidade chinesa, residente na
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° G32138127, emitido pelas Autoridades
Chinesas, na provincia de Fujian, aos dez de
Fevereiro de dois mil e nove, acidentalmente
em Mocambique;

Chuan Zhang, solteiro, de vinte e quatro anos
de idade, de nacionalidade chinesa, portador
do Passaporte n.° G50060858, emitido pelas
Autoridades Chinesas, na provincia de
Hebei, aos treze de Abril de dois mil e onze,
acidentalmente em Mogambique;

Xinguang Shi, solteiro de trinta e cinco anos
de idade, nacionalidade chinesa, portador
do Passaporte n.° G50579591, emitido
pelas Autoridades Chinesas, na provincia de
Fujian, aos vinte e dois de Abril de dois mil e
onze, acidentalmente em Mocambique.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade, por quotas e de
responsabilidade limitada, que se rege pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade, adopta a denominac@o de SINO
— Mozambique Aquactic Product International
Commerce, Limitada, e terd a sua sede no
Bairro da Malhangalene, Rua da Malhangalene,
nimero quarenta e nove, rés-do-chio, cidade
de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializacido de mariscos;
b) Importacio e exportagado.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo, financeira em sociedade a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
social, subdividido em trés quotas:

a) Uma outra quota no valor nominal
de dez mil e duzentos meticais,
correspondente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
ao sécio, Caiguang Shi;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil e novecentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencem
a0 sécio, Chuan Zhang;

¢) Uma quota no valor nominal de
Nove mil e novecentos meticais,
correspondente a trinta e trés por
cento do capital social, pertencem
ao sécio, Xinguang Shi.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

Dois) A sociedade poderd também exercer
qualquer outra actividade comercial, sempre
que a assembleia geral assim o deliberar e apds
obtida a autorizac@o a entidade competente.
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Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo, dentro e fora
dela activa e passivamente, passam desde ja a
cargo dos sécios, Caiguang Shi, Chuan Zhang
e Xinguang Shi.

Dois) O administrador t€ém plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandatdrio.

Quatro) Com excepg¢ao ao sécio gerente, é
vedado qualquer outro gerente ou mandatario
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiangas, avales ou abonacdes;

Cinco) Os actos de mero expediente,
poderdo ser individualmente assinados por
qualquer empregado da sociedade, para o tal
autorizado pela geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocagao, se o sécio estiver presente
ou representado e manifestar unanimemente
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto, salvo nos
casos em que a lei a proibe.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
estabelecidos na lei ou serd feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.

ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso, regulardao
as disposi¢des da legislacdo aplicada em
Mogambique.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Matemo Constroi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Setembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100242982
uma sociedade denominada Matemo Constrdi,
Limitada. Entre:

Primeiro: Ana Paula Narotam Chaganlal,
solteira, de nacionalidade mocambicana,
natural Chokwé, provincia de Gaza, residente
em Maputo, no Bairro da Polana, Rua Xavier
Botelho, noventa e cinco trago terceiro andar
direito, titular do Bilhete de Identidade n.°
110397936Y, emitido aos sete de Dezembro de
dois mil e sete, pela Direccdo de Identificaciio
de Maputo;

Segundo: Eusébio Manuel Mora Martin,
casado, com Susana Otero Espiga, em regime
de comunhio de bens, natural de Sevilla,
Espanha e de nacionalidade espanhola,
residente acidentalmente em Maputo, titular
do Passaporte n.° XD222341, emitido aos
dezasseis de Novembro de dois mil e sete, pela
Embaixada de Espanha em Maputo;

Terceiro: Enrico Nunziata, divorciado,
natural de Alessandria na Itdlia, residente
em Maputo, no Bairro Polana, Rua Xavier
Botelho, noventa, titular do DIRE Permanente
n.° 11ITO001311F, emitido aos dois de Marco
de dois mil onze, pela Direc¢do Nacional de
Migragdo de Maputo;

Quarto: Oliveira Nicolau Cristiano, casado
com Joana Eugénio Angalaze Cristiano,
em regime, comunhdo de bens, natural de
Inhambane, de nacionalidade mogambicana,
residente em Inhambane, no Bairro
Muelé 1, titular do Bilhete de Identidade
n.° 080100307944P, emitido aos vinte e dois
de Junho dois mil e dez, pela Direccido de
identificagdo de Inhambane.

Nos termos do nimero um artigo noventa
conjugado com o artigo noventa e dois, ambos
do Cédigo Comercial, é celebrado o presente
contrato de sociedade que se rege pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo societario e firma

A sociedade, sendo comercial, adopta o tipo
de sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, e a firma Matemo Constroi,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, no Bairro Central na Avenida
Amilcar Cabral, oitocentos e cinquenta e seis,
rés-do-chao tnico.

Dois) A sociedade pode, mediante
deliberacdo da assembleia geral, criar sucursais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representacdo noutros pontos do territério
mocambicano.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragao da sociedade é por tempo
indeterminado, com seu inicio na data da sua
constituigdo.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
arealizagdo de actividades de construg@o civil
e instalacdes.

Dois) A sociedade prestard ainda servigos
de manutengdo e gestdo técnica de imdveis
de habitacdo, oficinas, de servigos publicos,
Industriais, comerciais e hospitalares.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades afins ao objecto principal, desde
que a assembleia geral delibere nesse sentido
e obtenha alvard necessario para o efeito.

ARTIGO QUINTO

Participacao noutras sociedades

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, ainda que de
objecto diverso, desde a assembleia geral
delibere nesse sentido.

ARTIGO SEXTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, dividido em quatro quotas, como
se segue:

a) Uma quota no valor de sessenta e
seis mil meticais em dinheiro,
correspondente a quarenta e quatro
por cento, pertencente a sécia Ana
Paula Narotam Chaganlal;

b) Uma quota no valor de sessenta
mil meticais em dinheiro,
correspondente a quarenta por
cento, pertencente ao sécio
Eusébio Mora Martin;

¢) Uma quota no valor de sete mil e
quinhentos meticais em dinheiro,
correspondente a cinco por cento,
pertencente ao sécio Enrico
Nunziata;
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d) Uma quota no valor de dezasseis
mil e quinhentos meticais em
dinheiro, correspondente a onze por
cento, pertencente ao socio Oliveira
Nicolau Cristiano.

ARTIGO SETIMO
Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo social, nas condicdes
estabelecidas pela assembleia geral.

Dois) O aumento do capital podera consistir
em entradas monetdrias, bens ou direitos,
podendo também ocorrer através da capitalizagdo
dos lucros da sociedade, conforme for decidido
pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo de quotas € livre entre
os sdcios, como o € também a divisdo das
mesmas.

Dois) Fica, desde ja, dispensado o
consentimento da sociedade para a divisdo
de quotas que porventura se venha a revelar
necessdaria por virtude da sucess@o.

Trés) A cessdo de quotas a estranhos depende
do consentimento da sociedade, gozando de
preferéncia a sociedade, em primeiro lugar e a
qualquer dos sécios, em segundo lugar.

ARTIGO NONO
Suprimentos

Os sécios poderao fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Sucessao

Um) Em caso da morte do titular de qualquer
da quotas, aplicar-se-do as regras gerais da
sucessao.

Dois) Em caso de pluralidade de herdeiros,
estes exercerdo o seu direito em compropriedade,
assumindo igualmente as obrigacoes inerentes a
quota indivisa do de cujos, sendo representado
por um deles, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Emissao de obrigacoes

A sociedade poder4, nos termos da legislacio
aplicdvel, emitir obrigacdes nas condicdes a
determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III

Da organizacao e funcionamento
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgaos e seu funcionamento

Um) Constituem 6rgdos da sociedade a
assembleia geral, a administra¢@o exercida por
um administrador e o fiscal tinico.

Dois) A assembleia geral definird a
organizacdo e o funcionamento das formas
de representacdo local da sociedade que
eventualmente venha a criar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Remunerabilidade do cargo de
administrador

Sem prejuizo das disposigdes legais aplicaveis,
pelo exercicio do cargo de administrador é
devida uma remuneragdo, segundo os critérios
estabelecidos pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Dispensa de caucao

Sem prejuizo da responsabilidade civil por
prejuizos decorrentes de uma eventual gestio
ruinosa, fica o administrador dispensado da
prestacao de caugdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Duracao dos mandatos

A duragdo do mandato dos titulares dos
orgdos sociais € de quatro anos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Gestao diaria

Um) A gestdo didria da sociedade caberd ao
administrador.

Dois) Quando, excepcionalmente e de modo
transitorio, convier aos interesses da sociedade,
a gestdo quotidiana da actividade social podera
esta ser confiada a pessoa(s) especializada(s) de

competéncia comprovada, vinculada(s) por de
contrato de trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Definicao e competéncias da assembleia
geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo deliberativo
da sociedade constituido por todos os sécios,
competindo-lhe, nomeadamente:

a) Eleger e ou destituir o administrador
e o fiscal tnico;

b) Apreciar e decidir sobre o relatério e
o parecer do fiscal tinico;

¢) Apreciar e decidir sobre o balango,
contas de ganhos e perdas e o
relatério da administragio referentes
ao exercicio;

d) Decidir sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio, planos
de investimentos e actividades
sociais;

e) Alterar os estatutos, quando
necessario;

f) Estabelecer as condi¢des em que se
fardo os suprimentos ao capital;

g) Deliberar sobre a transmissao de
quotas;

h) Decidir sobre outras questdes de
interesse para a sociedade que ndo
sejam da competéncia exclusiva dos
outros 6rgaos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Reuni6es da assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria retine-se
obrigatoriamente no primeiro trimestre para
apreciar o relatério de actividades e balanco
de contas e deliberar sobre quaisquer outros
assuntos previamente agendados.

Dois) A assembleia geral pode reunir-se
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do respectivo
presidente ou a requerimento do administrador
ou ainda de qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO NONO

Presidéncia e convocacao das reunides da
assembleia geral

Um) A presidéncia da mesa da assembleia
geral cabe ao sdcio eleito por ela eleito, podendo
este, no caso de algum impedimento, delegar
as suas fungdes noutro sécio, ou constituir
mandatario estranho a sociedade para exercer
tal funcio.

Dois) Fica desde ja o s6cio Eusébio
Mora Martin designado presidente da mesa
da assembleia geral, até deliberagdo em
contrério.

Trés) As reunides da assembleia geral siio
convocadas pelo presidente da mesa, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, por meio
de carta registada ou protocolada, podendo
ser ainda por correio electrénica ou outro meio
convencionado pelos sdcios.

Quatro) Se o presidente da mesa ndo convocar
as reunides da assembleia geral, devendo
legalmente fazé-lo, pode o administrador
convocd-la, devendo fundamentar o facto na
carta convocatoria.

Cinco) O aviso da convocatodria deve indicar
o local, o dia e a hora da reunido, a espécie da
reunido e ordem de trabalhos da reunido, com a
mencao especificada dos assuntos a submeter a
deliberac@o dos s6cios e com a observancia de
outros disposicdes pertinentes previstas na lei.

ARTIGO VIGESIMO
Quérum e local da reuniao

Um) A assembleia geral s6 pode realizar-
se quando se achem representados pelo menos
cinquenta e um por cento do capital social e nela
estejam presentes pelo menos dois sécios.

Dois) A assembleia geral retne-se, em
principio, na sede da sociedade, podendo, por
consenso de todos sécios, reunir em outro
local.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Apuramento da maioria

Um) Cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

Dois) As delibera¢des consideram-se
tomadas quando se obtenha a maioria dos votos
contados, ndo contando as abstencdes.
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Trés) As deliberagdes sobre a cisdo fusdo
ou dissolucdo da sociedade serdo por maioria
qualificada de pelo menos trés quantas partes
dos votos expressos.

Quatro) Um sécio podera ser representado
na assembleia geral por um outro, ou por um
estanho a sociedade, desde que o mandatario
seja portador de uma procuragdo vélida para
o efeito.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Deliberacoes tomadas sem recurso
a assembleia geral

Os sécios podem deliberar sem recurso a
reunido da assembleia geral, desde que todos
eles declarem por escrito o sentido do seu
voto em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Administracao

A administragdo da sociedade serd exercida
por um administrador, ficando desde j4, a
socia Ana Paula Narotam Chaganlal designada
administradora, até deliberagdo em contrario da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Definicao e competéncias do administrador

Um) O administrador € a entidade a que
cabem os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, e a pratica de todos
os actos tendentes a realizacdo do objecto da
sociedade.

Dois) Compete, nomeadamente ao
administrador:

a) Assegurar a execucdo das
determinagdes legais, estatudrias e
regulamentares;

b) Estabelecer a organizacdo técnica
organizativas da sociedade
incluindo a aprovacéo dos quadros
de pessoal;

¢) Admitir, promover, louvar, punir
e despedir, nos termos da lei,
trabalhadores;

d) Efectuar as principais operacdes
inerentes ao objecto social, sem
prejuizo das disposi¢des estatutdria
e regulamentares aplicdveis; e

¢) Nomear mandatarios ou procuradores
para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos.

Trés) No caso de a gestdo didria da actividade
social ter sido confiada a gestores estranhos a
sociedade, caberd ao administrador garantir a
plena conformidade da actuag@o desses gestores
com as proprias competéncias.

Quatro) O administrador s6 pode alienar e
hipotecar iméveis da sociedade mediante prévia
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Forma por que se obriga a sociedade

Um) A sociedade obriga-se como se segue:

a) Em matéria de contratos, acordos
e assuntos de mero expediente,
pela assinatura do administrador
ou do sdcio ou gestor a quem ele
delegar;

b) No que conserne a movimentagdo de
contas bancdrias, pela assinatura
de dois socios, conforme deliberado
pela assembleia constitutiva ou pela
assembleia geral.

c) Pela assinatura do mandatario
constituido, no Ambito e nos termos
do correspondente mandato.

Dois) O administrador responde civil e
criminalmente pela eventual gestdo ruinosa.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Fiscalizacao

Um) A fiscalizag@o de todos os negdcios da
sociedade incumbe a um fiscal dnico, eleito
de entre sécios por delibera¢do da assembleia
geral.

Dois) Fica desde ja designado o sécio Enrico
Nunziata designado fiscal, podendo exercer a
sua funcdo através de mandatdrio, ainda que
estranho a sociedade, para o que emitird a
competente procuracao.

CAPITULO IV

De dividendos e dissolucao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros liquidos apurados, depois
de deduzidas as percentagens destinadas a
reserva legal, ao fundo para investimentos e
para quaisquer outras reservas, serdo divididos
entre os socios, na proporcdo das respectivas
participacdes sociais.

Dois) A assembleia geral podera deliberar
sobre outro destino a dar aos lucros liquidos da
sociedade, quer total, quer parcialmente.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, sendo liquidatdrios os préprios sécios,
que procederdo a liquidacdo conforme vier a
ser deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Omissoes

Em tudo quanto estiver omisso nestes
estatutos regulardo as disposicoes legais
aplicaveis as sociedades por quotas na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Organizacoes WR, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia doze de Julho de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Lagais sob NUEL 100231484 uma
sociedade denominada Organizagdes WR,
Limitada. Entre:

José Manuel de Jesus Ribeiro, de nacionalidade
portuguesa, com o Passaporte n.® L692730,
emitido aos dezanove de Abril de dois mil
e onze, com validade at=é dezanove de
Abril de dois mil e dezasseis, residente em
Maputo, na Rua dos Correios, nrimero dezna
Machava, Maputo.

Victéria Margarida Manjeje, de nacionalidade
angolana, com o Passaporte n.° N0807009,
emitido aos vinte e um de Agosto de dois mil
e nove e valido até vinte e um de Agosto de
dois mil e onze.

E celebrado o presente contrato social que
se rege pelas seguintes cldusulas e demais
legislagdo aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Organizacgdes Wr, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, na Avenida Rua dos Correios
ndmero dez, Machava, Matola, podendo abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagio no paris.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades :
a) Construgdo civil e obras de
reabilitacdo;
b) Comércio geral;
¢) Actividade pesqueira.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
em dinheiro é de cento e cinquenta mil
meticais, correspondendo a soma de duas quotas
desiguais, distribuidos da seguinte forma:

a) Uma quota de cento e cinco mil
meticais, pertencente a Jesus
Ribeiro, que corresponde a setenta
por cento do capital social.

b) Uma quota de quarenta e cinco mil
meticais pertencente a Victdria
Margarida Manjeje, correspondente
a trinta por cento do capital social.
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ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social da sociedade pode
ser aumentado ou reduzido por deliberagio da
assembleia geral, introduzindo alteracdes aos
estatutos em ambos os casos de acordo com o
estabelecido na lei.

Dois) Sempre que seja decidido aumentar o
capital social, o aumento deve ser distribuido a
todos os sdcios na proporcido das participagdes
sociais. A assembleia geral, deve deliberar
como, e em que termos o pagamento deve ser
realizado.

Trés) Os sdcios podem prestar suprimentos
a sociedade conforme for deliberado pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de quotas

Um) A transmissdo de quotas entre os
socios € livre, desde que todos os termos e
condi¢des determinados no presente artigo
sejam cumpridos.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas
a terceiros depende sempre do consentimento
prévio da sociedade, mediante deliberacdo
da assembleia geral e fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
em primeiro lugar, e dos demais sdcios, em
segundo lugar.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
exerce-se pelo valor da quota resultante do
ultimo balanco ou pelo valor acordado para a
projectada cedéncia, consoante o que for mais
baixo.

ARTIGO SETIMO
()rgéos sociais e assembleia geral

Um) Sdo érgaos da sociedade, a assembleia-
geral e o conselho de administragido e sempre
que os s6cios assim o entenderem pode existir
um 6rgdo de auditoria interna ou externa.

Dois) A assembleia geral é o 6rgao supremo
da sociedade e todas as deliberagdes validamente
aprovadas deverdo ser vinculativas para a
sociedade e para os s6cios.

Trés) A assembleia geral redne-se
ordinariamente até ao dia trinta e um de Marco
de cada ano, para aprecia¢ido do balango e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior, e reuine-se extraordinariamente sempre
que for necessario para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos de interesse para a sociedade e
para a qual haja sido convocada.

Quatro) A assembleia geral extraordinaria
¢ convocada por escrito com trinta dias de
antecedéncia por iniciativa de qualquer dos
socios administradores ou a requerimento do
conselho de administracio.

ARTIGO OITAVO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é composta
pelo presidente e um secretério, eleitos pela
assembleia geral por um periodo de dois anos,
ao secretdrio incumbe toda a escrituracdo
relativa a assembleia geral.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
constardo da acta lavrada em livro préprio
ou em folhas soltas, devendo, em qualquer
dos casos, identificar os nomes dos socios ou
dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as delibera¢des que
forem tomadas, assim como ser assinadas pelo
presidente e secretdria.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
podem constar de acta lavrada em documento
avulso.

ARTIGO NONO
Representacao

Um) A administracdo da sociedade serd
representada por dois sécios administradores
por um mandato de dois anos, podendo ser
re-eleitos.

Dois) Os administradores podem fazer-
se representar no exercicio de suas fungdes
através de procurac@o para objecto especifico
da reunido, devendo mencionar a forma de
deliberacdo abrangida, a duragdo do poder
conferido.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
¢ exercida pelos administradores da sociedade
que ficam desde jd dispensados de prestar
qualquer caucdo.

Dois) Os administradores sado designados por
mandatos de dois anos, renovaveis mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A assembleia geral e os gerentes
acima indicados podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. A assembleia geral pode revogar a todo
tempo, estes tltimos quando as circunstincias
ou a urgéncia o justifique.

Quatro) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada necessa-
riamente pela assinatura conjunta dos sécios
administradores no exercicio das atribui¢des
que lhe tenham sido conferidas ou de um dos
administradores mandatados pelos sdcios para
o efeito ou ainda pelo director-geral se e caso
seja a opgao.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizados,
sendo considerados actos de mero expediente
devidamente identificados no contrato ou
mandato estabelecido para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois)O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece da aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢ao do fundo
dareserva legal, enquanto se encontrar realizada
nos termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros € aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
procede-se a sua liquidacdo, usando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo, todos eles
sdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

No caso de morte ou interdi¢@o ou inabilitagdo
de um sécio individual ou da extingdo ou
dissolug@o de sécio pessoa colectiva, a sociedade
continua com os herdeiros ou sucessores de
direito que podem manifestar por escrito, no
prazo de seis meses, a intengdo de se apartarem
da sociedade, devendo, neste caso, a respectiva
quota ser amortizada pelo valor liquido com
que figura no balanco acrescida ou deduzida de
eventuais despesas ou encargos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
e 0s sdcios, ou entre 0s socios nessa qualidade,
o assunto devera ser remetido a apreciacio
da assembleia-geral posteriormente caso se
justifique, e na impossibilidade de acordo em
sede a mediagdo, conciliagdo ou arbitragem,
sendo as decisdes obrigatérias para as partes
envolvidas.

Dois) Igual procedimento é adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagio
judicial.

Maputo, seis de Setembro de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.
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Giquira Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Agosto de dois mil e dez, foi
matriculada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob o NUEL 100181606, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Giquira Investimentos,
Limitada, a cargo do Conservador Calquer Nuno
de Albuquerque, técnico superior dos registos e
notariado N1, constituida entre os socios Luis
Madubula Giquira, casado, natural de Ilha de
Mogambique, filho de Luis Giquira e de Odete
Maria de Fatima M. Giquira, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030100146015B, emitido aos
vinte e trés de Marg¢o de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Nampula,
Soénia da Conceig¢do Duarte, solteira, natural
de Moatize-Sede, filha de Arnaldo Duarte e de
Culsumo Carimo Duarte, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 030092906M, emitido em
trés de Julho de dois mil e sete, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Nampula e Ménica
Alima Madubula Giquira, solteira, natural de
Nampula, filha de Luis Madubula Giquira e de
Alizete Rafael Chico, que se rege com base nas
cldusulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade Giquira Investimentos,
Limitada, tem a sua sede na cidade de
Nampula.

Dois) A administra¢do poderd deslocar
livremente a sede social dentro do territério
nacional, e bem assim criar sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas locais de representacao
no territério nacional e/ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Realizagdo de investimentos e
participacdo financeira em
empreendimentos ligados a
industria do turismo, imobiliaria e
outras prestacdes de servicos;

b) Aquisigao, alienagdo, locagdo e
administracdo de bens moéveis e
iméveis proprios e de terceiros ou de
quaisquer direitos sobre os mesmos
e intermediagio imobilidria;

¢) Comissdes, agenciamentos e interme-
diagdo comercial.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social, desde que obtenha as devidas
autorizacdes das autoridades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
¢ de quinhentos mil meticais e corresponde
a soma das seguintes quotas: uma quota
no valor de trezentos setenta e cinco mil
meticais, equivalente a setenta e cinco por cento
pertencente ao sécio Luis Madubula Giquira,
uma quota no valor de sessenta e dois mil e
quinhentos meticais, equivalente a doze virgula
cinco por cento pertencente a sécia Sénia da
Conceic¢ao Duarte Giquira e uma quota no valor
de sessenta e dois mil e quinhentos meticais,
equivalente a doze virgula cinco, pertencente a
s6cia Monica Alima Madubula Giquira.

Dois) O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em assembleia geral.

Trés) O aumento de capital serd prefe-
rencialmente subscrito pelos sdcios na propor¢ao
das quotas por cada um subscrito e realizado.

ARTIGO QUARTO

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no todo
ou em parte, a estranhos, assim como a sua
oneracio em garantias de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem do consentimento da
sociedade, dado por deliberacio da assembleia
geral.

Dois) Gozam os sécios em primeiro lugar
e a sociedade em segundo lugar, do direito de
preferéncia.

ARTIGO QUINTO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade por deliberacéo da assembleia
geral poderd amortizar qualquer quota nos
seguintes casos:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagdo ou
adjudicag@o de qualquer quota;

c) Na eminéncia de separacio judicial de
bens de qualquer dos socios.

ARTIGO SEXTO
(Interdicéo ou morte)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdo em comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em
vigor.

Dois) Em caso de falecimento de qualquer
socio a sociedade continuard com os sécios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si o cabega de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Trés) Em caso de interdi¢do ou inabilitacio
de qualquer sécio, a sociedade poderd do
mesmo modo continuar com o representante
legal do sdécio interdito ou inabilitado ou usar
da faculdade prevista na cldusula anterior do
presente estatuto quanto a amortizagdo da
quota.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria ou
extraordindria é convocada por cartacom aviso de
recep¢do dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias, pela administra¢do ou
a qualquer momento, sem formalidades, desde
que todos sécios concordem.

Dois) Se por motivo de for¢a maior, algum
sécio nao poder comparecer a assembleia
geral podera fazer-se representar através de
procuragdo com poderes especificos para
deliberar em assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus representantes legais, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sécios poderdo por si
ou como mandatarios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos incluindo os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
ou moveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

b) Subscri¢do ou aquisi¢do de participacdes
sociais, noutras sociedades, sua
alienac@o ou oneracdo, bem como
associagdes sob qualquer forma
com outras entidades publicas ou
privadas;

¢) A proposi¢do de acgdes contra gerentes,
socios e bem como a desisténcia e
transac¢do dessas accdes;

d) As alteragdes ao contrato de
sociedade;

e) A fusdo, cisdo, transformacio e
dissolucdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger em assembleia geral, os quais sdo
dispensados de caugdo, podendo ser dentre os
sécios ou individuos estranhos a sociedade.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios para representar a
sociedade, em juizo e fora dele, bem como
todos os poderes necessdrios a administra¢ao



1172

111 SERIE — NUMERO 37

dos negdcios da sociedade, podendo abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervengdo de dois administradores.

Quatro) O administrador nao podera
delegar no todo ou em parte os seus poderes,
exceptuando-se 0s casos autorizados pela
assembleia geral.

Cinco) O administrador ou seu procurador
ndo poderd obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos as suas operacdes sociais,
nomeadamente em abonagdes fiangas e letras
de favor.

Seis) Até deliberacdo em assembleia geral
em contrario, fica nomeado Gerente o sécio
Luis Madubula Giquira.

ARTIGO NONO
(Representacao)

A administra¢do da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Luis
Madubula Giquira, que desde ja fica nomeado
administrador com dispensa de caucdo, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a vinte e cinco vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios, desde que, feita a restituico, a situagio
liquida da sociedade ndo fique inferior a soma
do capital e das reservas legais.

Trés) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para diferimento de créditos
de sdcios sobre a sociedade, nas condi¢des
que forem fixadas pela assembleia geral,
nomeadamente os juros e as condigdes de
reembolso.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco, contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio serdo referidos a trinta e
um de Dezembro de cada ano, e aprovadas pela
assembleia geral ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidas as verbas destinada a fundos de
reserva legal enquanto nao estiver realizado

e sempre que seja preciso reintegrd-lo, serdo
divididos pelos sécios na proporc¢do das suas
quotas, sendo na mesma proporg¢ao suportados
0s prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sdcios e extingue-se nos casos previstos
na lei.

Dois) Em caso de dissolucdo, todos eles
serdo liquidatarios devendo proceder a sua
liquidagdo como entdo deliberarem.

Em caso de disputas dos socios em relag@o a
sociedade, serd a disputa resolvida em primeiro
lugar por meio de arbitragem, ndo podendo a
decisdo dos arbitros ser objecto de recurso por
qualquer dos sécios e ou em tribunais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢des do Cddigo
comercial e demais legislag@o aplicdvel.

Nampula aos, seis de Setembro de dois mil
e onze. — O Conservador, Calquer Nuno de
Albuquerque.

G&L Poultry Farms, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Setembro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100243725 uma
sociedade denominada GeL Poultry Farms
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Lidiade Jesus Dumangane, solteira,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101007144048,
emitido aos vinte e dois de Dezembro de dois
mil e dez em Maputo.

Segundo: Sergio Van Winsen solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101009724291,
emitido aos vinte e quatro de Marco de dois mil
e onze, em Maputo.

Terceiro: Gustavo Palanhane Macuacua,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101012358788, emitido aos vinte e quatro
de Junho de dois mil e onze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas,
que se regera pelas cldusulas seguintes:
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de G&L Poultry Farms, Limitada, e é uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, regendo-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade tem sua sede na cidade de
Maputo , podendo por deliberacio da assembleia
geral, transferir a sua sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de processamento e criagdo de todo
tipo de aves, suinos, gado caprino e gado
bovino bem como seus derivados, promogao
de investimento; comércio geral, consultoria,
importagdo e exportagdo; prestacdo de servigo
nas dreas acima citadas, indudstria de pequena
e grande escala, agricultura; representacdes
comerciais; assessoria; realizacdo de estudos,
investigacio, pesquisa e formacdo em quaisquer
actividades ou sector permitido por lei e
outros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
erealizado em bens e dinheiro € de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma no valor de quinze mil meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente a
Gustavo Palanhane Macuacua;

b) Uma no valor de sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social,
pertencente a socia Lidia de Jesus
Dumangane;

¢) Uma no valor de dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Sérgio Van Winsen; e

Dois) O capital social poderd ser alterado,
conforme deliberacdo social neste sentido,
tomada em reunido da assembleia geral
ordindria ou extraordindria, ¢ de acordo com
o preceituado nos artigos constantes da lei das
sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital social. Os sécios poderdo efectuar a
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sociedade suprimentos de que ela carecer, nos
termos e condic¢des fixadas por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passardo a cargo do sécia
Lidia de Jesus Dumangane, até a realizag¢@o da
primeira reunido da assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos
0s actos, assinaturas de contratos ou outros
documentos serdo feitos com as assinaturas
de contratos dos sécios gerentes ou por
procuradores legalmente constituidos.

ARTIGO OITAVO
(Dividendos)

Os lucros apurados no exercicio econdémico,
feitas todas as dedugdes das operacdes serdo
distribuidos pelos s6cios na proporgao das
suas quotas.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade podera dissolver-se de acordo
com o que estiver legalmente estabelecido, e a
sua liquidag@o sera feita conforme deliberacéo
unanime dos sécios.

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des legais
em vigor na Repiblica de Mocambique.

Maputo, oito de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Teksan Electronics Import &
Export e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia catorze de Julho de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100167190 a
uma sociedade denominada Teksan Electronics
Import & Export e Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Luis Simbine, casado, em regime
de comunhio geral de bens com a Senhora Rita
Niza Buque Simbine, natural de Manjacaze,
de nacionalidade mocambicana e residente
nesta cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.°110420204X, emitido aos trinta de Dezembro
de dois mil e dois em Maputo

Segundo: Charizamane Momed Raju,
solteiro, maior natural de Chibuto, de
nacionalidade mocambicana e residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100129911, A emitido aos vinte € nove
de Marco de dois mil e dez em Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si, uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem tudo que ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio Teksan
Electronics Import & Export e Servigos,
Limitada, e tem a sua sede no Bairro de Hulene,
Rua do Complexo, nimero duzentos e cinquenta
e dois, quarteirdo quarenta e sete, cidade de
Maputo, podendo por deliberaciio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
de pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto: Consultoria
e auditoria no ramo de sistemas de rede
eléctrica de média e baixa tensdo, electricidade
industrial, comercial e habitacional; importagao,
exportacdo, comer-cializagdo e prestacdo de
servicos em electricidade industrial, comercial,
habitacional e sistemas de rede eléctrica de alta,
média e baixa tensdo; consultoria, auditoria,
importagdo, exportagdo, comercializagao
e prestacdo de servicos de materiais e
equipamentos electrénicos e informdticos;
representagdo, agenciamento, comissoes
e consignagdes nas dreas de electricidade,
mecanica e construgiio civil; prestagdo de
servigos nas dreas de gestdo de residuos
perigosos, sistemas de seguranga electrénica,
marketing e procurment; perfuracéo de furos de

agua; Importacdo e exportagdo de madeiras de
espécies de goro de primeira classe; importacao
de combustiveis e lubrificantes para o consumo
interno; sistemas de energias renovaveis e
fotovoltdicos; cosméticos; extrac¢do de minerais
e sua comercializacdo; publicidade; orientagdo
vocacional e profissional; recrutamento de
selec¢do do pessoal; serralharia.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quinhentos mil
meticais, dividido em duas quotas iguais, sendo
uma no valor de duzentos e cinquenta mil
meticais, subscrita pelo sécio, Luis Simbine,
e outra no valor de duzentos e cinquenta mil
meticais subscrita pelo sécio Charizamane
Momed Raju.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passa desde ja a cargo de ambos
os socios que sdo nomeados socios gerentes
com plenos poderes.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagdo através
de consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.
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ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Julho de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

W & M Trading Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Setembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100243881
uma sociedade denominada W & M Trading
Company, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Vyatchelav Yakunin, nascido aos
treze de Margo de mil novecentos e cinquenta
e quatro na Rissia, portador do Passaporte
n.° 7111794410, valido até trinta de Junho de
dois mil e vinte, e residente em Maputo;

Segundo: Miroslav Oufimtsev, nascido
aos vinte e trés de Julho de mil novecentos
e sessenta e dois, na Russia, portador do
Passaporte n.° 51N 3640568, vilido até onze
de Marco de dois mil e quinze, e residente em
Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposi¢des
legais aplicdveis e pelos termos e condi¢des dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao , duracéao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
W & M Trading Company, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Reptblica de Mocambique, podendo,
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos nas seguintes dreas:

a) Investimentos em recursos minerais;

b) Exploracdo e exportacdo de recursos
minerais;

c¢) Desenvolvimento de recursos e
mineragao;

d) Importagdo e exportacdo de recursos
minerais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberag¢do do conselho de
administrac@o, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Vyatchelav Yakunine, cinquenta por
cento do capital social;

b) Miroslav Oufimtsev, cinquenta por
cento do capital social.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizaco.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,

porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimentos o dinheiro
ou outra coisa fungivel, que os sécios possam
emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas
carecem de informacdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informaré a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de socio.

ARTIGO OITAVO

Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais , administracao
e representacéao de sociedade

ARTIGO NONO
Orgios sociais
Os drgios sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de administrag@o.
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio a ser definido pela mesma na sua
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primeira reunido, uma vez por ano, para a
deliberacdo do balango anual de contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administracdo ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasidio e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolug@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragdo/direccdo,
por carta registada com aviso de recepg¢do ou
outro meio de comunicag¢do que deixe prova
escrita, a todos os socios da sociedade com a
antecedéncia minima de quinze dias, dando-se
aconhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria a tomada de deliberac@o, quando seja
esse 0 caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sdcios podera fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracio e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sess@o.

Dois) O sdcio que for pessoa colectiva far-se-a
representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacdo escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de sécios presentes ou
representados, salvo o disposto no nimero
trés abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracido dos outros socios ausentes, €

ndo serd vdlida, quanto as deliberacdes que
importem modificacdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administrag¢do composto por dois
administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, sendo desde ji
nomeado o Vyatchelav Yakunine e Miroslav
Oufimtsev, é desde ja nomeado director
executivo.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administracéo.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral; ou

c) Pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procurac@o.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO

Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracao
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparticdo de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida

para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacao aplicavel.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

China Africa Agriculture Co.,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura puiblica de trinta de Agosto de
dois mil e onze, lavrada de folhas setenta e sete
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e setenta e cinco traco
D deste Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Dircia Elisa Alvaro Freia, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio neste cartorio, foi
constituida entre: Han Yunpeng e Fang Juncai,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada China Africa Agriculture
Co., Limitada, com sede nesta Cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo China
Africa Agriculture Co., Limitada, sob a forma
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de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, € constituida por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os efeitos
legais, a data da escritura de constitui¢do, e se
regerd pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mao Tsé Tung, nimero oitocentos e quarenta
e seis, cidade de Maputo, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacao social, sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de agricultura,
silvicultura, pecuadria, lado da linha de produgio
e da pesca, compra de produtos agricolas,
mineraco, importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acessdria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizadas e os sdcios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacao dos sdcios, é
permitida a sociedade a participag@o, inclusive
como sécia de responsabilidade limitada,
noutras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Han Yunpeng, uma quota no valor de
catorze mil meticais, correspondente
a setenta por cento do capital
social;

b) Fang Juncai, uma quota no valor de
seis mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sdcios
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condigdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO 111

Dos drgaos sociais e administracao
da sociedade

SECCAO1
Da Assembileia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modifica¢cdo do balango e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatdria e, em sessao
extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os socios, reunindo a totalidade do capital
social.

ARTIGO NONO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social as delibera¢des da assembleia
geral que tenham por objecto a divisdo e cessdao
de quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagao, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucao da sociedade ou a divisdo e cessao de
quotas, para as quais nao poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

SECCAOII

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo e administragdo da sociedade
fica a cargo dos senhores Han Yunpeng e Fang

Juncai, os quais ficam desde ja investidos na
qualidade de administrador.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade obriga-se pela assinatura
de qualquer um dos administradores, em
todos os actos e contratos, podendo estes,
para determinados actos, delegar poderes
a procurador especialmente constituido,
nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo, e, seguidamente,
a percentagem das reservas especificamente
criadas por decis@o da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serao liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolucdo, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso regulario
as disposicdes do Cdédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, um de Agosto de dois mil e onze. —
A Notdria, llegivel.
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CN — Assessoria e Gestao,
—Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Setembro de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100243563 uma
sociedade denominada CN — Assessoria e gestao
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Carla Marina Ribeiro Neiva Prego Faria,
casada com Jodao Maria Pinto Almeida Prego
Faria, sob o regime de comunhdo geral de
bens, natural de Lichinga, de nacionalidade
portuguesa, titular do Cartdo de Cidadao n.°
10195062, valido até catorze de Dezembro
de dois mil e catorze, residente na Rua do Rio
Inhamiara, Condominio da Bela Vista, casa
ndmero cinquenta e dois, Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo CN
— Assessoria e Gestdo, sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Rua do Rio
Inhamiara, casa cinquenta e dois, Condominio

da Bela Vista, cidade de Maputo podendo, ser
transferida para qualquer outro local do territério
mog¢ambicano, bem como serem abertas
delegacdes, filiais, sucursais ou quaisquer outras
formas de representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracéao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de assessoria e
gestdo de empresas, prestagdo de
servigos nas areas de intermediagao,
representagao e outros.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,

subscrito numa tnica quota pertencente a Carla
Marina Ribeiro Neiva Prego Faria.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)
A sociedade é administrada pelo tinico sécio
e obriga-se:
a) pela assinatura deste em todos os actos
exigidos por lei;
b) Pela assinatura de um mandatario com
poderes especiais.
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstancias todos os socios
serdo seus liquidatarios.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicével.

Maputo, seis de Julho de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.
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